TURK HEVETININ AZERBAYCAN ZIVARETI

Tlirkiye Kamu-Sen Genel Baskan!
Onder Kahveci'nin de yer aldig1 isci,
memur ve isveren temsilcileri heyeti
temaslari cercevesinde Azerbaycan
Hemkarlar ittifaki Genel Baskani
Seddar Mahbeliyev'i ziyaret ederek
desteklerini ilettiler. » 4te
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BUYUK BiR SEVDANIN ADI... Tiirkiye Kamu-Sen Yayin Organidir

EKIM AYI ASGARI GECIM SONUCLARI ACIKLANDI
GIDA ENFLASYONU YILLIK % 16.51 OLDU!

Torkiye Kamu-5en Arastirma Gelistirme Merkezi nin yapmis oldugu 2020 Fkimayl- ~ iZMIR TICARET ODASI
na ait asgari gecim endeksi sonuclari aciklandi. Turkiye Istatistik Kurumu'ndan ali- iZMiR CHAMBER OF C OMMERGE
nan Ekim 2020 fiyatlarina gore yapilan arastirmada calisan tek kisinin yoksulluk ; |

sinirt 3.743,67 TL olarak hesaplandi.

GIDA\VE'BARINMA2:849ITL KAHVECi:GIDA\ENFLASYONU
Dort kisilik bir ailenin asgari ggci'm haddi ise VILLIK VUZDE 15,51 olbu

7625,85 Lira olarak belirlenmistir. Sonuglar, : oy g .
o ST o Ekim ayi asgari gecim sonuglari degerlendi-
dort kisilik bir ailenin asgari ge¢im haddinin ren Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder

3” Orge“ki dyd %Orgh 58'7|4 TLtO/E(iZS Qramlnl; Kahvedi, piyasalarda yasanan hareketlenme-
a arttigini gosterdl. Calisan tek kisinin acli nin zorda olan memuru daha da zora soktu-

sinir ise bir onceki aya gore 26,73 TL, %0.93 gunu belirtti. Kahveci, “2020 yili icin yiizde

oraninda yikselmis ve 2.892,24 Lira olarak A )
hesaplandi. Tarkiye'de 4 kisilik bir ailenin or ) 8 T AT e sl il

- Turkive I5lik bir atlenin or- lasan kis aylarinin nasil gececegini disinir- -
talama gida ve barinma harcamalari toplami keSn i 36 \[/Jzerine ar dgncemdg piyasZIarda TURKIVE KAMU SEN "E
ise 2020 yili Ekim ayinda 2849,69 Lira olarak

e yasanan dalgalanmanin etkisini derinden his- TURKiVE-AB KiK HEVETi

setmektedir. 2021 yil icin ise kamu calisanla- o -
rinin alacagi zam oran yl:J'Zdl?.3l+3't[]I'.»5'tg : DEPREM BOLGESINDE

30 Ekim guin(i Ege Deni-  lundugu Turkiye-AB
ziagiklarinda meydana  Karma istisare Komitesi
gelen ve Izmir'de 114 iyeleri incelemeler-
vatandasimizin hayatint- 4 pulunmak iizere

kaybetmesine, 1035 deprem bolgesine gitti.

vatandasimizin da e o
yaralannswasma neden Heyet, lzmir Buydksenir

Onder KAHVECI

-

olan 6,6 siddetindeki Belediye Baskani Tung
depremin ardindan, Soyer’i ziyaret ederek,
Tlirkiye Kamu-Sen’in gecmis olsun dileklerin-

de aralarinda bu- de bulundu. » 3te
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KARMA ISTISARE KOMITESINDEN KKTC
CIIMHURBASI(ANINA HAYIRLI OLSUN ZIVARETI

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde gec-
tigimiz glnlerde vyapilan segimlerde
halkin teveccihiini kazanarak yavru
vatanin 5. Cumhurbaskani olan Ersin
Tatar’l zivaret eden heyet yeni Cumhur-
baskanina gorevinde Ustiin basarilar
diledi.

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Cum-
hurbaskani Ersin Tatar ise ziyaretten
memnuniyet duydugunu dile getirerek,
anavatan ile yavru vatanin hicbir sekil-

AZERBAYC

Aralarinda Torki-
ye Kamu-Sen'in de
bulundugu Ulkenin

onde gelen sivil top-
lum orgotleri Can
Azerbaycan'a des-
teklerini iletmek icin
gitti.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcikli-
oglu oncalugindeki Tirkiye ekono-
misinin onde gelen sivil toplum ku-

ruluslarinin baskan ve tyeleri, Tirk
Ticaret ve Sanayi Odasinin (Tirk TS0)

“Azerbaycan Ozel Giindemi” ile yapa-
cagl olaganisti toplanti icin Bakii'ye
gitti. Tirk is dinyasi temsilcileri,
Ermenistan'in Azerbaycana yonelik
saldirilarina ve isgal girisimlerine yo-
nelik miicadelesini siirdiiren Baki'ye
destek ziyaretinde bulunarak muha-
taplariyla bir araya gelecekler

Turkiye-AB Karma Istisare Komi-
tesi KKTC'nin yeni Cumhurbaskan
Ersin Tatar'l ziyaret etti. Ziyarette

Torkiye Kamu-Sen Genel Baskan

Onder Kahveci de hazir bulundu.

i R il

de birbirinden ayriima-
yacagima vurgu yapti.

Kibris Turk halkinin dev- s
letine ve gelecegine sa-
hip ¢iktigini ifade eden
Cumhurbaskant  Ersin
Tatar gorismede heyete
bolgede yasanan gelis-
meler, Kibris sorunu ve
detaylarina iliskin bilgiler
de verdi.

‘A TAM DESTEK

Sen Konfederasyonu Genel Baskani
Ali Yalgin, Hak is¢i Sendikalari Kon-
federasyonu (Hak-is) Genel Baskani
Mahmut Arslan, Ttirkiye isveren Sen-
dikalari Konfederasyonu (TiSK) icra
Kurulu Uyesi Metin Demir ve TOBB

Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani On-
der Kahveci'nin de hazir bulundugu
ziyarette,  Hisarciklioglu'nun  yani
sira Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu (TESK) Genel Baska-
ni Bendevi Palandcken, Tarkiye isci

Sendikalarr Konfederasyonu (Trk-is)
Genel Baskani Ergiin Atalay, Memur-

tyeleri yer aldi.

I TURKIYE KAMU-SEN

HABER

KASIM 2020 \ 3

TI.IRI(IVE KAMU-SEN VE
TURKIYE-AB KIK HEVETI
DEPREM BULGESINDE

Torkiye Kamu-Sen'in de
aralarinda bulundugu
Torkiye-AB Karma Istisare
Komitesi Oyeleri incele-
melerde bulunmak Uzere
deprem bolgesine gitti.

30 Ekim giini Ege Denizi aciklarinda
meydana gelen ve izmir'de 114 vatan-
dasimizin hayatini kaybetmesine, 1035
vatandasimizin da yaralanmasina ne-
den olan 6,6 siddetindeki depremin
ardindan, Tiirkiye Kamu-Sen'in de ara-

larinda bulundugu Tiirkiye-AB Karma
Istisare Komitesi (iyeleri incelemelerde
bulunmak tzere deprem bolgesine gitti.
Heyet, izmir Buytksehir Belediye Bas-
kani Tunc Soyer'i ziyaret ederek, gec-
mis olsun dileklerinde bulundu, dep-
remle ilgili calismalar hakkinda bilgi ve
gors alisverisinde bulundu. Tung Soyer
ziyaretinin - ardindan  Pinarbasrndaki
Afet Koordinasyon Merkezine gecen
Tiirkiye-AB  Karma Istisare  Komitesi
lyeleri, Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan
ile de gortserek bolgenin durumu hak-
kinda bilgi aldilar.

Heyet, Afet Koordinasyon Merkezi'nde
ziyaretle ilgili olarak basin aciklamasl

Tirkiye Kamu - Sen Adina Sahibi

Onder KAHVECI (Genel Baskan)

yaptiktan sonra izmir Ticaret Odasr'nda
izmir il ve llceleri Musterek istisare
Toplantisina katildr ve deprem nede-
niyle ortaya cikan olumsuzluklar ile ya-
sanan zorluklarin asiimasi noktasinda
zmirli is insanlarinin gordslerini ald.

Kahveci: izmirli Vatandaslarimiza En i¢-
ten Ge¢mis Olsun Dileklerimizi Getirdik
Ziyarete iliskin aciklamalarda bulunan
Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani On-
der Kahveci, “Gectigimiz cuma gunii
yasadigimiz felaket biittin dlkemizi yasa
bogmus, hi¢ unutmamamiz gereken
deprem gercegini bir kere daha gozler
ondine sermistir. izmirli vatandaslarimi-
za en icten gecmis olsun dileklerimizi
getirdik. Bu vesile ile depremde haya-
tinl kaybedenlere Allah'tan rahmet, ya-
ralananlara acil sifalar diliyorum. Biitiin

milletimizin basi sag olsun.

“Deprem Ger¢egi Unutulmamali”
Elbette deprem, Glkemizin cografi ve
jeolojik yapisi nedeniyle her an karsi
karsiya kalabilecegimiz bir olgu olarak
karsimizda duruyor. Bu noktada Gnemli
olan riskli alanlarda yapilasmaya miisa-
ade edilmemesi ve depreme dayanikli
binalar yapilmasi. Ne yazik ki yillardan
beri siiregelen ihmaller zinciri nede-
niyle ilke genelinde ¢ok sayida riskli
bina mevcut. Hal bdyle olunca yasanan
depremlerde enkaz altindaki vatandas-
larimiza en kisa sirede ulasma konusu
hayati bir deger kazaniyor.
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EKIM AYI ASGARI GECIM SONUCLARI ACIKLANDI

GIDA ENFLASYONU VI

TURK HEYETININ AZERBAYCAN ZIVARETI

Azerbaycan bayraginin dikilecegine olan
inanc bir kez daha dile getirildi. U¢ defa
ateskes isteyen ama ateskesi kendi bozan
Ermenistan’in da sert dille elestirildigi go-
rismede, Ermenistan’in sivilleri vurarak
savas sucu isledigine vurgu yapildi. Heyet,
vatan ugrunda sehit diisen askerlerimize
yice Allah'tan rahmet dilerken, gazile-

Aralarinda

Konfederas-
yonumuzun
da bulundu-
8u, Turkiye-

'ﬁ ﬁ'.

AB Karma

Istisare Ko-
mitesi (KIK)
heyetinin
Azerbaycan
temaslari
devam
ediyor.

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci'nin de yer aldigr isci, memur ve  mede
isveren temsilcileri heyeti temaslar cer-
cevesinde Azerbaycan Hemkarlar ittifaki
Genel Baskani Seddar Mahbeliyev'i zi-
yaret ederek desteklerini ilettiler. Biit(in
imkanlarla Azerbaycanli kardeslerimizin

yaninda oldugunun vurgulandigr gortis-
Genel  Baskanimiz
Onder Kahveci, “Nerede bir
Tlirk var ise bizim ytiregimiz,
hissiyatimiz onlarladir” dedi.
Gorismede, en kisa zamanda
vatan topragi olan Karabag'a

rimize de acil sifalar temenni etti. Azer-
baycan Hemkarlar Ittifaki Genel Baskani

Seddar Mahbeliyev ise ziyaretten duydugu

memnuniyeti dile ge-
tirerek, “Ttirk halkinin
bize verdigi destek bizi
daha da giicli kilmak-
tadir. Biz bir millet iki
devletiz” dedi.

TURKIYE CUMHURIYETI 97 VILLIK

DEV BIR CINAR, KUTLU OLSUN

Genel Baskanimiz
Onder Kahveci, Cum-
huriyet Bayrami'nin

97. yildonomonde,
“Ozgorlok, demokrasi
ve gelismislik yolumuzu
aydinlatan 1sigin kay-
nagl olan Cumhuriyetin
ilaninin 97. yildonomo
kutlu olsun” dedi.

Kahveci, agiklamasinda sunlarr ifade
etti; “Cumhuriyet; sanl tarihimizin se-
killendirdigi kokli kiltirimizden ve
engin tecriibelerimizden yola cikarak
gelistirdigimiz devlet anlayisimizin en

son tekamiilli, milletin egemenligine da-
yanan en ideal yonetim tarzidir. - Tarki-
ye Cumhuriyeti, Mustafa Kemal Atatiirk
onderligindeki kahraman ecdadimizin
esarete ve isgale karsl, kanlari ve can-
lari pahasina kurup, gelecek nesillere
emanet ettigi en kiymetli hazinemizdir.

Cumhuriyet, sayisiz sehidimizin mi-

barek kanlariyla sulayarak vatan yap-
tigimiz bu topraklarin tapusunun; yok
olmak izere olan bir milletin sahlanip
isgale ve emperyalizme karsi kiyama
durmasi sonucunda, millete teslim edil-
digi rejimin adidir. - Cumhuriyet, basla-
rinda Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve si-
lah arkadaslari olmak tzere “Ya istiklal
ya 0lim” parolastyla killerinden dogan

Benim naciz viicudum elbet bir giin
toprak olacaktir ancak; Tiirkiye Cumhuriyeti
ilelebet payidar kalacaktir.

AP

inanmis bir milletin, esaretin her tirld-
sine “Hayir” deyisinin ilanidir.

RAHMET VE
MINNETLE ANIYORUZ

icinden gecmekte oldugumuz bu kritik
sirecte Devletimizin ve kazanimlari-
mizin kiymetini bir kere daha anliyor,
“Ecdadimizla ne kadar gurur duysak
azdir.” diyoruz. Bizlere bu giizel vatan
ve Devletimizi hediye eden biitiin gazi
ve sehitlerimizi rahmet ve minnetle ani-
yoruz.

GUZEL BIR GELECEK

Emanetlerine sahip ¢ikacagimiza, dev-
letimizi korumak, yasatmak ve gencle-
rimize daha giizel bir gelecek birakmak
icin her tirlii fedakarligl gosterecegimi-
ze soz veriyoruz.  Ozgirliik, demokrasi
ve gelismislik yolumuzu aydinlatan 151-
gin kaynagl olan Cumhuriyetin ilanmin
97. yildonimi kutlu olsun.”

YUZDE 16.51 0LDU! 5=

Torkiye Kamu-Sen Arastirma Gelistirme Merkezi'nin yapmis oldugu 2020 ...
Ekim ayina ait asgari gecim endeksi sonuclari aciklandi. Torkiye Istatistik =
Kurumu'ndan alinan Ekim 2020 fiyatlarina gore yapilan arastirmada calisan
tek kisinin yoksulluk siniri 3.743,67 TL olarak hesapland..

Dort kisilik bir ailenin asgari geim
haddi ise 7.625,85 Lira olarak belir-
lenmistir. Sonuclar, dort kisilik bir
ailenin asgari ge¢im haddinin bir
onceki aya gore 58,74 TL, %0,78
oraninda arttigini gosterdi. Calisan
tek kisinin aclik sinirr ise bir onceki
aya gore 26,73 TL, %0,93 oraninda
yikselmis ve 2.892,24 Lira olarak
hesapland!.

Tlrkiye'de 4 kisilik bir ailenin orta-

lama gida ve barinma harcamalari

toplami ise 2020 yili Ekim ayinda

2849,69 Lira olarak tahmin edildi.
o/ e

Yapilan arastirmada, 4 kisilik bir ai-
lenin saglik kuruluslarinin belirle-
digi gibi saglikli bir bicimde besle-
nebilmesi icin gerekli harcamanin
Ekim 2020 verilerine gore giinliik
58,204 Lira oldugu belirlendi.

Ailenin aylik gida harcamasi topla-
mi ise 1.746,12 Lira olmustur. Ekim
2020 itibari ile ortalama 4.478,00
TL dcret alan bir memurun ailesi
icin yaptigr gida harcamasi, maasi-
nin %38,99°unu olusturdu.

Tirkiye Istatistik Kurumu verilerin-

de 1.103,57 Lira olarak belirlenen
kira gideri ise Ekim 2020 ortalama
maasinin %24,64'ine denk geldi.

Buna gbre bir memur, ortalama
maasinin %63,63'tin yalnizca gida
ve barinma harcamalarina ayirmak
zorunda kald.

Ortalama dcretle geginen bir me-
mur ailesinin ulasim, saglik, egi-
tim, haberlesme, giyim gibi diger
zorunlu ihtiyaclarini karsilamasl
icin Ekim 2020 maasindan geriye
yalnizca 1.628,65 TL kald1.

KAHVECI: GIDA
ENFLASYONU VILLIK
YUZDE 16,51 OLDU

Ekim ayl asgari gecim sonuglar
degerlendiren Tiirkiye Kamu-Sen
Genel Baskani Onder Kahveci, piya-
salarda yasanan hareketlenmenin
zorda olan memuru daha da zora
soktugunu belirtti. Kahveci, “2020
yilricin yiizde 4+4 zam reva gori-
len kamu calisanlar yaklasan kis
aylarinin nasil gececegini disinr-
ken bir de (izerine son donemde
piyasalarda yasanan dalgalanma-
nin etkisini derinden hissetmek-
tedir. 2021 yili icin ise kamu cali-
sanlarinin alacagr zam orani yiizde
3+3'tlr. Resmi verilere gore gida
enflasyonu yillik %16,51 olmustur.

Cebimize yansiyan gercek enflas-
yon ise bunun cok daha Gtesidir.

YENI BAKAN'DAN
BEKLENTIMIZ EK ZAM
VERILMESIDIR

“Boylesine bir ortamda kamu ¢ali-
sanlari ve emeklilerimizin mutfak-
larindaki yangin daha da biiy(imek-
tedir. Ekim ayi itibarr ile 4 kisilik bir
ailenin harcamalarr yil basindan bu
yana tam 728 lira zamlanmistir. Ya-
sanan bu sikintilarin bir nebze gi-
derilmesi adina Tirkiye Kamu-Sen
olarak uzun zamandir talep ettigi-
miz ek zammin verilmesi artik ka-
cinilmazdir. Yeni goreve baslayan
Hazine ve Maliye Bakani Sayin Liit-
fi Elvan'dan beklentimiz ekonomik
gercekler 1s1ginda toplumun tim
kesimleri ile birlikte memurlarimi-
zin da bu dar bogazdan ¢ikariimasi
yonindedir.  Son donemde yasa-
makta oldugumuz ekonomik dal-
galanmanin temelinde piyasalarin
durgunluga girmesi, alim gtictintin
dismesi ve belirsizlikler yatmak-
tadir. Piyasalara gliven asilamanin
en kolay yolu, tiiketici kesimi har-
cama yapabilir hale getirmektir.
Kamu calisanlarimiza verilecek bir
ek zam bilinmelidir ki piyasalara
da can verecek hareketlilik getire-
cektir”
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ISTANBUL'DA MISAFIRHANEMIZ ICIN IMZALAR ATILDI

Torkiye Kamu-Sen konfederas-
yonu Oyelerinden aldig1 goco ve
destegi yine onlarla paylasmaya
devam ediyor.

KAHVECI: ISTANBUL
MISAFIRHANEMIZ ICIN

ILK ADIMI ATTIK

Tlrkiye  Kamu-Sen  konfederasyonu
tyelerinden aldigl giicii ve destegi
yine onlarla paylasmaya devam ediyor.
Ankarada bulunan  misafirhaneleri-
miz ve 0grenci yurdumuzun ardindan,
istanbul'da eksikligi hissedilen misafir-
hane binamiz icin uzun zamandir siren
arayls Genel Baskanimiz ve Yonetim
Kurulumuz tarafindan devam ediyordu.

Trkiye'nin en bayik metropoli olan
Istanbul’da (yelerimize yonelik olarak

faaliyet gosterecek olan Tirkiye Kamu-
Sen misafirhanesinin - majdesi Genel
Baskanimiz Onder Kahveci'den geldi.

Sosyal medya hesabindan mijdeyi du-
yuran Genel Baskanimiz Onder Kahve-
ci, istanbul'da yapilacak olan Tiirkiye
Kamu-Sen misafirhanesinin kamu call-
sanlarimiza ve Gyelerimize hayirli olma-
sini temenni ederek en kisa zamanda
faaliyete gececegini ifade etti.

KAHVECI: MISAFIRHANEMIZI
EN KISA SUREDE ISTANBUL'DA
UYELERIMIZIN VE KAMU CA-
LISANLARIMIZIN HIZMETINE
SUNACAGIZ

Genel Baskani Onder Kahveci paylagi-
minda; “Turkiye Kamu-Sen Istanbul mi-
safirhanesi icin Bahcelievler Yenibosna

mahallesinde yerimizi satin aldik. Tah-
mini 90-100 yatak kapasiteli misafir-
hanemizin insaatina en kisa zamanda
baslayarak nezih bir ortami Gyelerimi-
zin hizmetine sunacagiz. Hayirli ugurlu
olsun” dedi.

il

)

TAPU SENEDI

Tiirkiye Kamu-Sen camiasi olarak (ye-
lerimize 6zel hizmetlerimize bir yenisini
daha eklemenin mutlulugunu yasarken,
stanbul’da yapilacak olan misafirhane-
mizin GUyelerimize ve kamu calisanlari-
miza simdiden hayirli olmasina diliyo-
ruz.

TURK EMEKLI-SEN 21 YASINDA

Konfederasyonumuza bagh  Tirk
Emekli-Sen 21. yilini kutluyor. Genel
Baskan Osman Ozdemir’in konuyla
ilgili yaptig aciklama asagidadir.

“Insan Haklari Evrensel Bildirgesinin
23. Maddesinde; “Herkesin ¢ikarlarini
korumak icin sendika kurma hakki, ya
da sendikaya Uye olma hakki vardir”
denilmektedir. “Sendikal Haklar”;
tilkemizin taraf oldugu ve imzaladig
uluslararasi anlasmalarla, “AB Ya-
salarl” ile “Herkes” icin taninmistir.
Avrupa Sosyal Haklar Komitesi'nin
Avrupa Sosyal Sartl; “sadece aktif
olarak calisanlar degil, ayni zamanda
calismaya dayal haklar kullanan ki-
silerde bu kavramin kapsamindadir”
gorisindedir.

Emekliler de haklarini almak, iyice
kisilan seslerini duyurmak, gayesiyle,
Tiirk Emekli-Sen’i 1999 yilinda kur-
muslardir. Bilindigi gibi Anayasanin
90" nai Maddesi'nde “Usuliine gore
yirdrlige konmus milletlerarasi ant-
lasmalar kanun hiikmiindedir. Bunlar

hakkinda Anayasa'ya aykirlik iddias
ile Anayasa Mahkemesi'ne basvuru-
lamaz” denilmektedir. Yukarida acik-
lanan nedenlerle her insanin maddi
ve manevi varligini korumak ve gelis-
tirmek icin siyasal, ekonomik ve top-
lumsal alanlarda orgitlenme hakki
hem ulusal, hem de uluslararasi dii-
zenlemelerle giivence altina alinmis-
tir. Emekliler de; Tirkiye Biytik Millet
Meclisi'nden “Emekliler - Sendikasl
Yasas!” nin cikarilmasini beklemek-
tedirler.

Anayasa'mizin 51, 53 ve 54’tincii mad-
delerine, 4688 sayili Kamu Gorevli-
leri Sendikalart Kanununun 2, 3, 5'inci
maddelerine, 2821 sayili Sendikalar
Kanununun 2, 3, 5'inci maddelerine
Emeklilerin de eklenmesi gerekmek-
tedir. 12.Eyliil.2010 referandumunda
Anayasamizin 53. Maddesine ilave
edilen ek fikrada toplu sozlesme hi-
kiimlerinin - emeklilere yansitiimasi
kanunla diizenlenir seklinde ilave ye-
terli degildir. Hikimetten bunlarla il-
gili hazirliklarr yapmasini, emeklilere

de sendika kurma hakki verilmesi icin
yukaridaki anayasa ve kanun mad-
delerindeki degisikliklerin yapilarak
emeklilere de sendika kurma hakki-
nin verilmesini bekliyoruz. Emekliler
haklarini almak, daha fazla ezilme-
mek icin bir sendika semsiyesi altinda
birlesmelidirler. Emeklilerimizin %
80'i aclik sinirmin altindaki maasla
gecinmeye calismaktadir. Hikimet
2020 yili biitcesinde emeklileri eko-
nomik olarak rahatlatacak iyilestir-
meyi yapmadigl gibi, 2020 yili maas
zamlarida yiksek enflasyon ve zam-
larla daha almadan erimistir.

Calisanlara toplu sozlesme haklari
var da emeklilere niye yok? Maasimiz
az, artirin, emeklileri sefalet dcre-
tinden kurtarin diyemeyecek miyiz?
Emeklilere taban ayhgl getirin, inti-
bak yasamizi cikartin diyemeyecek
miyiz? Tedavi masraflarimizin, ildg
masraflarimizin bedelini devlet dde-
sin, bizlere yasli evleri, lokalleri agin
diyemeyecek miyiz? Tirk emeklileri
olarak; icinde bulundugumuz olum-

suz ekonomik ve sosyal sartlara
karst, yasanabilir bir hayat yolunda,
yasal mucadelemiz devam edecek-
tir. Sendikamizin kurulusunun yirmi
birinci yilinda onur kirici sadaka gibi
zamlar degil, orghtli micadele icin
yasal haklarimizin taninmasini talep
ediyoruz.”
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TUIK tarafindan  aciklanan
2020 yili Eyliil ayr enflasyon
rakamlari bir onceki aya gore
%0,97, bir onceki yilin Aralik
ayina gore %8,33,bir onceki
yilin ayni ayina gore %I11,75 ve
on iki aylik ortalamalara gore
%11,47 gerceklesti

TUIK vyetkililerinden rica edi-
yoruz Turkiye'nin hangi ilinde
hangi marketinde gecen il
100 TL ye dolan bir pazar filesi

bu yil 111,47 TL ye doluyorsa
soylesinler, adres versinler
herkes gitsin alis verisini ora-
dan yapsin

Biitin bu rakamlara bakildi-
ginda, donlp birde reel enf-
lasyona, yani carsi pazar sokak
enflasyonuna  bakildiginda
YETER ARTIK akhimizla oyna-
mayin demekten kendimizi
alamiyoruz. Edep yahu !.

YETER ARTIK TUIK YETER ..

EYLUL AYI ENFLASYONU ACIKLANDI

Thlk: TOFE a¥LIK BAZDA ¥UZDE 097 YILLE BAZ0A YOZDE IWFS ARTT)

Wi TI2E & 055 EGGUB 12680 & 217 FEPRO- F25 ; h

TUIK 2020 EKIM AVI ENFLASYON
ORANLARINI ACIKLADI

'|'U||( in ac|k|ad|g| ekim ayl Yi-UFE ise Aralik 2019'a gore yiizde 1748,
' TUFE, ekimde gecen yilin aralik ayma gére  gecen vyilin ekim ayina gore yiizde 18,20
enflasyon rakamlarina ba-

ylzde 10,64, gecen yilin ayni ayina gore  arttl.
kildiginda Enflasyon ekimde ~ Y07e 1189 vikselmist

yOzde 2,13 artarken, yillik

bazda yozde 11,89 olmus-
tur,

Tlrkiye Kamu-Sen Ar-Ge merkezimiz yap-
tig calisma ile ortaya coktan tablo reel
enflasyonla yani ¢arsi pazar rakamlari ile
uzaktan yakindan ilgisi yok iken Turkiye
Istatistik Kurumu verilerine gore, ekim ayi
itibariyla 12 aylik ortalamalar dikkate alin-
diginda, tiketici fiyatlari yiizde 11,74, yurt
ici dretici fiyatlarr yizde 9,11 artmistir.
Aylik bazda bakildiginda ise TUFE yiizde
2,13, Yi-(FE yiizde 3,55 artis gostermistir.
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SANAYi ve TEKNOLOJI
BAKANLIGI YONETIM

HIZMETLERI GENEL

MUDURLUGU ZIVARETIMIZ

Sendikamiz Genel Baskan Yrd. Selamet Eryigit,
ve Genel Merkez Denetleme Kurulumuz Selami
Yogurtcu ve Recep Cakmak baskanlarimizdan
olusan heyetimiz Yonetim Hizmetleri Genel
MUddrlugi gorevine atanan Hasan Basri Kurt
beye hayirli olsun ziyareti gerceklestirmistir.

NUKLEER DUZENLEME

KURULU (NDK) ZIYARETIMIZ

Sendika heyetimiz NDK Baskani Zafer
Demircana ziyaret gerceklestirmistir. Ziyaret-
te NDK kurumunun olusturulan yeni yapisi,
calisanlarin sorunlarr tizerine goriismeler ya-
pilmistir. Heyetimizi agirlayan Zafer Demircan
baskanimiza tesekkir ediyor calismalarinda

basarilar diliyoruz.

HAYIRLI GOREVLERIN OLSUN

KOSGEB Afyonkarahisar il Midarliga gore-
vine atanan Fatih Mehmet Kili¢ kardesime
gecikmeli tebrik ziyaretimizi gerceklestirip

basari dileklerimizi ilettik.

Sendikamiz Genel Bsk. Yrd. Selamet Eryigit,
Anadolu Kizilirmak Sube Baskaniniz ilker
Maziligtiney, Sh. Bsk. Yrd. Mehmet inandi,
dan olusan heyetimiz Anadolu Kizilirmak
sube faaliyet alaninda olan Cankiri sehrimiz-
de Kosgeb Miidiiriimiiz Cengiz Ugur Beye
nezaket ziyareti gerceklestirilmistir. Sendika

heyetimizi agirlayan Cengiz Ugur madGrima-

ze tesekkr esiyor, calismalarinda basarilar
diliyoruz.

EREGLI SEKER FABRIKA ZIVARETIMIZ

Tirkiye Seker Fabrikalarina bagli
Eregli Seker Fabrika Middrlugunii
zivaret ederek Fabrika Mudriimiiz
Mevliit Dillger beye hayirli ugurlu
olmasi dileklerimizi ilettik. Bizleri
agirlayan Fabrika midirimiize

ve isyeri temsilcimiz Duran Minas
abime tesekkir ediyor, basarilar
diliyorum.

ETI MADEN iSI.ETMEI.ERi
GENEL MUDURI.UGU ZIVARETIMIZ

Eti Maden isletmeleri
Genel Miidiri Sn. Serkan
Keleser beyi, isyeri temsil-
cimiz Zafer Dogan beyle
zivaret ederek calisma
hayati ve dyelerimizin
sorun ve ¢ozim yollar
hakkinda gortis alis ve-
risinde bulunduk. Bizleri
agirlayan Genel Midi-
rimuze tesekkir ediyor,
calismalarinda basarilar
diliyoruz.

TURKIYE KAMU-SEN CAZETES]

TENMAK BASKANLIGI ZIVARETIMIZ

Eski adi TAEK olan ve Tiirk Enerji Sendikamizin, kurul-
dugu yildan bu yana yetkili sendika oldugu ETK Bakan-

kadir BalikcI'va hayirli olmasi dileklerimiz iletilmistir.
Ziyaretimizde kapatilan kurum ve enstitiilerde TENMAK

ligina bagl, Tirkiye Atom Enerjisi Kurumu, Ulusal Bor
Arastirma Enstitiisii ve Nadir Toprak Elementleri Aras-
tirma Enstittist kurumlarinin kapatilmast ile bu kurum-
larin yerine kurulan Tiirkiye Enerji, Nikleer ve Maden
Arastirma Kurumu (TENMAK) BASKANLIGI ziyaret edil-
mis, TENMAK BASKANLIGI gorevine atanan Sn. Abdiil-

KIRIKKALE MI(EI( CEI.II( ve AGIR SILAH FABRIKA ZIVARETIMIZ

Sendikamiz  Anadolu  Kizilirmak
Sube merkezi Kirikkale'de Sube
Baskanimiz ilker Maziligiiney, Sh.
Bsk. Yrd. Tuncay Eryilmaz, Mehmet
inandi, Ersin Kahyaoglu ve temsilci
arkadaslarimizia birlikte Agir Celik
ve Silah fabrika Muddrlerimizi zi-
yareti ederek, calisma hayatr ve

tyelerimizin sorunlarr ve ¢ozimle-
ri hakkinda gorasalmastr.

Heyetimizi agirlayan Yoneticileri-
mize tesekkir ediyor, aramiza yeni
katilan arkadaslarimiza hos geldi-
niz diyoruz.

baskaninin atandigl tarih itibariyla pozisyonu sakli tu-
tulanlar, is sozlesmesi askida bulunanlar veya ayliksiz
izinde olanlar da dahil gorev yapan tiim personel, mev-
cut stati, kadro veya pozisyonlariyla birlikte herhangi
bir isleme gerek kalmaksizin TENMAK" devri hakkinda
gors alis verisinde bulunmustur.

TEIAS GENEL MUDURU Sn.ORHAN
KALDIRIM ZiYARETIMIZ

Ulkemizin dort bir yaninin yangin
yerine dondigi bir dénemde Sen-
dikamiz Genel Bsk. Yrd. Selamet
Eryigit, Anadolu Kizihrmak Sube
Baskaniniz ilker Maziligiiney, Sb.
Bsk. Yrd. Mehmet inand, dan olu-
san heyetimiz Anadolu Kizilirmak
sube faaliyet alaninda olan (Can-
kirt sehrimizde MKEK Cankiri Silah
fabrikamiza ziyaret gerceklestiril-
mistir.

Sendika Genel merkez heyetimiz TEIAS Genel
MUddramaz Sn. Orhan Kaldirim beyi ziyaret
ederek, Covid-19 siireci, calisma hayati ve iiye-
lerimizin sorun ve ¢ozim yollarr hakkinda gortis
alis verisinde bulunmustur. Heyetimizi agirlayan
Genel Midriimiize tesekkiir ediyor calismalarinda
basarilar diliyoruz.

Yasanilan  pandemi  sirecinin
olumsuzluklarr ve zorluklarina
ragmen vyapilan ziyarette Sendi-
ka heyetimizi agirlayan Fabrika

maddr Yrd. Emine hanima ve |l
Temsilcimiz Muhsin Sentiirk kar-
desimize tesekkir ediyor, calisma-
larinda basarilar diliyoruz.

IC ANADOI.U SUBE KONYA DSi 4.BOLGE MUDURLUGU ZIVARETIMiz

Konya il temsilcimiz Veli Dog-
rul ve ic Anadolu Sube Baska-
nimiz Mustafa Ovalr'dan olusan
heyetimizin Konya merkezli i¢
Anadolu Sube teskilat ziyaret-
lerimiz devam etmektedir. Zi-
yaret kapsaminda DSI 4. Bolge
Mudird Sn. Ali Fuat Eker beyi
ziyaret ederek Tiirkiye gtinde-

mi ve Konya Dsi dyelerimizin
sorun ve talepleri {zerinde
gortismeler yapilmistir.  He-
yetimizi agirlama ve taleple-
rimize olumlu yaklasimindan
dolayr Bolge Mudirimize ve
temsilci arkadaslarimiza  te-
sekkir ediyor, calismalarinda
basarilar diliyoruz.

MSB ANT NATOPOOL iSLETME DAIRESI
BASKANLIGI 2020 YILI KURUM IDARI

KURULU (KiK) TOPLANTIMIZIN iLKiNi

GERCEKLESTIRDIK

Ulkemizi ve tiim diinyayr etkileyen Covit-19 salgin
hastaligr sebebi ile Nisan ayinda yapilamayan
MSB Ant. NATOPOOL isletme Daire Baskanliginin
2020 yili Kurum idari Kurulu (KiK) toplantisinin ilki
baskanlik merkez binasinda yapimistir.

Kurum calisani arkadaslarimizin, gecmisten gelen
mevcut sorunlarinin yani sira Pandemi siirecinde
ortaya cikan sorunlarr ile taleplerinin mevzuat
cercevesinde ¢ozim odakl gdriismeleri devam
etmektedir.
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TEMSILCILERIMIZE ZIVARET = 7 "TTYTRYTY SAGOLASINIZ EGE,nin VIGIT EFELERI !

Turk Enerji-Sen Ege Sube teskilat ziya-  Ulkemizde ve tim diinyada Covid-19 sal-
ret ve calismalarimiz Efeler diyari Aydin -~ gin hastaligi ile miicadele edildigi bu zor
ilimizde basari ile tamamlanmistir. Ca-  donemde bizleri agirlayan kurum yone-
lismalarimiza istirak eden Gen. Bsk. Yrd. ticilerimize, calismalarimiza destek olan
Selamet Eryigit, Sube Baska- temsilcilerimize ve ara-
nimiz Recep Cakmak ' § miza katilan koca yiirekli
ve Sh. Bsk. Yardimcl- yeni dyelerimize sahsim
larimiz, il ve is yeri I‘, b ve teskilatimiz adina te-
temsilcilerimize  te- sekkir ediyorum. Sago-

sekkir ediyorum. " o lun varolun !.

EGE SUBE ZIVARE'I'lERIMIZ

Sendikamiz Gen. Bsk yrd. Selamet Eryigit ve Ege Sube
Baskanimiz Recep Cakmak ve isyeri temsilcimiz Ahmet
Arlidan olusan heyetimiz Ege Sube Merkezimiz izmir'de
DSI 2.Bdlge Midirlugi gorevine atanan Birol Cinar beye
hayirlrolsun ziyareti gerceklesmistir.

Heyetimizi agirlayan Bolge Mudiriimiize tesekkiir ediyor, Tlrk Enerji-Sen Genel Baskanimiz ~ ziyadesi ile memnun etmislerdir.
calismalarinda basarilar diliyoruz. Sayin Mustafa TUMER, yonetim  Kendileri ile giindeme dair konu-
kurulu dyeleri ve Turk Enerji sen  larda goriiserek bilgi alisverisinde
Denizli il temsilcimiz Aziz KARAPI-  bulunduk Genel baskanimiza ve
NAR ile birlikte Kamu -Sen il tem-  yonetim kurulu Gyelerine ayri ayri
silciligimiz ziyaret ederek bizleri  tesekkir ederim.

DENizZLi'de ISVER
ZIVARETLERIMiZ

Ege sube faaliyet alaninda olan Denizli
sehrimizde TEIAS, DS, ve SAN. il M-

diirlagu isyerlerini ziyaret ederek (ye-
lerimiz ve temsilcilerimiz ile bulustuk.

MANISA ISYERI ZIVARETLERIMiZ oo R o . < - .
Ege Subemiz faaliyet  mak ile birlikte ziyaret | g imhr‘":!m{!", w v . B8 "AROI- OGUZEI-I DIVARBAKIR

alaninda olan Manisa  ederek teskilatlarimiz
sehrimize bagli SOMA ile bulustuk.

ELI linyitleri, Edias ve Te-

ias, ALIAGA MKEK hurda ~ Sendika Heyetimizi agir-
ve E(as , SALIHLI De-  layan isyeri yoneticileri-
mirkopri HES isletme  mize, Sube Baskan yar-
midrliklerinde Gyele-  dimcimiz Yasar Koksal

rimiz temsilci arkadas-  ve temsilci arkadasla- TURK EGiTiM-SEN
larimizi Gen. Bsk. Yrd.  rimiza tesekkir ediyor,

Selamet Eryigit, sube  calismalarinda basarilar DIVARBAKIR SUBESI
Baskanimiz Recep Cak-  diliyoruz.

SENDIKAMIZA ZIYARET |

Sendika Genel Merkezimizde
Denetleme Kurulu Gyelerimiz ve
Antalya EUAS isyeri Temsilcimiz g
Erdal Yildinim kardesimizi agirla- g-; _
dik. sagolsunlar varolsunlar :

Sendikamiz Barajlar Sube tes-  rimizi bularak sendikamizin
kilat calismalarr kapsaminda ~ emaneti sancagl emin ellere
uzun zamandir Gyemizin olma- ~ teslim ettik. VAROLSUN TUR-
dig Tunceli sehrimizde Trkive ~ KIYE  KAMU-SEN  VAROLSUN
sevdalisi koca yirekli yigitle-  TURK ENERJI-SEN

1 NOLU SUBEMIZIN
MISAFIRI OLDUK
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Sendikamiz Barajlar Sube  vyigit yiirekli yeni Gyelerimize
teskilat calismalar Tunceli  aramiza hos geldiniz diyo-
sehrimiz sonrasl Oguzelimiz ~ rum. Sagolun varolun.

Diyarbakir sehrimizde basari
ile devam etmektedir. Calis-
malarimizda emegi gecen
Sube Baskanimiz Burhan Tu-
ran ve temsilci arkadaslari-
miza sonsuz tesekkiir ediyor,
zor zamanda aramiza katilan

SAGOLASIN DIVARBAKIR ! ® | BINGOL TURKIVE'nin SENDIKASINI BAGRINABASTI

. . . Sendikamiz Barajlar sube teskilat ¢a-
Sendikamiz Barajlar sube teskilat ¢alisma-
lart Oguzelimiz Diyarbakir'da son derece lismalan kapsaminda, yine ok uzun

. zamandir dyemizin olmadigl Bingdl M&s
basarili ve verimli olarak tamamlanmistir. sehrimizde koca yiirekli yigitlerimize ‘g

Cankiri teskilat ziyareti oncesi
MKEK Elmadag,da Ankaral. Nolu
Sube Baskani Cihangir Hulusi Gok
kardesimizin misafiri olduk.

v
MUGLA ISYERI ZIVARETLERIMIZ

Sendika heyetimiz, Ege  ediyor, calismalarinda basa-
Subemiz faaliyet alaninda  nilar diliyoruz.

\ ¢ olan Mugla sehrimizde TEI- Sendikal ¢alismalar kapsaminda Emegi gecen ve aramiza katilan yigit yiirek- : < . ,

- AS, DSI 213 sube, Sanayi ve ilimizde bulunan Tark Enerji-Sen Genel lilere tesekkdir ediyorum. Sagolun varolun i,end;kamﬁ'nk-sanéagmfstes“m e|t t,

IZMIR TEIAS 3.BOLGE . Tekn. Il MUdarlgt ve KOS- Baskani Sayin Mustafa Tiimer ve Tiirk N {:}rg sun Tirkiye Kamu-Sen, varolsun

MUDURLUGU ZWARETIMIZ GEB I Mudarliklerinde cal- Enerji-Sen Elazig Sube Baskani Sayin Tlrk Enerji->en.

Sendika he- [T gt san temsilcilerimiz ve dyele- Burhan Turan'dan subemize ziyaret.

yetimizce Ege rimiz ile bir araya gelmistir. Sayin Genel Baskanim hos geldiniz.

Sube ziyaretleri Heyetimizi agirlayan kurum : .

kapsaminda Muddrlerimize, il Temsilci-

Teias 3.Bolge miz Mustafa Sahin ve isyeri

madarlig zi- Temsilcimiz Murat Titinci

yaret edilmistir. arkadaslarimiza  tesekkiir
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CAN AZERBAYCAN'IN
YANINDAYIZ

#azerbaycan

@& TURKENERIISEN (O

Ya AzadliK, ya tutsaklik !.
Ya istiklal ya izmihlal !..

B KOSGEB UZMAN YARDIMCILARI-
NIN, PANDEMIYE KURBAN EDiL-
: ' MEMESI ADINA; “CALISMA GENEL
MUDURLUGUNUN — UYGUN  GO-
RUSLU YAZISINI” YAZIMIZ EKINDE
ILETTIK

KOSGEB'de gbrev yapan, uzman-
lik tezini ve uzmanliga gecis sina-
vinl basariyla tamamlanmasina

ICISLERI BAKANLIGINDAN,
VALILIK UYGULAMALARINDA s
YEKNESAKLIK SAGLANMASI ==
HAKKINDA TALEPTE BULUNDUK

Kamu calisanlari ve ¢zelliklede hizmet kolu
kurumlarimizda esnek mesai ve uzaktan
dondsimlii calismada uygulama birlikteligi
saglanamamasi hakkinda iletilen rahatsizlik-
larriceren yazimizi icisleri bakanhgina ilettik.
Her il Valiliginin farkl
uygulamalarr ayni
Bakanlik hatta ayni
Genel Mudiirluk tasra

s

teskilatlarinda sikinti e — ekiplerinde  grevlendirilmele-
yaratmis, suistimallere o e R

firsat vermistir. Uygula-

malarda yeknesaklik ve KOSGEB UZMAN miye kurban edilmemesi icin;
adaletli olunmasi soru- YARDIMCILARININ KOSGEB baskanligl ve sanayi
nun coziimiinde mutlak YDS SORUNU COZOLMELI teknoloji bakanhgina yazili

belirleyici olacaktir

Uzman yardimcilarinin, pande-

YEREL BASINDA YER ALDIK

Kamu | Ml e ] PR
Personeli yerde emeki|
Danisma m"—\" yiﬁﬁggr'éﬂ
§§Q”K'EBK : UIELERIMIZIN HAKL == 4
giindeme LEPLEHINI lSTEDl

tasidigl-

miz konu-

lar yerel

basinda . C e e e
yer ald. BASKANLAR CEYHAN'N [ el T

ragmen yabanci dil yeterliligini
heniiz saglayamamis KOBI Uz-
man Yardimcisi calisanlarimizin,
OSYM'nin  pandemi nedeniyle
iptal ettigi YDS ve E-YDS sinav
haklariyla ilgili ILAVE SINAV HAK-
KI talebimizi, Sanayi ve Teknoloji
BAKANLIGI'MIZA; ekinde Calisma
Genel Midarluginin olumlu go-
ris iceren yazisi ile birlikte yazili

R ]

o -==% SANAYITEKNOLOJI BAKANLIGINA
~— VAZILI TALEBIMIZI ILETTIK

olarak ilettik.

COVID-19 pandemi siirecinin ka-
munun bircok alaninda oldugu
gibi bu konuda da “miichir se-
bep” olarak degerlendirilmesi ve
arkadaslarimizin- magduriyetinin
giderilmesi icin hakli miicadele-
miz, sonu¢ alinana kadar devam
edecekir.

Ulkemiz ve tim dunyayr etkisi
altina alan Covid-19 salgin has-
taligl ile miicadele basta saglik
¢alisanlarimiz olmak (izere kamu
ve Ozel sektor calisanlarinin orta-
ya koydugu ozverili calismalar ile
devam etmektedir. Bu miicadele
kapsaminda diger kamu kurum
ve kuruluslarinda calisan memur-
larin ihtiyactan kaynakli filyasyon

talebimizi ilettik.

Fi_!.VASVON EKIPLERI ICIN YAPILAN
~ GOREVLENDIRMELERDE, YENI
MAGDURIVETLER YARATILMAMALIDIR

rine sahit olmaktayiz. Ancak bu
gorevlendirmelerde, gorevlendi-
rilen kisinin bilgisi disinda olmasi
ve ailevi ve 0Ozel durumlarinin
dikkate alinmamas! calisanlar
arasinda huzursuzluk yaratmistir.
Bunun neticesinde Tiirk Enerji-
Sen Sendikamiz ortaya cikan
sorunlart ve ¢6zim Onerilerini
hizmet kolu Bakanliklarimiza yazi
ile ileterek takip altina almistir.

I TURKIYE KAMU-SEN CAZETES]
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TURK EGITIM-SEN

www.turkegitimsen.org.tr

EGITIMDE REFORMA EHIL YONETICILER IS BASINA GETIRILEREK BASLANMALIDIR

EGITIMDE BASARISIZLIGIN NEDENLERI - 1
SAVISTAY RAPORUNDA MEB YONETICI ATAMALARI SORUNU

Tork Egitim-Sen Genel Baskani Talip
Geylan, Cumhurbaskani Erdogan’in
yaptigl egitimde istenilen basariyi
saglayamadiklart aciklamasinin
ardindan egitimde basarisizligin
nedenlerini siraladi. Sayistay ra-
poruna da atifta bulunarak Gnemli
tespitlerde bulunan Geylan, bunun
en onemli nedeninin liyakatsizlik
oldugunu bildirdi.

18 yildir tek basina iktidar olunmasina ve
egitim sistemine kayda deger vyatinimlar
yapilmis olmasina ragmen, yalnizca men-
subiyetler dzerinden yonetici kadrosu olus-
turulmus olmasinin Cumhurbaskani Sayin
Erdogan’in dile getirdigi istenilmeyen sonu-
cu kagiilmaz kildigina vurgu yapan Geylan,
okul miidirliginden MEB st dizey bi-
rokrasisine kadar tim egitim yonetiminin,
sadece liyakat esasina gore ve adalet iizere
kurgulanmis bir sistemle tayin edilmesi el-
zem bir durum oldugunu soyledi.

Tlirk Egitim-Sen’in geride biraktigimiz yil iti-
bariye yaptigl tespitlere gore; lilke genelin-
de vekaleten gorev yapan 185 ilce milli egi-
tim maddrinidn 148 tanesinin bir sendika
tiyesi oldugunu, gecici gorevli 534 sube mii-
dirintin 434'Gn(n, 940 proje okulu mid-
rintin 829°'unun yine ayni sendikanin tyesi
oldugunu, son iki yil icerisinde Milli Egitim
Bakani Sayin Ziya Selcuk’'un egitim kurumu
yoneticileri icin yazil sinav uygulamasi ge-
tirmesinden once Turkiye genelindeki okul

yoneticilerinin %75'inden fazlasinin da yine
ayni sendikanin Gyesi oldugunu bildiren
Geylan, “Siz egitim yonetimini sendika/
vakif/cemiyet goriinimlii paralel yapilara
mahkum birakirsaniz, egitimi yonetemezsi-
niz" dedi.

Geylan egitimde reforma, ehil yoneticilerin
is basina getirilerek baslanmasi gerektigine
dikkat cekti.

Genel Baskan aciklamasinda su ifadelere
yer verdi: “Sayistay’in MEB icin dizenledigi
2019 Denetim Raporu’nda goze ¢arpan bul-
gulardan bir tanesi de yonetici atamalarin-
da tespit edilen usulstizlikler.

Raporda, 6zellikle “llce Milli Egitim Madar-
liigii kadrolarina meri mevzuatin liyakat ve
kariyer ilkeleri dogrultusunda 6ngordiigii
sartlarl tasimayan kisilerin de atandig go-
rilmastir.” vurgusuyla 6nemli tespitler dile
getiriliyor.

Aslinda Tirk Egitim Sen’in yillardir giinde-
me getirdigi gercekler, bu kez bizzat Sayis-
tay tarafindan ortaya konuluyor.

Raporda, 2018-2019 yillarinda ilge milli egi-
tim midirligi kadrosuna asaleten atanan
ve Ekim 2019 itibariyla halen gorevde bu-
lunan 127 ilce midirinin sadece 38'inin
(%30°'unun) bahse konu kadroya atanabil-
mek icin gerekli sartlari tasidigl tespit edil-
mis. Yani iki yilda asaleten atanan ilce milli
egitim maddrlerinin %70 gerekli sartlar
tasimayanlardan olusuyor. Ki, aslinda bu
sorun son iki yilin degil yillardir devam eden
bir stirecin devamidir. 2018 éncesi atanan-
larin da hemen hemen ayni nitelikte oldu-
gunu soylemek de kehanet ve abarti olmasa
gerekir.

Bu gercekler, aslinda, 6nceki giin Cumhur-
baskani Sayin Erdogan’in dile getirdigi “18
yilda her alanda tarihi eserlere ve hizmetle-
re imza attigimizi ama egitim ve ogretimde
arzu ettigimiz ilerlemeyi saglayamadigimizi
diistindyorum.” tespitinin temel nedenlerini
olusturuyor. Nitekim Sayistay’in sozkonusu
raporunda dile getirilen “idarenin yasalligi
ilkesine aykiri diisen bu uygulama, egitim
sisteminin verimli, etkin ve sirdiriilebilir
yonetimini de giiclestirmektedir.” ifadeleri,
liyakatsiz yoneticilerle basarinin saglana-
mayacagini agik sekilde vurgulamaktadir.
Okul midirligiinden MEB st diizey bi-
rokrasisine kadar tim egitim yonetiminin,
sadece liyakat esasina gore ve adalet lizere
kurgulanmis bir sistemle tayin edilmesi el-
zem bir durumdur.

Aksi taktirde, 18 yildir tek basina iktidar
olunmasina ve egitim sistemine kayda de-
ger yatinmlar yapiimis olmasina ragmen,
yalnizca mensubiyetler dzerinden yonetici
kadrosu olusturulmus olmasi Cumhurbas-
kani Sayin Erdogan’in dile getirdigi istenil-
meyen sonucu kaciniimaz kilmaktadir.

Siz egitim yonetimini sendika/vakif/cemiyet
gortindmli paralel yapilara mahkum bira-
kirsaniz, egitimi yonetemezsiniz. Kamu yo-
neticisinin sadakat gosterecegi yer sadece
devlettir. Ancak paralel yapilarin yonettigi
stireclerle gorev basina gelen yoneticiler ise
devlete degil, biat ettigi mahfillere sadakat
gosterecekir.

Sayistay’'in tespit ettigi ilce milli egitim
midurlerinin sendikal aidiyeti incelensin
bakalim, nasil bir tablo ile karsilasacagiz.
Eminim ki, sirprizle karsilasmayacagz.

Sendikamizin geride biraktigimiz yil itiba-
riye yaptigi tespitlere gore; tilke genelinde
vekaleten gorev yapan 185 ilce milli egitim
madQriinin 148 tanesi bir sendika dyesidir.
Gecici gorevli 534 sube madurtinin 43470,
940 proje okulu midirtinin 829'u yine ayni
sendikanin dyesidir. Su son iki yil icerisin-
de Milli Egitim Bakani Sayin Ziya Selcuk'un
egitim kurumu yoneticileri icin yazili sinav
uygulamasi getirmesinden once Tirkiye
genelindeki okul yoneticilerinin %75'inden
fazlasi da yine ayni sendikanin dyesi idi.

Devami Web Sayfamizdadir...
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81 BIN UCRETLI GGRETMENIN GOREV
YAPTIGI BIR ULKEDE HICKIMSE OGRETMEN

FAZLALIGINDAN BAHSEDEMEZ!
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Tirk Egitim-Sen Genel Baskani Talip Geylan,
Sayistay’in 2019 MEB Denetim Raporu'nda
0gretmen ihtiyacinin 138 bin 393 olarak be-
lirtildigini, buna karsin norm kadro fazlas
0gretmen sayisinin 45 bin 141 olarak tespit
edildigini soyleyerek, 81 bin Gcretli 0gret-
menin gorev yaptigi bir tlkede hi¢ kimse-
nin 6gretmen fazlaligindan soz edemeye-
ceginin kaydetti.

45 bin norm fazlasi 6gretmenin 6gretmen
fazlaligina degil, 6gretmen atama ve nakil-
lerdeki planlama eksikligine isaret ettigine
dikkat ceken Geylan, bu sorunun ¢ozimi
icin 6nerilerini su sekilde siraladi:

-Egitim fakiltelerinin aclimasi ve konten-
janlarin belirlenmesi ile ilgili stire¢ dogru
yiratilmelidir.

-Zorunlu Hizmet Tazminati getirilmelidir.
-Ilici nakillerde sira tayini uygulamasi ge-
tirilmelidir.

-3600 ek gosterge diizenlemesi hayata ge-
cirilerek, emeklilik tesvik edilmelidir.
-MEB'e ilave bitce tahsis edilerek, derslik
dretilmelidir.

Genel Baskan Geylan aciklamasinda su ifa-
delere yer verdi:

“Sayistay’in 2019 MEB Denetim Raporunda;
Bir yandan Ggretmen ihtiyaci 138.393 ola-
rak belirtilirken, diger yandan norm kadro
fazlasi 6gretmen sayisi 45.141 olarak tespit
edilmis.

Hatta bazi haber siteleri bu tespiti, 50 bin
norm fazlasi 6gretmen var ve adeta calis-
madan para aliyorlar seklinde yansittl.

Bu da 6gretmen diismani birilerine meze
oldu tabi..

Raporda 0gretmen ihtiyacinin en ¢ok oldu-
gu illerin basinda verilen istanbul ayni za-
manda 6gretmen fazlasinin en fazla oldugu
illerin de basinda geliyor. Ayni istanbul'da
geride biraktigimiz ogretim yilinda 21 bin
tcretli 6gretmen ¢alistirildr.

Garip degil mi?

Hem Ggretmen ihtiyacinin en ¢ok yasandigi
il olacaksin, hem 21 bin Gcretli 6gretmen
calisacak ve hem de norm fazlasi 6gretmen
barindiracaksin.

0 halde sorun nerede?

Sorun, tabi ki planlamadal

Planlama hatasl, daha egitim fakiiltelerinin
aclimasi ve o fakiltelerin kontenjanlari-
nin belirlenme sireclerinden basliyor. Bu
stire¢, yerel/siyasi kaygl ve beklentilerin
otesinde, egitim hayatimizin ihtiyac ve ilke
gerceklerine gore belirlenmelidir.

81 Bin Ucretli 0gretmenin gorev yaptigl bir
ilkede hickimse Ogretmen fazlaligindan
bahsedemez!

Belli illerimizde ve illerimizin belli mahal-
lerinde yigilma ve bir kisim illerimizde ve
elverissiz kosullarin hakim oldugu yerler-
de ise 6gretmen acIgr yasaniyorsa bunlari
gidermeye yonelik tedbir ve planlamalar
yapiimalidir. Ornegin Turk Egitim Sen ola-
rak, yillardir Zorunlu Hizmet Tazminatl
0denmesini sirekli giindeme getiriyoruz.
Elverissiz kosullarin hakim oldugu bolge-
lerdeki 6gretmenlerimize diger bélgeler-
deki meslektaslariyla ayni o6zlik ve mali
haklarla muamele ederseniz tabii ki Ggret-
men istikrarini saglayamazsiniz. Bu itibarla
elverissiz kosullarin hakim oldugu yerlerde
gbrev yapan ogretmenlerimize, bolgenin
mahrumiyet derecesine gore 1 brit asgari
licretle 2 briit asgari icret arasinda degisen
oranlarda Zorunlu Hizmet Tazminati dden-
melidir.

Sendika olarak MEBe her yil basvuru yapa-
rak il ici nakillerde sira tayini uygulamasi-
nin getirilmesini istiyoruz. Ama ne anlasil-
mazdir ki, Bakanlik bu makul talebe 1srarla
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kulaklarini tikamaktadir. Bu yapildiginda
hem tayinlerde hakkaniyet saglanacak hem
de 0gretmenlerimiz gelecek planlamalarini
saglikli yapabilecektir.

Ozellikle 3600 ek gsterge diizenlemesi ve
tim ek 6demelerin emekli kesintisine dahil
edilmesiyle calisan maast ile emekli maasi
arasindaki makas daraltilmis ve dolayisiy-
la emeklilik tesvik edilmis olacaktir. Bu da
ozellikle merkezi yerlerdeki atamaya mi-
sait norm acigini olusturacak ve dolayisiyla
norm fazlasi sorununun c¢oziimiine katki
saglayacaktir.

MEB'e ilave bitce tahsis edilerek hizli
sekilde derslik dretilmesi saglanmalidir.
Ozellikle belli sehirlerimizin belli semt ve
ilcelerinde cok kalabalik sinif mevcutlari
sOzkonusudur. Derslik sayisinin artiriimasi
hem sinif mevcutlarini azaltacak hem de
0gretmen dagilimi ve norm fazlasi sorunu-
nun ¢oziimiine olumlu katkr saglayacaktir.
Basta ifade ettigimiz gibi Sayistay’in rapo-
runda belirtilen 45 bin norm fazlasi 6gret-
men vurgusu, Ogretmen fazlahgini degil,
0gretmen atama ve nakillerindeki planla-
ma eksiklige isaret etmektedir. Cozim icin
atilacak adimlar da cok karmasik degildir.
Yeter ki, irade net ortaya konulsun, pay-
daslarin makul dnerilerine kulak verilsin ve
ihtiyaclar dogrultusunda hazirlanmis olan
mevzuat hikimleri tavizsiz uygulansin. Bu-
nun da mesulii tabi ki Bakanlik iradesidir.”
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EN BUYUK TEMENNIMIZ; UYGUN KOSULLAR OLUSURSA TUM
KADEMELERDE YUZ YUZE EGITIME BASLAYABILMEKTIR"

Tork Egitim-Sen Genel Baska-
ni Talip Geylan 18.10.2020
tarihinde Bengotork TV'de
yayinlanan Cuvaldiz Igne
programina katilarak yoz yoze
egitim hakkinda onemli acikla-
malarda bulundu.

En boyik temennimiz bitin
kademelerde yiz yize egime
gecilmesidir. Conki 6grenme
kayiplarinin uzaktan egitim ile
telafi edilmesi mumkin degil

Yiiz yize egitim hakkinda onemli
aciklamalarda bulunan Genel Bas-
kan, egitimde firsat esitsizliginin
bu kez uzaktan egitim faaliyetinde
kendini gosterdigini soyledi. Gey-
lan sunlarr kaydetti: “Mart ayinda ilk
vakanin ¢ikmasinin ardindan okulla-
rimiz kapandi. 23 Mart tarihinde de
Milli Egitim Bakanhgr dncelikle EBA
TV (izerinden daha sonra da internet
tabanli canli ders anlatimi ile uzak-
tan egitim faaliyetini baslattl. Biz her
zaman sunu soyleriz: Bu kadar kisa
sirede 18 milyon Ggrencimize hitap
eden uzaktan egitim faaliyetini ha-
yata gecirmis olmak gercekten basli
basina takdiri hak eden bir gayret-
tir. Ancak unutmamaliyiz ki, hicbir
uzaktan egitim faaliyeti yiiz yiize
egitimin karsiligl olamaz. Bu siirecte
uzaktan egitimde eksiklikler tabi ki
oldu. Ozellikle internet tabanli canli
ders anlatiminda basta erisim sikin-
tilar olmak (zere yasanan sorunlar
vardi. Ornegin, Ankara'nin Sincan il-
cesinde 1060 ailede televizyon olma-
digi tespit edildi ki, 1060 ailede tele-
vizyon yok ise, bu sayidan cok daha
fazla ailede bilgisayar ve internet
olmadigl anlamina gelir. Dolayisiyla
canh ders anlatimi basladiginda as-
linda egitimde firsat esitsizligi gozler
oniine serilmis oldu. Evet, yillardir
sosyo-ekonomik durumdan dolay!
bolgeler arasinda egitimde firsat
esitsizliginden bahsediyoruz. Ama

bu kez egitimde firsat esitsizligi can-
i ders anlatimiyla birlikte siniflara
kadar girmis oldu. Bakanhgin bu ek-
sikleri hizla gideriyor olmasi lazim.
Bu noktada yapiimasi gereken, her
0grencimizin  bilgisayar imkanina
sahip olmasini saglamaktir. Bakanlik
ayrica uzaktan egitim stirecinde tim
Ogrenci ve dgretmenlere (icretsiz in-
ternet saglamalidir. Ayrica sendika
olarak Adana Lokalimizi EBA Destek
noktasi olarak kullanima actik. Bura-
dan da vesile olanlara tesekkiir edi-
yorum. Bu tir pansiiman tedbirler
onemlidir.”

Her tirl0 tedbir alinarak, kontrol
saglanarak, bir an dnce yiz yize
egitimin baslamas gerekiyor

Genel Baskan Geylan sozlerini su
sekilde sdrdirdd: “Her tirlu tedbir
alinarak, kontrol saglanarak, bir an
once yiiz yize egitimin baslanma-
si gerekiyor. Bilindigi gibi, su anda
1,2,3,4,8 ve 12. Siniflar da seyreltil-
mis sekilde yiiz yiiz egitime gecirildi.
Saglik Bakani Fahrettin Koca yaptigl
aciklamayla iki hafta stire ile takip
edilecegini, bu strede covid riski
kontrol edilebilir dizeyde tutulur
ise diger kademelerde de yiiz yiize

egime gecilebilecegi soyledi. Eger
ki salgini kontrol edilebiliyor ise yiz
ylize egitime devam edilmelidir. En
biiyik temennimiz bitiin kademe-
lerde yiiz yize egitime gecilmesidir.
Clnki 6grenme kayiplarinin uzaktan
egitim ile telafi edilmesi mimkin
degil” seklinde konustu.

Okullarimizin maske ve
dezenfektan sikintilarinin bir an
once giderilmesi lazim
Okullarimizda maske ve dezenfek-
tan sikintisinin bir an 6nce gideril-
mesi gerektigini ifade eden Genel
Baskan Geylan, “Milli Egitim Bakan!
Sayin Selcuk aciklamalarinda her
okula fcretsiz maske verilecegini,
okullarin bitiin hijyen malzemeleri-
nin tedarik edilecegini soylemis idi.
Ancak gortniyor ki, geride birakti-
gimiz sirede bu noktada aksamalar
yasandi. Soyle ki; Ankara bir okul
madarand aradim, okullarindaki 8.
sinif mevcudunu sordugumda 300
kisi oldugunu soyledi. Okul middri
gecen hafta acilan okullarina cuma
glind 300 maske ve 5 LT dezenfektan
verildigini soyledi. Eger 300 maske
ginlik verilecek ise tamam. Kald
ki; bu okulumuzdaki 300 6grencimi-

ze gunliik verilmesi gereken maske
sayIsl - giinde iki kez maske degistir-
mesi gerekiyor- 600°dr. Yani ginliik
300 maske vyetersizdir. Dolayisiyla
okullarimizin maske ve dezenfektan
sikintilarinim bir an once giderilme-
si lazim. Bunun icin de Milli Egitim
Bakanligrna ek biitce gerekir.” diye
konustu.

Koy okullarinin agllmasiyla

daha da artan 0gretmen ihtiyaci
ivedilikle giderilmelidir

Koy okullarimin agiimasiyla ogret-
men ihtiyacinin daha da artacagini
soyleyen Geylan, “Ogretmen agiginin
hizli bir sekilde giderilmesi gerek-
mektedir. Milli Egitim Bakanhg’nin
yapmis oldugu yonetmelik degisikli-
gi ile koy okullarr acilmasi icin yeni
bir zemin saglandi.  Daha once 10
Ogrenci sinir var idi ama su an vali-
lik karari ile 5 6grenci dahi olsa koy
okulu acilabilecek. Pandemi done-
minde dogru olan karar da budur. Bu
durum da, var olan 6gretmen ihtiya-
cimiz daha da artacaktir. Dolayisiyla
koy okullarinin agiimasiyla daha da
artan ¢gretmen ihtiyaci ivedilikle gi-
derilmelidir” dedi.
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UZAKTAN EGITIM SURECINI
BASARI VE GZVERIVLE YURUTEN
UGRETMENLERIMIZE TESEKKUR EDIYORUM

Tork Egitim-Sen Genel Baskani Talip Geylan, 14.10.2020 tarihinde Kanal 5 televizyonunda
vayinlanan Divan programinin canli yayin konugu oldu. Geylan, pandemi sorecinde egitim,
ucretli ve sozlesmeli 68retmenlik, egitimin sorunlari ve ¢dzom onerilerine yonelik bircok konu
hakkinda degerlendirmelerde bulundu.

Ister devlette, isterse dzelde calissin,
o0gretmen ogretmendir

Ozel sektorde calisan ogretmenlerin sorun-
larina dikkat ¢ceken Genel Baskan Geylan,
Ozel sektorde calisan egitim calisanlarinin
da kamuda calisan meslektaslarina miite-
nasip 0zIik haklarina sahip olmasi gerek-
tigini bildirdi. Genel Baskan Geylan, “Ister
devlette calissin, isterse GOzelde calissin,
0gretmen 0gretmendir. Bugiin 0zel sektor-
de ¢alisan bircok 0gretmenimiz maalesef
0gretmen onuruna Yyakismayan (dcretler
ile gecinmek durumunda kalmaktadir. Milli
Egitim Bakanhgr ve Hikiimete cagrida bu-
lunuyorum: Ozel sektorde calisan egitim
calisanlarinin da kamuda calisan meslek-
taslarina mitenasip ozlik haklarina sahip
olunmasini istiyoruz.” dedi.

Ogretmen a1 Gicretli 6gretmen eliyle
karsilanmamalidir

Ucretli 6gretmen gorevlendirmesine dikkat
ceken Genel Baskan Geylan, soyle konustu:
“Bilindigi gibi dcretli 6gretmenler asgari
licretin altinda Gcret aliyor. Kaldi ki salgin
sirecinde bu durum daha da zor bir hal
ald. Sendikamizin yapmis oldugu arastir-
mada geride biraktigimiz egitim Ggretim
yilinda Tirkiye genelinde gorev yapan 80
bin 583 Ucretli 6gretmen gorev yapmak-
tadir Bu tablo bize; dcretli 6gretmenligin
adeta bir istihdam modeli haline geldigini
gostermektedir. Bakiniz diinya sehrimiz
istanbul'da bile 21 bin Gcretli dgretmen
gorev yapmaktadir. Tiirk Egitim-Sen olarak
yaptigimiz arastirmada gecen yil 144 bin
0gretmen agiginin oldugu tespit ettik. Bu
kadar o0gretmen acigl varken, neden dc-
retli 0gretmen uygulamasi devam ediyor?
Ogretmen agigl Gcretli ogretmen eliyle kar-
silanmamalidir. Ucretli ogretmenler adeta
modern kéle olarak istihdam ediliyor. Uc-
retli 6gretmenlik bir istihdam modeli olarak

gortilimemelidir. Ogretmenler kadrolu ola-
rak atanmalidir.”

Umuyoruz ki yargi sozlesmeli
0gretmenlerin lehine karar verir
Ogretmenlik mesleginin uzmanlk mesle-
gi olduguna dikkat ceken Genel Baskan
Geylan, farkli istihdam modellerini kabul
etmediklerini, sadece kadrolu olarak 0g-
retmen atamasli yaplimasi —gerektigini
kaydetti. Geylan, “Ogretmenler odasinda
tcretli O6gretmen, sozlesmeli Ggretmen,
kadrolu 6gretmen bulunmaktadir. Ayni isi
yapan calisanlar farkli istihdam yontemle-
ri calistiriliyor. Bu noktada sendika olarak
sozlesmeli 6gretmenlik uygulamasini yargi-
ya tasimistik. Umuyoruz ki, yargi sozlesmeli
ogretmenlerin lehine karar verir de, sozles-
meli 0gretmenlik konusu kokten ¢ozilir.”
dedi.

Ogretmen atamasinda

asla tasarruf olmaz

Geylan aciklamasina su sekilde devam etti:
“Biz sunu da goriiyoruz, devletimiz kamuda
tasarruf tedbirlerini hayata gecirdi. Tabi ki
nimette ve kiilfette herkes tasin altina eline

koymalidir. Ancak, egitimde tasarruf olmaz.
Egitim bu dlkenin gelecegini insa ediyor.
Tabi egitimin tasiyici kolonu da Ggret-
mendir. Dolayisiyla Ggretmen atamasinda
asla tasarruf olmaz. En giizel okullari insa
edebilir, okullarimizi en son teknolojiyle
donatabiliriz ancak sinifa 6gretmen yok ise
bittn bu yatirimlar heba oluyor demektir. “

Koy okullarinin aglimasiyla daha da
artan ogretmen ihtiyaci ivedilikle
giderilmelidir

Koy okullarmin aciimasiyla birlikte 0gret-
men ihtiyacinin artacagina dikkat ceken
Geylan, “Ogretmen agiginin hizli bir sekil-
de giderilmesi gerekmektedir. Milli Egitim
Bakanhigimim yapmis oldugu yonetmelik
degisikligi ile 0grenci sayisina bakilmadan
Valiliklerin kararr ile koy okullari agilabile-
cek. Koy okullarinin agiimasinda daha once
en az 10 6grenci siniri var idi ama su an va-
lilik kararr ile (i¢ 0grenci dahi olsa kdy okulu
acllabilecek. Pandemi doneminde dogru
olan kararda budur.

Devami Web Sayfamizdadur...
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OGRETMENIN ITIBARI, TOPI.UMIIN ITIBARIDIR'

Tirk Egitim-Sen Genel Baskani Talip
Geylan, son yillarda 6gretmenlerimizin
itibarini rencide eden séylem, tutum ve
davranislar icerisinde olanlari sert bir
dille elestirdi. Ogretmenlerimize yone-
lik hakaret, saldiri ya da itibarsizlastir-
ma girisimi 50z konusu oldugunda top-
lum olarak hep beraber ileri atilinmasi
gerektiginin altini cizen Genel Baskan
Geylan, “Ogretmenimizin itibart hepimi-
zin itibandir.” dedi.

Geylan agiklamasinda su ifadelere yer
verdi: “Maalesef son vyillarda Ogret-
menlerimizin itibarini rencide eden
soylem, tutum ve davranislara siklikla
sahit olduk. Bundan 6tdrd, “En 6nemli
sorununuz nedir?” sorusuna ogretmen-
lerimizin ezici cogunlugu “Meslegimizin
sayginhiginin rencide edilmis olmasi”
diye cevap verecektir. Ancak COVID-19
musibetinin bizi karsi karsiya biraktigi
bu olaganisti dénemde, sanirim, 6g-

Uc kategoride toplam 670 hikdyenin
degerlendirmeye alindigl yarismada
secici kurulumuzun titiz bir degerlen-
dirme yapmis ve yarismanin sonucla-
ri Tirk Egitim-Sen internet sitesi (ize-
rinden kamuoyuna duyurulmustu.

Buna gore; Ortadgretim Ogrencileri
Kategorisi'nde Ulkii Sena Koktepe'nin
‘Son Uyku" isimli hikayesi birinci,
Bengtil Kartal'in ‘iki Damla Yas’ isim-
li hikayesi ikinci, Aslihan Doruk'un
‘Ebedi Yigit, Adi Yok Sehit” isimli hi-
kayesi ise ticiincli olmustu. Ortadgre-
tim kategorisi jiri tesvik odluni ise,
Hatice Rumeysa Kahraman'in “Yalniz

retmenlerimizin toplum hayatimiz icin
tasidigl ehemmiyeti somut sekilde fark
ettik. En kiymetli varligimiz olan cocuk-
larimizin sadece akademik degil, kisisel
ve sosyal gelisimleri icin de Ogretmen-
lerin ve okullarimizin ne derece etkin
bir unsur oldugunu tecriibe ettik.

Salgin - doneminde 0gretmenlerimiz,
gerek  Kaymakamliklar  biinyesinde
olusturulan Vefa Destek Gruplarinda
ve gerekse filyasyon ve denetim ekiple-
rinde gorev alarak sadece salginla mi-
cadelemizde sorumluluk ytiklenmekle
yetinmediler; hicbir ekonomik ve tek-
nolojik destek almadan, yalnizca kendi
kisisel gayret ve imkanlariyla uzaktan
egitimde olaganiisti bir gayret ortaya
koydular. Cocuklarimizin kesintiye ugra-
yan egitim strecinin olabildigince telafi
edilmesi anlaminda 6gretmenlerimizin
sergiledikleri fedakarane gayretleri her
tarlii ovgiye layiktrr.

Sair” isimli hikayesi almisti.
Yiiksekogretim Ogrencileri Katego-
risinde Selahattin Ege'nin ‘Akibet’
isimlihikayesi birinci, Deniz Bugra
Carboganin “Ulak™ isimli hikayesi
ikinci, Ceren Tirkkan'in ‘Merdimgi-
riz" isimli hikayesi ise ticiinci olmus-
tu. Yiksekogretim Kategorisi Jiri
Tesvik odilinG ise Cagla Aksan'in
‘Lavinia’ isimli hikayesi almisti.

Tirk Egitim-Sen ve Tirkiye Kamu-
Sen'e bagli sendika Gyeleri kategori-
sinde birinci olan ise Mehmet Kili¢'in
‘Anadolu” isimli hikayesi olmustu.
Ayni kategoride Rizvan Yildizhan'in

4

Hep soyliyoruz; 6gretmene verdigimiz
deger, aslinda cocuklarimiza verdigimiz
kiymettir. Ogretmeni, korumak demek,
ocuklarimizi ve aslinda gelecegimizi
korumak demektir. Ozellikle Ggretmen-
lik mesleginin itibarini rencide eden
soylem ve tutumlar sorumsuzca ser-
gileyenler basta olmak (izere herkese
¢agrida bulunuyorum:

Gelin yeni bir sayfa acalim, her firsatta
0gretmene sahip ¢iktigimizi gosterelim.
Ogretmenlerimize yonelik bir hakaret,

‘Addamin - Mevsimleri” adli hikayesi
ikinci, Mirac Furkan Bayar’in ‘Alinya-
71 Saatleri” hikayesi ise Gciinci oldu.
Uyeler Kategorisi Jiiri Tesvik Oduliini
ise, Onur Unldtdrk’dn ‘Emanet” isimli
hikayesi almistr. Bu yil pandemi dola-

saldirt ya da itibarsizlastirma girisimi
s0z konusu oldugunda toplum olarak
hep beraber ileri atilalim ve “Durun!
Ogretmenimize yapilan saldiri hepimi-
ze yapilmis demektir. Ogretmenimize
siddet uygulayan, cocuklarimiza siddet
uygulamis  demektir. Ogretmenimize
hakaret eden, tim topluma hakaret
etmis demektir. Ogretmenimizin itibari
hepimizin itibaridir!” diye haykiralim.
Bunu becerebildigimizde; emin olun,
Tiirkiye daha giizel olacak...”

OMER SEYFETTIN HiKAYE YAZMA
YARISMASI GDULLERI TAKDIM EDILDI

Tork Egitim-Sen Genel Merkezi’nin Tork kultoro ve kimligi 0zerine dnemli fikir
hareketleri icinde bulunmus, hikayelerimize deger katan Omer Seyfettin'in
6lomonon 100. yil donoma nedeniyle dozenledigi hikdaye yazma yarismasi-
nin sonuclarinin aciklanmasinin ardindan odoller sahiplerini buldu.

yisiyla odil toreni yapilamadi ancak
yarismanin kazananlarina plaketleri
ve Odilleri illerimizde subelerimiz
aracigiyla takdim edildi.

Devami Web Sayfamizdadur...
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TALEBIMIZ GERCEKLESTI, EGM'DE CALISAN
SIVIL MEMURLAR I(,'IN GYS ACILIYOR

Bilindigi 0zere Sendikamiz
Emniyette calisan sivil me-
murlar icin bir cok girisimde
bulunmus olup, Gorevde
Yokselme ve Unvan Degi-
sikligi Sinavi acilmasi adina
ciddi mocadeleler vermistir.

Emniyette calisan sivil memurlar i¢in GYS
aciimasiyla ilgili kanun teklifi dahil olmak
(izere, Siyasi Parti Temsilcileri, icisleri Baka-
ni Stileyman Soylu ve Bakan Yardimcilarr ile
vaptigimiz gorismelerde, icisleri Bakanligl
ile Emniyet Genel Midurligiine yazdigimiz
yazilar ile yillardir 6zveri ile sinav acilmasl
icin mucadele eden sendikamizin talebi ha-
yata geirildi.

Emniyet Genel Midirligu tarafindan bugtin
yaymnlanan Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Sinav duyurusu ile, 12 - 16 Ekim
2020 tarihleri arasinda sivil memurlarin
basvurularini yapmalarr istendi. Yazili sinav
tarihi ise 28 Kasim 2020 olarak belirlendi.

Tlirk Biiro-Sen olarak, sivil memurlar adina
hakli talebimiz olan Gorevde Yiikselme Si-
navinin acilmasinda bize destek veren bas-
ta icisleri Bakanimiz Stleyman Soylu olmak
lizere, emegi gecen herkese tesekkiirlerimi-
zi sunariz.

EGM'DE YAPILACAK GOREVDE YUKSELME SINAVINDAKI
SAIBENIN GIDERILMESI ICIN ICISLERI BAKANLIGI ILE
EMNIVET GENEL MUDURLUGUNE YAZI YAZDIK

Bilindigi 0zere Emniyet
Genel Modorlogo web
sitesinde 2020 yili Em-
niyet Genel Modorlogo
Gorevde Yokselme ve
Unvan Degisikligi Sinavi-
nin 28.11.2020 tarihinde
yapilacagini ilan etmistir.

Ancak, yapilacak sinava iliskin Emniyet
biinyesinde sivil memur olarak calisan
bir personelin yapmis oldugu sosyal
medya paylasimlarinin, sinav baslikla-

ST, TURK BUR’D SEH %:ﬁ
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rinin belirlenmesi hususunda saibe ya-
ratmasi ve sinavin tarafsiziigina golge
distirmesi nedeniyle, igisleri Bakanligl
ve Emniyet Genel Miidiirligiine gonder-
digimiz yazilar ile sinavin ileri bir tarihe

alinarak, siav sorularinin bagimsiz bir
S Sinav kurulu-

=
| & TR B0R0.sey gn | su tarafin-
g -5

L
“ | danhazrlan-

mas ile ilgili
paylasimlari
yapan kisilerle
ilgili gerekli so-
rusturmalarin
yuratilmesini
talep ettik.
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METEOROLOJI GENEL MUDURLUGUNDE
YIL SONUNA KADAR GYS ACILACAK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Kadir Polat ve Nebi Yay
20.10.2020 tarihinde Ankara 12 Nolu Sube Baskanimiz

Atif Atasoy ile birlikte Meteoroloji Genel Modor Yardimcisl

Mustafa Celik ile gorosto.

Goriismede  Sendikamizin - yillardir - dile
getirdigi Gorevde Yikselme ve Unvan De-
gisikligi Smavinin aciimasl ile Eurocontrol
tazminatlarinin 6denmesi talebimiz tekrar
iletildi. Meteoroloji Genel Miidir Yardimcisi

Mustafa Celik ise, bu yil sonuna kadar Go-
revde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sina-
vinin agilacagini ve Eurocontrol tazminat-
larinin da imkanlar dahilinde ddenecegini
ifade etti.

GELIR UZMANLIGI SINAVI
23 OCAK 2021°DE YAPILACAK

Bilindigi 0zere Sendikamiz
yillardir Hazine ve Maliye
Bakanligi'nda Kurum Ici Uz-
manlik Sinavlarinin (Gelir
Uzmanligi ve Defterdarlik
Uzmanlig1) acilmast icin bo-
y0k mocadele vermis olup,
son olarak TBMM'ye kanun
teklifi verilmesini sagla-
yarak sinavin aciimasiyla
ilgili kanun teklifinin TBMM
de kabulono saglamustir.
Yasa teklifinin kabuliiniin ardindan
Usul ve Esaslar yaymlanmis olup,

Sendikamiz sinav tarihlerinin  be-
lirlenmesi icin bir cok defa Hazine

ve Maliye Bakanligl ile Gelir idaresi
Baskanligi birokratlarr ile gortisme
gerceklestirmistir.

OZEL SINAV
23 0CAK 2021

Hazine ve Maliye Bakani Berat Albay-
rak da, yilbasina kadar kurum ici 6zel
sinavla 3 bin kadroya atama yapila-
cagini da duyurmustur. Bu aciklama-
larin ardindan Gelir idaresi Baskan-
g1 Gelir Uzmanligr Ozel Sinavinin
23 Ocak 2021 tarihinde yapilacagni,
sinav basvurularinin ise 30 Kasim ile
18 Aralik 2020 tarihleri arasinda ali-
nacagini duyurmustur.

KONUNUN TAKiPCISiviz

Sinava gireceklere basarilar diler, en
kisa siirede Defterdarlik Uzmanhg Si-
navlarinin agiimast icin Sendikamizin
konunun takipgisi olacagini bildiririz.
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GENCLIK VE SPOR BAKAN YARDIMCISI

IHSAN SELIM BAVDAS II.E GURIISTIII(

Genel Baskanimiz Osman Eksert berabe-
rinde Genel Baskan Yardimcimiz Vedat Ulu
ve Genclik ve Spor Bakanligi Temsilcimiz
Fatih Cetin ile Genclik ve Spor Bakan Yar-
dimaist thsan Selim Baydas't ziyaret etti.

Ziyarette Gorevde Yiikselme ve Unvan De-
gisikligi Sinavi sonras! yapilacak olan mi-
lakat konusu gortsildi. Genel Baskanimiz
Osman Eksert, “Biz Tirk Biiro-Sen olarak
miilakatlarda gerekli hassasiyetin gosteri-
lecegine ve kimsenin emeginin ziyan edil-
meyecegine inaniyoruz. Bakanlik olarak,
liyakat ve bilgi birikiminin sizlerin de temel
kriteri oldugunu biliyoruz” dedi. Genclik ve
Spor Bakan Yardimcisi ihsan Selim Baydas
ise, “Biz hichir personelimizi magdur etme-
yecegiz. Miilakatlarda olumsuz hicbir du-
rumun yasanmamasi icin elimizden geleni
yapacagiz” dedi.

HAZINE VE MALIVE BAI(ANI.IGI
KIK TOPLANTISI YAPILDI

Hazine ve Maliye Bakanligi Per-  sebat Genel Mudir Yardimcisi
sonel Genel Midurt Mehmet Ka-  ismail Hakki Yazici, Bashukuk
raman baskanhiginda 06.11.2020  Musavirligi ve Muhakemat Ge-
tarihinde gerceklestirilen Kurum — nel Midurligi Daire Baskani
idari Kurul Toplantisina Muha-  Mehmet Kisaoglu; Sendikamizl

temsilen Genel Baskan Yardimci-
larimiz Nebi Yay ve Vedat Ulu ile
Ankara 2 Nolu Sube Baskanimiz
Tiirkes Giiney katild!.
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Kiltior Ve Turizm Bakamm Zivaret Ettlk

T.C Koltor ve Tu-
rizm Bakani Sayin
Mehmet Nuri
ERSOY'u makamin-
da ziyaret ettik.

Ziyaretimizde Bakanlik
personelimizin talep ve
sorunlarini Genel Merkez
heyeti olarak Sayin Baka-
na ilettik. Bakanimizin
sendikamiza gostermis

oldugu yakin ilgi ve alaka
icin tesekkiir ederiz. "’

Tirk Harf Devrim Gini Kutlu Olsun

Tork Harf Devrimi, Torkiye'de
1 Kasim 1928 tarihinde arap
alfabesi yerine yeni Tork
harflerinin kabul edildigi

gundar.

Trk Harf Devrimi, Tirkiye'de 1
Kasim 1928 tarihinde arap alfabe-
si yerine yeni Turk harflerinin ka-
bul edildigi giindr. Harf Devrimi,
Tirkiye'de 1 Kasim 1928 tarihinde
1353 sayili “Yeni Tirk harflerinin
kabul ve tatbiki hakkinda Kanun“un
kabul edilmesi ile yarrlige girdi.
Osmanli imparatorlugunun kullan-
digi arap alfabesinin ¢grenilmesi
son derece zor olmasindan dolay
llkede okuryazar orani oldukca
diistktd. Okuryazar olmayan halk,
dilekcesini, mektubunu yazmaktan
yoksundu ve eski yaziyr bilenlerin
yonlendirmesine aciktl. Atatiirk,

yaziy! degistirecek devrimi anlata-
bilmek icin hemen yurt gezilerine
basladl. Bircok yerde tahta basinda
yeni harfleri yazdi, yazdirdi; yeni
yaziyl tanittl, bu yazinin ne denli
kolay Ggrenilebilecegini belirterek
her konuda oldugu gibi bu iste de
ulusuna onci oldu. Tarkiye Blyik
Millet Meclisi, 1 Kasim 1928'de 1353
Sayill Yasayla 29 harften olusan
yeni Tirk abecesini kabul etti. Yeni
abecenin bittin ulusa 6gretilmesi,
“Millet Mektepleri” (Ulus Okullarr)
denilen,okullar aracigyla sagland.
Mustafa Kemal Atatirk’tin, 1 Kasim
1928'de TBMM'yi acarken soyle-
digi su sozler, Harf Devrimini ve
Onemini ¢ok iyi tanimlamaktadir:
“Bliyik Millet Meclisi'nin karariyla
Tiirk harflerinin kesinlik ve yasallik
kazanmasl, bu memleketin yiksel-
me ugrasinda basli basina bir gecit
olacaktir.”

Dunya Arkeoloji
GUNU Kutlu Olsun

Diinya ¢aginda arkeolojik kurumlari ve akademiler
arasinda (zerinde ittifak olmamamasina ragmen
ozellikle Yeni Dunya Glkeleri her yil ekim ayinin
tctncd cumartesi ginind Uluslararasi Arkeoloji
GUnd (International Archaeology Day) olarak kut-
luyor.

Arkeoloji sadece bir bilim dali degil, ayrica tiim
mazinin ve tim bilim dallarinin da atasi ve ¢zeti-
dir. Toprak altinda kalan ge¢mis hayati giin yiziine
¢ikararak, insan ve uygarliklarin geleceginin se-
killenmesine yon veren tarihin antik gozdesi Kazl
Bilimi Arkeoloji'nin gizli kahramanlarr olan Arkeo-
loglarimizin Diinya Arkeoloji Giinlerini Kutlariz.
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27 EyI0I Dinya Turiz
GUnU Kutlu 0Isun

Ulkemizde turizm, 6zellikle 2000'li yillardan sonra daha da gelisme-
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HUKUKSUZ ATAMALARA KARSI ACMIS
OLDUGUMUZ DAVALARI KAZANDIK

'S
\

ADALET MULKUN TEMELIDIR.

atanmasina iliskin islemin yaritmesinin
durdurulmasi akabinde iptali talebi ile agmis
oldugumuz davada Sakarya 2.Idare Mahke-

ye baslamistir. Ozellikle yabanci turistlerin Anadolu uygarlik ve kil- g mesinin 25/Q9/ZQZQ tarih ve 2020/545 Esas
tirlerine olan merakindan dolay! Tirkiye turizm alaninda vazgegil- g sayill karari ]Ie Yarttmesinin Durdurulmasi-
mez (lkeler arasina girmistir. Tarihin sifir noktas| Gobeklitepe den, E na karar verilmistir.
Catalhoyige, Anadolunun ilk yerli halki Hattilere, Anadolu'nun ilk e o N '
= siyasi birligini kurup devlet ve sonrasinda Imparatorluk olan Hititle- — g EIYE:L E:R‘iMi!ZJI IKINCI DAVA: Erzurum ili, Yakuhye Tarim ve
Ll re, Ankara' yi tarihte ilk kez baskent yapan Friglere cagdaslari Lid- Ll °© th ,:,R Orman Ilnce Mudurlugund_e Ziraat Muhend|5|
yalilara ve Urartululara, Roma Imparatorlugu’ na, Anadolu’ yu bize 2 ¥ olarak gorev yapan sendika yemiz hakkm-
alici yurt yapan Biyiik Selcuklu ve Anadolu Sel¢uklu Devleti’ ne ve S g Im v 18] ik v
C{, kal t Bliyik Selcuklu ve Anadolu Selcuklu Devleti’ C{, & s &Wm Aﬂ’ MALARI da Tarim ve Orman B"akanlg Rehber]k e
|_ Osmanli imparatorluguna yani uygarlik besigi Anadolu” da misafir- Z = L\~ u Teftis Baskanllglnca diizenlenen disiplin so-
< lerimizi agirlayip, Turizm’ in de 6ncisti olmaktan gurur duyuyoruz. 2 } T3¢ ﬂﬁm TT IR{ml rusturmasi neticesinde Cat Tarim ve Orman
< = e llce Muddrlagi emrine atanmasina iliskin
— , S o Ulu dnder Yiice Tiirk Gazi Mustafa Kemal Atatiirk diyor ki; E - — islemin yiriitmesinin durdurulmasi akabin-
=L - Buzwiretlerdeltoplumlalnnkultyru ve tarihi gze.r.m.defarkmflahkya- = BIRINCI DAVA: Sakarya Karasu Orman is-  disiplin sorusturmasi neticesinde disiplin ~ de iptali talebiile agmis oldugumuz davada
D GO B T GOnd Gt i, sy tcuHlanmiz e torunlarmz iein cennet yap- =3 eime Widirign binjesinde Bigsaar  cez e tcape edimes tzerine sz ko S O P SRR SR
o é’ . Isletmeni olarak“gOrev yapan sendika dye-  nusu disiplin sorusturmasi gerekce gosteri-  pitmesinin Durdurulmasina karar verilmis-
-= § . . . . E g’ miz Biinyamin GURKAN hakkinda baslatilan ~ lerek Sakarya Orman Fidanhk Mudrligi'ne tir.
| | o0
= -
= : Tirkiye Cumhuriyeti 97 Yiliik Dev Bir Cinar, Kutlu Olsun =< »,
. anlayisimizin en son tekamdild, milletin ege- ~ dogan inanmis bir milletin, esaretin her tir- =L oo -
— / ‘ @ menligine dayanan en ideal yonetim tarzi-  listine “Hayir’ deyisinin ilanid. | — < H“K“Ksuz G“REVLENDIRMELERE DAVA ACTIK
x g i dir.  Tirkiye Cumhuriyeti, Mustafa Kemal  Iginden gecmekte oldugumuz bu kritik sii- 2
— ' i é\ltnatelég;gtrédveer Illsgglgldeegghgmgpl 3cedfadr:|n;'n ;fg?m[) te)\llrlelzgnrwézhna\ég ﬁﬁ".!?'ﬁ?ﬁéﬂma xn: £ Orman Isletme Sefliklerinde memur so-  za Memurlarinin olmamasi durumunda  tarih ve E.1088635 Sayili Kamu Tagitlarini
(= - - pahasina kurup gelecek’nesillere emanet  ne kadar gurur duysak 7dir’ diyoruz. Biz- i} £ férolarakgérevlendirilen personel disin-  Orman Isletme Seflerinin gorev esna- Strebilecek Kamu- Gorevlilerinin Belir-
— ’ ettigi en kiymetli hazinemizdir, lere bu giizel vatani ve Devletimizi hediye — g da, Orman Isletme Sefliklerine ait hizmet  sinda arag kullanacagl hususunda tesis — lenmesine [liskin Usul ve Esaslar konulu
== eden hiitiin gazi ve sehitlerimizi rahmet ve — 5 araclarinin gorev esnasinda asli gorevini edilen Orman Genel Midirltg Insaat — islemine karsi Sendikamiz tarafindan Da-
Genel Bagkanimiz Onder Kahveci, Cumhu-  Cumhurivet, sayisiz sehidimizin miibarek  minnetle aniyoruz. o aksatmadan Orman Muhafaza Memurlart ~ ve lkmal Dairesi Baskanligl Makine Is-  nistay 2. Daire Baskanliginda Iptal davas
riyet Bayrami'min 97. yildénimiinde, ‘0z-  kanlariyla sulayarak vatan yaptigimiz bu tarafindan kullanilmasi, Orman Muhafa-  letme Sube M{dirlugi'niin 05/06/2020  agilmistir.
glrluk, demokrasi ve gelismislik yolumuzu  topraklarin tapusunun; yok olmak {zere  Emanetlerine sahip cikacagimiza, devleti- .
aydinlatan 1s1gin kaynagi olan Cumhuriyetin -~ olan bir milletin sahlanip isgale ve emper-  mizi korumak, yasatmak ve genclerimize @J

ilaniin 97, yildonimi kutlu olsun” dedi.
Kahvedi, agiklamasinda sunlarr ifade etti;

“Cumhuriyet; sanli tarihimizin sekillendirdi-
gi koklu kiltirimizden ve engin tecriibele-
rimizden yola ¢ikarak gelistirdigimiz devlet

yalizme karsi kiyama durmasl sonucunda,
millete teslim edildigi rejimin adidr.

Cumhuriyet, baslarinda Gazi Mustafa Kemal
Atatiirk ve silah arkadaslar olmak fizere
“Ya istiklal ya olim’ parolasiyla killerinden

daha giizel bir gelecek birakmak icin her
tirli fedakarligr gosterecegimize soz veri-
yoruz. Ozgiirlik, demokrasi ve gelismislik
yolumuzu aydinlatan 1sigin kaynagr olan
Cumhuriyetin ilaninin 97. yildonima kutlu
olsun.”

www.tos.org.tr

Mot Wanfilingy Mitbaret Obun

Tim insanlara rahmet elcisi ola-  ettik. O'nun kutlu mesajinin tim

rak gonderilen Sevgili Peygam- diinya tarafindan daha iyi anlasi-
berimiz (SAV)'in diinyaya tesrif labilmesi dilegiyle Mevlid Kandi-

edisi olan Mevlid Kandilini idrak ~linizi kutlariz.

REVLEN@IRME LERE
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TURK TARIM ORMAN-SEN
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Sendikamiz Kastamonu Il Baskanligi
gorevini basari ile yoroten Em-

rah Ali Yildiz Baskanimizin, talebi
dogrultusunda Istanbul Orman Bolge
Modorlogone tayin olmasi monase-
beti ile Kastamonu Il Baskanligimiza
duzenlenen Istisare Toplantisinda,
Kastamonu Il Baskanligimiz Yonetim
Kurulu Uyeleri ve Isyeri Temsilcile-
rimiz ile bir araya geldik.

16 Ekim 2020 Cuma gtini aksami gercekle-
sen Istisare Toplantisi oncesi Kastamonu'da
bir dizi faaliyette de bulunan Sendika Heyeti-
miz oncelikle Tlrkiye Kamu-Sen Kastamonu
Il Temsilciligimizi ziyaret etmis, akabinde de
MHP Kastamonu il Baskani Emin Cinar ve Y-
netimine de ziyarette bulunmustur.

Toplantiya Genel Merkezimizi temsilen Genel
Baskan Ahmet Demirci ve Genel Baskan Yar-
dimcimiz Mehmet Ugur Ozdemir’in yani sira,
Cankirt il Baskanimiz Hidayet Yigit ve ekibi
de katilim saglamistir.

Emrah Ali Yildiz Baskan tarafindan acilis ko-
nusmasl ile baslayan toplantida Genel Bas-
kan Ahmet Demirci, glincel gelismeler, sen-
dikal faaliyetlerimiz ve kamu calisanlarinin
sendikal hak ve Gdevleri konusunda genis
kapsamli bir degerlendirme konusmas! yap-
mistir. Ayrica Genel Baskan Demirci, Emrah
Ali Yildiz Baskanimizin Sendikamiza sunmus
oldugu katkilarr dile getirmis ve Emrah Ali
Yildiz Baskanimiza hizmetleri icin tesekkiir
ederek, yeni gorev yerinde basari dileklerini
iletmistir.

istisarenTopIant|S|n|n. devaminda, Yonetim
Kurulu Uyelerimiz ve Isyeri Temsilcilerimizce
sunulan gorts ve oneriler degerlendirilmis-

tir. Toplantinin- son boliminde Kastamonu
il Baskanlig gérevini, il Baskan Yardimcis|
Burak Yesiltas'a devreden Emrah Ali Yildiz
Baskanimiza Genel Baskan Ahmet Demirci
ve Yeni il Baskanimiz Burak Yesiltas tarafin-
dan plaket takdim edilmistir.

Bu vesile ile Emrah Ali Yildiz Baskanimi-
7a yeni gorev yerinde basarilar dilerken, il
Baskanligi gorevini devralan Burak Yesiltas
Baskanimiza ve Kastamonu il Baskanlig Yo-
netim Kuruluna basarili calismalarinin deva-
mini dileriz.
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ORMAN MUHAFAZA MEMURLARI VE EMEKLILERI
DERNEGI’NDEN SENDII(AMIZA ZIVARET

Orman Muhafaza Memurlari ve
Emeklileri Dernegi Genel Baska-
ni Sayin Fikri Aksu ve Yonetim
Kurulu Uyeleri Genel Merkezi-
mizi ziyaret etti. 21 Ekim 2020
tarihinde gerceklesen kahvaltili
ziyarette Genel Baskan Ahmet
Demirci, Genel Baskan Yardim-
cllarimiz Mehmet Ugur Ozdemir
Mustafa Buyruk ve Selim Sar da
hazir bulundu.

Ziyarette Dernek Baskani Sayin Fik-
ri AKSU Orman Muhafaza Memurlari
meslek gurubumuzun sorun ve sikin-
tilarint yaninda yiritmekte olduklari
calismalar konusunda ayrintili - bilgi
verdi. Sendika ve Dernek olarak, me-
selelerine ayni pencereden baktigimiz
Orman Muhafaza Memurlarinin sorun
ve sikintilara ancak birlikte hareket
ederek ¢Oziim bulabilecegimizin altini
cizdi. Sendikamiz Tirk Tarim Orman-
Sen’in, Tarim ve Ormancilik alaninda
gbrev yapan tlim meslek guruplarimizin
hak micadelesi konusunda yurattigi
calismalardan 6vgii ile bahseden Sayin

Aksu, mesleki konularda isbirligi yapma
ve isbirligini daha da gelistirme amaci
icerisinde olduklarini ifade etti.

Genel Baskanimiz Ahmet Demirci ise,
“Sendikamiz Turk Tarim Orman-Sen,
Orman Muhafaza Memurlarimizin prob-
lem ve hassasiyetlerini cok iyi bilmekte-
dir. Gegmisten bu giine her daim onlarin
yaninda oldugumuzu en iyi Dernek Yo-
netimimiz ve Orman Muhafaza Memu-
ru Meslektaslarimiz bilmekte ve takdir
etmektedir. Ge¢mis yillarda bazi kendini
bilmez sari sendika yoneticilerinin Or-
man Muhafaza Memurlari icin “onlar
kim oluyor. Kac kisiler ki, bunlarin sayisi
kac ki" ... gibi kiicimseyici soylemler-

de bulunmuslardi. Bu soylemler hala
kulaklarimizdadir. Biz sendika olarak,
Orman Muhafaza Memurlarimizin hakli
davalarinda her zaman yanlarinda ol-
duk, cok sikir bu giin de onlarla bera-
beriz.” dedi.

Sendikacihgl hak miicadelesi olmaktan
cikaran, kendi makam ve ikbali hesabi
ile atlama tasi olarak goren zihniyetle-
rin sendikal micadeleye en biyuk tah-
ribat yasattiginin altini cizen Demirci,
“Bu ve benzeri bircok meslek gurubu-
muzun sikintilarina at gozlikleri ile ba-
kan sari sendika yoneticileri cok sikir
ki kamu calisanlart acisindan iyice afise
edilmis ve itibarsizlastirma ile karsi kar-

siyadirlar. Boylece gorilecektir ki, yakin
gelecekte, isgal ettikleri makam ve et-
kinliklerini de kaybedecektirler.” dedi.

Yapilan istisare toplantisinda, Ormanci-
lik meslek grubumuzun en zor calisma
kosullarini gogiisleyerek, gece giindiiz,
kar-yagmur-yangin - demeden,  7/24
esasina gore hizmet yiriten Orman
Muhafaza Memurlarimizin her tirlii
hakll miicadelesi bizim de calisma dde-
vimizdir. Kolluk kuvveti kadrosu, Teknik
Hizmetler grubuna dahil olma, lisans
tamamlama, unvan ve gorevde yiiksel-
me, fiili hizmet, kadroya aktarilma gibi;
Orman Muhafaza Memurlarimizin hakli
ve hayati talepleri her platformda sen-
dikamizin da takip ettigi konular olarak
degerlendirilmis olup, zaman zaman
vatandaslar tarafindan fiziki saldirilara
bile maruz kalan meslektaslarimiza yo-
nelik cezalarin caydiricr hale getirilmesi,
rotasyonda adalet vb konularin ishirligi
icerisinde bir an dnce ¢oziilmesi gerek-
tiginin alti cizildi.

Orman Muhafaza Memurlari ve Emek-
lileri Dernegi Genel Baskani Sayin Fik-
ri AKSU ve Yonetim Kurulu Uyelerine,
nazik ziyaretlerinden otirt tesekkir
ederiz.

OCAI( GENEI. MERKEZINE ZIVARET

Utk Ocaklarr Genel Baskan
Sayin Ahmet Yigit Yildirim ve
yeni atanan yonetimine hayirli
olsun ziyaretimize, Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu Uyelerimiz
katilim saglad.

Sicak bir ortamda gercekle-
sen ziyaretimizde karsilikli
gorts alisverisinde bulunuldu
ve kurumsal olarak isbirligi
imkanlarr istisare edildi.

Ulkii Ocak Genel Baskani Sayin
Ahmet Yigit Yildirim ve ekibine
basarilar dileriz.
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35. Baskanlar Kurulu
Toplantimizi Ger¢ceklestirdik

Tork Saglik-Sen 35. Baskanlar
Kurulu toplantisi telekonferans
yontemiyle gerceklestirildi. Ge-
nel Baskanimiz Onder Kahveci,
Genel Baskan Yardimcilarimiz,
sube baskanlarimiz ve il temsil-
cilerimizin katildigi toplantida
saglik calisanlarinin yasadig|
sorunlar ve talepleri degerlen-
dirildi. Sendikal calismalarimiz
ile ilgili fikir alisverisinde bulu-
nuldu.

Azerbaycan’a Zafer Diliyorum.
Toplantinin agilisinda bir konusma yapan
Genel Baskanimiz Onder Kahveci sozleri-
ne Azerbaycana zafer dileyerek basladi.
Karabag'in azadligl icin yardtilen bu mi-
cadeleye destek verdiklerini kaydeden Ge-
nel Baskanimiz Onder Kahveci “Karabag'in
azadliga kavusacag giini bekliyoruz. Azer-
baycan Hemkarlar ittifaki Baskani Settar
Mahbeliyev hem telefonla arayarak hem
de bir mektup gondererek desteklerimizi
ilettim. Biz Tiirkiye Kamu-Sen olarak Tiirk
yurdu Karabag icin Azerbaycan'in verdigi
micadelenin kayitsiz sartsiz destekcisiyiz.
Azerbaycan Ordusuna Zafer diliyorum. “
dedi.

Salginin Kahramanlarinin Sorunlari
Icin Miicadele Ediyoruz

11 Marttan bu yana Tirkiye'nin saglinla mii-
cadele ettigini belirten Genel Baskanimiz
Onder Kahveci “ Saglik calisanlari bu stre-
cin kahramanlari oldular. Bakanhgin acikla-
masina gore 30 bine yakin arkadasimiz bu
viriise yakalandi. 52 Arkadasimiz sehit oldu.
Sehitlerimize Allah’tan rahmet, hasta olan
arkadaslarimiza da acil sifalar diliyorum.
Saglik calisanlarmim gayreti mucadelesi
toplum tarafindan da kabul gordii. Fakat bu
8 aylik donemde sorunlar ne yazik ki daha
da arttl. Tirk Saglik-Sen olarak biz siirecin
basindan itibaren salgindaki hassasiyeti de
dikkate alarak girisimlerde bulunduk. Go-
rusmeler yaptik ve alanlara da ciktik. Ca-
lisanin hak micadelesinde bir an bile geri
durmadik, durmayacagiz. Sorunlara ¢ozim
tiretilmesi icin 1srarci olmaya devam edece-
giz. Calisanlarin beklentileri mutlaka karsi-

S

lanmalidir. Saglik calisanlarinin hakki ve ca-
lisma sartlari mutlaka gozetilmelidir.” dedi

Yoksulluk Sinirinin Uzerinde Maas
Verilmeli

Tiirk Saglik-Sen olarak Saglik calisanlarina
uygulanan icret politikalarina itiraz ettikle-
rini kaydeden Genel Baskanimiz Onder Kah-
veci “ Adi tavandan ek 6deme olan diizenle-
me ile sanki yeni bir Gicret veriliyormus gibi
bir algl olusturuldu. Halbuki doner sermaye
hep vardi ve adaletsizdi. Bizim istegimiz ta-
ban ayliga zam yapilarak dcretlerde bir iyi-
lestirme yapiimasidir. Saglik calisanlarinin
maaslart aclik ve yoksulluk st arasinda
sikistirildr. Aclik sinirina daha yakin olan bu
sikistirmanin sonlanmasini ve  Biz kamuda
tcretlerin yoksulluk sinirin Gstiine ¢ikaril-
masintistiyoruz. Ayrica vergi dilimi meselesi
de coziime kavusturulmalidir. Enflasyon ka-
dar zam sifir zam demekti. Buna birde vergi
dilimi eklenince memur maas eksiye disi-
yor. Bu yiizden vya vergi dilimi %15 sabit-
lenmeli veya asgari Gcret kadarindan vergi
alinmamalidir” dedi.

Doner Sermaye Sistemi Bastan Sona
Revize Edilmeli

Doner sermaye sisteminin strddrtlebilir
olmadigina dikkat ceken Genel Baskanimiz
Onder Kahveci” Calisanlarin tamami doner
sermaye sisteminden muzdariptir. Buna bir
son verilmelidir. Ayni serviste gorev yapan-
lar, ayni isi yapip farkll mezuniyeti olanlar
arasinda bile ucurumlar var. Sistem her
yoniyle adaletsiz. 3 ay tavandan alinacak
denildi ama boyle bir sey olmadi.

T
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Bakanligin bu sistemde israrci olmasi
kabul edilemez. Calisma barisini da si-
kintrya sokan bu sistem bastan asag re-
vize edilmelidir. Saglik Bakanligl sosyal
taraflarla bir araya gelerek buna ¢zim
tretmelidir. Bu bir calistayla da olabilir,
biz katki saglamaya haziriz.” Seklinde
konustu.

Calisanlarin Emeginin Karsiligi
Odenmeli

Calisanlarin emeginin karsihiginin 6den-
medigine dikkat ceken Genel Baskani-
miz Onder Kahveci “ Ek ddemede boyle
bir tablo s6z konusu. Aile Hekimliklerin-
de gorevli calisanlar ilave Gcret alacak
denildi. Hala usul ve esaslarr yayinla-
madi.  Filasyonda gorevli ¢alisanlarin
sikayetlerine ¢Ozim Gretilmeli, mesai
kavrami bir standarta oturtulmali ve ar-
kadaslarimiza yapilacak ddemeler net
olmal, adaletsizlik yasanmamalidir.

Ayrica Aile ve Calisma Bakanligi'nda
sdrekli hizmet veren sosyal hizmetlerde
gorevli calisanlara bir pandemi 6deme-
si yapiimalidir. Sayin Bakana bu konu-
yu ilettim, kendisi de olumlu yaklasti
ancak henuz bir diizenleme yapiimadi.
Universite hastanelerinde calisanlarin
sorunlarina ¢ozim Gretilmesi icin YOK
devreye girmelidir. Saglik Bakanligin-
daki sorunlarin aynisi orda da mevcut-
tur. Ek odemelerin usul ve esaslari bile
daha ilan edilmemistir. Bunlarin oniine
gecilmeli, YOK bu konuda insiyatif al-
malidir.” dedi.

3600 Ek Gosterge Hayata Ge¢meli

Calisanlarin diger temel talepleri ile il-
gili degerlendirmelerde bulunan Genel
Baskanimiz Onder Kahveci 3600 Ek

gosterge vaadinin mutlaka neticelen-
mesi gerektigine dikkat ¢ekerek “ 3600
Ek gostergenin gerceklesmesi icin bir
yol actik. Bu konuda kapsamli bir ¢a-
lisma yaparak bir kanun teklifi taslag
hazirladik. Kademeli artisi 6ngoéren ve
adaletli bir teklifti. Milletvekilleri tara-
findan da TBMM Plan Biitce Komisyonu-
na verildi ve orada bekliyor. 1 Ekim'de
acilan TBMM'de bu kanun dncelikle ele
alinmalidir.” seklinde konustu.

Saglik Calisanlarinin $ehit Sayl-
malari I¢in dizenleme Yapiimali
Saglik calisanlarimim énemli bir talebinin
de sehitlik oldugunu dile getiren Genel
Baskanimiz Onder Kahveci “ Bir takim
sOylemler var. Hayatini kaybeden saglik
calisanlari sehit sayiliyor diye boyle bir
durum yok. Kanunda sehitligin karsili-
81 harp malullugudir. Saglik calisanlari
vazife maluli bile sayilmiyorlar ¢inki
covid is kazasl veya meslek hastaligl
olarak tanimlanmiyor Salginla miicade-
lede gbrevi basinda hayatini kaybedene
arkadaslarimiz geride kalan ailelerinin
kamuda istindam gibi bazi haklara ka-
vusmalarr icin sehit sayiimalar adina
diizenleme yapiimalidir. “ dedi.

Kamuda Tek istihdam Modeli
Kadrolu Istihdam Olmali

Kamuda tim calisanlarin kadrolu ola-
rak istihdam edilmesi gerektiginin altini
cizen Genel Baskanimiz Onder Kahveci
“ Kamuda kadrolu ¢alisma esas olmali,
bunun disindaki tim istihdam model-
leri terk edilmelidir. Sozlesmeli, streli
sozlesmeli, vekil ebe hemsire, kamu disi
aile saghgi calisani, tcretli 6gretmen v.b
modellerin vazgecilmesi gerektigini Ca-
lisma Bakanimiza da ifade ettim. Ayrica

onimiizdeki KPDK'nin giindem madde-
lerine bunu aldiracagiz,” dedi.

Bir diger taleplerinin de hizmetlilere
memurluk oldugunu belirten Genel
Baskanimiz “Kamuda 110 bin civarinda
hizmetli arkadasimiz var. Bunlara ¢ok
rahat memurluk verilebilir. Kamu ma-
liyesine de bir yiki olmaz. Arkadasla-
rmiz memurluk yapiyorlar. Aralarinda
tiniversite mezunlari bile var.” Seklinde
konustu.

Siddete Karsi Sifir Toleransli Alan
Uygulamasi Hayata Ge¢meli

Salgin sirecinde bile saglikta siddetin
hiz kesmeden devam ettigini dile geti-
ren Genel Baskanimiz Onder Kahveci “
En son Ankara'da canlandirma odasina
100 Kisinin girmeye ¢alismas! ve sag-
lik calisanlarinin sedyeleri kendilerine
siper etmesi kani gordiik. Anlasilan o
ki hayata gecen saglikta siddet yasa-
si uygulamada tam karsilik bulmuyor.
Bunun sonlandirmak ve saglikta siddeti
gindemden ¢ikarmak adina bizim dile
getirdigimiz saglik kurum ve kurulus-
larinin sifir toleransh alan olmasi uygu-
lamasi hayata ge¢melidir. Bu alanlarda
cezalara ertelemeye paraya cevirme
olmaz. Ceza alan bunu hapishanede ce-
ker. Ingiltere gibi Gilkelerde bu uygulan-
mistir ve sonuc alinmistir. Ayrica siddet
uygulayanlara acil haller disinda kamu
saglik hizmeti belirli bir sire parali ol-
malidir bu da caydirici olacaktir. Top-
lumu bilinglendirmek icin farkindalik
olusturan calismalar yapiimaldir” dedi.

Liyakat ve Ehliyet Esas Alinmali
Kamuda liyakat ve ehliyetin yok sayil-
diginda nelerin yasandiginin goriildu-

gind belirten Genel Baskanimiz Onder
Kahveci “ Kamuda ehliyet ve liyakat
esas alinmalidir. Bakin devletin maka-
minda devletin kanuna vyani devlete
diismanlik edildigini goriyoruz. Biz iste
bunlar icin liyakat diyoruz. Sadece dev-
lete ve millete sadakat araymn diyoruz.
Baska yerlere sadakati olanlar olunca
boyle cuvallanir. Ornegin saglikta soz-
lesmeli yoneticilerin ¢ok biyik bir agir-
lig1 bir sendika mensuplarindan. Boyle
bir kamu yonetimi mi olur? Bir yerlere
bagl olanlar devlet ve millete hizmet
yerine baskalarina hizmeti esas alir ve
makami onlar icin kullanir.” dedi

Genel Baskanimiz ardindan s6z alan
sube baskanlarimiz sahada yasadiklar
sorunlarr ve calisanlarin talepleri pay-
lastilar. Daha sonra Genel Baskan Yar-
dimcilarimiz da sekretaryalarinin calis-
malari ile ilgili bilgi verdiler.

Yetkili Olup, Masaya Oturmamiz
Zarurettir

Genel Baskanimiz toplantinin kapani-
sinda yasanan stireclerin Turkiye Kamu-
Sen ve Tirk Saglhk-Sen'in yetkili olarak
masaya oturmasl gerekliligini ortaya
koyduguna dikkat cekerek bu zaruret
icin tim teskilatin var giictiyle calismasi
gerektigine vurgu yapti. Zor bir stirecte
bu yil hizmet kolumuzda dye sayisini
en fazla arttiran sendika oldugumuzu
belirterek arttinldigr bu yil icinde tim
teskilat mensuplarimiza ve (yelerimize
tesekkir etti.

Sendikalarin - ¢alisanlarin — sorunlarin
cOzmede en etkin yol oldugunu kayde-
den Genel Baskanimiz Onder Kahveci
Belli bir amac etrafinda toplananlar, ta-
lepleri olanlar Orgiitlii yapilar sayesinde
bir giic olabilir ve ilerleme kaydederler.
Aksi takdirde herkes kendi yazdigini
ve yaptigini kendisinin  duymasindan
bir adim daha ileri gidemez. Orgit-
lenmenin zayiflatiimasina yonelik her
caba mutlaka baska bir amaca hizmet
etmektedir. Tipki bazi orgiitlenmeler-
de calisanlarin iradesi disinda baski ile
yapilan dyelesmelerde oldugu gibi. Ca-
lisanlar bu ayrimin farkina varmalidir.
Bizim yetkili olmamizin bir zarureti de
burada ortaya ¢ilkmaktadir. Tiirk Saglik-
Sen'in ¢eyrek asri asan bir tecriibesi ve
micadelesi vardir. Buna herkes sahittir.
Yetkilendirilenlerin hali de ortadadir
bunun i¢in sendikamizin yetkili olarak
masaya oturmasi sarttir.” dedi.



I TURKIYE KAMU-SEN GAZETES]

\ KASIM 2020 \ 28

I TURKIYE KAMU-SEN CAZETES]

Gorevde Yikselme Sinavi lle ligili

Sendikamiz tarafindan Gorevde Yiikselme
ve Unvan degisikligi yazili sinavi ile ilgili
sosyal medyada sinavda yer alan sorular ile
ilgili paylasimlarin olmasi ve yazili sinavin
ardindan gerceklestirilecek sozlii sinavda
adaylarin yazili puanlarini etkilemeyecek
bir sekilde puan verilmesi icin basvuruldu.

Basvuruda sinavin akabinde bazi sosyal
medya platformlarinda soru kitapgiklarinin

Sendikamizdan Bakanllga Basvuru

= fotograflar paylasilarak, sorularin sinav
Ll oncesinde bazilari tarafindan ele gecirildigi
c{: N iddiasinin dile getirildigini dikkat cekildi.
x g’ Sinava giren adaylara herhangi bir haksizlik
— olmamasi nedeniyle s6z konusu iddialarin~ caklari s6zIi sinavda calisma barisi, esitlik,
— ﬁ Bakanlik tarafindan incelenmesi istendi. kariyer ve liyakat ilkelerinin verimli ve hu-  Milli Egitim Bakanlig1 ve bir cok Universite-
] ol = kuka uygun kullanilabilmesi agisindan aday- ~ nin sozlii sinavda tiim adaylara ayni puan
< © Sendikamiz tarafindan yapilan basvuruda larin yazili sinav puanlarini etkilemeyecek  vererek bunu sagladigl kaydedildi. Bakanli-
=< yazili sinavda basarili olan adaylarin katila-  puan verilmesi istendi. gin boyle bir islem yapmasl istendi.
/D -
=
=
==
—_ Mahkemeden Memurun
h

Ek Odeme Usul ve Esaslari
Ille ligili Bakanligi Basvurduk

COVID-19 pandemisinde aktif
miicadele eden tim perso-
nelin verdikleri hizmetlerin
karsiigini hakkaniyet, esitlik
ve calisma barist ilkeleri dog-
rultusunda almasini mam-
kiin kilan yeni bir diizenleme
ve belirleme yapilmast isten-
Yapilan basvuruda soz ko-  di.

nusu diizenleme ile ilgili
belirlenen kriterlerin kisitla-
yicl nitelikte oldugu, hizmet
tretirken covid-19 hastalari
ile temas eden calisanlarin
kapsam disinda tutulduguna
dikkat cekildi.

Sendikamiz tarafindan ‘CO-
VID-19 pandemisi nedeniyle
saglik tesislerinde ek ddeme
yapiimasina iliskin usul ve
esaslar’ konulu yazi ile ilgili
Saglik Bakanligi'na bir bas-
vuru yapildi.

saglik hizmetleri, genel idari
hizmetler ve yardimcr saglik
hizmetleri sinifi personelleri
acisindan esitlik, hakkaniyet,
calisma barist ilkeleri dogrul-
tusunda gereginin yapiimasi
talep edildi.

Cocugunun Tedavisi I¢in
Kurumlar Arasi Tayin Karari

Adiyaman Universitesi Hasta-
nesinde gérev yapan hemsire
bir Giyemizin cocugunun teda-
visi nedeniyle Adana’ya atan-
mak i¢in yaptigl basvurunun
reddedilmesi izerine sendika-
miz tarafindan dava agiimistl.

Davay! gortisen Adiyaman ida-
re Mahkemesi verdigi kararda
lyemizin cocugunu tedavisi
icin Adiyaman'da ilgili bransta
uzman doktor bulunmadig-

na dikkat cekerek cocugunun
saglik durumunu tehlikeye gi-
rebilecegine vurgu yaptl.

Mahkeme (niversitenin  ku-
rumlar arasi nakil icin gerekli
islemleri baslatip muvafakat
verirken Saglik Bakanligrnin
kurumlar arasi naklini red-
detmesi isleminde hukuka
uygunluk bulunmadigina hiik-
metti. SOz konusu islemin ip-
taline karar verdi.

11 Mart’tan bugiine saglik call-
sanlar fedakarca bir miicadele
ile kahramanlik destani yaz-
maktadir. Bu strecte 100'den
fazla calisma arkadasimiz sehit
olmus, 50 bine yakin arkada-
simizda viriise yakalanmustir.
Sehitlerimize Allah'tan rahmet,
hasta arkadaslarimiza da acil
sifalar dileriz.

Salginin tekrar artis gosterdigi
su gtinlerde Saglik Bakanligi ca-
lisanlarin izinlerini iptal ederek
yeni bir seferberlik baslatmis-
tir. Ancak saglk calisanlarinim
da dinlenmeye ihtiyaclarr var-
dir, bu husus goz ardi edilme-

melidir. Tim saglk calisanlari
vatan, millet ve devlet icin din
oldugu gibi bugiinde fedakarca
goreve hazirdir.

Fakat bu sirecte 6nemli olan
Bakanligin ne yapacagidir. Sag-
lik calisanlarinin - beklentileri
artik karsilanmali, 6zliik hakla-
ri-iyilestirilmelidir. Kirgin olan,
tikenmislik sendromu yasayan
calisanlarin~ motivasyonunu
yiikseltmek icin bu sarttir.

Bu nedenle adaletsiz, haksiz
ve beklentileri karsilamaktan
cok uzak tavandan ek Gdeme
terk edilmeli, acil olarak maa-
sa tek 6deme seklinde bir zam
yapilmalidir.  Kadro bekleyen
calisanlarin talepleri karsilan-
mall, 3600 ek gosterge hayata
gecirilmelidir.

Yipranma payr makul bir diize-
ye getirilmeli, gorevde yiiksel-
me sinavinda miilakatta her-
kese ayni puan verilmeli, 2019

yilina ait izin haklarr énimiiz-
deki yila devredilmelidir. Sid-
dete agir yaptinmlar gelmeli,
ehliyet ve liyakat esas alinarak
bir saglik yonetimi dizayn edil-
melidir. Hi¢ kimseye ayricalik
yapiimamali, ayrimcilik uygu-
lanmamalidir.

Bakanlik alkis ve tesekkir ye-
rine calisanlarin  taleplerine
dikkat kesilmeli bunlari karsi-
lamak i¢in de geregini yapma-
lidir. Saglik calisanlari madem
tam bir seferberlik halindedir
0 halde saglik calisanlar icin
herseyi seferber etmek adina
basta Bakanlik olmak (izere
tim kamu idaresi Gzerine di-
seni yapmalidir.

Stirec iyi dilek ve temenniler
devrini ¢oktan gegmistir. So-
mut adimlar atiimali, kangren-
lesen sorunlara ¢ozim dretil-
meli, garabet diizenlemeler
terk edilmelidir.

Saghk Calisanlarinin Gzlok
Haklarinda lyilestirmeler
Yapmak icin Neyi Bekliyorsunuz?

Saglik Bakanligr izin iptali ko-
nusunda gosterdigi esitligi tim
calisanlarin hak ve hukuklar
icinde titizlikle gdstermelidir.
Saglik calisanlarinin - sadece
bunlar yapilirsa agzi tatlana-
cak gonli ferahlayacaktir. Aksi
takdirde kuru laf, bos icraatlar
devam ederse Saglik ordusu
biiyiik bir yara daha alacaktir.

Pandeminin 1. dalgasinda yapl-
lan tim hatalarl Bakanlik goz-
den gecirmeli ve yanlista Isra-
rint sirdirmemelidir. Virtisin
insanlarin birbirine yaklastikca
yayildigr nasil bir gerceklik ise
saglik calisanlarinin sorunlari-
na uzak kalindikca meselenin
icinden cikilmaz bir hal alarak
her yere olumsuz tesirleri ola-
cagl da bir o kadar gercekir.
Maske virtisten koruyor ise de
saglik calisanlarinin sorunlarini
maskelemek saglik hizmetleri-
ne zarar vermektedir.

Kisacas! beklentimiz 0zlik hak-
larinda gerekli iyilestirmelerin
bir an 6nce yapiimasidir. Cinki
kantarin topuzu kagmis, sabir
tasi catlamis, bardak ta dolup
tasmistir. Tirk Saglik-Sen ola-
rak diin oldugu gibi bugin de
hak ve hukuk micadelemizi
strdirecegiz. Ceyrek asri asan
sendikal micadelemizde hicbir
zaman geri durmadik. Her daim
calisanin yaninda olduk olmaya
da devam edecegiz. Hak sahibi-
ne teslim edilene, sorunlar ¢o-
ziilene ve talepler karsilanana
kadar durmayacagiz.

Onder KAHVECI
Genel Baskan

YUKSEKOGRETIM KURULU

Mahkemeden Tescil:
Universitelerde
Disiplin Kurullarinda
Sendika Yer alir

Toplu sozlesmelerde hukuki do-
zenleme yapilmasina ragmen
Universitelerde yoksek disiplin
kurullarina sendika temsilcileri-
nin alinmamasi nedeniyle YOK'e
sendikamiz tarafindan bir basvuru
yapimist.

S0z konusu basvurumuz YOK Kanununda boy-
le bir diizenleme olmadigr ve Danistay’in 2017
yilindaki kararina atif yapilarak reddedilmisti.

S0z konu red islemi ile ilgili actigimiz davay!
gortisen Ankara 1. idare Mahkemesi verdigi ka-
rarda, Anayasada memurlarin ve diger kamu
gorevlilerinin haklari ve ytkamlaltklerinin
kanunla diizenlenecegi, ancak mali ve sosyal
haklara iliskin toplu sozlesme hikimlerinin
sakli oldugu belirtilmek suretiyle memurlarin
ve diger kamu gorevlilerinin mali ve sosyal
haklarinin toplu sozlesme ile diizenlenebilece-
gi belirtildigine vurgu yaptl.

HUKUKA UYARLIK

Sendika temsilcilerinin Yiksek ogretim kurum-
larindaki disiplin kurullarinda yer almalarr yo-
ntinde toplu sézlesmede bir hikiim olduguna
atifta bulunarak Yiiksek Ogretim Kanununda
yer almasa bile yiiksekogretim kurumlari di-
siplin ve yiksek disiplin kurullarinda sendika
temsilcisinin - bulunmasi  gerektigine dikkat
cekti. Aksi yonde tesis edilen dava konusu
islemde hukuka uyarlik bulunmadigina karar
vererek islemi iptal etti.
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Turk Saglik-Sen Baskanlar

Sendikamizin Baskanlar Kurulu
Toplantisi, 06 Ekim 2020 tarihinde
telekonferans yontemiyle Genel
Merkez Yonetim Kurulumuz, Sube
Baskanlarimiz ve Il Temsilcilerimizin
katilimiyla gerceklestirilmistir. Sag-
lik ve sosyal hizmet calisanlarinin
mali ve 6zlok haklari ile ilgili yasa-
nan sikintilar ve talepleri, hizmet
kolumuzda bulunan tom kurum ve
kuruluslarda yasanan yonetim ve
isleyis problemleri, calisma haya-
tinda kamu calisanlarin ilgilendiren
meseleler ve Torkiye gundemi ile
ilgili konular ele alinarak degerlen-
dirilmistir.

Baskanlar Kurulu toplantimizda ele alinan
tim konular ve bunlar hakkindaki gortisle-
rimiz maddeler halinde asagida siralanarak
kamuoyunun bilgisine sunulmustur;

1- Sadece Tirkiye degil Tirk Milletinin vata-
niolan her cografyada tarafimiz ve tavrimiz
nettir. Bugiin Azerbaycan'in isgal altindaki
Karabag'l azadliga kavusturma miicadele-
sinin zaferle taclanmasini diliyor ve kayit-
Siz, sartsiz ve sinirsiz olarak Azerbaycan
Turklerine destegimizi ilan ediyoruz.

2. Ulkemizde 11 Marttan bugtine saglik ca-
lisanlarr kahramanca salginla micadele
etmektedirler. Bu miicadelede en son acik-
lanan resmi rakamlara gore 52 arkadasimiz
hayatini kaybetmis ve 30 bin arkadasimiz
da virise yakalanmistir. Sadece bu ra-
kamlar bile ortaya koyulan micadelenin,
yapllan fedakarligin ve tiim olumsuzluk-
lara ragmen yarGtilen hizmetin degerini
anlatmaya yeterlidir. Fakat boylesine bir
cabanin icindeki saglik calisanlarinin salgin
doneminde tiim sorunlarinin gormezden
gelinmesi, calisanlar adina yapilan her di-
zenlemenin eksik ve adaletsiz olmasi gibi

Kurulu Sonuc Bildirgesi

“Turk Saglik-Sen olarak kararli bir durus gostermeyi stirdiirecegiz.
Dik durarak galisanlar adina demokratik haklarimizi tiim mesru zeminlerde
kullanacagiz. Calisanlarin hakli talepleri icin miicadeleye, ve sorumlu ve ilkeli

sendikacilik anlayisi geregi memleket meselelerinde hassasiyet ile durmaya
devam edecegiz.”

kabul edilemeyecek bir durum yasanmistir.

3. Turk Saglik-Sen olarak basvuru, goriisme
ve alanlara ¢ikarak yanlislarr israrla vurgu-
lamamiza ve calisanlarin net taleplerini dile
getirmemize ragmen Saglik Bakanhigr yan-
listan donme erdemini bir tlirli gosterme-
digi gibi ikinci bir tavandan ek 6deme fiyas-
kosu ile meseleyi icinden ¢ikilamaz bir hale
sokarak saglik ordusunu kirgin ve kizgin bir
hale getirmistir. Bakanlik tiikenmislik send-
romuna calisanlarr adeta eliyle itmektedir.

4. Yanlstan donmek erdem oldugu gibi
zararlarin telafisi icinde bir mecburiyettir.
Bakanlik calisanlara bakis agisini diizelt-
meli kendine de bir ceki diizen vererek call-
sanlarin taleplerinin yerine getirmeli, kendi
iradesini asanlar ile ilgili de gerekli girisim-
lerde bulunmalidir.

5. Bu anlamda yapilacak ilk is saglik cali-
sanlarinin maaslarini aclik sinirindan kur-
tarip yoksulluk sinirin Gistiine ¢ikartarak
uzun zamandir dile getirdigimiz “Ek 6deme
yerine tek ddeme verilsin 0 da maasa zam
olsun” talebimizin yerine getirilmesidir.

6. Doner Sermaye sistemi bastan asag re-
vize edilmeli, calisan merkezli bir yapiya
kavusturularak adalet mutlaka tesis edil-
melidir.

7. Pandemi nedeniyle verilen adi tavan
ama gercekte yerlerde olan ek odeme-

nin yeniden degerlendirilmesi, Universite
hastanelerinde dagitim ile ilgili usul ve
esaslarin adaletli bir bicimde belirlenmesi,
aile hekimligi calisanlarina yapilacak ilave
tcretlerin bir an dnce verilmesi ve filasyon
ekiplerinde gorevli calisanlara yapilacak
ddemelerin acilen belli bir diizene kavus-
turulmasi gereklidir. Ayrica Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler BakanligI'nda sosyal hiz-
metlerde gorevli calisanlara da bir pandemi
ddemesi yapiimalidir.

8.3600 Ek gosterge bir an 6nce hayata gec-
melidir. Tdrkiye Kamu-Sen'in bu konuda ha-
zirladigr kanun tasari taslagl milletvekilleri
tarafindan Plan Biitce komisyona getirilmis
ve burada beklemektedir. Bu taslak rehber
alinarak diizenleme yasalasmalidir.

9. Covid-19 saglik calisanlari icin meslek
hastaligl veya is kazasi olarak kabul edile-
rek hayatini kaybeden saglik calisanlarinin
ailelerinin sehit yakinlarinin faydalandigl
diizenlemelerin kapsamina dahil edilmeleri
icin gerekli calismalar yapiimalidir.

10. Kamuda ismi her ne olursa olsun kadro-
lu istihdam disindaki tim ucube modeller
terk edilmelidir. Bu ucube istindam model-
lerin nedeniyle yasanan tim magduriyetle-
rin sonlanmasi icin tim ¢alisanlar kadrolu
olmalidir. Ayrica hizmetli arkadaslarimiz
yillardir bekledikleri ve hak ettikleri me-
murluk kadrosuna kavusturulmalidirlar.
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11. Saglikta siddetin pandemi ddne-
minde hbile hiz kesmeden devam ettigi
gortilmektedir. Agir ve caydirict yapti-
rimlarin bu konuda kisa stirede etkin bir
¢Oziim yolu olacagini distindyor; saglk
kurum ve kuruluslarinin sifir toleransli
alan ilan edilerek burada islenen her
sucun ertelemesi veya paraya cevril-
mesinin oniine set cekilmesini, siddet
uygulayanlarin acil haller disinda belirli
bir siire kamu saglik hizmetlerinden dc-

retli yararlandiriimasi gerektigini ifade

ediyoruz.

sinavla yapiimalidir.

13. Universite hastanelerinde gérev ya-

konusunda Turk Saglik-Sen olarak ka-
rarli bir durus gostermeyi siirdiirecegiz.
Dik durarak calisanlar adina demokra-
tik haklarimizi tim mesru zeminlerde
kullanacagiz. Calisanlarin haklr talepleri
icin miicadeleye, ve sorumlu ve ilkeli
sendikacilik anlayisi geregi memleket
meselelerinde hassasiyet ile durmaya
devam edecegiz.

Yonetici baskisi ile calisanlarin iradesi-
ne ipotek konularak yapilan tyelesme
calismalarr gibi sendikal hareketin za-
yiflatiimasina yonelik her ¢aba, calisan-
larin haklarinin geriye gitmesinin bir
sebebi olmakta ve baska bir amaca hiz-
met etmektedir. Tiirk Saglik-Sen ceyrek
asr1 asan tecriibesi ve miicadelesiyle
hak verilmez alinir disturunu kendi-
sine yol olarak kabul etmis ve calisan
hakkini, hukukunu gozetmistir. Ozellikle
pandemi strecinde yasananlar sendika-
mizin tekrar yetkili olarak masaya otur-

12. Saglik Bakanligr sézlesmeli yonetici
atamalarinda ehliyet ve liyakatin bir kez
daha yok sayilmasi, yoneticilerin 6nemli
bir kisminin bir sendikanin mensuplari
olmasi kabul edilemezdir. Devlete sada-
kat yerine baska yerlere sadakatin one
clkartildigr bu sistem terk edilmeli ve
yonetici atamalar mutlaka objektif bir

pan saglik calisanlari da ayni sorunlarla
muztariptirler ve ¢ozim beklemekte-
dirler. Bu konuda YOK'Gn bir an 6nce
inisivatif alarak Cniversite hastanesi
calisanlart icin gerekli adimlarr atmasi
geciktirilmemelidir.

Yukarida siraladigimiz tim meseleler

masinin zaruretini ortaya koymaktadir.
Teskilatimiz bu amag icin var giciiyle
calisacaktir.

Baskanlar Kurulu toplantimizda alinan
kararlar hakkinda her tirld mesru mi-
cadelenin kararlikla verilecegini kamu-
oyunun bilgisine sunuyoruz.

Yillik izinlerde Hak Kaybi

Olmamasi icin Basvurumuzu Yaptik

Sendikamiz tarafindan
Saglik Bakanligr'na bir
basvuru yapilarak tom
personeller icin (aile
hekimligi, sozlesmeli,
kadrolu v.b) bir sonraki
yila devredilemeyecek
tom yillik izinlerin 2021
vilina aktariimasi icin
basvuru yapild.

Yapilan basvuruda personellerin
yillik izinlerinin herhangi bir sire
ongoriilmeden ikinci bir emre ka-
dar durduruldugu diizenlenmistir.
Ancak s6z konusu durumun uygu-
lanmasi sonucu icinde calisanlarin
bir sonraki yila devredilemeyecek
yillik izinleri ile ilgili herhangi bir
diizenlemeye yer verilmedigi ha-
tirlatild.

Gerek kadrolu gerekse sozlesmeli
personellerin - kullanamadiklar
yillik izinlerden devreden kismi
yahut sozlesme donemi icerisinde

kalan ve kullaniimayan kisimlari-
nin 2020 yilinin bitmesi ile kulla-
nilmamas! sebebiyle ortadan kal-
kacag! belirtildi.

Personellerin hak kaybinin on-
lenmesi icin kamu personeline
taninan ancak ilgide kayitl yazi-
niza istinaden kullanilamayacak
olan yillik izin haklarinin, gerek
aktarilacak azami mali yil siresi,
gerekse sOzlesme donemi siirele-
rine bagl kalmaksizin tamaminin
korunarak 2021 yilina herhangi bir

kayip olmaksizin aktariimasi talep ==

edildi.

B g
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AFAD Personeli Her & . rimciman son

’ - o0 o0 [ 1
. N Tapu'dalsYOkUndn © == o
Daim Hazir, Her Daim A Itllm I E n k n—
Gurur Kaynagimiz Zd asi Ve eshe e
e = ® 252 e
Enkazlarda kendi_ hayatlarini Mesal I(In Basvurd“k
umursamadilar, bir cani daha
yiginlardan kurtarmak adina :

o e e | Sendikamiz tarafindan Tapu ve Kadastro Genel Mudorlogune bir basvuru yapilarak co-

saat sonra bile hic umutlarini ' vid-19 riskine karsi is yokunon azaltiimasi ve esnek mesaiye gecilmesi talep edildi. N P
kaybetmediler. Ayda  kizimiz, Basvuruda pandeminin arttig ve ¢alisanlarin risk altinda  de dikkate alinarak is yikiintin azaltilmasl icin daha 6nce e
icin uzanan | Tungell' AFAD i oldugu belirtilerek bazi midurltklerin karantina nedeniy- ~ uygulandigi gibi satis ve ipotekli satis islemleri disindaki

Midurin cem Erdogan’in eliydi. le kapatildigi hatirlatildi. islemlerin yapiimamas ve esnek mesaiye gecilmesi talep

izmir Arama ve Kurtarma Bir-
liginde gorevli Arama ve Tek-

Esnek calisma ile ilgili Cumhurbaskanhigl Genelgesinin  edildi.

nisyeni Mehmet Ozkan enkaz
basinda kalp krizi gecirdi. Cok
sukar ki saglign iyi. man ve sartta caninizi ortaya

o ® -
. koyarak Tirk milletinin ve dev-
lzmir depremi arama kurtarma letinin hizmetinde oldugunuz

calismalarinda yiz akimiz olan ~ gosterdiniz.
o . i . AFAD Ekiplerine sonsuz tesek-  Sagolun Var olun
Hepimizi hozne bogan lzmir depreminde ara-

— @ -
kiirler, gurur kaynagimizsiniz. o
ma kurtarma calismalari tamamlandi. Haya- Bir kez daha herkese her daim  TURK IMAR-SEN
TR EENESEI Y EIRCONGI a2 her daim askla ve her za-— GENEL MERKEZI

met, yaralilara acil sifalar diliyorum. Arama

Kurtarma faaliyetlerinde AFAD personelinin D00 | R | R Y Sendikamiz tarafindan Cevre ve Sehircilik
Turkiye icin stratejik onemine bir kez daha sa-  §#&= S TRy e ) S 5" i illi

hit olduk. Sahit oldugumuz bir durumda AFAD A L § W PR e | | M Bakan“-gl.na bir basvuru yapllarak .M”“ I.Emlak
calisanlarinin bunu bir is olarak degil ask Jar S A Kurum Ici Uzmanlik sinavi yapllma5| istendi.
olarak yaptiklaridir. Baskanliktan tasradakien [ SFHARESS ©iAlad 5 T S SINAV TARIKININ
kocuk birime, Il moduronden Arama-Kurtarma 8 | NG AL Ruite, I

teknisyenine hepsi canla basla cabaladilar. b L P I I, N2 7 Pt @

et * . BELIRLENMESI

Basvuruda sOz konusu sinavin
15 yila yakin zamandir acilma-

AFAD’da Sinav Harcirahi Meselesini Cozdik T

Calisanlarin daha once bagli
bulunduklari Hazine ve Maliye

www.turkimarsen.org.tr

EE

1 Kasim'da Ankara'da ya- & ‘““2;“3,?3‘" - & HUKUK MUCADELESI rinin- saglanarak tereddtlerin

pilacak olan AFAD Gorevde PR e Basvuruda ilgili kanuna gore  ortadan kaldinimas istemistik. e R S Bakanligin'da kurum ici sinavin
yokselme sinavi icin bazl e e sinava giren qalisanlara bu 6de-  Girisimimiz ardindan bu konuda et " yapilacagina dair aciklama-
modurluklerde personele o S menin yapilmasi gerektigi hatir- larinhatirlatildigl basvuruda

latip bu dizenlemenin mevcut gerekli islemler yapilarak sorun

olmasina ragmen kuruma bagli  ¢ozilmastr.

: o 0 et e = 1 bazi mudurliklerce olur alin-
sendikamiz tarafindan AFAD e madigi gerekgesiyle Gdemelerin

Baskanligina bir basvuru g yapimadigina dikkat cekistik, 10" Imar-sen olarak galisania-
yapmistik. Basvuruda sorunun cozimi 1N hakki ve hukuku icin mica-
icin mudtrliklerin olur almala-  deleye devam diyoruz.

harcirah 6demesi yapiimaya-
caginin ifade edilmesi 0zerine

Kurum ici Uzmanhk sinavina
girebilecek personelin tama-
mini kapsayacak sekilde ye-
terli kadrolarin ilan edilerek
sinav tarihinin belirlenmesi
istendi

Ankara Kadastro Midirine Ziyaret

Genel Baskanimiz Salih Demir Ankara Kadastro Mud(rliigiine atanan Hasan
Ozalban’t Ankara 1 nolu Sube Baskanimiz ikram Aydemir ile birlikte ziyaret
ederek Hayirli olsun dileklerini iletti. Genel Baskanimiz gdrevinde basarilar
dilerken kadastro ¢alisanlarinin sorunlarini ve beklentilerini de ziyarette
aktardr.
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ESENBOGA HAVALIMANI DHMI GENEL MUDURU SAVIN HUSEYIN KESKIN'I ZIVARET ETTIK
BESM“_DURI'“G“ ~ | gm | | likte, DHMI Genel Moduro Sayin —

GOREVINE ATANAN | = OV 5 | Huseyin KESKIN'i ziyaret ederek T AW, &3
SAYIN YUCEL KARADAVUT'U \ ' _! istisarelerde bulundu. ol 1
ZiVARE'I' E'I""K : Samimi bir ortamda gerceklestirilen

goriismede Genel Baskanimiz Musta-
fa Nurullah ALBAYRAK, DHMi Genel
M{dari Sayin Hiseyin KESKIN'e DHMI
Genel Baskanimiz Mustafa Nu- personelinin yasamis oldugu sorunlart

iceren dosyay! takdim ederek, dosyada
rullah ALBAYRAK, Genel Baskan ver alan konular tizerinde tek tek karsi-

liklr gorts alisverisinde bulunuldu.
Yardimcimiz Vedat EMRE ve Sube & 8975 Y8 s it Sayin Hiseyin  sorunlanin cziimiine yonelik gostermis  ediyor, basarili calismalarinin devamin

Baskanimiz Nuh lyikan ile bir- KESKIN'e personelin yasamis oldugu  oldugu ilgi ve alakadan dolayi tesekkiir — diliyoruz.

Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah ALBAYRAK, Genel
Baskan Yardimailarimiz Ahmet Ozkan ERTEKIN, Vedat
EMRE ve Sube Baskanimiz Murat MERCANKAYA ile birlik-
te, Esenboga Havalimani Basmiidirliigi gorevine atanan
Sayin Yiicel KARADAVUT u ziyaret ederek, yeni gorevinin
hayirli olmasini diledi ve istisarelerde bulundu. Goster-
mis oldugu ilgi ve alakadan dolayr kendisine tesekkiir
ederiz.

TCDD TASIMACILIK A.S. ANKARA BOLGE MODURD : \
SAYIN SONMEZ SEFERCIK'l ZIVARET ETTIK e GENEL BASKANIMIZ, TCDD TASIMACILIK A.S. GENE

Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah AL-  SEFERCIK'i ziyaret ederek, istisarelerde Ul-ﬁﬁTlRH;';:;l.ﬂm YT M“D“R‘i SAVIN I(AM“RAN VAZICPVI ZIVARET ETT‘

BAYRAK ve Genel Baskan Yardimamiz  bulundu. Gostermis oldugu ilgi ve alaka- KIK TALEPLERIMIZDEN BIRI DAHA ifde ederek, yasanan sorunfarin

Ahmet Ozkan ERTEKIN, TCDD Tasimacilik  dan dolayr kendisine tesekkir eder, ¢alis- HAYATA GEGIRILIYOR Mustafa Genel Baskanimiz ayrice, Geynel JE o vonelik yaklasimndan

A.S. Ankara Bolge Midiri Sayin Sonmez — malarinda basarilar dileriz. Genel Baskanimiz Miiddr Sayin Kamuran YAZICI'ya,  cdzdmune YOl tesekkilr etti ve
Nurullah ALBAYRAK, TCDD yapmis oldugu teskilat ziyaretler- dolay! kendisine tes

. amini
Tasimacilik AS. Genel MOAO-  nin son derece yerinde oldugunu basarili calismalarinin dev

' ivas- iledi.
( ' ersonelin moral ve motivas- dile
10 sayin amuren LT \\l/gn%nu olumlu yonde etkiledigini -

ziyaret ettl. L WL
ULASTIRMA VE Gerceklestirilen ziyarette, gectigi- . :
ALTYAPI BAKAN”G' miz giinlerde yasanan tren kazala-

S . ile oori isinde bulunan
Genel Baskanimiz Mustafa Ankara'da gorev yapan kadin Gerceklestirilen  programda ~ Genel : - i fle gorlls allpVertbinte St e
Nurullah ALBAYRAK, Genel Oyelerimizin katilimiyla do- Baskanimiz Mustafa Nurullah ALBAY- KIK TALEPLERIMIZDEN ve e oS O

‘_

RAK, emekli olan Kadin Gyelerimize Tmd Genel Baskamm\z“Mustafa.NU‘FU..

Baskan Yardimcilarimiz Ahmet -~ zenlenen kahvalti programina ve Kadin Komisyonu Baskame|z Avten BIRI DAHA HAYATA 137 ALBAYRAK, mu|ak3tlar le ilgil
Ozkan ERTEKIN, Vedat EMRE v katild. GULLEROGLUa sendikamiza vermis GECiRiliVOR de istisarelerde bulundu.

Fuat DEMIRDOGER ile birlikte. olduklar destekten doilay| tesekkiir .
S S — . ederekplaket takdim et Sendikamiz tarafindan Ulastirma

¥ N ve Altyapi Bakanlig ile yapilan
Kurum Idari Kurulu toplantilarinda
Israrla gundeme getirilen, Unvan
Degisikligi Sinavi yapiimasi konu-
su hayata geciriliyor.
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TURASAS SIVAS BOLGE MUDURD SAVIN
ATANUR KARADAG'I ZIVARET ETTIK

Genel BaskanimizMusta-  Sayin Atanur KARADAG'a  devam etmesini temenni
fa Nurullah ALBAYRAK,  gostermis oldugu ilgi ve  ederiz.

Sivas Sube Baskanimiz  alakadan dolayi tesekkiir
ilker CELIKUS ve Sube  eder, yeni gorevinde de
Yonetim Kurulu Uyeleri-  basarili  calismalarinin
miz ile birlikte, TURASAS
Sivas Bolge Mudarlugii
gorevine atanan Sayin
Atanur KARADAG'I ziya-
ret ederek istisarelerde
bulundu ve yeni gorevi-
nin hayirli olmasini dile-
di.

Bu kapsamda, Ulastirma ve Altyap!
Bakanligl tarafindan teskilata génderilen
yazi ile, Unvan Degisikligi sinavr icin
calismalarin basladigi ve calisanlara
yonelik anket yapilacagi belirtilmistir.
Bundan sonra ki siire¢ sendikamiz
tarafindan yakindan takip edilecek

olup, yasanacak gelismeler iyelerimize
duyurulacaktir.
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www.turkhabersen.org.tr

TURK HABER-SEN

TURK HABERSEN AKADEMI HAYIRLI OLSUN

Degerli Kamu Calisani Arkadaslarim,

Tlirk Haber-Sen'e (iye olarak bizimle birlik-
te hak, adalet, onur miicadelesinde omuz
omuza olan kiymetli yol arkadaslarim.

Tirk Memurun, TRT, PTT iletisim Baskanlig|
ve, BTK da gorev yapan kamu personelinin,
her talep ve sorununda yaninda olmay! bir
gorev olarak gortip, misyon olarak belirle-
dik.

Tlrkive Kamu-Sen ve Turk Haber-Sen ola-
rak Tirkiye Sevdamiz Ekmek icin Kavgamiz
ilkesini sendikal miicadelemizin ana ilkesi
haline getirdik.Ttrkiye Kamu-Sen ve Tiirk
Haber-Sen olarak kamu kurumlarinda Ada-
let, Ehliyet, Liyakat, Devlete ve Kuruma Sa-
dakat olmak iizere belirledigimiz disturlar
neticesinde micadele etmeye calistik. Ada-
letin liyakatin uygulanmadig yerde devlet
kurumlarinin ehliyet ve sadakat olarak zaa-
fiyete ugradigini gecmiste yasadigimiz elim
olaylarla aci tecriibe ettik.

Bunun icin Tirk Haber-Sen olarak Toplu
Sozlesme garismelerinde, Kurum idari Ku-
rullarinda ve katiimis oldugumuz her plat-
formda Gorevde Yiikselme ve Unvan degi-
sikliginin bir 0zlik hakki oldugunu bunun
da tarafsiz degerlendirmelerle yapiimasi
gerektigini dile getirdik. Savunduk ve sa-
vunmaya devam edecegiz.

Bu dogrultuda sendikal faaliyet yirittigi-
miz kamu kurumlarinda Gyelerimizin ve
kamu calisani arkadaslarimizin kurum ici
ylkselmelerinde objektif bir degerlendirme
icin yarisma sinavlarinin yapiimasini talep
ettik.

Gectigimiz yillarda ve giniimiizde de bu
talepler neticesinde Gorevde Yiikselme ve

Unvan Degisikligi Sinavlari agiimasini sag-
ladik.

Tlrk Haber-Sen olarak sorumlu ve ilkeli
sendikacilik anlayisimiz geregi biz dolam-
bacli yollara sapmak yerine dyelerimizin bu
sinavlarda calisarak emeginin karsiliginda
basari ipini gogiislemelerini kendimize siar
edindik.

Bu dogrultuda Alaninda Uzman akade-
misyen ve hocalar eliyle sinavlara yonelik
hazirlik kurslar ve egitim kamplari dizen-
leyerek kamu calisani arkadaslarimiz ve
tyelerimizin kendi alin terleri ile kariyer
basamaklarini tirmanmalarini arzu ettik.
Oncelikle Gyelerimiz olmak (zere talep
eden arkadaslarimizin da Tiirk Haber-Sen
teskilatlarinin yonlendirmesi ve onay! ile bu
imkanlardan yararlanmasini sagladik.

Fakat 2019 yilinin sonunda Diinyada ve Ul-
kemizde Baslayan COVIiD-19 pandemisi ne-
deni ile 2020 yilinda GYS Hazirlik Kurslari-
nin sagligr ve calisma hayatini tehdit etmesi
lizerine bu desteklerimizi sanal platformlar
lizerinden devam ettirmeye karar verdik.

AKADEMI

Tirk Haber-Sen Akademi'ye

Bunun icin de Tirk Haber-Sen Akademi'yi
kurduk.

Bundan sonra (yelerimiz ve kamu ¢alisan
arkadaslarimiz GYS ve Unvan Degisikligi
sinavlarina bu platformlar Gzerinden evini
rahathiginda derslerini dinleyerek, ¢alisma
notlarini okuyarak, hazirlik sorularini ¢ozip
sinava yonelik deneme sinavlarina girerek
hazirlanacak.

Tirk Haber-Sen Akademi bir dijital zekaya
sahip oldugu icin sizin sanal bir calisma
kogunuz olarak hareket edecek. Hangi ko-
nularr bitirdiginizi nisan kazanip kazanma-
diginizi kontrol ederek gorecek eksiklikleri-
nizi tespit edip o konular Gzerinden tekrar
gecerek tam olarak hazirlana kadar calisa-
bileceksiniz. Bilgisayar, Cep Telefonu, Tablet
ve Akilli TV ler dzerinden sisteme internet
lizerinden baglanarak bu egitimi ister evi-
nizde, ister is yerinizde ister yolda ister aclk
havada olmak (izere istediginiz her yerde
egitimlerinizi alip sinavlara hazirlanabile-
ceksiniz.

Sinav haftasina girdigimizde ise sizlere
sunulacak sinavlara yonelik egitimler, uy-
gulanacak denem sinavlarr ve ardindan
alaninda uzman hocalarla canli soru ¢ozim
ortaminda akliniza takilan sorularin cevap-
larinizi bulacaksiniz. Ve kazanacaksiniz.
icinde bulundugumuz saglik sartlar ve gi-
nimaz dinyasinin bir geregi olarak kurmus
oldugumuz Tirk Haber-Sen Akademi'nin
hayirlt olmasini diliyorum.  Vereceginiz
emek ve ¢alisma neticesinde basartipini go-
glisleyeceginize inaniyor, Tiirk Haber-Sen'in
hak ve onur micadelenizde hep yaninizda
olacagina bir kez daha hatirlatiyor Saglik ve
basari dolu gtnler diliyorum.

Yiicel KAZANCIOGLU
Tiirk Haber-Sen Genel Baskani
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POSTA VE TELGRAF TESKILATININ
180. KURULUS YIL DGNUMU KUTLU OLSUN

Tork Haber-Sen olarak, kuruldugu
gunden bugone kadar kendisi

ulu bir hizmete adayan Posta ve
Telgraf Teskilatimizin, 180. Yildo-
nomond kutlamanin mutlulugunu
Ve gururunu yasiyoruz.

Bilindigi Gizere Osmanl’'nin - modern
haberlesmeyi baslatan adimi, 23 Ekim
1840 tarihinde Posta Nezareti'nin kuru-
lusu ile gerceklesmistir. Daha sonrasin-
da telgraf sistemlerinin de kurulmasiyla
beraber ismi Posta ve Telgraf Mudiirli-
g0 halini almistir. Nitekim gerceklesen
birtakim gelismelerle beraber giinimi-
ze kadar ulasmis olan kurumumuz, Pos-
ta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi is-
mine ulasmistir. Gergeklestirmis oldugu
hizmetler ve yenilikler ile iletisimde ve
haberlesmede oncii rol oynamistir. Ku-
rulusundan bu yana iletisimin ve haber-

Tiirk Haber-Sen Ankara 4 No'lu Sube
Baskanligimiz Ankara PTT Basmi-
dirligiinde  Azerbaycan " in isgal
altindaki topraklarini kurtarmak icin
baslattigl operasyona destek amaciy-
la program diizenledi. Genel Merkez
Yonetimimizden Genel Baskan Yar-

dimcimiz Ahmet Kurt ve Genel Bas-
kan Yardimcimiz Sirrt Zahir Arslan’'in
da katildigr etkinlikte; Ankara 4
No'lu  Sube Baskanimiz Fahrettin
Usta “ Bizler hakli davasi icin ken-
di topraklarinda sanli bir miicadele
veren Azerbaycan Cumhuriyetinin

A W ravaw e

lesmenin her alaninda hizmet vermis,
ulusal sinirlarimizi asarak uluslararasi
alanda da hizmet icerisinde olmustur.
Bu anlamda ortaya koymus oldugu ka-
lite, bizler icin gurur ve dviing kaynagl
olmustur. 180 yila ulasan hizmet sireci-

PTT nin 180.
KURULUS YILOOKOI

KUTLU OLSUN

AZERBAYCAN'A DESTEK

yaninda oldugumuzu bir kez daha
vurguluyor, tim sehitlerimizi rahmet
ve minnetle aniyoruz. insanlik ve sa-
vas sucu isleyen Ermenistan’ ve ona
destek veren (lkeleri hep birlikte ki-
niyoruz.” ifadelerine yer verdi.

nin her aninda milletimizin yaninda bu-
lunmus olan Posta ve Telgraf Teskilatl,
gerektiginde vatan midafaasinin her
safhasinda yer almistir. Milli Miicade-
lede doneminde, Anadolu’nun diisman
isgallerine  karsin  drgiitlenmesinde

onemli rol oynamis ve nice kahraman-
lar1 biinyesinde barindirmistir. Posta ve
Telgraf Teskilat'min basarili orgiitlen-
mesi ile dénemin milli micadele ruhu
vatanin her bir kasesine tasinmistir. Bu
anlamda; Posta ve Telgraf Teskilatimi-
zin tarihimizdeki yeri, ayri bir 6nem arz
etmektedir.

Bu duygu ve disiincelerle; Posta ve
Telgraf Teskilatimizin 180. Yildondmind
kutluyor, tarihimizden aldigimiz inanc
ve kararlilik ile gelecege umutla baki-
yoruz. Bu vesileyle PTT'ye hizmet etmis
ve hizmet etmeye devam eden bitin
calisanlarimizi, sevgi ve saygl ile selam-
liyoruz.

Yasasin Tiirk Haber-Sen!

Yiicel KAZANCIOGLU
Tiirk Haber-Sen Genel Baskani
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(lyolerimize Ogel

Maske Dagitimi Yaptik

Uyelerimize 6zel olarak Tark Haber-Sen  ambalajinda Sube Yoneticilerimiz ve Temsil-  sim Baskanlhigindaki tiim Gyelerimize ulas-
Genel Merkezimiz tarafindan yaptirnilan, Ko-  cilerimiz tarafindan Posta Telgraf Teskilati,  tirlmasina devam edilmektedir. Her seyin
rona Viris (Covidl9) tedbirleri kapsaminda  Tirkiye Radyo Televizyon Kurumu, Radyo  eniyisine layik kiymetli Gyelerimizin saglikli
Ay-yildiz islemeli steril N-00 maskelerimizin ~ Televizyon Ust Kurulu, Bilgi Teknolojileri ve  gtinlerde kullanmasini dileriz.
Turk Haber-Sen etiketli ozel dezenfektanli iletisim Kurumu ve Cumhurbaskanligl ileti-

TURK HABER-SEN

TURK HABER-SEM GEMEL
MERKEZI TARAFINDAMN TEDARIK
EDQILEN N90 TIFl MASKELER
UYELERIMIZE LILASMISTIR.

WWW.TURKHABERSEN.ORGTR
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3600 EK GOSTERGE UNUTULMASIN

Vakiflar Genel MOdorg
Sayin Burhan Ersoy'u
Torkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Onder Kahveci ile
birlikte ziyaret ettik.

Ziyarette; Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani
Onder Kahveci, Buhan Ersoy’a hayirli olsun
dileklerini ileterek, Vakiflar calismalarinda
basarilar diledi. Vakiflar personelinin ¢alis-
ma sartlari ve problemleri ile ilgili deger-
lendirmelerde bulundu.
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Genel Baskanimiz Nuri Unal'da; “ Vakiflar
kurum ve calisanlari 6nemli hizmet vyap-
maktadir. Calisanlarimiz her tirlii goreve
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28 Eyliil 2020
tarihinde vefat
eden, Isparta-
Burdur Sube

Genel Baskanimiz Nuri Unal'in katildigi cenazeye,
Genel Baskan Yardimcimiz Atila Ayhan, Afyonka-
rahisar Sube Baskanimiz Cengiz Kiling, Burdur il
Temsilcimiz Rifat Ayar, Tiirkiye Kamu-Sen Isparta il
Temsilcimiz Ali Balaban, Tiirkiye Kamu-Sen Burdur
il Temsilcimiz Orhan Akin, Sendikalarimizin sube
baskanlari, siyasiler, yerel yoneticiler ve sevenleri

ugurladik.

getirilirken, hakkaniyet, liyakat, ehliyet, bil-
gi ve kurum icerisinden olmasi gerektigini

Divanet calisanlari ve bitin kamu calisanlari
#3600ekg0sterge soziinln yerine getirilmesini ve

bir an 6nce

kanuni diizenleme yapilarak yarrlige girmesini

beklemektedir. Unuttuk saniimasin.
#CareBellidir #T0rkDiyanetVakifSen
#TarkiyeKamuSen

VAKIFLAR GENEL MUDURU ZIYARET EDILDI

vurguladl.” Genel Midir Burhan Ersoy'da
ziyaretleri icin tesekkiirlerini iletti.

katildi. Merhum Ahmet Yasar baskanimiza Yiice
Allah’tan rahmet niyaz ediyor, ailesi, yakinlari ve
camiamiza bassaghg ve sabirlar diliyoruz.

Ruhu sad, mekani cennet olsun.

TURK DIVANET VAKIF-SEN
GENEL MERKEZI
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#DiyanetMilletimizinHizmetinde

Tirk Diyanet Vakif-Sen Genel Baskani
Nuri Unal; 2020 yili 1-7 Ekim Camiler ve
Din Gorevlileri Haftasi ile ilgili degerlen-
dirmede bulundu:

“Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi'ni 1-7
Ekim tarihleri arasinda kutladik. Tek-
rar hayirlr olmasini diliyorum. 30 Eyl(il
2020 tarihli basin aciklamamizda da
belirttigimiz gibi, bu haftanin ana un-
suru din gorevlileridir ve her unvandaki
Diyanet calisanlaridir.

Bu sene “Cami ve lim” temasiyla diizen-
lenen ve Ayasofya-i Kebir Camii Serifi
Sempozyumu ile diger programlarda
emegi gecen biitin calisanlarimiza te-
sekkiirlerimi sunuyorum.

Kalici hizmetlerin yapilmasi, vatandas-

TURK DIVANET VAKIF-SEN, CALISANLARIMIZIN
HAKLI TALEPLERININ SAVUNUCUSUDUR

larimiza dogru dini bilginin aktariimasl
icin, Kurum calsanlarimizin - destek-
lenmesi ve onlara deger verilmesi ile
gerceklesebilir. Calisanlar kendi hafta-
sinda yok saymak, gormezden gelmek,
problemlerini giderecek calismalar yap-
mamak dogru bir yol degildir.

Bu haftanin, din gorevlilerimiz basta
olmak Gizere, biitiin Diyanet calisanlari-
mizin sikintilarinin giderilmesine vesile
olmasini hep soyledik, stylemeye de
devam edecegiz.

Divanet calisanlarimiz, kurum icinde
ve disinda cesitli problemlerle karsi
karsiyadir. Camiler ve Din Gorevlileri
Haftas'nda konusulmasl ve gereginin
yapiimasi gereken konulardan bazilari-
ni hatirlatmak gerekirse:

Kurum idarecileri-calisan iliskileri, ata-
ma-nakil-gérevde yiikselme, unvan
degisikligi, lojmanlar, 4/B sozlesmeli-
vekil ve gecici calisanlarin kadro talep-
leri, ILITAM, MBSTS, hac-umre-yurtdisi

gorevlendirmeleri, isimsiz veya sahte
isimlerle sikayetler, Tirkiye Diyanet
VakfI'nin yonetiminde ve denetimin-
de temsil, yurt ve burs hizmetleri gibi
problemleri siralayabiliriz.

Maalesef, Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasi'min ana unsuru olan din gorev-
lileri, Diyanet ¢alisanlari bu yil da gin-
deme alinmamistir. Bu kabul edilebilir
bir yaklasim degildir. Asli gérevlerinin
yaninda, salgin nedeniyle, canla basla
gorev yapan din gorevlilerinin, Diyanet
calisanlarinin, kendi haftalarinda anil-
mamasl asla kabul edilemez.

Tirk Diyanet Vakif-Gen olarak, diin oldu-
gu gibi bugiin ve yarin da ¢alisanlarimi-
zin hakli taleplerinin daima yaninda, sa-
vunucusu, ¢6zama icin sozctisi olmaya
devam edecegiz. Biit(in is ve islemlerde,
calisanlari ayirmadan, ayristirmadan,
Otekilestirmeden adalet, hakkaniyet,
bilgi, liyakat, sadece Devletimize sada-
kat anlayisinin olmazsa olmaz oldugunu

dile getirecegiz. Calisanlarimiza, kurum
disi miidahalelerin veya keyfi uygula-
malarin yapilmamasi ve hak edenin,
hak ettigi yere, kendi hakki ile gelebile-
cegi sistem olusana dek mucadelemizi
sirdirecegiz.

Tirk Diyanet Vakif-Sen, giizide kuru-
mumuz Diyanet isleri Baskanligimiz ve
kiymetli calisanlarimizin, her alanda or-
nek, oncl ve en Gnde olmasi icin vardir.
Umitsizlige ve yilginliga yer yoktur.

Bu vesileyle; calisanlarimizi, kendi dert-
lerini dert edinen, dile getiren, dogruyu
her yerde ve ortamda guicli bir sekilde
seslendiren Sendikamiz Turk Diyanet
Vakif-Sen'e destek olmaya ve yetkiyi
emin ve ehil ellere vermeye davet edi-
yorum.

ilkeli, kararli, sorumlu ve ahlakli sen-
dikal anlayisin temsilcisi Tiirk Diyanet
Vakif-Sen varsa care vardir, huzur var-
dir.

Selam ve saygilarimla.”

CUMHURIYET BAYRAMIMIZIN 97. YILI KUTLU OLSUN

“YAISTIKLAL YA OLUM”

Tirk Diyanet Vakif-Sen Genel Baskan!
Nuri Unal'in 29 Ekim Cumhuriyet Bay-
rami mesaji: Sehit kanlariyla sulanmis
aziz vatamimiz, Tirkiye Cumhuriyeti
Devletimiz sonsuza dek yasayacaktir.
Tirk Milleti birlik, beraberlik ve biitiin-
liik icerisinde, yarinlarda diinya millet-
leri icerisinde daha guicli olarak varligi-
ni devam ettirecekir.

Kendilerinden baskasina hayat hakki ta-
nimayan, emperyalist anlayista olanla-
rin oyununu, milletimiz dtin oldugu gibi,
bugtin de yarin da bozacak kudrettedir.
Bunun icin gerektiginde agir bedeller
odemistir ve 6demeye de hazirdir.
Huylu huyundan vaz gecmez anlayl-
siyla, milletimizi bolmek, Devletimizi
glicsiiz hale getirmek isteyen dahili ve
harici hainler hep hiisrana ugramistir
ve ugrayacaklardrr.

97 yil 6nce her tirli olumsuzluklara
ragmen, sanl ecdadimiz, dagiimaya yiz
tutmus Osmanli imparatorlugunun kil-
lerinden, Turkiye Cumhuriyeti Devletini
adete yeniden diriltmislerdir. Essiz ce-

saret, kararllik ve kahramanliklar asla
ve asla unutulmadan, gelecek nesillere,
dilden dile, goniilden gonile aktarilma-
ya devam edecektir. Cocuklarimiz atala-
rini tanidikca giiclenecekler, 6zgivenle-
ri daha da artacaktr.

97 yil 6nce ya istiklal ya 6lim diyerek
baslayan miicadele, bugiin de her alan-
da devam etmektedir. Birligimiz, bera-
berligimiz ve kardesligimiz sirdiikee,
her tirl fitne, fesat, yildirma ve zorba-
liga karsi, Tiirk Milleti olarak ayni inang
ve kararlilikla bittin zorluklar yenecek
glicteyiz.

Tarihte yasanilan zalimliklere maalesef
bugiin de sahit oluyoruz. Sozde gucli
devletler emperyalist emelleri icin, in-
sanhigl tehlikeye atmaktadir-
lar. Bunlar kandan, yikimdan,
savastan, karmasa ve karga-
sadan beslenmektedirler.
Bunun icindir ki; din oldugu
gibi, bugiin de bitiin mazlum
milletlerin dmidi ve umudu
Tirkiye'mizdir.

29 Ekim 1923 tarihi, Gazi Mus-

tafa Kemal Atatlirk onderliginde, istik-
lal ve istikbal i¢in 6limd gbze almanin
sonucudur. Yedi divelin zulmiine ve
saldirisina millet olarak siper olmaktir.
Bu cesaret ve kahramanlik sadece mil-
letimizin degil, bitin mazlumlarin bek-
ledigi ve 6rnek aldigi bir zaferdir.

29 Ekim 1923 tarihi, hir dogmanin, hiir
yasamanin ve hiir olarak 6lmenin adidir.
Egemenligin milletin hakki oldugunun
ilanidir. Ay yildizl al bayragimizin, gok
semalarda nazli nazl dalgalanmasidrr.
Bugiin cevremizde yasanan gelismeler
IsIginda, diinden daha cok tedbirli ol-
mamiz, birlik ve beraberligimizi gliclen-
dirmemiz, cok calismamiz, retmemiz

2G|

Cuprmhuriy nt Eﬂlf PO

Kutln lsun

YA |5T|KL§L YA OLUM
Nice 97 Yillara

ve her alanda daha guicli olmamiz ge-
rekmektedir.

can Azerbaycan'imizin katil
Ermenistan'in isgalindeki topraklarini
bir an dnce geri almasini temenni edi-
yor, Dogu Tirkistan'dan Filistine kadar
biitin mazlumlarin huzura ve esenli-
ge kavusmasini diliyorum. Tirk-islam
aleminin ve biitiin mazlumlarin tmidi
Tlrkiye Cumhuriyeti Devleti'mizin her
alanda daha guiclii olmast icin Tiirk Di-
yanet Vakif-Sen olarak tizerimize disen
her seyi yaptigimizi ve yapacagimizi be-
yan ediyoruz.

Bu duygularla, Devletimizin kurucusu
Gazi Mustafa Kemal Ata-
tirk, sanli ecdadimiz, aziz
sehitlerimiz ve gazilerimizi,
milli miicadelemizde en ¢n
saflarda gorev alan kahra-
man mufti ve din gorevli-
lerimizi rahmet, saygl ve
dualarla aniyorum.
Cumhuriyet Bayramimizin
97 yilini kutluyorum.
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FRANSIZ MAI.I.ARINI ALMAVALIM, BOYKOT EDELIM

Tork Diyanet Vakif-Sen Genel Baskan
Nuri Unal; “Islam, Turk ve Torkiye
dosmanligl yapan Fransa Cumhurbaska-
ni Macron atesle oynuyor. Tepki olarak
Fransiz mallarint kullanmiyoruz ve
boykot ediyoruz” dedi.

Genel Baskan Unal sunlari soyledi; “in
sanligin aylardir salginla ugrastigi su
glinlerde, Avrupa Ulkelerinin yoneticileri
islam, Masliman, Kur'an ve Tark kimli-
giyle ugrasiyorlar. Yeniden hacli zihniye-
tinin hortlatiimasini tesvik ediyorlar.

FRANSIZ MALLARINI
BOYKOT EDIYORUZ

Sevgili Peygamberimize (sas) hakaret

icerikli karikat(rden tutun da, camileri-
mize saldirilarin, Kur'an yakmalarin, va-

tandaslarimizin can ve mallarina yonelik

tacizlerin ardi arkasi kesilmiyor.

Dini ve etnik ayrimcihi@l koriikleyen bu

lilkelerin yoneticileri, dinyada kaos, kar-
masa ve kargasa ¢ikarmanin pesindeler.

Avrupalr yoneticiler bu destegi ne acidir
ki, nifuslarimin cogunlugu Misliman
olan Arap (ilkelerinin yoneticilerinden
aliyorlar.

Bu giinlerde,

Fransada Tirk markali mallara boykot
uygulaniyorsa,

bizler de Fransiz markalarini satin alma-
yalim,

Fransiz mallarina boykot uygulayalim
¢agrisini yapiyoruz.”

GENEI. BASKANIMIZDAN MUFTUI.UKI.ERE ZIVARET

icin tesekkiir etti. Heyet daha sonra, Adapa-
zart ilce MGftisti Hamit Albayrak'a ziyarette
bulundular. Ziyaretlere Sendikamiz Sakarya
Sube Baskanimiz Salih Cil ve Yonetim Ku-
rulu Gyelerimiz eslik etti. Genel Baskan Unal
ile Genel Baskan Yardimcilar Ayhan ve Unld,
Sakarya il Maftaliga ve Adapazari ilce Mf-
talaga personelini ¢alisma odalarinda ziya-
ret ederek, calisma hayat ile ilgili bilgilen-
dirme yaptilar. Soru ve gortislerini dinlediler.

Genel Baskanimiz Nuri Unal, Genel
Baskan Yardimailarimiz Atila Ayhan
ve Mustafa Unlu ile birlikte Sakarya
Il ve Adapazari ilce Moftoluklerini

ziyaret etti.

Sakarya il Miiftiisti Hasan Basise ziyaretinde
Genel Baskan Unal, calismalarinda basarilar
dileyerek, Sendika olarak Kurumlarimizin
yanindayiz dedi. il Miftdst Basis ziyaretleri

ISPARTA VE GAZIANTEP'TE GOREV DEGISIMI

Isparta-Burdur Sube Baskanimiz * Mehmet Sevki TUNCER
e Ahmet Yasar'in 28 Eyliil 2020 ta-

& rihinde vefat etmesi sebebiyle
L gorev dagiimiyapilarak, sube

| baskanligina Mustafa Glingor

Giingor ve Yonetim Kuruluna ba-
sarilar diliyoruz.

Gaziantep il Temsilciligimizde de
gorev dagilimi yenilenerek Da-
vut Cihan'in yerine Mustafa Torer

Isparta-Burdur Sube
Yonetim Kurulu:

St x E/I#;ttaAf?A(;UNGOR gorevlendirilmistir. Davut Cihan

¥ Merhum Ahmet Yasar baska- ~ * Adem MINAZ hocamiza bugtine kadar yaptikla-

¥ nimiza tekrar yiice Allah'tan  * Mustan SARITAS "t hizmetlerinden dolayr tegekkar

rahmet niyaz ediyoruz. Yeni  *Erglin KAYA ediyor, Il Temsilciligi gorevini Mus-
secilen Sube Baskanimiz Mustafa ~ * Mehmet Emin ERDEM tafa Torer'e basarilar diliyoruz.
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KADRO ICIN CUMHURBASKANLIGI'NA YAZI YAZDIK

4/B SOZLESMELI
CALISANLAR ACILEN
KADROYA GECiRILMELIDIR

4/B Sozlesmeli calisanlarin problemleri
giin gectikce icinden ¢ikilmaz bir hal ali-
yor diyen Tirk Diyanet Vakif-Sen Genel
Baskani Nuri Unal, “Sozlesmeli perso-
nelin sikintilarinin giderilebilmesi icin,
geciktirilmeden 4/A statiisiinde kadro-
ya gecirilmeleri gerekmektedir” dedi.

Kamu personeli alimlarinda 4/A ve
4/B'li olarak ayni sartlarda alindigini
hatirlatan Genel Baskan Unal sunlari
soyledi; “Calisanlar, ayni okul mezunu,
ayni sinavlara tabi tutularak ataniyor-
lar, kurumlarda ayni isleri yapiyorlar.
Buna ragmen, 4/A ve 4/B ¢alisanlarin
mevzuatlart farkli olmasi sebebiyle
maas, emeklilik haklari, is giivenceleri,
gorevde yiikselme, nakil, unvan ve ku-
rum degisikligi, yurt ici ve disi gorevlen-
dirmeler gibi 6zliik ve sosyal haklarinda
farklilklar bulunmaktadir. 4/B Sozles-
meli personelin Ozellikle es durumu
tayinlerinin yapilamamasl, aileleri ayir-
makta ve cocuklart magdur etmektedir.
Diyanet isleri Baskanliginda cogunlugu
imam-hatip, miezzin-kayyim ve Kur'an
kursu Ggreticisi olmak tizere 27 bin civa-

KADRO iCIN

CUMHURBASKANLIGI'NA

YAZI YAZDIK

13

4/B SOZLESMELI

CALISANLAR ACILEN

KADROYA

GECIRILMELIDIR.

rinda 4/B Sozlesmeli personel istihdam
edilmektedir. Bu personel arasinda, si-
resiz sozlesmeli ve 3+1 yil sireli sozles-
meli istihdami gibi bir ayrimcilik ortaya
cikmustir. Bu durum, Anayasanin kanun
ontinde esitlik ilkesine de aykiri bir yap
olusturmaktadir.”

Tirk Diyanet Vakif-Sen olarak, kadro
taleplerini Cumhurbaskanligina yazli
olarak ilettiklerini belirten Unal; “4/B

sozlesmeli calisanlar dava acarak 4/A
statiide kadroya gecmeye baslamis-
lardir. Bu islem ayni zamanda 20 binin
lzerinde personelin dava agmasina,
mahkemelerde is yiikiinin artmasina
ve biitceye de olumsuz etki edecektir.
Ayrica, salgin déneminde de ayri bir yo-
gunlasma meydana getirecektir.

Bunun icindir ki; Anayasanin esitlik ve
sosyal adalet ilkelerinin hayat bulmas,
kamu istihdaminda yasanan ve yasana-

KAMU CALISANLARINI
BIRBIRINE DﬂSﬂRMEYiN !

#KamuCalisanlariMilletinHizme-
tinde

Saglik Bakanhgl, kendi calisanlari
ile ilgili onceki giin ek Gdeme usul
ve esaslarini iceren yonetmeligi
yayinlamistir.

Burada asil olan, saglik calisanlari-

W»hﬂvfﬂ-“‘m‘:’"mm ks
sttt et KR et b iplemaasin i
Mmm“uulvﬂhw

nin bu salgin ortaminda haklarimin
almalaridir. Konunun Diyanet ve Din
Gorevlileri ile hicbir ilgisi yokken, 26
Eyliil 2020 Sozcii gazetesinin “Dokto-
ra yiizde 16, imama yizde 100 zam”
manset haberi ve icerigi asla ve asla
kabul edilemez. Tekrar edelim, ya-
pilan dizenleme sadece Saglik Ba-
kanhgr calisanlarini kapsamaktadir.

cak magduriyetlerin giderilmesi ama-
clyla, onceki yillarda oldugu gibi, 4/8B
statlisiinde istihdam edilen biitiin soz-
lesmeli personelin ayrim yapilmadan,
4/A statiisiinde kadroya gecirilmeleri
icin, sayin Cumhurbaskanimiz Recep
Tayyip Erdogan‘a yazili olarak miiraca-
atta bulunduk. TBMMin acilmasiyla
bitiin 4/B Sozlesmeli calisanlar olarak

mijdeli haberi beklemekteyiz” dedi.

Haberde, din gorevlisi veya imam
adlarinin alayci ve kiicimser bir an-
layisla kullaniimasini siddetle kiniyo-
rum.

Gazetecilik ve haber verme, dogru
bilgiyle, kisi ve kurumlarl rencide
etmemeyle olur. Kamu c¢alisanlari
arasinda nifak tohumlari sagmanin,
canla basla milletimize hizmet eden
personeli birbirine dustirmenin kim-
seye bir faydasi yoktur. Sozcli gaze-
tesine de bir faydasi olmayacaktir.

S6zcli gazetesini bu carpik haberin-
den geri donmeye ve oziir dilemeye
cagiriyorum.

Nuri UNAL
Genel Baskan
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GENEL BASKANIMIZ KAYSERI IL MUFTULUGUNU ZIYARET ETTI
¥ 47 = il

Genel Baskanimiz Nuri Unal, Kayseri
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programi kapsaminda Kayseri Il
Moftologono ziyaret etti..

Kayseri il Maftisi Sahin Glven ve btdn
daire personeli ziyaret edildi. Genel Baskan
Unal; “Sendikal faaliyetler hakkinda bilgiler
vererek, Diyanet isleri Baskanligimizin ve
calisanlarimizin her alanda en (st seviyede
olmas i¢in calistiklarini” dile getirdi. “Ulke-
mizin birligi ve dirligiicin Ttirk Diyanet Vakif-
Sen olarak var giicimuzle calisiyoruz. Diya-
net isleri Baskanligr tlkemizin her yaninda
en giicli bir sekilde olmak durumundadir.

Bizler Sendika olarak, Kurumumuz ve call-
sanlarimizin hizmet yaparken karsilastiklari
problemlerin ¢oziimiine katki sunuyoruz.
Bizim i¢in Ulkemizin ve milletimizin birligi,

biitiinligi, huzuru ve Diyanet isleri Baskan-
ligrmizin varligr 6nemlidir. Sendika hayirli
hizmetlere bir aractir.” dedi. Genel Baskan
Unal, il Maftaliga ziyaretinden sonra Kayse-
ri Subemizin istisare toplantisina katildi.

Toplantida konusma yapan Unal; “Arac ola-
rak gbrdigimiz sendikal hareketi; guzel,
diizgiin ve hayirli islere vesile olmasi icin
yapiyoruz. Hicbir sey diin gibi olmayacaktr.
Bizler, ilkeli, kararli ve hepsinden onemlisi

N

ik -

de ahlaklr bir sendikacilik yapiyoruz. Calisan-
larimizin emeklerinin layikiyla alinmasi icin,
etkili olan Sendikamiz ve Tlrkiye Kamu-Sen
yetkili olmak durumundadir. Emanet ehline
verilmelidir. Kimsenin hakkini yemedik, kim-
senin de Gyelerimizin hakkini yok etmesine
asla ve asla izin vermeyiz.” dedi.” Daha son-
ra, Il, llce temsilcilerimiz, Gyelerimiz gors
ve onerilerini dile getirdiler.

GENEL BASKANIMIZ SAMSUN IL

LS ;AN
GENEL BASKANIMIZ NURI UNAL, MAMAK

ILCE MUFTULUGU’NO ZiVARET ETTi

Ziyarette Genel Baskan Yardim-
cllarimiz Hakan Pas, Atila Ayhan
ve Mustafa Unli, Sendikamiz
Ankara 3 Nolu Sube Baskani Aziz
Karag0z, Sube Baskan Yardimci-
s Server Ardi¢ ve Tiirk Diyanet
Vakif-Sen Mamak ilce Temsilcile-
rimiz Deniz Dedes, isa Yildiz, Ka-
dir Siime, Davut Cihan ve Osman
Metin'de hazir bulundu.

Tokat-Resadiye ilce Miftiis iken,
Mamak ilce Muftiiligine atanan
Necmettin Saydan’t da makamin-
da ziyaret ederek, hayirli olsun
dileklerinde bulunan Genel Bas-
kan Unal; “Bugtn kutladigimiz 1-7
Ekim Camiler ve Din Gorevlileri
Haftamizin kutlu olmasini diliyo-
rum. Haftanin 6zellikle ¢alisanla-
rimizin, problemlerinin konusul-
masina ve ¢oziime kavusmasina
vesile olmasini beklediklerini dile
getirdi. Tirk Diyanet Vakif-Sen

olarak, sendikalar bir arac ola-
rak gordiklerini ve asil olanin
Diyanet isleri Baskanligimizin ve
calisanlarinin her alanda en ileri
diizeyde olmasl igin calistiklarini
belirtti. Ulkemizin gicld, mille-
timizin huzurlu, kurumumuz ve
calisanlarimizin~ hizmetlerinin
devamu icin hizmet etmek istedik-
lerini ifade etti. Unal, “Sendikal
veya farkli sebeplerle ¢alisanlarin
ayristirmaya tabi olmadan, hak
edenin hak ettigi yere gelmesinin
onemini vurguladi. Calisanlari-
mizin kurum aidiyet duygusunun
gelistiriimesi dnem arz etmekte-
dir” dedi.

Mamak ilce Miftiisi Necmettin
Saydan da, calismalar hakkinda
bilgiler vererek, Diyanet isleri
Baskanlig'min - 6nemine vurgu
yaptl.

MUFTULUGUNU ZIVARET ETT

Genel Baskanimiz Nuri Unal,
Samsun programi kapsaminda
Samsun Il M{ftdligind ziyaret
etti.

Samsun il Maftisi Seyfullah
Cakir ve daire personeli ziyaret
edildi. Ziyarette; Genel Baskan
Unal; Sendika olarak Maftilik
ve Diyanet calismalarina katki
sunduklarini - soyledi.  “Kuru-
mumuz ve calisanlarimizin her
alanda en (st seviyede olmasi
dilegimizdir” diven Unal, “arac
olarak gordigimiiz sendika,
Diyanet ve calisanlarin oniin-
deki engelleri kaldirmak igin
bir vesiledir.” dedi. Ziyarette,
Genel Baskan Yardimcilarimiz
Atila Ayhan, Semsettin Akca ve
Samsun Subesi Yonetim Kurulu
tiyelerimiz hazir bulundu.

Genel Baskan Unal, Il Muftild-
8li ziyaretinden sonra Samsun
Sube Yonetim Kurulumuz ile is-
tisare toplantisi gerceklestirdi.
Toplantida  konusma  yapan
Unal; “Sevgili Peygamberimizin
(sas) “Hayra vesile olan, hayri
yapan gibidir” emri geregince,
hep hayra vesile olmanin hep
hayirl isler yapmanin gayreti
icerisinde olduk. Allah'in izni,
sizlerin destek ve dualar ile
bundan sonra da ayni duygular
icerisinde calismalarimizi sir-
diirecegiz. Amacimiz, tilkemize,
calisanlarimiza hizmettir. Diya-
net isleri Baskanligi ve Vakiflar
Genel Miidrluga calisanlarimi-
zIn huzurlu ve mutlu bir calis-
ma ortamini saglamaktir.

Genis Haberi Web Sayfamizda...

Sakarya Il Temsilciligimiz sube yeter
sayIsina ulasarak sube oldu.

Subemiz 16.10.2020 tarihinde 1. Olagan
Genel Kurulunu tamamladr. Saygt Duru-
su ve istiklal Marsimizin okunmasinin
ardindan, sehitlerimiz ve ahirete irtihal
etmis dyelerimiz icin Kur'an-1 Kerim
tilaveti ile baslayan Genel Kurulumu-
7a Genel Baskanimiz Nuri Unal, Genel
Baskan Yardimcilarimiz Atila Ayhan ve
Mustafa Unlt, Kocaeli Sube Baskanimiz
Mehmet Ali Karadash katildilar.

Acilisin ardindan Genel Baskanimiz Nuri
Unal, Genel Kurula katilanlara hitap etti.
Unal; Tark Diyanet Vakif-Sen'in, ilkeli,
kararli, sorumlu ve ahlakli bir sendika-
clik yaptigini belirtti.

Genel Baskanimiz Unal, “Sakarya il
Temsilciligimiz sube yeter sayisina ula-
sarak, emek miicadelemizde sendika-
miza heyecan ve gi¢ kazandirmistir.
Basta il Temsilcilerimiz olmak (izere
Sakarya-Yalova Subemizin olusmasinda

gosterdikleri ¢cabadan dolayr tiim yo-
neticilerimize ve Gyelerimize tesekkir
ediyorum.” dedi.

Yeni secilen arkadaslarimiza ve Sube
Yonetimine basarilar diledi. Ayrica Ge-
nel Kurulumuza Milliyetci Hareket Par-

tisi Sakarya il Baskani Ahmet Ziya Akar,
il baskan yardimcilari, Adapazari ilce
Baskani Halil Hakan Oturak ve Sakarya
Uk Ocaklari Baskani Soyhan Sofuoglu
katild.

Baskan secilen Salih Cil ve yonetim ku-
ruluna hayrrlr olsun dileklerini ileten
Akar, kongrede giindeme dair agikla-
malarda bulundu. Tek liste halinde giri-
len se¢im sonucuna gore; Tiirk Diyanet
Vakif-Sen Sakarya-Yalova Subesi Yone-
tim Kurulu Asil Uyeliklerine, Salih Cil,
Orhan Korkmaz, Mustafa Sari, Ferhat
Duman, Murat Akyol, Muharrem Keskin,
Emrah Saglam secilmislerdir.

Tirk Diyanet Vakif-Sen olarak, secilen
arkadaslarimiza gorevlerinde basarilar
dileriz.

Tlirk Diyanet Vakif-Sen Genel Baskani Nuri
Unal; “Kargasa, karmasa ve kotiliklerden
kurtulmanin yolu bellidir. O yol, Sevgili
Peygamberimiz Hz.Muhammed'i (sas)
tanimak, anlamak ve yasamaktir.”

28 Ekim 2020 Carsamba ginii id-

rak edecegimiz, Mevlid Kandili

minasebetiyle yazili acikla-

mada bulunan Genel Baskan

Unal, “Peygamberimizin (sas)

dinyayl tesriflerinin yildona-

mi kutlu olsun. Bizlerin gorevi,

ncelikle Peygamberimizi (sas)

nimak, anlamak ve yasayarak

gosterdigi guzel ahlakini, hayatimi-

za uygulama gayretimiz olmaldir”
dedi.

Unal soyle devam etti; “Sevgili Peygambe-

icin bir kurtulus recetesidir. Yiice Allah (cc) Kur'an-I
Kerim'de (Ahzab-21) “Andolsun, Allah’in Resuliinde
sizinicin Allah'a ve ahiret giinine kavusmayi uman,
Allah’i ok zikreden kimseler icin giizel bir drnek
vardir.” buyurmaktadir. insanlarin diri diri topraga
gomuldigi, insanlik haysiyetinin, kadinin ve kiz
cocuklarinin degerinin, sevgisinin ve saygisinin ol-
madigl, giict yetenin hep hakli oldugu, asabiyetin
on plana ¢iktigl bir zaman diliminde, sevgili Pey-
gamberimiz (sas) diinyayi sereflendirmisti. Merhum
Akif'in, Sirtlanlari gecmisti beser yirticilikta; Dissiz
mi bir insan, onu kardesleri yerdi! Misralari o gtinle-
ri cok giizel agiklamaktadir.

Ne acidir ki, asirlar sonra yine ayni sekilde sirtlanla-
san insanlar, masum, cocuk, yash ve kadin demeden
0ldiirmekte, yakmakta ve yok etmektedir. Diin, ¢o-
cuklar diri diri topraga gémiilirken, bugiin dinden
daha vahsice bir anlayisla denizlerde bogulmaya,
bombalar altinda can vermeye terk edilmektedirler.

rimiz (sas) asirlar dncesinden; adalet, comertlik,
dogruluk, vefa, merhamet, sefkat, affetme, yardim-
lasma, arkadaslik, sevgi, saygl, emanet, ehliyet,
dostluk, hosgorii ve nezaket gibi biitiin glizel dav-
ranislarin érnekligini gostermistir. Bu giizel haslet-
ler Miislimanlar basta elmak iizere, biitin insanlik

Her yanimiz, ozellikle de Misliiman cografyas kan
goliine donmustir. Huzursuzluk, kavga, karmasa,
g0, vahset ve sefalet giin gectikce artmaktadir.
Bunu yapanlar cehalet déneminin kirintilari, insan-
ik dismani hacli ve ruhlar kdhnemis zihniyettir.
Devami Web Sayfamizdadir.
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Antalya 5ube’de Teskilat Calismasi

28-29 Eylol 2020 Tarihleri Ara-
sinda Antalya Sube'de Teskilat
Calismasi Yapildi.

I TURKIYE KAMU-SEN CAZETES]

Eskisehir Sube’de Teskilat Calismasi

27 Ekim 2020 Sali GOno
Eskisehir Sube'de Teski-
lat Calismasi Yapildi.

Genel Baskanimiz Mustafa YORULMAZ 3,
Genel Baskan Yardimcimiz Hasan Huse-

netimi ile Temsilcilerimiz Ali KAZANCI
ve Cemal TEMEL eslik etti

27 Ekim sabah Sakarya-Hendek Beledi-
ye Baskani Sayin Turgut BABAOGLU, Sa-
karya-Sapanca Belediye Baskani Sayin
Ozcan OZEN ve MHP Sakarya il Baskan
Sayin Ahmet Ziya AKAR'I makamlarinda
ziyaret ettik. Sakarya Su ve Kanalizas-

kal konularda istisare edildi.

Ogleden sonrada Bilecik Belediye Bas-
kani Sayin Semih SAHIN Bilecik-Boz(-
yik Belediye Baskani Sayin Mehmet
Talat BAKKALCIOGLU, Bilecik il Ozel ida-
resi Genel Sekteri Sayin Halis NALBANT,
MHP Bilecik il Baskani Sayin Muhammet

Z yin UYGU.N ,“Esk[sehirﬁube Baskanimiz  yon idaresi Genel Midirligiindeki iye- ~ Fatih YASAR'I makamlarinda ziyaret
Ll Selami KUCUKOGLU, Eskisehir Sube Y6-  lerimiz ziyaret edilerek giincel ve sendi-  edildi.
(e
; 3
Ll Alanya Belediye Baskani
E Genel Baskanimiz Mustafa YORULMAZa, ~ MHP Alanya llce Baskan! Sayin Mustafa
N S Genel Baskan Yardimcimiz Ali Riza KAYAR, — TURKDOGAN'I makamlarinda ziyaret ettik,
o) Mustafa Ali ALGIN , Antalya Sube Baskani- istisarede bulunduk.
= g miz Ibrahim GORGUN ve Antalya Sube Y0-
< netimi eslik etti 29 Eyldl Sali giind Antalya-Serik Belediye
— E Baskani Sayin Enver APUTKAN'I makamin-
Ll S 28 Eylul Pazartesi gind Alanya Beledi-  da ziyaret ettik, Gyelerimizin sorunlarini
o = ye Baskani Sayin Adem Murat YUCEL ve ilettik. Alanya Serik
-
- 'de Teskil tC I
= Mersin Sube’de Teskilat Ca Ismas|
- — 26-27-28 Ekim 2020 '
— Gonlerinde Mersin Sube'de

Teskilat Calismasi Yapild..

26 Ekim 2020 Pazartesi giinii
Genel Baskan Yardimcimiz Hi-
seyin ARSLANKOYLU ve Mersin
Sube Baskanimiz Mustafa KA-

RACOR ile Toroslar Beledivesi-  priesi giin sendika binamizda  Tiirkiye Kamu-Sen Mersin Sube

gngr?r]El r?etr?wnEEiPe mmzlvlgg;lrl E sube yonetimi ile bir araya ge-  Temsilcisi Metin ERCAN ve bagli
| sendikalarin baskan ve yonetim

Mdiri Sayin Gokhan DEMIR lindi, istisarede bulunuldu.
Spor Madurd Sayin Vedat Y(k- 28 Ekim 2020 Carsamba giini kurullari ile bir araya geldik. Fi-

SEL ve Uyelerimiz ziyaret edildi.  Sendikamizin Mersin subesinde  kir alisverisinde bulunduk.

oL

1
1T

i

MHP Sakarya il Baskani

Sapanca Belediyesi



qugl .vle Ozlemle
Antyoruz

Onder KAHVECI

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani




