yayg inlasiyor

Eskiden bir yaglilik hastaligi olarak gériilen isitme kaybi, gliniimiizde bebeklerin, cocuklann,
genclerin yetiskinlerin, yashlarnn ve tim insanlarin sorunu haline gelmistir. Gelisen sanayi,
gurdltdye mahkam sehirlesme, degisen gidalar, kullanilan ilaglar ve genelde yasam tarzimiz isitme

yetenegimizin azalmasina hatta yok olmasina neden olmaktadir. Ne

olustugunda beraberinde ¢cinlama da eslik etmektedir.

Isitme kaybi ihmal edilemez.

Geciken uygulama, konusma ve algilama yeteneginin
azalmasina, konusma bozukluguna, stres ve
depresyona gibi bircok hastaligin olusmasina neden
olabilmektedir.

P Ucretsiz
G=h - ISiTME
& .,/ €ar-technic : )
- W hearing aids TEST' qcretsiz
Si-S S isiTME
1- $ . danismanlidi
isitr}e cihaga!; Hellx Ucretsiz
: CINLAMA
R TESTI

igitme merkezleri

Odyoloji ve isitme uzmanlariyla hizmet veriyoruz.

Size en yakin subemizi GGrenmek ve RANDEVU icin;

08503467578

- NE YAPMALIYIZ?

a- Isitme duyumuzu kontrol
altinda tutmaliyiz

b- Onleyici tedbirler almaliyiz

c- Ihtiyag halinde zamaninda

uygulama yapmaliyiz
 d- Profesyonel destek almaliyiz
. T .

Uyeleri ve yakinlarina
Ucretsiz ISITME ve CINLAMA testi
yanusira isitme cihazi alimlarinda

%30 indirim!

SOSTAT GUVENLIK RURUMT

yazik ki isitme kaybi

( S GI 55K, Bag-Kur, Emekli Sandidr Calisan
ve Emeklifere [sitme Cihazi Verilir.



SOZLESME

1. Taraflar:

1.1 . Earteknik Isitme ve Odiometri Cihazlari San. Tic. A.S. (Bundan boyle “Firma” olarak
adlandirilacaktir.

Calislar Cad. Naci Kasim Sck. No:1/4 Bahcelievler / istanbul

1.2 . Turkiye Kamu-Sen (Bundan béyle “onto loos00n” olarak anilacaktir.

Erzurum Mahallesi Talatpasa Bulvari No : 160 Kat:7 Cankaya-ANKARA

Arasinda agagidaki sartlarda stzlesme imzalanmistir.

Sozlesimenin Konusu :

Teuerosven Uyesisendikalan Uyeleri ve Uye yakinlar yapilacak isitme testleri ile bu kisilerin

kullanacagu isitme cihazlarimin isleyisi konusunda taraflarin hak ve yukiumidlikleri hakkindadir.

Firma’'nin Hak ve Yikimlulikleri :

3.1

3.2.

3:3:

3.4. ko

3.5.

3.6.

3.7. Konf

Konfederasyon

Firma, bu hizmeti konfederasyon Gyelerine verecektir.

Firma, Kenfederasyonun  talebi  halinde, isitme testi yapilan kisilerin listesini
Konfederasvon’ya teslim edecektir.

cierasyon uyelerine, isitme cihazi almasi halinde %30 iskonto yapilacaktir.
Firma, isitme cihazi ile birlikte bir (1) yillik pili ve kalip/montaji licretsiz verecektir.

Firma, isitme cihazi alan kisilerden 5 (bes) yil boyunca isitme testi (Bilgilendirme amachdir
Rapor verilmeyecektir) ve iC uyarlama licretleri almayacaktir.

federas i talebi halinde sendika liyelerine, Uizerinde avantajlarin yazil oldugu
“Ozel avantaj kartl hazirlayacaktir.



4, Konfederasyon'nin Hak ve Yukimldildkleri :

4.1. Konfederasyon, Firmanin yukarida yazili hizmetleri sunabilmesi (firma disinda verilecek
hizmetler igin) icin uygun bir yer belirleyecektir.

4.2.Konfederasyon, firma disindaki yerlerde verilecek hizmetin aksamamasi i¢in gerekli tedbirleri
alacaktir.

4.3.Konfederasvon, verilecek hizmetler igin varsa gerekli yasal izinleri alacaktir.
4.4.Konfederasyon, ylritilecek bu kampanya icin gerekli tanitimlar yapacaktir.
4.5.Konfederasyan, isitme taramasi ve isitme cihazi temininde firmayi partner kabul edecektir.

4.6.0dyolojik testlerin neticesine gdre isitme cihazi kullanmasi gereken veya kullanmak isteyen
hastalara Firmanin yardim etmesi ve danismanlik hizmeti vermesi imkani saglanacaktir.

4.7.Firmanin hazirladigl” dzel avantaj kartlar” sendika tarafindan Gyelere dagitilacaktir.

5.S6zlesmenin Siresi ve Feshi :

Sozlesmenin siiresi imza tarihinden itibaren beg yildir. Sozlegmenin sona erecegi tarihten bir
ay once taraflar sdzlesmeyi sona erdirecekleri konusunda yazili bildirimde bulunmazlarsa
sozlesme dogrudan ve ayni sartlarla bir yil daha uzayacaktr.

Taraflardan birinin sézlesmedeki taahhitlerini yerine getirmemesi halinde diger taraf 1 ay
énceden yazli olarak bildirimde bulunmak sarti ile Sézlesmeyi diledigi zaman fesih edebilir.

6.Genel Sartlar :

6.1. Is bu sdzlesme kapsaminda taraflar karsilikli olarak iyi niyet cercevesinde hareket

edeceklerdir. Bu sdzlesme niteligi tasimaktadir. Konfederasyon sozlesmeyi duyurmaklia
yikiimli olup,iiye/iiye yakinlari ile firma arasinda dogacak hukuki sorunlara dair bir sorumlulugu
bulunmamaktadir.

6.2.S6zlesme taraflar arasinda hiikiim ifade edecek olup taraflar gerek s6zlesmenin igerigini gerek
birbirlerine ait bilgileri sir olarak kabul ederek 3. $ahislarla paylasmayacaklardir.

6.3.is bu sézlesmenin uygulanmasindan dogan ihtilaflarda Ankara Mahkemeleri yetkilidir.



6.4.1s bu sozlesmede vyer alan hususlarin yerine getirilebilmesi ve gerekli tebligatlarin
yapilabilmesi igin taraflar, yukanda vyazl adreslerini yasal ikametgah adresi olarak
belirlemislerdir.

6.5. Sendika Uyeleri yapilan anlasma geregi indirim saglanacak firmalara ulagim igin firmanin

merkez call center numarasi olan 0850 346 75 78 arayarak kendisinin bulundugu il ve ilcedeki
firmanin en yakin isitme merkezinin iletisim bilgilerine ulasacaktir.

is bu 6 maddeden ibaret stzlesme 13/01/2020 tarihinde taraflar arasinda iki asi! nisha olarak

tanzim ve imza edilmis olup bir asil nlsha kKonfederasyon ti3 bir asil nisha Firma'da kalmustir.
Tirkiye Kamu-Sen Earteknik&ﬂtme Cihazlari

&5 empkeknii

.{;\:'?;’bcorln!

Kase/imza - CIHAZUARKS



