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. Tlrkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci,
L Mayis ayl enflasyon rakamlarina iliskin degerlen-
L dirmelerde bulundu. “Yilin daha besinci ayinda
sadece enflasyon kaynakl erime aylik ortalama
163 TL'ye tekabul etmektedir” diyen Genel
Baskan Kahveci, “Hal boyle olunca enflasyona
endeksli maas artislarimin kamu ¢alisanlarinin
alim glicinti nasil erittigi, gelir dagilimini nasil
bozdugu ortaya ¢ilkmaktadir” dedi.

YIL:18 SAYI: 132 HAZIRAN 2021 o Tiirkiye Kamu-Sen Youtube kanalina abone olunuz
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Agustos ayinda yapilacak olan 6. Donem toplu sozlesme gorosmeleri cercevesinde Genel
Baskanimiz Onder Kahveci, sendikalarimizin Genel Baskanlari ve Genel Merkez Yonetici-
lerimizin katildig1 degerlendirme toplantisi Genel Merkezimizde gerceklestirildi.

KAHVECI: TESKILATIMIZA
SONSUZ TESEKKURLERIMI

SUNUYORUM

Covid-19 sirecinde Tiirkiye Kamu-
Sen'in glicli micadelesini sirdir-
digtndn altini cizen Genel Baskan

Onder Kahveci, “inandigimiz dava-
mizin, miicadelemizin pesinden ko-
sacaglz. Sayet biz bu yetkili konfede-

rasyonun elinden yetkiyi almazsak
kaybeden taraf yine Kamu gorevlile-
rimiz olacak” dedi. Kahveci, “Degerli
arkadaslar Covid-19 golgesinde ge-
cirdigimiz asagl yukarr on besinci ay.
Gecen yil yetki dénemi de sikintili bir
stire¢ icerisinden gecti, bu senede
zorlu bir stire¢ yasadik. Sadece l-
kemizde degil biitiin diinyada yasa-
nan kiresel bir salgin var, bu salgin

neticesinde hayatini kaybeden arka-
daslarimiz oldu ozellikle saglik cali-
sanlarr ve kamu gorevi yirittirken
gorevi basinda hayatini kaybeden
420'nin (zerinde memur arkada-
simiz da var. Onlara yiice Allah’tan
rahmet diliyorum. Sifa bekleyenlere
de Cenabi Allah acil sifalar versin bir
an once bu Covid-19 pandemisinden
kurtulalim” e &te

Tiirkiye Kamu-Sen Yayin Organidi
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Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci, Yonetim Kurulu dyelerimiz
ve Genel Merkez Yoneticilerimizden
olusan heyetimiz, Filistin'in

Ankara Biiyikelgisi
Fayed Mustafa'y!
Ziyaret etti.
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Ulastirma ve Altyapr Bakani Adil Ka-

raismailoglu, Tirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Merkezi'ni ziyaret etti. ~ 3te
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Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci, Mayis ayi enflasyon rakamlarina iliskin degerlendirmelerde bulundu.

“Yilin daha besinci ayinda sadece enf-
lasyon kaynakli erime aylik ortalama
163 TL'ye tekabil etmektedir” diyen Ge-
nel Baskan Kahveci, “Hal boyle olunca
enflasyona endeksli maas artislarinin
kamu calisanlarinin alim gictind nasil
erittigi, gelir dagihimini nasil bozdugu
ortaya cilkmaktadir” dedi.

Genel Baskan Kahveci aciklamasinda;
“TUIK, mayis ayina iliskin enflasyon ve-
rilerini acikladi. Buna gore nisan ayin-
da TUFE %0,89 yikseldi. Yilin ilk bes
ayinda enflasyon %6,39 olurken, yillik
bazda %16,59 olarak belirlendi. Kamu
gorevlilerine ve emeklilere 2021 yilinin
ilk altr ayr icin yapilan maas artisi %3
iken bes aylik donemde enflasyonun
%6,39 olmasl, memur maaslarinin enf-
lasyon karsisinda resmi olarak %3,39
eridigini de ortaya koydu. ilk bes ayda
ortaya ¢tkan bu erime, memur maasla-
rina yapilan zamdan daha fazla erime
yasandigini gostermektedir. Buna gore
enflasyon maas zamlarini kat be kat as-
mis durumdadir.

Bir Gilkede enflasyon, maaslara yapilan
zamdan iki kattan daha hizli artiyorsa
burada (icret politikalarinin belirlenme-
sinde bir aksaklik gelir dagiiminda bir
bozukluk var demektir. Yilin daha be-
sinci ayinda sadece enflasyon kaynakli
erime aylik ortalama 163 TLye tekabiil
etmektedir. Hal bdyle olunca enflas-
yona endeksli maas artislarmin kamu

calisanlarinin alim gtictini nasil erittigi,
gelir dagiimini nasil bozdugu ortaya
¢ikmaktadir.

Yillik resmi enflasyonun %17'leri bul-
dugu donemde memur ve emeklileri
yillik %6'lik zamma mahkim etmenin
de sosyal devlet anlayisi ile bagdasan
bir yoninin olmadigl gorulmektedir.
Bu stirecte yilin ilk ceyreginde milli gelir
%7 bliyimustir. Maaslarin enflasyonun
yarisindan daha az bir artis gosterdigi
ortamda birakin biyimeden pay al-
may! sifir zam bile alamayan kamu ¢a-
lisanlarinin gelir pastasindaki orani da
azalmaktadir. Bu durum dlkedeki gelir
adaletsizligini artirmakta, zengin daha

zengin olurken dar ve sabit gelirlilerin
varliklarr siirekli azalmaktadir. Bu duru-
mu diizeltmenin yolu, gercek enflasyon,
zorunlu harcamalar, biiyime ve refah
payini dikkate alan bir maas zammi po-
litikasindan ge¢mektedir.

Toplu s6zlesme sistemine gecildiginden
beri hiikiimet ve yetkili konfederasyon-
ca maas pazarliklarinin stirekli hedefle-
nen enflasyon temeline dayandirilarak
yuratiimesinin - hem memurumuzun
hem de emeklilerimizin refah seviyele-
rini her yil biraz daha distirdigi apagik
ortadadir. Kaldi ki, bu yil memurlara
reva goriilen zam, hedef enflasyonun
bile altindadir. Gortilmektedir ki, me-

Z

murlarimizin maasi her gecen ay mum
gibi erimektedir. DGviz kurlarindaki
artis, vyatiim araclarindaki yikselis,
benzin, dogalgaz, elektrik ve gida basta
olmak Gizere zorunlu harcamalara gelen
zamlar memurlarimizin belini biikmek-
tedir. Bir taraftan COVID-19 salginiyla
miicadelenin bas aktérleri olarak (st
lendikleri hayati gorevlerin yiki diger
yandan ekonomik olarak terk edilmis-
ligin getirdigi baski memurlarimizin ve
emeklilerimizin gelecege dair umut-
larin tiketmektedir. Bu gidise bir dur
deme vakti gelmis de gecmektedir.

Bu bakimdan toplu sézlesme goriisme-
lerini beklemeden kamu ¢alisanlarinin
yasadigl bu drama bir son verilmelidir.
Kamu calisanlarinin ve emeklilerimizin
saglikll bir yasama kavusturulmasl, ya-
sanan erimenin telafi edilmesi ve alim
gliclerinin artinlmasi icin memur ve
emeklilere ivedilikle ek zam yapiimak
zorundadir. Strekli memurlarin kay-
bettigi bir ortamda kamu ¢alisanlarinin
gidisatl tersine cevirmek icin agustos
ayini bekleyecek giicii ve sabri kalma-
mistir. Yetkililer bu duruma daha fazla
gec kalmadan mudahale etmeli ve tim
kamu calisanlarimiz ek zam ile des-
teklenerek 916,59 enflasyona karsilik
memurlarimiza %6,1 zam verilmesi ga-
rabetinden kurtariimalidir”
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Sen Genel Merkezi'ni ziyaret etti.

Genel Baskanimiz Onder Kahveci ile
birlikte hizmet kollarina bagl sendika-
larimizin Genel Baskanlarinin katildig
gorismede konfederasyonumuzun ilgili
hizmet kollarina yonelik talepler ve bek-
lentileri Bakan Adil Karaismailoglu'na
iletildi.

Ziyaret cercevesinde, oncelikli olarak
Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani On-
der Kahveci'yi makaminda ziyaret eden
Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil Karais-
mailoglu, daha sonra hizmet kollarinin
Genel Baskanlarini da sendika genel
merkezlerinde ayri ayri ziyaret etti.

Ulastirma ve Altyapi Bakanligima bagli

kamu gorevlilerinin sorunlarinin deger-
lendirildigi gorismede, Trkiye Kamu-
Sen'in bu konuda hazirladigr rapor ve
¢6zim onerileri de Bakan ismailoglu'na
sunuldu. Goriismede, TCDD, Ulastirma
ve Altyapr Bakanligi, Karayollari, PTT
gibi kurumlarda yasanan gelismeler de-
taylariyla ele alindi.

KAHVECI: DIYALOG ICINDE
SORUNLARIN KISA SUREDE

(0ZULECEGINE INANIYORUZ

Genel Baskanimiz Onder Kahveci, Ba-
kan Karaismailoglunun ziyaretinden
duyduklar memnuniyeti dile getirerek,
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“Sayin Bakan'i konfederasyonumuzda
agirlamaktan - memnuniyet  duyduk.
Ulastirma ve Altyapl Bakanligl biinye-
sinde gorev yapan kamu gorevlilerimi-
zin sorun ve sikintilarini birinci agizdan
dile getirdik ve ¢Ozim onerilerimizi sa-
yin Bakan'a ilettik. Diyalog cercevesinde
tim sorunlarin rahatlikla cozilecegine
inancimiz tamdir. TCDD, DHMI, Karayol-
lari, PTT gibi kurumlarimizda yasanan
aksakliklarin  giderilmesi  buralarda
gorev yapan arkadaslarimizin - daha
motive bir sekilde gorevlerini yapma-
sinin oniind acacak ve calisma barisina
ciddi katkilar saglayacaktir. Covid-19 ile
micadele sirerken bu noktada basta
saglik calisanlarimiz olmak fizere bi-
tin kamu c¢alisanlarimiz var gcleri
ile micadele veriyorlar. Bu micadele
noktasinda kamu calisanlarimiz unu-
tulmamalidir. ~ Sayin Bakan'm olumlu
yaklasimi ¢ozim bekleyen bashklarin
kisa zamanda sonuglanacagr noktasin-

ULASTIRMA VE AI.TVAPI BAKANI ADIL I(ARAISMAII.OGI.II
KONFEDERASYONUMUZU ZIVARET ETTI |

Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil Karaismailoglu, Torkiye Kamu-

da bizleri umutlandirmistir. Nazik ziya-
retleri icin kendilerine tesekkir ediyor,
kolayliklar diliyorum” dedi.

BAKAN ISMAILOGLU:
TECRUBELERINIZ BIZLER ICIN
ONEMLIDIR

Ulastirma ve Altyapr Bakani Adil Ka-
raismailoglu ise Tirkiye Kamu-Sen'in
sendikal alanda vyaptigl calismalarin
son derece 6nemli olduguna vurgu ya-
parak, “Kamu-Sen’in bilgi, birikim ve
tecriibelerinden daim yararlanma arzu-
sundayiz. Hepimiz ilke gelecegi adina
calisiyoruz. Bu baglamda, calisanlari-
mizin temsilcisi olan sizlerle bir arada
olmaktan memnuniyet duyuyorum.
Oratk paydamiz Glkemizin gelecegidir.
Gostermis oldugunuz misafirperverlik
icin tesekkar ediyor, sorunlarin ¢ozimii
noktasinda beraber hareket edecegimi-
Zi bir kez daha ifade ediyorum” dedi.
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Agustos ayinda yapilacak olan 6. Donem toplu sozlesme gorosmeleri cercevesinde Genel Baskanimiz Onder Kahveci, sendikalarimi-
zin Genel Baskanlari ve Genel Merkez Yoneticilerimizin katildigi degerlendirme toplantisi Genel Merkezimizde gerceklestirildi. Ay-
lardir devam eden calismalarin gondeme tasindigi toplantida, Agustos ayinda masaya getirilecek bashklar ayri ayri degerlendirildi.

TALIP GEYLAN: MASADA HAK
MUCADELEMIZi SONUNA

DEK SURDURECEGiZ

Sayg! durusu ve istiklal Marsrnin okun-
masinin ardindan Divan olusturuldu.
Genel Sekreterimiz ve Tirk Egitim-Sen
Genel Baskani Talip Geylan, “Toplanti-
miz kamu gorevlilerimiz ve milletimiz
adina hayirli olsun. Toplu sozlesme do-
nemi yaklasirken siz degerli yoneticile-
rimizle goris alis verisinde bulunacagiz.
Tiirkiye Kamu-Sen her donemde oldugu
gibi yine 0 masada kamu calisanlarinin
hak ve menfaatleri icin mucadelesini
sirdirecektir. Bundan kimsenin kusku-
su olmamalidir” dedi.

KAHVECI: TESKILATIMIZA SONSUZ

TESEKKURLERIMi SUNUYORUM

Covid-19 siirecinde Tiirkiye Kamu-Sen'in
glicli miicadelesini sdrdirdigunin al-
tini cizen Genel Baskan Onder Kahveci,
“Inandigimiz davamizin, miicadelemi-
zin pesinden kosacagiz. Sayet biz bu
yetkili konfederasyonun elinden yetkiyi

almazsak kaybeden taraf yine Kamu
gorevlilerimiz olacak™ dedi. Kahveci,
“Degerli arkadaslar Covid-19 gélgesinde
gecirdigimiz asagl yukarr on besinci ay.
Gecen yil yetki donemi de sikintili bir
siirec icerisinden gecti, bu senede zor-
lu bir stire¢ yasadik. Sadece lkemizde
degil bitiin diinyada yasanan kiiresel
bir salgin var, bu salgin neticesinde
hayatini kaybeden arkadaslarimiz oldu
ozellikle saglik calisanlarr ve kamu go-
revi yiritirken gorevi basinda hayatini
kaybeden 420nin (izerinde memur ar-
kadasimiz da var. Onlara yiice Allah'tan
rahmet diliyorum. Sifa bekleyenlere de
Cenabi Allah acil sifalar versin bir an
once bu Covid-19 pandemisinden kurtu-
lalim, eski giizel giinlere, yiiz yize yap-
tigimiz toplantilara, heyecanl sendikal
miicadelemize insallah tekrar donelim.
Tabi ki bu zorlu siirecte Turkiye Kamu-
Sen giiclii bir micadele ortaya koydu.
Sadece Covid-19 degil aslinda bir baska
viriis daha var sozde yetkili, yetkiyi gasp
eden sendika bu virlisten daha beter.
Sendikacilik adina ortaya saglam bir

durus koyamayan ama yoneticiler ve bir
takim siyasilerde ¢alisanin tizerine bas-
ki kurarak sendikal orgitlerini yapmaya
calisan bir sendikal viriis daha var ama
0 virise karsi Tirkiye Kamu-Sen uzun
yillardir bir miicadele sardiriyor. Cok
stkiir bu senede zor sartlara ragmen
aldigimiz sayilara gore Gye sayimizi
arttiracagiz hatta dye artisi saglayan
tek konfederasyon olacak. Bu noktada
boylesine zor sartlarda yetki miicade-
lesi veren Tiirkiye Kamu-Sen'in yiirekli
yoneticilerine, bir kez daha sonsuz te-
sekkirlerimi sunuyorum.

Sartlar zor ama Tiirkiye Kamu-Sen'liler
inandigl davasi, inandigl miicadelenin
pesinde kosarak (iye sayisini arttiracak.
En kisa zamanda yetkiyi alarak kamu
calisanlarini hak ettigi hayat standar-
dina kavusturacak, aksi halde bu kon-
federasyonla bir yere varmamiz zor
gortindyor. Yasadigimiz toplu sozlesme
sireclerine bir bakin, rakamlar ortada
zaman zaman kamuoyuyla da sizlerle
de paylasiyoruz iste bir onceki toplu
sozlesmede besinci donem toplu soz-
lesmede kurduklari tek ciimle su “Efen-
dim biz imza atmadik” imza atmadik
diyerek sorumluluktan kurtulamazsiniz.

insallah 6niimizdeki dénem itibariyle
kamu calisanlarimizin her gecen giin
alim giicii dilsen maaslarina adam gibi
diizgtin bir iyilesme yapilarak altincr do-
nem toplu sozlesme dénemini tamam-
lamis oluruz” dedi.

KAHVEC: 4688 SAVILI YASANIN

REVIZE EDILMESI SARTTIR

4688 sayill yasada degisiklik ¢cagrisini
yineleyen Genel Baskan Onder Kahveci,
“4688 sayili Sendika kanununda mutlak
bir degisiklige ihtiyac var, bu kacinil-
maz. 3 bucuk milyon kamu gorevlisi ve 2
milyon emeklinin gelecek yil artislarina
bir kisi karar vermesin. Su anki diizene
gore iki kisi toplu sozlesmeyi imzaladi-
g1 anda masaya katilanlarin hi¢ birinin
imzasina gerek kalmiyor. Temsil agisin-
dan 14 kisi var ama 2 kisi yetiyor. 14 kisi
katiliyorsa cogunlukla toplu sozlesme
bagitlanmalr. ikincisi hakem kurulunun
yapisi degistirilmeli. Zaten hakem heye-
tinin 6'si hitkimet tarafindan ataniyor.
Bu kuruldan ne bekleyebiliriz? Hakem
heyeti Universiteler arast kurulun belir-
leyecegi akademisyenler ve taraflarin
esit temsili ilkesi cercevesinde olustu-
rulmalidir.
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Genel ve hizmet kolu toplu sozlesmele-
ri mutlak surette birbirinden ayrilmall,
farkll zaman ve zeminde gerceklesti-
rilmelidir. Kamu gorevlilerinin grev ve
siyaset hakkr tanmmalidir. Nitekim, ic
hukukta bizim yaptigimiz is birakma
eylemleri icin acilan davalarin tamami
memurlarimiz lehine sonuclandi. Zaten
uluslararasi sozlesmelerden kaynakla-
nan ve yargl karar ile de onaylanan bu
hakkin daha fazla siriincemede birakil-
mamas! gerekiyor. Bunu artik yapilacak
diizenlemeyle bir yola koymamiz lazim.
Yeni anayasa sirecine iliskin Gnemli
glinler geciriyoruz. Bizim bu konuda
eskiden yaptigimiz calismalarimiz var.
Ulkemizin yeni ve sivil bir anayasaya ih-
tiyaci vardir, bu konuda her tirli katkiy
vermeye haziriz. Anayasanin ilk dort
maddesindeki hassasiyetlerimizi ise ke-
sinlikle koruyoruz.

KAHVECi: MEMUR-SEN'E
CAGRIMIZ ACIKTIR, ORTAK

TALEPLERLE MASAVYA GIDELIM

Genel Baskanimiz Onder Kahveci top-
lantida yaptigl konusmada, 6. Donem
Toplu sozlesme goriismelerine vurgu
yaparak, masada yer alan konfederas-
yonlarin bir ve beraber hareket etme-
sinin ve taleplerin ortak bir metinle
kamu isveren heyetine sunulmasinin
onemine vurgu vyaparak, “Buradan
yetkili konfederasyona sesleniyorum,
talepleri ortak hale getirelim, memur-
larin haklarr icin yapacaginiz her tirli
eylem ve etkinlikte destek olacagiz.”

dedi. Kahveci, “ Bildiginiz tizere 6. Do-
nem Toplu sozlesmeye dogru yaklasi-
yoruz. Tlrkiye Kamu-Sen'in ge¢misten
gelen ciddi toplu goriisme birikimi var.
Bizler taleplerin ortaklasmasinin ma-
sada kamu calisanlari lehine nasil bir
katki saglayacagini cok yakindan bilen
bir konfederasyonuz. Sendikal kiiltirde
olan bu durumu daha da gelistirmek
lazim. Is¢i sendikalari bunu yaptilar ve
bugtin goriismelere basladilar Bakanlik
ile. Bizde bunu yapabiliriz, tabandan
glicli bir destek ortaya ¢ikar, buradan
Memur-Sen'e bir kez daha ¢agri yapiyo-
rum. Buyurun gelin taleplerimizi ortak
hale getirelim. Masada kamu ¢alisan-
larinin gliciind artiralim. Buradan cag-
ri yapiyorum yetkili konfederasyona,
“Memurlarin haklari icin yapilacak her
tirli eylem ve etkinlige variz. Bizim me-
selemiz calisanlar, miicadelemiz onlar
icin” Biz bu cercevede hazirliklarimizi
yapacagiz, calismalarimiz tim hiziyla
devam ediyor. Yiksek istisare Kurulu
Toplantimizi da tamamlayip devamin-
da Temmuz ayinda ortaklastirabilirsek
talepleri Bakanliga veririz, yoksa kendi
adimiza basin ve kamuoyu ile taleple-
rimizi paylasacagiz. Buradan sunu da
ifade etmek isterim ki, bizim ekonomik
taleplerimiz tamamen gercekler iizeri-
ne belirlenmis, ayaklari yere basan ta-
lepler olacaktir. Bu noktada,

1- Hedeflenen enflasyona dayall maas
zammi politikasindan vazgecilmeli, ger-
ceklesen enflasyon ve zorunlu tiiketim
harcamalarini dikkate alan bir oransal

artis benimsenmelidir.

2- Bu artislara ilave olarak, kamu cal-
sanlarinin ve emeklilerinin alim gicle-
rini yikseltmek (zere biiyimeden pay
yani refah pay! uygulanmasi zorunlu-
dur.

3 - Yillardan beri memur ve emeklile-
rimiz enflasyonun altinda zam almakta,
alim giicleri siirekli erimektedir. Bu eri-
menin telafisi ve gecmis donem kayit-
larinin karsilanmasi icin ilave bir artis
gerekmektedir. Tirkiye Kamu-Sen'in
mali talepleri bu U¢ sac ayagina otur-
maktadir.

Biz daha Once de gecmise doniik zarar-
larin karsilanmasini istedik, hedeflenen
enflasyon kadar bir artisi kabul etme-
dik. Iste rakamlar ortada. Yiizde 17yi
asan enflasyon rakamlari ortadayken,
kamu calisanlarina reva gortilen rakam
nedir? Yizde 4+4 ve 3+3. Sonradan
verilen enflasyon farklar ise kayip ha-
nesine yazilan farklardir. Ulkemiz yiizde
7 biyadi. 0 zaman bu biyime kamu
¢alisanlarina da yansitilsin. Son 10 yil-
da yapilan hicbir toplu sozlesmede re-
fah payl uygulamasi yok. Biz refah pay!
uygulamasinin da hayata gecirilmesini
istiyoruz. Masaya saglam ve giicli ta-
leplerle oturursak sonug alabiliriz.

Net sekilde ifade etmek isterim, maas
artislarinda ifade ettigim bu tic unsurun
dikkate alinmas sarttir. Yoksa 0 masa
baslamadan biter.

KAHVECi: MEMUR PAKETI
ONERiMIZ DERHAL HAYATA
GECIRILMELIDIR

Patenti Tlrkiye Kamu-Sene ait olan
Memur Paketi konusunda da deger-
lendirmelerde bulunan Genel Baskan
Kahveci, “Bu pakette yer alan konular
¢Ozime kavusturuldugu anda ciddi bir
rahatlama saglanacagina inaniyorum”
dedi. Kahveci, “Biz 2019 yili toplu soz-
lesmesi oncesinde bir memur paketi
ortaya koyduk ve israrla da takipcisiyiz.
Bu paketteki basliklar coziliirse emin
olun calisma hayatinda sorunlarin bi-
yik kismi ciddi sekilde ¢6ziilmiis olur.
Biz Tirkiye Kamu-Sen olarak Memur
paketinde neler istiyoruz; Biz bu pake-
tin icinde,

* Tam ek odemelerin emeklilige sayil-
masini istiyoruz. Calisirken aldiklar
maaslarl emekliye ayrilinca alamayan
ve magdur olan insanlarin sorunu ¢o-
ziilstin istiyoruz.

* 3600 ek gosterge konusunda sayin
Cumhurbaskanimnin sozi var ve insanlar
umutla bekliyor. Sadece dort meslek
gurubu degil tim kamu calisanlarin
kapsayacak bir adim atiimali ve verilen
s0z yere disdrilmemeli. Biz bu konuda
calismamizi yapip TBMM'ye verdik. Bu
calisma (zerinden gayet hakkaniyetli
bir ek gosterge diizenlemesi yapilabilir.
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* SOzlesmeli personelin durumu ortada.
2011 ve 2013 yilinda sozlesmeli perso-
nele kadro verildi yine verilebilir. Yo-
neticinin iki dudagl arasina sikistirilan
bir kamu gorevlisinin verimliligi olmaz.
Sozlesmeliler perisan, aile hayatlari
yok, cocuklarr bir yerde kendileri bir
yerde...Parcalaniyorlar. Bu trajediye do-
nustiyor, derhal gerekli adimlar atiimali.

* Kamuda ikramiye almayan tek kesim
memurlar kaldi. Yilda iki defa bayram
ikramiyesi talebimiz karsilanmali. Me-
murun yizi guldaralmelidir.

* Yardimcr hizmetliler konusu ¢oziilme-
li. Buinsanlarin beklentilerine cevap ve-
rilmeli. Bu insanlara sorumluk verildiy-
se kadrosu da verilsin. Saglik Bakanlig
ontinde bir arkadasimizi hi¢ unutmam,
bir elinde yiiksek lisans diplomasi diger
elinde siipirge ile geldi. Yani egitimin
hic mi degeri yok. Bu konuda derhal
adimlar atilmalidir.

* Vergi dilimleri konusunda artik ciddi
adimlar atilmali, memurun vergi dilimi
ylzde 15% sabitlenmelidir. Turkiye'nin
vergi rekortmeni memurlardir emin
olun. Dengeli ve adaletli bir vergi sis-
temi olmall. Maas cebimize girmeden
vergimizi odiyoruz.

* Liyakat ve ehliyet konusu herkesin ag-
zinda ama uygulamada hicbir sey yok.
Milakata cepheden karsiyiz. Milakat
kul hakki demektir. 90 puan alan insana
10 puan vererek sozlii sinavda eliyorsu-

N T T

r ve Genel Merkez Vﬁﬁauﬁ; Kurtl iyl j
gerfendirme Tﬂplarltifl N

nuz. Bunu hangi vicdan kabul eder?

* Yeni bir yonetici atama sistemi geti-
rilmeli hatta yonetici akademisi kurul-
malidir.

* Enflasyon rakamlar dikkate alindigin-
da memur maaslarina yapilan artislarin
her donem gerceklesen enflasyonun
gerisinde kaldigr goriilmektedir. Bu eri-
menin telafisi icin memurlara ek zam
verilmelidir. Butin bunlarr kapsayacak
bir memur paketi ile bu sorunlari rahat-
likla cOzebilecegimizi ve rahatlama sag-
layabilecegimizi distniyorum.

Kuwwmn - 5e i

e

KAHVECI: GAZI MUSTAFA KEMAL
ATATURK BU MILLETIN
KAHRAMANIDIR

Son gunlerde Glkemizin kurucusu Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk ile ilgili sosyal
medyada dolasan soylemlere de de-
ginen Genel Baskanimiz, “Bu insanlar
sunu kafalarina yerlestirsinler; 84 mil-
yonluk aziz Turk Milleti yireginde Gazi
Mustafa Kemal Atatirk’ti hi¢ silmeyecek
derecede sevgi ve muhabbet beslemek-
tedir” dedi. Kahveci, “Aziz sehitlerimiz
basta olmak (izere, Gazi Mustafa Kemal
Atattirk ve silah arkadaslarini rahmet-
le yad ediyorum. Giin gecmiyor ki Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk ile ilgili ulusal

kurtulus savasini vermis, Baskuman-
danhk yapmus, devletimizin ve cumhu-
riyetimizin kurucusu, ilk Cumhurbaska-
nimiz Gazi Mustafa Kemal Atatrk ile
ilgili tahrik edici sozler duymayalim. Bu
insanlar sunu kafalarina yerlestirsinler;
84 milyonluk aziz Tiirk Milleti yireginde
Gazi Mustafa Kemal Atatirk’ hic sil-
meyecek derecede sevgi ve muhabbet
beslemektedir. Ve sunu unutmayin Ki
biz, bu aziz millet bu Glkeyi bu toprak-
lar diismanin isgalinden kurtaran bize
vatan yapan, bu topraklar dzerinde
Ozglirce, hiir ve bagimsiz yasamamizl
saglayan Gazi Mustafa Kemal Atatirk'
rahmetle, minnetle yad edecektir. Yani
siz caminin minberine cikip oradan bir
takim dsincelerinizi ifade ederken
her kurdugunuz cimleye dikkat ede-
ceksiniz. Ben hep soylerim, bir millet
kahramanlariyla yasar. Gazi Mustafa
Kemal Atatirk bu milletin kahramani-
dir, gonlinden asla silemezsiniz. Tabi
birileri ne derse desin biz milletimizin
degerlerini kiymetlerini, Gazi Mustafa
Kemal Atatirk’ii de, Sultan Alparslan’s
da, Fatih Sultan Mehmet'i de asla unut-
mayacagiz ve her zaman gonlimiizde
yasatacagiz. Clinki onlar bize bir devlet
kurdu biz o devleti o vatan topraklar
icerisinde Gzglirce yasiyoruz, onlara an-
cak biz minnet ve siikran duyariz” dedi.
Genel Baskan Onder Kahvecinin ko-
nusmasinin ardindan sendikalarimizin
Genel Baskanlarr ve Genel merkez Yo-
neticilerimiz s6z alarak Toplu sézlesme
donemine iliskin goris, distince ve
onerilerini dile getirdiler.

BUYUK FETHIN 568. YIL DONUMU KUTLU OLSUN

Torkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Onder Kahveci,
Istanbul'un Fethi'nin 568.
Yili monasebetiyle bir mesaj
yayinlad.

“Bir fetih gerceklesti ve Fatih Sul-
tan Mehmet yalnizca bir sehri de-
gil hem islam diinyasinin hem de
istanbul halkinin génllerini fet-
hetti” diyen Genel Baskan Kahveci,
“Derinligi ve manayr icinde barindi-
ran istanbul, Cenab-1 Allah'in Tdirk
milletine sundugu ¢ok Gnemli ve
anlamli bir hediyedir” dedi.

Genel Baskan Onder Kahveci mesa-
jinda su satirlara yer verdi; “Karsi-
sindaki zorluklara siginip kolay yolu
secerek bahane dretmek yerine
zoru secip ¢ozim Greten bir padisa-

hin bugiin bile bircogumuza ¢ilgin-
ca gelecek, “gemilerin karadan yi-
ritilmesi” emrini, bir dakika danhi
tereddiit etmeden yerine getirmek
icin seferber olan bir yonetim ve
ordunun azmi ile diinyada yeni bir
cag baslamistir.  Peygamber mij-
desine erme litfuyla sereflenen
Fatih Sultan Mehmed Han ve 0'nun
“glizel askerlerinin, 568 yil dnce
gerceklestirdikleri sanli “Fetih”in
yildonimand gururla kutluyoruz.

0 giin 29 Mayis 1453'te bir fetih
gerceklesti ve istanbul, sehirlerin
dilberi, islam’la muserref oldu.
Bir fetih gerceklesti ve Fatih Sul-
tan Mehmet vyalnizca bir sehri
degil hem islam ddnyasinin hem
de istanbul halkinin gonallerini
fethetti... Sonra da Tark-islam me-
deniyetinin  sahikalarma ¢ikildi.
Istanbul’un fethi, Osmanlinin ruhen

de ykselisini baslatt.

0 giinden beridir farkli inang ve ge-
leneklerin baskenti olan bu giizide
kentimiz baris, kardeslik ve huzur
iklimini icinde barindiran, mede-
niyet ve hosgort icin son derece
onemli bir ilham kaynagidir. Derin-
ligi ve manayi icinde barindiran is-
tanbul, Cenab-1 Allah'in Tiirk mille-
tine sundugu cok Gnemli ve anlamli
bir hediyedir.

Tirk milleti, 1071 yilinda Malazgirt
Savasi'ndan kesin bir zaferle cikar-
ken Anadolu topraklarini kendine
vatan yapmak icin sayisiz sehit
vermistir. iste 1453 yilinin 29 Ma-
yis'inda Biyik Hakan Fatih Sultan
Mehmet Han, istanbul'u fethederek
Anadolu topraklarinin Tiirk yurdu
oldugunu kesin ve net bir bicimde
bir kez daha tescillemistir.

Devami Web sayfamizdadir...

GENCLERIMIZIN GAVRETIYLE 21. YUZYILA TURK MUHRUNU VURACAGIZ

Torkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Onder Kahveci, 19 Mayis
Atatork'o Anma, Genclik ve Spor
Bayrami nedeniyle bir mesaj
yayinlad.

“Her karisi sehit kaniyla sulanmis bu
topraklarin ebediyete kadar Turk Yur-
du oldugunu aleme kanitlayan milli
miicadelenin baslangicinin - 102. yili
kutlu olsun” diyen Genel Baskan Onder
Kahveci, “Milli birligimize sahip cik-
mak goziini dlkemize dikmis hainlere
en glizel cevaptir” dedi. Genel Baskan
Onder Kahveci mesajinda su satirlara
yer verdi; “Yice Tirk Milletinin bag-
rinda bagimsizlik sevdasinin mesalesi-
nin yandigl ve bir daha asla sénmedigi
giindir 19 Mayis... Bundan 102 yil 6nce
Atatiirk ve silah arkadaslari Samsuna
¢lkarken, yokluklar ve imkansizliklarin
Milli Biling ve Milli iradenin 6niine gege-
meyecegini biliyorlardi. 19 Mayis 1919,

Tiirk Milletinin iman dolu gdgstini siper
ettigi Kurtulus Miicadelesinin bir kahra-
manlik destanina dondiigii o mukaddes
glinlerin baslangiciydi. Her karisi sehit
kaniyla sulanmis bu topraklarin ebedi-
yete kadar Turk Yurdu oldugunu aleme
kanitlayan milli miicadelenin baslang-
cnin 102. Yilr kutlu olsun.

Milli birligimize sahip ¢ikmak gozinii
tilkemize dikmis hainlere en giizel ce-
vaptir. Bu kutlu giinii salgin nedeniyle
bu yil da alanlarda Tirk Bayraklariyla
cosku icerisinde kutlayamamanin Giz(in-
tisind yasiyoruz. Suna inaniyoruz ki,
ilim ve irfan yolunda kararllikla ilerle-
yen genclerimizle birlikte yarinlarimizi
insa edecegiz. O ylzden yasanan bu
olumsuzluklar karsisinda genclerimiz
(imitsizlige diismesin; bugtinin guru-
runu ve coskusunu bu zor sartlarda da
yasamaya devam etsinler. “Tiirkiye sev-
damiz, ekmek icin kavgamiz” diyerek
hak davasi i¢in ciktigimiz yolda, vata-
nimiza, bayragimiza, dilimize sahip ¢ik-

ma, demokrasimizi koruma, ayrik otla-
rini, bolicleri, milletimizin gelecegine
kasteden ishirlikcileri hayatimizin her
alanindan temizleyerek yarinlarimizi bir
ve beraber olarak insa etme zorunlulu-
gumuz olduguna inaniyoruz.

Bu duygu ve diisinceler isiginda, basta
genclerimiz olmak tizere aziz milletimi-
zin 19 Mayis Atatirk’a Anma, Genclik ve
Spor Bayramini kutluyor; istiklal miica-
delemizin baskomutani, cumhuriyetimi-
zin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Ata-
tirk ve kahraman silah arkadaslari ile

tiim sehit ve gazilerimizi sonsuz rahmet
ve minnetle aniyorum. Tirk milletinin
potansiyelini agiga cikararak, milletce
el ele vererek en kisa zamanda yasadi-
gimiz biitin gicliikleri bertaraf edece-
gimize ve giizel giinlere ulasacagimiza
ylrekten inaniyorum.  Biliyorum ki,
genclerimizin gayret ve cabalariyla 21.
ylzyila Tark mahrtind vuracak, aydinlik
gelecegin mimari biz olacagiz. Muhtag
oldugumuz kudret damarlarimizdaki
asil kanda mevcuttur.

Ne mutlu Tirkiim diyene!”
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Torkiye Kamu-Sen Genel Baskan
Onder Kahveci, Yonetim Kurulu
oyelerimiz ve Genel Merkez
Yoneticilerimizden olusan heyeti-
miz, Filistin'in Ankara Boyukelcisi
Fayed Mustafa'yi ziyaret etti.

Filistin - Bliyukelciligi'nde gerceklesen
goriismede son gunlerde Mescid-i
Aksa'da yasanan gelismeler ve bolgeye
iliskin degerlendirmelerde bulunuldu.

KAHVECI: ISRAIL'IN BU BARBAR VE

VAHSI TAVRINI KINIYORUZ

Tirkiye Cumhuriyetinin her zaman ve
her sartta Filistin'in yaninda oldugunu
belirten Genel Baskanimiz Onder Kah-
vedi, israil devletinin zulminin kabul
edilemez oldugunun altini ¢izdi. Kahve-
i, “Israil Devleti'nin kuruldugu 14 Mayis
1948'den beri Filistin kan ve gozyasinin
adresi olmustur. Soykirimin, isgalin ve
barbarligin her tirlistni sergileyen is-
rail Devleti, adeta bir terdr Orgiti gibi
davranmakta; silahsiz, masum, kadin,
cocuk, vyaslh, engelli demeden, isgal
politikalarina karsi ¢ikan herkesi katlet-
mektedir. Bilindigi gibi Kudiis, 3 sema-
vi dinin de kutsal kabul ettigi degerleri
icinde barindiran, diinyanin en eski yer-
lesim yerlerinden biridir. insanlik binler-
ce yillik tarihinde en kanl miicadeleleri-
ni din Uzerinden ydratmastar. Kudus ise
Mislimanlarin kadim kiblegahi, biitin
semavi dinlerin ortak mekanidir. Diin-
yaya baris ve huzur ancak biitiin inanc-
lara saygl cercevesinde gelistirilecek bir
sire¢ sonucunda, Kudis'iin maneviya-
tina halel getirmeden, evrensel hukuka
ve tarihi gerceklere uygun bir ¢oziimle
gelecektir. Halbuki israil’in, 1967 yilinda
6 Giin savaslari sonunda Muslimanlarin
kontroliindeki Kudis'ii isgal etmesiyle,
bitmeyen bir kavganin da fitili ateslen-
mistir. ibadethanede dahi silahsiz sivil
halka mermi yagdirmaktan cekinmeyen
Israil'in hamurunda katliam ve soykirim
oldugu da bir kere daha gorilmdstir.
Tiirkiye Kamu-Sen olarak israil'i yaptig|
bu vahset ve barbarlik nedeniyle sid-
detle kiniyor, katliamlarina derhal son
vererek 1967 dncesi sinirlarina cekilme-
ye cagiriyoruz. Birlesmis Milletler, Av-

rupa Birligi ve islam isbirligi Teskilatin,
Israil’e kars! etkili bir tavir almaya davet
ediyoruz. Kardes Filistin halkina ge¢mis
olsun dileklerimizi iletiyoruz. Katliamda
hayatini kaybedenlere Allah'tan rahmet
diliyor, bundan once oldugu gibi bun-
dan sonra da Filistinli kardeslerimizin
hakli davalarina sonuna kadar destek
olacagimizi tim kamuoyuna bir kere
daha ilan ediyoruz” dedi.

FAVED MUSTAFA: TURK HALKININ

DESTEGi BiZE GUC VERIYOR

Filistin Blyukelcisi Fayed Mustafa ise
Genel Baskanimiz Onder Kahveci ve
heyetimize Filistin halki adina tesekkr
etti. Mustafa, “Son giinlerde Mescid-i
Aksa'da yasanan vahset bir kez daha
diinyanin giindeminde yer almaktadrr.
israil devletinim yaptigi insanlik disi
saldirilar sonucunda onlarca vatan-
dasimiz hayatini kaybetmis, yiizlerce
vatandasimiz ise vyaralanmistir. T{m
diinyanin gozii 6ninde orada bir vah-
set yasanmaktadir. Kutsal Ramazan
ayimizda israil'in sergiledigi bu zulme
dinya kamuoyu sessiz kalmamalidir.
Tirk halkinin destegi ge¢miste oldugu
gibi bugiin yine bizlere giic vermekte-
dir. Tdrkiye Kamu-Sen heyeti olarak bu
ziyaretiniz ve desteginiz bizleri mutlu
etti. Tirk milletine sizlerin araciligyla
Filistin halki adina tesekkirlerimi sunu-
yorum” dedi.

KAHVECi: 0 TOPRAKLAR BiZIM

MUKADDES EMANETIMIZDIR

Ziyaretin ardindan ¢ikista basin men-
suplarina degerlendirmelerde bulunan
Genel Baskanimiz Onder Kahveci, “Yil-

lardan beri bir soykirima ugramis, mag-
dur ve mazlum millet rolini kimseye bi-
rakmadan devlet terdri estiren israil'in,
Filistinli -~ kardeslerimize  uyguladigl
insanlik disi saldirr ve tecrit hepimizin
yiregini yaralamaktadir. “Yillardan beri
bir soykirima ugramis, magdur ve maz-
lum millet roltind kimseye birakmadan
devlet terdri estiren israil'in, Filistinli
kardeslerimize uyguladigl insanlik disi
saldir ve tecrit hepimizin yiregini ya-
ralamaktadr. israil, bir sire ara verdigi
vahsetine gectigimiz ginlerde yeniden
baslamis, Mislimanhgin ilk Kiblegahi,
kutsal ibadethanesi Mescid-i Aksa'da
nobet tutan Filistinlilere saldirmis, ¢ok
sayida Filistinliyi katletmistir.

Cocuk, vyash, gen¢ demeden, goziini
kirpmadan insanlik sucu isleyen israile
1947'den beri doktigi kanlar, aldigl
canlar yetmemis olacak ki, simdi yeni
bir katliama daha girismistir. Yillar-
dir siiren bu vahsete goz yumulmasi,
israil'in yillardir uluslararasi hukuka ve
anlasmalara aykirt bir bicimde Filistin
topraklarini isgal etmenin de Gtesinde
islam dinyasinin kutsallarina acik bir
saldiri clretini gostermesine yol ac-
mistir. islam diinyasi tek yrek, tek ses
olmadigr stirece diinyanin her kosesin-
de Misliman kaninin akmaya devam
edecegi bilinmelidir. Bu noktada ayril-
manin, bolinmenin kimseye bir yarar
saglamadigi, yalnizca tlkemiz ve islam
immeti dzerinde oyun oynayanlarin
ekmegine yag sirecegi aciktir. Batrnin
yaptirim icermeyen gostermelik agikla-
malarinin israil vahsetini durdurmak-
tan Oteye daha da cesaretlendirerek
azdirdigr goriilmektedir. Bu bakimdan
islam toplumlarinin ortak karar almasi

FILISTIN BWUI(EI.CISINI ZIVARET ETTIK

ve Batr'yl da bu kararlara uymaya zor-
lamasl, bu cografyada huzur ve barisin
saglanmasi icin vazgecilmez zorunlu-
luk, diinyanin dort bir yaninda zulme
ugrayan mazlum milletler agisindan da
hayati derecede Gnemlidir.

Ote yandan bizim icin Filistin davas,
insanlik tarihi boyunca stiregelmis bir
miicadeleyi ifade eder. Filistin, bize
“Kanla alinan bu topraklar parayla sati-
lamaz” diyen Abdulhamit Han'in hatira-
s, Kabe'den dnceki Kiblegahimiz olmasi
dolayistile de mukaddes emanetimizdir.
Bu nedenle hain saldirilarda hayatin
kaybedenlere Allah’tan rahmet, yarali
Musliiman kardeslerimize acil sifalar di-
liyoruz. Degerlerini yitirmemis, olaylara
tarafsiz bakabilen tim insanlik alemi;
Birlesmis Milletlerden, yillardir hukuku
hice sayan israil'den yaptiklarinin he-
sabinin sorulmasini beklemektedir. Ne
yazik ki, israil'in yaptigi zultim, soykirim
ve iskence uluslararas! kuruluslar tara-
findan gormezden gelinirken; Musl{-
man dlkelere en kiiciik bir olumsuzlukta

her tiirld yaptirim ve NATO miidahalesi
icin aninda karar alinabilmektedir. Bu
durum, Birlesmis Milletlerin de olaylara
siyasi yaklasim gosterdiginin en agik de-
lilidir. Tarkmeneli'ni gormezden gelen,
Dogu Tiirkistan't yok sayan, Kafkaslara
kor bakanlarin artik seslerini yikseltme
zamani gelmistir. Biittin islam alemi ba-
rsa ve huzura hasrettir; bu hasret sona
ermelidir. Trkiye Kamu-Sen olarak, 74
yildir biitin insani degerleri ayaklar
altina alan, kural tanimaz uygulamala-
riyla kanimizi donduran israil’i siddet
ve nefretle kiniyoruz. Her seye ragmen
inaniyoruz ki israil, bir gin akittigl maz-
lum Musliman kaninda bogulacak, uy-
guladigl devlet terdriiniin ve insanlik
sugunun hesabini er ge¢ ddeyecektir”
dedi.
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ENFLASYON EMEKLININ BELINI BUKUYOR

tirma Gelistirme Merkezinin Nisan ay!
2021 sonu itibariyle yaptigl hesapla-
maya gore 4 kisilik bir ailenin ortalama
gida ve barinma harcamalari toplami
3,152,36 TL olarak tahmin edilmistir.

Yukaridaki tabloda goriilecegi (izere
emeklilerin maaslari sadece gida ve
barinma giderlerini bile karsilayamadi-
g1 gibi ulasim, giyim, saglik, cocuklarin
egitimi ve giderleri ile haberlesme gibi
zorunlu ihtiyaclarini da hic karsilaya-
mamaktadir.

Biz emekliler beklenti enflasyonuna
gore degil, gerceklesen enflasyonun is-
tinde zam verilerek dertlerimize care
bulunmasini istiyoruz. Her sene hedef
enflasyon disik tutulmakta, maas zam-
larr da buna paralel olarak disik belir-
lenmekte ama gerceklesen enflasyon
emeklinin belini biikmektedir.

Emekliler ekonomik ¢ikmaza girmisler-
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UNIVERSITELER CALISANLARDAN
YANA TAI(DIR HAI(I.ARINI KULLANMALI

Universite hastanelerinde gorev yapan sag-
lik calisanlar icin tipki Saglik Bakanligr'nda
oldugu gibi 1 Nisan tarihinden itibaren 4
ay gecerli olacak ek odemenin dagitimi ile
ilgili yonetmelik degisikliginin kisa bir sore
sonra yayinlanacagi ifade edilmektedir.

Universiteler; s6z konusu diizenlemenin
ardindan dagitimla ilgili usul ve esaslarin
belirlenmesinde Saglik Bakanhigi'ni ornek
almamalidir.  Adil, kapsayiciligl genis ve
ayrimciliktan uzak bir dizenleme hayata
gecirmelidirler. Bu konuda Universitelerin
yetkileri de vardir. Mevzuata gore Universi-
telerin yonetim kurullari 2020 yilinda yapilan
diizenlemeler ile kanunlarda belirtilen oran-

lara bagli kalmaksizin daha yiiksek bir oran
belirleme yetkisine belirli ay ve donemler
icin sahiptirler.

Buradan YOK ve tim Universitelere acik bir

¢agnida bulunuyoruz. Takdir hakkinizi sag-
Iik calisanlarindan yana kullanin. Hatalar
tekrarlamayin, calisanlari sevindirin.  Tirk
Saglik-Sen olarak bu temenni ile birlikte,
calisanlar icin basindan beri savundugumuz
saglik calisanlarina tek odeme seklinde ma-
asa zam vyapilmasinin en makul, calisanin
bekledigi ve hakkaniyetli ¢oziim yolu oldu-
gunu bir kez daha vurgulamak isteriz. Saglik
Bakanhigrnin tim kurum ve kuruluslarinda
gorev yapan ve (niversite hastanelerindeki
calisanlari kapsayacak boyle bir iyilestirme
ile ancak makul olan hayata gececektir. Aklin
yolu birdir. Israrla yanhs yapilarak dogrunun
da bulanamayacag bir gercektir. Kalici ve
sdrdrdlebilir, beklentileri karsilayan bir dic-
ret politikas! zarurettir.

TESKILATIMIZA VE IIVEI.ERIMIZE TESEI(I(IIRI.ER

Tork Emekli-Sen Genel Baska- alacetlglmlz zam Kkadar daha agik olus- dikteT sonra, en(jfle{slvon (fjarkl verilmleSi dir. Bu glkmazdan emeklilerin kurtula-
A ; ila. mustur. Mad5ldra zam degil sadece madslart  hilmesi icin seyyanen 500.-TL ek zam

ni Qsman Ozdemlr, emeklile zamani gectikten sonra enflasyona esit- verilmelidir,

rin yasadigl zorluklara dikkat ~ Toplu sozlesmede yetkili Konfederas-  lemektir

Upys . yonun maas zammi gortismelerinde ne Osman OZDEMIR
cekerek, “Biz emekliler kadar becerikli oldugu goriilmektedirl..  Emekli maaslar yukaridaki tablodaki  Tiirk Emekli - Sen Birlesik Emekliler

TURK SAGLIK-SEN

beklenti enflasyonuna gore Enflasyonun baskisi altinda aylarca ezil- ~ gibi iken Tirkiye Kamu-Sen'in Aras-  Dernegi Genel Baskan

degil, gerceklesen enflasyo-
nun 0stonde zam verilerek
dertlerimize care bulunmasi-
niistiyoruz. Her sene hedef
enflasyon dusok tutulmakta,
maas zamlari da buna paralel
olarak dosuk belirlenmekte
ama gerceklesen enflasyon
emeklinin belini bokmekte-
dir” dedi.

Ozdemir agiklamasinda;

2021 yilinin itk dort ayinda enflasyon
95,45, 2021 Temmuz ayinda emekliye
verilecek zam %3, enflasyonun me-
mur maas zamlarini ikiye katladig bir
donemde emeklinin maaslart %?2,45

erimis, daha Mayis ayr gelmeden 6 ay
icin verilen zam bitmis, maaslarimizda

Bir yandan pandeminin getirdigi zorlu sireg,
diger yandan sendikal baski, ayrimcilik ve ¢a-
lisanlarin sendikal tercihine makam giiciiyle
ipotek koyma gibi vazgecilmeyen ve kamu
sendikal hayatini kirleten tiim kabul edilmez
midahalelere ragmen Tiirk Saglik-Sen olarak
2021 yili yetki dénemini hizmet kolumuzda
liye artisi yapan tek sendika olarak tamam-
ladik.

Tiirk Saglik-Sen'e bu gururu yasatan, sahada
emek veren tiim teskilat mensuplarimiza ve
bu sirecte sendikal miicadelemize destek ve-
rerek giicimiize glic katan tim Gyelerimize
tesekkiir ederiz. Var olsunlar.

Sadece emegimizin karsiigl ve calisanlarin
kendi hir iradeleri ile tercihi olan bu durum
bizim icin bayuk bir gurur kaynagidir. Tirk
Saglik-Sen olarak hak ve hakikatten yana du-
rusumuzdan, kararl micadelemizden, kutlu
yolumuzda inancl yirdydsimizden asla
donmeyecegiz. Makam koltuklarindan de-
gil calisanin hiir iradesinden aldigimiz giicle
calisanin yaninda olmaktan, mazliumun ve
magdurun yaninda saf tutmaktan asla vaz-
gecmeyecegiz. Durusumuz, degerlerimiz ve
ilkelerimizle kamu sendikaciliginda fark or-
taya koymaya, gercek sendikacilik tek adresi
olmaya devam edecegiz. Hakli dava, giiclii

sendika disturuyla stirdirdiigimiiz bu kut-
lu miicadelede inaniyorum ki sendikamiz en
kisa zamanda hak ettigi yetkiyi de alacaktrr.
Bu temenniyle tiim teskilat mensuplarimiza
2021 yili yetki stirecinde vermis olduklar mi-
cadeleden dolayr tekrar tesekkir ederek ca-
lismalarinda basarilar diliyor, bu kutlu yolda
bizimle yiriyen 101 Bin 710 (iyemize de saygl
ve sevgilerimi sunuyorum. Tiim saglik ve sos-
yal hizmet ¢alisanlarini da bu biiyik aileye,
kutlu miicadeleye ve gercek sendikaciliga
bekliyorum.

Onder KAHVECI / Genel Baskan
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SAGLIK CALISANLARI COZUM ISTIYOR

Salginla kahramanca mocadele eden saglik
calisanlart yine bir onemli haftayr hemsi-
reler haftasini, haksizliklara ugradiklar,
sorunlarina cozom Oretilmedigi bir halde
karsiliyorlar. Esnek mesaiden idari izinden
mahrum oldular. Saglik calisani anneler
bebeklerinden bile ayri kaldilar.

Saglik hizmetlerinin yiritmek ve sifa da-
gitmak icin salgin déneminde canindan bile
vazgecen saglik calisanlarticin gerekli adim-
lar bir tdirld atilmiyor. Yok olup giden doner
sermaye, yillardir beklenen 3600 ek goster-
ge, sozlesmelilerin, vekil ebe hemsirelerin ve
kamu disi aile saghigi calisanlarinin bekledigi
ve hak ettikleri kadro, adaletli ve hakkani-
vetli bir ek 6deme ile ekonomik kayiplari
telafi edecek bir ek zam ile dertlenilmiyor.
Ne yapariz, nasil ¢ozim Uretiriz diye disi-
nalmayor. Saglik kurum ve kuruluslarindaki
orta diizey bazi idareciler ise saglik calisan-
larinin meseleleri yerine baska islerle ugra-
siyor. Calisanin sendikal tercihine midahale

etmek gibi islerle mesgul oluyorlar. Saglik
Bakanligl calisanin feryadini duymak yerine
tutulmus nébetlerin parasini geri istemekle
ugrasiyor.

Tim saglik calisanlarl maasa zam seklinde
tek ddeme beklerken, adi tavandan kendi
yavandan olan ve 2021 yilinin ilk 3 ayinda ve-
rilmeyen ek 6demenin 4. aydan itibaren ve-
rilecegi ilan ediliyor. Bu sefer olsun adaletli
ve makul bir ddeme olur mu diye bekliyoruz
ama hala ek 6deme dagitimi ile ilgili esas ve
usuller ilan edilmis degil. Kisacasi bayram

A

arifesindeyiz ama saglik calisanlarinin bay-
ram yapacak hali yok. Hemsireler Haftasi var
ama hemsire arkadaslarimiz sorunlar yuma-
ginda bogusuyor, dertleri cok. Tim saglik
calisanlari gibi onlarda temel taleplerinin
karsilanmasini, kroniklesen sorunlara ¢o-
ziim Uretilmesini istiyorlar. Tiirk Saglik-Sen
olarak bir kez daha ifade ediyoruz; Saglik
calisanlarr tiikendi, ¢oziim talep ediyorlar.
Magduriyetlerinin sonlandirilip kendilerine
gereken degerin verilmesini bekliyorlar. Al-
kis ve takdir sozleri duymak degil icraat gor-
mek istiyorlar.

BAYRAM NEDENIVLE VERILEN IDARI IZINLI GUNLERDE
GALISANLARA EK UCRET ODENMESI ICIN BASVURDUK

Sendikamiz tarafindan Saglik
BakanligI'na bir basvuru yapilarak
bayram 6ncesi 10-11 Mayista tam,12
Mayista yarim gon idari izinli sayil-
malarina karar verildigi hatirlatildi.

S0z konusu ginlerde saglik kurumlarinda
nobet yahut vardiya usulli calisan personel-
ler nobet yahut vardiya gorevini ifa edecek-
leri belirtildi. Basvuruda “Nobet gorevi ifa
edecek bu personellerin aylik calisma siire-
lerinin hesaplanmasinda idari izinli sayilan
glnlerdeki calisma saatleri dahil edilmek
suretiyle aylik toplan calisma siresi hesa-
bina katilmakta iken, idari izinli ginlerde
¢alismayan personeller agisindan bu siireler
aylik calisma siirelerine dahil edilmemekte,
bu durum sebebiyle o ay icerisinde daha
fazla calisan personele ek bir icret 6denme-
mektedir.” Denildi.

Bu durum sebebiyle personeller arasi esit-
sizlik, tcrette adalet ilkesine aykirilik ve an-

garya niteliginde bir calisma ortaya ciktigi
vurgulandi. Basvuruda idari izinli olunan
giinlerde nobet gorevi ifa eden ve ifa ettikle-
ri nobet gorevlerinin aylik mesai saatlerinin
hesaplanmasina dahil edilmesi sebebiyle
diger personellerden fazla bir ¢alismasi ol-
mamis gibi ticret ddenen personellerin ya-
sadiklarl magduriyetlerin giderilebilmesi, ve
angaryanin oniine gecilebilmesi agisindan,
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idariizinli olunan giinlerde ¢alisan personel-
lerin aylik mesai saatleri hesabina bu giinle-
rin dahil edilmemesi ve bu giinlerde nobet
gorevi ifa eden personellere tutmus olduk-
lar nobetleri karsiligr mevzuat hiikiimlerine
gore izin kullandinimasi, mimkin degil ise
nobet dcreti Gdenmesi hususunda yeniden
degerlendirme yapilarak bir islem tesis edil-
mesi istendi.
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Genel Baskanimiz Onder Kahveci,
Genel Baskan Yardimcilarimizla bir-
likte Saglik Bakani Sayin Dr. Fahrettin
Koca'yl ziyaret ettiler. Ziyarette saglik
calisanlarinin taleplerini iceren bir
rapor ile “Pandemi Donemi Saglik (a-
lisanlar1” arastirmamizin kitabi Genel
Baskanimiz tarafindan Sayin Bakana
sunuldu.

Ziyarette Genel Baskanimiz Onder Kah-
veci tavandan ek Odemeler ve doner
sermayeleri giindeme getirerek saglik
calisanlarinin maasa zam seklindeki tek
0deme taleplerini Sayin Bakana bir kez
daha iletti. Sayin Bakan'da dcretler ko-

SAGLIK BAKANI SAVIN DR. FAHRETTIN KOCA ILE
SAGLIK CALISANLARININ SORUNLARINI GORUSTUK

nusunda saglk calisanlarinin sorunla-
rini bildigini belirterek Maliye Bakanligl
ile bu konular gorustiklerini kaydetti.

Danistay’in verdigi bir karar sonucunda
riskli birimlere hizmet veren saglik ¢a-
lisanlarina 6denen %50 artiriml nobet
lcretleri Saglk Bakanhigl tarafindan
geri istenmesini giindeme getiren Ge-
nel Baskanimiz Onder Kahveci saglik
calisanlarindan gecmise donik Gcretle-
rin tahsilatinin yapiimamasini talep etti.

Saglik Bakani Fahrettin Koca'da bu ko-
nuda ayni diisiinceye sahip oldugunu
ifade ederek bunun icin neler yapi-
labileceginin arastirimasi talimatini
verdigi ifade etti. Saglik calisanlarinin
aile bireylerinin de asi programina da-
hil edilmesi talebimizi ile ilgili olarakta
Saglik Bakani Koca bu konunun giin-
demlerinde oldugunu ifade ettiler. Ge-
nel Baskanimiz Onder Kahveci tarafin-
dan ziyarette ayrica yonetici atamalari
glindeme getirilerek tasrada orta diizey

BAKANLIK “MIS” GIBI YAPMAKTAN
VAZGECMELI, MAASLARDA MAKUL BIR
IVILESTIRME YAPMALIDIR

1 Nisan tarihinden itibaren 4 ay gecerli olacak ek odemenin dagrtimi ile ilgili yazi don yaymlanmistir.
S6z konusu duzenleme, 1srarla dile getirmemize ragmen soresi, kapsayiciligl ve adaleti acisindan yine cok

boyok sorunlar icermektedir.

Bu diizenleme Aile Hekimligi ¢alisan-
larinin gérmezden gelindigi, Genel
idari ve yardimci hizmetlerin yok sa-
yildigi, asilama faaliyetlerini stirdii-
ren ¢alisanlarin kapsam disi birakil-
digl bir diizenlemedir. Saglik kurum
ve kuruluslarinda fedakdrca gorev
yapan binlerce calisanin kapsam disi
birakildigi, makul bir artisin olmadi-
81, kelimelere ve hesaplara bogulan
ama sonucunda ortaya kabul edile-
bilir bir dagitimin konulamadig bu

diizenlemede bize gore bir fiyasko
niteligindedir. 2021 yilinin ilk 3 aymnin
yok sayildigl, gecmisteki kayiplarin
telafi edilmedigi her dizenleme ca-
lisanlarin  beklentisini  karsilamak-
tan cok uzaktir. Bircok iilkede saglik
calisanlarina net bir zam, belli bir
ikramiye verilirken Saglik Bakanlig
adina tavandan ek 6deme deyip sag-
lik calisanlarina adeta ikinci bir maas
veriliyormus gibi bir algr ile kamuo-
yuna sundugu bu siisli diizenleme-

leri terk etmeli, “MIS™ gibi yapmay!
birakmalidir. Tirk Saglik-Sen olarak
basindan beri savundugumuz saglik
calisanlarina tek Odeme seklinde
maasa zam vyapilmasi en makul,
calisanin bekledigi ve hakkaniyetli
¢Ozim yoludur. Saglik Bakanligimin
tim kurum ve kuruluslarinda gorev
yapan ve tiniversite hastanelerindeki
calisanlarr kapsayacak boyle bir iyi-
lestirme ile ancak makul olan hayata
gececektir. Aklin yolu birdir. Israrla

yoneticilerin calisanlara sendikal baski
uyguladigl, bazi yoneticilerin millete
ve devlete hizmet yerine baska yerlere
hizmet etmeyi gorevi saydigi ornekler
verilerek aktarild!.

Genel Baskanimiz idarecilerin bu tiir tu-
tumlardan vazgecirilmeleri, sozlesmeli
yoneticiligin - kaldinimasi — gerektigini
ifade ederek, ehliyet ve liyakat esas
alinarak yonetici atamalarinin merke-
Zi bir sinav sistemiyle yapiimasl istedi.
Ziyarette ayrica tim sozlesmelilere
kadro ve siresiz sozlesmelilerden 3 yiI-
lini tamamlayanlarin kadroya gegirilme
talepleri ile ilgili mahkemelerde ka-
zandiklari davalar hatirlatilarak kamu
zararinin ontine gecilmesi adina kadro
islemlerinin gerceklestirilmesi, Covid-19
salgini sebebiyle vazife malulii sayl-
lanlarin kapsaminin 2330 sayili Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanun hiikiimlerine gore diizenlenmesi,
kres sorunun ¢oziilmesi, personel ek-
sikliklerinin yeni atamalarla giderilmesi
gibi taleplerde Sayin Bakana iletildi.

yanls yapilarak dogrunun da bula-
namayacagl bir gercektir. Kalici ve
sirdaralebilir, beklentileri karsilayan
bir Gicret politikasi zarurettir. Saglk
Bakanligl yiiziini ¢alisanlarina don-
meli ve pandeminin kahramanlarina
hakkini teslim etmelidir. Ttirk Saglik-
Sen olarak biz maasa zam seklinde
tek Gdemeyi israrla dile getirmeye
ve bu yonde adim atilmasi gerekli-
ligini her platformda dile getirmeye
devam edecegiz.
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TURK EGITIM-SEN

www.turkegitimsen.org.tr

2. MAARIF KONGRESI KAPSAMINDA DUZENLEDIGIMIZ "2023 E
DOGRU TURKIVE DE OGRETMEN YETISTIRME " CALISTAVI VAPILDI

Tork Egitim-Sen Genel Merkezi 2.
Maarif Kogresi kapsaminda “2023'e
Dogru Turkiye'de Ogretmen Yetistir-
me” Calistayr dozenledi.

30.04.2021-02.05.2021 tarihleri arasinda
cevrimici olarak gerceklesecek Calistay'da;
“Ogretmenlerin Sayisal ve istihdam Sorun-
lart”, “Ogretmen Yetistirme Boyutuyla Egi-
tim Fakultelerinin Nicelik ve Nitelik Agisin-
dan Analiz Edilmesi ve Sorun (6zme Odakli
Degerlendirilmesi”, “Ogretmenlerin Yetis-
tirme Sorunlar”, “Ge¢misten Giniimiize
Ogretmen Olma Sirecleri”, “Cumhuriyet
Donemi Ogretmen Yetistiren Kurumlar”,
“Koy Muallim Mektepleri-Egitmen Kursla-
r”, “Koy Enstittilerinde Ogretmen Egitimi”,
“Yiiksek Ogretmen Okulu”, “Egitim Fakal-
teleri Programlari ve Miifredatlari”, “Egi-
tim Fakiiltesi Lisans Programlarina Genel
Bakis”, “Egitim Suralarinda Ogretmen So-
runlart”, “Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi-
ne Yonelik Modelleri: Uygulamalar ve Ana-
lizler”, “Ogretmenlerin Hukuki Sorunlari”,
“Ogretmenlik Meslek Kanunu”, “Ogretmen
Lisans Tamamlama”, “Ogretmenlerin Hiz-
metici Egitimleri”, “Turkiye'de Ogretmen-
lik Meslek Etigi”, “Ogretmenlerin Mesleki
Egitimi”, “Ogretmenlerin Orgiitlenme So-
runlart”, “Egitim Sendikalari ve Ogretmen
Yetistirme Programlari”, “Cumhuriyet Do-
nemi Ogretmenlerin Mesleki Orgiitlenmele-
ri”, “Meslek Disi Sorunlar”, “Ogretmenlerin
Kisilik Ozellikleri”, “Ogretmenlerin Mesleki
Gelisimi ve Sayginhigl”, “Kadin Ogretmen
Sorunlar”, “Farkli Ulkelerin Ogretmen Ye-
tistirme Programlari”, “Egitimin Yeni Pay-

dast Teknoloji ve Ogretmen”, “Ogretmen-
lerin Teknoloji Kullanma Yeterlilikleri”, “21.
Yizyll Ogretmeni Olmak”, “Ogretmenlerin
ve Miifettislerin Goziinde Ogretmen Sorun-
lar1”, “Rehberlik ve Teftisin Ogretmen Uze-
rindeki Onemi” konulari masaya yatiriliyor.
Calistayin agihising; Tork Egitim-Sen Genel
Baskani Talip Geylan, MEB Ogretmen Yetis-
tirme ve Gelistirme Genel Midiri Prof. Dr.
Adnan Boyaci, MEB Talim ve Terbiye Kurulu
Eski Baskani Prof. Dr. irfan Erdogan, Ge-
nel Baskan Yardimcisi Cengiz Kocakaplan
ve calistay komisyonlarinda gorevli olan
alaninda uzman akademisyenler katild.
Calistay, Tirk Egitim-Sen’in youtube kanali
ve facebook sayfasindan canli olarak yayin-
land.

Calistayda bir konusma yapan Turk Egitim-
Sen Genel Baskani Talip Geylan, bir Glkenin
egitim sisteminin ana omurgasini olusturan
unsurun ogretmen oldugunu soyledi. Bina,
sistem, donanim, ders arac gerecleri gibi
hususlarin egitimde basarinin tali unsurla-
r1, Ogretmenin ise egitim sisteminin seyrini
planlayan ve yiriiten lokomotif unsur oldu-
gunu bildiren Geylan, “Bu itibarla egitimde
basarinin saglanmasl, 6gretmen yetistirme
stirecinin yeterliligi ve niteligi ile dogrudan
iliskilidir™ diye konustu.

Tirk egitim sisteminin kOkIG bir 6gretmen
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2023'e DOGRU
TURKIYE DE OGRETIM
PROGRAMLARI (MUFREDAT)
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yetistirme tecriibesi bulunduguna dik-
kat ceken Geylan, 1921 yilinda toplanan 1.
Maarif Kongresi'nin en 6nemli giindemle-
rinden birisinin 6gretmen ve okul mevcu-
dunun tespit edilerek, ihtiyaclar karsilaya-
cak sekilde gerekli hazirliklarin planlanmasi
yani 6gretmen yetistirme oldugunu bildirdi.
Ogretmen egitiminin yeni Tarkiye Cumhu-
riyeti Devletinin oniinde 6nemli bir sorun
olarak bulunmasinin temel nedeninin gec-
miste bu konuda gerekli birikimin yok de-
necek kadar az olmasi oldugunu kaydeden
Geylan, “Ornegin; 1923'te 10.102 ilkokul
ogretmeni bulunuyordu. Bunlarin 1.08Y'i
kadin, 9.021'i erkekti. Bunlar arasinda
mesleki 6grenim gbrms olanlarin sayis
ise 378’ kadin, 2.356's erkek olmak (izere
toplam 2.734 idi. Bunlarin dnemli bir kismi
da medreselerin alt siniflarindan ayrimis
ve tamamlanmamis bir 6grenimle 1-2 se-
nelik Dardlmuallimin’lerden mezun olmus

kisilerden olusmaktaydi. Geri kalan 7.368
0gretmenden 1.357'si ancak ilkogrenim
gormiis, 7111 dogrudan medreseden ayril-
mis, 152'si diizenli bir 6grenim gormemis,
2.107'si ise hicbir 6gretmenlik ehliyeti tasi-
mayan kisilerden olusmaktaydi. Daha geri-
ye giderek 6gretmen yetistirme sistemimi-
zin tarihcesi incelendiginde goze carpan ilk
gelisme rustiyelere Ogretmen yetistirmek
lizere 1848 yilinda Dartilmuallimin adiyla
ilk 6gretmen okulunun agiimasidir. Bu tarih
esas alindiginda 6gretmen yetistirme siste-
mimiz, orgin ve programli sekilde 150 yillik
bir gecmise sahiptir. Dartimuallimin’ler,
1924 yilinda Muallim Mektebi, 1935'te de,
Ogretmen Okulu adlarini alarak Trk Egitim
Sistemi'ne insan kaynag yetistirmeye de-
vam etmistir” diye konustu.

Cumhuriyet déneminde 6gretmen yetisti-
renkurumlarin, orgiin 6gretimin degisik ka-
demelerine 6gretmen yetistirme gorevinin,
degisik tip ve diizeydeki 6gretim kurumlari
tarafindan yirdtilmesi ilkesine gore plan-
landiginin gordldigind soyleyen Geylan,
sunlari kaydetti: “1989 yilinda egitim yiik-
sek okullarinin sdresinin dort yila cikaril-
masl, bu okullarin iki yil mezun vermemesi
nedeniyle, mevcut 0gretmen acigini ciddi
bir oranda artirmistir. Bu durum, yapilan
degisikliklerin, MEB ve (iniversiteler arasin-
da etkili bir esgidiim ve uygun planlama
etkinlikleri yapiimadan gerceklestirildigi,
bu anlamda rasgele degisimler olarak kal-
diginin carpict bir ornegidir. Cumhuriyet
sonrasi donemde, ilkogretim ve ortadg-
retim kurumlarina 0gretmen yetistirmek
amaciyla agilan tim bu kurumlar ve yapi-
lan diizenlemeler, tek baslarina 6gretmen
ihtiyacini karsilamada yetersiz kalmistir.
Bu acigin kapatiimasi icin donem donem
maalesef farkll kaynaklardan ogretmen
saglama girisimlerinde bulunulmustur. Bu
girisimlerden bazilari: yedek subay 0g-
retmenlik, vekil 6gretmenlik, ogretmenlik
formasyonu kurslari, mektupla 6gretmen
yetistirme, hizlandirilmis programla 6gret-
men yetistirme ve egitim fakiiltesi disindaki
fakilte mezunlarindan 6gretmen atanmasl
olarak uygulanmistir. Gecmisten giinimiize
yasamis oldugumuz tecriibeler goz Gniinde
bulunduruldugunda Tirk milletinin ihti-
yaclar, devletimizin gelecek tasarimlari
ve dinya emsallerine uygun bir 0gretmen
yetistirme sistemi olusturulmalidir.”

Genis Haberi Web sayfamizdadir...
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GENEL BASKAN: “TURKIVYE, SALGIN SURECINDE
EGITIMI DEGIL, OKULLARI KAPATTI!”

Tork E8itim-Sen Genel Baskani Talip Geylan, 14.04.2021 tarihinde BenguTork TV'de yayinlanan Gonon Raporu programina katildi. Vaka ve
hasta sayisi artislarina dikkat ceken Geylan, uzaktan egitimin bir sore daha hayatimizda olacagina dikkat cekerek sunlari kaydetti:

“Uzaktan egitimde bir yili geride bi-
rakmamiza ragmen bu siire¢ hala yiiz
ylize egitime gore hazirlanmis olan
mevzuat ile ydritilmeye calisiliyor.
Bu noktada Milli Egitim Bakanhigrnin
yasanan sikintilari giderecek mevzu-
at diizenlemesini gerceklestiriimesi
lazim. Nitekim son alinan kararlar ile
yeniden neredeyse bitiin kademeler
itibariyle uzaktan egitime donuldi.
Ote yandan gorildi ki, salgin bitse
dahi bundan sonra artik dijital egitim
hayatimizin bir parcasi olmaya de-
vam edecek.

Mevzuat ve sistemden kaynakla-
nan sorunlarin yani sira, geride bi-
raktigimiz sirecte uzaktan egitime
erisim sorunu yasayan ciddi bir 6g-
renci kesimi bulundugu da goz ardi
edilmemelidir. Tablet, internet vya
da bilgisayar imkanindan yoksun
ogrencilerimizin mutlaka eksiklikleri
tamamlanmalidir. Aksi takdirde egi-
timde zaten var olan firsat esitsizligi
git gide derinlesecektir.” Turkiye'nin
Diinyada en uzun sireli okul kapatan
lilke oldugu algisi yaratilarak, MEB'in
baski altina alinmasini ve bunun
sonucu olarak da cocuklarimizin ve
egitim calisanlarinin sagligini riske
atacak zorlama adimlar atiimasini
dogru bulmuyorum.

Tirkiye'nin salgin doneminde diinya-
da en ¢ok okul kapatan ilke oldugu
seklinde sunulmasini dogru  bul-
mayan Geylan, Glkemizde okullarin
kapatildigini ancak egitimin aksa-
madan devam etmesi icin ciddi bir
gayret sergilendigini soyledi. Geylan,
“Bir televizyon programinda uzaktan
egitim tartisilirken, “120 giinle Tir-
kiye diinyada en ¢ok okul kapatan
tilke” ifadesi kullanildi. Hatta Tirkiye
baska ulkeler ile mukayese edildi.
Bu yaklasimi dogru bulmuyorum.
Diinyada pandemi nedeniyle okulla-

rini kapatan bircok tlke var. 16 Mart
2020 tarihinde Glkemizde de okullar
kapatildi. Ancak Tirkiye'nin bir cok
tilkeden onemli bir farki var: Diinya
genelinde bir ok iilke sadece okulla-
ri kapatmadi, EGITIMI KAPATTI!

Tirkiye'de okullar kapatildi  ama
egitime devam etmek icin biyik bir
gayret ortaya konuldu. Soyle ki; 16
Mart 2020'de yiiz ylize egitime ara
verilmesinden bir hafta sonra yani
23 Mart tarihinde EBA TV iizerin-
den uzaktan egitim faaliyeti hayata
gecirildi ve daha sonra internet ta-
banli canli ders anlatimi marifetiyle
egitime devam edildi. Bu siirecte ak-
sakliklar tabi ki oldu. Uzaktan egitim
kiiltirtinin olmamasl, mevzuattan
kaynaklanan aksamalar, kimi yone-
ticilerin  beceriksizlikleri, uzaktan
egitim araclarindan yoksun olan
ogrenciler vs. gibi sikintilar elbette
yasandi. Bunlara dair oneri, ikaz ve
elestirilerimizi de bir yildir her diiz-
lemde dile getiriyoruz. Ancak Milli
Egitim Bakanlig'nin bir hafta gibi
kisa bir sirede 18 milyon 6grencimi-
ze uzaktan Ogretim faaliyetini haya-
ta gecirmis olmasi dahi basli basina
takdiri hak eden bir durumdur.

Hal boyleyken Tirkiye'yi gercek ol-
mayan veri ve iddialarla baska l-
keler ile mukayese ederek, egitim
calisanlarinin gayretini tahkir ede-

cek soylemleri dogru bulmuyorum.
Almanya ve Fransa gibi ekonomik
ve teknolojik anlamda Tirkiye'nin
cok daha ilerisinde olan (lkelerin
salginda dénem donem sadece okul-
lar degil adeta egitimi kaptigl bir
stirecte dlkemizin sergiledigi gayreti
gormezden gelmek iyi niyet degildir.
Ornegin Almanya'nin bircok eyale-
tinde okullar kapatildiginda sadece
posta yoluyla gonderilen odevler-
le yuratilen egitimle(!) dlkemizde
egitim yoneticilerinin ve Gzellikle
ogretmenlerimizin olagandsti gay-
reti mukayese dahi edilemez. OECD
tlkelerinin cogunda okullar kapati-
larak adeta egitim durdurulmustur.
Tirkiye'de ise 23 Mart'tan itibaren
yogun bir gayret yiritalmustdr. Bir
yildir -~ ogretmenlerimizin  uzaktan
egitime hizlica adapte olmus sekilde
icerik Gretiminden, cocuklarimizin
0grenme motivasyonunu saglamaya
kadar ortaya koyduklari performans
destansi bir gayrettir.

Tirkiye'nin okullarr en uzun sireyle
kapatan (lke oldugu yaygarasini ya-
pan her konunun uzmanlari iyi niyet-
li degildir. Bu iddialarin bir sonraki
adimi da “Ogretmenler aylardir ¢a-
lismiyor, yata yata maas aliyor” gibi
sacma soylemlere gitmektedir. Bu
mesnetsiz iddialarin baskisi altinda
kalan MEB, uzaktan egitim siirecinde

ogretmenleri haftada 1 giin okula ge-
tirmenin telasina diismekte, egitim
calisanlarinin ve ogrencilerin sagli-
gini riske edebilecek tedbirler alma
yoluna gitmektedir. Egitim sirecinin
kesintiye ugramamasi ve Ggrencile-
rimizin 0grenme kayiplarini olabil-
digince telafi etmek adina canhiras
sekilde gayret ortaya koyan egitim
calisanlarina hakaret edilmesin. Sal-
gin siresince donem dénem Tirkiye
egitimi degil okullarr kapattl. Ancak
ogretmenlerimiz, okullarin  kapali
oldugu zamanlarda memleketin her
yanini 7/24 okul yaptilar.

yapilmasi asla kabul edilemez
2021 yilinda sadece 20 bin dgretmen
atamasinin - kabul edilemeyecegini
kaydeden Geylan sunlari soyledi:
“Milli Egitim Bakanhgl, 2021 yili ice-
risinde sadece 20 bin atama yapI-
lacagini duyurdu. Bu rakam, geride
birakilan  egitim-0gretim  yilinda
emekli olanlar ve onimizdeki do-
nem haziran ayinda emekli olacaklar
diisunildiginde 20 bin 6gretmen
atamasinin cok yetersiz oldugu gori-
lecektir. 20 bin atama sadece bu iki
yildaki yaklasik 40 bin emekli mes-
lektasimizdan ortaya cikan boslugun
yarisini dahi doldurmamaktadir.
Dolayisiyla  Milli - Egitim  Bakanlig
ve Hikimete cagrida bulunuyoruz:
2021 yilinda 60 bin ilave 0gretmen
atamasi mutlaka yapiimalidir ve bu
Ogretmenlerimiz yeni egitim-6gretim
yill baslamadan gorevinin basinda
olmalidir. Kaldi ki valiliklerin resmi
beyanlarina gore, tlkemizde su anda
norm kadro ihtiyac 103 bin 125ir.
Bu durumda 2021 yili icin sadece 20
bin atama yapiimas! asla kabul edi-
lemez. Tirk Egitim-Sen olarak tale-
bimiz, 2021 yili icerisinde toplamda
80 bin atama yapilmasidir.” diye
konustu.
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TURK EGITIM-SEN

TURK EGITIM-SEN "'DUNVA DILI TURKCE”
KOMPOZISYON YARISMASI DUZENLIYOR

2021 yili, Tdirk dili ve kaltarindn en 6nemli
sahsiyetlerinden Yunus Emre'nin  vefati-
nin 700. yil dénimd olmasi miinasebetiyle
UNESCO tarafindan anma ve kutlama yil
dontmleri arasina alinmistir. 30 Ocak 2021
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Genelge
ile 2021 yili Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhur-
baskanligr tarafindan da “Yunus Emre ve
Tiirkce Yili” olarak ilan edilmistir. Bu neden-
le Tlirk Egitim Sen olarak 2021 Yilinin Yunus
Emre'nin vefatinin 700. Yili olmasi ve bu
yilin Yunus Emre ve Tarkce Yili olarak ilan
edilmesi minasebetiyle “Diinya Dili Turkce”
Kompozisyon Yarismasi diizenliyoruz.

Dilini kaybeden milletlerin benligini kay-
bettigi gercegini goz oniinde bulundurarak
Tirkce'nin korunmasl, gelistirilmesi ve diin-
ya dili olarak daha fazla kabul gérmesi ama-
cyla yapilacak calismalarile Yunus Emre’nin
Tiirkce kullanimi ekseninde eserleri ve fikir-
leri bu yarismanin konusunu olusturmakta-
dir. Bu yarismayla yasadigl donemde sade
ve arl Tarkee kullanimi ile sevgi, yardimlas-
ma ve hosgori ekseninde anlattigl tasavvuf
kiiltdrQ ile Tirk ve dinya milletlerinin gon-
linde taht kuran Yunus Emre’yi anmak; Tiirk
dilinin diinya dili olarak ytceltilmesi ve ihya
edilmesi amaciyla eserlerin olusturulmasina
0n ayak olmak amaclanmaktadir.

Yarismaya eser gondermek isteyen katl-
limailarin 12 Kasim 2021 tarihi saat 24:00%
kadar eserlerini www.tesyarisma.org adresi
lizerinden yiiklemesi gerekmektedir. Segici
Kurul 13 Kasim 2021 tarihinde saat 10:00'da
Genel Merkez binamizda calismalarina bas-

layacak; rumuz, eser bashig ve eserin ken-
disinin bilgilerine ulasabildikleri bir sistem
lizerinden kompozisyonlari degerlendire-
cek; degerlendirmenin bitmesinin ardindan
puan siralamasina gore odiile deger eserleri
belirleyecektir. 30 Kasim 2021 tarihinde so-
nuglar ilan edilecektir. Yarismanin detaylari
su sekildedir:

KOMPOZiSYON YAZMA

YARISMASI SARTNAMESi

YARISMANIN  ADI:2021 Yunus Emre ve
Tirkce Yili Miinasebetiyle “Diinya Dili
Tlirkce”Kompozisyon Yarismasl
YARISMANIN KONUSU: 2021 Yilinin Yunus
Emre’nin vefatinin 700. Yili olmasi ve bu yilin
Yunus Emre ve Tarkce Yiliolarak ilan edilme-
sineistinaden, Tiirk Egitim Sen Genel Merkezi
tarafindan “Dinya Dili Tirkce"Kompozisyon
Yarismas! dizenlenmistir. Dilini kaybeden
milletlerin benligini kaybettigi gercegini goz
ontinde bulundurarak Turkce'nin korunma-
s1, gelistirilmesi ve diinya dili olarak daha
fazla kabul gormesi amaciyla yapilacak ¢a-
lismalar ile Yunus Emre’nin Tirkce kullanim
ekseninde eserleri ve fikirleri bu yarismanin
konusunu olusturmaktadir.

YARISMANIN AMACI:

2021 yili, Tirk dili ve kltirtinin en onemli
sahsiyetlerinden Yunus Emre’nin vefatl-
nin 700. yil donimii olmasi miinasebetiyle
UNESCO tarafindan anma ve kutlama yil
donumleri arasina alinmistir. 30 Ocak 2021
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Genelge

ile 2021 yili Tirkiye Cumhuriyeti Cumhur-
baskanligimiz tarafindan da “Yunus Emre
ve Turkce Yil" olarak ilan edilmistir. 2021
yilinin bu 6zel anlami miinasebetiyle “Diinya
Dili Turkce Kompozisyon Yarismasi” diizen-
lenmektedir. Bu yarisma sayesinde yasadigl
donemde sade ve ari Tiirkce kullanimi ile
sevgi, yardimlasma ve hosgori ekseninde
anlattigr tasavvuf kiltdrg ile Tirk ve diin-
ya milletlerinin gonliinde taht kuran Yunus
Emre’yi anmak; Tirk dilinin dinya dili ola-
rak yiiceltiimesi ve ihya edilmesi amaciyla
eserlerin olusturulmasina 6n ayak olmak
amaclanmaktadir. Yunus Emre kendi done-
minde Tlrkceyi son derece giizel ve etkili bir
sekilde kullanarak Tasavvuf kiltirin, aski,
sevgiyi, hos gortiy(, ahlak ve erdemi insanli-
ga anlatmaya calismistir. Tirk Dili ve Yunus
Emre gibi Tarihi ve kiltiirel degerlerimize
sahip cikarak milli birlik ve beraberligimize
katki saglamak, gelecegimizin mimari genc-
lerimize ve cocuklarimiza Turk milletinin soz
varligini barindiran ve yasatan Tark dilinin
onemini anlatmak hepimizin milli bir gérevi
olarak goriilmelidir. “Bu dilagzimda annemin
ak sttaddr.” diyen Yahya Kemal, “Tiirkce Gi-
derse Tiirkiye Gider!” diyen Oktay Sinanoglu,
“Tiirkcem, benim ses bayragim!"diyenFazil
Husni Daglarcagibi Ziya Gokalp'te “Baska
dile uymaz annenin sesi / Her s6zlin ararsan
vardir Tiirkcesi” dizeleriyle Tiirkce'nin ne ka-
dar énemli oldugunu dile getirmislerdir. Bu
bakimdan Tirk milletinin kltarel koklerini
taslyan ve muhafaza eden Tiirk dili gerekli
0zeni ve degeri hak etmektedir. Yeryiziini
pek cok yerinde konusulan Tirkce ve kolla-
ri tarihi derinligi ve s6z varligr ile diinya dili
olmaya namzet Gzellikler tasimaktadir. Bu
hassasiyetlerin giindeme getirilerek toplum-
sal farkindaligin olusmasi yarismamizin ana
gayesidir. Gindeme getirmis oldugumuz ko-
nularda Tork kiltirine ve Tiirk Edebiyatina
her zaman hizmet etmeyi ideal edinmis Tiirk
Egitim-Sen ve Tirkiye Kamu-Sen Gyelerinin,
tye yakinlarinim ve 6grencilerimizin kalem
Grinlerinin kamuya yansimasina destek ol-
mak, yeni eserlerin kazandiriimasina katk
saglamak, kompozisyonun insan duygu ve
diisiincelerini yansitip  zenginlestirmedeki
islevini sergilemek adina tesvik edici olmak
da bu yarismanin amaglari arasinda yer al-
maktadir.
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YARISMANIN SARTLARI

« Yarisma Uyeler, Yiksekogretim ve Or-
tadgretim olmak lzerek (¢ kategoride
diizenlenecektir.

« (yeler Kategorisi: Yarismaya Tirk
Egitim-Sen ve Tirkiye Kamu Sen'e bagli
sendikalarin tyeleri katilabilirler.

« Yiksekogretim Kategorisi: Yarismaya
yiksekogrenim ogrencileri katilabilir-
ler. Bu 0grencilerin lisans, onlisans ve
lisanstistii diizeyde egitim veren bir
kurumda 6grenciliklerinin basvuru ta-
rihinde devam ediyor olmasi gerekir.
(Ogrencilerden ayni zamanda kamu go-
revlisi olanlar bu kategoride yarismaya
katilamazlar.)

« Ortadgretim Kategorisi: Yarismaya
resmi ve 0zel okullarda 6grenim goren
ortadgretim ogrencileri katilabilirler.

« Yarismaya Secici Kurul Gyeleri ve bi-
rinci derece yakinlart katilamazlar.

« Kompozisyonlar daha 0Once hichir
yerde yayinlanmamis ve herhangi bir
yarismada dereceye girmemis ve odil
almamis olmalidir.

« Yarismaya en fazla ¢ (3) kompozis-
yonla katilmak mumkindiir.

- Yarismaya eser gonderebilmek icin
www.tesyarisma.org adresinden kayit
olmak, kaydin cep telefonuna ya da
elektronik posta adresine gelecek ko-
dun ilgili alana girilmesi ile onay verile-
rek dogrulanmasi gereklidir. 18 yas alti
katilimcilarin yarismaya katilabilmeleri
icin veli bilgilerinin doldurulmasi veli
tarafindan hem Gyelik hem de yarisma-
ya katilim formunun cep telefonuna ya
da elektronik posta adresine gelecek
kodun ilgili alana girilmesi ile onay veri-
lerek dogrulanmasi gereklidir.

« Kisisel verilerin korunmasi ile ilgili
tim tedbirler alinacak olup, yarisma si-

reci bittikten sonra bilgiler resen imha
edilecektir.

« Kayit olurken eser sahibi mutlaka ken-
disine bir rumuz belirlemelidir. En fazla
5 (bes) harf ve 3 (ii¢) rakamdan olusan
bir rumuz kullanilacaktir.

- Yarismaya gonderilecek eserler, sag
sol ve sayfa altinda 2,5 cm sayfa Gistin-
de de 3 cm bosluk birakilarak Word or-
taminda yaziimalidir.

« Yarismaya gonderilecek kompozisyon-
lar A4 sayfasinda, Arial 12 punto, 1,5 sa-
tiraraligi ile bilgisayarda yazilacaktir ve
bes (5) sayfayl gecmeyecektir.

« Her kompozisyonda mutlaka metinde
anlatilan duygu ve distinceye uygun bir
baslik olmalidir.

- Yarismaya katilan kisiler, eserlerinin
-kullanim hakki kendilerinde olmak ve
kendilerinden izin almak sartiyla- Tiirk
Egitim-Sen tarafindan yayin organla-
rinda yayinlanabilecegini, yapacag
calismalarda kullanabilecegini ve bu
sartname hikimlerini aynen kabul
etmis sayilirlar.Bunun icin yarismaya
eser gonderilirken yayin izin formunun
onaylanmasi gerekmektedir.

- Sartnamelerde belirtilmeyen husus-
larda ve tereddit halinde Secici Kurul
kararlari gecerlidir.

- Yarismaya katilan eserlerden uygun
gorlenler ile dereceye giren metinler
Tirk Egitim-Sen tarafindan kitap olarak
bastirilacaktrr.

- Yarismaya katilan eser sahipleri ve
onlarin velileri bu hikimleri pesinen
kabul etmis sayilmaktadir.

YARISMAVYA SON KATILIM SURESI

Yarismaya eser gondermek isteyen
katilimcilarin 12 Kasim 2021 tarihi saat
24:00'e kadar eserlerini www.tesya-

risma.org adresi zerinden yiiklemesi
gerekmektedir. Yarisma siresi ile ilgili
her tiirli degisiklik yapma yetkisi Tiirk
Egitim-Sen Genel Merkezi'ne aittir.

DEGERLENDIRME VE

DEGERLENDIRME KRITERLERI

Secici Kurul 13 Kasim 2021 tarihinde
saat 10:00'da Genel Merkez binamizda
calismalarina baslayacak, rumuz, eser
basligr ve eserin kendisinin bilgileri-
ne ulasabildikleri bir sistem (izerinden
kompozisyonlar degerlendirecek; de-
gerlendirmenin  bitmesinin ardindan
puan siralamasina gore odile deger
eserleri belirleyecektir. 30 Kasim 2021
tarihinde sonuclar ilan edilecektir.

Sartnameye Uygunluk :Temel kriterlere
uygun olmayan kompozisyonlar deger-
lendirmeye alinmadan elenecektir.

Tirkceyi Kullanma : 10 Puan
(agrisim Degeri : 15 Puan
Ahenk Deger : 15 Puan
Biittnlik : 15 Puan

Sozcik Uyumu = 15 Puan
Baslik Uyumu : 10 Puan

Yazim ve Noktalama : 10 Puan
Makul Olciilerde Duygu ve Anlami : 10
Puan

ifade Edebilmek

Toplam :100 Puan

Degerlendirme sonucunda en yiiksek
puanl eserden baslanarak siralama
belirlenecektir. Ayni puanl kompozis-
yonlarin olmas! durumunda Jiri bu
kompozisyonlarin arasinda ikinci bir
degerlendirme yapacak, gerektiginde
mansiyon veya jiiri ozel 6duli gibi odul-
ler verme yoluna gidebilecektir.

SECiCl KURUL

Prof. Dr. Fatih SAKALLI-Ankara Hacl
Bayram Veli Universitesi, Edebiyat Fa-
kiltesi, Turk Dili ve Edebiyati Bolimii
Ogretim Uyesi

Firdevs ISIK- Merkez Kadin Komisyonla-
ri Baskani, Emekli Tiirk Dili ve Edebiyatl
Ogretmeni

Doc. Dr. Seyfullah YILDIRIM-Ankara
Yildinm Beyazit Universitesi, insan ve
Toplum Bilimleri Fakiltesi, Tiirk Dili ve
Edebiyati B6limi Ogretim Uyesi

Yahya AKENGIN- Sair ve Yazar, Tirk
Dunyasi Yazarlar ve Sanatcilar Vakfi
Baskani

Doc. Dr. Yilmaz YESIL- Gazi Universitesi,
Trkce Ogrenim Arastirma ve Uygulama
Merkezi Ogretim Uyesi

(Secici Kurul tyelerinin isimleri alfabe-
tik siraya gore yazilmistir.)

ODULLER

Uyeler Kategorisi

Birincilik odilii: 10 bin TL.
Ikincilik 6ddilt: 7 bin TL.
Uctinciltk 6duld: 4 bin TL.

Yiiksekogretim Kategorisi
Birincilik dild: 8 bin TL.
Ikincilik oduld: 5 bin TL.
Uctinciiltk 6duld: 3 bin TL.

Orta Ogretim Kategorisi

Birincilik odili: 6 bin TL.

Ikincilik odald: 4 bin TL.

Uctincdilik 6dld: 2 bin TL

Oduller Tiirk Egitim Sen’in 6z kaynaklari
tarafindan karsilanacaktir.

Devami Web Sayfamizdadir...

TURK EGITIM-SEN CAMIASININ ACI KAYBI

Tirk Egitim-Sen Van Sube Bas-
kani Kutbettin Yildiz tedavi gor-
diigii hastane vefat etti. Kurulu-

sundan itibaren sendikamiza ve
egitim camiasina kattigi deger-
lerle amilan Yildiz'in vefatr Tirk
Egitim-Sen camiasini derinden
zmlstir. Merhuma Allah’tan
rahmet; ailesine, yakinlarina ve

tim egitim camiasina bassagligl
diliyoruz.

Uzun yillar Tork Egitim-Sen Sube
Baskanhigl gorevini yariten Yil-
diz, 62 yasinda ve 3 cocuk babasi
idi. Yildiz'in vefati sonucu derin
(ziintdlerini ifade eden Tiirk
Egitim-Sen Genel Baskani Ta-
lip Geylan, “Giile giile Kutbettin

agabey.Kurulusundan itibaren
sendikamiza emek veren, dava ve
miicadele adami Tirk Egitim-Sen
Van Sube Baskanimiz, agabeyi-
miz Kutbettin Yildiz'1 kaybettik.
Ruhu sad, mekani Cennet olsun.
Rabbim rahmetiyle kusatsin. Ai-
lesinin ve camiamizin basl sagol-
sun.”
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KUTUPHANELER HAFTASI I(llTI.ll OLSUN

Kitap kokusunun duvarlara sindigi kutophane-
lerimiz, kitap sevgisini astlamanin ve okuma-
nin hazzinin farkina varmanin mekanlaridir,

Bilgiye ulasmak, bilinclenmek ve 6grenmek icin kiitip-
hanelerimiz milletimizi ve evlatlarimizi beklemektedir.

Ozellikle genc nesillere kiitiphane aliskanligl kazandi-
riimast, glicli bir Tiirkiye'nin, gelecege giivenle bakabil-
mesinin de bir sartidir. Kiitiphanelerimize milletimizi
beklerken kittiphanelerde hizmet veren calisanlarinda

EMEK VE DAVANISMA GUNU I(I.lTI.l.l OI.SIIN

Tiirk Kiltdr Sanat , . 3 o i
Sen olarak daya- . ‘ Y r ". i Ve
nisma ruhu iginde o - >

bir araya geldigi-
miz, demokratik ve
sosyal haklarimizi
elde ettigimiz, ada-
letli bir yapr icinde,
yeniden mey-
danlarr coskuyla
doldurdugumuz 1
Mayislarda bulus-
mak dilegiyle, tim
calisanlarimizin
Emek ve Daya-
nisma Gundn
kutluyoruz.’

Z sorunlarinin ¢ozimda taleplerinin karsilanmasi daha iyi
Ll bir kitiphanecilik hizmeti icin elzemdir. Tim bu temen-
(F ) nilerle, kiitiiphaneler yolunda ve kitaplarin yaninda ol-
I maniz dilegiyle, basta kiitiiphanecilerimiz olmak Uzere
|— tiim vatandaslarimizin Kiitiphaneler Haftas’'ni kutluyo-
< ruz.
— Ugur YILDIRIM
=L = Genel Baskan
(J o B
(%)
o -
= TUR SANAT-SEN
= - @’ﬂfﬂé&mwww ‘®© EK GDEME TALEBINDE BULUNDUK
h ; pp—
N , arar alma adina ayda en az 4 defa gérevlen-
—] Tork Koltor Sanat Sendikasi olarak karar alma adina ayda en az 4 defa gorevl
= | Houma Bole Kurndosanuzman  JTHetes 5 il o
== (raportor) personel ve modorler Icin ek makiaci. Bu cercevede yapiian isn huluki so-
Y Odeme talebinde bulunduk. rumlulugu ve zorluklar ve yarattigi yogun stres
nedeniyle 0zliik haklarinda iyilestirme yapilmasl
: Koruma Bolge Kurullari yasalarla belirlenen  igin Kltdr Varliklarr ve Miizeler Genel Midurld-
— e .| tescilli tasinmazlar ve bu tasinmazlarin koruma 80 ve Personel Genel Mddrlugine basvuruda
= Sdoun | g alanlari ve SIT alanlari ile ilgili fiziki ve insai ~ bulunduk
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Turizm Haftasi, 1977 yilindan itibaren Mart ayinin
ikinci Pazartesi guno olarak kutlanmistir. 1983
yilindan itibaren olumsuz hava sartlari ve turizm
sezonunun acilisi gerekcesiyle 15-22 Nisan tarih-
leri arasinda kutlanmasina karar verilmistir.

Ulkemizin, tarihi, cografi ve kilttirel mirasini tiim
diinyaya tanitmak icin kutlanmaya baslayan Turizm

Haftasimin amaci turizmi bitin bir yila yayginlas-
tirmak icin kutlanmaktadir. Alternatif turizm trleri
ile bu konuda Bakanlik ve turizm sektori tarafindan
yapllan ¢alismalar, projeler hafta boyunca cesitli
etkinliklerle genclere ve halka anlatiimakta, turizm-
den en yiksek geliri saglamada yapiimasi gereken-
ler ve elimizdeki degerlere sahip ¢cikma konusunda
halkimiz bilinclendirilmektedir.

DUNYA MUZELER
GUNU KUTLU OLSUN

Dinya kiltir mirasinin korunmasi ve mi-
zeciligin tanitiimast amaciyla Uluslararasi
Muizeler Konseyi (ICOM) tarafindan tiim
diinyada her yil 18 Mayis'ta Miizeler Haf-
tasi olarak kutlanmaktadir.

Mizeler haftasi vesileyle Turk Kiltiir Sa-
nat Sendikasi Genel Baskan Yardimcisi
Arkeolog Tolga CELIK ; “Ulkemizin bulun-
dugu cografi konum itibariyle diinya me-
deniyetlerinin kuruldugu anadolu toprak-
larinda kultarel varliklarimizi en iyi sekilde
tanitan ve savunan tim miize calisanlari
dostlarimizin giintind kutlar, gorevlerinde
basarilar dileriz.” dedi.

NEVRUZ BAYRAMI KUTLU OLSUN

Toplumlarin bugonko seviye-
lere ulasmalart, tarih boyunca
olusturduklar koltor sayesinde
gerceklesmistir.

Tirk milleti, hicbir toplumla karsilastiri-
lamayacak kadar kokld, giclii ve zengin
gecmisiyle binlerce yildan beri giiclen-
direrek ve Gzerine yenilerini ekleyerek
yUkselttigi kiltirand, bugiinlere kadar
tasimistir. Bu kiiltiir, bazi glinlere Gnem
atfederek toplumun ortak hareket etme
bilincini gelistirmis, birlik ve beraber-
ligi pekistirici bir unsur olmustur. Tark
kiiltirtinin vazgecilmez degerlerinden
birisi de kuskusuz “Nevruz' yani “Yeni
Gin'ddr.

Nevruz, Tirk insanini birbirine kenetle-
yen, Ergenekon'da demir daglari erite-
rek dirilen atalarinin ruhlarini yasatan
ve giizel giinleri mijdeleyen bir atestir.

Bliylk bir kiltiirtin Grind olan bu ates,
binlerce yildir batiin ihtisamiyla yan-
maktadir; bundan sonra da yanacak ve
yine gizellikleri mijdeleyecektir.

Kazakistan, Ozbekistan, Azerbaycan,
Kirgizistan, Gagauzya, Baskurdistan
gibi tiim Tiirk cografyasinda “milli bay-
ram’ olarak kutlanan Nevruz Bayrami-
miz, ne yazik ki bugiin bazi kesimlerin,
milli- birligimizin temellerine dinamit
koymak amaciyla kullandiklari bir ayris-
tirma araci haline getirilmek isten-
mektedir. Cogu zaman “Ergenekon
Destani” ile olan baglantisindan
dolayr “Ergenekon Bayrami’ diye
de kutlanan ve Tirklerin bilinen
en eski ve en biyik bayrami olan
bu ¢zel giin, simdi bazi kesimlerce
Tiirklerin elinden alinmaya, Siyasi
ve etnik bir catismanin araci olarak
kullanilmaya, tizerinde siyaset yapi-
lan bir malzeme haline getirilmeye

calisiimaktadir.

Nevruz, bizleri birbirimizden ayristiran,
toplumun temellerine nifak tohumlari
eken, etnik bir kimligi 6n plana ¢ikaran
bir gelenek degil, Anadolu ve Avrasya
cografyasinda yasayanlarin ortak kiil-
tird, binlerce yillik kardesligimizin en
blyik gostergesidir. Neresinden baki-
lirsa bakilsin binlerce yildir ayni cograf-
ya lzerinde ic ice yasayan ve ortak bir
yasam tarzi gelistirmis olan toplumun
trettigi kiltiirel bir

degerin, bir ayrisma unsuruymus gibi
gosterilmesi bilimsel temeli dahi olma-
yan, son derece yanlis ve art niyetli bir
yaklasimdir. Bu bakimdan bayrami bir,
acisi bir, sevinci bir olan, aralarinda kan
ve akrabalik bagi kurarak bir aile ocagl
icinde kaynasmis milletimizin duasi da
birdir.

inaniyoruz ki Nevruz Bayrami, 83 mil-
yon vatandasimizin bir agizdan ayni du-
ay! tekrarlayarak, bizi biz yapan deger-
lerin yeniden hatirlandigl, ayristirma
projelerinin parcalanip atildigl, birlik
ve beraberligimizin dost disman her-
kese bir kez daha ifade edildigi bir giin
olacaktir.

Nevruz bayraminin gercek anlamin
kavrayarak, yeni ve giizel ginler icin;
dostluk, kardeslik ve baris icinde el
ele, gondl gonile Nevruz atesinin
manevi sicakligl etrafinda birlesmesi

ﬂ) dileklerimizle tim milletimizin Nev-

i1 ruz Bayramini kutluyoruz’
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TURK BURD-SEN

DANISTAY IDARI DAVA DAIRELERI KURULU, SAATLIK
IZINLERIN BIRLESTIRILEREK YILLIK IZINDEN DUSULMESINE
IMKAN VEREN MADDENIN IPTALINE ILISKIN KARARI ONADI

25.02.2014 tarih ve 295 sayili Olur ile yi-
riirlige giren Tarkiye istatistik Kurumu izin
Yonergesinin “Zorunlu hallerde, kadrolu
ve gecici personele idari izin verilebilir.
idari izinlerin toplami sekiz saati bulmas
halinde bir giin olarak yillik izinden dist-
|ir.” diizenlemesine yer veren 26. Madde-
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SENDIKAMIZ YETKILI OLDUGU KURUMLARDA

sinin iptali talebiyle dava actik.

Danistay 12. Dairesi 12.03.2019 tarih,
2018/4539 E. ve 2019/1783 K. sayill kara-
riyla “Kanunda ve Bakanlar Kurulu Kara-
rinda, yillik izinden dsilebilecek sirele-
rin tahdidi bicimde sayilmis olmas
karsisinda, alt derece bir dizenleme
olan Yonerge ile yillik izinden dii-
stilebilecek strelerin genisletilerek
saatlik iznin de bu stirelere eklene-
bilmesine, normlar hiyerarsisi kurall
uyarinca hukuken imkan bulunma-
digindan dava konusu diizenleme-
de hukuka uyarlik bulunmadig’”
gerekcesiyle diizenlemenin iptaline
karar verilmistir.

Davall idare, isbu karara karsi
temyiz basvurusunda bulunmus
ve kararin bozulmasini talep et-
mis ise de, Danistay idari Dava
Daireleri Kurulu 22.10.2020 tarih,
2019/2847 E. ve 2020/1945 K.
saylli karari ile Danistay 12. Da-
iresinin temyize konu kararinin
ONANMASINA kesin olarak karar
vermistir.

wwwwwww

KAZANIMLARINA DEVAM EDIYOR

Hazine ve Maliye Bakanlig|
Personeli Gorevde Yokselme
ve Unvan Degisikligi Yonet-
meligi sendikamizin talep-
lerini karsilayacak sekilde
vayinlanmistir.

Bilindigi tizere yillardir sendikamiz Tiirk

Biro-Sen, Maliye Bakanligrnda yetkili
olarak Kurum Idari Kurullarina katilmak-

tadir. 06 Kasim 2020 tarihinde yapilan
son KiK toplantisinda karara bagladig-
miz ve yeni yonetmelik ile birlikte so-
nuclanacagl soziind aldigimiz ve en son
olarak 22 Mayis tarihli Resmi Gazete'de
yaymlanan yonetmelikte sonuclandiri-
lan konular soyledir;

1. Mudr Yardimciligr giris sinavinda ma-
liye kursu mezunu olma sarti kaldirimis-
tir.

2. Koruma Giivenlik ve Sof6r unvanlari;

VHKI "nin de bulundugu idari hizmetler
grubuna alinmistir. Bu sayede emsal
unvanlar arasi gecis imkdninin Koruma
Givenlik ve Sofor unvanlarini da kapsa-
masi saglanmistir.

3. Defterdarlik uzmanlarina Defterdar
Yardimcilig'na atanma imkdni saglan-
mistir.

Sendikamiz, konunun takipcisi olmaya
devam edecekfir.
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DESTEGINI SENDIKAMIZDAN ESIRGEMEYEN UYELERIMIZ
VE TUM YONETICILERIMIZE TESEKKUR EDERIZ

01.06.2021 tarihi itibari ile resmi olmayan sonuclara gore hizmet kolundaki diger sendikalarin erimesine ragmen,
Sendikamiz 44.195 0ye sayisina ulasarak gecen yil oldugu gibi bu yil da boyomesini sordormostor,

Pandemi ile miicadele doneminde bulunsak da, bu
basari Sendikamizin hak, emek ve alin teri miicade-
lesinin sonucudur. Kamu ¢alisanlari hak ve menfa-
atlerini Toplu S6zlesme masasinda korumayan sarl
Sendika yerine, hak mucadelesinden hichir taviz
vermeyen Sendikamizi tercih etmistir.

Tirk Biro-Sen olarak, Gyelerimiz ve kamu call-
sanlarinin tevecciihiine laytk olmak icin, elimizden
geleni yapmaya devam edecegiz. Memurlarimizin
mevcut haklarmin korunup gelistiriimesi, yeni ka-
zanimlar elde edilmesi, kamunun kanayan yarasl
sozlesmeliler, Yardimci Hizmetliler, Ek gosterge so-
runu, Bayram ikramiyesi verilmesi, ek zam ve refah
payl 6denmesi konularinda miicadelemiz hiz kes-
meden devam edecektir. Micadelemizin bayrak-
tarligini yapan, Sube Baskanlarimiz, Sube Baskan
Yardimailarimiz, 1, ilce, isyeri Temsilcilerimiz ve
hak aramak icin bizlere inanarak tiyeligi ile destek
veren tiim Gyelerimize tesekkiir ederiz.

HER ZAMAN YANINDAYIZ

Yillardir eksik personel ile hizmet vermeye calisan
112 Acil Cagri Merkezi calisanlarinin her zaman ya-
ninda olan Tiirk Biiro-Sen’in katkilariyla ¢agri mer-
kezi hizmetleri mezunlarina sinav hakki verilmis,
yapilan sinav sonuclanmis ve icisleri Bakanligr du-
yurular kisminda yayinlanmistir.  Atamas! yapilan
Cagri Merkezi Calisanlarina meslek hayatlarinda
basarilar dileriz. Her daim 112 acil cagri merkez-
lerinin sorunlarina ¢oziim dretmeye devam edece-

giz.

SAGLIK BAKANLIGINA HIZMET KOLUMUZA BAGLI
KURUM CALISANLARININ ASILANMASI ICIN YAZI YAZDIK

Bilindigi Uzere
Ulkemiz de tom
donya ile birlikte
vaklastk 1,5 yildir
korona viros ile
mucadele etmekte-
dir.

Pandemi ile miicadele kapsamin-
da hem kamuda hem de 6zel sek-
torde bir cok tedbir alinmis olup,
dontstimli  calisma, asilama
takviminde Oncelikli - gruplarin
belirlenmesi gibi bir cok onlem
alinmistir.Saglik — hizmetlerinin
devam edebilmesi i¢in oncelikli
olarak saglik calisanlarr ve yasli-

larimiz, daha sonra zorunlu hiz-
met sektorl calisanlari ve kronik
rahatsizligl olan vatandaslarimiz
belirli bir takvime gore asilan-
maktadir. Bu kapsamda hizmet
kolumuza bagli Hazine ve Ma-
liye Bakanligl, Gelir idaresi Bas-
kanligl, Sosyal Givenlik Kuru-
mu, Nafus ve Vatandaslik isleri

@ i i b i ¢ g B
[l ey

MUddarlikleri, Genclik ve Spor
Bakanligi, TUIK ve ISKUR gibi
kurumlar vatandasa kesintisiz
hizmet vermeye devam etmekte-
dir. Sendikamiz da konuyla ilgili
olarak Saglik Bakanhigina gon-
derdigi yazida hizmet kolumuza
bagli kurumlarda hizmetlerin ke-
sintisiz olarak devam ettigini ve
bu kapsamda hizmet kolumuzda
bulunan kurum calisanlarinin
oncelikli asilama takvimine dahil
edilmesini istemistir.

et e e e e — e e e
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DIVYANET ISLERI BASKANIMIZ PROF. DR. ALI ERBAS’I ZIVARET ETTIK

Genel Baskanimiz Nuri UNAL: Sayin
Baskanimiza Diyanet Calisanlarimizin
Sorunlarini llettik

Genel Baskanimiz Nuri (INAL, Diyanet isle-
ri Baskani Prof.Dr. Ali ERBAS'I makaminda
ziyaret etti. Covid -19 salgini sebebi ile ya-
samis oldugu hastaligr atlatarak, saglikli bir
sekilde gorevine tekrar baslayan Sayin Bas-
kanimiza Sendikamiz, Uyelerimiz ve Teski-
latimiz adina ge¢mis olsun dileklerini ileten
Unal, Diyanet calisanlarinin ¢oziim bekleyen
sorunlarini iletti.

Unal, ziyaret ile ilgili yaptig aciklamada
sunlara degindi; Oncelikle Diyanet isleri
Baskanimiz Ali ERBAS Hocamiza ve Ailesine
gecmis olsun dileklerimi iletiyorum. Gerek
Diyanet Isleri Baskanligi olarak, gerek ise
tlke olarak zor gtinlerden geciyoruz. Duamiz
bu salginin bir an 6nce hem Gilkemizde hem
de diinyada son bulmasidir.

ANKARA VE VAKIFLAR SUBELERIMIZLE

Bugiin gerceklestirdigimiz ziyarette yakin
bir stire nce diizenledigimiz “1. Geleneksel
Din Gorevlileri Basarl ve Hatira Odiilleri”
kapsaminda Sayin Baskanimiza atfettigimiz
0dulind takdim ettim. Sendikamiza ve bizle-
re gostermis oldugu nazik davranislarindan
dolayl kendilerine Turk Diyanet Vakif-Sen
adina tesekkdrlerimi sunarim.

Diyanet calisanlarimizin, Din gorevlilerimi-
zin sorunlari, giindemleri ile ilgili goris ve
onerilerimizi ziyaretimiz vesilesi ile iletmis
bulunmaktayiz. Son giinlerde Diyanetimize

%

ISTISARE TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

Ankara ve Vakiflar Sube
Baskan ve Sube Baskan
Yardimcilari ile istisare
toplantisi yaptik.

Toplantiya Genel Baskani-
miz Nuri Unal, Genel Bas-
kan Yardimclarimiz Atila
Ayhan ve Mustafa Unlii de
katildilar. Genel Baskani-
miz Nuri Unal Konusma-
sinda; “Sendikamiz kuru-
lusundan itibaren ilkeli,
kararll, sorumlu ve ahlakli
anlayisiyla yoluna devam
etmektedir. Diyanet isleri
Baskanligl ve Vakiflar Ge-
nel Midirlugi'nde etkili
olan Sendikamizin yetkili

olabilmesiicin, calismalari-
mizi biraz daha artirmamiz
gerekmektedir. Her arka-
dasimizin tstlendigi gorevi
layikiyla yerine getirmenin
cabasi icerisinde olmalidir.
Calisanlarimizin - problem-
lerinin ¢0zimu yine Tirk
Diyanet  Vakif-Sen'in  ve
Tirkiye Kamu-Sen'in yetkili
olmasi ile olacaktir. Hepi-

nize ayri ayri tesekkir edi-
yorum” dedi. Genel Baskan
Yardimcilarimiz ve katilim-
cilarda goris ve onerilerini
dile getirdiler.

karsi baslatiimis olan saldirifarin hepimizi
derinden (izd(igiind, her din gorevlimizin ve
tim vatandaslarimizin Diyanet Isleri Bas-
kanhgina sahip cikmalari gerektigini de her
daim oldugu gibi buglinki ziyaretimizde de
soyledik.

[letilen Konular

4/B Calisanlarimizin Kadro Beklentileri,
Vekil imam-Hatip, Miezzin-Kayyim ve Gegi-
ci/Fahri Kur’an Kursu Ogreticilerimizin kadro
Beklentileri,

Sendikal ayrima misaade edilmemesi,

Her is ve islemde liyakat, ehliyet ve bilginin
oncelik olmas,

Diger guincel konularla ilgili gorislerimiz.

Hocamiz Prof. Dr. Ali ERBASda ziyaretten
memnuniyet duydugunu ve Sendikamiz ta-
rafindan iletilen konular ile ilgili ve ¢alisan-
larimizin sorunlarmim ¢ozime kavusturul-
mas! noktasinda gayret gosterecegini ifade
etmistir.

Kur'an Kurslari
ileilgili aclklamaml

&
“ [MANIYORUZ Ki; -
KKTC YETKILILER]I GEREKLI

YASAL DUZENLEMELERI
YAPARAK, VATANDASLARIN
piniMiz isLAM’I DOGRU BIR

SEKILDE GERENMESINI
SAGLAYACAKLARDIR.

[ociiera nkura o g

Tirk Diyanet Vakif-Sen Genel Baskani Nuri
Unal'in; KKTC Anayasa Mahkemesi'nin Kur'an
Kurslart Karart ile ilgili aciklamasi: KKTC Ana-
yasa Mahkemesi, KKTC'de faaliyette bulunan
Hizmet Sendikas’'nin (HIZMET-SEN) 2018 yI-
linda actigi bir dava ile ilgili kararini acikladig
basina yansimistir. Heniiz gerekceli karar ya-
yimlanmamistir. HIZMET-SEN, Din isleri Degi-
siklik Yasasinin 8B Maddesinin 2. Fikrasinin A
Bendinde yer alan “Din Hizmetleri Egitimi ve
Halkla iliskiler Birimi biinyesinde egitim isle-
riyle gorevli Bakanhiginizniyle yapilan hafizlik
egitimi kurslarini diizenlemek, sinav yapmak
ve basarili olanlara hafizlik belgesi vermek”
seklinde dtizenlenen ve Din isleri Komisyonu-
na verilen hafizlik kursu agma yetkisinin ipta-
li icin Anayasa Mahkemesine basvurmustur.
Anayasa Mahkemesi de Hizmet Sendikasinin
(HIZMET-SEN) basvurusunu uygun bulmustur.
KKTC Din isleri Baskanligi Devletin bir kuru-
mudur. Genis Haberi Web sayfamizdadir...
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Fahri Kur’an Kursu Ogreticileri, Vekil Imam-Hatip ve
Miezzin-Kayyimlar Genel Merkezimizi Ziyaret Ettiler

Nuri UNAL: Kardeslerimizin sorunlari
bizim sorunumuzdur, Tirk Diyanet
Vakif-Gen Olarak Bu Alanda da Miica-
delemiz Devam Ediyor.

Fahri Kur'an Kursu Ogreticileri, Vekil
imam-Hatip ve Vekil Miezzin-Kay-
yimlar Sendikamizi ziyaret ederek,
Genel Baskanimiz Nuri Unal ile go-
ristiler. Bayram Laleli, Resit Bay-
kan, Veli Kaya, Havwa Efe, Saliha
Sentiirk'den olusan heyet Sendika-
mizi ziyaret ederek, Genel Baskani-

YIKILASIN ISRAIL, KUDUS BiziM DAVAMIZDIR

Tork Diyanet Vakif-Sen Genel Baskani
Nuri Unal'in; Israil polislerince 07
Mayis 2021 Cuma guno Mescid-i
Aksa'da yaptiklari barbar saldiri ile
ilgili actklamas:

Siyonist israil'in katil polislerince, is-
gal altindaki Dogu Kudiis'te bulunan
Mescid-i Aksa, Eski Sehir bolgesinin
Sam Kapisi ve Seyh el-Cerrah mahalle-
sinde 07 Mayis 2021 Cuma giinii miiba-
rek ramazan ayinda ve kadir gecesinin
oncesinde, teravih namaz! kilan Filis-
tinlilere yonelik saldirlarini nefret ve
siddetle kiniyoruz.  Mescid-i Aksada
ibadet eden Filistinlilere yaptiklari sal-
dirnilarda cok sayida Filistinli sivilin ya-
ralanmasina sebep olan saldirilar, asla
ve asla kabul edilemez bir barbarliktir.

MERHUM ALi OZER 1 VEFATININ
19. YILINDA RAHMETLE ANIYORUZ

Sendikamizin Mersin Sube Baskani iken, 20
Nisan 2002 tarihinde Ankara'da yapilan
Tiirkiye Kamu-Sen Baskanlar Kurulu toplan-
tisinda konusma yaptigl esnada kalp krizi
gecirerek, 28.04.2002 tarihinde vefat eden
merhum Ali Ozer'i vefatinin 19. yilinda rah-
met, siikran ve dualarla aniyoruz. Ailesi bas-
ta olmak (izere bitln teskilatimiza sabirlar

ibadetlerini yaptiklari sirada cocuk, ka-
din ve yasli demeden israil polislerinin
bu zullimleri, artik dayanilmaz hale
gelmistir. S6zde Medeni diinya sessiz-
dir, Arap alemi derin uykudadir. israil
bu teror faaliyetlerini yillardir araliksiz
sirdirmektedir. Ramazan ay! boyunca
Filistin halkinin ibadet 0zglrligiind
gasp etmektedir. Son gelinin noktada
bu aksamki olaylara sebebiyet veren
ve sorumlu olan israil Hikimeti, bu
saldirgan ve barbar tutumuna bir an
evvel son vermelidir. Oncelikle, islam
ilkeleri basta olmak tizere, tiim diinya
gerekli adimi atmalidir. Biitin dinler
icin kutsal olan Kudiis mutlaka zgiir-
|igiine kavusturulmalidir. Misliman-
larin kutsali olan Mescidi Aksa, siyonist
Israil zulminden kurtariimalidir. Ozel-
likle Arap ilkeleri tek ses olarak israil'e
her tirlt yaptirimi uygulamalidir. Batili
devletlere de baski yapilarak israil'in
bu vahsetlerini sonlandirmasi saglan-
malidir.

dili-
yoruz. Ruhu sad, mekani cennet olsun.

TURK DIYANET VAKIF-SEN GENEL MERKEZI

miz Unal'a yasadiklari sorunlari ilete-
rek destek beklediklerini acikladilar.
Kisitl imkanlar ile gerceklestirdik-
leri gorevlerinde her daim basarili
olmaya gayret gosterdiklerini ifade
eden Diyanet calisanlarimiz, bizler
gerek dcret konusunda, gerek ise
izin gibi konularda cesitli sorunlar
yasamaktayiz. Diyanetimizin kad-
rolu gorevlilere sagladigi haklardan
faydalanamiyoruz. Mesleki alanda
yeterlilik belgelerine sahibiz, KPSS
ve DHBT sinavlarinda basaril olduk

ve miilakatlara girerek gorev alma-
ya hak kazandik. Uzun stiredir emek
sarfettigimiz isimizi, emegimizin kar-
sihgini alarak sirdirmek icen kad-
roya gecmek istiyoruz dediler. Genel
Baskanimiz Nuri Unal'da ziyaretten
memnuniyet duyduklarini ifade ede-
rek, kurumumuzda calisan ve kadro
bekleyen tim gorevlilerimizin bir
an once hak ettikleri kadro haklarin
alabilmeleri icin calismalarimiz de-
vam etmektedir.

Genis Haberi web sayfamizdadir...
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.iSTiI(RARIN VE BEREKETIN KAPISI
TURK DIVANET VAKIF-SEN

DIYANET VE VAKIFLAR CALISANLA-
RININ ADRESI TURK DIYANET VAKIF-
SENIMIZ ISTIKRARLI BUYUMESINI
SURDURUYOR

NURI UNAL: ILKELI, KARARLI, SORUMLU
VE AHLAKLI MUCADELEMIZ DEVAM
EDECEKTIR.

Divanet ve Vakif Hizmetleri Kolunda
faaliyet gosteren sendikalarin, 2021 yili
lye sayilarinin tespiti 27 Mayis 2021
Persembe giinii saat 11.00 itibari ile
tamamlandi. Diyanet Isleri Baskanli-
81 merkezinde gerceklesen toplantiya
Diyanet isleri Baskan Yardimcisi Dr.
Burhan isliyen, insan Kaynaklari Genel
Mudrt Akif Pusmaz ve Personel Sis-
temleri Egitim ve Sinavlar Daire Baska-
ni Erdal Ertorun katildilar. Sendikamiz
adina ise Genel Baskanimiz Nuri Unal
ve teskilattan sorumlu Genel Baskan
Yardimcimiz Atilla Ayhan katilim sagla-
mislardir. Vakiflar Genel Muddrliginde
gerceklesen toplantida Personel Daire
Baskani Aslan Yildiz ve Tahakkuk ve
Emeklilik Mudir Vekili Hasan Sercek

katildilar. Sendikamizi ise Vakiflar Sube
Baskanimiz Halit Ugurlu temsil etmistir.
Konu ile ilgili Genel Baskanimiz Nuri
Unal su degerlendirmelerde bulundu;
“15 Mayis 2021 ayi itibariyle sendikala-
rin dye sayilari tespit edildi. Malumunuz
oldugu Gzere 1 yildan fazla bir stredir
salgin sirecini yasamaktayiz. 14 ay gibi
ciddi bir stiredir Devletimizin belirledigi
ve aldigl kararlar dogrultusunda evle-
rimizde vakit gecirmek zorunda kaldik
ve halende bu siire¢ devam ediyor.
Gerek sendikacilik agisindan gerek ise
kamu diizeni agisindan cesitli zorluklar
yasadik. Sehir disi ziyaretlerimizi ger-
ceklestiremedik, dyelerimiz ile birlikte
diizenleyecegimiz bircok toplantilari
ertelemek zorunda kaldik, saha calis-
malarimizda zaruri olarak eksiklikler
yasandl. Fakat tim bunlara ragmen
Tirk Diyanet Vakif-Sen olarak dye sa-
yimizi istikrarli bir sekilde artirmaya
devam ettik. Allaha hamd olsun bugiin
itibari ile gecen yila gore 817 liye arta-
rak 14.045 (ye sayisina ulasmis bulun-
maktayz.

Genis Haberi web sayfamizdadir...
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HIZMET KOLUMUZDA COVID-19
ASILAMA PROGRAMI ILE ILGILI DUYURU

Degerli Meslektaslarimiz,

Bir yildan askin bir stredir diinya ile birlikte
tilkemizi de yogun olarak etkileyen Covid 19
Pandemisinin, 6nlenmesine yonelik basla-
tilan asilama ¢alismalari, Bilim Kurulunun
tavsiyeleri, Saglik Bakanliginin planlamasi
dogrultusunda devam etmektedir.

Asilama programina 6ncelikle dahil edilecek

PERSONEL GENEL MUDUR
YARDIMCISINA HAYIRLI

OLSUN ZIVYARETI

Tarim ve Orman Bakanlig
Personel Genel Miidir Yar-
dimcihigina atanan Sayin Sa-
met PEHLIVANa Genel Merkez
Yonetim Kurulumuzca maka-
minda hayirli olsun ziyareti
gerceklestirildi. Yapilan ziya-
rette, hizmet kolumuz kamu

meslek ve hizmet gruplartile ilgili planlama-
lar yapilirken, biz de Tiirk Tarim Orman Sen
olarak, hizmet kolumuzda yuksek bulas riski
ile karsi karsiya olan; Veteriner Saglik Gru-
bu kamu ¢alisanlarr yaninda, gida kontrol
ve denetim hizmetleri basta olmak (izere
tim kontrol ve denetim hizmetlerinde aktif
gorev yapan tim meslektaslarimizin da on-
celikli olarak asilama programina alinmasl-

calisanlarinin sorunlarint ile- [
terek bilgi alis verisinde bu-
lunuldu. Genel Miidir Yardim-
ast Sayin Samet Pehlivan‘a
yeni gorevinde basarilar diler,
ziyaretimizde gostermis oldu-
8u nezaketten otlir( tesekkiir-
lerimizi sunariz.

ni talep ettik. Bu anlamda olusturdugumuz
yazili ve sozIi taleplerimizi Tarim ve Orman
Bakan Yardimcimiz ve Hayvancilik Genel
Mudrtimuze ilettik. Hatta s6z konusu tale-
bimizi gerek bilim Kuruluna, Saglik Bakanli-
gina ve ilgili mercilere iletmek icin defalarca
basin aciklamalari ve duyurular gelistirdik.
Gelinen sirecte hiraz buruk da olsa, sevin-
dirici bir gelisme yasadik; Veteriner Hekim
Meslektaslarimizin -~ asilama  programina
alindig bilgisini aldik. Emegi gecenlere sik-
ranlarimizi sunariz.

S6z konusu gelisme tabi ki olumludur. Ancak
calisma barisi ve is diizeni dikkate alindigin-
da yukarida bahsettigimiz taleplerimizde
yer alan tiim meslektaslarimizin da ayni risk
kosullarinda ¢alistigr asikardr.

Bu nedenle bahse konu ve hizmet kolumuz-
daki Covid riski yiiksek birimlerinde gorev
yapan tiim meslektaslarimizin da asilamada
oncelikli gruba dahil edilmesi icin Tarim ve
Orman Bakanimiz Sayin Bekir Pakdemirli,
Saglik Bakanimiz Sayin Fahrettin Koca ve
tim yetkililerden bir an 6nce ¢aba goster-
melerini talep ediyoruz.

Sendikamizin bu konu ile ilgili miicadelesi
devam edecektir.

Uyelerimize ve kamuoyuna sayg! ile duyu-
rulur.

Ahmet Demirci
Genel Baskan
Yénetim Kurulu Adina
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TESKILATIMIZA VE UYELERIMIZE SUKRANLARIMIZLA

4688 Sayill Kamu Gorevlileri Sendikala-
r Kanunu cergevesinde, 15 Mayis 2021
tarihi itibari gerceklestirilen; sendika-
larin Gyelik tespit tutanaklarina gore,
bir yandan pandemi strecinde sendikal
micadelede yasanan kisitlanmalar ve
alanlarda olamamanin getirdigi zor-
lu strec, diger yandan sendikal bas-
ki, ayrimailik ve calisanlarin sendikal
tercihlerine bazi makam sahiplerince
konulmaya calisilan ipotek koyma ca-
balari gibi kamu sendikaciliginin kirle-
tildigi her tirli ahlaksiz miidahalelere
ragmen Sendikamiz Tirk Tarim Orman
Sen, sendikaciliktaki istikrarl yirty(-
stinde gictind korumus ve 2021 yili yet-
ki donemini ge¢mis yillarda oldugu gibi
serefli miicadelesi ile sonuclandirmistir.

Sendikacilik adina emek veren, alinteri
doken, sahada miicadele veren; Genel
Merkez Yonetim Kurulumuz, Sube ve

il Baskanliklarimiz, Kadin Komisyonu
Uyelerimiz ve isyeri Temsilcilerimize,
sendikal giicimiize gecmisten bu giine
destek veren ve son yetki siire-
cinde sendikal miicadelemize
destek vererek glciimiize
glic katan tim Gyelerimi-
ze tesekkir ederiz.
Sendikamizca yaritilen
bu yetki stireci, yasanan
her tir hukuksuzluk ve
olumsuzluga ragmen tak-
dire sayandir.

Tom teskilat

mensuplarimiz var olsun!

Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Tarim Orman-
Sen olarak bizim giicimiz tamamen
(iyemizden ve teskilatimizdan gelmek-
tedir. Hic kimsenin, hichir zimrenin gol-
gesine sigmmadik, hormonlanmadik,

\
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daha da 6nemlisi Gyelerimize ve kamu

calisanlarina asla yalan soylemedik.

Kamu Calisanlarinin tamamen kendi

hir iradeleri ve tercihi ile

LI giciimiizii topladik ve

bu gilicle alanlarda
olduk.

Tirk Tarim Orman-
Sen olarak hak ve
hakikatten  yana
durusumuzdan,
kararll  miicadele-

Mizden, kutlu yolumuz-

dan, inanch ydrtyGsimuizden
asla vazgecmeyecegiz. Tirkiye Kamu-
Sen ve Tirk Tarim Orman Sen olarak,
tyelerimizden aldigimiz giicle, yine
dyelerimizin ve tim kamu calisanlari-
nin yaninda olmaktan, mazlumun ve
magdurun yaninda saf tutmaktan asla
vazgecmeyecegiz.  Tlrkiye Kamu-Sen,

hakl dava- giclii sendika anlayisi, de-
gerleri ve ilkeleri ile kamu calisanlari
sendikaciliginda bir markadir ve kamu
calisanlari icin gercek sendikacilik tek
adresidir. Mucadelesine ayni ilkeler
dogrultusunda devam edecektir.
inancimiz odur ki; sendikamiz en kisa
zamanda hak ettigi yetkiyi de alacak-
tir. Bu distince ve temenniler ile 2021
yili yetki stirecinde azimli bir miicadele
yiriiten tim teskilat mensuplarimiza
tekrar tesekkiir eder, calismalarinda ba-
sarilar dileriz. Tim Tarim ve Ormancilik
Hizmet Kolumuz Kamu Calisanlarini bu
kutlu micadeleye destek vermeye ve
gercek sendikacilikta yerlerini almaya
davet ediyoruz.

Saygilarimizla.

Ahmet Demirci
Tlirk Tarim Orman Sen Genel Baskani
Yonetim Kurulu Adina

PERSONEL GENEL MUDURUNDEN SENDIKAMIZA ZIVARET

Tarim ve Orman Bakanlig1 Personel Genel Mudoro Sayin Adem DINC ve beraberindeki heyet Sendikamiza ziyarette bulundu.

Gerceklesen ziyarette, Sayin Ding ile be-
raber Genel Mudir Yardimcilar Halim
BEDIZ, Mahmut YARAR ve Samet PEHLI-
VAN ‘da hazir bulundu. Ziyarette, Genel
Baskanimiz Ahmet Demirci ziyaret vesile-
si-ile memnuniyetini ifade ederek, Genel
Midire asaleten atanmasi miinasebeti
ile Sendikamizin hayirli olsun dileklerini
iletmis, ayrica Sendikamizin ve hizmet
kolumuzun calisma konulari, problemleri
ve Sendikamizca yiritilen faaliyetler hak-
kinda kisaca bilgi verdi.

Genel Baskan Demirci, dzellikle il ici ve iller
aras atama ve yer degistirme yonetmen-
ligi, gorevde yiikselme-unvan degisikligi,
ilk defa memuriyete atanma, Tarim ve Or-
man Bakanligl hizmet kolumuz igerisinde
yer alan kurum ve kuruluslarda uygulanan

-

farkl personel politikalari konularinda
Sendikamizin gortis ve distincelerini Ge-
nel Miidiir'e aktard. Sendikamizca perso-
nel mevzuatlari ve politikalarl konusunda

sendikamizca  olusturulmus, — Bakanlik
yada Genel Midirlige iletilmis rapor ve
gorislerimizin takipgisi oldugumuz Sayin
Demirci tarafindan heyete ifade edilmis;
atama ve yer degistirmelerde hizmet pu-
ani esasli uygulamanin yapiimasi, énce il
ici sonra iller arasi atamalarin belirli bir
periyoda baglanarak gerceklestiriimesi ve
her iki atamanin da Personel Genel M-
dirligiince koordine edilmesi konusunda-
ki 1srarimiz bir defa daha ifade edilmistir.
Ozellikle il ici atamalarda yasanan keyfi
ve hukuksuz uygulamalar yargl kararlari
ile tescil edilmis ve iptal edilmistir. Ancak
buna ragmen tasra teskilatlarinda, bahse

konu olumsuz uygulamalar israrla sird-
rilmeye calisildigr da alti cizilerek ifade
edilmistir.

Genel Baskan, ilk defa atanma, unvan de-
gisikligi veya gorevde yiikselme konula-
rinda yasanan milakat olumsuzluklarinin
hizmet kolumuz icerisinde bazi kurum
yada birimlerde srarla sirdirtilmeye ¢a-
lisildigr ancak bu olumsuzluklarin pek co-
gunun yargi karari ile tescil edildigi ortada
iken hala bu konuda israr edilmesi anlasilir
olmadiginin da altini ¢izmistir.

Genel Madir Sayin Adem Ding ise, yaptig|
aciklamada goreve atanmasi ve devamin-
daki calisma stirecinde Sendikamizca gos-
terilen destek icin Oncelikle tesekkiir etti.
Genel Baskan Sayin Demirci tarafindan
ifade edilen konularda, atama, yer degis-
tirme, gorevde yiikselme, unvan degisikli-
8i, kadro ve diger pek ¢cok Personel Genel
Midurligini ilgilendiren konularda Tiirk
Tarim Orman Sen olarak ortaya konulan ve
tamaminin makul, objektif ve hakli oldugu
gortilen taleplerin hemen hemen tamami-
ni goreve geldigi tarihten itibaren dikkate
aldiklarini beyan etti. Diger yandan il ici
ve iller arasi atama ve yer degistirme yo-

netmenligi konusunda yogun bir ¢alisma
yapildigini, en kisa zamanda ve en objektif
kriterler iceren bir diizenleme yapmaya
gayret edeceklerini ifade etti. Unvan de-
gisikligi konusunun pandemi nedeni ile ve
sinav yapicl egitim kurumunun da durumu
dikkate alinarak bu yilin 10. veya 11. ayla-
r icerisinde gerceklestirilmesine yonelik
bir calisma gayreti icerisinde olundugunu
beyan eden Sayin Genel Midir, ayrica
kurum diizeyinde ve yasanabilecek ayrim-
cilik, otekilestirme vb. konular var ise her
birinin (izerine hassasiyetle gidilecegini
beyan etti. Yapilan bu gériismenin oldukca
faydall oldugunu beyan eden Genel Miidir,
bu goriismeleri daha sik yapma gayretinde
olacaklarini ifade etti.

|
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4/C/B li SOZLESMELI PERSONELLERIN YILLIK IZIN SORUNLARININ
COZUMU ICIN CALISMA GENEL MUDURLUGU’nin OLUMLU GORUSU
DSI GENEL MUDURLUGUNE RESMI VAZI II.E II.ETII.MISTIR

DSI Genel Mudirliga biinyesinde
calisan 4/C/B i sozlesmeli per-
sonellerin yillik izin haklarmin
30 giinden 20 giine distrtimesi
ile ilgili DSI Genel M{durligindn
haksiz ve hukuksuz uygulamasina
tepki koyan Tirk Enerji- Sendika-
miz 4/C/B sozlesmeli calisanlar
adina micadelesine devam et-
mektedir.

Konu ile ilgili Tirk Enerji Sendika-
miz 08.04.2021 tarih ve 201 sayili
yazi ile Calisma Genel M{dirli-
glinden resmi goris talep etmistir.
Calisma Genel Mudirligu ekleri

paylasim gorselimizde gorilecegi
lizere 19.04.2021 tarih ve 951551 @

saylll yazi ile yillik izinlerin 30

i —

giin olarak uygulanmasi hakkin- s

da olumlu goristini sendikamiza
resmi olarak iletmistir. Tiirk Ener-
ji-Sendikamiz Calisma Genel M-
diirlugtnin gordsuni 28.04.2021
tarih ve 291 sayili yaz! ile DSI Ge-
nel Midarlugtine iletmistir. Sendi-

T'.IFIH ENERJE SEN
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kamiz; siirecin, zaten ziyadesi ile == '*:;3_?;'_'.-:'.—_:.4,:,,'_'{;,_'-3_{-_;

magdur edilen ve halen sorunlari
cOzilmeyen 4/C/B li sozlesmeli
calisanlar lehine olumlu sonuglan-
mas! icin kadar takipcisi olmaya
devam edecektir.

Dun 14. Nisan 2021 tarih ve 31454
saylll resmi gazetede yayimlanan
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HIZMET KOLU BAKANLIKLARIMIZA
ESNEK MESAI ve DONUSUMLU

S _— .. zin taleplerini iceren resmi talebimizi
ENERJI, SANAYI ve MADENCILIK ilettik.

CALISMA SISTEMININ UYGULANMA-
S/ ve BAGLI KURUMLARDA
UYGULAMA YEKNESAKLIGININ
SAGLANMAS] TALEBIMIZI ILETTIK

Resmi gazetede 14. Nisan 2021
tarih ve 31454 sayi ile yayimlanan
2021/8 sayill Cumhurbaskang
Genelgesi sonrasi Bakanlik merkez
teskilatlarinin ve bagli kurumlarin
genelge kapsaminda uygulama
yapmasi ve yapilan uygulamalarda
kurumlar arasi yeknesakligin sag-
lanmasi ile ilgili calisanlarimizin
taleplerini iceren resmi yazimizi ;
sendikamiz hizmet kolu bakanlik-
lartile Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligina “Uygulamada Yekne-
saklik saglansin” bashg ile yazil
olarak ilettik.

MKEK GENEL MUDURLUGU’'ne ESNEK MESAI ve
DONUSUMLU CALISMA UYGULANMASI TAI.EBIMIZi ILETTiK
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CALISMA GENEL MUDURLUGU ZIVARETIMIZ

DSI GENEL MUDURLUGUNDE YAYIMLANAN
4/C/B SOZLESMELI PERSONELLERIN YILLIK
IZINLERININ 30 GUNDEN 20 GUNE DUSU-
RULMESI KARARININ DUZELTILMESI ICIN
YAZILI GORUS TALEBINDE BULUNDUK

Konu ile ilgili Aile Calisma ve Sosyal Hizmet-
ler Bakanlig Calisma Genel Miidirimiiz Sn.
Nurcan Cosar Onder ‘i ziyaret ederek 4/B li
personellerin sorunlarini ¢6zmand Tark
Enerji-Sendikamizin yazili talebi olarak ilet-

e

tik. 657 sayili Devlet Memurlarl Kanununu
696 saylll KHK'nin 18 maddesine eklenen
gecici 43. Madde ile yaratilan ucube durum
4/Cden4/bli personellerin yillik izin haklari
ile ilgili DSI Genel Mudurlagiinn 02. Nisan
2021 tarih 1129835 sayili yazisinin; uygu-
lanmamasi ve mevcut uygulamanin devam
etmesi ile ilgili yazili talebimizi olumlu kar-
silayan Genel Midiirimuze tesekkiir ediyor,
calismalarinda basarilar diliyoruz.
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KOSGEB BASKANLIGI SN.HASAN BASRI KURT ZIVYARETIMIZ

Tork Enerji-Sen Genel Baskan yardimcimiz

Osman Kilic ve Ank. 3.nolu Sb. Bsk.Yrd. Baha

* 666 sayill KHK magduru arkadaslarimizin

Bulent Andic'tan olusan heyetimiz Sanayi ve  sorunlari
Teknoloji Bakanligina bagli KOSGEB Baskani

Sn.Hasan Basri Kurt beye ziyaret gercekles-

tirmistir.

Ziyarette KOSGEB calisanlarimizin sorunlar
ve talepleri iizerinde gortis alisverisinde bu-

lunulmustur.

SAKARYA KOCAELI TESKILAT CALISMALARIMIZ

Sendikamiz Avrasya sube faaliyet
alaninda olan Sakarya ve Kocaeli
teskilat calismalarimiz Genel Bas-
kan yardimailarimiz Ahmet Cag-
laroglu, Selamet Eryigit, il tem-
silcimiz ismail Bas ve temsilcimiz
Fethi bey kardesimizle birlikte son
derece verimli ve basarili olmus-
tur. Emegi gecen ve aramiza ka-

tilan yigit yarekli yeni yelerimize
tesekkiir ediyor ve hos geldiniz
diyoruz. Sagolun varolun

3

* Yabancl dil siav (YDS)uygulamalari

* Yore puani uygulamalarr ile ilgili ve buna
benzer arkadaslarimizin yasadiklari sorunlar
ve ¢Ozim yollarr tzerinde gortisulmustir. He-
yetimize agirlayan ve Hasan Basri Kurt Bas-
kanimiza ilgi ve alakasindan dolay! tesekkir
ediyor, yeni gorevinde basarilar diliyoruz.

MSB ANT. BASKANI Sn.

rumlarimizdan  MSB - ANT.
Baskani Sn. Arif Koyuncu
beyi ziyaret ederek, kurum
calisanlarinin sorunlari talep-
leri ve ¢ozim vyollari ile son

2021/8 sayili Cumhurbaskanligi Ge- ﬂﬂﬁﬂfﬁfﬂ -
nelgesi sonrasi kurumlarin genelge T AR'F KOV“NC“ Z|VARETI

- kapsaminda uygulama yapmasi ile e . .
ilgipli MKEK kur\{nguna, cgllganlanml- e Gt et Sendikamiz hizmet kolu ku-  hareketliligi karsilikli olarak

degerlendirme firsati bulduk.
Sn. Arif Koyuncu Baskanimiza
gosterdigi ilgi ve alakasi adi-
na tesekkir ediyor ¢alismala-
rinda basarilar diliyoruz.

Sendikamiz Kayseri merkezli
Orta Anadolu Sube teskilat
calismamiz DSI 12. Bolge
Miidiirligi ve TEIAS 11. B6l-
ge Midurligiinde basarr ile
tamamlanmistir. Sube Baska-

KAYSERI TESKILAT CALISMAMIZ

nimiz Hamza Er Sube Yone-
tim kurulu tyelerimiz Emrah
Ozen, Mehmet Kahraman ve
Omer Coskun kardeslerime
ayrica Ozgli Demirpolat ve

gut Telis abimize sahsim ve
teskilatimiz adina tesekkir
ediyor, aramiza yeni katilan
(iyelerimize hos geldiniz di-
yorum. Sagolsunlar varol-
eskimeyen baskanimiz Tur-  sunlar.

donemde yasanan sendikal
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19 MAYIS ATATURK’U ANMA, GENCLIK
VE SPOR BAYRAMI KUTLU OLSUN

Millet olarak nereden gelip nereye gittigi-
miz konusunda kafalardaki berraklik, kokeni
gecmise dayanan sorunlar karsisindaki milli
tutum, ‘gelecegin Turkiye'sine ben nasil kat-
ki saglarim’ kaygisi ve ecdadimizin hiirmetle
yad edilmesi genclerimizin baslica sorumlu-
luklarr arasindadir.

Bunun yani sira, yarinin yetiskinleri olan
genclerimize; mutlu, huzurlu ve donanimli
olmalarr icin her tirli destegin verilmesi,
iyi yetismeleri konusunda onlerine cikan

malidir19 Mayis'in 1919'un bu cok ozel yil
doniiminde, aziz milletimizin ve degerli
genclerimizin bayramini ictenlikle kutluyo-
rum. Samsun'dan baslattiklar kurtulus m-
cadelesiyle, bizlere kutsal bir vatan emanet
eden basta Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve
milli kahramanlara Cenab-I Allah'tan rahmet
diliyor, aziz hatiralarini siikran, minnet ve Fa-
tihalarla aniyorum.

Yiicel KAZANCIOGLU
Tiirk Haber-Sen Genel Baskani
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AYDINPTT BASiiDI'.'IR ZIVARETI VE TESKILAT CALISMAS}

Genel Baskanimiz Aydin Tiirk Haber-Sen 1iik , Basmiidiirlik ziyaretlerimizi ve bil-  rimize ilgi ve samimiyetlerinden dolay!
Sube Baskanimiz Sefik KERVAN ve teski- - gilendirme toplantimizi gerceklestirdik.  tesekkiir ediyoruz.
latimiz ile birlikte PIDM, Merkez Midiir- ~ Basmudiiriim(iz Faruk EFE ve Midrle-

sorunlarin giderilmesi hepimizin gorevi ol-

@“‘ s | GENEL BASKANIMIZ MERSIN TESKILATIMIZLA BIRARAYA GELDI

Genel Baskanimiz,Mersin PTT  kez, Adliye Tozkoparan, Ca-
Basmiidiriimiz Deniz Kagan  vuslu subelerine ziyaretlerini
UYSAL'I ziyaret ederek isti-  gerceklestirdiler. Bas madur
sarelerde bulundular. Mersin  Yardimciligi gorevine atanan
THS  Teskilatimizla  birlikte ~ Mert AKSUNGUR ve Ridvan
Toroslar, Bahcelievler PDM,  ACAR'a hayirli olsun dilekleri-
Mersin PiM, PTT Basmudir-  niilettiler.

lik, Carsi ve Metropol Mer-

ULASTIRMA VE ALTVAPI BAKANI ADIL
KARAISMAILOGLU SENDIKAMIZI ZIVARET ETTI

Ulastirma ve Altyapr Bakani Sayin Adil
KARAISMAILOGLU, UAB Strateji Gelistir-
me Baskani Sayin Yunus Emre AYOZEN,
UAB Personel Genel Miidirii Sayin Leyla
AKINCI, Bakan Danismani Sayin Mustafa
ULU ve UAB Ozel Kalem Mtdurii Sayin
Sinan GULER ile birlikte Konfederasyo-
numuz Tiirkiye Kamu-Sen ve Sendikami-
71 ziyaret etti. Gerceklestirilen ziyarette
Genel Baskanimiz Yiicel KAZANCIOGLU,
iskolumuzda yer alan kurum calisanlari-
nin sorun ve taleplerini UAB Bakanimiz
Adil KARAISMAILOGLU'na aktardi.

GENEL BASKANIMIZ ISPARTA
TURKIVE KAMU SEN ZIVARET ETTi
VE UYELERLE BiR ARAYA GELDI

Genel Baskanimiz Tirk Haber-Sen Isparta il Baskanimiz Murat
ASLAN ve il Yonetimimizle birlikte Tarkiye Kamu Sen Isparta
il Temsilcigi, PTT Basmiidirlugu, Merkez ve Giilkent PTT M-
dirluklerini zivaret ederek calisanlarimizia bir araya geldiler.
Isparta PTT Basmuduirti Sayin Baki YILMAZ makaminda ziyaret
edilerek ,istisarelerde bulunuldular.

TURK HABER-SEN

i 'r“m

Genel Baskanimiz Yicel KAZANCI-  GEB il Mudurligi ziyaretleri gercek-
OGLU Afyonkarahisar teskilat ¢a-  lestirdiler.

lismasi cercevesinde Kamu-Sen il

Temsilcimiz Mehmet DEMIR Tdrk  Basmddirimiz Mehmet ORSDE-
Haber-Sen  Afyonkarahisar Sube MR, Basmidir Yardimcilarimiz ile
Baskanimiz Omer SAHIN ve Teskila-  Kosgeb il MidGriimiiz Fatih Mehmet
timizla PIDM, Sahipata, PTT Merkez ~ KILI('a ilgi ve samimiyetleri icin te-
Muddrlukleri, Basmadurliik ile KOS-  sekkir ediyoruz.

IZMIR TESKILATIMIZLA BIRARAYA GELDIK Gere!saskenime
=) _—— —— Sen teskilatimizla
= birlikte PTT
Basmidiirlik ve
Merkez Miidur-
ligi ziyareti
gerceklestirdiler.
PTT Basmudir
Yardimcilarimiz
Sayin Alper ATE-
SOGLU ve Abdul-
lah SARIBOGA ile
bir araya gelerek
istisarelerde
bulundular.




I TURKIYE KAMU-SEN GAZETES]

TURK HABER-SEN
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IZMIR TRT IL MUDURLUGU ZIVARET EDILDI

Genel Baskanimiz Yicel KAZANCIOGLU , An-
kara TRT Sube Baskanimiz Nevzat TUFEKCI ve
|zmir TRT Sube Baskanimiz Cengiz TOPCU VE

Sube Yénetim Kurulu ile TRT izmir Bolge Miidi-
ri Sayin Mevliit SAHBAZ'I makaminda ziyaret
ederek istisarelerde bulundular.

Tiirk Haber-Sen ve Kamu-Sen il temsilcili-
gi yapan kiymetli agabeyimiz, Bas Midur
Yardimailig gorevine atanan Akin CELIK'
i ve Fatih KAYNAR'I ziyaret ederek hayirli
olsun dileklerini ilettiler.

Genel Baskanimiz Yicel KAZANCIOGLU,
Genel Baskan Yardimcimiz Musa KARABI-
NA, Konya Tiirk Haber-Sen Sube Baskani-
miz ismail CELIK ve teskilatimizla Selcuklu
PDM, Ptt Basmudiirlik ve PTT Merkez
zivaretleri gerceklestirdiler. Uzun yillar

KUTAHYA TESKILAT CALISMALARIMIZ

Genel Baskanimiz ve Kiitahya Tirk Haber-
Sen il Temsilcimiz Omer YIGIT ile birlikte
PDM, Basmiidiirlik ve Merkez ziyareti ger-
ceklestirdiler.  Basmidiriimiiz  Ramazan
0ZDOGRU'yu ziyaret ederek, istisarelerde

bulundular. Gediz ilcemizi ziyaret ederek
Temsilcimiz Kudret GOKCE ve arkadaslari-
mizla bir araya gelerek degerlendirmelerde
bulundular.
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TRT GOREVDE YUKSELME SINAVINA ILISIKIN ACIKLAMA

Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumunda
GOrev Yapan Degerli Arkadasim;

Bilindigi Uzere; Kurumumuz ve calisanlar
icin byuk 6nem tastyan Gorevde Yiiksel-
me ve Unvan degisikligi sinavi” 27 Mart
2021 tarihinde gerceklestirilecektir. Genel
Mudurlik ve Bolge Mudurliiklerinde gorev
yapan bircok personel biiyiik emek ve 6z
veri gostererek belirtilen sinava hazirlan-
maktadir. Sendikamiz da calisanlarimiza
turkhabersenakedemi.org uygulamas ile
katki saglamaya calismistir,

Baylesi bir donemde, bazi sendikalarca; ¢a-
lisma barisini, sinava gireceklerin moral ve
motivasyonunu bozacak sekilde; sendikala-
rina tye olunmasi halinde, sinava katilan-
larin basarili sayilacag algisi olusturulma-

ya calisildigi sikayetleri genel merkezimize
ulasmistir.

Akil izandan yoksun oldugu kadar, calisa-
nin emek ve calismasini bir kenara atan bu
algl cabasinin; calisanlart somiirti ve bask
amaci tasidig, onlarin ozgtir iradesini hice
sayan laf kalabalig oldugu tim kamuoyu-
nun malumudur.

Ayrica; bu tir algl yaratma ¢abasinin ayn
zamanda; kurumun is ve isleyisini, kurum-
sal yapisini hice sayan, kurumu ve yetkili-
lerini tahkir edici bir nitelik tasidigr da bir
gercektir.

Genel Madirimiz Sayin ibrahim EREN’le
15.03.2021 tarihinde gerceklestirilen gortis-
mede; sinavin ne sekilde yapilacagi net bir
sekilde ortaya konulmus; sinavin (iniversite
tarafindan yapilip degerlendirilecegi, sinav

€
NDA

KATILIMCILARI YALNIZ BIRAKMADIK

TRT'de uzun yillar sonra acilan Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavina
girecek arkadaslarimizi sinav alaninda
yalniz birakmadik. Ankara TRT Sube
Baskanimiz Nevzat TUFEKCI, izmir TRT
Sube Baskanimiz Cengiz TOPCU, TRT
Giineydogu Anadolu Bolge Koordina-

torimiz Mahmut BAYHAN ve Yonetim
Kurullarr Sinava katilan arkadaslarimi-
7a basari dileklerimizi ilettiler. Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavinin
Kurumumuza ve Degerli calisanlarimiza
hayirli olmasini diliyoruz.

kagitlarina disardan hichir miidahale olma-
yacagl acikca ifade edilmistir. Bu vesileyle;
uzun yillardir yapilmayan sinavin gercek-
lestirilmesi hususunda irade koyan Genel
Mudrimiz ve yetkililere bir kez daha te-
sekkiir ediyoruz.

KOkIG bir devlet kurumu olan TRT'de ilgili
sinavin objektif bir sekilde hak edenin hak-
kini alacagi bir diizende gerceklesecegine,
yapilacak siav stirecinde Genel Midirt-
miz Sayin; ibrahim EREN ve yetkililerin,
sinav konusundaki hassasiyetine, tarafsiz-
liklarina inaniyor ve giiveniyoruz. Bu konu-
da; insan Kaynaklari Dairesi Baskanliginin
sinav hazirliklarini titizlikle yirittigine,
stirecin tamamen seffaf ilerleyecegine de
inancimiz tamdir.

Tlirkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Onder Kahveci,
Genel Baskan Yardimcilarimiz
Ahmet KURT ve Sirri Zahir
ARSLAN Filistin'in Ankara
Bliylkelcisi Fayed Mustafa'yi
ziyaret etti.

Sonug itibariyle; calisanlarin hakl miicade-
lesini, azmini hice sayan Gye simsarlarinin
maksatl olarak ortaya cikardiklar “bize
iye olmayan sinavda basarili olamaz “
dedikodusuna itibar edilmemesini degerli
calisanlarimizdan onemle rica ediyoruz.

Stirecin  yakindan takipgisi - oldugumuzu
buradan bir kez daha ilan eder, Tiirk Haber
Sen Genel Merkezi olarak , sinava girecek
arkadaslarimizin sinav sirecinde ve sonra-
sinda yanlarinda olacagimizi hatirlatir Tim
calisma arkadaslarimiza basarilar dileriz.

Yiicel KAZANCIOGLU
Tiirk Haber- Sen Genel Baskani

BURDUR TESKILAT CALISMASI GERCEKLESTIRILDI

Genel Baskanimiz
Burdur Tiirk Haber-Sen
. il Baskanimiz Kadir AL-

TINDAL ve Teskilatimizla
birlikte PTT Basmudiir-
lik ve Merkez ziyaret-
leri gerceklestirdiler.
Burdur PTT Basmiidur(
Sayin Nevzat KAZAN'la
gortsilerek degerlen-
dirmeler de bulundular.
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ADANA SUBEMIZDE
TESKILAT CALISMASI

Adana Subemizde 7 Nisan Tarihinde Teskilat Calis-
mas! Yapildi. 7 Nisan Carsamba giinii Genel Bas-
kan Yardimcimlarimiz Ali Riza KAYAR, Mustafa Ali
ALGIN, Genel Merkez Denetleme Kurulu Uyemiz
Ali Tahir MERT ile birlikte Adana Sube Yonetimi ile
toplanti yapildi, istisarede bulunuldu.

www.tyhs.org.tr

TURK YEREL HIZMET-SEN

AFYON SUBEMIZDE
TESKILAT CALISMAS|

31 Mart (arsamba
Gono Afyon Su-
bemizde Teskilat
Calismasi Yapildi.

Afyon Subemizde teski-
lat calismasi kapsamin-
da Afyon subemizi ve
Milliyetci Hareket Partisi
Afyon il Baskanligina
ziyaret  gerceklestirdik.
Ziyarete, Genel Baskan
Yardimcilarimiz Ali Riza
KAYAR, Hasan Hseyin
UYGUN ve Tirkiye Kamu-
Sen Afyon Il Temsilcisi-

Afyon Sube Baskanimiz
Mehmet DEMIR katild.

Millivetci Hareket Partisi
Afyon il Baskani Sayin
Mehmet KOCACAN ve
yonetimi  makaminda
ziyaret edildi. Ardindan
Afyon Subemiz ziyaret
edilerek, Afyon Sube
Baskanimiz Mehmet DE-
MIR ve Eski Yonetim Ku-
rulu dyemiz Tahsin UZA
ile birlikte gortsmeler
yapildi, sendikal konular
ile ilgili istisarede bulu-
nuldu.

B

Amasya-Merzifon Belediyesi
ile Sosyal Denge Tazminat
Sozlesmeﬂ Vemlendl

Sozlesme, Merzifon Belediyesi
adina Baskan Sayin Alp KARGI ile
Tork Yerel Hizmet-Sen adina Ge-
nel Baskanimiz Mustafa YORUL-
MAZ tarafindan imzalandi. Genel
Baskan Yardimcilarimiz Mustafa
Ali ALGIN, Hasan Huseyin UYGUN,
Merzifon ilce Temsilcimiz Funda
OZERDEN ve Merzifon Isyeri
Temsilcimiz Hakan YEGEN hazir
bulundu.

Sayin KARGI yaptigr konusmada
“Ilk olarak donemimizde, 2019
senesinde imzaladigimiz  Sosyal
Denge SOzlesmesini onimizdeki
iki yil gecerli olacak sekilde yenile-
dik. Calisanlarimizin en dst seviye-
de gelir elde etmesini isteyen bir
anlayisla sartlarimizin elverdigi ve
elimizden geldigince ciddi oranda
bir artis gerceklestirdik. Emegi
gecen sendika yonetimimize ve
calisma arkadaslarima tesekkir
ediyor, yenilenen sozlesmemizin

hayirlrolmasini diliyorum” dedi.

Genel  Baskanimiz ~ Mustafa
YORULMAZ'da  Sayin Baskana
¢alisana vermis oldugu degerden
dolay! tesekkiir ederek sozlesme-
nin hayirl olmasini diledi.
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Bilecik-Sogut Belediye
Baskani Sayin Ismet SEVER
Makaminda Ziyaret Edildi

Ziyarete, Genel Baskanimiz Mustafa YORULMAZ,
Genel Baskan Yardimcimiz Hasan Huseyin UY-
GUN, Eskisehir Sube Baskanimiz Selami KUCU-
KOGLU ve Eskisehir Sube Yonetimi katild.

14 Nisan Carsamba gunii Bilecik-Sogiit Belediye
Baskani Sayin ismet SEVER makaminda ziyaret
edildi, istisarede bulunuldu. Sayin Baskan"a Tiirk
Bayragi hediye edildi.

HATAY SUBEMIZDE
TE,S'I{ ILAT CALISMASI

Hatay Subemizde 6-7 Nisan Tarihleri Arasinda
Teskilat Calismasi Yapildi.

Ziyarete, Genel Baskan Yardimcimlarimiz Ali Riza
KAYAR, Mustafa Ali ALGIN, Hatay Sube Baskani-
miz Bahtiyar SAHIN ve Hatay Sube Yonetimi ka-
tildi. 6 Nisan Sali giinii Milliyetci Hareket Partisi
Hatay il Baskani Sayin Murat ADAL, Hatay Dért-
yol Belediye Baskani Sayin Fadil KESKIN ziyaret
edildi. 7 Nisan Carsamba giin(i Hatay Payas Be-
lediye Baskan Vekili Sayin Mevliit YILDIZ'r ve Be-
lediyelerdeki
Gyelerimizi
ziyaret edile-
rek, calismalar §
hakkinda ~ go-
ris alisverisin-
de bulunuldu.

DENIZLI- MUGI.A SUBEMIZDE TESI(II.AT CAI.ISMASI

Denizli-Mugla Subemizde 27-30
Mart Tarihleri Arasinda Teskilat
Calismas! Yapildi.

Denizli subemizde teskilat calis-
masl kapsaminda Mugla-Dalaman,
Mugla-Ortaca

Mugla-Marmaris,

Belediyesi ve Muski (Mugla Su ve
Kanalizasyon idaresi Genel M-
dirligt) ziyaret gerceklestirdik.
Ziyarete, Genel Baskan Yardimcila-
rimiz Ali Riza KAYAR, Hasan Hiise-
yin UYGUN ve Denizli-Mugla Sube

Baskanimiz  Osman  KARAKOSLU
katildi. 27-28 Mart giinleri Mugla-
Dalaman ve Mugla-Marmaris'teki
tyelerimiz ile bir araya gelerek,
sendikal konular ile ilgili goriisme-
ler yapildi. 29 Mart Pazartesi ginii
Mugla-Ortaca Belediye Baskani Sa-
yin Alim UZUNDEMIR'i makaminda
zivaret ederek , dyelerimizin istek-
lerini ilettik. Belediye ziyaretimizde
Milliyetci Hareket Partisi Ortaca
ilce Baskani Sayin Kaan CAKIR ile
de gortserek, fikir alisverisinde

bulunduk. Ardindan Muski(Mugla
Su ve Kanalizasyon idaresi Genel
Midarluga)'ndeki  dyelerimiz ile
goriismeler vyapilarak, istisarede
bulunuldu.

I.|-|ul|]-.||.|r ky vt e |
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IZMIR SUBEMIZDE TESI(II.AT CAI.ISMASI

Izmir Subemizde 29 Mart-2 Nisan
Tarihleri Arasinda Teskilat Calis-

mas! Yapildi.

Ziyarete, Genel Baskanimiz Mustafa
YORULMAZ, Genel Baskan Yardim-
cimiz Mustafa Ali ALGIN, izmir Sube
Baskanimiz Sevket GUCLU ve izmir
Sube Yonetimi katildi. 29 Mart Pa-
zartesi gini, Aydin-Karacasu Be-
lediye Baskani Sayin Zeki iNAL ve
Aydin-Bozdogan Belediye Baskani
Sayin Ufuk ALTINTAS'I makamlarin-
da ziyaret edildi. Ardindan Aydin-

Nazilli Belediyesi ve Aydin-Efeler
Belediyesindeki Gyelerimiz ziyaret
edilerek, istisarede bulunuldu. 30
Mart Sali ginii Aydin Biyiiksehir
Belediyesi, Aydin-Karpuzlu Beledi-
yesi, Aydin-incirliova Belediyesin-
deki Giyelerimiz ziyaret edildi.

Devami web sayfamizdadir...

Sakarya-Hendek Belediyesi ile Sosyal Denge Tazminat Sozlesmesi Yenilendi

Hendek Belediye Baskani Turgut BA-
BAOGLU ile Genel Baskanimiz Mustafa
YORULMAZ arasinda imzalanan ek pro-
tokol kapsaminda memurlara 6denecek

aylik sosyal denge taz-
minatina
%100
zam ya-
pildi.

Biyuksehir Belediyelerinde
Yiksek Disiplin Kurulu ile
ligili Talebimiz Karsilandi

Biyiiksehir Belediye Enciimeninden olu-
san Yiksek Disiplin Kurulunun iptal edi-

lerek, Diger Yerel Yonetimlerde Oldugu
gibi Biiytiksehir Belediyelerinde de Yiksek
Disiplin Kurulu icisleri Bakanhg Yiksek
Disiplin Kurulu olmasi yoniindeki talebimiz
karsilandr.
Genis Haberi Web sayfamizdadir...




I TURKIYE KAMU-SEN GAZETES]

\ HAZIRAN 2021 \ 34

—
LLd
=
(F e s
=T ©
I~
—
—
—

ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANI SAYIN ADIL
KARAISMAILOGLU SENDIKAMIZI ZIVARET ETTI

W i

Wlagim “=krorinin Lider Sendikan

Ulastirma ve Altyapi Bakani Sayin Adil KARA-
ISMAILOGLU, UAB Strateji Gelistirme Baska-
ni Sayin Yunus Emre AYOZEN, UAB Personel
Genel Midurt Sayin Leyla AKINCI, Ulastirma
ve Altyap! Bakani Danismani Sayin Mustafa
ULU ve UAB Ozel Kalem Miidurii Sayin Sinan
GULER ile birlikte, Konfederasyonumuz Tir-
kiye Kamu-Sen ve Sendikamizi ziyaret etti.

Gerceklestirilen ziyarette Genel Baskanimiz
Mustafa Nurullah ALBAYRAK, iskolumuzda
yer alan kurumlarda gorev yapan ¢alisanla-
rin sorunlarinin yer aldigi dosyaya Sayimn Adil
KARAISMAILOGLU'na takdim ederek, TCDD
“Kurumsal Dondsiim Projesi” ile ilgili sendi-
kamizin gorislerini aktarmis ve TCDD'nin ve
TCDD Cahisanlariim statistinin korunmas
gerektigini ifade etmistir. Genel Baskanimiz
ayrica, DHMi ve SHGM Calisanlarinin Hava-
chk Tazminat'ndaki adaletsizliklerin gide-
rilmesini, TCDD Tasimacilik A.S."de yapilacak
olan miilakatlarin hakkaniyet ve liyakat kri-
terleri gbz ontinde bulundurularak gercek-
lestirilmesini, Ulastirma ve Altyap! Bakanligi
Unvan Degisikligi sinavi sonucunda atamasi
yapilacak kisi sayisinin artiriimasini talep
ederek, kurumlarda yapilan atamalarin li-
yakat ve ehliyet esaslari dikkate yapiimas

kanlig1 Personel Genel

gerektigini ifade etmistir.

Ulastirma ve Altyapr Bakani Sayin Adil KA-
RAISMAILOGLU ise, TCDD'nin yapilandiriima-
si-ile ilgili Turk Ulasim-Sen’in gorislerinin
cok onemli oldugunu ve dikkate aldiklarini
ifade ederek, Havacilik Tazminati ile ilgili
gerekli calismalarin yapilacagini soylemistir.
Sayin Bakan Adil KARAISMAILOGLU'na nazik
ziyaretinden dolay! tesekkir eder, basarili
calismalarinin devamini dileriz.

ULASTIRMA VE ALTYAP| BAKANLIGI
PERSONEL GENEL MUDUR({ SAVIN LEVLA
AKINCI SENDIKAMIZI ZIVARET ETTI

Ulastirma ve Altyapi Ba-

16 aydir vyapiimayan milakatlar,
Havacilik Tazminati, UAB Unvan De-
gisikligi Sinavi ve TCDD'nin kurumsal

GENEL BASKANIMIZ MUSTAFA NURULLAH
ALBAYRAK, BAYRAMDA GOREVDE OLAN
ULASIM CALI$ANI.ARINI VANI.IZ BIRAKMADI

Genel Baskanimiz Mustafa
Nurullah ALBAYRAK, Genel
Baskan Yardimcilarimiz
Ahmet Ozkan ERTEKIN,
Vedat Emre ve Sube Bas-
kanlarimiz Nuh lyikan ve
Mustafa ALCAN ile birlikte
is kolumuzda yer alan
kurumlarda gorevi basinda
olan ulasim ¢alisanlarini
ziyaret ederek bayramlari-
ni kutladi ve istisarelerde
bulundu.

Modoro Sayin Leyla AKINCI,
Genel Baskanimiz Mustafa
Nurullah ALBAYRAK'| zi-
yaret ederek istisarelerde
bulundu.

Gerceklestirilen  goriismede  Genel
Baskanimiz Mustafa Nurullah ALBAY-
RAK, iskolumuzda yer alan kurumlar-

da gorev yapan personelin yasadikla-
ri sorunlar, TCDD Tasimacilik A.S.de

ddndsim projesi adi altinda yeniden
yapilandirma calismalari ile ilgili ta-
lep, goris ve oOnerilerimizin bulun-
dugu dosyayr Sayin Leyla AKINCI'ya
takdim etti. Personel Genel Miidiirii
Sayin Leyla AKINCI ise, “Tirk Ulasim-
Sen'in kurumlarimizda yasanan so-
runlarla ilgili talep ve goriisleri bizler
icin cok onemli, bu dogrultuda gerek-
li calismalari yapacagiz.” diyerek, zi-
yaretten duydugu memnuniyeti dile
getirdi. Sayin Leyla AKINCI'ya nazik
ziyareti icin tesekkiir eder, calismala-
rinda basarilar dileriz.
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UAB ILE SENDIKAMIZ ARASINDA 2021/1 SAYILI
I(llRllM IDARI I(lllllll.ll TOPI.ANTISI GERCEKLESTIRILDI

Yetkili oldugumuz Ulastirma ve Altyapi Bakanlig ile
Sendikamiz arasinda 2021/1 sayili KIK toplantisi ger-
ceklestirildi.

Ulastirma ve Altyapr Bakanligr Bakan Yardimcisi
Sayi Selim DURSUN baskanliginda gerceklestiri-
len toplantiya, Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah
ALBAYRAK ile birlikte Genel Baskan Yardimcilari-
miz Ahmet Ozkan ERTEKIN, Sube Baskanimiz Yalcin

UZUNKAYA ve Sube Yonetim Kurulu Uyemiz katildi.
Ulastirma ve Altyapr Bakanligr merkez ve tasra tes-
kilatinda gorev yapan calisanlarin yasamis oldugu
sorunlar sendikamiz tarafindan giindeme getirilmis,
¢Ozmi konusunda istisarelerde bulunulmustur.
Giindeme getirilen konularin ¢ozimi icin yapilacak
calismalar sendikamiz tarafindan yakindan takip edi-
lecektir. Toplantida gortsilen konular tutanak haline
getirilip imzalandiktan sonra yayimlanacaktir.

DHMI GENEL MUDUR VARDIMCILARI
SAVIN ENES CAKMAK VE SAVIN ERHAN
UMIT EKINCI'YI ZIVARET ETTIK

Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah
J ALBAYRAK, Genel Baskan Yardimcr-
miz Ahmet Ozkan ERTEKIN ve Sube
Baskanimiz Nuh iyikan ile birlikte,
DHMI Genel Miidir Yardimcilari Sa-

yin Enes CAKMAK'I ve Sayin Erhan
Umit EKINCI'yi ziyaret ederek istisa-
relerde bulundu. Gostermis oldugu
ilgi ve alakadan dolayr kendilerine
tesekkiir ederiz.

DHMI INSAN KAYNAKLARI DAIRESI BASKANI
SAYIN (IGDEM GUVENG'I Zi VARE TETTIK

Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah
ALBAYRAK, Genel Baskan Yardimcimiz
Ahmet Ozkan ERTEKIN ve Sube Baska-
nimiz Nuh lyikan ile birlikte, DHMI insan
Kaynaklari Dairesi Baskani Sayin Cigdem
GUVENC'i ziyaret ederek istisarelerde
bulundu. Gostermis oldugu ilgi ve alaka-
dan dolayr kendisine tesekkiir ederiz.

[41))) TA,SIMACILII{ A.S.
GENEL MUQURU SAYIN HASAN
PEZUK'U ZIVARET ETTIK

Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah ALBAY-
RAK, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet Ozkan
ERTEKIN ile birlikte, TCDD Tasimacilik A.S. Genel
M0doro Sayin Hasan PEZUK'O ziyaret ederek
istisarelerde bulundu.

Gerceklestirilen ziyarette Genel Baskanimiz Mus-
tafa Nurullah ALBAYRAK, 24 Mayis- 6 Haziran
2021 tarihleri arasinda yapilacak olan Sozlii SI-
navlarin, hakkaniyet ve liyakat kriterleri dikkate
alinarak yapiimasini talep etti. TCDD Tasimacilik
A.S. Genel Midtr Sayin Hasan PEZUK'e géster-
mis oldugu ilgi ve alakadan dolay! tesekkir ede-
riz.

TCDD GENEL MUDURU SAYIN ALI
iHSAN UYGUN'U ZIVARET ETTIK
Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah
ALBAYRAK, TCDD Genel Modoro Sayin Ali

Ihsan UYGUN'u ziyaret ederek istisareler-
de bulundu.

Gerceklestirilen ziyarette Genel Baskanimiz, call-
sanlarin yasamis olduklar sorunlarla ilgili istisa-
relerde bulunarak, TCDD'nin yeniden yapilandi-
riimast ile ilgili sendikamizin daha 6nce agiklamis
oldugu gériislerini tekrar iletti. Sayin Ali ihsan
UYGUN’a gostermis oldugu ilgi ve alakadan dola-
yI tesekkir eder, calismalarinda basarilar dileriz.
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ULASTIRMA ve ALTYAPI BAKANI ADIL

KARAISMAILOG

Ulastirma ve Altyapi Bakani Sayin
Adil Karaismailoglu, sendikamizi
ziyaret etti.

Sayin Genel Baskanimiz Salih Demir ve Ge-
nel Baskan Yardimcilarimiz Etem Yasar Yil-
maz ve Ali Riza Giil ile de bir siire goriisti.
GOrismede yonetim kurulumuz tarafindan
Bakanliga bagli olan ve hizmet kolumuzda
yer alan kurumlarda gorev yapan perso-
nellerin sorunlari ve talepleri Sayin Bakana

LU SENDIKAMIZI ZIVARET ETTI

iletildi. Sayin Bakana nazik ziyaretleri, konu-
lara yaklasimda gosterdigi hassasiyeti icin
kendilerine tesekkiir ediyoruz.

Teskilatimiza ve Uyelerimize Tesekkirler

Pandemi ile gecen zorlu 1 yil, bunun yani
sira ayrimcilik, sendikal baski, ve torlo tor-
|0 islerle kamu calisanini iradesine ipotek
koymak isteyenlere ragmen Tork imar-Sen
olarak bu yilda 0ye sayimizi arttirarak
yetki donemini 6567 ye ile tamamladik.

Bastan asagl alin teri her zerresiyle verilen
emegin karsiligr olan bu miicadele ve elde
edelin sonu¢ bizim icin cok kiymetli bir ha-
zinedir.

Azimleri, cefakarliklart ve hichir zaman mi-
cadeleden vazgecmeyen kararll duruslar

icin sube baskanlarimiz, sube yoneticilerimiz
ve isyeri temsilcilerimiz basta olmak izere
teskilatimizin her ferdine, Kendi hiir irade-
siyle bizleri tercih ederken, yapilan baski ve
zorlamalara da karsi dimdik durabilen ve ai-
lemizde yer alarak bize gii¢ veren tiim (iyele-
rimize de tesekkir ediyoruz.
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Tapu Calisanlari ve Milli Emlak Uzmanlari
Icin TBMM’de Gorismeler Yaptik

Genel Baskanimiz Salih Demir ve
Genel Baskan Yardimcimiz Ali Riza
GOl TBMM'de MHP grup Baskan-
vekilleri Erkan Akcay ile Levent

Bulbul'0 ziyaret ettiler.

Ziyaret ile ilgili Genel baskanimiz Salih Demir su
aciklamayr yapti: Tapu Mddrliklerinde ayni isi
yapan personelin 6zIik haklarinim iyilestirilmesi,
personelin tek bir unvana atanmasl ve tekni-
kerden daha az maas alan personellerin 0zliik
haklarinda ilave artislarin yapiimasi gibi ¢alisan-
larin beklentilerini iceren raporumuzu ve Maliye
Bakanligi'ndan Cevre ve Sehircilik Bakanligima
gecen Milli Emlak Genel Mudirligi'nde kurum
icin uzmanlik sinavi yapilmasi talebimizi ve ¢a-
lisanlarin beklentilerini TBMM'de MHP Grup Bas-

TEVFIK HAKAN
YIGIT'I KAYBETTIK

Konya Sube

Yoneticimiz

Tevfik Hakan

Yigit Vefat

etmistir.

Merhuma

Allah'tan rah-

met, ailesi ve

yakinlarina

sabir dileriz.

Teskilatimi-

7In basi sag
olsun

kanvekilleri Sayin Erkan Akcay ile Sayin Levent
Biilbiil'e ilettik. Kendilerine konulara gosterdigi
yaklasimlari nedeniyle tesekkir ediyoruz. Ca-

lisanlar icin girisimlerde bulunmaya, derdimizi
her platformda dile getirerek ¢oziim iretme gay-
retinde olmaya devam edecegiz.

TKGM Calisanlarina Doner Sermayeden
Pay Verilmesi Talebimizi Danistay’a Tasidik

Tork Imar-Sen olarak
Tapu ve Kadastro

Genel modorlogone

bir basvuru yaparak
calisanlara doner
sermaye gelirlerinden
pay verilmesini talep
etmistik.

Genel  MUdarlagd'nin — tale-
bimizi red etmesi (zerine
Danistay'da davamizi - agtik.
Dava dilekcemizde mevzuat-
ta yer alan calisanlara doner
sermaye gelirlerinden ek go-
rev (creti verilebilecegine dair

diizenlemelere vurgu yapilarak
Davall kurumun zimmi ret isle-

mi acikca hukuka aykirrolup ip-
tali hukuken gereklilik arz etti-
gine dikkat cekildi. Anayasa'da
yer alan esitlik, sosyal devlet
gibi ilkelere de vurgu yapilarak
s6z konusu ret isleminin hu-
kuka aykiri islem bakimindan
telafisi giic zararlar oldugunun
aclk oldugu belirtildi. Tapu ve
Kadastro Genel Midurligi ¢a-

lisanlarinin tamaminin; déner
sermaye gelirlerinden Oden-
mek Uzere, ek gorev fcretin-
den faydalandiriimasi talebiyle
yapmis oldugu 19.02.2021 ta-
rihli basvuruyu cevap verme-
yerek zimmen ret eden davall
idare isleminin oncelikli olarak
yarttmesinin durdurulmasi ve
iptaline karar verilmesi istendi.



