Tirkiye Kamu-Sen
yine orada olacak!

Kiymetli KAMUTURK okuyuculari...

Yine yogun bir gindem ile karsinizdayiz. Gerek gdzbe-
begimiz Turkiye'de, gerekse komsu Ulkelerde ve gerekse
tim dUnyada ¢ok 6nemli gelismeler yasandi, yasaniyor.
Biz KamuTurk ekibi olarak tim bu olup biteni milli ve yerli
reflekslerimizle sUzgecten gegirip analiz etmeye ve sizlere
aktarmaua gayret gosteriyoruz.

Turkiye Kamu-Sen olarak hem sendikal ¢calismalarnmizda,
hem de kanfederasyonumuzun resmi yayini olan dergimiz-
deki yayin anlayisimizda ana eksenimizi hep, ‘milli birlik’ ve
‘milli menfaatler” olusturmustur.

Bu nedenledir ki, ttm kesimlerin dillendirdigi, “Tirkiye'nin
Gururu, Memurun Umudu’ iltifati bizim icin bir ilke, bir ¢izgi
ve sendikal faaliyetlerimizin merkezine donusmuastdr.
Turkiye Kamu-Sen olarak iftihar ediyoruz ki 27 yil 6nce te-
meli atilan bu koklu kurum, ayni inang, ayni azim ve ayni
kararlilikla yoluna devam etmektedir.

Sendikacilgl “makam, mevki, yandas kayirma, baski, tehdit’
gibi hem evrenselinsan haklar ilkelerine hem de yUGce dini-
mize uygun olmayan ¢izgide sUrddren sdzde yetkili ‘besle-
me sendikalar, Turkiye Kamu-Sen'i anlayamaz!

CUnkU 27 yildir bizim gundemimizde her daim memur, her
daim Turkiye vardir. Bu UlkUsUne sadakatle bagli

Turkiye Kamu-Sen teskilatlarn ve mensuplari, hak bildigi
yolda ilerlemeye devam edecektir Allah'in (cc) izniyle...

Saygideger okuyucularimiz

Agustos ayinda iki yill kapsayacak toplu stzlesme sUre-
ci basliyor. Bu memurlar icin ¢ok 6neml bir maraton. Zira
2010-2011 yiinda kamu ¢alisanlarnnin sosyal ve ekonomik
kosullarini belirleyecek muhim bir dénem bu. Hepimiz ¢ok
dikkatli olmaliyiz. Senelerdir memurlar adina imza yetkisi
bulunan ancak muhrdnd higbir zaman memur lehine vur-
mayan etkisiz bir 'sendikamsl yap!’ ile karsl karsiyayiz.
Malum sendikanin baskani gecenlerde dedi ki; “Yetkili sen-
dika ve konfederasyon olmak degerli ve nemli olmadigi
gibi yetkili sendikanin liyesi olmanin da nemi ve degeri ne
yazik ki yok.”

Mustafa Nurullah ALBAYRAK
Turkiye Kamu-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Turk Ulasim-5en Genel Baskan

Ik kez dogru bir sey sdyledi.

Etkiniz yoksa yetkinizin olmasinin da bir Gnemi yok!

Ayni kisi, “Turkiye Kamu-Sen toplu sézlegsme masasina
oturmasin” mealinde bir seyler daha soyledi.

Bu konuda da hakl.

CUnkU Turkiye Kamu-Sen o masada olunca ipliklerini paza-
ra ¢ikanyor, yalanlarnni, ihanetlerini tokat gibi her seferinde
suratlarna carpiyor.

Turkiye Kamu-Sen olmasin ki kapali kapilar ardindaki pa-
zarliklan duyulmasin!

Turkiye Kamu-Sen olmasin ki memurdan ¢ok kendi sahsi
ikballeri igin rahat rahat el sikisabilsinter!

Turkiye Kamu-Sen olmasin ki, hUkumetin bile 6nerdigi zam
rakamlarina imza atabilsinler!

Hic kusura bakmasinlar. Turkiye Kamu-Sen o masada ola-
cak ve kamu ¢alisanlarnin hak ve menfaatlerini sonuna ka-
dar savunmaya devam edecek.

Ve yine yaparlarsa bir ali cengiz oyunu; ipliklerini yine pa-
z3r3 ¢lkaracak!

Kiymetli okuyucularimiz.

GUnler hatta haftalarca stren titiz ¢calismalarnmiz sonucu
siz degerli okuyucularimiza layik yeni bir sayl hazirlamaya
gauret gdsterdik. Yice Rab’bim emeklerimizi zayi eyleme-
sin, bizleri mahcup etmesin.

Bu sauida ¢alisma hayatina dair haberlerimizin yani sira
yine Turk tarihi, Trk edebiyati ve Islam tarihinden dnemli
sayfalari araliyoruz.

Hazirladigimiz haber ve dosyalar ile yapudimiz réportajlar
zevkle okuyacaginizi temenni ediyorum.

Kdse yazarlarimiz sizler igin yine her zaman ki gibi birbirin-
den carpict konulart kaleme aldi.

S6zU daha fazla uzatmadan siz degerli okuyucularmiz
dergimizin yeni sayisiyla bas basa birakirken, sevgi ve sau-
gilanmizi sunuyoruz.

Saglicakla kalin... Allaha (cc) emanet olun.

Ne Mutlu Tiirkiim Diyene.
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Onder KAHVECI
Turkiye Kamu-5Sen Genel Baskan!

Tirkiye Kamu-Sen Toplu SOzbesme
GoOriusmeberine Buyuyerek Ve Guclenerek Gicliyor

24 Haziran 1992 tarihinde kurulan
Turkiye Kamu-Sen 27 yasinda... Kuruldugumuz
gunden beri sahip oldugumuz ilkelerimiz, tavizsiz bir
bicimde korudugumuz ¢izgimiz, kararli micadelemiz
ve sendikal harekete sundugumuz katkiyla Turk memur
sendikaciiginin 6ncdsu olduk. Tikanan, yozlasan, yeni
gelismeleri takip etmekte zorlanan ve ¢ozUm Uretmek-
ten ¢ok, sorun haline gelmeye baslayan sendikaciliga
ueni bir nefes, farkl bir bakis getirdik.

Devletle ¢catismadan, milletin degerleriyle ters
dusmeden ama sarl sendikacilik yapmadan da hak
muUcadelesi verilebilecedi gercegiyle yola ciktik. 27 yildir
hem Turkiye Cumhurigeti'nin varligi ve batunligu hem
de milletimizin birligi ve kardesligi icin her trld i¢ ve dis
mihraklarin karsisinda olurken diger yandan da kamu
gorevlilerimizin haklarinin karunmasi ve gelistirilmesi
yolunda kesintisiz, kararli ve ¢etin bir micadelenin
korkusuz neferleri olduk.
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Cesitli olumsuzluklara ragmen uillar icinde
istikrarli bir bicimde bdyUyen ailemize bu yil da yaklasik
20 bin kamu goérevlimiz daha katildi; Uue sauimiz 415
bin sininna ulasti. Konfederasyonumuza bagl 11 hizmet
koluna ait sendikamiz da bu yil Uye sayisini artira-
rak, buyUk bir basariya imza attl. Turkiye Kamu-Sen,
Uyelerimizin aile fertleriyle birlikte dUsUndldiginde
1,5 milyonu asan kacaman bir aile haline geldi. Kamu
gorevlilerimizin Konfederasyonumuza karsl gosterdigi
teveccuh yalnizca dyelerimizin ekonomik, zluk ve
hukuki anlamda menfaatleriicin dedil buyUk ailemizin
butdn fertlerinin egitim, saglik, tatil, yurt, konaklama
gibi her tUrlU ihtiyacina destek olmamiz icin de bizlere
sansuz bir gug verdi.

Ulkemizin 81ilinde, yedi bolgesinde, dogudan
batiya, kuzeyden gUneye her noktasinda Konfederas-
yonumuz varligiyla kamu gdrevlilerimizin ve milletimi-
zin guvendigi, dayandidl, saygl duydugu kurumsal bir
uaplya kavustu.

Bu basari elbette emedi, alin terini, gileyi, raha-
tindan vazgecgerek zoru secenlerin zaferidir.

Turkiye Kamu-Sen'i bugUnlere tasiyan, 27 yidir sdr-
gunleri, baskilari, zulme ugramayl géze alan ve ku-
ruldugundan bugUne inancindan ve durusundan taviz
vermeyen kamu gdrevlilerimize minnettariz. Bu vesile
ile 27 uilboyunca yolu Turkiye Kamu-Sen'den gegcmis,
Uye olarak, isyerlerinde, subelerde, genel merkezimiz-
de ytnetim kademelerinde yer alarak elini tasin altina
koyan, butun dava arkadaslarima tesekkdrt borg bilirim.

Turkiye Kamu-Sen'in yildan yila buydmesinin
temelinde elbette sendikal alanda elde ettigi basarlar
da yatmaktadir. Hatirlanacagi gibi memur sendikalari-
nin drgUtlenmesini dizenleyen 4688 saulll Kanunun
yUrrloge girmesinin ardindan, 2003 yiina degin 7 uil
sUreyle yetki Turkiye Kamu-Sen'de idi. Henz yasal
mevzuata yeni kavusmus ve pazarlik tecribesi sinirl
olan bir alanda Ustelik de alinan kararlarin uygulan-
masinin bakanlar kurulunun uhdesine birakildigl toplu
gOrisme sisteminde, Turkiye Kamu-Sen adeta memur
sendikaciligi adina bir destan yazdi. Verdigimiz kararli
mucadele, yapilan pazarliklarnn maaslara etki ettigi
2003-2009 arasi donemdeki 7 yilda memur maaslari-
nin toplamda reel olarak %64,5 artmasini sadlad!.

2012 yilinda toplu s6zlesme sistemine gegildi
ve imzalanacak toplu sézlesmelerin uygulanmasi
zorunlu hale getirildi. Buna ragmen 2009 yilinda siyasi
ve idari mudahalelerle yetkiyi alan konfederasyon,
kamu garevlileri adina buyuk hayal kinklklar iceren
stzlesmelere imza attl. Bu kanfederasyonun yaptigi
pazarliklann maaslara etki ettigi 2010-2018 arasindaki
9 yilda memur maaslari reel olarak toplamda yalnizca
%13,5 artis gdsterdi. Bir baska ifade ile Konfederasyo-
numuz yetkili oldugu dénemde memur maaslarina uillik
artalama %S,2 reel artis saglarken, bu konfederasyonun
maaslara etkisi yillk %1,5ta kald!.

Bu donemde hikUmetin 6nerdigi maas
zammindan daha dusUk bir artisa imza atilmasl, bu
konfederasyonun hakem kuruluna génderdigdi akade-
misyenin hukumetin maas arts teklifini kabul etmesi,
memurlarnnin enflasyon farki haklarinin yok sayitmasi,
almalari gereken enflasyon farkindan %1,8'inin kesilme-
si gibi tarint ve sendikacilik adina yuz kizartici fiyaska-
lara taniklik ettik. Gegtigimiz yilise enflasyonun %20
,3 olmasina karsin bdtdn ddemelerle birlikte memur
maaslarnna %14,8 zam yapildigina ve maaslarnn %5,5

daha eridigine sahit olduk.

Bu yil agustos ayinda toplu s6zlesme goris-
melerinin besincisi gergeklestirilecek, kamu garevlileri
ve emeklilerinin 2020 ile 2021 yillarindaki mali ve dzlik
haklan belirlenecek. Ek gasterge, emeklilikte maaslarin
dusmesinin 6nlenmesi, sdzlesmeli persanelin kadroya
gecirilmesi, sosyal yardimlann miktarinin ve cesitliligi-
nin artintmasi, malakatin kaldinlarak liyakat ve adalete
dayall bir atama ve terfi sisteminin getirilmesi, enflasyo-
na endeksli maas artis sisteminden vazgecilerek refaha
dayall bir anlayisin getirilmesi, azalan maaslarin telafi
edilmesi icin memur ve emeklilere ek zam verilme-
si, yardimel hizmetler sinifi personelinin sarunlarnin
cOzUlmesi gibi hayati konularda yuritttgumiz ¢a-
lsmalar herkesin malumuyken yillardir yetkiyi elinde
bulunduran bu sendikalarin, kasalarna girecek parayl
yUkseltmek icin dauanisma aidati istemekten baska bir
dertlerinin olmauyisi, aramizdaki anlayis farkini agik bir
sekilde ortaya kayuyor.

Simdi nuimazde, sayilar 3 milyona yakla-
san kamu gdrevlisi, 2 milyon dolayindaki emekli ve
aileleriyle birlikte yaklasik 20 milyon vatandasimizin
ekanomik geleceginin belirlenecedi 20138 yili taplu
stzlesme gordsmeleri duruyor. Ekonomik gelismeler;
enflasyondaki yukselis, ddviz kurlarindaki tirmanis, gida
fiyatlarindaki artis memur ve emeklilerimizin dogrudan
gelirlerini eritirken, san 10 yilda kaybedilen haklarn da
g6z dndnde bulundurup memurlarimizin kayiplarinin
telafisi ve 6nUmUzdeki donemde ekonomik olarak sikint
uasamamasi icin gerekli talepleri belirleyerek taplu
stzlesme masasindaki yerimizi alacagiz.

Bu cercevede tUm Ulke genelinde 811ilde,
Uyemiz olsun olmasin yaklasik 11 bin kamu garevlisi ile
uaptigimiz alan arastirmasina gdre taleplerimizin dncelik
sirasini belirleyecegdiz. Biliyoruz ki, sendikacilikta sdy-
leyecek s6zU, kamu gdrevlileri icin mUcadele edecek
gucU olmayan tatl su sendikalari bizlerin 0 masada yer
almamasi icin bdtun gucleri ile micadele edecekler.
Ama biz, 415 bin UGyemizden aldigimiz gicg, 4688 saulli
Kanundan aldigimiz yetki ile toplu s6zlesme masasing
oturacak, kamu gdrevlilerimizin ve emeklilerimizin hak-
larnnin korunmasl ve gelistirilmesi igin her tdrll ¢abayl
gOsterecek, alinacak olumlu kararlari desteklerken
kamu garevlilerinin aleyhine olacak her tirld girisimi de
kamuoyu ile paylasarak kamu gorevlilerinin masadaki
sesi ve vicdani olmayi sdrdirecegiz.
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MILLI
EGEMENLIK,
ADALET VE
ESITLIGIN

ANAHTARIDIR

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskam On-

der Kahveci 23 Nisan Ulusal Egemen-
lik ve Cocuk Bayram miinasebetiyle
bir kutlama mesaj1 yaymladi.

‘Milli egemenligimizin tecelligahi Ttr-
kiye Buyuk Millet Meclisinin acilisinin
99 yildénumuni gurur ve coskuyla
kutluyoruz’ diyen Genel Baskan Onder
Kahveci, “23 Nisan, Turk milletinin
bagimsiz ve 6zgur yasamak, demok-
ratik Cumhuriyete sahip olmak, uygar
dunyayla buttinlesmek yolundaki
kararhihgini ortaya koydugu bir milli
mutabakattir” dedi.

‘Milletimizin en degerli varlig), gelece-
gimiz cocuklarimiz, barisin, sevginin,
umudun ve kardesligin temsilcileri,
aydinlik yarinlarimizin guvencesidirler”
diyen Genel Baskan Onder Kahveci, ‘Bu
noktada cocuklarimizin kaliteli yasam
imkanlarina kavusturulmalari, cagin
gerektirdigi nitelikte bir egitim almalari
icin her turlti fedakarligl yapmak zorun-
dayi1z” dedi.

Genel Baskan Onder Kahveci mesajin-
da su satirlara yer verdi;

‘Milli egemenligimizin tecelligahi Ttr-
kiye Buyuk Millet Meclisinin acilisinin
99 yildénumuni gurur ve coskuyla
kutluyoruz.

Turkiye Buytk Millet Meclisinin acilisi
yakin tarihimizin mihenk taslarindan
birini teskil etmektedir. 23 Nisan, Ttrk
milletinin bagimsiz ve 6zgur yasamak,
demokratik Cumhuriyete sahip olmak,
uygar dunyayla buttinlesmek yolunda-
ki kararliigin ortaya koydugu bir milli
mutabakattir.

Meclis'in acilmasi, kurtulus hareketinin
tim Anadolu cografyasina yayilmasin-
da ve tam bagimsiz yeni Turk Devle-
tinin kurulmasi stirecinde atilan en
onemli adimlardan biridir. Ulkemizin
isgal altinda bulundugu bir dénemde
olusturulan Meclis, belli bir kisinin ya
da ziimrenin tahakkiimunu éngoren
yonetim anlayisl yerine demokratik
rejime acilan kapi olmustur.

Ataturk, “Toplumda en yuksek htirriye-
tin, en yuksek esitlik ve adaletin de-
vamli sekilde saglanmasi ve korunmasi,
ancak tam anlamiyla milli egemenligin
kurulmus clmasina baglidir. Bundan
oturt hurriyetin de esitligin de adaletin
de dayanak noktasi milli egemenliktir”
sozuyle, ulusal egemenlik ilkesinin
Devlet ve toplum yasamindaki dnemini
ortaya koymustur.

o

Cumhuriyet, milli egemenlik ilkesinin
yasam buldugu, vatandaslarimizin

huir iradeleriyle yonetime katildig,
ustiin nitelikli bir ydnetim bicimidir.

Bu nedenle Milli Egemenlik ve Cocuk
Bayrami olarak kutladigimiz 23 Nisan'n
tasidigl deger ve anlamlara sahip ¢ik-
mak, Meclisimizi ve Cumhuriyetimizi
kuranlarn ulkulerini yasama gecirmek
icin var giicuimuizle calismak tilkemizi
bolmek isteyenlere verilecek en gtizel
cevap olacaktir.

Milletimizin en degerli varligl, gelece-
gimiz cocuklarimiz, barisin, sevginin,
umudun ve kardesligin temsilcileri,
aydinlik yarinlarmizin guvencesidir-
ler. Bu noktada cocuklarimizin kaliteli
yasam imkanlarina kavusturulmalary,
cagin gerektirdigi nitelikte bir egitim al-
malariicin her ttrlt fedakarhigl yapmak
zorundayiz.

Cocuklarnmuizin yetistigi ortamda karsi-
lastig sevgi ve hosgoril, yeteneklerinin
gelistirilmesine taninan imkan, sorun-
larina sunulan ¢ézum ve canli tutulan
umutlary; gelecegine yon verecek gucte
bireyler olarak yetismelerini saglaya-
caktir ki, bu da yalmzca toplum olarak
bizlerin degil Devletimizin ve Cumhu-
riyetimizin gelecegi icin de son derece
onemlidir.

Turkiye Buyuk Millet Meclisinin acildigl
gunu bayram olarak cocuklara arma-
gan etmesi Mustafa Kemal Atattrk'tin
gelecegimizin mimari siz cocuklarimiza
verdigi degerin gostergesidir. 23 Nisan
Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramy,
dunyadaki ¢esitli tilke cocuklarinin
katilimiyla kutlanan ilk ve tek cocuk
bayranmudir.

Sevgili cocuklarimizin; Ttrk milletinin
mensubu olmanin verdigi gurur ve
guvenle, sayis1z sehidimizin canlari
pahasina kurdugu Devletimizin ve
Cumhuriyet'in korunmasi ve yasatilma-
s1, tlkemizin her alanda layik oldugu
medeniyet seviyesine ulasmasli ¢cabala-
rina énculiuk edecegine olan inancim
sonsuzdur.

Cocuklarimizin, cagin tim trtnle-
rinden yararlanarak en iyibicimde
yetismesi amaciyla gbsterilen cabalar,
aydinlik yarinlar olarak milletimize
ddnecektir.

Esareti kabullenmeyen, 6zgurligi ve
bagimsizlig1 hayatinin temel dinamigi
olarak kabul eden Turk milletinin gele-
cegi cocuklarimiz; yarinin gencleri ve
buyukleri olarak, binlerce yilhik kadim
kultirumuzden alacaginiz guc, milleti-
mizin guveni ve buytiklerimizin destegi
ile her zaman basarili clacaginiza yu-
rekten inaniyoruz. Sizleri cok seviyor ve
Sizlere gliveniyoruz.

Bu duygu ve dusuinceler icinde 23
Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayramimi kutluyor, ttim cocuklarimi-
za ve milletimize saghk ve esenlikler
diliyorum.




MEMUR MAASININ % 42°SI
GIDA HARCAMALARINA

GIDIYOR!

Tiurkiye Kamu-Sen Arastirma Gelistirme Merkezinin yapmis oldugu 2019
Mayis ayina ait asgari gecim endeksi sonuclari aciklandi.

Turkiye Istatistik Kurumundan alinan Mayis
2019 fiyatlarina gbre yapilan arastirmada calisan
tek kisinin yoksulluk sinir1 319806 TL olarak he-
saplanmustir. Dort Kisilik bir ailenin asgari gecim
haddiise 662211 Lira olarak belirlenmistir.
Sonugclar, dort Kisilik bir ailenin asgari gecim
haddinin bir énceki aya gore %0,89 oraninda
ylkseldigini gbstermektedir. Calisan tek kisinin
aclik siiriise bir 6niceki aya gore %096 oranin-
da artmis ve 246261 Lira olarak hesaplanmistir.
Turkiyede 4 Kisilik bir ailenin ortalama gida ve
barinma harcamalari toplami ise 2019 yili Mayis
ayimnda 2536,08 Lira olarak tahmin edilmistir.
Yapilan arastirmada, 4 Kisilik bir ailenin saghk
kuruluslarnmn belirledigi gibi saglikhi bir bicimde
beslenebilmesi icin gerekli harcamanin Mayis
2019 verilerine gore ginltik 5310 TL oldugu be-
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lirlenmistir. Ailenin aylik gida harcamasi toplami
ise1592,94 TL olmustur.

Mayis 2019 itibariile ortalama 3786,21 TL Uicret
alan bir memurun ailesi icin yaptigl gida harca-
masl, maasinin %42,07'sini olusturmustur.
Tirkiye Istatistik Kurumu verilerinde 94314 TL
olarak belirlenen kira gideri ise May1s 2019 orta-
lama maasinin %24,91ine denk gelmistir. Buna
gore bir memur, ortalama maasinin %66,981ni
yalnizca gida ve barinma harcamalarina ayir-
mak zorunda kalmustir. Diger ihtiyaclarini kars-
lamak i¢in ise maasinin %3302'si kalmistir.
Ortalama ticretle gecinen bir memur ailesinin
ulasim, saglik, egitim, haberlesme, giyim gibi
diger zorunlu ihtiyaclarini karsilamasi icin Ma-
y1s 2019 maasindan geriye yalnizca 125021 TL
kalmustir.

KAMU CALISANLARININ VE
MEMUR EMEKLILERININ GOZU
KULAGI AGUSTOS AYINDA
YAPILACAK TOPLU SOZLESME
SURECINDE OLACAKTIR.

Konuyla ilgili agiklama yapan Genel Baskan
Onder Kahveci, kamu calisanlarinin ekonomik
durumuna dikkat cekti. Yaklasan toplu sdzles-
me ddénemine hazirlik yapildigini vurgulayan
Kahveci, sunlari soyledi:

“Yaz aylarina gelmesine ragmen, vatandasin
harcama kalemlerindeki artis hiz kesmedi.
Gecim sikintisi buttin siddetiyle gectigimiz

ay da devam etti. Dar ve sabit gelirlinin eko-
nomik anlamda sikint1 yasadigl bugtinlerde
kamu calisanlarinin toplu sézlesme dénemi
de yaklasmaktadir. Daha énceki donemlerde
yetkili sendikalarin ve yetkili konfederasyon
baskaninin uyguladigl korkak ve yanls poli-
tikalar nedeniyle cebine girenden cok daha

fazlasini kaybeden kamu calisanlarl, bu sene
agir ekonomik sartlar karsisinda iyice sikintiya
dusmustiir. Kamu calisanlarinin ve memur
emeklilerinin gdzt kulagl agustos ayimnda yapi-
lacak toplu s6zlesme stirecinde olacaktir.
Turkiye Kamu-Sen olarak buittin calisanlari-
mizin mali ve 6zIUuk haklaryla ilgili taleplerini
toplu sdzlesme masasina tasimak icin calisma-
lara basladik. Bazilar bizi masada gormek iste-
mese de biz kanunun bize verdigi yetki ve 420
bin tiyemizin glictiyle ve inanciyla o masada
memurlarin haklarini sonuna kadar savunma-
ya hazirz. Malum-Sen'in gozlerden kacirmaya
calisacagl her ayrintinin takipcisi olacagiz.
Daha énceki senelerde enflasyon farkinin
yansitilmasini dahi yaptiklar sézlesmeye ek-
letmeyi unutan bu zihniyete glivenimiz yoktur.
Su da unutulmamahdir ki, biz onlarn latuf ile
degil, kanuni hakkimizdan dolay1 o masadayiz.
Yasanan ekonomik tahribatin dtizeltilmesi icin
muicadelemiz devam edecektir.”




Bu Topraklarda
Yasayan Herkesin
Atatiirk’e Minnet
Borcu Vardar

Bogazici Universitesinde yapilan panelde
konusan Andreas Tzortis isimli sahis, tilkemizin
kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atattirke hakaret
etmistir.

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kah-
veci, yayinladigl mesajda, “Istiklal savasimizin
usttinden 100 yil gecmesine ragmen bu hezime-
tin yarasinin hem disimizdaki hem de icimizdeki
dusmanlarda buttn sicakligl ile kanadigini ortaya
koymaktadir” diyen Genel Baskan Kahveci, “Bili-
yoruz ki, bin yil da gecse Turkiye Cumhuriyeti var
oldukca bu hachlarnn icindeki yangin sogumaya-
caktir. Bizler ise Atattirk'tin izinden ayrilmadan
yolumuza devam edecegiz” dedi.

Genel Baskan Onder Kahveci mesajinda su ifade-
lere yer verdi;

‘Omri1 cephelerde hacl ordusuyla muicadele ile
gecmis, son hacli saldirisini puskurtmus ve bu
muptezelin atalarini denize dokmus olan Gazi
Mustafa Kemal Atattiirk hem Islam diinyasinin

tin yarasinin hem disimizdaki hem de icimizdeki
dusmanlarda butiin sicakligl ile kanadigini ortaya
koymaktadir.

Dedeleri Izmirde denize doékiilmuis bu hacl
kinntilarinin hezeyanlarini anlamak bir baki-

ma mumkundur. Ancak, bu zihniyetin Turkiye
Cumbhuriyeti simirlar icerisinde, adi tniversite
olan bir kurumda agirlanmasi, agzindan salyalar
sacarak devletimizin kurucusuna hakaretler
yagdirnlirken, orada bulunan guruhun ve tniver-
site yonetiminin bu duruma sessiz kalmasi kabul
edilemez.

57 yillik kisacik dmrunde Arnavutluk, Trablus-
garp, Balkanlar, Canakkale, Kafkasya, Sakarya,
Dumlupinar gibi nice cephelerde hacli ordular
ile gbglis goglise carpisan, vatan topraklarini
dusman isgalinden kurtaran ve bizlere bu devleti
armagan eden Gazi Mustafa Kemal Atatiirke bu
topraklarda nefes alan her canlinin minnet borcu
vardir.

Biliyoruz ki, bin yil da gecse Tirkiye Cumhuri-
yeti var oldukca bu haclilarin icindeki yangin
sogumayacaktir. Bu bakimdan, bizler icimizdeki
ve disimizdaki hainlerin mutlu olmamasi adina,
milletimizin bekasina sahip ¢ikacak, devletimizi
ilelebet yasatacak ve Atatiirkin izinden ayrilma-
dan yolumuza devam edecegiz.

hem de tiim mazlum milletlerin en énemli kahra- , =

manlarindan biridir.

Yunan artigy, Ingiliz kirmasi, Lawrence bozma-
s1bu hach zihniyetinin Atattirke olan Kini, ulu
onderin bu alcaklara nasil bir darbe vurdugunu,
kazandigl zaferlerin nasil iclerine oturdugunu,
ustiinden 100 yil gecmesine ragmen bu hezime-

w Al
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Azerbaycan
Saglik Iscileri
Sendikasi
Genel Baskani

Emin Efendiyav,

Genel Baskani-
miz Onder
Kahveciyi
ziyaret etti.

Kendilerini kabul eden Genel Baskarm Onder Kahve-

cl'ye tesekkurlerini sunan Emin Efendiyav, Tturkiye
Kamu-Sen'in buytik bir camia olduguna dikkat cekerek
kendileri acisindan 6nemine degindi. Calisanlarin hak ve
menfaatlerini korumak ve kollamak noktasinda Tur-

kiye Kamu-Sen'in basarili calismalar yaptigini belirten
Azerbaycan Saghk Iscileri Sendikasi Genel Baskani Emin
Efendiyav bundan sonra da Turkiye Kamu-Sene baglh
sendikalarla ishirligine hazir olduklarnni kaydetti.

Iki tlke arasinda var olan dostlugun, her alanda isbirligine
zemin hazirladigini belirten Genel Baskan Onder Kahveci
de ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek “saglik
cahisanlarinin dahaiyi sartlarda ¢alismasi icin karsilik-

11 gbruis alisverisinde bulunduk. Saghik calisanlarinin
yasadigl sikintilara ortak ¢ozuim gelistirilmesi noktasinda
neler yapabilecegimizi masaya yatirdik. Azerbaycanda
calisan saglik gorevlilerinin sorunlarn ve sikintilari bunla-
rn ¢dzumu noktasinda neler yapilabilecegi noktasinda
degerlendirmelerde bulunduk. Bir millet iki devlet olarak
nitelenen Turkiye ve Azerbaycanin kardesligi daim ol-
sun. Ziyaretinizden éturu tesekkur ediyorum ” dedi.



Bizim Gundemimiz

Daima Memurdur

SOzde yetkili sendikalarin ‘dayanisma aidati” 1srarina Genel
Baskan Onder Kahveci tepki gosterdi:

Ulkemiz yogun bir giindem ile basbasa
kalmisken, buittin kamu gorevlilerinin gozi
kulagl secim éncesi gerceklestirilmesi gere-
ken (Mart ay1icerisinde) KPDK toplantisina
cevrilmisken yetkili konfederasyon yine
konuyu memurlarin sorunlarindan uzak-
lastirmaya ve kisir tartismalarla giindem
degistirmeye calisiyor. Memurun gindemi
dayanisma aidati1 degil, bir an énce mali ve
oOzluk haklarinda duzenlemeye gidilmesidir.
Biz Turkiye Kamu-Sen olarak daima memur
odakl bir yaklasim sergiledik. Bu yaklasi-
mimizi surdurmeye devam edecegiz. Her
platformda buttin s6zlesmelilerin kadroya
gecirilmesi, 3600 ek gdsterge sorununun
hakkaniyetle ¢oztilmesi, yardimci hizmetle-
rin genel idari hizmetler sinifina gecirilmesi,
enflasyonun altinda kalan 2019 maas zam-
larmnin revize edilmesi, kamuya alimlarda
mulakatin kaldirilmasi, atama ve gorevde
yukselmelerde liyakatin esas alinmasi ve
ek zam gibi kamu gorevlilerimizin kanayan
yarasi haline gelmis sorunlarin ¢6zumu icin
mucadelemizi surdirecegiz.

Varsin kendisini yetkili zannedenler
memurlarin haklarini savunmak yerine
kasalarina girecek paranin hesabi-

nin pesinde olsun ve dayanisma
aidatiistesinler, bizler memurla-

rmizin cebine girecek parayl

isteyemeye devam edecegiz.
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Konuylailgili aciklama yapan Genel Baskan
Onder Kahveci, kendi dertlerine diismekten
memurun gercek giindemini kaciran sézde
sendikalara kamu calisanlarinin gerekli
tepkiyi vermesi gerektigini belirterek sunlari
soyledi;

“‘Kamu gdrevlilerinin bu gercegi gdrup, se-
¢im éncesinde memurlarin elinin en giiclia
oldugu bu déonemde memur taleplerini giin-
demde tutmak yerine dayanisma aidatini
gundeme tasiyip keselerini doldurmaya ca-
lisan bu sdzde sendikalarin gercek yuizinu
gdrmesi ve tercihlerini buna gore yaparak
kendilerini temsil edecek olan sendikalara
yetkiyi teslim etmelerinin vakti gelmistir.
Kamu gorevlilerinin hakl taleplerini gbz
ardi eden degil, her sartta savunan kollayan
sendikalara ihtiyaci vardir.”

Konuylailgili aciklama yapan Genel Baskan
Onder Kahveci, engelli vatandaslarimizin
yasadigl sikintilarin giderilmesi icin sorum-
lular goreve davet ederek sunlari sdyledi:
‘Onlarin sosyal hayatta islerini kolaylastir-
mak icin neler yapilacagl konusulmalidir.
Calisma hayatinda, istihdam ve calisma
sartlariileilgili karsilastiklari sorunlarina
¢Odzum olacak adimlar atilmahdir.

Tum bunlar hem devletimizin hem de
vatandas olarak bizlerin énemli bir sorum-
lulugudur. Ornegin istihdam konusunda
engelli vatandaslarimiz cok magdurdur.
Kamuda yuzde 3 kuralina gore hala 9 bin

379 acik vardir.
Turkiyede yaklasik 2 milyon civarinda
calisabilecek engelli vatandasimiz varken
memurlarda dahil olmak tizere calisanlarin
say1sl sadece 160 bindir. Istihdam engelinin
bir an 6énce ortadan kaldirilmasi gereklidir.
[stihdamin yani sira calisma hayatinda
daha verimli olabilmeleri saglanarak rahat
ettirilmelidir Engeliler icin asansér, rampa
ve tuvalet gibi temel ihtiyaclar bile ne yazik
ki kurumlarda tam anlamiyla karsilanma-
maktadir. Egitimden ulasima bircok hizme-
ti tam anlamiyla alamamaktadirlar. Engelli
vatandaslarimiza engel olma durumunu
oncelikle ortadan kaldirmaliyiz. Sorunlari
cozumsuz degildir. Sadece ¢cozuim icin adim
atilmasini beklemektedirler. Bunun da
sorumlulugu hepimizdedir. Bu temenniler
ile tim engelli arkadaslarimizi 10-16 Mayis
Engelliler Haftasin kutluyor, kendilerine
mutlu ve saglikl bir hayat diliyorum.”




Tirkiye-AB KIK Uyeleri
Cumhurbaskani lle Goriisti

Torkiye-AB Karma Istisare Komitesi (KIK) Turkiye
Kanadini olusturan sivil toplum kuruluslarinin tem-
silcileri Cumhurbaskani tarafindan kabul edildi.
Basina kapall olarak gerceklesen kabule; Aile,
(alisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zomrot
Selcuk’'un yani sira Genel Baskanimiz Onder Kahveci,
Torkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani

M. Rifat Hisarciklioglu, TESK Genel Baskani Bendevi
Palandoken, Tork-Is Baskani Ergon Atalay,
Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin, Hak-Is Genel Baskan!
Mahmut Arslan, TISK Baskani
Kudret Onen ile TZOB Genel
Sekreteri Hasan Hoseyin
Coskun katild.

G6rusmenin ardindan

sosyal medya hesabindan aciklama yapan Genel
Baskan Onder Kahvei,
“Torkiye-AB KIK Turkiye kanadi olarak bugun Sayin
Cumhurbaskant ile gorostok. Gorosme esnasinda
kamu calisanlarinin merakla bekledigi EK GOSTER-
GE konusunu gondeme getirerek, tom calisanlari
kapsayacak sekilde bir an 6nce hayata gecirilmesini
bir kez daha yineledim.
Sayin Cumhurbaskani, verdigi bu s6z0 parlamento
calismaya basladigl anda genel kurula
getireceklerini, gorosolecek ilk kanun-
ardan birisinin ek gosterge konusu
olacagini bana ifade etti. Torkiye
Kamu-Sen olarak ek gosterge ve
diger boton konularin takipcisi
olmaya devam edecegiz” dedi.

Kamuda Gorev Yapan Sehit Yakini
Ve Gazilerimiz [le Bir Araya Geldik

Genel Baskarimiz Onder Kahveci, konfederas-
yonumuza bagh Ttirk Biiro-Sen'in dtizenledigi
toplantida, Hazine ve Maliye Bakanhgrnda géreve
baslayan Sehit Yakinlar ve Gazilerimiz ile bir
araya geldi.

Toplantida Turk Buro-Sen Genel baskani Osman
Eksert, Turk Haber-Sen Genel Baskarn Yucel
Kazancioglu, Genel Merkez Yoneticilerimiz ve
davetliler de hazir bulundu.

ONDER KAHVECI: SEHIT YAKINLARIMIZ VE
GAZILERIMiZ BiZLERIN BAS TACIDIR
Davetlilere hitap eden Genel Baskan Onder
Kahveci konusmasina, tiim Sehitlerimiz ve Gazi-
lerimize stkranlarini sunarak basladi. Kahveci,
“Turkiye Kamu-Sen milli bir Konfederasyondur.
Ulkemizin, devleti ve milleti ile boliinmez bii-
tinltgunu temeline alan bir sivil toplum kuru-
lusudur. Hazine ve Maliye Bakanlhgimda orgutla
olan Sendikamiz Turk Buro-Sen'in etkinliginde
bir aradayiz. Tum Sehitlerimize Allah'tan rahmet
diliyorum, Gazilerimizin ve Sehitlerimizin bu t1l-
keye verdikleri degeri hepimiz biliyoruz. Turkiye
Kamu-Sen her zaman sizlerin yanindadir. Sehitlik
mertebesinin dnemini, Gazi olmanin ne demek
oldugunu ttum huicrelerine kadar hisseden bir
kurulusuz biz.

Biz Sendikal muicadelemizin temeline vatan
topraklarimizin korunmasini ve kamu ¢alisan-

—

larinin haklarinn gozetilmesini koyduk. Kamu
calisanlarinin insanca yasayabilecekleri ticretler
almaslticin mucadele ediyoruz. Devletimizin ve
Milletimizin bekasi bizim icin her seyden 6nem-
lidir. Bu yolda canlarini veren tim sehitlerimiz
bizim cammizdir, sizler de onlarin emanetisiniz.
Gazilerimiz basimizin tacidir.

ONDER KAHVECI: TURK BURO-SEN’E GUC
KATARAK SORUNLARINIZIN COZOUMUNU
KOLAYLASTIRACAKSINIZ

Kamuda yasayabileceginiz tiim sorunlara
hakimiz ve bu sorunlari cozmeye ve sizlerin

sesi olmaya devam edecegiz. Hizmet kolunuzda
orgutlu olan Sendikamiz Ttrk Buro-Sen sorun-
larnnizin ¢cozumulicin canla basla muicadele
etmektedir. Bu noktada sizlerde Sendikamiza
uye olarak destek veriniz, sorunlari hep beraber
cozelim.

Kamuda kurulan kurum Sendikalari maalesef
sorunlari ¢ozme noktasinda yetersizdir. Hele
hele Sehitlerimizin ve Gazilerimizin isimleri
istismar edilerek kurulan Sendikalar maalesef
hicbir sorunu ¢cozemeyecektir. GUclu bir Sendikal
mucadeleicin Sendikamiz Turk Buro-Sene iye
olunuz. Buisimleriistismar ederek Sendikal yapi
kurmaya calisanlara muisaade etmeyelim. Tum
Sehitlerimize Allah'tan rahmet diliyor, Gazilerimi-
ze sukranlarimizi sunuyorum’ dedi.




Turkiye Kamu-Sen Genel Merkezi

IftardaBulustu

urkiye Kamu-Sen Genel Merkezi Yonetimi ve calisanlari ile birlikte iftar
yemeginde bir araya geldi. Genel Baskan Kahveci tum katiimcilarin Ra-
mazan ayini kutlarken, yaklasan bayramliarnni da simdiden tebrik etti.

KAHVECI: YETKiI DONEMINDE

GUCUMUZE GUC KATAN HERKESE
TESEKKUR EDiYORUM

Genel Baskarmiz Onder Kahveci, sendikalar1-
mizin Genel Baskanlari, Genel Merkez Yoneti-
cilerimiz ve ¢alisanlarimizin hazir bulundugu
yemekte konusan Genel Baskanmiz Onder
Kahveci, Turkiye Kamu-Sen'in ilk giinkti azim

ve kararhlikla yoluna ve mucadelesine devam
ettigini soyledi. Kahveci, “15 Mayis tarihini geride
biraktik. Sendikalarimizdan aldigimiz bilgiler
1s181nda, Turkiye Kamu-Sen olarak bu sene

Uye sayimizi artirarak sendikal muicadelemize
devam edecegiz. Bu yetki stirecinde giicimuzu
guc katan tum tiyelerimize, canla basla, yagmur
camur demeden caba sarf eden tim yoneticile-
rimize, gece giinduiz yollara duisen Genel Merkez
Yoneticilerimize ve Genel Baskanlarimiza ve per-
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sonelimize sonsuz tesekkurlerimi sunuyorum.
Bugtin oldugu gibi bundan sonraki stirecte de
bir ve beraber olarak muicadelemizi kararhlikla
surdurecegimizden kamu ¢calisanlarinin stiphesi
olmamahdir.

KAHVECI: MEMUR VE EMEKLININ KADERI
MALUM-SEN’IN ELINE BIRAKILAMAZ
Agustos ayinda yapilacak olan Toplu sdézlesme
gorusmelerine de deginen Genel Baskan Onder
Kahveci, “Artik bu masada Tturkiye Kamu-Sen
olmahdir” dedi. Kahveci, “Yaklasan bir toplu s6z-
lesme stirecine dogru hep birlikte yol aliyoruz. Bu
noktada calismalarimiz aylardir devam ediyor.
Haziran ayiicerisinde yapacagimiz il temsilcileri
toplantimizla birlikte masaya iliskin taleplerimize
son halini verecegiz. Artik bu masada Turkiye
Kamu-Sen olmalhdir.

Yillardir memuru ve emekliyi masada birakan-
larin o masada yeri yoktur. 2013-2015 ve 2017
yillarinda attiklari imzalarin kamu calisanlarina
verdigi zarar ortadayken, bir toplu sozlesme ma-
sasinda memurun ve emeklinin kaderi bunlarin
eline birakilamaz. “Kalemin muirekkebi dolmadr’
diyerek hemen sonrasinda bucuk zamma imza
attiklar1 hala hafizalarda. Bu kadar kayba artik
tahammultimuiz kalmadi.

KAHVECI: EK GOSTERGE VE
SOZLESMELILER KONUSUNDA

CABAMIZ SURUYOR

Sozlesmelilere kadro ve ek gosterge konusunu
da giindeme tasiyan Genel Baskan Kahveci,
TBMM'ye sunulan torba kanun teklifinin icine
bu basliklarinda konulmasini istedi. Kahvedi,
‘Sozlesmeliler ve ek gosterge konusunda hassa-
siyetimiz aynen devam etmekte. Bu stireclerin
takipcisi oldugumuzu bir kez daha vurgulamak
isterim. TBMM'ye gonderilen bir torba kanun

teklifi var. Onceki giin yaptigim bir aciklamayla
bu torba yasa icine ek gosterge ve sozlesmelilere
kadronun konulmasini talep ettim. Ek gosterge
konusunda kamuda olusan beklentiye bir an
once karsilik verilmeli. En yuksek perdeden sa-
yin Cumhurbaskani bu konuda adim atacaklarini
bizzat bana ifade etti. Bu s6ziin bir an énce yerine
getirilmesini ve sadece dort meslek grubu degil
tim kamu calisanlarini kapsayan bir ek gbsterge
duzenlemesinin hayata gecirilmesini istiyoruz.
Bunoktada TBMM Plan ve Biitce Komisyonun-
da Turkiye Kamu-Sen'in hazirladigl bir calisma
bekliyor. Bizim calismamiz bu sorunun ¢ozumiul
noktasinda ciddibir yol gbsterici olacaktir.
Sozlesmelilerin kadro talebini sGylemekten artik
dilimizde ty bitti. Daha énce verilen bu kadro bir
kez daha verilebilir. Parcalanan aileleri bir araya
getirmek yetkililerin sorumlulugudur. S6zles-
meliler kadro alana dek bu konudaki cabamiz
surecektir.




insan Haklarimin Korunmasinda
Kamu Denetciligi Kuirumunun Rola
Toplantisina Katildik
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Avrupa Birligi ve
Kamu Denetcili-
gi Kurumunun
yonettigi, “Insan
Haklarinin Ko-
runmasi ve Ta-
nitiminda Kamu
Denetciligi Kuru-
munun Rolunin
Guclendirilmesi
Projesininistisa-
re toplantisi An-
karada yapildL
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Avrupa Birligi ve Kamu Denetciligi
Kurumunun yonettigi, ‘Insan Hak-
larinin Korunmasi ve Tanitiminda
Kamu Denetciligi Kurumunun Ro-
liinuin Guclendirilmesi Projesimin
istisare toplantisi Ankarada yapildi
Toplantiya, Ttrkiye Kamu-Sen adina
Genel Baskan Yardimcimiz ve Turk
Diyanet Vakif-Sen Genel Baskani
Nuri Unal katildi. Toplantida ayrica,
Bas denetci Seref Malkog, Sayistay
Baskani Seyit Ahmet Bas, Turkiye
Barolar Birligi Baskani Metin Feyzi-
0glu, akademisyenler, kamu denetci-
leri ve gazeteciler de hazir bulundu.
Katilimcilar toplantida Kamu Denet-
ciligi Kurumunun insan haklarim
korumak ve gelistirmek acisindan
roliinu tartisirken, bundan sonraki
surecte atilmasi gereken adimlara
iliskin 6neri ve isteklerini dile getir-
diler.

SEREF MALKOC: INSANLARIMIZIN
HUZUR VE KAMU HiZMETLERININ
KALITESINi ARTIRMAK ADINA

CALISIYORUZ

Kamu Bas Denetcisi Seref Malkoc yaptigi ko-
nusmada, tiim katilimcilara tesekkur ederken,
toplantida ortaya konulacak her ttrlt goruis ve
istekleri degerlendireceklerini belirtti. Malkoc,
“Insanlarnmizin huzur icinde yasamasl, ka-
muda ki hizmetlerin kalitesinin artmasi adina
elimizden gelen gayreti gbsteriyoruz. Burada
bizlere vereceginiz her turlti katki icin sizlere
simdiden tesekkiir ediyorum’” dedi.

NURi UNAL: OMDBUDSMANLIK
KURUMUNA ONEMLi GOREVLER
DUSMEKTEDIR

Toplantida konusan Turkiye Kamu-Sen Genel
Baskan Yardimcisi ve Turk Diyanet Vakif-Sen
Genel Baskani Nuri Unal; Ombudsman Seref
Malkoc¢'a ve ekibine basarilar diledi. Unal, ‘Om-
budsmanlik gbrevinin Gnemi hepimizce ma-
lumdur. Bu nedenle tstlendiginiz misyon son
derece 6énem arz etmektedir. Yiice Allah (isi)

.
ML

i

pessss

T O TEHIOW
RS TN

“Emaneti ehline verin’ buyurmaktadir. Insan
haklarinin tam anlami ile buittin vatandaslari-
miza tam olarak uygulanmasinin baslangici,
kamuda adaletli sistemin olusmasina baghdir.
Goreve alimdan baslayarak, nakil, unvan degi-
sikligi ve yukselmelerde hakkaniyet, ehliyet,
liyakat, bilgi ve basar1 esas olmalidir.

Kamuda, senin, benim veya sunun adami, yan-
dasi, su sendikanin ttyesi gibi ayristirmalara
musaade edilmemelidir.

Kurum yoneticileri tarafindan yapilan yan-
lisuygulamalar karsi yapilan idari denetim,
yargisal denetim dénemlidir. Ancak yeterli ve
hakkaniyetli degildir. Yargl kararlarinn uy-
gulanmamasi ayri bir problemdir. Bu itibarla
Ombudsmanlik kurumuna énemli ve buytik
gorevler dusmektedir.

Kisaca, hepimizin gorevi bize emanet edilen
cennet vatan Turkiye mizin gelece nesillere
daha mureffeh, daha huzurlu bir tilke birakma-
ya katki saglamak olmalidir.

Calisanlar1 ayirmadan, ayristirmadan ve Ote-
kilestirmeden hak edenin kendi hakkiyla bir
yere gelebilecegi sistemi olusturmak duru-
mundayiz. Kimse artik dun gibi davranmama-
11" dedi.

Rl

"I.’ .':.".‘I;.I i !




[ftar Sofrasina Bu Yil

Yiizde 25 DahaFazla Odedik

Tirkiye Kamu-Sen Arastirma Gelistirme Merkezi, her yil oldugu gibi
bu yil da Ramazan ayinda oruc ibadetini yerine getiren vatandasla-
nmiz icin iftar yapmanin bedelini hesapladi.

Buna gore 4 Kisilik bir ailenin iftar yapmasliicin
gerekli olan gunluk tutarin en az 92,53 TL; bu yil
29 giin surecek Ramazan boyunca orug¢ agcmanin
maliyetinin ise asgari olarak 2.683,37 TL oldugu
belirlendi. Turkiye Istatistik Kurumunun resmi
verileriile piyasa rakamlarindan yola cikilarak
yapilan arastirmada bir vatandasin, orug tuttugu
sure boyunca ihtiya¢c duydugu enerji, vitamin ve
minerallerin saglanabilmesi icin gerekli olan gida
urtnleri ve miktarlar tespit edildi. Rakamlar bu
yiliftar sofralarina gecen yila gore %24,8 zam gel-
digini gdsterdi. Gecen yil 30 glin stren Ramazan
ayinin bu sene 29 gin stirecek olmasina ragmen
vatandaslarimizin iftar sofrasiicin gecen yila gbre
45947 lira daha fazla harcayacagini ortaya koydu.
Arastirmada gunluik ortalama 17 saate varan orug
ibadetini yerine getiren bir kisinin, saglikli bir
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sekilde aktivitelerini surdurebilmesiicin ginluk
yaklasik 3 bin kaloriye ihtiyaci oldugu vurgulandi
Geleneksel Ramazan yemeklerinden yola ¢ikila-
rak hazirlanan tabloda, 4 Kisilik bir ailenin gtinliik
iftar bedelinin 92,53 TL; bu yil 29 giin stirecek
olan Ramazan ay1 boyunca oru¢ agmanin mali-
yetinin ise 2.683,37 TL oldugu belirtildi. Buna gore
orug¢ ibadetini yerine getiren bir Kisinin yalnizca
gunluk iftar maliyeti 2313 TL, aylik ise 670,84 TL
olarak belirlendi.

Turkiye Kamu-Sen Arastirma Gelistirme Merkezi,
ayni urtinler tizerinden 2018 yilinda yaptigl aras-
tirmada 4 Kisilik bir ailenin iftar maliyetini giinlik
7413 TL; gectigimiz yil 30 glin stiren Ramazan ayl
boyuncaise 2.2239 TL olarak hesaplamistl. Buna
gbre oru¢ acmanin maliyetinin son bir yilicinde
%24,8 oraninda yukseldigi goruliiyor.
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KAHVECI: PAYLASMA AYI
OLANRAMAZANDA ULKE
GELIRINi ADIL PAYLASMAK
iCiN TEDBIRLER ALINMALI

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskam
Onder Kahveci, konu ile ilgili yaptigl
aciklamada, ortalarma memur maasi-
nin 3bin 786,21 TL oldugunu belirterek,
“Yalnizca oru¢ agmak icin bir memur,
maasinin %71ini, yani ticte ikisinden
fazlasini ayirmak zorunda. Calisanla-
rin kazanclari gida ihtiyacina dahi zor
yetiyor, diger ihtiyaclar icin ise para kal-
miyor. Gecen yila gbre orug acmanin
maliyeti %24,8 oraninda yukseldi.
Bu yil memur maaslarina enflasyon
farki haric %4 yani ortalama 137 lira gibi
son derece yetersiz bir zam yapildi. Bu
zam zaten gectigimiz dort ayda ortaya
cikan %41uk enflasyon karsisinda eridi,
alim guict1 2018 yilinin bile gerisine
dustu. Simdi ise Turkiye Kamu-Sen
Arastirma Gelistirme Merkezinin yap-
t181 calismada iftar sofrasinin maliyeti-
nin tam 45947 lira pahalandig) ortaya
ciktl. Hentiz Ramazan ayinin basinda
oldugumuz dustunuldigunde, ay
boyunca 6zellikle gida tirtinlerinin fi-
yatlarinda buyuik artislar bekliyo-
ruz. Bu daiftar sofralarini daha

da pahali hale getirecek. Ay sonunda
Ramazan Bayramimni idrak edecegiz.
Bayram da yeni masraflar, yeni harca-
malar demek.

Bu ay ve devaminda ortaya ¢ikacak
enflasyon, memur maaslarinn iyiden
iyiye erimesi anlami tasiyor. Dolayisiy-
la hic olmazsa Mayis ayindan itibaren
gerceklesecek enflasyonun derhal
maaslara yansitilarak, memurlarimizin
bu darbogazdan ¢ikarilmasi gerekiyor.
Huzur ve mutlulugun ay1 mubarek
Ramazan ayinda ¢alisanlarimizin gida
masraflarin kisarak diger ihtiyaclarini
gormeye calisacaklarini, bircok cocu-
gun bayrami boynu buikuk gecirece-
gini bilmek bizleri ziyadesiyle izmek-
tedir. Ramazan paylasmanin, halden
anlamanin, huzurun ayidir. Dolayisiyla
ulkemizde Uretilen gelirin de adil bir
sekilde paylasilmasi i¢in tedbirler
alinmaly, Turkiye Kamu-Sen'in bugiine
kadar ifade ettigi kamu calisanlarina
bayram ikramiyesi verilmesi talebi
debu ay icinde yetKililer tarafindan
hayata gecirilmelidir. Bu vesile ile tiim
vatandaslarimizin mubarek Ramazan
ayini enicten dileklerimle kutluyor,
tiim Turk Islam alemine hayirlar getir-
mesini yuce Allah'tan niyaz ediyorum”
dedi.



Kahveci’den Guney Kibris

Temsilcisine Sert 'Tepki

Genel Baskan Onder Kahveci, uluslararast hukuku hatirlatarak
Guney Kibris temsilcisinin hadsiz talebine sert tepki gosterdi.

Bruikselde devam eden 38. Turkiye-AB anlamda problemlerini cdzmemis Guney

Karma Istisare Toplantisinda, “Kobiler, Kibrisitek tarafli AB tiyesi yapmasi ve
Ticari Gelismeler ve Yatinnm Ortamlari- Tir- son gunlerde Guney Kibris, Yunanistan,
kiye-AB arasi imkanlar” konu bashigl goru- ABD ve Israil arasinda yuirtitillen ve Dogu
sulurken, AB Kanadi adina komitede yer Akdenizde organize edilen tek tarafli pet-
alan Guney Kibrisli komite ttyesi Manthos rol-dogalgaz arama calismalarndir” seklinde
Mavrommatis s6z alarak, “Ttrkiyenin Kib- aciklama yapan Kahveci, hukuki temeli ol-
rista asker bulundurmasi Dogu Akdenizi mayan bu sdyleme hak ettigi cevabi verdi.
guvenliksiz hale getirmektedir” ifadelerini Komitenin bu giinkt giindemi, Ttrk Vatan-
kullandi. daslarimin AB tilkelerine vizesiz seyahat
Konuyla ilgili soz alan Genel Baskan Onder haklar1 yaninda gelecek toplantida gun-
Kahveci, Guney Kibris komite tlyesine demde olmasi istenen konu basliklarinin
tepki gdstererek, “Turkiyenin Kibrista belirlenmesi maddeleriile tamamlanacak-

asker bulundurmasi uluslararasi hukuktan tir. Toplantinin 3.glind, sonug raporunun
kaynakl bir durumdur” dedi. hazirlanarak, toplanti delegasyonu tarafin-
‘Dogu Akdenizin giivenliksiz hale gelme- dan kabul edilmesiyle son bulacaktir.
sinin asil sebebi ABnin, Turkiye ile siyasal
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38. Tiirkiye- AB Karma [stisare
Toplantis: Tamamlandi

Belcika'nin Briiksel Kentinde, Avrupa Memur-Sen, TESK ve Turkiye Ziraat Odalari Birli-

Ekonomik Sosyal Komite Binasinda bu %Y?nelmlie“ lé?mffnzktadm i Genl
. o . . loplantitya Konfederasyonurnuz adina Gene

8 un b,aslay an38. top Ia.n tiya Ulkefml,zqen . Baskan Onder Kahveci, Genel Baskan Yardimcl-

Turkiye-AB Karma Istisare Kf)n.nte'sz Uyesi lan Ahmet Demirci, Yiicel Kazancioglu ve Osman

kuruluslarnn baskan ve temsilcileri katilir- Eksert katilmistir.

ken, Avrupa Birligi tarafindan da muadil

kurulus temsilcileri katild.

GENEL BASKAN: GUMRUK BiRLIGINDE
YASANAN ADALETSIZLIKLER

Toplantida vize ve gd¢ konulari basta olmak DUZELTILMELIDIR
lizere, AB diizeyinde ve tilkemizde yasanan Toplantida konfederasyon adina konusan Genel

Baskan Onder Kahveci, giimriik birligi uygu-
lamalarinda yasanan adaletsizliklere
dikkat cekti ve AB-Turkiye tilkeleri

ekonomik gelismeler yaninda,
sivil toplum inisiyatifinin AB
muizakere suirecinde daha

daetkinrol oynama- arasinda ticaretin gelismesi acl-
sthususlarnin da sindan dnerilerde bulunarak
masaya yatirilmasi sunlari soyledi:

bekleniyor. “2 glin boyunca son derece
Toplantiya tlke- verimli bir toplanti geci-
miz adina, Tur- | recegimizi umut ediyo-
kiye Kamu-Sen, i ; T T P ey - rum.

TOBB, TISK,
TURKIS, Hak-S,
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Hepimizin bildigi tizere ttim diinyada ekonomik
dengelerin bozulmaya baslandigl bir dbnem
yasamaktayiz. Gerek AB tilkeleri gerekse tlke-
miz acisindan ulasim kolayhginin bulundugu,
yakin pazarlarin cazibesi daha da artmakta her
iki tarafin birbirine olan ihtiyaci bir kere daha
ortaya ¢ikmaktadir. Bunoktada Gumruk Birligi
uygulamasinin var olan adaletsizliklerin gide-
rilerek gelistirilmesi ABicin de Turkiyeicin de
yeni firsatlarin dogmasin saglayacaktir. Ozellikle
ulkemizde doviz kurlarinda yasanan artis, Turki-
yede Uretilen mal ve hizmetlerin ABicinde daha
dusuk fiyatlarla alic1 bulmasina yol acacaktir.
Ayrica yine doviz kurlarina baglh olarak tilkemiz-
deisglicinin ve yatinim imkanlarnin da EURO
bazinda ucuzladigl dikkate alindiginda AB-Tr-
kiye arasindaki ticariiliskilerin geliserek sirmesi
taraflarin yararina olacaktir”

GENEL BASKAN: TURKIYE KAMU-SEN
OLARAK ENDUSTRIi 4.0 CERCEVESINDE
CALISMA HAYATININ GELECEGINE YON
VERECEK PROJEYi BASLATMIS
BULUNUYORUZ

Endustri 4.0 cercevesinde calisma hayatinda
yasanabilecek etkilere deginen Genel Baskan
Onder Kahveci, bu konuda Konfederasyon olarak
baslattigimiz projeyi anlatarak sunlari soyledi:
‘Onuimuizdeki donem icin gelisen teknolojiye
bagli olarak Uretim metotlarinda yasanacak
dénusumu goz ardi etmek mumkun degildir.
Cok kisa zaman dilimi icerisinde Endustri 401
etkilerini derinden hissetmeye baslayacagimizi
dustunuyoruz. Biz, Turkiye Kamu-Sen olarak

2 WWWKAMUSEN.ORGTR

Endustri 4.0 cercevesinde calisma hayatinin ge-
lecegine yonelik olarak bircogu da komitemizin
uyeleri olan taraflarin da katkisini umarak genis
katilimli bir projeye baslamak tizereyiz. ILOnun
da giindeminde olan “Isin gelecegi” konusunun
Komitemizin de giindemine tasinarak tartisil-
masl1 ve onumuzdeki tehdit ve firsatlarin ortaya
konulmasi, ABile Turkiye arasindaki ekonomik
iliskilerin gelistirilmesi ve muktesebatin uyumiu
hale getirilmesi noktasinda énemlidir. Bugiin
Avrupanin ¢agdas ve demokratik kurallari, eko-
nomik ve kultiirel gelismisligi, diinyanin pek cok
ulkesi tarafindan érnek alinmaktadir. Boylesine
buyuk ve koKl bir medeniyet projesine, Turkiye
gibi medeni ge¢cmisi ve kendine 6zgu kulttrel
degerleri olan bir tilkenin dahil olmasy, tilkemiz
icin oldugu kadar ABicin de buyuk bir atihm
olacaktir”

Konusmasinin sonunda sosyal politika ve istih-
dam basliklarinin tizerinde durulmasinin, AB
Turkiyeiliskilerinin saglikl ilerlemesi agisindan
onemine vurgu yapan Kahveci,

“Elbette bir kamu gorevlileri sendikalar: konfede-
rasyonu baskani olarak AB standartlarin, tilke-
mizdeki diyalog mekanizmalarinin gelistirilmesi,
orgutlenmenin artirilmasi ve toplu sozlesme
mevzuatinin tam olarak uygulanmasi konusun-
da anahtar olarak goruyoruz. Bubakimdan ABile
Turkiye arasindaki ticari iliskilerin gelistirilmesi,
yatinmlarin artirilmasi yaninda bizler icin son
derece dnemli olan ve ticariiliskilerimizde de be-
lirleyici rol oynayan, sosyal politika ve istihdam
baslikl1 19. Fasila &zel bir bnem verilmesi gerekti-
gini dustinuyoruz.” dedi.

Hain teror orgtittine yonelik ope-
rasyonlar devam ederken Irak
stminndan gelen sehit haberleri
ytireklerimizi yakti.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci yayinladigl mesajda milletimize bas
saghig diledi.

Genel Baskan Onder Kahveci;

Teror orgutiine karsi giivenlik gliclerimizin

kahramanca muicadelesi devam ederken

Turkiye-Irak sinirindan gelen sehit haberleri
bizleri derinden tizmustur.

Ulkemizin gtivenligi, milletimizin birligi ve
dirligiicin gece giindtiz demeden cansipera-
ne bir sekilde muicadele eden ve bu ugurda
sehadet serbetiniicin kahraman askerlerimi-
ze yuce Allah'tan rahmet, aileleri, yakinlari ve
milletimize bas saghgi diliyorum.

Kalles saldirida yaralanan Mehmetciklerimi-
ze de acil sifalar temenni ediyorum.
Milletimizin basi sagolsun’

2



TBMM Baskani

Mustafa Sentop u Ziyaret Ettik

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci ve
sendikalarimizin Genel Baskanlarl TBMM Baskanligl go-
revine secilen Mustafa Sentopa hayirli olsun ziyaretinde

bulundular.

TBMM Baskanlik makaminda gerceklesen gorus-
mede ulke ve ¢alisma hayatina iliskin degerlen-
dirmelerde bulunuldu.

KAHVECI: TBMM BASKANI SAYIN MUSTAFA
SENTOP’A GOREVINDE BASARILAR
DILIYORUZ

Genel Baskan Onder Kahveci, “Turkiye Kamu-Sen
heyeti olarak TBMM baskanlg1 gbrevine secilen
Sayin Mustafa Sentopa hayirh olsun dileklerimizi
iletmek maksadiyla ziyaret ediyoruz. Kendisi
yillardir siyasetin icinde bulunan, tilke ve ¢alisma
hayati meselelerini yakindan bilen degerli bir
sahsiyettir. Ozellikle calisma hayatini yakindan
ilgilendiren kanun tekliflerinde kendisinin tavri-
nin ¢alisanlardan yana olacagindan suphemiz
yoktur. Ozellikle Turkiye Kamu-Sen'in tizerinde
calisma yaptigl ve bugtin TBMM Genel Kuruluna
sunulmayi bekleyen ek gosterge, sOzlesmelilerin
durumu ve yardimci hizmetliler konusundaki
kanun tekliflerinin bir an énce giindeme alinmasi
noktasinda kendisinin destegini bekliyoruz. Bu
tekliflerin hizli bir sekilde gbruistilmesinin 6Sninu
acmasli bizim icin bnem arz etmektedir. Tekrar
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sayin baskana yeni gbrevinde basarilar diliyor,
hayirh olsun dileklerimizi iletiyoruz” dedi.

TBMM BASKANI SENTOP: TURKIYE
KAMU-SEN'IN CALISMALARINI
ONEMSIYORUZ

Turkiye Kamu-Sen'in hayirl olsun ziyaretinden
memnuniyet duydugunu belirten TBMM Bas-
kani Mustafa Sentop, “Nazik ziyaretiniz beni

son derece mutlu etmistir. Ttrkiye Kamu-Sen'in
kuruldugu giinden bugtine calisma hayat ve
llke meselelerine katkilarin yakindan biliyor

ve takip ediyoruz. TBMM Baskani olarak elbette
calhisanlarin lehine olan her kanun teklifinde hizl
bir sekilde hareket edecegimizden kuskunuz
olmasin. Turkiye Kamu-Sen'in katkilari bizler icin
onemlidir. Bundan sonraki stirecte de diyalog
icinde hep birlikte sorunlarin ¢bozimu adina
adimlar atacagiz. Tekrar bu glizel ve nazik ziyare-
tiniz i¢in tesekkurlerimi sunuyorum’ dedi.

Genel Baskanimiz Onder Kahveci, calisma haya-
tinda acil ¢oztim bekleyen sorunlardan olusan
bir raporu da TBMM Baskani Mustafa Sentopa
sundu.

Cocuklarimiz Icin

Istanbul Kiciik Cekmece’de 5 yasinda-
ki bir kiz cocuguna yénelik cinsel taciz
olay! tium Turkiye’yi ayada kaldirirken,
Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani On-
der Kahveci yayinladigi mesajda olayi
lanetleyerek, acilen yapilacak yasal
ddzenlemelerle bu vahseti yapanlara
en agir cezalarin verilmesini istedi.

Genel Baskan Onder Kahveci:

“Milletimizi derin bir infiale strtkleyen cocuk
istismari haberlerine bir yenisi daha eklenmis-
tir.

Istanbul Kiicilk Cekmece'de yasanan elim
hadise Turk milletini ayaga kaldirirken, suclula-
rin en agir cezalara carptiriimasi icin toplumun

her kesiminden sesler ylUkselmektedir.
Gelecedimiz olan cocuklarimiza uzanan Kirli

ve igrenc ellerin kirilmasi, toplumun icinde
insan kiliginda dolasanlarin cezalarini en agir
bicimde ¢cekmesi icin gerekli adimlar bir an
once atilmali ve toplumun beklentilerine cevap
verilmelidir.

Artik bicak kemige dayanmistir. Kérpecik yav-
rularimizi bu igrenc sapik ruhlu insan musved-
delerine karsi korumak hepimizin gorevidir.
Kucuk Cekmece’de yasanan bu igrenc olayi la-
netliyor bunun artik son olmasini, gerekli yasal
dtzenlemelerin hayata bir an dnce gecirilmesi-
ni ve insan suretinde dolasan sapiklara en agdir
cezalarin verilmesini bir kez daha yuksek sesle
haykiriyoruz.

Cocuklarimiz icin susmayacadiz.
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Bu konuda sadece te-
menni degil TBMMde ge-
rekli girisimlerde buluna-
rak sozlesmeli personelin
tamaminin kadroya ge-
cirilmesi icin gerekli mu-
cadeleyi verecegimizden
herkes emin olmalidir

)

AL

TUM SOZLESMELI
PERSONEL KADROYA
GECIRILSIN

Saglik calisanlarmin, sozlesmeli
0gretmenlerin ve din gorevlile-
rinin zorunlu calisma strelerinin
4+2 yildan 3+I'e indirilmesini de
iceren kanun teklifi TBMM’de ka-
bul edilerek yasalasti.

Kanun, secim donemlerinde ve-
rilen bir s6zln yerine getirilmesi
ve 100 bin dolayindaki sdzlesmeli
calisanin cilesinin 6 yildan 4 yila
dustrilmesi konusunda olumlu
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olsa da Turkiye Kamu-Sen olarak
temel talebimiz ve micadelemiz
butln glivencesiz sozlesmeli cali-
sanlarin kadroya gecirilmesidir.
Amacimiz, harflere ve rakamlara
bogulmus parcali kamu istihdam
yapisina son verilerek tim call-
sanlarin aile birliginin saglandigi,
yeknesak, adil ve glivenceli bir
istihdam politikasinin belirlenme-
sidir.

Kamuda kurumlarin 6zel kanunlarr uyarinca
calstinlan idari hizmet sozlesmeli personel,
4924 sayill Kanuna gore calistinlan cakil soz-
lesmeliler, 209 sayil Kanuna gore calistirilan
kamu disi alle saglg personeli. 5393 saylli
Kanuna gore calistinlan sozlesmeli personel,
657 saull Kanunun 4/B maddesi uyarin-

ca calistinlan sozlesmeli personel, 4/Cden
4/B'ye gecen sozlesmeli personel ve 4+2 yil
zorunlu calismauya tabi sozlesmeli personel
gibi mevzuati, haklarn ve yukumlultkleri farkl
ama cileleri. dertleri ve beklentileri ayni olan
yuzbinlerce calisan bulunmaktadir. Dolayi-
siyla bu kanun bir sorunu kapsamili ve kalici
bir bicimde cozmekten cok adeta ailelerine
kavusmak icin gun sayan sadlk. egitim ve
din gorevlilerimiz i¢in bir ceza indirimi nitelidi
tasimaktadir.

Halbuki. stresiz sozlesmeli olarak calisan ytz
binlerce personelimiz de ailelerine kavusmak
Icin bir umut aramaktadir.

Hal bouleyken auni sartlarda calisanlardan
bir kismina iyilestirme yapip diger kismini yok
saymak sozlesmeli personel agisindan bir
ykim olacak, kendilerini dislanmis ve oteki-
lestiriimis sayacaklardir. Bizim bu konudaki
nihai talebimiz. butun guvencesiz sozlesmel,
personelin istisnasiz olarak guvenceli ve
kadrolu istihdama gecirilmesi ve bu garabete
kalici olarak bir son verilmesidir.

Bu temel talebimiz gerceklesene kadar
sozlesmeli kamu calisanlart ile ilgili yapilacak
duzenlemelerde kapsayiciik mutlaka esas
olmalidir. Suresiz olarak sozlesmeli kapsamda
calistirlan personelimiz de bir iyilestirmeui
fazlasiyla hak etmektedir. Yapilan bu duzen-
lemenin yeni magduriyetler olusturmamasi
adina acilen tum sozlesmeli personeli kapsa-
yacak bir duzenleme yapimaldir.
Hakkaniyet, adalet ve Anayasamizin 10.
maddesinde ifadesini bulan kanun onunde
esitlik ilkesinin geredi budur. Aksi halde var
olan haksiz uygulamalara bir yenisi eklen-
mis olacakur. Bir tarafta cileleri 6 yildan 4
ylla dusurulmus calisanlar diger tarafta ise
sozlesmeli personel kapsaminda olup calis-
ma hayatl boyunca tayin hakki bulunmadan
gorev yapacak on binler kalacaktir.

Bu konuda sadece temenni dedil TBMMde
gerekli girisimlerde bulunarak sozlesmeli
personelin tamaminin kadroya gegirilmesi
icin gerekli mUcadeleyi verecegimizden her-
kes emin olmaldir

Turkiye Kamu-Sen olarak hicbir sozlesme-
Il personelimizin yeni bir otekilestirmeye
maruz birakimasina asla izin vermeyecek.
bltun gucumuzu ve mesaimizi kamudaki bu
cok basl kaotik yapinin sonlandirimasi i¢in
harcayacagmiz bilinmelidir
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Ahlak Kelimesi
Agzinmizda Egreti Duruyor

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci, Memur-Sen Genel Baskaninin
yaptigi, konfederasyonumuzu da itham
eden sézlerine cevap verdi.

17 yidir ahlaksizlgin kitabini yazanlarin siyasi

konjonktdru firsata ¢evirip her tirld baski tehdit,

santaj yollarin kullanarak Uye sayisini 40 binden
1 milyona cikaranlarin agzinda ahlak kelimesi
egreti durmaktadir” diyen Genel Baskan Onder
Kahveci, "Sendikal omdrleri sona yaklasanlarin
ahlaki degerleri hatirlamalari. hukuktan bahset-
meleri bugUn ahlak disi yollarla tye kaydeden
her sendika icin ibret vesikasi olmalidir” dedi.
Genel Baskan Onder Kahveci degerlendirmele-
rinde su satrlara yer verd;

Memur-Sen Genel Baskani katildig bir TV prog-
raminda belediyede ¢alisan uyelerinin baski ile
istifa ettirildiginden hareketle, sendikal ahlak
vurgusu yapmis, konfederasyonumuzu da itham
etmistir.

17 ylldir ahlaksizigin kitabini yazanlarin siyasi

konjonktdru firsata gevirip her tirld baski tehdit,

santaj yollarini kullanarak Uye sayisini 40 binden
1 milyona cikaranlarin agzinda ahlak kelimesi
egreti durmaktadir. Turkiye Kamu-Sen 27 yillik
sendikal gecmisinde hukuk disi hicbir yola sap-
mamis. hicbir ¢ikar ugruna gayri ahlaki yollara
basvurmamistir.

Yillardrr, yetkili oldugu halde hicbir kazani-

ma imza atamayan, sendikaciiga arti deger
katamayan bu zavalllarin sendikal amdarleri
sona yaklastikca ahlaki degerleri hatirlamalari,
hukuktan bahsetmeleri bugun ahlak disi yollar-
la Uye kaydeden her sendika icin ibret
vesikasl olmalidir

Memur-Sen her turld hukuk-

suzluga basvurarak sendikal

alani pervasizca kirletirken

biz. "Hukuk bir gin herkese

lazim olacak” diyorduk. Kamu
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calsanlari nihayet gercedi gormus. baskilardan
bunalmis ve Memur-Sen'e "Artik yeter demistir.
Sendikaciik yapmadan baskinin. santajin alasini
yapanlar, simdi ¢cokus surecine kilif bulmaya.
istifalar asilsiz baskilara baglamaya ¢alismakta,
konfederasyonumuza ¢camur atmaya kalkmak-
tadir. 17 yldir sendikal ahlaksizlikta sahikaya ci-
kanlar bugtn sendikacilikta artik dibe vurmustur.
Bu noktadan sonra, Memur-Sen'in kimseye hele
ki Tarkiye Kamu-Sen'e ahlakdersi vermesi harci
da haddi de degildir

Memur-Sen i¢in bu istifalar sonun baslangicidir
Kamu calisanlar gercegi gormekte kendisine
hicbir katki sunmayan etkisiz yetkili sendikalar
tarihin kirli sayfalarina gommekte kararldir.
Bugune kadar ilkesiz sendikacilik yapanlarn,
hukuku ayaklar altina alanlann sahte gozyaslar
kamuoyu nezdinde karsilik

bulmamakta, kamu

gorevlilerimiz Me-

mur-Sen'i de Turkiye

Kamu-Sen'i de cok

Iyl tanimaktadir.

Malum Konfederasyonun
Terazisi Bu Sikleti Cekemiyor

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci, Memur-Sen Ge-

nel Baskani Ali Yalcin'in itiraflarini degerlendirirdi.

Genel baskan Onder Kahveci, Ali Yalcinin masada
yetkili olmanin bir degeri olmadig. dayanisma aidatl
ve Turkiye Kamu-Sen'in kanuna aykiri bir sekilde
toplu sozlesme masasindan ¢ikartiimasi yonundeki
soylemlerine de cevap verdi.

‘Makamlar ve yetkiler insani ve kurumlari deger-

Il kimaz. Bu makamlar ve yetkileri isgal edenler
bulunduklari konuma, elde ettikleri yetkiye deger
ve anlam katmak zorundadir” diyen Genel Baskan
Kahveci, "Yillardir toplu sozlesme sistemini deder-
sizlestiren ve sabote ederek onemsizlestiren ma-
lum konfederasyonun terazisi bu sikleti cekemiyor,
artik bu yuku bizden alin diyorlar” dedi.

Genel Baskan Onder Kahveci aciklamasinda su
ifadelere yer verdi:

‘Malum konfederasyonun genel baskani gercek-
lestirdikleri bir panelde yaptigi konusmada, “Yetkili
sendika ve konfederasyon olmak dederli ve onemli
olmadidi gibi yetkili sendikanin tyesi olmanin da
onemi ve dederi ne yazik ki yok. diyerek aci bir
itirafta bulunmustur

Yillardan beri bu yetkilendiriimis konfederasyonun
memurlar adina hicbir kazanim elde edemedigini,
aksine var olan haklarinin da ellerinden allinmasina
neden oldugunu anlattik. Imzalanan mutabakat
metnini uygulama zorunlulugu dahi bulunmayan
toplu gordsme sisteminde, Turkiye Kamu-Sen'in
elde ettigi haklarin, her maddesi kanun hukmunde
dederlendirilen toplu sozlesme sisteminin fersah
fersah Uzerinde oldugunu belirttik. Kapali kapilar
ardinda yapilan pazarlklarin, enflasyonun altin-
da maas zammina atilan imzalarin, geriye donuk
islemlerle memurlann budanan haklarnnin takipcisi
olduk; hukumetin teklifinden daha dustk maas
zammi isteyenlerin ipligini pazara ¢ikardik. maske-
lerini dusurduk.

TOPLU SOZLESME ONCESI HEP AYNI
TERANEYE SIGINIYORLAR

Yetkili oldugumuz donemlerde her toplu gorusme
sureci, Ulkede adeta bir memur karnavalina dond-
sur, toplu gortusmeler boyunca memurlarin sorunla-
r Ulkenin en énemli gundemi haline gelirdi. Bu kon-
federasyonun yetkiyi almasinin ardindan gegen 10
yllda. toplu sozlesme gortsmelerinin nasil sonuk-
lestigini, sazde yetkili sendikalar eliyle memurlarin
nasil gindemden dusdruldigund gordyoruz. Bugln
de yine bir toplu sozlesme surecine girerken kamu
gorevlilerinin haklarni karumak ve gelistirmek icin
mucadele ettigini soyleyen bu sendikalarn gun-
demi nasll bir kisir tartisma ortamina cekmeye
calistigini hep birlikte izliyoruz

Memurlarimiz ve emeklilerimiz %20 leri bulan enf-
lasyona karsi ekonomik bir karuma beklentisi icin-
deyken, ek gosterge adaletsizliginin giderilmesini
umutla bekleyen milyonlar varken. yuzbinlerce gu-
vencesiz sozlesmeli kamu gorevlisinin kadro talebi
ayyuka cikmisken, memur ve memur adaylarimizin
mulakat sisteminden duyduklar rahatsizlik, adalet,
liyakat ve hakkaniyet talepleri gindeme oturmus-
ken, yardmci hizmetli personelimizin magduriyetleri
vicdanlar sizlatirken bu sozde konfederasyonun
dayanisma aidati ile yatip toplu stzlesme masasina
oturan konfederasyonlardan duyduklari rahatsizlik-
la kalkmalarinin alameti farikasi nedir?

Gida fiyatlarinda uillik enflasyon %29 larin Gzeri-

ne ¢kmis durumdadir. Bir ailenin aylk yapmasi
gereken zorunlu harcama tutarr son bir sene icinde
tam 910 lira zamlanmistir. Kamu gérevlilerinin ve
emeklilerimizin alim gucu bir yil icinde farkl yatinm
kalemleri karsisinda %30'un Uzerinde deder kay-
betmistir.



Bugun toplu sozlesme dncesinde Turkiyenin glin-
demi memur maaslarinda yasanan bu gelismeler
olmaliyken her toplu sozlesme donemi oncesi ayn
teraneleri gundeme tasiyarak, tartismaul konfede-
rasyonlarinin kasalarina girecek dayanisma aidat
gibi sacma bir konu Uzerine cekmeleri nedendir?
Bu konfederasyon. butdn karar ve imza yetkisi
kendisine aitken Turkiye Kamu-Sen'in 4688 sayll
Kanun uyarinca o masada bulunmasini neden
hazmedememektedir? Bizim orada bulunmamizdan
neden korkmakta, tirkmektedir?

ASIL MEMURUN
SORUNLARI TARTISILMALI

Tarkiye Kamu-Sen, toplu sozlesme gorusmelerinin
kamu gorevlilerinin lehine sonuclar icermesi i¢in
her turlt mucadeleui ve bu ugurda calisan kuru-
luslara her turll destedi vermekte, siyasete karsi
ellerini guclendirmektedir. Hal boyle iken. yetkili
konfederasyonun bizlerin o masadaki varligina
karsi duydugu alerjinin iyi nigetli olmadigi asikardir
Benzer konular 2 yil onceki toplu sazlesme gorus-
meleri esnasinda da yine bunlar tarafindan gunde-
me getirilmis, herkes bu konuyu tartisirken malum
konfederasyon %20.3 enflasyonun oldugu 2018 yll
Icin %4-+35 zamma Imza atmistir.

MAKAMLAR INSANLARA DEGIL,
INSANLAR MAKAMLARA, YETKILERE
DEGER KATMAK ZORUNDADIR

Sayin Ali Yalgin, baskani oldugu konfederasyonun
bilesenleriyle el birligi icinde, toplu sozlesmeui

ve yetkiyi degersizlestirmek icin elinden geleni
yapmis. nihayetinde gelinen noktayr kendi agziy-
la ikrar etmistir. Halbuki, makamlar ve yetkiler
insani ve kurumlari degerli kimaz. Bu makamlari ve
yetkileri isgal edenler bulunduklari konuma, elde
ettikleri yetkiye deder ve anlam katmak zorunda-
dir. 3 milyon kamu gorevlisinin, 2 milyon emeklinin.
aileleriyle birlikte toplam 20 milyon vatandasimizin
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sorumlulugunu Ustlenmek belli ki Ali Yalgina agir
gelmekte, bulundugu makami ve elindeki yetkiyi
dedersizlestirdigini bizzat kendisi itiraf etmektedir.
Bu sozlerle Yalcin, ‘Biz bu yukd tasiyamiyoruz, bu
sorumlulugu bizden alin. Artik bu terazi bu sikleti
cekemiyor.” demektedir.

YETKIYi 10 YILDA KENDI ELLERIYLE
DEGERSIZLESTIRDILER, SiMDi BUNU

ITIRAF EDIYORLAR

Iste bizim de yillardan beri dile getirdigimiz liya-
kat talebimizin tam da karsiligi bugin yasadigimiz
garabette gorulmektedir. Layk olmadiklar halde
elde ettikleri yetkiyi kullanan ama yillardir bu-
lunduklar yere en kuguk bir katki sunamayanlar,
bugiin masadaki 10 ulllik hezimetlerine sorumilu
arama derdine dusmuslerdir. Elbette biz yetkiye
‘talibiz” Alacagimiz yetki ile kanunun disinda bir
uygulamaya tevessul etmeden, kimsenin masadan
kalkmasini istemeden. herkese sendikaciigin nasil
yapllacagini bir kere daha gostereceqiz. Bizim kim-
seden korkacak. cekinecek, kapall kapilar arkasinda
pazarlk yurutecek gizli gundemlerimiz yoktur.

YETKIYE TALIBiZ

Bugun kamu gaorevlilerimizin Gzerinde ne denli
onemli bir sorumluluk oldugu bir kere daha, bizzat
Ali Yalginin itiraflarnyla gorulmustur. Layik olma-
yana verilen yetki hem memurlara hem de yet-
kiyi elinde bulunduranlara zarar ve mutsuzluktan
baska bir sey getirmemistir. Onumuzde son derece
onemli ekonomik gelismelere gebe, zorlu ylllar bu-
lunmaktadir Bu zor yillardaki gelecegimiz. agustos
auinda gerceklestirilecek toplu sozlesme gorusme-
leri sonucunda verilecek kararlarla sekillenecektir
Yetkiyi kaldiramadiklarini, sureci degersizlestirdik-
lerini acikca itiraf eden. tek derdi kasalarini doldur-
mak olan ve kamu gorevlileri adina verecek hicbir
seyi. souleyecek tek bir s6zu. mucadele edecek en
ufak bir guct olmayan bu sozde sendikalara artik
“Yeter” deme vakti gelmistir’

Genel Baskan Onder
Kahveci, sosyal medya
hesabindan yaptigi acik-
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lama ile, Memur-Sen'in
serzenislerine cevap
verdi. Sendikal zemini

Memur-Sen'in kirletti-
gini hatirlatan Kahveci,

“sendikaciligi kirletenle- 4
rin bu kirlilikten sikayet I r I n a I c e r
etmeleri inandirici degil-

y

dir” dedi. Genel Baskan
aciklamasina su sekilde
devam etti:
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“Sendikacilk yapmadan. yalnizca idarecilerin
baskisiyla. korkutma ve tehditle kolay yoldan uye
yapmauyl aliskanlik haline getiren malum konfede-
rasyon artik duvara dayanmis. dagilma surecine
girmistir. Gorulmektedir ki kamu gorevlilerimiz bun-
larn ylldirma politikalarina prim tanimayacaklardir.
Yillardir esir ettikleri calisanlar, esaretten kurtulur
kurtulmaz cikisa kosmaktadir.

Sanki yllardir liyakat ilkesini ayaklar altna alan,
kendilerinden olmayan hi¢cbir yoneticiye tahammul
edemeuen, haksizigin her tlrltsint uygulayarak
kamuda kendileri disinda bir olusuma hayat hakki
dahi tanimak istemeyen bunlar dedilmis gibi bir
anda sendikal ozgurlukleri hatrlayip. baski gorduk-
lerini iddia etmektedirler.

Kuruldugu gunden beri Turkiye Kamu-Sen uyeleri-
nin gormedigi baski kalmamistir. Yillar boyunca ora-
dan oraya surulen, hakki yenen. ozellikli birimlerde
calistinimayan. gorevde yukselmeleri engellenen
Uyelerimiz bayuk bir azveriyle kamu hizmetlerini
en iy sekilde strdtrmus. Turkiye Kamu-Sen bir
kale gibi butun haksizliklarin karsisinda tek basina
yigitce direnmistir.

Unutmaualm Ki. rizgar eken firtina biger. Glcu
eline gecirince sendikal alani hoyratca kirletenlerin.
simdi bu pislikten yakinmalan inandirici degildir.
Daha dun bir bugun iki... Kolay yoldan uye yapma
donemi sona erince ellerinden oyuncadi alinmis
cacuklar gibi feryat figan ortalid ayaga kaldiran bu
sendikalar, Turkiye Kamu-Sen'in gordigu baski ve
dislanmishigin hangi birini gérmastur ki, sesleri bu
denli yeri gogu inletmektedirl

Bu zamana kadar dikensiz gul bahg¢esinde mut-

lu mesut sendikacilik yaptigini zanneden tatl su
sendikalarnin Uyelerinin haklarr icin ¢cetin mucadele
sureclerinde, gercek sendikacilik zemininde hayatta
kalabilmeleri mumkun degildir

Bu donem daha ilk ginden bu sendikalar icin bir
turnusol kagidr olmus. bunlarin sendikal mucade-
leyi gbgusleyebilme, Gyelerinin hak ve cikarlarini
koruyabilme kabiliyetlerinin kalmadig. ayan beyan
ortaya cikmistir

Bu sendikalar icin mukadder olan. yolun sonu
gordnmektedir. Aldklarr mazlumlarnn ahi cikacak.
crpindikca batacaklardir”
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GENELBASKAN ONDER KAHVECI

KAHVECIL: TERORLE MUCADELEDE
KAYITSIZ, SARTSIZ DEVLETIMIZIN
YANINDAYIZ

Turk Silahli Kuvvetlerinin baslattigi Pence
Harekatina katilan ttum Mehmetciklerimize se-
lam gondererek sdzlerine baslayan Genel Baskan
Kahveci, terérin kokunun kazinmasinin sart
oldugunu belirtti. Kahveci, “Turkiye Kamu-Sen
terdrle mucadele noktasinda kayitsiz, sartsiz,
amaslz, lakinsiz devletinin yanindadir. Bolgeye
giden tiim askerlerimize guc kuvvet diliyorum.
Onlar bizim guivenligimiz icin daglarda canlarim
ortaya koyuyorlar. Allah yardimcilari olsun, sag
salim vatanlarina, evlerine, yuvalarina kavusma-
lanm diliyorum.” dedi.

KAHVECI: TOPLU SOZLESMEDE
iMzA YETKISI IKi KiSININ
ELIiNE BIRAKILAMAZ

Agustos ayinda yapilacak olan Toplu sézles-
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BE N GU TVYE KONUK OLDU

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci, Bengii Tiirk
TV'de yayinlanan, Gékhan Altunkas’in sundugu S6z Hakki
programinin canh yayimna katilarak calisma hayati ve giinde-

me dair 6nemli degerlendirmelerde bulundu.

me gorusmelerine iliskin degerlendirmelerde
bulunan Genel Baskan Kahveci, “Toplu s6zles-
mede milyonlarca insanin kaderi iki Kisinin eline
birakilamaz. Bu seneki toplu sozlesmede ben
cogunluk imzasi ile bagitlamanin yapilmasini
talep edecegim’ dedi Kahveci, “Yetkili konfederas-
yonun bugtine kadar yaptigl toplu sozlesmelerde
cahsanlar hep kaybetti. Eger bu konfederasyon
diger konfederasyonlarla guic birligi yapsa daha
farkl seyler olabilirdi ama kendi basina hareket
etmeyi secti. Bu seneki toplu sozlesme donemin-
de de bunlar masaya oturacak. Bu demek oluyor
ki, 2020 ve 2021 yillarini da kaybettik. Sendikal
alanda yasanan tum gelismelere ragmen Turki-
ye Kamu-Sen bu sene Ulye sayisini tim hizmet
kollarinda artirarak yoluna devam ediyor. Baski
ve ylldirmalar halen devam ediyor. Biz istiyoruz
ki, sendikal ayrim bitsin, calisanlara bir zorlama
olmasin, 6zgur iradeleriile secimlerini yapsinlar.
Sendikal alanin kirlenmesine kimse izin verme-
meli.

Belediyelerde istifalar olunca Malum-Sen veryan-
sin ediyor. Biz17 yildir yasadiklarimizi biliyoruz,
siz daha kisi gormediniz durun bakalim. Zorla
uye yaptiklariniz simdi sizden kopuyorlar. Ben
sayin Cumhurbaskanina da séyledim, “Sendikal
ayrim ortadan kalksin, hak, adalet, ehliyet, liyakat
goz dnunde bulundurulsun’ dedim. Biz Turkiye
Kamu-Sen olarak ahlakl bir sendikacilik yapiyo-
ruz. Ama 40 binden 1 milyona ulasanlar diinyada
ornegi olmayan bu butytimeyi nasil saglamislar
bunu iyi okumak ve gormek gerekir.

Sorunlarn ¢cozumu icin énerisi clmayanlar, topu
taca atma gayreti icindeler. Ancak bunlar bey-
hude cabalardir. Turkiye Kamu-Sen o masada
kanunun ve 400 bin ttyesinin verdigi yetkiile
oturmaktadir. Bu konfederasyon memur icin
yuzde 20 zam ald1 da biz ellerini mi tuttuk ya da
binlerce talebi cozduler de 6nlerine mi durduk?
Biz bunlara acik ¢ek verdik, “Her sekilde yaniniz-
dayiz, her turlil eylem ve etkinlige variz” dedik
ama bunlar yanasmadi. O masada ne kadar ¢ok
sendika olursa bunlarin eli daha guclt olur. Toplu
sOzlesmeyibagitlama yetkisi iki kisinin eline bira-
kilamaz. O masada toplam 14 Kisiyiz ve bu seneki
toplu sézlesmede ben cogunluk imzasi ile bagit-
lamanin yapilmasini talep edecegim. Katihimecilik,
demokrasi diyoruz ama tek adamin imzasl ile
milyonlarin kaderini belirliyoruz. Bu durum bize
yillardir kaybettiriyor.

KAHVECI: EK GOSTERGE VE
SOZLESMELILER TORBA KANUNA
EKLENMELI, KPDK BiR AN ONCE

TOPLANMALI

TBMM'ye gbnderilen torba yasaya iliskin elestiri-
lerini de dile getiren Genel Baskan Onder Kahve-
ci, ‘Ek gosterge ve sdzlesmelilere kadro basliklari
bu torba yasa icine eklenmelidir” dedi. Kahveci,
‘Ek gbsterge konusunda verilen sozuin tizerinden
1y1l gecti. Artik verilen soz otelenmemeli. Kamu-
da ciddi bir beklenti var ve dort meslek gurubu
degil tim kamu calisanlarin kapsamahdir ek gos-
terge meselesi. Biz Turkiye Kamu-Sen olarak bir
yol gosterici calisma hazirladik ve bu TBMM Plan
Butce Komisyonunda bekliyor. Bunun tizerinden
hareket edilebilir. Ben sayin Cumhurbaskani ile
yaptigim gorusmelerde konunun hassasiyetini
dile getirdim, kendisi de bana, “TBMM acilinca
gelecek ilk kanunlardan birisi ek gosterge olacak”
dedi.bu konuda artik adim atilmali ve bir gtiven
bunalimi olmamali

Sozlesmelilere kadro demekten yorulduk. Bu
insanlar magdur. Aileler parcalanmis, motivas-
yon sifir. Artik bu feryada kulak verilmeli ve bu
konuda adimlar atilmali. 2011 ve 2013 yillarinda
kadro verdiniz, 2019da da verin. Vekil, Fahri,
sozlesmeli.bunlara artik son verilsin. Universiteli
isciler, yardimci hizmetliler gibi ¢ozulmesi son
derece kolay, butceye maliyeti olmayan konulari
bir an 6nce ¢dzume kavusturulahim ve insanlarin
magduriyetlerini giderelim. Eger insanlarin ge-
lecekten endisesi var ise verimlilikleri de duser.
Tek care kadrolu calismadir” dedi.

Bu sorunlari belki de rahatlikla ¢ozebilecegimiz
alanlardan birisi KPDK masasi ancak, hentiz
toplanmadi. Bumasaislevsel olmalidir. Bir kag
bashga yogunlasip ¢cdzum saglanmalidir. Mart
ayinda kanunen yapilmasi gerekirdi KPDKnin
ancak hala ses yok. Bunu goz ardi etmek ihmaldir.
Ekonomik ve Sosyal Konsey de yillardir toplan-
miyor, bu cok yanlis. Bizim toremizde konusmak
vardir ama biz konusmuyoruz. Sosyal diyalog ne
yazik ki yok denecek kadar az” dedi.
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KAHVECI: iSIN GELECEGINI ILK
DILLENDIREN KONFEDERASYONUZ
Uluslararasi Calisma Orgtitii ILO Genel Direktori
Guy Ryder ile yapilan gortisme ve 12. Calisma
Meclisinin detaylarini da gindeme getiren Genel
Baskan Onder Kahveci, Turkiye Kamu-Senin isin
gelecegini Turkiyede dile getiren ilk konfederas-
yon oldugunun altini ¢izdi. Kahveci, “Uluslararasi
Calisma Orgutt1 ILOnun kurulusunun 100y1l

ve bu kurulusa 176 tilke tiye durumda. ILOnun
verdigi tavsiyeler ya da kararlari calisma hayati
bakimindan 6nem arz ediyor. Artik dinya isin
gelecegini konusuyor. Turkiyede bunu ilk dile
getiren, konusan ve panel yapan stk biziz. Bay-
ramdan hemen sonra biz de ILOnun 108. Genel
konferansina katilacagiz, sayin Cumhurbaskani
da katilacak. Sorunlari dile getirecegiz, karsilikl
gorus alisverisinde bulunacagiz.

KAHVECI: MULAKATA
CEPHEDEN KARSIYIZ

‘Mulakat sistemi kokten kaldirilmahdir” diyen Ge-
nel Baskan Kahveci, ‘Mulakat kul hakki demektir”
dedi. Kahveci, “Ttrkiye Kamu-Sen mulakata cep-
heden karsidir. Milakat kul hakki demektir. Biz
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bunu asla dogru bulmuyoruz. Yazili sinavda 90
puan alan birine mulakatta 10 puan verip elemek
nasilizah edilebilir? Vicdanlar bunu kabul eder
mi? Bu sistemle bir yere varamayiz” dedi.

KAHVECI: MEMURA BAYRAM
IKRAMIYESI MUJDESINI
BEKLIYORUZ

‘Kamuda her kesimin bayram ikramiyesi aldigina
vurgu yapan Genel Baskan Kahveci, Ramazan
bayrami oncesi memurlara da ikramiye mujdesi
verilmesini istedi. Kahveci, ‘Ramazan bayrami
oncesi bir miijde bekliyoruz. Calisan kesimin
hepsi ikramiye aliyor sadece memurlar kaldi. 12
milyon emekliye 12 milyar TL 6deme yapiliyorsa
3 milyon kamu calisanina da 3milyar TL daha
Odeme yapilabilir. Bu ikramiye emin olun ekono-
miye de can verecektir” dedi.

Genel Baskan Onder Kahveci, “Ttim milletimizin
ve Islam aleminin mubarek Ramazan bayramini
tebrik ediyor, bayramin saghk, mutluluk, baris ve
huzur getirmesini temenni ediyorum. Dunyanin
farkli bolgelerinde, 6zellikle Dogu Turkistanda
ve diger bolgelerde yasanan zulmun bir an énce
bitmesini diliyorum’ diyerek sozlerini noktaladi.

‘ Genel Bas-
kammiz

Onder
Kahveci,
Tiirkiye
Kamu-Sen
Sehit Yakin-
lan ve Gazi-
ler Komis-
yonunun
diizenledigi
iftar yeme-

Sine katildh. ,,

‘BIR MILLET KAHRAMANLARIILE YASAR

Katihmcilari selamlayarak konusmasina basla-
yan Genel Baskan Kahveci, ‘Ne sehitlerimizi, ne
de gazilerimizi asla unutmayacagiz” dedi. “Sizler
bizlere emanetsiniz, bizlerde emanete sahip ¢ik-
makla yukumluytiz” diyen Genel Baskanimiz On-
der Kahveci, “Biz sehitligin, Gaziligin ne oldugunu
bilen bunu 6ztimsemis bir sivil toplum kurulusu-
yuz. Her zaman bu hassasiyetimiz olmustur. Bu
nedenle kendi bunyemizde bir komisyon kurduk
ve sizlerin yasadigl sorunlari ¢ozelim, yalniz
olmadigimzi gosterelim istedik.

Bizler bugtin bu topraklar tisttinde onurlu bir

yasam surtiyorsak eger bunu sehitlerimiz ve gazi-

lerimize borcluyuz. Bizler asla sehit yakinlarimizi
ve gazilerimizi unutmayacagiz.

Turkiye Kamu-Sen Sehit Yakinlari ve Gaziler
Komisyonumuz sorunlarinizi, problemlerinizi
bize getiriyor, bizde kamu kurumlarina, hiikime-
te, ilgili Bakanlara sorunlari iletiyoruz, cozumler
bulmaya calisiyoruz.

Sunu herkes bilmelidir ki, Ttrkiye Kamu-Sen her
daim Sehit yakinlarn ve gazilerin yanmindadir. Bir
millet kahramanlari ile yasar. Biz kahramanlari-
miz1 asla unutmayacagiz.

Canakkalede, Istiklal savasinda, terdrle muicade-
lede, 15 Temmuzda bu tilkenin birligi ve beraber-
ligi icin canlarini veren sehitlerimizi asla unutmu-
yoruz. Onlari rahmetle aniyor, gazilerimize hayirh
bir bmur diliyorum.

Yaklasan Ramazan bayraminizi simdiden kutlar-
ken, dunyanin farkli bélgelerinde zuliim goren
tim musluman ve Turk kardeslerimizin bir an
once esenlige kavusmasini ylce Allah'tan niyaz
ediyorum” dedi.

GAZIOGLU: EMANETE SAHIP
CIKMAK BOYNUMUZUN BORCUDUR

Sehit Yakinlar ve Gaziler Komisyonu Baskani
Gazi Abdullah Gazioglu ise yaptigl konusmada,
Komisyon olarak sehit yakinlari ve gazilerle
surekliirtibat halinde olduklarini, onlarin sorun
ve sikintilarinin ¢o6ztmu noktasinda ¢aba sarf
ettiklerinin altin ¢izdi. “Sehitlerimizin emanetleri-
ne sonuna kadar sahip ¢ikacagiz” diyen Gazioglu,
“Sehit yakinlarimiz ve Gazilerimiz bizlerin bas
tacidir. Emanete sahip cikmak, onlarin ytizlerini
guldurmek bizim boynumuzun borcudur” dedi.
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Yiiksek Istisare Kurulu
Toplantimiz Ger¢ceklestirildi

Tirkiye Kamu-Sen Yiksek istisare Kurulu baskent Ankara’da Genel Baskanimiz Onder
Kahveci, badli sendikalarimizin Genel Baskanlari, Genel Merkez Yéneticilerimiz ve il Tem-
silcilerimizin katilimiyla gerceklestirildi. Kurulusumuzun 27. Yil dénimdine denk gelen ve
bu anlamli gtinle taclanan Yiksek [stisare Kurulu toplantimizda yaklasan Toplu sézlesme
streci ve beklentiler dile getirildli.

KAHVECi: “HAK
MUCADELESINDE BEN DE

ARIM” DIYENLERE SELAM OLSUN

Gazi Mustafa Kemal Ataturk, silah arka-
daslari ve aziz sehitlerimiz icin saygi du-
rusu ve ardindan okunan istiklal Marsi ile
baslayan toplantimizin acilisinda konusan
Genel baskan Onder Kahveci, calisma ha-
yatl ve sendikal yasama iliskin énemli de-
Gerlendirmelerde bulundu. Kahveci, “27
yIl boyunca yolu Turkiye Kamu-Sen’den
gecmis, Uye olarak, isyerlerinde, subeler-
de, genel merkezimizde ydnetim kademe-
lerinde ver alarak elini tasin altina koyan,
“Hak mUcadelesinde ben de varim” diyen
bltln dava arkadaslarima tesekkrl borg
bilirim.
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KAHVECI: TEHDITLERLE VE BASKILARLA : ______..---'""""
BiR YERE VARILAMAZ = i
Kamuda yasanan sikintilara ragmen, Turkiye Ka-

mu-Sen’in hak bildigi yoldan dénmedigini vurgu-
layan Genel Baskan “Zorlu mucadelenin 27. Yilinda

hepinizi yUrekten kutluyorum. Yasanan sikintilara
ragmen yolumuzdan dénmedik ve bu sene tim N
sendikalar bazinda artis sagladik. ilerleyen yillarda

biliyorum ki 11 hizmet kolunda da yetkiyi alacagiz
ve kamu calisanlarina hizmet edecegiz. Tehditler-
le, baskilarla bir yere varilamayacagini biliyoruz”

diyerek su sekilde konusmasina devam etti; g@@q@@ " N .-“. .- :—_ e

“Belli yerlerde ‘Uye kaybettik’ diye badiranlar, yolla-

ra ddsenlere TUrkiye Kamu-Sen’in 17 yildir yasadik- a
larini simdi yasiyorlar. 17 yilda 40 binden 1 milyon !

Uyeye ylkselmenin dunya sendikacilik tarihinde

bir benzeri daha yok. Siz bu sikintilari daha yeni k IS
yasamaya basladiniz ama yasayacaklariniz daha

ileride. Aglamayla, sizlamaya bir yere varamazsiniz.
Gecmis yillarda yasanan toplu sézlesmeler hala
hafizalarda. SUrekli kaybettiren bir konfederasyon
var karsimizda. Attigr imzalari unutan, o imzalara

ran

sahip cikamayan bir konfederasyon, 6 giinde toplu Oncler KAHVECI
sdzlesme bagitlayan bir konfederasyon. Artik T[lykiy@ Kamu-Sen
kamu calisanlari da bUtin bunlari gdrmeli ve kara- Geneb Baskam

rinl buna gdre vermelidir.” dedi.
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KAHVECi: KAMUDA LiYAKATIN ESAS
ALINMASI BiR ZORUNLULUKTUR

Toplu sdzlesme ddéneminde masada kamu
calisanlari icin mUcadelemizi strdlrecedimizin

altini cizen Kahveci, liyakatin dnemine degdindi;

“Artik livakat, ehliyet ve adaletin ne kadar
vazgecilmez kavramlar oldugu bir kez daha
ortaya cikmistir. Yanlis olan tim anlayislara
dur deme zamani gelmistir. Ozellikle kamuda
liyakatin esas alinmasi bir zorunluluktur. Bu
toplu sdzlesme déneminde Turkiye Kamu-Sen
yine masada olacak ve mUcadelesini strdud-
recektir. Bizi masada istemeyen konfederas-
yon ne derse desin, biz 415 bin Gyemizin ve
kanunun verdigi yetkiyle o masada olacagiz.
Bu konfederasyon ylzde 30 zam aldi da biz
mi karsisina durduk?

Biz kendilerine acik cek verdik, amacimiz
Gzum yemek. Ancak bunlarin dertleri kapali
kapllar ardinda isi bitirmek.”

Konusmasinda YUksek istisare toplantisinda
Agustos ayinda yapilacak olan toplu s6z-
lesmeye yonelik yol haritamiza son seklinin
verilecegini sdyleyen Genel Baskan, “Kamu
calisanlarinin huzurlu ve mutlu olabilmesi adi-
na neler yapabiliriz bunlari konusacagiz.” dedi.

TALIP GEYLAN: BU TE$KiLATIN FERDI
OLMAKTAN GURUR DUYUYORUZ

Genel Baskanimizin konusmasinin ardindan Divan
tesekkUlU tamamlandi. Divan baskani Tark Egi-
tim-Sen Genel Baskani ve Konfederasyon Genel

Sekreterimiz Talip Geylan bu teskilatin ferdi olmak-
tan duydugu gururu ifade ederek sunlari sdyledi:

“Biz cok basarili bir konfederasyonuz. Turkiye
Kamu-Sen mensubu olmaktan gurur duyuyoruz.
Turkiye Kamu-Sen Turk milletinin bagrindan ¢ikmis
milli bir sivil toplum kurulusudur. Biz “TUrkiye sev-
damiz ekmek icin kavgamiz” diyen bir sendikayiz.

Her yerde, “Bu insanlar gercekten sendikacilik
yapiyor” diyor insanlar. Milletin glvenine mazhar
olmak cok dnemlidir ve biz bunu basarmis bir sen-
dikayiz. Kamu calisanlarinin hak ve menfaatleri icin
muUcadelemiz ilk giin oldugu gibi buglnde ayni
heyecanla devam ediyor. Yuksek istisare kurulu
toplantimizin hayirli olmasini temenni ediyor, saygl
ve sevgiler sunuyorum” dedi.

Talip Geylan’in konusmasinin ardindan il temsilci-
leri goruslerini ve taleplerini dile getirirken TUrki-
ye Kamu-Sen’in Agustos ayinda yapilacak toplu
sdzlesmeye iliskin yol haritasi hakkinda gorus alis
verisinde bulunuldu. Toplantida sendikal mUcade-
lede kararlilik vurgusu yapildi.



Avni Azim, Inanc ve Kararlilikla
100 Yil Sonra Samsun’da
1Mayis’1 Kutladik

“1919°dan 2019°a Milli Micadelenin 100. Yilinda Samsun’dayiz” slogani ile yola ¢cikan Ttir-
kiye Kamu-Sen, 1 Mayis Emek ve Dayanisma Glninde Samsun’da dizenledigi muhtesem
mitingle Emek ve Dayanisma GUnUnd adina yakisir bir sekilde kutladl.

Turkiye’'nin dort bir yanindan Samsun’a akin

eden TUrkiye Kamu-Sen Uyeleri Milli Mlcadelenin
basladigi kent olan Samsun’da coskuyla karsilan-
dilar. Buyik Onder Gazi Mustafa Kemal Atatirk’an
Samsun’a ilk ayak bastigr yer olan Kurtulus Bulvari
Meydaninda yapilacak olan miting éncesi yuriyus
korteji olusturan, Turkiye Kamu-Sen’e gdnul vermis
on binlerce kisi Samsun caddelerini kirmizi beyaza
boyad!. YUrUyuUs glizergahinda atilan sloganlara
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Samsun’lu vatandaslar da alkislarla destek verdi.

Kurtulus Bulvari Meydaninda toplanan on binlerce
kamu calisani ve vatandas, saygi durusu ve istiklal
MarsI’nin ardindan, aziz vatanimiz icin sehadet
serbeti icen sehitlerimiz ve milli mUcadele mesa-
lesini yakan Gazi Mustafa Kemal Atatark ve silah
arkadaslari icin dualar etti.

3,

<l

da

ta Genel
Baskani- miz Onder
Kahveci, konfederas- yonumuza bagli
sendikalarimizin Genel Baskanlari, TURKAV Genel
Baskani Ebubekir Korkmaz, Genel Merkez Yone-
ticilerimiz, Sube Baskanlarimiz, Gyelerimiz, kamu
calisanlari ve cok sayida vatandas 1 Mayis Emek ve
Dayanisma GUnUnU kutlarken, cosku ve heyecan
doruga cikti. Genel Baskan Onder Kahveci, Sanli-
urfa’da 1 Mayis kutlamalarina katilmak Uzere yola
cikan ve gecirdikleri kazada hayatlarini kaybeden
iscilere yUce Allah’tan rahmet, yaralilara acil sifalar
dilerken, HAK-IS konfederasyona da bassagligi
dileklerini iletti.

bas-

KAHVECI: iSTIKLAL MUCADELEMIZIN
BASLADIGI BU TOPRAKLARDAN TUM
TURKIYE’YE SELAM OLSUN

Mitingimizin acilis konusmasini yapan Tdrkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci, katilim-
cilarin bayramini kutlayarak basladigr konusma-
sinda, “Bundan 100 yil 6dnce; Turk milletini tarih
sahnesinden silmek isteyen glcler Uzerimize
cullanmisken, birileri bu topraklara umutsuzluk,
caresizlik, bitkinlik ve nifak tohumlari ekiyorken, bu
limana bir gemi yanasti. Bizlere bu cennet vatani
birakan ve bu devleti kazandiran Atatlrk ve silah
arkadaslarina minnettariz. Yolu yolumuz, ilkeleri il-
kemizdir. Allah onlardan razi olsun!” dedi. Kahveci,
“4/NN, 4/B’li, sozlesmeli, idari hizmet sozlesmeli,
vekil, gecici isci gibi siniflandirmalarla ayrismaya
tabi tutulmus, esinden, cocuklarindan, anasindan,
babasindan ayri birakilmis, ekmegi ile ailesi arasin-
da tercihe zorlanmis, cefakar kardeslerim, Yillarca
okullarda dirsek cUratmus, Universiteye girmek

L

Alan-

A ve aydinlik bir gelecegin kapilarini aralamak

M isterken, is bulamamis, hayalleri yikilmis genc
kardeslerim, Dik durusun yegane adresi
Turkiye Kamu-Sen olarak dizenledigimiz bu

. gUzel bulusmaya, hak mtcadelemize omuz
vermeye, sesimize ses vermeye, Milli mu-
cadelemizin baslangi¢c noktasina, makus
talihimizin dondugud, umutlarimizin yeniden

yeserdigi, istiklal sehrimiz Samsun’a hos

geldiniz, seref verdiniz. Hepinizin 1 Mayis Emek
ve Dayanisma GUnunU kutluyorum. Bundan 100
yil dnce; Turk milletini tarih sahnesinden silmek
isteyen gucler Uzerimize cullanmisken, birileri bu
topraklara umutsuzluk, caresizlik, bitkinlik ve nifak
tohumlari ekiyorken, bu limana bir gemi yanasti.

Karadeniz’in azgin sularini yara yara,

Disimizdaki dismanlarin, icimizdeki is birlikcilerin

oyunlarini boza boza,

Adeta kanatsiz bir kus misali engelleri asa asa,

Bir milletin talihini, bir tarihin akisini degistirmeye

kosan kahramanlari tasiyordu bu gemi...

“Vatan, ugruna savasmayi gdze aldidin yerse eger;

Gencecik delikanlilarimizin digune kosarcasina

olume kostugu verse eger vatan;

Vatan eger bayrada, kaninin rengini vermekse,

Kahpe pusularda, karanlik dehlizlerde, milletimin

gelecedi kararmasin diye

Daha oyun ¢caginda solanlarin memleketiyse eger

vatan;

Sahsi gelecegini degil milletin ortak gelecedini

dusunenlerin,

Zoru gorduginde ddnmek yerine dlmeyi gdze

alanlarin,

Olumi gulerek selamlayanlarin yurduysa eger

vatan;

Bu topraklarda cocuklarimizin alacadi her nefesin

bedelini, biz 6demek durumundaysak,

Eder vatanin ve milletin varlidi tehlikeye girmisse,

“Oyleyse giin bu gundur” diyerek, yollara disen

Gazi Mustafa Kemal Ataturk,

Bu limandan bir gines gibi dogdu memleketin

ufuklarina...

Butdn kaleleri zaptedilmis, butun tersanelerine gi-

rilmis, batun ordulart dagitiimis ve her kdsesi isgal

edilmis topraklarda yasayan bir milletin verdigi var
olus mucadelesinin baslangic noktasy, iste tam da
bugln Uzerinde bulundugumuz bu yerdi.

O yurudd, millet kiyama durdu arkasinda.

O yurudu, Turk’dn sanh micadelesine tim ddnya

sahit oldu.

O yurudu, dusmanlar diz coktl éntinde, hainler

bas egdi...
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Iste bu mucadele, ciplak ayakla yollara disen, ka-
nayan yaralarina tuz basarak ac, bi-ila¢ yedi diveli
dize getirenlerin destaniydi.

“Ordu yok dediler, kurulur dedi.

Para yok dediler, bulunur dedi.

Dusman cok dediler, yenilir dedi.

Ve...BUtln dedikleri oldu.”

Iste bu mucadele; Turk milletinin esir yasamasini,
Tark yurdunun disman postallari altinda ¢ig-
nenmesini sineye cekenlerin suratina tokat gibi
carptigi hirriyet manifestosuydu. O kahramanlar
ki, gencliginin baharinda kanlaryla, kipkirmizi bir
gelincik tarlasi gibi stsleyip bezedikleri bu top-
raklari bizlere vatan olarak emanet biraktilar. O
kahramanlar ki, Urfa’da, Antep’te; Maras'ta dikenler
cizdi gl tenlerini, Sakarya Ovasi'nda taslar yardi
ayaklarini, Polatli &énlerinde vuruldular da kahpe bir
top mermisiyle savruldular, kefensiz gdomaldler...
Ne Ustlerini 6rtecek bir yorgan buldular ne bas-
larini koyacak bir yumusak yastiklari vardi ne de
yaralarini sarmaya, kanlarini silmeye, acilarini din-
dirmeye gelecek birileri...Can verdiler, kan doktuler
ama hdrriyetlerini, istiklallerini, istikballerini hain
emellere esir etmediler, vatan topragini cignet-
mediler. En adir bedelleri 6dediler. Bize demokra-
simizi, cumhuriyetimizi, Uzerinde hir ve bagimsiz
yasayabilecedimiz cennet vatanimizi ve devletimizi
hediye ettiler. Dediler ki bu millet, kaderini ayri-
calikh bir zimrenin keyfiyetine teslim etmeyecek.
Egemenlik, bu topraklarin gercek sahibi olan Turk
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milletinin olacak. Dediler ki her Turk vatandasi,
bu topraklar Uzerinde esit sartlarda, ilelebet hir
ve badimsiz yasayacak. Dediler ki bu devlet, gayri
milli hicbir gtctn kontrolinde, himayesinde ya da
gblgesinde yasamayacak, al bayrak altinda topla-
nan milletimizin c¢ikarlarini koruyan, milli bir devlet
olacak.

“ATATURK’UN YOLU YOLUMUZ,
ILKELERI ILKEMIZDiR”

Ataturk, asirlardir islam’a saldiran Haclilara, son
hezimetini yasatan komutandir. Atatlrk Lawren-
celarin oyunlarini bozan, ingilizlerin destekledigi
Yunan’i, icimizdeki isbirlikcilerle birlikte denize
déken kumandandir. Ataturk, parcalanmis bir
milleti ayada kaldiran, isgale ugramis topraklari
6zgurlugune kavusturan ve idarecilerine kadar

esir alinmis bir devletten har, badimsiz, cagdas bir
cumhuriyet c¢ikaran liderdir. Ataturk, emperyalistle-
re, isgalcilere ve mandaci kdhnemis zihniyete dyle
bir darbe vurmustur ki, o yumrugun acisi bir asirdir
dededen toruna devam etmektedir. Her firsatta
gerek icimizdeki gerekse disimizdaki hainlerin
Ataturk’e saldirmasi bu ylUzdendir. Turkiye Cumhu-
riyeti durdukca onlarin hezeyanlari artarak devam
edecek, dfkeleri dinmeyecek, yaralari kanayacaktir.
Bizlere bu cennet vatani birakan ve bu devleti ka-
zandiran Atatuirk ve silah arkadaslarina minnetta-
riz. Yolu yolumuz, ilkeleri ilkemizdir. Allah onlardan
razi olsun!

Istiklal mtcadelemizin baslangicinin, hirriyet
sevdamizin, bagimsizlik hareketine déntsmesi-
nin yUzuncd yilinda, o kutlu mtcadelenin mihenk
noktasindan her alanda yeni bir milli micadele
atesi yakmak Uzere burada toplandik. Devletimi-
zin kurucusu ulu dnder Mustafa Kemal Atatark’'tin
izinden giderek bu glizel sehrimize, kurtulusumuza
vesile olacak bir strecin baslangici olmasi dilekle-
rimizle, en temel insani ve demokratik haklarimizi
haykirmaya geldik. Toplumun her alaninda adalet
talebimizi duyurmaya geldik. Turk milleti olarak bir
ve bUtln oldugumuzu bir kere daha dost disman
herkese gdstermeye geldik. isci, memur, emek-

li, issiz her kesimden insanimizin ylregdi, mutlu,
huzurlu, refah icinde bir Turkiye icin atiyor. Bugun,
glvencesiz ve kuralsiz calismanin yayginlastigr,
yoksullugun insanlarin kaderi olarak sunuldugu,
caresizligin pompalandigi bir ddbnemi yasiyoruz.
Calisanlarin yarisi kayit disinda, sosyal glven-
ceden, emeklilik hakkindan mahrum bir sekilde
calistyor. Calisanlarimizin kidem tazminatina géz
dikiliyor, esnek ve kuralsiz calisma bicimleri yaygin-
lastiriimak isteniyor.

KAHVECI: CALISMA HAYATININ
ONLARCA SORUNU ¢OZUM BEKLiYOR

Biz hem bu sorunlarla hem de adina sendika diyen
ama sorunlar karsisinda kafasini kuma gdmen
olusumlarla mucadele etmek zorundayiz. Cocuk-
larimiz gelecedinden umutsuz... Geng issizlikte,
issizlikte, enflasyonda OECD Ulkeleri icinde en 6n
siradayiz. Resmi issiz sayisi 5 milyona dayandi; her
evde en az bir issiz evladimiz var. Kamuda bizden
olan olmayan ayrimi calisma barisini bozuyor,
verimi dusdrtyor, umutlarimizi koreltiyor. Kamu
calisanlarinin yasadigi sikintilar, her gecen gin

katlanarak bUyUyor. Sudan gerekcelerle, asilsiz
bahanelerle, mulakat gibi adaletsiz bir sistem
kamu personel rejimine entegre ediliyor. Bunun
Uzerine bir de performans sistemi adi altinda yeni
bir adam kayirma yontemi getirilmeye calisiliyor.
Memurlarimizin lehine alinmis yargl kararlari yok
sayiliyor. Kufre riza kafardur; zulme riza zullim-
ddr. BugUn karin agrisi olanlar var, gecmisten beri
terdr orgutleriyle koyun koyuna olanlar var. Her
zaman soyledik; simdi bir kez daha uyariyoruz.
Ayrimcili§a yol acan, objektif unsurlar icermeyen
her uygulama, kamuda yeni yandas olusumlarin
kaynagi olur.

Bugln FETO belasini basimiza saran bu tarafgir
anlayistan vazgecilmedikce, kamuya yeni érgutler
coreklenir. Ogretmenlerin 4+2 sdzlesmeli uygula-
mas! 3+1'e indirilecek dendi; unutuldu. Tam bir il
odnce kamu gorevlilerine 3600 ek gdsterge s6zU
verildi; unutuldu. TUm memurlarimizin ek goéster-
ge beklentisi var dedik. Ek gdsterge adaletsizligi
yUzunden emeklilik kabusa dontsuyor dedik.
Yardimcr hizmetlilerin sorunlari, memurlarimizin,
teknisyenlerin, seflerin ek 6deme ve dzel hizmet
tazminati basta olmak Uzere, maruz kaldiklari
adaletsizlikler, calisanlarimizi canindan bezdirdi.
Emeklilerimiz de dusik maasla yoksulluk icinde
hayat micadelesi veriyor. idarecisi ayni, isvereni
ayni, gorevi ayni, yaptidi isi ayni ama haklari, ma-
aslari, izinleri, bagli olduklari kanunlari farkl olan
bir sistem olur mu? Olmuyorsa, bunun adina hukuk
devleti denir mi? Devlet kurumlarinda, 657 sayili
kanunun 4/a; 4/b, 4/d maddesi,

Idari hizmet sozlesmeli, 1309 sayili kanun, 2547
sayill kanun, 3056 sayili kanun, 4924 sayili kanun,
5393 sayili Kanun, 399 sayill KHK gibi nice kanun
ve KHK’ya gore calistirilan personel var. Bir (lkede
bu kadar cesitli bir istihdam rejimi olur mu?




Bu arkadaslarimizin hicbiri, bir digeri ile ayni hak-
lara sahip degil. Bdyle bir kamu personel anlayisi
olur mu? Boyle bir idarede, adalet saglanabilir

mi Allah askina? Bu cesit uygulamalar, kamudaki
istihdam gUvencesini tahrip etmekte; calisanlari-
mizi caresizlik girdabinda kaderine terk etmekte-
dir.  Her ekonomik sikintinin faturasi ¢calisanlara
cikartihyor. Kurumlar arasindaki Gcret adaletsizligi
almis basini gidiyor. Maaslar aciklanan enflasyon
kadar artiyor; gercek enflasyon karsisinda eriyor.
Bu duruma sessiz kalamayiz. Yap-boz tahtasina
dondUrtlen egitim sistemini sdylemeyecek miyiz?
Atanamayan dgretmenin, atanamayan saglik per-
sonelinin sesi olmayacak miyiz? Elbette micadele
edecegiz; milletimizin derdi ile dertlenecegiz.
Adina sendika diyen ama sendikaciliktan nasibini
almamis birileri, kasasina girecek paranin derdine
dustp dayanisma aidati askiyla yanarken biz, 2
bin 20 lira ile bir ay gecinen asgari Ucretliyle, 3 bin
500 lira maasi yetistirmeye calisan memurumuzla
dertleniyoruz. Bu Ulkede is bulmanin bir dert,
calismanin ayri bir dert oldugunu biliyor, sorunlarin
cozUlmesini istiyoruz. Performansa dayali maas
sistemi ile saglik calisanlarinin, KiT calisanlarinin,
Demiryolu, PTT calisanlarinin canina okunuyor.
Saghgimizi, hayatimizi emanet ettigimiz saglik
calisanlarindan dogru teshis, dogru tedavi yeri-
ne, daha cok hastaya bakmasi isteniyor. Sorunlar
yalnizca egitimde, saglkta mi? Blroda, ulasimda,
imarda, enerjide, tarim-orman islerinde, kultlr-sa-
nat alaninda, yerel yonetimlerde, haberlesme,
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diyanet calisanlari, hangi alana bakarsak orada bir
sorunla karsilasiyoruz; calisanlarimizin ezildigini
goriyoruz.

“YILLARDIR BASKI VE TEHDITLE
YAPTIKLARI UYELER SiMDi KENDI
ISTEK VE ARZULARIYLA BASKIDAN

0ZGURLUGE KOSUYORLAR”

Enflasyon aldi basini gidiyor. Hayat pahaliligi he-
pimizin cebini yakiyor. Resmi enflasyon vyillik %20;
gida enflasyonu %30 oldu. Ama memur maasla-
rina yapilacak zam toplam %9 olarak belirlendi.
Son bir yilda, 4 kisilik ailenin aylik harcamasi tam
943 lira artti ama maaslara gelen bitlin zamlar,
enflasyon farki dahil 639 lira. Yani bir memur ailesi,
gecen seneye gore aylik 304 lira fakirlesti. Orta-
lama memur maasi bir yil icinde %10 eridi. Iki gln
sonra nisan enflasyonu da aciklanacak ve bu raka-
min Uzerine eklenecek. Cebimizdeki delik, mutfa-
gimizdaki yangin daha da buylyecek. 2002’'den
beri Ulke ekonomisi blyUrken bize ayni oranda bile
zam yapllmadi. Bazi sendikalar enflasyon kadar
maas artisini bir marifetmis gibi kamu calisan-
larina sunmaya calistyor, ylzleri hi¢c kizarmadan
meydanlarda dolasiyor. Yillardir baskiyla, tehditle,
ahlaksizca kaydettikleri Gyeler, vebadan kacar gibi
bu sendikalardan kacmaya baslayinca, bunlarin
da feryadi dagi tas! tuttu. Neymis efendim, me-
murlara baski yapiliyormus da Uyeleri ondan istifa
ediyormus!

Geciniz bunlari. Kamu goérevlilerimiz, baskidan
kaclyor, 6zgUrltge kosuyorlar. Yillardir iradelerine
konulan ipotegi kaldiriyor, sendikal esaret zincirle-
rini parcaliyorlar. Bunlar, haklarini savunamadiklari
memurlarin hir iradelerini kullanmalarini dahi
hazmedemiyor, kendi basarisizliklarina kilif bul-
maya calisiyorlar. Eger baskiyi dile getirecekseniz;
yillar boyunca oradan oraya surdlen, hakki yenen,
Ozellikli birimlerde calistiriimayan, gérevde yUk-
selmeleri engellenen Turkiye Kamu-Sen Gyelerine
bakin. Eger adaletten ve ahlaktan en kucuk bir
pay aldiysaniz, sizin disinizdaki sendika Uyelerine
yapilan baskinin da sona ermesi icin mucadele
edin. Yillarca her tarlU kurall ve kanunu cigneye-
rek, sendikal alani necasetle doldurduysan, bugin
cikip sikayet etme hakkin yok. Eger adlayacaksa-
niz oynamayin! Terazisini bozdugunuz kantarin
dlcustnden sikayet etmeyin.

“TURKIYE KAMU-SEN GUMBUR
GUMBUR GELIYOR”

Turkiye Kamu-Sen gumbUr gumbUr geliyor, bltln
oyunlarinizi bozuyor. Paniginiz bu yuzden, agla-
maniz bu ylzden...Oynamayi bilmeyen gelin yerim
dar dermis; TUrkiye Kamu-Sen toplu sézlesme
masasina oturmasin diye feryadiniz bu ylzden...
Simdi dnUimuzde yeni bir toplu sdzlesme ddnemi
var. Bunlar, memur maaslari eridi, diyebilirler mi?
Hayir! Verilen sozler tutulmadi, diyebilirler mi?
Hayir! Gidada enflasyon %30 oldu, maaslar da
%10 eridi, dyleyse bize de ek zam verin diyebilirler
mi? Hayir! Cikip meydanlara, bunun icin micade-
le edebilirler mi? Hayir! O halde, bunlar memuru
temsil edebilirler mi? Elbette hayir! iste aglayip

sizlanmalari, ortalidi ayaga kaldirmalari, dayanisma

aidati isteyip kasay! doldurmayi dustinmeleri hep
bu yUzden! Yetkilendirilmis sendikamsi yapilarin
memurun halinden anlamadidi cok acik. Sendi-
kaciliktan anlamayanlarin yetkili oldugu yerde de
yaralar sarilmiyor, memurun yaralari aziyor.

insallah kamu calisanlarimiz bunlara en
glzel cevabl 15 Mayis'ta, yetki sU-
recinde verecek. Yetkililerden de
Memur-Sen Uyelerine baski yapildid
iddialarina gdsterilen tepkinin aynisi-

ni bizlere baski yapilirken de gos-
termelerini bekliyor, esitlik, adalet ve
hakkaniyet istiyoruz. Milll micadelenin
baslangic noktasindan bir kere daha
ilan ediyoruz ki, kim Turk milletine, Turk

Devletine, Turk memuruna, kurulu nizama, adalete,
hakkaniyete ve liyakate dismansa, Turkiye Ka-
mu-Sen’in de can dusmanidir. Yillardir bize zulim
yaptilar yilmadik. Tehdit ettiler geri durmadik. On-
lar koltuklarin golgesine sigindi biz meydanlara ve
yUregimize glvendik. Hak dedik, hukuk dedik, cile
cektik buglnlere geldik. Gercek anlamda sendikal
haklarimiza kavusmak, sosyal devlet ilkesini hayata
gecirmek icin bundan sonra da kararlilikla muca-
dele edecegiz.

Toplumumuzdaki kutuplasmalarin son bulmasi,
milli birlik ve beraberligimiz icin batin azmimizle
calisacagiz. Devletimizin tum kurumlarinin hukuk
devleti anlayisiyla hareket etmesi icin kararllikla
mUcadele edecegdiz. Toplu pazarlik ve drgltlen-
menin dndndeki engeller kaldirilsin diye, vatan-
daslarimizin yuz( gulstn diye daha cok calisaca-
§iz. Huzurlu ve insan onuruna yarasir bir yasam
istiyoruz. istihdamin korunmasi, gelistiriimesi ve
issizligin dnlenmesini istiyoruz. Esnek, glvencesiz,
sdzlesmeli personel istihdaminin kaldiriimasini,
tum glvencesiz sdzlesmeli personelin kadroya ge-
cirilmesini istiyor, Devletin memuruna sifat olarak
harfler ve rakamlar degil, Devletin kadrolu memu-
ru sifati yakisir diyoruz. Kamu personel sistemi aile
birligi Uzerine insa edilsin, parcalanmis aile drami
son bulsun, cocuklar annesiz, babasiz blyimesin
istiyoruz. Enflasyon kadar zam cikmazindan kur-
tulmak istiyoruz. Adil bir gelir dagilhmi istiyoruz.
“Nimette de kulfette de adalet olsun” diyoruz.




MEMURA BAYRAM,
ISTENEN EX ZAM

Ek gdsterge dizenlemesinin tim memurlarin so-
runlarini ¢dzecek sekilde genisletilerek bir an dnce
hayata gecirilmesini istiyoruz. Yardimci hizmetler
sinifi personelinin ve Universiteli iscilerin sorunlar
¢c6zUlstn istiyoruz. Dar ve sabit gelirlinin Uzerine
bir karabasan gibi ¢cdken vergi adaletsizliginin son
bulmasini istiyoruz. Kamuda atamada ve gbrevde
ylkselmede adalet, esitlik, hakkaniyet ve liyakat
one ciksin, butltn adaletsizlikler son bulsun, hak
eden hak ettigi yere gelsin istiyoruz. Gelecege
glvenle bakan, birbirine saygili, mutlu, mreffeh,
muasir medeniyet seviyesinin de Uzerine cikmis bir
toplum istiyoruz.

%100 YIL ONCE OLDUGU GiBi BUGUN
DE MAHFILDEKI TUM KESIiMLERLE
MUCADELEYE HAZIRIZ”

Memurun, iscinin, emeklinin sorunlarini hasiralti
etme, glindemi saptirma amaci gudenler, ¢calisan-
lara ve sendikaciliga en bUyUk darbeyi vurmakta-
dir. Calisanlarin 6rgttld micadelesini zayiflatarak,
kUresel saldirilar karsisinda bizleri glicsiz ve
savunmasiz birakmak isteyenler var. Emeginin
karsiligini alamayan, alin terini akitan ama kiymeti
bilinmeyen bir calisma hayati gercedi ile karsi kar-
siyayiz. Butin bu olumsuzluklarin Ustlne, bizleri
birbirimize distrmek isteyen, her firsatta mille-
timiz icine nifak tohumlari ekmek isteyenler var.
Nice koc yigitlerin aziz kanlariyla sulayip, canlari
pahasina vatan yaptigimiz bu topraklarda, yeni bir
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var olma savasinin esigindeyiz. Tipki bundan 100
yil dnce oldudu gibi yurdumuz, bugin de iceriden
ve disaridan kahpece kusatilmaya calisiimaktadir.
Emperyalist hainler, masa olarak kullandiklari terdr
orgutleri araciligiyla, bizlere yeni bir bedel 6detme
pesine dismus durumdadir. Elbette ki yurdumuzu

isgalci ve isbirlikci mihraklara teslim edecek degiliz.

100 yil &nce oldugu gibi bugin de bu mahfildeki
butun kesimlerle her turli mtcadeleye haziriz. Ne
mutlu ki, bugln burada toplanan kalabaliga bak-
tigimda, aydinlk bir gelecek gériyorum. Bugin
burada, hak mUcadelesinin kutsiyetine inanmis,
Hakki istemenin Allah emri oldugunu idrak etmis,
“birlikten kuvvet dogar” diyen milyonlarin iradesini
gorayorum.

Aziz vatanimizin dért bir yanindan guzel Sam-
sun'umuza akin eden dava arkadaslarim, sizler
kardesligimizin, azmimizin, kararlligimizin isareti;
gelecedimizin teminatisiniz. Egilmez bas, bukul-
mez bilek, yorulmaz ylrek burada! Biliyorum ki,
adim attigi her yere medeniyeti, mertligi, insan-
g1 6Freten, karsilastigl her toplumu cesareti ve
dUrustlugu ile kendisine hayran birakan yuksek
ruh, bu milletin her bir ferdinin yUreginde ilk ginku
safligiyla yasiyor. Biliyorum ki, Kur’an’i bas taci
edip, Uzak Asya’dan Avrupa iclerine kadar tim
cografyayi islam’la sereflendiren Turk milleti yikil-
maz. Bizleri ayirmaya, kardesi kardese kirdirmaya
calisanlar asla bu emellerine ulasamayacak.

Bir arada daha ¢ok calisacagdiz, daha ¢cok Urete-
cegiz, haklarimizi elde edebilmek icin daha glclu
bir mUcadele verecediz. Bunun icin Devletimizin
kuruldugu ginden bu yana idealimiz olan milli
egemenlik, milli devlet ilkesinden sapmayacagiz.
Gayri milli olusumlarla i¢ ice gecmis hicbir anlayisa
prim vermeyecek, milli sendika anlayisini ylikselte-
cegiz.

iste burada; bagimsizlik ugruna, kelle koltukta yola
cikan, basta Gazi Mustafa Kemal Ataturk olmak
Uzere tum milli mucadele kahramanlarinin manevi
huzurunda haykiriyor ve sz veriyoruz: Nasil ki,
sizler 100 vil 6nce “Ya istiklal ya 6lum” diyerek,
yaktiginiz mucadele atesiyle bizlere harriyetimizi
hediye ettiyseniz, bizler de kamu c¢alisanlarini sen-
dikal esaretten kurtaracak, bileklerine gecirilmis
prangalari parcalayacak, iradelerine ipotek koyan
anlayisi yerle bir edecegiz. Bu yUzden cilemiz cok,
isimiz zor ama eninde sonunda biz kazanacagdiz.
Yilmayacagiz! Yikilmayacagiz! Yorulmayacagiz!
Basaracagiz! Basaracagiz! Basaracagiz!

100 YIL ONCEKI INANC VE
KARARLILIKLA MiLLi BiRLIK, MiLLi
EGEMENLIK, MiLLi DEVLET VE MiLLI
SENDIKA iCiN HER ALANDA YENIDEN
MiLLi MUCADELEYE BiSMILLAH

“Once Elif olmak Mehmet olmaktir mesele

Elif gibi dimduz Mehmet gibi sahan

Sonra bir kadin, bir erkek ve sonra vatan
Dalgalanan bayragin
golge- sinde
bir

l Vi‘iﬁa! B AV 11]A

olmaktir mesele
Birlik olmak hi¢ hayiflanmadan

Kinali Alileri yetistiren ana olmaktir Elif
Erzurum tabyalarinda Nene Hatun olmaktir
Kazma kirek demeden ne bulduysa caglayan

Fazil HusnU Daglarca’nin siirinde Elif olmaktir
Mustafa Kemal’in kagnisini yUrUten

Arif Nihat'in siirinde bayrak olmaktir
Nereye dikilmek istiyorsa oraya dikilen.

NE MUTLU TURKUM DIYENE!”

diyerek sézlerini noktaladi.
~  Genel Baskanimizin konusmasinin ar-

dindan alanda toplanan on binler, hep
bir agizdan ANDIMIZ’1 okuyup “Var-
gimiz Tark varligina armagan olsun”
diyerek s6z verdiler.
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Ttirkiye Kamu-Sen Genel Baskani
Onder Kahveci, Istanbul'un fethi-
nin 566. yildéniimii nedeniyle bir
mesaj yayinladi.

Kahveci, Istanbul'un ve Anadolunun Tirk
yurdu oldugunu vurguladigl aciklamasinda
sunlari sdyledi:

“‘Binlerce yildir ugruna buyuk mucadeleler
verilen guizide sehrimiz Istanbul'un kapilarimn
Fatih Sultan Mehmet Han 6nderliginde, Ttrk ve
[slam diinyasina acilmasinin 566. yildénumi-
nu kutluyoruz.

1071 yilinda Malazgirt Zaferiile baslayan Turk
milletinin Anadoludaki siyasi varligl, Fatihin
[stanbul'un fethi ile taclanmustir. Bat1 diinyasi-
nin Turkleribu topraklardan ¢ikararak tarih
sayfasindan silmek adina baslattigl, yuzyillar
suiren ve hala stirmekte olan buytik akinlar

iste bu zaferlerin révansini almak isteyenlerin
eseridir. Uzun suire boyunca Baty, her yolu
deneyerek Anadolu’ya seferler gerceklestirmis,
Turk milleti her defasinda bu saldirilari ber-
taraf etmis ve Islam cografyasinin selametini
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saglamustir. Gectigimiz asrin basinda Istanbul,
Batili emperyalist glicler tarafindan bir kez
dahaisgal edilmis, bu stirecte de Gazi Mustafa
Kemal Atatuirk ve silah arkadaslarimin verdigi
muhtesem muicadele sonunda Istanbul'un ve
Anadolunun Turk yurdu oldugu bir kez daha
dost diisman tim diunyaya ilan edilmistir.
Yaklasik bin yildir icimizden ve disimizdan
gelen saldirilara karsi direnerek, buytuk muca-
deleler vererek ve tarifsiz bedeller 6deyerek
yasadigumiz bu topraklarda bugiin yeni ve bli-
yUk bir saldir1 dalgast ile daha karsi karsiyayiz.
Yurdumuz, iceriden ve disaridan ¢cepecevre
kusatilmak istenmektedir. Muttefik bildigimiz
devletler can dusmanlarimizla Kirli ittifaklar
icine girmistir. Gerek Akdenizde gerekse Ulke-
mizin giineydogusunda yasanan gelismeler,
her an sicak bir catisimanin yasanma ihtima-
lini gticlendirmektedir. Simirlarimiz disindan
gelen terdr tehdidini bertaraf etmek tizere
gerceklestirdigimiz Firat Kalkani ve Zeytin Dali
harekatlarinin ardindan kahraman ordumuz,

gectigimiz giin de Kuzey Irak'taki terdrist unsur-

lara yonelik olarak Pence Harekatrni baslatmis
bulunmaktadir.

Icinde bulundugumuz bu kritik ve zorlu stirec-
te Istanbul'un fethi, 1453 yilindan giiniimuze
anlamli mesajlar tasumakta; azim, kararhlk,
inanc ve adanmishgin her turlii olumsuzlugu
yok edeceginin, imkansizi mumkun kilacaginin
enbuyuk ispati olarak karsimizda durmaktadir.
Inaniyoruz ki, amaca ulasmak icin gemileri ka-

radan yuruten iradenin tecellisi olarak Turk mil-

leti, bugtin de kendisine kurulan tuzaklara karsi
ayniinang, azim ve kararlilikla cevap verecek,
etrafina érilmek istenen esaret zincirini parca-
layarak icerideki ve disaridaki buttin diisman-
larini bir kez daha hezimete ugratacaktir. Ttrk
milleti sahip oldugu adalet, sevgi ve hosgoruile
bolgesinde birlik ve beraberligi yeniden tesis
ederek bu topraklardaki hakimiyetiniilelebet

surdurecektir.

Bu vesileile gectigimiz giin baslatilan Pence
Harekatrnda Turk Silahlh Kuvvetlerine muvaf-
fakiyetler diliyor, hi¢cbir evladimizin burnu dahi
kanamadan bu seferden de zaferle dbnmelerini
ve milletimize kasteden hainlerin kokunu kazi-
malarini Yuce Allah'tan niyaz ediyorum. Pey-
gamber Efendimizin (SAV) sdzlerine ve duasina
nail olan dinya harikasl Istanbul'un fethini ve
[slarm’la muiserref olmasini bir kere daha tebrik
ediyor, basta Fatih Sultan Mehmet Han olmak
uzere fethin tiim askerlerini ve bu topraklari
bizlere yurt yapan tiim sehitlerimizi rahmetle
anyor, fethin 566. yilinda ceddimize layik nesil-
ler olabilmeyi temenni ediyorum.”




Kurtulug Savagimizin e
baskahramanlarindan we “
Kazim Karabekir Pasa’'nin kizi “‘l’g‘ﬂ“
Timsal Karabekir, KAMUTURK e a0

Babhamin ——
Ataturk'e
Darginhign

Yoktu

‘ Babamin bazi kisi ve cevrelerce Mustafa Kemal
Atatiirk’e karsi kullaniimasi beni tzdyor. Sanki
babam Mustafa Kemal’in yaptiklarina
karsiymis gibi bir izlenim veriyorlar. Bu, dogru
dedil. Ayrica koskoca bir devletin kurulusunda
pazi gorus ayrihklarinin olmast gayet dogal. Simal
bunlari eseleyip de Turkiye Cumhuriyeti'ni kuran ,

insanlart 6limanden sonra kavga ettirmek
gercekten cok ayip.
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Soylesi: Erdal ALTUN

Kurtulus Savasimizin baskahramanlarimdan Kazim Karabekir
Pasa’min kiz1 Timsal Karabekir, KAMUTURK’e konustu

Timsal KarabekKir: Bahhamin
Atatiirk’e Darginlig: Yokin

lerin Turk devletine sahip cikabilmesiicin yakin
tarihi hakkiyla bilmesi gerektigine inaniyordu.
“Dunt unutma ki yarina hakkin olsun.” diyordu.
Konferans ve sdylesilerine bu ctimleyi bashk
olarak koymus. Timsal Karabekir, 6gretmen ve
oOgrencilerle bulustugunda yuzundeki mutluluk
ve heyecan daha da artti. Babasini, babasinin sa-
mitizelere gétiirmek, tarihimize yon ver- vastig1 cepheleri, yasanilan zorluklari ve Kurtulus
mis kahramanlanimizin cocuklan veya Savasini kendisi yasiyormus gibi anlatti. Ses tonu,

akrabalanyla tanistirmak, sohbet ettirmek anlattigi konuya gore bazen bir asker ve pasa gibi

ogrencilere katkisi hic stiphesiz ki
tartisiimaz. Ancak sinif ortanunin
disinda 6grencileri tarihi mekanlara,

o kullarda 6gretilen tarih dersinin

tarih suurunu daha kalci hale getiriyor. tok, bazen bir anne gibl sefkatli, bazende
zorluk, yokluk ceken, zuliim gbren,

. savasta yaralanan, yakini- - ., Il

TIMSAL HANIM: ASALET, kaybeden bir kisi gibi degi- L se-

ZARAFET VELETAFET durdu.

Boyle dusundugum icin Kutulamare, Canakkale

Alcitepe, Kurtulus Savasi Kahramarn ve yetimler

babasi olarak yakin tarihimize iz birakan mer- i

hum Kazim Karabekir'in kizi Timsal Karabekir'i i)

okulumuza davet ettim. Yogun calismasina ve
kiictik rahatsizliklarina ragmen bizi kirmadi.
Telefonla aradigimda serum vuruldugunu
belirterek bir saat icinde hazir clacagini soyledi.
Erenkdydeki evine gittigimizde ufak adimlarla
ilerleyen, gule¢ yuizI(, samimi, alcak gonalltl

bir pasa kiziyla karsilastik. Konusmalarinda ve
davranislarinda bir asalet, zarafet ve letafet vardi.
Yetmis sekiz yasinda, heyecani ve idealleri cap-
canhydi. Boyle muimtaz bir sahsiyetle tanismak
beni oldukca mutlu etti, onurlandi.

DUNU UNUTMA Ki YARINA
HAKKIN OLSUN

Demek ki Kazim Karabekir Pasanin kizi olmak
bdyle bir seydi. Her cimlesinde bir sorumlu-

luk hissi vardl. Mustafa Kemal Atatuirk, Kazim
Karabekir ve Ismet Inénti gibi daha nice kahra-
manlarin biraktigl Ttrkiye Cumhuriyeti mirasini,
genclere anlatarak devretmek istiyordu. Genc-

Bl WWW.KAMUSEN.ORGTR

“ALLAH GORDUKLERIMi DUNYA
UZERINDE HiC BiR GOZE
GOSTERMESIN”

Anlatilanlar karsisinda etkilenen bazi 6gretmen-
ler, Ogrenciler gbzyaslarini tutamadi. S6zde Erme-
ni soykirimina gelince celallendi. “Ne munasebet
canim!” dedi.

‘Asil soykirima ugrayan Turklerdir. Erzurumda
acilan bir toplu Turk mezar var. Her birinin
lizerinde kanli Kur'an-1 Kerim parcalari bulundu.
[gdirdaki mezar acildiginda ben de oradaydim.
Yine kanli Kur'an-1 Kerim parc¢alari vardl. Bunun
karsiliginda bizim mukaddes topraklarimizda
bir tek toplu Ermeni mezarligina rastlanilimadi”
Sonra Erzurumda yasatilan dehseti ve vahseti
babasindan aynen aktardy” Erzuruma o kadar
yaklastim ki halk beni karsiliyor, insanlarin dis-
lerini gbruyorum. Biraz daha yaklastigim zaman
ortada bir gayri tabiilik hissettim bu
insanlar hi¢ kimildamiyordu. Biraz daha
yaklastigim zaman dehsetle gbrdum ki
her biri Ermeniler tarafindan canli canli
birer kaziga oturtulmustu. Allah gor-
duklerimi dunya tizerinde hicbir gbze
gostermesin.”

Osmanlinin Ermeni tehciri esnasin-

da her kafileye doktor tahsis ettigini
hatirlatan Timsal Karabekir, ‘Hamile
kadinlarin da st ihtiyacin karsila-
mustir. Babam yetim kalan Ermeni
cocuklarini Trabzon Yetimhanesine

yerlestirerek sahip ¢ikmistir.

' BABAM MUSTAFA
' KEMALIN DOSTUYDU

Bdyle ince detaylari dahi distinen
_ birdevlet, nasil oluyor da soykirim
yapiyor? Buiddialarla Turk dev-
letine kastettikleri acikca ortadir”
dedi. Timsal Karabekir sohbetimizde
bazi seylerin kendisini rahatsiz ettigini
soylemeden edemedi. “Nedir o, Timsal Ha-
mm?” dedim. “Babamin bazi Kisi ve cevrelerce
Mustafa Kemal Atattirke karsi kullanilmasi beni
ltzuyor. Sanki babam Mustafa Kemal'in yaptiklari-
na karsiymus gibi bir izlenim veriyorlar. Bu, dogru
degil.
Ayrica koskoca bir devletin kurulusunda bazi
gorus ayriliklarinin olmasi gayet dogal. Simdi
bunlarn eseleyip de Turkiye Cumhuriyetini
kuran insanlar1 dlumunden sonra kavga ettirmek
gercekten ¢cok ayip. Babamin btittin yasanilanlara
ragmen Mustafa Kemal Atattirk'e karsi bir dargin-
hig1 yoktu. Atatiirk, son anlarinda babami gérmek
istiyor. Fakat yanindakiler bunu babama soylemi-
yor. Sonradan babama sdyluyorlar gider miydin
diye. Babam da elbette giderdim diyor. Mustafa
Kemal cagirir da gidilmez mi?”

KAZIM KARABEKIR YUREKLI
MILYONLARCA TURK GENCI VAR

Timsal Karabekir, sohbetimizde babasinin kader
sehri Erzurumdan sik¢a bahsedince ona “Ben
de Erzurumluyum.” dedim. “Aaa, sen benim
hemsehrimsin, babam kendini Erzurumlu olarak
gorurdil” dedi. Dogrusunu isterseniz Timsal
Hamimin bu sézleri heyecanla sdylemesi beni
ziyadesiyle mutlu etti hem de gururlandirdi
Timsal Hanim giin sonunda bizde hos ve tarihi
bir seda biraktl. Buradan diyorum ki
gdnlunuz rahat olsun,
emin olun ki Turkiye
Cumbhuriyetini bir
emanet olarak gele-
cek nesillere tasiya-
cak Kazim Karabekir
yurekli milyonlarca
Turk genci var. Bir kez
daha tesekkur ediyorum
sizlere. Allah sizlere saghk
ve mutluluk versin. Iyi ki
tanidik sizleri...



$’lik bir buyukltge ulasmistir.

Ulkemizde 8,333km’lik uzunlukta kiyi seridi bulun-
maktadir. Bu durum 3 tarafi denizle cevrili Glkemizi
deniz ticareti acisindan onemli kilmaktadir.

Av. Alp ASLAN

Liman Tesisi GUvenlik Sorumlusu (LTGS)

Prof.Dr. i. Hamit HANCI

Adli Tip Uzmani Deniz Ticaretinin dinyada éneminin artmasi terdr
saldirilarinin da hedefi haline gelmesine neden
olmaktadir.

USS Cole isimli ABD savas gemisi 8 Agustos 2000
tarihinde, Irak’a karsi BM yaptirimlari uygulamak
Uzere ABD 6nculiginde didzenlenen operasyona
katilmak icin Iran Korfezine dogru yola cikmis,

9 Ekim 2000 tarihinde Stveys Kanalindan ge-
cerek Aden Korfezine girmis ve yakit ikmali icin
Yemen'de demirlemistir. 12 Ekim 2000 tarihinde
patlayici dolu kiictk bir teknenin geminin yaninda
infilak etmesi neticesinde gemide 12 m’lik bir delik
meydana gelmis ve USS Cole’'un mUrettebatindan
_ r | 16 kisi 6lmuUs 39 kisi de yaralanmustir. Bunu bir dizi
Deniz tasimaciligr hava yoluna gore 14, karayoluna tanker saldirisi ve Israil'in Asdod Limani saldirisi
gore 7, demiryoluna gore 3,5 kat daha ucuz olmasi izlemnistir.

nedeniyle diinyada en cok tercih edilen ulasim

seklidir. DUnya ticaretinin ithal ve ihrac yaklerinin

% 75'i deniz yoluyla tasinmakta olup dunyada, 3 2 7 = |
denizyoluyla gerceklestirilen uluslararasi ticaret B e AR '
hacmi, her gecen guin stratle artmaktadir. u T, A f,' " B
Deniz Ticareti [statistiklerine gore dinya deniz ’ "} 1 Py S
ticaret hacmi 9 milyar tona ve parasal ' e e '

deger ba- kimindan diinya R T

deniz ; ticareti 9 FRlE ZialDENE, S Ulag

trilyon S

DUnyada teroér saldirilarinin boyutunu degis-
tiren ve terdrdn yeniden tanimlanarak karsi ted-
birlerinyeniden didzenlenmesine neden
olan 11 Eylul 2001 tarihindeki ABD’de
meydana gelen saldirinin ardindan

2. saldirinin denizden gelecegi ve
bunun etkilerinin 11 EylUl saldiri-
sindan daha bUyulk olacagl BM'de
belirtilmistir.

Uluslar arasi Deniclik Orgutu
(IMO) Genel Kurulu tarafindan bu
konuda alinabilecek tedbirlere iliskin
calisma yapmasl amaciyla Deniz GUvenlik
sl gl Komitesi (MSC) yetkilendirilmistir.
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Bu toplantilar sonrasinda gemilerin ve liman te-
sislerinin glvenligine yénelik yeni tedbirleri iceren
ISPS Kod olusturulmustur:

* International (Uluslararasi)

* Ship and (Gemi ve)
* Port Facility (Liman)

* Security (Guvenlik)
* Code (Kodu)

1- Uluslararasi seferle istigal eden, ylksek hizli
yolcu tekneleri dahil tim yolcu gemileri,

2- Uluslararasi seferle istigal eden, 500 groston ve
Gzerindeki yuksek hizli tekneler de dahil tim yik
gemileri,

3- Uluslararasi seferle istigal eden, mobil deniz
sondaj birimleri,

4- Uluslararasi seferle istigal eden gemilere hizmet
veren liman tesisleri,

ISPS Kod kapsamina girmektedir.

Ulastirma mevzuatimizda ISPS Kod ve Uygulama
Yonetmeligi Kapsamindaki Liman Tesisleri asagdida
belirtilen yakamlulUkleri yerine getirmek zorunda-
dir;

1- ISPS Koda tabi her liman tesisi, IDARE tarafindan
belirlenen kriterler cercevesinde bir LTGS (Liman
Tesisi GUvenlik Sorumlusu) atayarak IDARE’ye
onaylatir.

2- ISPS Koda tabi her liman tesisi, ISPS Kod B&lUum
B hakamleri dikkate alinarak ve ISPS Kod B&IUm
A htkUmlerine uygun olarak, LTGD (Liman Tesisi
GUvenlik Degerlendirmesi) yapilmasini saglar ve
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IDARE’ve onaylatir.

3- ISPS Koda tabi her liman tesisi, onaylanmis
LTGD (Liman Tesisi GUvenlik Degerlendirmesi)
cercevesinde ve LTGS'nin (Liman Tesisi GUvenlik
Sorumlusu) sorumlulugunda LTGP (Liman Tesisi
Guvenlik Plani) hazirlayarak IDARE’ye onaylatir
ve IDARE’nin belirleyecedi esaslar cercevesinde
uygulanmasini saglar.

4- LTGP'si (Liman Tesisi Guvenlik Plani) IDARE
tarafindan onaylanan limanlara, 5 yili gecmemek
sartiyla her yil periyodik denetimleri yapilmak su-
retiyle Liman Tesisi GUvenlik Sertifikas! dizenlenir.
Bes vyillik strenin sonunda Sertifikanin yenilenmesi
icin liman tesislerinin LTGD’yi (Liman Tesisi GUven-
lik Degerlendirmesi) yeniden yaptirmasi gerekir.

5- IDARE tarafindan yapilan denetimler neticesin-
de ISPS Kod hukumlerini yerine getirmedigi anla-
silan liman tesislerinde uluslararasi gemi trafigine
izin verilmez.

6- ISPS Kod ve Uygulama Yonetmeligine uygun
olarak yilda 4 kez Talim, 1 kez ISPS Kod Egitimi, 1
kez genis capl Tatbikat yapilimasi saglanir.
Turkiye'de toplam ISPS Koda tabi 177 Adet Liman
Tesisi bulunmaktadir. Yukarida sayilan faaliyetleri
yUrutme yeterliligi (Taninmis Guvenlik Organizas-
yonu - RSO) anlaminda bu limanlardan;

* Kendisi bizzat Taninmis GUvenlik Organizasyonu
(RSO) olan Liman Tesisi: 9 Adet,

* RSO Hizmeti Satin Alan Liman Tesisi; 168 Adettir.
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Ulkemizin denizden gelebilecek terdre karsi olarak daha iyi korunmalari icin kolluk mevzu- p '
korunmasi icin alinabilecek baslica énlemler atl deniz ticaret hukuku kapsaminda yeniden
sunlardir: dtzenlenmeli, “deniz koruculugu” kurulmalidir.
- ~i=s _: ~ 1- Denizlerimizin, denizcilerimizin ve gemi- Kaynaklar: www.marinetraffic.com;
" lerimizin de kara Ulkemiz kadar tehdite acik internet haber siteleri.
— - oldugunun bilincinde olunmalidir, Ek: 13 Haziran 2019'da Umman Korfezinde

yapilan tanker saldirilarina iliskin derleme.
2- Bu bilinc¢ ile denizcilerimizi, limanlarimizi ve
gemilerimizi her turll simetrik ve asimetrik 13 Haziran 2019'da saldirlya ugrayan tankerle-
teror tehditlerine karsi koruyacak tedbirler rin son rotalari.
alinmali ve gelistirmelidir,

3- Limanlarimizin kritik altyapilar oldugunun -
bilincinde olarak, ISPS Kod yukumlulukleri- .
ni eksiksiz yerine getirmeleri saglanmalidir, ‘

gerekli Liman Tesisi GUvenlik Planlari glincelle- g
meleri gecikmeksizin yapilmalidir.

4- Gemilerimizin ve Limanlarimizin terér,
sabotaj, KBRN, sualti ve hava drone saldiris,
siber savunma vb. glncel tehditlere karsi yerli
ve milli karsi teror kaabilyetleri saglanmali,
mevzuat olusturulmalidir.

5- Gemilerimizin ISPS Kod kapsaminda fiziki
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YazarYonetmen
Emrah BEKCI

Yakin tarihimizde milletimizin kaderini
degistirip, Osmanl Devletinin tarih sahnesinden
silinip, yeni kurulacak olan ‘Turkiye Cumhuriyeti
Devletinin temellerinin atildigl bir yolculuk...

Yolculuk Istanbuldan Samsuna yapiliyor.
Yolculari tastyan Vapurun adi: Bandirma. Yolcu-
lar ise; Musliman Turk Milletinin kaderini tayin
edecek olan 6nctler. Yol gostericiler, muicadeleci-
ler...

19 May1s 1919 Tarihinde Istanbuldan ha-
reketle Samsuna ayak basan Gazi Mustafa Kemal
Ataturk ve silah arkadaslari ve onlari tasiyan va-
pur. Vapurun Istanbuldan hareket ettikten sonra
‘Karadenizde batirilacagl istihbaratr. Bandirma
Vapurunun tarihcesi. Kaptan Ismail Hakki Duru-
suile Gazi Mustafa Kemal Pasa arasinda yasanan
onemli konusma, vapurda yolculuk yapan tim
personelin ismi, tarihimizde az izerinde durulan
hadiselerdir.

Bu makalemizin amaci, bu hususlara

deginerek, okuyucularimizin hafizasini tazeleyip,

yakin mazimizi tekrar hatirlayip, o0 zamanlardaki
zorluk ve imkansizliklar ile nasil bir kutlu yura-
yuse cikildigini tekrardan hatirlamaktir.

Oncelikle bir belge ile yaziya baslamak
isterim. Belgede gbrmus oldugunuz ‘serh’ dui-
zenlemeler, Gazi Mustafa Kemal Pasa (Atattirk)
tarafindan yapilmuistir. 1919 Senesi Nisan ayinda
Harbiye Nazirt Mehmed Sakir binni Numan Tahir
Pasanin; Dokuzuncu Ordu Mufettisligine gbnder-
digi ve muhru olan talimat suretidir.
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MILLIMUCADELEMIZIN

100. YILI

ATATURK'UN DOGUM
GUNU KUT’LU OLSUN!

Harbiye Nazin
Mehmed Sakir Pasa

Gazi Mustafa
Kemal Atattirk

Malumunuz Dokuzuncu Ordu Mufettisligi
vazifesini yerine getirecek kisi Mustafa Kemal
Ataturk'tur Belgede dikkat ¢ceken husus Tas-
hih'ler (Duizeltmeler) Diizeltmeleri kendi kale-
miyle yapan Mustafa Kemal Atattirk;"Padisahin
iradesiyle Dokuzuncu Ordu Mufettisligine Ta-
yini”, ciimlesini ¢izip yerine;"Dokuzuncu Ordu
Kitaat1 Mufettisligine ait vazifeler, yalniz askeri
olmayip, mufettisligin ihtiva eyledigi mintika
dahilinde ayri zamanda mulkidir” hukmuile
birlestirmistir.

Kisacasi Gazi Mustafa Kemal Ataturk; 19 Mayis
1919da Samsuna ¢ikip biittin Anadoluya ¢ingt
olacagimnin beyanini hazirlamistirBu belgeyi
Mustafa Kemal Atatturk'tin istedigi gibi tekrar-
dan hazirlayan Sakir Pasa, gbrevden Damat
Ferid tarafindan uzaklastirilmistir.
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(Sakir Pasa’min hazirlayip, Atatiirk’iin diizeltme
yaptigi belge)

Gazi Mustafa Kemal Pasanin Samsuna
yetkili olarak gidecegi belgeler hazirlanip onay-
landiktan sonra Bandirma Vapurunun Istan-
buldan hareket etmesi gerekmekteydi. Tam bu
esnada ¢ok dnemli bir gelisme cereyan etti.

Osmanli Bankasi Mudurt, Kizilay Cemi-
yeti Ikinci Baskani, Ermeni Asill BercKeresteci-
yan (Sonradan TURKER Soyadini alacaktir), Ca-
suslarin cirit attig1 o dénemde Mustafa Kemalin
avukati Sadettin Ferit Beye gidip énemli bir bilgi
verdi:

“-Siz, Pasa Hazretlerinin hem avukati hem zan-
nederim yakin dostusunuz. Pasa hazretlerinin
bindigi vapur Bogaz disinda bir Ingiliz torpidosu
tarafindan batirila-
cak. Ikaz ediyorum.
Lutfen Pasa Hazret-
lerineiletiniz”

A

(BercKeresteciyan
TURKER 5-6-7
Dénem TBMM
Afyonkarahisar
Mebusu)
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Sadettin Ferit Bey bu haberi gecenin gec saati ol-
masina ragmen Mustafa Kemal Pasanin Sislideki
evine giderek kendisine iletti.

Mustafa Kemal Pasa, Bandirma Vapuruna biner
binmez Kaptan Ismail Hakki Beye “Miimkun
oldugu kadar sahilden gitmemiz mumkuiun mu
acaba?” diye sordu.

Kaptan Karadenize ilk kez ciktigin, nerelerin ka-
yalik, nerelerin s1g oldugunu bilmedigini cekine
cekine Pasaya soyledi.

Bunun Uzerine Mustafa Kemal “O zaman pusula
ile gideriz” dedi.

Ancak kaptan sikila sikila geminin pusulasinin da
bozuk oldugunu sdyleyince Pasa hafifce gulerek
soyle dedi:

“Ziyan yok. Allah buytktir. Siz yine mumkin
oldugu kadar sahili takip ediniz.”

Kiy1 kiy1 yol alan Bandirma Vapuru bir kazaya
ugramadan Samsumna vardi

(Ismail Hakki
DURUSU, Bandirma
Vapuru Kaptani)

Milli Muicadeleyi
Samsundan basla-
tacak olan heyet 19
May1s1919 Tarihinde
karaya ayak basti. La-
kin bu heyeti Samsuna
gotlren ‘Bandirma Vapurunun da bir hikayesi
vardi Simdi bu vapurun tarihini okuyalim...

Gemi 1878 yilinda Ingilterenin Glasgow kentinde
(Iskocya bagimsizhgini ilan ettikten sonra bu
bolge Iskocya sinirlarn icerisine girmistir) Mac. Int-
yrePaisley -Huston ve Cardett gemi tezgahlarinda
21 sira numaraslile 279 grostonluk yolcu ve yuk
vapuru olarak insa edilmistir. Geminin ilk sahibi
“DusseyandRobinson’ sirketi gemiyi “Torocader-
to’adialtinda 5 yil calistirmustir.

1883 yilinda Yunanistanda H. PsichaPreus Firma-
sina satildiktan sonra ‘Kymi” adini alarak, geminin
Londrada olan kaydi Pire Limanina alinmustir.




1890 yilinda H. PsichaPreus firmasi gemiyi baska
bir Yunanl firma olan Cap. Andereadis firrmasina
satmis, 12 Aralik 1891 tarihinde kaza sonucu bat-
mis, ayni yilicerisinde yuzdurulmustir. Kymi adi
ile “Istanbul Rama Derasimo’ firmasina satilarak
Istanbul limanimna kayit edilmistir.

1894 yilinda Pire Limanindaki kayit o zamanki
Deniz Yollar [sletmesi anlamina gelen “Idare-i
Mahsusa’ya nakledilmis ve Turk bayragi ceki-
lerek, ad1 ‘Kymi” den “Panderma’” olarak degisti-
rilmistir. Marmara Denizi kiyilarinda, Tekirdag,
Mirefte, Sarkoy, Karabiga, Erdek arasinda yuk ve
yolcu seferleri yapmistir.

[dare-i Mahsusanin statii degistirerek 28 Ekim
1910 yilinda ‘Osmanh Seyriisefain Idaresi”
(Osmanli Denizcilik [sletmesi) olunca geminin
adi “Panderma’, ‘Bandirma’” olarak degistirilerek
posta vapuru haline getirilmistir.

L. Cihan Harbi ardindan Osmanl Donanmasi agir
hasar almistl. Mevcut ve onarima muhtac olan
gemiler de Almanyaya bakim amacl génderil-
misti. Bu bakimdan Mustafa Kemal Pasa ve silah
arkadaslarinin Samsuna gotirmek icin eldeki
olanaklara uyularak Bandirma Vapuru ayrimis
ve geminin kaptanlhgina da 01051919 tarihinde
Ismail Hakki Kaptan atanmustl.

Ve vapur 41 yasindaydi...

Bandirma Vapuruyla Samsuna ayak basan heye-
tinisimleriise soyleydi;

Mustafa Kemal Pasa, Kurmaylari ve

Silah Arkadaslan

1. 9. Ordu Mufettisi Mirliva (Tuggeneral) Mustafa
Kemal Pasa (Atatiirk)

2. 3.Kolordu Komutani Erkan-1 Harp Mir Alay1
(Kurmay Albay) Refet (Bele Pasa)

3. Miufettislik Kurmayi Baskani Erkan-1 Harp Mir
Alay1 Manastirh Kazim (Dirik Pasa)
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4. Mufettislik Saglik Daire Baskani Tabip Miralay
[brahim Tali (Ongoren)
5. Kurmay Baskan Yardimcisi Erkan-1 Harp
Kaymakami (Kurmay Yarbay) Mehmet Arif Bey
(Ay1cy
6. Karargah Erkan-1 Harbi ve Istihbarat ve Siyasi
sube Muduru Erkan-1 Harp Binbasist Husrev
Gerede
7. Mufettislik Top¢u komutani Top¢u Bin Basi
Kemal Bey (Dogan)
8. Mufettislik Saglik Daire Baskan Yardimcisi
Tabip Binbast Refik Bey (Saydam)
9. Mufettislik Bas Yaveri Ytuizbasi Cevat Abbas
Bey (Gurer)
10. Dr. Yuzbasi Behcget Efendi
11. Kurmay Mulhaki Mumtaz (Tunay)
12. Kurmay Mitilhaki Ytizbasi Ismail Hakki (Ede)
13. Mufettislik Emir Subayi Ytuizbasi Ali Sevket
(Ondersev)
14. Karargah Komutarni Yuizbasi Mustafa Vasfi
(Stisoy)
15. Mulhak Yuzbasi Rauf
16. Yuzbasi Hersekili Ahmet Efendi
17. Kurmay Baskarn Emniyet Subay1 Ustegmen
Hayati
18. Kurmay Mulhaki 3. Kolordu Komutan Yaveri
Ustegmen Arif Hikmet (Gercekci)
19. IAS Subay1 Ustegmen Abdullah (Kunt)
20. Mulhak Tegmen Zebur
21. Mufettislik Ikinci Yaveri Tegmen Muzaffer
(Kilig)
22. Emir Subay1 Tegmen Ruhsat
23. Adli Musavir Ali Riza Efendi
24. Tabur Hesap Memuru Rahmi Efendi
25. Tabur Hesap Memuru Ahmet Nuri Efendi
26. 1. Simif Katip Faik Efendi (Aybars)
27 4.Simif Katip Memduh Bey (Atasev)
28. Zabit Vekili Tahir Efendi
29. Alay Katibi Yahya Efendi
30. Tabur Katibi Suleyman Fehmi Efendi
31. Hesap Memuru Sukru Efendi
32. Kidemli Cavus Osman Nuri Oglu Ali Faik
33. Kidemsiz Cavus Ibrahim Izzet Oglu Atif
34. Cavus Mustafa Oglu Kemal
35. Cavus Kemal Oglu Mustafa
36. Onbasi Tevfik Oglu Adem
37. Onbasi Ali Oglu Refet
38. Onbasi Abdullah Oglu Ali
39. Nefer Huseyin Oglu Mehmet
40. Nefer Ahmet Oglu Emin
4]1. Nefer Mustafa Oglu Ismail
42. Nefer Ibrahim Oglu Omer

43. Nefer Kerem Oglu Mehmet

44, Nefer Mehmet Oglu Mehmet
45, Nefer Hasan Oglu Ulvan

46. Nefer Mehmet Oglu Durmus
47. Nefer Mehmet Oglu Ali

48. Nefer Sakir Oglu Nuri

49, Nefer Hasan Oglu Hiiseyin

50. Nefer Abdullah Oglu Musa

51. Nefer Abdullah Oglu Mehmet
52. Nefer Mehmet Oglu Hasan

53. Nefer Bekir Oglu Mahmut

54. Nefer Ihsan Oglu Mehmet Litfi
55. Nefer Ali Oglu Musa olmak Uzere Toplam 55
Kisi

Bandirma Vapuru'nun Bu Kutsal Seferinde
Gorev Alan Miirettebatin isim Listesi;

1. Gemi stvarisi Ismail Hakki Durusu 1871
Kayseri dogumlu 22 Aralik 1940 Istanbulda vefat
etmistir.

Ikinci Kaptan Uskutidarh Tahsin Kaptan
Carkci Bast Mehmet Aga Oglu Haci Stileyman
Gemi Katibi [smail

Lostromo Hasan Reis

Serdumen Goreleli Ali Oglu Basri

Ambarci Rizeli Suleyman Oglu Mahmut
Ambara Silivrili Hasan Oglu Mehmet

. Tayfa Suleyman Oglu Cemil

10. Tayfa Huseyin Oglu Rahmi

11. Tayfa Mesut Oglu Temel

12. 1. Kamarot Muharrera Oglu Haci Tevfik (Ulu-
su) 1875 yilinda dogdu. 1 Agustos 1900 de 200

©CEONOUAWN

kurus aylikla Plevne Vapurunda kamarot olarak
calismaya baslamis, 1 Ekim 1914’ de Bandirma
Vapurunun 1. Kamarotluguna atandi.

13. Kamarot Ibrahim Oglu Mehmet

14. Kamarot Yamagi Mustafa Oglu Halit

15. Atesci Koyunhisarh Yusuf Oglu Halit

16. AtesciRizeli Arif Oglu Mansur

17. Atesci Osman Oglu Hac1 Hamdi

18. Kbmurcu Hasan Oglu Mehmet

19. Komiirctt Mehmet Ali Oglu Omer Faik

20. Vingci Ismail Hakkl

21. Vincci Ali Oglu Galip

Gemide: Atatiirk ve kurmaylar 22, Er ve erbas-
lar 25, Miisavir ve katipler 8, Gemi personeli 21
olmak lizere toplam 76 kisi bulunmaktaydi.

Bandirma Vapuru'na daha sonra ne oldu?

1925 yilinda gemi,Bozmaci [Thami (SOKER) isimli
Turk armatore satilmis ve ayni armator tarafin-
dan 4 ay icinde Halic Fenerin de Hurda olarak
parcalanmustir.

2001 yilinda yeniden insasi yapilip, 2003 yilinda
Bandirma Miizesi olarak Samsun‘un Canik llce-
sinde acilmustir.

Iste harikalar yaratan insanlarin kutu yurayisi-
nun az bilinen birkac hususu. Milli Muicadelemi-
zin 100. senesini tekraren kutlar. ”

“19 May1s 1919 benim dogum ginumdur” diyen
Gazi Mustafa Kemal Atattirk ve silah arkadaslari-
N1, saygl, sukran ve rahmetle her daim aniyoruz.
Saygilarimia




Diyetisyen
Renan Giines

Genellikle masa basi calisanlar saghkh ve dogru
beslenmeye zaman ayiramazlar. Yemegi genelde
masa basinda tiketirler. Oturarak calistiklaricin
de hareketsiz kalirlar. Bunun sonucunda da bir-
cok saglik problemine zemin hazirlamis olurlar.
Obezite, insulin direnci, hipertansiyon, kKolesterol
ve kan yaglarinda yukselme, iskelet ve kas siste-
mirahatsizliklar, D vitamini eksikligi, yetersiz ve
dengesiz beslenme bunlarin birkacidir.

Eger sizde masa basi yogun calisiyorsaniz ve
beslenmeyi sadece karin doyurmak saniyorsa-
niz tehlike canlar sizin icin de calmaya baslamis
demektir. Pekine yapmali hep boyle mi devam
edecek. Tabi ki size bagl.

NASIL BESLENMELi NE YAPMALI?
Istemek yeterli degil harekete gecmek lazim.
Oncelikle beslenmede dengeyi saglamal yeterli
ve dengeli beslenme aliskanliklarl edinmeye
baslamalisiniz.

Oncelikle ne yediginizin farkinda olun. Beslen-

mek karin doyurmak degildir Onemli olan saghk-

1 dengeli ve dluizenli beslenmektir. Ofis calisanla-
rnin yaptigl en énemli hatalardan biri calisirken
yemek yemektir. Yediginizin farkinda olmadigi-
nizicin kisa stire sonra tekrar achik hissedebilir-
siniz. Yemek icin zaman ayirmalisiniz. Oturarak
ve yavas yavas yemelisiniz. Kucuk parcalar ve
lokmalar halinde ttiketmeli ve iyi ¢cignemelisiniz.
Mutlaka kahvalti yapilmall. GUnin en énemili
Ogunu stphesiz kahvaltidir. Kahvaltl yapmadan
ise baslamak performansi ve is verimini olum-
suz etkileyecektir. Kahvalti da pogaca ve hamur
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Ofiste Yogun Calismak
Kilo Vermenize
Engel Olmasin

isleri yerine peynir, yumurta, tam tahill ekmek,
domates salatalik gibi besinler tercih edilmelidir.
Yuksek karbonhidratl yiyecekler kan sekerini
cabuk yukselteceginden uyku ve yorgunluk hissi
yaratabilir ve bu da is veriminizi azaltabilir. Kuru
tahil veya misir gevregi gibi yiyecekler tuketiliyor-
sa dozunda tutmak gerekir ve fazla yenmemeli-
dir.

~ yag bulunur ve bunlar size kilo aldirabilir.
Alirken icindekileri kontrol etmeli ve 200
kaloriden az olmasina dikkat etmelisiniz.
Meyveler guclt bir bagisiklik sistemi

- w. kazanmamzayardimciolur. Calisirken

daha iyibir performans kazanmaniz icin

- —— gerekli antioksidanlar1 barindirdigindan ara

L
e
ey
4 ) a8 ye-
mekleri-
nizi ofise — soylemek
yerine disarida uygun bir

yerde yemek daha faydali olacaktir. Hem yturuye-
rek fiziksel aktivite yapmis olacak hem de yemek
icin vakit ayirmis olacaksiniz. Disarida yemegi
fast food olarak duisinmemekte fayda var. Daha
cok saglikli gidalari tercih etmelisiniz. Corba, 1z-
gara etler, salata veya ev yemegi yapan yerlerden
sebze veya et yemekleri gibi besin degeri yuiksek
yiyecekleri tercih edebilirsiniz.

[lla ki ofise sdylenecekse yine fast food hazir yi-
yecekler yerine ton balikli, peynirli veya tavuklu
salatalar, 1zgara etler beyaz veya kirmizi et olabi-
lir. Tam tahilh veya cavdarli ekmeklerle yapilmis
yagsiz tostlar olabilir. Cok nadir olmak kosuluyla
lahmacun, ince hamurlu pizza veya makarna
tercih edilebilir tabi ki miktarlari Snemili.

Mutlaka ara ¢guinler tiketilmeli. Kahvaltiy1 erken
yaptiysaniz 0gle yemegine kadar mutlaka bir ara
6gun tuketmelisiniz. Ara égluinler metabolizma
hizinizi artiracagi icin kilo vermenize de yardim-
c1olacaktir. Cok yogun calisiyorsaniz ve vaktiniz
yoksa ara Ogunler kolay ve pratik olmalidir. Ceviz,
badem, findik gibi kuruyemisler veya kuru kayisi
kuru tiziim gibi kuru meyveler olabilir. Dikkat
edilmesi gereken nokta miktarlardir. Yitksek
kaloriicerdiklerinden belli miktarlarda ttiketil-
mesi gerekir. Siyah cay yerine beyaz veya yesil
cay tuketmek daha faydali olacaktir. Bagisiklik
sistemini kuvvetlendiren adacayi, thlamur, re-
zene, zencefil gibi bitki caylarini tiiketebilirsiniz.
Icine tarcin konulursa kan sekerini de dengede
tutacagindan tercih edebilirsiniz. Protein bar
kullaniyorsaniz bunlara karsi dikkatli olmaniz ge-
rekmektedir. Ciinkt1 bazilarinda yuksek seviyede

Oguinlerde tuketilebilir. Hatta yogurtla beraber
tuketilirse kan sekerini yukseltme hizi da yavas-
layacagindan tercih edilebilir. Yogurdun icinde
probiyotikler oldugundan kabizlik sorununa da
iyigelecektir.

ASANSORU KULLANMAYIN,
YOLUNUZU UZATIN VE
BOL BOL YURUYUN

Hareketsizlik en énemli sorunlardan biri masa
basi calisanlar icin. Hareketin az olmasina bagh
kabizlik sorunu yasanabilir. Bunun icin bol su
icilmelidir. Hatta cay kahve gibiicecekler yerine
bol suicebilirsiniz. Kabizlik icin ayni zamanda
bol posali beslenmek gerekir. Mumkuin olan her
an yuruyun. Ofiste asansdr varsa kullanmayin.
Gerekirse ise gelirken veya giderken yolunuzu
uzatin ve yurtuyun. En fazla 15 dakika hareketsiz
kalin. Omuzlari, kollar1 ve bacaklart mutlaka
hareket ettirin.

Dogru saglikli ve dengeli bir beslenme icin kesin-
likle 6guin atlanmamalidir. Ofis ortaminda yogun
calisan bireylerin ideal kiloya gelmesi saglanma-
hdir. Kilo kaybiyla beraber dikkat ve konsantras-
yon da artacaktir. Dikkat ve konsantrasyonu ar-
tirmak icin omega 3 yag asitlerini iceren besinler
tuketilmelidir.

Surekli kapali ortamda calismak yeterli giin 15181
alamamak D vitamini seviyesini dustirebilir. Bu
yuzden mutlaka dnce test yapilmalil ve eksiklik
varsa d vitamini kullanilmalidir.

Ofiste toplantilarda veya kutlamalarda tiiketile-
cek tatl veya hamur isi pasta gibi yiyeceklerden
uzak durulmalhdir. Cok fazla hareketsiz masa
basinda oturmak 6¢dem yapabilir. Bu yuizden tuz
tuketimini azaltmakta fayda var.

Sadece kilo vermek icin degil saghikli beslenmek
ve mevcut saglik durumunu korumak icin bir
ekip arkadasi edinmek size destek katacak ve
performansinizi artiracaktir. Boylelikle isler daha
da kolaylasir.

Herkese iyi calismalar diliyorum.
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Atatirk’iin Tiirkhiik
ve Tiirk Milliyetciligi
Hakkindaki sozleri

“Ben her seyden éncebir TURK MILLIYET-
CISIYIM. Boyle dogdum. Boyle dlecegim.
Turk Birliginin bir giin hakikat olacagina
inancim vardir. Ben gbrmesem bile, gbzle-
rimidinyaya onun ruyalariicinde kapa-
yacagim. TURK BIRLIGINE INANIYORUM,
onu gortuyorum. Yarinin tarihi, yenifasilla-
rin Trk Birligiyle acacaktir. Diinya stku-
nunu bu fasillar icinde bulacaktir. Ttrkiin

ayatini Turk Milletinin nun tek ideolojisi vardy; o da er firsatta varligl1 bu kohne aleme yeni ufuklar aca-
H ozgurltigu ve gelisimine, o sadece ve sadece Turk Milliyetci- H “Benbir cak, giines ne demek, ufuk ne demek, o
cihan imparatoru Os- ligidir. Musluman Turk olmakla Tark . 5
manlrnin mirascisi Turkiyenin her daim évinen, Ttrkluk bilincini Milliyetcisiyim” Zararl gorulecek. )
cagdas muasir medeniyetlerin hichir zaman yitirmeyen ve Tiirk diye haykiran (Atatirk'in Sofrasy, Ismet Bozdag, Kervan
lzerine ¢ikmasina ve elbette cocugunun Turk milliyetciligi hasletini GaziPasanin ) : K
fikri hir, irfani hiir, vicdani hiir kaybetmemesini arzu eden yasadigl Turk Milliyetciligi Yaymlan, 1975,5.138143)
nesiller yetismesine adayan asra damgasini vurmus, Turk tin atasi ile sdzlerini sizler
buytklider.. Mustafa Kemal Atatark't... icin derledik.

4
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‘ ‘ “Kibrista Ttirk dili son-
memelidir. Kibrista 4

Turkun sesi sbnmesin.

—4¢@ <

"Turk milletinin Kibris Turk basinina
milliyetcilik vasfini maddi yardim yapiniz..”
uyandirmali, Ona (DrETugg Erdal Yurda-
TURKCULUK imanini kul, Atattirk Inkilaplari-
asllamaliyiz!” nin Kibrista Uygulanma-
(Muvaffak Thsan Garan, s1,s7ve6l)

Milletlerin Sevgilisi
Atatirk, s.51) ,’

“‘Biz dogrudan dogruya millet severiz ve
TURK MILLIYETCISIYIZ. Cumhuriyetimi-
zin dayanag) Turk toplulugudur. Bu top-
lulugun fertleri ne kadar Turk ktlttrtyle
dolu olursa, o topluluga dayanan cumhuri-
yet de o kadar kuvvetli olur”

(Atattrk'in SDVCIilt. TIT. s 118) ,,

‘ ‘ "Al bayraktan gok
bayraga selam
olsun.
(Dogu Turkistana

cektigi telgraftan) , ,

WWW.KAMUSEN.ORG.TR
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‘Azeri Turklerinin dertleri kendi dertlerimiz ve
sevinclerikendi sevinclerimiz gibi olduguicin
onlarin dileklerine ulasmalari, 6zgur ve bagimsiz

‘ ‘ ‘Gencligi kesinlikle tilkticti ve
memleketleilgili olarak yetistir-
mek, hepimizin, her devlet ada-

minin basta gelen gorevidir”

Milliye: 15101921)

olarak yasamalar1 bizi cok sevindirir” (Hakimiyeti , ,

Lozan Antlasmasindan 9vyil
sonra 1933 yilinda Ataturk’le

General Mac Artur gorusme-

siesnasinda Ataturk tarafin-
dan sdylenen sdz: "Allah na-
sip eder, mrum vefa ederse
Musul, Kerkuk ve adalari
gerialacagim. Selanik de
dahil Bati Trakyayi Turkiye
hudutlariicine katacagim.”
(Turk Silahl Kuvvetler Der-
gisi, Temmuz 1992 say1:333
sayfa 26)

WWW.KAMUSEN.ORG.TR

(Kilic Ali, Atattrk'tin Hususiyet-

leri, 1955,5.62) , ,

30 Agustos 1922 tarihli Fran-
s1z Le Figaro gazetesinde

ise Atattrkin su ifadelerine
vurgu yapiliyor: ‘Avrupada,
Istanbul ve Merice kadar

‘ ‘ "Gencligin caliskan,
duyarl ve MILLIYETCI

yetismesi esas dilekleri-

Bati Trakya, Asyada Anado- mizdendir.” |
lu, Musul arazisi ve Irak'n (Cumbhuriyet gazetesi,
28.4.1933)

kuzeyi. Arkada kalan ve sirf
Turk olan her yeriisteriz.
Bunlarn kurtarmaya azmet-

)

tik ve kurtaracagiz” ‘ ‘ "{lk defa Manastir Askeri Lisesinde 6grenci iken okudugum Sair Mehmet
(Afattrk'in Soylev ve De- Emin Yurdakul'un, Ben bir Turk(im, dinim, cinsim uludur' nmisrastyla
mecler], Cilt 3,567-68) ,’ baslayan siirinde, bana ulusal benligimin gururunu tattiran ilk anlatimini

bulmustum”
(Atattirk'ten Genclige Unutulmaz Anilar, Ahmet Gurel, Mayis 2009) , ,

“Atattirk’tin Samsuna hareketinden biraz ¢énce arkadaslarindan biri: “In-
“ gilizlerin bindiginiz gemiyi takip etmek, hatta batirmak ihtimalleri vardir”

demisti. Mustafa Kemal: “Burada esir gibi yasamaktansa Karadenizde

batmay1 tercih ederim’ cevabini verdi.

Sonra yanindakilere Dolmabahce éntiinde demirli diisman gemilerini

gostererek sunlari sdyledi: “‘Bunlar iste boyle: Dayandiklari sey yalniz

demir, celik ve silah kuvveti... Bildikleri sey yalniz madde.. Bunlar htirriyet

ugruna dlmege karar verenlerin kuvvetini anlayamazlar. Biz Anadolu'ya

silah ve cephane degil, tllkt1 ve iman goturuyoruz.”

(Falih Rifki Atay, Babaniz Atattirk, s.54-58) ,,
69
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Efendiler, bu vesile ile muhterem milletime sunu tavsiye ederim ki; SINE-
SINDE YETISTIREREK BASININ USTUNE KADAR CIKARACAGI ADAM-
LARIN KANINDAKI ve VICDANINDAKI CEVHERI ASLIYI, cok iyi tahlil
etmek dikkatinden, bir an bile feragat etmesin.”

(Nutuk, II, 8.bs, Istanbul 1968, s.607) ,,

"Kanini tastyandan bas-
kasinainanma’

(Mahmut Esat Bozkurt,
Atatirktin [htilali, s.373) ,’

“Muhtac oldugun kud-
ret damarlarindaki asil

kanda mevcuttur”
(Genclige Hitabe) ,’

-"Milll mevcudiyetimize
diisman olanlarla dost
olmayalim. Boylelerine
karsl., Turkiim ve dus-
manim sana, kalsamda
bir kisil'diyelim”

(Faik Resit Unat'in “Ne
Mutlu Turktim Diyene”
Turk Dili Dergisi, Say1
146,1963 makalesinden
aktaran Utkan Koca-
tark, Atattrkiin Fikir ve
Dusunceleri, Ank, 1984,
s171173)

"TURKIYE TURKLE-
RINDIR; Iste Milliyetci-
lerin prensibi budur!”

(Atattirkin S.DV. cilt 3, ,,
5.38)
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"TURKIYEDE TURK TEN BASKA BIR SEY DUSUNMEMEK! Ancak bu dav-
ranisladir ki her trlti esenlik ve mutluluk ereklerine ulasabiliriz.
(Behcet Kemal Caglar, Atatirktin Soylevleri, TDK s,137) ,’

‘Memleketiniz sizindir, Turklerindir. Bumemleket tarihte Turk'ti1, o halde
Turk'tir ve sonsuza dek Turk olarak yasayacaktir”

(Hakimiyeti Milliye, 21 Mart 1923, Atatirk tin Soylev ve Demecleri, Atattirk
Arastirma Merkezi, C.11,5.130)

-“Tlrkluk, benimen
derin giiven kaynagim,
en engin évung dayana-
gimdir”

(Egeli, Munir Hayri, s.699)

)

"Benim hayatta yegane
fahrim (onurum), serve-
tim, Tarkltkten baska bir
sey degildir”

(Bozkurt, Mahmut Esat;
Yakinlarindan Hatiralar,
Sel Yayinlary, [st, 1955,
s95)

) ) B ——]

"Yuksek Turk, seninicin ‘ ‘Bana, insanlar tistiinde
yuksekligin hududu yok- bir dogus atfetmeye kalkis-
tur. Iste parola budur’ mayiniz. Dogusumdaki tek
(ATATURKUN Tamim, fevkaladelik, TUrk olarak
Telgraf ve Beyanname- diunyaya gelmemdir”

leri, AKDTYK, Atattirk (Utkan Kocaturk, Ata-
Arastirma Merkezi, Cilt tarktin Fikir ve Dustincele-

ri, Ankara, 1969, s.95) ,,

/1

IV,s652) , ,
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Osmanh Saray), devietin en yOksek idare organt 1!15 ”
oldugu Icin Sadrazamlaria, vezirierin, devietle liglll T Sy
padisahlaria gdrasgtikieri konulann gizil kalimasini o
saglamak amaciyla burada sadir ve dilsizier
Istihdam edilmigti. Fatih Sultan Mehmed devrinde =
baglayan bu uygulama lle birlikte deviet sirlarinin 'l
isitilmesi ve yayilmasinin éndne gegmek amaglan-
migtl. Bi-zeban denilen bu géraviiler, sarayda ve
sefer zamanlarmda énemii tebliglerde hizmet
gorarlerdl. Saraydaki koguglann her birinde tger
beger bi-zeban bulunurdu.




organi oldugu icin Sadrazamlarla, vezirle-

rin, devletleilgili padisahlarla gorustukleri
konularin gizli kalmasini saglamak amaciyla
burada sagir ve dilsizler istihdam edilmisti. Fatih
Sultan Mehmed devrinde baslayan bu uygulama
ile birlikte devlet sirlarinin isitilmesi ve yayilmasi-
nin énune ge¢cmek amaclanmisti. Bi-zeban deni-
len bu gdrevliler, sarayda ve sefer zamanlarinda
onemli tebliglerde hizmet gorurlerdi. Saraydaki
koguslarin her birinde ticer beser bi-zeban bu-
lunurdu. Ornegin XVIL asir sonlarinda Endertin
koguslarinda dilsiz™lerden on tane bulunmak-
taydi. Devlet icin énemli olan sirlarin korunma-
sinda veya mahremiyet gerektiren durumlarda
kullanilan bu gérevliler Tanzimat'tan sonra da
istihdam edilmis ve bu uygulama gunumuzde
de devam etmekte. Osmanl Devletinin kurulus
devrinden itibaren var olan Divan-1 Himayun,
devlet islerinin ve meselelerinin gorusuldugu
kuruldu. Fatih Sultan Mehmet ‘e kadar padisah-
larin bizzat baskanliginda toplanan bu kurul
daha sonra Sadrazamin riyasetine birakilmis bu
ddénemden itibaren padisahlar, toplanti salonu
Uzerinde kafesle ayrilan bir hiicrede oturarak
muizakereleri takip etmeye baslamislardi. Goriis-
melerin tamamlanmasinin akabinde Sadrazam

o smanli Sarayl, devletin en yuiksek idare
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veilgili kurul tiyeleri belirli giinlerde Arz Odasi
denilen mekana sira ile girerler padisah da hep-
sini dinleyerek miizakerelerin ¢zetini alirdi. Iste
Divan-1 Himayun toplantilarinda ve Arz Odasin-
da gorusmeler baslayinca mekanin icindeki ve
disindaki cesmeler acilir, akan suyuniceride ve
disarida cikarttigl sinltilar konusmalarin disari-
dan dinlenilmesini engellerdi. (IIber Ortayly)

Dévan-1 Hikmayun

Divn Dyabari v bunlsnn baghon goreviss gunlar-
'

mharen Devan- Homayun bagkacides
, 8 yirdimeys bagleyan sadrazee
ol zaman padeah adea dandet
yonetmight. Facigahn mihisd sadm:
Eamadn budunuriu

by ik (zere sapilar idye. 16, yiopkda ise
Gw cikanimghr

g
Kazaskorier

[Kadi ve midemsionn stama, Wpn v plemden aima
" parinich, Karaskorier Buglekll aniamy

wdaled, e{ptien, KGR0 vo diyaned igheeing Dakard:, Bu-

i o Dvan'da huiodd kontam da. badariar,

nchiinm v karadam ivar edeskenn dpalanni

Relerar inciHgriaTg

Hisanci

ﬁ.' Divan'dis clan belgolans, pades® adna

y yankcsk fermanium, bembas v na
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Vezirler: Devlet islerinde gortislerine basvurulur
ve veziriazamin verdigi isleri yaparlardi. Sinirlarin
genislemesiyle birlikte sayilar1 yediye ¢ikrmustir.

Kazasker: Divanda buyiik davalara bakmak, kadi
ve muderrislerin tayinlerini yapmak ve
gorevden almak kazaskerin goreviy-

di.

Defterdar: Mali islerle
ilgilenip, gelir gider kayit-
larini tutardi. Hazineden
sorumluydu. Devletin
mali yapisinin basiydi.

Divan-1 Hiimayun

Osmanl merkez teskilatinin
temelini Divanihtimayun
olustururdu. Selcuklular érnek
alinarak Orhan Bey tarafindan
ilk divan teskilati olusturulmus-
tur. O dénemde divan toplan-
tilarina padisah, vezir ve Bursa
kadis1 katilmaktaydi. Sinirlarin
genislemesiile birlikte divana
katilan tiye sayisi artmustir. Fatih
ddéneminden itibaren de divana
sadrazamlar baskanlik etmeye
baslamistir. Bu uygulamaile
birlikte divan danisma meclisine
dénusturald.

Divan-1 Himayunda idari, askeri,
mali, orfi, seri ve siyasi konular
gorusulur ve alinan kararlar
sadrazamlar tarafindan

lar seyfiye, kalemiye ve ilmiye
siniflaridir.

DiVAN UYELERI VE GO-
REVLERI

Veziriazam (Sadrazam): Orhan
Bey déneminde tek vezir bu-
lunmaktaydl. Zamanla vezirle-
rin sayisi artinca birinci vezire
sadrazam denmeye baslandi
Padisahtan sonra en yetkili
kisidir. Padisahin muthruni tasir
ve padisahin mutlak vekilidir.
Sadrazam buyuk devlet memur-
larini atamak, gbrevden almak ve
tayinlerini gerceklestirir. Padisah
sefere cikmadigl zamanlarda Ser-
dar1 Ekrem unvaniyla ordunun
basinda sefere ¢cikmaktadir.

padisahin onayina sunu- - e

lurdu ' .

Divanda goruisulmeyen = e -

bazi konular ise veziriaza- — et e

min evinde ikindi ezanin- s i ew |+ Vs

dan sonra ikindi divarnn- iy e Bt st
e g .. “':__'_“_ ._In. I p— st st

da gorusulurdi. intis e 8 v oy e

. . . [ ptnasiit aliagtnn By 0 Lretes
Divanda padisahin yetki- i e st o

lerini kullanmak tizere Gi¢
sinif bulunmaktaydi. Bun-

P

7

gorevliydi. Bunun yani sira kanunlari ¢ok iyi bilip
gerektigi durumlarda divana bilgi verirdi. Yabanci
devletlerle olanic ve dis yazismalar1 yurtttrdi.

Kaptan-iderya: Donanma ve denizcilikten so-
rumlu olup XVI yuzyildan itibaren divan toplan-
tilarina katilmustir.

! Seyhiilislam: Divanda alinan

kararlarin Islam dinine uygun
olup olmadigl hakkinda gorusu-
nebasvurulan gorevliydi. llmiye

siifinin en basindaki tyeydi.

Zamanla sayilari tice
cikmustir.

Nisancr: Padisah fermanlari-
na tugra cekmek ve devletin
arazi kayitlarini tutmakla

Yeniceri Agasi: Divan toplantila-
rna cagrildiginda katilirdi. Yeni-
2. ceriler hakkinda divana bilgi verir,
¢, divanda yeniceriler ile alinan kararla-
% T11yenicerilereiletirdi.
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Egitimci-Koc¢-
Tubitak Mentort
Ugur YILDIZ

Buyuyunce
Ne Olacaksin?

ya da muhatap olmayan yoktur diye
dustuntyorum. Ufacik ve kuiciimencik-
ken hepimize sorarlar, ne olacaksin bakalim
buyuyunce? Doktorluk, anaokulu 6gretmenligi,
polislik ya da o an poptiler olan meslek neyse
onu soyleyiveririz.
-Bliyt1 de doktor ol bakalim, bizi muayene eder-

Y azinmn bashgindaki soruyu duymayan

sin. Diye eklemeyi de ihmal etimez amcalar, teyze-

ler ve komsular.

Buyumeye basladigimizda ise durum biraz fark-
lihk gosteriyor. Kiictikken bize tath tath fikrimizi
soran buytklerimiz bu defa, lisede esit agirlikli
alani sec, Universitede muhendislik okul
Diyerek telkinlerde bulunmaya basliyorlar.
-Baba meslegin avukatlik, sen de avukat olacak-
sin, aile sirketimizin devami icin ablan mithendis
oldu, sen deisletme oku, en buiytik hayalim dok-
tor olmakti ben olamadim ama sen olmalisin!
Bizler annemiz icin doktor, babamiz icin avukat
olamayiz. Onlarin ulasamadiklar: hayallerini
gercege erdirme aygiti da oclamayiz.

Meslek secimi insan hayatindaki en 6nemli karar-

lardan biridir ve 6zenle yapilmayi hak etmekte-
dir.
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En populer, en cok para kazanilan, en hizli is
bulabilen, en prestijli meslekleri secmek icin sec-
mek, dogru bir yontem degildir. Boyle bir secim
meslegi yaparken Kisiyi 6z doyuma ulastirmaz
yani mutlu etimez. Konfuigyus yuzyillar dncesin-
den bilgece ne guizel sdylemis.

“‘Eger sevdigin isi yaparsaniz bir giin bile calismis
saylmazsinz.”

Olayn bir diger yonu de, lisede ya da Universite
de puanimizin yettigi béoluimlerde, okullarda
okumay1 zorunluluk gibi gbrmemizdir. Yakin bir
zamanda ¢ok yuksek puanlarla 6grenci alan bir
Universitemizin égrencilerine konusma yapma
imkamm oldu. Onlara sordum, puanm yettigi
icin bu okulda/béliimde okuyorum diyenler
kimler? Salonun yaklasik %80’ el kaldirdi. Geriye
kalan kuicuik azinlik ise hayal ettigi bu boltumde
okumayi secmis.

Hayat dedigimiz aslinda bir kararlar yumagidir.
Surekli karar vermek zorunda oldugumuz du-
rumlarla karsi karsiyayiz. En dogru, enisabetli ve
enuygunu arar dururuz.

Meslek secerken en dogru secenege ulasabilmek
elbette cok dnemli, hele de bir stirti celdirici
varken.

“ Ciragi olmadigin hicbir seyin ustasi
olamazsin. Hayat sana verdikleriyle
ustaca yasanmayi hak ediyor ,’

Anne icin doktor, baba icin miithendis komsu tey-
zeicin eczaci olunmaz. ‘En cok para su meslekte,

en kolay bu meslekte is bulabilirsin’ bu sdzlerin
hepsi celdiricidir ve sizi yanlis sikka goturtr.
Meslek secimi hayatimizin en énemli kararlarin-
dan birisi oldugu icin cok 6zen ister. Oncelikle
kendimizi iyi tanimaliy1z ki bize en uygun mes-
legi secebilelim. En uygun alani/meslegi secebil-
mekicin asagidaki tic kriter Gnemlidir.

1.11gi ve yeteneklerim,

2Yatkinhigim ve yapabildiklerim,

3 Kisilik 6zelliklerim.

[lgimiz olan, yapabildigimiz ve mizac-kisilik 6zel-
liklerimize uygun olarak meslek secimi
yapmallyiz. o

Hayatta gercekten basariyi

yakalamis insanlarin mut-

lu-basarili-huzurlu olmalarinn

altinda yatan en temel etken

kendi Kisilik 6zelliklerine uy-

gunislerle ugrasmalaridir.

Kimimeslekler sosyallik

gerektirirken kimi meslekler

uzun sure yalniz kalmayi

gerektirebilir, kimi meslekler

hizli karar almayi gerektirirken

kimimeslekler derinlemesine

dustinmeyi ister. Iste bu ba-

kimdan hangi psikolojik donanima-mizaca sahip
oldugumuz cok énemli.
Mizac ve kisilik 6zelliklerini bilirsen kendine en
uygun meslegi secebilirsin.
Hayatimizda ilerleme saglamak ve en dogru
karalar1 vermenin yolu guiclti sorular sormaktir,
Meslek secimi de guclii sorularla yolumuzu belir-
lememizi saglayacaktir.
Benden ne olur?
Kisisel degerlendirme analizi yaparak benden ne
olur, sorusunun yanitini bulabiliriz.
Bununicin bir A4 kagidi alalim ve ona kocaman
bir art1 cizerek dérde bolelim. Bu dort kutucuga
1Guclu yonlerim, 2Guclendirilmesi gereken
yonlerim, 3 Potansiyel risklerim ve 4 Fir-
satlarim bashiklarim yazarak, maddeler
halinde doldurahm.
Bu islemi en objektif bir sekilde yapma-
liy1z. Gerekirse Ogretmen, anne baba ve
biziiyitaniyan ve tarafsiz yaklasacak
arkadaslarimizdan da destek alarak bu
analizi tamamlayalim.
Analiz raporunu bitirdiginizde meslek
secimiicin pusula kadar 6Gnemli bir
araci elinize alarak kariyer yolculuguna
cikmaya hazirsiniz.
Yolunuz ve bahtiniz acik olsun.




Yaklasik B ay énce Zeytindal Harekdtindan sonra iikini gerceklestirdigimiz Afrin'i bu kez
Ramazan ayinda ziyaret etlik. Yemekler hazirlayip iftanmiz kardeslerimizie yaptik, sava-
sin acimaz ylzind goren cocuklann yizond ghiddrdik.

Tiirkiye'den yola ¢ikan Tiirk yardimsever heyetinin

AFRiN’DE Afrin izlenimleri...

Ferdi DINCSOY
Saraykent Yardimlasma Dernegi Baskani

9 yaglannda guzel bir kiz gocugu dikkatimi gekmisti. Elinde bosg bir yogurt kaby
ile bir kégede siraya girmeden etrafi gekingen gozlerle stzuyordu.

Ali'ye bu gocudun kim oldugunu sordum. Ali minik kiza seslendi, Orkek adimiar-
la yarmimiza geldi. Yanina gokup sagini gefkatle oksadigimda agiz kismindaki
derin yara izleri dikkatimi cekti. Humus'ta evieri bombalanmig! O bombala-
mada annesi-babasi lle Ikl kardesi sehit digmiis, bu kizcadiz da Ikl
kiiglik kardesi ile birlikte amcasinin yanina bu kdye yerlesmis. O yogurt
kabina yemek koyarak kardeglerine gotirecekmis. iste savas cocudu
olmak sadece bu gocugun yasadiklannin bir dzetiydi. © kadar gok etkilenmig-
tim ki diger gocuklann hikayesini sormaktan korktum!

ZEYTN DAL] HAREKATE

<l
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Zeytindalh Harekatimin birinci yildéonimun-

de tekrar Afrin ziyareti planlamistik ama elde
olmayan bazi nedenlerden dolay1 bu ziyaretimizi
Ramazan ay1icerisinde yapmak nasip oldu. Asil
gidis amacimiz oradaki Ummetin mazlum yetim
cocuklarlicin yapilan yetimhaneyi ziyaret edip,
‘Eksiklerini gidermek adina neler yapabiliriz?’
dustincesi olsa da; Allah biliyor, bu bir yil icerisin-
deneler degisti cok merak ediyordum. Yanimiza
aldigimiz cesitli hediyeler ile yola koyulduk.
Kilisten Afrin sinirini gecer gecmez Azez yolla-
rinda ilerlerken buyuk fikir adam ve sairimiz
rahmetli Cemil Meri¢’in su dizeleri
aklima geldi.

Kisin ruizgarlari tehdit ederdin
Sevahil darbe-imevcinle inlerdi
Kacardiirtiasla savletinden.

Ve gahi kahrini tesdid ederdin
Surtklerdin reh-i azminde evler.
Yiksan bin hanumani bugiin
Amik halkina yeni bir mezar
essen

Ve gbklere yucelip, yildizlarla
opussen

Tokatlasan o magrur, hasin gu-
nessultani

Yine bir glin tabiat o sahlanan
basina
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e

Yenilmez kudretinden kirillmaz bir gem takar
Yine bir giin ufkunda gam simsekleri cakar
Bir uyusukluk ¢oker dalgalanan basina
Kumlari fistolayan, sahili oyalayan

Uslu, sessiz, cekingen kuiguk bir su olursun,
Boyle sahlanma Afrin, carcabuk yorulursun
Yaz, tembellik asilar damarlarina, aman!

VEAFRIN'DEYIZ...

Afrine dogruilerlerken yolda gorduguum cocuk
manzaralari neden burada oldugumuzu bir kez
daha hatirlatiyordu bana..

Etrafimizda olup bitenlere ve ¢a-
resizliklere karsi
vurdumduymazlik,

bananecilik maalesef
kotuluk gigeklerinin
besin kaynagi olmus-
tur. lyiler gorevini
yapmadigl stirece
kotuler ve kotulukler
cogalacak ve kanla
beslenmeye devam
edecektir. Merhamet
cicekleri gbgersin diye
Afrinde olmak gerek.

Burada olanlan kendi gbzuimuizle gbruip memle-
ketimize déondugumuzde aktariyoruz ki sehirleri-
mize, sokaklarimiza, pazar yerlerine, evlerimize,
camilerimize, okullarimiza flizeler duismesin,
cocuklarimiz, insanlarimiz, savastan kagan kom-

sularimiz élmesin...

OZELHAREKAT POLISLERIMIZLE
KUCAKLASTIK

Ozellikle Azezde kurulan cadirkentteki drami
gorup etkilenmeyecek hicbir Musliiman yuregi
yoktur. Bu duygu ve dusunceler ile Afrin merke-
zinin girisinde bulunan kontrol merkezinde OSO
askerlerinin yaninda duran 6zel harekat polisi-
mizi gbrince durup arabadan inerek aslanimizi
kucakladik. Aslinda bu kucaklama Afrin hare-
katinda sehit diisen gazi olan ve orada aslan gibi
mucadele eden ttim emniyet guiclerimizi kapsa-
yan bir kucaklamaydi. Kisa bir sohbetin ardin-
dan dua ederek aslanimizin yarnundan ayrilarak
yolumuza devam ettik. Afrin merkezde ikamet
edecegimiz yere kadar sehirde biraz turlama fir-
sat1 bulmustuk. Yaklasik 8 ay énceki ziyaretimizi
ardindan ¢cok seyin degismedigini gbzlemlerken,
insanlarin gozlerindeki htizniin devam ettigini
ama korkunun yok oldugunu hissettim. Hala du-
zen, kanun ve gunluk hayatin gerekliligi olan belli
yasal kurallarin tam oturmadigl cok asikardu

TURK KARAKOLUNDAKI YAZI: “VE-
FASI OLMAYANIN BEKASI OLMAZ”

Afrin sokaklarinda bizim asker ve emniyet guic-
lerini gbremezsiniz. Onlarin birliklerinden disari
pek caakmadiklarin bildigimizden merakimizi
gidermek icin bir tanesini ziyaret etmek istedik.

Ikametimize hemen gitmekten vazgecip Turki-
ye'nin Afrinde kurdugu Sehit Murat Ertekin Ozel
Harekat Karargahina dogru yoneldik. Kapisina
geldigimizde girisindeki yazi dikkatimi cekmisti.
“Vefasi olmayanin, bekasi olmaz’.. Buradaki me-
sajln yorumunu size birakiyorum.

Kalacagimiz ikamete giderken arabanin camin-
dan yine sokaklar1 dikkatli bir gbzle incelemeye
baslamistim. Burada bu kadar incelemeye gerek
duymusken memleketimizde yollarda, otobtiste,
rahat arabalarimizda etrafimiza karsi da bu kadar
duyarli olabilmeliyiz diye dustindum. Cunk
buralardaki manzaraya ¢ok yakin oldugumuzu
dustnuyorum. Son gunlerde yasanan gelismeler
ve Afrin sokaklarinda gorduklerimden sonra ken-
dime yukledigim agir misyonun farkindaydim.
Turkiyede sokakta yurtrken kaldinima dikkat
etmezdim ama burada ediyordum. Cebimde
tasidigim kimligin burada kimliksiz gezen insan-
larn gbrdukten sonraki degerini kat kat daha fazla
anlhiyorum. Varken yoklugunu hissetmedigimiz
bir seyin yokken ne kadar kiymetli oldugunu
buralar géren bir kisi olarak memleketimizde
ivianlatmaliyiz. Anlatmaliyiz ki cocuklarimizin
yanina yetim sifatini ekletmeyelim.

AFRIN HAREKATINDAN SONRA PKK
KOYDEN KACMIS!

Yikilmis hayatlarin icinden gecerek ikamet
edecegimiz binaya ulastik. Dinlenecek kadar
vaktimiz yoktu. Cliinkt1 aksam bir koyde savas
yetimlerine ve magdurlara verecegimiz iftarin
hazirliklarina baslamak zorundaydik. Vakit kay-
betmeden gerekli erzaklarimizi bir Kamyonete
yUkleyerek o koye ulastik. Koytun kuicuk meyda-
ninda bizi birkac¢ genc karsiladi.




Yuzlerinde ise bize olan minnettar tutumdan
daha ¢ok sanki bir kardesleri gelmis gibi tebes-
sum hareketlerini gbrunce acikcasi énce biraz
yadirgamistim ama iclerinde ¢ok guizel Turkce
bilen Aliile sohbet edince o mimiklerin nedenini
de anlama firsati bulmustum. Alinin anlattikla-
rna gore Afrin harekatindan sonra o koyde ya-
sayan PKK yandaslari koyu terk etmisler onlarin
bosalttigl evlere de Humustan buraya goc etmek
zorunda kalan Turkmen kardeslerimizi yerlestir-
misler. Ali de onlardan birisiydi. Parmagi ile isaret
ettigi eve de kendisi yerlesmis. Turk askerinden
Ovgl ve minnetle bahsederek baslamisti konus-

masina.

200 BiN SURIYELIi AFRIN’E
GERi DONMUS

Zeytin Dali Harekatinin sona ermesinin ardindan
yaklasik 200 bini askin Suriyeli Afrine donmus.
Daha 6nce basta Arap ve Turkmenler olmak
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lizere PKK'ya biat etmeyenlerin bélgeden nasil
cikarildigini ve onlarin evlerini baska bolgeden
getirttikleri PKK sempatizanlarini nasil yerles-
tirdiklerinden aglamakli bahseden Ali, Afrin
harekatindan sonra da o yerlesenlerin bolgeyi
terk ederken YPG1i terdristler ile nasil kavga ettik-
lerini de zevkle anlatiyordu. Biz de zor kullandik
mi diye sordugumda ise Kesinlikle boyle bir sey
olmadigin aksine Turkiyenin buytk bir gayetle
Afrinde bu anlamda ahlaki bir model olusturdu-
gunu soyledi. Konusmalarindan ve hareketlerin-
den kendini yetistirmis biri oldugunu ve bolge
yetkilileriile de stuirekli gorustugunu anlayinca
bilgi alma hevesiile sohbeti biraz daha derinles-
tirdim. Onun anlattiklarindan da ku¢uk kuictik
notlar tuttum.

ELEKTRIK YOK AMA
EKONOMI iYiYE GIDiYOR

Ciftcilere Uicretsiz destekler verilmeye baslanarak
zirai alanlann faaliyete gecirilmesi saglanmis
hatta bu sekilde de Turkiye'ye 5000 ton zeytinya-
g1 yollamislar. Sanayi ve ticaret odasini faaliyete
gecirip Turkiyeden yeni bir kap1 acilmasiyla
Afrin ekonomik anlamda daha da hareketlenmis,
hayatin normale dénmesi icin ne gerekiyorsa
yapiliyormus. En buytik sorunun elektrik olma-
yis1 oldugunu iki ay icerisinde de Turkiyenin
gayretleriile alt yapinin olusturuldugunu ve
Turkiyeden buraya elektrik gelecegini de seving-
le anlatiyordu. Yine yerel meclisler olarak nuifus
mudurltkleri acilmis ve Afrinde yasayan Suri-
yelilere gecici kimlikler verilerek daha duizenli
bir sisteme gecilmesi saglanmaya baslanmis.
Araclara da yeni plakalar takilacak artik onlari da
kayit altina alinacaklarmis. Egitime de cok dnem
verilmis kapatilan okullar tekrar acilarak egitime
devam edilmis.

Bunlari zevk alarak neseli bir sekilde anlatirken
birden ciddilesmisti. Cok uyanik olmamiz gerek-
tigini hizh bir stire¢ yasadiklarindan bahsederek,
bolgedeki dikkatini ceken hususlardan bunu

da Turkiyeye iyi anlatmak istediklerini, Israilin
Suriyede Kuduis Tugaylarl vurarak Kasium Su-
leymani'ye mesaj vermesinin 6nemli oldugunu,
ABD/PKK bélgesinde DEASIN yaptigl iddia edilen
asimetrik saldir1 ve Hama kuzeyinde Iran yanlis
Esed glicleriyle-Rusya yanlisi Esed gliclerinin car-
pismasinin énemini anlattl. Ona gore bu ortamda
yapilacak Cumhurbaskani Erdogan ile Putin
gorusmesi cok dnemili.

ELINDEKI YOGUT KABI VE O COCUK!
Onunla sohbet ederken de yapilan hazirliklara
birlikte yardim ediyorduk. Koyun meydanina
cesitli derneklerinde katkilariyla kurdugumuz
¢ buytk kazan ile iftar icin hazirlanan yemekler
pisiyordu. As¢imiz ise Bursadan gelen gonull
kuruluslarimizin biri olan Osmanh Yéruikleri
Derneginin ascisi idi. O da ara sira sohbetimize
katihp stirekli dua ediyordu. Bu sekilde zamanin
nasil gectigini anlamadik. Iftar vaktine yarim saat
kala pisen yemekleri ihtiyac sahiplerine dagitir-
ken savas cocugu olmanin ne oldugunu bir kez
daha anlamaya baslamistim. 9 yaslarinda gtizel
bir kiz cocugu dikkatimi ¢cekmisti. Elinde bos bir
yogurt kabi ile bir kbsede siraya girmeden etrafl
¢cekingen gozlerle stiziiyordu. Ali'ye bu cocu-
gun kim oldugunu sordum. Ali minik kizi
yanmiza cagirdl. Urkek adimlarla yani-
miza geldi. Yanina ¢okup sacini sefkatle
oksadigimda agiz kismindaki derin yara
izleri dikkatimi cekti. Humus'ta evleri
bombalanmis! O bombalamada anne-
si-babast ile iki kardesi sehit dusmiuis, bu
kizcagiz da iki kuicuk kardesi ile birlikte
amcasinin yanina bu koye yerlesmis. O -
yogurt kabina yemek koyarak kardes- | '
lerine gotiirecekmis. Iste savas co-
cugu olmak sadece bu cocugun
yasadiklarinin bir 6zetiydi. O
kadar ¢ok etkilenmistim ki
diger cocuklarin hikayesi-
ni sormaktan korktum!
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hayirseverlerinde katkilariyla yetim ve
~ Okstiz kalmis cocuklarimiz icin Turkce

ve Kuran-1 Kerim égrenimleri orada
/ tamamlamalarinin saglanmasi
“-;-\\ icin cok buyuk gayretler netice-
sinde tadilat bitme asamasin-

da. Lakin oyun parkimiz yok,
pencereler ve camlar daha
tam degildi; bu vesile eksikleri-
mizinot alip yola koyulduk.

Ummetin cocuklar yalniz

YETIMHANE VE

KULTUR degildi, az da olsa yuzlerin-
MERKEZi deki tebesstimleri biraz olsun
ACILMISAMA arttirmak icin ttum var gucir-
EKSIKLERI muzle mucadele etmek i¢in yol
OK FAZLA! arkadaslarimizla and icmistik...
c. o } Rejimin, emperyalist, kapitalist ve si-
Nlteklm bir sekilde yonist gliclerin ellerine bu yavrulari
1ﬁar1ar1m121 devamh ) gbz gore gore teslim edemezdik.
oradakimazium halk lle Ve Ankara'ya yola koyulduk, bu
yapmaya devam ettik.

yetimlerimiz icin Ummetin mazlum
cocuklarina daha fazla ne yapabilirdik
kafamizda hep bu soru vardi

Sahurlarimiz Abbas amca ve Abdul-
lah amcanin soyledigi glizel ilahiler,

hem de tath sohbetleriile geciyordu.
Son gunumuzde tekrar Afrin mer-
kezde acilacak olan Yetimhane ve
Kultiir Merkezine gectik. Savastan
harabe olmus bir binanin tadilati




Gocuk Gelisimi ve
Egitimi Uzmarni
Aile Danismani

Emine ERGUN

emine@emineergun.comir

15 yas ve tistti cocuklar gérdugumuizde ilk
yaptigimiz hareket elimizle cocugun poposunu
tartip “Aaaa sen hala bezine mi ¢is yapiyorsun,
cikar artik bu bezi” demektir. Ardindan cocugun
anne babasina dénup, “Sen bunu bana ver bak
iki giinde nasil 6gretiyorum’” deyip anne babada
yetersizlik hissi uyandiririz. Anne baba da kendi-
nisavunmak zorunda hisseder. Hi¢ de kendinizi
savunmayin.

“Biz de planladik cocugumuz hazir oldugunda
baslayacagiz tuvalet egitimine” deyin. Uzerinizde
baski kurulmasina izin vermeyin

Ikinci onemli konu konusmasi geciken cocuklar-

dir. “Hi¢ mi konusmuyor, doktora gotiirduniz mu,

bizim komsunun oglu da ¢yleydi krese verdiler
hemen konustu, her dedigini anlamayin” gibi
oOneriustiine 6neri gelir.

Veee tabi gliniin sorusu.

Cocugunuzu yanina oturtan evin buytgu “Soyle
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/] Anneni mi daha cok
seviyorsun
yoksa babani mi?

bakalim anne mi daha ¢ok seviyorsun yoksa
babani mi?” diye sorar. Cocuk “Ikisini de seviyo-

rum’ dediginde soruyu soran kisi ‘Cekinme s6yle,

kizmazlar sana en cok kimi seviyorsun” diye
sorusunu israrla yeniler. Tam o sirada araya girin
ve cocugunuzun daha fazla bu eziyete maruz
kalmasina izin vermeyin. “Biz ona hi¢ boyle so-
rular sormadigimiz icin sasirdi, dedigi gibi ikimizi
de sever, aslinda biz birbirimizi seven bir aileyiz”
deyip konuyu kapatin.

Ziyaretlerinizde sizi ve cocugunuzu zor durum-
da birakacak anlar yasandiginda bu durumlara
sakin tavriniz ve durumu yoneten haliniz ile
mudahale edebilirsiniz.

Sinirlenmenize, kavga etmenize, kendinizi savun-

maniza gerek yok.
Nasil ki her cocuk biricik ise, her anne baba da
biricik.

MALPRAKTIS NEDIR?

Malpraktis, bilgisizlik ya da deneyimsizlik nede-
niyle bir cocugun/ailenin zarar gdrmesi anlamina
geliyor.

-"Dur bakalim daha 4 yasinda, konusur elbet,

ne aceleniz var” diyerek cocuklarin cok degerli
yillarin calmak.

18 aylik olmus cikar bu bezi” diyerek cocugu ve
aileyihazir olmadigl bir stirece sokmak.
-“‘Cocugunuz sizi1sirinca siz de onu 1sirin, kKimin
guclu oldugunu anlasin’ diyerek pedagojik olma-
yan yontemler kullanmak.

-"Yok carim ne otizmi, Krese verin hepsi gecer”

diyen bir yaklasim sergilemek.

En sik karsilastigimiz malpraktis érneklerinden.
Anne babalar ¢cogu zaman sinirl maddi imkanla-
rile cocuklari icin careler arama pesine duserler.

Var olan bu imkanlari en iyi sekilde kullanmalari,
zaman yonetimi iyi yapmalari ve enerjilerini
dogru yone aktarmalari icin onlara rehberlik
etmeliyiz.

Aslindaisin ¢zuisu:

Kendimize nasil davranilmasini istiyorsak, biz de
baskalarina 6yle davranmaliyiz.

Bu, meslegimiz ile ilgili etik kurallar agisindan ¢ok
onemlidir.



DUNYA GIDA GUVENLIGI GONU
VEBIYOTERORIZM

Her yil 7 haziran diinya gida gtivenligi gtinti (world food safety day); Birles-
mis Milletler Genel Kurulu, 20 Aralik 2018 tarihinde, 2019 yilindan baslamak
lizere 7 Haziran tarihini, “Diinya Gida Gtivenligi Gtinti” olarak ilan etti. Codex

Alimentarius Komisyonu tarafindan yurtitiilmektedir.

Prof. Dr. Nevzat Artik / Prof. Dr. Hamit Hanci

Ankara Universitesi Gida Giivenligi Enstitiist/ANKARA

Diinya Gida Giivenligi Giinii Amaci

Bu 6zel giinuin, gida gtivenligi konusunda far-
kindalik yaratmasi, ttiketicilere, Ureticilere ve
devletlere bu konuya odaklanmak icin bir firsat
olusturmasi bekleniyor.

Gida yoluyla 200den fazla hastahigin yayilma ihti-
mali bulunuyor. Her yil, 10 kisiden 11 gida kaynakli
bir rahatsizlik geciriyor ve 420 bin kisi hayatini
kaybediyor.

Gida Giivenligi

Gida Guvenligi, gida tirtinlerinin, normal sart-
larda tiretim zincirii¢inde yer alabilecek olan
(Yani E. coli, Salmonella, Listeria gibi) mikroorga-
nizmalarla, kasti olmayan kontaminasyonunu
onleme cabasidir. TSE, 2 Mayis 2019 tarihinde,
“TSO 22000:2018 Gida Guvenligi Yonetim Sistem-
leri” standardinin Turkce versiyonunu yayinladi.
Standart, ISO tarafindan Haziran 2018de yayin-
lanmustl.

TSENISO 22000 Standardinin “kapsam’ bolu-
munde asagidaki bilgiler yer almaktadir:

Bu dokuiman, gida zincirinde dogrudan veya
dolayh olarak yer alan bir kurulusun asagidakileri
gerceklestirmesine olanak saglanmasi amaciyla
teskil edilecek gida givenligi yonetim sistemi
(GGYS) gerekliliklerini kapsar:

a) Uriin ve hizmetleri kullamim amaclarnna uygun
ve giivenli bir sekilde saglayan bir GGYS nin plan-
lanmasi, uygulanmasy, isletilmesi, stirdtirtilmesi ve
gtincellenmesi;

b) Gecerli yasal ve diizenleyici gida giivenligi ge-
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rekliliklerine uygunlugun gésterilmesi;

c) Karsilikl olarak kabul edilen miisteri gida gtiven-
ligi gerekliliklerinin incelenerek degerlendirilmesi
ve bunlara uygunlugun gosterilmesi;

d) Gida gtivenligi konulanmn, gida zinciri icerisin-
deki ilgili taraflara etkili bir sekilde iletilmesi;

e) Kurulusun, belirtilen gida gtivenligi politikasina
uygun olmasinin saglanmasi;

P Ilgili taraflara uygunlugun gésterilmesi:

8) Kurulus GGYS'sinin dis bir kurulus tarafindan
belgelendirilmesi veya tescil edilmesi veya bu do-
kiimana uygunlugunun bir 6z degerlendirmesinin
veya 6z beyaninin yapilmasi.

Biyoterorizme Karsi Gida Savunmasi
Gida Savunmasi, gida trtinlerinin, normal sart-
larda tiretim zinciriicinde yer almayan biyolojik,
kimyasal, fiziksel ve radyolojik etkenlerle kasith
olarak kontamine edilmesini énleme cabasidir.

Gida Savunmasimin Faydalan

Guvenlik ve Kalite Girisimlerini Destekler Daha
cok rastlanan guvenlik sorunlarinin maliyetini
azaltir (hirsizlik, talan, etik olmayan isletme uygu-
lamalar vs) Isletme stirecini ve yetersizliklerini
ortaya ¢ikarir Tahripkar olay riskini azaltir Kiictik
capli olaylarin etkisini azaltir Rekabet Avantajil
Gida Savunma Plani talep eden musteri sayis,
ozellikle cokuluslu muisteriler, artiyor. Mevzuata
iliskin zorunluluklar getirilirse hazirlikli oluruz.

Gida Savunma Planlan

* Gida Savunma Plam Nedir?

Kasitli bir kontaminasyon olayl potansiyelini
kontrol etmek/asgariye indirgemek ve boylelikle
besin oprasyonunun genel zaafini azaltmak icin
uygulanacak eylemleri kayda gecirmekte kulla-
nilan yazili bir plan.

* Neden Bir Gida Savunma Planm Gelistirmeli?
Bir Gida Savunma plani sunlara yardim eder:
Urtintin kontamine edilmesi riskini asgariye
indirecek adimlar1 tespit etimeye, hazirhiklihg:
arttirmaya, personel icin emniyetli bir calisma
ortami saglamaya Musteriler icin tirtine katma
deger saglamaya Karsi korumaya.

Bir Tim Kurmak Gida Savunma Timinde:

Kalite Teminati/Kontroli1 Tesisin Fiziksel Guiven-
ligi, Gida Guvenligi ve Operasyonlar Yonetimi
Insan Kaynaklar1 Halkla [liskiler/Haberlesme
Tesis Acil Durumu Mudahalesi yer alir.

Gida Savunmasi Plan Nedir?

Bir Gida Savunmasi Planinda:

Sirket Bilgileri Genel Onleyici Tedbirler (A ve B
Alistirmalan) Zaaf Degerlendirmesi (C Alistirma-
s1) Azaltma Stratejileri (D Alistirmasi) Miidahale
Plani (E Alistirmas)) Yeniden degerlendirme
Inceleme yer alir.

FDAnin Gada Savunma Rehberligi

1. Gida urreticileri, Gida maddeleri islemcileri ve
nakliyecileri

2. Ithalatcilar ve tasnifciler

3. Perakende gida satan duikkanlar ve gida hizme-

ti veren kuruluslar
4 Mandira ciftlikleri, nakliyecileri, isleyicileri
5. Kozmetik trtin isleyicileri ve nakliyeciler

BITKIiSEL URUNLERE KARSI
TARIMSAL BiYOTERORIZM
(AGROTERORIZM)

Biyolojik savas son zamanlarda
ortaya ¢ikmis bir olay degildir; (
biyolojik silahlarin kullanimi
neredeyse insanlik tarihi kadar
eskidir. Ilkel insanlar hayvan

ve bitki zehirlerini kullanarak da
avlanmuslar; ayni oklari savaslarda
kullanmaktan cekinmemisler, kKimi zaman da

dusmanlarinin kuyularina kadavra ve hayvan
leslerini atarak su kaynaklarini kirletme yoluna
gitmislerdir (Elibttytik,2008)
Biyoterdrizm terimi insan, hayvan veya bitki-
lere zarar vermek icin (hastalandirmak veya
oldiirmek amaciyla) mikroorganizmalarn (veya
onlarin tirtinlerinin) insanlar tarafindan kasith
kullanimi olarak tanmimlanmaktadir. Bir agroterd-
rizm eylemi olan bitkisel tirtinlere karsi agrote-
rérizmise genellikle bireysel veya herhangi bir
grubun bitkisel tirtinlere, ormanlara veya dolayli
olarak tarim sektdriine zararh olacak sekilde bitki
patojenlerinin (fungus, bakteri, virtis) kasith kul-
larumi olarak tammlanmaktadir. Bununla birlikte,
bazi arastiricilar hayvansal zararlilar ve yabanci
otlarin da agroterdrizm icin bir potansiyele sahip
oldugunu bildirmektedirler. (Elibtiy11k,2008).
Biyoterdrizm
hakkinda
korkular
19901a-
1N so-
nunda
ortaya
cikmis
ve
tarima
yonelik
potansi-
yel agro-
terérizm
ileiliskili
alinabilecek
Onlemler de
yine bu zama-
nadenk gel-
mistir. Ornegin,
Amerikan Fitopa-
toloji Dernegi (APS)
1999 yilinda “Tarum-
sal Urtinlere Karsi
Biyoterdrizm ve Gida
Guvenliginde Bitki
- Korumanin Rolur’
%\ konulu bir sempoz-
yum duzenlemis-
tir.




"“

2000 yilinda da Cornell Universitesinde Tarim-
sal Ter¢rizm: Tehdit Nedir? adl ve Amerikan
Fitopatoloji Dernegi (APS) Halk Politikalar Kurulu
tarafindan da 2003de “Bitkisel Uritin Biyogiiven-
ligi: Hazir miy1z?” adh bir calistay diizenlenmistir.
(Elibtty1k,2008).

Bitkisel tirtinler diger tilkeler gibi tillkemizin de
gida kaynagl ve gida guivenliginin dinamik gicu-
dur. Tarim ve tarima dayali sanayi hala tilkemizin
en onemli iskoludur. Ulkemiz buiytik bir bitki
cesitliligi ve zenginligine sahip olup pek cok bitki
turticin de gen kaynagi durumundadir. Bazi
tarimsal trtinlerimizle de diinya piyasalarinda
on siralarda yer almaktayiz. Bu 6zellikleriyle Turk
tarimi bazi tilke, grup veya Kisilerin hedefi olabilir.
Bunlardan dolay1 bu makale tlkemizde bugtine
kadar pek tizerinde durulmamis bitkisel tirtinle-
re karsi agroterorizm konusuna dikkati cekmek
amactyla kaleme alinmustir. (Elibiy ik, 2008).

Bitkisel Uriinlere Kars1 Agroterdrizm
Turk tarimi diger pek ¢cok tilke tarumi gibi agrote-
rorist saldirilara acik ve kirilgan olarak gorulmek-
tedir. Bitkisel iirtinlerimiz genis alanlarda yetis-
tirildiklerinden saldirilara aciktir, askeri olarak
korunamazlar ve denetlenmeleri de oldukca
guctur. Bir saldirganin bir mikroorganizmayi ya
da hayvansal bir zararliy1 sahaya salabilmesi ko-
lay oldugundan bitkiler saldir icin kolay bir hedef
olarak gorulebilir.

AskKerianlamda bitkiler yumusak hedefler olarak
degerlendirilebilir. Bitkilerin az gdzetilebilmesi-
nin diger bir sebebi de patojenin girisiile sonucta
hastalik belirtilerinin ortaya ¢ikimasi arasinda
uzun bir strenin gerekmesidir. Pek cok bitki pato-
jeni hastalik tarmlanmadan ¢nce bitkide aylarca
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hatta yillarca bulunabilir. Bunlara ek olarak
yurdumuz sinirlarin da uzun olmasi ve tasinan
buttin tranlerin gdzlenememesi diger bir hassa-
siyet noktasidir. Inspektorler giimruikte triiniin
yalnizca cok kuictk bir kismini inceleyebilmekte
ve yalnizca tarimsal ticari mallar tizerindeki
hastalik ve zararlilar tizerinde inceleme yapmak-
tadirlar. Muhtemelen de teréristler bildirilmis
tarimsal trtinleri kullanarak patojenleri kacirma-
yacaklardir.

Pek cok tilkeye yasa dis1 yollardan kanunsuz
uyusturucu maddeler sokulurken bir tilkeye bit-
kilerde enfeksiyon yapabilecek kticiik miktarda
inokulumu sokmak hi¢ de zor olmayacaktir. Pek
cok bitki patojeninin sporlarinin kaynagindan
uzak mesafelere kadar tasinabilmesi yliziinden
bir terdristin baska bir tilke sinirlarindan iceri gir-
mesine gerek bile yoktur, sinirin diger tarafindan
komsu tilkeye dogru inokulumu salmak da etkili
olabilecektir.

Diger tilkeye hastalik etmeni ile bulasik tohum
sokmak da baska bir yol olabilmektedir. Bu yol
disaridan yuksek miktarda tohumluk ithal eden
ulkeler icin daha da énem tasimaktadir. Bitki
patojenleriinsanlara zararll olmadigindan (toksin
Uretenlerin disindakiler) silah olarak insan (ve
bazi hayvan) patojenlerine gore bitki patojenleri-
ni hazirlamak cok daha kolaydir. Potansiyel ola-
rak zararin ortaya ¢ikmasli ve etmenin tanimlan-
masl uzun zaman alabileceginden bu isi kimin ya
da kimlerin yaptigini ortaya ¢ikarmak da zordur.
Elde mevcut bitki patojenlerinin genetik parmak
izi (fingerprinting) analizi verileri insan patojen-
lerinkinden daha azdir ve bu ylizden yeni girmis
bir patojenin kaynagini belirlemek gii¢ olacak-
tir(Elibity ik, 2008).

Bitkisel Uriinlere Kars1
Agroterdrizmin Ekonomiye
Olasi Etkileri

Bir patojenin girisini takiben bir pandemi ya da
kitlik olasiligl diisuk olsa da kiiguk bir salgin tica-
rette istenmeyen olaylara yol acabilir. ABDdeki
Karnal surmesi (Tilletia indica) 6rnegi bu duru-
ma bir 6rnektir. Bu hastalik 1996 yilinda Arizona
ve sonra diger birkac eyalette ilk kez gbruldugil
zaman sinirh bir cografi alanda bulunmus olma-
sinaragmen ABDnin bugday ihracatina ciddi bir
tehdit olusturmustur. Bitkisel tirtinlere saldiridan
kaynaklanan finansal kayiplar birbiriyle iliskili
pek cok duruma sebep olacaktir. Bunlar, hastalik-
lardan kaynaklanan dogrudan kayiplar, teshis ve
survey masraflarl, micadele masraflari, daya-
niklilik 1slahi ve yeni bir pestisitin gelistirilme
masraflary, hastaliktan zarar gbrmuis trtnlerin
imhasi, ttiketici ve halkta glivenin bozulmasi,
enfekteli alanlarda uzun sureli karantina, ihracat
ve ticaretin bozulmasindan kaynaklanan zararlar
ve hammadde pazarlarinin bozulmasi seklinde
siralanabilir.

Diinyada Bitkisel Uriinlere Karsi
Agroterorizm ile iliskili Olaylar
Bitkilerde hastaliklarindan kaynaklanan yuksek
maddi kayiplar 20. yyda pek cok tlkeye bitkilere
karsi silah olarak bitkisel patojenlerin kullanilma-
s1fikrini vermistir. Fransizlar 1939 yiinda hava-
dan Alman patates tarlalarina zarar vermek icin
saldir1 ajani olarak hem patates bdcegi (Leptino-
-3 v P = = L

B

tarsa decemlieata) ve hem de patates mildiydst
(Phytophthora infestans) etmenini kullanmay1
dustnmuslerdir. Fransizlarin programi Le Bouc-
heddekilaboratuarlar1 1940 yilinda Almanlarca
imha edildikten sonra sona ermistir. Almanyada
saldiri amach biyolojik silah arastirma ve gelis-
tirme calismalar1 1942 yilinda Hitler tarafindan
durdurulsa da savunma arastirmalar1 boliumu
altinda cok sayida bitki hastalik ve zararhlari
luizerinde denemeler yapilmistir. Bu denemele-
rin birinde Ekim 1943de 140000 kadar patates
bdcegi Spreyer yakinlarinda ucaklardan salin-
mustir. Almanlar, ayrica degisik salgam bocekleri,
patates hastaliklar ve bazi Bitkisel tirtinlere karsi
tarnimsal biyoterdrizm (agroterérizm) 200 yaban-
c1otlarlailgili denemeler de yapmislardir.
Japonlar da II. Diinya Savasi sirasinda bitkisel
urunlere karsi biyolojik etmenlerle ilgilenmis ve
tahillan ve diger bazi bitkileri etkileyen pek cok
fungus, bakteri ve nematodlar da iceren bitki
patojenini deneme parsellerinde ¢alismislardir.
Bununla birlikte, asla tatminkar bir ajan gelisti-
rilememistir ve bitkisel tirtinlere karsi biyolojik
ajanlar gérunuse bakilirsa hi¢ kullanilmamistir.
ABDde bitkilere karsi hastalik etmenlerinin kul-
lanilmasi1942den itibaren aktif sekilde dusunul-
meye baslanmuistir. Burada bitkisel tirtinlere karsi
ana etmenler Puccinia graminis tritici (bugday
kara pas), Puccinia graminis secalis (cavdar pasy),
P oryzae ve P infestanstl. ABD 1954de pas sporla-
riile yogun bir sekilde tozlanmis hindi tiiylerini
iceren salkim bombalarini gelistirmisti.



ABD 1944-1945 yillarinda Japonlarin celtik tarla-
larina zarar vermek icin P oryzae'i kullanmayi
cok dustunmuis, ancak boyle bir saldirinin hemen
bir etki vermeyecegi icin bundan vazgecmistir.
ABDnin bitkisel tirtinlere karsi biyolojik silah
programi en 6nemli gelismesini 1955 yilinda bazi
kimya sirketlerince TX kod adiyla bugday kara
pasinin bitkisel tirtinlere karsi bir ajan olarak stan-
dardize edilmesiyle elde etmistir, kisa bir stire
sonra diger bazi etmenler de standardize edilmis-
tir (6rnegin LX kod adiyla P. oryzae, SX kod adiyla
P. graminis secalis, L.O kod adiyla P. infestans).
ABDde 19601 yillarin basimda 5 ton kadar bitkisel
Urunlere karsi ajan kullanilabilir durumdaydi;
1973 yilinda Baskan Nixon'un talimatlari geregin-
ce bunlarin hepsi imha edilmistir. ABD 1969da
Baskan Nixon tarafindan biyolojik silah tiretim
programini durdurdugu zaman SSCB kendi
programini basarmak tizereydi. SSCBnin prog-
rami1 1940 yillarin sonu 1950711 yillarin basinda
baslayan genis olcuide bitkisel trtinlere yonelikti;
programlariylailgili az sey bilinse de ana etmen-
ler celtik yarniklik, bugday ve cavdar kara pasi et-
menleriydi. Bunlar disinda bugday mozaik virtist
(Wheat mosaic virus), arpa mozaik virtusu (Barley
mosaic virus), patates virtisleri ve tiitiin mozaik
virtisti (Tobacco mosaic virus) ile de denemeler
yapilmisty, ancak bu etmenler stoklanmamisti.
Misir pasl (Puccinia sorghii) ile ilgili dondurarak
kurutma ve vakumlayarak saklama denemeleri
de yapilmistl. SSCBnin bitkisel tirtinlere karsi
programi 1990da sonlandirilmstir. Irak da biyolo-
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jik silahlarla ilgilenmis, bugday stirmesi etmenleri
(Tilletia tritici ve Tilletia leavis) bitkisel tirtinlere
karsi ajanlar olarak gelistirilmistir. Irak biyolojik si-
lah olarak Aspergilluslarca tiretilen aflatoksin ile
deilgilenmistir. Bununla birlikte, Irak fonksiyonel
bir silah olarak stirme etmenlerini gelistirmede
basarili olamamustir. Irak'in biyolojik silah progra-
mi Korfez Savasi sonrasinda Birlesmis Milletler
Ozel Komisyonu (UNSCOM) gozlemcileri tarafin-
dan sonlandinimstir(Elibity ik, 2008).

Bunlardan baska gecmiste bitkisel tirtinlere karsi
agroterdrizm ile ilgili bazi iddialar da gindeme
gelmistir. 1978 yilinda sekerkamisi pas hastaligl et-
meni (Puccinia melanocephala) ve 1979-1980de
de tittinde mavi kif etmeni (Perospora tabacina)
ile bunlardan baska da pek cok patojenin Kuibaya
sokulduguna iliskin iddialar ortaya atilmissa da
bunlar ispatlanamamistir. Kiiba, 1997de ABDyi
kendi bdlgesine kasten bir zararliyl sokmakla
suclamustir. Bu da kokayi (kokain elde edilen
bitki) eradike etme programina katilmak icin Ko-
lombiya'ya gitmekte olan ABD'ye ait bir ucaktan
Kubamnin yasal hava sahasi boyunca bitki zararlisi
bir bécek olan Thrips palminin 1996 Ekim ayimmda
kasten birakildigl iddiasidir. Aralik ayinda Kuba
salinimin yapildigl iddia edilen alandailk kez T.
palmi'yi saptamistir. Bunun tizerine Ktiba, Biyolo-
jik Savas Konvansiyonunun 5. maddesi geregince
ABDnin T. palmi'yi kasten Kiiba'ya saldig1 iddiasi
ile yasal bir sorusturma talebinde bulunmustur.

Konvansiyona uiye tilkelerin cogu 31 Aralik
1997de yayinlanan sonug raporunda bécegin
Kuba'ya komsu adalardan rtizgarla dogal yollar-
dan geldigini belirtmislerdir. Bu sekilde Whitby

tarafindan da belirtildigi tizere tarihsel kanitlar til-

kelerin biyolojik silah programlarina ciddi olarak
bitkisel trtinlere karsi ajanlari da dahil ettiklerini
gostermektedir. Bununla birlikte bitkisel tirtinlere
karsi biyolojik silahlara her zaman insanlara karsi
biyolojik silahlara gore daha az bnem verilmistir
ve bilinen buitiin denemelerde de azbasaril
olunmustur. Biyolojik ve Toksin Silahlar1 Anlas-
masi 162 tllkenin imzasiyla 1972 yilinda saldir1
amacli biyolojik etmenlerin arastirma, gelistirme,
uretim veya kullanmin yasaklamis olmasina
ragmen gunumuzde en az yarim duzine tilkenin
biyolojik silah gelistirilmesi ile ilgilendigi bilin-
mektedir. Bitkisel tirtinlere karsi biyolojik silahlari
askeri amaclarla tiretme ve kullanma gunumuz

dunyast i¢in ciddi bir gtivenlik riski olusturmakta-

dur(Elibtiy ik,2008).

Agroterdrizm Amach

Kullamilabilecek Bitki Patojenleri
Hayvanlar icin Office International des Epizoo-
tiesin (OIE, Diinya Hayvan Saghg Orgiitil) A ve
Blistesine giren mikroorganizmalar en tehlikeli
etmenler olarak degerlendirilmektedir. Ayni
sekilde giinumuzde bitki patojenlerini bu sekilde
siniflandiracak bir 6rgut bulunmamaktadir. Bu-
nunla birlikte, degisik kisi ya da gruplarca biyosi-
lah olarak kullanilabilecek cesitli bitki patojen lis-

teleri hazirlanmustir. Boyle listeler resmi ve resmi
olmayan bir takim kuruluslar ile bilim adamlari
ve diger bazi gruplarca hazirlanmaktadir. Listeyi
hazirlayanlar kriterleri birbirlerinden de almakta-
dirlar. Acik olarak genel listeye dahil etme kriteri
patojenin daha énce biyolojik silah programinda
yer alip almadigidir (gercekte bu patojenin bir
tehlike, tehdit oldugu anlamina gelmez). Orne-
gin, bugday kara pasi genellikle potansiyel bir
silah olarak listelenmistir, bu muhtemelen ABD,
SSCB ve diger bazi tlkelerin kendi biyolojik silah
programlarinda bu patojeni kullandiklarindan
dolayidir. Benzer sekilde, Irak'in biyolojik silah
programi bugdayda stirmeye sebep olan Tilletia
tarlerini icermekteydi. Bununla birlikte, diger pek
cok fungusla kiyaslandiginda ginumuzde bu
patojenler cok bulasici olarak gorulmemektedir
ve oldukca kolay bir sekilde kontrol edilebilirler(
Elibl1yt1ik,2008).

Onlemler

Yurdumuza bir bitki patojeninin kasten sokulma-
s1ile bir pandemi ve/veya temel besinlerde kithik
ile sonug¢lanacak durumlara sebep olma olasiligl
cok dustik olda da boyle bir giristen ekonomimi-
zin olumsuz etkilenecegi aciktir. Ozellikle kiiresel
ekonomi kuictuik bir epidemi ile bile buiyuik 6lctuide
olumsuz etkilenebilir. Eger bir patojen kasten so-
kulmussa, risk degerlendirmeleri ve modelleme-
leri hastalikla muicadele veya eradikasyon icin bir
strateji bnerebilir.

91



Bitkisel tirtin sisteminin gtivenligi agroterdrist
bir saldirn1 veya dogal bir giris olup olmadigina
bakilmaksizin yabanci patojen ve diger zararl-
larn hizla tanimlanma yetenegine baghdir. Son
yillara kadar bitkisel tirtinlere karsi agroterdr
konusunda diinyada resmi ¢ok az hazirlik bulun-
maktaydi, ancak ABDdeki 11 Eylul saldirisindan
sonra Ozellikle USDA agroterdrizme karsi koyma
calismalarina da agirhik vermeye baslamistir. Bu
amacla da USDAya bagl Ortak Ulusal Arastirma,
Egitim ve Yayim Servisi (CSREES), Ulusal Bitki
Tarn Agrmi kurmaya liderlik edip ilgili fonu da
yonetmektedir. Bu aga 5 bdlgesel laboratuvar ve
bir de destek labotatuvari éncultk etmektedir.
Mevcut tani laboratuarlarina ek olarak bu ulusal
ag1 kurmaktaki ana amac dzellikle agroterdrizim
amaciyla kullanilabilecek patojenleri hizla ve
dogru bir sekilde belirlemek ve rapor hazirlamak-
tir. Yine ABDde Indiana eyaleti bu agin kurul-
masindan énce 2001de Kkitle imha silahi olarak
agroterorizm ile ilgili bir yasayi (PL156) gecirmis,
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¢ok kisa bir stire sonra da bunu Pennsylvania iz-
lemistir. Avrupa Birliginde de bu konuya yonelik
calismalar baslarmis durumdadir. Ornegin Agro-
innova (2002 yilinda Italya, Torino Universite-
sindeki bitki patologlari tarafindan kurulmus bir
yeterlik merkezidir) blinyesinde AB tarafindan
destekli ‘Crop and Food Biosecurity, and Provisi-
on of the Means to Anticipate and Tackle Crop
Bioterrorism (CROP BIOTERROR) adinda 2008
yilinda tamamlanacak bir proje yuruttlmektedir.
Fletcher (2005)e gore gliclti bir ulusal bitkisel
urun givenlik programi sunlari icermelidir(Eli-
blyik,2008):

1. Erken tam ve teshis sistemi (patojenlerin hizl
ve etkili bir sekilde tanilanmasi ve gen diziliminin
belirlenmesi ve surveyler)

2. Mikrobiyal adli tip teknolojisi [Dogal ve kasith
enfeksiyonlarl anlamak (Patojenin kaynagini ve
hareketini izlemek, ilk girisin yerini ve zamanini
belirlemek, failleri tespit etmek vs.)]
3. Epidemiyolojik veriler ve modelleme
4. Etkili, akilci politikalar ve yonergeler
5. Aynilmus fiziksel ve idari savunma sistemi

6. Ulusal koordinasyon plani ve savunma sistemi
7.Uluslararasi isbirligi
Diger pek cok tlke gibi yurdumuzda da bitki-
sel urtinlere hedeflenmis biyolojik etmenlerin
kasten uilkeye sokulmasina karsi koymak icin
hazirlanmuis teskilatlar arasi veya bolumler arasi
ulusal bir plan bulunmamaktadir. Diger bir de-
yimle yurdumuz bu tip bir saldiriya karsi hazirlik-
1 degildir. Bu bakimdan, yukarida da bahsedildigi
lizere buyuk bir floraya sahip tilkemizin tarimsal
urtnleribazi tilke ve gruplarin hedefi olabilece-
ginden ilgili kuruluslarca bitkisel tirtinlere karsi
agroterorizme karsi calismalarinin baslatiimasi

gerekmektedir.

(Elibtiy1k,2008).
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= Egtimcle Dunya

Turkiye Kamu-Sen Basin
Danismani

Esra Ocakh YUCE

Bizler hala, 19. yy yontemleriyle 20 yy binalarinda
21yy’In bireylerini editmeye calisiyoruz. Bu handi-
kaptan kurtulmak zorundayiz. Egitim 4.0 konu-
sunda rol model alacagimiz Ulkeler var. Endustri
4.0’a adapte olmus egitim sistemini hayata geciren
Singapur bu konuda ilk siradadir.

Gelecegdin okullari olarak nitelendirilen 20 okuldan
7’si bu Ulkede. 1965 yilinda egemenligini kazandi-
gindan beri dinyanin en iyi egitim sistemlerinden
birine sahip olmustur. Devlet okulu olan Singa-
pur’daki NgeeAnn Ortaokulu, teknoloji ve dijital
ortam ve 21. Yy becerileri entegrasyonuna 6énem
veren Ulkelerdeki okullardan biridir.

Yapilan incelemelere gore, Singapur’'da egitim hala
oncelikli olarak ekonominin itici glcU olarak ele
aliniyor. Kilit noktalardan biri Glkenin is intiyacina
gore egitimini yonlendirmesi. Bir diger dnemli
nokta ise, Singapur’da ilkokul ve ortaokul boyunca
matematik ve fen ana ders olmaya devam ediyor.
ilkokulda bile matematik 6gretmeni ayrica derslere
giriyor. Gelecege yatirnm yapmanin farkinda olan
egitim politikalar! yaratalen dlkede, 1980’1 yillarda
Japonya ve Kanada gibi egitim seviyesi yuksek
Ulkelerin egitim politikalarr inceleniyor. Bu arastir-
malarda ezbere dayall editimden uzaklasi-
lip, cocuklara nasil problem ¢cézulecegdinin
6Gretilmesine odaklaniliyor. Ders kitaplar
Uc asamada ogretiliyor; Bu asamalarsa,
odnce gercek objeler, sonra resimler, son-
ra da semboller kullanmak.

Velilerin cocuklarina matematik 6greni-
minde, evde uygulayabilecegdi Singapur
egitim sistemi tUyolariysa soéyle sirala-
niyor;
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BirmcCisi

Snapurun Sure Ne?

* Cocugu, anladiklarini cesitli yollarla ifade ede-
bilmeye tesvik edin, drnegin distinme bicimlerini
sesli bir sekilde ya da resim cizerek aciklamalarini
saglayin

* Cocuklarin gosterdigi cabayi, problem ¢cézUmin-
de aciklamalarini ve azimlerini dogru yanitlardan
daha cok 6vin.

» Matematigi, gunlik yasama, diyaloglara uyar-
layin. Ornegdin “Okula giderken, kac tane park
halinde araba gordUk?” diye sorun.

* Bir problemi ¢cézmenin farkli yollarini arayin.
“Boyle yapmalisin, cinkU ben boyle 6grendim”
diye I1srar etmekten cok yaraticiligi 6zendirin. Co-
cugunuzla hangi metodu neden tercih ettiklerini
konusun.

YAKIN ZAMANIN 21 YENi MESLEGI

Robotlarin isimizi elimizden alacagi son villar-

da sikca sdyleniyor. Isletme danismanlidi sirketi

Cognizant, “Makineler Her Seyi Yapar Hale Gelince

Ne Yapacagiz?” (Whatto do whenmachines do

everything) adl kitabinda énumuizdeki 10-15 yil

icinde ABD’deki mesleklerin yaklasik

yUzde 12’sinin yerini
otomasyona biraka-
cagl gorisunu ortaya
atiyor. Ayrica, tek-
nolojik degisimlerle
birlikte 21 milyon yeni
meslek olusacagdini

soylayorlar.

Iste sirketin hazirladigi listede yer alan 21 meslek;

Veri dedektifi; Veri dedektifleri oT cihazlardan ve
aglardan alinan verileri analiz ederek isletmelere
ve kuruluslara veri temelli fikirler sunacak. Sirketler,
bize Urln satabilmek icin hakkimizda veri toplama-
ya fazlaca para ve zaman ayiriyor. Veri dedektifleri
ise bir adim dteye giderek cihazlari inceleyip veri
toplayarak insanlara daha iyi nasil hizmet verilebi-
lecegini arastiracak.

‘Yol arkadasr’; Bu meslek, biyoteknoloji sayesinde
insanlarin daha uzun yasayacagi ve yasl insanlarin
sayisinin fazla olacagi bir gelecek icin tasarlandi.
Bu kisilerin isi ise; refakate ihtiya¢ duyan yaslilarla
yUrumek ve eski glzel zamanlar hakkinda anlat-
mak isteyebileceklerini dinlemek.

Siber sehir uzmani; Siber sehirlerin devamliligini
saglamak icin verilerin etkili sekilde sehrin icinden
‘gecmesini’ saglamak gerekiyor. Gelecegdin sehirle-
rinde, milyonlarca sensérden alinan veri, elektrik ya
da atik toplama sistemi gibi hizmetlerin ¢calismasini
saglayacak. Ayrica, vatandas verileri ve kazanc
verileri de toplanacak. Sehirdeki sensdrlerden biri
bozulursa siber sehir uzmaninin sensérd tamir
etmesi gerekecek.

Artinlmis gergeklik seyahati iireticisi; Tipki Sha-
kespeare’in gecmiste yaptidi gibi, artiriimis gercek-
lik seyahati Ureticilerinin isi de yeni nesil eglence
tecribeleri Uretmek olacak. Ureticiler, artiriimis
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gerceklik yolculuklari icin cesitli tecrtbeler yaza-
cak, tasarlayacak ve Uretecek.

Yapay zeka is gelistirme miidiirii; Cognizant bu
meslek daliyla ilgili olarak, “Yapay zekanin yapa-
madigdl ve yakin gelecekte de yapamayacadi tek
bir sey var; kendini satmak.” diyor. Yapay zeka is
gelistirme mudurd, ginumuzdeki bir satis gorevli-
sinin yaptidi isin aynisini yapacak fakat bunu yapay
zeka hizmetleriicin gerceklestirecek.

Spora baglilik rehberi; Fitbit gibi giyilebilir tekno-
lojiler bir nebze yardimci olsa da saghgimizi koru-
mak icin bu teknolojiler tek basina yeterli olmuyor.
Gelecekte spor yapan insanlar aktivite takipcisi
teknolojiler giyerken spora baglilik rehberleri de
onlarin saglikl bir yasam strmesini ve motive
olmasini saglamakla yukimld olacak.

Yapay zeka destekli saghk teknisyeni; Gelecek-
te insanlarin doktora gitmesine gerek kalmadan
yapay zeka destekli saglik teknisyenleri kapiya
gelerek yazilimlari sayesinde hastalik tespiti yapa-
bilecek.

Kisisel veri simsari; Gelecekte insanlar Urettik-

leri kisisel verilerden para kazanacak. Kisisel veri
simsari, musterilerin kisisel verilerini gdzlemleyerek
yeni olusturulan verileri tespit edecek ve satarak
para kazanacak.




Yol denetleyicisi; Otonom araclar ve teslimat
drone’larl, hava ve kara trafiginin kontrol sistemini
buyUk 6lctde dedistirdi. Yol denetleyicisinin isi,
kara ve hava trafiginin etkili ve diizgln sekilde
dlzenlenmesini saglamak olacak.

Dijital terzi; Bu is, varsayimsal bir e-ticaret sirketi-
nin Uretecedi ‘SavilleRowanatorsensorcubicle’ adli
bir cihazla iliskili. Bu cihaz, musterinin dlculerini
hatasiz sekilde alarak iade oraninin azaltilmasini
amaclayacak. Dijital terzi, musterilerin dlcu veri-
lerini kaydederek musteriye en uygun kiyafetleri
satmaya calisacak.

Genetik ¢esitlilik memuru; ‘Ayrimci olmayan
isveren’ tanimi yeni bir anlam kazaniyor. Genetik
cesitlilik memuru, sirkette calisanlarin sadece farkl
etnik kdkenlerden ve sosyal cevrelerden gelmesine
degdil sirketin is glcunun genetik olarak iyilesti-
rilmis ve iyilestiriimemis kisilerin iyi bir karisimi
olmasina &zen godsterecek.

Bilisim ¢calismalari yoneticisi; Bu meslek bilisim
tutkunlarina gore. Bilisim calismalari ydneticisinin
isi, otomatik bilisim platformu olusturmak icin bir
sirketin gélge bilisim (shadow IT) calismalari ile is
yeri stratejilerini birlestirmek olacak.

Finansal kog¢; Nakit paranin yerytzinden silindigi
ve yerini Bitcoin 6demelerine biraktigi bir dinya
‘para kacake¢ihigr icin olduk¢a uygun bir yer ola-
caktir. Yeni ve karmasik sistemler ortalama bir
insana karisik gelebilir. Tam bu noktada finansal
koclar imdadimiza yetisecek. Finansal koclar, dijital
islemlerimizi takip ederek islerimizi kolaylastirmay!i
amaclayacak.

Kisisel hafiza kiiratorii; Ginimulzde insanlar gec-
miste olmadigi kadar uzun yasiyor fakat hafiza ve
beyin saghgi alanindaki gelismeler yeterince hizli
gelismiyor. Hafiza kUratorleri, masteriler icin sanal
dUnyalar yaratarak icinde yasamalarini saglayacak.
Bu ‘tecrUbeler’ musterinin gecmisinin gercekci
simUlasyonlariyla desteklenecek (6rnegdin; kisinin
cocuklugunu gecirdigi evin oturma odasl.)

Sanal diikkan Sherpa; Gelecekte satislar sadece
internet Uzerinden gerceklesecek. MUsteri bir sey
satin almak istediginde video ile sanal Sherpa’ya
baglanacak. Sherpa da muUsteriye rehberlik ederek
istedigi UrinU secmesine yardimci olacak.
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Genomikportfoy miidiirii; DNA analizleri ve
CRISPR gen duzenleme teknigi sayesinde insan-
larin yeni saglik ihtiyaclari olustu. Biyoteknoloji
sirketleri de bu ihtiyaclari karsilamak icin yeni
ilaclar Uretiyor. Genomikportfoy muduard, Uretilen
ilaclarin insanlara satiimasini saglamak icin strateji-
ler gelistiren Ust duzey bir yonetici olacak.

insan-makine ekibi yoneticisi; Cognizant’a gore
is ddnyasinin gelecedi insan ve makinelerin ne ka-
dar iyi is birligi yapabildigine bagli. Ekip ydneticisi
makinelerin ve insanlarin yetkinliklerini belirleyerek
cok daha verimli bir calisma ekibi olusturmak i¢in
calisacak.

Giivenirlik memuru; Gelecegin yatirimcilari cok
daha ‘baglantil’ ve bilin¢li olacak. Bu durumda,
kurumlarin asiri seffaf olmaktan baska sansi ol-
mayacak. Fakat gizli kripto para islemleriisin icine
girince beraberinde kuskuyu da getirecek. Glve-
nirlik memurunun gérevi, stipheyi ortadan kaldira-
rak Kisinin yatirim yaptigi sirketin en verimli sekilde
calistigini kanitlamak olacak.

Kuantum makine dgrenimi uzmani; Bu Kkisi, ku-
antum bilgi isleme ve makine 6grenimini birlesti-
rerek gercek dinyadaki is sorunlarini cdzmek icin
calisacak. Nihai amac ise, verilerden 6grenebilen
zeka sistemleri gelistirmek olacak.

Edge Computing uzmani; Bu meslek, 10T altya-
pisini tamamlayan hayali bir Fortune 500 sirketi
icin olusturuldu. ‘Edgecomputing’ uzmani, su anki
internet altyapisini ‘edgecomputing’ kullanan
merkezsizlesmis bir internet altyapisina cevirmek-
ten sorumlu olacak. Bu da, devasa veri hacmi icin
daha fazla alan ve islem kapasitesine ihtiyac duyan
kurumlarin isine yarayacak.

Etik yetkilisi; Bu meslek dali, bayUk kurulusla-

rin neyin kazancli degil de neyin etik oldugunu
anlayarak ona gore karar vermesini saglamak icin
gerekli. Ornegin; bir sirket insan emegini dncelik
haline getirmeye karar verdiyse, etik yetkilisi batdn
fabrikalari gezerek isin her adiminda is kosullarini
gozlemlemekle yakumli olacak.

Kaynak: Diinya Halleri, Business Insider



