Baslarken...

Zengin icerik, cesur yorum ve analizler...

Sevgili Kamutiirk
okuyuculari,

Degerli kamu

caligan

dostlarimiz...
Oldukga zengin igerikli
yeni sayimizla huzurla-
rinizdayiz.

Sizler i¢in yine Tiirkiye
ve dlinya giindemine
iligkin ilgi ¢ekici haber
dosyalar1 hazirladik.

Bu sayida yine, her biri cok
kiymetli kose yazarlarimizin
kamu ¢aliganlarinin sorunlarina,
caligma hayatina ve yagama dair
degerli makalelerini istifadenize
sunuyoruz.

Son giinlerini yagadigimiz
2012de Turkiye ve diinya med-
yasinda 6ne ¢ikan konu baglik-
larin: toparladik.

Tiirk memurunu medhar-1
iftihar1 Tuirkiye Kamu-Sen’in
2012 yili igerisinde gercekles-
tirdigi faaliyetlerden bazilarini
konu bagliklar: halinde kaleme
aldik.

Gegtigimiz ginlerde aramiz-
dan ayrilan Turk Dinyasinin
mimtaz sahsiyeti, degerli dava
adami Prof. Dr. Turan Yazgan’s

dilimiz dondagiince anlatmaya
caligtik.

Celal
KARAPINAR

Tirkiye Kamu-Sen
Genel Basin Sekreteri
ve Tirk Enerji-Sen
Genel Bagkan

Katil Rus dikkatér Stalin’in
emriyle adeta ‘6litme génderi-
len’ Ahiska Tiirkleri'nin strglin
edilisinin 68. yildoniimiinde,
soydaglarimizin o ac1 dolu ya-
samlarini anlatan 6zel bir dosya
haber hazirladik.

Bu sayimizda siyasetgi Safak
Payev ve gazeteci-yazar Metin
Ozkan'la yaptigimiz roportaji
keyifle okuyacaksiniz.

Degerli okuyucularimiz

3. sayimizda kamu ¢alisanlarini
bekleyen ¢ok biiyiik bir tehlike-
ye dikkat ¢cekmeye calistik.
Malumunuz siyasi irade, s6zde
‘kamu personeli reformu’ adi
altinda 657 Sayili Devlet Me-
murlugu Yasasr'n: degistirmeye
hazirlaniyor.

Yapilmak istenen ‘devlet
memuru’ kavramini ortadan
kaldirmaktir. Kamu hizmetleri-

ni ‘kamu personeli’ eliyle degil,
sozlesmeli yani ‘tageron’ bir
kadrolasma mantigy ile yurit-
meyi planliyorlar.
Cunki bu zihniyet, Turk
memuruna ‘sag1 bakan’, ‘hor
bakan’ bir zihniyettir...
Rakamlar kamuda ¢ok hizli bir
tageronlasmaya gidildigini gos-
teriyor. 2000'1i yillarin baginda
tageron firmada ¢aligan sayis
20 bin iken, bugiin gelinen
noktada bu rakam 500 bine
ulasti.
Devlet Personel Bagkanhigi'nin
verilerine gore, 2001 yilinda 13
bin 914 olan sézlesmeli perso-
nel sayis1 2011 yili sonunda 213
bin 965% yiikseldi.
Kamutiirk’iin bu sayisinda
tim bu gelismeleri analiz eden
dosya haberimizi mutlaka oku-
manizi tavsiye ediyorum.
Tiirkiye Kamu-Sen'e ve
mensubu olmaktan her zaman
onur duydugumuz Tirkiye
Kamu-Sen camiasina yakigir
bir dergi hazirlayabilmek i¢in
biiytik bir 6zveriyle ¢calistik ve
simdi dergimizi takdirlerinize
sunuyoruz.
Umarim begenerek okursunuz.
Sevgi ve saygilar sunarim.

KAMUTURK

| ARALIK 2012




Memurluk
guvencesini
kaldirmaya
calisiyorlar!

22

< Turkiye'de sendikal mevzuat

ve uygulamalardaki sikintilar
B Ahmet Demirci

28

< Sosyal giivenlikte eski tas eski hamam

Turkiye Kamu-Sen 72
Yiiksek Ist1§are Toplantnsn

Garp cephesinde yeni bir sey yok
H Prof. Dr.Kadir Arici

52

Demokratik anayasa mi,
totaliterizm ozlemleri mi?
B Prof. Dr. Nizamettin Aktay

L Yil: 1 Says: 3 Aralik 2012

KAM@T”{M

NURi UNAL: samu-‘vs_vg = {

indu
Prof. Dr. Kadir Arici: Prof. nr.'ﬂhuan

i
-l
Kamu cahsanlanmn «

Is glivencesi

TEHLIKEDE‘

4&|_sabmuyand iniz da ‘igsiz' kalabilirsiniz?

ASLAJMUSADE
4 4 Eﬂ[@?@@@'@
Ahiska ) )
Tarklerinin Diyanet’in
surgline kapatiimasi

| ARALIK 2012 KAMUTURK

gonderiliginin
68. yildonimu

8 4 TU r|<| u ge Tiirkiye Kamu-Sen Konfederasyonu Yerel Siireli Yayin Organidir.
| 3 aydabir yaymlanir...
ad anmi § b Ir Bu dergi Basin Ahlak ilkelerine uymay: taahhiit eder.
~ N Dergideki yazilarin sorumlulugu yazi sahibine aittir.
'4 e
Konculk'a omur
P rOf D r. Yonetim Yeri: Tiirkiye Kamu-Sen Genel

yilin
sendikacis’
odilo

kargasaya
yol acar

42

Turan Yazgan
Hak'ka ytradu

KAMUTURK

[z e
KAMUTURK
Tiirkiye Kamu-Sen adina sahibi
Ismail KONCUK

Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii
Celal KARAPINAR

YONETIM KURULU:

Genel Baskan Ismail KONCUK,
Genel Sekreter Onder KAHVECIH,
Genel Mali Sekreter Nuri UNAL,
Genel Teskilatlandirma Sekreteri Fahrettin
YOKUS, Genel Egitim Sekreteri Nazmi
GUZEL, Genel Toplu Gériisme Sekreteri
Necati ALSANCAK, Genel Mevzuat Sek-
reteri ismail KARADAVUT, Genel Basin
Sekreteri Celal KARAPINAR, Genel Dis
iliskiler Sekreteri Ahmet DEMIRCI, Genel
Sosyal Isler Sekreteri ilhan KOYUNCU

Haber Koordinatérii: Esra Ocakli YUCE
AR-GE Koordinatérii: Ercan HAN
Editor: Gokhan ALTUNKAS

Genel Yayin Koordinatérii:
Yusuf Ziya ERARSLAN

Kiiltiir ve Sanat Danigmana:

Hasan Hiiseyin YILMAZ

Tirk Kiiltiir Sanat-Sen Genel Bagkani
Hukuk Danigmani: Avukat {lhan KARA

Baski Tarihi: 12 Aralik 2012

Tasarim: YZE Medya Ajans 0530 363 55 91
Baski: Semih Ofset Biiyiik Sanayi 1. Cadde
Cilingir Sok. No:26/47 06060 Iskitler -
ANKARA Telefon : (0 312) 341 40 75

Merkezi Dr. Mediha Eldem Sok: No: 85
Kocatepe/Ankara

Tel: (0312) 424 22 00 (6 hat)

Faks: (0312) 424 22 08 www.kamusen.org.tr

| ARALIK 2012




GENEL BASKAN'IN KALEMINDEN

Tiirkiye’de toplam Odenen gelir vergisi-
nin % 55’1 ticretli ¢alisanlardan aliniyor.
Dolayisiyla vergi yiikii zaten ¢ahsanlarin

sirtina bindirilmis durumdadir. Hal
boyleyken vergi gelirlerini hedeflenen
enflasyonun 3 kat tizerinde artirmak,
2013’lin ¢ahsanlar adina vergi yil ola-
rak gececegini gostermekiedir.

Zaten kamu calisanlar bir iist vergi di-

limine gegtikleri i¢in hicbir zaman yilin
ikinci yarisinda aldiklart maas zamlari
ceplerine girmiyor.

Aksine Eyliil, Ekim aylariyla birlikte
maaslarimda azalmalar oluyor.

2013’e

merhaba derken

012 yiinin sonlarina gel-
digimiz bu giinlerde 2013
yii ile ilgili ekonomik
hedefler de netlegmeye
basladi. 2013 yilina iliskin
Merkezi Yonetim Biitce
Kanunu Tasaris;, TBMM
Genel Kurul giindemine
geldi. Tasari incelendi-
ginde 2012 yilinda artan
bitce agiginin ve tehlike
sinyalleri veren cari agigin,
yatirimlarin  kisilmast ve
vergilerin artirilmasi yo-
luyla kapatilmaya ¢aligila-
cagi goruliyor.

2013 yih icin enflasyon
hedefinin %5,3 ve biiylime
hedefinin %4 olarak belir-
lenmesine ragmen toplam
vergi gelirlerinin 279 mil-
yar liradan 318 milyar li-

Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkani

ISMAIL KONCUK

raya ¢tkmast 6ngoriliiyor.
2013 yilinda vergi gelirle-
rine eklenmesi dugstinilen
39 milyar TL, ortalama
%14’lik bir vergi artisi
anlamina geliyor. Buna
gore vergi adaletsizliginin
temel nedeni olan dolay-
i vergi kalemleri, KDV
ve OTV tahsilatlarinda
ise onimizdeki yil igin
%18&1ik bir artis 6ngoril-
mis. Bu da devlet, dolayls
vergiler yoluyla vatandagin
tepesine biraz daha bine-
cek ve var olan adaletsizli-
gi biraz daha kériikleyecek
demek oluyor.

Biitee tasarisinin  dikkat
ceken bir bagka yoni ise
2012 yilinda 29 milyar TL

olmas: beklenen kurumlar

vergisinde, Ontimizdeki
yil i¢in hi¢ artig 6ngoril-
memis olmast. Yani Ta-
sartya gore oOntimizdeki
yil Turkiyede %4’lik bir
biytime; tim mal ve hiz-
met fiyatlarinda %5,3 ve
toplanacak tim vergiler-
de %14tk bir artig ola-
cak ama buyiik sirketlerin
odedigi vergiler hi¢ art-
mayacak. Bu ekonomik
beklentiler is1ginda, 2013
yilinda buytik sirketlerden
yeni vergi alinmayacadi
ortaya ¢ikiyor. Buna gore
mutlu azinlik, vergi artig-
larindan  etkilenmeyecek.
Bu vergiler de elbette bas-
ta memurlar olmak lzere,
dar ve sabit gelirli kesimin
cebinden ¢ikacaktir.

Tirkiyede toplam odenen gelir
vergisinin  %55'ini  Ucretli ¢ali-
sanlar 6demektedir. Dolayisiyla
vergi yuki zaten cahsanlarin sir-
tina bindirilmis durumdadir. Hal
boyleyken vergi gelirlerini hedef-
lenen enflasyonun 3 kat tizerinde
artirmak, 2013’in ¢alisanlar adina
vergi yili olarak gececegini goster-
mektedir. Zaten kamu ¢aliganlari
bir st vergi dilimine gectikle-
ri i¢in hicbir zaman yilin ikinci
yarisinda aldiklari maas zamlar
ceplerine girmiyor. Aksine Eylul,
Ekim aylariyla birlikte maaglarin-
da azalmalar oluyor.

Bununla birlikte yiikselen mal ve
hizmet fiyatlar1 da memurlarimi-
zin belini iyiden iyiye biikiyor.
TUIK, Kasim aylar: itibar1 ile son
bir yillik enflasyonu %6,37 ola-
rak hesaplamis. Dolayisiyla 2012
yilinda enflasyonun ¢ asagi bes
yukari %6-7 olarak ¢ikacag gori-
liyor. Her ne hikmetse her yil me-
murlara enflasyon farki 6denmesi
glindeme geldiginde enflasyonda
agag1 yonlii bir hareket goriiyoruz.
Enflasyondaki bu dustistin gercegi
ne kadar yansittig1 tartigihir. Clin-
ki ozellikle memurlarimizin, dar
ve sabit gelirli vatandaglarimizin
zorunlu tiketim kaliplar1 icinde
yer alan mal ve hizmetlerin fiyat-
lar1 yillardir belli bir istikrar dahi-
linde artiyor. Oyle ki, son 10 yilin
Kasim aylar dikkate alindiginda
TUFEdeki artig toplamda %146
olmugken; gida, ulagim, kira, 1sin-
ma, haberlesme, elektrik, temizlik
gibi zorunlu titketim kalemlerinin
fiyatlar1 ortalama %186 zamlan-
mugtir. Dolayisiyla dar ve sabit ge-
lirlilerimizin cebine yansiyan enf-
lasyon son 10 yilda agiklanandan

40 puan daha fazladir. Bu da bu
donemde vatandaglarimizin alim
gliciinde reel olarak %27,4lik bir
azalmay ifade etmektedir.

Benzer rakamlar, 2012 icin de
gegerlidir ve agiklanan enflasyon
%6,37 olmasina ragmen, son bir
yilda aglik sinirindaki artig %10,2
olmustur. Yillardir kamu gorevli-
leri TUIK’in agikladig1 enflasyona
gore zam almakta ama gercek enf-
lasyona gore harcama yapmakta-
dir. Bu da memurlarin maaglarinin
enflasyona yenik dismesi ve her
yil erimesine neden olmaktadir.
Memur, emekli, is¢i, dul ve yetim-
ler gecimini saglamakta glgclik
cekmekte; aldifi maagin tama-
mint harcamak zorunda kalmak-
tadir. Agiklanan en son verilere
gore tasarruflar, son 10 yilda %20
den %13% diigmus ve cumhuriyet
tarihinin en disiik seviyesine geri-
lemigtir. Milletimizin elinde, avu-
cunda hicbir sey kalmamig, tim
gelirini  zorunlu harcamalarina
ayirmig ya da borcuna vermistir.
Enflasyonda durum buminvaldey-
ken, gelir dagilimi da her gegen yil
memurlar aleyhine bozulmaktadur.
Bu konuda yetkilileri daha énce
defalarca uyarmamiza ragmen,
kiilfeti vatandaga yikleyenler, ni-
meti mutlu azinliFa servis etmeye
devam ettiler. Herkesten kazanct
oraninda vergi toplayarak, adil bir
gelir dagilimi saglamakla yiikiim-
1G olan iktidar, cok kazanandan az
vergi alarak sistemli bir adaletsiz-
lige imza atmaktadir. 2002-2012
arasinda Milli Gelir %256,6 ora-
ninda biylimistir. Bu donem-
de Milli Gelirdeki reel artis %75
olmustur. Bu donemde bir tarafta
geliri enflasyon karsisinda stirekli

eriyen memurlar varken diger ta-
rafta parasina para katan mutlu
bir azinlik yaratdmugtir. 2013 yilt
bitcesinde memur, isci, emekl,
dul, yetim, gazi, sehit yakim gibi
dar ve sabit gelirli vatandaglara ay-
rilan 6denek, toplam milli gelirin
yalnizca %7,1'idir. Milli Gelirin
%92,9unu mutlu azinhiga peskes
¢ekmek, hangi adaletle bagdas-
maktadir? OTV ve KDV’ye %18
artig Ongorip, yatirimlar: azalt-
mak, stirekli garip gurebadan bah-
sedenlere hi¢ yakigmamaktadir.
Turkiye, diinyanin en biyiik eko-
nomisine sahip 17. tlkesi olmus-
tur ama saydigimiz etkenler bu
zenginligin tabana yayilmasina
engel olmugtur. Bu nedenledir ki

Turk milletinin %62,5i
yoksulluk tehdidi altinda
Tirkiye; OECD tiilkeleri i¢inde
gelir dagilimi en bozuk tigiincd,
yoksulluk orani en yiksek besinci
tilke konumundadir. Bugiin resmi
rakamlara gore Turk milleti-

nin %62,5’1 yoksulluk tehdidi
altinda yasamaktadir. Ekonomik
hedefler gosteriyor ki; iktidarin
bu durumu diizeltmek, yaganan
buytimeyi tabana yaymak, dar ve
sabit gelirlilerin pastadan aldig
pay1 biiytitmek gibi bir derdi
yoktur. Anlagilmigtir ki; bugtine
kadar ekonomik buytimeden dar
ve sabit gelirlilere pay verme-

yen AKP iktidari, 2013 yilinda

da mutlu azinlik i¢in ¢aligacak,
halkin sirtina binmeye devam
edecektir.

Bu wesile ile herkesin yeni yilim
kutlar, bol kazangch, saghkh, mutluy,
huzur dolu bir yil gecirmelerini di-
lerim.
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Yeni Anayasa calhismalariyla birlikte bu Glkenin milli ve manevi
degerleriyle dteden beri sorunu olan bazi kesimler bu kez
Diyanet Isleri Baskanligi’nin ‘kapatilmast’ gerektigi goroson
koro halinde dillendirmeye basladi. Mitedeyyin kesimde ve
Diyanet camiasinda bUyUk rahatsizliga yol acan bu tartismalar
Tork Diyanet Vakif-Sen Genel Bagkani Nuri Unal ile konustuk.

Diyanet’in kapatilmasi
kargasaya yol acar

Diyanet, top|umdd bitin \/dtanda§|ar|m|2| l<uca|<’dydra|<, son din olan

|slam'in dogru an|a§||masm| ve anlatiimasini saglayan giizide bir kurumdur.
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Diyanet Isleri Bagkanligr'nin
Tiirkiye icin islevi, gorevi ve
anlami nedir?

Diyanet Isleri Bagkanligi'nin ku-
rulusunu ve bugtine kadar gelen
stireci kisaca bir hatirlayalim 6n-
celikle...

Diyanet Isleri Bagkanhg gec-
misten gelecege bir kopridir.
Osmanli Devletinde din isleri
Mesihat Makamligi'nca Seyhi-
lislam eliyle yirttilirken, 1920
yilinda Ankarada kurulan Meclis
Hikiimetinde Mesihat, “Ser’iye
ve Evkaf Vekaleti” adiyla “Ba-
kanlik” olarak yer almig, 1924%e
kadar da bu stati boylece str-
musgtur.

3 Mart 1924 tarihinde Ser’iye ve
Evkaf Vekaleti kaldirilmig, 429
sayili Kanunla, Bagvekalet biitce-
si icerisinde ve Bagvekalete bag-
Ii olarak Diyanet Igleri Reisligi
kurulmustur. Amag ise, Diyanet
ve din hizmetlerinin siyasetin
tstiinde ve disarisinda tutulmas:
idi.

Kurulugunun ardindan ilk olarak,
1 Nisan 1924 tarihinde Diyanet
Isleri Reisligine zamanin Ankara
Miiftist Borekgizade Mehmet
Rifat Efendi getirilmistir.
Merhum Ruifat Borekgi; tilkemi-
zin gesitli yerlerindeki bir¢ok din
adamlar1 gibi Milli Miicadeleye
katk: saglamis ve biiytik hizmet-

ler etmigtir. Bagkanligin kurulu-
su sirasinda; Cumbhuriyetimizin
Kurucusu Gazi Mustafa Kemal
Atatiirk, “Cumhuriyet’in iki or-
dusunun oldugunu, bunlardan
birincisinin manevi ordu olan
Diyanet Isleri Bagkanlig, di-
gerinin de maddi ordumuz olan
Genelkurmay Bagkanligidir”
demiglerdir.

Atatirk dénemi protokolii dii-
zenleyen “Tegrifat Nizamna-
mesi’nde de (protokol tiiziigl)
Bakanlar ve Milletvekillerinden
sonra burokrasiye sira geldigin-
de “Bagvekalet’le baglayan dii-
zenlemenin “1”. sirasinda Diya-
net Igleri Bagkani, “2”. sirasinda
“Bagbakanlhik Miistesar1” oldugu
bilinmektedir.

En yiiksek devlet memuru ma-
asin1 da Diyanet Isleri Reisi al-
makta idi.

Diyanet Isleri Reisligi kurulu-
sundan ginimiize kadar gesitli
merhaleler ge¢irmistir.

Kisaca soyleyecek olursak; 4 Ha-
ziran 1935 tarihinde kabul edile-
rek 22 Haziran 1935'de yiirurliige
giren 2800 sayili “Diyanet Isleri
Reisligi Tegkilat ve Vazifeleri
Hakkinda Kanun”, Bagkanhigin
ilk teskilat kanunu olmustur.

Bu kanunla teskilatin yapusi,
kadro olusumu, merkez ve tagra

Roportaj ve Fotograf:
Yusuf Ziya ERARSLAN

gorevlilerinin nitelikleri ve tayin
usulleri gosterilmistir.

Teskilatin gorevleri ise soz konu-
su kanunun 2. maddesi geregin-
ce diizenlenen ve 11 Kasim 1937
tarih ve 7647 sayili kararname ile
yurirlige konan “Diyanet Isleri
Reisligi Teskilat’'nin Vazifelerini
Gosterir Nizamname'de belirtil-
migtir.

Tegkilatin 1927 yilinda olugturu-
lan yapast, 1950 yilina kadar her-
hangi bir degisiklik yapilmamus,
20 Nisan 1950 tarihinde yirtir-
lige konan 5634 sayili Kanunla
Diyanet Isleri Bagkanlig1 giiniin
sartlarina gore yeniden diizen-
lenmigtir.

Ayrica ilk defa “Gezici Vaizlik”
ihdas edilerek biitiin vaizler ma-
aslt kadroya gecirilmistir.

1961 Anayasasi;154. Maddesiy-
le Diyanet Isleri Bagkanligi’'m:
bir Anayasa kurumu olarak
diizenlemis, genel idare icinde
yer vermis ve bu kurumun, 6zel
kanununda gosterilen gorevleri
yerine getirmesini Ongormiis-
tiir.

1961 Anayasasinin  6ngdrdugi
dogrultuda 22.06.1965 tarih ve
633 sayili “Diyanet Isleri Bas-
kanligr Kurulus ve Goérevleri
Hakkinda Kanun” ile Bagkanlik
yeni bir diizenlemeye kavustu-
rulmustur.

aralik 2012 07



KAMUTCRK

Diyanet i§leri Baskanlig: Tiirkiye Cumhuriyeti
Devleti'nin goz bebegi bir kurumdur. Anayasal
bir kurum olarak ve daha da guclendirilerek

devam etmesi gereklidir.

Diyanet Isleri Bagkanligi Merkez Teski-
latina bugtinkii organik yapisini kazandi-
ran ve Diyanet’in tarihi gelisimi igerisin-
de yeni bir dénemi baglatan da bu kanun
olmugtur. 30.04.1979 tarihinde yirirli-
ge giren 26.04.1976 tarih ve 1982 sayili
Kanunla, 633 Sayih “Diyanet Isleri Bag-
kanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda
Kanunda genis ¢apta degisiklik yapilmig
ve Diyanet Isleri Bagkanhgimim yurtdi-
sinda da teskilatlanmas: saglanmigtir.
Ancak 1982 sayih Kanun, Anayasa
Mahkemesi'nin 18.02.1979 tarih ve
E.1979/25,K.1979/46 sayili karar ile ip-
tal edilmigtir. Bu iptal sonucu, 633 sayili
Kanunun 1982 sayih Kanunla degisti-
rilen maddeleri yurirlikten kalkmugtir.
Ayrica, 657 sayili Devlet Memurlar: Ka-
nunu ile ¢esitli kanun ve kanun hitkmiin-
de kararnameler, 633 sayili Kanunun bazi
maddelerini hitkimstz kilmigtir.

Son olarak 1.7.2010 tarihinde TBMM'de
kabul edilen 6002 sayili yasa ile dncelik-
le iptalden dogan boslugun giderilmesi
saglanirken ayni1 zamanda, toplumumuz
agisindan son derece 6nemli gorevleri ye-
rine getiren Diyanet Igleri Bagkanliginin
teskilat yapisinin ¢agin gerekleri dogrul-
tusunda yeniden sekillendirilmesi yoluna
gidilmistir.

Gazi Mustafa Kemal Ataturk’un kurarak
bizlere emanet ettigi bu guzide kurumu
kapatma gibi yanlisliga da hicbir iktidar
tevessill edemez diye dustinuyorum.

1961 Anayasasinda Diya-
net Isleri Bagkanhgrmn
genel idare icinde yer
alarak 6zel kanunun-
da gosterilen gorevleri
yerine getirecegi ifade
edilirken, 1982 Anaya-
sasinda ise Bagkanhigin
gorevlerini yerine geti-
ricken uymasi gereken
kistaslar da belirtilmistir.
Kurulusundan  bugiine
kadar gerek yurticinde-
ki, gerekse yurtdisindaki
vatandas, soydas ve din-
daglarimiza din hizmeti
vermekte olan Diyanet
Isleri Baskanligi, Ana-
yasada belirtilen ilkeler
dogrultusunda  tzerine
disen gorevleri yerine
getirebilmek ve daha iyi
bir hizmet sunabilmek
icin yogun ¢aligma iceri-
sindedir.

Burada yeri gelmis-
ken Diyanet Isleri

Bagkanlhigi’'nin mevcut
Anayasa ve Tegkilat Ya-
sasindaki  gorevlerini
hatirlatmakta fayda var-
dir;

Anayasanin 136. Mad-
desinde “Genel idare
icinde yer alan Diyanet
Isleri Bagkanhg, laiklik
ilkesi dogrultusunda, bii-
tiin siyasi goris ve digi-
nislerin diginda kalarak
ve milletce dayanigma ve
butiinlesmeyi amag edi-
nerek, ozel kanununda
gosterilen gorevleri ye-
rine getirir.” hitkmii bu-
lunmaktadir.
Bagkanligin Kurulug Ka-
nunu 1. Maddesinde ise;
“Islam Dininin inanclari,
ibadet ve ahlak esaslart
ile ilgili igleri yuritmek,
din konusunda toplumu
aydinlatmak ve ibadet
yerlerini yonetmek tize-

re; Bagbakanhga bagl

Diyanet Isleri Baskanlig:
kurulmustur.” denilmek-
tedir. Anayasa'nin ve Tes-
kilat Yasasinin hiikiimleri
onemlidir.

Diyanet’in tlkemiz i¢in
gerekliligi  sunun icin
onemlidir;

Diyanet Isleri Bagkanlig1,
din konusunda mezhep,
anlayis ve uygulama ayri-
mi1 yapmadan vatandaglik
esasina goére hizmet sun-
maktadr.

Bu hizmeti de, Islam’in
itikad1 ve ameli ilkeleri-
ni dziimsemis, egitim ve
kiiltiir seviyeleri yiiksek,
kendisiyle ve toplumla
barigik, beseri iliskiler-
de topluma 6ncii, mu-
hatabim1 anlayan ve dini
sorunlarina pratik ¢o-
ziimler iiretebilen, dini
ve ilmi verileri birlikte
kullanabilen, s6z, dav-
ranig ve yasayislaryla

(takva) 6nder, 6rnek bir
hayat sergileyebilen din
gorevlileri eliyle yap-
maktadar.

Diyanet Isleri Bagkan-
Lig1; Yurt digindaki va-
tandaglarimiza da Islam
Dini'nin dogru olarak
anlagilmasini saglayarak,
Tirk vatandaglarimizin
ozlerinden kaybolmama-
larina, asimile olmamala-
rina,ayni zamanda hayat-
larini devam ettirdikleri
tilkelerin  toplumlaryla
birlikte  olabilmelerine
katk: saglamaktadir.

Bu gorevdeki en gigli
oldugu tarafi ise, yurtdi-
sinda bulunan mugavir-
lik, atagelik tegkilatlari ve
din gorevlileri aracilig: ile
Turkiye’nin dini alandaki
tecriibelerinin  ve  biri-
kimlerinin  anlatilmas,
tamitilmast icin  hizmet
sunmasidir.
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Turk Diyanet Vakif-Sen
Genel Baskani Nuri Unal

Yeni Anayasa ¢alismala-
r1 kapsaminda Diyanet
Isleri Bagkanhgr’nin
ortadan kaldirilmasi ya
da etkisizlestirilmesi
giindemde. Siz bu tar-
tismalari nasil deger-
lendiriyorsunuz?

Anayasa  ¢alismalarinin
yapildig1 su gtinlerde Di-
yanetIsleri Bagkanligi'min
konumu bazi kesimlerce
tartigma haline getiril-
mek istenmektedir.

Tabi uzun yillardir laik-
lik kavrami ve din-devlet
iligkileri tartigma konusu
yapilarak, Diyanet bu isin
merkezine  oturtulmak
istenmektedir.
Buradabirileri Diyanet’in
kapatilmas: yani lagve-
dilmesi, ozerk olmasi,
cesitli vakaf, dernek veya
tarikatlara  devredilmesi
gibi anlayislar1 gtindeme
getirmektedirler.

Sivillik anlaminda ilk ba-
kista dogru gibi gosteril-
mek istenilen bu gorugler
tlkemizin tarihi gelisi-
mine ve yaganan siirece
higte uygun olmayan an-
layiglardir.

Tiirkiye biitiin Islam iil-
kelerine de gostermistir
ki din-devlet iligkilerinin
uyum icerisinde goti-
rildigi, yasatildig: bir
ornektir. Bu 6rnegi de en
guzel sekilde uygulama
alan1 olan Diyanet Igleri
Bagkanhgidir.  Diyanet,
toplumda bitin vatan-
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daglarimizi kucaklayarak
son din olan Islam’in
dogru anlagilmasini  ve
anlatilmasin1  saglayan
glizide bir kurumdur.
Tarihi gelisimine bakildi-
ginda ve vatandaglarimi-
zin Diyanet’e olan giiveni
de dikkate alindiginda;
Diyanet Isleri Baskanli-
g1 ile ilgili Anayasal bir
kurum olmasi digindaki
gortslerin  kargihik bul-
madig da gorilmektedir.
Elbette ki kurumun ya-
pisal  problemleri, yo6-
netimden ve diger bazi
sebeplerden kaynaklanan
stkintilar1  olabilmekte-
dir. Kurum igerisinde
calisan-kurum  iligkileri
veya  vatandag-kurum
iligkilerinde ~ aksamalar
yaganabilir. Bunlar ¢6-
ziilebilecek  problemler
olarak kargimizda dur-
maktadr.

Ozellikle de vatandagla-
rnimizin farkli anlayigla-
rin1 bir din gibi gosterme
gayretleri icerisinde olan-
larin, Diyanet’in varlig
noktasinda ileri geri ko-
nugmasinin dogru oldu-
gunu sdylemek miimkiin
degildir.

Ciinkii Diyanet, iilke-
mizde birligin, beraber-
ligin ve bitinligin en
onemli unsurlarindan bi-
ridir. Yiice dinimiz Islam’s
en safiyane sekilde 6zim-
semis Turk Milletinin ve
devletinin bekasi nok-
tasinda vazgecilmez bir

kurumdur.Bunun i¢indir
ki; Anayasa caligmalari
sturecinde 3 Mart 1924
tarihinde Atattirk’in
kurarak bizlere emanet
ettigi Diyanet Isleri Bag-
kanhg: gibi gizide bir
kurumun hangi amag ve
niyetle olursa olsun tar-
tigma konusu yapilmasini
dogru bulmuyoruz.

Konu ile ilgili son olarak
ve kesin bir dille gunu
ifade etmek gerekir ki;
Diyanet Isleri Baskanli-
g1 Turkiye Cumbhuriyeti
Devletinin g6z bebegi
bir kurumdur. Anayasal
bir kurum olarak ve daha
da gii¢lendirilerek devam
etmesi gereklidir.

Diyanet’in kapatilma-
st yoniinde bir karar
cikarsa bu karar din hiz-
metlerinin siirdiiriilebi-
lirligini ve din hizmeti
sunan kamu ¢aliganlari-
n1 nasil etkiler?

Diyanet’in  kapatilmas:
gibi bir kararin, anlayigin
ve uygulamanin hayata
gegmesi veya yapilmasi-
na imkan vermiyorum.
Boyle bir kararin olabi-
lecegini distinmek bile
milletimizin ve tlkemi-
zin gelecegi agisindan
tam bir bozgun, karmaga
ve kargaga ortamu olur.

Bugiin milletimizi din
konusunda  aydinlatma
gorevi olan Diyanet ¢a-
liganlari, Devlet memuru
olarak tlkemizin en ticra

koselerinde ve yurt disin-
da bitin imkansizliklara
ragmen cefakarca gorev
yapmaktadirlar.
Yurticinde ve yurtdigin-
da topluma onderlik ve
onctilik yapmaktadirlar.
Bunun aksini diisinmek,
boyle bir kurumun varli-
gina zarar getirmek ya-
pilan ve yapilacak biitiin
din hizmetlerini inkitaya
ugratmaktir. Her kogse
baginda farkli bir din an-
layisinin ortaya ¢ikmasi-
na sebep olmaktir.

Diyanet'in  kapatilmas:
veya zayiflatilmas: gibi
gorislerin  nerelerden
geldigine ve kaynaklarina

da iyi bakilmalidur.
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Kapatma karar: giindeme

geldiginde buna tepkiniz

ne olur, nasil bir direnis

yontemi planlzyorsunuz?

Dilerseniz biraz da
sendikal ¢aligmalari-
: nizdan bahsedelim.
¢ Tiirkiye Kamu-Sen 20.
. yilin1 kutluyor. Tiirkiye
:  Kamu-Sen sizin igin

neyi ifade ediyor?

Biyle bir anlayisa Tiirkiye

Kamu-Sen, Tiirk Diyanet
Vakif-Sen ve Diyanet ca- :
miast olarak giicli bir se- :
kilde karst durusumuzun
oldugu herkes tarafindan
bilinmelidir. Sunu rahat-
hkla da séyleyebilirim ki, :
merbum Gazi Moustafa

Tirk Diyanet Vakaf-
Sen, 25 Temmuz 2001
tarihinde kurulmustur.

Hizmet alaninda Diya-
net Isleri Bagkanlig1 ve

Vakiflar Genel Mudur-
lag iki 6nemli kurum

bulunmaktadir.

Kemal Atatirk’in kura-

rak bizlere emanet ettigi

bu giizide kurumu kapat-
ma gibi yanlhshga da hig-
bir iktidar tevessiil edemez
diye diistiniiyorum.

Amacimiz da Diyanet
: ve Vakiflar ¢aliganlarinin
. her alanda en Ust seviye-
: ye ulagmasina katki sag-
¢ lamaktir. Ucretlerinden,

sosyal haklara, amir-
memur iligkisinden izin
haklarina kadar adaletli
bir sistemin olugmasidir.
Kisaca, Hak kavrami
icerisinde ¢alisanlari
disiincesinden, sendikal
anlayigindan veya mem-
leketinden dolay1 ayirt
etmeden, sadece kide-
minden, liyakatinden,
basarisi ve becerisinden
dolay1 gorevde ytiksel-
mesinin saglanacag: bir
diizenlemenin yapil-
masina destek ve katki
saglamaktir.

Bunun i¢in de;
Tirkiye’nin en kurum-
sal, ciddi, olaylara objek-
tif bakabilen, memleket
sevdalisi, dini ve milli

degerlerden asla ve asla
taviz vermeyen, lireten,
yol gésteren, giine ve
guce gore degil Hakk'a
gore tavir alan, ayni za-
manda bir sivil toplum
orgiitii olarak, kamu
caliganlarinin gir ve
glicli sesi olan Tiirkiye
Kamu-Sen biinyesinde
bulunan bir sendikal
faaliyet ylritmekteyiz.

Tiirk Diyanet Vakaf-
Sen, nasil ki Diyanet ve
Vakiflar ¢alisanlarinin
olmazsa olmazi ise,
Konfederasyonumuz
olan Turkiye Kamu-Sen
de tim kamu ¢aligan-
larinin vazgecilmezi,
olmazsa olmazidur.

araik2012 11



Tiirkiye Kamu-Sen, memur
sendikaciliginin olugmasi
ve gelismesi i¢in ok biiyiik
miicadeleler verdi. Bugiin
gelinen noktayi nasil deger-
lendiriyorsunuz?

Gergekten 1989'da baglayan
hak arama mitcadelesi,
1992’Ierde farkli bir boyut ka-
zanmigtir.

O gitinlerde ¢ogu kimsenin
inanmadig1 veya macera de-
digi bir zaman diliminden,
2001 yilinda ¢ikan Kanun ile
bu gilinlere gelindi.
Kurulusundan gliniimiize
kadar, emegi gecen katk: sag-
layanlardan vefat edeleri rah-
met ve giikranla aniyorum.
Allah (CC) rahmet eylesin,
mekanlari cennet olsun.
Emekli olmus ve halen bu gii-
zel hizmette yoneticilik yapan
ve Uye olarak gii¢ katan butiin
arkadaglarima da selam, hir-
met ve tesekkirlerimi sunu-
yorum.

12 oralic2012

Ozellikle bugiin bu miicadele
icerisinde olmak kolay degil-
dir. Clinkd baskilarin, adam
kayirmaciiginin,  sendikal
tercih nedeniyle ¢aliganlarin
ayrigtirildigy, kisaca  adalet
kavraminin  zedelendigi bir
ortamda kendi i¢in degil bag-
kas1 i¢in miicadele edebilmek
zordur.

Bunu Tirkiye Kamu-Sen
tyeleri bagarmaktadir. Hakk’s
savunanlar zaten hep sikinti
cekmislerdir, bundan sonra da
cekeceklerdir. Bugtin gelinen
noktada Tirkiye Kamu-Sen;
bilgi, birikim, beceri ve duru-
su ile kamu ¢aliganlarinin tek
tmididir. Tek dayanak nokta-
sidur.

Diger sendikalara iye olsa
bile, tim kamu c¢aliganlar
Tirkiye Kamu-Senden me-
det ummaktadur.

Su unutulmamaldir ki hak
elbet bir giin yerini bulacaktir.
Bundan kimsenin endigesi ve
stuphesi olmasin.

Memur sendikaciliginin
sorunlar1 nelerdir?

Siyasi iradenin memur sendi-
kacihgindaki durusunu nasil

degerlendiriyorsunuz?

Memur sendikaciliginda Kanun
2001de ¢itkmasina ragmen ¢ok
iyi anlagildigs ve anlatildigini di-
sunmiyorum. Sendikacilifin 6zi
mevcut haklarin korunmasi, kol-
lanmas: ve yeni haklarin alinma-
sidir. Ayni zamanda tlkemizde ve
diinyadaki gelismeleri takip ederek
siyasetten bagimsiz goriis beyan
edebilmektir.

Bana gére en 6nemli sorun, sendi-
kaciligr kargithk ve yandaghik gibi
yerlere oturmasidir.

Aslolan dogru nereden ve kimden
gelirse destek olmak, yanlis ta ne-
reden, kimden ve hangi giicten ge-
lirse karg1 durabilmektir.

Bir de sendikaciligi promosyon
sendikaciligi haline getirmektir.
Buna hem sendikalar hem de ¢ali-
sanlar karg1 ¢tkmak durumundadir.
Siyaset kurumu sendikalar1 rahat
birakmak durumundadir. Bu hem
sendikal harekete, ¢aliganlara hem

Tiirkiye uzun yillardir boliicii
terdr sorunu yastyor. Tirkiye’nin
terorle miicadele politikasini
nasil degerlendiriyorsunuz?
Ulkeleri igten ve distan yipratmak
i¢in gesitli yollar yillarca emperya-
list, insanlik diigman kisiler, grup-
lar ve tilkeler tarafindan uygulana-
gelmigtir.
Konumu itibariyle 6zel bir yeri olan
tilkemizin de icteki ve distaki dis-
manlart oldugu muhakkaktir. Ta-
rihten gelen bir digmanlik anlayis:
ile Tirk milletini bu topraklardan
¢tkarmanin hesabi her donemde
yapilmaktadir.
Son yillarda da eli kanl bir teror

yapilanmasini kullanarak her alan-

de tlkenin ve demokrasinin gelis-
mesine katki saglayacaktir.

Siyaset kurumu, sendikalar arasin-
da kendisine yakin veya uzak gibi

kavramlardan vazge¢melidir.

Ortadogu cografyasinda yaganan
sicak gelismeler var. K.Irak’tan
sonra Suriye'de de bir Kiirt
devleti kurulma agamasinda.
Tiim bu siireci nasil yorumluyor-
sunuz?

Ortadogu cografyast malum ol-
dugu tizere, Misliman nifusun
cogunlukta oldugu yerler. Burada
bizleri tizen taraf esenlik ve huzur
dini olan Islam’in hakim oldugu
cografya parcasinda yaganan in-
sanlik dis1 olaylardur.
Miislimanlar olarak bizler akalls,
uyanik, bilgili ve feraset sahibi ol-
makla mikellefiz.

Maalesef baktigimizda nerede bir
Miusliiman ¢ogunluk varsa orada
kan, gozyasi, harabeler, kargasa,
bagibozukluk ve hunharca birbirini
o6ldirme olaylar: yaganmaktadhr.

Tabi burada esas itibariyle planin
bat1 ve dogu arasinda bir kopri

da milletimizi ve devletimizi gli¢-
stiz kilmanin hesab: yapilmaktadir.
Bebek katili ter6r rgitint kulla-
narak insanlarimiza korku salin-
makta, huzur ve giiven ortamim
baltalayarak istikrarsizlagtirmanin
yolu agilmaktadur.

Ayni zamanda ekonomik olarak ta
yatirima, issizlige ve tretime ayri-
lacak para terdr ile miicadeleye git-
mektedir. Milletimiz kardegligine,
huzura, gliven ve beraberlige karg:
olacak her anlayisa karsi gelmek
zorundadir. Bagka vatanimizin ol-
madigini ve bu topraklarin sanh
ecdadimiz tarafindan bizlere ema-
net oldugunu unutmadan birbiri-
mize sahip ¢ikmamiz gerekir.

olan, yasadig1 tarih itibariyle de
mazlum milletlerin 6rnedi olan son
bagimsiz Tirk Devleti olan Tiirki-
ye Cumbhuriyeti'nin gligstizlestiril-
mesi, par¢alanmasi daha da ileri
gidilerek yok edilmesi oldugudur.
Buna birileri paranoya diyebilir.
Ancak, gelisen olaylar bu goristi-
muzii dogrulamakta desteklemek-
tedir. Komsu tlkeleri pargalayip
iclerinde tilkemize de zarar olacak
uydu devletgiklerin olusumu ne
onlar1 kuran kisilere, ne de tlke-
mize bir fayda saglamaz. Buradan
faydalanacak sadece ve sadece ayni
zamanda Islim ve Miisliiman diis-
mani da olan emperyalist devlet-
lerdir. Burada Peygamber Efen-
dimiz Hz.Muhammed’in (SAV)
bir Hadis-i Serifini hatirlatmak-
ta fayda goriyorum. Efendimiz
(SAV) soyle buyuruyor; “Mii’'min,
bir yilanin deliginden iki defa so-
kulmaz.”

(Buhari, Edeb, 83;

Miislim, Ziihd, 63.)

Butiin Mislimanlar bu anlayigla
hareket etmek, dikkatli olmak ve
akilli olmak durumundadir. Yoksa
kan, gozyast, fakirlik, karmasa ve
huzursuzluk devam eder gider.

Olgii olarak Sevgili Peygambe-
rimiz Hz.Muhammed’in (SAV)
su hadis-i serifine kulak verme-
miz yerinde olacaktir. Efendimiz
(SAV) soyle buyuruyor; “Musli-
man, Mislimanlarin elinden ve
dilinden emin oldugu kimsedir.
Mi'min ise, insanlarin canlar1 ve
mallar1  konusunda kendisinden
emin oldugu kimsedir.”

(Tirmizi, Iman, 12.)

Ulke idaresinde bulunanlarin va-
tandaglarin can ve mallarim1 koru-
ma gibi gorevleri vardur.

Huzurun ve gelecegin digmani te-
rore, terdriste ve destekgilerine ge-
rekli ve anladigi dilden miicadele
verilmelidir.
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Sira kamu ¢alisanlarini sindirmede

Memurun i 18 guvence51

YOK EDILIYOR!

657 Sayili Devlet Memurlugu Ka-
nunu degisiyor. Memur artik topun
agzinda olacak. Devlet memurlugu
guvencesi kalkiyor.

Iktidara ilk geldigi gunden beri per-
sonel rejimini degistirmekten bahse-
den AKP Hiikimeti, gelinen noktada
memurun is givencesini kaldiracak
calismalara hiz verdi.

Hazirlayan: Ercan HAN

Kamuda Is Giivencesi

Yok Ediliyor!

Kamu ga11§anlar1n1n haklarini ge-
riletecek, is glvencesini ortadan
kaldiracak birgok kanun tasarisinin
giindemi mesgul ettigi bir donemi
yagamaktayiz. Bir ¢aligan i¢in kaza-
mlmis en biiyiik haklardan bir, is
glvencesidir. Tktidar gcld1g1 giin-
den beri, memurluk glivencesini
ortadan kaldirarak, glivensiz ve gii-
vencesiz bir ¢aligma hayati olustur-
mak i¢in altyap: hazirlamakta, tiir-
li sdylemlerle kazanilmig haklarini
yok edecek uygulamalarla, memur-
larimiz1 adeta bir ates cemberinin
icine atmak istemektedir.

Tirkiye Kamu-Sen, Tirk memu-
runu gepegevre sarmakta olan bu
ates cemberini parcalamak i¢in ¢ok
miicadele vermistir.

Is gitvencesi nedir?
Bilindigi tzere devlet memuru
digindaki tim ¢aliganlar, igverenin
istegi ile ihbar ve kidem tazminati
odenerek isten ¢ikarilabilir. Devlet
memurlari ihbar ve kidem tazmi-
nati Odenerek isten c¢ikarilamaz.
Ancak, devlet memurunun isten
cikarlamamast  sinirsiz - degildir.
Hangi sebeplerle devlet memu-
runun isten ¢ikarilacagi 657 sayili
DMK’nin 125. Maddesinin E bo-
limiinde diizenlenmistir. Bunlar
agagidaki fiillerdir:

“E - Devlet memurlugundan ¢ikar-
ma: Bir daha Devlet memurluguna
atanmamak Uzere memurluktan
¢ikarmaktir. Devlet memurlugun-
dan ¢ikarma cezasim gerektiren fiil
ve haller sunlardir:

a) Ideolojik veya siyasi amaclarla
kurumlarin huzur, sikin ve ¢alig-
ma diizenini bozmak, boykot, isgal,
kamu hizmetlerinin yirttilmesini
engelleme, isi yavaglatma ve grev
gibi eylemlere katilmak veya bu

amaglarla toplu olarak goreve gel-
memek, bunlar: tahrik ve tegvik et-
mek veya yardimda bulunmak,

b) Yasaklanmug her tirli yayini veya
siyasi veya ideolojik amagh bildiri,
afis, pankart, bant ve benzerlerini
basmak, cogaltmak, dagitmak veya
bunlar1 kurumlarin herhangi bir
yerine asmak veya teshir etmek,

c) Siyasi partiye girmek,

d) Oziirsiiz olarak bir yilda toplam
20 giin goreve gelmemek,

e) Savag, olaganistii hal veya genel
afetlere iligkin konularda amirlerin
verdigi gorev veya emirleri yapma-
mak,

t) (Degisik alt bent: 13/02/2011-
6111 S.K 111. mad.) Amirlerine,
maiyetindekilere ve is sahiplerine
fiili tecaviizde bulunmak,

g) Memurluk sifat: ile bagdasma-
yacak nitelik ve derecede yiiz ki-
zartict ve utang verici hareketlerde
bulunmak,

h) Yetki almadan gizli bilgileri
agiklamak,

1) Siyasi ve ideolojik eylemlerden
arananlar1 gérev mahallinde gizle-
mek,

j) Yurt diginda Devletin itibarint

distirecek veya goérev haysiyetini
zedeleyecek tutum ve davraniglarda
bulunmak, )
k) 5816 sayili Atatiirk Aleyhine Is-
lenen Suglar Hakkindaki Kanuna
aykart fiilleri islemek.”

Goriildugi tzere devlet memurlar
stnursiz bir i garantisine sahip de-
gildir. Ayrica devlet memurlarina
uyarma, kinama, ayliktan kesme,
kademe ilerlemesi durdurulmas:
gibi cezalar da verilebilmektedir.
Demek ki, bir takim ¢evrelerce id-
dia edildigi gibi devlet memurlari-
nin is glivencesi sonsuz ve sinirsiz
degildir.

Hal boyle iken, iktidar kaynakli
bir¢ok haberde, devlet memurlari-
nin sinursiz bir is garantisine sahip

oldugu, 6miir boyu is garantileri
oldugu seklinde, hi¢ de dogru ol-
mayan, aciklamalara gahit olmak-
tay1z. Devlet memurlarinin, yukar-
da ifade edilen siirlar icerisinde, is
giivencesine sahip olmasinin sebebi
nedir? Iktidar bu is giivencesinden
neden rahatsiz olmaktadir? Devlet
memurlari, son on yilda bir kistm
uygulamalarla kisitlansa da dog-
rular1 yapma cesaretine sahip tek
biiyiik kitledir. Siyaset¢inin, gici
ne olursa olsun, devlet memurlar
tzerindeki etkisi siurhidir. Clinki
idarenin her tiirli uygulamas: yargi
denetimine agiktir. I¢ hukuk yol-
larinin tiikenmesi halinde ulusla-
rarasi mahkemelere gitme yolu da
aciktir. Ayrica, sendikalarin olaylar
yakin takibi, tiyeleri adina midahil
olabilmesi de pek ¢ok hukuksuz
uygulamay1 engellemektedir.
Biitiin bunlar, Tktidarin memurlar
Uzerinde istegi sonucu almasinin
oninde en biyik engellerdendir.
Turkiye Kamu Sen’in son on bir
yilda biiyimesini devam ettirmesi,
bunun en agik delilidir. Biitiin gayri
ahlaki yontemlere ragmen, isin far-
kinda olan, devlet memuruna ku-
rulan tezgihi géren 420 bin kamu
gorevlisi Turkiye Kamu Sen tyesi
olmayi tercih etmistir. Olusturdu-
gu yandas, teslim olmus sendikala-
ra ragmen kamu ¢aliganlarinin hala
biiyiik kesimi diger sendikalarin
tiyesidir. Tktidarin olusturmaya ca-
Listig1 parti devleti bir tirli olug-
turulamamgtir. Iste, bu sebeplerle
Turkiye Cumbhuriyeti Devletini
kuranlar, siyasi iktidarlarin baski-
larindan uzak, devletin ve milletin
haklarini koruyabilmeleri amaciyla
devlet memurlarina, diger ¢aligan-
lardan farkli olarak, is giivencesi
hakk: vermistir. Is giivencesi, devlet
memurlarinin  geleceginden  ¢ok,
tlke ve millet menfaatleri ve gele-
cegi geregidir.
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Milletimiz Onemli
Konularda Yanlg
Bilgilendiriliyor

Ne yazik ki milletimiz, gelecegini
etkileyecek olan o6nemli konularda
surekli yanhs bilgilendirilmekte ve
yonlendirilmektedir.

Ulkemizin temeline dinamit koy-
mak isteyenler, 6nce yapay sorunlarla
gindemi meggul emekte, ardindan
da bu sorunun kaynag: olarak ilgisiz
yerleri hedef gostermektedirler. Ni-
tekim ge¢miste de kamu yonetimi ve
kamu personeli reformu adi altinda
yirttilen ve Tirkiye Kamu-Sen’in
miicadelesi sonucunda rafa kaldirilan
caligmalarinda bunlarin 6rneklerini

gordik.

Memurlar Tasfiye
Edilmek Isteniyor

Yillardan beri tilkemiz, bazi malum
cevreler aracihifiyla yipratilmakta,
kaynaklarimiz ve degerlerimiz ta-
lan edilmektedir. Ancak; ne hik-
metse hazirlanan her kanun tasarisi
bu olumsuzluklarin kaynag: olarak
kamu kurumlarini ve kamu ¢alisanla-
i gostermektedir. Memur sayisinin
fazla oldugu, kamudaki biitin sorun-
larin memurlar nedeniyle ortaya ¢ik-
t1g1, buytik bir memur kitlesinin ¢a-
lismadan maas aldig1, bu nedenle de
memurluk giivencesinin kaldirilmas:
gerektigi yoninde haberler ve acik-
lamalarla, vatandagla memur arasina
nifak tohumlari serpilmek istenmek-
tedir.

Son yillarda, memurlarin is glivence-
sinin ortadan kaldirlarak idari soz-
lesmeli statiiye gecirildigi, sendikal ve
demokratik haklarimin  verilmedigi,
iscilerin de ¢agr1 usuliine gore, esnek,
kismi zamanli caligma sartlarina gore
istthdam edildigi bir yap: olusturma
istegi agirlik kazanmaya baglamustur.

16 oralik2012

Givencesiz Sozlesmeli
Istihdaminda Patlama...

KAMUDA istisnai olarak ¢aligtirilmas: planlanan sézlesmeli kamu
¢alisanlarinin sayisinin 13 binler diizeyinden 200 bin diizeyine gik-
masi, memurluk glivencesinin zayiflatilarak, devlet memuru kavra-
mindan, hitkiimet memuru kavramina gegisin ayak izlerini tagimak-
tadir. Devlet Personel Bagkanliginin verilerine gére 2001 yilinda 13
bin 914 olan kamudaki sézlesmeli personel sayis1 2011 yili sonunda
213 bin 965% yiikselmistir.

SOZLESMELi PERSONEL SAYISI
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Kamu Hizmetleri Tageron
Firmalara Devrediliyor

ULKEMIZDE istihdam yetersizligi yiiziinden, ¢alisacak durumdaki
milyonlarca insanimizin igsiz olmasi, toplumumuzu sosyal patlama-
nin esigine getirmisken, uygulanan yanls istthdam politikalar: da bir
o kadar can yakmaktadir. Kamuda personel giderlerinin azaltilmas:
amaciyla, temizlik, glivenlik gibi bazi hizmetlerin ihale yoluyla 6zel
sirketlere devredilmesi uygulamas: artik kamu hizmetlerinin tageron
sirket elemanlar1 aracihiiyla gordiirilmesi boyutuna ulagmugtur.

KAMUDA GALISAN TASERON iSGi SAYISI
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Kamudaki,istthdam edilen tage-
ron firma ¢alisani sayis1 2000°li
yillarin baginda 20 bin iken; bu-
glin kamudaki tageron firma is-
¢ileri 500 bine dayanmustir. Ta-
seronlagma; caliganlar agisindan,
sosyal giivencenin olmadii, ya-
rininin ne olacag: belli olama-
yan bir giivensizlik yaratmakta,

is saglig1 ve glivenligi esaslarina

uyulmayan,  sendikalasmanin
olmadi: bir yapiy: beraberinde
getirirken, kamunun istihdam
mantif1 esnek istthdam mode-
linde, diistik tcretli ¢aliganlarin
hakim oldugu bir sisteme dogru
donutgtirilmektedir.

SGK kayitlarina gére belediye-
lerde ¢aligan tageron igcileri de
hesaba katildiginda 2012 Ekim

ay1 itiban1 ile kamuda 1 mil-
yon 67 bin dolayinda taseron
iscisi ¢aligtigt  gorilmektedir.
Bu durum, gelecekte kamuda
is glivencesine sahip ¢alisanin
kalmayacagini, devletin asli ve
stirekli gorevlerinin bile sozles-
meli, diigik maash, giivencesiz,
tageron ig¢ileri tarafindan sagla-
nacagini gostermektedir.

KIT'LERDE CALISAN SAYISI YARI YARIYA AZALDI

Gerek ozellestirmeler gerekse
emeklilige zorlamalar netice-
sinde KIT’lerde c¢alisan isci-
lerle, is glivencesine sahip olan
399 sayih KHK uyarinca ¢alis-
tirlan kamu gorevlilerinin say1-
sinda da ciddi anlamda digts-
ler yasanmustir. Devlet Personel
Bagkanhiginin resmi rakamlar,
durumun  ciddiyetini  gozler
ontne sermektedir. Buna gore
2001 yilinda 135 bin 957 olan
399 sayih KHK’ya tabi KIT
personeli, 2011 yili sonunda 64
bin 379’a digmistiir.

Bu sayisal azalmaya benzer
bir durum, 6zel sektore oranla

daha ¢ok giivenceye sahip olan,
sendikalara tye olan, maaglari
toplu sézlesme ile belirlenen
kamu igcilerinin sayisinda da
yasanmaktadr.

Oyle ki; 2001 yilinda 275 bin
932 olan kamuda c¢alisan isci-
lerin sayisi, 2011 yili sonunda
156 bin 451% gerilemistir.
Biitiin bu gelismeler degerlen-
dirildiginde son 10 yil iginde
KIT lerde is giivencesi ile ¢alig-
tirnlan 399 sayih KHK’ya tabi
kamu personelinin %52,6 ora-
ninda azaldigini, yine giivenceli
kamu igcisi sayisinda %43,3
oraninda bir dists yagandigin

GUVENCELI KiTGALISANI SAYISI

KAMUDA SUREKLI GUVENCELI iSGi SavISI

gormekteyiz. Buna karsin, ayni
dénemde belediyeler disindaki
kamu kuruluglarinda ¢aligtiri-
lan tageron isci sayist %2831
artmugtir. Ayni gekilde bir yillik
sozlesme esasina gore calisan
personel sayisindaki artig da
%1437,8 olarak gerceklesmis-
tir.

Biitin bu gelismelere ragmen,
657 sayilh Kanunun 4. madde-
sinin a fikrasi uyarinca ¢ahstiri-
lan devlet memurlarinin sayist
ise 10 yilda 1 milyon 641 bin
925’ten 1 milyon 824 bin 628e
ctkmis ve yalnizca %17,2 art-

migtir.

2001 2mz

on 2001

2002 2011

KAMU GALISANI DEGISIM ORANI (2004/2011)
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Kamuda Givencesiz istihdam

Artiyor; Giivenceli Istihdam Azaliyor
KAMUDA ¢alisan tageron iscileri ile sozlesmeli perso-

neli giivencesiz istihdam; memurlar, KIT lerde ¢alisan
399 sayih KHK'ya tabi personel ve kamu iscilerini gii-
venceli isttihdam olarak kabul edecek olursak, 2001-2011
yillar: arasinda giivencesiz istihdamin % 2204 oraninda
arttigy; giivenceli istthdamin ise % 0,4 oraninda azaldig
gortlmektedir. Ulke genelindeki niifus arig1 da dikkate
alindiginda son 10 yil i¢inde gtivenceli istthdamin %13
oraninda diisiis kaydettigi sdylenebilir.

2000 -
1500 4
= 1000 4

500 <

GUVENCELI-GUVENCESIZ iSTIHDAMMN GELISIM (2001/2014)

Glwencestz istindam Ginvencell Istihdam

] 8 aralik 2012

BIiR DIGER yanls da, tilkemiz-
deki devlet memuru sayisinin ¢ok
tazla oldugu iddiasidir. Gelismis
bir ¢ok tlke ile tlkemizdeki me-
mur sayisini karsilastirdigimizda,
bu iddianin ne kadar bos oldugu
gortilecektir. Devlet memurlarina
dis bileyenler, is glivencesiz bir dev-
let memuru olusturmak isteyenler,
devlet memurlarinin yanls uygu-
lamalara kargt direncini kirmak is-
teyenler bu yalan

yillardir,  adeta,

sakiz gibi ¢igne-

Emniyet Genel Miudirligi'ne
gore Tirkiyede hali hazirda emni-
yet teskilatinda ¢alisan memurla-
rin bir buguk kat fazlasina ihtiyag
duyulmaktadir. Avrupa tilkelerinde
her 200 kisiye 1 polis diserken,
Turkiyede ortalama 300 kisiye 1
polis dismektedir. Milli Egitim
Bakani, Avrupa ile kiyaslandiginda,
6gretmen bagina disen 6grenci sa-
yisinin ¢ok fazla oldugunu; 6gret-

ek “Turkiye'de

Tiirkiye'de kamu-

da isleri
s Memur Sayisi

daki sikayetler
yogundur. Kamu-

ke Fazla” diyenler
art niyetlidir:

ilerlemesinin ve
kamu hizmetin-

den kaynaklanan

sira, illere gore kamu gorevlisi dagi-
lim1 agisindan da Turkiyede sorun-
lar yaganmaktadir.

Hayat pahaliliginin daha yogun
hissedildigi, ulagimin gii¢ ve ev
kiralarinin yiksek oldugu illerde
kadro boslugunun bulunmasi, buna
ragmen hayat sartlarinin daha kolay
oldugu bazi bolgelerde ise yogun
bir kadro fazlas1 kamu ¢aliganinin
bulunmasi devletin hizmetlerinde
aksamalara yol agmak-
tadir. 4 milyon 890 bin
893 niifusa sahip olan
Ankarada 372 bin 454
memur  bulunurken,
13 milyon 624 bin 240
niifuslu Istanbul'da ise
295 bin 579 memur
gorev yapmaktadur.
Buna gore Ankarada
bir memur ortalama
13 kisiye hizmet gotiir-
mekteyken, Istanbul'da

memnuniyetsiz- bir memur 46 Kisiye,
ligin baginda per- Izmirde 29 kisiye hiz-
sonel yetersizligi G e r g e kl e r B a § k a met vermektedir.
gelmektedir. Bir memur

Her ne kadar oo P Sanliurfada 48,
bazi tarafli s l Gaziantep'te 43,
kurum ve 0 v u v 0 r Bursada 40,
kuruluglarca aksi Antalyada 36,
iddia edilse de bu Adanave Mardinde 35,

glin resmi veriler

incelendiginde kamu ¢alisanlarinin
saywisinin yeterli olmadigi gortil-
mektedir. OECD verilerine gore
bir kamu ¢aligan1 Avusturyada or-
talama 18, Kanadada ve Fransada
12, Finlandiyada 9,

mensizlik nedeniyle bircok dersin
bos gectigini ve Tiirkiyede 138 bin
yeni 6gretmene ihtiya¢ duyuldugu-
nu bizzat kendisi agiklamugtir.

Memur sayisinin az olmasinin yani

Vanda 34, Kocaeli'nde
ise 33 vatandasa hizmet vermekte-
dir.

OECD ortalamasina gore her 15
kisiye bir kamu ¢aligan1 digmekte-
dir. Bu rakam dikkate alindiginda

Turkiyede su anda

Almanyada 18,
Hollandada 19,
ABDde 13 kisiye hiz-
metverirken 74 milyon
724 bin nifusu olan
Tirkiyede 2 milyon
610 bin kamu ¢alisant | gye
bulunmakta ve 1 kamu
calisanina yaklasik 29
kisi digmektedir. Bu
durumda kamu c¢ali-
sanlar1 bircok kurum-
da is yogunlugu i¢inde
kalmaktadhr.

Kamu Calisanina Diisen Niifus

4 milyon 981 bin

kamu c¢aliganina ih-
tiyag vardr.

Ttirkiye ortalamasina
gore her 29 kisiye bir
memur distigi goz
ontne alindiginda,
tilke genelinde me-
mur sayisinin olmast
gerekenin 2 milyon
281 bin gerisinde
kaldigi ve ihtiyacin
karsilanamadig1  go-

rilmektedir.
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IKTIDARIN aklindaki calisma
hayaty; sozlesmeli, esnek istihda-
ma dayali, part time c¢aligmanin
mumbkiin hale geldigi, taseronlag-
manin alabildigine 6ntnin agil-
digy, is glivencesi olmayan bir ¢a-
lisma hayatidir. Su anda, tageron
firmalarda asgari tcretle ¢aligmak
zorunda kalan ve bir¢ogu da tini-
versite mezunu olanlar, gorebilen-
ler bakimindan ibretlik bir 6rnek-
tir. Hicbir hak iddia edemeyen,

Bitin bu 6rnekler dikkate
alindiginda, ¢ok uzak olmayan
bir strecte, sabah kalktigimiz-
da is glivencemizin elimizden
alinmig oldugunu gorebiliriz.
O halde ne yapmamiz gerekir?
Birinci 6nceligimiz en 6nemli
kazanimimiz olan is giivence-
mize sahip ¢ikmaktir. Boyle bir
uygulamaya sessiz kalmayaca-
gimiz1 hep birlikte ilan etmeli-
yiz. Kamu ¢aliganlar: miicadele
etmeyi, dogrulari savunmay1
ikinci planda tuttugu sirece,
kaginilmaz sonla karsi karsiya

20 oralik2012

yarinindan emin olamayan tage-
ron firma calisanlari, olusturulan
somurt dizeninin kurbanlaridir.
Bunlar bizim ¢ocuklarimiz, anne-
babalarin, bizlerin ¢ocuklarimiz
i¢in hazirlanan, patronlarin daha
da semirmesi anlamia gelen ve
iktidar tarafindan planl bir sekil-
de olusturulmak istenen, bu so-
miri dizenine kargt ¢ok dikkatli
olmasi gerekmektedir.

Tirkiye Kamu-Sen olarak, yil-

kalacagimizin  gortlmesi bir
mecburiyettir. Sendikal tercih-
lerimizin bizim i¢in nasil bir
son hazirlayacagini gérmek ve
geregini yapmak zorundayiz.
Teslim olmus bir sendikal an-
layisin, bizim i¢in kaybetmek
oldugunu anlamak i¢in kéhin
olmaya gerek yok. Oniimiizde-
ki giinlerde yapilacak anayasa
degisikligiyle, memur tanimi
tamamen kaldirilabilir. Bunun
i¢in Anayasanin 128. Maddesi-
ni degistirmek yeterli olacaktir.

Madde su sekildedir:

guvencesini
kaldirmaya
calisiyorlar!

lardir her ne ad altinda olursa
olsun tiim ¢aliganlarin is giiven-
cesine kavusturulmasi i¢in mii-
cadele etmekteyiz.

Ancak kamuoyuna yanstyan agik-
lamalardan siyasi iktidarin, kamu
kesiminde memurluk givence-
sini yok etmeye, tek tip istthdam
modeli diyerek memurlari, 6zel
sektor iscileriyle ayni potada erit-
meye ve is giivencesini kaldirmaya
calistig1 gorilmektedir.

Bir sabah
kalktigimizda
IS
gilvencemiz
elimizden

alinmig
olabilir.

“MADDE 128- Devletin, kamu
iktisadi tesebbiisleri ve diger kamu
tizelkisilerinin genel idare esas-
larina gore yuritmekle yikimla
olduklari kamu hizmetlerinin ge-
rektirdigi asli ve sirekli gorevler,
memurlar ve diger kamu gérevli-
leri eliyle gorilir.

Memurlarin ve diger kamu gé-
revlilerinin nitelikleri, atanma-
lari, gérev ve yetkileri, haklar ve
yikamlalikleri, aylik ve 6denek-
leri ve diger ozlik isleri kanunla
duzenlenir. Ancak, mali ve sosyal
haklara iligkin toplu sézlesme hii-
kiimleri saklidur.

Ust kademe yoneticilerinin yetis-
tirilme usul ve esaslari, kanunla
ozel olarak diizenlenir.”
Yukaridaki Anayasa maddesinin
degistirilmek istendigini biliyo-

ruz. Bu sebeple kamu gérevlileri
anayasa degisiklik sirecini de ¢ok
iyi takip etmeli ve oyuna gelme-
melidir. Bu konuda tageronluk ya-
pacak sozde sendikal olusumlara
da dikkat edilmelidir.

Bilinmelidir ki, cilalanmis pa-
ketler egliginde sunulan bu istih-
dam bigimi, her turlii giivenceden
mahrum, tayin hakki olmayan,
aile butinliginin korunmadigy,
turli istismarlara agik, sendikasiz,
glvensiz ve giivencesiz bir model-
dir. Bu yolla memurlarin Tirkiye
Cumbhuriyeti’nin  kurulusundan
beri elde ettikleri en buyik ka-
zanim olan is guvenceleri gasp
edilmek tzeredir. Bu nedenle
tim memurlarimizi karst kargiya

olduklari bu tehlike konusunda
uyariyor; yapilan yanlis yonlen-

dirmelere kanmamalari ve giiven-
celerine sahip ¢ikmalari igin hare-
kete ge¢meye davet ediyoruz.
Tiirkiye Kamu Sen olarak, is gi-
vencemiz konusunda Uzerimize
disen sorumlulugu mutlaka yeri-
ne getirecegiz, ancak sadece bizim
degil biitin kamu ¢alisanlarinin
da ayni sorumluluk duygusu ile
hareket etmesi gerekmektedir.
Bitin bu geligmeler Tirkiye
Kamu Sen’in daha gli¢li olmasini
gerektirmektedir.

Daha giglii, daha iyi micadele
edebilen bir Turkiye Kamu Sen
kazanilmig haklarimizi koruma-
nin temel sartidir.

Buglin ve yarin haklarimiz igin
dogru hamle; )
TURKIYE KAMU-SEN’LI
OLMAKTIR.

degistirerek memurlarin is giivencesini kaldir-
mayl; kamu ga||§an|ar|m esnek ve séz|e§me|i
statiide ga||§t|rmay| kafasina |<oymu§ durumda.

gelecegin elinden

Bir sabah
uyandiginizda
IS guvencenizin
elinizden
alindigini
gorebilirsiniz!

Hikimet, 657 Sayili Devlet Memurlar

Kanunu'nu ve Anayasanin 128. maddesini

aliniyor.=

Dogru Hamle;

sendikacihiga
destek olmaktir
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Arastirmad
inceleme

Turkiye'de sendikal mevzuat
ve uygulamalardaki sikintilar

Ahmet Demirci

Tarkiye Kamu-Sen
Genel D lliskiler Sekreteri ve
Turk Tarim Orman-Sen Genel Bagkani

22 aralik 2012

TURKIYE'DE sendikal geli-
simin tarihine kisaca bakilirsa;
Osmanli Imparatorlugu'nun son
déneminde ve Tirkiye Cumhu-
riyeti Devletinin ilk donemlerin-
de; ¢aliganlarin bir araya geldigi
bazi dernek veya vakaf tiirii or-
ganizasyonlara rastlanmaktadur.
Ancak gercek anlamda sendi-
kacilik faaliyetleri, 1946 yilinda
kurulan Calisma Bakanligi'nin
hazirladig: Sendika Kanun

Tasaristnin 1947 yilinda kabul

edilmesi ile baglamigtir. Bu stire-

cin gelisiminde 6nemli koge tag-
lar1 mevcut olup, bunlardan ilki
1919 yilinda kurulan “Uluslara-
rast Cahgma Orgiitii'ne (ILO)
Tirkiye'nin 1932 yilinda iye
olmasidir. ILO, esit sayidaki ¢a-
ligan, igveren ve hikiimet ugli
yapist ile insan haklarinin, sosyal
adaletin ve c¢alisma haklarinin
iyilestirilmesi i¢in ¢aligan bir ih-
tisas kurulusu olup ayni zamanda
bahse konu ¢aligmalar: yiiriitmek
amaci ile t¢li bir istisare (sosyal
diyalog) mekanizmasidur.

ILO’nun Kurulusundan kisa bir
stire sonra, I. Diinya Savagi’'nin he-
men ardindan, 10 Ocak 1920de
Isvigrede “Milletler Cemiyeti”;
“Cemiyet-i Akvam” kuruldu.
Bu ginkii Birlesmis Milletler'in
(BM) temeli sayilan bu cemiye-
tin kurulmas: ile ILO, bahse konu
cemiyetin altinda bir ihtisas ku-
rulusu haline geldi. Tkinci diinya
savagi sonrast kurulan “Birlegmis
Milletler Teskilatin”a Tiirkiye, 24
Ekim 1945 tarihinde kurucu tye
olmustur.

BM’in kurulmasi ile 1946 yilinda
yapilan genel kurulda varlig1 sona
erdirilen Milletler Cemiyetinin
bir ihtisas kurulusu olan faaliyet
gosteren ILO, bundan sonraki
donemde BM Tegkilatinin bir ih-
tisas kurulusu olarak ¢aligmalarim
surdirmektedir.

Tiirkiye, ILO ve BM’nin bir tyesi
olarak Sendikal altyap: olusturma
ve ILO sozlesmelerine taraf bir
tilke olarak 1947 yilinda 5018 sa-
yili “Is¢i Sendikalar1 ve Sendika
Birlikleri Hakkindaki Kanun’u
cikartarak, tlkemizdeki ilk sendi-
kal mevzuat hayata girmistir.
1947 yihi ve sonrasinda kurulan
sendikalar genelde bagimsiz ve
isyeri bazl sendikalar olarak or-
taya ¢ikti. Sendikal yapilari bir
araya getirmek adina, 31 Temmuz
1952'de Turk-Is kuruldu.

Ikinci Diinya Savast sonras orta-
ya ¢ikan olumsuz tablo, ILO’nun
global manada yirtrlikte olma-
yan uluslararasi mevzuat eksikligi,
doénemin demokratik anlamdaki
olumsuz imkanlar1 dikkate alin-
diginda, tlkemizde kurulan sen-
dikal yapilar 1940L yillarin sonu
ve 1950’li yillarda genelde dernek
ozelliginin diginda hareket kabili-
yetine sahip olamamuglardi.
Ayrica bu olumsuzlugun tzerine
gelen 1960’Lh yillarin bagindaki
Askeri darbe de bu streci daha
karmagik bir duruma sokmustu.
Nihayetinde o dénemde miicade-

) Genel Bu§kﬂnlar ya21yor~3

lesini kesintisiz stirdiiren sendika-
lar, ILO’nun ve Birlesmis Milletler
Teskilatinin baskilari ve diinyada
gelisen demokratik yaklagimlarin
tilkemize etkisi sonucu, 24 Nisan
1963 giint, 274 sayih Sendikalar
Yasast ve 275 sayili Toplu Is Soz-
lesmesi, Grev ve Lokavt Yasasi
TBMM’nde kabul edildi.

Daha sonrasinda TURK-IS ige-
risinde yaganan bazi olumsuzluk-
lar ile dénemin siyasal
anlayiglar1  etkisi  ile

nelik hi¢bir mevzuatta sendika
izni verilmemesidir. 1991 yilinda
tlkemizde goriilen siyasal degi-
siklik sonrasi, 1992 yilinda ILO
ile yapilan muzakerelerde, tlke-
mizde Kamu ¢alisanlarina da sen-
dikal haklarin taninmas: ve tim
sendikal mevzuatin (Anayasa da-
hil) ILO normlarina getirilmesi
protokoli sonrast ‘“Tirkiye'de ilk

resmi memur sendikasi’’ konfe-

1967de DISK, 1976'da
ise Hak-Is Konfede-
rasyonu kurulmustur.

1963 Yilinda baslayan
sendikal yap: igerisin-

‘Turkiye'de ilk resmi memur sendikas’’ konfederasyonu
1992 yilinda kuruldu. Bu dénemde 18 Haziran 1992 yilinda
TURKAVda gérev yapan bazi kamu galisanlarinin bir araya
gelmesi ve TURKAV’in destegi ile 14 Hizmet kolunda Ku-
rulmus sendikalar bir araya gelerek, 24 Haziran 1992 tarihin-
de Turkiye Kamu Calisanlar: Sendikalar1 Konfederasyonu'nu

de de kamu ¢aliganlar
kendilerine yer bulmus
olmalarina ragmen,
12 Mart 1970 Muhtiras1 sonra-
st memurlara, sendikal faaliyetler
agisindan yasak getirilmistir.
1990’1 yillarda kamu ¢alisanla-
rninin  konfederasyon dizeyinde
orgitlenme  ¢abalar1  hizlandu.
Ozellikle 1988 ve 1990 ylllarmda
yapilan toplu sézlesme gorisme-
lerinde sendikali isciler agisinda
elde edilen hakedisler ve bu hake-
diglerin daha onceki donemlerde,
memurlara da yansitilmas: uygu-
lamalarindan vazgecilmesi, kamu
caliganlar: ile kamu igcileri arasin-
da tcret ugurumu ortaya ¢ikarmus,
boylece kamu ¢alisanlar: da sen-
dikal benzeri bir yapilanmaya git-
meye adim atmuglardir. Bunun ilk
ornegi 1988 toplu sozlesme sonra-
sinda kamu ig¢isi mesai arkadagla-
rina gore ucretleri oldukca geride
kalan birka¢ memur 6nci tarafin-
dan kurulan Turkiye Kamu Cali-
sanlar1 Vakfr’'dir (TURKAV.)
Vakif ¢atist altinda bir nevi sen-
dikal etkinlige benzer hak mi-
cadelesine  girilmesinin  temel
nedeni; 6 donem itibar1 ile kamu
caliganlarina; Anayasa ve 657 Sa-
yii Devlet Memurlar1 Kanunu
basta olmak tizere Istihdama yo-

(Turkiye Kamu-Sen) resmi olarak ilan etmislerdir.

derasyonu 1992 yilinda kuruldu.
Bu dénemde 18 Haziran 1992
yilinda TURKAV'da gérev yapan
bazi kamu ¢alisanlarinin bir araya
gelmesi ve TURKAVin destegi
ile 14 Hizmet kolunda Kurulmus
sendikalar bir araya gelerek, 24
Haziran 1992 tarihinde Tiirkiye
Kamu Caliganlar1 Sendikala-
11 Konfederasyonu'nu (Tiirki-
ye Kamu-Sen) resmi olarak ilan
etmiglerdir. Bu stirecte, tipkt isci
sendikalarinin tarihinde gorildi-
gl sekli ile 1993'de KESK (resmi
miiracaat) ve 1995de ise Memur-
Sen'in kurulusu gozitkmektedir.
Kamu c¢aliganlari agisindan 1989
yilinda baglayan bu miicadele,
1993, 1995 ve 1998 yillarinda ya-
pilan kismi bazi dizenlemeler ve
Bagbakanlik Genelgelerini de yok
sayarsak bir ilerleme kaydedeme-
mis, hatta sendika yoneticileri en
agir ithamlarla yargilanmgtir.
Yiriitilen azimli ve kararli miica-
dele sonucu Tirkiyede kamu go-
revlileri sendikaciligt 2001 yilinda
¢tkan 4688 Sayili Kamu Goérev-
lileri Sendikalari Kanunu ile ilk
defa resmi anlamda mevzuata ka-
vusabilmisgtir.
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Ancak, vyiurtrlige giren kanunun
icerdigi; sendika uyeliklerde yasanan
yasaklamalar, yonetime katilimda ge-
tirilen engellemeler, grev ve toplu s6z-
lesme hakkinin verilmemesi, memura
siyaset hakkinin yasaklanmasi, sen-
dikal hareket sahasinin daraltilmasi
gibi olumsuzluklar dikkate alindigin-
da; 1947 yilinda kurulup, 17 yil sonra
1963 yilinda grev ve toplu s6zlesme
hakk: alan Isci sendikaciiginin bile
hala gerisinde kalinmig olmasi ¢ok
manidardir.

Kamu c¢aliganlar1 sendikaciligi ola-
rak; 1992 yili baz alindiginda, aradan
gegen 20 yilda; giniimiz demokrasi
anlayisi, uluslararas: anlamdaki ortaya
ctkan calisma mevzuat: ve standardi
ile “ileri demokrasi” nutuklarinin ha-
vada ugustugu bu glinlerde maalesef
bir arpa boyu yol alinabilmis olmas:
“kamu ¢aliganlar1 sendikacihigt” aci-
sindan incelenmeye muhtagtir.

Bu olumsuzluk tabii ki; gergek sendi-
kal micadele yiirttenlerin eksikligin-
den kaynakli degildir.

Bu nokta; 6zellikle son 10 yildir tek
partili iktidar sireci dikkate alindigin-
da daha da net gorilecektir ki; siyasi
iradelerin ve onlarin payandas: olan
sar1 sendikal kafalarin, kamu ¢aligan-
larin1 getirdigi noktadur.

2010 yilinda yapilan Anayasa degisik-
ligi Referandumunda Kamu Gorev-
lilerine de “toplu sozlesme ve grev”
taahhiit ederek oy alan siyasi iktidar,
2012 yilinda gikardig: “Kamu Goérev-
lileri Sendikalar1 ve Toplu Sozlesme
Kanunu” ile basta semirttigi sar1 sen-
dika olmak tizere tim kamu ¢aliganla-
rin1 hayal kirikligina ugratmistur.
Ciinkd yeni kanun; tyelesmeyi tesvik
edecek, , siyasete ve yonetime katilimi
serbest hale getirecek, toplu sézlesmeyi
bagimsiz bir diizende yapabilecek, grev
hakki serbestisi getirecek; yani aslinda;
ILO ve AB miiktesebatini uygulanir
hale getirecek bir kanun diizenleme-
si yapmamugtir. Aksine yeni kanun ile
pek ¢ok anlam karmagasi getirilerek,
Sendikal hayatta bu giine kadar olug-

mus teamiilleri bile yok edilmisgtir.
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TURKIYE'DE KAMU CALISANLARI
SENDIKACILIGININ iKI TUR
MEVZUAT DAYANAGI VARDIR

Sendikacilik; gerek kanunlarimizda ve gerekse uluslararast mev-
zuatta “calisanlarin ekonomik, mesleki, sosyal hak ve menfa-
atlerinin korunmasi ve gelistirilmesi” olarak tanimlanmaktadr.
Bu noktadan bakildiginda sendikal faaliyet, bireysel ve toplumsal
hak kavramu igerisinde; insan haklari mevzuatlari ¢ercevesinde
incelenmektedir.

I- Birlesmis Milletler (BM)
Insan Haklari Evrensel Beyannamesi

Gilinimiiz uluslararas1 mevzuat noktasinda en temel dayanak;
1948 yilinda deklare edilen; Birlesmis Milletler (BM) Insan
Haklar1 Evrensel Beyannamesidir.

Bu beyannamenin 20. Maddesinde; “Herkesin silahsiz ve saldi-
ris1z toplanma, dernek kurma ve dernege katilma ozgirligii
vardir.” denilerek, sivil teskilatlarin kurulmas: ve tiye olunmast,
ilk defa uluslararas: diizeyde bir belgeye dahil edilmistir.

2- Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO)
Sozlesmeleri...

BM’nin bir ihtisas organi olan Uluslararasi Caligma Orgiitii
(ILO), temel mevzuatlar ¢ergevesinde, calisma hayatini dogrudan
ilgilendiren konularda 1919 yilindan bu yana temel sézlesmeler
hazirlamaktadir. Bu sézlesmelerin bu giin itibar ile ulagilan 187
tiye tlke tarafindan kabul edilmesi, i¢ hukuklarina aktarilmas: ve
uluslararas: diizeyde bir ortak uygulama gelistirilmesi hedefi ile
cahismalar yapilmaktadir.

ILO organlarinca bu giine kadar 189 sézlesme hayata gegirilmis
olup, Tuirkiye bunlardan; 56 s6zlesmeyi kabul ederek TBMM’'nde
onaylamugtr.

ILO sézlesmelerinin kabul edilmesi zorunlu olmamakla birlikte
kiiresel anlamda isbirligi, koordinasyon, temel insan haklarinda
gelismeler ve BM’ ile iligkiler ¢ercevesinde yogun olarak tesvik
edilerek, tye tlkelerin kabuliine sunulmaktadir. ILO s6zlesme-
lerine taraf olmak ayni zamanda gelismis dinya devleti olma,
uluslararasi temel insan haklarina, ¢aliganlarin hak ve menfaatle-
rine saygt gostermek adina, tilke sicilinde 6nemli bir kayittir.
Kamu Goérevlileri sendikaciligini dogrudan ilgilendiren sézles-
melere gelince tlkemiz, ILO’nun agagidaki 12 temel sozlesme-
sini kabul etmisgtir.

B 87 No'lu Sendika Ozgiirligii ve Sendikalagma
Hakkinin Korunmasi Sézlesmesi
B 94 No'lu Caligma Sartlari (Kamu Sézlesmeleri)
Sozlesmesi
B 98 No'lu Orgiitlenme ve Toplu Pazarlik
Hakki Sozlesmesi
B 100 No'lu Esit Ucret Sozlesmesi
B 102 No'lu Sosyal Glivenlik (Asgari Standartlar)
Sozlesmesi
B 111 No'lu Ayrimeilik (Is ve Meslek) Sozlesmesi
B 118 No'lu Muamele Esitligi (Sosyal Giivenlik)
Sozlesmesi
B 135 No'lu Sendika Temsilcileri Szlesmesi
B 144 No'lu Ucli Damisma (Uluslararast
Caligma Standartlart) Sézlesmesi
B 151 No'lu Calisma Iligkileri (Kamu Hizmeti)
Sozlesmesi
B 155 No'lu Is Sagligi ve Giivenligi ve Calisma
Ortamina Iligkin Sézlesme
B 159 No'lu Mesleki Rehabilitasyon ve
Istihdam (Sakatlar) Sézlesmesi
Sendikalarin bagimsizligini diizenleyen 87 sayili sozles-
me, toplu sozlesme ve yaptirimlari iceren 98 sayili soz-
lesme, sendika yoneticilerini ve iiyelerini giivenceye alan
135 sayili szlegme, caligan, igveren ve hiikiimetler aras:
endiistriyel iligkilerin nasil yapilacagini ortaya koyan 144
sayili s6zlesme ile sendikal faaliyetlerin kamu hizmetle-
rini yiiriitenlerce de serbestce kullanilmasini diizenleyen
ve 98 sayili sozlesmeye ek olarak hazirlanan 151 sayih
sozlesme, kamu gorevlileri sendikacilig1 igin “olmazsa
olmaz” sozlegsmelerdir.

3- Medeni ve Siyasi

Haklar Sozlesmesi...

Birlesmis Milletler Insan Haklari Evrensel Beyanna-
menin Baglayiciligi konusunda yaganan tartismalardan
sonra 16 Aralik 1966 tarihinde Birlegmis Milletler ta-
rafindan “Medeni ve Siyasi Haklar Sozlesmesi” tiye
tilkelerin onayina sunulmus, bu s6zlesme BM Kurulusg
sozlesmesinin 49. Maddesi uyarinca 23 Mart 1976 ta-
rihinde tilkemizce de onaylanarak yirirlige girmistir.
“Herkesin, kendi ¢ikarlarini korumak i¢in sendika-
lar kurmak ya da bunlara girmek hakk: da dahil ol-
mak iizere, bagkalariyla bir araya gelip dernek kurma
hakki vardir.” seklinde, 22.maddenin birinci fikrasin-
da yer alan bu ifade de BM diizeyinde sendikacilig1

gliven altina alan ve baglayici olan ilk diizenlemedir.

4- Avrupa insan Haklar
Sozlesmesi (AIHS)

Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi, 4 Kasim 1950'de
Romada imzalanan bir sozlesme olup, yaptirim: tar-
tigmali olan “Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Ev-
rensel Beyannamesi’nde bulunan tim haklar1 tye ya
da tyelik hukuku icerisinde bulunan iilkeler nezdin-
de, topluca glivence altina almak i¢in Avrupa Konseyi
tyelerinin tzerinde anlagtiklart metindir. Sézlesme 3
Eylil 1953'te yirtrlige girmis olup, Turkiye, o tarihten
bu giine konsey tiyesi olarak bu sézlesmeye taraftir.
Bu s6zlesmenin 11. Maddesi; “Toplant: ve Dernek
Kurma OZgﬁrlﬁgii” olup, 1. Fikrasy; “Herkes barigcil
olarak toplanma ve dernek kurma hakkina sahiptir. Bu
hak, ¢ikarlarini korumak amaciyla bagkalariyla birlikte
sendikalar kurma ve sendikalara iiye olma hakkini da
icerir.” demektedir.

5- Avrupa Sosyal Sarti ve
(Gozden Gegirilmis) Avrupa

Sosyal Sarti

AIHSnin 11. maddesi “sendika kurma ve sendikaya
iiye olma hakkini” glivence altina almigsa da, sendika-
cilikta en 6nemli konu olan sosyal ve ekonomik haklar
konusunda agiktan diizenlemeler icermemektedir. Bu
nedenle sosyal haklarinda igerildigi bir sézlesmeye du-
yulan ihtiyag; yine AIHS'ne bagli olarak daha sonra
Avrupa Konseyi tarafindan, “Avrupa Sosyal $art1” ola-
rak duzenlenmistir. Avrupa Sosyal Sarti, 18 Ekim 1961
tarihinde konsey tiyeleri tarafindan Italyanin Torino
kentinde imzalanmig 26.02.1965 tarihinde yirtrlige
girmigtir. Avrupa Sosyal Sart: Turkiye tarafindan uzun
bir siire sonra 16 Haziran 1989 tarihinde imzalanmg-
tir. Bu Temel sartin sosyal igerigini gelistiren (G6zden
Gegirilmis) Avrupa Sosyal Sart: ise, 1961 tarihli soz-
lesmede var olan eksiklikleri gidermek ve sosyal hakla-
rin kapsamini genisletmek amaciyla hazirlandi.

Halen yurtirlikte olan (Gézden Gegirilmis) Avrupa
Sosyal Sarti, ¢alisma hakk, adil ¢alisma kogullar: hak-
ki, adil tcret hakk, 6rgiitlenme (sendikalagma) hakki,
toplu pazarlik hakk: (grev dahil), ¢ocuklar ve genglerin
korunmasi hakki, ¢alisan kadinlarin analiginin korun-
mast hakks, saghgin korunmast hakks, sosyal giivenlik
hakki, cocuklarin ve genglerin korunma hakks, yagh-
larin sosyal korunma hakks, is giivencesi hakki ve ko-
nut hakki gibi ¢ok sayida ekonomik, sosyal ve sendikal
hakk: gtivence altina aliyor.

aralk 2012 25



KAMUTCRK

(Gozden Gegirilmis) Avrupa Sosyal Sart: tilkemizde
baz1 ¢ekinceler ile beraber, 27/9/2006 tarihinde 5547
sayili Kanunla yirirlige girmistir. Konulan ¢ekince-
ler 6zellikle kamu ¢alisanlart sendikaciligi agisindan

incelendiginde;

* 2. maddenin 3. Fikrasi;

Calisanlara en az 4 haftalik tcretli yillik izin saglan-

masi,

* 4. maddenin 1. fikrasi; Calisanlarin kendilerine ve
ailelerine iyi bir yasam diizeyi saglayacak ticret hakks,
* 5. madde; Caligan ve igverenlerin, ekonomik ve sosyal
¢ikarlarini korumak amaciyla yerel, ulusal ve uluslara-
rast 6rgiit kurma ve bu 6rgiitlere tiye olma 6zgurligy,
* 6. Madde; Toplu pazarlik hakkinin etkili bir bigimde
kullanilmasini saglamak amaciyla, grev de dhil olmak
tizere, toplu eylem hakki, olarak goze ¢arpmaktadir.

6- Avrupa Adalet

Divani Kararlari
Ayrica; Avrupa Birligi (AB)'nin temeli olan Demir-
Kémir Birligi'nin kurulusunun 7. Maddesine gore
kurulan ve birlik hukuku ¢ercevesinde,
birlik i¢i mevzuat uygulamalarini inceleyen ve denet-
leyen bir birimdir. Daha sonra Avrupa Konseyi tiyesi
tilkeler tarafindan da kabul edilen yiiksek yargi meka-

nizmasidir.

Tiirkiye Konsey Uyesi olarak; Avrupa Adalet Divani

karalarina dogrudan uyma zorunlulugu olan bir l-

kedir.

Yukarida bahsedilen tiim mevzuatlar tlkemiz tara-
findan bizzat onaylanarak ytrirlige sokulan ve uyma
zorunlulugu bulunan uluslararas: mevzuatlardur.

Ulkemizdeki sendikal
mevzuatin baglangic ta-
rihi 1947 yilina uzan-
makta ise de, kamu go-
revlileri agisindan resmi
kurulug 25 Haziran 2001
tarihinde ¢ikan “Kamu
Gorevlileri  Sendikalari
Kanunu” ile baglamak-
tadir. Bu kanun ¢erceve
olarak; sadece, o giline
kadar kurulmus ve kanun
cercevesinde altyapist ol-
mayan bir fiili duruma
elbise hazirlamaktan
oteye gecememisti.
Sendikaciligin 4 temel
ayag1 olan “Sendika kur-
ma, toplu sozlesme, grev
ile yonetime ve siyasete
katilma haklarindan sa-
dece; sendika kurma ve
konusunda bir 6n agma
yaninda kismen de olsa;
yonetime katilma ko-
nusunda bir dizenleme

26 aralik 2012

getirmigti.  Uyelesme-
yi engelleyici hikim-
ler icermesi agisindan
ILO’nun 87 sayih soz-
lesmesine, toplu soz-
lesmenin  yasaklanmast,
toplu goriisme olarak
yapilan toplantilarin ba-
gimsiz kurullarda yapila-
mamast ve ¢ozimsizlik
halinde ¢alisanlarin bag-
vurabilecegi ve temelde
ILO tarafindan prensip
olarak kabul edilen, 3
gine kadar yapilabile-
cek “uyari grevi” de dahil
tim grevlerin, tim hiz-
met kollarinda yasaklan-
mast agisindan ILO 98
sayili sozlesmeye, Sen-
dika tyesi ve yoneticisi
guvencesinin eksik ol-
mast agisindan; ILO 135
sayili sozlesmeye, toplu
pazarlik  uyusmazlikla-

rinin ¢oziimiinde uygu-

lanabilecek ve kanunla
olusturulmus ~ Hakem
Miiessesesinin kararlari-
nin uygulamaya sokulma
mecburiyeti getirmemesi
agisindan; ILO 151 sayih
sozlesmeye agiktan aykir
hiikiimler getirmisti.

Uluslararasi mevzuattan
kaynakli uygulanma zo-
runlulugu olan buve ben-
zer eksikliklerin yasal an-
lamda diizenlenebilmesi
i¢in siireci hizlandirmak
adina; Anayasanin  90.
Maddesin de 2004 y1-
linda yapilan bir ekleme
de bu eksikliklerin ¢6zii-
miinde c¢are olamamus,
clinkd mevcut siyasi ikti-
dar, kendi yapmus oldugu
diizenlemeye ragmen uy-
gulamalarda keyfi davra-
narak, agiktan anayasa
hiikmiind bile yok say-
mugtir. 07.05.2004 Ta-

™~

rihinde Anayasanin 90.
maddesinin 5.fikrasinin
sonuna, 5170 sayili ka-
nunla yapilan ekleme ile
“usuliine gore yiirirli-
ge konulmus temel hak
ve ozgirliiklere iliskin
milletleraras1  antlag-
malarla kanunlarin ayn
konuda farkli hiikiim-
ler icermesi nedeniyle
cikabilecek uyusmaz-
liklarda milletleraras:
antlagma hiikiimlerinin
esas alinacagi” hikmi
eklenmistir.

Bu degisiklige ragmen
Sendikal mevzuatin te-
meli olan uluslararasi
mevzuat ve anayasa hi-
kimleri yok sayilmus, til-
kemizde kamu ¢aligsanla-
rinin sendikal mevzuati,
ozellikle 2004 yilindan
bu yana keyfi uygulama-

lara kurban edilmistir.

9 A

Bugiin gelinen noktada ise 12 Ey-
lil 2010 tarihinde yapilan anayasa
degisikligi ile o giine kadar kamu
gorevlileri sendikacihiginin 6niinde
engel olarak belirtilen Anayasanin
51. “Sendika Kurma Hakkis”, 53.
“Toplu Is Sozlesmesi Hakk:” ve
128. “Kamu Hizmeti ve Memur
Tanimi” Maddelerinde bazi de-
gisiklikler yapilmustir. Bu, cerge-
vede 51. Maddede memurlarin da
sendika kurabilecegi, 53. Maddede
Toplu sozlesme yapabilecegi, 128.
Maddede ise; memurlarin ticretle-
rinin kanun ile dizenlenecedi ko-
nular degisiklikler gerceklestirildi.
Ancak ILO ve AB sozlesmeleri-
ne uygun olarak sendikalagmanin
tesvik edilmedigi; grev hakkinin
hala devam ettigi ve hatta eski uy-
gulamalar aratir nitelikte; Gyelerin
haklarinin hukuki olarak savunul-
masinin ortadan kaldirildig, sen-
dikalarin giictinii kirmaya yonelik;
birden ¢ok sendikaya tiye olunabi-
lecegi hikmi yeni Anayasa diizen-
lemesi ile hayata gecti.

Akabinde yapilan 4688 Sayili ka-
nunda ise; anayasa degisikliklerinde
yapilmayan diizenlemelerden daha
vahim dizenlemeler ortaya gikti.
Bu diizenlemeler, toplu s6zlesme-
nin kapsaminin daraltilmasi, toplu
sozlesme  mutabakatsizliklarinin
¢6zim mekanizmasi olarak kuru-
lan “Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu”nun tamamen siyasi otori-
tenin ve burokrasinin hegemonya-

a
Al
sinda oldugu goriintidir.
Taraf oldugumuz bagta ILO séz-
lesmeleri olmak tzere AB miiza-
kere siireglerinde konu tarafimiz-
ca yakindan takip edilmektedir.
Ulkemiz; yerine getirmedigi ILO
temel sozlesmeleri ile bu temel
sozlesmelere aykiri uygulamalar
nedeni ile 2004 yilindan bu giine
5 defa ILOda mahkum olmustur.
Her yil Haziran ayinda toplanan
ILO genel Konferans: bunyesin-
de olusturulan “ILO Standartlart
Uygulama Komitesi” tiye tilkelerin
taraf olduklar1 ILO temel Sozles-
melerini uygulamalar1 konusunda
rapor tretmektedir. Bu raporlar tiye
Ulkelerin; ¢alisan, isveren ve Hii-
kiimet Uglii yapis: tarafindan bahse
konu komiteye sunulmaktadur. Tiir-
kiye 2004 yilindan bu giine ILO 87
ve 98 Sayili sozlesmeler nedeni ile
bizim ve ¢aligma hayatinda yer alan
kurulus temsilcileri ile bizzat ILO
Uzmanlar komitesi heyetinin sun-
dugu raporlarla, 5 defa bu komite-
de “ILO So6zlegmelerini En Kotii
Uygulayan 25 Ulke” Listesinde yer
alarak olumsuzluk rekoru kirmgtir.
Diger yandan Konfederasyon ola-
rak; kamu calisanlarini temsilen
katildigimiz Tirkiye AB Karma
Istisare Kurulu Toplantilarinin
2005 yilindan bu yana en 6nem-
i giindem maddelerinden birisi;
Tirkiyedeki sendikal mevzuatin
ILO normlarina getirilmesidir. Bi-
zim raporlarimiz ¢ercevesinde

Sendikal hareketi sabote
eden sari sendikacilar ile
sahsi ikballeri icin sendika-
cih@r arag olarak kullanan
sahislar, sendikalarin ge-
lismesi dnundeki en buyik
engellerdir.

bugtine kadar yapilan sendikal

duzenlemelerin yetersizligi nede-
ni ile miizakere bagliklarindan biri
olan ve 19. sirada bulunan “Sosyal
Politika ve Istihdam” bashg: da
bu nedenle miizakereye acilama-
mugtir. Ozellikle uluslararast mev-
zuatin i¢ hukuka uygulanmasi agi-
sindan Tiirkiye Kamu-Sen olarak

mucadelemiz devam etmektedir.

SONUC

Ulkemizde kamu ¢aliganlart
sendikalarinin bu giine kadar al-
dig1 mesafe hi¢ de azimsanama-
yacak bir yoldur. Ancak mevcut
durum; taraf oldugumuz ulus-
lararas1 sézlesmeler ve gelismis
diinya tlkeleri standard: dikkate
alindiginda, alinmasi gereken yol
da oldukg¢a fazladir. Sendikacili-
gin daha fazla olumlu gelisme
saglayabilmesinin tek yolu; sen-
dikal miicadeleyi yiriitenlerin
bu miicadeleyi bilimsel anlamda
ve evrensel anlamda; bilgi yiikld,
istikrarli ve asla vazge¢meden,
azimlerini yitirmeden yapmala-
rindan geger.

Sendikaciligin membasi mutlaka
caliganlardir, onlarin topyekin
katilimi olmadan, sendikacilikta
mesafe almak ise asla mimkiin
gozikmemektedir. Siyasetin ve
birokrasinin demokrasi anla-
yisinin gelismesi ve uluslararasi
kuruluglar ile esgidimld ¢als-
ma mecburiyeti, bu stireci mut-
laka olumlu anlamda etkileye-
cektir. Sendikal hareketi sabote
eden sar1 sendikacilar ile gahsi
ikballeri i¢in sendikacihi1 arag
olarak kullanan sahsslar, sendi-
kalarin gelismesi 6niindeki en
biiyiik engellerdir.

aralik 2012 27



KAMUTCRK

SOSYAL GUVENLIKTE ESKi TAS ESKI HAMAM YANI

garp cephesinde yeni bir sey yok

trkiye'nin ¢agdas medeniyet seviyesinin tizerine gika-
rilmasi buyiik Atatirk’iin yalnizca ortaya koydugu bir
hedef degil Tirk milletine gosterdigi ve ulagilmasini
istedigi ¢cagdas anlamda bir kizil elmadir.
Prof. Dr. Kadir Tirk Milleti'nin bu hedefe ¢ikmak igin biitiin im-
ARICI kan ve sartlar1 da mevcuttur. Tiirk milletinin tarihteki
basarilari, yaptiklar: da gelecekte yapabilecekleri igin
umut kaynagidur.
Ancak Tirk milletinin i¢ ve dis dismanlari igten ve
distan bu milletin kendisine olan giiveninin kaybol-
mast i¢in el birligi icinde ¢aba gostermekte; sosyal
mithendisligin en ince projelerini bunun igin gelistir-
mektedirler. Ulkeyi yoneten siyasi iktidarlar da adeta
bu projelerin birer parcas: haline gelmis; gaflet ve da-
lalet iginde zaman harcamaya devam etmektedirler.

G.U. Hukuk Fakiiltesi s ve Sosyal
Giivenlik Hukuku Ogretim Uyesi

Bu itlke eger kalkinacak
ise kendi 6z evlatlarinin alin teri,
beyin gict ve calismasi, azmi ve
kararliligy ile kalkinacak ve ¢ag-
das medeniyet seviyesinin tzerine
¢ikacaktir. Milli kalkinmanin Av-
rupa Birligine tye olmak ya da
yabancilarin hosuna gidecek poli-
tikalarla tlkeyi yonetmekle hig¢ bir
ilgisi yoktur. Biz tilke sevgimizi akil
ve bilim 1s13inda kendi emegimiz
ve enerjimiz ile bagarilara donis-
tirmek zorundayiz. Unutmamak
gerekir ki ¢ok ¢aligmadan, c¢ok
tretmeden ve tasarruflu yagama-
dan, israfi 6nlemeden, yer alt1 ve yer
tsti kaynaklarimizi, beseri kaynak-
larimiz1 gelistirmeksizin, ilerlemek,
kalkinmak bir hayalden 6te gide-
mez. Uziilerek ifade edelim ki her
alanda oldugu gibi ‘eller Mersine
giderken bizler tersine gitmekten’
hatalarimizdan kurtulmak yerine
hatalar1 tekrar etmekten Gteye bir
adim atmamaktayiz. Sosyal giiven-
lik alaninda da yukarida ifade etti-
gim gibi “garp cephesinde yeni bir
sey yok.”

Herkes bilmektedir ki 1989 yilina
kadar bu tlkede sosyal givenlik
alaninda gorev yapan t¢ kurulug
vardir. SSK, Bag-Kur ve Emekli

Sandig1 olmak tizere bu ti¢ kurulug
kuruldugu giinden itibaren sigorta-
lilar ve igverenler tarafindan finan-
se edilmigtir. Bu t¢ kurulugun da
kurulus masraflar1 ve bazi harg ve
vergilerden bagisik tutulmasi digin-
da bu tg¢ kurulusa bit¢eden akta-
rilan tek kurus kaynak olmamugtir.
Ancak bu ti¢ kurulugun yonetimini
devlet tistlenmistir.

Ug kurulusun da yonetiminde yani
direksiyonlarda devlet; daha dog-
rusu devlet adina siyasi iktidarlar
olmugtur. Atama ile gelen temsil-
cilerin ¢ogunlukta oldugu idari ve
mali bakimdan giiya 6zerk kuru-
luglarin atama ile gelen yoneticileri
her iktidar degisiminde degistiril-
mis ve iktidara gelen hikiimetler
bu kuruluglarin yonetiminde séz
sahibi olmuglardir. Bu t¢ kurulus
gercekten siyasi iktidarlar tarafin-
dan yonetilmiglerdir. Bu yonetim
surecinde hikimetler bu kurulug-
larin imkanlar: ile siyasi iktidarlari-
n1 gliclendirmiglerdir.

Halk dalkavuklugu yani siyasi po-
pilizm ile bu kuruluglar iyi yone-
tilmedigi gibi mali kaynaklari da
carcur edilmis ve amaci diginda
harcanmugtir. Bu kaynaklar ile ko-

nut kredileri verilmig; kamu iktisa-

Mesela 1969 yilinda yaglilik yasina
ulagmadan yaglilik aylig1 almanin ka-
pilart ardina kadar aralanmigtar.

Daha sonraki yillarda ¢ok sayida
bor¢lanma kanunlart ¢ikarilmig; prim
ya da faiz aflari yapilmis; kurumlarin

alacaklar1 vadeye faizsiz yayilmigtir.
‘Super emeklilik’ ad: altinda vatanda-
sa kiyaklar ¢ekilmis; ‘kiyak emeklilik’
adi altinda Anayasa Mahkemesi ka-
rarlarina ragmen milletin vekillerine

kiyak emekli ayliklari baglanmistir.

di kuruluglarinin fabrikalar: kurul-
mus; devletin i¢ bor¢lanma ihtiyact
i¢in ucuz kredi kaynag: olarak kul-
lanilmugtir.

Bununla da kalinmamis

sosyal sigorta kuruluglarinin mev-
zuatlarina, sosyal sigortanin ilke-
lerine ve tekniklerine aykiri kanuni
mudahaleler yapilmistir. Mesela
1969 yilinda yaghlik yagina ulagma-
dan yaghlik ayhg: almanin kapilari
ardina kadar aralanmugtir.
Daha sonraki yillarda ¢ok sayida
bor¢lanma kanunlart ¢ikarilmusg;
prim ya da faiz aflar1 yapilmis; ku-
rumlarin alacaklar1 vadeye faizsiz
yaydmugtir. Stper emeklilik adi
alinda vatandasa kiyaklar cekil-
mis; ‘kiyak emeklilik’ ad: altinda
Anayasa Mahkemesi kararlarina
ragmen milletin vekillerine kiyak
emekli ayliklar1 baglanmigtir. Bii-
tiin bu yanliglar ve kétii yonetimler
sonucu, bu kuruluglarin fonlar: ti-
kenmistir. Sistemin garant6ri dev-
let oldugu i¢in devlet, bu kurulus-
larin agiklarini biitgeden kapatmak
zorunda kalmistir. 1989 yilindan
beri baglayan bu agik kapatma ihti-
yact; her yil biraz daha da artmug ve
tilkenin makroekonomik dengele-
rini bozacak bir boyuta gelmistir.
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Uziilerek ifa-
de edelim ki bu
tilkenin yetismis
insan gucu yani

biirokratlar: ve
akademisyenleri
yok sayilmis ve
uluslararas: ihale
ile yabancilardan
“sosyal giivenlik
sorunumuzun
¢Oziimii icin” akil
alinmistir. Devlet
bunun i¢in 5.5

Prof. Dr. KADIR ARICI sosyal giivenlikte eski tas eski hamam yani

elinen agamada sosyal glivenlik reformu
yapma ihtiyact kamuoyunda kabul gérmis
ve reform arayislari baglamistir. Uzilerek
ifade edelim ki bu tlkenin yetismis insan
glici yeni biirokratlar1 ve akademisyenleri
yok sayilmus ve uluslararas: ihale ile yaban-
clardan “sosyal giivenlik sorunumuzun
¢oziimii igin” akil alinmigtir. Devlet bunun
icin 5.5 milyon dolar bor¢landirilmustir.
Elbette bu arada yabancilar akil verirken,
uluslararas: sermayenin ihtiyaglarini ve is-
teklerini de distinmisler ve sosyal giivenlik
alaninda meseleleri diizeltecek yerde bu ala-
n1 piyasa mekanizmalarina acacak ¢oziim-
ler 6nermislerdir. Sosyal gtivenlik agiklart o
denli buytimiistir ki artik herkes meseleye

“Sosyal giivenlikte nerede hata yapmak-
tay1z?“ sorusunu sorarak baslamak yerine

“Sosyal giivenlik aciklar1 nasil yok edilir?

milyon dolar bor¢-

landirilmistur.

Sosyal giivenlik aciklar: nasil yok edilir?

garp cephesinde yeni bir sey yok

sorusunu sorarak ve bu soru tzerinde yo-
gunlagarak yaklagmaya baglamigtur.

2006 yilinda yapilan sosyal giiven-

lik reformu bu bakig a¢isinin trtind olarak
ortaya ¢ikmugstir. Stirdiirtlebilir, ¢agdas ih-
tiyaclara cevap verecek bir reform projesi
biraz paraci biraz da neoliberal politika ile
karigik bir reform olarak dogmustur.
5510 sayili kanunun Anayasa Mahkemesi
karar1 ile anayasaya aykiri bulunmasindan
sonra yapilan kanuni diizenlemede; anayasa
mahkemesi karar1 goz ard1 edildigi gibi, ka-
muoyunun tepkisini azaltmak igin yaglilik
sigortasi bakimindan kanun uygulamasin-
da; kanunun yirtrlik tarihinden sonra ilk
defa sigortali olacaklara kanunu uygulama
yolu benimsenmistir. Bunun anlami sudur;
sistemi yagma eden ve tiiketenler faturay:
gelecek nesillere ¢ikarmuglardur.

Milletvekillerinin emekli ayhklar: saglam bir kaziga baglanmastir. 1986 yihindan bu
yana ¢oziilemeyen; Anayasa Mahkemesi ile adeta saklambag oynayan Parlamentomuz
sonunda milletin Parise baktif1 bir ayda (adeta kusa bak yapilarak) milletvekili emekli-
lik meselesini cozmiistiir. Sonugta Asiye kurtulmustur. Millet derdine yansin.

2003 yilindan bu yana SGK'nin Baskani hem de
ayni parti iktidarda iken 5 defa degistirilmistir.

‘Sosyal Giivenlik Reformu’ son-
rasinda da siyasi iktidarlar; eski
aligkanliklarindan ve eski hasta-
liklarindan kurtulmamislar ve eski
aligkanliklarindan hi¢ vazgegme-
miglerdir.

Soyle ki 2003 yiindan bu yana
SGK'nin Bagkan1 hem de ayni parti
iktidarda iken 5 defa degistirilmis-
tir. Sigorta sistemimizde borglan-
ma ve prim aflarina dair ¢ok sayida
kanun yine g¢ikartilmigtir. Issizlik
sigortasi fonunda oldugu gibi sos-
yal giivenlikte fon kaynaklar: amaci
disinda harcanmaya (fonun yagma
edilmesine) devam edilmistir.

Bu iilkenin iyi yonetil-
mesi icin iki seye ihtiya¢ vardir.
Bunlardan birisi insanlarimiz
vatandasghk egitiminden gegir-
mek ikincisi ise siyasetin seviye-
sini yiikseltmek. Sosyal giivenlikte
bir son adim atilmistir ki bu adim
“Biz adam olmay1z“ dedirtecek bir
adimdir. Bu adim umut tiiketen bir
adimdir. Bu adim “Balik bagtan
kokar" soziniin ne kadar gergek
oldugunu gosterir bir adimdur.

Milletin Fransa'nin s6zde
Ermeni soykirim kararini tartigtig
bir zamanda Parlamento bir kanun
ctkarmugtir. 17 Ocak 2012 tarih ve
6270 Sayili kanun ile milletvekil-
lerinin emeklilik meselesi en kiyak
bir bi¢cimde ¢oziilmistir. Bundan
daha iyi ve kiyak bir ¢6zim ola-
maz. Buna gére milletvekilleri bu-
dan sonra Cumhurbagkanimizin
emekli ayligina endeksli emekli ay-
lig1 alacaklardur. Tirkiyede tek bir
Cumhurbagkanimiz vardir. O ne
maag alirsa hakkidir. Bu mantik-

la cumhurbagkani ayhigimin tespit
edildigi malumdur. Siz eger emekli
maaglarimizi Cumhurbagkan1 ayli-
gina endeks ederseniz ne olur?
Mesele milletin goziinden ¢ok us-
turuplu bir bicimde gergegi gizlemis
ve kendinizin emekli aylig1 mesele-
sini ebedi bir bigimde ¢6zmiis olur-
sunuz. Bundan sonra milletvekilleri
Cumbhurbagkaninin emekli ayligi-
nin % 45’1 oraninda emekli aylig
alacaklardir. Gegmisten glinimuze
bu kapsamda kim aylik almakta ise
bu anlamda milletvekili emekli ay-
liklar1 egitlenmisgtir. Milletvekilleri-
nin emekli ayliklar1 saglam bir ka-
z13a baglanmstir. 1986 yilindan bu
yana ¢oziilemeyen; Anayasa Mah-
kemesi ile adeta saklambag oynayan
Parlamentomuz sonunda milletin
Paris®e baktig1 bir ayda (adeta kusa
bak yapilarak) milletvekili emekli-
lik meselesini ¢ozmustiir. Sonugta
Asiye kurtulmugtur. Millet derdi-
ne yansin.
Milletin emekli aylig1 yetmiyormus,
emekliler strtiniyorlarmug; saglik
sigortasinda katki paylari artmak-
taymis; ne onemi var! Milletvekil-
lerinin biitiin emeklilik sorunlar:
¢6ziildu ya gerisi 6nemli degil.
Turk sosyal giivenlik sis-
teminin meselelerinin ¢6zimi zor
degildir. Sosyal bir hukuk devletin-
de ise bu ¢6ziim daha da kolaydir.
Ancak bu tlkede yanls digme
iliklenerek ¢6ziim arayisina bas-
lanmaktadir. Sosyal devlette liberal
devlete uygun bir sosyal giivenlik
sistemi kurmaya ¢aligilir ise elbette
sonug alinamaz.
Sistem kurarken bu sistemin te-

meline, sosyal yardim ve sosyal
hizmetini bir hak haline getire-
rek iyi igleyen bir sosyal yardim ve
sosyal hizmet sistemini yerlestir-
mezseniz; yeni gecekondu temeli
Uzerine gokdelen dikerseniz bu
temel bu gokdeleni tagtyamayacagi
i¢in elbette bir netice alamazsiniz.
Sistemi idari ve mali bakimdan
ozerk kurar da mesela son kanuni
diizenleme ile daire bagkanlarin
Calisma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kanina atatirsaniz sonug alamaz-
stniz. Siyasi popilizm hastalig: ile
2008 krizi teget gecti derken; ¢ok
sayida af gikartirsaniz yine sonug
alamazsiniz.
Son olarak milletin emeklileri sii-
rintr iken siz milletin vekilleri
kendinize kiyak emeklilik sistemi
kurarsaniz elbette sonug alinamaz.
Pek tabidir ki iscilerin ve memur-
larin temsilcisi  sendikalar, igve-
renlerin temsilcileri olan sendika,
dernek ve odalar, meslek odalar1
yani biitiin sivil toplum kuruluglar:
gercegi bilmelerine ve gérmelerine
ragmen bir tepki gostermiyorlar ise
elbette bir netice alinamaz.
Allah uyuyan millete yardimei ol-
sun (olur mu ki?) .

Bu gidigle ¢agdas medeni-
yet seviyesine ulagabilir miyiz?
Ben umudumu hala koruyorum.
Bu kadar geng ve dinamik bir ni-
fus yapisina ve zengin yer alti ve
yer ustii kaynaklarimiza ragmen bu
hedefe ulagsmada zaman kaybediyor
isek kabahati bagkalarinda, bagka
yerlerde aramamaliyrz. Kendimizi
sorgulamali ve nerede hata yapiyo-

ruz sorusu ile ise baglamaliyrz.
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|dari Yargilama Usult Kanunu'nun

27. Maddesinde yapilan degisiklik ve

yaratmeyi durdurma kararlari

BILINDIGI iizere; tilkemizde yargilama faaliyetleri-
nin etkin ve hizli hale gelmesini saglamak amaglamak,
cagdas diizenlemeleri hayata gecirmek adina; “yarg: pa-
ketleri“ olarak nitelenen kismi kanuni diizenlemeler ha-
yata gegirilmeye baglanmigtir. Kapsami ve etkileri birgok
tartigmay1 beraberinde getiren diizenlemelerin olumlu
ve olumsuz yanlar1 kuskusuz ki uygulama ile ortaya ¢1-
kacaktir.
3. Yarg: Paketi olarak adlandirilan 6352 sayili Yarg:
Hizmetlerinin Etkinlestirilmesi Amaciyla Bazi Ka-
nunlarda Degisiklik Yapilmas: ve Basin Yayin Yoluy-
la Islenen Suglara Iliskin Dava ve Cezalarin Ertelen-
mesi Hakkinda Kanun 5 Temmuz 2012 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Belirtilen
yarg: paketinde; bagsta Icra ve Iflas Kanunu olmak tizere,
Tiirk Ceza Kanunu, Ceza Usul Kanunu, Terorle Miica-
dele Kanunu, Danigtay Kanunu ve nihayet 2577 sayili
Idari Yargilama Usul Kanununda degisiklikler yapilmig-
tir.
2577 sayili 1dari Yargilama kanununda yapilan degisik-
likler, siklikla idari dava agma durumunda bulunan kamu
gorevlileri bakimindan kugkusuz biiyik 6neme sahiptir.
Anayasanin 125. Maddesinde; “her tiirlii eylem ve ig-
lemlerine karg1 yargi yolu agiktir.” hitkmine yer veril-
mekte,
138. maddesinin son ciimlesinde ise; “Yasama ve yiirtit-
me organlar1 ile idare, mahkeme kararlarina uymak
zorundadir; bu organlar ve idare, mahkeme kararlari-
n1 hicbir suretle deg1§t1remez ve bunlarin yerine geti-
rilmesini geciktiremez.”
“Idari islemin uygulanmas: halinde telafisi gii¢ veya
imkansiz zararlarin dogmas: ve idari islemin agik¢a
hukuka aykir1 olmas: sartlarimin birlikte gercekles-
mesi durumunda gerekge gosterilerek yiiriitmenin
durdurulmasina karar verilebilir.” hikiimlerine yer
vermigtir. Belirtilen anayasa hikiimlerine paralel ola-
rak diizenlenen 2577 sayili idari yargilama usul kanu-
nunun 28. Maddesinin 1. Fikrasinda ise; “(Degisik fik-
ra: 10/06/1994 - 4001/13 md.) Danugtay, bolge idare
mahkemeleri, idare ve vergi mahkemelerinin esasa ve
yurtitmenin durdurulmasina iligkin kararlarinin icapla-
rina gore idare, gecikmeksizin iglem tesis etmeye veya
eylemde bulunmaya mecburdur.
Bu stire higbir sekilde kararin idareye tebliginden bas-
layarak otuz glinii gecemez. Ancak, haciz veya ihtiyati
haciz uygulamalan ile ilgili davalarda verilen kararlar
hakkinda, bu kararlarin kesinlesmesinden sonra idarece
islem tesis edilir.” hitkmiine yer verilmektedir.

Anayasa ve kanun hiikiimlerinden
anlagilacag uzere; yirtitmeyi dur-
durma kararlarinin gii¢ ve etkisi
bakimindan esasa iligkin kararlarla
birebir oldugu agiktir. Ayrica; 2577
sayih kanunun 28. Maddesinin 4.
Fikrasinda yer alan “Mahkeme
kararlarinin (otuz) giin iginde
kamu gorevlilerince kasten yerine
getirilmemesi halinde ilgili, ida-
re aleyhine dava acabilecegi gibi,
karar1 yerine getirmeyen kamu
gorevlisi aleyhine de tazminat
davasi agilabilir.” hikmi ile yarg:
kararma uymamanin mueyyidesi
de agik¢a hukuka baglanmistur.
Belirtilen hiikiimler, idare ile siirek-
li hukuki etkilesim igerisinde bulu-
nan, her an haklarinda diizenleyici
islem ¢ikarihp hukuki durumlar
etkilenen veya bireysel islemlerle
magduriyete ugrayan kamu gorev-
lilerinin idari mahkemelerde, tiyesi
bulunduklar: sendikalar vasitas: ile
Danistayda hak aramalari agisin-
dan 6nemli hukuki dayanaklardir.
Mevzuat bakimindan bu sekilde
onemli dayanak ve haklara sahip
kamu gorevlisinin taleplerini neti-
ceye ulastiracak yarg: mekanizma-
larinin hizla iglemesi zorunluluk
icermektedir. Zira hukuki durumu
etkilenen kamu gorevlisi 6zellikle
duzenleyici islemler bakimindan
birgok sikinti ile kargilagsmaktadir.
5 Temmuz 2012 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanan 6352 sayili
Yarg: Hizmetlerinin Etkinlestiril-
mesi Amaciyla Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas: ve Basin Ya-
yin Yoluyla Islenen Suglara Iligkin
Dava ve Cezalarin Ertelenmesi
Hakkinda Kanun ile, 2577 say1i-
It Idari yargilama usul kanununa
iliskin biri dizi degisiklik yapilmus,
2577 sayili kanunun 27. Maddesi-
nin 2,,3,8.,9.,10., fikralar1 agag1-
daki gibi yeniden diizenlenmistir;

2.(EKFIKRA: 02.07.2012 - 6352
S.K./57. md.) (**) “Danustay veya
idari mahkemeler, idari islemin
uygulanmas: halinde telafisi gii¢

veya imkinsiz zararlarin dogma-

st ve idari islemin agik¢a hukuka
aykirt olmasi sartlarinin  birlikte
gerceklesmesi durumunda, dava-
i idarenin savunmas: alindiktan
veya savunma suresi gectikten son-
ra gerekge gostererek yuriitmenin
durdurulmasina karar verebilirler.
Uygulanmakla etkisi tiikenecek
olan idari islemlerin yiriitilmesi,
savunma alindiktan sonra yeniden
karar verilmek tizere, idarenin sa-
vunmasi alinmaksizin da durduru-
labilir. Ydritmenin durdurulmas:
kararlarinda idari iglemin hangi
gerekeelerle hukuka acik¢a aykur:
oldugu ve islemin uygulanmas: ha-
linde dogacak telafisi gli¢ veya im-
kansiz zararlarin neler oldugunun
belirtilmesi  zorunludur. Sadece
ilgili kanun hitkminin iptali iste-
miyle Anayasa Mahkemesine bas-
vuruldugu gerekgesiyle yiirtitmenin
durdurulmas: karari verilemez.”

3.(EKFIKRA: 02.07.2012 - 6352
S.K./57. md.)(**) Dava dilekgesi
ve eklerinden yiiritmenin durdu-
rulmasi isteminin yerinde olmadig:
anlagilirsa, davali idarenin savun-
mast alinmaksizin istem reddedi-

lebilir.

8.YURUTMENIN durdurulmas
karar: verilen dava dosyalar1 6nce-
likle incelenir ve karara baglanr.

9.(EKFIKRA:02.07.2012 - 6352
S.K./57. md.) Yiirtitmenin durdu-
rulmasina dair verilen kararlar on-
bes glin icinde yazilir ve imzalanr.

10. (EK FIKRA: 02.07.2012 -
6352 S.K./57. md.) Ayni sebeplere
dayanilarak ikinci kez yuriitmenin
durdurulmas: isteminde bulunula-
maz.

Yukarida belirtilen ve yiratmeyi
durdurma kararlarin1  diizenleyen
degisiklik hiikiimleri, incelendi-
ginde, telafisi gli¢ zarar ve hukuka
aykirilik sartlarinin birligi halinde
verilecek yiirtitmeyi durdurma ka-
rarlarin idarenin savunmast alin-
diktan sonra veya savunma siiresi

gectikten sonra verilebilecegi esas
altina alinmustir. Kisaca telafisi gii¢
zarar ve hukuka aykirilik halinde
idarenin savunmasi veya savunma
verme sliresinin gegmesi mutlaka
beklenecektir. Onceki diizenle-
mede savunma stresine iligkin bir
diizenleme bulunmamakta, duru-
mun vahametine gére mahkeme
savunma slresini beklemeksizin
yiritmeyi durdurma karari vere-
bilmekteydi.

Kanun koyucu telafisi gii¢ zararlar
bakimindan savunma stiresi kista-
st getirirken, yiiritmeyi durdur-
ma kararlar1 bakimindan yeni bir
kavram getirmistir. “Uygulanmak-
la etkisi titkkenecek idari islem”
kavrami kanuna girmistir. Belirti-
len kavramu iceren idari islemlerin
iptal davalarinda mahkemelerin
suratle karar vermesi icin idarenin
savunmast alinmaksizin ylriitmeyi
durdurma karar1 verilebilecegi hi-
kiim altina alinmistur.
“Uygulanmakla etkisi tiikenecek
idari islem” kavrami ve telafisi glic
zarar kavramlar1 soyut kavramlar-
dir. Idarenin hangi tiir igleminin
uygulanmakla etkisi tiikenecek is-
lem oldugu hangisinin telafisi gii¢
zarar oldugu hususlar1 mahkeme-
nin takdiri ile nitelenebilecek is-
lemlerdir.

Cogu zaman her iki kavram bir is-
lemde birlikte bulunabilmektedir.
Her iki kavramin idari isleme gore
nitelemesi, yargilama ve itiraz-
temyiz agamasinda itiraz ve tartig-
malara neden olacaktir. Kugkusuz
ki bu tartigmalarda kendi icerisinde
zaman kaybina magduriyetlere ne-
den olacaktir.

‘ Kanun koyucu telafisi

gic zararlar balkimindan

savunma siiresi kistasi-

ni getirirken, yiriotmeyi

durdurma kararlan baki-

mindan yeni bir kavram
getirmistir. )
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3. Yargl Paketi
ile 2577 sayili
yasanin

27. Maddesine
getirilen
dizenleme hu-
kuki bir karma-
saya yol acacagi
gibi, Anayasa
hikmine
aykir diizen-
lemelerde
icermektedir.
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Ustelik Anayasanin 125. Maddesinin 5.
Fikras: “Idari iglemin uygulanmasi halin-
de telafisi gii¢ veya imkansiz zararlarin
dogmasi ve idari islemin a¢ik¢a hukuka
aykir1 olmas: sartlarimin birlikte gercek-
lesmesi durumunda gerekge gostenlerek
yiiriitmenin durdurulmasina karar veri-
lebilir. ” hiikmii Incelendiginde, Anayasa
hikmiinde, idarenin savunma stiresinden
bahsedilmedigi gibi, “Uygulanmakla etki-
si titkkenecek idari islem” seklinde kapsami
anlam1 soyut nitelemeye gore degisen bir
kavrama da yer verilmedigi gorilecektir.
Yarg: paketi degisikliginin yiirtrlige girdi-
gi tarihe kadar Idari Yargida gorevli mah-
kemeler Anayasada belirtilen hiikmiindeki
esast dikkate almuglar, ¢ogu zaman savun-
ma almaksizin veya savunma siiresini kisa
tutarak islem tesis etme yolunu tutmusglar-
dir.

Kald: ki Anayasa Mahkemesi de 2006/20
Esas -2006/25 Karar sayili kararinda yii-
ritmeyi durdurma kararlarinda davah
idarenin savunmasinin alinmasinin, mah-
kemelerin yiirtitmeyi durdurma konusun-
da karar vermesini geciktirmesi nedeniyle
kisilerin telafisi imkénsiz zararlara neden
olacag: ifade edilmis, ytiritmeyi durdurma
kararina hikmedilmesinin davali idareden
savunma alinmasi sartina baglanmas: ile
ilgili vermis oldugu iptal karar1 gerekgesin-
de;

“Anayasanin  “Yargy yolu” ba§hk11 125.
maddesinin besinci fikrasinda “Idari is-
lemin uygulanmas: halinde telafisi gii¢
veya imkénsiz zararlarin dogmasi ve idari
islemin agik¢a hukuka aykir1 olmas: sart-
larinin birlikte gerceklesmesi durumun-
da gerekge gosterilerek yiiriitmenin dur-
durulmasina karar verilebilir.”, maddenin
gerekgesinde de ytrtitmenin durdurulmasi
ile ilgili olarak “...hangi hallerde yiiriit-
menin durdurulmasi karari verilebilecegi
aciklikla belirtilmek yoluna gidilmistir.
Bu sekilde, yiiriitmenin durdurulmas:
karar1 verilebilmesi i¢in madde de goste-
rilen iki sartin bir arada bulunmasi ve ay-
rica gerekge gosterilmesi gerekmektedir.”

denilmigtir. Buna gore yiritmenin dur-

durulmas: karari verilebilmesi icin “idari
islemin uygulanmas: halinde telafisi gii¢
veya imkansiz zararin dogmast” ve “Idari
islemin ag¢ik¢a hukuka aykir1 olmas1” ko-
sullarinin birlikte gerceklesmesi gereklidir.
Anayasada yiiritmenin durdurulmas: ile
ilgili olarak bagka bir kosul bulunmamak-
tadir. Buna kargilik itiraz konusu kurala
gore “idari iglemin uygulanmasi halinde
telafisi gii¢ veya imkansiz zararin dogma-
s1” durumu davanin ilk agamasinda belir-
lense bile yiiritmenin durdurulmas: karar
verilemeyecek ve stiresi kisaltilsa da 6nce-
likle Kurumun savunmast alinip durugma
yapilacagindan belli bir stirenin gegmesi
gerekecektir. Bu itibarla itiraz konusu ku-
ral her ne kadar ytriitmenin durdurulmas:
kogullarini degistirmemekte ise de, mahke-
melerin bu konuda karar vermesini gecik-
tirerek kisilerin telafisi imkansiz zararlarla
kargilagmalarina yol agacak niteliktedir.
Idari yargida yiritmenin durdurulma-
st karariyla gudiilen amacin kisilerin hak
arama Ozgurliiklerini daha etkili bicimde
kullanabilmelerini saglamak oldugu goze-
tildiginde, boyle bir durumun Anayasanin
125. maddesinin beginci fikrasinda 6ng6-
rilen “idari iglemin uygulanmasi halinde
telafisi gii¢c veya imkénsiz zararin dog-
mas1” kosulunu etkisiz kilarak yiiritmenin
durdurulmas: kararlariyla gerceklestirilmek
istenen hukuksal yarari olumsuz yonde et-
kileyecektir.” ifadesine yer vermistir.

Sonug olarak; 3. Yarg: Paketi ile
2577 sayih yasanin 27. Maddesine getirilen
diizenleme hukuki bir karmasaya yol acaca-
£1 gibi, Anayasa hiikmiine aykir1 diizenle-
melerde icermektedir.
Idarelerin yiizlerce islem tesis edebildigi, bir
tane diizenleyici islemi ile binlerce memur
haklkinda islem tesis edebildigi, idari yarg:-
da yarg siirecinin yillarca siirdiigii bir or-
tamda, 2577 sayih yasann, yiiriitmeyi dur-
durma kararlarvmn niteligi bakimindan,
Anayasa hiikmiine uygun olarak daha etkin
olarak diizenlenmesi, yarginin hizlanmast,
adaletin zaman kaybina neden olmayacak
sekilde tesisi bakimindan onemlidir.

6 Kasim se¢imlerinde Cumbhuriyet¢i rakibi
Romney karsisinda rahat bir zafer kazanan Ba-
rack Obama dort yil daha ABDyi yonetecek.
Obama’y1 segim galibi yapan 4 yil izledigi dis po-
litikasi olmadi. Halkin 6nemli bir bolimi se¢im
kampanyalarinda adaylarin dis politikasiyla ilgi-
lenmedi. Amerikalilar Obama ve Romney’'nin
secim kampanyalarinda ekonomiyle ilgili yapti-
g1 agiklamalarina oy verdi. Obama’ya galibiye-
ti getiren diger bir faktor de saglik sigortasiyla
ilgili gecen dénem yaptigi uygulamalar oldu.
Obama’nin bagarisini rakibi Romney bile iti-
raf etmek zorunda kaldi. Obama milyonlarca
sigortasiz dar gelirliye sigorta imkani saglayarak
biiyiik bir basariya imza att1.

Obama ekonomiyle ilgili 6éniimiizdeki dénem
orta sinufa bir dizi s6z verdi. Yillik 200 bin dola-
rin lzerinde geliri olanlardan dar gelirliye gore
daha fazla vergi alinacagini acikladi. Bu da eko-
nomik krizin hala pengesinde bulunan ABD
se¢meni tizerinde olumlu etki yaptt.

Amerikan halk: her ne kadar dis politikayla cok
ilgili olmasa da yonetim yine milyarlarca dolar-
ik askeri butgeyle stiper gii¢ olarak diinyanin
her bolgesiyle ilgilenmek zorunda.

ABD ozellikle enerji kaynaklarinin zengin oldu-
gu bolgelerde ¢ikarlarini korumak zorunda. Bu
nedenle Orta Dogu Bélgesi Washington'un dig
politikasinda 6nemini korumaya devam edecek
ve ilk sirada yer alacak. Ayrica bolgedeki siyasi
ve askeri gelismeler ve sorunlarin Israil tizerin-
deki etkisi de ABD dis politikasinin bir numa-
ralh giindem maddesini olusturmayn siirdiirecek.
Israil ABD'nin stratejik ortag: Israil'in bolgede-
ki ¢ikarlar1 Washingtonu dogrudan ilgilendirir.
Dolayisiyla Orta Dogudaki gelismelere bu agi-
dan bakmakta yarar var.

“Bu durumda Tiirkiye nasil etkilenir?” sorusu
kargimiza ¢ikiyor.

Soruyu biraz genigletirsek AKP Hiikiimeti si-
kint1 yagar m1?

Yilmaz POLAT _ Gazeteci/ Yazar

Bagkan Obama ve
Tark-Amerikan iligkilert

Bagbakan Erdogan 10 yillik iktidar1 donemin-
de Cumbhuriyetci Bagkan George Bush’la 8 yil,
Demokrat Bagkan Obama’yla da ilk 4 yil gl
gibi gecindi.

Gergi Bush doneminde birinci tezkere ve Ha-
mas ziyaretiyle iki kez kriz yagandi ama Erdo-
gan bu krizleri ustalikla atlatmasini bildi.
Danigmanlarini Washington'a génderen Erdo-
gan siyasi bir manevrayla tezkerenin faturasini
askerlere ¢ikardi. Ayrica “Erdogan’t siipiirme-
yin, kullanin” diyen danigmanu iligkileri hog tut-
may1 becerdi.

AKP’li damigmanlar Washingtondaki Yahudi
Lobisini de arkalarina aldu.

Simdi Obama yonetimiyle Erdogan Hitkiime-
ti arasinda yeni bir donem baglad:.

AKP’nin Washingtondaki kozlar1 ¢ok zayiflads.
Mavi Marmara olayindan sonra Israil’le ara-
st agilan Erdogan ABDdeki Yahudi lobisinin
destegini de kaybetti. Obama yonetimi Israil’in
yaninda yer aldi. Amerikalilar son Gazze ola-
yiyla ilgili Erdogan’in sylemlerine agik bicimde
kargt ¢ikti. Bagkan Obama ve Disigleri Bakani
Hillary Clinton ilk kez Erdogana kars1 cephe
alan sozler sarf etti.

AKPnin Suriye politikast da Washingtonda
destek gormiiyor. Suriyeli Muhaliflere verilen
silahlarin El Kaide militanlarina gittigi yolun-
da yaygin bir goriis var. Amerikan Yonetimi bu
konuda da rahatsiz. Erdogan Suriye konusunda
Wiashingtondan istedigi destegi alamiyor.
Erdogan Hikiimeti'nin bagim1 ABD Kongresi
de agritacak. Bu sorunlara ek

olarak Kiirt, sézde Ermeni soykirim tasaris ve
Kibris konulari 6niimiizdeki donem Kongre’nin
glindeminden dismeyecek.

Ermeni lobisinin hedefi sozde soykirimin
100'ncii yildonima 2015’te Kongreden karar
tasarisini gegirerek Bagkan'a imzalatmak.
Oniimiizdeki donemde Erdogan Hiikiimeti’nin
bas1 epeyce agriyacak gibi gortiniiyor.
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Diplomat, aktivist, siyasetci... Engellilerin
TBMM'deki sesi solugu... 0 Istanbul Milletvekili ve
CHP Genel Baskan Yardimcisi ama kendisini,
‘Siradan ama aktif bir vatandas’ diye tanimliyor.

-

36 aralik 2012

"Ispanya’da hitkiimetin ticret kesintileri aleyhine
gosteri yapan kamu ¢aliganlarn bir slogan kullanmig-
lardi. Bu slogan Turkiye icin de ¢ok uygun...’

Eller yukart,
bu bir soygundur!

BMdeki  gorevinizi birakip  gel-
diniz ve CHP Milletvekili olarak
Parlamentoda gorev yapryorsunuz.
Tiirkiye'ye dondigiiniizden beri neler
gozlemlediniz? Nasil bir Tiirkiyede
yasryoruz?

Safak Pavey:

Séylenenle yasanan arasindaki fark
akil almaz durumda. Bana gelen
her yiiz e-mailden ellisi is arayanlar,
ellisi engelli olarak magdur edilen-
ler. Stirekli is i¢in yalvaran insanlar-
la kargilagiyorum ve kalabalik igsiz
nifusumuzun perisanlifina katla-
namiyorum. Devlet kadrolar: ta-
mamen AKP segmenine ayrilmus,
baska hi¢ kimseye alan taninmiyor.
Ozel sektor iktidara yakin kalmak
icin (kalmazsa yok olur, ¢linkii biz-
de zengini de fakiri de devlet kont-
rol ediyor) sadece iktidardan gelen
is taleplerini yerine getiriyor.
Ulkemizde etnik, kiiltiirel ve mez-
hepsel fay hatlar1 ¢ok derin. Bir de
buna kayirmaciligi ekleyince ugu-
rum ve huzursuzluk inanilmaz bir
seviyeye cikiyor. Ama hiikiimetin
agzindan bal damliyor. Gegenlerde
AKP’li iki burokratla kargilagtim.
Bana ‘Memleket huzur i¢inde’ de-
diler. Saka yapiyor olduklarini di-
sindim. Ama anlattiklarina ger-
¢ekten inaniyorlardi. Bulunduklar:
yerden sis perdesi i¢in girmiglerdi.

Talan seklindeki kadro dagilimi

onlarin durdugu yerden bahtiyarlik
gibi goértintiyor olmaliydi. Cok yu-
kardan agagidakiler bocek gibi g6-
riindr ya. Bir ¢esit yanilsama. Ozeti
bu.

Meclise gelirsek; milletvekillerinin
esas gorevi olan yasa yapma ne ya-
zik ki, Meclis’in aritmetik yapisin-
dan dolayr muhalefet milletvekil-
leri i¢in tamamen iglevsiz bir hale
gelmis durumda. Muhalefet sadece
demokrasi varmig gibi yapilmak
icin figliran yetkisi ile donatilmug
durumda. Genel kurula kartondan
siluetlerimizi koysakta olur. Nasil
olsa siyasi tavsiyelerimiz ve elegti-
rilerimiz iktidarin umurunda de-
gil. Nasil olsa kanun teklifleri veya
onergeler ¢ope gidiyor.

Aktif vatandasim” slogani ile hareket
ediyorsunuz. Bizim i¢in bu slogan:
biraz detayl anlatir misimiz?

Safak Pavey:

Aktivizm bir aile gorgisi olarak
baglar kanaatimce. Evinizde nele-
rin degerli nelerin degersiz oldu-
gunu 6grenmeye baglayinca, hayat
secimleriniz de buyik o6lctide et-
kilenir. Ben haksizliga ugramigla-
rin, sesini duyuramayanlarin, uzak
tutulanlarin destege muhtag oldu-
gunu 6grenerek biyidim. Okulu
bitirdigimde kargimda iki secenek
vardi. Buytik bir sirkette yiksek

Roportaj: Gokhan Altunkas

seviyede yoneticilik, ya da kiiresel
sokaklar... Paranin degerli oldugu-
na dair algim ¢ok zayif oldugu i¢in
kiiresel olarak magdurlarla ilgile-
nebilecegim kurumlara yoneldim.
Ilk 6nceligim siddet goren ¢ocuk-
lar tstineydi. Cocuklardan diger
insan magduriyetlerine uzanan bir
sertivenim oldu. Dolayust ile vekil-
lik anlayisimda bu alg ile stirdd. Bir
milletvekilinin kendisini tanimlar-
ken vekilligi degil aktif siradanhigt
one ¢ikarak tarifi ilgi ¢cekiyor. Bizim
gibi giice tapan toplumlarda sani-
rim tuhaf gériindyor.

Gegenlerde Bagbakan'in esinin bile
ne kadar etkilendigini, ama nasil
yanlis etkilendigi bir demeci ile
ogrendim. “Sonugta ben sade va-
tandas Emine Erdogan degilim
ki! Zaten bir aktivite kimligim var
benim. Bagbakan'in esi kimligim-
le ikisi bir arada olunca diinyanin
dikkatini ¢cekebiliyorum.’

Demeg bagtan sona falso. Aktivist
kimligin bizde en st seviyede nasil
yanlis algilandigina daha iyi 6rnek
olmazdi. Aktivistlik siradan insa-
nin itirazadir. First laydler sahip
olduklari muazzam glicin arkasina
sigindiklar icin aktivist olamazlar.
Once Celebi olunacak, sonra Yu-
nus gibi diinyevi hirslardan vaz-
gecilecek, en sonunda da kendin

sin. Bu kadar basit ve siradan...
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Cesur kadin odulii
Doga i¢in, ¢evre igin ya da bir¢ok
konuda ¢ok aktif calismalar yaptigi-
nizt biliyoruz. Bu ¢er¢evede ABD size
“cesur kadin” ddiilii verdi. Bu diil
icin neler sdylemek istersiniz?

Safak Pavey:

Ben genellikle odak noktasina konul-
dugumda mahcup olurum. Hayatim
boyunca bagkalarinin hikayesini anla-
tip, onlara dikkat cekmeye c¢alistigim
icin, birdenbire benim hikayemin
merkez olmasi alisik oldugum bir
durum degildi.

Kuskusuz heyecanlandim ve sevin-
dim. Ancak ddiiller ayn1 zamanda
sirtinizdaki sorumlulugu katlarlar. Cok
daha 6zenli ve ¢ok daha hassas olmak
zorundasiniz. Ciinkii o 6diil sizi ayn
zamanda ahlak, seffaflik ve empati
alanlarinda herkesten 6nde olmaya
mecbur tutar.
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Egitime, sagliga, sosyal giivenlige, kamu
ulagimina, sosyal devlet kurumlarina

ayrilan kaynaklari kistik¢a, daha az ticret Elmastan
oder, daha fazla vergi, daha fazla dogal % sifir,
gaz, elektrik, su faturasi 6detirsiniz. Ser- osutte.n
maye gelir vergisinin sadece yiizde birini /;(;e‘lfuz
odityor. OTV/ KDV memurdan kamu
calisanindan kesiliyor. Elmas ve altin

gibi liiks tiiketimde KDV yiizde sifir ama

siit et gibi temel beslenme kalemlerinde

yiizde sekiz.

Bana gelen her yiiz e-mailden ellisi 1s

arz?yanlar, ellisi e.n.ge.ll} olarak magdur Devlet
edilenler. Siirekli is icin yalvaran insan- kadrolar:
larla karsilagiyorum ve kalabalik igsiz AKP
niifusumuzun perisanligina katlanami- secmenine
yorum. Devlet kadrolar1 tamamen AKP ayrilmis
segmenine ayrilmis, baska hi¢ kimseye durumda
alan taninmuyor.

‘Doga hakkr’ da var...

Insan Haklar, hayvan haklart
gibi kavramlar insan hafiza-
sinda yer edinmisken ilk defa
‘doga hakki” diye bir kavram
ortaya atildi. Bu kavrami da
ortaya koyan siz oldunuz. Doga
hakk: nedir, sizden ogrenebilir
miyiz?

Safak Pavey:

Meclise adim atarken en
6nemli hedefim toplum ola-
rak bize hediye edilmis din-
yanin en gizel topraklarina
ne yaptigimizi hatirlatmak,
yuzlestirmekti. ‘Imdat Doga’
derken Turkiye'nin her ko-
sesinde doga miicadelesi ve-
renlerin bir parc¢a yanlarinda
olabilmek istedim. Doga bize
emanet. Onun ev sahipligin-
de yagtyoruz. Bence gercek
siyasetin diinyanin hepimizin
evi oldugunu anlayabilmek
ve miimkin oldugunca genis
anlatabilmek olduguna inani-
yorum.

Doga bir haykirista. Insanin
kendisine bu kadar kot dav-
ranmasini anlamiyor ve sii-
rekli uyartyor. Ama kimi top-
lumlarin kulaklar: tikali. Eger
insan kulaklarini butiin ¢18-
liklara tikamigsa durum ¢ok
vahim demektir. Hayvanin
dinlemiyor, bitkisini dinlemi-
yor, topragini dinlemiyor.
Depremi 6nceden haber ve-
ren atlarin dilini anlayip, bir-
coklarinin hayatini kurtarmak
bazilarina degerli goriinmeye-
bilir ama o depremde binlerce
insanlar 6lince ne demek ol-
dugunu anlarsiniz. Bana gore
siyaset atlarin uyaris1 konu-
sunda insan1 ikna edebilmek.
Hayvanlarinizi  duyarsaniz,
dogay1 da duyarsiniz.

Dogay: duyarsaniz yaptikla-
rinizt da gorirsiiniz. Cinkid
kultirel degerler birbirine
zincirlenmistir.

Birbirlerini yaratirlar, birbir-
lerini takip ederler.

Balon gibi sisen insan niifusu ve

doganin tahrip edilmesi...

Sayet gerekli nlemler alinmaz ve adimlar atilmazsa cev-
re ve doga anlaminda Diinya ve Tiirkiyemizi nasil bir
gelecek bekliyor?

Safak Pavey:

Birlesmis Milletler uzmanlari ve dinyanin en tnld
aragtirmactlarindan Ingiliz bilim bag danismani Pro-
tesor Beddington, bizi 2030 yilina kadar ¢ok biiyiik bir
kiiresel kriz konusunda uyariyor. Bu biiytk firtinanin
iki habercisi var; Dinya niifusunun artigt ve kiiresel
1sinma.

Prof. Beddington, 2030 yilina kadar gida ve enerji ta-
lebinin ytzde 50, kullanilabilir su talebinin ytizde 30
artacagi, dinya niifusunun da 8,3 milyar1 bulacagin
soyliiyor. Yani kaynaklar tiikenen dogaya kars: bir ba-
lon gibi sisen insan niifusu ve doganin tahrip edilme-
si... Bu uyarinin Turkiye’yi atlayip bizden bagkalarini
tahrip edecegini sanmak en hafif ifadesiyle aptalliktir.
Eger her karisa sagliksiz ve doga ile uyumsuz konut
yapmaya devam edeceksek, beton bagimlilizindan
vazgecmeyeceksek, bizden sonraki kusak bizi nefretle
anacak.

Sonunda bir duyan olacak elbette.
Imdat Doga!

Ulkemizde ve Diinyada yasayan tiim insanlara doga ve
cevre icin cagriniz nedir?

Safak Pavey:

Tiirkiye tam bir Ortadogulu gibi davranarak, yarina ta-
sarruf etmek yerine bugiind talan ediyor. Her gittigim
yerde gelecek 6ngorilerini tekrarliyorum. Sonunda bir
duyan olacak elbette. Imdat Dogal!

Tim ytk ¢aliganin sirtinda...

Kamu calhsanlarimin sesi olan “Kamutirk” dergisi oku-
yucularina neler soylemek istersiniz? Tiirkiyede kamu
calisanlarinin yasadig1 zorluklar ve sikintilart sizde ya-
kindan bilen bir siyasetci ve insan olarak neler séylemek
istersiniz?

Safak Pavey:

Gegenlerde Trabzonda dinlemek sansini buldugum
Dog. Dr. Mustafa Durmug sadece 2013 biitgesini
izleyerek muhtesem bir tablo hazirlamig. Muhtesem
s6zcigini karanlik tablonun kendisi i¢in degil, hoca-
mizin son derece anlagilir ¢aligmas: i¢in kullantyorum.
Ispanyada hitkimetin tcret kesintileri aleyhinde gos-
teri yapan kamu ¢alisanlar: bir slogan kullanmiglar-
di. ‘Eller yukari, bu bir soygundur” Sn. Durmusun
tablosunu dinledikten sonra bizde de kullanmakta bir
sakinca olmadigini anliyorum. Cinkd egitime, sag-

liga, sosyal giivenlige, kamu ulagimina, sosyal devlet
kurumlarina ayrilan kaynaklar: kistikga, daha az tcret
oder, daha fazla vergi, daha fazla dogal gaz, elektrik, su
faturasi 6detirsiniz. .

Sayin Durmug’a gére, ‘Sermaye gelir vergisinin sadece
yiizde birini 6dityor. OTV/ KDV memurdan kamu
calisanindan kesiliyor. 2013 biitgesi tam bir kemer
stkma projesi. Bu da kamu ¢alisanlarinin yiikii daha
fazla tagiyacagini isaret ediyor. Mesela elmas ve altin
gibi litks titkketimde KDV yiizde sifir ama siit et gibi
temel beslenme kalemlerinde yiizde sekiz.’

Ben ekonomist degilim ama bitiin bu rakamlarin neyi
isaret ettigini anlayabiliyorum. Cok oviinilen biyt-
menin seffaf ve adil olmadig icin gelir dagilimindaki
ucurumu ¢ok daha derinlestirdigini ve bunun kamu
calisanlarina nasil yansidigini izliyorum.

Bizdeki asayis tedbirleri ile bunlara gosteri ve orgiit-
lenme hakkini kullanarak itiraz edebilmek miimkin
degil. THY calisanlarinin bagina ne geldigini birlikte
seyrettik. Kot yonetimler her zaman 6nce tcretli ¢a-
lisan ile kavga ederler. Su anda ortada olan bu.
Kamutiirk okurlarina her tiirlii zorluga ragmen ancak
saglikl bir érgtitlenme ile tstlerindeki yanls yonetim
ve ag1r yiike direnebileceklerini hatirlatmak isterim.
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BU REZALETE

seyircl kalmayin!

Kiiciik yaslardan
escinsellestirme
planlan!

Nickelodeon kanali igin
Stephen Hillenburg
tarafindan olusturulan ¢izgi
film serisi SpongeBob
SquarePants (StingerBob
KareSort) basta olmak tizere cesitli tele-
vizyon serileriyle ilgili Ukrayna‘dan ilging
bir haber geldi! Bikini Adasi’nda yasayan
su altinin saf, neseli ve iyi yiirekli sakini
SiingerBob’un maceralarini izledigimiz
animasyon serisi i¢in Ukrayna’da genel
ahlaki korumak ve diizenlemek amaciyla
olusturulan Ulusal Uzman Komisyonu tara-
findan beklenmedik bir karar alind1 ve or-
taya ¢ikan kararlar sonrasinda dizi ¢ocuklar
icin gercgek bir tehdit olarak nitelendirildi.
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Aile yapisin1 bozuyor, uyusturucu ve kotii aliskanhklan
empoze ediyor, cocuklarin psikolojisini olumsuz etkiliyor

Kurul, Daily Mail’in gegtigi habe-
re gore Emmy, Annie, Golden Reel,
Kids’ Choice ve Teen Choice gibi ¢e-
sitli 6diil organizasyonlardan birin-
ciliklerle déonmiis olan SpongeBob
Squarepants’1, alt metninde ve hika-
yesinin belirli noktalarinda escinsel-
lik 6geleri barindiran ve ¢ocuklart es-
cinsel egilime yonlendiren bir yapim
olarak goriiyor.

Bu durumu destekleyen 6rneklerden
birisi olarak ise Siinger Bob’un en
yakin arkadasi Patrick ile el ele tu-
tusmasi gibi ¢esitli sahnelerin ikili
arasinda escinsel bir iliski oldugu-
na dair imalarda bulunmasi olarak
gosteriliyor. Kurul yetkilileri aldik-
lar1 kararin ardindan SpongeBob
SquarePants’in Ukrayna televizyon-
larindaki yaymini yasaklatmak igin
harekete gecti. Bu arada kurulun tek

hedefi SpongeBob SquarePants de-
gil! Cocuk ve ayn1 zamanda yetiskin-
lere hitap eden diger birgok program
da kurulun tehlike listesinde yer ali-
yor.

Diinya genelinde genis bir izleyici
kitlesine sahip Teletubbies, Family
Guy, Pokemon ve The Simpsons
isimli animasyon ve ¢izgi serileri
‘aile yapisini bozma ve yikimina yol
a¢cma, uyusturucu ve diger kotii alig-
kanliklar1 empoze etme’ gibi tehlikeli
durumlara ortam yarattig1 gerek¢isiy-
le kurulun kara listesine giren diger
diziler oldular.

Komisyon raporunun bir boli-
miinde BBC‘nin ¢ocuk programi
Teletubbies’in karakterlerinden biri
olan ve mor renkli, baginin iizerin-
de tiggen bir anten bulunan Tinky
Winky‘nin kadin ¢antasi tasidigini

ve cinsiyetinin hemen kavranama-
dig1 ifadeleri kullanilirken bu duru-
mun ¢ocuklar {izerinde yanlis yon-
lendirmeler yaratabilecegi belirtildi.
Raporda ayrica Teletubbies ile ilgili
cocuklari adeta gerizekal1 yerine ko-
yan ve uyusturucuya tesvik eden bir
program oldugu gibi ¢esitli agir agik-
lamalarda bulunuldu.
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Cizgi Filmlerin Qocuklar Uzerindeki Etkisi...

Cocuklar: eglendirirken hayal
diinyalarini  genisleten ¢iz-
gl filmlerin arka \117unde ne
var?

Cizgi filmler, cocuklar1 eg-
lendirirken h: ayal dinyala-
rini da nemslemm onlarin
diiny: alarinda rahatlatma roli
kadar égretme roliinii de iist-

g
leniyorlar. Uzmanlar, butiin

bu olumlu etkilerin belli hu-
suslar goze alinmadig: taktir-

de olumsuza cev: nldnluwnn
soyliyor. Y- Jpll an arasgtirm: 11 ar
uxul\Lum 18 ay hl\tan iti-
baren tele\17\ondan gelen
uyarana kisa siireli de olsa
1]01 gosterdigini ancak izle-
yici olarak adl andirmalarinin
ancak 2.5 yaglarindan sonra
oldugunu goésteriyor. Cocuk
psikologlari, yas gruplarina

gore cocuklarin ¢izgi filmler-
dLI] nasil LtLﬂcndlonn soyle
acikliyor:

2.5 vyas itibariyle cocuklar
umdul\len (izledikleri) olay
ve davranglar: taklit etme ye-
t]\]nL de qahlp olurlar.

3-6 yas arasi ¢cocuklar da ise
bu roliin énemi daha da ar-
tar ¢inkd arastirmalar bu yag
grubu uxul\lm 1in1n televizyon
ve dolayistyla ¢izgi film izler-
ken artik anlam ar ayist icinde
olduklarin: ortaya ul\ artmak-
tadirlar.

6-11 yas grubu ¢ocuklari i¢in-
se 1zled1l\len programin igeri-
give programin onlar istinde
yaptig1 etkileri daha fazlalagir
ctinkd bu yas grubu u)t.ll]\]‘ll
da dikkat, odaklanma ve stire¢
mlqplulm saglayan biligsel

fonksiyonlar olusmaktadir. 12
- 17 yas ar lemda ise mantik
ve muhakeme yetileri gelis-
meye baglayan LOLULLH ddhd
oncelerine goére bu program
uenklelmden daha az olumlu
ve/vi reya olumsuz etkilenmek-
tedirler.”

A |
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TURKLUGE

PROF. DR. TURAN YAZGAN

Rahmet-1 Rahman'a kavustu...

m Celal KARAPINAR

‘Tirk Danyasi’ kavramini ilk
kullanan...

Turk Diinyasi Arastirmalari
Vakfi'nin kurucusu...
Hayatini “Tiirk Diinyasi'na
adayan...

Son anina kadar Turk Diin-
yasl icin yasayan, calisan,
disiinen,

Yuregi ““Turk Dunyasi, Tiirk
Dinyasi”’ diye carpan...
Akil, goniil ve dava adami...
Tirk Dunyasi’nin bilicisi...
Tiirk Diinyasi‘'nin boy boyla-
yICISl...

Soy soylayicisi...

Tiirk Diinyasi‘'nin ad koyu-
cusu...

Tiirk Diinyasi'nin aksakali...

TURK DUNYASININ
BASI SAGOLSUN...

42§mmkmn

Yasayan son Korkut Ata’si...

0'nu cok sevdigi vatan topragina emanet ettik

Tirk Diinyas: Aragtirmalari
Vakfi Genel Bagkani Prof. Dr.
Turan Yazgan, 22 Kasim Per-
sembe giint 07.55te Hak'ka
yurtidi. Cenaze téreninin
birinci bolima 24 Kasim 2012
Cumartesi giini Istanbul
Universitesi Rektorlitk bina-
st icinde, ikincisi ise vakfin
Istanbuldaki merkezinde
yapldu.

Torenin ardindan ayn: gekil-
de harekete gegen topluluk
yiriyerek Bukalidede Sokak,
Sehzadebasi1 Caddesi, Macar
Kardesler Caddesi, Itfaiye
Caddesi ve Fatih Turbesi
Sokag: tizerinden saat 14.00’te

Fatih Camisi’ne ulasti. Cenaze
namazi ikindi namazina mite-
akip Fatih Camisi’nde kilind.
Cenaze merasimine Turkiye
Bityitk Millet Meclisi Bagka-
m1 Cemil Cigcek, Cumhuriyet
Halk Partisi Genel Bagkanm
Kemal Kiligtaroglu, Milli-
yetci Hareket Partisi Genel
Bagkani Devlet Bahgeli,
Bityiik Birlik Partisi Genel
Bagkan1 Mustafa Destici,
Istanbul Valisi Hiiseyin Avni
Mutlu, Istanbul Emniyet
Miidiiris Hiiseyin Capkin,
bir¢cok bakan, milletvekili,

eski bakan ve eski milletvekili;
sanatcilardan Bozkurt Ilham

Gencer, Orhan Gencebay,
Esat Kabakli, Serdar Gok-
han, Sezen Cumhur Onal,
eski futbolcu Saffet Sancakls
ve Fatih Camisi bahgesini tik-
lim tiklim dolduran sivil top-
lum orgiiti liderleri, 6gretim
tyeleri, 6grenciler ve genglerin
yaninda genis bir halk toplulu-
gu katilds.

Merhum Prof. Dr. Turan Yaz-
gan Eski Kozlu Mezarligi’'nda
¢ok sevdigi vatan topragina
emanet edildi.

Sehzadebagi Camisi’'nde yats:
namazindan sonra ise merhum
Prof. Dr. Turan Yazgan'in aziz
ruhuna Kur’an okundu.
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AHISKA TURKLERININ SURGUNE
GONDERILISININ
30 bin Turk hayatini kaybetti

. YIL DONUMU

Her firsatta
‘Hepimiz
Ermeniyiz’
diye sokaklara
firlayanlar... SO i
Tark soykirimla- e ‘
rina ve zullimle- sl
rine ﬂedeﬂ ) = AMILKELEK
SeS (S'Ikal’mlyor- URAKRDI‘!NE GILDIR “sozma
sunuz?

| 944 yilinin 14 Kasim'i TUrk ve insanlik tarihinin kara sayfalarindan biridir. ..
2. DiUnya Savasl henlz bitmemisti. Yaklasik 40 bin Ahiskali asker, soguk
kis sartlarinda Sovyet saflarinda Almanlara karsi savasiyordu. Geride kalan
kadin, yasli, cocuklarin Gzerine ise baska yagdi kar...Bir sabah ansizin gelen
Sovyet askerleri singl zoruyla tek tek bosalttilar evleri.

‘Ne oluyor’ diyemeden, yanlarina bir battaniye alamadan kendilerini hay-
van vagonlarinda buldu Ahiskalilar. .. Bir gtinde 90 bin Ahiskali ata toprakla-
rindan binlerce kilometre uzakliktaki yerlere strgtine génderildi.

Kisti, soguktu... Aclik ve bulasici hastaliklar da bastirinca, zuldm yolu bo-
yunca o soguk vagonlar I’/ bin Ahiskali Ttrke mezar oldu. Strgin bir ay
boyunca devam etti. Bir ayin ardindan Ahiska'da tek Turk bile kalmamisti.
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www.ahiskaturkleri.com

onemin kanli Sovyet lideri Stalin’in imza-
ladig 31 Temmuz 1944 tarihli Devlet Sa-
vunma Komitesi Karari uyarinca bolgede
yasayan 86.000 Tiirk ve Misliiman nifusun,
40.000'i Kazakistan'a 30.000’1 Ozbekistan’a
16.000'1 Kirgizistan'a gog ettirilecekti. S6z
konusu karar, 14 Kasim 1944’te Ahiska bol-
gesinin bes ilinden Turklerin stirgtine gon-
derilmesiyle uygulamaya konmusgtu. Stirgtin
edilen 90.538 Ahiska Tirkii, Kazakistan,
Kirgizistan ve Ozbekistanda iskan edildi.
Abhalinin nakli bir ay stirmus ve yollarda 17
bin Ahiskali hayatini kaybetmistir.
Yolculugu, bu faciay: yagayan taniklar soyle
anlatryorlar:

“Ug giin t¢ gece trenin teker seslerini, ara
sira icinden derin bir ah ¢ekerek aglayan
annemin sesi, actkinca aglayan kigticiik ¢o-
cuklarin feryatlarini hatirliyorum.

Titreyen dizlerini ellerinin giligsiiz hareke-
tiyle durdurmak isteyen, ti¢ dort oglunu sa-
vaga gonderen simdi ise kendini ve etrafin-
daki ¢ildirmak tizere olan insanlarin halini
dustinerek ¢ocuk gibi haykira haykira agla-
yan ihtiyarin ac1 sesi bu teker seslerini unut-
turuyordu. Hazar Denizi’ne yaklagtigimizda

tren istasyonuna gelmeden durdu. Trenin
kapilarini disaridan kilitlediler. Pencereleri
ise tahta levhalarla kapattilar, ne oldugunu,
nereye gotirdiiklerini hi¢ séylemeden. Bu-
nun neden yapildig: daha sonra ortaya giktu.
Insanlar: diri diri Hazar Denizi'nin dibi-
ne gomeceklerdi. Insanlarla tika basa dolu
olan vagonlarda yaglilar1 rahat nefes alabil-
meleri i¢in, vagondaki deliklerin yakininda
oturtuyorlardi... Tren Rusya’ya girerken
soguklar baglamugti. Trenlerde yakacak bir
seyleri, Uzerlerinde kalin giysileri olmayan
insanlar, bu soguklarda bir bir hayatlarin
kaybediyorlardi. Once ¢ocuklar, sonra yag-
I kadin ve erkekler 6liiyorlardi.

Her istasyonda askerler 6len yakinlarinin
cenazelerini insanlarin ellerinden zorla ali-
yor ve Rusya'nin bembeyaz karla kapli ara-
zilerinde birakiyorlardi. Bazilar: ise cenaze-
leri halilara sararak duvara dayiyorlard.
Her durakta askerler vagonlar: didik didik
artyor ve bulduklar1 cenazeleri zorla alarak
izsiz ¢ollerde birakiyorlardi.

Sonra vagonlardaki agir hastalar1 da 6lme-
den istasyonlarda kaderi ile bas baga birak-
maya bagladilar...”

Ve vatan hasretiyle gecen aci dolu ginler

Sikiyonetim kurallar1 altinda yasa-
yan Ahiskalilar, kurallart ihlal etme-
leri halinde aileleriyle birlikte 25 yil
Sibirya’ya siirgiine gonderilme teh-
didi altindaydilar. Yeni yerlesim bol-
gesindeki cografi 6zelliklere adapte
stirecinde (salgin ve bulasici hasta-
liklardan, aglik ve ilagsizliktan) 30
bin Ahiskaliin hayatin1 kaybettigi
bilinmektedir.

Kafkasya’yt Tiirk ve Miisliman-
lardan temizlemeye ¢alisan Tiirk
diismani1  Stalin’in Baskanligindaki

Sovyet Hiikiimeti, ayn1 donemlerde,
Kars ve Ardahan bdlgeleri ile ilgili
Tiirkiye’ye kars1 arazi talebinde bu-
lunmuslardir.

Stalin’in dliimiinden sonra Sovyet
Y onetimi Kafkasya’ dan siirgiin edil-
mis halklarin vatanlarina donmesine
izin verilmistir. Fakat Ahiskalilarla,
Kirim Tatarlari’nin (Tirklerinin) do-
nisiinii engellemislerdir. (28 Nisan
1956 tarihinde SSCB Yiiksek Sov-
yeti Prezidymu’nun 135/142 Sayili
Karart). 1970’lerde diinya kamuoyu

karsisinda gereken kararlar1 almak
zorunda kalan Sovyet Hiikiimeti bu
kararlar1 gizli tutarak uygulamaktan
kagimmuglardir.

Haksizliklara karsi direnen Ahiska
aydinlari orgiitlenerek vatana donme
miicadelesi vermeye baslamislardir.
Sorunu ¢ézmek icin 1957 yilindan
1991 yilina kadar Ahiskali temsilci-
ler, Moskova’daki Sovyet Yonetici-
leri ile 164 kez goriismiislerdir.
Fakat Sovyet Devleti, problemi ¢6z-
meden tarihe karigmistir.

14 Kasim 1944 guna Stalin'in emriyle Ahiska ve cevresinde yuz binlerce
Musliman Turk, zorla vagonlara ve kamyonlara doldurularak Ozbekistan,
Kirgizistan, Kazakistan ve Sibirya'ya stirgun edildi. Bu sturgun sirasinda
yollarda acliktan, soguktan ve cesitli hastaliklardan 30 bin Masliman-Tark

hayatini kaybetti.

Unutmadik, unutmayacagiz!
Surgunde hayatini kaybeden soydaslarimizi, rahmetle aniyoruz!
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Galisan annenin
Kres guncesi..

Eskiden nasild: diye ¢ok fazla diigiinmeye gerek yok.
Eger annemiz ¢alisiyorsa ,sag olsun ananelerimiz, babaan-
nelerimiz bizlere g6z gibi bakardi.

El bebek giil bebek, arada kétek yiyerek biytdigimiiz
o gtinler ¢ok geride kaldi. Zaman gectik¢e evlenme yagt
yikseldi. Kariyer mi ¢ocuk mu, diye yillar1 kovaladik¢a ya
ninelerimizi kaybettik, ya da ninelerimiz bebeklere baka-

l k yagl Idiler.
QAngAN Kﬁ;B’JMN Eﬁ’aﬁgﬂzaiﬁ&%ﬁ htueliilelikten dogumuna kadar gegen

Esra Ocakli Yuce zamanda en ufak detay: atlamadan 6zenle diinyaya getir-

== digimiz yavrumuzu kreglere emanet etmek zorunda kal-
Tarkive Kamu-Sen Basin Danigmani dik. Calisan anne olarak ortada koca bir “kres gergegi”
ile kargt kargtyayiz. Gelin hep birlikte bu gercegin tistiine
gidelim....
Krese baglama yas: ile ilgili uzmanlar ayni noktada bir-
lesiyor. Eger ¢ok mecbur kalmadiysaniz ¢ocugunuzu g
yagindan once kesinlikle krese vermeyin.
Ciinki en saghklisi, t¢ yagindan kiiciik ¢ocuklarin anne-
leriyle, anneleri ¢alistyorsa gilivenilir biriyle ve miimkiinse
kendi evlerinde olmalar:.
Ug yasindan 6nce evin giivenli ortamindan ayrilmak
zorunda kalan ¢ocuklarda okul fobisi gorilme siklig
_-m‘i'm\\ diger ¢ocuklara gére ¢ok daha fazla oldugu

gortlmistir.

PEKI COCUGUN KRESE GITMEYE

HAZIR OLDUGUNU NASIL

ANLAYACAGIZ?

Q Cocugunuz ig yasindan sonra
' tuvaletini sGyleme becerisini

kazandiysa, oturup yemegini yiyebiliyorsa,

, Y derdini anlatabilecek anlamli ctimleler
kurabiliyorsa krege gitmeye hazir demektir.
Cocugunuz bu dénemde zaman
zaman yaptig1 hareketlerle, kurdugu
climlelerle zaten size krege

gitmeye hazir oldugunu belli eden

_ sinyaller vermeye baslar.
Ozellikle evde oyuncaklarr ile
oynarken oyun arkadast

ariyorsa, sizinle

oynamak istedigini

sOyliiyorsa, ya da

parka gittiginiz

zaman oradaki

cocuklarla

iletigim kurarak

sizin onunla

oynamanizi

it istemiyorsa

“ben krege hazirim”

mesajt veriyor demektir.
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‘““Kardes geldi, benim pabucum dama
atildi”’ duygusu ¢ocugun gelisimini
olumsuz etkiledigi gibi, yillarca unu-
tulmayacak bir yalnizlik hissini de be-
raberinde getirecektir. En dogrusu,
bilyiik cocugunuzu krese verecekseniz
bunu iki, ii¢ ay ertelemenizdir.

Krese baglama ile ilgili 6zel durumlarda var. Bu
konulara énem verilmesi ¢ocugunuzun saglikl
biiytimesi i¢in ¢ok énemli. Ozellikle eve bir kar-
des gelmisse ve kardesin hemen ardindan evin
biiyiik ¢ocugu krege veriliyorsa biiytik bir yanliga
imza atiyorsunuz demektir. Cunki kardesin he-
men ardindan krege verilen ¢ocuklarda degersiz
hissetme, benden kurtulma duygusunun pekigme-
si kaginilmazdir. “Kardes geldi, benim pabucum
dama atild1” duygusu ¢ocugun gelisimini olumsuz
etkiledigi gibi, yillarca unutulmayacak bir yalniz-
lik hissini de beraberinde getirecektir. En dogru-
su biiyiik cocugunuzu krege verecekseniz, bunu iki,
U¢ ay ertelemenizdir.

Bu 6zel durumlardan bir tanesi de; cocugunuzun
ya ¢ok i¢ine kapanik ya da ¢ok hareketli olmasidir.
Her iki durumda da ¢ocugun sosyallesebilmesi
icin kregin varhigi ¢ok 6nemlidir. Ig¢ine kapanik
cocuk kendi yagitlariyla vakit gecirerek 6z gliven
kazanirken, hareketli cocuk kregte uymak zorunda
kalacag kurallarla disipline edilebilecektir.

NASIL BIR KRES OLMALI?

Okul 6ncesi egitimde esas olan sizin veremeyece-
giniz egitimin ¢ocugunuza verilebilmesidir. 0-3 yas
cocugun 6grenmeye en agik oldugu bir dénemdir.
Kresleri aragtirirken sadece dig goriintistiyle ka-
rar vermeyin. Onun i¢in giizel, renkle esyalarin,
hijyenik ortamin bulunmasinin yam sira dikkat
etmeniz gereken en 6nemli hususlardan biri de
kreste verilen egitim programinin nasil oldugudur.
Kresin evinizin yakinlarinda olmas: da size ayr1 bir
avantaj saglayacaktir.

Dogru krese sectikten sonra ¢ocugunuzu kres or-
tamina hazirlamak belki de en ¢ok zorlanacaginiz
husus olacaktur.

Evin sicak ortamindan bilmedigi bir ortama gegis
yapacak olan ¢ocugunuz i¢in ilk giinler bir hayli
zorlayici olacaktir. Size diisen gorev ise, pes etme-
den yolunuza devam etmektir. Ilk glintinde iginiz-
den izin alarak onun yaninda (bina dist bile olsa)
yer almalisiniz. Aralarda sizi gorebilecegi yerlerde
bulunun ki giiven kazansin. “seni digarda bekliyo-
rum” deyip de firar etmeyin. Ona sdyleyeceginiz

her yalan siireci stkintili bir duruma sokmaktan
baska bir ige yaramayacaktur.

Bir hafta boyunca ara ara kendinizi ona gostererek
cocugun glivenini saglamalisiniz.

Ya da diger bir tercih, cocugun kreste bulunma sa-
atlerini kademeli olarak artirabilirsiniz.

Ilk zamanlar iki ti¢ saat, sonra yarim giin ve son
olarak da tam giin.

Kademeyi artirma zamani tamamiyla ¢ocugunuz
durumuyla dogru orantilidir. Sizin i¢in sihirle ke-
lime tutarhi olmak. Her konuda oldugu gibi bu
konuda da ¢ocugunuza kars: tutarh olun. Séyledi-
giniz saate vaat ettiklerinizi gerceklestirin ki ¢ocu-
gun size olan giiveni sarsilmasin.

Tabi ki krege baglarken sorunlar bunlarla bitme-
yecektir.

Bagladiktan sonra bir ¢ok sorun ile bag etmek zo-
runda kalacaksiniz.

En bagta saglik konusu. Krese baslayan ¢ocuklarin
¢ogu hemen hastalanir ve zaten bebeginden ayril-
mak konusunda zor ikna olmus olan anne babalar
vicdan azabi duymaya baglar.

Ama unutulmamalidir ki eger ¢ocuk o yasta yeni
mikroplarla kargilasmasa zaten okula bagladiginda
hastaliklarla tanisacaktir. Onceden bagisiklik sis-
teminin gliclenmesi bir avantaj olacaktir.
Cocugumuzu yetistirmek i¢in bin bir zahmete kat-
lanan biz anne babalar, dogru olan1 yapma gayreti
i¢inde oldugumuz stirece her daim kazanacagiz.
Onlarin mutlu bireyler olarak yetismesi, saglikli
nesiller olusmast i¢in en 6nemli adimdir.

Okul 6ncesi egitim, hele zamanimizin sartlarim
dustinirsek, kagamayacagimiz bir gergektir.

Bu ger¢ek i¢inde ¢ocuklarimiz paylasmayz, paylag-
tika mutlu olabilecegini 6greniyor.
Uziintilerimizin paylagimlarla azalabilecegini go-
riyor. Birbirlerinin hayallerine ortak olmay, hak-
kini savunmay, bagkalarinin da hakk: oldugunu,
etkili iletisim kurmay, insanlara deger vermenin
yolunun kendine deger vermekle baglayacagini
6grenen c¢ocuklarimiz kisaca hayatin kurallarini
ogreniyor. ..

Kigiiciik ytrekleriyle yasadiklar: kocaman hayal-
lerinin bir giin gerceklesmesi dilegiyle. ..
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NELER YASANDI?

=

ALANLA

Geride birakmaya hazirlandigimiz 2012 yili Turkiye, dinya ve 6zellikle MUs-
lGman cografyasi icin 6nemli izler birakti. Denktas, Neset Ertas gibi iki yigit
insani kaybettik. Terér saldirilari ve maalesef gelen sehit haberleri yine icimizi
acitti. ‘Arap Bahar’ islam (lkelerinde ‘kasirgaya’ déniistl... Kamutiirk oku-
yuculari icin 2012'de iz birakan &énemli olaylar derledik...iste akilda kalanlar...

: edildi.

Siddetli Deprem meydana geldi.

¢ iddianame, Ankara 12. AgJir Ceza Mahkemesi
¢ tarafindan kabul edildi.

* 1 Ocak: Japonya'nin glney sahili agiklarinda 7
buyukliginde deprem meydana geldi.
1 Ocak: Turkiye'de Cin kultur yili olarak ilan

*6 Ocak: Tlrk Silahli Kuvvetleri'nin 26. Genel-
kurmay Baskani Ilker Basbug tutuklu yargilan-
mak Uzere cezaevine kondu.

e 7 Ocak: Sanatcl Azer Bulbul vefat etti.

* 10 Ocak: Endonezya'da 7.3 buydkligunde

e 10 Ocak: 12 Eylul Darbesi ile ilgili hazirlanan

12 Ocak: Milli kayakgr Asli Nemutlu vefat etti.
* 13 Ocak: KKTC'nin ilk Cumhurbaskani

Rauf Denktas vefat etti.

15 Ocak: Suriye'deki olaylardan kacarak

Turkiye'ye gelenlerin sayisi 14.700'e ulasti. Gelen
¢ Suriyeliler Hatay ve Gaziantep'te kurulan cadir

kentlerde bariniyor.
*21 Ocak: Turkiye'de ilk yiz nakli ameliyati An-

¢ talya Akdeniz Universitesi Tip Fakltesi Hastane-
+ sinde gerceklestirildi.

28 Ocak: Tarkiye'nin ilk dinya guzeli Keriman
Halis vefat etti.

m Gokhan Altunkas / Turkiye Kamu-Sen Basin Danismant

¢ Baykal Kent vefat etti.

cagirmasinin ardindan
+ gerceklesti.

Yayina Hazrnlayan:

* 6 Subat: Sinema ve tiyatro sanatgisi

e 14 Subat: 2011 Turk futbolu sike da-

: vasl kapsaminda 230 tutuklu 93 sanigin

: vyargilanmasina bagland. Ilk durusma :
¢ Silivri Ceza Infaz Kurumlari Yerleskesi'nde :
¢ gergeklestirildi. :

* 16 Subat: Cumhurbagkani Abdullah

¢ Gul, Milli istihbarat Teskilati (MiT) men-

¢ suplar hakkinda sorusturma acilabilmesi
¢ icin Bagbakan'in iznini gerektiren yasa

. degisikligini onayladi.
¢ Yasa degisikligi, Ozel
¢ Yetkili Istanbul Cumhuriyet

Bassavci Vekilligi'nin 4 MIT
mensubunu KCK sorustur-
masl kapsaminda ifadeye
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Mart 2012

e 1 Mart: Turk lirasinin yeni simgesi
tanrtildi. _

* 8 Mart: CHP Istanbul Milletvekili Safak
Pavey, ABD Disisleri Bakanligi’'nin “2012
Uluslararasi Cesur Kadinlar” 6dultne
layik goraldu. Pavey’e 6dulini ABD
Disisleri Bakani Hillary Clinton verdi.

e 13 Mart: Sivas'ta 2 Temmuz 1993'te
Madimak Oteli'nin yakilmasi ile ilgili
dava zaman asimina ugradi ve dista.
Davada 5 kisi yargilaniyordu.

* 13 Mart: Oda tv davasi kapsaminda
yargilanan 4 tutuklu gazeteci Nedim
Sener, Ahmet Sik, Sait Cakir ve Cogkun
Musluk serbest birakildi.

* 16 Mart: NATO'nun Afganistan Ulus-
lararasi GUvenlik Destek GlcU (ISAF)'ta
gbrev yapan Turk askerlerini taslyan
helikopter inis sirasinda meydana gelen
teknik ariza nedeniyle distt. Olayda 12
Turk askeri hayatini kaybetti.

*23 Mart: Adana’nin Kozan ilgesinde,
Goksu iIrmagi Uzerinde Goékdere Koépri
Baraji insaati sirasinda baraj kapaginin
patlamasi sonucu meydana gelen kaza-
da 10 isci hayatini kaybetti.

* 26 Mart: Mus'un Bulanik ilgesi,
Sultanli kdylnde saat 13.35'te Rich-
ter 6lcegine gore 5.0 buydkliginde
deprem meydana geldi. Can kaybinin
olmadigi depremde 6nemli bir maddi
hasar yasanmadi.

* 30 Mart: Kamuoyunda 4+4+4 olarak
bilinen ve zorunlu egitimi kademeli hale
getirerek 8'den 12 yila ¢ikaran kanun
teklifi TBMM’de kabul edildi.

NiSAN 2012

*1 Nisan: Istanbul’da 80'den fazla lke
ve gozlemcinin katildigi, Suriye'deki
olaylarin konusuldugu Suriye Halkinin
Dostlari Grubu toplantisi yapild.

* 1 Nisan: Yesilcam’in usta oyuncusu
Ekrem Bora vefat etti.

* 2 Nisan: Son Osmanli Padisahi
Vahdettin'in ve son halife Abdulmecit’in
torunu Fatma Neslisah Sultan vefat etti.
e 4 Nisan: 12 Eylul Darbesi ile ilgili
davada ilk durusma Ankara’da yapildi.
Davada TBMM, Basbakanlik, CHP ve
MHP madahil olarak yer aldi.

* 9 Nisan: Senarist ve oyuncu Meral
Okay vefat etti.

* 11 Nisan: Endonezya’da 7.3 buyudkld-
gunde siddetli deprem meydana geldi.

¢ 19 Nisan: Kamuoyunda 2b arazisi
olarak bilinen Orman vasfini kaybetmis ﬂ‘ A
hazine arazilerinin satisini 6ngdren yasal

diizenleme TBMM'de kabul edildi.

* 20 Nisan: Sarkici Ayten Alpman vefat

etti. MM
T~ HAZIRAN 2012

* 5 Haziran: 2012

yilinda Dinya

Ekonomik Formu

5 Haziran 2012 gunu
Istanbul’da yapild.

Bilindigi Uzere bu

forum énceki yillarda
Davos'ta yapiliyordu.

6 Haziran: Coban Yil-

dizi olarak bilinen

Venus gezegeni 06

Haziran 2012 glna glnesle
dlnyanin arasina girdi.

Bu gecis bir daha 105 yil
sonra yani 2117 yilinda
gerceklesecek.

* 7 Haziran:

Terérizmle

Mucadele Kiresel Formu
Istanbul’da yapild.

7 Haziran: Sair ve yazar
Abdurrahim Karakog

vefat etti.

* 8 Haziran:

Polonya ve Ukrayna ev
sahipliginde yapilan

2012 yili Avrupa futbol
sampiyonasi basladi. Avrupa
Sampiyonu Ispanya oldu.
*10 Haziran: Mugla, Oludeniz
aciklarinda 6.0 buyuklaginde deprem
_ meydana geldi.

* 12 Haziran: Sabri Ulker vefat etti, Turk
isadami, Ulker BiskGvi'nin kurucusu

* 15 Haziran: Anayasa Mahkemesi
Cumhurbaskaninin gérev stresinin 7 yil
oldugu yonunde karar ald.

* 16 Haziran: Sanliurfa’da bulunan E
Tipi Kapali Cezaevinde mahkumlar ara-
sindaki kavga sirasinda cikan yanginda
13 kisi hayatini kaybetti.

22 Haziran: Turk Hava Kuvvetlerine
ait F-4 Phantom Il kesif ugagi radar
testi yaparkan Suriye karasularinin 1 mil
aciginda sinir ihlali gerekgesiyle Suriye
tarafindan dusaralda.

MAYIS 2012

* 2 Mayis: Turkiye’ nin ilk uzay Universi-

tesi 2 Mayis 2012 ‘de Ankara da agildi.

* 13 Mayis: Turkiye'nin en uzun tlneli

olan Ovit Tlnelinin temeli atildi. pelix
* 16 Mayis: Fenerbahce 29 yillik bir ara-
dan sonra Turkiye kupasini kazandi.

* 26 Mayis: 2012 Eurovision Sarki
Yarismasi‘nda Turkiye adina yarisan
Can Bonomo Love Me Back adli
sarkiyla 112 puan alarak 7'nci oldu.

* 26 Mayis: Orhan Boran vefat etti,
oyuncu, radyo ve televizyon sunucusu.
* 30 Mayis: Tarkiye'nin CERN'i olarak
nitelendirilen 30 Mayis 2012'de agi-
lisi yapilan Proton Hizlandirici Tesisi
Ankara‘da acildr.

* 30 Mayis: Turk muhendisleri tarafin-
dan ilk defa yapilan flzelerin test atis|
Sinop’ da denendi.

rdeC
201\ S\

TEMMUZ 2012
¢ 4 Temmuz: 22 Haziran 2012 tarihin-
de, Dogu Akdeniz'de,Suriye tarafindan

dustrllen Tark Hava Kuvvetlerine ait F-4
Phantom Il ucaginin pilotlari Hv.PIt.Yzb.
Gokhan ERTAN ve Hv.PIt.Tgm. Hasan
Huseyin AKSOY'un naaslari deniz di-
binde tespit edildi. Ertesi gin pilotlarin
naaslari, denizden ¢ikarilarak Malatya'ya
gonderildi. Arama ve kurtarma faaliyet-
leri sonlandirildi. DusUrtlen ugagin bazi
parcalari denizden ¢ikarild.

AGUSTOS 2012

* 1 Adustos: Atatlrk'tn manevi kizi
Ulktu Adatepe gecirdigi trafik kazasi
sonucu yasamini yitirdi.

* 4 Agustos: Turk ydnetmen ve sinema-
¢l Metin Erksan vefat etti,

* 15 Agustos : Tiyatro ve sinema sanat-
¢ist Musfik Kenter vefat etti,

EYLUL 2012

* 5 Eylul: Afyonkarahisar'da bulunan
askeri depoda meydana gelen patlama-
da 25 asker hayatini kaybetti.

* 26 Eylal: Anadolu ve bozlaklar 6ksiz
kaldi. BUyUk sanatcl ve ozan Neset Ertags
hayata g6zlerini yumdu.

EKIM 2012

* 14 EKIM: Felix Baumgartner isimli
Avusturya’ll bir maceraperest atmosfer
sinirina oldukca yakin bir noktadan
39000 metre civarindan serbest olarak
atladi. Bugline kadar yapilmis en yuksek
atlama olan bu olay sirasinda Felix yak-
lasik olarak 1200 km/saat hiza ulasti.

KASIM 2012

10 Kasim: Siirt'in Pervari ilcesi kirsalinda
skorsky helikopterinin dlismesi sonucu
17 askerimiz sehit oldu.

20 Kasim: Turkiye NATO'dan savunma
amacli patriot flze istedi.

22 Kasim: Turk Dunyasi Arastirmalari
Vakfi Baskani Prof.Dr. Turan Yazgan
vefat etti.
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Bugtine kadar Anayasanin hikimleri Uzerinde 136 defa degisiklik yapildi.
Bu su anlama geliyor; mevcut Anayasa ile 1982 yilinda yapilan Anayasa
arasinda cok buyuk farkliik vardir. Hatta artik su anda uygulanan Anayasa-
nin 1982 Anayasas! ile benzerligi bliylk oranda ortadan kalkmistir. Ancak
biittin bu gelismelere ragmen acaba neden hala Anayasanin topyekiin
degistirilmesi calismalar yapiliyor, komisyonlar kuruluyor, yeni teklif-
lerle mevcut Anayasa topyekiin ortadan kaldiriimaya calisiliyor?

Prof. Dr. Nizamettin

totaliterizm zlemlerimi ? [ats

gy
-,

Gazi Universitesi i.i.B.F.
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ilindigi gibi yillardan beri 1982 Anayasasi-
nin demokratik olmadig ve degistirilmesi
gerektigi tizerinde cesitli gorisler ileri stirii-
lir. Bu gortisler 6zellikle son on yilda zirve
yapmustir. Cesitli komisyonlar kurulmus,
calismalar yapilmig hatta Anayasanin bircok
hitkmii de bu arada degismistir. Bu arada
sunu da belirtelim; bugline kadar Anayasa-
nin hiikiimleri tizerinde 136 defa degisik-
lik yapilmigtir. Bu su anlama gelmektedir;
mevcut uyguladigimiz Anayasa ile 1982
yilinda yapilan Anayasa arasinda ¢ok bii-
yiik farklilik mevcuttur. Hatta artik su anda
uygulanan Anayasanin 1982 Anayasas ile
benzerligi buyiik oranda ortadan kalkmugtur.
Ancak bitiin bu gelismelere ragmen acaba
neden hala Anayasanin topyekin degisti-
rilmesi ¢aligmalar: yapilmakta, komisyonlar
kurulmakta, yeni tekliflerle mevcut Anaya-
sa topyekdn ortadan kaldirilmaya caligil-
maktadir. Kanaatimizce burada Anayasa-
nin yeniden yapilmasi ile bazi gizli amaglar
gerceklestirilmeye caligilmaktadir. Medya
ve basinda yapilan kayikei kavgasi tartig-
malarinin temel amact ise gercegi gizlemek
ve Anayasanin topyekin degistirilerek daha
demokratiklesilecegi iddiasinin arkasina si-
ginarak T.C.Devletinin temel iradesi, temel
felsefesi, Turkliik anlaygt, milli devlet anla-
yist ortadan kaldirilmaya ¢alisiimaktadir. Bu
gelismeleri anlayabilmek i¢in meveut Ana-
yasadaki su hiikiimleri bir daha okumak
faydali olacaktir. Bu hiikiimler sunlardir;

Baglangic Hiikiimlerinin sadece iki parag-

rafi soyle diizenlenmistir; “Tiirk Vatan1 ve
Milletinin ebedi varligini ve Yiice Tiirk
Devletinin béliinmez biitiinligiini be-
lirleyen bu Anayasa, Tiirkiye Cumhuri-
yetinin kurucusu, 6liimsiiz 6nder ve egsiz
kahraman Atatiirk’iin belirledigi milliyet-
cilik anlayis1 ve O’nun inkiléap ve ilkeleri
dogrultusunda;” (fikra I).

“Higbir faaliyetin Tiirk milli menfaatleri-
nin, Tirk varligimnin, Devleti ve iilkesiyle
boliinmezligi esasinin, Tirkligiin tarihi
ve manevi degerlerinin, Atatiirk milliyet-
ciligi, ilke ve inkilaplar: ve medeniyetgili-
ginin kargisinda korunma goremeyecegi
ve laiklik ilkesinin geregi olarak kutsal
din duygularinin, Devlet islerine ve po-
litikaya kesinlikle karigtirnlamayacagy;”
(fikra V).

Anayasanin 2. Maddesi ise Cumbhuriyet
olan devletin niteliklerini s6yle belirlemek-
tedir; “Tiirkiye Cumbhuriyeti, toplumun
huzuru, milli dayanigsma ve adalet anlayis1
icinde, insan haklarina saygil, Atatiirk
milliyet¢iligine bagli, baslangicta belirti-
len temel ilkelere dayanan, demokratik,
laik ve sosyal bir hukuk Devletidir”.
Anayasa 3.maddesindeki ilkeler ise soyle
diizenlenmistir; “Tuirkiye Devleti, iilkesi
ve milletiyle boliinmez bir biitiindiir. Dili
Tirkgedir.

Bayragi, sekli kanununda belirtilen, be-
yaz ay yildizl al bayraktir.

Milli marg: “Istiklal Marg1 dur.

Bagkenti Ankaradir”

Anayasanin 4. Maddesi ise 1. 2. ve
3. Maddelerdeki hikiimleri koru-
ma altina alarak, bu hikimlerin
degistirilemeyecegini ve dedistiril-
mesinin teklif dahi edilemeyecegi-
ni belirtmektedir.

Hiikim goyledir; “Anayasanin 1.
maddesindeki Devletin seklinin
Cumhuriyet oldugu hakkindaki
hiikiim ile 2. maddesindeki Cum-
huriyetin nitelikleri ve 3 iinci
maddesi hitkiimleri degistirile-
mez ve degistirilmesi teklif edile-

mez.

TURKLUK TANIMI
Anayasanin 6. Maddesi egemen-
ligin Turk Milletine ait oldugunu
yazmaktadir. Anayasanin 7. Mad-
desi yasama yetkisinin Ttirk Milleti
adina TBMM tarafindan kullani-
lacagini belirtmektedir.

Md. 66ya gore; “Tiirk Devleti-
ne vatandashk bag: ile bagh olan
herkes Tirktiir.”

Anayasanin 81. Maddesine gore de
milletvekilleri gorevlerine baglarken
su yemini ederler; “Devletin varli-
g1 ve bagimsizligini, vatanin ve
milletin boliinmez biitiinliginii,
milletin kayitsiz ve sartsiz ege-
menligini koruyacagima; huku-
kun ustiinligiine, demokratik ve
laik Cumbhuriyete ve Atatiirk ilke
ve inkilaplarina bagh kalacagima;
toplumun huzur ve refahi, milli
dayanigma ve adalet anlayis1 igin-
de herkesin insan haklarindan ve
temel hiirriyetlerden yararlanma-
stiilkiisiinden ve Anayasaya sada-
kattan ayrilmayacagima; biyik
Tirk Milleti 6niinde namusum
ve serefim tizerine andi ¢erim.”
Bitin bu hikimler yukarida be-
lirttigim  T.C.Devletinin  temel
felsefesini olugturan mantikla ha-
zirlanmug olup, simdiye kadar de-
gistirilememiglerdir.  Tirkiyedeki
boliict, cemaatgi, dig baglantila-
rin esiri, onlerine atilan menfaatle

mutlu olup devletin ve milletin her
turld kutsalina saldirmayla gérev-
lendirilen zamane Ali Kemalle-
ri, isbirlik¢i Ingiliz muhipleri, II.
Wilhelm hayranlar1 ve Amerikan
mandacilar1 Anayasadan Turk olan,
milli olan her seyi kaldirmak i¢in
topyekin yeni anayasa sozlerini
dillendirmektedirler.

TURK MILLETININ iDAM
FERMANINI HAZIRLAMAYA

CALISIYORLAR
Boylece Anayasada Turk kalma-
yacaktir, milli kalmayacaktir, Turk
Milleti kalmayacaktir. Sayilar: bir-
ka¢ milyonla ifade edilen boliicii-
lerin kendini serbestge ifadesi adi
altinda devletin gah damari kesil-
meye ¢alistimaktadir. 75 milyonluk
koca Turkiyede fikirlerini serbestge
sOyleseler taraftar bulamayacagini
bilen ihanetle isbirligi yapan ortak-
lar, demokrasi, insan haklari, evren-
sel degerler ad: altinda Tiirk mille-
tinin idam fermanini hazirlamaya
calismaktadirlar.
Zamane demokrasi anlayisi olan
cogulcu demokrasi yerine ¢ogun-
luk¢u demokrasiyi, benimseyerek
(her tirli yalan metotlarla ikna
ettikleri) arkalarindaki ¢ogunlu-
gun iradesini kutsayarak siyaset
yapmaya calisanlar, Anayasanin
demokratiklegtirilmesinden  bah-
setmektedirler. Boliiciilugu bas tact
ettiremeyenler Anayasanin demok-
ratiklestirilmesinden bahsetmekte-
dirler. Uluslararas: giiclere teslim
olmus menfaat odaklari demokra-
siden s6z etmektedirler.

‘TURKIYELILIK> KAVRAMI

Trkiyeliligi st kiltir haline ge-
tirip milli devleti zayiflatmak ve
milleti “y1gin” haline getirmek de-
mokrasinin bir unsuru olarak su-
nulmaktadir. Ancak bunlarin hep-

sinin nihai amacinin Anayasanin

yukarida bahsedilen ilkelerinin or-
tadan kaldirilmas: oldugu géz ard:
edilmemelidir. “Miirsidin 6niin-
deki miirit, gassalin oniindeki
meyyit gibidir” sozini dogrularca-
sina insanlari cemaat, tarikat iligkisi
icersine sokup, dustindirtmeyen,
Kuran'in “OKU” emrini unutturan,
onlar yerine kendileri —toplum adi-
na- disiinen bir toplum yaratmaya
¢alisanlarin demokratik anayasa id-
dialarini samimi bulmak bir yana,
onlar1 bagka isimlerle vasiflandir-

mak daha dogru olacaktir.

COK ETNISITELI VE
COK CEMAATLI

KOLEKTIF HAK ANLAYISI
Cogulcu demokrasi bireyi siyasal
iktidar karsisinda korumak, siyasal
iktidarin yetkilerini belirlemek is-
ter ve Anayasalar da zamanimizda
bunun i¢in yapilir. Yoksa bireyleri
kiiresel dizenin ve yerli igbirlik¢i-
lerinin koélesi yapmak, tlkeyi bo-
lintp pargalanabilir hale getirmek
Anayasalarin, hele hele Turk Ana-
yasasinin gorevi hi¢ degildir. Bireyi
esas alan ¢ogulcu demokrasi ne cok
etnisiteli, ne de ¢ok hukuklu (¢ok
cemaatli) devleti esas alamaz. Cok
etnisiteli ve ¢ok cemaatli kolektif
hak anlayis1 esas alinir ve bu anlayis
birey hakkinin 6niine gegerse o za-
man demokrasiden s6z edilemeye-
cektir. Bireysel haklarin yerine kol-
lektif haklarin tercih edilmesi bagh
bagina bir tercihtir, ancak bu tercih
zamanimizin  demokrasi anlayist
icerisinde yer edinememistir.

Bu tercihin yapildigi dénemi ya-
sayan Avrupa sonugta 2. Diinya
Savag'n1 yasamustir. Tekerrtir eden
tarihe dikkatle bakilmalidur.

Zamanimizda ¢ok etnisiteli ve
cemaatler esasina dayanan bir di-
zenin temellerini olugturmaya ¢a-
lisanlar demokratlar, degil totaliter

rejim 6zlemi igersinde olanlardur.
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Yeni hizmet binasi
hizla yukseliyor

KAMU calisanlarinin haklar icin
gece gindiz demeden calisan Tor-
kiye Kamu-Sen’in yeni hizmet binasi
insaatinda calismalar hizla devam
ediyor. 2012 yih Haziran ayinda
kurulusun 20. yildonim etkinlikleri
cercevesinde yeni Genel Merkez
binasinin temeli térenle ahilmis-

t. Onumizdeki yil sonuna dogru
bitirilmesi planlanan Genel Merkez
binamizda hummali calismalar ise
arahksiz devam ediyor.
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UYELERINE daha iyi hizmet ve-

rebilmek icin her tirli imkani sefer-
ber eden Tirkiye Kamu-Sen Genel
Merkezi yeni hizmet binasi ile cag-
das ve modern gérinimli bir genel
merkezi de Uyelerine kazandiracak
olmanin heyecanini tasiyor.
Modern hizmet binamiz icerisinde,
toplanti salonlari, egitim salonlar,
misafirhane, kitiphane, internet
odalar ve sendikalarimizin hizmet
alanlari yer ahyor.

L 20gsi071@hotmail.com

Acisiyla tathsiyla geride birakmaya ha-
zitlandigimiz 2012 yilinin ashinda Gl-
kemiz agisindan ¢okta mitkemmel bir
yil oldugu sdylenemez.

Yillardir bizimle butiinlesmis ve kro-
nik bir hastaliga déntgen birgok stkintt
ve sorunlu mesele yine Turkiye giinde-
minden hi¢ ama hi¢ digmedi bu yil.
Yilin ilk aylarindan itibaren baglayan
ve ¢irkin yiiziind her seferinde ytirek-
lerimizi kanatarak gdsteren terdr, top-
lumsal dokunun her gegen giin daha
da bozuldugunun kaniti olan siddet,
ekonomik sikintilar, igsizlik gibi bas-
liklar bunlardan sadece birkag.
Terorle yillardir miicadele eden bir
Tirkiye bu yil belki de geriye donip
baktiginda hi¢ ama hig gahit olmadig:
pazarliklara sahne oldu. Yillardur asker,
polis, 6gretmen, hemsire, isci, sivil va-
tandas, i makinesi, okul, devlet dairesi
hatta birakin bunlari kundakta ki be-
bege kadar acimadan katleden hainler
bu yil yine ayni eylemlerine ara verme-
den devam ettiler. Eglenmek i¢in bir
arabaya binen gen¢ kizlar1 otomatik
silahlarla tarayan eskiya, yolda yiiriiyen
ve karninda bir bebegi olan masum bir
kadin1 bile acimadan 6ldiirdi.
‘Yillardir terdrle miicadele ediyoruz’
diyen ama kapal kapilar ardinda mi-
zakere edip agilimlar pesinde kosan-
lar bu ugurda evlatlarini, kardeslerini,
eslerini, babalarini ve yakinlarini kay-
beden yiirekleri bir kez daha dagladi-
lar. “Terérle masaya asla oturmayz,
bunu kim sdylediyse..” diyerek ¢ok
agir ithamlar kullananlar, bu sézlerin
ardindan yapilan gérismelerin ortaya
¢ikmastyla, “emri ben verdim, ben go-
ritgiin dedim” diyerek ¢ark etmiglerdir.
Bu olaylarin ardindan yargt devreye
girmis ve bu mevzuu aragtirmak iste-
misse de 6niine engeller ¢ikarilmis ve

konu bertaraf edilmigtir. Imralidaki

arfigorus
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Tiirkiye Kamu-Sen
Basin Danismani-Gazeteci

ACI TABLO...

Suriye’de muhaliflerle Esad'in askerleri arasinda catismalar
strerken Tirkiye neler yapacak?

Son glinlerde Nato’nun bu ise dahil olmasi, savunma amagi
Patriot fiizelerinin Ulkemize yerlestirilecek olmasi ve birbiri
ardina yapilan agiklamalar éntimuzdeki glinlerin Suriye ko-

nusunda ¢okta ic acici olmayacaginin bir gostergesi sayilabilir.
2013 yilinda komsumuz Suriye’ye askeri bir mtdahalenin ol-
mamasi en blydk temennimiz...

hainin gelecegi, aghk grevi tartigma-
lar, devlete kameralar 6niinde edilen
kufurler, boliici séylemler garsaf cargaf
gazetelerde yer bulmus, ancak sehit ai-
leleri ve cenazeleri ise artik kendileri-
ne basin yayin organlarinda kiigtik bir
haber olabilme sans: bile bulamayacak
duruma digmislerdir. Onlarin bizlere
sehitlerimizin emaneti olduklarini bir
kez daha hatirlatmak isterim.

SURIYE MESELESI

‘Arap Baharrt olarak baglayan ve tim
cevremizi saran ates topu halen hemen
yant bagimizda Suriyedeki yanginla
devam etmekte. Diine kadar iligkilerin
diizeldigi karsilikli vizelerin kaldirildi-
&1 Suriye ile gelinen noktada tam an-
lamiyla karg1 kargtyayiz. Esad’in yikil-
mast i¢in seferber olanlarin en baginda
Akp Hiiktimeti sayesinde Tiirkiye bas
cekiyor. Suriyede olaylarin bagladig:
ilk giinlerde inanilmaz agresif bir ¢ikig
yapan Akp Hiikiimeti o tavrini ilerle-
yen giinlerde devam ettirmek zorunda
kalmug ve bugtin gelinen noktada ken-
dini Suriye ile diisman tlke konumuna
tagimugtir. Siirimiza 100 bini agkin
Suriye’li gelmis ve kurulan ¢adir kent-
lerle onlarin barinma ve diger ihtiyag-
lar1 kargilanmaya cahisilmaktadir. Peki
ya bundan sonra? Suriyede muhalifler
ve Esad’in askerleri arasinda ¢atigma-
lar stirerken Turkiye neler yapacak?
Son gilinlerde Natonun bu ise dahil
olmasi, savunma amagl Patriot fiizele-
rinin tilkemize yerlestirilecek olmasi ve
birbiri ardina yapilan agiklamalar 6nii-
miuzdeki giinlerin Suriye konusunda
cokta i¢ agict olmayacaginin bir gds-
tergesi sayilabilir. 2013 yilinda komsu-
muz Suriye’ye askeri bir midahalenin
olmamasi en biiyiik temennimiz...
Cunku Suriye’ye diizenlenebilecek bir
harekat ¢ok ciddi stkintilar: da berabe-

rinde getirebilir. Olaylarin ilk bagladig:
siralarda BBC muhabirine demeg ve-
ren Esad, “Suriye bélgenin fay hat-
tudir. Eger bu fay kirilirsa tiim bolge
yikilir” demistir. Esad’m bu sézlerin-
den hareketle, 6zellikle Iran, Rusya ve
Cin'in bagtan beri Suriye’ye verdikleri
destek askeri harekat kargisinda fark-
I bir noktaya varip bolgesel bir savas:
da glindeme getirebilir. Iste bu sebep-
le Suriye’nin toprak biitlinligi ve bir
askeri harekatin olmamast hem bolge-
miz hem de Turkiye'miz i¢in gereklilik
arz eden bir zorunluluktur.

EKONOMi

Tirkiye'nin yillardir hep tartigtig ve
bircok sorunun altinda yatan neden
olarak gosterilen ekonomide yine 2012
yilinda en 6nemli giindemlerimizden-
di. Hiiktimetin 2012 yili butcesi daha
yihn ilk aylarinda agik vermeye bagla-
mus ve yapilan tahminlerin tutmaya-
cagi netlik kazanmigsti. Biitce giderleri
2011 yihmin Ocak-Ekim dénemine
gore % 29.2 oraninda artt1. Peki biitge-
de yaganan bu agigin sorumlusu olarak
kim gosterildi?

Mevcut iktidar ne zaman sikigsa ya-
sanan problemin nedeni olarak Kamu
caliganlar1 gosteriliyor. Yani biitcede
verilen acik ve diger biitiin harcama-
larin sebebi memurmug! Degerli oku-
yucularimiz, kit kanaat gecinen, zor-
luklarla ¢ocuklarini okutan, dogalgaz
ve elektrik faturalarinin altinda ezilen
memurlarimizi  ekonomik sikintinin
nedeni gibi géstermek hem akla hem
de vicdana aykiridir. Yonetim zafiye-
tinizi memurun Uzerine yikmak ve
bundan siyrilmaya ¢aligmak glinahtir.
Béylesine zor sartlarda gecinmeye calisan
ve % 3+3’lik zamla 2013 yihna hazir-
lanan tim kamu cahsanlarimn Allah
yardimcist olsun.
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Gegmiste bir yabancidan para almak, = “proje”ler araciligiyla Turkiyede bazi | sendikas: Turkiyedeki kamu kurum

kabul edilemez bir ayiptt. sendikalara para da@itiyor. Ayrica ve kurulusundan, siyasi partilerden,
Bir kisi i¢in, “o Amerikalilardan do-  bilimsel ¢aligma goriinimi altinda  meslek 6rgtitlerinden yardim ve ba-
lar alir,” “o Ruslardan ruble alir,” “0  bazi kisilere istihbarat ¢alismasi yap- i alamuyor.

Cinlilerden yuan alr,” “o Avrupa- tirtyor. Tirkiyedeki bir is¢i sendikasi, yurt
lilardan Euro alir” gibi bir su¢lama, Bunlarin diginda tek tek tlkelerin = digindaki kisi, kurum ve kuruluglar-
o kisinin insan i¢ine ¢ikamamasi an- ~ dogrudan veya yine cesitli paravan = dan yardim ve bags alabiliyor. Tek
lamina gelirdi. Yabancidan para alan = kuruluslar aracih@iyla para dagitmas: ~ kosul, bu yardimin 6nceden bakan-
hain kabul edilirdi. $6z konusu. liga bildirilmesi ve nakdi yardimlarin
Ancak gunimizde yabancilardan Bu sorun eskiden beri vard: ve isci = banka araciligiyla yapilmas:.

para almak olaganlastirildi. Bazi kisi ~ sendikalarinin ~ gorevlerini  yerine = “Yurt digindaki kisi, kurum ve ku-

yoisuziukiar ve yahanci parasi...

Yeni kanuna gore, Turkiye'deki bir is¢i sendikasi Turkiye'deki kamu kurum ve kurulusundan, siyasi
partilerden, meslek &rgltlerinden yardim ve bagis alamiyor ama yurt disindaki kisi, kurum ve kuru-
luslardan yardim ve bagis alabiliyor. Bu dizenleme, Ulkemizdeki sendikacilik hareketine blydk bir
darbe daha indirecek. Yolsuzlukla teslim alinamayanlar da simdi yabanci parasiyla teslim alinacak.

Ulkemizde kamu ¢alisanlar: sendi-
kacilik hareketi hizla gii¢leniyor.
Hikiimet destekli yandag orgiit-
lenmelerin tye sayisini artirmak
i¢in uygulanan baskilar olmasa,
bagimsiz bir sendikacilik hareketi-
nin gliglenmesi daha hizli ve kolay
olacak.

Isci sendikaciligy ise biiyiik sorun-
larla karg: karsiya.

Isci sendikacihiginin sorunlart azal-
muyor; bazi sendikacilarin hatalary
nedeniyle her gecen giin daha da
artiyor. Is¢i sendikalari gorevlerini
yerine getirmekte zorlaniyor.
Sendikacilig: sikintiya sokan ve
hatta zayiflatan cesitli nedenler var.
Bunlardan ikisi, yolsuzluklar ve ya-
bancilarin verdigi paradur.

Kamu gorevlileri sendikacilik ha-
reketinde heniiz yolsuzluk iddialary
glindemde degil; ancak is¢i sendi-
kalarinda parast ve malvarligi olup
da yolsuzluk iddialarinin giindeme
gelmedigi sendika yok gibi. Bazila-
rinda ise yolsuzluklar belgelendi.
Isci sendikalarindaki yolsuzluk id-
dialari, milyonlarca liray1 buluyor.
Bir is¢i sendikasinda genel bagkan
Erzu-

rum’a gidiyor ve Erzurum subesi-
nin kaloriferi i¢in fuel oil aldigini
soyleyerek, yiikli bir faturay: sendi-
kadan tahsil ediyor.

Daha sonra bu sendikanin Erzu-
rum subesinin kaloriferli degil, so-
bali oldugu ortaya ¢ikt1.

Genel bagkan da istifa etmek zo-
runda birakilds.

Bir baska isci sendikasinda sendika
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yetkilileri pavyona gidip egleniyor-
lar, konsomasyon ticretini de “artist
sampanyast’ diye faturaya yazdurip,
sendikaya Odettiriyorlar. Sendika
genel merkezi adina kesilen fatura-
da raki, meze ve artist sampanyast
actkea yazilmis.

Bir bagka is¢i sendikasinda yone-
ticiler yihin 376 giini (365 glinlik
yilin 376 giinii) Ankara diginday-
muglar gibi harcirah aliyorlar.

Bir bagka isci sendikasmin genel
baskani, sendikaya alinan bir iglet-
meyi ¢ok yiksek fiyattan gosterip,
aradaki fark: paylastyor.

Ne yazik ki bu listeyi uzatmak
mumbkiin.

Isci sendikalarimin énemli bir bé-
limi hakkinda ya savcilik sorug-
turmasi stiriiyor, ya da davalar. Bazi
is¢i sendikalarina iligkin davalar be-
raatle sonuglands; ancak isin icinde
olanlar bu kararin adil olmadigim
disgtintyor.

Yolsuzluklar ni¢in sendikaciligin en
6nemli diigmanlarindan biri?
Yolsuzluk yapan, kendi kisisel
harcamasini  sendikaya ytkleyen,
sendika aidatini cesitli bigimlerde
calan kisinin kafasi bu iglerdedir;
gelismeleri izleyemez, gorevlerini
gerektigi gibi yapamaz.
Yolsuzluklar istihbarat érgttleri ta-
rafindan tespit edilir ve belgelenir.
Yolsuzlugu belgelenmis bir sendi-
kacinin hitkiimet veya isverenler
kargisinda temsil ettigi kitlenin
cikarlarini koruyabilmesi mimkiin
degildir. Boyle bir sendikacinin

ontine atilan bir dosya, onu teslim

almaya yeter. Yolsuzluk yapan, kul
hakk: yiyen, hele hele kendisine
emanet edilen paraya hiyanet eden,
sendikaciliga buyiik zarar vermek-
tedir.

Sendikacilik hareketinin diger bir
dismani, yabancilarin verdikleri
sadakadur.

Bizim gonliimiiz zengindir; yoksu-
la aciriz; yoksula, garibana yardim
etmek kiiltiriimiiziin pargasidir.
Bir Amerikali, bir Alman, bir
Fransiz, bir Isvecli, bir Italyan igin
béyle bir anlayis yoktur. Onlarin
kiilttrleri acimasizlik tizerine inga
edilmigtir. Kari-koca arasinda bile
para hesab: yapilir. Belirli bir yasa
gelip evde oturan ¢ocuktan kiraya
katilmasi istenir.

Boylesine bencil ve ¢ikarci bir top-
lum yapisimin devleti eger tutar
Tirkiyede sendikalara para yardi-
minda veya bagisinda bulunursa,
bunun arkasinda mutlaka bir hesap
vardir.

Batililar, kaz gelecek yerden yu-
murta esirgemezler. O zaman, bi-
rilerine yumurta veriyorlarsa, hangi
kazin gidecegini iyi hesap etmek
gerekir.

Azerilerin bir szt vardir: Hiristi-
yanin ¢oregi diz uistiinde. Huristi-
yan sana ekmek (¢orek) verir, ama
once seni dizlerinin tizerine ¢oker-
tir. Anadolu'nun da giizel sozleri
vardir: Paray1 veren didigi calar;
para alan emir alir. Tirkiye'de igci
sendikaciligini zayiflatan en 6nem-
i nedenlerden biri, emperyalist
gliclerden alinan paralardir.

ve kuruluglar i¢in yabancilarin parasi
cok tatl. Yabancilar da bunu bildik-
lerinden “yemleme” isini iyi yapryor-
lar. Karisindan, evladindan parasini
sakinan bir kilttr, Turkiyede sendi-
kalara para akitiyor. Tabii kargihgini
da bir bigimde fazlasiyla aliyor.
Emperyalistler bunu eskiden ¢ok
“kor kor parmagim goziine” yapar-
lardi. Simdi daha ince yontemler
kullaniyorlar.

Almanlarin Friedrich Ebert Vakfi,
Rosa Luxemburg Vakfi gibi kurulus-
lar1 var. Bu kuruluglarin tim gider-
lerini cimriligiyle Gnli Almanlarin
emperyalist devleti yapiyor. Bu ku-
ruluglar da Tirkiyede o6zellikle sen-
dikalara yanagtyorlar, onlarla ortak
calisma yuritiiyorlar; onlara “aragtir-
ma” adi altinda istihbarat ¢aligmasi
yaptirtyorlar.

Amerikalilarin eskiden Asya Ame-
rika Hiir Caligma Enstitist (AAF-
LI) isimli bir kuruluglari vardi. Bunu
1990’larin baglarinda kapattilar ve
ardindan Dayamisma Merkezi adiy-
la yeni bir yapilanmaya gittiler. Da-
yamisma Merkezinin  gelirlerinin
yizde 97,3%ini emperyalist ABD
devleti karsiliyor. Ancak Dayanisma
Merkezi, sanki sendikalarin bir yan
kurulusuymus gibi sendikalarla ilig-
ki kuruyor. Amerikalilar yaklagik 20
yildir Turkiyeden uzak durmuglar-
di. Son yillardaki bazi gelismelerin
ardindan, Dayanigma Merkezi'nin
yetkilileri bu sonbaharda yeniden
Tirkiyede boy gosterdi; iligki gelis-
tirme ¢abasini baglatti.

Avrupa Birligi ise bagh bagina bir
“yemleme” kaynag:. Tirkiye'yi par-
calama ¢abalar1 artik iyice ortaya
cikmus olan Avrupa Birligi, cesitli

getirmesini 6nlemede etkili bir arag
olarak kullaniliyordu. Ne yazik ki
bazi kamu gorevlileri sendikalar1 da
ozellikle son yillarda bagta Avrupa
Birligi projeleri olmak tizere yaban-
clarin  paralarindan  yararlanmaya
yoneldi.

ABD’nin ve Avrupa Birligi'nin Ttir-
kiye aleyhtar: faaliyetleri biliniyor.
Bu tilkelerden dogrudan veya dolayl
olarak para alan bir sendikanin, vata-
nin butinligiini ve milletin birligini
savunmast mimkiin degildir; bunu
yaptig1 an yemleri kisilir veya kesilir.
Bu sorun 7 Kasim 2012 tarihli Res-
mi Gazete'de yayimlanarak ytrtrlii-
ge giren 6356 sayili Sendikalar ve
Toplu Is S6zlesmesi Kanunu ile cok
daha buytik bir tehlike halini ald.

Kanundaki diizenleme soyledir:

“Madde 28- (1)

Kuruluglarin gelirleri;

“(2) Kuruluslar; kamu kurum ve
kuruluglar, siyasi partiler, esnaf
ve kiiciik sanatkar kuruluglan ile
kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarindan yardim ve bags
alamaz.

“(3) (...) Kuruluglar, yurt digindaki
kisi, kurum ve kuruluglardan Ba-
kanhiga o6nceden bildirimde bu-
lunmak suretiyle yardim ve bags
alabilir. (...) Nakdi yardim ve bagss-
larin bankalar araciligiyla alinmasi
zorunludur.

“(4) Yukaridaki hiikiimlere ayki-
n olarak yardim ve bagis alinma-
s1 halinde iiyelerden birinin veya
Bakanligin bagvurmas: iizerine,
mahkeme karariyla, alinan yardim
Hazineye aktarilir.”

Bu kanuna gore, Turkiye'deki bir isci

ruluglar” ne anlama geliyor?

ABD devleti, Avrupa Birligi, her-
hangi bir yabanc tlke, herhangi bir
yabanct tlkenin agik veya dolayh
olarak istihbarat caligmasi yirtten
kurumu veya kurulusu veya Kisisi.
Ornegin Soros.

Bu anlayis1 birakin kabul etmeyi, an-
layabilmek bile imkansizdur.
Sendikaya, kendi tlkemizin kamu
kurum ve kurulusu yardimda bulu-
namayacak; ama yabanci herhangi
bir kisi, kurum ve kurulus sendikaya
yardim yapabilecek.

Turkiyede sendikacilik hareketini
parayla teslim almanin yollarindan
biri, bu yeni diizenlemedir.

Eskiden bu konuda ciddi bir kisitla-
ma vardi.

7 Kasim 2012 tarihine kadar yiiriir-
liikte bulunan 2821 sayili Sendikalar
Kanununda su diizenleme gegerliydi:
“Sendika ve konfederasyonlar, ken-
dilerinin veya Tiirkiye Cumhuriye-
tinin iyesi bulundugu uluslararas:
kuruluslardan bagka dis kaynaklar-
dan Bakanlar Kurulundan izin
almadik¢a yardim ve bagis kabul
edemezler.”

Bu yasag: ihlal edenlere verilecek
ceza alt1 aydan iki yila kadar hapisti.
7 Kasim 2012 tarihinde yurtrlige
giren bu diizenleme, tlkemizdeki
sendikacilik hareketine biiyiik bir
darbe daha indirecek.

Yolsuzlukla teslim alinamayanlar da
simdi yabanci parasiyla teslim alina-
cak.

Kamu gorevlileri sendikacilik ha-
reketinin giiclenmesinin yolu, yol-
suzluklarin 6nlenmesi ve yabanci
giiclerden herhangi bir ad altinda
para alinmamasindan gegmektedir.
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Turkiye'nin her noktasinda var olan, bu nedenle de son derece basarili ve
ses getiren ‘eszamanli’ eylemlere imza atan Tirkive Kamu-Sen, dinamik
teskilat yapisiyla dikkatleri gekiyor. Basarili sendikal calismalarinin yanisira,
lilke ve dtinya meselelerindeki milli durusu Tiirkiye Kamu-Sen'i farkli kilan
etkenler arasinda yer aliyor...

iirkiye'de onurlu ve ilkeli sendikacihigin tek adresi
Tiirkiye Kamu-Sen, geride biraktig: 20 yilda oldugu gibi
son giinlerini yasadigimiz 2012 yilinda da, kamu ¢alisan-
lan i¢in varini yogunu ortaya koydu.

Tiurkiye Kamu-Sen, y1l boyunca eylemleri, aciklamalarn ve
kitlesel gosterileriyle memurlarnn ‘tek ve en gugli sesi’
oldugunu bir kere daha gosterdi. Kamutiirk olarak, memur
sendikaciliginin lokomotifi ve amiral gemisi

Turkiye Kamu-Sen’in 2012’de faaliyetlerini mercek altina
aldik. Iste Turkiye Kamu-Sen’in 2012 ¢alismalar...

Yaptiklarimiz
yapacaklarimizin hep
teminati olmustur
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Yayina Hazrnlayan:
m Esra Ocakl Yiice / Turkiye Kamu-Sen Basin Danismani

OCAK

3 Ocak 2012

Memurlar yeni yila eksik baslad

Memur 2012 yilina 45 lira eksikle baglad:.
Konuyla ilgili agiklama yapan Ismail Koncuk,
“Hukimet su anda memura % 2,795 borglu-
dur. Hikiimet memurlara enflasyon fark: ver-
mek zorundadir. Ancak hentiz 2012 maaglar1
dahi belirlenememistir ve toplu sézlesme hak-
kimizi diizenleyecek kanun 1,5 yildir ¢ikaril-
mamustir.” dedi.

11 Ocak 2012

Yasa c¢ikmasina ragmen konfederasyonlar-
la hala toplu sézlesme masasina oturmayan
hiikiimet basin agiklamas: ile protesto edildi.
Agiklamay1 yapan Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Bagkani Ismail Koncuk, “Maaglara zam yapal-
mamasinin tek sorumlusu hiikiimettir. Kon-
federasyon olarak memurlarimizin toplu
sozlesme hakkinin gasp edilmesine miisaade
etmeyecegiz.” dedi.

16 Ocak 2012

Ulke genelinde bir ilk yasandi ve kamu ¢aligan
15 Ocak'ta zamsiz maas aldi. Tirkiye Kamu-
Sen hiikiimeti protesto etmek i¢in Bagbakanlhk
6niinde eylem diizenledi. Eylemde agiklama
yapan Turk Biiro-Sen Genel Bagkani Fahrettin
yokus hikimetin kul hakk: yedigini séyledi.

Siyasi partilere ziyaret

25 Ocak 2012

Toplu sozlesme yasa tasarist i¢in mecliste
MHP ve CHP grup bagkan vekilleri ziyaret
edildi. Sirastyla MHP ve CHP Grup bagkan
vekilleriyle goriisen Turkiye Kamu-Sen heyeti,
ILO normlarinda bir kanun istediklerini séy-
ledi.

26 Ocak 2012

Meclise sevk edilen toplu s6zlesme yasa tasari-
sin1 protesto etmek icin TBMM o6ntinde basin
aciklamasi yapildi. Tirkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Ismail Koncuk tarafindan yapilan ba-
sin a¢iklamasinda,

”Aylardir bekletilip, memurlardan kdse bucak
kagirilarak hazirlanan tasari, memurlarimiz

adina buytik bir hayal kirikligi olmustur.” dedi.

SUBAT

2 Subat 2012

TBMM oniinde protesto

Meclis Alt Komisyonunda gortgiilmeye bas-
layan Toplu Sézlesme Yasa Taslagin protesto
etmek i¢in Tirkiye Kamu-Sen tyeleri TBMM
oninde toplandi. Turk Saglik-Sen Genel Bag-
kani Onder Kahveci, yaptig1 agiklamada, adalet
istediklerini séyleyerek, yasalarin bir gruba ya
da kisiye 6zel degil milletin ¢ikarina hizmet
eden bir anlaysla ¢ikartilmas: gerektigini vur-
guladt.

8 Subat 2012

Toplu sozlesme yasa tasarisini protesto adresi
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: idi. Tiir-
kiye Kamu-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk,
yandas yasa tasarisini, bu haliyle ¢ikaran hiki-
meti protesto etmek i¢in diizenlenen eylem-
de “Memurlarimizin umutlarint ¢alan; hayal
tacirligi yapan; kamu gérevlilerinin anayasal
haklarinin éntine set ¢eken zihniyetin maske-
sini diigtirecegimize s6z veriyorum” dedi.

Basbakan Erdogna’i ziyaret

8 Subat 2012

Turkiye Kamu-Sen heyeti Bagbakan Tayyip
Erdogan ile gortsti. Calisma ve Sosyal G-
venlik Bakani Faruk Celikin de hazir bulun-
dugu gorismede Meclis alt komisyonunda
gorusilmeye baglanan kamu ¢alisanlar: sendi-
kalar1 kanun tasaris1 hakkinda goris alis veri-
sinde bulunuldu.

Giindem 4/Cliler...

15 Subat 2012

4/C statlisinde ¢alisanlarin sorunlarinin ele
alindig1 toplanti Turkiye Kamu-Sen Genel
Merkezi'nde gergeklestirildi. Toplantinin agi-
lisinda bir konugma yapan Genel Baskan Is-
mail Koncuk, son yillarda giivencesiz istthdam
edilen kamu ¢aligan1 sayisinin arttigina dikkat
cekti.

17 Subat 2012

Turkiye Kamu-Sen AR-GE Merkezi'nin yap-
tig1 ocak ayr asgari gegim haddi sonuglarina
gbre memur maaglarinin son 9 yilda harcama
kalemlerinde yasanan artis nedeniyle yiizde 30
eridigi ortaya gikt1.

MART

7 Mart 2012

Toplu sozlesme yasa tasarisini ¢ikartmadigy icin
¢ aydir zamsiz maas alinmasini protesto etmek
icin TBMM 6niinde maag bordrosu yakild:.
Ayni giin, toplu sézlesme yasa tasarisi igin
TBMM alt komisyonunda Genel Bagkan Ismail
Koncuk, Turk Saglik-Sen Genel Bagkani Onder
Kahveci, Turk Haber-Sen Genel Bagkani Ismail
Karadavut bulundu. Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Bagkani Ismail Koncuk, komisyonda yaptig: ko-
nusmada yasayla adil bir temsil sisteminin olugtu-
rulmasinin sart oldugunu belirterek, tasar ile ilgili
taleplerimizi yineledi.

10 Mart 2012 )

Tirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Ismail Kon-
cuk, Usak'ta Egem TV tarafindan 2011 yilinin en
basarili sendikacist secildi

Anayasa calismalari...

11 Mart 2012

Yeni anayasa caligmalar1 kapsaminda Antalyada
toplanan Anayasa Platformuna Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk katildi. Genel
Bagkan Ismail Koncuk, Anayasa Caligtayr’'nda tek
dil vurgusu yaptig1 konusmastyla alkis topladi.

15 Mart 2012

Plan ve Biitge Komisyonuna gelen Toplu Soz-
lesme yasa tasarst ile ilgili Genel Bagkan Ismail
Koncuk, taslagin son haline olan itirazlarini dile
getirdi. Komisyonda konusan Koncuk, sendika
faaliyetleri yapan yoneticilerin daha rahat ¢aligma
ortaminin yaratilmasi gerektigini de séyledi.

27 Mart 2012

Diyanet Isleri Bagkani Prof. Dr. Mehmet Gor-
mez Turkiye Kamu-Sen Genel Merkezi'ni ziyaret
etti.

NiSAN

6 Nisan 2012

Turkiye Kamu-Sen, toplu sozlesme masasina han-
gi taleplerle oturacag: konusunda basin toplantist
diizenledi. Agiklamay1 yapan Tiirkiye Kamu-Sen
Genel Bagkani Ismail Koncuk, meclisten yeni ge-
¢en toplu s6zlesme yasasinin grev kolunun eksik
olmasint elegtirerek, bundan sonraki siiregte grev
ve siyasete katilma hakkinin alinmasi i¢cin mica-

dele edeceklerini belirtti. Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Bagkani Ismail Koncuk ytzde 10+10 zam ve
taban ayliklarina 100 TL zam istedi

11 Nisan 2012

Resmi Gazetede yayinlanarak yirtrlige giren
Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme
Kanununa gore igyeri temsilcileri, sendikalarin il
ve ilge temsilcileri haftada 4 saat izinli sayilacak.
18 Nisan 2012

Maliye Bakani Mehmet Simsek’in toplu sézles-
me yapilmadan memur maaglarinin yizde 5’in
lizerine ¢ikmayacagi yoniinde yaptigi agiklama-
lara Genel Bagkan Ismail Koncuk tepki gosterdi.
Koncuk agiklamasinda, “Memur ve emeklilerin
zam oranlarinin belirlenmesi Anayasa ve Toplu
Sézlesme Kanunu geregi, Toplu Sozlesme es-
nasinda pazarhik usulii ile belirlenecektir. Top-
lu Sézlesme baglamadan 6nce, hangi makam ve
mevkide olursa olsun, herhangi birinin ¢ikip zam
orani konusunda bir sinir ¢izmesi, ahlaki olmadig

kadar, kanuni de degildir.” dedi.

Kamu calisanlarina siddet...

19 Nisan 2012

Gorevleri baginda sonu 6limle sonuglanabilen
saldirilara ugrayan kamu c¢alisanlarinin giiven-
liginin saglanmasiyla ilgili olarak Genel Baskan
Ismail Koncuk agiklama yapti.

20 Nisan 2012

Toplu Sozlesme yonetmeligi yayimlandi.

24 Nisan 2012

Turkiye Kamu-Sen toplu sozlesme taleplerini
Devlet personel Bagkanligi'na iletti.

25 Nisan 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Ismail Kon-
cuk Amasyada katildig toplantida, “Toplu s6z-
lesme masasi baski altina alinamaz” diyerek Mali-
ye Bakam Mehmet Simseki elestirdi.

30 Nisan 2012

Hiikimet ve memurlar 2012-2013 maag artigini
belirleyecek toplu s6zlesme goriismeleri igin bir
araya geldi.

Gériismenin sonunda Genel Bagkan Ismail Kon-
cuk, toplu s6zlesme takvimini belirlemek i¢in Ba-
kan Celik ile Memur-Sen Genel Bagkan1 Ahmet
Gundogdu'nun bas basa gorismesini elestirerek,
“llk digme yanls iliklenmistir” dedi.
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MAYIS

I Mayis kutlamalari

1 Mayis 2012

Mayis Emek ve Dayanigma
gini Tirkiye Kamu-Sen ve
Turk-Ise bagli sendikalar tara-
findan Bursada kutlandi. Stad-
yum Caddesi'nde toplanan

8 Mayss 2012

Memurlarin toplu sozlesme go-
rigmeleri kapsaminda kamu go-
revlileri sendikalariyla Hikimet
arasindaki ikinci oturum bagladi.
Turkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk da hizmet

binlerce ¢aligan, sloganlar
atarak Kent Meydani’'na
yurada.

4 Mayis 2012 )
Tiirkiye Kamu-Sen, Istan-
bul, Izmir, Adana, Sam-
sun, Konya, Erzurum ve
Kayseride 5 aydir zamsiz
maas alinmasini protesto
etme karari aldigini agik-
lads.

Tiirkiye Kamu-Sen’den
eszamanli eylemler

7 Mayzs 2012

Turkiye'nin dort bir koge-
sinde diizenlenen eylem-
lerde tek ses olan Tiirkiye

Kamu-Sen  ¢aliganlarin
yaninda oldugunu bir kez
daha gosterdi.

Turkiye Kamu-Sen yedi ilde es
zamanli gerceklestirdigi eylem-
lerde ¢aliganlarin  sikintilarini
gindeme tagid1.

Turkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kan: Ismail Koncuk Adanada,
Tirk Saglik-Sen Genel Bagkani
Onder Kahveci Istanbul'da, Tiirk
Biiro-Sen Genel Bagkani Fah-
rettin Yokus ve Tirk Imar-Sen
Genel Bagkan1 Necati Alsancak
Izmirde, Tirk Tannm Orman-
Sen Genel Bagkan1t Ahmet De-
mirci Samsunda, Turk Diyanet
Vakif-Sen Genel Bagkani Nuri
Unal Konyada, Tiirk Enerji-Sen
Genel Bagkani Celal Karapinar
Erzurumda, Tiirk Yerel Hizmet
Sen Genel Bagkani {Than Koyun-
cu Kayseride cogkulu kalabalikla-

ra seslendi.
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nan maliye, kamu c¢aliganlarina
2012 yili igin ilk 6 aylik donemde
ytzde 3, ikinci alti aylik dénem
ytzde 3, 2013 yilinda ise ilk altt
aylik dénemde yiizde 2, ikinci alti
aylik dénemde ytizde 3 zam ora-
n1 teklif etti. Tirkiye Kamu-Sen
Genel Bagkani Ismail Koncuk
ise yaptig1 aciklamada teklif
edilen zam oraninin kabul edi-
lir olmadigini sdyleyerek “sade-
ce yogurt talebinin karsilandig:
bir toplu sozlesme sireci yagi-
yoruz” dedi. Ayni gin, Genel
Baskan Ismail Koncuk diger
konfederasyonlara birlikte ig
birakma eyleminde bulunmaya

kollar: tekliflerine iligkin teknik
heyet raporunu inceledigini ve
cok sasirdigini  soyledi. Genel
Baskan Ismail Koncuk, raporlar
icerisinde tezatlar bulundugunu
vurguladi.

9 Mayzs 2012

Toplu  sozlesme — masasinda
4/Cliler i¢in 6nemli kazamim
elde edildi. Konfederasyonumu-
zun yillarca tzerinde durdugu
4/Clilerden damga vergisinin
kaldirlmas:  konusunda somut
gelisme saglandi.

12 Mayzs 2012

Tirkiye Kamu-Sen eylem tak-
vimini hazirlamak i¢in masada
sunulacak teklifi beklediklerini
aciklad.

14 Mayzs 2012

Kamu Igveren Kurulu'nda bulu-

davet etti.
15 Mayzs 2012
Kamu Isveren Kurulu'nun
sundugu teklif kargisinda hare-
ket gecen Tiirkiye Kamu-Sen
23 Mayis 2012 tarihinde is b1-
rakma karari aldigini acikladi.
KESK’in de katilacag: is birak-
ma eylemine Memur-Sen de
davet edildi. Ancak Memur-
Sen tiirli gerekgeler 6ne stire-
rek eyleme dahil olacagina dair
olumlu bir yanit vermedi.
16 Mays 2012
Kamu Isveren kurulu ile yii-
ritilen toplu s6zlesmelerin 5.
oturumunda hizmet kollarinin
talepleri gorisilmeye bagslandi.
Maliye Bakanhg, “2002 -2012
yillar1 personel giderlerine ilig-
kin gelismeler” adiyla bir sunum
gergeklestirdi. Sunumun ardin-
dan konugan Genel Bagkan Kon-
cuk hazirlanan raporda, hikiimet
tarafindan kamu ¢aliganlarinin ve
emeklilerin gérmezden gelinme-
sine tepki gosterdi.
18 Mayis 2012
Toplu  soézlesme  masasindan
4/C’lilere bir miijde daha ciktu.
Biitiin 4/C’li personelin ¢alisma
stiresi 11 ay 28 giin olarak belirle-

necegi agiklandi.

Tdrkive Kamu-Sen

22 May1s 2012

Hikiimet ile memur konfederasyon-
lar1 arasinda gerceklesen toplu soz-
lesme siirecinin pazarlik kismi sona
erdi. Hitkimet 2012 yil i¢in verdigi
yizde 3 +3’lik zam teklifini 6nce
yizde 3,5+3,57a, sonrasinda ytizde
3,5 art1 4e ¢ikard.

2013 yili iginse ytizde 2+3 olan tek-

Tdrkive Kamu-Sen
-

lifini, ytizde 3+3% ¢ikardi. Agiklanan
rakamlar kamu ¢alisanlarinin tatmin
edecek oranlarin ¢ok altinda kaldig
i¢in masadan anlagma saglanamad.
Toplantinin ardindan basina agikla-
mada bulunan Tirkiye Kamu-Sen
Genel Bagkani Ismail Koncuk, kamu
calisanlar1 ve emeklilerin hayal kirik-
Lig1 yasadigini s6yledi.

Tiirkiye genelinde

is birakma eylemi

23 Mayss 2012

Turkiye Kamu-Sen ilke genelin-
de is birakma eylemi diizenledi.
Turkiye’nin dort bir yaninda gercek-
lestirilen eylemlerde kamu ¢aliganlar:
hayat: durdurarak, tretimden gelen
gliclini gostermis oldu.

KAMU GALISANLARINA
ZAM YERINE GAZ!..

23 Mayis 2012
Diizenlenen “Is Birakma” ey-
leminin Ankara duraginda hak
miicadelesi i¢in alanlara dokiilen
memurlara polis biber gazi ile
miudahale etti. Tirkiye Kamu-
Sen Genel Bagkam Ismail
Koncuk genel merkez 6niinde
yaptig1 konusmada polisin mii-
dahalesinin gereksiz olduguna
isaret ederek, “bu gazlar, coplar
Tirkiye Kamu-Seni yikmaya
yetmez.” dedi.

24 Mayis 2012

Toplu Sézlesme gortismelerinin
anlagmazlikla sonu¢lanmasinin
ardindan gozler Kamu Gorev-
lileri hakem Kurulu'na ¢evrildi.
Tiirkiye Kamu-Sene bagl yet-
kili sendikalarimiz da Devlet
Personel Bagkanligi'na giderek
hakem kurulunda degerlendiril-
mek tzere itirazlarini sundu.

25 Mayis 2012
Kamu gorevlileri hakem kurulu
Recai Akyel bagkanliginda ilk
toplantisini gergeklestirdi.

26 May1s 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Top-
lu Sozlesme Sekreteri ve Tirk
Imar-Sen Genel Baskan: Necati
Alsancak Kamu Gorevlileri Ha-
kem Kurulu'na Tirkiye Kamu-
Sen’in taleplerini gerekgeleriyle
birlikte sundu.

29 May1s 2012

Tirkiye Kamu-Senin  Kamu
Gorevlileri Hakem Kuruldan
cekilme davetine destek gel-
medi. Amag, Hazine ve Maliye
temsilcisi hitkiimetin teklifine
art1 bir sey eklemelerinin mim-
kiin olmadigini toplantida agik-
layan kurulun karar
almasina engel olmakt.
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Turkiye Kamu-Sen tum itirazlarina ragmen kamu
calisanlarina reva gorulen zam orani... A A

a '
Memur-Sen A 1 =

Turkiye Kamu-Sen’in bitiin gabalarina ve itirazlarina
ragmen agiklanan zam orani, kamu gérevlilerini mutlu
etmedi. Hakem Kurulu'nda 4% kargt 7 oy cokluguyla
kabul edilen karara gore 2012 yilinda kamu gérevlile-
rine %4+%4 zam verilmesi kararlagtirildi. 2013 yilina
iligkin oran ise degismedi ve %3+%3 olarak kald:.
Memur-Sen tarafindan kurul tyesi olarak teklif edilen  |[3
Dog. Dr. Aydin Bagbug da sefalet ticretine “evet” diyen-

ler arasindayd. ‘
30 Mayzs 2012

4+4LUK HUSRAN

Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu tarafindan verilen
4+4lik zam kararinin ardindan agiklama yapan Genel
Baskan Ismail Koncuk, “Yaklagik 2 yil énce baglayan
g6z boyama siireci ve bazt memur sendikalarinin bi-

lingli ya da bilingsizce ama “Nikahlarindakinden daha \ fistere yayilinea ovak kst :
biiyiik bir igtahla” destek verdikleri toplu sozlesme cadir (5} BESEEH oniogis i yoon i 0‘! IIStlII'IlI.IgII

tiyatrosu buiytik bir fiyaskoyla sona erdi” dedi. <o SO i o hukametin atadigi

-
N Hunun dizerine agklama yapan Kanv- Sen Bas- bl-ll‘OkI‘aual'daydl'

o lsmail Koneuk, idctlamn yanls lme ha- AYDIN Bbu, masadh °5.545.5 zam’

Iunuk istifa edecegini agikdady, Lmlmk artan 5
gerlime son noktay iddianin iz Do
Aycin Basbug kc!}du Kom
agklama yapan Basbug,
| rengi bir ey defiistirmiyon
erLtlLuh.-smhI.!kJJun sl R
- dogd Dog. Aydin
I e
eden yetkili sendika olan
Dog. Aydin Basbug, agklamasinda sunlan 2 jomisyenlerin debik haklannda hichir ii

Memur Sen’in
hakemi 4+4’e
‘Evet’ demis

Hakem Heyeti'ne Memur Sen'in temsilcisi akademisyenin, 4+ 4'e ‘Evet’ oyu
verdifi, daha sonra oyunu geri cektigi ortaya x;!hh. Memur Sen iddiay:
M yalanladi. Akademisyen Doq Aydin Bagbug ise iyi niyet ifadesi olarak 'Evet’
| < oyu verdigini dugru]adl ve " Karst oy versem de sonug degismiyordu” dedi

MEMURLARIN ik toplu salesme siine- ‘ o ! i _ ” R E
cinde Hakem Heyeti'nin ‘yizde 44-4 2am’ ka- R L N Migas
ran vermesitye dimik tepkiler sirerken, o 3 [
Memur Ser'in temsilcisi akademis-
yen Dog. Aydin Basbogun 4-+4 ka-
ranna Evel’ oyu verdifi ortaya k.
Hakem Heyetine Memur-Sen'in
temsilsi olarak katlan akademis-
yenin 4+4 zamma "Evet’ dedigi ku-

enddisi kari oy \-uwlmhl
ilecefing shyledi, Gerismps
bm Heryett' nin afurlafing bl
idhufiunu ve karann
irackesine giine sekillondi-
gini bediml. Baghug, Hakem He-
weti'ncheki oy dstinkigtinin 1
||\-' i ukh hnkuuu 1 tarafindan
|||||| sktatlarda obdu-

444 zammuna kabul oyu ver-
dim. Gérfismelerin sonunda
+4 e verdigim kabul
Mosalim gok boeuldu
Sonrasinda ben toplant-
daki hig bir ka dog
Yizce 16 isieyip 4+4'e ran Olan Mernur-Sen msah gmyasla" O~ Sk e Sen temsiinin YRt clurist Konsanire oo
ktiyor. Sendikalardan, eylem gagnlan yukseiyor Karar memurun ey de hiikimet temsiicileriyle gbriismelerinin nihalSonugtu-  ciim. Gece saat 1'e kadar 341
MEIUR S et Bk A | ; birlikte zam karanna ‘Evet’ de- me adet takebi, bazen tek tek bazen

p. oyuni ger gektim” dedi
' B Agklama, 45 milyon
mes! anlammina geliyor. de Ferli veya 6'sarh oyladik.
| Iy'i l'l.i}'el lfadmydl Ancak heps de 6'ya 5 oy ile reddedi-

« I memur v emekliyi temisi
livordu. Ne Ogretmendere ok odeme, ne die

stiyhedi: " Amaam hizmet kollunndaki diger ta- niviet betirtis eds sy s -
' i gristerilmidi. Ctomatige baglan-
IIIII - I. i rp]L rde plumiu bir sey elde edebilmekti Ancak mus birsekilde 6'ya 5 oy il taleplerin cofu ned-
" daha giiriismeler devam ederken benim ismim dedildi. Bunun ttsenne, girismenin sonunda,

basing sizdmidy, telefonlar almaya basladim, 44 everdigim kabul oviny geri cektim.”

7NV Tiaxkiye Cumhurivel Milliyet

e o 02 R GUNCEL 03 s | Tkiyialii selndikac:lllk » S e r-l-
ilk toplu sézlesme g gl < o
hiisranla sonuglandi za'm istedik, ‘gaz Wdlk el estir ler

- SM:% Tiirkiye Kamu-Sen,

4+4 litk zamma sert
tepki gosterdi. Konfede-
T —p rasyon ve bagl sendika-
larin yayin organlarinda
zam agir dille elestirildi.
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HAZIRAN

2 Haziran 2012

101. Uluslararas: Calisma Konferan-
st Cenevrede basladi. Konfederas-
yonumuz adma Genel Dis Iligkiler
Sekreteri ve Turk Tarim-Orman Sen
Genel Bagkani Ahmet Demirci ka-
tildu.

5 Haziran 2012

Trkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-
Sen Genel Bagkan: Ismail Koncuk'un
MEB’in BAYRAK siirine yonelik
uygulamasina dair basin agiklamasi
yaparak, “MEB “milli” 6zelligini yi-
tiriyor” dedi.

7 Haziran 2012

Buyuk Birlik Partisi Genel Bagkan:
Mustafa Destici ziyaret edildi.

11 Haziran 2012

Genel Bagkan Ismail Koncuk giin-
deme taginan “Performansa dayal:
tcret” sistemiyle ilgili “uygulanabilir
degil” agiklamasini yapt.

15 Haziran 2012

Tirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
Ismail Koncuk Tirkiye Kamu-Sen
Corum I Temsilciliginin yeni hiz-
met binasinin acihisini yapt.

Damga vergisi kaldirildi

15 Haziran 2012

Resmi Gazetede yayinlanarak yi-
rurlige giren amme alacaklarinin
tahsili usulii hakkinda kanun ile baz:
kanunlarda degislik yapilmasina dair
6322 sayil kanun Resmi Gazetede
yayinland.

16 Haziran 2012

Hiikiimetin hazirladig: torba yasayla

Tdrkive Kamu-Sen

servis hizmetinden yararlanan kamu
gorevlilerinden katihm pay: alma-
st planina Genel Bagkandan tepki
geldi. Genel bagkan Koncuk Plan
ve Biitee Komisyonuna dilekge gon-
dererek uygulamanin torba yasadan
gikartilmasini istedi.

TURKIYE KAMU-SEN’IN 20. KURU-
LUS YILDONUMU ETKINLiKLERI
22 Haziran 2012

Turkiye Kamu-Sen yeni hizmet bi-
nasinin temelleri genel bagkanlarin
katilimiyla yapilan torenle atildi.
Genel Bagkan Ismail Koncuk, uzun
stredir hayal ettikleri bir projenin
hayata ge¢cmesinden dolay yasadi-
g1 mutlulugu dile getirerek Turkiye
Kamu-Sen'e yaragir bir hizmet binast
yapilacagini belirtti.

Anayasa paneli

Turkiye Kamu-Sen’in 20. Kurulug
yildéntimi etkinlikleri Biiytik Ana-
dolu Otelinde yapilan Anayasada
Temel Ilkeler Paneli ile devam etti.
Panele, Dog. Dr. Senol Bal, Prof. Dr.
Hasan Tung ve Prof. Dr. Ali Akyildiz
katild1.

23 Haziran 2012

Turkiye Kamu-Sen 20. kurulug yil-
dénimi etkinlikleri 22-23 Haziran
2012 tarihleri arasinda Biiytik Ana-
dolu Otel’inde yapildi. Torenin agilis
konugmasini Genel Baskan Ismail
Koncuk yapti. Konfederasyonun 20
yillik sanli ge¢misini anlatarak sozle-
rine baglayan Genel Bagkan; “20 yil
once ¢iktigimiz hak miicadelesi sefe-

rinde, her giin bitytyerek, bugtin 420

binin tizerindeki tyesi ile millet sev-
gisinin, vatan sevdasimin ve hizmet
askinin adresi; Tiirkiye Cumhuriye-
tinin vazgecilmez degerlerinin, yil-
maz savunucusu bir Konfederasyo-
nun mensubu olarak, huzurunuzda
bulunmanin, gururunu yasiyorum.
Turkiye Kamu-Sen, 20. kurulus yili-
n1 kutluyor. Son derece gururluyuz.”
dedi.

Memur sendikaciligi paneli

20. kurulus yild6éntimi etkinlik-
lerinin son gini “Diinyada ve
Turkiyede Memur Sendikaciligi ve
Turkiye Kamu-Sen” paneli diizen-
lendi. Oturum bagkanligini Prof. Dr.
Nizamettin Aktay’in yaptig1 panele
konusmaci olarak, Tirkiye Kamu-
Sen Eski Genel Bagkan: Bircan Ak-
yildiz, Tirk-Is Eski Genel Bagkant
Salih Kilig, ODTU Ogretim Gorev-
lisi Prof. Dr. Yildirim Kog katilds.

25 Haziran 2012

Turklye-AB Karma Istigsare Komite-
si (KIK) 30. toplantis1 26-27 Haziran
2012 tarihlerinde Almanya Berlinde
Federal Ekonomi ve Teknoloji Ba-
kanhg: toplanti salonunda gercek-
lesti. Toplantiya Tiirkiye Kamu-Sen
Genel Bagkam Ismail Koncuk, Ge-
nel Basin Sekreteri Celal Karapinar,
Genel Dss ligkiler Sekreteri Ahmet
Demirci ve Genel Sosyal Isler Ge-
nel Sekreteri Ilhan Koyuncu katild:.
Toplantinin ilk giiniinde Turkiye'den
katilan sivil toplum kurulusu temsil-
cilerinin salona girerken Ustlerinin
aranmasina tepki gosteren sadece
Tirkiye Kamu-Sen heyeti oldu.
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TEMMUZ

2 Temmuz 2012
Uluslararasi Avrasya Egi-
tim Sendikalar: Birligi 7.
Temsilciler Kurulu Top-
lantis1 02-07 Temmuz ta-
rihleri arasinda Kuzey Kib-
ris Turk Cumbhuriyetinde
yapildi. Toplantiya Tirkiye
Kamu-Sen, Tirk Egitim-
Sen ve UAESEB Genel
Bagkan1 Ismail Koncuk,
Turk Tarim Orman-Sen
Genel Bagkami  Ahmet
Demirci katild:.

22 Temmuz 2012

Turkiye Kamu-Sen Aras-
tirma Geligtirme Merkezi,
sicak ve uzun yaz giinle-
rine rastlayan Ramazan
ayinda orug ibadetini yeri-
ne getiren vatandaglarimiz
i¢in iftar yapmanin bede-
lini hesapladi. Buna gore
4 kisilik bir ailenin iftar
yapmast i¢in gerekli olan
gunliik tutarin en az 29,54
TL; Ramazan boyunca
oru¢ a¢gmanin maliyetinin

ise 886,2 TL oldugu be-

lirlendi.

23 Temmuz 2012

Genel Baskan Ismail Kon-
cuk, AKP’li milletvekilleri
tarafindan hazirlanan “Ye-
rel Yonetim Paketi” yasa
tasarist hakkinda yaptig:
aciklamada, “pakete iligkin
basin yaymn organlarinda
yer alan haberleri kaygi,
ibret ve dikkatle takip et-
mekteyiz” dedi.

AGUSTOS

1 Agustos 2012

Memur  sendikaciliginin
onciisti Tirkiye Kamu-Sen,
2012 yihinda da istikrar-
i biyimesini stirdirerek
418 bin 991 iyeye ulagts.
Her tiirli zorluk, yalan ve
karalamaya ragmen her
gecen yil sirekli biiytiyen
Konfederasyonumuz, 2012
yilinda Gye sayisin1 24 bin
494 artirds.

4 Agustos 2012

Turkiye Kamu-Sen Genel
Bagkan1 Ismail Koncuk,
Maliye Bakani Mehmet

SimgeK’in 2002-2011 ara-
sinda Tirkiyede maaglart
enflasyon kargisinda eriyen
iki kesimin mustegarlar ve
milletvekilleri oldugu yo-
nindeki beyanatina yazili
bir agiklama ile tepki gos-
tererek, “2002— 2012 yillar:
arasinda maaglari eriyen iki
kesim; emekliler ve cali-
sanlar” dedi.

15 Agustos 2012

Son giinlerde memurla-
rn is givencelerinin kal-
dirilacagina iligkin yapi-
lan agiklamalara Tirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkan:
Ismail KoncuKtan cevap
geldi. Koncuk: “Memu-
run is giivencesine goz
dikenler bilsin ki; boyle bir
durumda Turkiye'nin her
karis topraginda en etkili
eylemleri yapariz.” dedi.

25 Agustos 2012
Gaziantep'te terére karsi
aralarinda Turkiye Kamu-
Sen’in de bulundugu 16 si-
vil toplum kurulusu ortak
aciklama yapti.

EYLUL
Tirk memuru
Avrupa’daki memurlara
gore 2 kat daha fazla
calisiyor
4 Eylal 2012
OECD Raporuna gore Turkiyede
memurlar Avrupadaki memurlara
gore 2 kat daha fazla ¢alisiyor, ti¢ kat
daha az maas aliyor. Konuyla ilgili
aciklama yapan Turkiye Kamu-Sen
Genel Baskani Ismail Koncuk, “Son
glinlerde bazi tarafli kurum ve kuru-
luslarca Tirkiyede kamu gorevlile-
rinin sayisinin fazla oldugu yolunda
yanlis bir alg1 yaratilmaya ¢aligilmak-
ta, basin yayin organlarinda bu konu
stkea glindeme getirilmektedir. Ama
gergek, basina servis yapilan haber-
lerden farklidir.” dedi.
10 Eyliil 2012
Thirkiye Kamu-Sen’in yaptig1 aragtir-
mada okula baglamanin maliyetinin
190TL ile 1870 TL arasinda degis-
tigi belirlendi.
14 Eyliil 2012
Yeni egitim ve 6gretim yilinin sorun-
larla basladigini sdyleyen Genel Bag-
kan Ismail Koncuk, 4+4+4 sistemi-
nin getirdigi olumsuzluklar: agiklad:.
16 Eyliil 2012
Biitce dengesi bozuldugu i¢in vatan-
dag1 zam yagmuruna tutan hiikiimeti
elestiren Genel Baskan Ismail Kon-
cuk, “Milletimiz zaten fakr-u zaruret
icinde harap ve bitap digsmistir”
dedi.
17 Eyliil 2012
Thirkiye Kamu-Sen Aragtirma Gelig-
tirme Merkezi'nin TUIK ve OECD
verilerinden yola ¢ikarak yaptig
aragtirmaya gore Tirkiye, OECD
tilkeleri arasinda gelir dagiliminin
en bozuk oldugu tgtinci tilke konu-
munda. 34 OECD iilkesi icerisinde
yoksulluk oraninin ise en yiiksek ol-
dugu 5. ilke. Genel Bagkani Ismail
Koncuk konu ile ilgili olarak yaptig

Tdrkive Kamu-Sen
-

aciklamada “Bigak sirtindayiz.” dedi.
18 Eyliil 2012

Turkiye Kamu-Sen Genel merkez
yonetim kurulu tyeleri ve sendikala-
rimzin genel bagkanlar1 2012-2013
dénemi i¢in yapilacak faaliyetleri ve
yeni stratejileri belirlemek tzere 18
Eylil'de istisare toplantis: diizenledi.
21 Eylial 2012

Turkiye Kamu-Sen'in de aralarinda
oldugu 14 sivil toplum kurulusu “te-
rére dur” ¢agrisinda bulundu.

22 Eylal 2012

Benzine, dugiik silindirli otomobile
ve tapu harcina blyik oranda zam
gelmesine tepki gosteren Turkiye
Kamu-Sen, “Deli dumrul vergiler
dar ve sabit gelirlileri eziyor” seklin-
de agiklama yapt.

26 Eylal 2012

Turkiye Kamu-Sen ilke genelinde
sehitlerimizi anmak i¢in saygt duru-
sunda bulundu.

28 Eylial 2012

Turkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-
Sen Genel Bagkan Ismail Koncuk,
ogrencisi tarafindan ugradig: bicakl
saldir1 sonrasinda hayatini kaybeden
Fen Bilgisi 6gretmeni Rabia Sevilay
Durukan’'in Izmirdeki cenaze tore-
nine katildi.

EKIM

1 Ekim 2012

Dogalgaz ve Elektrike gelen zamlari
elestiren Genel Baskan Ismail Kon-
cuk, “Ekonomiyi yonetmeyi becere-
meyenler, zam yaparak hatalarini ka-
patmaya ¢alisirlarken, derdi, ¢ileyi de
vatandagin sirtina ytikliiyorlar.” dedi.
10 Ekim 2012

Yeni Kamu Personel Sistemi hak-
kinda basin agiklamas: yapan Genel
Bagkan Ismail Koncuk, “Memurun
is glivencesine goz dikenler bilsin ki;

2 milyon 600 bin memur, iktidara
Turkiye'yi dar eder” dedi.

Emniyet Miidiirii

hakkinda su¢ duyurusu
12 Ekim 2012
Turk Dayamigsma Konseyi adina,
Turkiye Kamu-Sen ve Sehit Aileleri
Dernegi, Emniyet Muduri Recep
Giliven hakkinda Ankara Cumhu-
riyet Bagsavciligina su¢ duyurusun-
da bulundu. Koncuk, a¢iklamasinda
Bagbakan'in emniyet miidiirinin
sozlerini tasvip etmedigini séyleme-
sinin yeterli olmadigini belirterek,
Recep Giuiveni gorevinden almasini
istedi.
“Anayasa Galismalari
Kapsaminda Milli Birlik

Meselemiz” paneli
13 Ekim 2012
Turk Dayanisma Konseyi ve Tiirki-
ye Kamu-Sen tarafindan ortaklaga
diizenlenen “Anayasa Calismalar:
Kapsaminda Milli Birlik Mesele-
miz” konulu panel, 12 Ekim 2012
Cuma giini Cankirida ve 13 Ekim
2012 Cumartesi ginii Kastamonu'da
gerceklestirildi.
20 Ekim 2012
2013 bitgesinde KDV tahsilatinin
%18; OTV tahsilatinin %17 artmast
planlaniyor. Konu hakkinda agikla-
ma yapan Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Baskan Ismail Koncuk ise yetkilileri
daha 6nce yeni vergiler konusunda
uyardiklarin, kiilfeti vatandaga yiik-
leyenlerin nimeti mutlu azinliga ser-
vis etmeye devam ettigini belirtti.
23 Ekim 2012
Kurban Bayrami nedeniyle Turkiye
Kamu-Sen Genel Bagkar Ismail
Koncuk basin agiklamasi yaparak,
“Yaganan ekonomik gelismeler kar-
ststnda memurlarin maaglar: her ge-
¢en giin erirken, 2012 yilinda dogal-
gaz, elektrik, benzin, gida triinlerine
yapilan fahis zamlar kargisinda hayal
kirikligina ugrayan memurlar bu yil
kurban vecibelerini yerine getirmek-
te de zorlanacaklar” dedi.
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KASIM

2 Kasim 2012

Kamuda son dénemde hizh se-
kilde artig gosteren tageron is¢ilik
is giivencesini yok etmeye yonelik
adimlara dontgmesiyle ilgili de-
gerlendirmelerde bulunan Tiir-
kiye Kamu-Sen Genel Bagkam
Ismail Koncuk, “Memurluk mes-
legine kars1 yurttilen sistematik
saldirlarin tizerine son dénemde
bir de is giivencesine yonelik teh-
ditler binmeye baglad:” dedi.

5 Kasim 2012

Turkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kam Ismail Koncuk, sézlesmeli
personelin  kadroya gecirilmesi
ile ilgili ¢aligmalarin bir an 6nce
tamamlanmasini istedi.

7 Kasim 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakani Faruk
CeliKin gectigimiz ginlerde yap-
tig1 “Biitgenin tigte ikisi memur
ve emekli maaslarina gidiyor”
aciklamasina tepki gosterdi. Ge-
nel Bagkan aciklamasinda, “eko-
nomiyi yonetemeyenler memuru
sugluyorlar” dedi.

8 Kasim 2012

Turkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk ve Genel
Merkez yoneticileri AKP Genel
Bagkan Yardimcist ve Karabiik
Milletvekili Mehmet Ali Sahine
nezaket ziyaretinde bulundular.
10 Kasim 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk Nevsehirde
Tirk Imar-Sen’in  diizenledigi
Egitim ve Istisare toplantisi-
nin agihsinda konugtu. Koncuk,
“Kamu ¢aliganlarinin en 6nemli
kazanimi olan is giivencesi hiiki-
met tarafindan yapilan bir calig-
mayla elimizden alinmak isteni-
yor.” dedi.

14 Kasim 2012

Genel Bagkan Ismail Koncuk,

68 oralik 2012

YOK Baskani Prof. Dr. Gok-
han Cetinsayanin daveti zerine
YOK Merkez binasinda Bagkan
ve Yiiriitme Kurulu tyeleriyle bir
araya geldi.

15 Kasim 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk ve Yonetim
kurulu  dyelerimiz ~ gectigimiz
ginlerde Devlet Personel Bag-
kanlig gérevine atanan Mehmet
Ali Kumbuzoglu'nu ziyaret etti.
16 Kasim 2012

Tirk Dayamsma Konseyi ve
Turkiye Kamu-Sen tarafindan
ortaklaga diizenlenen “Anayasa
Caligmalar1  Kapsaminda Milli
Birlik Meselemiz” konulu pane-
lin bir diger toplantisi 15 Kasim
2012 gtnti Nigdede ve Yozgat'ta
gerceklestirildi.

17 Kasim 2012 )
Tirkiye Kamu-Sen Yiiksek Is-
tisare Toplantis, il temsilcileri-
mizin ve genel merkez yonetim
kurulu tyelerimizin katilimiyla
Ankarada yapildi.

20 Kasim 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk ve Yonetim
Kurulu tyeleri Calisma ve Sosyal
Givenlik Bakani Faruk Celiki
ziyaret etti.

22 Kasim 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk ve yonetim
kurulu dyeleri Israil'in Filistine
yonelik  saldirilarini  kinamak
ve yasanan actya ortak olmak
tzere Filistin Buytikelgisi Ne-
bil Maaruf’u ziyaret etti. Filis-
tin Buyikelcisi, Nebil Maaruf,
Osmanlidan ayrildigimiz giinden
bu yana gozyaglarimiz dinmedi,
bunun bedelini 6demeye devam
ediyoruz” dedi

26 Kasim 2012

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk ve yonetim

kurulu tyeleri CHP Genel

Bagkan Yardimcist Yakup
Akkaya’ya nezaket ziyaretinde
bulundu.

27 Kasim 2012

Irak Turkleri Kiltir ve Yardim-
lasma Dernegi son donemde
Irak’ta yagana olaylar ve tirmanan
gerilime iligkin bir basin agikla-
mast yapti. Turkiye Kamu-Sen
Genel Merkezi toplanti salonun-
da yapilan ve Tirk Dayanigma
Konseyi'nin de destegiyle dizen-
lenen basin acgiklamasinda Irak
Turkleri Kiltir ve Yardimlagsma
Dernegi Bagkant Mahmut Kasa-
poglu Irak'in Tirkmeneli cograf-
yasina tagtma Kiirt nifusu yerles-
tirildigini ve hazine arazilerine el
konuldugunu belirtti

28 Kasim 2012

Tirkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Ismail Koncuk, Milli Egitim
Bakanligi'nin ilkokul, ortaokul ve
lise 6grencilerinin kilik ve kiyafet-
lerini diizenleyen yonetmeliginin
degistirilmesine iligkin 6nemli
aciklamalar yapti. Koncuk, bu uy-
gulamanin, okullarda Akmerkez-
Mahmutpaga tartigmasini  bag-
latacagini, okullarin podyuma
donecegini kaydetti.

Tdrkive Kamu-Sen

28 Kasim 2012

28 Kasim 2012

29 Kasim 2012
Kamu Personeli Danigma Kurulu

Toplantis1 Calisma ve Sosyal

Ankara Seymen|eri'no|en
Tiirkiye Kamu-Sen'c sdill

Ankara Seymenler Kulubi tara-
findan dizenlenen “Biyik An-
kara Gecesi'nde Tiirkiye Kamu-
Serte onur 6diilii verildi. Odiil
torenine Tirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Sekreteri ve Turk Saglik-Sen
Genel Bagkani Onder Kahvedi,
Turkiye Kamu-Sen Genel Tes-
kilatlandirma Sekreteri ve Turk

Biiro-Sen Genel Bagkani Fah-
rettin Yokus, Turkiye Kamu-Sen
Genel Basin Sekreteri ve Turk
Enerji-Sen Genel Bagkani Celal
Karapmar ve sendikalarimizin
Genel Merkez Yonetim Kurulu
Ugyeleri katild.

Odiil téreninde Tiirkiye Kamu-
Sen’in  onur o6duld  Turkiye

Tdrkive Kamu-Sen

Kamu-Sen Genel Sekreteri ve
Tirk Saglik-Sen Genel Bagkani
Onder Kahveci'ye takdim edildi.
Kahveci 6diil toreninde yaptigt
konusmada Seymen kiltiriniin
yasatilmas: ve gelecek nesillere
aktarilmas: i¢in Tirkiye Kamu-
Sen olarak destek vermeye hazir
olduklarin1 belirtti.

Turkiye Kamu-Se'den

geleneksel asure ikrami. ..

Mubharrem aymn en glizel ge-
leneklerinden birisi olan Agure
glini Turkiye Kamu-Sen Genel
Merkezinde yapilan etkinlikle
kutland:.

Her yil oldugu gibi bu yida
sendikamizda diizenlenen gele-
neksel agure giiniinde kazanlar-
da yapilan agure tyelerimize ve
davetlilerimize ~ dagitildi.Asure
dagitimi o6ncesi yapilan duada
Kerbelada sehit edilen Hz. Hi-
seyin ve 72 arkadagi ve tim se-

hitlerimizi i¢in dua edildi. Dua-
nin ardindan Tiirkiye Kamu-Sen
Genel Bagkan: Ismail Koncuk,
Agure ikramini baglatti.
Davetliler ise dagitilan asureyi
afiyetle yedi.

Turkiye Kamu-Sen Genel Mer-
kezinde dizenlenen agure da-
gitm ginine Tirk Saglik-Sen
Genel Bagkani Onder Kahveci,
Tirk Biro-Sen Genel Bagka-
ni Fahrettin Yokus, Turk Yerel
Hizmet-Sen Genel Bagkam I1-

han Koyuncu, Tirk Enerji-Sen
Genel Bagkani Celal Karapinar,
Tirk Imar-Sen Genel Bagkam
Necati Alsancak, Tirk Ulagim-
Sen Genel Bagkani Nazmi Gii-
zel, Tirk Tarim Orman-Sen
Genel Bagkant Ahmet Demirci,
Turk Kiltir Sanat-Sen Genel
Bagkan: Hasan Hiseyin Yilmaz,
Tirk Emekli-Sen Genel Bagkan
Osman Ozdemir, Genel Merkez
yoneticileri, Uyelerimiz ve ¢ok

sayida davetli katild:.

Givenlik Bakanliginda yapildi.
Caligma Bakan: Faruk Celik

bagkanliginda toplanan danigma

kurulu toplantisinda memur
konfederasyonlar: ve kamu igve-
ren kurulu tyeleri bir araya geldi.
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ENFLASYON KARSISINDA

KIMIN
MAASI ERIYOR

Bakan Simsek'e gore Tirkiye'de
maaslar enflasyon karsisinda
eriyen iki kesim var; mUstesar ve
milletvekilleri... Oysa gercekler
hi¢ de &yle degil...

A

Maliye Bakan
Mehmet Simsek

2002 ile 2012 arasinda
maast eriyen iki kesim var:

Calisanlar ve
emekliler

70 oralik 2012

Bu aciklama calisana ve emekliye hakarettir

Ulke genelinde calisanlarin sefaletini gérmezden gelerek, Glkenin en yiik-
sek maagini alan iki kesimin maaslarinin enflasyon karsisinda eridigini iddia
etmek, en hafif deyimiyle milyonlarca calisana ve emekliye hakarettir.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskam
Ismail Koncuk, Maliye Bakani Meh-
met Simgekin 2002-2011 arasinda
Tirkiyede maaglar1 enflasyon kargi-
sinda eriyen iki kesimin mustegarlar
ve milletvekilleri oldugu yontndeki
beyanatina yazil bir agiklama ile tepki
gosterdi. Ismail Koncuk'un agiklamas:
su sekilde:

“Gegtigimiz giin bir televizyon prog-
raminda konugan Maliye Bakan:
Mehmet Simsek, Turkiyede maaglar
enflasyon kargisinda eriyen 2 kesimin
mistesarlar ve milletvekilleri oldugu-
nu belirtmistir. Bilgi eksikligi icerdigi
ve llke gerceklerinden uzak oldugu
gun gibi asikir olan bu agiklama, mil-
yonlarca kamu ¢aligani arasinda infiale
sebep olmugtur.

Bilinmelidir ki, 2002 ile 2012 yillar:
arasinda bir memurun maag: ne kadar
arttiysa bir mistesarin maagt da o ka-
dar artmigtir. 2002-2012 arasinda me-
murlara yapilan ek 6deme, seyyanen ve
yiizdelik artiglarin tamamindan mis-
tesarlar da aymi sekilde faydalanmig-
tir. Bu suretle 2002 yilinda 2702 TL
olan bir mistegarin maagt bugtin 6972
TLye ulasmigtir. Hatta 2 Kasim 2011
tarihinde ¢ikarilan 666 sayili KHK ile
mustegarlarin ek 6demeleri 772 TL ar-
tirtlirken, bagta 700 bin 6gretmen
olmak tizere, akademisyenler, din
gorevlileri, hekim dist saglik ¢alisan-
lary, asker, polis, KI'T personeli,

Maliye Bakanhg1 ve Sosyal Giiven-
lik Kurumunda ¢alisanlar gibi yakla-
stk 1,5 milyon kamu gorevlisine hi¢
artig yaptlmamugtir. Dolayasi ile eger
bir miistesarin maagienflasyon
karsisinda eridiyse onunla ayn:

oranda hatta daha az tutarda zam

alan memurlarin maaglarinin erime-
digini séylemek mantik digt bir
yaklagim olacaktir. Yine gectigimiz

yil i¢inde yapilan dizenlemelerle

yeni bakanliklar ihdas edilmis ve

bazi bakanhklara bagl kurum ve
kuruluglar kapatilarak, bunlarin
personeli bagka kurumlara génderil-
mistir. Bu personelin maaglari da
emsalleriyle esitlenmek adina

dondurulmus ve hicbir maag artigin-
dan faydalanmamas: kararlagtirilmagtur.
Benzer uygulama 2002 yilindan beri
ozellegtirilen kuruluglardaki memurlar
icin de gegerlidir. On binlerce 6zelles-
tirme magdurunun ilden ile, kurum-
dan kuruma dolagtirildiklar: yetmez-
misgibi maaglar1 da dondurulmakta ve
bu kimseler yillar boyunca sifir maag
zammina mahkum edilmektedir. Bu
kuruluglarda calisan isciler ise 4/C gibi
insan haklarina aykirn bir istihdam
modelinde ¢alismaya zorlanmakta-
durlar. Gerek tcret esitligi bahanesiyle
gerekse Ozellestirme nedeniyle yillar
boyunca hi¢ maas artigtyapiimadan
yagamak zorunda birakilan bu perso-
nelin maaglar1 10 yildir hi¢ erimemigtir
de miistesar ve milletvekili maaglari m1
erimigtir?

Bununla birlikte 2002 yilinda 4 bin
500 TL olan bir milletvekili maag,
2012de ytizde 167 artigla 12 bin TLye
yikselmistir. Bugtin itibari ile bir mil-
letvekili maagi ortalama bir memurun
maaginin 6,5 katikadardir. Milletve-
killerinin emekli olmalari durumun-
da aldiklar1 maas da aymsiirede 1700
TTLden 6 bin 30 TLye yiikseltilmistir.

Oysa ortalama bir memur emeklisinin

maagt 1000 TL dolayindadur.

Hal boyleyken tilke genelinde ¢ali-
sanlarin sefaletini gérmezden gelerek
tilkenin en yiiksek maagin alan iki ke-
simin maaglarinin enflasyon kargisinda
eridigini iddia etmek, en hafif deyi-
miyle milyonlarca ¢alisana ve emekliye
hakarettir. Tirkiye Kamu-Sen olarak
eger memurlarimizin ve ig¢ilerin ma-
aslart mustegar ve milletvekili maaglari
seviyesine ¢ikarilirsa birkag¢ yilligina
enflasyon kargisinda erimesine goz
yumacagimizi da 6zellikle belirtmek
isteriz. Kaldi ki, agikladigimiz tizere bu
strecte milletvekili ve mustegar maagt
memur maaglarindan daha az artma-
mustir. Dolayisiyla eger bu iki kesimin
maaglar1 enflasyon kargisinda eridiyse
bir matematik kurali olarak tim me-
murlarin ve emeklilerin maaglari da
erimistir ki; dogrusu da budur.

Sayin Bakan Mehmet Simgek’in kamu
cahsanlarinin hangi sartlarda yagam
miucadelesi verdigini bilmedigini de bu
yanlig agtklamayla bir kez daha gérmis
olduk. A¢iklamanin dogrusu su sekilde
olmalidir: 2002 ile 2012 arasi maagi-
enflasyon karsisinda eriyen iki kesim
var: Bunlardan biri ¢cahsanlar digeri ise
emekliler.”
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Genel Bagskan Koncuk'tan 6nemli agiklamalar

= Devleti somutlastiran tek unsur devlet memurudur

= Bilyiksehir Belediye Kanunu ‘federalizme’
gotirmek isteyenlerin ilk somut adim...

)\
= BOP plani isliyor ve Tirkiye’de bu planin taseronu o

= “Qnce iillkem ve milletim” diyen herkes
Tirkiye Kamu-Sen’in can yoldasidir...

Tiirkiye Kamu-Sen Yiiksek Istisare Toplantisi, il temsilci-
leri ve Genel Merkez Yonetim Kurulu tyelerinin katihmiyla
Ankara’da yapildi. YiK Toplantisr’'nin acilis konugsmasini ya-
n Turklve Kamu-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk giin-
i onemll konulara degindi. Konusmasinin ba§1nda
ik aciklamalarda bulunan Koncuk, oniimiz-

ili konfederasyon olmak igin yogun bir
e olacaklarini aciklad.

]2 ik 2012
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‘One minvie’

demekle olmuyor

Israil'in Filistin'e yonelik saldirilarini kinayarak
konugmasina devam eden Genel Bagkan, BOP
Projesini degerlendirerek iktidarin dis politika-
da acziyet icerisinde oldugunu belirtti ve sunlar
soyledi: “Cevremizde gelisen olaylara bakild:-
ginda BOP planinin isletildigini ve Turkiye'nin
de bu planin tageronu oldugunu goriiyoruz.
Suriye'de yasananlar bizleri son derece tizmek-
tedir. Ortadogu’ya demokrasi gotiirmek adina
bizleri komgularimizla savag noktasina getiren
iktidar, Filistindeki katliama “one minute” de-
mekten, bagka bir sey yapamamugtir.”

Turkiye glindeminden hi¢ diismeyen terdr
olaylar1 hakkinda da agiklamalarda bulunan
Koncuk, teroristlere verilen tavizlerin, teror
orglti  sempatizanlarini  cesaretlendirdigini
belirtti. Kamu Personelinde degisiklik yapmak
icin bir takim girisimlerin oldugunu hatirlatan
Ismail Koncuk, bu degisikliklerle memurluk
guvencesinin yok edilmek istendigini ve kamu
calisanlarina dayatian degisikligin kabul edile-
bilir olmadigini vurguladi.

Koncuk gunlar: s6yledi:

Devleti somutlastiran tek

unsur deviet memurudur
“Sozlik anlamiyla devlet, “Glke ad: verilen be-
lirli bir toprak tizerinde yasayan insan topluluk-
larinin bir egemenlik anlayist ve hukuku icinde,
bir siyasi iktidar orgiitlenmesidir.” Yani devle-
tin kurucu unsuru, egemenliktir. Egemenlik,
tilke i¢inde tek mesru glic kaynag: olmayr ifade
ederken, tlke disinda da “bagimsiz” olma an-
lamina gelmektedir. Devletin olmazsa olmaz,
kurucu unsuru olan egemenlik ve bagimsizlik
unsurunun; yani devlet otoritesinin tlke i¢in-
de ve diginda vicut bulmus hali ise memurdur.
Dolaysst ile bizler agisindan memur; salt bir
mesleki tanim olmaktan Gteye, tasidig anlam
itibar1 ile devletin varliginin, egemenliginin ve
bagimsizliginin ifadesidir. Kisaca kurum ve ku-
rallar biitiind olarak tanimlanan devleti somut-
lagtiran tek unsur devlet memurudur.”
‘“Tageronlagma’ ad: altinda yapilan uygulama-
larin, amacindan sapmug, kamuda talanin ve
yandaglara kaynak aktarmanin yeni bir yolu
olarak uygulanmaya baglandigini belirten Ge-
nel Bagkan, 10 yilda tageronlagma oraninda ya-
sanan artiga dikkat cekti.
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Cevremizde geligen olaylara

bakildiginda BOP planinin igletil-

digini ve Turkiye'nin de bu planin
tageronu oldugunu goriiyoruz.
Suriyede yagananlar bizleri son
derece tizmektedir. Ortadogu’ya
demokrasi gotiirmek adina bizleri

komgularimizla savas noktasina ge-

tiren iktidar, Filistindeki katliama
“one minute” demekten, bagka bir

sey yapamamugtur.”

Buyitksehir Belediye
Kanunu ‘federalizmin’ ilk
somut adimi

Biiytiksehir Belediye Kanunu hakkinda da konugan

Koncuk, yasanin tlkemizi federalizme gétiirmek
isteyenlerin ilk somut adimi oldugunu vurguladu:
“Tleri demokrasiyi hayata gecireceklerini iddia
edenler, il 6zel idarelerini, belde belediyelerini kapa-
tarak, koyleri mahalleye cevirerek, binlerce ¢aligana
zulmetti. Rant alanlarini genigletti. Belediyelerin
sokaklari otopark alani olarak pazarlamasini, yol, su,
elektrik hizmetlerinin saglanmasinda belediyelerin
vatandagstan katk: payr almasini, kisacast haraci ya-
sal hale getirdi. Bizler vergileri evimize is yerimize
yol, su, elektrik hizmeti gelecek diye 6diyorduk.
Simdi hem vergi 6deyecegiz hem de bu hizmetler
i¢in katk: payr ad: altinda harag 6deyecegiz. Bun-
dan sonra Bagkanlik Sistemi ve Anayasanin ilk 3
maddesi, 66. maddesindeki Tiirkliik tanimi ve 128.
maddesindeki memur taniminin degistirilmesi ge-
lecektir. Anayasa degisikligi ve Bagkanlik sistemi
tartismalar1 yakin gelecekte Tirkiye’nin en temel
tartisma konusu olacaktir. Bu tartigmalarin altinda
yatan ise Federalizm arzusudur.”

Ismail Koncuk, biit¢e rakamlari ile ilgili ¢arpicr tes-
pitlerde de bulundu:

“Memurlar, dar ve sabit gelirliler adina oldukea zor
gecen bir yili geride birakmak tizereyiz. Tek tarafli
olarak alinan ekonomik kararlar, hayat: vatandas-
larimiz i¢in bir kabusa ¢evirmis, ekonomik yagam
tzerinde, izleri uzun yillar silinemeyecek yaralar
acmistir. Avrupada topyekiin buyik bir ekonomik
kriz yaganiyor. Turkiye'de ise mutlu azinlik krizden
zarar gormesin diye memurlarimiz, emeklilerimiz,
iscilerimiz, ciftcilerimiz, dul ve yetimlerimiz inim
inim inletiliyor. Avrupada herkes ekonomik krizi
hissediyor; Tiirkiyede dar ve sabit gelirliler krizin
yikiini sirtlantyorlar.

Memurlarimizin maag1 her gegen giin enflasyon
karsisinda erimektedir Ulkemizde ekonomi ala-
ninda alinan tedbirlerin tamami, is adamlarin
ekonomik krizlere karsi giiclendirmeye yonelik-
tir. Yetkililer, is adamlarinin ekonomik krizlerden
zarar gérmesini onlemek icin isten ¢tkarmay1 ko-
laylagtiracak, kidem tazminatlarini kaldiracak, is
glivencesini yok edecek, sosyal giivenlik haklarin:
zayiflatacak, isverenlerden alinan vergileri azalta-
cak tedbirleri iceren kanunlar hazirlamiglardir. Bu
arada dar ve sabit gelirli vatandaglarimiz i¢in hicbir
tedbir alinmamigtir.”

Genel Bagkan konugma-
sinda konfederasyon ola-
rak memurlarin haklarin
korumak i¢in her turla
megru  eylemi yapmaya
hazir olduklarimi bir kez
daha hatirlatarak, 2012
yilinda Turkiye Kamu-
Sen’in tye sayisinin 394
binden 420 binlere ulagti-
g belirtti.

“Her seye ragmen yolu-
muza biyiyerek devam
ediyoruz” diyen Koncuk,
sozlerini goyle tamamladi:
“Milleti yiicelten, o mil-
letin  kurdugu erdemli
devlettir. Devlet hizmetini
milletine sunan tek unsur
ise memurdur. Goruli-
yor ki; tilkemizde yagan-
makta olan gelismeler ne
yazik ki; bilinen memur
statiisinii yipratmaya yo-
neliktir. Devletinin, tlkesi
ve milleti ile bélinmez
butinligiinden asla taviz
vermeyen Turkiye Kamu-
Ser'in, boyle bir gelismeyi
onaylamasi miimkiin de-
gildir. Bizler, yuzlerce yil-
dir, bati emperyalizminin
dogunun  zenginliklerini
ele gecirmek icin yaptigi
saldirilara goglis germis,
kahraman bir milletin
evlatlaryiz. Bugiin de bu
glicler ekonomik, sosyal,
siyasal, askeri ve tekno-
lojik bitin silahlari ile
icimizdeki ve distmizdaki
igbirlikgileri ile devletimi-
ze ve milletimize kargt bir
saldirt i¢indedir. Zor bir
donemden  gegmekteyiz
ama asla Gmitsiz degiliz.
Birlik, beraberlik ve kar-
deslik i¢inde bugiinlerden,
mutlu, mireffeh yarinlara
cikacagimizdan  kimse-

Bilyuyerek yola
devam ediyoruz

nin siphesi olmamaldir.
Turkiye Kamu-Sen olarak
son derece 6nemli gorev-
lerimiz var. Bu gorevle-
rin baginda, devletimizin
bolinmez bitinliginin
bozulmasina yonelik yapi-
lacak her tiirlit miidahaleye
karg1 koymak gelmektedir.
Iste bizim yirittigimiiz
miicadele, Tiirk milletinin
ve Turk devletinin varlik
miicadelesidir. Tekrar ilan
etmek istiyoruz ki; “once
tilkem ve milletim” diyen
herkes Tirkiye Kamu-
Ser'in can yoldagidur. Bizi
sorumlu hareket etmeye
sevk eden de; tizerimizde
oynanan oyunlar da bu
sevgiler yumaginin bi-
yikligindendir. Bu ba-
kimdan; birlik ve beraber-
ligimiz her zamankinden
daha giicli ve daha etkili
olmak zorundadir. Turk
memurunun yllardir ya-
pilan haksizliklara, ¢igne-
nen hukuka ve yok sayilan
degerlerine karsi verecek
bir cevab: elbette vardir.
Memurumuzun bu cevab,
sorunlarimizi  gérmezden
gelen, adalet duygusunu
kaybedenler i¢in can yaki-
c1 ve elem verici olacaktir.”
Genel Bagkan'in konus-
masiin  ardindan  Turk
Tarim-Sen Genel Bagkani
Ahmet Demirci konfede-
rasyonlarin tye sayilarinin
kargilagtirmasinin ve gele-
cek projeksiyonlarinin yer
aldig1 bir sunum yapt.
Sunumun ardindan Tir-
kiye Kamu-Sen 1 Temsil-
cileri soz alarak, ontimiiz-
deki dénemle ilgili olarak
goris, 6neri ve elegtirileri-
ni dile getirdiler.
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KAMU GOREVLILERI
DANISMA KURULU
TOPLANDI

Kamu Personeli Danigma Kurulu Toplantisi Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi'nda yapildi. Calisma Bakani Faruk Celik bas-
kanliginda toplanan Danisma Kurulu Toplantisi'nda memur kon-
federasyonlari ve Kamu Isveren Kurulu tyeleri bir araya geldi.
Toplantya, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani ismail Koncuk ile
Trk imar-Sen Genel Baskani ve Tiirkiye Kamu-Sen Genel Top-
lu Sézlesme Sekreteri Necati Alsancak katildi.

Bakan Gelik: 161 konuda
calismalar devam ediyor

Toplantinin  agiliginda bir konugma
yapan Calisma Bakani Faruk Celik, 12
Eyliil 2010 tarihinde yapilan referan-
dumda kamu ¢aliganlar1 i¢in yeni bir
dénemin bagladigini ifade etti. Bakan
Celik damigma kurulu toplantisinda
toplu s6zlesme masasinda séz konusu
olmayan konularin goristlecegini be-
lirterek, halen 161 konuda ¢alismalarin
devam ettigini belirtti.

Kurulan bir komisyon tarafindan bu
talepler i¢in uzun zamandir ¢aligildi-
g ifade eden Bakan Celik, belli bir
takvim cergevesinde taleplerin nihai
bir neticeye baglanacagini umut etti-
gini belirtti.

Kamu Danisma Kurulu Toplantist'na
Turkiye Kamu-Sen adina katilan Ge-
nel Bagkan Ismail Koncuk ise yaptig:
konugmada, “Onemli olan bu bulus-
manin fonksiyonel ve islevsel olma-
sidir. Temennimiz toplu sozlesmede
¢ozilemeyen konular burada ¢oziime
kavugsun. Mesele huzur ve mutluluksa
sadece toplu s6zlesme dénemi beklen-
memeli” dedi.

Genel Baskan Koncuk:
Artik sorunlan ¢oziin...

Genel Bagkan Ismail Koncuk, geride
birakilan toplu sézlesme déneminde
arzu edilen verimin saglanamadigini
belirterek, ilk toplu sézlesme donemi-
nin 6l dogdugunu ifade etti. Koncuk,
“Umarim bu kurul toplantisinda elde
edilemeyenleri telafi ederiz. Diliyo-
rum kamu ¢aliganlarinin talepleri olan
100’lerce hak buradan ¢iksin, insanlar
mutsuz ve huzursuz, bunu digtinelim
ve sorunlari ¢ozelim” dedi.

Devlet Personel Bagkani Mehmet Ali
Kumbuzoglu ise kamu personelinin s1-
kintilarinin ¢6zimi adina gereken her
turlii destegi vereceklerini belirterek,
160’in tizerinde olan talebin her birini
¢6zmek icin ¢aligmalarinin devam et-
tigini soyledi.

Kumbuzoglu, Aralik aymin sonuna
dogru kurum temsilcileri ve konfede-
rasyon temsilcileri ile yeniden bir ara-
ya gelerek degerlendirme yapilacagini
kaydetti.

Konugmalarin ardindan
DPB’nin talepler tizerinde
yaptig1 ¢calismanin sunumuna
gecildi.

Sunumda, daha énce toplu
sozlesme gorugmeleri esna-
sinda belirlenen genel ve hiz-
met kollarina ait toplam 161
maddeden olusan talepler
listesinde gelinen son durum
ortaya konuldu. Buna gore,
sendikalarla yapilan ortak
¢aligmalar sonrasinda kanun
tasaris1, Bakanlar kurulu karar tasari-
s1, yonetmelik tasarisi, genelge tasarist
ve teblig degisiklik tasarisi hazirlanan
konularla ilgili kurumlarin degerlen-
dirmesinin tamamlanmadig: konular
ele alindi. Buna gore, memurlara bir
derece verilmesi, sozlesmeli, ve gecici
personelin kadroya atanmalari, 399
sayth KHK’ya tabi personelin izin
haklarinin - memurlarla  egitlenmesi,
disiplin cezalarinin affi, yardimer hiz-
metler sinifina dahil personele de ek
gosterge verilmesi, 6zellestirme kap-
samindaki personelden aragtirmaci
olarak atananlarin magduriyetlerinin
giderilmesi, memurlarin 6zel sektorde
gecen hizmet siirelerinin tamaminin
kazanilmig hak ayh@inda degerlendi-
rilmesi gibi konularda kanun tasarist
hazirlandig: belirtildi.

4/B’li ve 4/C’li kadin ¢aliganlara gece
nébeti ve gece vardiyasi gorevi ve-
rilmemesi ile ilgili Bakanlar Kurulu
karar1 tasarisi, gorevde yiikselme ve
atama yonetmeliginin degistirilmesi
ile ilgili yonetmelik tasarisi, uzaman
erbaglarin intibak uygulamasma dair
tebligi degisikligi tasarisinin hazir ol-
dugu gortldi.

Genel konularda ve hizmet kollarina
ait toplam 142 talebin ise, sonuglandi-
rilmasi i¢in ilgili kurumlarla ve sendi-
kalarla caligmalarin devam ettigi ifade
edildi.

Toplantimin sonunda s6z alan Konfe-
derasyonumuzun Genel Bagkani Isma-
il Koncuk, Mart ayinda yapilacak olan
Kamu Goérevlileri Danigma Kurulu
Toplantistna kadar biitiin taleplerin
¢6ziimiind igceren mevzuat degisikligi
cabigmalarinin  tamamlanmas: gerek-
tigini belirtti. 2013 yilinda yapilacak
olan Toplu Sézlesme gorismelerine
ayn talepleri tagimanin bu toplanti-

lar1 verimsiz bir hale getirecegini ifade
eden Koncuk, sunlari syledi: “Burada
dile getirilmis olan 161 konunun ta-
maminin Mart ayma kadar ¢6ziilmesi
i¢in, gerekli komisyonlar bir an 6énce
kurulmali ve ¢aligmalarina baglamali-
dir. Ozellikle Kamu Gorevlilerinin is
glivencesini pekistirecek olan sozleg-
meli personelin kadroya gecirilmesi
uygulamas: tzerinde durulmali, orta-
ya ¢ikan magduriyetler giderilmelidir”
dedi. '

Bu arada Ttirk Imar-Sen Genel Bagka-
n1 ve Tiirkiye Kamu-Sen Genel Toplu
Sézlesme Sekreteri Necati Alsancak
s0z alarak, Iller Bankas: ¢aliganlarinin
mali ve ozlik haklarinin belirlendigi
YPK kararinin iki yih agkin bir stiredir
¢ikarilmadigini ve bu durumun kurum
caliganlar: i¢in blyik bir magduriyet
yarattigini dile getirdi. Toplu sozles-
me metninde olmasina ragmen, YPK
kararmin ¢ikarilmamasinin baytik bir
haksizlik ve hukuksuzluk oldugunu
soyleyen Alsancak, yetkilileri goreve
davet etti.

Tiirkiye Kamu-Sen olarak gerek toplu
sozlesme gorismelerinde kararlasti-
rlan gerek Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu kararinda belirtilen, gerekse
yukarida aciklanan Kamu Goérevlileri
Danisma Kurulu gériismelerinde ¢6-
zime kavusturulmast 6ngorilen 162
maddenin hayata gecirilmesi icin her
tirlii girisimde bulunmaya ve bu yolda
yapilan ¢alismalara destek vermeye de-
vam edecegiz. Konfederasyonumuza
bagl sendikalarimizin taleplerinin de
yer aldigt s6z konusu maddeletle ilgi-
li yapilacak calisma stireci tarafimizca
yakindan takip edilecektir.
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Irak Turkleri Kaltir ve Yardimlagma Dernegi soruyor?

(Gazze tamam da

‘Hazine arazisi’ diyerek el konulan Tirkmen topraklarina Pesmergeler yerlestirili-
yor. Turkmenlere baski ve zulim dayanilmaz noktaya ulasti.

Gerilim hat safthada, silahlari ellerinden alinan Kerkikli Tirkmenler sahipsiz...
Ve Turkmenler hUkUmete sesleniyor, "Gazze'ye gosterdiginiz hassasiyeti
Kerkik'den neden esirgiyorsunuz? Bize sahip ¢ikin..."

BIR NOT:

Daha 6nce Barzani
ve Talabani Pesmer-
geleri birbirleriyle
catigmasin diye Tiirk
Baris Giicii bolgede
gorev yapmist1.
Lozan’dan dogan
bolge tizerinde hak-
larim Tiirkiye bir an
once kullanmali ve
hayata gegirmelidir.
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GEG OLMADAN TURK-
MENLERE SAHIP GIKIN

Trak Tiirkleri Kiiltiir ve Yardimlagma

Dernegi son donemde Irak’ta yasana

olaylar ve tirmanan gerilime iligkin

bir basin agiklamas: yapti.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi

toplanti salonunda yapilan ve Turk

Dayanigma Konseyi'nin de destegiy-

le dizenlenen basin agiklamasinda

Irak Tirkleri Kiiltir ve Yardimlagma

Dernegi Bagkant Mahmut Kasapog-

lu Irakin Turkmeneli cografyasina

tasima Kiirt nifusu yerlestirildigini

ve hazine arazilerine el konuldugu-

nu belirtti. Kasapoglu, bolgede ¢ika-
bilecek bir i¢ savagta bundan en ¢ok
Tirkmeneli nifusunun etkilenecegini
vurgulayarak, Turkiye'nin bolgedeki
soydaslarina sahip ¢ikmasi gerektigini
belirtti.

TURK BARIS GUCU GELSIN

Gazze'ye gosterilen hassasiyetin Tiirk
dunyasinin gozbebegi olan Kerkiike
de gosterilmesini isteyen Irak Turkleri
Kiltir ve Yardimlagma Dernegi Mah-
mut Kasapoglu, vakit gecirilmeden
Tiirk barig giictiniin bolgede yer alma-
sint istedi.

Mahmut Kasapoglu'nun hemen ar-
dindan soz alan Tirkmeneli Aydin-
lart Dernegi Bagkani Fuat Tigin ise,
bolgede Turkmenlerin eskiden silahli
glct oldugunu ancak bu gicin farkh
oyunlarla dagitilarak ellerinden alindi-
gini1 syledi. 2003’ten sonra arkalarinda
yeterli destegi bulamadiklarini soyle-
yen Tigin, “Eger mevcut hiikiimet
bize destegini vermis olsaydi bugiin
kimse bizim topragimiza goz dike-
mezdi” dedi.

Trak Tiirkleri Kiiltiir ve Yardimlagma
Dernegi tarafindan yapilan agiklama-
da s6yle denild;

“Irakin  Turkmeneli cografyasinda
bagta Musul, Kerkiik, Tikrit ve Hana-
kin ge¢miste Saddam rejimi tarafin-
dan gasp edilen Turkmen topraklari
daha sonra bu bolgelere tagima Kirt
nifusunu yerlestirerek ‘hazine arazi-
s’ diye el koymuglardir. Iki gurubun
gaspet anlayisi nedeniyle bu bolgede
herhangi bir ¢catisma ve i¢ savag ¢ikar-
sa tek magdurlarn Turkmeneli halk
olacaktir. Yillardan beri Turkmen

IRAK TURKLERI KOLT(
TUR VE
YARDIMLASMA DERNE&]

5 TORKIYES MU-SENG

silahli glic kurulmas: i¢in hicbir tlke
bagsta Ttirkiye olmak tizere destek ver-
memigtir. Hatta var olan silahli glici
ortadan kaldirmuglar, dagitmuglardur.
Halbuki Irak'ta bitin siyasi parti ve
etnik guruplarin silahli giicii vardr.
Muhtemel bir i¢ savas ¢ikmadan ve
Tirkmenler daha fazla magdur ve
zarar gormeden Tirk kamuoyunu
ve meveut iktidarin bu bélgeye dik-
kat ¢ekmelerini temenni ediyoruz.
Gazze'ye gosterilen ilgiyi hakli olarak
Tirk dinyasinin ve Irak Turklerinin
Gazze’si olan Kerkiike ayni hassasiyeti
gosterilmesini istiyoruz.

Gegmiste hasta adam Osmanlidan hi-
leyle koparilan bu bélgeyi simdide bu
topraklarin Gstiinde yagayan insanlari
da yok etmeye ¢aligiyorlar.

Zaman ge¢ olmadan basta Birlegmis
Milletler giivenlik giicleri veya Turk
barig glicti Turkmeneli bolgesine yer-
lestirilmelidir.”

Basin agiklamasina, Tirkiye Kamu-
Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk,

Turk Dayanisma
Konseyi

TUDKAD Genel Bagkani Dr. Senol
Bal, Sehit Aileleri Federasyonu Bagka-
n1 Hamit Kose, Tiirk Biiro-Sen Genel
Bagkan: Fahrettin Yokus, Tirk Enerji-
Sen Genel Bagkani Celal Karapinar,
Tirk Imar-Sen Genel Bagkani Neca-
ti Alsancak, Tirk Yerel Hizmet-Sen
Genel Bagkan: Ilhan Koyuncu, Tirk
Emekli-Sen Genel Bagkani Osman
Ozdemir, Azebaycan Kiiltiir Dernegi,
Ulkuct Isciler Dernegi, KTU Mezun-
lar1 Vakfi, Bilisim Dernegi, Baskent
Tktisatgilar Dernegide katild:.
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Réportaj: Gokhan Altunkas

Giines Gazetesi Ankara Temsileisi METIN OZKAN:

SOYLES

Ne oldugundan ziyade,
ne olmadigi belli bir sendika...

Tuarkiye Kamu-Sen, sadece calisan haklar
konusunda degil, dlkemizin kritik mevzularinda da
duyarl ve etkili bir sesle tavir koyan bir sendikadir

Hareketli ve degisken bir giinde-
min oldugu Bagkent'te gorev ya-
pan bir gazeteci ve temsilcisiniz.
Ankara’nin bu hizl haber trafigin-
de gazetecilik meslegini icra etme-
nin zorluklar1 nelerdir?

Guntimiz gazetecilifi mayin tarla-
sinda yirimek gibidir. Gazetecilik
gorevini tam layig ile yerine getiri-
yorsaniz “Ne Isa’ya yaranirsiniz, ne
de Musa’ya”. Ama bilesiniz ki mak-
bul olan: budur. Bu tiir gazetecilik
gercek gazeteciliktir. Yazdiginizin ve
yaptiginizin arkasinda durabilmek,
kimseyi bilgisiz, belgesiz kulaktan
dolma dolduruglarla su¢lamamak.
Sizin gibi diginmeyen ve son za-
manlarin moda deyimiyle sizden
olmayanlara karsi haksiz yere ya-
lan, yanhs ve maksadini agan iftira
ve imalarda bulunmamak. Dahast
haksizliga ugruyorsa yeri geldiginde
en cok elestirdiginiz kisinin hakkini
savunabilmektir gercek gazetecilik.
Yazdiklarim ve séylediklerimden do-
layr bugiin bana kizan, kirilan, goniil
koyan ve hatta tehdit edip, karalamaya
caliganlar bilmelidir ki hakli olduk-
lar1 nokta da cevresinde ki yandaglar
gemiyi ilk terk eden olsa da ben kalir
dogrulart savunurum. Cinkd benim
bir tek isim var o da gazetecilik.
Simdi tlke bolinmeye dogru gider-
ken. Les kargalar: icerden ve digaridan
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igbirlik¢i sirtlanlarla Turk milletinin
yok edilmesine alkig tutarken. Milli
degerler yok edilip, manevi degerler
yerlerde siirtintirken. Teroristin tanik,
terorle miicadele edenlerin sanik ol-
dugu tilkemde is¢inin, emeklinin, me-

murun, ¢ifteinin, dul ve yetimin hak-
kini savunarak gazetecilik yapmak ne
kadar kolay ise iste bende o kadar ko-
lay bir gazetecilik yapiyorum. ‘Miihiir
kimde ise Siileyman odur’ diyerek

iktidar edenlerin yanligina goéz yum-
madan yaptigim gazetecilik seklini de

tehlikeli buluyor ama asla
zor bulmuyorum. Cunkd
tilkemi, milletimi ve bay-
ragimi ¢ok seviyorum.

Son dénemde Ankara he-
men her giin yeni bir “Son
dakika” ile giine uyaniyor.
Biitiin dikkatler bu yone
cevrilmigsken bir anda o
konu geride kaliyor ve
yepyeni bir gindem 6n
plana geciyor. Bu hizli de-
gisimlerin siz gazeteciler-
de yarattig1 stresten bizle-
re bahseder misiniz?
Turkiye'de gindem deyince
akla birden fazla konu bag-
Lig1 gelir. Mesela tilkemizde
ne zaman olagan Ustd bir
durum yagansa siyasal ik-
tidar mutlaka yeni bir giin-
dem yaratarak, toplumun dikkatini o
yone ¢eker. Bizlerde kimi zaman birey
kimi zamanda toplum olarak han-
gi konu baghigina 6nem verecegimizi
bilemeyiz. Ornegin ates c¢emberine
dénen Ortadogu ¢ikmazinda, tlke-
mize NATO tarafindan yerlestirilen
Patriot fuzeleri, Avaks ugaklar: ve flize
kalkanlar1 konugulurken, Bagbakan
Erdogan’in giindemi bir anda ‘Muh-
tesem Yiizyil’ isimli televizyon dizisi-
ne kaydirmasi gibi.

Diinya da, her gecen giin yeni-
lenen ve degisen bir teknolojik
gelisim yasaniyor. Elbette bu
teknolojik degisim basin diin-
yasim da etkiliyor. Uzun yillar-
dir gazetecilik yapan biri olarak
mutlaka bu yenilikler mesleki
alanda sizi ¢ok rahatlatiyor, fa-
kat eskiden yaptiginiz haberler
ve onlar1 baskiya ya da ekrana
tagima adina verdiginiz ugragla-
r1 6zliiyor musunuz?

Son zamanlarda iletigim ¢aginda,
“Teknoloji bizi bozdu mu acaba”
ya da “Eski tutkularimiz tekno-
loji kurbanims?” ve yahut “Se-
cenekler ¢ogaldik¢a insanoglu
olarak doyumsuzluga yenik mi
diigtiik” gibi sorulari sik¢a sorar
oldum.

Nedeni ne gelince duygularin
bile fast-food oldugu giinimiizde
sosyal medya bagta olmak tizere
insanlarin her tirli iletisimini bu
mecradan ylriitmesi, dahas: ha-
bercilik unsurlarinin da bu mec-
rada hizla ¢ogalmas: biraz arag-
tirmact  gazeteciligi bitirdi diye
distintiyorum. Ciinki hizli haber
vermek dogru haber vermenin
yerine oturdu.

Eskiden topla tifekle yapilan
savaglar ginimizde artik sanal
silahlarla yapiliyor. Hani biyuk-
lerimiz “Silah icat oldu mertlik
bozuldu”derlerdi ya, simdi o sozi
“internet ¢ikti mertlik ve giiven-
lik bozuldu” diye kullanmaya
basladik. Ancak, tim bunlarin
yan sira hakkiyla yapilan sosyal
medyacilik ve teknoloji agirlikli
habercilik muhtesem bir sey.
Eskiyi 6zlilyor musunuz sorusuna
gelince, eskiden yapilan is zor ve
zahmetliydi, simdi ise kolay ve
kes yapistir haberciligi yapiyoruz.
Eskiyi 6zliiyor ama dogru kulla-
nilan teknolojiyi her zaman ha-
yatimizi kolaylagtirma agisindan
zevkle destekliyorum.

Haber pesinde kosarken ve onu yazilariniza dokerken neler hissedi-
yorsunuz? O an mesleki anlamda duydugunuz mutlulugu tarif eder
misiniz?

Bu meslegin en biyuk 6diild, okuyucunun gazetesine ve yazarina giiven
duymasidir. Bir gazeteci i¢in bu durum onur madalyasidir. Ciinki bir dl-
kede temiz toplum yaratabilmek icin en basta temiz bir medya yaratma-
niz gerekir. Iste bu desturla isinize sarilir ve gergek haberi ararsaniz, ayni
anda ulagilmaz bir mutluluk yakalamig olursunuz.

Son donemde Medyada ciddi bir ayrigma oldugu, dérdiincii
kuvvet olarak adlandirilan medyanin islevini yerine getire-
medigi, baski ve sindirmeye yenik diistiigiine dair soylemler
hayli fazla. Bu iddialar1 nasil degerlendiriyor?

Bugtin toplumda yaganan dejenerasyonu yonlendiren giiler
etkili propaganda araglarina sahiptir.

Bu propagandanin en énemli sloganlar: ¢agdaslik, modernlik,

ozglrlik ve cesarettir. Medya dinyasinda bir acayip durum
olustu. Tktidar medyas: olarak kendi giiglerini iktidar giicleriy-
le 6zdeglestirenler bu goériintlyl korkutma silahi olarak kul-
lanmaya bagladilar. Oysa kaleminden yag damlatan bu cenah
aslinda iyilik yaptiklarini zannettikleri iktidara en biiyiik koti-
ligi yapryorlar. Oyle ki bazen mizragin guvala sigmadig nok-
ta da o mizrakla cuvali deliverip iktidarla birlikte cuvalliyorlar.
Oysa yandaglik yerine gercek gazetecilik yapsalar emin olun
iktidara en ¢ok onlar hizmet ederler. Tabi bu arada sirf iktidar:
elestirmek adina ahlak ve elestiri sinirlarint agan habercilik ve
koge yazilarina da hi¢ onay vermiyorum.
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Metin Ozkan'a gére

Tarkiye Kamu-Sen
demek ne demek?

Turkiye Kamu-Sen, tecribe ve
liyakati dne ¢ikmisg, tim kadro-
lar egitim ve 6gretimin iginden
gelmig, insanlarla duygudaglik
yapma kabileyitine sahip kisi-
lerin omuz omuza vererek hak
aradid bir sendikadr.
Sadece caligsan haklar konu-
sunda degil, tlkemizin kritik
mevzularinda da duyarh ve
etkili bir sesle tawvir kayan bir
sendikadir. Onun igin ‘ne ol-
dugundan c¢ok ne olmadid
dnemli bir sendikadir’ dedim.
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Turkiye'de basin 6zglir mU!?

Gazetecilik mesleginde, Diin-
ya ve Tiirkiye arasindaki fark-
lar1 degerlendirdiginizde bize
neler soylersiniz?

Bu sorunuza sosyal medyadan
baglarsak, Tirkiye Facebook ve
Twitter kullaniminda diinyada
dokuzuncu siradaymis.

Bir baska agidan bakarsak yapi-
lan bilimsel aragtirmalara gore,
Turkiye de televizyon izleme
orani ginde ortalama 4 ile 6
saat araligindaymis. Yani glintiin
neredeyse beste biri televiz-
yon karsisinda gegiyor. Yani bu
oranla yine dinya genelleme-
sinde ilk on i¢indeyiz.

Ancak gelin gorin ki Dinya
Gazetecileri Koruma Komitesi
Turkiye'de ki “basin 6zgiirligi”
konusunda bizi en arka siralara
atyor ve diyor ki, “Tiirkiye ba-
sin ozgirlugiinde kriz nokta-
sinda.” Bitmedi, Sinir Tanima-
yan Gazeteciler endeksine gore
ise ulkemiz 178 ilke arasinda
138'nci sirada.

Bu veriler saniyorum yeterince
Turk ve Dunya basini arasinda-
ki fark: anlatmaya yeterlidir.

Gazetecilerin hakki: olan “y1p-
ranma payr” arttk tamamen
kaldirildi. Gecesi  giindiizii
belli olmayan, mesai saatleri
nedir bilmeyen gazetecilerin
bu haklarinin elinden alinma-
st konusunda neler soyleye-
ceksiniz?

Cok zor kosulanda gérev yapan
gazeteciler olarak, hepimiz 6n-
celikle ¢aligma kogsullarinin agir
olmasi, daha fazla yipranma,
haber pesinde kosarken canin-
dan olma, yaralanma, cinayete
kurban gitme gibi sorunlar ya-
samaktayiz. Ulkemizde 47 yil
boyunca uygulanan yipranma
hakk: 4 yil 6nce kaldinldi. O

nedenle kamu goérevi yapan ba-

sin emekgilerinin fiili hizmet
sureleri yeniden diizenlenme-
lidir. Tabi bu hakkin yeniden
alinabilmesi i¢in tim gazeteci-
lerin de tek yumruk olmas: ge-
rekmektedir.

Son on yilda Sivil Toplum
Orgiitleri hareketinin bir ge-
rileme igerisinde oldugu ve
ozellikle eylemlilik bazinda
faaliyetlerin azaldigim1 gorii-
yoruz. Bunda mevcut kon-
jonktiirel yapinin da etkili ol-
dugu ifade ediliyor. Bu ¢erceve
de Tiirkiye Kamu-Sen'i ve faa-
liyetlerini nasil degerlendire-
ceksiniz?

Tirkiye Kamu-Sen nedir di-
yorsaniz sGyleyeyim; Ne oldu-
gu degil, ne olmadig belli bir
sendikadir. Yani ideolojiyi degil,
icraat yapmay: Onemseyen bir
sendikadir.

Tecriibe ve liyakati 6ne ¢ikmus,
tum kadrolar: egitim ve 6greti-
min i¢inden gelmis, insanlarla
duygudaslik yapma kabileyitine
sahip kisilerin omuz omuza ve-
rerek hak aradig: bir sendikadur.
Sadece ¢aligan haklar1 konusun-
da degil, tilkemizin kritik mev-
zularinda da duyarh ve etkili bir
sesle tavir kayan bir sendikadur.
Onun i¢in ne oldugundan ¢ok
ne olmadig1 6nemli bir sendika-

dir dedim.

Son olarak KamuTiirk dergisi
okurlarina neler sdylemek is-
tersiniz?

Okurlariniza tesekkirden bas-
ka ne séylenebilir bilmiyorum.
Ancak  lkesine, milletine,
bayragina, hakkina, hukuku-
na, onuruna, serefine, milli ve
manevi degerlerine, ezanina,
kuranina sahip ¢iktiklar: siirece
emin olun Turkiye onlarla gurur
duyacaktir.

tUrkiye Kamu-Sen

Genel Baskani Is-
mail Koncuk'un 3
Aralik Diinya En-
gelliler Giind nede-

niyle yaptigi acik-

lamada, Tirkiyede
engelli olmanin zorluguna dikkat
cekerek, “Engelli olmak bir tercih de-
gildir” dedi. Genel Bagkan Koncuk,
aciklamasinda su ifadelere yer verdi:
“Bilindigi tzere 1992 yilinda Birles-
mis Milletler aldig: bir kararla 3 Ara-
Lik giniini Diinya Engelliler giini
olarak kabul etmigtir. Engelli olarak
hayatlarimi sirdiiren ve yagadiklari si-
kintilarla hayatlarin: stirdiirmeye ¢ali-
san tim engelli vatandaglarimizin bu
ozel glintind icten dileklerimle kutlu-
yorum. Aslinda bedensel ve zihinsel
engellerle hayatlarini idame ettirmeye
caligan vatandaglarimizin sorunlar: ve
zorluklar: yilda bir giine indirgene-
meyecek kadar 6nemlidir. Turkiye'de
engelli olmanin zorluklar: hayatin her
alaninda goriilmekte ve tim ¢agr ve
girisimlere ragmen bu yolda ne yazik

ki ciddi bir mesafe kat edilememek-

3 Aralik
Diinya
En ZT{I‘ZT

éijn(j

tedir. Ulkemizde engelli insan sayist
nifusun neredeyse % 12’sini olugtur-
maktadir. Buna gore, engelli niifusu
8,5 milyonu agmistir. Bu baglamda,
tim engelli kardeslerimin hayatlarini
daha da kolaylagtirmak ve imkanlari-
nt daha da uygun hale getirmek hem
yoneticilerimizin hem de toplumu
olusturan tim insanlarin gérevidir.
Unutulmamalidir ki, engelli olmak bir
tercih degildir. Bugiin hayatin1 normal
sekilde stirdiren bir insan irade ve
beklentisi diginda her an yasayabilece-
&1 bir olumsuzluk halinde engelli bir
insan durumuna gelebilir. Bu itibarla
engellilerin toplumsal hayat icerisin-
de hak ettigi yeri edinmesi, aktif ve
verimli hale getirilmesi adina gerekli
tim adimlarin ivedilikle atilmasi bir
ihtiyagtir. Bilinmelidir ki, engellisine
sahip ¢ikan ve onlar el tstinde tutan
bir tlke ancak medeni iilkeler igerisin-

de yerini alabilir.

KAMUDA CALISAN ENGELLILER
“Ne yazik ki, Kamuda engelli kar-
deslerimizin i glctine katihm oran

beklenenin ¢ok altindadir. Tiirkiye bu

yil da kamuda istihdam edilecek en-
gelli caligan sayisinda yine iyi bir sinav
verememistir. Ulkemizde engelli istih-
dam orani yillik %3 iken, bu yil 20 bin
civarinda engelli kadrosu ilan edilmis
fakat yapilan atama sayist 4 bin 266 da
kalmugtir.

Daha da tziintii veren konu ise, bazi
atamalarda gesitli sikintilar yaganmig
ve engelli kardeslerimiz atamas: yapil-
dig1 halde kurumlar tarafindan gesitli
bahaneler 6ne suriilerek goreve bagla-
tilmamiglardir.

Buradan hareketle, Devletimiz alaca-
g1 kararlarla engelli vatandaglarimizin
kamudaki istthdamini artirmali ve on-
larin beklentilerine cevap vermelidir.
Bir diger 6nemli husus ise, kamu ku-
rumlarinda engelli ¢alisanlarin yaga-
diklar fiziki sartlardir. Birgok engelli
calisanimiz icin meveut sartlar yeterli
degildir. Orneklendirmek gerekirse,
bircok kurumumuzda halen engelli
tuvaletleri hayata gecirilmemis, engelli
asansorleri kurulmamagtur.

Bu baglamda yetkililer derhal hareke-
te gegmeli ve fiziki sartlari bir an 6nce
hayata gegirilmelidir.”
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Memurlarin
misafirhanesi
ellerinden
alinyor!

olsun!

Sosyal Guvenlik Kurumu
Yonetim Kurulunun
13.09.2012 tarihli toplan-
tisinda alinan bir karar ile
makul ve kabul edilebilir
hic bir ciddi gerek¢e 6ne
strtlmeden Sosyal Guven-
lik Kurumu'na ait Istanbul
Uskiidar'da bulunan Misafir-
hanesinin Ozellestirme Ida-
resi araciligl ile satimasina,
Kurum bagkani ve Yonetim
kurulu baskani sifatiyla Fatih
ACAR olmak Gzere | Baskan
yardimaisi, Calisma ve sosyal
Guvenlik bakanligl temsilcisi,
Maliye Bakanhg Temsilcisi
ve (Is¢i Emeklileri Cemiye-
ti) Kurumdan Gelir ve Aylik
alanlarin temsilcisi toplam 5
kisinin onay! ile satisina onay
verilmistir.

Kararin  alindigi  toplantiya
katilmayarak peskese destek
verenler; isveren temsilcisi,
kendi nam ve hesabina ca-
lisanlar temsilcisi ve kamu
gorevlilerini temsilen kurum
yonetiminde bulunan sézde
sendikanin sézde baskanidir.
Bu karar alinirken karara kar-
st duran ve onay vermeyen
Hazineyi temsil eden kurum
yonetim kurulu Gyesine ve
Turk-Is Temsilcisi Sayin Salih
Kili¢' a tesekkir ediyoruz.

Tark Time Dergisinden
Ismail Koncuk’a “Yilin
Sendikacisi” 6duld

Urk Time dergisi tarafindan Yilin Altin
I Adamlari &dul téreni Ankara'da gergek-
lestirildi. Odul toreninde Yilin Sendikacisi

Odulu, Tirkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-Sen
Genel Bagkani Ismail Koncuk’a verildi.

Tiirkiye Kamu-Sen’i
yalanlarila yipratamazsiniz

Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkani ismail Koncuk,
03.12.2012 tarihli Milli Gazete'de “Cebeci misafirha-
nesi sendikac eliyle satilmis” baglikl haberin gercekleri
yansitmadigini belirterek, sunlari kaydetti: “16 Nisan
2010 yilinda SGK yénetim kurulu toplantisinda misa-
firhanelerin satisi ve &zel sektére kiralanmasina yonelik
alinan kararda Turkiye Kamu-Sen eski Genel Baskan
Bircan Akyildiz'in imzasinin da oldugu ve “Cebeci mi-
safirhanesi sendikaci eliyle satimis” baslikli gazete haberi
gercegi yanstmamaktadir,

Adi gecen Cebeci misafirhanesi ile Sosyal Guvenlik Ku-
rumuna ait misafirhanelerin tamaminin isletme haklari
veya mulkiyetlerinin devredilmesi 5 Kasim 2009 tari-
hinde SGK ydnetim kurulunun toplantisinda alinmig
bir karardir. Bu toplantiya Memur-Sen temsilcisi Yu-
suf Yazgan'da katimis ve toplantida su karar alinmistir.
SGK'ya ait misafirhanelerin isletme veya mulkiyetlerinin
devredimesine ve bu konuda ilgili birimlerce calisma
yaplimasl ve rapor diizenlenmesine karar verilmistir.”

4 kisilik ailenin
asgari gecimi
3500 TL'yi asti

Turkiye Kamu-Sen Arastir-
ma Gelistirme Merkezi'nin
yapmis oldugu 2012 Kasim
ayina ait asgari gegim endek-
si sonuglari agkland.
Turkiye Istatistik Kurumun-
dan alman Kasm 2012
fiyatlarina gore yapilan aras-
tirmada calisan tek  kisinin
yoksulluk sinirt 1.751,85 TL
olarak hesaplandi.Dort kisilik
bir ailenin asgari gecim haddi
ise 3.505,35 Liraolarak be-
lilendi.

Asgari Ucret
Tespit Komis-
yonu toplandi

Asgari Ucret Tespit Ko-
misyonu, Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakani Faruk
Celik'in bagkanliginda,
Turk-ls Genel Egitim Sek-
reteri Ramazan Agar ve
Turkiye Isveren Sendikala-
rn Konfederasyonu (TISK)
Isveren Heyeti Bagkani
Metin Demir'in katilimiyla
bakanlikta topland.

Yolsuzluk
Raporu'nda
Torkiye 54.

sirayi aldi
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Yolsuzluk, diinya ekonomisinin en énemli sorunlarindan biri olmaya devam ediyor. Uluslara-
rasi Saydamiik Orgiitti, 2012 Yolsuzluk Algilama Endeksi'ni agikladi. Danimarka, Finlandiya ve
Yeni Zelanda, en temiz Ulkeler olurken Somali, Afganistan ve Kuzey Kore sinifta kaldi. Gegen
yll 61'inci olan Turkiye, bu yil 54'Uncl sirada yer aldi. Uluslararasi Seffaflik Orgtitt (Transpa-
rency International) tarafindan aciklanan “Yolsuzluk Alglama Barometresi'nde (Corruption
Perception Index-CPI) Turkiye, en az yolsuzluk yapilan tlkeler arasinda 54. sirada yer ald.
2012 Yolsuzluk Algilama Barometresi Almanya'nin baskenti Berlin'de agiklandi.
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Gazeteci/Yazar

Ihtimaldir sevebilir insan evet, hatta hatta
tzilebilir de

Bembeyaz her kefen dolu olacak degil ya
mezarda

Kay1p bir yildiz gibi karanhgin i¢inde kaybolur
Ihtimaldir gok yerinde kalir, bulutlar dagilabilir
de

Kanl izine basar tarih, suskun bir zamanda hep
anin

AN1n raspast hikmetli, kanli disiyle parlatir
kalbi de

Hakikatin dehgetinden gayri ne korur insant
bilmem

Ay gider, giines gelir, glin doner, sénen ates
yalazlanur

Ihtimaldir sevebilir insan evet, hatta hatta
tziilebilir de

Sen yine de bir sefkatli kucak gibi a¢ o bahar
gozlerini de birak ilk gez giines géren bir oda
gibi aydinlansin bir yiirek. Kapilar: ¢arpip gidi-
sini biliyorum, biliyorum agilan yaralarima tuz
bastigini zamanin ya da yaralarim kanarken ben
nasil agladim.

Ihtimaldir ask sevgili.

Aglayan bir bebegi herkes susturmaya calisir,
oysa o i¢ten bir dokunuga muhtagtir. Bizim
kimin kélesi olacagimuza agk karar verir.
Ihtimaldir, bir hikimli gibi bir atin ardina
baglay1p striikler topraklarda bedenimizi ve
lime lime sevgilinin ismini sdylemekten gayri
ne dokiilir patlamig, kanli dudaklardan.

Ask ihtimal oldugu kadar en buyiik hatadir da
sevgili. Bir ressamin firgasinin kayiverip tuale
vurmast gibi, ya da bir yontucunun ¢ekicini yan-
liglikla degdirmesiyle tagta olusuveren o kirtklik
gibi... Kiriklar, yariklar, ezikler. .. Iste biitiin

bunlar o eseri sanat eseri haline getirir. Ve agk

Ihtimaldir sevebilir insan evet, hatta
hata Gzilebilir de...

: igte bu ytizden bizi kendine benzetir.

Séylesene, bir yalan kag kez soylendiginde ger-
cege donustr, disintir mi sahi? Ya da katiller
neden doner cinayet mahalline, kendi eserini
seyretmek icin mi, yoksa kendi sonunu merak-
tan mi?

Sen bakma bizim karanligimiz fecridir gozle-
rimizin; karanlik bakmamizin sebebi de kirli
bir kalp atigindan degil ey sevgili. Ihtimaldir

ki, sevmek bizi agkin kélesi yapmakla kalmadi
koleligimizin de kolesiyiz biz iste bu ylizden
Yusufun kuyusundan daha derin bir karanlikta
senden bir mijdeli haber degil, senin bizi disu-
ntiyor olmani bekleriz.

Bizi diigtintir misiin? O zaman bin yildir 151k
gormemis biz karanligin ayininde tespih tespih
suskunlugumuzu ¢ekebiliriz.

Bir dua olur mu hayra. Kapisini agar m1 cenne-
tin? Ah askin yalnizlig1 ve ah agkin sarhoslugu;
bilseydik ki bu garap bizi senin dergahinda
kiictik diistirecek ve bir toz zerresi yapacak daha
onceden dikerdik kafamiza suskunlugu ve ya da
kirardik kadehini su senden bir haber bekleyen
nefsin. Sen ki, senin dergahin ki ihtimaldir, biz
o ihtimalin hamalligina nasil géniilden raz
olmay1z?

Nasil imrenmeyiz o hamallara. Askini degil,
senin agkina inancini bile 6nceden bilseydik,
hazirliks1z yakalanmaz, béyle ah etmezdik. Bir
ah degil bin ah kurban olsun dergahinin kap:
esiginde. Bize kapini agmasan bile, bize ytiziind
gostermesen bile, bize varligini hissettir.

De ki, “Ask ihtimaldir!” Sabur, bir sefkatli kucak
gibi acar elbet birglin gozleri... Oyle ya, biz
koriiz, sen bizi gorsen, senin bizi gordugiinit
bilsek yeter... Bize ac1 ihtimali sevmek de
ihtimaldir ama yine de sevmektir!..
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Radyo talihlisi

Bitlis’t
itlis’ten

Gegen sayimizda 6dillii bulmacadaki MEMUR'’ sifresini
bulup gonderenler arasinda yapilan kura ¢ekilisi sonucunda
nostaljik radyo talihlisi belirlendi. Bitlis/Giiroymak Guinkir:
Tlkokulwndan tiyemiz UmltYagmm’ a radyosu,

Tiirkiye Kamu-Sen Bitlis Il Temsilcisi ve Tiirk Egitim-Sen
Bitlis Sube Baskan: Necmi Erkog tarafindan teslim edildi.
Uyemizi kutlar, hayirli olmasini dileriz.

apartman basinda...

Cin'in dogusunda sanayinin 6nemli merkezlerinden Taizhou
kentinde, okyanus manzarali 18 katli apartmanlar insa edildi.
iki tane ekskavatoriin 18 katli binanin ¢atisina ¢ikarilarak
yikima ordan baslanildigini gorenler saskinligini gizleyemedi.
Ingiliz gazetesi Daily Mail'in haberine gore; Cinli yetkililer,
zeminin saglam olmamasi nedeniyle liiks apartman yikilmasi-
na karar verdi. 18 katl binada daire sahibi olan Zhan adl1 bir
kisi, tagindiktan 17 saat sonra apartmanin tepesinde biiytik bir
giiriilti geldigini duydu. Apartmanin 16"inc1 katinda oturan
Zhan, digar ¢iktiginda iki ekskavatoriin ¢atidan baglayarak
binay1 yikmaya basladigini fark etti.

Nasil ciktinmz
siz oraya?
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SOLDAN SAGA

1- “Bedrana”, “Kara Cargafli Gelin”, “Derya Giilii”, “Ada” gibi filmleriyle tanin-
mug sinema yénetmenimiz. 2- Kedi ve képek yavrusu- iskambilde koz- Dz ve
genis arazi. 3- $6hret- Kamufle etmek. 4-Hayvanlara vurulan damga- “....gozl0
benli dilber/Koma beni el yerine” (Karacaoglan)- Asya ile Avrupay: ayiran dag
sirast. 5- Celimsiz ve bicimsiz kimse- Iskambilde bir kagit. 6- Gozleri gorme-
yen - Icine su soyler konulan kap- Tavlada ‘g’ sayisi. 7- Basik, los ve kuytu
yer- Bitlis’in bir il¢esi. 8-"Tokmabas” da adi verilen bir balik- Suudi Arabistan’in
plaka isareti. 9- Cikar yol, ¢cara - Kimi hastaliklara kars1 bagisiklik saglamak icin
viicuda verilen eriyik - Bahgelerin yesillendirilmesinde kullanilan bir bitki. 10-
Kimse, kisi - Yemin - Adin durum eklerinden biri. 11- Yer'den gezegene ve gii-
nege uzanan iki dogrultulu arasindaki ag1 - Gukurova’y: I¢ Anadolu’ya baglayan
dag gecidi. 12- Eski dilde su - Japonlara 6zgii ¢icek diizenleme sanati.

YUKARIDAN ASAGIYA

1- Neron’un egitmeni oldugu halde sonradan imparator olan 6grencisinin goziin-
den diigiince onun emriyle bileklerini keserek intihar eden iinlii Romal filozof,
hatip ve yazar- Altinin, simgesini aldig1 Latince adi. 2- Baghca tiyesi Fransiz yazar
Jules Romains olan ve toplumun ortak bilincini dile getirmeyi amaglayan edebiyat
akimi- Giiney Afrika Cumhuriyeti'nin plaka isareti. 3- Eskiden Roma kentine veri-
len ad - Abdest alirken agz1 su ile calkalama. 4-ilave- Evrensel alic1 olan kan grubu
- Osmanh Ordusu'nda kullanilmag: bir tiir yagmurluk. 5- ‘Ciizzaml’ anlaminda
kullanilan sézciik - Bir iskambil oyunu. 6- Arsiz, sirnagik - Kiloamperin kisa yazi-
lis1 - Kuzu sesi. 7- Soyundan gelen kimse- 1930'da kurulan agir1 milliyet¢i Hirvat
gizli érgiiti. 8- Yiiziin sakakla ¢ene arasindaki yani - Kagak tiitin. 9- Cargilarda
ayni isi yapan esnafin bulundugu béliim- Gece. 10- Bir Avrupa iilkesinin bagkenti
- Konut- Bir Nota. 11- Didenden daha genis olan ¢ukurlukluklara verilen ad - Un,
et ve bamya ile yapilan bir yemek. 12-“........ gerdaninda siyah benler siradir” (Gev-
heri)- Mizmiz ve sevimsiz kimse.

Yukaridaki kare bulmacadaki sifreyi bulup (yzemedya@gmail.com)
adresine gonderen Tiirkiye Kamu-Sen iiyeleri arasinda yapilacak ¢eki-
liste bir kisiye nostaljik radyo hediye edilecektir.

Son bagvuru tarihi: 1Subat 2013

Yarssmaya sadece Tiirkiye Kamu-Sen diyeleri katilabilir. Yarsmaya ka-
tilanlarin gorev yeri ve iletisim bilgilerini de yazmalar: rica olunur.
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Hoca bir giin arkadasiyla konusuyormus arkadasi demis ki: —
“Ya hocam diin sizin evden bir ses ¢ikti. Neydi 0?”

Hoca: — “Hi¢ sadece hamimla biraz tartistik kavugum merdi-
venlerden yuvarlandir”, demis. Arkadasi:

— “Yahu hocam hi¢ kavuktan bu kadar ses ¢ikar m1?”’, demis.
Hoca da: — ““Ya anlasana icinde ben de vardim” demis.

sinir bozucu
DURUMLAR...

- Bak biliyorsan anlatmayim diyip, zorla
fikra anlatan arkadas.

- Sinavdan 90 alip neden 100 alamadim
diyip aglayan arkadas.

- Buzdolabini agip i¢inde dondurma var
hevesiyle eline aldigin dondurma kutu-
sundan annenin yaptigi donuk bezelye-
nin gikmasi.

- Cips ile kolani hazirlayip zevkle koltuga
oturdugun anda kumandanin bagka
koltukta oldugunu farketmek.

- Cok uzun bir mesaj yazarken sarjin
bitip telefonun kapanmasi.

- Eve yorgun halde geldiginde yiyecek
birseyin bulunmamasi.

- Telefonun suskunlugunu bozan mesaj-
larin operatdrden gelmesi.

- Digtimlenmis kulaklik kablosu.

- Sende olan kiyafet vb . seyi baskasinin
Ustiinde gdrmek.

- Facebookta sarki dinlerken yanlishkla
birinin profiline tiklamak ve sarkinin
kapanmasi.

- Evden gkarken kapiyr kapattiginiz anda
anahtart ierde unuttugunuzu farketmek.
- Indirilen dosyanin 9%99'da kesilmesi.

- Ayak serge parmagini bir yere vurmak.
- Tam bilgisayarda facedeyken eve misa-
fir gelen cocugun ‘anne oyun oynuycam’
deyip annesin de ‘azcikta bunu oynat’
demesi.

- Zor giyilen bir ayakkabryi giydikten
sonra iginde ufak bir tasi oldugunu fark
etmek.

su 15 bak...

Telefonu icat eden
Alexander Graham
Bell, karisi ve
annesiyle higbir
zaman telefonda
konusamadi. Cin-
ka ikiside dogus-
tan sagirdi.

Siradan bir insan
dmrinin 2 hafta-
sini trafik igiklarinin
degismesini bekle-
yerek gegirir.

Singapur'da
metroda sakiz
cignemenin hapis
cezasl vardir.

Bir insanin yasami
boyunca salgi-
ladigi tukrak, iki
ylzme havuzunu

doldurabilir.
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‘Hacker'imla konusuyorum...

Su aralar bir Hacker'la (bilgi- “Bu kez damardan gireyim.
sayar korsani) bagim fena halde Yy SU'I: Ziyq ERARSLAN Adam uzlasmaya agik biri sa-
dertte. nmirmm” diye diiglindiim ve tekrar

Nasil yaptigini bilmiyorum ama
sifremi kirip mail hesabima el
koymus.

TMSF’nin bankalara el koydu-
gu gibi...

Benim adima saga-sola mailler
atip (taziye ve kutlama mesajlar
dahil), internette oyunlar bile
oynamaya baglamus...

Hatta chat (sohbet) yaptig1
insanlara, “Bu ben degilim,
birinin nicK’ini kirip maili ele
gecirdim” diye de hava atiyor-
mus!

Bunu nereden mi biliyorum.
Agabeyim soyledi.
“Agabeyinle hacker'm (hekr) ne alakas: var?”
diyeceksiniz.

Tesadjifen rastlamis. Benim ismimle internette
oyun oynandifini gériince sormus.

Hacker Bey de herseyi bir bir anlatmus:

“Bey abim ben senin kardesin degilim. Karde-
sinin nicK’ini kirp e-mailine girdim. Heeehh..
hee...”

Agabeyim durumu bildirince mail hesabima
girmek istedim.

Ne mimkin.

Sifreyi ve tiim bilgileri degistirmis.

Kendi diikkanina giremeyen esnaf gibi oldum.
Her sabah agtigim isyerime giremiyordum. Ada-
mun biri kapinin kilidini agip, ruhsat bilgilerini
bile degistirmis.

Bunun gibi bir sey...

Aksama kadar denedim olmad.

O hursla oturdum kendime mail attim.

Evet evet... Daha diin kullandigim 6z be 6z
kendi mailime sinkafli s6zler yazdim.
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Ertesi giinil benim eski mail adresimden bir cevap

yazisi geldi.

Hacker bey, sozlerimden alinmug, “Adam gibi
isteseydin mail’ini verirdim” diyor.

Ey biyik Allah'im...

Yavuz huirsiz ev sahibini bastirirmus ya...

Bizim hacker de yavuz hirsiz ¢iktr...

Kardesim hem mailimi gasp ediyorsun, hem de
benden nezaket bekliyorsun....

Yazinin sonunda, “Belki e-mailindeki kisisel
notlar sana iade edebilirim, bu iyiligi yapabili-
rim” diye de eklemis.

Sagolsun...Allah bagimizdan eksik etmesin.

Her neyse.

Gazeteci/Yazar

i rum canim hacker'imla...

i Birbirimize bayag: alistik.

i Siyaset, hava durumu, Galatasaray’in sampiyon-
i lugu...

i Herseyi konusuyoruz...

i Peki mail adresimi geri alabildim mi?

¢ Yooo...Zaten ne 6nemi var ki...

Bir hacker dostum oldu, miihim olan bu.... &

¢ Haaa bu arada. (yzerarslan@mynet.com) adresin-
den size bir mesaj gelirse. O ben degilim. O adres

i backer'imin artik... Bende yeni mail adresi aldim:
i dzyzerarslan@mynet.com &)

gasp edilmis hesabima bir mail
gonderdim.

Ona hirsizligin ne kadar kot bir
sey oldugunu, eninde sonunda
bu

hareketinin cezayla sonuglanaca-
gt filan anlatmaya ¢alistim.
Ay giin hacker beyden bir me-
saj geldi, tabi yine benim ‘blokeli’
mail adresimden.

“Sen Solcu musun, Ulkiicii mii?
Bak dogruyu soyle” diye soruyor.
Buyur burdan yak.

Adam bu kez benim diinya
goristimi sorguluyor.

: La havle, vela kuvvete...

¢ Ulkiicityiim’ desem bir dert, ‘Solcuyum’ desem

i birdert...

i Epey distindiikten sonra yazdim:

i “Ne 6nemi var ki. Insanim ben...”

i Hatta Can Yiicel'in su dizelerini de ilistirdim.

i - Farka fark etmeli, fark ettigini de fark ettirme-
i melibazen...

i Bir damlacik sudan nasil yaratildigim fark

i etmeli...

i Ve iki giin sonra canim hacker'imdan bir mesaj

i geldi.

i Heyecanla okumaya basladim:

¢ “Yusuf Ziya Bey. Yazilarindan ¢ok etkilendim,

i sizinle arkadas olabiliriz” diye yazmus.

i Umutlandim, ‘Adam imana geldi iade edecek

i sanirim mailimi’ diye digtintirken, alttaki not tiim
i hevesimi kursagimda biraktr:

i “Arkadas olabiliriz ama mail adresini geri

i vermem.”

Allab’'im sen aklima mukayyet ol!..

Velhasil-1 kelam yaklagik bir aydir sohbet ediyo-

DURAGI

MIZAH

Sevgiler...
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