HABER TURKIYEKAMU-SEN

Turkiye Kamu-Sen Umre kafilesi yola cikt

Turkiye Kamu-Sen Kadin Komisyonu
Bagkanhdi ve konfederasyonumuza bagd-
li Turk Diyanet Vakif-Sen'in énculugun-
de organize edilen “UMRE" programi
gercevesinde ilk kafile Turkiye Kamu-
Sen Genel Merkezi éntinden dualarla
kutsal topraklara ugurlandi.

Umre Programina katilan bayanlar Ge-
nel Merkez binamiz 6niinde sabah saat
05:00'de toplandi. Genel merkezimizin
mescidinde kilinan sabah namazinin
ardindan yapilan dualarla Umre yolcu-
larimiz kutsal topraklara ugurlandi.

"Calisma
Hayatinda
Kadin ve Is
Guvencesi"
paneli

8 Mart Dunya Kadinlar Gunu ¢ergevesinde Turkiye
Kamu-Sen Kadin Komisyonu tarafindan "Calisma ha-
yatinda kadin ve ig glivencesi" konulu panel gergek-
legtirildi. Panelin agiliginda bir konugma yapan Turkiye
Kamu-Sen Kadin Komisyonu Bagkani Leyla Polat, "Turk
kadini mucadele ve kararhhdn adidir. Biz Turkiye
Kamu-Sen uyesi kadinlar olarak aile butunlugumuziun
korunmadidi, gelecedimizin karartildign glvensiz ve
guvencesiz caligmayi, anayasanin 128. Maddesindeki
memur taniminin dedigtirilmesine asla miisaade etme-
yecediz. Devlet memurunun hiikimet memuruna dé-
nligmesine izin vermeyecediz" dedi.

Turkiye Kamu-Sen Genel Mevzuat Sekreteri ve Turk
Enerji-Sen Genel Bagkani Mehmet Ozer ve Tiirk Yerel
Hizmet-Sen Kadin Kollan Bagkam Yasemin Gungér,
caligma hayati ve sendikal yagamda kadinin yeri ve
dnemine iligkin degerlendirmelerde bulundular.
Panelin &gJleden sonraki oturumunda ise Turkiye
Kamu-Sen'e bagh sendikalarmizin ilk kadin tyelerine
tegekkur plaketi verildi.

Térenin ardindan panele gegildi. Oturum Bagkanhdim
Dog¢. Dr. Yildiz Kizilabdullah'in yaptdi, Prof. Dr. Ka-
dir Arici, Yrd. Dog. Dr. Ayge Alican Sen, Yrd. Dog. Dr.
Cavit Demiral ve Psikolog Serap Duygulu'nun panelist
olarak katildigi "Caligma hayatinda kadin ve ig guven-
cesi" oturumuyla panel sona erdi.

Detaylar: www.kamusen.org.tr
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TURK EMEKLI-SEN %

Degisen bir sey yok, emekli yine magdur!

TUIK 'in enflasyon hesap-
lan yine emekliyi vurdul
Gegen vyil;

* Domates %23,

e Sanmsak % 59.6,

* Kabak %24.1,

* Patlican %20,

* Sivribiber % 41.3,

* [spanak %48,

* Karnabahar % 43.7 ,

* Zeytinyad: % 105.34
zamlandi.

Bugday dustt, mazot dugti

ekmege rekor zamlar geldi;

* Ankaralinin ekmedgine
%33,

* Istanbullunun ekmegine
%25 zam geldi.
Ogrencilerin aylik gideri
%14.5 artt;

* Cep Telefonu %58.1 ,

* Cep Telefonu Gérigme
Ucretine %29.2,

* Sabit Telefon Gérugme
Ucretine %31.1,

* Televizyon %47.2 zam-
landu.

Memura, emekliye %6 zam
yapilirken;

* Cumhurbagkanina

% 12.5

* Emekli Bagbakan'a
%12.5

* Emekli Vekil'e

%12.5 zam yapildi.

Isci, memur ve emekliye
verirken elleri titreyenler,
kendilerine ig¢inin, me-
murun iki katl zam yapti.
Adalet bunun neresinde?
Emekli maaglarini gida ve
kira artiglan bitirdi.

Evi olmayan, hala okuyan
gocugu olan emeklilerin vay
halinel!

Maag artiglar, temel gida
maddelerinin fiyat artigla-
rimin altinda kalds, saglik,
giyim, elektrige, telefon go-
rugmelerine yapilan zamlar-

Nalan Huriye AKCAN
Birlesik Emekliler Dernegi

Genel Bagkanm

la emeklinin satin alma gticti
iyice dusgtt. Bunun i¢in di-
yoruz ki galigan is¢i, memur
ve emeklilerin maag arhglan
temel harcama maddele-
rindeki artiga gére yapilsin.
Emekliler i¢in kurulmus olan
SGK kendi galiganlarnna
promosyon alirken, kurulug
nedeni olan emeklilere pro-
mosyon alamiyor. Milletvekili
emeklileri bile promosyon
aliyor ama, emeklilerin pro-
mosyonu yilan hikayesine
déndu. Biz emekliler olarak
nimette de, kulfette de ada-
let istiyoruz. Bize geldiginde
para yok diyenlerin, iglerine
geldigi durumda Hazine-
nin kapilarnin ardina kadar
acmasini kabul etmiyoruz.
Yuku bize tagitip, kaymadn
bagkalanyla birlikte yiyen-
lerden elbet bir gtin hesap
soracadz!

Osman OZDEMiR
Tirk Emekli-Sen
Genel Bagkanm
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GaZ|Ier|m|ze
moral ziyareti

Turkiye Kamu-Sen Genel Bagka-
ni1 Ismail Koncuk, Giineydogu'da
sliren operasyonlar gercevesin-
de varalanan ve Ankara Gil-
hane Askeri Tip Akademisinde
(GATA) tedavi goren gazilerimi-
ze gegmig olsun ziyaretinde bu-
lundu.

Gazilerimizle tek tek ilgilenerek
sohbet eden Genel Bagkanimiz
fsmail Koncuk, her bir gazimizin
tlkemiz igin ¢ok 6nemli ve an-
lamli degerler olduklarin séyle-
di. Koncuk, “Sizlerin bu tlke icin
yaptiklan asla géz ardi edilemez.
Bu milletin bekasi, gelecedi, de-
Jerleri ve bir kang toprad: igin
gbzlerinizi dahi kirpmadan cani-
niz1 ortaya koydunuz ve bu udur-
da gazi unvanmin aldiniz.

Turk milleti olarak her zaman ge-
hit ve gazilerimize minnet ve glk-
ran borgluyuz. Ay yildizli bayra-
Gimizin gdklerde dalgalanmasini
saglamak, milletin birligi, dirligi
ve butinlugunt korumak adina

canlarnni hice sayan bu yigitlere
sahip ¢ikmak Turk milletinin en
asli gérevidir. Turkiye Kamu-Sen
olarak her zaman gehit ailele-
rimiz ve gaszilerimizin yaninda
olmaya devam edecegiz. Bu
udurda canlarini feda eden tim
sehitlerimizi bir kez daha rah-
metle aniyor, gazilerimize ise
acil gifalar diliyorum” dedi.
Genel Bagkarumz Ismail Kon-
cuk, gazilerimize c¢esitli hedi-
yeler verdi. Ziyarette, Turkiye
Kamu-Sen Genel Mali Sekreteri
ve Turk Yerel Hizmet-Sen Ge-
nel Bagkamm Ilhan Koyuncu,
Turk Yerel Hizmet-Sen Genel
Merkez Yoéneticilerimiz Mustafa
Yorulmaz, Ali Riza Kaya, Tur-
kiye Kamu-Sen Sehit Yakinlan
ve Gaziler Komisyonu Bagkani
Abdullah Gazioglu, Turk Yerel
Hizmet-Sen Ankara Sube Bagka-
ni Metin Yilmaz, Turk Buro-Sen
Gata Sube Bagkani Abidin Eyvaz
da eglik etti.
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Bu gazete Basin Ahlak
ilkelerine uymayi taahhiit eder.

Devlet Personel Bagkani Kumbuzoglu
Konfederasyonumuzu ziyaret etti

Detaylar: www.kamusen.brg.tr

www.kamusen.org.tr

MART 2016

Genel Baskanimiz Ismail
Koncuk Yayladag

sinirinda Turkmenleri

Turkiye Kamu-Sen Genel Bag-
karm Ismail Koncuk, Yayladag
sininnda  yagayan Turkmen
kardeglerimizi ziyaret etti.
Aylardir stren ¢atigmalarla sik
stk gindemde olan bolgeyi
ziyaret eden Genel Bagkani-
miz Turkmenlerin yagadiklar
sikintilan ve sorunlan yerinde
inceledi.

Bolgede yasanan catigmalar-
da yaralanan vyigitlerle bira-
raya gelen Genel Bagkanimiz,
“Turk'in geref ve onur muca-
delesi etrafinda verdidiniz bu
kavga tarih sayfalarinda yerini
alacak bir buyuk mucadele-
nin adidir” dedi.

Yaralhlara acil gifalar dileyen
Genel Bagkan Ismail Koncuk,
huktumet yetkililerinin soydag-
larimiza ¢ok daha etkili des-
tek vermesini ve boélgede cirit
atan eli kanh cetelere karg
daha etkin korumasi gerekti-
Jini soyledi. Suriye Turkmen
Cephesi  Temsilciligini  de
ziyaret eden Genel Bagkan

ziyaret etti

Ismail Koncuk, yasanan gelig-
melere iligkin bilgiler aldu.
Yayladag siminnda yagayan
bir gehit ailesini de ziyaret
eden Genel Bagkanimz [sma-
il Koncuk, aileye bag saghd
diledi. Turkiye Kamu-Sen'in
dunyanin her yerinde ki Turk
soydaglarimiz i¢in daima has-
sasiyet duydugunun altini ¢i-
zen Genel Bagkan Koncuk,
“Bolgede yagananlar kamu-
oyunun gdzli o6nlunde cere-
yan etmektedir. Anavatan
Turkiye'den yardim ve destek
bekleyen binlerce soydasgimiz
mevcut. Her an can korkusuy-
la yasayan bu insanlara Turk
halkinin sahip ¢ikmasi ve var-
liklannin devami igin onlara
destek olmasi sarttir. Turkiye
Kamu-Sen olarak her zaman
bolgede yagamini surdiren
soydaglarimizin yaninda ol-
dudumuzu bir kez daha bu-
radan ilan ediyor, Turk halkin
kardeglerine sahip c¢ikmaya
davet ediyorum” dedi.



TURKIYEKAMU-SEN

TURKIYE KAMU-SEN AR-GE MERKEZ],
YAYINLARIYLA TURK MEMUR SENDIiKACILIGINA
KATKILARINI SURDURUYOR

Huktumetin yillardan beri kamu gérevlilerinin ig gu-
vencesini kaldirma yénunde surdurdugu girigimler,
son olarak 2016 yili Eylem Planinda Kamu Personel
Reformu adiyla yer buldu. Konfederasyonumuz Ar-Ge
Merkezi'nin “657'yi Bilenler Konugsun” adi altinda ya-
yinlacdidn kitapgik, ig guvencemize yonelik tehditlerin
arthdr bu dénemde tim kamu caliganlan tarafindan
buytk begeni topladi. Kitapgikta; Turkiye Kamu-Sen
olarak 657 sayili Kanunun aksayan bircok tarafi oldugu
gercedinden yola ¢cikarak Kanunda degdismesi gereken
maddeler ve kamu goérevlilerinin sorunlarini ¢ézecek
gorus ve Onerilerimizi dile getirirken, memurun ig g-
vencesinden asla taviz vermeyecedimizi, is gvence-
mize yonelik her tirli girigime kargi dimdik ayakta du-
racagimizi bir kez daha ilan ettik.

TURKIYE KAMU-SEN'IN MEMUR MAASLARINA
KATKISI 2 KAT DAHA FAZLA!

Ar-Ge Merkezi'nin son caligmasi olan “Sendikal Ger-
cekler” kitapcidn ile sendikalarn toplu gérigme ve top-
lu s6zlegme stireclerindeki miicadelesinin kamu gérev-
lilerinin mali ve 6zluk haklarina olan katkisi ele alindi.
Turkiye Kamu-Sen'in yetkili olarak masada oturdugu,
mutabakat metinlerinin ve Uzlagtirma Kurulu kararla-
rinin  uygulanmasinin Hukimetin yetkisinde oldugu
2002-2008 déneminde elde ettigi kazanimlar ve toplu
sbzlegme metninin ve Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu
kararlarinin dogrudan uygulandid ve kanun hikmun-
de kabul edildigi, 2009-2016 arasindaki toplu sozleg-
me surecinde elde edilen kazanimlar tim detaylaryla
incelenirken memur maaglarinin yillar igindeki geligimi
de gdzler 6nune serildi.

Turkiye Kamu-Sen'in yetkili oldugu 7 yilhk dénemde
enflasyondan arindirilmig memur maaglarina katkisinin
diger konfederasyonun yetkili oldugu 7 yillik dénem-
dekine gore 2 kat daha fazla oldugu ortaya konuldu.

SENDIKAL TERCIH HAYATI BIR ONEME SAHIP!
Kamu goérevlilerimizin hak mticadelesinde ve gele-
cekte kargilagacadi sorunlar kargisinda yapacaklar
sendikal tercihin hayati bir éneme sahip oldugu ger-
geginden vyola cikildiginda, kamu gorevlilerimizin
sorunlarinin ¢oézilmesine ve miicadelesine destek
olacagini umdugumuz bu yayinlarin tim kamu gérev-
lilerimiz tarafindan dikkatle incelenmesini umarken
Turkiye Kamu-Sen'in tecriibeli ve donamimli kadrosu-
nun kamu gorevlilerimizin hizmetinde oldugunu bir
kez daha hatirlatiyoruz.

TURKIYE KAMU-SEN’iN YETKILi OLDUGU DONEM
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%66.96 TEKLIFE KARSILIK % 219.58 ARTIS
Turkiye Kamu-Sen, yetkili oldugu 2002-2008

yillar arasinda gecen 7 yillik sirede Huktumetin
%66,96 artig teklifine kargilik memur maaglarinin
%219,58 oraninda artmasini saglamigtir.
Memur-Sen'in yetkili oldugu 2010-2016 arasin-
daki 7 yillik dénemde ise Hukuimet, daha én-
ceki sturegtekine yakin oranda toplam kiimulatif
%685,51 lik bir teklif sunmug, buna kargin
Memur-Sen'in memur maaglarina katkisi

%102,93'te kalmigtir.

Turkiye Kamu-Sen .
Genel Bagkani ismail |
Koncuk, Osmaniye’de

hakUmeti sert bir
dille uyardi:

Farzedin ki Anayasayi

degistirdiler. Ne olur?

“Is gtivencemize kafayr takmis bir
sivasal iktidar var. Sayin Cumhur-
baskan: da is glivencesini kaldira-
caklarini séyliiyor. Is gilivencemizi
kolay kolay kaldiramazlar. Ciinkt
Anayasa’nin 128. Maddesi deviet
memurlugunu tanimlayan madde-
dir ve Devletin asli ve stirekli igle-
ri kamu gérevlileri eliyle yuritilir’
der. Yine Anayasa'nin 125. Madde-
siyle de idarenin her tirlti tasarru-
funa karsi yargr hakkimiz var. Yargi
hakkimizi Torba Yasa ile ortadan
kaldirmaya ¢aligmiglard:. Ancak biz
Turkiye Kamu-Sen olarak miticade-
le etmistik ve nihayetinde maddeyi
daralthlar, sadece emniyet tegkilat-
ni, daire bagkani ve Ustii yoneticileri
dahil ettiler. Anayasa Mahkemesi
de daha sonra bu maddeyi toptan
iptal etti.

Farzedin ki Anayasay:r dedistirdiler.
Ne olur? Bu da onlar igin ¢éziim
degil. Bu kez Ttirkiye'nin imzaladi-
g1 uluslararas: sézlesmeler var. Ev-
rensel hukukun getirdigi haklardan
yararlanmamiz gerekiyor ki, Anaya-
sanin 90'inc1 maddesi de uluslara-
rast sézlesmeleri kanun hiikmiinde
gértiyor. Dolayisiyla is glivencemizi
ortadan kaldirmak icin énce yargi
hakkimizi tamamen ortadan kaldir-
malar lazim.”

TURKIYEKAMU-SEN
I[s guivencemize dokunmayin
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YANARSINIZ!

Basimizayenifigisfeikarmay)n®
IViemulaninihaklarnlilellgrasmayin]

“Bu konuda Hiikiimetin adim atmas: durumunda, biz
de atariz. Sehitlerimize olan saygimizdan dolay bu yil
Ttirkiye Kamu-Sen olarak eylem yapmadik. Ama sunu
her zaman séylilyorum; biz béylesine sorumluluk duy-
gusuyla davranip, Tirkiye biraz da bizim ytlizimtiz-
den kansmasin® diye eylem yapmazken, Hiikiimetin
de en az bizim kadar sorumlu davranip, memurlar
alanlara dékecek calismalardan kacinmasi lazim.
Eger ig giivencemize géz dikerlerse meydanlara ine-
riz, her turlii gerginligi yaratiniz. Basiniza yeni bir ig
cikarmayin. Memurlarin haklan ile ugrasmayin.”

“"Memurlar ile ilgili yalanlar ortalikta
dolagiyor. Mesela siyasi iktidardan
zam istendiginde vermezler, biz ey-
lem yaptigimizda da ‘Ey vatandas,
sizin hakkinizi da bizden istiyor-
lar. Zaten memurlarnn sayis1 da
cok fazla. Calismazlar, hizmet
lUretmezler, yan gelip yatarlar,
verilen zammi begenmezler’ diye
millete gikayet ederler. 2013 yilinda
Abant'ta bir ¢aligtay yapilmigh. O
calistayda da memur sayisinin fazla
oldugu iddialarina vurgu yaparak,
‘Bu yalanlan kim séyliayor?’ diye
sormugtum.

TURKIYE'DE 29 VATANDASA

BiR MEMUR DUSUYOR

Bakiniz; OECD tilkelerinin ortala-
masini baz aldiginizda 15 vatan-
dasa bir memur digtiyor. Bazi AB
tlkelerinde 9 vatandasa bir memur
dustiyor. Tirkiye'de ise 29 vatan-
dasa bir memur disgtiyor. Sanhur-
fa ve Istanbul'da 43 vatandasa bir
memur dugliyor. Memur sayisini
Afrika'nin  geri  kalmig  tlkelerine
gére mi, AB tlkelerine gére mi de-
Ggerlendirecediz? Hatta OECD tilke-
lerinin ortaya koydudu kalitede bir
hizmete ulagmak icin 2 milyon 600
bin olan memur sayisini 5 milyon
200 bine ¢ikarmamiz lazim”

Genel Bagkanimizin konugma metninin tamami www.kamusen.org Ar

24. yilinda

Azerbaycan Turk Kadinlar Birligi
Bagkani Dr. Tenzile Rustemhanh'nin
konusmaci olarak katildign “24.

Yilinda Hocali Soykinmi” konferansi
Turkiye Kamu-Sen Genel Merkezi
toplant: salonunda gergeklegtiril-
di. Basta Genel Bagkanimz [smail
Koncuk olmak tizere, konfederas-
yonumuza badl sendikalarimizin
Genel Bagkanlar, Genel Merkez
Yoneticileri, Qube Bagkanlarimiz

ve cok sayida tyemizin de katildigi
konferansta Dr. Tenzile Rustemhan-
i 1992 yilinda Hocali'da yapilan
Ermeni vahgetini anlatt.

Hocall
Soykinmi
Konferansi
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Sendikamiza yonelik yapilan mesnetsiz saldirilara cevap

Sendikamizca hazirlanip Bagkanhda su-
nulan “Diyanet Isleri Bagkanlhiginda
Yasanan Idari Uygulamalar ve Ida-
recilerden Kaynaklanan Sikintilar
ile Sendikal Faaliyetlerde Yasanan
Problemler” konulu raporumuzun sen-
dikamizin internet sitesinde 08 Subat
2016 tarihinde vyayinlanmasi Uzerine
“dinihaberler” isimli haber sitesinin bu
raporumuzu 11 Subat 2016 tarihinde
“Ispiyoncu Sendika” geklinde Islami ve
ahlaki degerlere aykin haber yapma-
s1 sebebiyle, kamuoyunda sendikamiz
alevhinde olugturulan gergeklere aykin
geligmelerle ilgili zaruri agiklamamizdir.
Basina bilgimiz ve dahlimiz diginda yan-
siyan raporumuzun sendikamizi hedef
alarak haberlegtirilmesi ve haksiz yere
suclanarak aleyhimize durum olugturul-
masi sorunlu bir anlayigin tezahtradur.
Diyanet ile ilgili raporumuz basin ve
medyada nasil haber olmustur?
1-Sendikamizca hazirlanan ve Diyanet
[sleri Bagkanlhi@i'na sunulan raporumuz;
Dini haberler isimli sitenin kendi internet
sitesinde, Turk Diyanet Vakif-Sen sendi-
kasina yonelik husumet olugturmak tizere
“Ispiyoncu Sendika” seklinde haber ya-
pilmas: ile kamuoyu bilgi sahibi olmug-
tur.

2-  Sendikamiz raporu 05.02.2016
(Cuma) tarihinde saat 16.00'da Bagkan-
Liga yapilan ziyarette Bagkan Yardimcis:
Sayin Prof. Dr. Mehmet Emin Ozafgar'a
sunulmugtur. Raporun igeriginde goru-
lecedi Uzere yaganan sikintlar gikéyet
amagh degil, tedbir alinmak amaciyla
iletilmigtir. Raporda yer alan hususlar
gergek ve belgelidir. Iftira etmekten Al-
lah (CC) sigininz. Konu Bagkan Yardim-
cst ile de tarhigilmig ve acil tedbir alin-
mas1 istenmigtir. Raporumuz 08.02.2016
tarithinde de sendikamizin internet sitesi-
ne yuklenmistir.

3- Sendikamizca Bagkanhga iletilen vir-
guline kadar arkasinda durdugumuz
gergek bilgileri iceren, Diyanet'in yipra-
tilmamasi igin tedbir alinmak tzere su-
nulan raporumuz Bagkanlik diginda kim-
seyle asla paylagilmamistir. Rapor higbir
haber ajansina, ulusal veya yerel gaze-
telere dzelliklede ismi gectigi igin Zaman
Gazetesine iletilmemigtir. Sendikamizin
Zaman Gazetesi ile hi¢ bir bad olmadi-
&1 gibi gecmigte yapilan yalan haberle
Sendikamizin Genel Bagkan Hazim Zeki
Sergi ve sendikamiz aleyhine durum
olusturulmustur. Zaman Gazetesi'nin bu
haberi tzerine agilan sorugturmada Ge-
nel Bagkanimizin goérevine son verilmig,
yapilan hukuksuz iglem yargidan do-
nerek Genel Bagkanmmiz goérevine iade
edilmigtir.

Cok kisa bir zamana kadar kol kola ol-
dudunuz ve simdi digman oldugunuz
Zaman Gazetesi ile sendikamiz ve Genel
Bagkanimiz arasinda iligki kurmaniz bu-
yuk bir iftira ve en buytk ahlaksizhiktir.

4- Sendikamizca Diyanet Iglerine
Bagkanhidi'na sunulan rapor;

Once;

Bu site tarafindan, 11 Subat 2016 tari-
hinde sendikamiz “Ispiyoncu Sendika”
olarak haber yapilmigtr.

Daha sonra;

22 Subat 2016 tarihinde; “Paralel medya
ve Turk Diyanet Vakif-Sen el elel

Turk Diyanet Vakif-Sen, Paralel Medya-
nin bag mimarlarindan FETO terér ér-
gutint destekleyen Zaman Gazetesi'ne
demeg vererek Diyanet'in ayagina kur-
sun sikt.”

25 Subat 2016 tarihinde; “Turk Diyanet
Vakif Sen‘e Paralel Koruma- Paralel
yap! kurumlardan temizlendi ama pa-
ralelle iligkisi hatta dostlugu desifre olan
bir sendika agik¢a faaliyetlerine devam
ediyor.”

25 Subat 2016 tarihinde; “Hangi yuzle
Diyanet Igleri Bagkamm rahatsiz ettiniz?
Ispiyoncu sendika Turk Diyanet Vakif-
Sen yonetim kurulu Diyanet Igleri Bagka-
n1t Mehmet Gérmez' i makaminda rahat-
s1z etti.”’

26 Qubat 2016 tarihinde ise; "“Paralel
yapi-Turk Diyanet Vakif-Sen A.S Paralel
yapi- Turk Divanet Vakif-Sen A.S Ortakli-
&1 tescillendi” geklinde haber yapmighr.

Simdi soruyoruz

Bu nasil bir kin!, bu nasil bir husumet!
Anlamakta zorlaniyoruz.

5- Sendikamiz kesinlikle raporumuzu si-
temiz ve Bagkanhidimiz diginda kimseyle
paylasmamighr. Sendikamiza yalan be-
yanla iftirada bulunan bu site bunu ispat
etmek zorundadir.

Eger biz bu raporu herhangi bir medya
ile paylagmigsak Allah'in gazabi ve laneti
bizim Uzerimize olsun. Bu raporu biz ver-
medidimiz bir gercek oldugu halde sen-
dikamizi suglayanlann ve buna inanarak
sendikamizin aleyhine durum olugtur-
mak isteyenlerin Allah'in gazalbi ve laneti
uzerlerine olsunl!

6- Sendikamizin internet sitesinde yer
alan raporun; 14 gun sonra 22.02.2016
tarihinde Zaman Gazetesi'nde yayinlan-
diginu temsilcilerimizin bildirmesi tzeri-
ne, televizyonlarda ve medyada yer aldi-
& ise; Sayin Diyanet Isleri Bagkanimiz
ziyarette bize sormasi Uzerine 6grenil-
migtir. Bunun Uzerine Bagkanlk Basin
biriminden haber kuptrleri talep edile-
rek yayinlanan haberlerden bilgi sahibi
olunmustur.

7- 24 Subat 2016 tarihinde saat 16.00'da
Diyanet Igleri Bagkanligina yapilan zi-
yarette; adi gegen haber sitesinin Di-
yanetin itibarim zedeledigi ve Diyanet
gahiganlan arasinda oOtekilegtirme ve ay-
righrmaya sebep oldugdu iletilmistir.
Bunun tuzerine, Sayin Prof. Dr. Mehmet
Goérmez, hocamiz bu sitenin Diyanetin
ve kendi adininin kullanilmasindan ve
haberlerindeki kin ve nefret tizerine 6l-
gustiz davranmalarnndan c¢ok rahatsiz
oldugunu ifade etmigtir. Bu sitede yayin-
lanan siyasi igerikli haberlerden dolay
sivasi partilerden ¢ok gikdyet ve telefon
aldiklanni, bu sitenin Bagkanhgin sitesi
gibi algilanmasindan dolay1 suclanmak-
tan rahatsizlik duydugunu, Diyanete ve
Diyanet caliganlarina itibar kayb: yagat-
th@indan konu ile ilgili tedbir almak tze-
re ve Diyanetin ismini kullanmalanndan
dolayr hukuki iglemlerde bulundugunu
ifade etmigtir.

8- Konu ile ilgili 26.02.2016 tarihinde
yaphdimiz aragtirmada, raporumuzu ha-

ber yapan muhabir Ilyas Kog'tan alinan
bilgide; Diyanetten sorumlu bir muhabir
olarak dini haberler isimli sitede “Ispi-
yoncu Sendika” baglikli haberin dikkatini
cekmesi Uizerine raporumuza muttali ol-
dugunu ve gazetesinde haber yaphdin
ifade etmigtir.

Simdi bu site yonetimine soruyoruz?
- Turk Diyanet Vakif-Sen ve uyelerine
karsi husumetin sebebi nedir?

- Yaptiginiz yalan ve iftira dolu yayinla-
nn, ayet ve hadislerde munafiklik alameti
olarak belirtilen hususlarla 6rtigmesin-
den hig mi utanmiyorsunuz?

- Yaphdmmiz yalan ve yanl haberlerle
sendikamiz ve Uyelerini itibarsizlagtirma
cabalarmizin kargihd nedir’?

- Kime hizmet ettiginizi biliyoruz.

- Sendikamizin hazirladigi raporu; énce
olumsuz haber geklinde suglayarak ka-
muoyuna duyuracaksin, ondan sonra
da basin ve medyada yer almasi tzerine
Turk Diyanet Vakif Sendikasini; "“Bag-
kanhd: sikayet etti ve Zaman Gazetesi'ne
servis etti” geklinde yalan haber yapa-
caksin.

Bu nasil bir ahlak, bu nasil haysiyet, bu
nasil bir iman? Var m1 béyle sey?

Bari sitenin isminden, azicik Allah'tan
korkuyorsaniz “din” ve “Diyanet” kelime-
lerini kaldinn da ondan sonra ne yapi-
yorsaniz yapin!

Gercekler boyle iken sendikamiza karg:
husumet sebebini bilemedigimiz ancak
tahmin edebildigimiz bu haber sitesini
siddet ve nefretle kiniyoruz.

Bu kadar pervasizca hak ¢ignemekten
insanlann ve kuruluglann serefleriyle
oynamanizin hesabini bu dunyada ve
ahirette verecedinizi hi¢ mi akil etmiyor-
sunuz?

Bu haber sitesini okuyup yalan haber-
lerden aragtirmadan etkilenerek, sendi-
kamiza hakaret eden veya suglayan veya
olumsuz algi olugturan dini butin, dini
egitim almig mufta, vaiz, imam-hatip ve
diyanet ¢aliganlar;

Hucurat Suresinin 6. Ayetinde ki: “Ey
Iman Edenler | Eger din ve ahlak sinir-
larini asan yoldan ¢ikmis: biri size bir
haberle gelirse onu (o haberin dogru
olup olmadigini) iyice araghrin. Son-
ra bilmeden bir topluluga koétuliikte
bulunursunuz da yaptiginiza pisman
olursunuz.” uyansi sizin i¢in bir anlam
tagimiyor mu?

Diyanet ve vakif ¢aliganlarnnin problem-
lerini ¢ézmek igin hizmette bulunan dini
egitim ve tahsil almig ve din hizmeti su-
nan sendikamiz ve uUyelerimizi gergek
ve dogru bilgi olmaksizin suglamak bir
Musltimana yakigir m1 ?

Gayri Islami ve gayri ahlaki husumet, ha-
karet ve siyasal igerikli haberleri ile Di-
yanetin sayginli§ina zarar veren, Diyanet
camiasina itibar kayb: yasatan, Diyanet
Isleri Bagkanimizi bile rahatsiz eden, Di-
yanet personelini birbirine diigman eden
bu siteye kargi Diyanet ¢aligan ve inan-
mig samimi bir Musliman olarak herhal-
de bir diyecediniz ve tavriniz olmalidir.
Kamuoyuna sayagi ile duyurulur.

TURK DIYANET VAKIF-SEN
GENEL MERKEZI
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Diyanet Isleri Bagkanimiz Sayin
Prof. Dr. Mehmet Gérmez'e
Baskanhdmiz btinyesinde ¢alis-
ma hayatinda yaganan sikintilar-
la ilgili konulan iletmek ve gorisg
ahgveriginde bulunmak tzere
sendikamiz yonetim kurulunca
ziyarette bulunulmugtur.
Sendikamiz Yonetim ve Denetle-
me Kurulu 24.02.2016 tarihinde
Diyanet Igleri Bagkanhdn ziya-
ret edilerek Sayin Bagkanimiz
Sayin Prof. Dr. Mehmet Gérmez
hocamizla bir saati agkin stire
goérugme yapilmigtr.

Toplantiya Genel Bagkanimiz
Hazim Zeki Sergi, Genel Bagkan
Yardimcilarimiz Ahmet Gumusg,
Metin Saltan, Kenan Ak, Sey-

di San, Salih Ozbay, Hiiseyin
Ciranhoglu Sendikamiz De-
netleme Kurulu Uyeleri Osman
Barigoglu, Atilla Ayhan, Numan
Uysal, Halil Korkmaz, Mustafa
Coban ve Ankara 1 Nolu Sube
Bagkani1 Orhan Kartal katilmigtir.
Genel Bagkanimizca Diyanet
Isleri Bagkanlhiginda yaganan
[dari Uygulamalar ve idareci-
lerden kaynaklanan sikintlar ile
Sendikal faaliyetlerde yaganan
problemler ile ¢ézulmesine dair
2 dosya, bilgi ve belgelerle
kendisine takdim edilmigtir.
Toplantida; Sayin Bagkanimi-

za Diyanet Isleri Bagkanhdina
yeniden atanmasindan dolayi
hayirli olsun ve bagan dilek-
lerimiz sunulmustur. Sendika-
mizca yapilan objektif ve ilmi
bir caligma olan “Diyanet Igleri
Bagkanhd Caligma Hayati An-
keti” kitab1, Sayin Bagkanimiza
takdim edilerek anket kitabinda
kurumda kargilagilan sikintilarla
ilgili Diyanet gérevlilerin yapthdn
degderlendirmelerinin ve bakigi-
nin yer aldid iletilmigtir.

Diyanet Isleri Bagkanhd tilke-
mizin hayatinda Genel Kurmay
Bagkanhd gibi gerekli dnemli
ve elzem bir kurumdur. Diya-
net Isleri Bagkanhdmizla ilgili
son gunlerde basinda yer alan

Ziyarete iliskin tim detaylara inter

Diyanet Isleri Baskani
Prof.Dr. Mehmet Gormez ziyaret edildi

haberlere dair
dugtuncelerimiz;
Diyanet Igleri
Basgkanhidi mizin
tlkemiz icin 6ne-
mi, hizmetlerinin
Devletimiz ve Mil-
letimizin birligi ve
dirligi icin katkila-
n dile getirilerek
Bagkanh@imiza
karg: bazi gevre-
lerin maksatlarin
asgan elegtiri ve

dugtrecek boyu-
ta ulagmasi bizi
derinden tzdudu
dile getirilerek
acil tedbir alin-
mas talep edil-
migtir.

Guven ile ilgili
yapilan bir an-
kette din adam-
larina gtivenin

% 43 oraninda
gikmasindan ve
yaphdimiz anket-

tarhisma ortami
agmalarina kargt
tavrimiz Diyanet
Isleri Bagkanhan
Genel Kurmay
Bagkanhd gibi
gerekli 6nemli ve
elzem bir ku-
rum olarak ifade
edilmigtir. Turk
Diyanet Vakif-Sen
sendikas: olarak
Basgkanhigimizin

te gorevlilerin bir-
birleri ile iligkileri-
nin % 60 olumsuz
gikmasindan
tzildagimiza
ifade ederek,
bunda sendikal
taaliyetlerin ve
sendikamizin

ne kadar etkisi
oldugunun idraki
ile hareket etti-
Gimiz belirtilmig,

yaninda ve hizme-
tinde olacagimiz,
sayginligina zarar
verecek hicbir
faaliyetin icinde
olmayacadimiz
Genel Bagkanimiz
Hazim Zeki Sergi
tarafindan itade
edilmigtir.

[slam Dininin
inang, ibadet ve
ahlak esaslan ile ilgili toplumun
aydinlatilmas: misyonu bulu-
nan, Bu gune kadar sundugu
hizmetleriyle Turk milletince
saygideder bir konumu olan
glzide Kurumumuzun, yoéne-
ticileri ve gérevlileri arasinda
sevgi ve saygiya dayali samimi
iligkiler bulunan, adil uygulama-
lan ve hukuk devleti ilkeleriyle
yonetilen, ahlaki degerlerin
¢ignenmedidi, faaliyet ve hiz-
metleriyle tartigmalara sebebiyet
vermeden, olumsuzluklarn ve
kargagalarin yaganmadidi, Dini

otorite olarak saygin bir Diyanet
Isleri Bagkanhd istegimiz iletil-
migtir. Ttrk Diyanet Vakif-Sen
olarak sendikal ¢cekismeden ve
sendikal aynmciliktan tzgunuz
sorumlulugumuz var mi diye
kendimizi sorguluyoruz !
"REFERANS ALINAN SAYGIN
KURUM"” VURGUSU...
Bagkanhdmiz bunyesinde idari
yonetim anlayigi ve sendikal
faaliyetler sebebiyle yaganan
hadiseler ve bazi uygulamalar,
Bagkanlhigimizin misyonuna

ve "referans alinan saygin
kurum olma” vizyonuna gdlge

Diyanette Sen-
dikal faaliyetler
sebebiyle yaga-
nan gerginlik ve
personel arasinda
olugan husumet-
ten rahatsizhk
duydugumuz dile
getirilmigtir.

Sayin Bagkanimi-
za, énce Diyanet
ve Din goérevlisi
oldugumuz, sendikacihidin Din
hizmetinin énline gegmesinden
rahatsizlidimiz belirtilerek yanhg
kim yaparsa kulaginin gekilme-
sinin Diyanetin sayginhid igin
zaruri oldugu, ayrica [l-ilge
Muftalerinin aylik toplantilarda
sendikacilan yanina oturtarak
"Biz gdérevimizi kanun ve mev-
zuata goére yapariz, sendika-
lara gére dedil, sendikacilann
taleplerine gére dedil” geklinde
aciklama yapmasinin Diyanet
camiasini rahatlatacadi éneri-
sinde bulunulmugtur.

net sitemizden ulagabilirsiniz WWW. turkdiyanetvakifsen.org. tr
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Tirk Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkan

MALUM
SENDIKA VE
SOSYAL DENGE
TAZMINATI

Cahgma hayatinda, énemli
bir yere sahip olan sendika-
lann, faaliyetlerini serbestce
duzenlemesi énem tagimak-
tadur.

Serbestce faaliyet goster-
me, sendika 6zgurligunin
ayrlmaz bir pargas: oldugu
gibi, tyelerin haklarinin
korunmasinda énemli bir
yer tutar. Sendika kurma
dzgurlugu bir yandan
demokrasiye dayal diizeni
olugturan kigilige bagh hak
ve ddevlerdendir. Ote yan-
dan da toplumsal yagantinin
cagdag uygarlik duzeyine
erigtirme amacini giden
sosyal ve iktisadi hak ve
ddevlerdendir.

Esit kullanilmayan, kigilere
ve kamuya huzur ve adaletli
bir diizen saglamayan sen-
dika 6zgurlugunun cagdag
uygarlk diuzeyi ve demok-
rasi anlayigi ile bagdagmasi
imkansizdir.

Kamu Gérevlilerinin Gene-
line ve hizmet kollarina yo-
nelik Mali ve Sosyal Haklara
iligkin 2016-2017 yillanm

kapsayan 3. Dénem Toplu
Sozlegsmesinin, “Yerel Yo-
netim Hizmet Koluna iligkin
Toplu Sézlegme” baglikh 4.
Bolumunun 1. Maddesinin
2. Fikras: su gekildedir;
“Sosyal Denge Sézlegmesi
imzalayan sendikanin Uiyesi
olmayan kamu gérevlile-
rinden ayni unvanh perso-
nelden alinacak aidatin iki
katina kadar taraf sendika
sosyal denge sdzlegmesi
aidat alabilir. Bu aidati
ddeyen kamu gérevlileri sdz
konusu sézlegmeden ayni
usul ve esaslar dahilinde
yararlanir.”

Dayanigma aidati uygula-
masi éngdren bu madde
hukuka agik¢a aykin olup,
yargi kararlanni hige say-
maya yonelik bir maddedir
ve yandag sendika tarafin-
dan konulan bir maddedir.
Bu metnin altina imza
atan, yetkili sendikanin
tizuguniun 3.maddesinde:
“Caligsmalarinda Evrensel
[nsan Haklarni, temel hak
ve dzgurlukleri, hukukun

Ustinluguna ve demokrasiyi
esas alir. Sosyal adaletin

ve barigin gergeklegsmesine
yardimci olmayr amaglar

" yaziyor. Bu sendika ya
neyin altina imza athdin
bilmiyor ya da galiganlarn
akhyla alay ediyor.
Caliganlan dikkate almad-
&1, hukukun Gstinlugune
inanmadidi; sosyal adalet
ve barnig kavramlarnnin ise
malum sendikanin athdi
imzalar ile alt Gst oldugu
gergedini kimse gizleye-
mez.

Resmi Gazete'nin 11 Nisan
2012 tarihli nushasinda ya-
yimlanarak yururlige giren
yeni 4688 sayil yasanin
Toplu s6zlegmenin kapsami
baglkh maddesi su gekilde-
dir;

"Madde 28- ... Toplu
sbzlegme ikramiyesi harig
olmak tzere toplu sézlegme
hiikimlerinin uygulanma-
sinda sendika Uiyesi olan
ve sendika Uyesi olmayan
kamu goérevlileri arasinda
ayrnm yapilamaz.”

4688 Sayih Yasa'nin 28 inci
maddesi geredi “Daya-
msma Aidah” adi altinda
bir kesinti yapilmasi yasal
olarak mumkun degildir.
Nitekim konu “Tiirk Yerel
Hizmet Sendikas1” tara-
findan yargi mercilerine
tagimus, ilk derece mahke-
meleri bu uygulamay: hem
de geriye dontk olarak iptal
etmis, ig bu kararlar "Danig-

tay” taralindan da onan-
mugtir. Mahkeme kararlan
ve Danigtay onama ilamlan
asagida mevcuttur.

Nitekim konu ile ilgili emsal
mahkeme kararlan da
lehimizedir. Ornegin Is-
parta Idare Mahkemesi'nin
2010/1077, Corum

[dare Mahkemesi'nin
2011/409, Izmir 3. dare
Mahkemesi'nin 2010/2085,
[stanbul 2. Idare
Mahkemesi'nin 2011/1661,
Yozgat Idare Mahkemesi'nin
2012/931, Manisa 2. Idare
Mahkemesi'nin 2012/724
ve 2014/288, Sivas [dare
Mahkemesinin2013/1325
esas sayil ilamlan bu yénde
olup Danigtay incelemesin-
den de gegerek kesinlegmis,
i¢tihat haline gelmistir.

Tum bu gerceklere ragmen
sozlegmeye bu gekilde bir
madde koymak; yarg kara-
rni iglevsiz hale getirmeye
yonelik bir hareket olup
ceza hukuku anlaminda da
sug tegkil etmektedir.

Bu gibi idari iglemler-

de idareye takdir yetkisi
taninmamighir. Kurumlarda
idareciler, esitlik, adalet ve
genellik ilkesini gézetmek
zorundadir.

Zira idarenin yetkisi mutlak
ve sinirsiz dedildir.

Bu iglemlerin anayasa,
kanun, kamu yarari, amaci
ve hizmet geredi ilkeleriyle
sinirh oldugu idare hukuku-
nun bilinen ilkelerindendir.
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KONYA SUBE ISTISARE

TOPLANTISINI GERCEKLESTIRDIK
30.01.2016 tarihinde Konya Sube Bagkar-
miz Ahmet SAY'n organizesiyle Konya Ma-
kine Muhendisleri Odasinda Sendikamizin
Genel Bagkani [lhan Koyuncu, Genel Bagkan
Yardimcilannmiz Ali Riza Kayar, Omer llbedi,
Mustafa Yorulmaz, Mehmet Ali Kalafat, Sube
yonetim kurulu tyelerimiz, Denetleme Kuru-
lu, Disiplin Kurulu Uyelerimiz, Temsilcilerimiz
ve uyelerimizin katihmi ile gergeklegtirdik.

ISPARTA-BURDUR SUBE ISTISARE
TOPLANTISINI GERCEKLESTIRDIK
31.01.2016 tarihinde Isparta-Burdur Sube
Bagkammiz Suat Tanyeri' nin organizesi ile

~ Isparta'da Sendikamizin Genel Bagkani
Ilhan Koyuncu Genel Bagkan Yarimcilan-
miz Ali Riza Kayar, Omer llbegi , Mustafa
Yorulmaz, Mehmet Ali Kalafat Sube Yéne-
tim Kurulu Uyelerimiz, Denetleme Kurulu,
Disiplin Kurulu Uyelerimiz, Temsilcilerimiz
ve Uyelerimizin kathmi ile gergeklestirdik.
Toplantimiza katlarak onurlandiran Turkiye
Kamu-Sen Il Temsilcimiz ve Turk Egitim-Sen
Sube Bagkani Ali Balaban' A, Turk Saglik-Sen
Sube Bagkani Hayati Yildiz'a, Turk Buiro-Sen

Sube Bagkanm Ahmet Aydemir'e, Turk Tanm
Orman-Sen ube Bagkam Hilmi Yilmaz ve
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Ismail Sevik'e
tegekkur ederiz.

KIRIKKALE - KIRSEHIR SUBE ISTISARE
TOPLANTISINI GERCEKLESTIRDIK
06.02.2016 Tarihinde Kirikkale-Kirgehir
Sube Bagkamimz Eytip Aygér'in Organizesi
[le Kirikkale'de Sendikamizin Genel Bagkan
Yarnimcilan Ali Riza Kayar, Omer llbegi ,
Mustafa Yorulmaz, Mehmet Ali Kalafat, Sube
yonetim kurulu tyelerimiz, Denetleme Kuru-
lu, Disiplin Kurulu Uyelerimiz, temsilcilerimiz
ve Uyelerimizin kathm ile gergeklegtirdik.
Glnun anisina Sube Bagkarmmiz Eytip aygér
Genel Merkezimize plaket taktim etti.
Toplantimiza katlarak onurlandiran Turkiye
Kamu-Sen [l Temsilcimiz ve Turk Egitim-Sen
Sube Bagkani A yiicel Karabacak'a tesekkir
ederiz.

YOZGAT SUBE ISTISARE

TOPLANTISINI GERCEKLESTIRDIK
07.02.2016 tarihinde Yozgat Sube Bagkani-
miz Ugur Saglamer'in organizesi ile Yozgat'ta
Sendikamizin Genel Bagkan Yarimeilan Ali

Riza Kayar, Omer Hbe_c_“;i , Mustafa Yorulmaz,
Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Denetleme
Kurulu, Disiplin Kurulu Uyelerimiz, Temsilci-
lerimiz ve Uyelerimizin katihm ile gergek-
legtirdik. Gunun anisina Sube Bagkanimiz
Ugur Saglamer Genel Merkezimize Yozgatin
simgesi olan saat kulesi tablosu taktim etti.
Toplantimiza katlarak onurlandiran Turk
Egitim-Sen Sube Bagkan:i Seyfi Bayrak'a,
Turk Buro-Sen Sube Bagkani Haci Turan
Basgkal'a, Turk Tarnnm Orman-Sen Sube Bag-
kam Kasim Tuygun'a, Tirk Haber-Sen Sube
Bagkan Efendi Caligkan'a tegekkur ederiz.

DENiZLI-MUGLA VE iZMIR-AYDIN SUBE
ISTISARE TOPLANTISINI
GERCEKLESTIRDIK.

20.02.2016 tarihinde Denizli-Mugla Sube
Bagkanimiz Ergtn Kirl, [zmir-Aydin Sube
Bagkanimiz Fikret Bozkurt'un Organizesiyle
Kugadasi' Nda Sendikamizin Genel Bagkani
Ilhan Koyuncu Genel Bagkan Yardimcilarmiz
Ali Riza Kayar, Omer llbegi, Mustafa Yorul-
maz, Mehmet Ali Kalafat, Sube Yonetim Kuru-
lu Uyelerimiz, Denetleme ve Disiplin Kurulu
Uyelerimiz, Temsilcilerimiz ve Uyelerimizin
katihmu ile gergeklestirdik.
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Tirk Yerel Hizmet-Sen Genisletilmis

Baskanlar Kurulu toplantisi tamamland

Turk Yerel Hizmet -Sen Bagkanlar Ku-
rulu Toplanhmizi Antalya'da Gercek-
legtirdik.

Turkiye Kamu-Sen'in Antalya'da du-
zenledigi " TEK ADRES" Turkiye Kamu-
Sen temal Bagkanlar Kurulu istigare
toplantis1 buyuk bir heyecan ve cog-
kuyla gergeklegtirildi.

16 Ocak 2016 gunu de Turk Yerel
Hizmet-Sen Genel Merkez Yénetimi,
Denetleme, Disiplin Kurulu Uyeleri,
Sube Bagkanlan ve Il Temsilcilerinin
katlim ile Turk Yerel Hizmet-Sen "Ge-
nigletilmis Bagkanlar Kurulu Istisare
Toplantist" baglad:.

Konugmalarina katihmecilan selamla-
yarak baslayan Genel Bagkammiz -
han Koyuncu, tlke meseleleri, caligma
hayati ve hizmet kolumuza dair énemli
degerlendirmelerde bulundu.
Siyasallagmig Belediyeler ve Il Ozel
[darelerde cahigmanin zorluklarina de-
Jinerek; keyfiyetin, siyasetin ¢aliganla-
n ve kurumlan g¢ok yiprathdimin altim
gizdi.

Bu kurumlarda vyapilan vyanlglarla
mucadele etmek bizim en asil igimiz-
dir. Ya bu bozuk gidige dur diyecediz,
yada bu batakhdin icinde bizde bogu-
lup gidecegiz.

Onun icindir ki daha organize
galisacagiz, birbirimize daha fazla
sahip cikacagiz. Uyelerimizi ve cali-
sanlan daha sik arayip soracagiz ,iyi
gunlerinde de zor gunlerinde de yan-
larinda olmaya gayret gosterecediz.
Isimiz elbette kolay degil ama zorluklar
icinde bu miicadelemizi zirveye tagiya-
cadiz" dedi.

Calgma hayatinda gundemden c¢ik-
mayan "ls Guvencesi" tarhigmalarina da
deginen Genel Baskan {lhan Koyuncu;
Devletimizi yonetenlerin, devlet memu-
runun ig guvencesine gézunu diktigini,
bununla devlette devamhhd, Liyakat
ve Kariyer kavramlarin zedeleyip iste-
dikleri gibi at kogturmay: hedefledikle-
rini biz cok iyi biliyoruz. Onlar ig gu-
vencesiz bir ortam istiyorlar istedikleri
ile galigacaklar,istemediklerini kapinin
énune koyacaklar.

Bunun bu kadar kolay olmayacadi-
ni1, Turkive Kamu-Sen ve Turk Yerel
Hizmet-Sen'in 450 bin tyesi bu uygu-
lamaya asla raz1 olmaz ve izin vermez.
Yanhglarnn , yanhg yapanlarn kargisin-
da kale gibi Turkiye Kamu-Sen ve Turk
Yerel Hizmet-Sen var. Kamu ¢alisanlan

gunt kurtar-
ma yerine
gelecedi du-
slnerek ha-
reket etmeli
Ulkemizin
en aydin in-
sanlan dedi-
gimiz  kamu
caliganlarn
kuigtk menfa-
atler ve gegi-
ci heveslerle
sendikal ter-
cihte bulun-
maya devam
ederse ne memurluk ne duzenli ¢alg-
ma hayati ne de ig glivencesi kalir. Bu
mucadeleyi din de bugin de karar-
lilikla veren "Tek Adres" Turkiye Kamu-
Sen, Turk Yerel Hizmet-Sen'dir.
Ulkemizde yaganan olumsuzluklar,
komgu ulkelerdeki sikintili geligmeler
kargisinda duyarhlik gésteren milli bir
sivil toplum kurulugu aramiyorsa, yuz-
de yuz verli ve milli olan Turk Yerel
Hizmet-Sen'dir. Turkiye Kamu Sen'dir.
Tum bu hassasiyetleri gérerek bu
gunden itibaren tim memurlanmzin
sendikal tercihlerini gézden gegirme-
leri gerekir.Bizlere diigen gérev tum
caliganlara bunlan anlatmaktr. Bunu
da topyekun birlik ve beraberlik iginde
yapacadiz' dedi.

Konugmasinda "Daynigma Aidati'na da
deginen Genel Bagkan Koyuncu;
"Yillardir mucadele ettigimiz yanhg
oldugunu vyuzlerce mahkeme kara-
nyla tesbit ettirdigimiz ve icra yoluyla
malum sendikadan alip maddur olan
uyelerimize geri verdigimiz dayanigma
aidatin1 2015 Toplu Sézlesme metnine
yazdilar.

Dediler ki "sézlegme imzalayan sen-
dika, diger sendika uyelerinden ve
sendikasiz memurlardan kendi uye-
lerinden aldiklannin iki katna kadar
dayanigma aidat alabilir" ifadesinin
altina utanmadan, yuzleri kizarmadan
imza attilar.

Calisanlarin  haklanm  iyilegtirmek
ilerletmek icin kurulduklanni séyleyen
bir sendika nasil boyle bir ifadenin al-
tina imza koyar.

Nasil olurda galiganlan aynigtinr, hak-
sizliklann kendi elleriyle yapar. Bu ve
benzeri yanlglan onlarin alninda kara
bir leke olarak kalacaktir. Bunlann ¢a-

liganlann arasina girme , yliziine bak-
maya yuzleri yoktur. Ama onlar pigkin
ve yuzsuzler...

Sendikamiz diin oldudu gibi bugtinde
haksizliklar kargisinda adalete guve-
niyor. Dayanigma aidati ile ilgili toplu

sbzlegme maddesinin iptali i¢in dava
actik, k azanacagimiza inamyoruz .Bu
madde hukuki olmadig1 gibi ahlaki
ve insani degildir. 4688 Sayih Kamu
Gorevlileri Sendikalar Kanunu'nu 28.
maddesine de aykindir. Toplu sézleg-
me metnine "yapabilir, verebilir' gibi
mulak, insiyatif igerikli ifadelerle iki-
lem yarathlar. Kurumlarda uygulama
birlikteligini kaldinp, ¢ok standarth
uygulamalarla kurumlan yiprattlar,
calganlar arasinda tcret adaletsizligi
yarathlar. Bu eserleriyle gurur duy-
sunlar! insanlan ayngtrdilar, étekileg-
tirdiler hi¢ birlegtirmeyi, kaynagtrmay:
dugunmediler.

"Dalgalar sen buyuk oldugun igin
buyuktir' yilmadan, usanmadan ina-
digimiz degerler ugruna mucadele-
mize devam edecediz diyerek sozle-
rini tamalayan Genel Bagkan Ilhan
Koyuncunun konugmalarimin ardin-
dan istigarye gecildi.

Sube Bagkankan ve Il Temsilcileri 11
il, sube gube yaganilan sikintilan ve
¢ozum yollanni anlathlar, géruglerini
sundular.

Genel Baskan yardimcilanmz gérev-
leri ile ilgili agiklamalar ve oneriler
igerikli sunumlanni gergeklestirdi.
Genel Bagkan, degerlendirme ve ka-
panig konugmasinda toplantimizin gok
verimli gectigini ifade ederek tum kati-
limcilara tegekkur etti.

Toplantmizin tegkilahmiza, tim kamu
calganlarina ve tilkemize hayirh olam-
sin1 temenni ediyorum" dedi.

ZONGULDAK
VALISI VE iL OZEL
IDARE GENEL
SEKRETERINI
MAKAMINDA
ZIYARET ETTIK

Detaylar: www.tyhs.org.tr

AFYONKARAHISAR
VALISINI
MAKAMINDA
ZIYARET ETTIK

Detaylar: www.tyhs.org.tr
R —

Sosyal Denge
Tazminat Sozlesmesi
imzalayan Subelerimiz

Detaylar: www.tyhs.org.tr

Afyonkarahisar Subemiz Emirdag
Belediyesi ile Sosyal Denge Tazmi-
nati S6zlesmesi imzaladi

Afyonkarahisar Subemiz Koca6z
Belediyesi ile Sosyal Denge Tazmi-
nati S6zlesmesi imzaladi

Balikesir-Canakkale Subemiz Ece-
abat Belediyesi ile Sosyal Denge
Tazminati Sézlesmesi imzaladi.

Balikesir -Canakkale Subemiz Ter-
zialan Belediyesi ile Sosyal Denge
Tazminati Sézlesmesi imzaladi

Burdur Tefenni Belediyesi ile
Sosyal Denge Tazminati S6zlesmesi
imzaladik.

Erzurum Subemiz Kars Belediyesi
ile Sosyal Denge Tazminati
Sézlesmesi imzaladi

istanbul Subemiz Biiyiikcekmece
Beledeyesi ile Sosyal Denge Tazmi-
nati S6zlesmesi imzaladi

istanbul Subemiz Kirklareli Alpullu
Belediyesi ile Sosyal Denge
Tazminati Sézlesmesi imzaladi

istanbul Subemiz Kirklareli Cakilli
Belediyesi ile Sosyal Denge
Tazminati Sézlesmesi imzaladi

istanbul Subemiz Kirklareli Vize
Belediyesi ile Sosyal Denge
Tazminati Sézlesmesi imzaladi

Kirikkale Subemiz Kaman
Belediyesi ile Sosyal Denge
Tazminati Sézlesmesi imzaladi

Manisa Subemiz Turgutlu
Belediyesi ile Sosyal Denge
Tazminati Sézlesmesi imzaladi
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“Bunlar kamuya girmis bir mikroptur. Antibiyotik verip bu

mikrobu dldlrecegiz, bunun da c¢aresi Turkiye Kamu-Sen'dir”
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diyen Genel Baskanimiz Ismail Koncuk:

Turkiye Kamu-Sen hu
mikrobun antibiyot

! Antabva

Ya bu kohne sistemin kurallarina gore yasayacaksiniz
ya da sorumluluk alacaksiniz...

TURK EGITIM-SEN Kadinlar
Komisyonu Istisare Toplanhsi
18-21 Subat 2016 tarihinde
Antalya'da yapildi. Toplanti-
ya Turkiye Kamu-Sen ve Turk
Egitim-Sen Genel Bagkan
Ismail Koncuk, Genel Mer-
kez Yoneticileri, Merkez Ka-
din Komisyonu Bagkari Fir-
des Igik, Romanya Demokrat
Turk Birligi Egitim Komisyonu
Bagkani Vildan Bormambet,
Romanya Ozgtr Egitim Sen-
dikas: Uluslararas: Iligkiler,

Egitim ve Program Muduru
Alexandra Cornea, Roman-
ya Ozgir Egitim Sendikast
Genel Bagkan Yardimcisi Sa-
yin loan Tent, Romanya Oz-
gur Egitim Sendikasi Genel
Bagkan: Simion Hancescu,
Azerbaycan Turk Kadinlar
Birligi ve ATEV Genel Bag-
kani Sayin Tenzile Rustem-
hanl, Azerbaycan'in yetigtir-
digi degerli siyaset ve devlet
adam, Milli Sairi Sayin Sabir
Rustemhanli ve gubelerimizin

kadin komisyonlan uyeleri

katild.

Sayagr durugunda bulunulma-
s1 ve Istiklal Margimin okun-
masiyla baglayan toplantida
gehitlerimiz rahmet ve min-
netle yad edildi. Sehitlerimiz
icin Kuran-1 Kerim okundu
ve dualar edildi. Toplantida
Merkez Kadin Komisyonu
Bagkani Firdes Igik agihg ko-
nugmasi yaph. Daha sonra
kursuye gelen Turkiye Kamu-
Sen ve Turk Egitim-Sen Ge-

nel Bagkari Ismail Koncuk
bir konugma yapt. Terér sal-
dinlanni kinayarak sézlerine
baslayan Koncuk, tim gehit-
lerimizi minnetle ve rahmetle
andi.

Koncuk, oénumuzde iki yol
oldugunu da séyleyerek, "Ya
bu kéhne sistemin kurallari-
na gore yagayacaksiniz ya da
bu igte bir yanhglik var ve bu
yanhsg: diizeltmek adina bana
digen gorevler var diyve so-
rumluluk alacaksiniz” dedi.
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OGRETMENLIK MESLEGINI
‘PEYGAMBERLIK MESLEGI' DIYE
TANIMLIYORUZ.

"Bu kéhne ve kokugmug sistemin du-
men suyuna girmek yok olug demek-
tir. Hem milli ve manevi degerlerimiz
acisindan, hem de insani degerleri-
miz agisindan yok olug demektir. Bu
kokugmug anlayis sadece kendiniz
icin yagamay size dayatan bir anla-
yistir” diven Genel Bagkan Koncuk,
sozlerini goyle surdurdi: “Kokugmug
anlayig, ‘Butun ahlaki dederlerini bir
kenara at, bana teslim ol. Kendin igin
yaga. Ben seni makam sahibi yapa-
yim, borcunu da bana koéle kalarak
ode’ diyor. Biz de diyoruz ki; ‘Biz bir
makam sahibi olalim amenna ama
insanhdmizi  kaybetmeden olahm.
Milli ve manevi degerlerimizi yok
etmeden bir makam sahibi olahm.
Eger bir makam sahibi olmak bizi
insanhktan ¢ikaracak bir sonug do-
Guruyorsa bu anlayiga da dur diye-
bilelim.” Biz insan olarak kalmayi, ev-
rensel insani dederler cergevesinde
bir hayat olugturmayi, milli ve manevi
degerlerimizle bir hayat tarz olug-
turmary tercih ettik. Once kendimize
saygl duyacadiz. Dugtnun; birileri
‘Eger sen bazi isteklerinin yapilmasi-
1 istiyorsan énce kendini bana kéle
vap diyorsa, bu insamin kendine
olan saygisini yok etmesi demektir.
Kendisine saygisi olmayan bir in-
sanin i¢i bog bir tenekeden bagka
hichir ézelligi olmaz. Bu nedenle iki
yoldan birini mutlaka ama mutlaka
tercih etmek gerekir. Ya insani butin
degerlerimizle var olmak adina bir
mucadelenin icinde olacadz ya da
‘Ben yokum. Kendim igin yagayaca-
&m. Bunun igin de bir bedel ¢de-
mek gerekiyorsa ahlakimdan, inang-
lanmdan, insani dederlerimden
taviz verecedim, gerekirse dostlari-
min sirhina basacadim, bagkalarinin
hak ettigi geyleri de sémurecegim’
diyecediz. Ama bu millet béyle bir
yol ile bugunlere gelmedi, bu ev-
rensel degerler agisindan digindu-
Jumuzde de insana yakigan bir tavir
asla degil. Dolayisiyla bizim yaradihg
gayemize uygun bir tavirla davran-
ma mecburiyetimiz var. Bilhassa bu
tlkenin 6zellikle aydin dedigimiz
&Jretmenlerimizin, memurlarmizin
sadece kendisi i¢in yagama hakki
oldugunu asla daguinmuyorum. Og-
retmenlik mesledini 'Peygamberlik
mesledi’ diye tanimhyoruz. Q(jret—
men, sadece okuma-yazma, Ingiliz-
ce, fen bilgisi, matematik 6Jreten bir
insan midir? Hayir. Bir 6gretmenin
ogrencilerine insana yakigir, ahlakl,
gerefli, haysiyetli bir durugu 6gret-
mesi gerekmez mi? Bunu yapmayan

&

dJretmen ya da anne-baba eksiktir.”

BiZ, SENDIKAL MUCADELEY] SI-
YASI IKTIDARLARLA BERABER
YURUMEK OLARAK HICBIR
ZAMAN GORMEDIK

Turkiye Kamu-Sen olarak sendikal
mucadelede yapilmas: gereken ne
varsa, her geyi yaptiklarinmi belirten
Koncuk, “Biz, sendikal mucadeleyi
sivasi iktidarlarla beraber yurtimek
olarak hi¢bir zaman gérmedik. Sen-
dikal mucadelenin san sendikacilik
anlaminda bir faaliyet haline gelme-
sinin ne galiganlara, ne de o tlkeye
bir fayda saglamayacadin biliyoruz.
Bu nedenle Turkive Kamu-Sen ve
Turk Egitim-sen olarak hangi iktidar
gelirse gelsin, bu dogrularla yola
devam etmemiz lazim” dedi.

ESNEK ISTIHDAM AMELE
PAZARININ MODERN SEKLIDIR
Calgma hayatindaki tehlikelere dik-
kat ceken Koncuk, sunlan kaydetti:
“Su dénemde ¢aligma hayat ile ilgili
dyle geyler yagiyoruz ki, bunlann ne
oldugunu butin insanlara anlatmak
gibi zorunlulugumuz oldugunu du-
ginuyorum. Mesela esnek istihdam
dive bir caligma modeli getiriliyor.
Orzel isthdam biirolan kurulacak.
Peki bu ne demektir? Amele pazar-
larnni biliyorsunuz. Bu model adeta
amele pazarnin modern geklidir.
Ben bunlan bir toplanthda Calsma
Sosyal Guvenlik Bakam Sayin Su-
leyman Soylu'ya da ifade ettim. ‘Biz
boyle bir sistemi kabul etmiyoruz.
Kamuda béyle bir sistemin varhd ya
da kamuya monte edilmesi anlayi-
s1 bizi rahatsiz ediyor’ dedim. Soylu
bunun kamuda uygulanmayacagini
soyledi. Ama bu kafayla gidilirse,
yani eder gu anda 2 milyon 600 bin
devlet memuru, hatta iggilerimiz, hat-
ta onlann anneleri, babalar, hatta
yann bu tlkede kamuda ig bulacak
insanlar ayni aymazlik icerinde de-
vam ederlerse, bu sistem kamuda
memurlann ve iscilerin kazanilmig
haklarini yok edecek gekilde dizayn
edilecek. Dugtinsenize, ig guvencen
yok, gelecek ile ilgili bir plan yapa-
miyorsun, sendikalagma, kidem taz-
minati yok. E§er hem ‘sendikayim’
deyip, hem de caligma hayatinda

TORKIVE'NIN SEDIRAS] _
b e Kadigh Raptiayinlsn Yip
L: v Bthgars Tupiaon
#-10 fbat W0 | Raabya

" bu yasananlan mu-
hataplarina séyleme-
susuyorsak, bu
ulkenin  gelecedine
ihanettir, evlatlar-
mizin, torunlarmizin
gelecedine ihanettir,
Maalesef Turkiye'de
butin  sendikalarn
icerisinde bu olayla-
ra dikkat ceken bagka
bir konfederasyon, sendika yok.
Esnek istihdam, uzaktan c¢aligma
yontemi, 6zel istthdam burolan ne
anlama gelmektedir? Bunlar, insan-
larimiz1 az paraya ¢ok calighrmanin
yontemidir. EJer sendikalar, butin
bunlar yagsanirken sesini yukseltmi-
yorlarsa, gerek isci, gerekse memur
sendikalan gérevini yapmiyor de-
mektir.
Esnek istthdam, uzaktan c¢ahgma
yontemi, 6zel isthdam burolan ne
anlama gelmektedir? Bunlar, insan-
larimiz1 az paraya ¢ok galighrmanin
yontemidir. Eder sendikalar, butin
bunlar yaganirken sesini yikseltmi-
yorlarsa, gerek igci, gerekse memur
sendikalan gérevini yapmiyor de-
mektir. Sendikalar gérevini yapsin
ama bunlan yapmayan sendikalarn
uyaracak insanlar da ¢aliganlardir.
Hesap sormasi gereken insanlar
calisanlardir. Turkiye Kamu-Sen'in
butin tyelerinden istirham ediyo-
rum: Turkive Kamu-Sen esnek istih-
dam modeline tepki géstermiyorsa,
ig guvencesiz bir caligma hayatim
dayatan iktidarin yanhglanm dile
getirmiyorsa, muhataplarni en sert
ve net gekilde yuzlerine karg uyar-
miyorsa, Turkiye Kamu-Sen'i Turkiye
Kamu-Sen'in uyeleri uyarsin. Ama
diger diger sendikalann uyeleri de
lutfen kendi sendikalanni uyarsin.
Uye olmanin da bir sorumlulugu
var. Uye oldudunuz sendika, temel
konulardaki haklarinz savunmuyor-
sa, o sendikada olmanin bir anlami
olmadidinizi muhataplanniza ifade
edebilmeniz lazim. Temel haklarimiz
s6z konusu oldugunda sendikaci-
ligin gereklerini yerine getirmeyen
sendikalann sorgulanmasi uyeleri-
nin sorumlulugudur.
Kamu caliganlar, strekli pazarlanan
insanlar olmaktan kurtulmak duru-
mundadir. Béyle bir sendikacilik
anlayigi kabul edilemez. Bu sendi-
kacilik anlayigini Turkiye'nin en en-
telektiel insanlan dedigimiz kamu
caliganlarinin kabul etmesi de kabul
edilemez. Hepimizin yapmas: gere-
ken caligma hayatinin problemlerini,
ulkemizin milli birlik ve beraberlik ile
ilgili problemlerini butin insanlara
anlatmamiz lazim.”

KADINLARIMIZ BiZiM BAS
TACIMIZ. SADECE HEPINIZDEN
GAYRET BEKLIYORUM.
MEYDANI KIMSEYE
BIRAKMAYALIM.

"Hepinizden tegkilahmiza destek ol-
manizi istiyorum” diyen Koncuk s6z-
lerini goyle stirdurdi: “Ben kadin-er-
kek diye ayirmam. Hepimiz insaniz.
Béyle bir ayrimi dodru bulmuyorum.
Bizim insan olmaktan dogan haklari-
miz var. Kadinlanmiza sesleniyorum:
Gelin sube bagkan aday1 olun, genel
bagkan aday: olun. Bizim gu anda 96
bin kadin Uyemiz var. Vallahi ister-
lerse bir¢cok gubede bagkan olurlar.
Kadinlanimizin gticti yeter ama me-
sele yeteri kadar gayret olmamasidir.
Inayetle olmaz bu isler, ki kadinlar-
mizin da bunlara ihtiyac1 yok. Ka-
dinlanmz kendi haklarin séke soke
alacak kudret ve iradeye sahipler.
Ben istiyorum ki, kadin gube bagka-
nimiz daha ¢ok olsun, genel merkez
yoneticimiz olsun hatta kadin genel
bagkanimiz da olsun. Bizim igin b&y-
le bir aynm asla séz konusu dedildir.
Onlar bizim bag tacimiz. Sadece he-
pinizden gayret bekliyorum. Meyda-
n1 kimseye birakmayalim.”

Stajyer ogretmeni, memuru ‘Bize
iye olmazsan stajyerligin kalk-
maz’ ya da ‘Bize liye olmazsan isin
olmaz’ diyven bir sendikal anlayigi
nasil kabul edebiliriz? Béyle anlayigi
butin memurlarnmizin kamudan sil-
mesi lazim.

Yandas sendika ile ilgili elegtirilerde
bulunan Koncuk, “Bakimiz bunlar
sendika degdil. Bunlara ‘sendika’
demek dahi sendikacilik faaliyeti
vapanlara bir hakarettir. Bunlann
sendikaci olarak anilmasi, esasinda
memurlanmiz icin abesle igtigal ola-
rak gorulmesi gerekir. Adamlann igi
gucu satma, pazarlama, korkutma,
urkitme. Her zaman ifade ediyo-
rum; sendikal faaliyet cahganlara
huzur ve mutluluk veren bir faaliyet
olarak goértlmelidir.

Asla yapmayiz ama eder biz de bir
gun bdyle bir duruma dugersek,
Allah o gunleri bize nasip etmesin.
Boyle bir rezilligi sendikacilik ola-
rak gérmuyorum, kabul etmiyorum.
Stajyer dJretmeni, memuru ‘Bize
uye olmazsan stajyerligin kalkmaz’
ya da ‘Bize tuye olmazsan igin olmaz’
diyen bir sendikal anlayig nasil ka-
bul edebiliriz? Bayle anlayigi butin
memurlanmizin  kamudan  silmesi
lazim. Her zaman ifade ediyorum;
bunlar kamuya girmig bir mikroptur.
Antibiyotik verip bu mikrobu éldu-
recediz, bunun da caresi Turkiye
Kamu-Sen'dir. Turkiye Kamu-Sen bu
mikrobun antibiyotigidir.”
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Milli Egitim, Kaltur, Genglik ve Spor
Komisyonu'nun CHP'li Uyeleri Genel
Baskanimizi ziyaret etti

TBMM Milli Egitim, Kultur, Genclik ve
Spor Komisyonunun CHP'li tyeleri
Turkive Kamu-Sen ve Turk Egitim-Sen
Genel Bagkan Ismail Koncuk'u ziyaret
etti. CHP Eskigehir Milletvekili Prof. Dr.
Gaye Usluer, CHP Bursa Milletvekili
Dr. Ceyhun Irgil ve CHP Antalya Mil-
letvekili Prof. Dr. Mustafa Akaydin'in
gergeklestirdigi ziyarette, Genel Bag-
kanmiz Ismail Koncuk'un yam sira,
Turk Egitim-Sen Genel Sekreteri Musa
Akkag, Genel Mevzuat ve Toplu Séz-
lesme Sekreteri M. Yagar Sahindogan
ve Genel Dig lligkiler ve Basin Sekre-
teri Sami Ozdemir de hazir bulundu.
Komisyon tuyeleri adina bir konugma

yapan CHP Eskigehir Milletvekili Gaye
Usluer, egitim alaninda kargihkh bilgi
alhgveriginde bulunmanin énemine dik-
kat gekerek, TBMM'de yaptiklan calis-
malara Turk Egitim-Sen'in de katkilar-
m beklediklerini séyledi.

Usluer, egditimin sorunlan ile ilgili her
tarla bilgiye, caligmaya, katkiya ihtiyag
duyuldugunu belirterek, “Egitimin so-
runlanni bizlerle paylagirsamz, bunlar
TBMM catis1 altinda gerek soru éner-
geleri, gerekse bagka caligmalarla dile
getiririz” dedi. Ziyaretten duydudu
memnuniyeti dile getiren Genel Bag-
kan Ismail Koncuk da, CHP'li komisyon
Uyelerine tegekkur etti.

Haberin detaylan: www.turkegitimsen.org.tr

05.01.2016 tarihinde Milli Egitim Bakanhgi'na bagh
egitim kurumlarinda goérevli midir yetkili 6gretmen-
lerin, fiilen yerine getirdikleri nobet gérevlerine bag-
h olarak ek ders icretlerinden yararlandinimalan
talepli yaziniz dogrultusunda, Bakanhk 14.01.2016
tarih ve 28892082-869-E.446384 sayih cevabi dog-
rultusunda, “yonetici gorevini 6gretmenlik gorevinin
yaninda yiritmekte olan ve bu durumuyla 6gretmen
kimlikleri on planda bulunan midir yetkili ogret-
menlerin, ilgili mevzuata gore fiilen yerine getirdik-
leri nobet gorevlerine bagh olarak ek ders icretinden
yararlandirnimalarinin vygun oldugunu” belirtmistir.
Bu noktada Tirk Egitim-Sen olarak egitimcilerin hak
kaybina neden olacak durumlarin her zaman takip-

Midirligi
atamalaring

yeni.
diizenleme...

¢isi oldugumuzu, hak kaybina yol acacak durumlarin

Bilindigi tzere; Turk Eg&itim Sen
olarak tarahimizca 12.10.201 3 tarih
ve 28793 sayilh Resmi Gazete'de
yayimlanan Milli Egitim Bakanhdn
Personelinin Gérevde Yukselme,
Unvan Degigikligi ve Yer Dedistir-
me Suretiyle Atanmasi Hakkinda
Yénetmeligin bazi maddelerinin
iptali istemiyle dava agilmighr.
Bahsi gegen davada, Danigtay 2.
Dairesinin 2013/10363 E. sayili ve
29.04.2014 tarihli karanyla yurtt-
meyi durdurma talebimizin reddi
Uzerine yaphgdimiz itiraz neticesin-
de; Damustay Idari Dava Daireleri
Kurulunun 2014/702 YD. itiraz
nolu ve 23.10.2014 tarihli karan
ile; yonetmeligin 23. Maddesi ile
getirilen ve ilge milli egitim muda-
ri kadrosunun goérevde yukselme
sinavina tabi kadrolardan cikar-
tlarak bu kadrolara atamalarda
sadece 657 sayill Devlet Memur-

lan Kanunu'nun 68. Maddesinin
(B) bendinde éngoérilen sartlarn
aranmasina iligkin duzenlemenin
kariyer ve liyakat ilkesine uygun
olmadigi gerekgesiyle yurutme-
sinin durdurulmasina karar veril-
migtir.

13.01.2016 tarih ve 29592 sayi-
i Resmi Gazete'de yayimlanan
Milll Egitim Bakanhdn Personelinin
Gorevde Yukselme, Unvan Dedi-
sikligi Ve Yer Degigtirme Suretiyle
Atanmas1 Hakkinda Yénetmelikte
Degigiklik Yapilmasina Dair Yo-
netmeligin 5. Maddesi ile; "Aymu
Yénetmeligin  23'tinci maddesi
baghdyla birlikte agagidaki gekil-
de degigtirilmigtir: “llce milli egi-
tim mudurligu kadrosuna atama”
MADDE 23 - (1) ﬂge milll egitim
mudurtu kadrolarna atanacaklar-
da, 657 sayih Devlet Memurlan
Kanununun 68'inci maddesinin

giderilmesine iliskin calismalarimiz bundan sonra
da devam edecekdtir.

(B) bendinde éngérulen sartlara
ek olarak agagidaki sartlardan bi-
risi aranir: a) Okul mudura olarak
ikinci gérev kapsaminda en az iki
yil asaleten gérev yapmig olmak.
b) Bakanlk merkez ve tasra tegki-
latinda, Talim ve Terbiye Kurulu
uzmani, editim uzmani, hukuk mu-
saviri, sube mudurd, tesis mudi-
i, basimevi mudira kadrolarinda
ayr ayri veya toplamda en az bir
yil olmak Uzere asaleten goérev
yapmis olmak. (2) llge milli egi-
tim mudurt ve daha st unvanh
Bakanlik kadrolar ile milli egitim
uzmani ve maarif mufettigi kad-
rolaninda asaleten gérev yapmig
olanlardan ilge milll e@itim mu-
duri kadrolarnna atanacaklarda
ise, sadece 657 sayilh Devlet Me-
murlan Kanununun 68’inci mad-
desinin (B) bendinde éngérilen
sartlar aranir.”
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NOBETIN iSTEGE
BAGLI OLMASI
ICIN DAVA ACTIK

Bilindigi zere, 26.07.2014 Tarihli ve 29072
Sayih Resmi Gazete'de Yayimlanan Milli
Egitim Bakanhg: Okul Oncesi Egitim ve ilkog-
retim Kurumlari Yonetmeligi’nin “Ogretmen-
lerin nobet gorevi” bashkh 44. maddesinde
ve 07.09.2013 Tarihli ve28758 Sayili Resmi
Gazete'de Yayimlanan Milli Egitim Bakan-
hg Ortadogretim Kurumlar Yonetmeligi’nin
#Qgretmenlere nobet gorevi verilmesinin
esaslar” bashkh 91. Maddesinde yer alan
hikimler vyarinca 6gretmenlere nobet gore-
vi verilmektedir.

Tirk Egitim Sen olarak Bakanhga gonderdi-
gimiz yazida, Ogretmenlerin gorev yaphiklan
okul/kurumlarin 6zel Yonetmeliklerinde

yer alan ve zorunlu tutulan nébet goérevinin
istege bagh hale getirilmesi ve karsiiginda
gorev yapilan zaman dilimine vygun ek ders
vcreti belirlenmesi hususunda talepte bulun-
mustuk. Yapilan basvurunun, yasal siresinde
cevap verilmeksizin zimnen reddedilmesine
iligkin islemin yirétmesinin durduruvimas: ve
devaminda iptali i¢in Tirk Egitim-Sen olarak
dava achik.

Yarg: karar alan yoneticiler

icin MEB’in yeni gorisi
MEB Hukuk Mugavirliginin 11.01.2016 tarihli gérug yazisinda; idari yarg: yerle-
rince verilen iptal kararlarinin, iptal edilen igleme bagdh olarak tesis edilen diger
iglemlerin yapildiklan tarihten gegerli olarak ortadan kaldinlmasi, iptal edilen idari
iglemin tesisinden énceki hukuki durumun devaminin saglanmasi gerektidi, ida-
renin fiili ve hukuki imkansizlik halleri diginda iptal edilen iglem nedeniyle olugan
hukuka aykirihd gidermek icin iglem veya iglemler tesis etmek zorunda oldugu,
somut olayda “mudiur” gérevi mevcut oldugundan ve idare tarafiindan mudur
gorevlendirmeleri de yapildigindan herhangi bir hukuki ve fiili imkansizliktan séz
edilemeyecedi, iptal edilen hukuki iglem hukuka uygun yapilmg olsa idi kigilerin
statlisii ne olacak idiyse ayni sonucu doguracak iglemin tesis edilmesinin hukuka
uygun olacad, yargi kararlarnin gerekgeleri de dikkate alinarak aynen ve gecik-
meksizin uygulanma gerekliligi ifade edilmigtir.
Dolayisiyla, Mudur olarak gérev yapmakta iken Mudurliuk gérev stiresinin uza-
tilmasi igin yapilan degderlendirme sonucunda bagarisiz sayilma igleminin ve bu
sebeple Mudur olarak gérev yaphdi okulda gérev sturesinin uzatilmamasi iglemi-
nin iptali talebiyle dava acarak, yuritmeyi durdurma/iptal karan alanlarin, Hukuk
Musgavirligi gérus yazisi dikkate alinarak, yaragn karan geredi mudurlik gérevine
baglatilmalan gerekmektedir.
MEB Hukuk Mugavirliginin gérug yazis1 dogrultusunda bagvuru yapmak isteyenler
igin; Turk Egitim-Sen olarak bagvuru dilekgesi hazirlanmghr.

Egitim uzmani yapilan llce
Milli Egitim Muduru ile ilgili
Danistay’'dan 6nemli karar

SENDIKAMIZ iiyesi Ali Yildiz'in flce Milli Egitim Mudiirii olarak gérev yaphd:
dénemde 6528 sayili Yasa geregince Egitim Uzmani unvaniyla atanmasina iligkin
bagvurusunun reddedilmesi tzerine bu idari iglemin iptali istemiyle aghd davada
tiyemizin talebi lzmir 5. Idare Mahkemesi tarafindan reddedilmistir.

Dava konusu iglemin dayanad olan yasa maddesinin Anayasa'ya aykin oldugu
ileri siiriilerek Idare Mahkemesinin karan temyiz edilmistir.

Anayasa Mahkemesi; tyemizin editim uzman unvaniyla atanmasina iligkin idari
iglemin dayanadini olugturan Yasa hukmunt hukuki gtuvenlik ilkesinin ihlali gerek-
cesiyle iptal etmigtir.

Temyiz agamasinda Danigtay 2. Dairesi; editim uzmani unvaniyla atanmasina
iligkin idari iglemin dayanadi olan kanun maddesinin Anayasa Mahkemesi tarafin-
dan iptal edilmesi nedeniyle yasal dayanaktan yoksun hale geldigini belirtilerek
islemin iptali istemini reddeden Izmir 5. [dare Mahkemesi'nin kararinda hukuki
isabet bulunmadigr gerekgesiyle karar bozmugtur.

2015-2016 EGITIM-OGRETIM YILININ ILK
YARI YILI SORUNLARLA SONA ERDI

2015-2016 egitim-6gretim yilinin ilk yariyili sorunlar y1gini ile sona
erdi. Milli Egitim Bakanligi’nin egitimin sorunlari ¢6zmek i¢in daha
cok caba sarfetmesi, okullar1 kaderleriyle bas basa birakmak yerine,
okullarin acil bekleyen sorunlarina egilmesi, egitimin ve egitim ¢ali-
sanlarinin dnceliklerini iyi belirlemesi ve bu minvalde icraat yapmasi
hepimizin en biiyiik beklentisidir.

Haberin detaylan: www.turkegitimsen.org.tr

GENEL BASKAN KONCUK'UN “BAYRAK”
SIIRI GAGRISINA BUYUK DESTEK

Haberin detaylan: www.turkegitimsen.org.tr
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TAPU CALISANLARINI
KARALAMAKTAN VAZGECIN

Medyada tapu gahganlarin
karalama gibi bir aligkan-
hidin turedidini tzulerek
goérmekteyiz. Son olarak
Ankara Golbagi ilgesinde
sahte kimliklerle arazilerin
satigt suguyla ilgili yapilan
bir operasyonun medyaya
yansimasi da bu karalama-
nin tipik érneklerinden biri
oldu.

Gergekleri derinlemesine
aragtirmadan Tapuda bir
usulsuizluk varsa mutlaka
tapu caliganlan da igini
icindedir gibi sagma bir
mantikla hazirlanan haber
su gseklide kamuoyuna servis
edildi: "Ankara Emniyet
Mudurlaga Mali Suglarla

HUKUKI MUCADELEDE SENDIKAMIZIN FARKI:

yasaklayan hikmin yiritmesini durdurduk

stre ile yer degigtirme talebinde
bulunamaz.” hikmunun yurttme-
sini durdurdu.

Danigtay verdigi kararda gérevde
yukselme ve unvan dedisikligi
usul ve esaslarinin belirlendidi bir
yonetmelikte atama ve nakillerle
ilgili yeni bir kural konmasina
imkan taniyan dizenlemenin
yurttmesini durdurdu. Danigtay
ayrica sz konusu duzenlemenin
Devlet memurlarinin atama ve Yer
degistirme Suretiyle Atanmalarna
iligkin Yoénetmeligine aykin oldu-
Juna da dikkat cekti.

Danigtay ayrica séz konusu yo-
netmelikte yer alan "Diger kamu
kurum ve kuruluglarinda goérev
yapanlardan, bu Yénetmelikte be-
lirtilen ayni unvana veya bu unvanin bulundugdu ayni
alt gruptaki diger unvanlara veya daha alt unvanla-
ra genel hukimlere gére naklen atama yapilabilir.
Ancak, bu gekilde atanacaklarda bu Yénetmelikte

o kadro veya unvan icin éngértlen gartlardan Bag-

migt.

AFAD"da 3 yil yer degistirmeyi

Tapu ve Kadastro
Genel Midorligi

Micadele Sube Mudurlugu
ekipleri, 2015 Aralik ayinda
Golbagi'nda arsa ve tarla-
larn, sahiplerinin bilgisi

ve rizasi diginda satilmasi
Uzerine baglatilan ve ilk
ayaginda 6 kiginin gdzal-
tina alindid1 sorugturmay:
derinlestirdi. [lk operasyon-
da guphelilerin ifadeleri ve
elde edilen deliller 191G1n-

da galigmalarini stirdi-

ren ekipler, Gélbagi'nda
sahiplerinden habersiz 3.
kigilere satilan arazilerle
ilgili, stpheli kigileri tespit
etti. Duzenlenen operas-
yonda 5'i tapu gérevlisi, 9'u
ise arazilerin satigina ara-
cilik yapan emlakgi ve sug
gebekesinin tyesi oldudu
degerlendirilen toplam 14
kigi gdzaltina alind1.”
Habere gére tapu caligan-
larin1 da bu sug¢ érgutinin
igine hemen dahil etmigtir
ama gergek 6yle dedildir.
Tapu ¢aliganlar bizzat bu
usulstizlugu ortaya ¢ika-
ranlardir. Emniyet guglerini
harekete gecirenlerdir.

Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanhdi Personeli

Gorevde Yukselme ve Unvan Dedigikligi yénetmeli-
ginde ver alan bir ¢ok haksizlik sendikamiz tarafin-
dan iptal edilmesi amaciyla Danigtay'da dava acil-

Davay1 goriigen Danigtay 16. Dairesi Bagkanhdi séz

Sadece itade vermis olma-
larini gete ile iligkilendirmek
buyuk bir rezalettir. Olayla-
rn derinlemesine aragtirl-
madan dogru bilgiye yanls
ve yalanda katarak tapu ca-
higanlarini hig kimse tohmet
altinda birakmamalidir.
Fedakéarca gorevlerini
yapan, torunlarini bile borg
altinda birakacak bir so-
rumlulugun altinda hizmet
treten tapu galiganlarini ka-
ralamak kimsenin ne hakk
ne de haddidir.

Tapu ¢aliganlarinin sorun-
larni gindeme getirmek
yerine onlarn karalamay:
segmekten artik medyamiz
vazgegmelidir.

konusu yonetmelikte yer alan “ Merkez ve tagra tegki-
lati birimlerindeki kadrolara ilk defa, yeniden, kurum
digt ve kurum ici nakil yolu ile atanan personel t¢ yil

kanlikta veya il afet ve acil durum mudurliklerinde
belli bir stire galigmig olmanin digindaki tim gartlar
aranir.” dizenlemesinin de yuritmesini durdurdu
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Genel Baskanimiz Alsancak: “Bayragimizi
yeni zirvelerde dalgalandirmaliyiz”

Turkiye Kamu-Sen tarafindan gerceklegtirilen "Tek Adres
Turkiye Kamu-Sen" istigare toplantisinin 2. gtintinde Turk
Imar-Sen Bagkanlar Kurulu Istisare Toplantis: gerceklestirildi.
Toplantida sendikamizin yetki stirecine dodru yapmasi gere-
kenler ile ilgili fikir aligveriginde bulunuldu.

Yapilan tum degderlendirme ve istigarelerin ardindan Genel
Bagkanimiz Sayin Necati Alsancak tarafindan bir konugma
gergeklegtirildi. Genel Bagkanimiz konugmasinda kamu ¢a-
liganlarina toplu sézlegmede yapilan ihanet, ig givencemizi
kaldirmaya yonelik girigimler hakkinda degerlendirmelerde
bulundu. Hizmet kolumuzda yaganan sorunlar ve ¢aliganlarnn
talepleri ile ilgili agiklamalar yapt.

Konugmasinin son baliiminde Tark Imar-Sen olarak yogun
bir miucadele gosterdiklerini kaydeden Genel Bagkanimiz
Alsancak, "Hizmet kolumuzda yaganan sikintilar icin yogun bir
mesai harcamaktayiz. Stirekli il gezileri ile tegkilatimiz ve ca-
liganlarla bir araya geliyoruz. Ayrica kurumlarda idarecilerle
goérugmeler yapiyor, bagvurularda bulunuyoruz. Cézum igin
strekli mesai harciyoruz. Bu yondeki ¢aligmalarimiz artarak
devam edecek. Caligmak ve bagsarmak zorundayiz. Memurla-
ra yapilanlarn daha ¢ok anlatmalyiz. Sari sendikanin ihanetini
giindemde tutmaliyiz. Ontimiizdeki dénem bizim daha da
yukselerek zirveye yaklagmanin dénemidir. Bu nedenle Turk
imar -Sen olarak yogun bir ¢aligma igerisinde olacadiz." dedi.
Ontmiizdeki dénemde emin adimlarla ilerlemek gerektigine
dikkat ceken Genel Bagkanimiz Alsancak "Bu istisare toplan-
timiz da gosterilecek hedet dogrultusunda, yapacagimiz en
temel ig ise hi¢ stiphesiz ki 6nimuize bakarak emin adimlarla
inandigimiz yolda yuriimektir. Subelerimiz, Il Temsilcilerimiz
ve lgyeri temsilcilerimiz bu stirece hazir olmahdir. Tegkilatimi-
zin yapi tagt dedigimiz aktif tyelerimizi, igyeri temsilcilerimizi
ve gsube yoneticilerimizi motive etmeliyiz ve onlar tath bir
yarigin icerisine sokmaliyiz. Bu yarista da kazanan hep biz
olmalyiz." dedi.

Genel Bagkanimiz konugmasini su sozlerle tamamladi: “Sozle-
rime son verirken bu toplantimizin sendikamiz ve Kamu sendi-
kaciligi icin hayirlara vesile olmasini temenni ediyorum. Artik
estirin bu ruzgén! bayragimizi yeni zirvelerde dalgalandirin
diyorum. Sizi énce Allah'a sonra birbirinize emanet ediyorum.
Yolunuzun acik, Yureginizin daima cesur olmasini istiyorum.
Allah'a emanet olun.”

AFAD ¢ahisanlarinin talepleri Plan

Bitce Komisyonu’nda giindeme geldi

Sendikaniz Tiirk imar-Sen AFAD
calisanlarinin talepleri ile ilgili
¢alismalarina devam ediyor. Son
olarak Plan Biitce Komisyo-
nunda MHP Antalya Milletve-
kili Mehmet Giinal tarafindan
sendikamizin AFAD caliganlari ile
ilgili talepleri giindeme getirildi.
Komisyon toplantisinda Mil-
letvekili Unal, “AFAD’la ilgili
Tiirkiye Kamu-Sen’e bagl Tiirk
Imar-Sen’in baz1 talepleri var
Onlar da acil kurtarma aragla-
rina Kasko yapilmasini - talep
ediyorlar. Ciinkii sikint1 var diye.
Arti, tabii AFAD g¢alisanlarinin

da yine AFAD tazminatiyla ilgili
talepleri var. Sosyal denge s6zles-
melerinde mahkeme kararlarinin
emsal gosterilmesi ve bunlarin da

adaletli hale getirilmesi var. Arti,
burada mevzuat ¢alismalarinda,
calisanlarla ilgili bir personel
sistematigine iligkin olarak da
herhalde tamamlanmamis ¢alis-
malar var ki bunlar ne asamada?
Hem ticret kismini hem 6zliik
haklarini etkileyen bir durum var.
Bununla birlikte, maktu fazla
calisma {icretleri, arama kurtar-
ma teknisyenlerine de bunlarla
ilgili 6denmesi talepleri var.
Anlasiliyor ki ¢alisanlar arasinda
bazi adaletsizlikten kaynaklanan
huzursuzluklar var. Personelle
ilgili mevzuat ¢alismasi diizenle-
nip, 6zliikk haklar1 da diizenlenirse
daha memnun olacaklar.” diyerek
calisanlarin taleplerini giindeme
getirdi.

Retina taramasinin durdurvimasi igin

basvuruda bulunduk

Tiirk Imar-Sen Genel Merkezi, bir
hukuksuzluga daha engel olmak
i¢in girisimlerde bulundu.
Balikesir Cevre ve Sehircilik il
Miidiirliigii, personelin mesai ta-
kibi igin retina taramasi getirince
Tiirk Imar-Sen devreye girdi.
Genel Baskan Yardimcisi Salih
Demir ve Genel Bagkan Necati
Alsancak imzasiyla Cevre ve
Sehircilik Bakanligina bir yazi
yazarak uygulamanin hukuka
aykir1 taraflarini tek tek siraladi.
Genel Baskan Necati Alsancak,
kamu ¢aligsanlarini magdur edecek
her konuda, ¢alisanlarin yanin-

da olmaya devam edeceklerini

belirterek Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’nin bu haksiz uygula-
maya son vermesini bekledikleri-
ni, aksi takdirde konunun ¢oziimii
i¢cin miicadeleye devam edecekle-
rini belirtti.

Kontrolorlik ve sigorta hizmet

bedellerinden personele 6deme

yapilmasi ile ilgili mahkemede
ONEMLI GELISME...

Iller Bankasi
A.S’de, ban-
ka personeli
tarafindan
yiiriitiilen
kontrolorliikk
ve sigorta
hizmet bedel-
lerinden per-
sonele 6deme
yapilmasi talebi ile Ankara 28.

Is mahkemesinde agilan davada,
mahkeme konunun bilirkisi ince-
lemesine gore ¢oziime kavusturul-
mas1 amacl ile dosyayi bilirkisiye

gonderdi.
Sendikamizca
acilan davada
biriken ve perso-
nelin hakk1 olan bu
bedellerin yillardir
kurum uhdesinde
biriktirildigi, ida-
renin gecerli bir
sebep olmaksizin
ilgili demeleri yapmaktan imtina
ettigi, bu durumun hukukun genel
ilkelerine, kazanilmig haklara
aykir1 oldugu gerekgesine yer
verilmisti.
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KISA HABERLER... begenisine sunuldu...
* Genel Baskan Yardimcilarimiz Bayram Oztiirk ~ *Sendikamiz 11.02.2016 tarihinde 127 say1 ile

*Ankara 17. Idare Mahkemesi SAYISTAY’da
yasanan hiille skandalina dur dedi...

ve Osman Eksert 22-26 Subat 2016 tarihleri ara-  Emniyet Genel Miidiirliigiine Dogu ve Gilineydo-  * 20 Subat 2016 tarihli Resmi Gazete’de yayinla-
sinda Konya’da sendikal faaliyetler kapsaminda  gu Anadolu Bolgesine 3 ay siireyle gecici gorevle nan yonetmelige gére TBMM’de ¢alisan memur-

kurum ziyaretlerinde bulundular. gonderilen sivil memurlarla ilgili yazi yazdi.

lar, “Biiro, bankacilik ve sigortacilik hizmetleri”

*4/C’li personelin ek ddemelerden yararlandiril- ~ *Ankara 11. idare Mahkemesi, 4/C’li personelin ~ kolunda 6rgiitlenecek.

mast i¢in agmis oldugumuz dava kazanildi...
*Dergimiz “SENCE”nin 10. say1st okurlarimizin  sini durdurdu...

sOzlesmesinin yenilenmemesi isleminin yiiriitme-  * Sayistay Baskanligi’nda Ankara 11 Nolu Sube-
mizin Kadin Komisyonlarin olusturduk...
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Istisare toplanhilarimiz tim

Sendikamiz, 30.01.2016 tarihinde
Adana’da Akdeniz Bolgesinde bulunan

ayri yasa olmaz.
7- Kamuda
caligma hayatin-

Sube Baskanlarimiz ve Sube Yoneticile- .y farkl; istih-
rimizle, 5-7 Subat 2016 tarihinde Ankara dam modelleri

Teskilatlarnmiz ile, 19-21 Subat 2016

kaldinlmahdur.

tarihleri arasinda Yozgat’ta, 26.02.2016 4B, 4C, cakih

tarihinde Konya Subelerimizie ve 27-28
Subat 2016 tarihleri arasinda Afyon’da

sdzlegme, kadro
kargihgi s6z-
legme, tageron

uygulanmahdir.

14- Memurlara her 10 yilda 1
derece yerine, butin memurlar ige
girigte 1 derece énden baglayacak
sekilde diizenleme yapilmahdir.
Her caligan her vl terfi edebilmeli-
dir. Caliganlann, calghklan strece
onu agik olmalidir. | dereceye
kadar inebilmelidir.

15- Memurlara (isgilerde oldugu

B o . . gibi) her yil ikramiye verilmelidir.
- rﬂ# Istisare toplantisi gerceklestirdi. gibi. .. Bu ikramiyeler dini bayramlarda
el B ’ 8- Kurumlardaki  iki ikramiye seklinde diizenlen-

e e .._.__n—__l
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Ankara’da yasanan hain ~~ Marsi’nin ardindan

. pe g e teror saldirisi sonucu sehit  dualar ederek sehitleri-

T“rkwe nin verdigimiz 29 vatanda- mizi andik. Genel Bas-

her yerinde simiz icin Tirkiye’nin her  kanimiz Fahrettin Yokus,

. e« o o Yerindetim kurumlan- Ekonomi Bakanhgi’'nda

sehitlerimizi  mizda 19.02.2016 sabahi gerceklestirilen etkinlige

andik mesaiye baslamadan katilirken, Genel Baskan
once saygi durusun- Yardimalarimiz Bayram
da bulunulduy, istiklal Oztirk ve Osman Eksert

Ar

Org

Nolu Sube Bagkan Yardimcilarimiz Ahmet Sarican ise,
Ozkan Ulupmar ve OJuzhan Erbay ~ Kanunun kalan

ile 10.02.2016 tarihinde Nufus ve maddelerinin tek-
Vatandaglik Isleri Genel Mudurt rar duzenlenerek
Ahmet Sarican’ ziyaret etti. Meclis'e sunulaca-
Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokug g1 ifade etti.

www.turkburosen.

TURK BURO-SEN

gérugilerek kabul edildigini, kabul ~ CAK DUZENLEME

de Sosyal Givenlik Kuru-
mvu Baskanhgi’'nda ger-
¢eklesen anma térenine
katildilar. Tirk Biro-Sen
olarak terori bir kez
daha lanetliyor, Sehitle-
rimize Allah’tan rahmet,
yaralilarimiza acil sifalar
diliyoruz.

Niifus ve Vatandashik Isleri Genel Miidiirii Sanican’i ziyaret ettik

Toplantilarda Genel Bagkani-
muz Fahrettin Yokug, Memurla-
nn sorunlarni, ¢éztm yollarmn
ve tlke gindemini dederlen-
dirdi.

657 sayih DMK 'da yapilmasi
dugtintlen dedigiklik i¢in talep-
lerimizi goyle siralad:

1- Caligma hayatinda norm ve
standart birligi saglanmahdir.
2- Isci, memur ve kendi hesabr-
na gahganlarla ilgili ekonomik
haklar, emeklilik dahil esitlen-
melidir.

3- Cagdas, AB standartlarina
uygun bir caligma hayat du-
zenlemesi yapilmahdir.

bordrosu sadelegtirilmeli,
memur siniflan arasinda ticret
ve sosyal haklardaki farkhhklar
giderilmelidir.

6- 657 sayilh Devlet Memurlan
Kanunu diginda 6zel kanunlarla

Askere ayn, polise ayr, yargica

atama yukselme yonetmelikleri
mevzuah egit hale getirmelidir.
Digigleri Bakanhdi'nda farkl,
Askeriyede farkh, Adliye'de
farkli yonetmelikler olmaz.

9- 657 ve diger memurlarla
ilgili yasalardaki ayricaliklar
kaldinlmahdir. Ozellikle Askeri
Sivil personel icin istisna olarak
diizenlenen 657'nin 232 ve
233. Maddeleri kaldirilmals,
madduriyetler giderilmelidir.
10- Atama ve Yiikselme yénetme-
liklerinde bir diizenleme yapila-
rak, Yukselme Sinavlannda sézli
miilakat sarh kaldinlmali, gerekirse
iki kademeli yazih sinav sistemine

mahdir. Sinavsiz higbir sahis Devlet
Memuru yapilmamaldir.

12- Kamuda en énemli sorun olan
ek ddemelerin emeklilige sayilmasi
saglanmahdir. Ek géstergede,
hizmetliden baglamak tizere, Sube
Mudurtne kadar 800 puan artig

kaniyetli bir gekilde memurlara

melidir. Sendika tyelerine her vl
asgari Ucret kadar sendika tegvik
primi verilmelidir.

16- Nakil ve yer degigtirmelerde
aile butinludt gozetilmelidir.

17- Atama ve yukselmelerde
liyakah temel alan bir duzenleme
yapimalidir.

18- Fazla caligma ticretleri ILO
standartlarna uygun hale getiril-
melidir.

19- Cahganlara dgle yemedi
bedeli verilmeli. Ayrica, servisi
olmayan kurum ¢aliganlarna yol
ucreti verilmelidir.

20- Kamu kurumlarinda A grubu
kadrolara gartlan tutan cahganlann
da girebilmesi i¢in duzenleme ya-

[ | 4- 40 yih agkin stiredir var olan gecilmelidir. Aynca kurumlara bog  pilmahdir. Mufettis Yardimeus,

a 657 sayih yasa yamalh bOhQGYa kadrolan igin her iki yilda bir smav  Denetmen Yardimcisi, Uzman
Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus bilgi aldi. Nufus ve déntgmustir. Cagdag bir per- agma ;orgnlulu@u getirilmelidir. Yardimcist gibi. ..
beraberinde Genel Baskan Yar- Vatandaslik Isleri sonel reformu gergeklegsmelidir.  11- Istisnai memur kadrolarna 21- Disiplin cezalari yeniden
dimcimiz Nejla Okstiz, Ankara 7 Genel Muduri 5- Kamuda unvan ve maag sinavsiz atamalar ortadan kaldinl- g44,0lenmeli, memurlann

saldin ve iftiralardan korunmas:
icin tedbirler alinmalidr.

22- Yardimci Hizmetler Siifi
kaldirilmali, ttim galiganlar
Genel Idari Hizmetler Simfina
gegirilmelidir.

: ziyarette, gectigimiz dénem kaduk Qh%g'turulan kamu (_;.a.h§an'lar1 ile yapimahdhr. 23- Vergi dilimleri yeniden
kalan Nifus Kanunun, bir kismi NUFUS KANU- ilgili ‘]@135115_3ur b1rle§t1r1.lr.neh, mev- 13- Ozel hizmet tazminat oranlant  gézden gegirilmeli, memurla-
Torba Yasa icerisinde TBMM'de NUNDA YAPILA- zuatlan esit hale gefirilmelidit.  ve yan ¢deme katsaylan hak- nin maddi kayiplarmn éntne

gecilmelidir.

h|1|y|u siriyor

YOZGAT

SGK Baskam Mehmet
Selim Bagh'’y: ziyaret etik

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Genel

Genel Bagkanimiz Fahrettin
Yokus, Genel Bagkan Yar-
dimcimiz A. Tahir Yiizbasi-
oglu ve Ilhan Eren, Ankara 2
Nolu Sube Baskan ve Yar-

Genel Bagkan Yardimcilarimiz
A. Tahir Yiizbasioglu ve ilhan
Eren TBMM Plan ve Biitce
Komisyonu Uyesi Antalya
Milletvekili Mehmet Giinal ile

Genel Baskanimiz Fahrettin
Yokus beraberinde Ankara 10
Nolu Sube Bagkan Yardimci-
miz Fevzi Kilig ile 26.02.2016
tarthinde Milli Piyango

edilen maddeler arasinda fazla IQIN TBMM icis- . . uyeleri ile gériigmelere baglamgtir. Detaylara www.turkburosen.org.tr web sitemizden ulasabilirsiniz

mesai Ucreti ve personel eksikliginin LERI KQM_ISYONU ILE GORU§- Bu kapsamda TBMM Icigleri Ko- )
giderilmesine iligkin bir diizenleme = MELERIMIZ DEVAM EDIYOR misyonu Bagkan Vekili Istanbul PR ; : - : " : . : R -
yapilmadigini ve yasalagmayan Niifus Hizmetleri Kanunu tasarisin- milletvekili Hiseyin Birge ve TBMM ANKARA VERGI DAIRESI . TBMM PLAN VE BUTGE MILLI PIYANGOIDARESI UI'KENIN HIGBIR
maddelerin tekrar Meclis'e sunu- da vapilacak degisiklik igin, Sen- Icisleri Komisyonu tyesi Isparta mil- BASKANI MAHMUT SUTGU KOM|SYONU UYELERI ILE GENEL MUDURUMUAMMER YER'NDEUCAN

lup sunulmayacacs hususlannda ~ dikamiz TBMM Igisleri Komisyonu  letvekili Nuri Okutan ziyaret edildi iLE GORUSTUK GORUSTUK COLAK iLE GORUSTK GUVENLIGIMiZ KALMADI

Genel Baskanimiz Fahretin
Yokus artan teror olaylari
ile 1lgili yaptig1 agiklama-
da, teror saldirilarimi ki-
nayarak, hiikiimeti géreve

dimcilarimiz ile 03.02.2016
tarthinde Ankara Vergi Dai-
resi Bagkanligi ¢alisanlar ile

Bagkan Yardimcilarimiz Osman Fksert, Huseyin
Aslan ve A. Tahir Yuzbasgioglu ile birlikte Sosyal
Guvenlik Kurumu Bagkanh@i gérevine atanan

goriiserek memurlarin sorunlari
hakkinda bilgi verdi. Genel Bas-
kan Yardimcilarimiz daha sonra

Idaresi Genel Miidiirii Mu- : davet etti.
ammer Colak ile goriiserek, ¢ Ayrica, Ankara’da yasanan
calisanlarin sorunlariyla ilgili teror saldirisinda hayatini

Mehmet Selim Bagli'ya 21.01.2016 tarihinde
hayirh olsun ziyaretinde bulundular.

Vergi Dairesi Bagskan1 Mah-
mut Siitcli’yli ziyaret etti.

Maliye eski Bakan1 Zekeriya
Temizel ile bir araya geldiler.

hazirlamis oldugumuz raporu
sundu.

kaybeden 29 sehidimiz
GATA’da Mevlit okuttuk.

. . .
° . °
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Maliye Bakanligi
Gelir Idaresi Baskanlg

ve

calisanlari sorunlarinin

¢6zUmUunu bekliyor

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, 05.02.2016
tarihinde Maliye Bakan1 Naci Agbal’a Maliye
Bakanlig1 ve GIB calisanlarinin sorunlarmi ige-

ren raporu sundu.

Ayrica, Genel Bagskanimiz Fahrettin Yokus un
Vergi Haftas1 miinasebetiyle yapmis oldugu
aciklamaya (www.turkburosen.org.tr) web site-

mizden ulasabilirsiniz.

Disisleri Bakan
Yardimcisi Naci Koru ile

gorustuk

Genel Baskanimiz Fahrettin Yokus be-

raberinde Ankara 12 Nolu Sube Bagkan

Yardimcimiz Biilent Oz, Disisleri Ba-
kanlhig Uyelerimiz Ahmet Hamdi Ektas,
Ibrahim Cakiroglu ve Ismail Ozer ile

05.02.2016 tarihinde Disisleri Bakan

Yardimcis1 Naci Koru ve Personel Daire
Bagkani Fatih Yildiz ziyaret ederek, ca-
lisanlarin sorunlariyla ilgili hazirlamis

oldugumuz raporu takdim etti.
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Saraylarda
sendikal

faaliyetlerde
bulunduk

Genel Baskan Yardimcilari-
miz Bayram Oztiirk ve Osman
Eksert 25-27 Ocak 2016 tarihin-
de Istanbul’da Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi’ne bagh Milli
Saraylarda sendikal faaliyetler
kapsaminda calisanlar ile bir
araya geldiler.

GUumrik ve
Ticaret
Bakanhgi'na
ziyaretler
gerceklestirdik

Genel Baskan Yardimcilarimiz
Bayram Oztiirk ve Osman Ek-
sert, Ankara 3 Nolu Sube Yone-
timimiz ve Isyeri temsilcimiz ile
07.01.2016 tarihinde Giimriik ve
Ticaret Bakan Yardimcisi olarak
atanan Fatih CIFTCI ve Destek
Hizmetleri Dairesi Bagkan1 Liitfii
Kop’a ayr1 ayr1 hayirl olsun
ziyaretinde bulundular.

Dinya Gumruk
GuUnunde, Gumruk
cahisanlari sorun-
larinin ¢ézilmesini
bekliyor

26 Ocak Diinya Giimriik Giinii
miinasebetiyle 30.01.2016 tari-
hinde Konfederasyonumuz Genel
Merkezi’nde Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 ¢alisani iiyelerimiz ile
bir araya geldik.

Ayrica 26 Ocak Diinya Giimriik
Glinli Miinasebetiyle Genel Bag-
kanimiz Fahrettin Yokus yaptigi
basin agiklamasinda, Glimriik ¢a-
lisanlarinin sorunlarinin ¢oziilme-
sini istedi. A¢iklamanin tamamina
web sitemizden ulasabilirsiniz.

org.tr

Zaman miicadelede
vites viikseltme zamanidir

Konfederasyonumuza bagli sendikalar “Genisletilmis
Baskanlar Kurulu Istisari Toplantisin” 14-17 Ocak 2016
tarihleri arasinda Antalya’da yapti. Toplantiya Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu Uyeleri, Sube Baskan ve 11 Temsilci-
leri katild1.

Tiim sendika yoneticilerinin miistereken yaptig1 toplanti
sonrasi, her sendika kendi sendika yoneticileri ile ayr1 ayri
salonlarda toplantilarin1 gergeklestirdi.

Genel Baskanimiz H. Hiiseyin Y1lmaz acilis konusma-
sinda; boliicii terdr ile bir ates gemberi i¢inde birakilan
Tiirkiye nin ayn1 zamanda dig politikada da iktidarin
yanlis ve beceriksiz politikalar1 nedeniyle etkisiz kaldigini
ifade etti.

Yilmaz, kamu ¢alisanlarina yapilan yildirma ve baskilara
kars1 Tiirkiye Kamu-Sen’in sorumlu sendikacilik anlayist
ile dimdik durugunun taktire sayan oldugunu kaydetti.
Tiirk Kiiltiir Sanat Sendikasi1 katilimcilardan olusan bir
komisyonun yonettigi toplantisinda, hizmet kolunda ¢ali-
sanlarin sorunlarini, buna iliskin ¢ézlimlerini, siire tahdidi
koymadan isteyen her katilimecilari s6z alarak goriis ve dii-
stincelerini diger katilimecilarla paylasmis ve yazili olarak
da komisyona sundu.

Karsiliklt sevgi, saygi ve hos gorii icinde gegen toplanti
sonrast, komisyon yazili ve sézlii goriislerden bir Sonug
Bildirgesi hazirlayip katilimcilarla paylagti.

TESKILAT |
ZIVARETLERIMIZ
TUM HIZIVLA

Genel Baskanimiz H. Hiiseyin Yilmaz, beraberin-
de Genel Baskan Yardimcimiz Ugur Yildirim ile
birlikte Antalya, Burdur, Isparta, Mugla, Denizli,
Aydin, Izmir, Manisa ve Usak illerinde teskilatla-
rimiz1 ziyaret ederek, sendikal gelismeler hakkinda
goriis alis verisinde bulundu. Genel Baskanimiz
H. Hiiseyin Yilmaz, ziyaretlerde siyasi iradenin
kaldirmak istedigi 657 Sayili Yasa ile alakali ol-
mak iizere gesitli konularda goriislerini ifade etti.
Yilmaz, oniimiizdeki siiregte Tiirk Kiiltiir Sanat-
Sen’in kurulus misyonuna uygun sekilde miicade-
leye hiz artirarak devam edecegini kaydetti.
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Tuirk Haber-Sen'in “Biz Ttirkiye'yiz" temali Teskilat Bulusmasi biiytik bir coskuyla yapildi

Tark Haber-Sen'in "Biz
Turkiye'yiz” temah Tegkilat Bu-
lugmasi 26-28 Subat tarihlerinde
buytk bir cogku ve heyecanla
Antalya'da gerceklegtirildi.
Turkiye'nin doért bir tarahndan
istigare toplanhsina gelen Sube
bagkani, I Temsilcilerimiz  ve
tegkilat yoneticilerimiz, 2 gun
boyunca Turkiye Kamu-Sen'i ge-
lecek gunlere tagiyacak enerji ve
sinerji igin bir araya geldi.
Oncelikli olarak, Gazi Mustata
Kemal Ataturk, silah arkadaslar,
sehitlerimiz ve Turkiye Kamu-
Sen'e emek vermig ve hakkin
rahmetine kavugmusg olan tum
yoneticilerimizin aziz ruhlan igin
saygl durugu ve okunan Istiklal
Margimin ardindan, toplanti Turk
Haber-Sen Genel Bagkarmi Se-
dat Y1ilmaz'in agihg konugmasiyla
bagladi.

Konugmasmin baginda tlkemiz
icinde ve diginda yasanan politik
gelismelere dedinen Genel Bag-
kan Sedat Yilmaz, sézde acihm
sirecinde yaganan rehavet ve
terér orgutiine verilen tavizler
nedeniyle bugiin vatan toprak-
larni sokak sokak; cadde cadde;
sehir gehir yeniden fethetmek
zorunda kaldigimiz belirtti.
Turkiye'nin sistemnli bir saldin ile
kars: karsiya kaldidini ve bu sal-
dinlarnn hem siyasi, hem askeri,
hem sosyal, hem de ekonomik
boyutlant oldugunu ifade eden
Genel Bagkan, kamu gérevlileri-
nin ig guvencesinin yok edilmek

istenmesinin,  dzellegtirmelerin,
sirketlegtirmelerin ve tageronlas-
manmn ulkemize saldwan gug-
lerin igini kolaylagtrdidini, ¢ali-
sanlarnmizi adeta kolelestirdigini

vurguladh.

“PTT PARCALANMAYA
DOGRU SURUKLENIYOR”
Genel Bagkan, 175 yilhk gegmigi
ile Turk milletinin gézdesi olmusg,

Toplantiya iliskin tim detaylar: www.turkhabersen.org.tr

tarthe damgasini vurmus, gali-
sanlannin onur ve gurur kaynagi
olan PTT'nin, yenilik adi alhinda
yonetsel ve yapisal dedigikliklere
sokularak parcalanmaya dogdru
sturuklendigi vurgusunu yapar-
ken, kurumda yaganan personel
acigmin gahganlar Gizerinde bu-
yuk bir yuk olugturdugunu sdyle-
di.

“TRT'DE DIS YAPIMLAR
YOLUYLA MALI VE INSAN
KAYNAKLARIMIZ HEBA
EDILIYOR”

TRT'de vaganan sorunlara da
deginen Turk Haber-Sen Genel
Bagkam Sedat Yilmaz sunlari séy-
ledi: “TRT nin kendi bunyesinde
kolayhkla gerceklegtirebilecedi
programlar, dig yapimlar yoluyla
kurum digindan almakta, bu dig
yapimlar; TRT nin kaynaklan atl
tutulurken  vatandaglanmizdan
vergiler yoluyla toplanan kay-
naklarn, baz cevrelere aktaril-
masina neden olmaktadir.
Boylelikle TRTye digandan
program satan bir rant gevresi
olugmaktadir. Bu arada yetigmig
binlerce TRT personeli ise ken-
dilerine gérev verilmesini bekle-
mektedir.”

Genel Bagkan Sedat Yimazin
acils konusmasimin  ardindan
Hacettepe Universitesi Hukuk
Faktltesinden Dr. Bahadir Bu-
min Ozarslan, bir seminer verdi.

TURKIYE KAMU-SEN GAZETES

MART 2016 21

Bize goére kadin, toplu-
mu ayakta tutan harg-
tir. Kadinin korunmasi,
egitilmesi, yukselmesi
toplumu da yukselte-
cektir.

Dunya geneli dikkate
alindiginda, kadinla-
rn egitim seviyeleri,
erkeklerden gok daha

Sedat YILMAZ

Tirk Haber-Sen Genel Baskani

Kadmnlar ve
cahisma
hayath...

duguk. Egitimsizlik, ka-

dinlar arasinda igsizligi kérukluyor; Gist diizey yonetim kademelerinde-
ki kadin sayisinin az olmasina neden oluyor. Avrupa tlkelerinde dahi
kadinlar, erkelerden %12 ile %25 arasinda daha dugtk ticret aliyorlar.
Mustafa Kemal Atatiirk, kadinlan toplum iginde birer birey haline
getirecek hukuki diizenlemeleri Avrupa’'daki ve dunyadaki pek ¢ok
cagdag ulkeden dnce tlkemizde gergeklegtirmigtir.

Kadinlarin hukuki haklarnni kullanmas icin yasal diizenlemelerle
birlikte, hukuk kurallarini hayata gegirecek olan bireylerin de yeterli
olgunluga erigmesi ve uygun toplumsal kalturtin olugturulmas: gerek-
mektedir. Bu nedenle 6ncelik mutlaka, evrensel, esitlikci bir toplumsal
kaltur olugturmak olmalidir. Ne yazik ki, dinya bugtn Ataturk gibi bir
énderin 6zlemini gekmektedir.

Caligma, ig guctne katilma ve tst duzey yoneticilik konulannda geri
planda kalan kadinlar, hak arama noktasinda da gekingen davra-
niyorlar. Kamuda toplam sendikalagma oram %71 iken kadinlarin
drgutlenme orant %401arda kaliyor. Benzer durum temsil ve yonetici-
lik noktasinda da gértluyor. TBMM'deki kadin vekillerimizin sayisi ve
sendikalanimizdaki kadin yéneticilerin oran ortadadir.

Oysa kadin ve erkek bir viicudun dayandid iki ayn ayadn gibidir.
Bunlardan herhangi biri toplumdaki iglevini yitirirse o viicut eksik,
sakat kalir. Kadini ikinci plana iten toplumlar, kendisini ayakta tutacak
dinamiklerden birini kaybettikleri igin ¢okmeye mahkiimdur.

"Insan toplulugu kadin ve erkek denilen iki cins insandan olusur.
Kabil midir bu kiitlenin bir parcasini ilerletelim, 6tekini ihmal
edelim de kitlenin biitiini ilerleyebilsin? Mimkiin midir ki bir
cismin yansi topraga bagh kaldikca, 6teki yarnsi goklere yiiksele-
bilsin?" diyen Ataturk'tin izinden gideceksek, hayatin her noktasinda
kadinlan yuceltmek zorundayiz.

Son yillarda, cinsiyet esitligi dendiginde “galisan kadin"in igyerinde
yagadidn egitsizlikler akla gelir oldu. Ancak “esitlik” derken, mutlak
egitlikten s6z etmek, fizyolojik olarak zaten muimkiin dedildir. Bir kadin
anne olarak da bir ¢galigan olarak da egit imkénlarla donatmaktan s6z
ediyoruz.

Dogusgtan gelen 6zelliklerimizi géz ardi etmeden, toplumun her
katmaninda temsil edilmekten, séz sahibi olmaktan, karar verme ve
yonetme hakkina sahip olmaktan séz ediyoruz.

Bu bakimdan éncelikle kadinlann sendikamizda daha aktif gérevler
almas: desteklenmelidir. Bizler, kadinlarmizi da yanimiza aldigimizda
bir kat daha guglu olacagimizdan kimsenin giphesi olmamaldir.

[. Dunya Savagi' nda, Canakkale'de, Kurtulug Savagi'nda nasil ki ka-
dinlanimiz, erkeklerle omuz omuza miicadele etmigse simdi de kamu
gorevlilerimizin haklar i¢in omuz omuza birlikte mticadele etmeliyiz.
Bir zincirin gtct, en zayif halkasimin gticii kadardir. Kadin ne denli
guglt ise toplum da o denli gugludur. Kadinlarin en temel ekonomik,
demokratik, sosyal, siyasal, medeni haklardan mahrum birakilmasi,
caligma haklarnnin elinden alinmasi, érgutli toplum iginde kendine
yeterince yer bulamamasi kabul edilemez bir durum olarak, toplumla-
rn geri kalmasina ve ¢ékiigtine yol agacaktir.

Bu nedenle kadin, giiglii olmak zorundadir. Kadin, toplumda esit bi-
rey olmak zorundadir. Kadin zengin olmak zorundadir. Kadin yoksun
ve yoksul olamaz; zira kadimin bizatihi kendisi zenginliktir; diyor, tim
kadinlanmizin 8 Mart Dinya Kadinlar Guntnt kutluyorum.

PTT idari Hizmet Sozlesmeli

cahisanlarina gizel haber...

Tirk Haber-Sen'den
yeni bir hukuk zaferi

Sendikamizin muracaat1 sonucunda

12. Idare Mahkemesi, IHS'li ¢alisanlarin
deneme surecindeki geriye donuk fazla
mesailerinin odenmesine hiikmetti.

Detaylar: www.turkhabersenﬂr_.t—r_

{.  AYBARS KILIGHAN
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TEBRIKLER KARAMAN...

Konya/Ilgin PTT Merkez Miid. Dagiticisi Uyemiz Murat Karaman’in
oglu Mahmut Can Karaman, 1850 sporcunun katildig1 Tiirkiye Tek-
vando Sampiyonasi’nda Tirkiye 2.’si olarak Milli takim kadrosuna
cagrildi. Karaman kardesimizi kutlar, basarilarinin devamini dileriz.
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Baskanlar Kurulu
Toplantimizi ger¢eklestirdik

| I

www.kamusen.org.tr

14-17 Ocak 2016 tarihle-
rinde Turkiye Kamu-Sen
tarafindan duzenlenen “Tek
Adres Turkiye Kamu-Sen”
adh Genigletilmig Bagkanlar
Kurulu Istigsare toplantisi-

nin 2.gununde Turk Tanm
Orman-Sen Bagkanlar
Kurulu Istigare toplanhsini
gergeklegtirdik.

Toplantiya Genel Merkez
Yoénetim Kurulumuz, Sube
Baskanlarimz ve Il Bagkanla-
nmiz katilmig olup, sendikal
faaliyetler, mevcut ¢aligmalar
ve dnumuzdeki streg ile ilgi-
li genig bir istigare toplantis
yapildi.

Toplantinin agiligini Genel
Bagkan Yardimcisi Sebahat-
tin Oztiirk yaparak calisma
programi ve kargilagilan
eksiklikler konusunda bilgi
verdi. Merkez Kadin Komis-
yonu Bagkani Hilya Kaya;
Merkez Kadin Komisyonunca
tertiplenen Ankara ve Kozak-
li toplantilarnna atf yapa-
rak, Kadin Komisyonlarinin

Sendika ve Sivil Toplum
caligmalarindaki éneminin
altini gizdi.

Daha sonra sendikamiz
Sube Bagkanlarn ve 1l Bag-
kanlari ayn ayrn s6z alarak;
Sendikal konularda yagadik-
lar sorunlar, gegmig calig-
malarin dederlendirilmesi
ve gelecek déneme yonelik
caligma programlan konula-
rinda bilgi sunarak, dedisgik
konularda énerilerde bulun-
dular.

Genel Bagkan Ahmet De-
mirci ise bu giine kadar
yurtatilen ¢gahgmalar, kamu
caliganlarinin karg: kargiya
oldugu sendikal ¢aligma
hayat ile ilgili problemler,
guncel konularla ilgili genis
degerlendirmelerde bulun-
du. Toplantinin devaminda
Genel Merkez Yonetim
Kurulu Giyelerimizce toplan-
tida ortaya cikan goérig ve
oneriler ile gelecek caligma
dénemine yonelik degerlen-
dirmelerde bulunuldu.
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BOLGESEL TEMSILCILER KURULU
TOPLANTILARIMIZ TUM HIZIYLA
DEVAM EDIYOR

Sendikal caligmalanmiz ayrintli olarak masaya yatirilmaktadir. Sendikamiz Genel Mer-
kezince organize edilen ve Turkiye genelini kapsayacak olan Temsilciler Kurulu Istisare
Toplantilar devam ediyor.

Sube Merkezlerinde yapilan toplantlara, Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyelerimiz,
Sube Yénetim, Denetim ve Disiplin Kurulu Uyeleri ile sube faaliyet alani icerisinde yer
alan sendika igyeri temsilcilerimizin katihmi ile gergeklegtirilen toplantilarda gegmis sen-
dikal caligmalar, gelecege yonelik program ve caligma konulan tespit edilerek, katihmci-
lann goérus ve énerileri ile Istisare toplantlarnmiz gerceklegmistir.

www.kamusen.org.tr

Orman ve Su Isleri Bakan Yardimcisi na ziyaret

Turk Tarim Orman-Sen Genel Merkez
Yénetim Kurulu olarak Orman ve Su Is-
leri Bakan Yardimcisi Sayin Harun Tu-
fekci; makaminda ziyaret edildi.
Ziyarette, Sayin Tufekgi'yve hayirh olsun
ve bagan dileklerimizden sonra Genel
Bagkan Ahmet Demirci; Bakanlik hiz-
metlerinin geligtirilmesinin, personelin
bilgi, moral ve motivasyonunun yuksek
tutulmas, igyerlerindeki ig huzuru ve ig
banginin énem arz ettigini, bu anlamda
gerek idarecilere gerekse sendikalara
buytk sorumluluklar dugtigunt ifade
etti.

Ayrica bazi idarecilerin bir sendikanin
adin1 6n plana gikararak ozellikle go-
revde yukselme, unvan degigikligi, ata-
ma ve nakillerde baski unsuru olarak
kullandiklan, rotasyon uygulamasinin
Orman Genel Mudurligunde hala hu-
kuksuz bir gekilde devan ettigini belirtti.
Yapilan ziyarette sendikamizca ha-

zirlanan ve ormancilik
meslek ¢aliganlanmizin
problemlerinin  ortaya
konuldugu bir raporda
Sayin Bakan Yardimcisi-
na sunuldu. Yine Demir-
ci, fazla mesai Ucretleri,
Orman Muhataza Me-
murlarnnin silah kullanim
harci, kolluk kuvveti ola-
rak sayilmalan igin ¢alig-
ma yapilmasini, Teknik
Hizmetler Simfinda On
Lisans Mezunu Personele Lisans Ta-
mamlama hakkinin saglanmasi, Doga
Koruma ve Milli Parklar Genel Mudur-
lugu Merkez ve Tagra tegkilatlarinda ga-
liganlann ¢aligma gartlan ve fazla mesai
tcretleri, Orman ve Su Igleri Bakanhd:
ve Orman Genel Mudurlugu persone-
line Fiili Hizmet Tazminat verilmesi v.b.
konularda sendikal taleplerimizi sdzla

olarak da ifade etti. Cok samimi ortam-
da gerceklesen ziyarette Sayin Tufekci
kendisine aktarilan bilgilerden dolay1
memnuniyetini belirterek; bu konularla
ilgili gerekli caligmalarnn yapilacagini,
hukukcu kimliginden dolayr haksizlik-
lara izin verdirmeyecedini, her konuda
ortak ¢aligmaya agik oldugunu ve tim
sendikalara egit mesafede oldugunu
belirtti.

Genel Miidiirii Nurettin Tag'i ziyaret ettik

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel
Mudurt Nurettin Tag; Genel Merkez
Yoénetim Kurulumuzca makaminda
ziyaret edildi.

Ziyarette Genel Bagkan Ahmet De-
mirci, oncelikle yeni goérevinden
dolayr Nurettin Tag'a hayirh olsun
dileklerini ilettikten sonra; Doga Ko-
ruma ve Milli Parklar Genel Mudir-
lugu galisanlan ile ilgili baz1 Bélge
ve Sube Mudurliklerindeki sendikal
baskilarla ilgili rahatsizliklarini ifade
etti. Bu durumun galganlar tzerin-
deki verimi ve ig huzuruna olumsuz
etki yaptigini, yéneticilerin ayrnicalik
yapmadan herkese egit ve hukuka
uygun sekilde davranmasi gerektigi
konusunda taleplerini iletti.

Aynica Genel Bagkan Yardimcisi Se-
bahattin Ozturk; Doga Koruma ve

Milli Parklar
Genel Mu-
durlugu ca-
liganlarinin
caligma gart-
larnin iyileg-
tirilmesini,
personel aci-
ginin  kapa-
tlmas1, Sube
ve Bolge |
Muadurlukle-
rinde sorun-
larinin ¢ézimu ve Orman Muhafaza
Memurlarnnin 49.madde de farkh
uygulamalarnn ortadan kaldirilmas:
ile ilgili géruglerini iletti.

Genel Mudur Nurettin Tag ziyaret-
ten duydugu memnuniyeti ifade
ettikten sonra, dile getirilen talep-

lerle ilgili meseleler caliganlan ilgi-
lendiren konularda sendikamiz ile
kargiikl goérig ahg verigi icerinde
olacaklarini, kurumsal ve personel
konularnnda sendikamizca yapilan
her turlt caligmalarnn ve énerilerin
Genel Mudurlukce dikkate alinaca-
gini ifade etti.
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DONER SERMAYELERI
YOK ETTiLER!

Performansa goére daditilan doéner ,
f© sermaye ek 6demeleri gecen yila goére
& ciddi bicimde bir diigtig yagsadi. Oysa ma-
" lum sendika toplu sézlegmelerdeki athidt im-
&, zalar nedeniyle ek 6demelerde 200 TL ile
A 600 TL artigtan bahsediyordu. Birakin ytik-
o selmeyi doner sermayeler ayni seviyesinde
bile kalmadi. El birlidi ile caliganin emegi
P cunden gune eritildigi bir sureg yasandi ve
' yaganmaya da ne yazik ki devam ediyor.
TRt o -

J

hikmetse artik caligtikca dusmektedir. Is yo-
Junlugunun her gegen giin arttigi muaye-
ne ve ameliyat sayilarinin bir yilda milyona

yakin artig gésterdigi hastanelerimizde ig

" saglik calisanlarinin emeginin karsih&mnin = Performansaldc v, [||] doner

ddenmesine gelince butin degerler sifira

dogru ilerledi. Performansa dayali déner SEMINEYE SISUEHL] [k @k
| sermaye sistemi artik ek 6demeyi sabitleme- demeyi subitlemeye duyu

ye dayali bir sistem halini aldi. Bugtn sag-

' 1ik caliganlan 5-6 yil énce aldiklan déner - [bﬁ[? SISTEM I10I|i|1 @] BElifors
- leri 1 Imuglardir. . P . o0
el e | dagitilan »

vila gére ddel bigimde bir

dﬁ&}@'@ﬂiﬂm

toplu S
d]@[kﬁﬁm@d]@mﬁsy[l@
ek demelerde 200 fle (00 1T

Hakli isyam sanl hir miicadeleye

dioniistiirmek senin elinde...

www.turksagliksen.org.tr

Her gecen giin hastanelerde is yogunlugu artarken, “Hastanenin
odemesi, yandas sendikanin teslimiyeti, hazinenin kesintisi,
Bakanhgin diizenlemeleri” diyerek doner sermayeni yok edip
‘sabit’ ek odemeye mahkum ettiler!

Buna dur demek, alinterine sahip gtkmak ve hak ettigin doner

sermayeye kavusmak icin DILEKGE KAMI’ANY‘\MIZA KATIL.

GL
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TURK SAGLIK-SEN

Boylesine bir sistemi kuran Saglik Ba-
kanlig1 bu konuda kendine bir yandas
€ sendika bulmustur. Hatirlayiniz bu sene
o vaptiklar toplu sézlegmenin ardindan

* aciklamalarinda déner sermayeleri ar-
tirdik, kadro unvan sayilarin yukselttik,
200 TL ile 600 TL arasinda daha fazla
R doner sermaye alacaksiniz diye acikla-
malarla mujde Ustine mujde verenler

o bugiinki durum karsisinda ne yapacak-
* lanni bilemez bir haldedirler.

sermayeler aym
bileJkalmud:!

|| || | “ u‘
BIR IMZA DA SEN AT! R:\S ¢
m “ =
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TURK SAGLIK-SEN

www.turksagliksen.org.tr

nun yazisiyla hastane birligi bunyesinde
yuzde 50 déner sermaye tavani dedisti-
" rilmeden, doner sermayeden dagitilacak

* {ist limit yiizde 50'den ytizde 65'e ¢ikarl-
A masiyla, "Déner sermayede sorun tama-
men ¢ozuldu” diye aciklama yapmiglardi.
Bugunlerde ise yaptiklar agiklamada s6z
B konusu yazinin iptal edilmesi gerektigini,
* calisanlan magdur ettigini séyluyorlar.

:i |

calis

P Hesap ve kitap iglerinden anlamadiklarin
toplu sdzlegmelerden biliyoruz. Bu yaptiklar
ile de saglik caliganlarinin hallerinden zerre

* kadar anlamadiklan, onlarn sorunlarna
A% fizan kadar uzakta olduklarini da gérmus
R olduk. Umanz saglik cahsanlan da onlann
bu tutumlarini ve neler yaptiklarina gére
8 dcgerlendirmelerini yaparlar ve kirmizi kart
. bu malum sendikaya gosterirler.

Déner sermaye ek odemesi artl‘k .
saglik cahganlan icin isyanin bir adl

olmak tzeredir. |
~ Yillar igerisinde calisana adeta igkence
QY. | ckanizmasina donugen ve her gecen
& in dugtirtlerek sag )
R gomisinde derin yaralar agan bu s-lst'em
K Jcrhal yeniden gozden gegirilmelidir.

Ik cahsanlarnin eko-

i ‘4“ -

Cahganin hakkini teslim ederek emedi-

nin kargiigini vermek yerine ¢aliganlann

haklarinin yok edilmesi kabul edilemezdir.
* Turk Saglik-Sen olarak dugtire dugure

AN doner sermayeleri yok etmek isteyenlere

b misaade etmeyecediz, raz1 olmayacadiz,
{ r1za gostermeyecegdiz.

b Adaletsizlik ve haksizlik kargisinda asla

. susmadik, susmayacagiz.

Alin terine sahip cik, dilekce

KAMPANY.
DESTEK OL

Saglik calisanlarinin her gecen giin is
yogunlugunun artmasina ragmen doner sermaye
ek 6demeleri ise giin gectikce diisiiyor.

Saglik galisanlar1 sabit ek 6demeye mahk{im ediliyor.
Bu haliyle doner sermaye ek 6demesi artik saglik cali-
sanlar1 i¢in isyanin bir ad1 olmak {izeredir.
Adaletsiz haliyle igsyerlerinde huzuru bozan, stirekli
diismesiyle de saglik ¢alisanlarinin ekonomisinde derin
yaralar agan bu sistem yeniden diizenlenerek
Saglik Bakanlhigi ve Universite Hastanelerinde déner
sermaye ek ddemelerinin artirtlmasi igin yeni bir yasal

diizenleme yapilmasi adina sendikamiz

Tiirk Saglik-sen dilekge kampanyasi baglatmustir.
Dilekge 6rneklerini imzalayip Genel merkezimize
gonderilmek lizere subelerimize vererek hakli g

isyaninin sanl bir miicadeleye doniistiirmenin £
zamanini baglatiyoruz. Gelin bu '
miicadeleye siz de katilin. Alin terimize
hep beraber sahip ¢ikalim!

DONER SERMAYELER
YOK OLURKEN, ONLAR
‘ARTIS OLACAK’ DIYE
TUTTURMUSLARDI!

Malum-Sen 2015 sonrasinda imzaladigi toplu sozlesmede
kazanimlar diye agikladiklarina bakilinca doner sermayeler-
de cok biiyiik arhislar olmasi gerekiyordu.

MALUM-SENE GORE DONER SERMAYELERDEKi ARTISLAR

- “Halk Saghigi Kurumu'na bagh entegre hastanelerin ozel-
likli birim kadro unvan katsayilari 0,40'dan 0,50'ye ¢ikanl-
masi ile 6zellikli birimlerde olanlara 350 TL artis...

- Saglik Bakanhgi ve bagh kuruluslarinda ¢calisan persone-
lin hem doner sermaye tavan katsayisinin 1.50'den 1.70'e
¢tkanlmasi ve hem de hizmet alani kadro unvan katsayila-
nnin 0,05 puan arhinlmasiyla GiH, TH, YH sinifina 100 TL'ye
kadar, saghk hizmetleri sinifina 200 TL'ye kadar zam...

- Ugiincii seviye acil servis ve iigiincii seviye yogun bakimlara
doner sermayede 0,10 ek puan alinmasi ile 250 TL zam...

- Uciincii basamak saglik tesislerinde gorev yapan vzman
hekimlerin hizmet alani kadro unvan katsayilarinin 2.50'ye
¢tkarilmasi ile 350 TL zam...

- 112 Acil Saghk istasyonu sorumlu saglik personelinin
hizmet alani kadro unvan katsayisinin 0.50'ye ¢ikanlmasi ile
400 TL'ye kadar zam

- AFAD'a bagh kamplarin bulundugu illerde gorev yapan
hekim disi saghk cahsanlarimin tavan katsayilarinin 1.80'e
¢tkarilmasi ile 200 TL zam...

Malum-Sen’in hesaplamasina bakilirsa saghk ¢cahsanlan ek
odemelerden zamlar yagmur gibi yagacakti. Ama dyle olma-
di. Tam tersine herkesin doner sermayesinde diisiis yasandi.

TURKIYE KAMU-SEN GAZETES MART 2016

Alin terin kutsaldir,
“doner sermayene
sahip cik”

HAKLI ISYAN]
SANLI MUCADELEYE

DONUSTURUYORUZ!
SIZI DE BEKLIYORUZ...

_oluruk bize gore; doner sermaye ek 6demelerinde

yasanan disiislerin oniine gecilmesi ve saglk ¢calisanlarinin

hak ettigi payi almasi icin ¢6ziim basittir:

*Diger tim memurlarda oldugu gibi sabit ek 6demeler

genel biitceden 6denmelidir.

* Doner sermayeden maas alan tim calisanlarin

maaslan genel biitceden verilmelidir.

* Doner sermaye 6demelerinde birinci oncelik calisanin alin teri olmal ve
doner sermayeleri arttinlmalidir.

* Hazine pay1 % 1’e indirilmelidir.

(14/2/2013 tarihli ve 28559 sayili Mikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumuna Bagh Saglik Tesislerinde Gorevli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Yonetmeligin 4 mad-
desinin 1 fikrasinin (1) bendi uyarinca hazine payinin yiizde 1’e kadar diisirilmesi yetkisi Tirkiye Kamu
Hastaneleri Kurumuna verilmis olup ne yazik ki uygulanmamaktadr.)

* Idarelerin keyfi kesintilerine son verilmelidir.

Giin hakl isyani sanli bir miicadeleye
doniisturme gunudur...

TURK SAGLIK-SEN olarak bu miicadelede ilk
adimu attik ve dilek¢e kampanyamizi baslattik.
Alinterine sahip ¢ikmak ve hak ettigin doner
sermayeye kavusmak icin dilekce kampanyami-
za katil, BIR IMZA DA SEN ATARAK
BU MUCADELEYE DESTEK OL...

BIR IMZR DA SEN AT!

a7 _
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TURK ENERJI-SEN
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www.turkenerjisen.

Hizmet kolumuzdaki toplu s6zlegme magdurlarinin
sorunlarini Devlet Personel Baskani’'na aktardik

Turk Enerji-Sen Genel Bagkani Meh-
met Ozer, Devlet Personel Bagkar
Sayin Mehmet Ali Kumbuzoglu ile
gorustu.

Toplantida Devlet Personel Bagkan
Yardimcisi Adem Ding, Egitim Dairesi
bagkani Ekrem Kuru ve Genel Bagkan
yardimcimiz Namik Alhparmak da
hazir bulunmuglardir.

Hizmet kolumuzdaki personelin Toplu
sozlegmeden kaynaklanan magduri-
yetini Devlet Personel Bagkani Sayin
Mehmet Ali Kumbuzoglu'na aktaran
Genel bagkarmiz Ozer, toplantdan
sonra yaptdn agiklamada:

Enerji, Sanayii ve Madencilik Hizmet
Kolu: yodun emek gerektiren ve nite-
likli personelin ¢ok fazla oldugu bir
hizmet kolumuzdur. Her kurumumu-
zun caligma sartlarindan kaynaklanan
sorunlan vardr.

Toplu Sézlegme stirecinde caliganlarn-
mizin talepleri iyi miuzakere edilmedi-
ginden ve Hizmet Kolu Toplu Sézleg-
me Mutabakat Metnindeki ifadelerin
yoruma agik olmasi nedeniyle kurum-
larda ciddi sikintilar yaganmaktadir.
MAKINA KIMYA, TEIAS, EUAS, TEDAS,
TETTAS, ETI MADEN, TTK, TKI, CAY-
KUR, TURKIYE SEKER FABRIKALARI,
SUMER HOLDING, tta GAYRIMEN-

KUL ASvb.
KITler de =
gorev ya- i 'L

pan bir kisim
personelin ek
ddeme oran-
lan artirilmag,
ancak diger
personelin ek
ddeme oranla-
rinda dedisik-
lik olmayinca
personelin
biyik bélimi
magddur edilmigtir.

Enerji Bakanhd, Bilim, Sanayi ve Tek-
noloji Bakanhg, DSI, MTA ve TAEK
gibi kurumlarda gérev yapan perso-
nelin sorunlarn devam ediyor.

4-C li personelin yarg: kararlan ile
kazanilmig 600 TL lik ek 6deme hak-
lari, Toplu Sézlegme mutabakat metni
ile 115 TLye dugtrulerek magdur
edilmiglerdir.

Kurumlarin bir bélumuntn gérevde
yukselme sinavi yapmamakta diren-
mesi nedeniyle, personel huzursuz-
dur.

Bu nedenle, sayin bagkandan rande-

verdik. Magduriyetlerin giderilmesi
icin gerekli diizenlemelerin yapilmasi-
ni talep ettik.

Devlet Personel Bagkani Sayin
Mehmet Ali Kumbuzoglu, Turkiye
Kamu-Sen ve Turk Enerji-Sen’ in
galigmalarindan memnun oldudunu,
taleplerimizin dikkate alinarak gerekli
diizenlemelerin yapilmas: i¢in caba
harcayacadini ifade etmigtir.

Turk Enerji-Sen olarak Toplu Sézleg-
me masasinda maddur edilen uyele-
rimizin haklarni korumak igin sonuna
kadar muicadele edecediz.

Bize, sorunlarimizi kapsamli anlat-
ma firsat taniyan sayin Mehmet Ali

vu talep ederek tim bu sorunlarla ilgi-
li sayin bagkan ve arkadaslarina bilgi

Kumbuzoglu ve caligma arkadaglarina
tegekkir ederiz.

Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakan
Yardimcisi Hasan Ali
Celik'le gorustik

Genel Bagkanimiz Mehmet Ozer,
Genel Bagkan Yardimcist Namik
Alhparmak, Ankara-3 nolu Sube
bagkani M. Emin Karatag, Genel
Denetleme Kurulu Uyesi Kamil
Cetin, Ankara-3 Nolu Sube Bagkan
Yardimcis: Selami Yildinm ve Sanayi
Bakanhd Isyeri Bag Temsilcimiz
Erdogan Aydin' dan olugan sendika-
miz heyeti, Bakan yardimcisi sayin
Hasan Ali Celik’ i ziyaret etti.

Genel baskanimiz Ozer, Bakanlik
merkezi ve [l Mudurliklerinde gérev
yapan personelin sorunlanni Sayin
Bakan yardimcisina aktarmgtir.
*Merkez ve Tagra Tegkilatinda arazi
tazminat almas1 gereken goérevlerde
bulunan personele arazi tazminati-
nin édenmesi,

*Bakanhgimz ile Enerji Piyasas: Du-
zenleme Kurumu (EPDK) arasinda
yapilan “Petrol Piyasasinda Yapi-
lacak Denetimlere {ligkin Igbirligi
Protokoli” yeniden gdzden geciri-

e~
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lerek EPDK Denetci Kimligi Olan-
lann Ucret (tazminat, fazla mesai,
ek vdeme) ve giyecek yardimi vb.
sosyal haklarnin iyilegtirilmest,
*KOSGEB'de yarg: karanyla go-
revlerine dénen uyelerimiz ile ilgili
yargi kararlannin uygulanmasi ve
hukuka aykin yapilan gegici gérev-
lendirilmelerin sonlandirilmasi,
*Bakanhgmizda gérev yapan per-
sonelin, “Sanayi ve Teknoloji Uzma-
nt” olarak atanabilmesi igin, atanma
sartlarnin yeniden duzenlenmesi,
*Bakanlik personelinin faydalana-
cad misafirhane ve kreg gibi sosyal
donatilann yapilmas: gibi talepleri
kapsayan dosyamiz, Genel bagka-
mmiz Ozer taraindan Sayin Bakan
yardimcisina sunulmustur.

Bakan Yardimcisi Sayin Celik:
sorunlar ve sikintilan bildigini, éne-
rilerimizi dikkate alacadin belirterek
ziyaretten duydugu memnuniyeti
dile getirmigtir.

Enerji ve Tabi Kaynaklar
Bakanligi Mustesari Fatih
Donmez ile goristik

Genel Baskammiz Mehmet Ozer, Genel Bag-
kan Yardimcimiz C. Burak Oguzhan, Genel
Merkez Denetleme Kurulu Bagkanimiz Kerim
Eflatun, Ankara- 2 Nolu Sube Bagkanimiz
Musa Canl, Ankara-4 Nolu Sube Bagkammiz
Alper Yucel ve Ankara-3 Nolu Sube Bag-

kan Yardimcimiz Bayram Cildir'dan olusan
sendikamiz heyeti, Enerji ve Tabi Kaynaklar
Bakanhgi Mustegarn Fatih Dénmesz ile géris-
ti. Géreve yeni baglamasi nedeniyle Sayin
Dénmez’ e hayirh olsun ziyaretinde bulunan
Genel Baskan Ozer; bagan dileklerini ilet-
tikten sonra, merkez tegkilatinda ve bakanlik
ilgili kurumlarnnda gérev yapan personelin
sorunlanni ve ¢ézum énerilerini Dénmez'e
aktardi. Genel Bagkanmmizdan bilgi alan
Dénmez ise “Sikintilan biliyoruz.Onerilerinizi
dikkate alacadiz” dedi ve gelecege yonelik
yapacaklan ¢aligmalar ile ilgili bilgi verdi.
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DSI Genel Muduri Diniz'den Tiirk Enerji-Sen’e ziyaret

TURK ENERJi-SEN UYELERI:
DEVLETINE, BAYRAGINA BAG-
LI VE ULKESININ BOLUNMEZ
BUTUNLUGU iCIN HASSAS
YIGIT INSANLARDIR.

Devlet Su Igleri Genel Muduru
Sayin Ali Riza Diniz, Genel Bagka-
mmiz Mehmet Ozer'i makaminda
ziyaret etti.

Ziyarette Turk Enerji-Sen Genel
Bagkan Yardimcisi Namik Altipar-
mak, DSI Personel ve Egitim Daire
Bagkani Ayhan Demirytrek ve
sendikamiz Ankara-4 Nolu Sube
Bagkani Alper Yucel de hazir bu-

Baskanlar
Kurulu

Toplantisi
Antalya'da
yapildi

Sendikamizin bagkanlar kurulu toplanti-
s1; Genel Merkez Yéneticilerimiz, Sube
Bagkanlanmiz, Jube Yénetim Kurulu
Uyelerimiz ve Kadinlar Komisyonu
tyelerimizin kathhmyla 26 Subat 2016
tarihinde Antalya'da gergeklegtirildi.
Toplant Genel Bagkan Yardimcimz C.
Burak Oguzhan'in sunumuyla bagladi.
Sendikamzin Bagkanlar Kuruluna katilan
tegkilatimizin mensuplarnm selamlaya-
rak agihg konugmasina baglayan Turk
Enerji-Sen Genel Bagkarm Mehmet Ozer,
sunlan séyledi: “Kamu kurum ve kurulug-
larnin tamaminda; adam kayirmacilik
gok planhi ve sistematik bir gekilde ya-
pimaktadir. Memur-Sen'in uzlagsmaz ve
teslimiyetci tutumu, kamu gérevlilerinin
pazarlik gucunu zayiflatmighr. 2013 yi-
linda imzalanan toplu s6zlegmenin kamu
gorevlileri ve emeklilerin 2014 ve 2015

lundu. Devlet Su
Isleri gibi tlkemiz
ve sendikamiz igin
dnemli olan bir
kurumun Ge-

nel Muaduria'nian
sendikamiz zi-
yaretinin énemli
oldugunu ve mem-
nuniyetini belirten
Genel bagkanimiz
Ogzer, sunlan kay-
detti:

“Turk Enerji-Sen
uyeleri; gerek kurum igindeki
galigmalanyla ve gerekse tlkemi-
zin maruz kaldid i¢ ve dig tehdit
esnasinda her zaman devletinin
yaninda olmus nitelikli insanlar-
dir. Ancak, son yillarda DSI Genel
Mudurlugu nin merkez ve tagra
birimlerinde uyelerimize ciddi
bask: yapilarak, nitelikli ve liya-
katli tyelerimiz gérevden alinarak
yerine bir diger sendikanin tyele-
ri gérevlendirilmektedir.
Uyelerimizin yagsadig mobing ve
yapilan hukuka aykirt uygulama-

lar, sayin Cumhurbaskanimiz ve
sayin Basbakanimizin herkese esit
mesafedeyiz sdylemleriyle uyum
gostermemektedir. Bu uygula-
malar kurumda ¢aligma barigini
bozmaktadir.

Bu nedenle; biz bu ziyareti
dnemsiyoruz, ingallah bu ziyaret
bundan sonra kurumda birgok
yanlig uygulamanin son bulmasi-
na vesile olur.”

DSI GENEL MUDURLUGU, GO-
REVDE YUKSELME SINAVINI
ACILEN YAPMALIDIR

Genel Bagkan Ozer, Genel M-

www.kamusen.org.tr

butgesinde yarathdi tahribat giderilme-
den, atilan bu imza éniimtzdeki dénem
i¢in tarihi bir leke olacakhr. Bize gére
oransal maag artigindaki rakamlar bagan
dedil, fiyaskodur. Yuzdelik arhg yapilarak
yuksek maag alan burokratlarin maagina
daha fazla zam yapilmigtir. Ortada bir
bagarn varsa burokrasinin bagarsidir.
Gelinen noktada en yiksek derecede
maag alan memur ile en diigik dere-
cede maag alan memur arasindaki fark
daha da buytyecektir. Toplu Sézlegme-
nin kazanam burokratlar, kaybedenleri
orta kademe yoneticiler ve dugik tinvanh
memurlar olmusgtur. Turkiye Kamu-Sen'in
1srarci ve mucadeleci tutumu olmasaydi,
memur-sen 2013 yihinda oldugu gibi,
simdi imzaladidi toplu sézlegmenin ¢ok
gerisinde olan bir mutabakata imza
atacakh. Turk Enerji-Sen ailesinin yurekli

mensuplarn, Turk Enerji-Sen olarak;
nitelikli bir sendikacilik yapiyoruz. Turk
Enerji-Sen olarak; biz ayn zamanda,
Turkive Cumhuriyetinin varhdgma ve Turk
milletinin hassasiyetlerine tehdit olugtu-
ran her turlu tehlikeye kargi duyarh bir
sivil toplum érgiititytz. Sendikamiz, her
zaman hak ve demokrasi miucadelesinin
6n saflarinda yer almighr.”

Genel Bagkanin agilig konugmasindan
sonra s6z alan Sube Bagkanlan ve Sube
Yénetim Kurulu Uyeleri, subelerinin
sorunlari ve Genel Merkezden beklenti-
lerini dile getirdi.

Genel Bagkan Yardimcist Mustafa
Tumer'in sendikamiz Uiye sayilan ve énu-
muzdeki stiregte yapacagimiz tegkilat
galigmast ile ilgili agiklamasindan sonra
Bagkanlar Kurulu Toplantisi, Genel Bas-
kaninin kapamig konugmas: ile sona erdi.

duar Ali Riza Diniz’e gu
talepleri iletti:

*Tum bu magduriyetle-
rin énlenmesi igin énce-
likle mudur kadrolan
olmak tuzere Gorevde
Yukselme Sinavi yapil-
malidir.

*4-C li personelin
kadro ve ek 6deme so-
rununu ¢oézecek duzen-
lemenin yapilmas: icin
htukimet nezdinde ¢gaba
gosterilmelidir.

*Yapilan hukuka aykiri atamalar
iptal edilmelidir.

Devlet Su sleri Genel Mudiiri
Sayin Diniz ise, “Kendisinin Turk
Enerji-Sen camiasini énemsedi-
gini ve bu nedenle bugun iade-i
ziyarete geldigini, Turk Enerji-Sen
ve Genel bagkanin tespit ve talep-
lerini dikkate alacagini” dedi.
Genel Bagkarmmiz Ozer, ziyaret-
ten duydudu memnuniyeti dile
getirerek Genel Mudur Ali Riza
Diniz ve beraberindekilere tegek-
kur etti.

AYRINTILAR
www.turkenerjisen.org.tr
B DSi Genel
Midirligi'nde
milakat ile keyfi
mithendis atamasina
son!

| Makina Kimya
Endistrisi Kurumu
Genel Midiir Vekili
Akif Akgil ile
goristik

] Orman ve Su Isleri
Bakan Yardimasi
Harun Tifekgi ile
goristik
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Isyer
ziyaretlerimiz
son surat devam
ediyor

Genel Bagkanimiz Serafeddin Deniz ve Genel
Bagkan Yardimcilanimiz Z.Gurol Toker, Yagar Yazi-
c1, Yusuf Kayan ve Vahit Cevizci igyeri ziyaretlerine
devam ediyor.

Bu kapsamda, [zmir-1, Sivas, Gaziantep, Adana,
Kayseri, Samsun, Malatya, Elaz1d, Erzurum ve

Sendikamiz ile DHMI
arasinda yapilan 2015/2
sayili KIK Toplant: tuta-
nadinin 7. maddesinde

yer alan, ayrica, sendikamiz
tarafindan 10.12.2014 tarih ve

244 sayil yazimizla DHMI Genel
Mudurltgu'ne de yazih olarak iletilen
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Deniz Ticareti Genel Muduru

Cemalettin Sevli'yi ziyaret ettik

Genel Bagkanimiz Serafettin
Deniz, Genel Sekreterimiz
7.Gurol Toker ve Genel
Bagkan Yardimcimiz Yusuf
Kayan, Ankara-4 No'lu Sube
Bagkammz Oztekin Kan-
ber ve Sube Yonetim Ku-
rulu Uyelerimiz ile birlikte
23.02.2016 tarihinde UDH
Bakanligi Deniz Ticareti
Genel Mudurt Cemalettin

KURUMLARA
YAZILAN YAZILAR

- Maliye Bakanligi'na
iskolumuzdaki kurum-
larda fazla mesai iicret-
lerinin 3 kat artirimli
uygulanmasi i¢in yazi
yazildu.

- TCDD Genel
Miidiirliigii’ne gise me-
muru olarak gorevlen-

bagta Koruma Guvenlik Goérevlileri
olmak tizere DHMI'de gérev yapar-
ken beden ve ruh saghdimn kaybeden
bu nedenle de Genel Idari Hizmetler

[zmir-2 Nolu Subelerimizin faaliyet alaninda yer
alan igyerleri ziyaret eden Genel Bagkanimiz ve
Genel Bagkan Yardimcilanmiz, ziyaretler sirasinda

Sevli'yi makaminda ziyaret

dirilen Ttm Ve Kor.giiv.
gor. i¢in TCDD'ye yazi

bilgilendirerek, magduri-
yetlerin ¢ézimu konusunda
kargilikhi gorig aligveriginde

KHK nedeniyle personelin
ettiler. yagsamig oldugu magdu-
Ziyarette Genel Bagkanimiz  riyetler hakkinda Genel

TURK ULASIM-SEN

&
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www.turkulasimsen.

caliganlarn igyerlerinde yagsadiklar sorunlarin ¢o-
zimu konusunda kargilikh gorig aligverigi yaparak
sendikal ¢aligmalarimiz hakkinda bilgiler verdiler.

Sinifindan Yardimer Hizmetler Sinifina
dugtrtlerek “Hizmetli” kadrosuna ata-
nan personelin 6zliuk haklan, sinif ve
pozisyonlar dikkate alinarak esdeger
unvanlara atanmasi talebimiz gercek-
legmistir. Buna gére 20 arkadagimiz
Apron Memuru, 18 arkadagimiz ise
VHKI ve Bilgisayar I§1etmeni kadrolar-
na atanmigtir.

.
! K
UDH BAKANLIGI KI
RARLARI BiR BIR

HAVATA GECIRILIYOR

UDH Bakanlid ile Sendikamiz arasinda
yapilan KIK toplantilarimn degismez
maddesi olan ve en son yapilan 2015/2
KIK Toplant Tutanagmda da 1. madde
de yer alan, "UDH Bakanh&'nda uzun
yillardir yapilmayan Gérevde Yikselme
ve Unvan Degigikligi Sinavlarinin yapila-
rak personelin yagamig oldugu magduri-
yetlerin giderilmesi" hususunun ¢ézimu
konusunda ilk adim atildi.

Buna gére UDH Bakanhdi'nda, gart-

lan tagiyan toplam 91 Memur unvanh
personel, agagida yer alan UDH Ba-
kanhd Bélge Mudurlukleri ve Liman
Bagkanliklar'na VHKI, Bilgisayar Isletme-
ni olarak atanabileceklerdir.

Tum UDH Bakanhgi ¢calisanlarina hayirh
olmasini dileriz.

Serafettin Deniz, 655 Sayih

Mudur Cemalettin Sevli'yi

bulundu.

Ankara subelerimizle bir araya geldik

iwww Al
bt it

Genel Merkezimiz tarafin-
dan 22.02.2016 tarihinde
Turkiye Kamu-Sen Genel
Merkezi'nde, Ankara'da
bulunan beg subemizin
Sube Yénetim Kurulu Uye-
leri ile toplanti gercekleg-
tirildi.

Gergeklestirilen toplan-
tida, yetki doneminde
Ankara'da yapilacak
caligmalar ve igyeri ziya-
retleri ile gsubelerimizin
bolgelerinde gérev yapan
caliganlarin yagadiklar
sorunlar hakkinda bilgi
aligveriginde bulunuldu.

ARFF memurlari icin [TU'den
bilirkisi raporu ¢alismalan baslad:

ARFF memurlarinin teknik
arag, gereg ve techizat

kullandidini bilmekte, dogal

olarak bu arag, gerec ve
techizatlan kullanmak igin

teknik bilgi ve beceriye sa-

hip uzman teknik personel

niteligine haiz olunmasi ge-

rektigine de inanmaktayiz.
Bu nedenle sendikamiz
tarafindan, konuyla ilgili
onumuzdeki strecte ilgili

mercilerle yapacadimiz
goérugmelerde kullanmak
tzere, ARFF araglan ile
ucak kurtarma techizatlari-
nin ileri teknolojiyle geligtiri-
len yodun mekanik, hidrolik,
pnomatik ve elektronik
sistemler icerip igcermedi-
§i, bu arag ve techizatlan
kullanmak igin teknik bilgi
ve beceriye sahip uzman,
teknik personel nitelidi-

ne haiz olmanin gerekip
gerekmeyecedi hususunda,
25.01.2016 tarih ve 25 sayih
yazimiz ile Istanbul Teknik
Universitesinden bilirkisi
raporu talep edilmigti.

Soz konusu yazimiz geredi,
Istanbul Teknik Universitesi
Rektorlugu tarahindan kurul
olusturulmug ve rapor igin
gerekli caligmalara baglanil-
mistir.

|’in l g -

yazildi.

- UDH Bakanligi’na
denetim gorevlisi olarak
gorevlendirilen personel
REVAREVAILIE

- DHMI Genel
Miidiirliigli’'ne Diyarba-
kir ilimize gergeklestiri-
len gorevlendirmelerde
yasanan konaklama
magduriyetinin gideril-
mesi i¢in yazi yazildi.

- DHMI Genel
Miidiirliigii’ne Dalaman
Havalimani ile Fethiye
ilgesi arasinda personel
servisinin konulmasiyla
ilgili yaz1 yazildu.

- DHMI Genel
Miidiirliigii’ne DHMI
Hava Trafik Kontrol
Merkezi'nde uygun bir
alanin toren alami olarak
diizenlenmesi i¢in yazi
yazildi.

- UDH Bakanligi'na
uzman (THS) olarak
gorev yapanlar i¢in yazi
yazildu.
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