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Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahve- Kahveci, “Neyin altina imza attiklarini dahi bi-
ci, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'in me- lemeyecek kadar sendikaciliktan uzak olanla-
mur ve emekliler icin 2017 toplu sézlesmesine rin 3 milyon memuru temsil yetkisini ellerinde
gbre zaten verilmesi mecburi olan enflasyon bulundurmalarn hazin bir kara mizah ornegi-
farkini, yeni bir talepmis gibi gindeme getirme- dir” diyerek Turkiye Kamu-Sen'in “Ek Zam” ta-
sine tepki gosterdi. lebini yineledi. » 2'de
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Malum sendikanin toplu s6zlesme masasindaki zayifligi yine hiisrana yol acti

MEMUR VE EMEKLI 2018 YILINI
%6,7 ZARARLA KAPATTI!

2018 BiR KAYIP YIL OLARAK
DAHA KAYITLARA GEGTi!
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_Tiirkiye Kamu-Sen bu kez Dogju
Turkistan i¢in alanlara gikti

Turkiye Kamu-Sen olarak Dogu Turkistan’da yasanan
Cin zulmUnU protesto etmek ve Birlesmis Milletleri gore-
ve cadirmak amaciyla Ankara’da BM Turkiye Temsilciligi
dnunde ve tim illerimizin meydanlarinda yapti§imiz basin
aclklamalariyla Dogu Turkistan’in sesi olduk. » 4'te

Ek gosterge kanun teklifi TBMM Plan
ve Biitce Komisyonu’nda...

Turkiye Kamu-Sen’in girisimleriyle, MHP Genel Baskan Yardimcisi ve
Konya Milletvekili Mustafa Kalaycl tarafindan hazirlanarak TBMM'ye
sunulan; yardimci hizmetler sinifina dahil personeli de kapsamak
Uzere bltun kamu godrevlilerinin ek gdsterge rakamlarini yeniden
duzenleyen kanun teklifi, Meclis Plan ve Bltce Komisyonu'na sevk
edildi. Gelismeleri takip ediyoruz. » 3'te

Kahveci: 3600 ek

gosterge diizenlemesi
biitiin kamu

calisanlarini kapsamali
Turkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Onder Kahveci,
yapllacak ek gosterge du-
zenlemesinin butun kamu
gorevlilerini kapsamasi
gerektiginin altini bir kez
daha cizdi.» 5'te
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_BiZ ‘EK ZAM’ DIYORUZ, ONLAR HALA NEYE
IMZA ATTIKLARINI BULMAYA CALISIYOR!

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in’in memur ve
emekliler icin 2017 toplu s6zlesmesine gore zaten verilmesi mecburi olan enflasyon farkini, yeni bir
talepmis gibi giindeme getirmesine tepki g6sterdi.

Genel Baskan Kahveci, “Neyin altina
imza attiklarini dahi bilemeyecek kadar
sendikaciliktan uzak olanlarin 3 milyon
memuru temsil yetkisini ellerinde bu-
lundurmalari hazin bir kara mizah 6r-
negidir’ diyerek Turkiye Kamu-Sen’in
“Ek Zam” talebini yineledi.

MESELEYE BU KADAR
VAKIFLAR iSTE!

Genel Baskan Onder Kahveci acikla-
masinda su ifadelere yer verdi:
“Her seyden memnun olan konfede-
rasyon, Memnun-Sen Genel Baskani
Ali Yal¢in, gectigimiz gunlerde memur
maaslarina uygulanacak enflasyon far-
kina iliskin aciklamalarda bulunmus ve
ocak ayinda baslayacak yluzde 4'lUk 6
aylik zammin Gzerine enflasyon farki
konulmasi gerektigini sdylemis.
Halbuki, daha 1 yil 6nce imza attikla-
ri toplu sézlesmenin “Enflasyon farki”
baslikli 8. maddesinin (c) fikrasinda
2018 yilinin ikinci altir ayhk diliminde or-
taya ¢lkacak enflasyonun ayni dénem
icin memur maaslarina yapilan oransal
artisi asmas! durumunda aradaki farkin
ocak ay! itibarl ile memur maaslarina
eklenecegine dair hdkum bulunmak-
tadir. Buradan da anlasiimaktadir ki, Ali
Yalcin altina imza attigr toplu soézles-
meden dahi bihaber durumdadir.
Neye imza attigini dahi bilmeyen, biri-
leri tarafindan éntne konulan metinleri
okumadan imzalayan Memnun-Sen

Genel Baskanrnin bu talebi, akillara
2013 yilinda unuttuklar, 2015 yilinda
ise kendi elleriyle 1,8 puan gasp ettikleri
enflasyon farkini getirmistir. O zaman
da tarihi zafer nidalariyla imzaladikla-
ri toplu s6zlesmede, hUkimetin teklifi
olan rakamin da altina, 123 liraya imza
atip sézlesme metnine de enflasyon
farki ekletmeyi akillarina getirmeyenler,
simdi ise imzaladiklari toplu sézlesme
hikamlerinde zaten yer alan enflasyon
farki maddesini talep etmektedirler. Bu
durum malum konfederasyonun me-
mur sorunlarindan, toplu sézlesmeden,
ekonomiden ne denli uzak oldugunun
aclk bir gostergesidir. Ancak enflasyon
farkini yillar sonra hatirlayabilmis ol-
malari da kendileri adina ge¢ kalinmis
bir basaridir.

Kaldi ki, biz Turkiye Kamu-Sen olarak
yillardir enflasyona endeksli maas ar-
tislarinin memurlarin alim gicutne kat-
kisinin olmadigini, enflasyon farki veri-
len dénemlerde ise memur maaslarina
reel anlamda sifir zam yapildigini anla-
tiyor, bu durumun telafisiicin “Ek Zam”
istiyoruz. Dénem sonunda verilecek
enflasyon farkinin memur ve emekli-
lerin sorunlarini c6zmekten uzak oldu-
gu acikca gorilmektedir. 2019 yili icin
enflasyon hedefinin ylUzde 15,9 oldugu,
asgari Ucrete ise ylzde 26,05 zam ya-
pildigl dikkate alindiginda memur ve
emekli maaslarina yapilmasi planla-
nan ylzde 4+5’lik, toplamda ise yUzde

9,2’lik zammin ne derece yetersiz ka-
lacagl da ortaya cikmaktadir. Nitekim
Turkiye Kamu-Sen olarak 14 Kasim’'da
tam Ulke genelinde yaptigimiz eylemle
bu gercekleri anlatan ve taleplerimizi
iceren mektuplari Cumhurbaskanina
ilettik.

Enflasyonun, memur ve emekli maas-
larina yapilacak artistan 1,7 kat; asgari
Ucrete yapilan artisin ise 2,8 kat fazla
oldugu bir
ortamda,
yetkili

Onder KAHVECI

konfederasyonun zaten memur ve
emeklinin mUktesebi olan enflasyon
farkini dile getirmesi ve zararlarin tela-
fisi noktasinda bir talebinin bulunma-
masl manidardir. Hal bdyle iken, me-
mur ve emeklinin haklari icin birlikte
muUcadele etmek yerine Turkiye Kamu-
Sen’i pazarlik masasindan cikarmanin
mucadelesini vermesi ise basl basina
bir fecaattir. Sendikaciligl, bagditlanmis
konularin tekrari noktasindan ileriye
tasiyacak vizyonu ve bilgisi olmayan-
larin 3 milyon kamu goérevlisini temsil
eden bir yetkiye haiz olmasl ise hazin
bir kara mizah érnegidir.
Turkiye Kamu-Sen’in talebi cok acik
ve nettir. Yil sonunda ortaya cikacak
enflasyon sonucuna gbre maas-
lara  yansitilacak  enflasyon
farki, memur ve emeklilere
sifir zam yapildiginin tescili
olacaktir. Yillik enflasyonun
ylzde 22’leri buldugu bu
gUnlerde her tarlu tlketim
harcamasina en az ortalama
ylzde 25 zam gelmisken me-
mur ve emekliicin hala, zaten
verilmesi hikme baglanmis
olan enflasyon farkinin konu-
sulmasi dogru degildir.
Bu durumda yapilacak olan za-
rarlarin telafisi ve alim glcundn
yUkseltiimesi icin memur ve
emeklilere ek zam verilmesi
olacaktir”

GENEL BASKAN ONDER KAHVECi: KAMU CALISANLARININ
GELIR VERGISI ORANI %15’E SABITLENMELIDIR

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci,
2019 vili icin uygulanacak gelir vergisi dilimlerine
iliskin aciklamalarda bulunarak, “Vergi adaletsiz-
liginin gideriimesi icin bdyle bir uygulama, bUtdn
calisanlar icin de hayata gecirilmeli ve butin kamu
gorevlilerinin gelir vergisi orani %15 olarak belir-

lenmelidir.” dedi.
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MEMUR VE EMEKLi 2018 YILINI
%6,7 ZARARLA KAPATTI

2018 yilinin aralik ayina iliskin enflasyon rakamlarinin aciklanmasiyla yillik enflasyon ile me-
mur ve emekli maaslarina verilecek enflasyon farki da netlesmis oldu. Buna gore gectigimiz yil
aralik ayinda TUFE %0,4 oraninda azalarak yillik bazda %20,3 olarak gerceklesti.

Temmuz-Aralik 2018 ddéneminde ger-
ceklesen enflasyon ise %10,2 olarak he-
saplandi. Boylece 2018 yilinin ikinci alti
aylik doénemi icin %3,5 maas zammi alan
kamu gorevlilerinin maaslarinin son alti
ayda %6,7 oraninda eridigi gortldu. Bas-
ka bir ifadeyle memur ve emekliler 2018
yilini %6,7 zararla kapatti. Simdi ise ocak
ayinda bu erimenin telafisi icin memur
maaslarina %6,7 enflasyon farki verilecek
ve (stiine de %4 oraninda 2019 vilinin
ilk yarisina iliskin maas artisi yapilacak.
Enflasyon farki ve maas zammi ile bir-
likte memur maaslarina toplamda %10,7
artis saglanmis olacak. Hal boyle olunca
memurlar ve emekliler gectigimiz yili her
sart altinda zararda kapatmis, 2019 vili
basinda da aldigi enflasyon farki ile maas
zamlari ancak bir dnceki yilin enflasyonu
ile ayni seviyeye gelmis olacak.

Enflasyon farki ve 2019 yilinin ilk yarisina
iliskin %4’lik maas zammiyla birlikte en
dustk dereceli memur maasi 275,08 lira
artarak 2 bin 570,83 liradan 2 bin 845,91
liraya cikacak. Ortalama memur maasl
ise 365,87 lira artacak. Aralik 2018 itibari
ile 3 bin 419,32 lira olan ortalama memur
maas! yapilacak bu artisla 3 bin 785,19
liraya yukselecek.

GENEL BASKAN ONDER KAHVECI:
ONUMUZDE %26’LIK BiR ARTIS
VARKEN MEMUR VE EMEKLILERIN
MAAS ZAMMI IiCIN DE KRITER
BELLIDIR

2019 yili maas artislart ve 2018 yilinin
ikinci yarisinda ortaya cikan enflasyon
farkina iliskin degerlendirmelerde bu-
lunan Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani
Onder Kahveci, “Her ne kadar kasim ve
aralik enflasyonu eksi ¢cikmis olsa da enf-
lasyondaki bu dUzeltme memur maas-
larinin erimesini durduramamistir.” dedi.
Bu ay itibari ile memur ve emeklilere
%6,7 enflasyon farki verilecek olsa da
enflasyon farkinin sifir zam anlamina
geldigini hatirlatan Kahveci, enflasyon

Tirkiye Kamu - Sen Adina Sahibi
Onder KAHVECi (Genel Baskan)

Sorumlu Yaz isleri Muduri

Yonetim Kurulu

Yonetim Yeri

Adil bir gelir dagilimi saglamak, sosyal devlet ilkesini benimsemis olan
Ulkemiz icin bir zorunluluktur. Bu nedenle gelir dagiliminin daha adaletli
bir sekilde gerceklesmesinin ana unsuru olan vergi politikalarinin calisan-
lar lehine dlzenlenmesini istemek her Turkiye Cumhuriyeti vatandasinin
anayasal hakkidir. Turkiye Kamu-Sen olarak yillardir calisanlarin Uzerinde
agir bir yuk olan gelir vergisi sorununun bir an dnce ¢ézulmesini istiyor ve
bu konunun Ulkemizi idare edenlerin yukimluliginde oldugunu bir kez
daha hatirlatiyoruz.” dedi.

Mustafa Nurullah ALBAYRAK
Genel Bsk. Yrd.
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Baski: Ihlas Gazetecilik

farkinin 6'sar aylik hesaplanmasindan
dolayl da memurlarin zararda oldugunu
ifade etti. Gectigimiz yil ocak ayinda me-
mur maaslarina %4, temmuz ayinda ise
enflasyon farki ile birlikte %8,65 zam ya-
pildigini hatirlatan Onder Kahveci, “Me-
mur maaslari 2018 yilinda toplamda %13
oraninda artti ama enflasyon %20,3 ola-
rak gerceklesti. Dolayisiyla 2018 yill me-
mur ve emeklilerin hanesine zarar olarak
yazildi. 2019 yilinin ilk alti ayi icin ise yal-
nizca %4’luk bir artis 6ngoraldu. Halbu-
ki, 2019 yili enflasyon hedefinin %5’ten
%15,9'a clkarilmasi, asgari Ucrete yapilan
%26,02’lik zam, 2019 yilinda yeniden
dederleme oranlarinin %23,73 olarak
belirlenmesi, motorlu tasit vergilerinin
%15,9 oraninda artirilmasi 2019 yilinda

memur maaslarina yapilmasi gereken
artislarin alt limitini de ortaya koymak-
tadir. Yapilacak %4’IUk artis ne ekonomik
gerceklerle ne de toplumsal gerceklerle
ortismeyecek boyuttadir. 2017 yilinda
imzalanan toplu sozlesme, memur ve
emeklinin idam fermani olmustur. Nasill
ki, enflasyon hedefi gtincellendi, nasil ki
butin kurumlara yeni enflasyon hedefi-
ne uygun bir bltce yapildi, memur maas
zamlari da guncellenebilirdi. Biz aylardir
kamu gorevlilerine ve emeklilere ek zam
yapllarak zararlarinin telafi edilmesini ve
2019 yilina iliskin maas artislarinin yeni
enflasyon hedefi gozetilerek Ustiine bu-
yime ve refah payl da eklenerek gin-
cellenmesini talep ediyoruz. 1603 liralik
asgari Ucrete 417 lira artis yapilan bir or-
tamda, 3 bin 419 lira olan ortalama me-
mur maasina 137 lira zam yapiimasi han-
gi vicdana sigar? Elbette bu zam, asgari
Ucretlilerimizin hakkidir hatta yeterli de
degildir ancak bir tarafta %26 zam alan
bir calisan kesimi varken diger tarafta
%4’e mahkim edilen bir kesimin varligi
toplum vicdanini sizlatacaktir. 2019 vili
icin kriter bellidir. Mutlak surette me-
mur maas zamlari gdzden gecirilmeli ve
glincellenerek zararlar telafi edilmelidir.”
seklinde konustu.

EK GOSTERGE KANUN TEKLIFI TBMM
PLAN VE BUTCE KOMISYONU’NDA...

Tarkiye  Kamu-Sen’in  girisimleriy-
le, MHP Genel Baskan Yardimcisi ve
Konya Milletvekili Mustafa Kalaycl
tarafindan  hazirlanarak TBMM'ye
sunulan; yardimcl hizmetler sinifina
dahil personeli de kapsamak Uzere
butin kamu gorevlilerinin ek gdster-
ge rakamlarini yeniden duzenleyen
kanun teklifi, Meclis Plan ve Butce
Komisyonu'na sevk edildi.

Kamu gorevlilerinin hem c¢alisirken
hem de emekli olduklarinda ellerine
gecen Ucreti dogrudan etkileyen ek
gbsterge uygulamasina iliskin olarak
pek cok sorun bulunmaktadir. Sayin
Mustafa Kalaycr'nin ve MHP grubu-

nun hazirladidr bu teklif, bttin ek
gbsterge kaynakl sorunlari ¢dzecek,
kamu gorevlilerine hatiri sayilir bir
emekli maas! artisi saglayacak nite-
liktedir.
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TORKIYE KAMU-SEN BU KEZ DOGU
TORKISTAN iCiN ALANLARA CIKT

Basin aciklamamiza basta Genel Bas-
kanimiz Onder Kahveci olmak (zere,
sendikalarimizin - Genel Baskanlari,
Genel Merkez Yoneticileri, Sube Bas-
kanlarimiz, Yoneticilerimiz ve Uyeleri-
miz katilirken, cok sayida vatandasi-
miz da eyleme alkislar ve sloganlarla
destek verdi.

KAHVECI: BM’NiN GOREVI
EGEMEN GUCLERIN EMELLE-
RiNE ALET OLMAK DEGILDIR

Genel Baskanimiz Onder Kahve-
ci, BM Turkiye Temsilciligi énlnde
vaptigr basin aciklamasinda, “Dogu
Turkistan’da evlerinden, yurtlarin-
dan edilmis milyonlara, katledilen
canlara kimsenin gozlerini kapatma
hakki yoktur. Turkmen soydaslarimiz
toplama kamplarinda tecrit altinda

tutulmakta, tarlu iskencelere maruz
birakilmaktadir. Ne hikmetse bu vah-
set, basin yayin organlarinin ilgisini
cekmemekte, bircok basin kurulusu
icin akan Turk kani haber degeri dahi
tasimamaktadir. Ne Bat'da ne de
Turkiye’de isgal altindaki Turkistan’in
cighgr bir tarld duyulmamakta, akan
kan Tuark’'ln olunca kulaklar sadir,
gozler kdr olmaktadir” dedi.

“Birlesmis Milletlerin gorevi, olaylari
takip etmek degil, olaylara midahale
etmektir. Birlesmis Milletler Uyelerinin
vicdanlarinin sizlamasi icin daha kag
Musliman’in kani akmali, ka¢ cocuk
zehirli gazlarla bogulmali, kac kadina
tecavlz edilmeli, kac genc parcalan-
malidir? Bu nedenle BM, duruma mu-
dahale etmek, olaylarin &nlenemez
noktalara gelmesinin énline gecmek
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ve bu soykirima son vermek icin der-
hal harekete gecmelidir. Unutulma-
malidir ki, Birlesmis Milletler, egemen
glclerin siyasi, ekonomik ve ideolojik
emellerine alet olmak icin degil; ada-
let ve glvenligi, ekonomik kalkinma
ve sosyal esitligi tum Ulkelere sagla-
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Dodu Tiirkistan’da yasanan Cin zul-
miinii protesto etmek ve Birlesmis
Milletleri gdreve cadirmak amaciyla
Tiirkiye Kamu-Sen olarak Ankara’da
BM Tiirkiye Temsilciligi 6niinde ve
tiim illerimizin meydanlarinda yap-
tigimiz basin aciklamalariyla Dogu
Tiirkistan’in sesi olduk.

mak icin vardir” dedi. Genel Baska-
nimiz Onder Kahveci, konusmasinin
ardindan Dogu Turkistan’da yasanan
mezalime karsi sorumlulara karsi ge-
rekli adimlarin atilmasi icin Birlesmis
Milletleri gbreve cagiran dilekceyi BM
Turkiye Temsilcisine verdi.
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KAHVECI: 3600 EK GOSTERGE DUZENLEMES]
BUTUN KAMU CALISANLARINI KAPSAMALI

Tiirkive Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci, yapilacak ek gosterge diizenlemesinin

biitlin kamu gorevlilerini kapsamasi gerektiginin altini bir kez daha ¢izdi.

Genel Baskan Onder Kahveci
yaptigl degerlendirmede su
satirlara yer verdi; “Bazl ba-
sin yayin organlarinda kamu
gorevlilerinden bir kismina
yonelik ek gosterge uygu-
lamasina iliskin haberler ya-
pilmaktadir. Netice itibariyle,
secim 6ncesinde iktidar par-
tisinin de Din goérevlileri, Po-
lisler, Hemsireler ve Ogret-
menlerin ek gdstergelerinin
3600 cikarilacagdl yoninde
aclklamalari olmustur.

Turkiye Kamu-Sen olarak ek
gbsterge sorununun vyalniz-
ca belli unvanlari kapsama-
digini, butin kamu gbrev-
lilerinin ek gdstergelerinin
yeniden dUzenlenmesi ve
var olan hiyerarsik sorunlarin

ve adaletsizliklerin gideril-
mesi gerektigi dusuncesin-
deyiz. Bu cercevede, bltin
kamu gorevlilerini kapsayan,
idarecilerle ilgili ek gdsterge
sorunlarini ¢bzen, unvanlar
arasindaki esitsizlikleri gide-
ren ve herkesin faydalana-
cagdl bir ek gdsterge sistemi
Uzerinde calismalarimizi ta-
mamlamis bulunmaktayiz.

Kamu gorevlilerinin ek goés-
tergeye iliskin calisirken ve
emekli olduklarinda yasadik-
lari bUtdn sorunlari temelin-
den ¢cdzecek olan dnerimizin
hayata gecirilmesi icin her
platformda gerekli girisim-
lerde bulunacagimizin  ve
her tarli mucadeleyi verdi-
gimizin bilinmesini isteriz.”

2018°DE AILENIN ZORUNLU
HARCAMALARI AYLIK 1031 TL ARTTI

olarak belirlendi.

VAL VE DIYARBAKIR SEHIT

Turkiye Kamu-Sen Arastirma Ge-

Sonuglar, dort kisilik bir ailenin asgari gecim haddinin
bir dnceki aya gore %0.32 oraninda azaldigini gdster-
di. Calisan tek kisinin aclk siniri da bir dnceki aya gore
%0,16 oraninda dustu ve 2.433,96 Lira olarak hesap-
landi. Turkiye'de 4 kisilik bir ailenin ortalama gida ve
barinma harcamalari toplami ise 2018 yili Aralik ayin-
da 2.397,21 Lira olarak tahmin edildi.

AYLIK GIDA HARCAMASI

Yapilan arastirmada, 4 kisilik bir ailenin saghk kuru-
luslarinin belirledigi gibi saghkh bir bicimde beslene-
bilmesi icin gerekli harcamanin Aralik 2018 verilerine
gore gunlik 49,79 TL oldugu belirlendi. Ailenin aylk
gida harcamasi toplami ise 1.493,64 TL oldu. Ara-
lik 2018 itibari ile ortalama 3.419,32 TL Ucret alan bir
memurun ailesi icin yaptigr gida harcamasi, maasinin
%43,68'ini olusturdu. Turkiye istatistik Kurumu verile-
rinde 903,57 TL olarak belirlenen kira gideri ise Aralik
2018 ortalama maasinin %26,43’(ne denk geldi. Buna
gore bir memur, ortalama maasinin %70,1Tini yalniz-
ca gida ve barinma harcamalarina ayirmak zorunda
kaldi. Diger ihtiyaclarini karsilamak icin ise maasinin
%29,89'u kald.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci'nin, sendikalarimizin
Genel Baskanlarinin ve il temsilcilerinin, bdlgenin sube baskanlari ile

Basta Gazi Mustafa Kemal Atatirk olmak lzere vatan ugruna canlarini
feda etmis sehitlerimiz icin yapilan saygi durusu ve ardindan Istiklal
Marsr’nin hep bir agizdan okunmasiyla birlikte Istisare Toplantisi basla-
di. Ardindan Tiirkiye Kamu-Sen Diyarbakir [l Temsilcisi Ahmet Biirhan
katiimcilari selamlayarak acilis konusmasini yapti.

Genel Baskan Onder Kahveci de konusmasinda giindemdeki énem-

li konular ile calisma hayatini yakindan ilgilendiren gelismeleri ve
kamu calisanlarinin sikintilarini dile getirdi. Konusmasinin basinda
Diyarbakir’in Glkenin birlik ve beraberligini percinlemesi acisindan éne-
mine deginen Genel Baskan, “Tirkiye’nin her karis topragina gidilerek
Turkiye Kamu-Sen’i ve kurulus felsefesini anlatmak icin yola ciktik.

tyelerimizin katihmiyla Diyarbakir'da teskilat bulusmasi gerceklestirildi.

AILELERI DERNEGI’Ni
ZIYARET ETTIK

Genel Baskani Onder Kahveci ve sen-
dikalarimizin Genel Baskanlari Diyar-
bakir Valisi Hasan Basri Glzeloglu'nu
ziyaret etti. Kahveci ziyarette,
Diyarbakir'da gérev yapan kamu
calisanlarinin problemlerinin ¢6zu-
mu noktasinda Vali GUzeloglu'ndan
girisimlerde bulunmasini istedi.
Heyetimiz, Diyarbakir Sehit Aileleri
Dernegi’'ni de ziyaret etti. Burada ko-
nusan Genel Baskan Onder Kahveci,
“Milletimizin bu topraklarda ilelebet
huzur ve glven icerisinde yasayabil-
mesi icin cansiperane muicadele ede-
rek bu ugurda canlarini ortaya koyan,
gencecik yasinda topraga duserek
bu topraklari bize vatan yapan butun
sehitlerimize minnettariz. Cografya-
mizda g6zU olan ser glclerin masasl
haline gelip, milli birlik ve beraberligi-
mizi bozma amacl icindeki yerli isbir-

Bu kapsamda Diyarbakir bizim icin cok énemli bir yerdir. Hem cogdrafi
konumu hem tarihi 6nemi acisindan Diyarbakir Glkemizin degerlerin-
dendir. Bélgede huzur ve stkunetin yeniden hakim olmasina katkisi
olanlara tesekkdir ediyorum.” dedi.

listirme Merkezi’nin yapmis ol-
du§u 2018 Aralik dayina ait asgal’i yoksulluk sinir 3127,74 TL olarak hesaplandi. Dort ki- ~ Sadlik, egitim, haberlesme, giyim gibi diger zorunlu

Turkiye istatistik Kurumu'ndan alinan Aralik 2018 fi-

. . o likciler de cografyamizi kana bulayan
yatlarina gore yapilan arastirmada calisan tek kisinin Ortalama Ucretle gecinen bir memur ailesinin ulasim, ¢ graty y

emperyalist glcler de bilmelidir ki
kardesligimizi, birligimizi yok etmeye
kimsenin gucl yetmeyecektir.” dedi.

silik bir ailenin asgari gecim haddi ise 6.500,73 Lira ihtiyaclarini karsilamasi icin Aralik 2018 maasindan

gecim endeksi sonuclari aciklandi. geriye yalnizca 1022,03 TL kald



TURKIYE KAMUSEN GAZETESI

< § Milli Egitim Bakam Ziya Sel¢uk
Genel Baskanimizi Ziyaret Etti

Milli Egitim Bakani Sayin Ziya Selcuk, 26.12.2018 tarihinde Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Talip Geylan’i ziyaret etti. Bakan Yardimcisi
Mustafa Safran ve Bakan Danismani Okan Coban’in da yer aldigi goriismede; s6zlesmeli 6gretmenlerimizin problemleri, il ici 6ziir grubu
magddurlarinin talepleri, Subat’ta 40.000 ek 6gretmen atamasi, miilakatin her diizeyde kaldiriimasi, mesleki editimin sorunlari, zorunlu
hizmet bdlgesinde calisanlara tesvik verilmesi gibi egitim ¢alisanlarinin muhatap oldudu bircok hususta goriis alis verisinde bulunuldu.

CD

www.turkegitimsen.ora.

TAYIN HAKKI VERILMESI

Genel Baskan Talip Geylan, sozlesmeli 6g-
retmenlere tayin hakki verilmesi talebimizi
yinelerken, ayni il icinde olmasina ragmen
birbirinden kilometrelerce uzakta ilcelerde
calisan 6gretmenlere de tayin hakki veril-
mesini istedi. “Aileler parcalanmasin, co-
cuklar annesiz, babasiz blylmesin” diyen
Geylan, Bakanligin bu konuda hassas dav-
ranmasini istedi. 2018 yilinda yapilan 6gret-
men atamasinin Adalet ve Kalkinma Partisi
iktidarinin buglne yaptigi en az atama ol-
duguna dikkat ceken Geylan, Subat ayin-
da alinacak 20 bin 6Jretmenin de ihtiyaci
karsilamayacagina dikkat cekti. Turkiye'de
6gretmen aciginin dcretli 6gretmenlerle gi-
derilmeye calisildigini, Gcretli 6gretmen go-
revlendirmesinin 80 bine yaklastigini soyle-
yen Geylan, “Turkiye'de dgretmen ihtiyaci
Ucretli 6Gretmenler eliyle giderilmeye cali-
siliyorsa ve Ucretli 6gretmenlik neredeyse
asal istihdam yontemi haline geldiyse bu
¢cok acl bir tablodur ve Bakanligin bu gidi-
sata dur demesi gerekir. Ogretmen acigini
azaltmak icin Subat ayinda Bakanhgdmnizin
yapacagdl 20 bin atamaya ilaveten 40 bin
atama talebimizi dikkate almanizi bekliyo-
ruz” dedi. Genel Baskan ayrica basta 6gret-
men atamalari ve ydnetici atamalari olmak
Uzere egitimin alaninda mulakatin kaldiril-
masl gerektigini, gretmen atamalarinin da

sadece kadrolu yapiimasi bildirdi.

YONETICi ATAMA SISTEMI

2023 Egitim Vizyonu Belgesi'nde yer alan
ve Milli Egitim Bakani Sayin Ziya Selcuk
tarafindan gectigimiz gunlerde kamuoyu-
na acliklanan okul yoneticiligine atamada
yeterliliklere dayall yazili sinav uygulama-
sina tam destek verdiklerini belirten Genel
Baskan Geylan, “Merkezi sinav usullyle
hakkaniyet ve ehliyetin esas alinacagdi adil
bir yénetici atama sistemini sonuna kadar
destekliyoruz” dedi.

HAZIRLIK ODENEGI

Mulakat uygulamasl nedeniyle okullarda
bilgili, birikimli, ehliyet sahibi insanlarin

saf disi birakildigina dikkat ceken Geylan,
okullarin yeniden kaliteli, donanimli hale
gelmesinin yolunun merkezi sinav usullyle
atanacak yoneticilerden gectigini kaydetti.
Geylan, zorunlu hizmet bdlgelerinde cali-
sanlara tesvik uygulamasinin bir an énce
hayata gecirilmesinin egitim calisanlarinin
mahrumiyet boélgelerinde goénullu  calis-
masini saglayacadini, bu sekilde 6Jretmen
acigl sorununu giderecedini ifade etti. EQi-
tim-Ogretim Hazirlik Odenegdinin tim egi-
tim calisanlarina 6denmesi talebini Sayin
Bakan’a ileten Geylan, ayrica alan degisikli-
ginde kontenjan sinirlamasi yapilmamasini
istedi. Genel Baskan Talip Geylan, neza-
ketlerinden 6tlrd Sayin Bakan’a ve Bakan
Yardimcisi Sayin Mustafa Safran’a tesekkir
etti.

Sinaviara hazirhikta Tiirk Egitim-Sen farki!

Tiirk Egitim-Sen tarafindan Giyelerinin
kullanimina iicretsiz olarak sunulan
Tiirk Egitim-Sen Akademi egitim
platformu, her gecen giin zenginle-
seniceridi ile kullanici sayisini artira-
rak hizmet vermeye devam ediyor.

Turk Egitim-Sen Akademi; is yerinde, okul-
da, evde, tatilde... kisacasl zamandan ve
mekandan bagimsiz olarak ihtiyac duyulan
her yerde ve her zaman kullanabilir bir 6zel-
lik tasiyor. Uyelerinin strekli kendilerini ge-
listirmelerini, topluma karsi daha faydall ve
Uretken olmalarina katki saglamay! amac-
layan Turk Egitim-Sen Akademi, sinavlara
hazirlikta da bir adim énde. Alaninda uz-
man egitim ve bilisim uzmanlari tarafindan
tasarlanan ve hizmete sunulan platformda
binlerce Uye; MEB Goérevde Yikselme Seflik

ve Memurluk Sinavlari ile MEB Adaylik Kal-
dirma Sinavina Turk Egitim-Sen Akademi
ile hazirlaniyor. Aciklanan sinav konularina
iliskin icerikler; Temel Bilgiler, Ozet Bilgiler,
Cikmis Sorulara gore hazirlanan Soru Ban-
kalari ve Deneme Sinavlari olarak egitim.
turkegitimsen.org.tr adresinden online ola-
rak sunuluyor.

Sisteme Ucretsiz olarak Uye olan Turk
Egitim-Sen Uyeleri, s6z konusu iceriklere
web sitesi Uzerinden 7/24 istedikleri zaman
erisebildikleri gibi; icerikleri bilgisayar ve
cep telefonlarina indirip cikti alabiliyorlar.

Ayrica kullanicilar, egitim platformunda yer
alan konulari “sesli dinleme” sansina da sa-
hip. Her konu basligl yaninda yer alan “sesli
dinle” basligina tiklandiginda konular sesli
olarak dinlenebilmekte. Sistem Uzerinde
yer alan yUzlerce soruyu online olarak ¢o-
zerek sinavlara hazirlanan kullanicilar, sinav

sonuclarina iliskin basart durumlarini da
aninda gorebilmekteler. Egitim Platformu
konusunda aciklama yapan Tark Egitim-
Sen Genel Baskani Talip Geylan sunlari sdy-
ledi: “Uzun sUredir hazirliklarini yapmis ol-
dugumuz Turk Egitim-Sen Akademi Egitim
Platformunu 2018 yilinda hizmete sunduk.
Yakin zamanda aciklanan MEB Goérevde
Yikselme Seflik - Memurluk ve MEB Aday-
Ik Kaldirma sinavlarina hazirlhik amaciyla
egitim platformumuzda tum hazirliklarimizi
yaptik ve hazirlanan icerikleri Gyelerimizin
kullanimina sunduk.

Sistemin online olarak hizmet vermesi bu-
yUk bir avantaj saghyor. Cumhurbaskanhdi
Hukamet Sistemine gectigimiz su glnlerde
mevzuat konulari strekli degismekte ve
glincellenmektedir. Bazen yapilacak sinava
iliskin sinav konularinin kapsami da degise-
bilmektedir. Bu durum sinavlara hazirlikta

glncel bir basili yayinin hazirlanmasi ve
guncel tutulmasini neredeyse imkansiz kil-
makta. Dedisen mevzuat ve sinav konula-
rina iliskin glncellemeleri Turk Egitim-Sen
Akademi'de 1-2 gun icerinde tamamlamak-
ta ve kullanicilarin en gtincel ve dogru bilgi-
lere ulasmasini saglamaktayiz.

Ayrica hazirladigimiz egitim portali her
tarlt bilgisayar, tablet ve cep telefonu ile
uyumlu calismaktadir. isteyen kullanicilar
icerikleri indirip ciktilarini alarak Gzerinde
calisabildikleri gibi, isteyen kullanicilar da
“sesli dinle” dzelligini kullanarak sesli olarak
dinleyebilirler.

Turk Egitim-Sen Akademi'yi Uyelerimizden
gelen talep ve isteklere gore dizenlemeye,
buyltmeye ve glclendirmeye devam ede-
cegiz.”
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TORK EGITIM-SEN “ISTIKLAL YOLUNDA, SAMSUN’DAN iZMiR’E”
ADIYLA MAKALE YAZMA YARISMASI DUZENLIYOR

Tiirk Egitim-Sen Genel Mer-
kezi, Ulu Onder Atatiirk’in
Samsun’a cikisi ve Tiirk Milli
Miicadelesinin 100. yili do-
layistyla “istiklal Yolunda,
Samsun’dan izmir’e” adiyla
bir makale yazma yarismasi
diizenliyor.

Yarismanin  konusu “TURK MIiLLi
MUCADELESI’Ni ANLAMAK VE GE-
LECEK NESILLERE AKTARMAK?” tir.
Sanli tarihimizin ve binlerce yillik kdk-
[0 gecmisimizin birikimlerinden olu-

san kulttrel degerlerimizin dogdru bir
sekilde dgretilmesi ve gelecek kusak-
lara aktarilmasi amaciyla duzenlenen
yarisma; Ortaogretim Ogrencileri Ka-
tegorisi, Yuksekdgretim odgrencileri (
Onlisans, Lisans ve Lisansustu ) Kate-
gorisi ve Turk Egitim -Sen ve Turkiye
Kamu Sen’e bagh sendikalarin Uyeleri
Kategorisi olmak Uzere 3 kategoride
gerceklestirilecektir.

Yarismacilar, edebi ya da fikri maka-
le tdrinde eserler ile ya da akademik
olmak Uzere hazirlanmis makalelerle
katilabilirler. Yarismaya katilacaklarin
eserlerini ve kapall zarflarini en son
29 Mart 2019 gunu saat 17: 30’a kadar

Turk Egitim-Sen sube baskanliklarina
teslim etmeleri gerekmektedir. Sube-
lerimiz de teslim aldiklar eserleri ka-
pall zarflarla beraber en son 3 Nisan
2019 gUnU saat 17.00’ ye kadar Genel
merkezimize gonderecektir. Secici
Kurul 6 Nisan 2019 tarihinde saat 10:

TOIROE EATioN SEN TARATINDAN

#1STIKLAL YOLUNDA ”

SAMSUN'DAN IZMIR‘r
TRy

00’da Genel Merkez binamizda ca-
lismalarina baslayacak, 6dile deger
eserleri belirleyecektir.

Yarisma icin detayli bilgi: www.turke-
gitimsen.org.tr adresinden ulasabilir-
siniz.

TURKIYE GENELINDE UCRETLI OGRETMENLERIN

Tiirk Egitim-Sen Genel Baska-
ni Talip Geylan, sendikamizin
yaptidi licretli 6gretmen arastir-
masinin sonuclarini acikladi.

TURKIYE GENELINDE UCRETLI OGRET-
MENLERIN SAYISI 64 iLDE 76 BiN 605’E
YUKSELDI.

EGIiTIMDE KORKUNC TABLO: 61iLDE
TAM 9 BiN 653 KiSi PEDAGOJIK FOR-
MASYONU OLMADAN OGRETMEN OLA-
RAK DERSLERE GiRiYOR.

Ucretli 6gretmenlik Turk Egitim-Sen’in yil-
lardir mucadele ettigi bir istihdam yonte-
midir. S6zlesmeli, Ucretli gibi dgretmenlik
modelleri modern kéleler yaratmayl amacg-

lamakta, egitime katma deder saglama-
makta aksine egitimin kalitesini, verimini
dustrmektedir. Dolayisiyla egitim camia-
sinin yekvUcut olarak kadrolu égretmenlik
disindaki istihdam modelleri ile mUcadele
etmesi cok 6nemlidir. Tark Egitim-Sen her
yil oldugu gibi 2018 yilinda da Ucretli 6gret-
men arastirmasini gerceklestirmistir. Ucretli
ogretmenligin Glkemizde geldigi noktayi
gozler dnlne seren sendikamiz arastirma-
sint titizlikle yardtmastar. Arastirma kapsa-
minda 811l Valiligi'nden Turkiye'deki cretli
6gretmen sayisina iliskin bilgi istedik. Sen-
dikamizin talebine 64 il Valiligi'nden cevap
geldi. Ucretli 6gretmen sayisini sendikami-
za gdndermeyen 17 I Valiligini kamuoyuna
duyuruyoruz: Agri, Ardahan, Artvin, Canak-
kale, Diyarbakir, Bayburt, Bilecik, Bitlis, Bur-

dur, Hakkari, Karaman, Kars, Siirt, Mardin,
Van, Yozgat ve Zonguldak.

ACI GERCEK: UCRETLI

OGRETMENLERIN 9 BiN 653’0 ON Li-
SANS MEZUNUDUR.

Sendikamizin arastirmasinda Ulkemizdeki
Ucretli 6gretmen sayisi 64 ilden gelen veri-
lere gore, 76 bin 605°tir. Gecen il Ulkemiz-
de Ucretli 6gretmen sayisinin 63 bin 656
oldugunu tespit etmistik. Gortldugu Uzere
Ucretli 6gretmen sayisinda bir yilda 13 bin
civarindaki artis “Turkiye 6gretmen atama
politikasinda nereye gidiyor?” sorusunu
sormamiza neden olmaktadir. Ote yandan
Ankara, Corum ve Kilis il Valilikleri toplam
Ucretli 6gretmen sayisini gdbndermistir. Bu
nedenle bu illerdeki Ucretli 6gretmenlerin
hangi fakllte mezunu tespit edemedik.
Bu Uc il disinda 61 ildeki Ucretli 6§retmen-
lerin mezuniyet durumlarina bakarsak; 29
bin 782’si egitim fakultesi mezunu, 32 bin
930’u lisans mezunu, 9 bin 653’0 6n lisans
mezunudur. 55 il Valiliginden gelen verilere
gore ise Ulkemizde norm kadro acigi 101 bin
339'dur. Ulkemizde Ucretli 6gretmen sayi-
si yildan yila artmakta hatta asal istihdam
modeli haline gelmektedir. Ote yandan
sunu da vurgulayalim; tum illerin bilgi gén-
dermesi durumunda, hem Ucretli 6gretmen
sayisinin hem de norm kadro ihtiyacinin
tespit ettigimiz rakamlarin cok Gzerinde ol-
dugu da gorulecektir.

EN YUKSEK UCRETLI OGRETMEN SAYISI
21BIiN 821iLE iISTANBUL’DA.

Peki en yUksek Ucretli 6gretmen sayisina
sahip iller hangileridir? istanbul’da 21 bin

SAYISI 64 ILDE 76 BIN 605’E YUKSELDI

821 Ucretli 6gretmen gbdrev yapmaktadir.
2015-2016 egitim-6gretim yilinda sadece
Milli EGitim Bakanligrrndan gelen verilere
gore (cretli o6gretmen sayisi istanbul'da
7140 idi. Istanbulda gecen yil Valilikten
ya da Bakanliktan bilgi gelmedigi icin sayi
ulasmamis, dolayisiyla istanbul'daki Gcretli
6gretmen sayisini tespit edememistik. Bu
yilki verilere gore Istanbul’da Ucretli 6gret-
men sayisinin 2015-2016 egitim-6gretim
yilina kiyasla bu kadar cok artmasi dikkatle
sorgulanmasli gereken bir durumdur.

iSTANBUL’DA ZiHINSEL-GORME-iSITME
ENGELLILER SINIF OGRETMENi OLARAK
GOREV YAPAN UCRETLi OGRETMENLE-
RiN 457i EGIiTiM FAKULTESi MEZUNU
iKEN, TAM TAMINA 1.537°Si ON LiSANS
MEZUNUDUR.

Ozel uzmanlik gerektiren zihinsel-gérme-
isitme engelliler sinif dgretmenliginde 6n li-
sans mezunu Ucretli 6gretmen gorevilendir-
mesi yapmaktadir. Zihinsel-gdrme-isitme
engelliler sinif 6gretmeni olarak derslere
giren on lisans mezunu Ucretli 6gretmen-
lerin sayisi bazi illerimizde egitim fakultesi
mezunu ya da lisans mezunu Ucretli 6gret-
menlerden fazladir. Zihinsel-gérme-isitme
engelliler 6gretmeni olarak;

istanbul’da 451 egitim fakultesi mezunu,
1.537 6n lisans mezunu, 2.305 lisans mezu-
nu; Kirikkale’de 22 egitim fakultesi mezu-
nu, 7 lisans mezunu, 38 6n lisans mezunu;
Dlzce'de 30 egitim fakultesi mezunu, 32 6n
lisans mezunu, 87 lisans mezunu; Yalova'da
15 egitim fakultesi, 27 6n lisans mezunu, 32
lisans mezunu gorev yapmaktadir.
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2. ULUSLARARASI TURK DUNYAS
EGITIM BILIMLERI VE SOSYAL
BILIMLER KONGRESI YAPILD

Tiirk Egitim Sen ve Uluslararasi Avrasya Egitim Sendikalari Birligi tarafindan
diizenlenen 2. Uluslararasi Tiirk Diinyasi Egitim Bilimleri ve Sosyal Bilimler
Kongresi, 7-8 Aralik 2018 tarihleri arasinda Antalya’da gerceklestirildi.

Turk EQitim-Sen, 2. Uluslararasi
Turk Dunyas! Egitim Bilimleri ve Sosyal
Bilimler Kongresi'ne Turk Egitim-Sen ve
UAESEB Genel Baskani Talip Geylan, Turk
Egitim-Sen Genel Merkez Yoneticileri,
Uluslararasi Avrasya Egitim Sendikalari
Birligi'ne Gye kuruluslarin genel baskan ve
genel baskan yardimcilari, Tarkiye'den ve
Turk ddnyasindan saygin bilim insanlari,
Universite subelerinin baskanlari ve sube
yoénetim kurulu Gyeleri, Universite temsil-
cileri katildi.

Kongreye Turkiye, Azerbaycan,
iran, Kazakistan, KKTC, Ozbekistan, Rus-
ya, Tataristan, Ukrayna, Kosova, Make-
donya, Kirgizistan ve Irak olmak Uzere
toplam 13 Ulkeden katilim oldu. Kongrede;
Turkiye'den 82 devlet Universitesi, Milli

Egitim Bakanlhgrnda gorevli 6gretmenler
ve Ozel Universitelerden; yurtdisindan da
47 Universiteden kongreye gelen bilim in-
sani teblig sundu. 860 bildiri ile basvuru
yapildi, bunlarin 478’1 kabul edildi. Bildiri
yazarlari da dahil olmak Uzere kongreye
toplam 739 bilim insani katild.

Kongremizde her oturum tipki
gectigimiz yillarda oldugu gibi Turk dun-
yasina hizmet eden zirve sahsiyetlere it-
haf edildi. Kongre’'nin acilisi Gazi Mustafa
Kemal Atatlrk oturumuyla yapildi. Diger
oturumlar da su sekildedir: Dede Korkut,
Mehmet Emin Resulzade, Hoca Ahmet
Yesevi, Muhammet Huseyin Sehriyar, Ali
Sir Nevai, Cengiz Aytmatov, ismail Gasp-
rall, Prof. Dr. Erol Glngdr, Prof. Dr. Halil
inalcik, Dr. Fazil Kucuk.

?humlmm
TilRK DUNYAS!
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Her bir oturum Turk kaltar ve
egitimine hizmet veren tarihi sahsiyetler
ile 6gretmenlik gorevini icra ederken PKK
terdr 6rgltl tarafindan katledilen sehit
6gretmenlerimiz anisina dizenlendi. Ziya
Gokalp, Asik Veysel, Piri Reis, Arif Nihat
Asya, Omer Seyfettin, Oktay Sinanoglu,
sehit dgretmenlerimiz Nese Alten, Nec-
mettin Yiimaz, Burcin Uysal, Aybuke Yal-
¢in, Aynur Sari, anisina yapilan oturumlar-
dan bazilaridir.

Ayrica kongre ile es zamanli ola-
rak Universite Temsilcileri Egitim ve istisa-
re Toplantisi gerceklestirildi.

Saygi durusu ve Istiklal Marsrnin okunma-
siyla baslayan kongrede, Genel Baskan
Talip Geylan bir konusma yapti.
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DUNYASI

EGITIM BILIMI.ERI VE SOSYAL BiLIMLER KONGRESI
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Turk Egitim-Sen ve UAESEB isbirligi ile yapilan
bu kongrelerin Turk dunyasinin is birligine énem-
li katkilar sundugunu belirten Geylan, “UAESEB
Turk ddnyasi birliginin vicut bulmus halidir. Bu
sebeple UAESEBR’e katki sunan Azerbaycan Tah-
sil Iscileri Azad Hemkarlar ittifaki, Kazakistan ilim
ve Egitim Calisanlari Sendikasl, Kirgizistan ilim ve
Egitim Calisanlari Sendikasi, Kibris Turk Memur-
Sen, Kosova Turk Ogretmenler Dernegi, Make-
donya Ufuk Dernegdi, Irak Turkmen Egitimcileri
Ogretmen Orgiti’ne ve degerli genel baskanla-
rina tesekkUr ediyorum” dedi.

Universitelerin énemine deginen Genel Baskan
Talip Geylan, “Universiteler; sadece bilimin, tek-
nigin, tibbin hayat buldugu bir mecra degil, ayni
zamanda Ulkemizde ve dinyada demokrasi anla-
yisinin, hosgoérinin sosyallesmenin de lokomotif
gUctdur” diye konustu.
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¢6zUM ONERILERINi GUNDEME GETIRMEYE
CALISIYORUZ

Turk Egitim Sen’in Universitelere ve Universite ¢a-
lisanlarina blyuk énem verdigini kaydeden Gey-
lan, “Her yil en az bir kez Universite calisanlari ile
bir araya geliyoruz. Universitelerimize ve Univer-
site calisanlarimizin sorunlarini tespit ediyor ve
codzUm arayislari ortaya koyuyoruz. Basta YOK ol-
mak Uzere HUkimet nezdinde ¢c6zUm onerilerini
glndeme getirmeye calisiyoruz” dedi.
YOK Baskani Yekta Sarac’ zivaret ettiklerinde
hem Universitelerimize hem de Universite calisan-
larina yonelik kapsamli bir rapor sunduklarini ha-
tirlatan Geylan, Turk Egitim-Sen’in Universitelere
yonelik yaptigi calismalari anlatti.
Universitelerin demokrasinin besigi olmasi ge-
rektigini bildiren Geylan, “Universitelerde siparis
ile atama ya da yandasa kadro acma anlayisi ile

secim yapilamaz. Universitelerde demokratik bir
ortamda secim yapilimasini talep ediyoruz. Maale-
sef her gecen gun durum daha da kotuye gidiyor.
Son yapilan atamalari hep birlikte gérdik. Rektor-
ler, adeta kisiye 6zel mevzuat dizenlemeleriyle
tayin edildi. Biz bunu siddetle reddediyoruz. Bu,
Turk Universitelerine yakismayan ¢ok cirkin bir tu-
tumdur. Basta rektor atamalari olmak Uzere tim
atamalar, Universite calisanlarinin iradesi ile ger-
ceklestirilmelidir” dedi.

Genel Baskan Geylan, Turk Egitim-Sen’in 32 dni-
versitede yetkili sendika oldugunu kaydetti. S6z-
de yetkili sendikanin Gye sayisinin 1 milyonu gecti-
gine de dikkat ¢ceken Geylan, “Bu durum mantikla
aciklanamaz. Bu hormonlu bir bUyUmedir. Tama-
men siyasal iktidarin destegiyle bu Uye sayisina
ulastilar. Ote yandan kamu calisanlarinin temel
kazanimlari riske edildiginde dahi bir performans
ortaya koymadilar. Kamu calisanlarini bu zultim-
den kurtaracak olan Turkiye Kamu Sen ve Turk
Egitim Sen’dir” dedi.

TURK DUNYASI VE BM OLMAK UZERE BUTUN
DUNYAYI DOGU TURKISTAN’DA YASANAN
iSKENCEYE KARSI DUR DEMEYE DAVET
EDIYORUZ
Dogu Turkistan'da, Azerbaycanda, Irak ve
Suriye’de yasananlara dikkat ¢eken Geylan, soyle
konustu: “Dogu Turkistan’da Hitler fasizmini arat-
mayan bir zulim var. MUsliman soydaslarimiz ce-
sitli adlar altinda olusturulmus kamplarda zullim
altindadir. Basta Turk ddnyasi ve BM olmak Gzere
butin dunyayl Dogu Turkistan’da yasanan isken-

ceye kars! dur demeye davet ediyoruz.

Genel Baskan Talip Geylan’in konusmasinin ardin-
dan protokol konusmalari yapildi. Daha sonra ka-
tilimcilar tebliglerini sundu. Kongrenin kapanisin-
da da bir degerlendirme oturumu yapildi. Kongre
katihmcilar arasindan fikir beyan etmek isteyen-
ler icin divan olusturuldu. Divan heyeti tarafindan
iki gunluk calismalar degerlendirildi. Daha sonra
kongrenin sonug bildirgesi okundu. Kongre, Genel
Baskan Talip Geylan’in degerlendirme ve tesekkir
konusmaslyla sona erdi.
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DIYANET ISLERI BASKAN YARDIMCISPNDAN

SENDIKAMIZA ZiYARE

Diyanet Isleri Baskan Yardimcisi
sayin Dr. Burhan Isliyen Sendi-
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Genel Baskanimiz fa UnlU ve Ayhan Arabaci hazir

bulundular.

Ziyarette;

Nuri Unal, Genel Baskan Yar-

[ ]
www.turkdiyanetvakifsen.org.

TURK DIYANET VAKIF-SEN

Bir josik sesleriz.. minareler,
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kamizi ziyaret etti.

DIYANET ISLERI BASKANLIGI

dimcilarimiz Hakan Pas, Atila
Ayhan, Semsettin Akca, Musta-

gimizin

Calisanlarimizin

Samimi bir ortamda gercekle-
sen ziyarette Genel Baskanimiz
Nuri Unal, Sendikamizin calis-
malari hakkinda bilgiler verdi.
Diyanet Isleri Baskanhigimizin
cok dnemli oldugunu vurgula-
yarak, Sendika olarak Baskan-
calismalarina
sunmak, Kurum ve calisanla-
rimizin dndndeki engelleri as-
mak icin calistiklarini ifade etti.
karsilastiklari

problemlerin ¢c6zUmU icin bir-
likte hareket etmenin &nemli
katki oldugunu vurguladi. Ziyaretten
duydugu memnuniyeti dile ge-
tirdi. Divanet Isleri Baskan Yar-
dimcisi Sayin Burhan isliyen'de
calismalarl  hakkinda bilgiler
aktard.

GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ
ATILA AYHAN ADIYAMAN’DA

Genel Baskan Yardimcimiz Atila AYHAN,
Adiyaman Il Muftust Sayin Mehmet TASC,
il Mufta Yardimeist Sayin Musa CIFTCI ve
muftaluk personelini ziyaret etti. Ziyarette;
Adiyaman il Temsilcimiz Ramazan POLAT,
Mustafa CELIK ve Mehmet Ali ISIK’ta hazir
bulundular.

Turk Diyanet Vakif-Sen Genel
Merkezimizce duzenlenen “Bas-
kanlar Kurulu” Egitim ve Istisare
Toplantisi 30 Kasim-02 Aralik
2018 tarihlerinde Ankara-Kizilca-
hamam ilcesinde yapildi.

Toplantiya; Sendikamizin Genel
Merkez Yonetim, Denetleme,
Disiplin Kurulu Uyeleri, Sube Bas-
kanlari ve il Temsilcileri katildl.
Saygi Durusu ve Istiklal Marsi-
mizin okunmasinin ardindan,

sehitlerimiz ve ahirete irtihal
etmis Gyelerimiz icin Kamil Gezer
tarafindan Kur’an-1 Kerim tilaveti
ile toplanti basladi.

Toplantiya misafir olarak katilan
Kizilcahamam lilce MUftimuz
sayin Selcuk Kilicbay selamlama
konusmasl yaptl. ilce Muftimuz
Selcuk Kiligchay, Kizilcahamam’a
hos geldiniz diyerek, manevi
anlamda da gelismeye dnem
verilmesini isteyerek toplantinin
hayirlara vesile olmasini diledi.

BOLU iLi ISTISARE
TOPLANTISI GERGEKLESTIRILDI

Bolu ilimizde duzenlenen Sube Yonetim,
Denetleme, Disiplin Kurulu Gyeleri, ilce
temsilcileri ve kadin komisyonunun katil-
digi istisare toplantisina Genel Baskanimiz
Nuri UNAL, Genel Baskan Yardimcilarimiz
Hakan PAS ve Atila AYHAN katildilar.
Toplantida konusan Genel Baskanimiz Nuri
UNAL, Sendikal faaliyetler ile ilgili bilgiler
verdi.

Konusmasinda; Diyanet ve Vakiflar
calisanlarinin tamaminin ek gostergeden
faydalanmasi icin calisma yaptiklarini ve
hazirladiklari calismanin TBMM’ne Kanun
Teklifi olarak verildigini bildirdi. 4/B sozles-

6/_\_/EMLI B/'R KURUMDUR. Divanet isleri Baskanlig meli personel, vekil ve fahri dgreticilerin de
GUNDELIK KISIR TARTISMALARA DIVANET ONEMLI BIR KURUMDUR. & 1 | kadroya gecirilmesi konusunda hazir-
FIRSAT VERILMEMELIDIR. Madde 136 - Genel idare icinde yer alan Di- TARTISMALARDAN ladiklari calismanin Kanun Teklifi olarak
} . ~ o . — UZAK TUTULMALIDIR. . = = = TBMM’ ldug belirtti. Di t
yanet Isler!l E.S.asklanll_gu ..Ia.|lk||k ||k.<.es.|. d"ogrull ANTALYA iL VE iLCE MUFTU- e BZ:kSa%TIL:IIITL]JSIUnn\l/Je cea:rsalnlalzr?%e
UNUTULMAMAS| GEREKEN tusunda, butln siyasi gorus ve distnuslerin g

DIYANET ISLERi BASKANLIGI’NIN

MILLETCE DAYANISMA VE BUTUNLESMEYi

AMAC EDINEREK GOREVINI YERINE GE-
TIRMESIDIR.

disinda kalarak ve milletce dayanisma ve
butlnlesmeyi amac edinerek, 6zel kanu-
nunda gbsterilen gorevleri yerine getirir.

DIYANET ISLERI BASKANLIGI

Gorev:
Madde 1 - islam Dininin inanclari, ibadet ve

LUKLERI ZiYARET EDILDi

Antalya programinda Genel Baskanimiz
ve Genel Baskan Yardimcilarimiz ilce muf-
taltklerinin aylik toplantilarina katildilar.
Antalya Il MUftist Sayin Osman ARTAN ve
Antalya Egitim Merkezi Mudurltgu ziyaret

her alanda en Ust seviyeye cikmasi icin
sendikal faaliyetler yurattuklerini sdyleye-
rek, “Ahlakl, ilkeli ve adam gibi sendikacilik
yapiyoruz. “ dedi. lice Temsilcilerimiz ve
katilimcilara Bolu ile bilgiler verdiler.

YONETICILER BASTA OLMAK UZERE KURULUS VE GOREVLERI ok smsior el Slort otttk edildi. Ziyaret ve toplantilarda Sendikami-
HERKESIN BU ANLAYIS iCERISINDE HAKKINDA KANUN ahiak esasiar 1€ 1Ig11 191er YUTUEmEs, din zin faaliyetler, calisanlarimizin problemleri syt sem e vasarn @) |
DAVRANMASI ELZEMDIR. Sgggfiﬁ?dyzﬁzsgguuazgg'%Tiﬁ}igigi ve coztmleri ile ilgili bilgiler verildi. o e
BiRiNCi Bbl.l-jM ligina bagl Diyanet Isleri Baskanhgr kurul- VAK”:I_AR GENEI_ MUDURLUGU
TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI mustur ZIYARET EDILDI

DIYANET YONETIM HIZMETLERI GENEL MUDURUNDEN SENDIKAMIZA ZIYARET

Diyanet Isleri Baskanligi Yonetim Hizmetleri Ge-
nel Mudurd sayin Haydar Bekiroglu Sendikamizi
ziyaret etti.

Ziyarette; Genel Baskanimiz Nuri Unal, Genel
Baskan Yardimcilarimiz Hakan Pas, Atila Ayhan,
Semsettin Akca, Mustafa Unli, Ayhan Arabaci
ve Disiplin Kurulu Uyemiz Mehmet Yilmaz hazir
bulundular. Karsilikli samimi anlayis icerisinde
gerceklesen ziyarette cesitli konular glindeme
geldi. Genel Baskanimiz Nuri Unal, Sendikamizin
calismalari hakkinda bilgiler verdi. Diyanet isleri

Baskanligimizin cok 6énemli oldugunu vurgula-
yarak, Ulkemizin birlik ve beraberliginin teminati
oldugunu dile getirdi. Sendika olarak Baskanli-
gimizin calismalarina katki sunmak, Kurum ve
calisanlarimizin éntndeki engelleri asmak icin
calistiklarini ifade etti. Calisanlarimizin karsilas-
tiklari problemlerin ¢c6zUmu icin birlikte hareket
etmenin énemli oldugunu vurguladi. Ziyaretten
mutluluk duydugunu ifade etti. Yonetim Hiz-
metleri Genel MUdUru sayin Haydar Bekiroglu'da
hayirli olsun diyerek calismalarda basarilar diledi.
Sendikaciligin énemli oldugunu ifade etti.

EZAN MUSLUMANLARIN EN BUYUK ORTAKLIGIDIR

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Baskanl Nur|
Unal Ezan’in okunmast ile ilgili tartismalar
dolayisiyla bir mesaj yayinladi:

Namaz vaktinin geldigini haber ver-
mek Uzere bir isaret olan “EZAN”| ra-
hat birakin.

Peygamberimiz Hz.Muhammed (sas)
tarafindan ilk defa Hz.Bilal'e okuttugu
ezan, gunumuze kadar ayni sekilde
okunagelmistir. Allah’in izni ile de son-
suza dek ayni sekilde okunmaya de-
vam edecektir.

Dunyanin neresinde ve hangi dili ko-
nusursa konussun “ALLAHU EKBER”

sesini duyan her insan bunu anlamak-
tadur.

Yice Dinimiz islam’a asirlardir bay-
raktarlik yapmis, i’layl kelimetullah
icin can vermis sanl Turk milletimizin
ezanin okunmasl ve anlasiimasi ile bir
problemi yoktur.

Herkesin oncelikle de Ulkeyi yonetme
iddiasinda bulunan siyasetcilerin dini
degerlerimiz  Uzerinden milletimizi
kutuplastirmaya, ayristirmaya ve ge-
reksiz tartismalara strtklemeye hak-

lart olmamalidir. Gecmiste yasanmis ve
kabul gormemis fikirlerin tekrar tekrar
soylenmesinin milletimiz ve Ulkemize
bir katkisi bulunmamaktadir.

Bir olmak, iri olmak ve diri olmak var-
ken ayristirmalara, kutuplastirmalara
gecit verilmemelidir.

Biz kisik sesleriz..minareleri,
Sen,ezansiz birakma Allah’im!

Arif Nihat ASYA

Kamuoyuna sayglyla sunulur.

ANTALYA VAKIFLAR BOLGE

MUDURLUGU ZiYARET EDILDI

Antalya Vakiflar Bélge Muduru ve cali-
sanlari ziyaret edildi. Genel Baskan Nuri
UNAL ve Antalya Sube Baskani Nuray
KAPLAN, Vakiflar Bélge Mudurlugi’'nde
Uyelerimiz de calisanlari odalarinda ziyaret
ettiler. Genel Baskan Unal, calisanlarimi-
zin problemlerini dinledi. Cozuma ile ilgili
goruslerini dile getirdi. Sendika olarak her
zaman calisanlarimizin huzurlu ve mutlu
bir calisma ortamina kavusmasi icin ¢caba
sarfettiklerini belirtti.

Genel Baskanimiz Nuri UNAL, Genel
Baskan Yardimcimiz Hakan PAS, Va-
kiflar Sube Baskanimiz Halit UGURLU
ve Sube Yonetim Kurulu Uyesi Mukre-
min TUNC, Vakiflar Genel Mudur Yar-
dimcisi Rifat TURKER, Personel Daire
Baskani Aslan YILDIZ, Saglik Isleri Da-
ire Baskani Arif ILHAN ve Genel M{-
durluk calisanlarini ziyaret ettiler. Zi-
yarette; Vakiflar Genel Madurltigu'nin
Cumhurbaskanligina baglanmasi

gerektigini  belirten Genel Baskan
Unal, konu ile ilgili Sendika olarak
yazil talepte bulunduklarini hatirlat-
tI. Vakiflar calisanlarinin sikintilari ve
cozumleri ile ilgili taleplerini ileterek,
ilgili dosyayl Genel Mudur Yardimcisi
Rifat TURKER Beye sundu. Calisanlar,
burolarinda ziyaret edilerek 3600 ek
gosterge basta olmak Uzere, sinavlar
ve milakat ile ilgili yapilan calismalar
hakkinda bilgiler verildi.

HALIL KORKMAZ VE SEYYIT GUNAY’I

EBEDIYETE UGURLADIK

05 Kasim 2018 tarihinde Zonguldak Sube Baskani
ve Genel Merkez Denetleme Kurulu Gyemiz Halil
Korkmaz, Zonguldak’ta ebediyete ugurlandi.

26 Ekim 2018 tarihinde istanbul-2 No’lu Sube
Yonetim Kurulu Gyemiz Seyyit GUnay, Giresun’da
ebediyete ugurlandi.

GENEL BASKANIMIZ CANKIRI’DA

Genel Baskanimiz Nuri UNAL ve Genel
Baskan Yardimcimiz Hakan PAS, 25 Kasim
2018 Pazar gunu Ankara Cubuk Temsilcimiz
Musa KALYONCU’nun vefat eden babasi
icin dizenlenen mevlid programina katildi.
Ardindan; Cankirrda il ve ilce temsilcileri

ile istisare toplantisina istirak etti. Istisare
toplantisina Turkiye Kamu-Sen Cankirt I
Temsilcisi ismail AYHAN, Turk Biro-Sen
Cankirl Sube Baskani Metin MEMIS ve Sen-
dikamizin Cankirt Il Temsilcisi Hasan KARA,
Yénetim Kurulu Uyeleri ile ilce temsilcileri
ve (yelerimiz katildi. Genel Baskan Unal,
toplantida; Sendikal Calismalar, Diyanet ¢ca-
lisanlarinin problemleri, Cankirr’da Sendikal
Calismalar ve diger konulari degerlendirdi.
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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI PERSONEL
GENEL MUDURUNE TAI.EPI.ERIMIZI ILETTIK

Tarim ve Orman Bakanhgl Unvan Dedgisik-
ligi Atama Ve Tercih islemleri hakkindaki
0712.2018 tarihli genelgenin yayinlanma-
sina muteakiben 1112.2018 tarihinde Per-
sonel Genel Muduriamuz Kamil TABAK ile
gorusulerek, genelgenin personel atamasi
ile ilgili olusturacadl olumsuzluklarin gide-
rilmesi icin gerekli bilgilendirmeler yapildi.

Bu konudaki gorus ve taleplerimiz yazili bir

rapor halinde Sayin Genel Mudur’e iletildi.

TALEPLERiMIH SUNDUK
A "HEE T T

Genel Mudur Sayin Kamil TABAK da 6n-

E*"

celikle Bakanligin norm kadrolarinin gin-
cellenecegini amaclarinin personeli mag-
dur etmek olmadigini, Bakanligin personel
politikasina uygun olarak unvan degisikligi
sinavini kazananlarin éncelikle kurumlarina
atamalarinin yapilacadini, norm kadro faz-
lasinin sinav puani ve hizmet yili dikkate ali-
narak tercih edecekleri yerlere atamalarinin

yapilacagini ifade etti. “Rapora web sayfa-

mizdan ulasabilirsiniz”

Sendikamiz tarafindan Top-
rak Mahsulleri Ofisi  Genel
Mudarlagu lojmanlarindan
istifade eden Uyelerimizden
11/11/2016-2018 yili  Temmuz

TURKAV VE TVHB ZIYARET EDILDI

Sendika Genel Merkez Y6-
netim Kurulumuzca Olagan
Genel Kurullarin tamamlayan
Tiirkiye Kamu Calisanlari Vakfi
( TURKAV) ve Tiirk Veteriner
Hekimleri Birlidi Genel Merke-
zi ziyaret edildi.

7 Aralik 2018 tarihinde
gerceklesen ziyaretler 6ncesinde
Turkiye Kamu Sen’in kardes kuru-
lusu TURKAV Genel Merkezi ziya-
ret edildi.

Ay dahil tahsil edilen kira ve
yakit bedelleri Gzerinden vya-
pilan KDV kesintilerinin yasal
faiziyle birlikte iadesi talebi ile
yaptigimiz dizeltme basvuru-

Ziyarette, Turkiye'de kamu ca-
lisanlarinin  ekonomik, mesleki,
sosyal hak ve menfaatleri konula-
rinda yasanan problemler istisare
edildi ve bu problemlerin ¢6zU-
mune yonelik yapilabilecek ortak
calismalar degerlendirildi.
TURKAV Genel Baskani Ebube-
kir KORKMAZ ve Yonetim Kurulu
Gyelerine yeni secildikleri gérevde
basarilar dilendi.

Daha sonra, Turk Veteriner He-
kimleri Birligi Merkez Konseyi, Yo-
netim Kurulumuzca ziyaret edildi.
Genel Baskanliga secilen Al

S e

1.ve 2. Grup Baskanlar ve isyeri Temsilcileri
Egitim ve Istisare Toplantisini Nevsehir ve
Afyonkarahisar’da gerceklestirdik

TMO LOJMAN KIRASI VE YAKIT
BEDELLERINE UYGULANAN
KDV’YI IPTAL ETTIRDIK

sunun reddine dair Mithatpasa
Vergi Dairesi Mudurlagunun
05/10/2018 tarih ve 392926
sayili islemine karsi sikayetimi-
zin reddine iliskin Gelir idaresi
Baskanliginin 17/10/2018 tarih
ve E134220 sayili isleminin
yarttmesinin durdurulmasi ve

devaminda iptali ile actigimiz
davada Ankara 4Vergi Mah-
kemesinin 07/12/2018 tarih ve
2018/1305 Esas sayili karart ile
YUrGtmenin  Durdurulmasina

“Mahkeme
sayfamizdan

karar verilmistir.
Kararina web

ulasabilirsiniz.”

EROGLU ve Yénetim Kurulu Gye-
lerinin hazir bulundugu ziyarette,
oncelikle hayirli olsun dileklerimiz
iletildi. Hizmet kolumuzda yer alan
Tarim ve Orman Bakanhgi saglk

calisanlarinin 6zliuk haklar, ca-
lisma kosullari ve fiili hizmet gibi
problemlerin  ¢c6zimine yoénelik
is birliginin daha da gelistirilmesi
gorus birligine varildr.

TURKIYE GENELINDE ISYERI
TEMSILCILERIMiZ iLE BIRARAYA GELDIK

Sendikamiz Isyeri Temsilcileri Egitim ve Isti-
sare Toplantimiz; 1. Grup Nevsehir'de 24-26
Kasim 2018, 2. Grup Afyonkarahisar'da 23-25
Aralik 2018 tarihlerinde gerceklestirdik. Her
iki grup lIsyeri temsilcileri toplantilarimizda
toplam 27 Sube Baskani, 51 il Baskani ve bu
illerde bulunan isyeri temsilcilerimiz katilim
sagladi. Genel Baskan Yardimcimiz Sebahat-
tin OZTURK'Un acilis konusmast ile Saygr du-
rusu ve Istiklal marsi okundu.
Akabinde Turkiye Kamu Sen Afyonkarahisar
il Temsilcisi Mehmet DEMIR, Turkiye Kamu
Sen buyudk bir aile, her bir bireyin Gzerine du-
sen gorevlerin 6Gnemini, birlik ve beraberligin
daimi savunucusu oldugunu ifade etti.
Sonrasinda acilis konusmas! yap-
mak Uzere Genel Baskanimiz Ahmet DEMIR-
Cl kurstye davet edildi. Genel Baskan Ahmet
Demirci, Sube Baskanlarimiza, Il Baskanlari-
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miza ve Isyeri Temsilcilerimize tam katilim-
larindan dolayi tesekkurlerini iletti. Toplan-
tinn devaminda; Baskanlarimiza ve isyeri
Temsilcilerimize yénelik motivasyon, Isyeri
Temsilciliginde yapilmasi gerekenler ve Uye
iliskilerin de olumlu davranislar konulu bir
egitim calismas! yUrttuldd. Yapilan egitim
toplantisinda Sendikamizin teskilat yapisinin
tanitimi, Genel Sendikal Liderlik ile ylz ylze
iletisim hususlarinda dnemli tespitlerin yapil-
digr egitimler, Gazi Universitesi Ogretim Uye-
leri Dr. Sinan DEMIRTURK ve Doc. Dr. Yilmaz
YESIL tarafindan verildi.

Genel Baskan Yardimcimiz Se-
bahattin Ozturk; dgretim Uyelerinin egitim
sunumlarinin ardindan isyeri Temsilcisi na-
sil olunur, isyeri Temsilcilerinin gbrevleri ve
Temsilci haklari konularinda temsilcilerimize

bilgilendirme sunumu yapti. Sunularin biti-
minden sonra, Genel Merkez Yonetim Ku-
rulu Gyelerimiz tek tek so6z alip kendilerini
tanitarak, Uye calismalarindaki zorluklara ve
bu zorluklarin nasil asilacagl hakkinda bilgi-
lendirmede bulundular. Ayrica, Genel Baska-
nimiz Ahmet Demirci; “hizmet kolumuzdaki
yasanan problemler ve hukuksuz uygulama-
larin sonucunda kamu calisanlarinin gercek
sorunlarina deginmek bizim gorevimizdir.
Gecmis Toplu So6zlesme masalarinda yasa-
nan fiyaskolarin yeniden yasanmamasi icin
yaklasan 15 mayis déneminde Genel Merkez
Yonetiminden isyeri temsilcilerimize kadar
herkesin 6zveri ve fedakarlikla calismasi ge-
rekmektedir. Hepimiz bir aileyiz, ayni davanin
mensubuyuz.

Blyuk bir aile olunca énimuzde kimse du-
ramaz.” dedi. Ogleden sonraki programda,
Ahmet Demirci, sendikal davalar ve bireysel
davalar hakkinda izlenecek yol ve yapilacak
islemler hakkinda bilgi verdi. Bahse konu da-
valar hakkinda Sendikamiz Avukati Melike
SAYAR s6z alarak, sendikamizin bu gtne ka-
dar acmis oldugu kazanilan ve devam eden
davalar hakkinda temsilcilerimize detayli bil-
gi verdi. Bilgilendirmelerin devaminda, Sen-
dika Sube Baskanlarimiz, il Baskanlarimiz ve
Temsilcilerimiz ayri ayri sz alip krstye cika-
rak; hizmet kolumuzda yasanan problemler,
¢cozUm onerileri ve yetki dénemine yonelik
yapllabilecek faaliyet ve etkinlikler hakkin-
da soru ve goruslerini beyan ettiler. GUntn

sonunda, Genel Baskan Ahmet DEMIRCI,
hizmet kolumuza bagli tarim calisanlari-
nin yasadigi problemler ve genel konularda
aciklamalarda bulundu, orman teskilatimizda
yasanan problem ve hukuksuz islemler hak-
kinda gelen soru ve dnerilere ise Genel Bas-
kan Yardimcimiz Sebahattin OZTURK tek tek
cevapladi.

Toplanti sonu dederlendirmesi amaciyla s6z
alan Yonetim Kurulu Gyelerimiz, bundan son-
raki sUrecte izlenecek calisma programi hak-
kinda katilimcilara bilgi sundu.

Turk Tarim Orman-Sen teskilat yapisticerisin-
de Genel Merkez, Sube Baskanliklar, il Bas-
kanliklari ve Isyeri Temsilcileri olarak bir araya
gelinen Isyeri Temsilcileri Egitim ve Istisare
toplantilart bayuk bir moral ve motivasyon
ile tamamlanmis olup, bundan sonraki strec-
te Sendikamizin basarili bir calisma periyodu
gecirmesine faydali olacagi beklentimizdir.
Katilan tum yoneticilerimize ve isyeri tem-
silcilerimize tesekkdrlerimizi sunar, bundan
sonraki ylrttulecek yodun micadelede ba-
sarilar dileriz.

Genel Merkez Yonetim Kurulumuzca Sube Baskanliklarimiza badli il ve ilcelerinde kurumlar ziyaret edilerek liyelerimiz ve
biitiin kamu calisanlariyla istisare toplantilari yapilip, hizmet kolumuzdaki sorunlar ile ilgili bilgi alis verisinde bulunuldu.

S

DIYARBAKIR IL TARIM s

MADEN ILCE TARIM *

ELAZIG ORMAN BOLGE MUD
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Saglik Bakam
I:'ghrettin Koca’dan
Onemli Mesajlar:

Saglik Bakani Koca; Vatanina aidiyet duygusuyla bagli her-
kesle calisirrm. Déner sermaye ile ilgili calisma icerisindeyiz.
Saglikta tiim bilesenleri bir araya getirmek istiyorum.

TURK SAGLIK-SEN

www.turksaqgliksen.orq.

Genel Baskanimiz Sayin Onder Kahveci,
konfederasyonumuza badli sendikalarin
Genel Baskanlari ve Genel Merkez Yonetim
Kurulu Uyelerimiz ile birlikte Saglik Bakani
Dr. Fahrettin Koca'yi ziyaret ettiler.

Yapilan ziyarette Genel Baskanimiz Onder
Kahveci saglik calisanlarinin sorunlarini ve
taleplerini gindeme getirerek saglik ca-
lisanlarinin taleplerini iceren bir dosyayi
Saglik Bakani Dr. Fahrettin Koca'ya sundu.

Bakan Koca: Vatanina
Aidiyet Duygusuyla Bagl
Herkesle Calisirim

Ziyarette Genel Baskanimiz tarafindan ka-
muda yasanan sendikal ayrimcilida vurgu
yapilarak bu konuda hassasiyet gosteril-
mesi istendi. Ehliyet ve liyakatin esas ali-
narak atamalarin yapiimasi istendi. S6zles-
meli calisma gibi sézlesmeli yoneticiligi de
dogru bulmadigini kaydeden Genel Baska-
nimiz Onder Kahveci atamalarin gérevde
yUkselme sinavi ile yapilmasini bekledikle-
rini sdyledi. Genel Baskanimiz ayrica tim
calisanlarin gérevde yukselme ve unvan
degisikligi sinavini beklediklerini kaydede-
rek kisa bir zaman icerisinde sinavin acil-
masini istedi. Saglik Bakani Fahrettin Koca
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da yetismis insan gucune ihtiyaclari oldu-
gunu belirterek vatanina aidiyet duygusu
ile bagh olan, gérevine katma deger kata-
bilecek herkes ile calisabilecegini belirtti.

Bakan Koca: Déner Sermaye
ile ilgili Calisma Igerisindeyiz
Genel Baskanimiz ziyarette déner serma-
yeleri de glindeme getirerek “ Saghk cali-
sanlarinin déner sermayeleri yok oldu. Sis-
temin acilen duzeltilmesini ve ¢alisanlarin
magdduriyetlerinin giderilmesini istiyoruz”
dedi. Sayin Bakan da bu konuda dbéner
sermaye ile ilgili bir calisma icerisinde ol-
duklarini kaydederek verimliligi esas alan

Saglik Surasi Toplansin

Genel Baskanimiz saglik sisteminin sorun-
larinin, calisanlarin taleplerinin ortak akil
ve tum taraflarca birlikte degderlendirilme-
siicin bir Saghk Surasi yapilmasini Sayin
Bakan'dan istedi. Sayin Bakan Fahrettin
Koca da bunu dusindugunu kaydederek
saglik alaninda, calisanlarin temsilcisi sen-
dikalardan meslek kuruluslarina, reel sek-
torden malzeme tedarikcilerine kadar tim
bilesenleri bir araya getirmek istedigini
ifade etti. Genel Baskanimiz Universite has-
tanelerinin de mali sorunlarinin ¢éztlmesi
icin calisma yapllmasini istedi. Ziyarette
ayrica Genel Baskanimiz tarafindan Sayin
Bakan’a dokuma olarak hazirlanmis ay yil-
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Doner Sermayeler I¢in
Meydanlardan Cagri Yaptik

D6ner Sermaye sisteminin
yeniden diizenlenerek, d6-
ner sermayelerin arttirilarak
emeklilige yansitilmasi ve
adaletin saglanmasi icin
tiim Tiirkiye’de alanlara
cikarak Hiikiimete, Saglik

Bakanligr'na ve Universite-
lere seslendik. Taleplerimizi
ilettik.

HER ZAMAN
MUCADELE VERECEGIZ

Yapilan eylemlerde performansa da-
yall déner sermaye sisteminin artik

bir duzenlemeyi hayata gecireceklerini

kaydetti.

dizli ay bayragimiz hediye edildi.

Sinav Tarihi Magduriyeti Devam Ediyor

SOZLU SINAV

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan-
lI91; merkez, tasra ve ddner sermaye tes-
kilatinda bos bulunan kadrolar icin (Tasra
ve Merkez Teskilati olmak Uzere toplam
1220 kadro) ilgili yonetmelik cercevesinde
ve Bakanligimiz ile Milli Egitim Bakanlidi
arasinda imzalanan protokol hikUmlerine
gore 13.01.2018 tarihinde Ankara’da Gorev-
de Yukselme ve Unvan Degisikligi sinavi
yvapimistir. Gérevde yUkselme ve unvan
degisikligi sinav sonuclart 06.02.2018 tari-
hinde aciklanmistir. Ne yazik ki aradan 10
aya yakin bir sUre gecmesine ragmen hala

s6zIU sinav ile ilgili bir ilan yapiimamistir.

MULAKAT SURECI

Unvanlar icin ilan edilen kadro sayisinin 5
(bes) katina kadar personelin, yazili sinav
puan sirasina gore s6zIU sinava (mulakata)
cadirilacagdi ilgili yonetmelikte belirtiimek-
tedir. Mulakat sUrecince tahmini olarak
6100 personelin mulakata cagirilacagdl da
dustnulmektedir. Bu kadar personelin ¢ok
uzun sUre bekletilmesi yanlistir, Tam bu
g6z Undne alinarak bir an énce S6zIU sI-
nav tarihlerine ve tercihlere yonelik takvim
hakkinda Bakanlik aciklama yapmalidir.

“Tark Saglik-Sen olarak yeni bir hizmet daha ortaya
koyuyoruz. Nasip olursa 2019 Eyldl'inde de acilisini
yapariz. Hem sendikamiza hem Tlrkiye Kamu-Sen’in
400 bin Uyesine hizmet verecek 80 yatakl bir misafir-

hane insaatini baslatiyoruz.” dedi.
DUALAR EDILDI

Bu tlr Sosyal hizmetleri strdUreceklerini kaydeden
Genel Baskanimiz sézlerini sdyle strdirdd: Cenabi
Allah hayirli hizmetler yapmay! nasip etsin, camiami-
za hayirl ugurlu olsun. Gelecekte insallah Turkiye'de
farkl vilayetlerde Gyelerimizin faydalanacagi bu tir
sosyal hizmetleri sUrdUrecediz. Emedi gecen herkese
ayri ayri tesekkdr ediyorum. Camiamiza hayirli olsun.
Genel Baskanimizin konusmasinin ardindan Turk Di-
yanet Vakif-Sen Genel Baskani Nuri Unal tarafindan

Ankara’da h|zmet verecek olan 80
yatakl misafirhanemizin temel
atma toreni gerceklestirildi.

80 YATAKLI MISAFIRHANE|

Misafirhanemizin temel atma tdrenine Genel Baska-
nimiz Onder Kahveci, Genel Baskan Yardimcilarimiz,
Turkiye Kamu-Sen’e bagl sendikalarimizin  Genel
Baskanlari, yoneticileri ile Ankara subelerimiz ve ya-
kin illerden gelen sube baskanlarimiz katildilar. Genel
Baskanimiz temel atilmadan &nce yaptigi konusmada

icinden cikilamaz bir hale geldigini
belirtilerek calisana bir faydasi kal-
madigini ifade edildi. Sistemin ye-
niden dizayn edilmesi gerektigine
vurgu vapllarak “Bu yapilirken de
calisan sistemin ana ekseni olmali ve
merkezine konmalidir. Calisanlarin
aldiklari Gcretleri makul bir dizeyde
tutacak ve emekliliklerinde de yansi-
masini saglayacak adaletli bir sistem
acilen harekete gecirilmelidir. Saghk

findan misafirhane binamizin il harci atild.

Bakanligi ve Universite Hastaneleri
bu konuya 6ncelik vermeli ve gerekli
yasal hazirligini bir an énce tamam-
lamalidir” denildi.  Doéner sermaye
ile ilgili kanun, yonetmelik ve mevzu-
atin calisanlarin magduriyetlerini gi-
derek sekilde yeniden dlzenlenmesi
istendi. Turk Saglik-Sen’in bu konuda
calisanlarin hakkinin ve alin terinin
her zaman mducadelesini verecedi
dile getirildi.

dua edilerek kurban kesildi ve Genel Baskanimiz tara-
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Stajyer Ogrencilerin
Yemek Cilesi Bitti

www.turksagliksen.ora.

Tiirk Saglik-Sen tarafindan saghk kurumlarinda mesleki
egitim ve staj yapan 6grencilerin saglik tesislerinde su-
nulan yemek hizmetinden faydalandiriimamasi nedeniyle
Saglik Bakanhgr'na bir basvuru yapilmisti.

RESMI GAZETEDE
YAYINLANDI

Basvuruda sosyal devlet anlayisinin
geregi olarak 6grencilerin Ucretsiz
yemekten faydalandirilmalari gerek-
tigi hususuna vurgu yapilmis, saglik
tesislerinde mesleki egitim ve staj
yapan 6gdrencilerin saglik tesislerinde
sunulan Ucretsiz yemek hizmetinden
faydalandiriimasi istenmisti. Sendika-
mizin girisimleri sonucunda bu sorun
buglnkl Resmi gazetede yayinlanan
yonetmelik degisikligi ile ¢cozuld.

HAYIRLI OLSUN
Yatakli  Tedavi Kurumlari Isletme
Yonetmeligine “ilgili mevzuat gere-

gince vyatakli tedavi kurumlarinda
staj yapan ogrenciler, staj yaptiklari
gunlerle sinirli olmak Uzere hastalar
icin olusturulmus yemek servisinden
Ucret ddemeden yararlandirilir” hik-
mu eklendi. Yapilan dtzenleme ile il-
gili bir degerlendirme yapan Turkiye
Kamu-Sen ve Turk Saglik-Sen Genel
Baskani Onder Kahveci “ Gelecegin
saghk calisani stajyer &grencilerin
yemekten mahrum birakilmasi kabul
edilir bir sey degildi. Bu konuda biz
de basvurumuzu yapip ¢cozim iste-
mistik. Nihayet bugln bu talebimiz
karsilandi. Ogrencilerimiz artik hicbir
sorun yasamadan hastanelerde Uc-
retsiz yemekten faydalanabilecekler.
Hayirli olsun.” dedi..

Evden Hastaneye

30 Dakika Sartina Dava

Turk Saghk-Sen, Saglik Bakanligi’nin saglik ¢alisanlarinin
30 dakikada evden hastaneye gitmesini diizenleyen ge-
nelgenin iptali icin Danistay’a dava actl.

GENELGE iLE GERIi GELDI

Calisanlarin 30 dakikada hastaneye gitmeleri ile ilgili gectigimiz
yillarda da genelge ile dizenleme yapilmis ve sendikamizin ag-
t1g1 dava sonrasi genelge Danistay tarafindan iptal edilmisti. Ge-
nelgeye dayanak olan yasa hukm( de Anayasa Mahkemesi ta-
rafindan yUrurlikten kaldirilmistr. Saglik Bakanligr 30 dakikada
hastane sartini bu kez de 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 1sayill Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkin-
da Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 383’0Uncl maddesinde; -

“Saglik personelinin mesai saatleri haricinde de hizme-

temel ilkelerine aykirlhk tasidigr ifade edildi.
S6z konusu sartin c¢alisma barisini boza-
cagl ve calisanlar Uzerinde psikolojik baski
olusturacagina vurgu vapildi. Sé6z konusu
genelgenin  ydrdtmesinin - durdurularak
iptal edilmesi istendi. Acilan dava ile ilgili
bir degderlendirme yapan Turkiye Kamu-
Sen ve Turk Saglik-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci “ Hukuka uygun olmadigi daha
dnce yUksek vargi tarafindan karara
baglanmis bir dizenlemeyi tekrar
getirmenin bir izahi yoktur. Bu
durum yuksek yarginin kararini
hice saymaktir. imkani olan her
calisan zaten calistigr kuruma
yakin bir yerde oturmak ister.
Ama calisanlarin aile hayatla-
rina bile mtdahale ederek 30
dakikada hastane olacak se-
kilde ikamet edin demek her
seyden o6nce bir insan hakki

inlalidir. “ dedi.

tine ihtivac duyuldugunda ilgili saglik kuru-
lusuna ulasabilmeleri icin alinacak
tedbirler ve ilgililerin uyacagi kurallar
Bakanlikca belirlenir” hUkmine atif
yaparak genelge ile geri getirdi.

INSAN HAKKI

iHLALIDIR

Turk Saglk Sen tarafindan genelge-
nin iptali icin acillan davada genelge-
nin temel hak ve hurriyetleri engel-
ledigi ve bu sebepten Anayasa’nin

tnnnnnnn )
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Hayal Kirikligi:
Ikinci 100 Giinliik

Eyiem Plami

ikinci 100 giinliik eylem
planinda da israrla saglk
calisanlarinin kapsam disin-
da tutulmasi yanlistir.

CALISANLARA
ONELiK DUZENLEME

Saglikta ikinci 100 gunluk eylem pla-
ninda obezite merkezlerinin ve sag-
ik marketlerinin  kurulmasi, aslilarin
Turkiye’de Uretimi gibi konular yer al-
mistir. Dijital hastaneler, yeni agiz ve dis
sagligr hastaneleri kurulmasi gibi yeni
projelere yer verilmistir. Yeni hizmet-
lere yer verilirken bu hizmetleri devlet
adina gerceklestirecek saglik calisan-
larina yonelik bir dizenleme olmamasi
ise hayal kirikligr yaratmistir.

MAGDURIYETLERININ
GIDERILMESI

Bugln, doner sermaye gelirleri yok
olmustur. Dbner sermaye sistemin
her acidan duzeltiimesi zaruret haline
gelmistir. Sézlesmeli personele kadro
verilmesi hem madduriyetlerin gideril-
mesi, hem de kamuda tek tip kadrolu
istihdamin hakim olmasi icin elzemdir.
Saglikta siddete acil ve adir yaptirml
dizenlemeler getirilmelidir cunkd is
siddetten cikmis vahsete dénusmdis-
tar. Yipranma payindaki eksikliklerin
telafi edilmesi gereklidir. Ek zam ve ek
gostergelerin yukseltilmesi memurun
ekonomik kayiplari dikkate alindiginda
ihtiyactir.

100 GUNLUK | ° .
@ o YLEM PLANI o/

]
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Tum bunlar goéraldagu gibi acil ve ca-
lisanlarin  uzun zamandir bekledigi
dizenlemelerdir. Dolayisiyla hizlandi-
riimis bir icraat sisteminin tarif eden
100 GUnluk eylem planlarinin icerisin-
de mutlaka yer almaliydilar. Ne yazik
ki ikinci 100 gunluk eylem planinda

) /SaglikBakanligi

da israrla saglk calisanlarinin kapsam
disinda tutulmasi yanhstir. Saglik ca-
lisanlarr icin de bir seyleri degistirme-
nin vaktinin gelip gectigini hatirlatiyor,
saglik calisanlarinin haklarini yeniden
dizenlemekle yeni bir degisime basla-
yin diyoruz.

Tiirk Emekli-Sen Genel Baskani Osman Ozdemir:

pazara, manava

Turk Emekli-Sen Genel Baskani
Osman Ozdemir, sunlar kaydet-
ti: “Mutfak enflasyonu sabit gelirli
memur, is¢i ve emeklinin maaslarini
eritti. Pazarda, manavda hicbir se-
yin fiyati dismuUyor. Eskiden ispa-

nak, pirasa, sogan, patates ucuza
alinlyordu, emekli bunlarla besleni-
yordu. Ispanak, pirasa 4TL/Kg ‘dan,
sogan, patates 5 TL/Kg ‘dan asadi
degdil. Bu gidisle yemeklerde sogan
bile kullanamayacagiz. Enflasyon
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da bir tarlt dtsmek bilmiyor. GUya
dolar, avro dustd. Neden sogan,
patates, Ispanak, pirasa dismuyor?
Onlari da mi ithal ediyorsunuz?
Buzdolabl, camasir makinesi, tele-
vizyona vitrinlerde binlerce liralik
etiket konmus, biz an-

cak vitrinleri seyredi-

yoruz. Allah yeni evle-

neceklere yardim etsin.

.. Nasil hesaptir ki bu
"”' enflasyon dustt deni-
yor fiyatlar dusmuyor.
Bizim maas yetmiyor.
Nasil hesaptir ki bu %

" ' ﬂ:ﬂ' 20- 25 enflasyon var-

ken 2019 butcesinde
glncellenmis  enflas-
yon % 15,9a yUkselti-
liyor. Memur ve emeli

maaslarl ise %5 enflasyona gore
hesaplanmis rakamlarda kaliyor.
HUkdmetin ikinci 100 glnlik eylem
planinin icine memur ve emeklile-
re zam bile girmiyor. Asgari Ucrete
%26,05 zam yapildi. En dustk Gc-
retler 2 bin liranin Gzerine ¢iktl. Su
anda yillarca devlette hizmet ver-
mis emeklilerimizin maaslari da bu
seviyelerde kalmaktadir. Mademki
2019 vilinin hakki gercekten de en
az %26 zamdir. Emekliler de en az
%26 zammi hak etmektedir. Bizler
maas! yetistirebilmek icin her sey-
den kisiyoruz. Emekli can suyu is-
tiyor. Ek zam verilmezse emeklinin
hali cok perisan.

Bu duygularla tim milletimizin
yaklasan yeni yilini kutluyor, saglk,
mutluluk ve esenlikler diliyoruz.”
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TURK ENERJI-SEN

www.turkenerjisen.org.

Genel Baskan Tiimer: “2019 hakkin, haklinin ve hak miicadelesi verenlerin basari yili olsun.”

ETKB BAKAN YRD.

SN.TANCAN ZIYARETIMIiZ

ETKB Bakan Yardimcimiz Sn. Abdullah TANCAN’I Sendi-
kamiz Genel Merkez Yonetim kurulu ve Ank.5 nolu Sube
Baskanimizdan olusan heyet ile birlikte ziyaret edildi, zi-
yarette gundemdeki konulari gérusullp; Enerji Bakanhgi
merkez teskilatl ve bagl kurulus calisanlarinin sorunlari

ve talepleri paylasildi.

ETi Maden isletme Genel Miidiirii Serkan Keleser ve
Genel Mildiir Yardimcillannmizdan sendikamiza ziyaret

Enerji Sanayi Madencilik hizmet kolumuz kurumlarindan ETI Ma-
den Isletmeleri Genel Mudurligd Yoneticilerimiz, Genel MUdirimuz
Sn.Serkan Keleser ve Genel Mudur Yardimcilarimiz Sn.Abdurrahman
Celiker, Sn.Abdulaziz Unal, Sn.Ozgur Sac sendikamiz Genel Merkezimizi

Ziyaret etti.

Eti Maden sendika isyeri temsilcilerimizinde hazir bulundugu ziyaretten
dolayl Sn.Genel MUdurimuze ve Genel MUdur Yardimcilarina teskilati-

a
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miz adina tesekkUr ederiz.

EUAS GENEL

MUDURLUGU ZIYARETIMiz

Sendlka Genel Baskanimiz Mustafa Tumer,Gen.Bsk.

Yrd.Selamet Eryigit ve Ank.5.nolu Sb.Baskanimiz
Zekeriya Ozben’den olusan heyetimiz EUAS Genel
Mudurligine yeni atanan Sn.izzet Alagdz beye-
fendiye hayirli olsun ziyareti gerceklestirdi. Genel
Mudurimuze calismalarinda basarilar dilendi.

EUAS CALISANLARINA GiYiM YARDIMI HAYIRLI OLSUN

Sendikamiz Yénetim Kurlunun; EUAS Ge-
nel Mudurltgu ziyaretlerinde strekli giin-
dem teskil eden konularin ilkleri arasinda
koruyucu giyim yardimi olusturmakta idi.
18.12.2018 tarihinde imza altina alinan ka-
rar ile EUAS calisanlari giyim yardimlarini

EUAS GENEL MUDURLUGU

EUAS Genel Mudurlugu teskilat calismamizda Sendi-
kamizi tercih ederek aramiza katilan arkadaslarimiza

tesekkur ederiz.

karar altina alindi. Bu uygulamaya vesile
olan basta Genel Mudurimuz izzet ALA-
GOZ ve Yonetim kuruluna, Destek hiz-
metler daire baskani Sahin ARAT Beye
emegdi gecen herkese teseklr ederiz.
EUAS calisanlarimiza hayirli olsun.

SEKER FABRIKALARI GENEL

MUDURLUGU ZIYARETIMIZ

Sendika Gen.Bsk.Yrd. Osman Kili¢, Selamet Eryigit ve Ank.3.nolu Sb.
Baskanimiz Fatih Mehmet Kili¢, Sb. Bsk.Yrd.Selami Yildirim ve Alperen
Eroglu'dan olusan heyetimiz Seker Fabrikalari Genel Mudurltgine yeni

atanan Sn.Ergln Yildiz beyefendiye hayirli olsun ziyareti gerceklestirdi.
Genel Mudurtimuze calismalarinda basarilar dilendi.

W Y &
DSi GENEL MUDURLUGU
ZIYARETIMiz

Sendika Genel Baskanimiz Mustafa TU-
MER, Genel Bsk. Yrd. Selamet ERYIGIT
ve Ank.4. Nolu Sb. Bsk.Yrd. Arap TELLI
den olusan heyetimiz DSi Genel MUdi-
r Sn. Mevlit AYDIN ve Genel Mudur

Yrd. Sn. Sadiye YALCIN hanimefendiye
ziyaret gerceklestirdi. Ziyarette, Gnvan
degisikligi malakat sinavlarinin adaletli
ve hakkaniyetli olabilmesi adina gorus
alis verisinde bulunuldu.
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AYINESI iSTIR
KiSiNiN LAFA BAKILMAZ

MUSTAFA TUMER
Turkiye Kamu-Sen Gen. Bsk. Yrd.
Turk Enerji-Sen Genel Baskani

“Malum-Sen”
Genel Baskani
Sn. Ali Yalgin'in,
“Memnun-Sen”
disindaki sendika-
larin, Toplu S6z-
lesme toplantila-
rina katiimamasi
gerektigine dair
talihsiz agiklamasi,
memur sendikaciligi tarihimize kara bir
leke olarak kaydedilmistir.

“Yetkili sendika” sifatiyla oturdukla-

ri toplu s6zlesme masalarinda, Turk
memurunun guvenini koétdye kullana-
rak, memurun degil iktidarin hakkini,
hukukunu koruyanlarin, o masada baska
birisini istemnemesi gayet normaldir.
Bilinmelidir ki Kamu calisanlarinin hak
ve menfaatleri sendikal ¢ekismelere
feda edilebilecek bir husus degildir.
Bunu en iyi bilmesi gereken bir kisinin
bu aciklamayi yapmast ise kabul edilebi-
lecek bir durum asla degildir.

Sn. Ali Yal¢in bu aciklama ile kamu ¢a-
lisanlarr adina hak arama ve mucadele
etme noktasindaki samimiyetsizligini bir
kez daha ortaya koymustur. Utanmasa
2012 den bu yana yapilan 3 toplu s6z-
lesmede imza attiklari fiyaskolari savu-
nacak, basarisizhiginin, beceriksizliginin
mazeretinide Kamu-Sen’e ¢ikartacaktir
Anlasilan o ki Agustos 2019’da yapilacak
olan toplu sézlesme gorismelerini ba-
saramama korkusu simdiden “Malum-
Sen”i sarmistir ancak korkunun ecele
faydasi olmayacaktir.

iktidarla oturdugu hicbir toplu sézles-
me masasindan basariyla kalkamayan,
hukumetine karsisinda egilip bukulen
“bucukcular”, 2019 toplu sézlesmesinde
isleyecekleri suca hic kimsenin sahit
olmasinristemiyor olabilirler ama
Turkiye Kamu-Sen olarak Turk memuru-
nun guvenini istismar edenleri kacabil-
dikleri yere kadar kovalayacagiz.
Turkiye Kamu-Sen, 4688 sayill ka-
nundan ve sayisi 400 bini asan serefli
ve yigit Gyesinden aldigi glcle, Toplu
S6zlesme masasinda yerini alacak;
“yetkili sendika” olarak énceki toplu
sozlesmelerde memurun hakkini hara¢
mezat satanlara karsi, etkili sendika
olarak kamu calisanlarinin toplu sézles-
me masasindaki sesi olmaya haklarini
savunmaya micadele etmeye devam
edecektir. 2018 yilinda Yasanan tum
olumsuzluklarin geride kalmasi bir da-
hada yasanmamasi en buyUk dilegimiz-
dir. 2019 yilinin yeni, yepyeni umutlarla
birlikte gelmesi, hakkin ve haklinin yili
olmasi ve hak mucadelesi verenlerin

yili olmasi beklentimizdir. Bu duygu ve
dusuncelerle 2019 yilinin Turkiye Kamu-
Sen ve Turk Enerji-Sen teskilatlarimiza,
sizlere, ailenize, Turk Milleti'ne, son Turk
Devleti'ne, kamu calisanlarimiza ve
fedakar Uyelerimize saglik, mutluluk,
huzur bolluk ve bereket getirmesini, ay
yildizli al bayragimizi,ezan-1 muham-
med’iyemizi basimizdan eksik etme-
mesini ylce Allah’tan dua ile diliyorum.
Yeni yiliniz kutlu olsun.
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Sakarya ve Kocaeli’de teskilat calismamiz

Sendikamiz teskilat calismalarimiz; emedi gecen ve
aramiza katilan arkadaslarimiza tesekklr ediyoruz.

—
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EGE SUBEMIZ TESKiLAT CALISMALARIMIZ

Calismalarimiz- E‘ﬁ? o r_.q,-
da emegi '- 5
gecen ve

aramiza katilan
yeni Uye

arkadaslarimiza
tesekkur ediyor,
hos geldiniz
diyoruz.
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TURK ULASIM-SEN

2019 YILINDA TOPLU SOZLESME MASASINA
TURKIYE KAMU-SEN VE TURK ULASIM-SEN OTURMALIDIR

P
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Her yeni yil basarinin, guzelligin, mut-
lulugun Umit edildigi, kardeslik ve dostluk bagla-
rimizin pekistigi, saglkl ve mureffeh bir hayata
ulasma yolunda yeni isteklerimizin filizlendigi bir
yildir.

2019 vilinin aydinlik bir gelecege adim atilmasi
yolunda kadim baglarimizi ve birlik ve beraber-
ligimizi glclendirmesi, bUtdn didnyaya huzur ve
istikrar getirmesi en blyUk temennimdir.

Degerli Arkadaslarim,

2019 yili, kamu gorevlilerimizin ve emeklilerimi-
zin 2020 ve 2022 vyillarindaki ekonomik gele-
ceginin belirlenecegi V. Dénem toplu sézlesme
gérusmelerinin gerceklestirilecedi yildir.

Toplu Sézlesme masasinda, son ddénemlerde
yasanan kayiplara bakildiginda, ulastirma cali-
sanlarinin hak ve menfaatlerinin gelismesi nok-
tasinda bu toplu sdzlesme masasina Turkiye
Kamu-Sen'’in ve Tark Ulasim-Sen’in yetkili sendi-
ka olarak oturmasinin gerektigi acikca ortadadir.
Bu hedefe, poptlizmmden uzak, gercek anlamda

sendikacilik yaparak, hicbir menfaat gdézetmek-
sizin yalnizca kamu gorevlilerinin haklari ugruna
muUcadele ederek ve isimize dort elle sarilarak
ulasacagimizdan hi¢c kuskumuz yok. Calismak
bizden takdir siz degerli kamu gorevlilerimizden
ve YUce Allah’tandir.

Bu vesileyle; 2019 yilinin basta bizlerin huzur ve
refahi icin cansiperane bir mUcadele veren tim
glvenlik gUclerimiz olmak Uzere, ulastirma ca-
lisani arkadaslarimiza ve onlarin ailelerine, Turk
Ulasim-Sen ve Turkiye Kamu-Sen camiasina,
Aziz Turk Milleti’ne ve tim Dunya'ya, esenlik,
baris ve kardeslik getirmesini diler, yeni yilinizi
enicten duygularimla kutlarim.

Mustafa Nurullah ALBAYRAK
Tiirk Ulasim-Sen Genel Baskani
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskan Yardimcisi

ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
2018/2 KiK TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

Sendikamiz ile Ulastirma ve
Altyapr Bakanhgr arasinda
2018/2 Sayil Kurum idari Ku-
rulu toplantisi 07.11.2018 tari-
hinde UAB Toplanti Salonun-

UAB Bakan Yardim-
cisi Sayin Selim DURSUN
baskanliginda gerceklestiri-
len KiK toplantisina, Genel
Baskanimiz Mustafa Nurullah
ALBAYRAK, Genel Baskan
Yardimcilarimiz Filiz SAHIN,
Ahmet Ozkan ERTEKIN, Ve-
dat EMRE ve Fuat DEMIRDO-
GER ile Sube Yénetim Kurulu
Uyemiz Oztekin KANBER ka-
tild.

KiK Toplanti Tutana-

Bilindigi Uzere, 13 Aralik 2018
Persembe glnld Ankara’da, Ankara’dan
Konya'ya gitmek Uzere yola ¢ikan Yuksek
Hizl Tren ile Kilavuz Tren, Marsandiz istas-
yonunda sabah saat 06.36 da carpismasi
sonucu meydana gelen kazada 3’0 maki-
nist olmak Uzere 9 kisi hayatini kaybetmis
ve 47 vatandasimiz yaralanmistir.

S6z konusu kazada hayati-
ni kaybeden vatandaslarimiza Cenab-i
Allah’tan rahmet, yaralanan vatandaslari-
miza acil sifalar diliyoruz.

KAZADA HAYATINI KAYBEDEN

GOREV SEHITLERIMIZ...

S6z konusu kazada, Makinist arkadasla-
rimiz Kadir UNAL, Adem Yasar ve Hulu-
si BOLER, hayatlarini kaybederek gorev

TCDD TASIMACILIK A.S. GENEL MUDUR YARDIMCISI

TURKIYE KAMUSEN GAZETESI
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sehidi olmustur. Arkadaslarimiza Cenab-i
Allah’tan rahmet, acili aile ve yakinlarina
sabirlar diliyoruz. Mekanlari cennet, Ruh-
lari sad, TCDD Camiasinin basi sag olsun.
KAZALARIN SON BULMASI

iCIN TABANA iNILMELIDIR!

Bu tlr kazalarin tekrar yasanmamasl en
buyUtk temennimiz olmakla beraber, s6z
konusu kazanin yasanmasinda, sorumlu
ve suclu kim varsa, yapilacak derin ince-
leme sonucunda haklarinda gereginin
yapllmasl ve gerekli tedbirlerin bir evvel
alinmas! elzemdir. Turk Ulasim-Sen ola-
rak, son vyillarda artis goésteren ve bircok
vatandasimizin hayatina mal olan bu ka-
zalarin son bulmasi icin TCDD tarafindan
kaza sebeplerinin derinlemesine arastiril-
masl ve gerekli tedbirlerin alinmasi gerek-

mektedir.

En glvenli ulasim yolu olan De-
miryollarina son derece zarar veren bu ka-
zalardan sadece demiryolu personelinin
sorumlu tutulmasinin da blyuk bir hata
oldugunu distnmekteyiz.

Cuanku;

- Personel yetersizligi,

- Demiryolu personeline, asli gdrevlerinin
disinda, baska goérevlerin de verilmesi

- Vekaleten ydrutulen gorevlerin ¢ok ol-
masl,

- Personel arasindaki adaletsizlikler

- Demiryolu Altyapisi

- Demiryolu hatlarinin bakim ve onarimi
vb.

TUm bu unsurlarin da degerlendirilerek,

gerekli tedbirlerin alinmasini talep ediyo-
ruz. Yani kazalarin son bulmasticin tabana
inilmesi gerektigini dustinmekteyiz. Son
yasanan kazadan gerekli derslerin cikari-
larak bir milat olmasi ve tabandan basla-
yarak tim sorunlarin ¢oézilmesi en blylk
arzumuzdur.

Unutulmamahdir ki,  Turkiye
Cumbhuriyeti Devlet Demiryollarinin gelis-
mesi ve vatandaslarimizin glven icerisin-
de seyahatlerini gerceklestirmesini sag-
lamak hepimizin goérevidir ve bu gorevi
yerine getirmek icin tum taraflarin gerekli
calismalari yapmasi gerekmektedir.

Turk Ulasim-Sen olarak, kazada
hayatlarini kaybeden vatandaslarimiza bir
kez daha Cenab-I Allah’tan rahmet, yara-
lananlara acil sifalar dileriz.

ESENBOGA HAVALIMANI VE

SAYIN CETiN ALTUN’U ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Mustafa Nu-
rullah ALBAYRAK, Genel Bas-
kan Yardimcilarimiz Filiz SAHIN,
Ahmet Ozkan ERTEKIN ve Fuat
DEMIRDOGER, TCDD Tasimaci-
ik A.S. Genel MUdur Yardimcisi
Sayin Cetin ALTUN'u ziyaret et-
tik.

S6z konusu ziyarette, personel
sorunlart basta olmak Uzere,
glindemde yer alan konularla
ilgili karsilikli géras alisverisinde

ANKARA GAR’DA YILBASI
GECESIi NOBETTE OLAN
ARKADASLARIMIZI ZIYARET
EDEREK, YENI YILLARINI KUTLADIK

Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah AL-
BAYRAK, Genel Baskan Yardimcilarimiz
Ahmet Ozkan ERTEKIN, Vedat EMRE ve
Fuat DEMIRDOGER, Esenboga Havalima-
ninda gece ndbetinde olan arkadaslarimizi
ziyaret ederek, yeni yillarini kutlayip istisa-
relerde bulundular.

TCDD Tasimacihk A.S. Genel
Mudar Yardimcist Sayin Cetin
ALTUN’a gostermis oldugu ilgi
ve alakadan dolayl tesekkir

da gerceklestirildi.

gini web sitemizden gorebi-
lirsiniz.

GENEL BASKANIMIZ MUSTAFA NURULLAH
ALBAYRAK, MHP SIVAS MILLETVEKILI
SAYIN AHMET OZYUREC] ZIYARET ETTi

Gerceklestirilen ziyarette Genel Baskanimiz Mustafa
Nurullah ALBAYRAK, Resmi Gazetede yayinlanan, 2019
yilt Yillik Programint iceren Cumhurbaskanligi Kararin-
da, TCDD Bagli Ortakliklarinin (TUDEMSAS, TUVASAS
ve TULOMSAS) tek cati altinda toplanmasi konusu ile
ilgili istisarelerde bulundu ve hali hazirda Genel Mudur-
[Uk olan ve yillardan bu yana Ulkemizde basari ile hizmet
etmis bu kuruluslarin, piyasa beklentilerini karsilamak
icin yapisinin degistirilerek tek cati altinda toplanma-
sinin, yani Genel Muadurlaklerin kapatilmasinin, s6z
konusu kuruluslarin kUculecedi, islevini kaybedecedi
ve is hacminin dlserek is veriminin azalmasi anlamina
geldiginden, mevcut yapisinin korunarak is hacimlerinin
yUkseltilmesi hususunda sendikamiz tarafindan hazirla-
nan dosyayl TBMM'de gértstlmek Gzere Milletvekilimiz
Sayin Ahmet OZYUREK’e takdim etti.

SENDIKAMIZ TARAFINDAN VAKIFBANK’IN
DHMi BANKA PROMOSYON TEKLIFiNi
ARTIRMASI i¢iN BASLATTIGIMIZ DILEKCE
KAMPANYASI DHMi CALISANLARI
TARAFINDAN BUYUK iLGi GORDU

Bilindigi Uzere, Sendikamiz tarafindan, Vakiflar Bankasinin,
DHMI Calisanlarina teklif ettigi banka promosyon teklifinin
kabul edilebilir bir seviyeye cikariimasi icin dilekce kampan-
yas! baslatiimisti. Baslattigimiz bu kampanya DHMI Cali-
sanlari tarafindan buyuk ilgi gérdi. DHMI Calisanlari tara-
findan imzalanan binlerce dilek¢e Sube ve Temsilciliklerimiz
tarafindan Vakiflar BankasI Genel Mudurltigune génderildi.
DHMI Calisanlari tarafindan goénderilen binlerce dilekce

karsisinda kayitsiz kalamayan VakifBank, dilek¢e génderen
DHMI Calisanlarina cevap yazisi gondermistir.

Gonderilen cevabl yazida dikkat ceken ifadeler bulunmakta-
dir. S6z konusu yazida; “Duzenlenen ihaleye, Bankamiz dahil
6 banka katilmis ve tam rekabet kosullarinda yapilan agik
artirma sonucunda, en yuksek ve en iyi teklifi veren Ban-
kamiz ihaleyi kazanmistir. Bununla birlikte, siz degerli mus-
terilerimizle iyi iliskilerimizin strdtrulmesini

teminen, Bankamizca, ihale sonucunda

3 taksitte 6denmesi taahhut edilen

promosyon tutari yukseltilerek 2.700

TL olarak belirlenmis ve s6z konusu

tutarin esit 2 taksitte ddenmesine

karar verilmistir” Ifadeleri yer al-

maktadir.

TCDD GENEL MUDURU SAYIN
ISA APAYDIN’I ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Mustafa
Nurullah ALBAYRAK, Genel
Baskan Yardimcilarimiz Filiz
SAHIN, Ahmet Ozkan ERTE-
KiN ve Fuat DEMIRDOGER,
TCDD Genel Muduart Sayin
isa APAYDIN'| ziyaret ettiler.
S6z konusu ziyarette, per-
sonel sorunlari basta olmak
Gzere, glindemde yer alan
konularla ilgili karsilikh go-
ris alisverisinde bulunuldu.

TCDD Genel Mudurt Sayin
isa APAYDIN’a gdstermis ol-
dugu ilgi ve alakadan dolayi
tesekkir ederiz.

bulunuldu. ederiz.

KURUMLARA YAZILAN YAZILAR:

12.12.2018 - DHMI Genel Mudurluginden, DHMI Gorevde
YUkselme Sinavina gdrev mahalli disindan gelen perso-
nele gundelik verilmesi ile ilgili talepte bulunulmustur.
17.12.2018 - “Hedef 1 Milyon Amatédr Denizci” projesi kap-
saminda Amator Denizci EJitimi ve Sinavlarinda gérev
yapan personele ek Ucret 6denmesi talebinde bulunul-
mustur.

31.12.2018 - Kars Gar Mudurlugundeki Misafirhane ihti-
yacinin bir evvel giderilmesi talebinde bulunulmustur.
31.12.2018 - Dogu Ekspresinin seferlerinin artirilarak veya
vagon ekleme yoluna gidilerek, vatandaslarimizin ve per-
sonelin yasadigr magduriyetin giderilmesi talebinde bu-
lunulmustur.

KAR, KIS, YAGMIIR CAMUR DEMEDEN isy ERLERINI I(ARIS KARIS
GEZIYOR, CALISANLARIMIZLA iSTiSARELERDE BULUNUYORUZ

Genel Baskanimiz Mustafa Nurullah ALBAYRAK ve
Genel Baskan Yardimcilarimiz, Gidemedigin yer senin
degildir dusturu ile iskolumuzda yer alan kurumlari
oda oda, karis karis gezerek ulasim calisanlari ile isti-
sarelerde bulunmaya devam ediyorlar. Bu kapsamda,
Hakkari, Sirnak, Mardin, Dalaman, Esenboga Havali-
mani, Ulastirma ve Altyapi Bakanlidl, Samsun, Amas-
ya, Ordu, Van, Trabzon, izmir, Erzincan, Erzurum, Agri,
I§dir, Kars, Eskisehir, Sanlurfa, Karabuk ve Sivas'ta
bulunan isyerlerini ziyaret etmis ve buralarda gérev
yapan arkadaslarimizla istisarelerde bulunmustur.
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GENEL
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Genel Baskanimiz
Mustafa Yorulmaz
ve Baskan Yardim-
cilarimiz Ali Riza
Kayar,Hasan Huse-
yin Uygun,Mustafa
Ali Algin ve HU-
seyin Arslankoyll
ile birlikte Tuarkiye
Kamu Calisanlari
Vakfi Genel Baskani
Ebubekir Korkmaz'i
makaminda ziyaret
ettiler.

MERKEZ_IMIZDEN
V’A ZIYARET

SENDIKAMIZDAN ZONGULDAK .

IL OZEL IDARESI’NE ZIYARET ) )

Sendikamiz Genel Baskani Mustafa
Yorulmaz,Baskan Yardimcilarimiz Ali Riza
Kayar,Hasan Huseyin Uygun,Mustafa Ali Algin
ve Cankiri Sube Baskanimiz Erol Selci'den
olusan sendikamiz heyeti ,Zonguldak il Ozel
idaresi Genel Sekreteri Recep Demirtas’a
nezaket ziyaretinde bulundular.Sonrasinda
sendikamiz heyeti il Ozel Idaresi calisanlari
biraraya gelerek fikir alisverisinde bulundular.

Sendikamiz Genel Baskan!
Mustafa Yorulmaz ile birlik-

te baskan yardimcilarimiz Ali

Riza Kayar,Hasan Huseyin
Uygun,Mustafa Ali Algin,Ankara
Sube Baskanimiz Ahmet Ragip
Hizal ve sube ydnetim kurulu
Uyeleri ile ASKI Genel Muduru
Prof.Dr.Cumali Kinacr'ya nezaket
ziyaretinde bulundular.Sonrasin-
da sendikamiz heyeti ASKi'deki
sendikamiz Gyeleri ile biraraya ge-
lerek fikir alisverisinde bulundular.

TURKIYE KAMUSEN GAZETESI

SENDIKAMIZDAN ANKARA
UYUI(SEHR BELEDIYESPNE ZIYARET

Sendikamiz Genel Baskani
Mustafa Yorulmaz,Baskan Yardimcimiz
Hasan HUseyin Uygun,Ankara Sube [ I
Baskanimiz Ahmet Ragip Hizal ve Sube
Baskan Yardimcimiz Habib Kayaalt’'dan
olusan sendikamiz heyeti ,Ankara
BlyUksehir Belediyesi Genel Sekreteri
Omer Faruk Erciyes,insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi Baskani Mehmet Sttcd ve
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Sube
Mudurd Fazli Keles’e nezaket ziyaretinde
bulundular.Sonrasinda sendikamiz heyeti
belediyedeki sendikamiz Gyeleri ile bira-
raya gelerek fikir alisverisinde bulundular.

SENDIKAMIZDAN ETIMESGUT BELEDIYESI’NE ZIYARET

Sendikamiz Genel Baskani Mus-
tafa Yorulmaz,Baskan Yardim-
cillarimiz Ali Riza Kayar,Hasan
HUseyin Uygun,Ankara Sube
Baskanimiz Ahmet Ragip

Hizal ve Sube Yonetim Kurulu
Uyelerinden olusan sendikamiz
heyeti ,Etimesgut Belediyesi
Baskani Enver Demirel ve Bas-
kan Yardimcisi Alaattin Sonat’a
nezaket ziyaretinde bulundular.
Sonrasinda sendikamiz he-

yeti belediyedeki sendikamiz
Uyeleri ile biraraya gelerek fikir
alisverisinde bulundular.

OCAK 20718

I
1ty
[
vy LTS Wirwj

TE
Lein
w I ARE MRSl

& lAE Ak

pRas i 3R Tonn dyy

s YL BT B s
T QLA AR -ur.i\‘.\l‘fkl."\\;‘.\-lvi LT RN
HOSEVTN ocETEM HEEM
- EREL ¥ gt ¥i145 S
AN ACE ““""‘":Lt.al-a\l“ﬂ-‘-\‘ e s o 10 ey v JE138 sy e G
s A GhIEVLD rsanaral, i n Brledire |Pfiye Yoocmsgs e (960 ikt Yomcndlh
: WLSATERC ey
vkl T i Caddu ST E 128 sk Rewsi Garcede sapnmimans ik _,<:
= e o -r'g.r-n'--m...\. ek oy ncvic s, wsonel kad
(i VTR AR BT ¥ qu ‘---‘-- e bkl liwry Berbdled
AL AL —
oL W
cntsl T AN ’*-'""‘ Siabyan Yot G EIMLR
/ 2 S
iy e
R ¥ i e
- lN:f“ sy S vl'. = ||-|J|'J'\-‘ b rl\' % ¥
"" & el ik r lrvetd SR , ity Bimei by ve melskesdsimn

R ol L iy p—

o A analie ok
h'\—ltl-k"‘ o sl ey

P, A R
TiuR SHLLE T AR
P P T

= sl |5 A mbdco
N

s Lo u;-.:-u
Fhartyfe e Bowda Ranaradia




[ ]
www.turkimarsen.orq.

TURKIYE KAMUSEN GAZETESI

24

AFAD Baskani Giilliioglu lle Bir Araya Geldik

Genel Baskanimiz Salih Demir, Genel Baskan
Yardimcilarimiz Ethem Yasar Yilmaz, Ali Riza
Gul ve Ankara 3 Nolu Sube Baskanimiz Turgay
cakir ile birlikte AFAD Baskani Sayin Mehmet
Gullioglu’'nu ziyaret ettiler.

AFAD Baskan Yardimcisi Sayin ismail
Palakoglu’nun da yer aldigi ziyarette Genel Bas-
kanimiz tarafindan AFAD calisanlarinin sorunlari
ve talepleri dile getirildi. Calisanlarin beklentileri
AFAD Baskani Sayin Gulltoglu ve Baskan Yar-
dimcisi Sayin Palakoglu’'na aktardilar.

ILBANK insan
Kaynaklan Dairesi
Baskani lle Goriistiik

TURKIYE KAMUSEN GAZETESI
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Genel Baskanimiz Salih Demir, Genel
Baskan Yardimcilarimiz Ethem Yasar
Yilmaz, Ali Riza Giil, Tiirkiyve Kamu-
Sen Sinop il Baskani Salih Celik ve
Tiirk imar-Sen Sinop il Temsilcisi Mu-
rat Demirbas ile birlikte Sinop Valisi
Kdksal Sakalar’1 ziyaret ettiler.

Ziyarette Genel Baskanimiz Salih Demir
Sinop’ta hizmet kolumuzda gbérev yapan
calisanlarin sorunlarini ve taleplerini ak-
tardi. Vali Sakalar'da ziyaretten duydugu

Smop’ta Uyelerimizie Bir Araya Geldik

memnuniyeti ileterek Genel Baskanimiza
calismalarinda basarilar diledi. Sinop zi-
yaretinde Qyelerimizle bir araya gelinerek
sendikal calismalarimiz hakkinda bilgilen-
dirme yapildi.

Genel Baskanimiz Salih Demir,
Genel Baskan Yardimcilarimiz Et-
hem Yasar Yilmaz, Ali Riza GUl ve
Ankara 4 Nolu Sube Baskanimiz
Berna Cetin Kutik ile birlikte II-
bank A.S insan Kaynaklari Daire-

si Baskani Turay Aksoy’u ziyaret
ettiler.

Yapilan ziyarette ilbank Calisan-
larinin sorunlari ve talepleri Genel
Baskanimiz tarafindan aktarildi.

Samsun’da Calisaniari Dinledik

Genel Baskanimiz Salih Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ethem Yasar Yilmaz, Ali Riza Giil, Samsun’u
ziyaret ederek hizmet kolumuzu bagh kurumlarda idareci ve calisanlarla bir araya geldiler.

Samsun Sube Baska-
nimiz Mustafa Cakir ve
Sube Yoneticilerimizle
birlikte gerceklestirilen
ziyaretlerde Samsun
Cevre Il Mudura Salih
Sagdir, Kadastro Mudu-
ri Cetin Cakmak, Tapu
ve Kadastro Bolge
Mudara Hasan Ozal-
ban, Karayollari Bdlge
Mudura Murat Goy-
men, ve AFAD Il M-
durd Levent Ugarliile
gbrusttler. Samsun’da
gobrev yapan calisan-
larin sorunlarini ve
taleplerini aktardilar.

""'“ ‘
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Bilecik’te Calisanlaria Bir Araya Geldik

Genel Baskanimiz Salih Demir ve
Genel Baskan Yardimcimiz Etem
Yasar Yilmaz Sendikal calismalar
kapsaminda Bilecik’i ziyaret ederek
teskilatimiz ve calisanlarla bir araya
geldiler.

Bilecik’te Bursa Sube Baskanimiz Unsal Ocak
ve Bilecik il temsilcimiz Orhan Veli Ayanoglu
ile birlikte AFAD il MUudurlagu’'nde calisanlar-
la goruserek sorunlarini dinlediler. Yeni ata-
nan Kadastro Mudurt Sayin Sadik Yildirmm’la
gortsuldd. Tapu Muadurltgunde calisanlar

ziyaret edildi. Hizmet kolumuzda bulunan
kurumlarda gorevli calisanlarin sorun ve ta-
leplerini Vali Yardimcisi Sayin Mustafa Kemal
Ozgun'e ilettiler.

AFAD Calisanlarna Kazandlrdlk

Turk imar-Sen tarafindan Afyonkarahisar
AFAD Uyelerimize Sosyal Denge Sozles-
me Tazminatinin ddenmesine iliskin ac-
mis oldugumuz 2018/115 numarali dava
kararina istinaden ddemeye esas alinan
2016 yilinda Danistay tarafindan karar
duzeltme istemiyle Afyon idare mahke-
mesinin 15.02.2018 tarihli karari ile 6deme
yapilmasina karar verilmisti lakin 6deme-

ler yapiimamistl. Genel Baskanimiz Salih
Demir tarafindan AFAD baskan yardimcisi
ismail PALAKOGLU ile yapilan goértismede
butcenin uygun oldugu dénemde Afyona
sosyal denge sdzlesmesi tazminatl dde-
mesi yapilacagdl sdylenmisti 20.12.2018 iti-
bariyle 6deme gerceklesti. Hayirli ugurlu
olsun

Cevre ve Sehircilik
Callsanlarmgn
Soruniarini llettik

Turk Imar-Sen Genel Merkez
Yonetimi ,Ankara 3 Nolu Sube-
mizle birlikte Cevre ve Sehir-
cilik Bakanhgi Personel Daire

Baskani Sayin Mustafa Kemal
Muderrisoglu’nu ziyaret etti. Ca-
lisanlarin sorunlari ve taleplerini
aktarild.

Ek Zam ve Ek Gostergeler
Konusundaki Hakli Talebimiz
2019 Yilinda Hayata Ge¢cmeli

Maaslarin  enflasyona yenildi-
gi, maaslara yapilan zamlarin
enflasyon farkindan bile geride
kaldigl, tum bunlara ragmen
yetkiliyiz diye gecinenlerin ka-
fasini kuma gébmdugu 2018 yi-
lini geride biraktik. Ek zam ve
ek gostergeler  konusundaki
hakli talebimizin hayata gec¢-
mesi temennisiyle 2019 yilinin
kamu calisanlarina, milletimize,
Ulkemize, Turk-islam alemine ve

butdn insanliga huzur, esenlik ve
mutluluk getirmesini diliyoruz.
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Yicel KAZANCIOGLU
TUrk Haber-Sen Genel Baskani

% ook 1 YENI YIL VE YiINE
MUCADELEYE DEVAM
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~ s < e a Turk Haber-Sen Genel Baskani Yucel Kazancioglu;
,. — ' WL ATy “Onurlu Turk memurunun gucld catist olan Tarkiye
n : nhia - N . ! _ - P S Kamu-Sen ailesinin bir Uyesi olarak yeni yilda da Uye-
ANKARA UAL'L'G'NE ZlYARET - ! - | Al lerimizin hakki icin mucadele verecegiz. Yolumuz Turk
= S - ; i ] memurunun emek ve sahsiyet yoludur. Yolumuz Tark
devletine ve Turk milletine hizmet etme yoludur.” dedi.
TUrk Haber-Sen Genel Baskani Ylcel Kazancioglu
yaptigl yazili aciklamayla 2018 yilini degerlendir-
di, 2019 viliicin beklentilerini paylastl. Kazancioglu
yaptigi aciklamada, “Karanlk yillari geride birakmak
istiyoruz. Devletimizin ve milletimizin Uzerine ¢dken
her tUrlU terdr belasini bir daha yasanmamak Uzere

www.turkhabersen.org.

TURK HABER-SEN

tarihin coplugine gdémmek istiyoruz. Turk devletinin
ve basta onurlu Tark Memurlarinin Gzerine ¢oken,
emeklerini calan ve sayisiz zulme imza atan FETO
belasinin kokandn kazinmasini istiyoruz. Biz bunun
icin dimdik ayaktayiz. DUn de 6yleydik, bugln de dyle-
yiz ve sonsuza kadar da Turk devletinin ve milletinin
emrinde olacagiz” ifadelerine yer verdi.

TS . SN C——— : Birligimiz Onurumuzdur

_—_]'U R KAE.ZINAR Em MUcadelelerinin adalet ve liyakat mUcadelesi oldugu-
nu sozlerine ekleyen TUrk Haber-Sen Genel Baskani
Yicel Kazancioglu; Inandigimiz ve hak bildigimiz
yolda yururken, tum arkadaslarimizla omuz omuza
mUcadele veriyor ve engelleri teker teker asiyoruz.
Cok buyuk ve gucli bir ailenin mensubu olarak gele-
cege umutla bakiyoruz. Birligimiz onurumuzdur. Bu
birligi bozanlarin ve bozmak isteyenler Tlrk devletinin
ve Turk milletinin dismanidir” dedi.
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2019 Miicadeleye Devam

Turkiye Kamu-Sen olarak ve meslek sendikamiz

Turk Haber-Sen olarak uzun bir yoldan mucadele-
lerle geldiklerini sdyleyen genel baskan Kazancioglu
aclklamasini sdyle strdurdd; yeni yilin devletimize ve
milletimize basta olmak Uzere cefakar Uyelerimize
hayirlar getirmesini Cenab-1 Allah’tan niyaz ediyorum.
Devletin Asil Evlatlari olan mensuplarimizin her zemin
ve sartta oldugu gibi yanindayiz. Mlcadelemiz onur,
emek ve hakkaniyet micadelesidir. Onlarla omuz
omuza bu yUrlyasd strddrecegdiz. Bu vesileyle 2019
yilinin hepimize saglk, huzur ve basarilar getirmesini
diliyorum”
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TURK KULTUR SANAT-SEN

Milli Kiitiiphanede Calisanlar
ile Bir Araya Geldik

Turk Kultar Sanat-Sen olarak
sendikal calismalar kapsamin-
da kurum ziyaretlerine devam
ediyoruz. Son olarak Milli Ku-
tuphane ziyaretimize Teskilat-
landirmadan  sorumlu  Genel
Baskan yardimcisi Arkeolog Tol-
ga CELIK ve Anadolu Medeni-
yetleri Mlzesi Mudurlugu isyeri
temsilcisi Sanat Tarihgisi Murat
YILDIRIM katildilar. Yapilan zi-
yaretlerde kttUphane calisanlari
ile bir araya gelinerek sorunlari
ve talepleri dinlenmistir. Neler
yapllabilecedine dair istisareler
yapllmistir Ziyaretle ilgili bir de-

Deviet Halk Da

L

Genel Baskan  Yardimcilari-
miz Faruk SIMSEK, Selamettin
YURTSEVEN ve Arkeolog Tol-
ga CELIK Devlet Halk Danslari
Toplulugu gosterisine katildilar.
Yapilan gosterilerde yurdumu-
zun dort bir yanindan glzel ez-
giler esliginde Turk kaltdrtne ait
oyunlar sergilendi.

Bu muhtesem gecenin hazirlan-
masinda emedi gecen tim sa-
natcilarimiza ve bizi davet eden
sanatci kardesimiz ismail ERAS-
LAN beyefendiye tesekkdirle-
rimizi sunuyoruz. Tark Kaltar

Sanat-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Arkeolog Tolga CELIK
yaptigr degerlendirmede “Kul-

nslar Toplulugunun _Giisteri

turumuzan zenginligini bize bir
kez daha gosteren Devlet Halk
Danslart  Topluguna tesekkur

ediyoruz. Turk Kultrine sahip
cikan, gelecek nesillere aktaran
kultir ve sanat etkinliklerimizi
desteklemeye devam ediyoruz.
Ayrica biz sendika olarak Turk
kUltarana yayginlastirmak icin
Ozveriyle calisan sanatcilari-
mizin ve vyaptiklarl sanatin her
daim yaninda olacagiz.” dedi.
Genel Baskan Yardimcimiz CE-
LIK, sézlerini  Yuce Turk Gazi
Mustafa Kemal ATATURK'UN
sanat hakkinda soyledigi “Sa-
natsiz kalan bir milletin hayat
damarlarindan biri kopmus de-
mektir”. s6zU ile tamamladi

SSP’li Calisanlar icin Onemli Kazamim

Devlet Tiyatrolari ile Devlet
Opera ve Balesi bunyesinde
uzun vyillardir calisan sanatcl,
dramaturg ve sahne calisanlari
sUreli sinirli personel (SSP) sta-
tlstnde gorev aliyor. Buglne
dek sendikalara Uye olmasi en-
gellenen Ulke capindaki yuzler-
ce SSP’li personel, Turk Kaltar
Sanat-Sen’in hummali ¢alisma-
lart sonucu sendikal haklar elde
etti.

Genel Baskani Ugur Yildirim, su-
reli sézlesmeli personelin 6zlUk
ve mali haklarinin savunmasi
mUcadelesinde yok Kkatlettik-

lerini belirterek sunlari soyledi:
“Yargitay’in karari ve Devlet Ti-
yatrolari Genel MUdurligd'nin
katkilariyla SSP’li calisanlarimiz
icin milat sayilacak calismalara
imza attik. Tam sdreli s6zles-
meli personel arkadaslarimiz,
gondl rahathigiyla sendikamiza
Uye olabilirler, hayirli olsun.” Ge-
nel Baskan Yardimcisimiz Hilmi
Tekcan ise, “Bu anlamli mu-
cadelemizin gUzel bir sekilde
sonuclanmas! bizi ziyadesiyle
mutlu etmistir. Konuya katkida
bulunan Devlet Tiyatrolar yet-
kililerine ve sendika temsilcileri
Okan Altintas, Durmus Kurt ve

tum kurum yetkililerimize te-
sekklrQ bir borc biliriz. diye
konustu.

SSP’li calisanlar adina aciklama
yapan ve Devlet Tiyatrolari Dra-
maturgu Tolga Gulven ise “Dev-
let Tiyatrosu'nda uzun yillardir
kanayan bir yaraya (sureli s6z-
lesmelilerin sendikal hak kaza-
nimlarr) meselesine cani yurek-
ten bikmadan ugrasip ve bizleri
sonunda sendikal haklarimiza
kavusmaya vesile olan Turk Kul-
tar Sanat-Sen Genel Baskani
Ugur Yildirim basta olmak Uzere
baskan yardimcisi Hilmi Tekcan

ve tim calisanlarina, Devlet Ti-
yatrolari Genel Mudurlagu yet-
kililerine sonsuz sukranlarimizi
sunuyoruz. ilahi adeletin tecelli
etmesine sebep olan bu buylk-
lerimizi nesiller boyu minnet ve
stikranla anacagiz” dedi.

Devlet
Tiyatrolan Genel
Miidiirltigirnii
Ziyaret Ettik

Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen Genel
Merkezi olarak ziyaretlerimize
Devlet Tiyatrolari Genel Mii-

Gerlendirme yapan Genel Bas-
kan Yardimcisi Arkeolog Tolga
CELIK “Biz Turk Kultur Sanat
Sendikasi ailesi olarak her daim
Uyelerimizin yanindayiz her ne
sekilde olursa olsun c¢alisanlari-
mizin her tarlt 6zIUk haklari icin
micadelemizi strdirecegiz. bu
amacla kurum ziyaretlerimize
devam edecegiz. Milli Kutupha-
ne ziyaretimizde bize yakin ilgi-
sinden dolay! 6tlrd bilhassa An-
kara Sube ydnetimden Ahmet
DINKIRCI beyefendiye ve Meral
ARIKAN hanimefendiye tesek-
karlerimizi sunuyorum. “ dedi.

diirliigiimiizle devam ettik.

Ziyaretimiz, Genel Merkez Yone-
timinden Genel Baskanimiz Ugur
YILDIRIM, Genel Baskan Yardim-
cilart Hilmi TEKCAN ve Arkeolog
Tolga CELIK katiimiyla gerceklesti-
rildi. Devlet Tiyatrolari Genel Mudur
Yardimcisi olarak atanan Turan ER-
DEGER makaminda ziyaret edilerek
yeni gorevinde basari dileklerimiz
iletildi.  Ziyarette, Devlet Tiyatro-

lari calisanlarinin sorunlart Uzerine
konusuldu. Sézlesmeli kamu istih-
dami ve kamu calisanlarinin 6zIUk
haklari hakkinda dusdncelerimiz
Sayin Turan ERDEGER ile paylasildi.
Genel Baskanimiz YILDIRIM konus-
masinda; “Ozellikle streli s6zlesme-
li personelin 6zIUk ve mali haklarini
sendikamiz tarafindan yakinen ta-
kip ediyoruz ve kamuda sézlesmeli
istihdamin yanlis bir modeldir. Dev-
let Opera ve balesindeki streli s6z-

lesmeli personelin 6zluk haklariicin
de micadelemiz surmektedir. Biz
sendika olarak kamu calisanlarinin
her zaman arkasinda oldugumuzu
ve hakli davamizi hukuki zeminicin-
de, her daim strdUrulecegiz.” dedi.
Genel Muadar Yardimcimiz Turan
ERDEGER beyefendi’ nin yakin ilgi-
sinden dolay! yonetim kurulu olarak
ziyadesiyle memnun kaldik ve ken-
dilerine tesekkurt borg biliriz.

Kirsehir Il Ziyaretini Ger¢eklestirdik

Turk Kultar Sanat Sendikasi olarak Genel Baskan Ugur YIL-
DIRIM, yardimcilari Faruk SIMSEK ve Arkeolog Tolga CELIK
katilimiyla Kirsehir il ziyareti ve Kaman ilce ziyareti gercek-

lestirdik

Genel Merkez Yoneticilerimiz ilk olarak,

Kirsehir Asik Pasa il Halk Kutuphane-
sinde kamu c¢alisanlariyla bulustu.
Uyelerimizle yapilan gorismelerde
sendikal faaliyetlerimiz hakkinda bil-
gilendirme yapildi. Calisanlarin so-
runlari ve yasadiklari zorluklar din-

lendi ve istek ve oOnerileri kaydedildi.
Ardindan da Genel Baskanimiz Ugur

YILDIRIM konuyla ilgili bir degerlendirme sunumu yaparak
kamu calisanlarinin giindemi hakkinda konustu. Katupha-
nelerin calisma sartlari ve saatleriyle ilgili karar mercileriyle

yeniden gorustlerek konunun degerlendirilip duzenlen-

5L,

mesinin istenecedi belirtilmistir. I Halk Kutuphanesi

m ziyaretimizden sonra il Kultir ve Turizm Madurligu-
|

~ muUzu ve Mize Mudurlugumuze de ziyarette bulu-
nuldu. Daha sonra ise Kaman ilce Halk Kitiphanesi
mudurtmtz Ayhan APAYDIN ve personeli ziyaret
edildi. Kendilerine gosterdigi yogun ilgi ve alaka-

i larindan dolayi tesekkir edilmistir. Kirsehir ilimizi

de sunariz.

' ziyaretimiz sirasinda bizi yalniz birakmayan il Tem-
silcimiz Veyis SANAL beyefendiye tesekkurlerimize

TURKIYE KAMUSEN GAZETESI
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DESTEK BEKLiYORUZ

Calisanlarin sorunlarinin ve ¢6zum yollari-
nin gorusuldugu ziyarette Genel Baskani-
miz Osman Eksert, “Muhakemat c¢alisan-
lari ve Hazine avukatlarinin yeterli sayida
atamalari yapilmamakta, personel eksikligi
yasanmaktadir. Bu sebeple is yuku olduk-
ca fazladir. Bu sorun ¢o6ztlmeli ve gerekli
atamalar yapilmalidir. 666 sayill KHK ile
hukuk biriminde calisan diger personele
vekalet Ucreti ddemesi kaldiriimistir.  Di-
ger personele vekalet Ucreti ddenmeli bu
yanlis karardan biran evvel dontlmelidir.
Konfederasyonumuz tarafindan hazirlana-
rak, MHP Konya Milletvekili Mustafa Kalayci
araciligiyla TBMM’ye sunulan ek gdsterge
artist ile ilgili kanun tasarisindaki teklifi-

www.turkburosen.org.tr
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Genel Baskanimiz Osman Eksert ve
Genel Baskan Yardimcimiz Gurkan
Orhan 2711.2018 tarihinde Adalet Ba-
kan Yardimcisi Cengiz Oner’i ziyaret
ettiler.

Calisanlarin sorunlari ve es durumu
tayinlerinde yasanan problemle-
rin iletildigi ziyarette, Sendikamizin
Adalet calisanlari ile ilgili calismalari
hakkinda bilgi verildi. Adalet calisan-

ANKARA SUBELERIMIZ ILE BIR ARAYA GELDIK

26.11.2018 tarihinde Sendika Genel
Merkezimizde Ankara Sube Baskan
ve Yoneticilerimiz ile istisare toplan-
tisi diizenledik.

Toplantida Genel Baskanimiz Osman
Eksert, Genel Baskan Yardimcilarimiz
Huaseyin Aslan, Bayram Ali Oymak, Ka-
dir Polat, Nebi Yay, Vedat Ulu ve Glr-
kan Orhan hazir bulundu.Genel Baskan
Yardimcimiz HUseyin Aslan’in selam-

miz, Hazine avukatlari ve diger calisanlari
da kapsayacak sekilde sunulmus olup, bu
konuda desteginizi bekliyoruz. Ayrica yol
tazminatlarindan muhakemat hizmetlerin-
de gorevli diger personeller de faydalandi-

ADALET BAKAN YARDIMCISI |
CENGIZ ONER’E CALISANLARIN
SORUNLARINI ILETTIK

larinin mali, sosyal ve 6zlUk haklarin-
da iyilestirme yapiimasi hususunda
istisarede bulunuldu.

Bakan Yardimcisi Cengiz Oner ise,
“calisanlarin  sorunlarinin  ¢6zumda
noktasinda sivil toplum kuruluslari
ile isbirligi icinde olmaktan memnu-
nuz. Calisanlarimizin problemlerinin
¢6zUmu icin elimizden geleni yapa-
cagiz” dedi.

-

eden etkisiz Sendika ve Konfederasyon
sebebiyle memurlarimiz  ekonomik,
sosyal ve 6zluk haklarinda ciddi kayip-
lar yasadi. Memurun maasl surekli eri-
di, magdur edildi. Toplu s6zlesme go-
rismelerinde sadece birkac oturumla
sdzlesmeye imza atilarak, memurlar
magdur edildi.

Turk Baro-Sen ve Turkiye Kamu-Sen
olarak, bu magduriyete son verme-
miz lazim. Tum memurlara ulasmamiz,

HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI MUHAKEMAT GENEL
MUDURUNE CALISANLARIN SORUNLARINI ILETTIK

Genel Baskanimiz Osman Eksert, Genel Baskan Yardimcilarimiz Nebi Yay, Vedat Ulu ve
Ankara 2 Nolu Sube Baskanimiz Tiirkes Giiney ile 30.11.2018 tarihinde Hazine ve Maliye
Bakanligi Bashukuk Miisaviri ve Muhakemat Genel Miidiirii Hayrettin Kurt’u ziyaret etti.

rilmalidir” dedi.

Hazine ve Maliye Bakanhgdl Bashukuk MU-
saviri ve Muhakemat Genel MUdurd Hay-
rettin Kurt ise, “Calisanlarin sorunlarinin
c6zUmU noktasinda Sendikalar ile isbirligi
yapmaktan mutluyuz. Sivil toplum kuru-
luslari ile her zaman istisare icinde olaca-
§iz. Taleplerinizi degerlendirecegiz. Hazine
avukatlar ve Muhakemat calisanlarinin
idari yapisinda yeniden bir dizenleme
yapacagiz. Ayrica, 666 sayill KHK ile kal-
dirilan diger personele de dédenen vekalet
Ucretlerinin yeniden édenmesi icin ¢alisma
yapacagiz” dedi.

Sinifi calisanlarinin GiH'e gecirilmesi,
kidem ayliginin artiriimasi, 6zel hizmet
tazminati yansitma oranlarinin artiril-
masl, tum sozlesmeli statude calisanla-
rin kadroya geciriimesi icin kanun tek-
lifleri hazirlayarak, TBMM'ye gonderdik.
Memurlarimizin magduriyeti bir nebze
olsun hafiflesin diye caba verdik. Peki
sdzde yetkili Konfederasyon ne yapti?
Memurlarimiz icin ek zam isteyerek
meydanlara indigimizde bile hi¢c bir
sey yapmadilar. Hem magdur ettiler,

lama konusmasindan sonra kurstye
gelen Genel Baskanimiz Osman Eksert,
yetki dénemine az kaldr ve calismala-
rimizi daha da hizlandirmaliyiz dedi.
Eksert, “Bildiginiz Gzere 15 Mayis 2019

tarihinde Sendikalarin Gye sayilarina
gore yetkili Sendika yeniden belirlene-
cek. Bu surecte elimizi tasin altina koy-
mali ve yetkiyi etkisiz ellerden geri al-
maliyiz. Yillardir yetkili oldugunu iddia

Sendikamizi anlatmamiz gerekiyor. Biz
elimizi tasin altina koyduk. Tum me-
murlarin ek gostergelerinin ylkseltil-
mesi, hi¢ ek gbsterge alamayanlarin da
ek gbsterge almasi, Yardimci Hizmetler

hem de sessiz kaldilar. Biz artik sessiz
kalmayacagiz. Yetki yeniden ehil elle-
re yani bizlere gececek. Bunun icin de
ulasmadigimiz hicbir memur arkadasi-
miz kalmayacak” dedi.
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ATLETiZM TAKIMI SENDIKAMIZI ZIYARET ETTI

Kiictik kiz/erkek, Yildiz kiz/
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NUFUS VE VATANDASLIK ISLERI GENEI. MUDURUNU ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Osman Eksert, Genel
Baskan Yardimcimiz Kadir Polat ve Anka-
ra 7 Nolu Sube Baskanimiz Akin Yesilyurt
ile 13.12.2018 tarihinde Niifus ve Vatan-
daslik isleri Genel Miidiirii Hiiseyin Engin
Sariibrahim’i makaminda ziyaret etti.

NUfus calisanlarin sorunlarinin gdérusuldugu
ziyarette Genel Baskanimiz Osman Eksert,
“Nisan ayindan beri mevcut is yukine (
Dogum, 6lim, evlenme, kimlik karti, nifus
tescili, kayit dizeltme, vatandaslik vb.) em-
niyetten devir alinan pasaport ve sUrlcl
belgesi islemleri eklenmesine ragmen per-
sonelin 6zverili calismalari sebebiyle is ve
islemlerin aksakliga mahal vermeden yU-
ratdimesi takdire sayandir. Ancak; gelen bu
yUk ile personel Uzerinde gerek fiziksel ge-
rekse psikolojik sorunlar olusmustur. Mey-
dana gelen olumsuzluklarin telafi edilebil-
mesi icin; Ozellikle metropol ilcelerde artan
is yukanun hafifletilebilmesi icin personel
ihtivaci giderilmeli, Calisan personelimizin
sUrekli fiziki mUdahaleye ve darp olaylarina
maruz kalmasindan dolay! gerekli givenlik
onlemleri alinmall, il ve ilce mulkiidare amir-
lerimizce flce Nufus Mudurliklerine polis

SENDIKAMIZ, MEDIPOL

UNIVERSITESI ILE

UZLASTIRMACI EGITIMI
PROTOKOLUNU iMZALADI

Sube Baskanimiz Memduh Orus
esliginde Sendikamizi da ziyaret

erkek ve Geng kiz/erkek Atle-
tizm kafilesi 10 Kasim Atatiirk’l
Anma Kosusu icin Edirne’den
Ankara’ya geldi.

Bu kapsamda Anitkabir ziyareti
oncesi 09.11.2018 tarihinde Edirne

ettiler.

Genel Baskan Yardimcimiz Ve-
dat Ulu, bu anlamli ziyaret icin
Atletizm kafilesine tesekkurlerini
ileterek, “Ulu Onderimiz bizim en

gorevlendirilmesi yapilimali, iice Nifus M-
durluklerimizde G¢d bir arada (Kimlik karti,
Ehliyet ve Pasaport) projesi kapsaminda
bir kayit masasindan tim islemler yapila-
bilmektedir. Bu baglamda 6zellikle baylk
sehirlerdeki randevu sayilarinda olaganustu
bir artis olmus ve bu durum bir karmasik-
lIga neden olmustur. Randevu sisteminin;
Aktif olarak calisan kayit masalarinin sayi-
sI, personel sayisi, personelin sosyal ihti-
vaclarl, mesai baslama ve bitis saatleri ve
randevusuz yapilan islemler de gdz éntinde
bulundurularak yeniden gbézden gecirilmeli,
Aralik ay! icin Genel MudUrligimuz Vatan-
daslk Hizmetleri Daire Baskanligl, Ankara
ve Istanbul il ve llce Nufus Madurliklerinde

imzaladi.

degerli kiymetlerimizdendir. Bu

Sendikamiz, Medipol Univer-
sitesi ile liyelerimize yonelik
“Uzlastirmaci Egitimi Hakkinda
Egitim isbirligi Protokoliinii”

yapilan fazla calismalarda yasanan karisiklik
giderilmeli, Malumunuz Gzere yetkili sendi-
kanin imzaladigi toplu sézlesme htukimleri
ile bir dnceki sene 5 kati olarak 6denen fazla
calisma Ucreti 3 kati olarak belirlenmis bu
da dzveri ile calisan personelin maddi kay-
bina neden olmustur. Her ay ortalama fazla
calisma Ucretinden 200 TL gibi bir miktari
kayip eden personeliniz yine de is ve islem-
leri layi1d1 ile yerine getirmistir. Bakanhgimi-
za bagl iki Genel Mudurlige (Goc Idaresi
Genel Mudurlaga ve Nufus ve Vatandaslik
isleri Genel Mudurlagu) iki farkli mesai Uc-
reti ddenmektedir. Go¢ idaresi 5 kati fazla
calisma Ucreti alirken NUfus calisanlarinin 3
kati fazla ¢alisma Ucreti almasi ayni kurum
calisanlarinda huzursuzluga yol agmaktadir.
Bu nedenle nifus calisanlari esitsizligin gi-
derilmesi veya tasarruf tedbirleri kapsamin-
da mesainin tamamen kaldiriimasi talepleri
calisanlarca sendikamiza iletilmis olup, bu
konu ¢dzume kavusturulmalidir” dedi.

Nufus ve Vatandaslik isleri Genel Muduru
Huseyin Engin Sariibrahim ise, “Personelle-
rimizin sorunlarinin ¢c6zamda icin elimizden
geleni yapacadiz. Sendikanizla ¢c6zim nok-
tasinda isbirligi yapmaktan mutluluk duya-
riz” dedi.

ve kurs Ucreti iki taksit seklinde
ddenebilecektir. Uyelerimizin, 6n
kayit icin Sube Baskanlarimiz ve
I Temsilcilerimiz ile gorismeleri
gerekmektedir. Egitimler, Ada-
let Bakanligrnin sinav takvimini
aciklamasindan sonra baslaya-

Uzlastirmacilik icin sartlari tutan caktir.
Gyelerimiz  kursa katilabilecek

"DANISTAY, YONETMELIK MADDESININ
BIREYSEL [SLEMIN DAYANAGI OLUP
OLMADIGININ TESPIT] YAPILMAKSIZIN

DAVANIN REDDI KARARINI HUKUKA
AYKIRI BULDU

" SINAV PUANI YUKSELTILEREK BA-
SARISIZ SAYILAN PERSONELE ILISKIN
IDARI ISLEMIN IPTALINE KARAR VE-

REN MAHKEME, DANISTAYIN BOZMA
KARARINA UYMADI

manada milli birlik ve beraberli- * SENDIKAMIZCA ACILAN DAVADA

gimizin bozulmamasini diliyorum.
Bu guzel varis icin Edirne’den
Ankara’ya gelmeniz ve bizleri zi-
yaret etmeniz de bizleri cok gu-
rurlandirdi. Hepinize ayri ayri ba-
sarilar diliyorum” dedi.

MAHKEME DISIPLIN CEZASI MAHIVE-
TINDE OLMAYAN YAZIL| UYARMA CE-
ZASININ IPTALINE KARAR VERDI

TURKIYE KAMUSEN GAZETESI
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|

ILIL TESKII.AT BULUSMALARIMIZ DEVAM EDIYOR
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