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Devletin güçlü olmas›, bölün-
mez bütünlü¤ünün korunmas›
ve Türk Milletinin mutlu yafla-
mas› için eeflflii flfleehhiitt oollaann bir Türk
kad›n›n›n mektubunu birlikte
okuyal›m. 

Ahmet AZ‹ZO⁄LU
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n Sekreteri

GGAAZZEETTEEDDEENN

Türkiye Cumhuriyeti Devletinin
üniter yap›s›ndan rahats›z
olanlar Türk Milletinin engin
hofl görüflünden faydalanarak
bütün güçleri ile sald›r›yorlar. 

Fahrettin YOKUfi
Türkiye Kamu-Sen Genel  Sekreteri

ÜÜçç PPeerrddeelliikk
BBööllüüccüü OOyyuunnuuSSeevvggiilliiyyee  MMeekkttuupp

YTL alacakl›y›zYTL alacakl›y›z
Hükümetin enflasyonu

memuru bitiriyor300300

Ülke ekonomisinin gerçek
durumunu gözler önüne seren

Aky›ld›z, 2003 y›l›ndan beri
Türkiye Kamu-Sen’in

uyar›lar›n› dikkate almayan
siyasi iradenin toplumsal

olaylar›n patlamas›na
neden oldu¤unu söyledi. 
Ekonomideki büyümenin

gençlerin iflsizlik sorununa
çözüm olamad›ktan sonra

hiçbir anlam› olmad›¤›n›
belirten Aky›ld›z, Türkiye’nin
AKP döneminde 137 milyar
dolar borçland›¤›n› aç›klad›.

Memur maafllar›n›n 2006
y›l›nda reel olarak

azald›¤›na dikkat çeken
Aky›ld›z, “Mart

2007’den itibaren
kamu çal›flan›na

300 YTL
seyyanen zam

istediklerini
söyledi.

Kamu
çal›flanlar›na
mart 2007’den
itibaren 300 ytl
zam istiyoruz!

2006’da Biz Vard›k 2007’de de Biz Olaca¤›z

Hükümetin 2007 y›l›na dair öngördü¤ü
enflasyon oran› daha y›l›n ilk ay›nda
patlak verdi. 2007 y›l› için de hedef
enflasyon %4 olarak aç›klan›rken
hükümetin geçen y›l oldu¤u gibi bu
y›lda enflasyon için belirledi¤i hedefin
tutmayaca¤› belli oldu.

Enflasyon KomedisiEnflasyon Komedisi

Adamlar› bilirim: anlamam›fl
Anlamaycak ne oldu¤unu 

Adamlar› bilirim: dolduramam›fl
Dolduramayacak koltu¤unu

Adamlar› bilirim: yamuk, e¤ri…
Adamlar› bilirim: maskara

Adamlar› bilirim: elleri 
Eldivenden kara

Arif Nihat Asya

Maliye
sa¤l›¤›m›z›

bozuyor
Türk Sa¤l›k-Sen taraf›n-
dan Maliye Bakanl›¤›
önünde yap›lan eylemde
Maliye Bakanl›¤›n›n sa¤l›k
alan›nda yapt›¤› uygula-
malar protesto edildi 7
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B
ankalar taraf›ndan maafl karfl›l›¤› verilen pro-
mosyonlar›n çal›flanlara da¤›t›lmas› konu-
sunda Ad›yaman Sa¤l›k Müdürlü¤ü ile sendi-

kam›z anlaflmaya vard›. 
Ad›yaman Sa¤l›k Müdürü Mehmet Emin Tafl,

Türk Sa¤l›k-Sen fiube Baflkan› Hac› Mehmet Sever
ve di¤er sendika baflkanlar› ile promosyonlar›n
yüzde 70'inin çal›flanlara, yüzde 30'unun kurumun
ihtiyaçlar› için müdürlü¤e verilmesi noktas›nda an-
laflt›. Devlet hastanelerinde çal›flan personel kap-
samayan anlaflmada bin 200'ün üzerinde sa¤l›k
çal›flan› bu promosyon paras› alabilecek. Anlaflma
sonras› aç›klama yapan Türk Sa¤l›k-Sen Baflkan›
Hac› Mehmet Sever , hastanelerde çal›flan perso-
nellerinde hakk›n›n al›nmas› için gerekli giriflimleri
yapacaklar›n› kaydederek, "Ad›yaman'da yaklafl›k
2 bin 600 sa¤l›k çal›flan› var. Bunlardan bin 400 ta-
nesi hastanelerde görev yap›yor. Bu anlaflmam›za
hastanelerde görev yapan çal›flanlar dahil de¤ildir.
Bundan sonra hastanelerle görüflerek, onlar›nda
maafl promosyonlar›ndan haklar›n› almalar› için
çal›flaca¤›z" fleklinde konufltu. Türk Sa¤l›k-Sen
Ad›yaman flubesi ayr›ca yap›lan k›fll›k ve yazl›k giy-
si yard›mlar›n›n kaliteli olmas›ndan dolay› ‹l Sa¤l›k
Müdürü M. Emin Tafl’a teflekkür belgesi verdi.  

Ad›yaman’da 
promosyonlar 
sa¤l›k çal›flanlar›n›n 

Ad›yaman’da 
promosyonlar 
sa¤l›k çal›flanlar›n›n 

T ürk Sa¤l›k-Sen Bart›n ‹l Temsilcili¤i Devlet
hastanesi Laboratuar hizmetlerinin
özellefltirilmesine karfl› mücadele etmeye

devam ediyor. Konuyla ilgili bir bas›n aç›klamas›
yapan ‹l Temsilcisi Ziya Turhan, hastane yönetimine
ihaleden vazgeçilmesi için yaz›l› olarak
baflvurduklar›n›, yaz›n›n dikkate al›nmamas›
durumunda yarg› yoluna gideceklerini kaydetti. Bas›n
aç›klamas›nda Turhan “Bildi¤iniz gibi AKP hükümeti,
ülkemize bu zamana kadar en iyi flekilde hizmet
verdi¤ini düflündü¤ümüz Petrol Ofisi, Tüprafl,
Telekom, Erdemir gibi güzide kamu kurulufllar›m›z
baflta olmak üzere ço¤u yabanc›lara, birçok kurum ve
kuruluflumuzu özellefltirme yoluyla elden ç›karm›fl, bu
uygulamaya tüm h›z›yla da devam etmektedir. Türk
Sa¤l›k-Sen olarak üzerinde önemle durdu¤umuz, Kamu
Sa¤l›k Kurum ve Kurulufllar›n›n birimler halinde
hizmet al›m› yoluyla özellefltirilmeleri ülke genelinde
devam etmekle beraber bu konuda bir uygulama da
Bart›n’›m›zda gerçeklefltirilmek üzeredir. ‹limiz devlet
hastanesinde laboratuar hizmetleri personelleriyle
birlikte d›flardan hizmet al›m› yoluyla gördürülmeye
çal›fl›lmaktad›r” dedi. 

Tüm bunlar›n ›fl›¤›nda idarecilerimizi ald›klar› bu
karardan vazgeçmeye, çal›flanlar›m›z› ve Bart›n halk›n›
bu konuda duyarl› olmaya ve hastanemize sahip
ç›kmaya davet ediyoruz. 

Ziya Turhan sözlerine flöyle devam etti:Türk Sa¤l›k-
Sen olarak bu ve bunun gibi sorunlar›n çözümü için
yasalar›m›z çerçevesinde her türlü mücadelemizi
kararl›l›kla sürdürece¤imizi idarecilerimizin, sa¤l›k
çal›flanlar›m›z›n ve tüm kamuoyunun bilgisine
sunuyorum.

Bart›n’da
Tafleronlaflmaya
Karfl› Mücadele
Devam Ediyor

B al›kesir Burhaniye ‹lçesi Devlet Hastanesi’nde banka
taraf›ndan promosyon olarak verilen 150.000 YTL’nin
tamam› personele da¤›t›ld›. Türk Sa¤l›k - Sen Bal›kesir

fiube Baflkan› Mustafa Koç, kurumlarda çal›flan personelin
maafl ve döner sermayelerinin yat›r›lmas› karfl›l›¤›nda ilgili
bankan›n verdi¤i promosyonlar›n personele da¤›t›lmas›
gerekti¤ini söyleyerek “Hastane Baflhekimi Uz. Dr. Hidayet
Aktafl’› karar›ndan dolay› kutluyoruz, mali aç›dan zaten hak
etti¤ini alamayan memura bir nebze soluk ald›rmay› ve ifl
motivasyonunun sa¤lanmas›n› düflünen bu yöneticilerimize
Türk Sa¤l›k–Sen olarak teflekkürlerimizi sunuyoruz” dedi.
Konu ile ilgili olarak Kamu-Sen ‹l Temsilcisi Hüseyin Yurdakul
ise Kurum amirlerinin yetkisine b›rak›lan bu promosyon

gelirlerinin yasal bir düzenleme ile standarda kavuflturulmas›n›
istediklerini, bu sayede hem çeflitli spekülasyonlar›n önlenmesi,
hem de da¤›t›m› ve harcanmas›nda tereddütlerin ortadan
kalkaca¤›n› belirterek “fiimdiye kadar kurumlar›n çeflitli
ihtiyaçlar› için kullan›lan bu gelirler, asl›nda personelin
ücretlerinin yat›r›lmas› karfl›l›¤›nda verildi¤inden bu hak
otomatikman çal›flana geçmektedir. Kurumlar›n ihtiyac›na
harcanmas› söz konusu bile olamaz. Çünkü bu ihtiyaçlar›n
karfl›lanmas› zaten sosyal devletin görevleri aras›ndad›r.”dedi.
Uygulamalar›n› destekledi¤i için teflekkür eden Baflhekim Uz.
Dr. Hidayet Aktafl “Bundan sonra da birçok baflar›ya beraber
imza ataca¤›z Yeter ki çal›flkan, iyi niyetli ve dürüst olal›m”
sözleriyle Türk Sa¤l›k-Sen heyetini u¤urlad›.

T ürk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi
bünyesinde kurulan Sözleflmeli
Personel Platformu’nun yürüttü¤ü

çal›flmalar neticesinde Türk Sa¤l›k Sen Genel
Merkezi, Sa¤l›k Bakanl›¤›nda 4924 say›l›
Kanuna tabi olarak görev yapan personellerden
kesilen mükerrer damga vergisinin
yürütmesinin durdurulmas› iptali için
Dan›fltay’da dava açt›. Sözleflmeli personellerin
ayl›k maafllar›ndan binde 6 oran›nda kesilen
damga vergisinin ayr›ca, sözleflme metinlerinin
25. maddesinde yer alan hüküm çerçevesinde
her y›l yenilenen sözleflmelerden bir y›ll›k brüt
maafl›n binde 7.5 oran›nda damga vergisi
al›nmas› hukuka ayk›r›l›k oluflturmas›
nedeniyle, Mükerrer vergi al›nmas›na neden
olan bu uygulama hakk›nda dava aç›larak
personelin ma¤duriyetinin giderilmesi istendi. 

Konu ile ilgili bir de¤erlendirme yapan Türk
Sa¤l›k-Sen Önder Kahveci, bu güne kadar
hizmet kolumuz içerisinde bulunan kurum ve
kurulufllarda görev yapan personellerin
problemlerinin çözülmesi ve kanuni
düzenlemelerde yer alan hukuka ve
hakkaniyete ayk›r› hususlar›n düzeltilerek
çal›flanlar›n ma¤duriyetlerinin giderilmesi için
çözüm yollar› arad›k.” dedi. 4924 say›l›
Kanuna tabi olarak görev yapan personellerden
kesilen mükerrer damga vergisinin 4/B’ye tabi
personelden de kesildi¤ini hat›rlatan Kahveci,
“4924’e tabi personel için açt›¤›m›z davan›n
neticesi do¤rultusunda 4/B’li personelden de
bu verginin al›nmamas› için gerekli
giriflimlerde bulunaca¤›z” fleklinde konufltu. 

4924'lerden kesilen çifte 
damga vergisine dava açt›k

4/B’li sözleflmelilerin hizmet
sözleflmesine dava açt›k

T ürk Sa¤l›k-Sen Genel
Merkezi, sözleflmeli
personellerin sorunlar›n›n

tespit edilerek gerekli ad›mlar›n
at›lmas› amac›yla
oluflturdu¤u“Sözleflmeli Personel
Platformu”nun çal›flmalar›
do¤rultusunda hizmet sözleflmesinin
9. maddesinin yürütmesinin
durdurulmas› ve iptali amac›yla dava
açt›. Aç›lan davada Sözleflmenin
idarece keyfi ve  tek tarafl› olarak
fesih edilmesinin hukuka,
hakkaniyete ve normlar hiyerarflisine
ayk›r› oldu¤u,Devlet memuru
statüsünde bulunan sözleflmeli
personellerin 657 say›l› DMK’nun
18. maddesinde belirtilen kanunlarda
yaz›l› haller d›fl›nda Devlet
memurunun memurlu¤una son
verilemez hükmüne riayet
edilmedi¤i, Sözleflme metninde,
sözleflmenin hangi hal ve flartlar
alt›nda fesih edilece¤inin ayr›nt›l›
olarak  belirtilmesine ra¤men
idareye ayr›ca keyfiyet tan›nmas›n›n
hukuka ayk›r› oldu¤u, “Ücretleri
Döner Sermayeden Karfl›lanmak
Sureti ile ‹stihdam Edilen 4/B
Sözleflmeli Personele ‹liflkin Hizmet

Sözleflmesinin” daval› idareye tek
tarafl› ve keyfi olarak fesih yetkisi
tan›yan 9. maddesinin (d) bendinin
yürütmesinin durdurularak iptaline
karar verilmesi hususlar›na yer
verildi.

Konu ile ilgili bir de¤erlendirme
yapan Türk Sa¤l›k Sen Genel
Baflkan› Önder Kahveci flöyle
konufltu:Statü Açt›¤›m›z dava ile
sözleflmeli personellerin ifl
güvencesinin sa¤lanaca¤›n› ümit
etmekteyiz. Ayr›ca, efl durumu
nedeni ile tayin haklar›n›n verilmesi
için sözleflmelerin bakanl›k
taraf›ndan yap›lmas›, becayifl
hakk›n›n tan›nmas›, Vatani hizmetin
ve do¤um izninin bitiminde göreve
bafllayabilme hakk›n›n tan›nmas› ve
yüksek okul intibaklar›n›n yap›lmas›
için yasal düzenlemelere iliflkin
çal›flmalar›m›z devam etmektedir.
Bu çal›flmalara paralel olarak söz
konusu personellerin kadroya
geçirilmesi için açaca¤›m›z davan›n
haz›rl›klar› devam etmektedir.
Sözleflmeli personellerin,
yürüttü¤ümüz bu çal›flmalara destek
vermeleri baflar›ya ulaflmam›za
önemli bir katk› sa¤layacakt›r.  

Bal›kesir Burhaniye Devlet Hastanesinde
promosyonlar çal›flanlar›n
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Sendikam›z taraf›ndan Maliye Bakanl›¤› önünde
gerçeklefltirilen eylemde Maliye Bakanl›¤›n›n Sa¤l›kta
alan›nda yapt›¤› uygulamalar protesto edildi. Türkiye Kamu-

Sen’e ba¤l› sendikalar›n genel merkez yöneticileri ve Ankara
flubelerimizin kat›l›m›yla yap›lan eylemde Sa¤l›k çal›flanlar›
“Sa¤l›ktan Ald›lar H›rs›zlara Verdiler, Gün Gelecek
Devran Dönecek AKP Millete Hesap Verecek”
sloganlar› atarak Maliye Bakan› Kemal Unak›tan’›
protesto ettiler. 

Çal›flanlar ayr›ca gündemde tart›fl›lan “Hepimiz
Ermeniyiz” slogan›na tepki göstererek “‹nad›na
Türk’üz, ‹nad›na Müslüman, ‹nad›na Mehmetçik”
fleklinde sloganlar att›lar. Bas›n aç›klamas›nda
Türkiye’nin sa¤l›¤›n›n maliye bakanl›¤›na teslim
edildi¤ini ifade eden Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan›
Önder Kahveci sa¤l›k çal›flanlar›n›n mali sorunlar›n›n
had safhaya ulaflt›¤›n› belirterek “Say›n Bakan art›k

Türkiye’nin sa¤l›¤›ndan ve sa¤l›k çal›flanlar›ndan elinizi çekin.
Türk milletinin sa¤l›¤› ile sa¤l›k çal›flanlar›n›n gelece¤i ile
oynamay›n. ‹MF’nin talimatlar›n› yeteri kadar yerine getirdiniz.
Birazda çal›flanlar›n taleplerini yerine getirin” dedi. 

Genel Baflkan Önder Kahveci, birçok ilde döner sermaye pay›n›

alamayan çal›flanlar›n ekonomik s›k›nt›ya girdi¤ini ve maafllar›n›
döner sermayeden alamayan sözleflmeli personelin de evlerine
ekmek götürmekte zorland›¤›n› söyledi. SSK hastanelerinin
devrinden sonra çal›flanlar›n ekonomik kay›plar›n›n
giderilemedi¤ini dile getiren Kahveci, hekim d›fl› sa¤l›k

personelinin döner sermaye katsay›lar›n›n
yükseltilmedi¤ini vurgulad›. Çal›flma bar›fl›n›n
sa¤lanabilmesi için döner sermaye ödemelerinin yeniden
gözden geçirilmesi gerekti¤ini belirten Kahveci,
üniversite hastanelerinde görev yapan yard›mc› sa¤l›k
personelinin de döner sermaye ile katsay›lar›n›n
yükseltilmesini istedi. Kahveci ayr›ca Eski SSK
Personellerinin yaflad›klar› ma¤duriyetlerin bir an önce
giderilmesini istedi
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Mesai saatlerinin düflürülmesi için dava açt›kMesai saatlerinin düflürülmesi için dava açt›k
Di¤er kamu çal›flanlar›ndan farkl› olarak haftada 45 saat çal›flan sa¤l›k personelinin mesai
saatleri için bafllatt›¤›m›z mücadele yarg›ya tafl›nd›. 12 Aral›k 2006 tarihinde Bakanl›¤a
iletti¤imiz talebimize de olumsuz cevap gelmesi üzerine sendikam›z taraf›ndan Ankara
Nöbetçi ‹dare Mahkemesinde dava aç›ld›.

Mahkemeye gönderdi¤imiz dava dilekçesinde mesai saatlerinin indirilmesi talebimizin
reddine dair ifllemin yürütmesinin durdurulmas›n› ve iptal edilmesini, ve 45 saatlik mesai
hükmünün yer ald›¤› kanun maddesinin Anayasa’ya ayk›r›l›¤› iddiam›z›n Anayasa
Mahkemesine tafl›nmas›n› istedik. 

Türk Sa¤l›k-Sen Ankara 2 Nolu fiube yönetim kurulu üyesi Menmet Altun
“Kamuda görev yapan difl teknisyenleri sorunlar› ve s›k›nt›lar›n› bireysel

olarak aktarma nedeniyle güç birli¤i yaparak oluflturduklar› Kamu difl
teknisyenleri derne¤i kurulufl günü olan 6 Aral›k’›n difl teknisyenleri günü

olarak ilan edildi¤ini bildirdi. Derne¤in kamuda çal›flan difl teknisyenlerinin
s›k›nt› ve ileriye yönelik çal›flma koflullar› ile ilgilenmesi amac›na dayal›

olarak kuruldu¤u belirten Altun  çal›flanlar›n sorunlar›n›n çözülmesi istendi.
Difl teknisyenlerinin çal›flma standartlar›n›n düflük oluflu ve çal›flma
koflullar›n›n insan sa¤l›¤›n› tehdit etti¤i ifade eden Altun  Çal›flt›klar›

maddelerin kanserojen madde içermesine karfl›n ifl riski veya daha k›sa
sürede emeklilik hakk› verilmedi¤ini kaydetti. 

Difl teknisyenleri
sorunlar›na çözüm istiyor

Maliye Bakan› Unak›tan’› protesto ettikMaliye Bakan› Unak›tan’› protesto ettik

S ürdürdü¤ü kararl› mücadelesiyle
sa¤l›k çal›flanlar› için çok say›da
kazan›m elde eden ve tarihinde ilk kez

YÖK’ün karar de¤ifltirmesini sa¤layan Türk
Sa¤l›k-Sen, bu defa da Sa¤l›k Kurumlar›
‹flletmecili¤i için YÖK nezdinde giriflimde
bulundu. Türk Sa¤l›k-Sen ayr›ca fiube ve ‹l
Temsilciliklerine bir yaz› yazarak faks
kampanyas› bafllatt›. 

Konuyla ilgili olarak YÖK’e yaz› yazan
Türk Sa¤l›k-Sen, Sa¤l›k ‹daresi Yüksek
okulu ve Sa¤l›k Kurumlar› iflletmecili¤i
bölümlerinde görülen derslerin ayn› içerikte
oldu¤unu belirtti. Sa¤l›k Kurumlar›
‹flletmecili¤inin ÖSYM k›lavuzlar›nda da
sa¤l›kla ilgili üst ö¤renim oldu¤unun
vurguland›¤› yaz›da Anayasa’n›n kanun
önünde eflitlik ilkesi ve Sa¤l›k idaresi
yüksekokulu hakk›nda verilen karar emsal
al›narak bu bölümün de sa¤l›kla ilgili üst
ö¤renim say›lmas› istendi. 

S›ra Sa¤l›k Kurumlar›
‹flletmecili¤inde B urdur Türk Sa¤l›k-Sen’in  bankalarca verilen

promosyon ücretlerinin çal›flanlara ödenmesi
yönünde verdikleri mücadelede, Burdur

Devlet Hastanesi çal›flan bafl›na 1200 YTL, ücret
çal›flanlar›na ödedi. Di¤er kurumlarda da
mücadelelerinin devam etti¤ini belirten Burdur Türk
Sa¤l›k-Sen fiube Baflkan› Mustafa Yi¤it, “Memur ve
iflçinin hakl› talebine kay›ts›z kalan idareciler,
promosyon geliriyle araba, makam odas›, tart›flmaya
aç›k fuzuli harcama al›flkanl›klar›n› devam ettirme
e¤iliminde olduklar›n› gösteriyor. Çal›flanlar›n al›n
terleri olan promosyon bedellerinin iflçi ve memurlara
da¤›t›lmas› konusunda verilen mücadele ile elde
edilen kazan›m ortada. Say›n Valimiz M. Rasih
Özbek, bayram öncesi promosyonlar› da¤›tarak örnek
bir davran›fl gösterdi. fiimdi s›ra promosyon
tart›flmas›n› unutturarak, olay› zamana yay›p eski
al›flkanl›klar› devam ettirme özleminde olan
idarecilerde" diye konufltu.  Baz› kurum müdürlerinin
çal›flanlara, 'Promosyonlar› ödüyorum, ancak bir
k›sm›n› yine de¤iflik ihtiyaçlar için ay›rmak
durumunday›m, aksi halde maafllar› Ziraat Bankas›'na
devrederim. Siz de promosyon alamazs›n›z' sözlerini,
üstü kapal› tehdit olarak niteleyen Mustafa Yi¤it flöyle
konufltu: "Promosyonlar›n çal›flanlara verilmemesinin
flaibelere yol açt›¤›n›, Burdur Milletvekili Ramazan
Kerim Özkan TBMM'de Baflbakan Erdo¤an’a iletti. 

Burdur fiubemiz
Promosyonlar›n Peflinde 
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T ürk Sa¤l›k-Sen Kars fiubesi Baflkan› ve
Türkiye Kamu-Sen Kars ‹l Baflkan›
Temsilcisi Hasan Gökçay bir bas›n

bildirisi yay›nlayarak, "Kars'ta promosyon
ödenmeye baflland›," dedi. Kars'ta promosyon
ödenmelerinin yap›lmas› için kurum amirlerine
emir veren Kars Valisi Mehmet Ufuk Erden'in
gösterdi¤i çaban›n faydal› oldu¤unu dile getiren
Baflkan Gökçay, “Kars ili genelinde bafllatm›fl
oldu¤umuz promosyon çal›flmalar› sonunda
meyvesini vermeye bafllam›flt›r. ‹limizde
çal›flanlar›n maafllar›ndan elde edilen
promosyonlar›n çal›flanlara yüzde yetmiflinin

da¤›t›lmas› için yapt›¤› giriflimler neticesinde
baflta ‹l Sa¤l›k Müdürlü¤ü, Kars Do¤um ve
Çocuk Bak›mevi'nde çal›flanlar›m›za bu
promosyonlar da¤›t›lmaya bafllanm›flt›r. Kars
Devlet Hastanesi ve ilimizdeki di¤er kurumlarda
da¤›tmak için çal›flmalar›n› bafllatm›fl
bulunmaktalar. ‹limiz genelinde promosyon
ödemeleri için kurum yetkililerine emir veren
baflta Say›n valimiz Mehmet Ufuk erden'e ve tüm
Kars'ta görev yapan ve ödeme için çaba sarfeden
daire amirlerine Türkiye kamu-Sen kars ‹l
Teflkilat› olarak çal›flanlar›m›z ad›na
teflekkürlerimizi sunuyoruz." dedi. 

Z onguldak Türk Sa¤l›k-Sen fiube Baflkan›
Abdurrahman Uysal koruyucu sa¤l›k
hizmetlerine önem verilmesi gerekti¤ini

belirterek Sa¤l›k Harcamalar›n›n her geçen y›l
artt›¤›, özellefltirme ve piyasa ekonomisine terk
edildi¤i Ülkemizde, Koruyucu Sa¤l›k Hizmeti
Ülke Ekonomisinin sa¤l›¤› aç›s›ndan da oldukça
önemli oldu¤unu kaydetti.

Bu hizmetin verildi¤i kurumlarda birçok ifllemin
yap›ld›¤›na dikkat çeken Uysal, Malzeme ve
ulafl›m hizmetlerinin yetersizli¤i, sa¤l›k çal›flan›
say›s›n›n yetersizli¤i; Sa¤l›k Ocaklar› baflta olmak
üzere bu hizmetin verildi¤i kurumlarda hizmetin
aksamas›na neden oldu¤unu belirtti 

Sa¤l›k Ocaklar›n›n temel formu Ev Takip Formu

Kay›tlar› oldu¤unu belirten Uysal 
Sa¤l›k çal›flanlar›n›n günah keçisi ilan

edilmemesini gerekti¤ini belirterek sözlerine flöyle
devam etti:  ETF kay›t çal›flmalar› hane hane
ziyaret edilerek Sa¤l›k Oca¤›nda görevli Ebe ve
Hemflirelerce düzenleniyor. Bu çal›flmada köy
gezileri d›fl›nda sa¤l›k çal›flanlar› hiçbir ücret
alm›yor. Sa¤l›k Çal›flan› eksikli¤i kaynakl› bir çok
bölgede çal›flma yapacak personel yok.Sa¤l›k
ocaklar›nda kendi görev tan›mlar› d›fl›nda memur
olarak çal›flt›r›lan asli hizmetlerini yerine
getiremeyen sa¤l›k çal›flanlar› var.Bu problemler
çözümlenmeden Zonguldak genelinde y›llarca
özverili bir flekilde yap›lan bu çal›flmalar› kimsenin
yok saymaya hakk› yoktur. 

Zonguldak Türk Sa¤l›k-Sen Sa¤l›k
Çal›flanlar› Günah Keçisi De¤ildir

Haks›z Al›nan Kart Ücretleri ‹çin
Giriflimde Bulunduk

T ürk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi
üyelerinin her türlü hak ve
menfaatini korumak ad›na

yürüttü¤ü çal›flmalar›na bir yenisini
daha ekledi. Maafl anlaflmas› yap›lan
bankalar›n sa¤l›k çal›flanlar›ndan kredi
kart› kullan›m bedeli ve kanunda yer
almayan di¤er ücretleri almamas› için
çal›flma bafllatt›.  31 Ekim 2006
tarihinde yap›lan Kurum ‹dari
Kurulunda konuyu gündeme getiren
Türk Sa¤l›k-Sen anlaflma yap›lan
bankalardan kredi kart› kullan›m ücreti
al›nmamas› yönünde karar ald›rm›flt›.
Son olarak Sa¤l›k Bakanl›¤› ‹dari ve

Mali ‹fller Daire Baflkanl›¤›na bir yaz›
yazan sendikam›z, Banka ve kredi
kartlar› kanunun ilgili hükümleri
do¤rultusunda hukuki dayana¤›
olmayan kart kullan›m bedelinin
al›nmas› ve al›nanlar›nda iade
edilmesini istedi. Kurumlar›n ve
çal›flanlar›n bankalarla yapacaklar›
sözleflmeleri imzalamadan Türk Sa¤l›k-
Sen’e inceletmelerini isteyen Kahveci
“Sözleflmelerde kart ücreti al›nmas› ya
da kanunda yer almayan ücretlerin
al›nmas› gibi hükümler varsa bunlar›n
düzeltilmesi için yard›mc› olaca¤›z”
dedi. 

Kars'ta promosyon ödenmeye baflland›

T
ürk sa¤l›k-Sen Mersin flube
baflkan› Ümit Turhan il sa¤l›k
müdürlü¤ünde sözleflmeli

personele sendika üyeli¤i konusunda
bask› yap›ld›¤›n› belirterek “Yetkili
mercilere sözlü ve yaz›l›
müracaat›m›z› yapmam›za ra¤men
bu güne kadar sa¤l›k müdürlü¤ü
personel flefiyle ilgili hiçbir ifllem
yap›lmam›flt›r. Yetkililer neyi
beklemektedir. Soruflturman›n
selameti aç›s›ndan personel flefi
neden görevinden al›nm›yor. Yoksa
olay› zamana b›rak›p unutulaca¤›n›
m› san›yorlar. Bizler bu olay› asla

unutmayaca¤›z, unutturmayaca¤›z.
Sonuna kadar takipçisi olaca¤›z.
Sa¤l›k Müdürünü bir kez daha göreve
davet ediyoruz. Sa¤l›k çal›flanlar› ve
kamuoyu bu durumdan oldukça
rahats›zd›r.” dedi. Yaflanan bu
olaylara a¤›zlar›n› bantlayarak tepki
gösterdiklerini belirten Turhan
sözlerine flöyle devam etti: ‹ki
haftad›r konufluyoruz bizleri kimse
anlamad›, bugün ise konuflmuyoruz
belki derdimizi anlatabiliriz.
Konuflmam›za kulak t›kayanlar,
sessiz kalmam›za belki gözlerini
açarlar.

Mersin Türk Sa¤l›k-Sen’den
bantl› eylem 

T
ürk Sa¤l›k Sen Kocaeli fiube
Baflkan› Ömer Çeker, yönetim
kurulu üyesi Erol Kalemer, T›p

Fakültesi Hastanesi ifl yeri Bafl
temsilcisi Yavuz fiener ve temsilci
U¤ur Öçal ile birlikte  T›p Fakültesi
Hastanesi
çal›flanlar›n›n
sorunlar›n›
yerinde
dinledi. Daha
sonra Türk
Sa¤l›k Sen’e
üye olmak
için  bafl
vuruda
bulunan
personelin
üyelik bafl
vurular›  toplu
halde kabul  edildi. T›p Fakültesi
çal›flanlar›n sendikaya üyeliklerinin
kabulünde aç›klama yapan Çeker
“Kocaeli Üniversitesine  ba¤l› T›p
Fakültesi Hastanesinin  ülkemizin en
modern hastaneleri aras›nda ilk
s›ralarda yer ald›¤›n›, en son teknoloji
ile donat›ld›¤›n› bu özelli¤inden dolay›
il d›fl›ndan  Yalova, Sakarya, Düzce,
Kütahya, Eskiflehir ve ‹stanbul’un
Anadolu yakas›na dan  tedavi olmak

için hastalar t›p fakültesi hastanesine
müracaat  etmektedirler.”fleklinde
konufltu. T›p Fakültesi Hastanesinin
Sosyal güvenlik kurulufllar›ndan
büyük oranlarda alaca¤› oldu¤una
dikkat çeken Ömer Çeker  “Bu

alacaklar›n›n
büyük oran› S.S.K
dan d›r. 2006
Y›l›nda 6 ile 7
milyon YTL olan
alaca¤› silinmifltir.
Yine ayn› y›la ait
6,5 ile 7 Milyon
YTL. S.S.K  dan
alaca¤› vard›r.
Yeterli  ödenek
S.S.K il
müdürlü¤üne
aktar›lmad›¤› için

T›p Fakültesi  Hastanesi alaca¤›n›
tahsil edememektedir. Bu durum
hastanenin mali durumunun
bozulmas›na sebebiyet
vermektedir.”dedi. T›p Fakültesinde
özveri ile çal›flan personelin Döner
Sermaye paylar›n›n  emsallerine
oranla çok düflük oldu¤unu
kaydeden Çeker  T›p Fakültesi
çal›flan›n›n döner sermaye
ma¤duriyeti giderilmesini istedi.

Kocaeli Türk Sa¤l›k-Sen’de
toplu kat›l›m

S a¤l›kta yeni düzenlemeler getiren tor-
ba yasan›n kabul edilmesinin müm-
kün olmad›¤›n› dile getiren  Türk

Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci “
Yasa ile Röntgen teknisyenlerinin çal›flma
saatlerini yükseltmek personelin sa¤l›¤›n hi-
çe saymakt›r. Sendikam›z taraf›ndan yap›-
lan ankette göre hastanelerde antika de¤eri
tafl›yan tarihi röntgen cihazlar› bulunuyor.

Röntgen cihazlar›n›n yüzde 45 gibi bü-
yük bir k›sm› 20 y›ll›k ve daha eski. Her
100 cihazdan 6's› 1956 model ve yüksek
radyasyon yayd›klar›ndan dolay› sa¤l›k per-
sonelinin hayat› için büyük risk oluflturu-
yorlar. Bu cihazlar›n %31’i lisanss›z ve
röntgen birimlerinin 44.44’ünün ruhsat›
yok. Anketimizde ayr›ca röntgen cihazlar›n
4’te 3’ünden fazlas›n›n rutin ölçüm ve ka-
librasyonlar›n›n yap›lmad›¤› da ortaya ç›kt›.
"Kulland›¤›n›z cihazlar›n rutin ölçüm ve ka-
librasyonlar› düzenli olarak yap›l›yor mu?
sorusuna yüzde 77.38’i "yap›lm›yor" ceva-
b›n› verdi.

Ankette radyasyonla çal›flt›¤›n›z ortam
radyasyondan korunma standartlar›n› tafl›-
yor mu? sorusuna personelin yüzde 65.48’i
hay›r cevab›n› verdi. Ayr›ca anket sonuçla-
r›na göre personelin %88.10’unun çal›fl›lan
ortam›n sa¤l›¤a etkileri hakk›nda bilgilendi-

rilmedi¤i ortay› ç›kt›.Tüm bunlar ortaday-
ken sorunlar› çözmek yerine çal›flma saatle-
rin yükseltmek bu insanlara siz kanser olun
ve ölün demektir.” fleklinde konufltu. 
Türkiye Hekim Çöplü¤üne Dönmesin 

Torba yasa ile gerçekleflecek di¤er de¤i-
flikliklere de de¤inen Kahveci: Yasa ile bir-
likte yabanc› hekimini önü aç›l›yor. Türki-
ye’ ye yabanc› doktor istemek her fleyden
önce görevini büyük bir özveri ile yapan
Türk hekimlerini incitmifltir. Ülkemize ala-
n›nda baflar›l› olmufl hekimlerin gelece¤ini
zannedenler çok yan›l›yorlar. Avrupa’dan
ve Amerika’dan alan›nda uzman doktorla-
r›n Türkiye’ye gelmesini beklemek hayalci-
liktir. Türkiye’ye  hekim Pakistan, Moldo-
va, Hindistan, Çin ve Rusya  gibi ülkelerden
gelecektir.  50-100 dolara çal›flt›r›lmak iste-
nen bu  hekimlerin mesleki kaliteleri baflta
olmak üzere hastayla iletiflimi nas›l sa¤laya-
caklar› gibi birçok sorunda ortaya ç›kacak-
t›r. K›sacas› Türkiye hekim çöplü¤üne dö-
nüflecektir. Yasa ile ayr›ca Hekimlere zo-
runlu mali sorumluluk sigortas› geliyor. Kli-
nik flef ve flef yard›mc›l›¤› atamalar›nda ise
Bakanl›k inisiyatifi eline al›yor. Art›k ata-
malar liyakate de¤il sadakate göre yap›lacak
”dedi. 

Torba yasa kabul edilemez
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2 006 y›l› içinde sa¤l›k çal›flanlar›n›n
sorunlar›n› yerinde tespit etmek ve
çözüm giriflimlerinde bulunmak

amac›yla fiubelerimizi,
Temsilciliklerimizi ve sa¤l›k çal›flanlar›n›
ziyaret eden Türk Sa¤l›k-Sen Genel
Merkez yöneticileri 2007 y›l›n›n ilk
ziyaretini Bilecik’e gerçeklefltirdiler.
Türk Sa¤l›k-Sen üyelerine yap›lan
bask›lara çözüm bulmak ve üyelerimizle
bir araya gelmek amac›yla
gerçeklefltirilen ziyarette, il ve ilçelerdeki
yetkililerle görüflüldü. 

11-12 Ocak 2007 tarihlerinde
gerçeklefltirilen ziyarete Genel Baflkan

Önder Kahveci, Genel Sekreter Zafer
Y›ld›r›m, Genel Mali Sekreter Ömer
Güngörmüfl, Genel Teflkilatland›rma
Sekreteri Kürflat Atmaca, Genel E¤itim
ve Bas›n Sekreteri Necmi Erdo¤an ve
Genel Toplu Pazarl›k ve Mevzuat
Sekreteri Muhammet Birinci kat›ld›. 

Bozüyük, Sö¤üt ve Osmaneli ilçelerine
yap›lan ziyaretlerin ard›ndan   Bilecik ‹l
Sa¤l›k Müdürü Dr. Mehmet Ali Fidan ve
di¤er yetkililerle ö¤le yeme¤inde bir
araya gelen Türk Sa¤l›k-Sen heyeti, daha
sonra ‹l Sa¤l›k Müdürü Fidan’›
makam›nda ziyaret ettiler. ‹l Sa¤l›k
Müdür yard›mc›lar›yla da görüflen heyet,

üyelerimize yap›lan bask›lar› anlatarak
konunun bir an önce çözümlenmesini
istedi. Bilecik Devlet hastanesi
çal›flanlar›n› da görevleri bafl›nda ziyaret
eden Genel Merkez ve ‹l temsilcili¤i
yöneticileri sorunlar›n› dinlediler.
Hastanede görev yapan üyelerimizle de
bir araya gelen heyet sorular›
cevapland›rd›. Ayr›ca Bilecik valisi Musa
Çolak’ta ziyaret edilerek üyelerimize
yap›lan bask›lar dile getirildi. Çok say›da
personelin geçici görevle yerlerinin
de¤iflti¤ini ifade eden Türk Sa¤l›k-Sen
heyeti, bu soruna çözüm bulunmas›
gerekti¤ini kaydetti. 

2007 y›l›n›n ilk ziyareti Bilecik’e

T ürk Sa¤l›k-Sen Gaziantep fiubesi, 25 Aral›k Devlet
Hastanesinde kurum çal›flanlar›n›n yo¤un ilgi gösterdi¤i
ve stres att›klar›  kurum içi kaynaflma kokteylinde Sa¤l›k

ifl kolunda yap›lan de¤ifliklikleri de¤erlendiren fiube Baflkan›
Kazak, çeflitli konularda aç›klamalarda bulundu. 4/B statüsünde
çal›flan Hemflirelerin çok say›daki sorunu yan›tlayan Kazak bu
siyasi anlay›fl›n sa¤l›k hizmetleri bünyesinde çok çeflitli
istihdam fleklini meydana getirdi¤ini buna ba¤l› olarak ta sa¤l›k

çal›flanlar› aras›nda kaos meydana geldi¤ini belirtti. 
Bu tip sözleflmenin Anayasam›z›n 10. Maddesindeki “ Kanun
Önünde Eflitlik” 41. Maddesindeki “ Aile Bütünlü¤ünün
Korunmas› “ ve 49. Maddesindeki “ Çal›flma Bar›fl›n›n
Sa¤lanmas›” na ayk›r›l›k teflkil etti¤ini bu sebeple; bütün sa¤l›k
çal›flanlar›n›n tek statüye tabi olmas› gerekti¤ini söyledi.
Kat›l›mc›lar› çal›flmalar›nda baflar›lar dileyerek eylem ve
etkinliklere verdikleri destekleri nedeniylede teflekkür etti.

Eskiflehir Türk Sa¤l›k-Sen:
sa¤l›k çal›flanlar›n›n
sorunlar›n›n takipçisiyiz

T
ürk Sa¤l›k-Sen fiube Baflkan› ‹smail Türk,
sa¤l›k kurumlar›n›n sevk ve idaresini yapan
yöneticilerle hiçbir kiflisel problemleri bulun-

mad›¤›n›, hakkaniyet ve kanunlar çerçevesinde ya-
p›lacak tüm icraatlara destek vereceklerini söyledi.
Sa¤l›k çal›flanlar›n›n sorunlar›n›n takipçisi oldukla-
r›n› belirten Türk, Sa¤l›k Müdürü Seraceddin Çom
ile bu konuda yapt›klar› görüflmeler hakk›nda bilgi
verdi. Sorunlar› ‹l sa¤l›k Müdürüne aktard›klar›n›
belirten Türk görüflmede de¤indikleri konular› flöy-
le s›ralad›: Sa¤l›k çal›flanlar›n›n maafllar› konusun-
da bankalarla yap›lan protokol ile elde edilen 1 mil-
yon YTL’ lik  promosyon gelirinin, sa¤l›k çal›flanlar›-
n›n sosyal ihtiyaçlar›na cevap verebilecek tesisler
yap›lmas› için kullan›laca¤›n›, aksi takdirde tesis
yap›m› gerçeklefltirilemez ise bu paran›n sa¤l›k ça-
l›flanlar›na da¤›t›laca¤›n› beyan etmifltir.Geçici gö-
rev yolluk ücretleri için tahakkuklar›n yap›ld›¤›n›, fa-
kat bununla ilgili ücretlerin bakanl›ktan ödenek gel-
medi¤inden dolay› maalesef flu an  ödenemedi¤ini
belirterek, ödenek gelir gelmez sorunun giderilece-
¤ini söylemifllerdir. Üyelerimizin tayin ve yer de¤i-
fliklikleri ile ilgili kurum yetkililerinin sendikam›za
bilgi vermelerinin sa¤lanmas› amac›yla Say›n Sera-
cettin ÇOM, sa¤l›k kurumlar›na tebli¤ yay›nlanarak
sorunun ortadan kald›r›laca¤› sözünü vermifl-
tir.Sa¤l›k çal›flanlar›n› ayl›k bordrolar›n›n verilmedi-
¤i belirtilerek, bu sorunun giderilmesi istenmifltir. ‹l
Sa¤l›k Müdürümüz ise bu konunun çözülmesi için
kurumlara talimat verece¤ini ifade etmifllerdir.
Temmuz ay›nda Aile Hekimli¤ine geçilmesinden,
dolay› sa¤l›k ocaklar›ndan boflalan personelin flu
ana kadar istedikleri yerlere tayinlerinin yap›ld›¤›n›,
bundan sonra ise tayinlerin 2007 y›l›nda il içi atama
komisyonu kanal›yla yap›laca¤›n› belirtmifltir. 

Çorum Türk Sa¤l›k-Sen

promosyonlar
çal›flanlara ödensin
Birçok Sa¤l›k kurum ve kuruluflunun bankalarla olan

sözleflmelerinin bitmesine az bir zaman kala bir aç›klama

yapan Türk Sa¤l›k-Sen Çorum fiube Baflkan› Mahmut

Özarslan, Promosyon paralar›n›n çal›flanlara ödenmesi

gerekti¤ini kaydetti. Çorumda kurumlar›n bankalarla olan

sözleflmelerinin bitti¤ine dikkat çeken Özarslan ‹limizdeki

kurumlar›n bir k›sm›n›n banka sözleflmeleri ya bitmifltir, ya

da bitmek üzeredir. Say›n Valimiz Hüseyin POROY ve ‹l

Sa¤l›k Müdürü Dr.Fikret PURTUL’u banka

promosyonlar›n›n sa¤l›k çal›flanlar›na, tüm kamu

çal›flanlar›na da¤›t›lmas›n›n temini noktas›nda beklenti

içerisinde oldu¤umuzu ifade etmekteyiz.”dedi Özarslan

sözlerine flöyle devam etti: Çorum Sa¤l›k teflkilat›nda

banka promosyon tutar›n› personele 2006 Y›l›nda da¤›tan

Osmanc›k Devlet Hastanesi Bafltabibi Say›n Op.Dr.Turap

ALICI beyi, bir ilke imza atmas›ndan dolay› tebrik

ediyor,di¤er amirlerinde ayn› uygulaman›n takipçisi

olmalar›n› temenni ediyoruz. 

D
enizli Türk Sa¤l›k-sen teflkilatland›rma
sekreteri ‹brahim Çakal Aile hekimli¤inde
yaflanan s›k›nt›lar› dile getirmelerine ra¤men

bu sisteme geçilmek için acele edilmesini
anlayamad›¤›n› belirterek “Aile hekimli¤inde
yaflayaca¤›m›z  s›k›nt›lar› sizlerle defalarca
paylaflt›k.Bizim kimyam›za uymayan bu
uygulamaya geçmek için niye bu kadar acele
ediliyor.Bu telafl niye?Kimlerin ç›kar› var.Ülke
ç›karlar› ile ba¤daflmayan A.B ilaç tröstlerine
sa¤l›¤› parsellemek için bu kadar çaba
niye?”sordu.  Sa¤l›¤›n çözülmesi gereken y›¤›nla
sorunu varken,bunlarla u¤rafl›lmas› yerine sa¤l›k
personeline zulüm yap›ld›¤›na dikkat çeken Çakal
“Sorgusuz sualsiz sa¤l›k personelleri giyotine
gönderiliyor.E¤itim ö¤retim dönemi devam
ederken aileler parçalan›yor.%99'unun hay›r dedi¤i
bir meslek grubuna her türlü bask› ve y›ld›rma
sonucu zorla görevlendirmeler yap›l›yor. 

Denizli Türk Sa¤l›k-Sen: 
Bu telafl niye ?

Gaziantep 25 Aral›k Devlet Hastanesinde 

kurum içi tan›flma kokteyli 
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Sakarya 
Türk Sa¤l›k-Sen:
idareciler taraf
olmas›n
T ürk Sa¤l›k-Sen Sakarya fiube Baflkan›

‹rfan Korkmaz henüz daha flube olmam›fl
bir sendikan›n yöneticilerine izin

kullanma hakk› verildi¤ini aktararak “‹limizde
Sa¤l›k ve Sosyal Hizmetler ‹fl kolunda faaliyette
bulunan bir sendika daha flube oluflum
sürecindeyken, genel kurul ve yönetim kurulu
seçimini yapmadan, kanunla tan›nan izni
kullanmak üzere Sa¤l›k Müdürlü¤üne baflvuruda
bulunmufl ve kurum amiri taraf›ndan bu izinlerin
kulland›r›lmas› yönünde birimlere yaz›l› emir
verilmifltir. 

Türk Sa¤l›k Sen Yönetim Kurulu üyelerinin
üzerinde bask› uygulan›p, yasal izinleri istendi¤i
tarihlerde de¤il, idare taraf›ndan belirlenen
tarihlerde kullan›lmaya zorlan›rken: baflka bir
sendikaya daha hak kazan›lmadan izin
kulland›r›lmas›, ‹darenin tarafs›z olmas› ilkesi ile
ba¤daflmamaktad›r.”fleklinde konufltu. Korkmaz
“Bu sendika sa¤l›k müdürüne destek vermiflti.
Bugünde yasal olmayan bir flekilde bu sendikan›n
izin talebine sa¤l›k müdürü destek vererek taraf
oldu¤unu bir kere daha göstermifltir.”dedi.  

Bilindi¤i üzere T›p Fakültesi hasta-
nesinde sa¤l›k hizmeti verilmekte ve
sa¤l›k bakanl›¤› mevzuat› uygulan-
maktad›r. Ancak Üniversite hastanesi
çal›flanlar›, sa¤l›k bakanl›¤›na ba¤l›
personel ile benzer sorunlar yaflam›fl
olmakla birlikte, farkl› kurumlara ba¤-
l› olarak çal›flmalar›ndan dolay›  bir
tak›m s›k›nt›larla karfl› karfl›ya kal-
maktad›rlar. 

Üniversite hastanesinde kamu gö-
revlisi olarak hizmet veren, ö¤retim
üyeleri, 657 say›l› kanuna tabi memur
ve sa¤l›k çal›flanlar› bulunmaktad›r.
Ö¤retim üyelerinin sosyal ve ekono-
mik haklar› di¤er 657 say›l› kanuna
göre çal›flanlardan çok daha iyi oldu-
¤u tart›flma götürmez bir konudur. Bu
farkl›l›¤a ra¤men döner sermaye öde-
melerinde haks›zl›klar yaflanmakta;
Fakülte Yönetim Kurulu’nun ald›¤› ka-
rarla, 657 say›l› kanuna tabi kamu ça-
l›flanlar›na maafllar›n›n %80’ine kadar
ödeme yap›l›rken, 2547 say›l› kanuna
tabi olan ö¤retim üyelerine ise maafl-
lar›n›n %200’ne kadar ödeme yap›l-
maktad›r.

Ayr›ca T›p Fakültesi hastanelerinde
fazla mesai uygulamalar› mevcut
olup, hatta buna ilave olarak keyfi nö-
bet uygulamalar› dahi yap›lmaktad›r.
Öte yandan di¤er devlet kurumlar›n-
da oldu¤u gibi lojmanlara da sahip
bulunmamaktad›rlar. Fakat bu yo¤un
mesaiye karfl›l›k ortaya ç›kan krefl, loj-
man ve sosyal aktivite gibi ihtiyaçlara
cevap  verebilecek tesisler, baz› üni-
versitelerde ya hiç bulunmamakta ya
da var olanlardan da yeterince yarar-
lan›lamamaktad›r. 

Üniversite hastanelerinde  -sa¤l›k
bakanl›¤› hastanelerinde de benzer
durum vard›r-   yayg›n bir flekilde ta-
fleron flirket elemanlar› çal›flt›r›lmakta-

d›r. Bu çal›flanlar ise, sa¤l›k personeli
olarak görevlendirilmekle birlikte, te-
mizlik personeli olarak gösterilerek
asgari ücretle çal›flt›r›lmaktad›rlar. As-
gari ücretle çal›flan sa¤l›k personelin-
den yeterince verimli hizmet al›nama-
d›¤›ndan dolay› kadrolu sa¤l›k çal›-
flanlar›n›n ifl yükleri daha da artmak-
tad›r.

Performans uygulamas› bafllad›ktan
sonra özel muayeneler ve ameliyatlar
kanunen saat 16:00 dan sonra yap›l-
mas› gerekmektedir. Fakat bu hizmet-
ler sabahtan yap›lmaya baflland›¤› gi-
bi, günün di¤er saatlerine de kayd›r›l-
maktad›r. Bundan dolay› muayene ve
ameliyatlardaki yo¤unluklar artm›flt›r.

Ortaya ç›kan bu yo¤unluk nedeniyle
yanl›fl teflhis ve hatal› ameliyat riskleri
do¤mufltur. Lakin flimdiye kadar böy-
le bir hata ile karfl›lafl›lmam›fl olmas›-
na ra¤men, telafisi mümkün olmayan
sonuçlar›n ç›kmas› da kaç›n›lmaz bir
hal alm›flt›r. 

Yine üniversite hastanelerinde faali-
yet gösteren çeflitli kurullarda, -Disip-
lin Kurulu, Döner Sermaye Kurulu
vb.- sa¤l›k çal›flanlar› hiçbir flekilde
temsil edilmemektedir. Bu haks›zl›¤›n
ortaya ç›kmas›nda etkili olan faktörler,
kanunlar çerçevesinde en k›sa sürede
de¤ifltirilmelidir. De¤ifltirilen hali ile
bu kurullara personeli temsilen yetkili
sendika yöneticisi kat›lmal›d›r.

Tüm bu konular kurum idare kurul-
lar›nda dile getirilmesine ra¤men,
üniversite ve t›p fakültesi yöneticileri-
nin bahsi geçen sorunlar› dikkate al-
mad›klar› görülmektedir. Böylece Ku-
rum ‹dare Kurullar› flikayet ya da öne-
ri kurullar› olmaktan öteye gideme-
mektedir. Bu sorunun çözümü nokta-
s›nda acilen yasa ile bir yapt›r›m›n or-
taya konulmas› gerekmektedir.

Türk Sa¤l›k Sen Eskiflehir fiube

Sinop Türk Sa¤l›k-Sen:
Özellefltirmelerden Pis
kokular geliyor

T ürk Sa¤l›k-Sen Sinop fiube Baflkan› Hüseyin
Ulusoy  Sinop Devlet hastanesinde Laborutar
hizmetlerinin özellefltirilmesini sert bir dille

k›nad›. Ulusoy yap›lmak istenen uygulaman›n flu ana
kadar Türkiye’nin 2 il 2 ilçede gerçeklefltirildi¤ini be-
lirterek “Sinop’ta niye böyle bir uygulamaya gidildi¤i
düflündürücüdür. Laboratuar›n özellefltirilmesinden
sonra s›ra di¤er birimlere gelecek ve hastanenin tama-
m› sat›lacakt›r “dedi. Bu tür ihalelerin rant kap›s› ol-
du¤una dikkat çeken Ulusoy “Bu ihale birilerine rant
kap›s› açacak ‹hale ile ilgili olarak pis kokular geliyor.
Yasalara tamamen ayk›r› bu uygulaman›n iptali için
dava açt›k yarg›n›n lehimize karar vererek yürütmeyi
durdurma karar› alaca¤›n› umuyoruz. Bu konu ile ilgi-
li olarak yürüttü¤ümüz yasal mücadelemiz her plat-
formda sürdürülecektir” dedi. Ulusoy ayr›ca Labora-
tuar ihalesi sonras›nda mevcut personelin durumu ne
olacakt›r? diye sordu 

‹zmir 1 nolu 
fiubemizden Sa¤l›k
Bakanl›¤›na Tepki

T ürkiye Sa¤l›k ve Sosyal Hizmetleri Kamu Gö-
revlileri Sendikas› (Türk Sa¤l›k-Sen) ‹zmir 1
Nolu fiube Baflkan› Ahmet Do¤ruyol, ifl kaza-

lar› konusunda bilgi istedikleri Sa¤l›k Bakanl›¤›'n›n
böyle bir istatistiksel bilgi olmad›¤› cevab›n› verdi¤ini
belirterek, ''Sa¤l›k Bakanl›¤›'nda böyle bir istatistiksel
bilgi yoksa bu bir skandald›r'' dedi.

Sözleflmelilerin tayin
hakk› için giriflimlerimizi
bafllatt›k

T ürk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezinin oluflturdu¤u
Sözleflmeli Personel Platformu çal›flmalar›n›
h›zla devam ettiriyor. Platform, 4/B’lilerin

sözleflmelerine ve 4924’lerin çifte damga vergisine
aç›lan davalardan sonra bu defa sözleflmeli personel-
lerin efl durumu nedeni ile tayin hakk›ndan yararland›-
r›lmas› için çal›flmalar›na bafllad›. Sözleflmeli perso-
nellerin efl durumu nedeni ile tayin hakk›n›n bulundu-
¤unu ve bu hakk›n kullan›lmas›nda mevzuat engelinin
olmad›¤›n› vurgulayan Türk Sa¤l›k Sen Genel Baflka-
n› Önder Kahveci, “Her hangi bir düzenlemeye gerek
kalmaks›z›n sözleflmeli personellerin efl durumu nede-
ni ile tayin taleplerini karfl›lanabilir. Milli E¤itim Ba-
kanl›¤›’nda ki sözleflmeli personellerin efl durumu ne-
deniyle tayin hakk› bulunmaktad›r. Ayn› statüde Sa¤-
l›k Bakanl›¤›nda çal›flan sözleflmeli personellere bu
hakk›n verilmeyifli tamamen keyfi bir uygulamad›r.
Konuyla ilgili olarak Sa¤l›k Bakanl›¤› Personel Genel
Müdürlü¤ü’ne yaz›l› olarak baflvurduk. Bakanl›ktan
bu baflvurumuza olumsuz yan›t gelirse dava açma yo-
luna gidece¤iz” dedi. 

fianl›urfa Türk Sa¤l›k-Sen’den
Çi¤ Köfte Partisi

fi anl›urfa Türk Sa¤l›k-Sen
üyeleri yo¤un çal›flman›n
stresini çi¤ köfte partisi ile

att›lar. Yo¤un bir kat›l›mla
gerçekleflen çi¤ köfte partisinde
üyeler hem stres atarak vakit
geçirdiler Düzenlenen organizasyon
ile ilgili bir de¤erlendirme yapan
Türk sa¤l›k-Sen fianl›urfa Temsilcisi
Ülkü Bektafl “Yaklafl›k 6 ayd›r süren
yo¤un bir sendikal çal›flma yürüten ifl

yeri temsilcileri ve  fianl›urfa Türk
Sa¤l›k-Sen fianl›urfa il Temsilcisi
yap›lan seviyeli,kaliteli ve özverili
çal›flmalar› ile fianl›urfa’da Türk
Sa¤l›k-Sen'in sa¤l›k çal›flanlar›n›n
birleflti¤i s›cak bir yuva haline
getirmifltir. Her geçen gün gücümüze
güç kat›yor. fianl›urfa’da görev
yapan tüm sa¤l›k çal›flanlar›n› Türk
Sa¤l›k-Sen ailesinin bir ferdi olmaya
ça¤›r›yorum.”fleklinde konufltu  

Tekirda¤ Türk 
Sa¤l›k-Sen’den 
fliddete k›nama 

Tekirda¤ Türk 
Sa¤l›k-Sen’den 
fliddete k›nama 

Türk Sa¤l›k-Sen Tekirda¤ fiubesi Devlet hastanesinde görev yapan
hemflire Füsun yerlinin fliddete u¤ramas›n› yapt›¤› bir bas›n aç›klamas›
ile protesto etti. Aç›klamada Sa¤l›k çal›flanlar›na fliddetin her geçen
gün artt›¤›n› belirten Türk Sa¤l›k-Sen Tekirda¤ flube baflkan› Sinan Ak-
su Bu olay ilk olmad›¤›n› belirterek “Daha önceleri de sa¤l›k çal›flanlar›
bu tür  sald›r›ya maruz kalm›flt›.Din, dil, ›rk, mezhep ayr›m› yapmadan
Gece gündüz demeden 24 saat y›lmadan, usanmadan vatandafllar›m›-
za hizmet vermek için çaba gösteren Sa¤l›k çal›flanlar›ndan biri olan
Füsun YERL‹ arkadafl›m›za  kendini bilmez vatandafl›n biri taraf›ndan
görevinin bafl›ndayken hakaret edilmifl ve tokat at›larak darp’a maruz
kalm›flt›r. Yap›lan bu sald›r› Sa¤l›k çal›flanlar› ad›na yap›lm›fl olup, bu
olay› Türk Sa¤l›k Sen  Tekirda¤ fiube Baflkanl›¤› olarak esefle k›n›yoruz
Sa¤l›k çal›flanlar›na hiç kimsenin hakaret etmeye, tokat atmaya, tehdit
etme hakk› yoktur. Hasta haklar varda sa¤l›k çal›flanlar›n›n hakk› yok
mu;Varsa bir ihmal  yasal yönlerden haklar aranmal›d›r. Olay  yarg›ya
intikal ettirilmifl olup Türk Sa¤l›k Sen Tekirda¤ fiubesi olarak sendika
avukat›m›zla birlikte bu davan›n takipçisi olaca¤›z. Türk Sa¤l›k-Sen ola-
rak her zaman sa¤l›k çal›flanlar›m›z›n yan›nday›z.” fleklinde konufltu.
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Bugünlerde herkes devleti tart›fl›-
yor. Devlet tart›fl›l›rken kamuoyun-
da devlet düflmanl›¤› yarat›lmak is-
teniyor. Siyasi iradenin yanl›fl uy-
gulamalar› devlete maledilmek is-
teniyor.  

Türkiye’de cinayetler iflleniyor,
bombalar patl›yor, sokakta insanlar
yürüyemez hale geliyor. Gün geç-
meden ülkenin bölünmez bütünlü-
¤ü için flehit veriliyorsa Türkiye iyi
idare edilemiyor demektir. 

Hükümetlerin görevi devleti yö-
netmektir. Devleti h›rpalamak de¤il-
dir. Devlet televizyonlarda konufla-
rak yönetilemez. Hükümet 5 y›ld›r
devletin derinli¤inin ne oldu¤unu
ö¤renemediyse, devleti yönetemi-
yorsa millete gitmelidir. Millet dev-
leti yönetecek hükümeti bulur, kim-
se merak etmesin. 

Gelin devletin güçlü olmas›, bö-
lünmez bütünlü¤ünün korunmas›
için efli flehit olan bir Türk kad›n›n›n
mektubunu birlikte okuyal›m. Mek-
tubu umar›m devlete hükmeden
hükümette okur ve anlar. 

SSeevvggiilliimm......
Ölüm denen o yo¤un, kör karanl›-

¤›n kederini, kahredici yaln›zl›¤›n›
ancak ben gibi ayr›l›klara mahkum
edilenler bilir...

Sen kahpe kurflunlar›yla son nefe-
sini verdi¤in gün ben de dilimi mü-
hürledim...

Baban "Vatan sa¤ olsun, bir evla-
d›m daha var, o da feda olsun" diye
a¤larken, 7 ayl›k o¤lunu "emanetin"
diye kalan son gücümle s›k› s›k› sar-
m›flt›m da nedense ayaklar›m beni
tafl›m›yordu. ‹ki yan›mdan koluma
girmifllerdi, o an kalabal›k bana çok
gelmiflti.. Kim bilir kaç kiflilerdi…
Kasaba halk›n›n yar›s› arkam›zdan
geliyordu.. En önde giden sen! Üs-
tüne örtülmüfl al bayra¤›mdan göz-
lerime k›z›l miller çekiliyordu... Son
kez telefonda duydu¤um sesin bey-
nimde yank›lan›yordu.

"Hepinizi çok özledim..." "Özle-

dim..." "Özledim..."
Susmufltum....
O¤lan büyüdü art›k, her geçen

gün biraz daha sana benziyor... Re-
simlerden tan›d›¤› sana özenerek
saçlar›n› sen gibi tar›yor... O güldü-
¤ünde sanki sen gelip oturuyorsun
karfl›ma... ‹çim ›l›k ›l›k kan›yor ama
ne o gün ne ondan sonra, her sa-
bah uyand›¤›m ›slak yast›¤›m› say-
mazsak, hiç a¤lamad›m. Kavlimiz
vard› unutmad›m, "neden" diye hiç
sormad›m, bir kahpe kurflunla y›k›l-
mad›m, rabbim verdi sabr›n› ne bo-
yun büktüm, ne senden vazgeçtim..

Her gelen kara haberde, hangi
flehrin flehidiyse oran›n valisi, kay-
makam›, esnaf›, askerler, tan›yan-
lar, yak›nlar...fiimdiye de¤in a¤›tlar-
la, bayraklarla u¤urlad›klar›m›z ka-
dar olmasa bile yine de kalabal›k-
lar... Televizyon ekran›ndan geçiyo-
rum, ben de yürüyorum onlarla...
Bir kez daha... Bir kez daha... Bir ... 

SSeevvggiilliimm,,
Sen de oralardan görebildin mi

bilmem, bu günlerde buralarda za-
mans›z bir k›rlang›ç f›rt›nas› var...
Hangi televizyonu açsam, bir kahra-
mandan söz ediliyor... Gazeteciy-
mifl.. Ürkek bir güvercin gibiymifl..
‹nsanlar gözyafllar› aras›nda onun
ne kadar mert, ne kadar vatansever
oldu¤unu anlat›yor... Gündüz gözü
flehrin tam ortas›nda vuruvermifl
zalimler... Gördüm adamca¤›z›n na-
s›l yatt›¤›n› o so¤uk tafltan kald›r›m-
da... Üzerine gazete örtmüfller...
Ayakkab›s› da y›rt›km›fl... ‹çim ac›-
d›...

Sahi sevgilim, operasyona gitti¤i-

niz da¤da, gecenin ayaz›nda o kar-
lar›n aras›nda vuruldu¤unda karn›n
tok muydu ? Üflümüfl müydü elle-
rin, esen deli rüzgar yaflartm›fl m›y-
d› gözlerini? Bölücü hainlerle çat›-
fl›rken, sa¤›n›zda solunuzda bomba-
lar patlarken ne geçmiflti akl›ndan
en son ? Bunlar› bilememek koyu-
yor insana, yine de may›nlara verdi-
¤imiz flehitlerimizi düflününce flük-
rediyorum.. Hiç de¤ilse sen parça-
lanmad›n, vatan topra¤›nda bütün-
sün, vedalafl›rken kaskat› elini tuta-
bilmifl, uzun uzun yüzüne bakabil-
mifl, mühürledi¤im dudaklar›mla
solgun, so¤uk aln›ndan öpebilmifl-
tim ...

Diyorlar ki öldürülen gazetecinin
ad› Hrant Dink'mifl, Türkiye Cumhu-
riyeti mahkemelerinde Türklü¤e ha-
karetten yarg›lanm›fl.. Kibarl›k ol-
sun, Türkleri incitmesin diye Erme-
ni soyk›r›m› oldu demiyormufl da,
Türkiye Ermenilere karfl› suç iflle-
mifltir bu suçu kabul etsin, iki devlet
aralar›nda anlafls›n, gereken yap›l-
s›n diye yaz›yormufl, söylüyor-
mufl... Ermenistan da Türkiye'den
toprak istiyormufl... Sen gibi flehit
olanlar›n can›yla kazan›lan vatan›n
biraz›n› "bize verin" diyormufl...

Günlerdir televizyonlarda bu ga-
zeteci var sevgilim... Günlerdir k›r-
lang›ç f›rt›nas› dinmiyor... Hükümet-
ten birileri önermifl, Hrant Dink Türk
bayra¤›na sar›ls›n demifller... Köfle
yazarlar› da "fiehide a¤›t" yazm›fl-
lar... Bize vatan u¤runa ölenlerin fle-
hit oldu¤u ö¤retilmiflti.. Bayrak, va-
tan u¤runa, vatana hizmet ederken

can verene sar›l›r bilirdik...
Cenaze törenini canl› yay›nla ver-

diler... Hem de Dünyan›n her köfle-
sinde... Ben de senin ve sen gibile-
rin cenazesini kalabal›k san›rd›m...
Bütün yurt bizle a¤l›yor, terörü la-
netliyor bilirdim... Yurdun dört bir
yan›ndan çoluk çocuk, yafll›, genç
demeden koflturup gelenleri gör-
meliydin...Mahfler yeri gibiydi orta-
l›k.. Hepsinin ellerindeki pankartlar-
da "Hepimiz Ermeniyiz" yaz›yordu...
Ne çok Ermeni varm›fl, flafl›rd›m!
Sadece onlar m› ? Türkiye'yi düfl-
man belleyenler de davetle gel-
mifl... Gelifl paralar›n› da devlet
ödemifl... Bu defa geçemedim ek-
randan.. Yürüyemedim onlarla.. Bu-
rada cenaze böyle törenle defnedi-
lirken, Ermenistanda da "Soyk›r›m
An›t›" önünde tören yapm›fllar...
Acaba orada da "Hepimiz Türküz"
diyenler oldu mu ?

Hani son konuflmam›zda susmufl-
tum.. ‹çimdeki korkular› gösterme-
mek için bo¤az›m dü¤ümlenmifl,
sesim ç›kmam›flt›... fiimdi söylüyo
rum... "Ben de seni ben de seni...

B‹LEMEZS‹N NE ÇOK ÖZLED‹M
SEVG‹L‹M"

Art›k dilimdeki mührü çözüyorum,
içimde biriktirdi¤im feryad› sal›yo-
rum, gitti¤i yere gitsin k›rlang›ç f›rt›-
nas›yla... Böldürmemek için her bi-
riniz siper ederek bedenlerinizi feda
olmufltunuz vatana. Sizler kara top-
ra¤a bizlerse diri diri bofllu¤a gö-
mülürken arkan›zda yurdun dört bir
yan›ndan gelen "Ermeniler" yürü-
memiflti.. Hiçbir yabanc› televizyon
ac›lar›m›z› dünyaya göstermemiflti..

Karalara bürünen hayat›ma, baba-
s›z büyüttü¤üm evlad›ma karfl›n,
yurdun dört bir yan›nda "hepimiz
Ermeniyiz" diye hayk›ranlara da he-
lal ettim hakk›m› ... 

Melike FK

Ahmet AZ‹ZO⁄LU
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n Sekreteri

Sevgiliye Mektup

Sa¤l›k Bakan› Say›n Recep Akda¤’›n
haz›rlaym›fl oldu¤u, Sa¤l›k Hizmetleri Temel
Kanunu, Sa¤l›k Personelinin Tazminat› ve
Çal›flma Esaslar›na Dair Kanun ile Tabahat ve
Suabat› Sanatlar›n›n Tarz› ‹cras›na Dair
Kanunda De¤ifliklik Yap›lmas›na Dair Kanun
Tasar›s›nda;

“MADDE 2- Kamu sa¤l›k hizmetlerinde
çal›flan personelinin haftal›k kanuni çal›flma
süresi 45 saat, 4 üncü madde de tan›nm›fl olan
haktan yararlananlar için ise 40 saattir.
Personelin günlük çal›flma saatleri, 657 ve 926
say›l› kanunlardaki hükümlere göre tespit
edilir. Ancak, bu personelden iyonlaflt›r›c›
radyasyon ile teflhis, tedavi veya araflt›rman›n
yap›ld›¤› yerler ile bu ifl veya ifllemlerde
çal›flan personel, Sa¤l›k Bakanl›¤›nca
ç›kar›lacak yönetmelikte belirlenen radyasyon
dozu limitleri içinde çal›flt›r›labilir.”  ifadesi
bulunmaktad›r.

Bu konu ile ilgili görüflmelerimizde, Sa¤l›k
Bakan› Say›n Recep AKDA⁄ ve di¤er
bakanl›k yetkilileri iyonlaflt›r›c› radyasyon ile
teflhis, tedavi ve araflt›rman›n yap›ld›¤› yerlerde
çal›flan personelin çal›flma süresini günlük 5
saatten 7,5 saate ç›karacaklar›n› ifade
etmifllerdir. 

Tasar› maddesinin gerekçesinde; çal›flma
saatleri bak›m›ndan uygulamada problem
yafland›¤›, 1939 y›l›nda yürürlü¤e giren
Radyoloji, Radiyom ve Elektrikle Tedavi
Müesseseleri Hakk›nda Nizamname ile
çal›flma saatinin belirlendi¤i, Avrupa Birli¤i
Konseyinin 96/2 Euratom Direktifinde
do¤rudan çal›flma saati düzenlemesine yer
verilmedi¤inden söz edilmektedir.

28 ‹l, de 57 sa¤l›k kuruluflu ve 1000 Röntgen
Teknisyeni üzerinde yapm›fl oldu¤umuz
anketle;

- Teknisyen bafl›na düflen film say›s› 55,
Avrupa da ortalama 12 il 15 aras›d›r. 

- % 42 Röntgen ünitesinde havaland›rma
sistemini yoktur.

- % 19 teknisyenin dozumetre
kullanamamaktad›r.  

- % 28 teknisyenin dozumetresinin düzenli
olarak kontrol edilmemektedir.

- % 60 iflyerinde koruma amaçl› araç ve
gereçlerin kurum taraf›ndan karfl›lanm›yor.

- Cihazlar›n % 5’i 1955-65, % 8 1966-75,
%31’i 1986-95, %27’si 1996-2000, %19’u
2001-2004, %  7’si 2005 tarihinde kurulmufl.

- % 77 Cihaz cihaz›n düzenli olarak ölçüm
ve kal›brasyonlar› yap›lm›yor.

- % 65 ünite radyasyondan korunma
flartlar›na uygun de¤il.

- % 35 ünitenin lisans› yok, 
- % 15 birimde kurflun önlük yok,
- % 83 birimde çal›flanlar›n sa¤l›k kontrolleri

yap›lm›yor.
- % 37 birimde günde 5 saatten fazla

çal›fl›l›yor.
- % 34 birimde sa¤l›k problemleri

görülmektedir.
Bu sonuçlarla, Türkiye’deki röntgen

ünitelerinin çal›flma ortamlar› Avrupa
ülkelerindeki çal›flma ortamlar›n›n gerisinde
oldu¤u ortaya ç›km›flt›r.

X ›fl›n› (iyonlaflt›r›c› radyasyon) insan
sa¤l›¤›ndaki etkilerine bakmak gerekir. X ›fl›n›;
maddenin kimyasal yap›s›n›, hücrenin
metabolizmas›n› de¤ifltirir. ‹nsan vücudundaki
DNA’ y› de¤ifltirebilir. Hücre ölümüne, genetik
mutasyona sebep olur. Çal›flanlarda, Deri, Kan,
Göz ve Üreme organ ve sistemlerinde
hastal›klara (deride döküntü, deri kanseri,
anemi, lösemi ve k›s›rl›k gibi) ve hatta
hastal›klar› takiben kansere neden olur.
Çal›flanlarda k›sa dönemde sa¤l›k problemleri
olaca¤› gibi y›llar sonra da bu hastal›klar
ç›kabilecektir. Ayr›ca, x ›fl›n›n›n yaflam

k›salt›c› etkisinden dolay› da erken ölümlere ve
kanser sonucu ölümlere flahit olmaktay›z.

1939 y›l›nda ç›kar›lan bir nizamnamenin
ça¤a uygun olmay›fl› x ›fl›n›n›n zararlar›n›n
olmad›¤›n› ortaya koymaz. 

Sa¤l›k Bakanl›¤› bu kanunu ç›karmadan
önce Türkiye’deki çal›flma ortamlar›n› göz
önünde bulundurarak iyonlaflt›r›c› radyasyonun
çal›flanlar üzerindeki etkilerini iye
de¤erlendirmelidir. Ülkemiz flartlar›n› Avrupa
standartlar›na ç›karmal›d›r.

Türkiye’nin flartlar› ve radyasyonun zararlar›
göz önünde bulundurularak tasar›n›n
kanunlaflmas› halinde röntgen ünitelerin de
çal›flan personeller ciddi manada sa¤l›k
problemleriyle karfl›laflacakt›r. Çal›flanlardaki
bu sa¤l›k problemlerinin ve ölümlerin tek
nedeni de Sa¤l›k Bakan› Say›n Recep Akda¤
olacakt›r.

Türk Sa¤l›k Sen olarak, Sa¤l›k Bakan› Say›n
Recep Akda¤’› Röntgen çal›flanlar›n›n
hayatlar›yla oynamamaya davet ediyoruz.

Akda¤, röntgen çal›flanlar›n›n hayat›yla oynama
TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER77 TÜRK SA⁄LIK-SEN
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ö¤renciye  bir beden
e¤itimi ö¤retmeni 100 100 

Ö¤retmenlik baflvurular› bafllad›.
Normal flartlarda 150 bin ö¤ret-
mene ihtiyaç duymam›za ra¤-

men, 10 bin kadrolu, 5 bin sözleflmeli
olmak üzere 15 bin ö¤retmen al›n›yor. 

Y›llard›r atama bekleyen yaklafl›k
180 bin ö¤retmen aday› yine hayal k›-
r›kl›¤›, yine hüsran yafl›yor

E¤itim Fakültelerini kazanmak, gü-
nümüzde son derece zordur. Bir za-
manlar revaçta olan Mühendislik Fa-
külteleri, E¤itim Fakültelerinin ÖSYM
puan› itibariyle çok gerisinde kalm›flt›r.

Gençlerimizin bin bir emek, bin bir
zorlukla kazand›¤› bu okullardan me-
zun olduktan sonra, y›llarca atama
beklemeleri kabul edilebilecek bir du-
rum de¤ildir. Bu durum büyük ifl kay-
b›na sebep olmakta, gençlerimizin,  ül-
ke gelece¤i ad›na  faydalanmam›z ge-
reken en verimli ça¤lar›, enerji ve po-
tansiyelleri heba edilmektedir.

Mevcut iktidar dönemi ö¤retmen
adaylar›m›z bak›m›ndan talihsiz bir
dönem olmufltur. Bu dönemde sözlefl-
meli ö¤retmenlik kavram›, AKP ikti-
dar›n›n e¤itim sistemimize ve gençleri-
mize en önemli hediyesi olmufltur. Ön-
ce 4-C, K›smi Zamanl› Sözleflmeli Ö¤-
reticilik ad›yla yap›lan bu uygulama,
Türk E¤itim Sen’in mücadelesi ile yar-
g›dan dönmüfl, ard›ndan 657 DMK/4-
B statüsünde sözleflmeli ö¤retmenlik
uygulamas› bafllat›lm›flt›r. Dünyan›n
hiç bir geliflmifl ülkesinde olmayan iki
çeflit atama modeli ülkemizde bu ikti-
dar döneminde uygulanmaya konul-
mufltur. Türk E¤itim Sen taraf›ndan,
bu hukuksuzlu¤a da göz yumulmam›fl,
sözleflmeli kölelik olarak nitelendirdi-
¤imiz, 4/B anlay›fl› da yarg›ya tafl›n-
m›flt›r. Dava henüz sonuçlanmam›flt›r.

Sözleflmeli ö¤retmenlik modeli ile

mücadelemiz bununla s›n›rl› kalma-
m›fl,"idareye tek tarafl› ve gerekçesiz
fesh yetkisi veren madde" de sendika-
m›z taraf›ndan iptal ettirilmifltir.

Türk E¤itim-Sen olarak diyoruz ki;
Bat›k bankalara milyarlarca dolar ak›-
t›rken, kaynak yok demeyen siyasi ira-
de gençlerimizin gelece¤i ile daha ya-
k›ndan ilgilenmeli ve alaca¤› ö¤retmen
kadrolar›n› ülke gerçeklerine uygun
olarak art›rmal›d›r. Sözleflmeli kölelik
anlam›na gelen uygulamadan geri
ad›m at›lmal› ve gençlerimizin gelece-
¤e daha umutla bakmalar› sa¤lanmal›-
d›r. ‹ktidarlar›n görevi insanlar›n› mut-
suz ve umutsuz b›rakmak de¤il, tam
tersine onlar›n huzur ve mutlulu¤unu
sa¤lamak olmal›d›r. Gençlerimizin ge-
lece¤ine yat›r›m, ülke gelece¤ine yöne-
lik yat›r›m olarak görülmelidir.
Türkiye Kamu-Sen, say›lar› 25 bine
ulaflan beden e¤itimi ö¤retmenlerinin
sorunlar›na çözüm bulmak ve ülkemiz-
de yaflanan toplumsal çözülmelerin
önüne geçmek için her yüz ö¤renciye
bir beden e¤itimi ö¤retmeni verilmesi
uygulamas›na geçilmesini istiyor. Uz-
manlar beden e¤itimi dersinin ilkokul
ça¤›nda ö¤rencilere verilmeye bafllan-
mas›n›n, son dönemlerde yayg›nlaflan
okullardaki fliddetin önüne geçece¤ini
belirtiyorlar.  Türkiye Kamu-Sen her
100 ö¤renciye bir ö¤retmen projesiyle
ö¤rencilerin sadece ders saatlerinde de-
¤il ders haricinde de kontrol edilebile-
ce¤ini belirtiyor. Beden e¤itimi ö¤ret-
menleri taraf›ndan okul s›n›rlar› içeri-
sinde ö¤rencilerle iyi diyalog kurarak
onlar›n ilgi alanlar›na göre yönlendir-
meleri sa¤lanacak. Sosyal aktiviteler
teflvik edilecek. Sosyal yönü eksik olan
ö¤renciler belirlenerek eksik yönleri-
nin giderilmesi sa¤lanarak okulun ve

ö¤rencinin baflar›s›n›n art›r›lmas›na
katk›da bulunulacak.

> Milli e¤itim 
ma¤durlar›nda 
intiharlar bafllad›

Türkiye’de yaklafl›k 25 bin beden
e¤itimi ö¤retmen aday› atama bekli-
yor. Her y›l mezun olan binlerce ö¤-
renci bu say›ya ekleniyor. Y›llard›r
KPSS s›navlar›na girerek atama bekle-
yen ö¤retmen adaylar› su dönem de
beklentilerine cevap bulamad›lar. Ek-
mek paralar›na kazanabilmek için ki-
mileri internet kafelerde çayc›l›k ya-
parken kimisi de bilboard’lara afifl ya-
p›flt›rmak zorunda b›rak›l›yorlar. Her
ö¤retmen al›mlar›nda yürekleri a¤›zla-
r›na gelircesine ve büyük bir merakla
branfllar›ndan al›nacak ö¤retmen say›-
lar›na kilitlenirken  her defas›nda hayal
k›r›kl›¤› yafl›yorlar. yaflad›klar› s›k›nt›-
lara ra¤men ümitlerini kaybetmeyen
beden e¤itimi ö¤retmen adaylar› so-
runlar›n›n çözümü için yetkililerden
yard›m istiyorlar. 

Y›llard›r atamalar› yap›lmayan ö¤-
retmen adaylar› yaflad›klar› zor günleri
flöyle anlat›yorlar: 

> Sen hiç ramazan ay›nda
davul çald›n m›?

2001 beden e¤itimi ve spor ö¤ret-
menli¤i mezunuyum.Y›llard›r atama
bekliyorum ve bir türlü atanama-
d›m.okulumun da en iyi folklor oyun-
cusuydum ama hiçbir fley yapam›yo-
rum. Geçen ramazan ay›n da bulundu-
¤um beldenin belediye baflkan›n›n da
deste¤iyle 5 kiflilik ramazan davulcu-
sunun içine girdim. Bir ay boyunca ge-
celeri davul çald›m.asl›nda herflekilde

helal para kazand›¤›m için rahats›zl›k
duymuyorum ama oturdu¤um belde
küçük oldu¤u için bir çok insan benim
beden e¤itimi ö¤retmeni oldu¤umu bi-
liyor. Esas a¤r›ma giden ramazan ay›-
n›n son günleri kap› kap› dolafl›p para
toplamaya gitti¤imde beni tan›yanlar›n
ya Mehmet sen ö¤retmen de¤il miydin
diye sormalar› oldu. 

> Bayram flekeri sat›yorum

28 yafl›nda 6.kez kpss s›nav›na giren
bir beden e¤itimi ö¤retmeniyim. Ge-
çen ramazan bayram›nda k›rflehir paza-
r›n da bayrama 1 hafta kala bayram fle-
keri satt›m,buna o kadar mecburdum
ki hiç anlamad›¤›m bir ifli yapmak zo-
runda kald›m.Yine bir bayram geldi ve
flekerciyle yine anlaflt›m.Ben 8 ayl›k
evliyim eflim de beden e¤itimi ö¤ret-
meni o da atama bekliyor. 

> Eflofmanl› kantinci

4 sene beraber okudu¤um arkadafl›m
R›za K. adl› arkadafl›mla bayramlafl-
mak için telefonla görüfltük ve flok ol-
dum. Arkadafl›m izmir’de bir özel
okulda okulun kantinini iflletti¤ini söy-
ledi ve arkadafl›ma ne diyece¤imi fla-
fl›rd›m. Bu ifli buldu¤una o kadar mutlu
ki 2000 y›l›ndan beri atama bekledim
olmad›, eylülden bu yana kantin iflleti-
yorum. En az›ndan art›k babamdan
harçl›k alm›yorum. En az›ndan çevre-
me bir iflim var diyebiliyorum de-
di.kendi kendime düflündüm. Üzerim-
de eflofmanlar›mla o çocuklara ders
anlatmak varken o çocuklara tost yap-
mak nas›l bir duygu acaba 

Beden e¤itimi ö¤retmen adaylar›n›n
Türkiye Kamu-Sen gazetesi arac›l›¤›y-
la kamuoyuna ça¤r›lar›. 

Say›lar› 25 bini bulan Beden E¤itimi
ö¤retmenleri ad›naBilindi¤i üzere;

- Ders saatlerinin 1 saate indirilmesi
sonucu genel kadrodan bu bölüm ö¤-
retmeninin ald›¤› pay minimuma in-
mifltir ve yine bunun sonucunda y›¤›l-
ma katlanarak devam tmektedir.Atama
bekleyen bölüm s›ralamas›nda (birik-
me olarak)Beden E¤t. Ö¤rt. 2. s›rada
yerini alm›flt›r ve malesef ki birikim-
atama iliflkisinde orant›s›zl›k vard›r ve
devam etmektedir

Türkiye genelinde Beden E¤itimi
Ö¤retmeni ihtiyac› 6.000 olarak bildi-
rilmifltir.Bu rakamlarla birlikte bizler
,flubat atamas› için tatmin edici rakam-
lar beklemekteyiz.

-Okullar›m›zda fliddet olaylar› ve
uyuflturucu kullan›m›, h›z›n› art›rarak
devam etmektedir.yak›n bir gelecekte
daha alt kademelerde bu fliddet olayla-
r›n›n ve uyuflturucu kullan›m›n›n yay-
g›nlaflaca¤› öngörüsü hiç de yabana
at›lacak bir iddia olmayacakt›r.Günü-
müzde yaflanan, artarak devam edece¤i
düflünülen bu problemlerin,beden e¤i-
timi aktivitelerinin tüm kademelerde
yayg›nlaflt›r›lmas›,etkinlefltirilme-
si,sportif disiplin ve spor ahlak›n›n ö¤-
rencilere benimsetilmesi,içsellefltiril-
mesi ile birlikte ö¤rencilerimizde 

do¤al bir otokontrol yarataca¤› ve bu
problemlerin ço¤alt›laca¤›n› söyleyebi-
liriz Burada belirtti¤im problemler biz
ö¤retmenlerin acil çözüm bekledi¤i
adeta kökleflmifl, baz›lar› ise köklefle-
ce¤inden korkulan problemlerdir.Bu
sorunlar›m›z›n çözümü noktas›nda yar-
d›mlar›n›z› bekliyoruz.

Sayg›lar›mla...
Ferhat Uzun Kadro alamam›fl Beden

E¤itimi Ö¤retmeni

Üniversitelerimiz, bilimin merkezi ve demok-
rasiyi, her zerremizde hissetti¤imiz yerler olarak
alg›lanmaktad›r. Bu de¤erlerin, üniversiteleri-
mizden toplumun di¤er kesimlerine dalga dalga
yay›lmas›nda sizlere büyük görevler düflmekte-
dir. Bu sorumlulu¤unuzun fark›nda oldu¤unuz-
dan en küçük bir flüphemiz yoktur.

Geliflmifl ülkelerle k›yasland›¤›nda, ülkemizde,
sivil toplum ve demokratik kitle örgütlerinin ayn›
düzeyde geliflemedi¤ini üzülerek görmekteyiz.
Örnek verecek olursak, sendikalaflma oran›; Mil-
li E¤itim Bakanl›¤› çal›flanlar›nda yüzde 51 iken,
üniversitelerimizde ise yüzde 14’lerdedir. Bu
oranlar son derece  azd›r.

Üniversitelerimizin tafl›d›¤› fonksiyona ra¤-
men, üniversite çal›flanlar› aras›nda sendikalaflma
oran›n›n, di¤er kurumlar›m›za nispeten son dere-
ce düflük olmas› manidard›r. Toplumun her ko-
nuda bilinçlenmesinde üniversitelerimize daha
büyük bir sorumluluk düfltü¤ü tart›fl›lmaz bir ger-
çektir.

Ülkemizde, kamu çal›flanlar›n›n, uzun y›llar
mücadelesi sonucu elde etti¤i sendikal haklar
4688 say›l› Kamu Görevlileri Sendikalar› Kanu-
nu ve ilgili mevzuatta çok net flekilde belirtil-
mektedir. Bu haklardan baz›lar› olan; iflyeri tem-
silcili¤i odas›, ilan panolar› gibi sendikal faaliyeti
anlatabilme imkanlar› bile bir çok üniversitemiz-
de tan›nmazken (Çukurova, Marmara ve ‹stanbul
Teknik Üniversiteleri iflyeri sendika temsilcili¤i
odas›n› açm›flt›r), ilgili Kanun gere¤i y›lda iki
kez yap›lmas› gereken kurum idari kurullar› bir
çok üniversitemizde yap›lmamaktad›r.

Bir çok kurumda sendikal faaliyet ciddiye
al›nmaktad›r, kanuni haklar›m›z tan›nmaktad›r.
Bütün taleplerimiz olmasa da, bir k›s›m talepleri-
mize cevap bulabilmekteyiz. Mesela, y›llard›r
kanayan bir yara olan BANKA PROMOSYON-
LARI’n›n, Milli E¤itim Bakanl›¤›’n›n
12.12.2006 tarih ve 03910 say›l› yaz›s› ile, yüzde
70’inin çal›flanlara da¤›t›lmaya bafllanmas› e¤i-
tim çal›flanlar› aras›nda sevinçle karfl›lanm›flt›r. 

Sendikam›z›n talebi, Bakanl›k yetkililerinin
kabulü sonucu elde edilen bu geliflme, k›t kanaat
imkanlarla geçinmek zorunda b›rak›lan üniversi-
te çal›flanlar›n› da heyecanland›rm›flt›r. Milli E¤i-
tim Bakanl›¤›’nda promosyonlar konusunda al›-
nan bu karar, üniversite çal›flanlar›n› da, hakl›
olarak, bir beklenti içerisine sokmufltur. 

Üniversitelerimizin en üst makam›nda olan
flahs›n›zdan bu beklentiye uygun bir karar ver-
menizi istemek, çal›flanlar›n›z›n huzur ve mutlu-
lu¤unu art›rabilmeniz ad›na, bir demokratik kitle
örgütü olarak bizim hem hakk›m›z hem de göre-
vimizdir. 

Banka promosyonlar›n›n yüzde 70’i veya daha
fazlas›n›n, bundan sonra yap›lacak sözleflmeler-
de, çal›flanlara da¤›t›lacakt›r, diye bir karar alma-
n›z, di¤er üniversitelerimize de örnek bir davra-
n›fl olacak ve personelinizin huzur ve mutlulu¤u-
nu art›racakt›r. Bu tavr›n›zla, ayn› zamanda, sivil
toplum örgütlerine ve onlardan gelen taleplere
de¤er verdi¤inizi göstermifl olacaks›n›z.

Gerek sendikal haklar, gerekse banka promos-
yonlar› konusunda gerekli hassasiyeti gösterece-
¤inize yürekten inan›yoruz.

Say›n Rektör; Rektörlerden promosyon ve 
sendikal haklar›m›z 

talep ettik
Türk E¤itim-Sen Ankara 1. Nolu fiube

Baflkan› Ali Yaz›c›  üniversite çal›flanlar›n›n
sendikal haklar› ve banka promosyonlar›
konusunda rektörlere yaz›l› bildirimde bu-

lunduklar›n› belirtti.

Türk E¤itim-Sen Ankara Alt›nda¤ Temsilcisi Aykut
VeliY›ld›z ile Cebeci ilkö¤retim okulu iflyeri temsilcisi
‹lknur Öztürk dünya evine girdiler. Dünya evine giren

yeni çifte ömür boyu mutluluklar dileriz.
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T ürk E¤itim-sen fiube Baflkan› Mustafa
U¤ur, H›rs›zl›k Olaylar›na Karfl› Ö¤-
renci Velilerinin Okullar› Gözlem Al-

t›nda Tutmas›n› ‹steyen Milli E¤itim Müdürü
Harun Fatsa'ya Tepki Gösterdi.

Türk E¤itim-Sen fiube Baflkan› Mustafa
U¤ur, h›rs›zl›k olaylar›na karfl› ö¤renci velile-
rinin okullar› gözlem alt›nda tutmas›n› iste-
yen Milli E¤itim Müdürü Harun Fatsa'ya tep-
ki gösterdi. 

Nevflehir'de 2006 y›l› içerisinde birçok
okulda h›rs›zl›k olay› meydana gelmesi nede-
niyle, Milli E¤itim Müdürü Harun Fatsa,
okullarda hizmetli say›lar›n›n oldukça eksik
bulundu¤unu belirterek, ö¤renci velilerinin
okullar› gözlem alt›nda bulundurmas› gerek-
ti¤ine dikkat çekmiflti. Bu aç›klamaya tepki
gösteren Türk E¤itim-Sen fiube Baflkan›

Mustafa U¤ur, günümüz koflullar›nda zaten
ekonomik aç›dan gün boyunca birçok sorunla
u¤raflmak zorunda kalan ö¤renci velilerine
bir de okulunuzun bekçisi olun yaklafl›m›
sunmay› son derece yanl›fl bulduklar›n› dile
getirdi.

Türk E¤itim-Sen Nevflehir fiube Baflkanl›¤›
olarak, okullardaki bu tür h›rs›zl›k olaylar›n›n
önlenmesi için okullara alarm sistemi ve ka-
meran›n konulmas›n› önerdiklerine dikkat çe-
ken U¤ur, "Okul bafl›na yaklafl›k 2 bin
YTL'lik bir harcamayla bu çal›flman›n yap›la-
bilece¤ini araflt›rmalar›m›z sonucunda tespit
ettik. Bu tür olaylar›n en fazla yafland›¤›
okullar›m›za 60 bin YTL'lik bir özel idare
ödene¤iyle bu sorun çözülebilirdi. ‹l Milli
E¤itim Müdürü'nün bu aç›klamas› oldukça
komik" diye konufltu.

T ürk E¤itim-Sen Zonguldak fiube Bafl-
kan› Salih Alemdar, e¤itim ve e¤itim-
cilerin sorunlar›n›n her y›l büyüdü¤ü-

nü söyleyerek, ikili e¤itimden vazgeçilmesi
gerekti¤ini belirtti. 

Türk E¤itim-Sen Zonguldak fiube Baflkan›
Salih Alemdar, sendika binas›nda yapt›¤›
aç›klamada, 2006-2007 e¤itim-ö¤retim y›l›-
n›n ilk yar› y›l›n›n sona erdi¤ini ancak sorun-
lar›n devam etti¤ini söyledi. Alemdar, "2006-

2007 e¤itim- ö¤retim döneminin bafl›nda so-
runlar› dile getirmifltik. 18 Eylül 2006 tarihin-
den bu yana ülke genelinde ne e¤itimin, ne de
e¤itimcinin sorunlar› çözülememifltir. Yeni
müfredat program›na göre ikili e¤itim yapan
okullarda sabahç› ve ö¤lenci uygulamas› hem
ö¤renciyi, hem ö¤retmeni, hem de veliyi s›-
k›nt›ya sokmaktad›r. Bu nedenle ikili e¤itim-
den derhal vazgeçilmesi için önlemlerin al›n-
mas› gerekir" dedi. 

Türk Milli E¤itim sistemi iflas›n efli¤inde
T ürk E¤itim-Sen, Türkiye ile OECD ülkelerinin e¤i-

tim sistemlerini  karfl›laflt›ran araflt›rmas›yla milli
e¤itimimizin içinde bulundu¤u durumu gözler

önüne serdi.
‹flte Türkiye’nin OECD ülkelerinin hala çok gerisinde

oldu¤unu gözler önüne seren araflt›rma sonuçlar›.

> Türkiye matematik performans›nda
sondan ikinci

OECD’nin Uluslararas› Ö¤renci De¤erlendirme Progra-
m›na göre, OECD ülkelerinde 15 yafl›ndaki ö¤rencilerin
matematik performans›na göre en baflar›l› ülkeler Finlan-
diya, Kore ve Hollanda ve Japonya’d›r. Bu ülkelerde te-
mel seviyede matematik yeterlili¤ine sahip olmayanlar›n
oran› yüzde 10’dan az iken, Meksika, Türkiye,Yunanistan,
‹talya ve Portekiz’de yüzde 25’in üzerindedir. OECD ül-
kelerinin skor ortalamas›n›n 500 oldu¤u düflünüldü¤ünde;
Kore’de ö¤rencilerin matematik performans› 542, Finlan-
diya’da 544, Hollanda’da ise 538’dir. Türkiye Meksi-
ka’dan sonra matematik performans›nda en baflar›s›z ikin-
ci ülke’dir. Türkiye’de ö¤rencilerin matematik performan-
s› 423’tür. 

> Türkiye ö¤renci bafl›na 6 kat 
daha az harcama yap›yor

Ö¤renci bafl›na harcama oran› OECD ülkelerinde okul
öncesinde 4 bin 508 dolar, ilkö¤retimde 5 bin 450 dolar,
ortaö¤retimde 6 bin 936 dolar, yüksekö¤retimde ise 11 bin
254 dolard›r. Türkiye’de ise ö¤renci bafl›na harcama mik-
tar› ilkö¤retimde 869 dolar, ortaö¤retimde bin 428 dolar,
yüksekö¤retimde ise 4 bin 248 dolard›r. Sosyal eflitsizli¤in
oldukça fazla oldu¤u fiili’de bile ö¤renci bafl›na düflen har-
cama miktar› ilkö¤retimde 2 bin 139, ortaö¤retimde 2 bin
225, yüksekö¤retimde 7 bin 11’dir. 

Türkiye’de e¤itime ayr›lan pay, yüzde 10.4 iken, meksi-
ka’da yüzde 23.8

OECD ülkelerinde devlet bütçelerinden e¤itime ortala-
ma yüzde 13.3 oran›nda pay ayr›l›rken, bu rakam Türki-
ye’de 2007 bütçesine göre yüzde 10.4’tür. ABD’de yüzde
15.2, Meksika’da yüzde 23.8, ‹sviçre’de yüzde 13, Yeni
Zellanda’da yüzde 22.6, Danimarka’da yüzde 15.1, ‹zlan-
da’da yüzde 17’dir. 

S›n›f bafl›na düflen ö¤renci say›s› OECD ülkelerinde or-
talama, ilkö¤retimde 21.4, ortaö¤retimde 24.1’dir. Türki-

ye’de s›n›f bafl›na düflen ö¤renci say›s› ilkö¤retimde 27.9,
ortaö¤retimde 32.5’tir. 

> OECD ülkelerinde ö¤retmen maafl›,
Türkiye’dekinin ortalama 4 kat›.

Ö¤retmen maafllar› OECD ülkelerinde ilkö¤retimde gö-
reve yeni bafllayan bir ö¤retmen y›lda 25 bin 727 dolar, 15
y›ll›k bir ö¤retmen ise y›lda 35 bin 99 dolar kazanmakta-
d›r. Danimarka’da göreve yeni bafllayan bir ö¤retmen y›l-
da 33 bin 693 dolar, 15 y›ll›k bir ö¤retmen 37 bin 925 do-
lar kazan›rken, Türkiye’de 2007 y›l› ücretlerine göre, gö-
reve yeni bafllayan bir ö¤retmen 7 bin 516 dolar, 15 y›ll›k
bir ö¤retmen 8 bin 949 dolar kazanacakt›r. 

Türkiye, e¤itim yeterlili¤ine göre iflgücüne kat›l›mda
yüzde 54 ile sonuncu.

OECD ülkelerinde e¤itimin bütün kademelerini tamam-
layanlar›n iflgücüne kat›l›m oran› yüzde 72’dir. Bu rakam,
Avustralya’da yüzde 74, Danimarka’da yüzde 79, Japon-
ya’da yüzde 75, ‹sveç’te yüzde 80, ‹sviçre’de yüzde 91
iken, Türkiye yüzde 54 ile sonuncudur. Öyleki cinsiyete
bak›ld›¤›nda e¤itim yeterlili¤ine göre Türkiye’de kad›nla-
r›n iflgücüne kat›lma oran› yüzde 26, erkeklerin ise yüzde
78’dir. 

‹LKSAN Ola¤anüstü Genel Kurulunu yapt›‹LKSAN Ola¤anüstü Genel Kurulunu yapt›
G eçici Divan Baflkanl›¤›n› Müstefler Yard›mc›s› Re-

cep Ifl›k'›n yapt›¤› Genel Kurul'da, Divan Baflkan-
l›¤›na Türk E¤itim Sen Antalya Delegemiz Y›l-

maz Kavak,  Katip Üyeliklere Samsun  Delegemiz Bülent
Tuncel, Aksaray Delegemiz Ekrem Akyüz ve  Denizli De-
legemiz Latif Akgün seçildiler.

Türk E¤itim Sen delegelerinin say›ca üstün oldu¤u Genel
Kurulda, Aksaray Delegesi Tuncer Y›lmaz, Kastamonu
Delegesi Mehmet Yurt, Erzincan Delegesi Ahmet Y›lmaz
Yönetim Kurulu üyeliklerine, Yozgat Delegesi Feramuz
Bozo¤lu ise Denetleme Kurulu üyeli¤ine seçildiler.

Bakanl›k listesinde ise, Hamza Aydo¤du, ‹hsan Savafl,
Fevzi Vurgun ile Tahir K›l›çaslan Yönetim Kurulu Üyelik-
lerine, Ertu¤rul Toy ve Sebahattin Ülker ise Denetleme
Kurulu üyeliklerine seçildiler. ‹lksan mevzuat› gere¤i, yö-
netim kurulu üyelerinin 4’ü , denetleme kurulu üyelerinin
ise 2 si Bakanl›ktan seçilmektedir. 

Genel Kurulda, Türk E¤itim Sen d›fl›nda, di¤er sendika-
lar›n yönetim kurulu ve denetleme kurulu üyeliklerine aday
gösteremedi¤i görüldü. 

Genel Kurul’da ço¤unlu¤u oluflturan Türk E¤itim Sen
delegelerinin kabul oyu ile sendika temsilcilerinin kurula

hitap etmesi sa¤land›. Genel Kurula hitap eden Türk E¤i-
tim sen Genel Sekreteri ‹smail Koncuk ‹LKSAN’›n kapa-
t›lmas›n› isteyenlere cevap verdi. Koncuk,  ‹LKSAN’›n ka-
pat›lmas› halinde bütün mal varl›¤›n› satsa bile 400-500
Milyon YTL aç›k oluflaca¤›n›, bundan üyelerin zarar göre-
ce¤ini" ifade ederek, "Kapat›ls›n derken bu paray› bulaca-
¤›n›z› veya hükümetten alaca¤›n›z› garanti etmelisiniz, ge-
lin hükümet ve Bakanl›k üzerinde bask› oluflturarak ‹LK-
SAN ana statüsünü de¤ifltirelim, ‹LKSAN’› bir OYAK ya-
pal›m.

‹kili e¤itimden vazgeçilmesi

Okullarda
güvenlik sorunu

çözülmeli
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Sendikac›l›k; Birlik, beraberlik, hak-
s›zl›k karfl›s›nda susmama, hakk›n›
arama, mücadele verme demektir.

Dost kabul etti¤imiz insanlarla, so-
nuna kadar beraber olma (iyi günde
de, kötü günde de) onlar› yar› yolda
terk etmeyi asla düflünmeme …

Rahmetli fieyh fiamil’in ifadesiyle
“Hayat iman, cihat ve mücadeleden
ibarettir” sözünü düstur edinip, yan-
l›fl yapanlara, yanl›flla beraber olan-
lara do¤rular›m›z› anlatarak, duruflu-
muzu da sa¤lam tutarak örnek olma
ve o insanlar›n güvenini kazanma…

Allah’› bir, dini bir, iman› bir, k›blesi
bir, vatan› bir, bayra¤› bir, mukadde-
sat› bir olan de¤erli kamu çal›flanlar›-
m›z›, birli¤imizin ve bütünlü¤ümü-
zün simgesi olan ve gücünü üyesin-
den alan ve üyelerini hiçbir zaman
ma¤dur etmemeye çal›flan Türkiye
Kamu-Sen’e ba¤l› Türk Diyanet Va-
k›f-Sen çat›s› alt›nda toplamay› gö-
nülden arzu ediyoruz. Bizler gerçek
dostlu¤u, kardeflli¤i ve muhabbeti
bu çat› alt›nda bulduk. Üye olan kar-
defllerimizi de Türkiye’nin hangi il, il-
çe ve köyünde olursa olsun en derin
sevgi, sayg› ve muhabbetlerimizi su-
nuyoruz.

“Hatas›z kul olmaz” ki, hataya düfl-
müfl olan kardefllerimiz varsa onlara;
dilinizi alt›n gibi saklay›n›z ki, nükteli
sözlerden üzülmeyiniz. Hz. Resülal-

lah (SAV) bir hadislerinde; “‹nsanlar
atefl yüzü görmezler, ancak dilleri yü-
zünden görürler.” Buyurmufllard›r.

O halde unutulmamal›d›r ki, dilini
tutmak, iftira atmamak irfan ehlinin
sermayesedir. Nice konuflmalar sahi-
bini küçültür. Alimin sermayesi kafa-
s›nda, cahilin sermayesi ise kasas›n-
dad›r.

Marifetname’den levhalar sunarak
yaz›ma son verirken kardefllerimizin
bir kez daha düflünmelerini, ezellikle
tavsiye ediyor, sayg›lar›m› sunuyo-
rum. Hoflçakal›n, muhabbetle kal›n.

Marifetnameden levhalar
Birgün bülbül, flahin’e;
- ‹kimizde kufluz, neden senin yerin

padiflah’›n saray› da, benim yerim
bahçenin dikenli¤i olmufl?

Sen kufllar› avlar, yer, murad›na
erer padiflah›n yan›nda de¤erin çok,
kufllar›n sultan› olursun da, ben her
gece sabahlara kadar ba¤›r›r, gülün
aç›lmas›n› beklerim. Ben uyumadan
o açmaz, uyan›nca aç›lm›fl görürüm.
Aç›l›rken hiç göremem ve bu mura-
d›ma eremem. Dikenler aras›nda
murats›z a¤lar, yüre¤imi da¤lar›m
demifl. fiahin bülbül’e; 

- Ben bin murat al›r, birini söyle-
mem, sen bir murat almadan binini
söylersin. Onun için murats›z kal›r,
ba¤›r›r durursun, diye cevap verir.

‹mam gözüyle
sendikal mücadele

Harun Nebi KANIK
Toplu Camii ‹mam-Hatibi Alaçam/SAMSUN

Mu¤la  ve
Ayd›n
flubesinden

‹ stiflare toplant›s›nda; Türk
Diyanet Vak›f-Sen Genel

E¤itim ve Sosyal ‹fller
Sekreteri Ahmet Gümüfl, Türk
Diyanet Vak›f-Sen E¤itim
Dan›flman› Tarkan Zengin,
Türkiye Kamu-Sen Nevflehir ‹l
Temsilcisi Mustafa U¤ur,
TDVS Nevflehir ‹l Temsilcisi
Osman Berkbilek ve ‹l Temsil
Heyeti üyeleri ile Nevflehir’de
görev yapan bir grup Din
Görevlisi haz›r bulundu.
‹stiflare Toplant›s›nda, söz alan
Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller
Sekreteri Ahmet Gümüfl;
Türkiye genelinde büyük bir
teveccühe lay›k olan Türk
Diyanet Vak›f-Sen’in tekrar
yetki döneminde yetkili
sendika olarak Diyanet ve
Vak›flar çal›flanlar›na hizmet
etmenin gururunu
yaflayaca¤›n›, Din Görevlisinin
ve Memurlar›n sesi olaca¤›n›
belirtmifltir. Ayr›ca,
Nevflehir’de  de yeni bir
yap›lanmaya gidildi¤ini ve
yeni kat›l›mlarla Nevflehir
ilinde de hizmetin kalitesinin
hissedilece¤ini dile getiren
GÜMÜfi; Türkiye Kamu-Sen
ailesinin her geçen gün birlik
ve beraberlik içerisinde
büyüdü¤ünü ve Türkiye’deki
bütün memurlar›n sesi olmaya
devam edece¤ini söyleyerek
Türkiye Kamu-Sen Nevflehir ‹l
Temsilcisi Mustafa U¤ur’a ve
Türk Diyanet Vak›f-Sen ‹l
Temsilcisi Osman Berkbilek
ve ‹l Temsil Heyetine
yapt›klar› güzel ve faydal›
çal›flmalardan dolay› teflekkür
etti.

Türk Diyanet Vak›f-Sen
Nevflehir  ‹l Temsilcili¤i

“‹stiflare Toplant›s›” yapt›
27 Ocak 2007 Cumartesi günü Türk Diyanet Vak›f-
Sen Genel Merkezi ve Nevflehir ‹l Temsilcili¤ince

Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcili¤inde “‹stiflare
Toplant›s›” gerçeklefltirilmifltir.

DE⁄ERL‹ D‹N GÖREVL‹S‹
ARKADAfiLARIM

En ücra yerlerde, ömürleriniz geçiyor
Verdi¤iniz bilgiler, nurlar saç›yor

‹lmin ve bereketin kap›lar›n› aç›yor
De¤erli, Din Görevlisi Arkadafllar›m.

Halk›m›z›n en güveniliri sizlersiniz
Dinin kayna¤›, ‹slam›n temsilcilerisiniz
Peygamberin yegane temsilcilerisiniz
De¤erli, Din Görevlisi Arkadafllar›m.

Hürmet duyar size, genç-ihtiyar herkes
Huzur verir, okudu¤unuz billur ses
Sevapt›r tüketti¤iniz, her bir nefes

De¤erli, Din Görevlisi Arkadafllar›m.

Sizlersiniz, insanlar› günahlardan kurtaran
Sizlersiniz, insanlara dinimizi anlatan
Sizlersiniz, kanl›k dünyalar› ayd›nlatan
De¤erli, Din Görevlisi Arkadafllar›m.

Çekilen çileler bir türlü bitmiyor
Al›nan maafllar, aybafl›na yetmiyor

Kafan›zdan cemaat›n d›rd›r› gitmiyor
De¤erli, Din Görevlisi Arkadafllar›m.

fiükrü hoca der; her derdin vard›r sonu
Çözülemeyecek yoktur, hiçbir konu
Çözüm yeri, sendikal hizmet kolu

Türk Diyanet Vak›f-Sen’de buluflal›m,
Din Görevlisi Arkadafllar›m.

fiükrü G‹RG‹N
Hisarönü Camii ‹mam-Hatibi

Fethiye/MU⁄LA

A yl›k mutad toplant›lar
çerçevesinde, Türk Diyanet Vak›f-
Sen Genel Merkez Yönetim

Kurulu Üyelerinden Genel Sekreter Haz›m
Zeki Sergi, Genel Teflkilatland›rma
Sekreteri ‹brahim Batun ve Genel Mevzuat
ve Toplu Görüflme Sekreteri Rüstem
Kurmaç Mu¤la il ve ilçelerinde toplant›lara
kat›larak genel bir bilgilendirme program›
gerçeklefltirdiler.

Mu¤la fiube Baflkan› Osman Musluk ve
flube yönetim kurulu üyelerinin de program
dahilinde ilçelerdeki toplant›lara kat›larak,
üyelerin dilek ve temennilerini alarak
Mu¤la ilinin sorunlar›n› dinlediler.

Ayr›ca Ayd›n iline de geçen Genel
Teflkilatland›rma Sekreteri ‹brahim Batun,
Bas›n aç›klamas› yaparak, Ayd›n Merkez,
Nazilli ve Söke ilçelerinde toplant›lara
kat›larak çeflitli temaslarda bulundu. Ayd›n
fiube Baflkan› Nadir Baylar ve flube
yönetim kurulu ziyaret s›ras›nda ‹brahim
Batun’a efllik ederek, sendikal faaliyetler
hakk›nda bilgi verdiler.
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Dünyada ve ülkemizde bizler-
ce malum mihraklar›n planlar›
bir bir ortaya konulmaya de-
vam edilmektedir. Tarihten beri
hem co¤rafi konjöktürü hem de
yer alt› zenginlikleri aç›s›ndan
Ortado¤u üzerinde oyunlar oy-
nanmakta, bu co¤rafyada bulu-
nan devletler birbirine düflürü-
lerek bir istikrars›zl›k bölgeye
hakin k›l›nmaktad›r. Siyonizmin
egemen oldu¤u ABD yönetimi
Irak’ta iç savafla sebep olarak,
düflündü¤ü yeni s›n›rlar içeri-
sinde yeni ülkeler plan›n› ger-
çeklefltirmek üzeredir. Bu plan
çerçevesinde Kerkük’te Türk
soydafllar›m›z silahs›zland›r›la-
rak korunmas›z hale getirilmek-
te bir soyk›r›m›n ön haz›rl›¤› ta-
mamlanmaktad›r. Türkiye’nin
gözü önünde son aflamas›na
gelinen bu icraata karfl›, bir iki
c›l›z söylemle tepki vermenin
d›fl›nda “Türkiye büyük devlet-
tir” söylemine uygun tav›r ser-
gilenmelidir.

BOP’nin temel hedefinin ‹sra-
il’in güvenli¤inin sa¤lanmas›
oldu¤u apaç›k ortadad›r. ‹srail
devleti kuruldu¤u günden bu
yana ABD’nin deste¤i ile s›n›r-
lar›n› geniflletmifl, sürekli Müs-
lüman kan›n› ak›tm›fl eli kanl›

bir devlettir. Lübnan’da, Filis-
tin’de Müslümanlar›n akan kan›
kurumam›flken ‹srail askerleri-
nin Bolu’da k›fl flartlar›na uyum
sa¤lamalar›na yönelik e¤itim
almas›n›n sa¤lanmas› büyük
bir gaflettir. Müslüman’a mer-
mi s›kan teti¤e ortak olmak
destek vermektir. Bu uygula-
may› k›n›yor ‹srail askerlerinin
Bolu’muzu derhal  terk etmele-
rini istiyoruz.

Di¤er yandan Agos Gazetesi
Genel Yay›n Yönetmeni Hrant
Dink’in hayat›n› kaybetmesine
neden olan silahl› sald›r›y› da
Türk Diyanet Vak›f-Sen Bolu flu-
besi olarak nefretle k›n›yoruz.
Türkiye’ye ve Türk’lere zarar
verecek, dünya kamuoyunda
tepkilere neden olacak bu ola-
y›n failleri ve arka planda olan-
lar›n›n yakalanarak yarg›ya tes-
lim edilmesini arzu ediyor, böy-
le bir olayla birlikte Türkiye üze-
rinde oynanan çirkin oyunlar›n
yeni senaryolarla devreye so-
kuldu¤unu düflünüyoruz. Ka-
ranl›k odaklar›n bu oyunlar›na
Türk Halk›n›n gelmemesi ge-
rekti¤inin alt›n› çizerek hayat
hakk›n›n kutsal oldu¤unu ifade
ediyoruz. 

Bas›n Aç›klamas›

‹smail GÜNDÜZ
Türk Diyanet Vak›f-Sen Bolu fiube Baflkan›

T ürk Diyanet Vak›f-Sen 2007 y›l›
E¤itim faaliyetlerine K›rflehir ilinde
bafllad›. 27 Ocak 2007 Cumartesi

günü K›rflehir ‹l Temsilcili¤inde “2007
y›l› E¤itim ve Bilgilendirme Semineri”
gerçeklefltirildi.
Seminere, ‹l Temsilcisi Mustafa Alan
baflkanl›¤›nda ‹l Temsil Heyeti ve
Kaman, Akçakent, Mucur, Çiçekda¤› ve
Akp›nar ‹lçe Temsilcileri ile birlikte,
Türk Diyanet Vak›f-Sen Genel E¤itim
ve Sosyal ‹fller Sekreteri Ahmet Gümüfl
ve E¤itim Dan›flman› Tarkan Zengin
kat›ld›lar. E¤itim ve Bilgilendirme
Seminerinde, Tarkan Zengin;

Sendikalar›n geliflimi, kadro ve ekip
çal›flmas›, motivasyon ve beden dili ile
ilgili bilgiler sundu. Ahmet GÜMÜfi ise;
Türk Diyanet Vak›f-Sen ve sendika
kanunu hakk›nda bilgi sunarak, yap›lan
sosyal ve ekonomik hizmetleri anlatarak,
her zaman üyesinden güç alan ve üyenin
yan›nda olan bir sendikal mücadele
yapt›klar›n› aktard›.
Programa kat›lan ‹lçe temsilcileri,
gerçeklefltirilen e¤itim faaliyetlerinin
faydal› oldu¤unu ve zaman zaman bu tür
e¤itim programlar›n›n devam etmesini
dile getirdiler.

BASINDA
TÜRK

D‹YANET
VAKIF-SEN

Türk Diyanet Vak›f-Sen 2007 y›l› 
“E¤itim ve Bilgilendirme Semineri’ne”bafllad›

Türkiye Kamu-Sen ad›na Sahibi

Bircan AKYILDIZ
Genel Baflkan

Sorumlu Yaz› ‹flleri Müdürü

Ahmet Azizo¤lu

Yönetim Kurulu
Bircan Aky›ld›z Genel Baflkan - Fahrettin Yokufl Genel Sekreter - Önder
Kahveci Genel Mali Sekreter - ‹smail Karadavut Genel Teflkilat Sekreteri -

H.Hüseyin Y›lmaz Genel E¤itim Sekreteri - Bilal Eser Genel Mevzuat
Sekreteri - Nazmi Güzel Toplu Görüflme Genel Sekreteri - Ahmet
Azizo¤lu Genel Bas›n Sekreteri - Ahmet Demirci Genel D›fliliflkiler

Sekreteri - Necati Alsancak Genel Sosyal ‹fller Sekreteri

Haz›rl›k ve Bask›: ‹HLAS GAZETEC‹L‹K A.fi.
Turgut Özal Bulvar› No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yönetim Yeri: Dr.  Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0 312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08

www.kamusen.org.tr
BASKI TAR‹H‹:  10 Ocak 2007 

Bu Gazete Bas›n Ahlak ‹lkelerine uymay› taahhüt eder

Yay›n Türü :Yayg›n Süreli  •  ÜCRETS‹ZD‹R • Y›l: 4 Say› 38

Yay›na Haz›rlayan: Hüsamettin KURT
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TTEEBBRR‹‹KK

11 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Orman Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Kenan B‹LG‹N’in “Ahmet

Emre” isminde o¤lu olmufltur.
55 NNoolluu TTrraabbzzoonn fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Trabzon Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Ali ÇALIfi’›n
o¤lu dünyaya gelmifltir.

• Su Ürünleri Merkez Araflt›rma Enstitüsü Müdürlü¤ü ‹flyeri
Temsilcimiz Bayram ZENG‹N’in k›z› olmufltur.
“Yeni dünyaya gelen çocuklar›m›za Cenab› ALLAH’dan sa¤l›kl›

ve hay›rl› uzun ömürler, yeni evlenen çiftlerimize bir ömür boyu
mutluluklar dileriz.”

EEMMEEKKLL‹‹ OOLLAANNLLAARR

1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mersin Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Muzaffer

ÇAKIR emekli olmufltur..
• Mersin Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Osman

ERDO⁄RUL emekli olmufltur.
• Mersin TMO fiube Müdürlü¤ü üyelerimizden  Zekeriya ÇALIK

emekli olmufltur.
• Bozyaz› Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Mustafa GÖK

emekli olmufltur.
2299 NNoolluu IIssppaarrttaa fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Burdur Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Abdil GÜZEL
emekli olmufltur.
Emekli olan üyelerimize yeni hayatlar›nda sa¤l›kl› ve mutlu günler

dileriz.”

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN

1111 NNoolluu ‹‹zzmmiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Ali TEZERD‹ ameliyat

olmufltur.
• Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Baflaran KIYAK ameliyat

olmufltur.
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Tarsus Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Orhan YILDIZ
ameliyat olmufltur.
2200 NNoolluu KKaassttaammoonnuu fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Çank›r› Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Ömer MANTAR
ameliyat olmufltur.
“Cenab-› Allah’tan acil flifalar dileriz.”

VVEEFFAATT

11 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Çevre ve Orman Bakanl›¤› çal›flanlar›ndan Mahmut fiAH‹N’in

babas› vefat etmifltir.
• Çevre ve Orman Bakanl›¤› üyelerimizden Pervin DO⁄AN’›n

annesi vefat etmifltir.
22 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::

• TEDGEM üyelerimizden Nadir USLU’nun ye¤eni Kübra AKGÜL
vefat etmifltir.
44 NNoolluu ‹‹ssttaannbbuull fifiuubbeemmiizzddeenn::

• ‹stanbul Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Mühendis Erdinç
GÖKDA⁄ 15.01.2007 tarihinde tedavi gördü¤ü ‹stanbul Avrasya
Hastanesinde Lenf kanseri rahats›zl›¤›ndan vefat etmifltir.

55 NNoolluu TTrraabbzzoonn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Trabzon Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Hüseyin

HAC‹SAL‹HO⁄LU’nun dedesi vefat etmifltir.
• Su Ürünleri Merkez Araflt›rma Enstitüsü Müdürlü¤ü

üyelerimizden Halim Vedat ERKIVANÇ’›n annesi vefat etmifltir.
1111 NNoolluu ‹‹zzmmiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Menemen Tar›msal Hidroloji Araflt›rma Enstitüsü Müdürlü¤ü
üyelerimizden Mustafa fiENSOY’un babas› vefat etmifltir.
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Tarsus AGM Mühendisli¤i üyelerimizden Mehmet AKYOL’un
annesi vefat etmifltir. 
2200 NNoolluu KKaassttaammoonnuu fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Çank›r› Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Mehmet Ali
BENL‹O⁄LU’nun ablas› vefat etmifltir.
2299 NNoolluu IIssppaarrttaa fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Isparta Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Osman
DEM‹REL’in annesi vefat etmifltir.
3300 NNoolluu OOrrdduu fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Ordu Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Fatmagül
S‹NANO⁄LU’nun babas› vefat etmifltir.

• Ordu Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Coflkun ÖZTÜRK’ün
babas› vefat etmifltir.
“Cenab-› Allah’tan  Rahmet, yak›nlar›na sab›r dileriz.”

AATTAAMMAA

• Tarsus Orman ‹flletme Müdürlü¤ü’ne Mehmet FUL‹N atanm›flt›r.
“Yeni görevinde baflar›lar dileriz.”

Müsteflara Anlaml› Hediye
Ç evre ve Orman

Bakanl›¤›
Müsteflar› Say›n

Hasan Sar›kaya Çank›r›
Çevre ‹l Müdürlü¤ü’nü
ziyaret etti. Ziyarette ‹l
Çevre Müdürü Necdet
Demir,Orman ‹flletme
Müdürü Sami Y›lmaz,
Meteoroloji Müdürü
Mehmet Ölmez, Türkiye
Kamu-Sen Çank›r› ‹l
Temsilcisi ve Türk Büro-
Sen Çank›r› fiube Baflkan›
Metin Memifl, Türk
Tar›m-Orman-Sen Çank›r›
‹l Temsilcisi Hasan
Akgündüz ve Tar›m ‹l
Müdürlü¤ü sendikam›z
iflyeri temsilcisi Ayd›n
Sö¤üt haz›r bulundular. ‹l
Müdürünün brifinginden
sonra Türkiye Kamu-Sen
Çank›r› ‹l Temsilcisi ve
Türk Büro-Sen Çank›r›

fiube Baflkan› Metin
Memifl ve Türk Tar›m-
Orman-Sen Çank›r› ‹l
Temsilcisi Hasan
Akgündüz’le birlikte “2
‹nanm›fl Türk” ve
“Dönmeyi Düflünmediler
- 57.Alay” tablolar›n›
Say›n Hasan Sar›kaya’a
takdim ettiler. Türkiye
Kamu-Sen ‹l Temsilcisi
Metin Memifl
Devletimizin çok zor
flartlarda kuruldu¤unun
bir göstergesi olarak bu
tablolar› kendilerine
takdim etmekten dolay›
mutlu oldu¤unu ifade etti.
Say›n Müsteflar da bu
tablolar› en iyi yere asarak
kendisinde hat›ra olarak
kalaca¤›n› ifade ederek
Ilgaz ve Kastamonu’ya
geçmek üzere ilimizden
ayr›ld›.

B elediye Kültür Merkezinde düzenlenen
serginin aç›l›fl›na Türkiye Kamu Sen’e ba¤l›

Sendikalar›n, fiube Baflkanlar›, Yönetim Kurulu
üyeleri, iflyeri temsilcilerimiz ve çok say›da
davetli kat›ld›. Aç›l›fl öncesinde Kamu Sen ‹l
Temsilcisi Abdullah Umurhan yapt›¤›
konuflmada: “Türkiye Kamu Sen Genel
Merkezinin her ay gönderdi¤i afiflleri biz kamu
binalar›nda duyurularla kamu çal›flanlar›yla
paylafl›yorduk. ‹stedik ki bütün afiflleri bir bütün
olarak paylaflal›m. Bu afifllerde 3 tane ana
mesaj var. Bir tanesi Türk Milletine mesaj,
ikincisi özlük haklar› ile ilgili kamu çal›flanlar›na
di¤er mesaj ise siyasi otoriteyedir. Sergimizin
aç›l›fl›na kat›lanlara teflekkür ediyorum” dedi.
Serginin aç›l›fl› Türk E¤itim Sen fiube bakan›
Erol Özsoy ve Demiryol ‹fl Sendikas› Türk ‹fl ‹l
Temsilcisi Muharrem Uslu taraf›ndan yap›ld›.
Aç›l›fl sonras›nda ‹l Temsilcisi Abdullah
Umurhan sergide yer alan afifller hakk›nda
davetlilere bilgiler verdi.

“Dünden Bugüne Afifllerle Türkiye Kamu-Sen” isimli sergi aç›ld›“Dünden Bugüne Afifllerle Türkiye Kamu-Sen” isimli sergi aç›ld›
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Çevre ve Orman Bakan›
Osman Pepe’yi ziyaret ettik

Çevre ve Orman Bakan›
Osman Pepe’yi ziyaret ettik
S endika Genel Merkezimizce Çevre ve Orman

Bakan› Say›n Osman Pepe 05.01.2007 tarihinde
saat 14.30 da ziyaret edildi. Genel Baflkan

Ahmet Demirci baflkanl›¤›nda ki ziyaret heyetinde
Genel Sekreter Yüksel Bilgin, Genel Mali Sekreter
‹smet Aslan, Genel Teflkilatland›rma Sekreteri
Erhan Seyhan ve Genel E¤itim Sekreteri Sadettin
Y›ld›r›m ile beraber, Ankara 1 Nolu fiube Baflkan›
Nurol Bak›r da haz›r bulundu. 

Görüflmelerde ayr›ca Bakan Dan›flman› Yüksel
Erdo¤an ile Bakanl›k Bas›n Müflaviri Fatih Bayhan da
haz›r bulundu.

Ziyarette; Kamudaki ücret dengesizli¤inden olumsuz
yönde en çok etkilenen
Çevre ve Orman
Bakanl›¤›
çal›flanlar›n›n
sorunlar›, bunlar›n
çözümüne yönelik
YETK‹L‹ SEND‹KA
olarak; Kurum ‹dari
Kurullar›, Yüksek ‹dari
Kurullar› ve geçmifl
toplu görüflmelerdeki
sendikal taleplerimiz
ve faaliyetlerimiz
konusunda Say›n
Bakana bilgi
verilmifltir. Ayr›ca bu
konular›n çözümünde,
Bakanl›k Makam›ndan
ve Bakanl›k
teflkilat›m›zdan
beklentilerimiz de
Say›n Bakana ifade
edilmifltir.

Ziyarette Say›n
Bakan›n, orman talan›
ve çevre talan›
konusunda bu güne
kadar gösterdi¤i
hassasiyete teflekkür
edilerek, bu konuda yap›lacak çal›flmalar› bu güne
kadar oldu¤u gibi bundan sonra da sendikam›zca
desteklenece¤i kendilerine ifade edilmifltir. 

Çevre ve Orman Bakanl›¤› Çal›flanlar›n›n Ekonomik
Mesleki Ve Sosyal Konulardaki hak ve Menfaatlerinin
korunmas› ve gelifltirilmesi ad›na çözümünü

istedi¤imiz ve Bakanl›k yetkililerinden beklentilerimiz
konusunda taleplerimiz bir dosya halinde Say›n Bakana
takdim edilmifltir.

Bu taleplerimizde yer alan baz› konular›n temel
Bafll›klar› Afla¤›da verilmifltir.

Çevre ve Orman tazminat›n›
tekrar gündeme tafl›d›k

¥ Kamu Kurumlar› aras›nda ortaya ç›kan ve Hizmet
kolumuz çal›flanlar›n›n aleyhine geliflen ücret
dengesizli¤ini ortadan kald›rmak için “ÇEVRE VE
ORMAN TAZM‹NATI” konusunun 2007 y›l›na

girerken yan ödeme kararnamesi öncesi çözülmesi,
¥ Yang›n tazminat› ad› ile “ödenen fazla mesai

ücretlerinden” faydalanamayan, ama yang›nlarda
ço¤unlukla yer alarak çal›flan bakanl›k çal›flanlar›n›n da
bu hak ediflten faydalanmalar›n›n sa¤lanmas›,

¥ Arazide; koruma, yang›nlarla mücadele,
bo¤ucu,yan›c›, parlay›c› ve patlay›c› ortamlarda görev
yapan hizmet kolumuz kamu çal›flanlar›na yeni sosyal
Güvenlik Kanununu Anayasa Mahkemesince iptal
edilen konular›n›n içerisinde yer alan “F‹‹L‹ H‹ZMET”
konusu yeniden düzenlenirken, ilk kanunda yer
almayan hizmet kolumuz çal›flanlar›n›n da yer almas›,

¥ Döner Sermayelerden Çal›flanlar›m›za pay
verilmesi, 

¥ Eksik olan Personel say›m›z›n bir an önce, Kurum
‹dari Kurulunda, Yüksek ‹dari Kurulda ve Toplu
Pazarl›k Masas›nda Talep etti¤imiz kadar ilave
istihdam ile takviye edilmesi için çaba gösterilmesi,

¥ Silah tafl›maya
yetkili personelimizin
silahlar›n›n günün
flartlar›na göre
yenilenmesi,
çal›flanlar›m›z›n ve
emeklilerimizin ruhsat
harç ma¤duriyetinin
giderilmesi, giyecek ve
yiyecek kalitelerinin
günün flartlar›na göre
ve beklentileri
karfl›layacak flekilde,
bakanl›k, merkez ve
taflra birimlerinde
iyilefltirilmesi,

¥ Banka
Promosyonlar›n›n bu
y›l için Kurum ‹dari
Kurulu Kararlar›
çerçevesinde
çal›flanlara
da¤›t›lmas›na yönelik
uygulaman›n
sa¤lanmas›,

¥ Görevde yükselme
uygulamalar›nda e¤itim
ve kadro tahsislerinin

zaman›nda yap›lmas›,
¥ Bakanl›k düzeyinde yap›lacak her türlü mevzuat

haz›rlama veya yeni düzenleme yap›lacak konularda
YETK‹L‹ SEND‹KA olarak bizlerin mutlaka
görüfllerimizin al›nmas›n›n gerekti¤i, konular›
taleplerimiz içerisinde yer ald›. 
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fiUBELER‹M‹ZDEN

Teflekkür Plaketi
O rman Genel Müdürlü¤ü ile

"Yetkili Sendika" olarak Türk
Tar›m Orman-Sen aras›nda yap›lan
Kurum ‹dari Kurul (K‹K)
kararlar›n›n sonuçlar› al›nmaya
baflland›.Isparta Orman Bölge
Müdürlü¤ü, Burdur Orman ‹flletme
Müdürlü¤ünde banka
promosyonlar›n›n tamam›
çal›flanlara da¤›t›lm›flt›r ve her
çal›flan 590,90 YTL ald›. Isparta
Orman Bölge Müdürlü¤ünde bir
ilki gerçeklefltiren, Burdur Orman
‹flletme Müdürü, Osman Bay›r'a ilgi
ve katk›lar›ndan dolay›, Türk Tar›m
Orman-Sen, 29 Nolu Isparta fiube
Baflkan› Adnan Güller taraf›ndan
Yönetim Kurulu ad›na bir teflekkür
plaketi verdi.

Banka
Promosyonu
Ödemesi Yap›ld›
I ¤d›r Tar›m ‹l Müdürlü¤ü’nde

banka promosyonu ödemesi
yap›ld›. I¤d›r ‹l Temsilcimiz
‹zzet Kal’›n konuyu dile
getirmesi ve amirlerimizin
duyarl›l›¤› ile kamu
çal›flanlar›na 130-300 YTL
banka promosyonu ödemesi
yap›ld›. Bu konuya olumlu
yaklaflan baflta Tar›m ‹l Müdürü
Cihan Akbafl’a, ‹ Müdür
Yard›mc›s› Aysel A¤ayar Özbey
han›ma ve eme¤i geçenlere Türk
Tar›m Orman-Sen Erzurum
fiube Baflkanl›¤› olarak teflekkür
ederiz. 

Banka promosyonu
Ödemesi Yap›ld›
Ç ank›r› Orman ‹flletme

Müdürlü¤ü’nde banka
promosyonu ödemesi yap›ld›. Bu
konuda eme¤i geçen ‹flletme
Müdürü Say›n Sami Y›lmaz beye
ve di¤er amirlerimize Türk Tar›m
Orman-Sen Çank›r› ‹l
Temsilcili¤i olarak teflekkür
ederiz.

‹flyeri Ziyaretleri Devam Ediyor

Sendikam›z Trabzon fiube Baflkanl›¤› ‹flyeri ziyaretlerine devam ediyor. fiube Baflkan› Hasan Ergün ile fiube Yönetim Kurulu üyeleri
Mecit fiahin, Hasan Basri Çelebi ve Sinan Kaya Sürmene Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü’nde ziyaretlerde bulundu. Üyelerimizle görüflen fiube
Yönetim Kurulu üyeleri daha sonra fialpazar› Orman ‹flletme fiefli¤i’ne geçerek üyelerimizle görüflmeler yapt›lar. Her iki ziyarette çok

samimi ve s›cak bir ortamda gerçekleflti. Üyelerimizin sorunlar› dinlendi. Bu ziyaretlerin s›k s›k yap›lmas›na karar verildi. 

E¤itim Semineri
T ürk Tar›m Orman-Sen Mersin fiube Baflkanl›¤› olarak

kurumlar›m›zda çal›flan personelin ifl performans›n›n
araflt›r›lmas›, etkin anne-baba olma ile iletiflim teknikleri
konular›nda Kiflisel Geliflim, E¤itim ve Dan›flmanl›k Merkezi
Uzmanlar›ndan Kunter Kurt taraf›ndan Orman Bölge Müdürlü¤ü,
Orman ‹flletme Müdürlü¤ü, Erdemli Orman ‹flletme ve Tar›m ‹lçe
Müdürlü¤ü ile Alata Bahçe Kültürleri Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü personeline e¤itim semineri verilmifltir. Yo¤un
kat›l›mla gerçeklefltirilen seminer için yard›mc› olan kurum
amirlerimize teflekkür ederiz. 

Çevre ve Orman ‹l
Müdürlü¤ü’nde
Promosyon
Ödemesi Yap›ld›
Y etkili Sendika olarak Kurum

‹dari Kurullar›nda gündeme
getirdi¤imiz banka promosyonlar›n›n
kamu çal›flanlar›na ödenmesi
noktas›nda Antalya Çevre ve Orman
‹l Müdürlü¤ü’nde çal›flanlara 545
YTL banka promosyonu ödemesi
yap›ld›. Bu konuda Çevre ve Orman ‹l
Müdürü Say›n Mine Kara’ya,
Personel fiube Müdürü Fatma Kubal’a
ve eme¤i geçenlere fiube Yönetim
Kurulu olarak teflekkür ederiz. 

Promosyon
Ödemesi
Yap›ld› 
T ahaffuzhane ve Gümrük

Veteriner Müdürlü¤ü’nde kamu
çal›flanlar›na banka promosyonu
ödemesi yap›ld›. Kifli bafl›na 700 YTL
tutar›nda yap›ld›.Banka
promosyonlar›n›n da¤›t›lmas›
konusunda, her konuda oldu¤u gibi bu
konuda da duyarl›l›k gösteren
Tahaffuzhane ve Gümrük Veteriner
Müdürü Say›n ‹smail Gündo¤du beye
kamu çal›flanlar› ad›na fiube Yönetim
Kurulu olarak teflekkür ederiz.

Y etkili Sendika
olarak devaml›

gündeme
getirdi¤imiz banka
promosyonlar›n›n
çal›flanlara
ödenmesine yönelik
çal›flmalar›m›z
sonuçlar›n›
vermeye bafllad›.
Trabzon genelinde
banka
promosyonlar›n›n çal›flanlara da¤›t›lmas›na
devam ediliyor. Önce Trabzon Su Ürünleri
Merkez Araflt›rma Enstitüsü’nde daha sonra
Zirai Karantina Müdürlü¤ü’nde banka

promosyonlar›
çal›flanlara ödendi.
Buna Trabzon
Tar›m ‹l
Müdürlü¤ü
eklendi. Tar›m ‹l
Müdürlü¤ü’nce
kurum
çal›flanlar›na 570
YTL tutar›ndan
banka
promosyonu

ödemesi yap›ld›. Bu konuda gerekli hassasiyeti
gösteren Tar›m ‹l Müdürü Say›n Dr. Temel
fiahin’e ve eme¤i geçenlere Trabzon fiubemiz
Yönetim Kurulu ad›na teflekkür ederiz.

T ürk Tar›m-
Orman Sen

Erzincan fiubesi
Yönetim Kurulu
üyeleri taraf›ndan
Erzincan Tar›m ‹l
Müdürü Abdülbaki
fiahin’i makam›nda
ziyaret edildi.
Ziyarette Tar›m ‹l
Müdürü Abdülbaki fiahin’in bayram›n›
kutlayan fiubemiz Yönetim Kurulu üyeleri
çal›flanlara da¤›t›lan promosyon için teflekkür
ettiler. Ziyarette fiube Baflkan› ‹rfan Kavlak
mübarek kurban bayram›n›n ve yeni y›l›n
kamu çal›flanlar›na, Türk Milletine ve tüm

insanl›¤a huzur ve
mutluluk getirmesi
temennisinde
bulundu. Kavlak
burada yapt›¤›
aç›klamada; “Tar›m
‹l Müdürlü¤ü
çal›flanlar›n› maafl
ald›klar› bankadan
al›nan

promosyonun çal›flanlara da¤›t›lmas›ndan
dolay› banka yetkililerine ve Tar›m ‹l
Müdürümüz Abdülbaki fiahin Beye çal›flanlar
ad›na teflekkürlerimizi sunar›z. Umar›m bu
yap›lan örnek davran›fl di¤er kurumlara da
örnek teflkil eder” dedi.

Tar›m ‹l Müdürlü¤ü’nde banka
promosyonu ödemesi yap›ld›

Türk Tar›m Orman-Sen’den teflekkür ziyareti
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DT ve DOB çal›flanlar›n›n Denge Tazminat› ile ilgili
ma¤duriyetlerini konu eden yaz›m›z ses getirdi…
DT ve DOB çal›flanlar›n›n Denge Tazminat› ile ilgili
ma¤duriyetlerini konu eden yaz›m›z ses getirdi…

H a t › r l a n a c a ¤ ›
üzere Türkiye
Kamu-Sen’in

‘Eflit ‹fle Eflit Ücret’ ana
prensibi do¤rultusunda
herhangi bir ek ödeme
almayan kamu çal›flanla-
r›m›z için 2005 Y›l›
Toplu Görüflmelerinde
‘Denge Tazminat›’
ödenmesi kararlaflt›r›l-
m›flt›.

Mutab›k kal›nan hu-
suslar›n yasalaflmas›yla
Ek ödemesi bulunmayan
yaklafl›k bir milyon üç
yüz bin memurumuzun
yararland›¤› bu tazmi-
nattan Bakanl›¤›m›z per-
soneli de yararlanm›fl,
ancak Devlet Operalar›
ile Devlet Tiyatrola-
r›’ndaki sözleflmeli per-
sonel için mevzuat aç›-
s›ndan durum netlik ka-
zanmam›flt›.

Özel kanunlar ile ku-
rulan bu kurulufllarda
sözleflmeli olarak çal›-
flanlar, sözleflme kapsa-
m› d›fl›nda bir ek ödeme
almad›klar› için Türk

Kültür Sanat-Sen hare-
kete geçerek  uygulama-
daki adaletsizli¤i daya-
naklar› ile Bakanl›k Ma-
kam›na iletti.

Bakanl›k Makam›,
Devlet Opera ve Balesi
ile Devlet Tiyatrolar›
Genel Müdürlüklerinde
görev yapan sözleflmeli
personele 21.03.2006 ta-
rihli ve 5473 say›l› Ka-
nun ve bu Kanunun uy-
gulanmas›na dair
04.07.2006 tarihli ve
26218 say›l› Yönetmelik
gere¤ince ek ödeme ya-
p›labilmesi için mevzuat
de¤iflikli¤i çal›flmalar›-
n›n bafllat›lmas›n› konu
eden 19.12.2006 tarih ve
448 say›l› yaz›m›z› Stra-
teji Gelifltirme Baflkanl›-
¤›na iletmifltir. 

Sendikam›z, bu kuru-
lufllar›m›zda çal›flan per-
sonelin hak ve menfaat-
lerini müdafaa etme ko-
nusunda elinden gelen
her türlü gayreti göster-
meye kararl›d›r.

Türk Kültür Sanat-Sen kurucu
üyesi, Kültür Varl›klar› ve Müze-
ler Genel Müdürlü¤ü personeli
Ahmet Bal bir süre önce yaka-
land›¤› amans›z hastal›¤a yenik
düflerek tedavi gördü¤ü hasta-
nede vefat etti. Mehuma Cenab-
› Allah’tan rahmet, yak›nlar›na
ve Kültür ve Turizm Bakanl›¤›
camias›na baflsa¤l›¤› dileriz.

Ahmet 
Bal 

vefat etti

Vefat 
Mut ‹lçe Halk Kütüphanesi’nde görev ya-
pan üyemiz Halis KOÇ geçirdi¤i bir hasta-

l›k nedeniyle vefat etmifltir.
Diyarbak›r ‹l Halk Kütüphanesi  fiefi üye-
miz ‹zzettin YOLDAfi geçirdi¤i kalp krizi

sonucu hayat›n› kaybetmifltir. 
Türk Kültür Sanat-Sen Antalya ‹l

Temsilcisi Mehmet CAN’›n Babas› vefat
etmifltir.

Merhumlara Cenab-› Allah’tan rahmet ya-
k›nlar›na ve camiam›za baflsa¤l›¤› dileriz.

DUYURU
Üyelerimizden zaman zaman e-posta, faks

veya mektup yolu ile baz› elefltiriler almakta-
y›z. Bu elefltirilerin eksiklerimizi tamamlama-
m›za yard›mc› olmas› ve bizi daha da olgun-
laflt›rmas› bak›m›ndan, sahiplerine göstermifl
olduklar› hassasiyet için samimiyetle teflekkür
ediyoruz. Ancak bir hususu hat›rlatmakta fay-
da mülahaza ediyoruz: Lütfen tespit etti¤iniz
eksiklik, sorun ve  talepleri, kayda geçmemiz
ve takip edebilmemiz bak›m›ndan Toplu Gö-
rüflmeler öncesi ve Kurum ‹dari Kurulu Top-

lant›lar› öncesi taraf›m›za bildiriniz.    

TEBR‹K
Kültür ve Turizm Bakanl›¤› Görevde

Yükselme S›nav›’nda baflar› kaydeden
Türk Kültür Sanat-Sen üyelerini ve di¤er
çal›flanlar›m›z› tebrik eder, sa¤›l›k ve ba-

flar› dolu iyi mesailer dileriz.
Türk Kültür Sanat-Sen Genel Merkezi

Türk Kültür Sanat-
Sen Genel Merkezi

G üzel Sanatlar Genel Müdürlü-
¤ü’ne ba¤l› Bakanl›¤›m›z sa-
natç›lar›ndan her sözleflme dö-

neminde pul paras› ad› alt›nda
250–500 YTL aras›nda de¤iflen oran-
larda para kesildi¤i bilinen bir husus.
Ancak yine Bakanl›¤›m›za ba¤l› sanat
kurulufllar›m›z olan Devlet Tiyatrolar›
Genel Müdürlü¤ü ile Devlet Opera ve
Balesi Genel Müdürlü¤ü sanatç›lar›n-
dan böyle bir kesinti  yap›lmamakta ve

bu durum adalet ve hakkaniyet ölçüleri
ile ba¤daflmamaktad›r.

Kültür ve Turizm Bakanl›¤› ile yap-
t›¤›m›z Kurum ‹dari Kurulu görüflme-
lerinde üst- üste gündeme getirdi¤imiz
ve hatta Türkiye Kamu-Sen’in Hükü-
met ile yapt›¤› Toplu Görüflmelerin
metnine dahi kaydetti¤imiz, Güzel Sa-
natlar Genel Müdürlü¤ü koro sanatç›-
lar›m›zdan sözleflme dönemlerinde ke-
silen pul paralar› ve sanatç›lar›m›z›n

göstergelerinin TRT kurumu baz  al›-
narak yeniden düzenlenmesi gibi ko-
nular ilgili yönetmelikte de¤ifliklik ya-
p›larak düzeltilecek.

Umar›z bu ma¤duriyet en k›sa za-
manda giderilerek sanatç›lar›m›z ada-
letli bir ücret yap›s›na kavuflurlar. Bu
konuda Türk Kültür Sanat Sen’in üze-
rine düflen her görevi lay›k› ile ikmal
edece¤inden kuflku duyulmamal›d›r.

Güzel Sanatlar Genel Müdürlü¤ü koro sanatç›lar›m›z için
verdi¤imiz mücadelede sonuç al›nmaya baflland›…

‘Selanik’ten An›tkabir’e adl› oyunda, Türk
Milli Mücadelesi’nin Muzaffer Baflkomutan›,
Eflsiz Halk Kahraman› Atatürk konu edili-
yor… Milletçe içinden geçti¤imiz , henüz fe-
lah bulamad›¤›m›z flu buhranl› günlerde içi-
mizi ayd›nlatan bir eser.  Aziz Atam›z›n dün-
ya görüflünü, yaflam biçimini, halk›yla kurdu-
¤u iletiflimi anlatan ‘Selanik’ten An›tkabir’e,
fiubat ay›nda Ankara’da gösterimde olacak.  

Yazan: Mustafa Ahmet Yuvanç
Yöneten: Tolga Çiftçi
Dekor Tasar›m: Sertel Çetiner
Giysi Tasar›m: Nursun Ünlü
Ifl›k Tasar›m: Zeynel Ifl›k
Müzik Düzeni : Kemal Günüç
Dans Düzeni : Özden Aktürk

Yönetmen Yard›mc›s› : Emre Erçil
Asistan : Dilek Ar›bil
Ifl›k Asistan› : ‹lker Soyalp
Sahne Amiri : Erol fiifleci
Kondüvit : Bayram Uçar
Ifl›k Kumanda : ‹lker Soyalp
Rol Da¤›l›m›
Okan ‹rkören, fiemsettin Z›rhl›, Dara Tan,

Turgay K›l›ç, Alper Tazebafl, 
Emre Erçil, Nilgün Çora¤an,Eylem Türk-

men, Dilek Ar›bal, Duygu Günefl, 
Zeki Karaca, Mümtaz Aydo¤an Mengi, P›-

nar Uslu, Alper Turgut
Dansç›lar:
R›za Eliaç›k, Arif Tan›k, Ali Öztürk, Alper

Turgut, Hasan Üreten , Mehmet fiifleci

Selanik'ten An›tkabir’e

15  2/7/07  10:29 PM  Page 1



TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER16

Türkiye Kamu – Sen 2007 y›l› euruvision
fiark› yar›flmas›nda Türkiye’yi Kenan Do¤u-
lunun temsil edece¤i aç›kland›. Ancak Ke-
nan Do¤ulu yar›flmaya Türkçe de¤il ‹ngilizce
bir flark›yla  kat›laca¤›n› aç›klad›. Uluslar
aras› bir yar›flmada ülkeler kendi dillerindeki
eserlere yar›flmaya kat›l›p kültürlerini ve
eserlerini dünyaya tan›t›rken Türkiye’yi tem-
silen kat›lan yar›flmac› Türkçe flark›yla kat›l-
mayaca¤›n› aç›klamas› üzerine Tüm Türki-
ye’de imza kampanyas› düzenlendi. Dilimize
sahip ç›kmak ve uluslar aras› platformlarda
Türkçe’nin gururla kullan›lmas› için topla-
nan imzalar TRT’ye sunulacak. 

Kayseri
Türkeye Kamu-Sen Kayseri ‹l Temsilcisi Ali

Benli, Türkiye’yi Eurovision’da Türkçe ile temsil
edelim kampanyas›nda 53 bin 127 imza toplad›k-
lar›n› bildirdi. kayseri’lilere ilgilerinden dolay› te-
flekkür ederken Türkçe varl›k sebebimizdir,
Türkçeye sahip ç›kmak Türkiye’ye sahip ç›kmak-
t›r. Dil, milleti bir arada tutan çimentodur diyerek
milli birli¤e her zamankinden daha çok ihtiyac›-
m›z  oldu¤una dikkat çekti. 

Tekirda¤ 
Türkiye Kamu- Sen Tekirda¤ ‹l Temsilcisi

Muzaffer Do¤an, yar›flmac›n›n Eurovision
flark› yar›flmas›na Türkçe flark› ve folklor
gösterisiyle kat›lmas› için ça¤r›da bulunarak
bafllatt›klar› imza kampanyas›na halk›n des-
tek vermesini istedi.. Muzaffer Do¤an,

"TRT'nin de üyesi oldu¤u Avrupa Yay›n Bir-
li¤i taraf›ndan düzenlenen Eurovision flark›
yar›flmas›nda bu y›l ülkemizi ses sanatç›s›
Kenan Do¤ulu'nun dünyaya Türkçe seslen-
mesi gerekti¤ini belirtti.
Erzincan 

Türkiye Kamu Çal›flanlar› Sendikalar› Kon-
federasyonu (Kamu-Sen) Erzincan ‹l Temsil-
cisi Rahmi Özden, 2007 Eurov›sion yar›flma-
s›nda Türkiye'yi temsil edecek sanatç› Ke-
nan Do¤ulu'nun Türkçe hakk›nda kulland›¤›
ifadelere tepki gösterdi.

Kamu-Sen ‹l Temsilcili¤i olarak sanatç›n›n
Eurovision flark› yar›flmas›na Türkçe eserle

kat›lmas› için düzenledi¤i imza kam-
panyas›yla herkesi duyarl› olmaya ve
diline sahip ç›kmaya ça¤›rd›.
Adana 

Türkiye Kamu-Sen Adana ‹l Temsil-
cili¤i, Eurovision fiark› Yar›flmas›'nda
Türkiye'yi temsil edecek olan Kenan
Do¤ulu'nun, flark›s›n› Türkçe okumas›
için "Türk'sen Türkçe Konufl" kam-
panyas› bafllatt›. 

Türkiye Kamu-Sen'e ba¤l› sendika
üyesi bir grup, TRT Adana Bölge Mü-
dürlü¤ü önünde topland›. Türkiye Ka-
mu-Sen Adana ‹l Temsilcisi Kamil Kö-
se, yapt›¤› bas›n aç›klamas›nda, Euro-
v i s i o n
fi a r k ›
Y a r › fl -

mas›'nda Tür-
kiye'yi temsil
edecek olan
Kenan Do¤u-
lu'nun, "fiar-
k›n›n Türkçe
olmas› eski
kafal›lar›n dü-
flünces id i r"
sözlerinin ta-
lihsiz bir
aç›klama ol-
du¤unu söy-
ledi. 

Eurovision fiark› Yar›flmas›'nda okunacak
parçalar›n Türkçe veya ‹ngilizce okunmas›
konusunda her y›l karmafla ya-
fland›¤›na dikkat çeken Köse,.
TRT'de bu konuda kararl› bir
durufl sergilemeli, Türkçe d›-
fl›ndaki dillerde yar›flmaya ka-
t›lmay› engellemelidir. Biz de
bunun için bir imza kampanya-
s› düzenliyoruz" dedi. 
Bal›kesir 

Türkiye Kamu-Sen Bal›kesir ‹l
Temsilcisi Hüseyin Yurdakul,
Edremit ‹lçesi'nde yapt›¤› bas›n
aç›klamas›nda, bu y›l düzenle-
necek olan Eurov›sion fiark›
Yar›flmas›'nda Türkiye'yi temsil
edecek olan ünlü sanatç› Ke-
nan Do¤ulu'ya tepki gösterdi. 

Eurov›sion fiark› Yar›flmas› bir beste yar›fl-
mas›d›r. Elbette güzel ve e¤itimli bir sesin
seslendirmesi ona büyük de¤er katar. Dil
farkl›l›¤› ise de¤erini düflürmez. Öyle olsa,
bir dil benimsenir, bütün ülkelerin temsilci-
lerinin o dilde söylemesi sa¤lan›rd›. Tam
tersine farkl› diller renk olarak adland›r›l-

maktad›r.
T ü r k i y e ,
Eurov›si-
on fiark›
Yar›flma-
s › ' n d a
T ü r k ç e
sözlü flar-
k› ve folk-
l o r u y l a
kat›lmal›-
d›r. Ana-
y a s a -
m › z ' d a
belirtildi¤i
gibi Türki-
ye'nin dili-
nin Türk-
çe oldu-
¤unu be-
nimsiyorsan›z; Türkiye'yi Türkçe bir beste-
nin temsil etmesini ba¤›ms›z bir devletin ge-
re¤i olarak görüyorsan›z; dünyaya Türkçe
seslenmek istiyorsan›z, imza kampanyam›-
za siz de kat›l›n" diye konufltu. 
I¤d›r 

2007 y›l› Eurovision yar›flmas›nda ‹ngilizce
flark›yla Türkiye'yi temsil etmeye haz›rlanan
Kenan Do¤ulu’nun "Türkçe olmas› eski ka-

fal›lar›n düflünce-
sidir. ‹ngilizce
daha çok insana
hitap etmesi ba-
k›m›ndan önemli-
dir" fleklindeki
aç›klamas›na I¤-
d›r’da Kamu-Sen
ve ba¤l› sendika-
lardan tepki im-
zal› tepki geldi.

Kamu-Sen ‹l
Temsilcisi Cafer
Alakafl, Türk
Sa¤l›k Sen ‹l
Temsilcisi Hay-
darali Karasu,

Türk E¤itim Sen fiube Baflkan› Ali ‹pek, Türk
Tar›m Orman-Sen ‹l Temsilcisi ‹zzet Kal,

Türk Enerji Sen ‹l Temsilcisi ‹rfan Önal, Türk
Büro-Sen Temsilcisi Bülent Kocak, Birleflik
Emekliler Derne¤i Temsilcisi Latif Kaya,
Haydar Aliyev park›nda açt›klar› stantda Ke-
nan Do¤ulu'nun Eurovision flark› yar›flma-
s›nda Türkçe flark› ile kat›lmas›n› yada  çe-
kilmesini istediler.

Türkçe Turkche’leflmesinTürkçe Turkche’leflmesin
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DSP’den Türkiye 
Kamu-Sen’e ziyaret

DSP Genel Baflkan› Zeki Sezer, Türkiye
Kamu-Sen’i ziyaret etti.

Ziyaret Hükümetin 4 y›ll›k süreçte kamu
çal›flanlar›na vaadetti¤i hiçbir sözü yerine
getirmedi¤ini belirten Aky›ld›z, 2006 y›l›n-
daki toplu pazarl›k sürecini hat›rlatarak,
"Kamu çal›flanlar› bu siyasi iradeden ala-
cakl›d›r" dedi. 

Aky›ld›z, Toplu görüflme sürecinde iyi ni-
yetimizi teyit eden Say›n Bakan görüflmeler
sonras›nda sadece iki hizmet kolunda temsil
yetkisine sahip sendikayla, 2 milyon 460
bin kamu çal›flan›n› temsil ediyormufl gibi
anlaflma yapmaya kalk›yor. Onu muhatap
almaya kalk›yor dedi. Sosyal haklarda geri-
leme oldu¤unu dile getiren Genel Baflkan
Bircan Aky›ld›z,  “Kamu çal›flanlar›na dört
y›ld›r vaat ettiklerinin hiç birini yapmayan,
kamu çal›flanlar›n›n haklar›n› gaspeden ve
acil eylem plan›, seçim beyannamesi ve tü-
züklerinde gelir adaletinin sa¤lanmas›yla il-
gili tedbirlerin al›naca¤›n›n belirtilmifl ol-
mas›na ra¤men kamu çal›flanlar›ndan çal›p
rantiyeye, d›fl sermayeye ak›tan bir anlay›fl›
kabul etmemiz mümkün de¤ildir” dedi..
Mali konularda da alacakl› olduklar›n› söy-
leyen Aky›ld›z, “siyasi irade kamu çal›flan-
lar›na borçludur. Kamu çal›flanlar› ise  ala-
caklar›n›n tahsilinde kararl›d›r. Kamu çal›-
flanlar› alacaklar›n› sand›kta tahsil edecektir.
Seçim ne zaman olursa olsun" fleklinde ko-
nufltu.Çal›flma flartlar›yla ilgili ve sendikal
haklarla ilgili verilmifl sözleri de unutanlara
hat›rlatacaklar›n› belirtti.

DSP Genel Baflkan› Zeki Sezer ise, 2007
y›l›n›n kritik bir y›l olaca¤›n› belirterek Tür-
kiye’de iflsizlik tarihi en yüksek seviyeye
ç›kmas›na ra¤men yapay gündemler yara-
t›lmaya çal›fl›larak politika yap›ld›¤›n› söy-
ledi. 

Kadrolaflma konusuna da de¤inen Sezer
ç›lg›nca bir kadrolaflma yafland›¤›n›, birçok
kamu çal›flan›n›n sürgün edilerek yaln›zca
AKP yandafllar›n›n kadrolara al›nd›¤›n› be-
lirtti.

Sezer, böyle istikrars›z bir siyasi ortamda
gereksiz tart›flmalardan uzak, uzlaflmac› bir
diyalog ortam› yaratmal›y›z. Bunun içinde
siyasi kesimler sivil toplum örgütleri, sendi-
kalar ile iflbirli¤i içinde olmal›y›z.  Toplu-
mun kendisini temsil eden sivil toplum ku-
rulufllar›n›n görüflleri bizim için önemlidir.
Bizde bu nedenle buraday›z’ dedi.
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Türkiye Kamu-Sen Baflkanlar
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D edeman otelinde yap›lan Bafl-
kanlar Kurulu toplant›s›nda
2006 y›l› de¤erlendirmesi yap›l-

d›.Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z, 2007 y›l›n›n Mart
ay›ndan itibaren en düflük memur ma-
afl›na 300 YTL ile bafllayacak ve üst ka-
demelere azalarak yans›yacak bir zam
yap›lmas›n› istedi.

Bas›na aç›k bölümde konuflan Genel
Baflkan Bircan Aky›ld›z, 2006 y›l›n›n
özellikle kamu çal›flanlar› aç›s›ndan ol-
dukça zor bir y›l oldu¤unu belirti. Ak-
y›ld›z, enflasyon hesaplar›n›n tutmamas›
nedeniyle kamu çal›flanlar›na yap›lan
zamm›nda enflasyona yenik düfltü¤ünü
ve gelinen noktada enflasyon fark› veri-
lerek durumun idare edilmeye çal›fl›ld›-
¤›n› belirtti. ‹fl güvencesinin kald›r›lma-
ya çal›fl›ld›¤› bir dönem olan 2006 y›l›n-
da 147 bin özellefltirme ma¤durunun ol-
du¤unu söyledi. Sorunlar›n ve enflasyo-
nunu nedeni olarak kamu çal›flanlar›n›n
gösterilmeye çal›fl›ld›¤›n› söyleyen Ge-
nel Baflkan Bircan Aky›ld›z, “Bunlar›
söylerken, onlara çal›flabilecekleri uy-
gun ifl ortam› haz›rlamak flöyle dursun,

sefalet ücretini bile çok görmüfllerdir”
dedi. Aky›ld›z, Sosyal Güvenlik Refor-
muyla aç›klar›n kamu çal›flan›na male-
dilmeye çal›fl›ld›¤›n› ancak bu yanl›fl›n
anaya Mahkemesinden döndü¤ünü be-
lirtti.

Gazatecilerin sorusu üzerine siyasi ira-
denin kamu çal›flanlar›na grev ve toplu
sözleflme hakk› verilece¤ini belirtmesi-
ne ra¤men gelinen noktada bu sözlerini
unuttu¤unu söyledi. Siyasi iradenin top-
lu görüflmelerde kabul edilen konular›
görüflme sonras›nda inkar etti¤ini belir-
terek sözlerini flöyle sürdürdü: “siyasi
irade, memurlar›m›za, çal›flanlar›m›za
zam yapmam›fl, büyümeden pay verme-
mifl, kamu çal›flanlar›n› tehditle, bask›y-
la y›ld›rmaya, sesini k›smaya çal›flm›fl-
t›r. Ama korkunun ecele faydas› yoktur.
Hesap günü yaklaflm›flt›r. Baflta memur-
lar›m›z olmak üzere, tüm milletimizden
yapt›klar›n›zdan dolay› af dileyin.

Aksi taktirde Türkiye Kamu-Sen, ka-
mu çal›flanlar›na yap›lan zulmü ve hak-
s›zl›klar› hat›rlayacak ve her platformda
hat›rlatacakt›r. Taa ki hesap görülene,
defter dürülene kadar…

M emurlara Uluslar aras›
Normlarda Sendikal Hak-
lar Karma ‹stiflare Toplan-

t›s› Alt  Komisyon Çal›flmas› ‹stan-
bul’da Yap›ld›.

Türkiye’nin AB ilerleme sürecin-
deki konu bafll›klar› ve karfl›l›kl›
uyum çerçevesinde oluflturulan “
Türkiye-AB” karma istiflare komite-
si (K‹K), sendikal haklar alt komis-
yonu toplant›s› ‹stanbul’da yap›ld›.
25 Ocak 2007 tarihinde yap›lan top-
lant›ya konfederasyonumuzu ve ka-
mu çal›flanlar›n› temsilen Türkiye
Kamu-Sen Genel D›fl ‹liflkiler Sek-
reteri ve Türk Tar›m Orman-Sen
Genel Baflkan› Ahmet Demirci ile
D›fl ‹liflkiler Dan›flman›m›z Gazi

Üniversitesi Ö¤retim Üyesi Doç.Dr.
Ayd›n Baflbu¤ kat›ld›.Ülkemizdeki
iflçi ve iflveren sendika temsilcileri-
nin de kat›ld›¤› bir günlük toplant›ya
Avrupa kanad›ndan mütekabiliyet
esas› ile ayn› say›da ve benzer özel-
likteki sivil toplum kuruluflu temsil-
cileri kat›lm›fllard›r.

Bilindi¤i üzere Türkiye Kamu-Sen
kanunen kurulan “Türkiye Ekono-
mik ve Sosyal Konseyi”’nin kamu
çal›flanlar› ad›na temsilcisi olan sivil
toplum kuruluflu olup, bu konseyde
yer alan ülkemizin 8 büyük sivil
toplum kurulufllar›ndan biridir. Eko-
nomik ve Sosyal Konsey’de yer
alan bu 8 sivil toplum kuruluflu ayn›
zamanda Ankara Antlaflmas›’n›n 51.

maddesine göre kurulan Türkiye –
AB karma istiflare komitesi üyesidir.

Yap›lan toplant›da “2005 y›l›
19.dönem K‹K toplant›s›nda al›nan
karara göre üzerinde çal›fl›lacak “
Uluslar aras› mevzuat ve ‹LO norm-
lar› çerçevesinde ülkemiz sendikal
mevzuat›n›n gelifltirilmesi” konu-
sunda haz›rlanan iki taraf raporlar›-
n›n bir araya getirilmesine çaba gös-
terildi. 01-02 Mart 2007 tarihinde
yap›lacak 22. dönem K‹K toplant›-
s›nda görüflülecek bu ortak rapor,
ayn› zamanda Türkiye’nin AB iler-
lemesi raporlar›nda yer alan sendi-
kal mevzuat eksikli¤ini özellikle ka-
mu çal›flanlar› için daha uygun ko-
flullara getirecektir.

Memur sendikac›l›¤› istanbul'da masaya yat›r›ld›

Türkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
Fahrettin Yokufl ile Birleflik Emekliler
Derne¤i Genel Baflkan› Yücel Coflkun
Konya’da düzenledikleri bas›n toplant›-
s›nda emekliler hükümeti  bastonlar›yla
uyard›lar.

Yokufl, AKP hükümetinin iktidara
geldi¤i zaman verdi¤i sözlerin hiçbirini
tutmayarak, emekliyi ve memuru açl›¤a
mahk�m etti¤ini söyledi. Yokufl flunlar›
söyledi:  Baflbakan emekliye, asgari üc-
retliye ve memura verdi¤i sözleri unu-
tarak, kendi maafl›n› düflünmüfltür, Al-
manya Baflbakan›na maafl›yla geçine-
medi¤ini söylüyor. Peki hiç düflünüyor
mu devlete y›llarca hizmet etmifl olan
emekliler sefalet ayl›klar›yla nas›l geçi-
niyorlar. 

Birleflik Emekliler Deme¤i Baflkan›
Yücel Coflkun da konuflmas›ndan hükü-
metin seçimlere k›sa bir zaman kala
emeklilerin tepkisini almamak için Sos-
yal Güvenlik Yasa Tasar›s›n› ve Genel
Sa¤l›k Sigortas›n› geri çekti¤ine dikkat
çekti. AKP hükümetinin icraatlar›yla
birlikte emekliyi zor durumda b›rakt›¤›-
n› vurgulayan Coflkun, "Türkiye'de aç-
l›k s›n›r› 900 YTL, yoksulluk s›n›n da
bin 40 YTL'ye ulaflm›flt›r. Ama emekli-
lerin ve asgari ücretlilerin durumu her
geçen gün kötüye gidiyor. Sosyal Gü-
venlik Yasas› IMF ve AB istiyor diye
ç›kar›ld›" diye konufltu

Emekliler
bastonlar›yla

hükümeti
uyard›lar
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T
ürkiye Kamu-Sen'in Ankara’da
düzenledi¤i ‹l ‹stiflare
Toplant›’s›nda ülkenin
ekonomik ve sosyal sorunlar›
masaya yat›r›ld›. Kamu

çal›flanlar›n›n kat›l›m›yla gerçekleflen
toplant› Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n
Sekreteri Ahmet Azizo¤lu’nun
Konfederasyonun bir y›lda yapt›¤›
faaliyetleri anlatt›¤› sunumla bafllad›.

Toplant›da Türkiye Kamu-Sen Genel
Baflkan› Bircan Aky›ld›z, kamu
çal›flanlar›n›n sorunlar›n› dile getirdi¤i
konuflmas›nda Avrupa Birli¤i’ne ve ABD’ye
teslim olmufl bir hükümetin 5 y›lda ülkeyi
nerelere sürükledi¤ini anlatt›. Kamu
çal›flanlar›na ve memur sendikalar›na karfl›
tutumuyla flimflekleri üstüne çeken Devlet
Bakan› Mehmet Ali fiahin’i hukuka sayg›
duymaya ve hukukun üstünlü¤ünü hiçe
sayan söylemlerden kaç›nmaya davet etti.
“Memuru ciddiye almayan›, memur da
ciddiye almayacakt›r” diyerek sözlerine

devam eden Aky›ld›z, Türkiye Cumhuriyeti
devletinin üniter yap›s›n› bozmaya çal›flt›¤›
ve memursuz bir Türkiye yaratma gayreti
içinde olduklar›ndan dolay› kamu çal›flan›n›n
AKP hükümetine karfl› tepkili oldu¤unu
vurgulad›.

“Beraber yürüdük bu yollarda” flark›s›n›
söyleyenler art›k “yaln›z›m dostlar›m”
flark›s›n› söyleyecek!..   

Aky›ld›z, “ Bir zamanlar beraber yürüdük
bu yollarda diyerek 5 y›ld›r Türkiye’yi
k›vrand›ranlar çok k›sa bir süre sonra o
yürüdükleri karanl›k yolda “Yaln›z›m
Dostlar›m” flark›s›yla tek bafl›na
yürüyecekler.” dedi. 

Gazeteci H›rank Dink’in öldürülmesi
olay›n› Türkiye Kamu-Sen olarak fliddetle
k›nad›klar›n› belirten Aky›ld›z, bu olay›n
üstünden Türkiye’nin etnik kimlik
çat›flmas›na do¤ru sürüklendi¤ini vurgulad›.
Dink’in öldürülmesinden sonra gündeme
getirilen söylemlerin konunun adli bir
vakadan ç›kart›larak baflka mecralara

çekilmesine neden oldu¤una iflaret eden
Aky›ld›z, TCK’n›n 301. maddesinin
de¤ifltirilmesi konusundaki dayatmalar›n
yeniden gündeme tafl›nmas›n› elefltirdi. “301.
maddenin de¤ifltirilmesine kesinlikle
karfl›y›z” diyen Aky›ld›z, olay›n bahane
edilerek Türk milletini suçluluk psikolojisine
sokmak isteyenlere en güzel cevab›n “Ne
Mutlu Türküm Diyene” sözünün oldu¤unu
hayk›rd›.   

Kamu çal›flanlar›na mart 2007’den itibaren
300 ytl zam istiyoruz!

Konuflmas›nda, ülke ekonomisinin gerçek
durumunu gözler önüne seren Aky›ld›z,
2003 y›l›ndan beri Türkiye Kamu-Sen’in
uyar›lar›n› dikkate almayan siyasi iradenin
toplumsal olaylar›n patlamas›na neden
oldu¤unu söyledi. Ekonomideki büyümenin
gençlerin iflsizlik sorununa çözüm
olamad›ktan sonra hiçbir anlam› olmad›¤›n›
belirten Aky›ld›z, Türkiye’nin AKP
döneminde 137 milyar dolar borçland›¤›n›
aç›klad›. Memur maafllar›n›n 2006 y›l›nda
reel olarak azald›¤›na dikkat çeken Aky›ld›z,
“Mart 2007’den itibaren kamu çal›flan›na
300 YTL seyyanen zam istediklerini söyledi.   

Petrol yasas› apar topar meclisten geçti. 
Yabanc› flirketlere peflkefl çektiren Petrol

Yasas›’n›n yerel yönetimlerin elini daha
güçlü k›lmak için meclisten apar topar
ç›kar›ld›¤›na dikkat çeken Aky›ld›z, bu
kanunla yabanc› flirketlerin ülkemizde petrol
arama hakk›n› elde etti¤ini aç›klad›. Yabanc›
flirketlerin bu yasayla elde ettikleri petrol
gelirlerinin %70’i oran›nda vergi
vereceklerini belirten Aky›ld›z, gelirlerin
%50’sinin de il özel idarelerine verilece¤ini
kaydetti. Aky›ld›z, “bu çal›flma yerel
yönetimlere finans kayna¤› sa¤lama
aç›s›ndan önemli bir ad›md›r. Yerel
yönetimler merkezi yönetimlerden yetki
almadan yabanc›larla irtibata geçip
istedikleri konuda rahat hareket etme imkan›
sa¤layacakt›r. Böylece federal devlet
yap›s›na bir ad›m dana at›lacakt›r” dedi. 

Konuflmas›nda Kamu Yönetimi Temel
Kanunu’na da de¤inen Aky›ld›z, “Kamu
yönetimi temel kanununa tasar›s›na karfl›
ç›karken, bu tasar›n›n ülkenin üniter yap›s›n›

bozaca¤›n› söyledi¤imizde ne kadar hakl›
oldu¤umuzu tasar› cumhurbaflkan›ndan
dönünce bütün kamuoyu görmüfltür. Tasar›y›
rafa kald›rd›n›z ama sat›r sat›r madde madde
uygulamaya koydunuz.. fiimdi o maddelerle
ilgili aç›lan davalar anayasa mahkemesinden
geri dönüyor. Bu devletin üniter yap›s›n›
bozanlara bu milletin bir cevab› olacakt›r.
Üniter devlet tek bayrak, tek millet, tek
bayrak, tek dil demektir.” dedi. 

Yerli mal› küresel sermaye’ye kurban
gidiyor

Ülkede yerli mal› üretmenin ve yerli mal›
tüketmenin önemini anlatan Aky›ld›z, ABD
flirketlerine ait oldu¤u belirlenen 17 marka
sigaran›n ba¤›ml›l›k yapan maddelerinin
tehlikesine iflaret etti.  Küresel sermayeye
karfl› durabilmek için güçlü bir ekonomiye
ihtiyaç oldu¤unu vurgulayan Aky›ld›z,

Kamu çal›flanlar›na 3
Türkiye Kamu-Sen’in ‹l ‹stiflare Toplant›lar›n›n ilki Ankara’d

Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z,  memurlar›n siyasi iradeye te
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herkesin sorumlulu¤unu yerine getirme
vaktinin geldi¤ini söyledi. Türk milletinin iyi
bir nesil yetifltirmek zorunda oldu¤unu
belirten Aky›ld›z, Kuzey Irak’da sözde
Kürdistan Federasyonu’nun temelleri
at›l›rken, siyasi iradenin tarihi
sorumlulu¤unu yerine getirmemesini sert bir
dille elefltirdi. Aky›ld›z, AKP hükümeti’nin
olaylara seyirci kalmas›n› anlamakta güçlük
çektiklerini aç›klad›. Aky›ld›z, “ PKK
sorunu çözmek için bile ABD’den medet
uman hükümet basiretsizdir, bunun ad›
aymazl›kt›r, vurdumduymazl›kt›r” dedi. 

Aky›ld›z’›n konuflmas›n›n ard›ndan
konuflan Türkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
ve Türkiye Büro-Sen Genel Baflkan›
Fahrettin Yokufl hükümetin memura bak›fl›n›
anlatt›.

Hükümetin iktidara geldiklerinde acil

eylem plan›nda
yer alan vaatleri  ile
bu gün yapt›klar›n›
anlatarak bafllad›¤›
konuflmas›nda Baflbakan›n
“Grevli toplu sözleflmeli sendikal
haklar›n›z› verece¤iz”sözünü
hat›rlatarak verdi¤i sözde durmad›¤›n›
söyledi. Toplu pazarl›k sürecinde de M. Ali
fiahin’in “sendikalar› art›k ciddiye almamaya
bafllad›m” sözüne cevab› Türk memuru
sand›kta verecek dedi.  

Türkiye Kamu –Sen Ankara ‹l ‹stiflare
Toplant›s› soru cevaplar bölümünde
karfl›l›kl› istiflarelerin yap›ld›¤› bölümle
devam etti. Daha sonra Türkiye Kamu-Sen
Kad›n Kollar› taraf›ndan Aflure Günü
nedeniyle haz›rlanan Aflureler ikram edildi.

‹l ‹stiflare Toplant›lar› Adana ile devam etti
Türkiye Kamu-Sen’in Adana ‹l ‹stiflare

Toplant›s› 3 flubat cumartesi günü yap›ld›.
Toplant›n›n aç›l›fl konuflmas›n› Türkiye
Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z
yapt›.  Siyasi iktidar›n ülke ekonomisini
yabanc›lar›n s›cak paras›na ba¤lad›¤›n›
belirten Aky›ld›z, verilen siyasi ve ekonomik
tavizlerle bugün ekonomide her fley yolunda
gibi gözüktü¤üne dikkat çekti. Aky›ld›z, “
Ekonomide ifllerin iyi gitmedi¤i, sosyal
olaylarda ortaya ç›kmaktad›r. ‹flsizlik, geçim
s›k›nt›s› gibi nedenlerden dolay› h›rs›zl›k,
kapkaç, fuhufl gibi suçlarda büyük art›fllar
görülmektedir. K›sacas› 2003 y›l›ndan beri
uyar›lar›m›za kulak t›kanm›fl ve sonunda
korkulan sosyal patlama noktas›na
gelinmifltir. Yaln›zca bir y›l içinde; adam
öldürme, kumar, fuhufl gibi suçlar % 24;
h›rs›zl›k ve gasp olaylar›nda da % 23
oran›nda art›fllar görülmüfltür. “ diyerek
hükümete tepkisini dile getirirken, 2006 y›l›
memur maafllar›n›n reel olarak kayba
u¤rad›¤›n› vurgulad›. 

2007 y›l› için yap›lan maafl art›fllar›n›n
içinde 2006 y›l›ndan kalan % 2 enflasyon
fark›n›n da bulundu¤unu ancak hükümetin
sanki memurlara 2007 y›l› için enflasyon
hedefinin üstünde zam yapm›fl gibi bir hava
yaratmaya çal›flt›¤›na dikkat çeken Aky›ld›z,
“ 2007 y›l› için memurlar›m›za reva görülen

art›fl
ancak enflasyon
hedefi kadard›r, zira bütün raporlar ve veriler
2007’de enflasyonun % 8 civar›nda
olaca¤›n› belirtmektedir. Yap›lan art›fl›n %
2’lik k›sm›, memurlar›m›z›n 2006 y›l›ndan
kalan enflasyon fark› alaca¤›d›r.” Dedi. 

Akp hükümeti’nin hiçbir sözünde
durmad›¤›n› ve her fleyi çarp›tt›¤›n›
kaydeden Aky›ld›z, iktidar›n seçim
beyannamesinde bulunan memura toplu
sözleflme ve grev hakk›n›n hala
tan›nmad›¤›n› söyledi. Çal›flma ve sosyay
güvenlik bakan› Murat Baflesgio¤lu’nun
2007 bütçe konuflmas›’ndan örnekler sundu.

Gazeteci
H›rant

Dink’in
öldürülmesiyla

t›rmanan olaylara da
de¤inen Aky›ld›z, “vahim

olay› bahane ederek; Türk
Milletini tarihsel süreçte hak etmedi¤i bir

suçluluk psikozuna sokarak bundan nem
almaya çal›flanlara verilecek cevap y›llarca
önce Yüce Atatürk’çe verilmifltir.  Biz de
yüce Atatürk’ün cevab›n› büyük flair
Mehmet Emin Yurdakul’un flu dörtlü¤ünü
hat›rlayarak yüz kere bin kere tekrarl›yoruz”
dedi. Aky›ld›z sözlerini söyle sürdürdü; 

En güzel yüz bize çirkin, biz severiz; Türk
yüzü

En iyi öz bize fena, biz isteriz; Türk özü
Milletimiz alk›fllar›z, an›ld›kça "Türk" sözü
Biz Türkleriz, biz bu kanla, biz bu adla

yaflar›z.
Ne mutlu Türk’üm diyene!

300 ytl zam istiyoruz!
a düzenlendi. Toplant›n›n aç›l›fl konuflmas›n› yapan Türkiye Kamu-Sen
epkisini bir kez daha dile getirdi.
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5 502 say›l› yasa ile devredi-
len Sosyal Güvenlik Ku-
rumlar›ndan T.C.Emekli

sand›¤› bünyesinde bulunan Sa¤-
l›k yard›m sand›¤›n›n bulundu¤u
hizmet binas›nda bulunan baz›
cihazlar›n al›nmas› ve sa¤l›k per-
soneli, tabiplerin tayini ç›kart›la-
rak 06.01.2007 Cumartesi günü
SGK.Baflkanl›¤›na al›nmas›na ça-
l›flanlar›n tepkisi sert oldu. 

Kurumda örgütlü ve yetkili
sendikam›z Türk Büro-Sen ve
di¤er sendikan›n da destek verdi¤i eyleme Genel
Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Genel E¤itim Sekre-
terimiz Hüseyin Aslan, Genel Bas›n ve Halkla ‹lifl-
kiler Sekreterimiz Osman Eksert kat›ld›lar. 

Emekli Sand›¤› önünde sabah bafllayan eyleme
kat›lan kamu çal›flanlar› att›klar› sloganlarla sa¤l›k
haklar›n›n ellerinden al›nmas›na tepki gösterdiler.
Daha sonra sendikalar›n ald›¤› karar do¤rultusunda

saat 10-30’da SGK. Bafl-
kanl›¤›na do¤ru yürüyüfle
geçen kamu çal›flanlar›,
saat 12.00 civar›nda ku-
rum baflkanl›¤›na ulaflt›-
lar. Baflkanl›k önüne çe-
flitli sloganlar atan kat›-
l›mc›lar› temsilen sendi-
kalardan (Hükümet yanl›-
s› malum sar› sendika ha-
riç) 10 sendikac› Kurum
Baflkan› ve yard›mc›lar›
ile yapt›klar› görüflme

sonras› yetkililerden, Tabip ve hemflirelerin geri
gönderilece¤ini, fazla Mesai ve ikramiyelerin eski-
den oldu¤u gibi zaman›nda ödenece¤ini, Ek ödeme
oranlar›ndaki baz› eksikliklerin ileriki günlerde ye-
niden de¤erlendirilece¤ine yönelik söz vermifller-
dir. Görüflmenin ard›ndan Eyleme kat›lanlara gö-
rüflmeye yönelik aç›klama yap›lmas›na müteakip
eylemi sona erdirdiler.

G enel Merkez Yönetim Kurulu üyeleri-
miz A.Memduh Özer ve Bayram Öz-

türk Baflkanl›¤›nda fiube Baflkanlar›m›z-
dan oluflan komisyon, Maliye Bakanl›¤›
ve Gelir ‹daresi Baflkanl›¤› çal›flanlar›n›n
sorunlar›n› masaya yat›rd›. 

5 Ocak 2007 tarihinde Genel Merkezi-
mizde çal›flmaya bafllayan komisyon, 2
gün süren çal›flmalar›n›n ard›ndan sorunlar
ve çözüm önerilerini içeren bir rapor ha-
z›rlam›flt›r. Haz›rlanan rapor; Maliye Ba-
kanl›¤› ve Gelir ‹daresi Baflkanl›¤›’na su-
nulmakla birlikte bir  bildiri haline dönüfl-
türülerek,  Maliye Bakanl›¤› ve Gelir ‹da-
resi Baflkanl›¤› çal›flanlar›n›n da¤›t›lmak
üzere sendikam›z›n il teflkilatlar›na da yol-
lanm›flt›r. 

Sendikam›z, Maliye Bakanl›¤› ve Gelir
‹daresindeki sürekli ertelenen, ötelenen so-
runlar›n çözümü için dün oldu¤u gibi bu-
günde gayret göstermeye devam edecek-

tir.
Eskiflehir fiube Baflkan›m›z

‹brahim Dursun, Mersin fiube
Baflkan›m›z Nuri Kaya, Çank›r›
fiube Baflkan›m›z Metin Memifl,
Konya fiube Baflkan›m›z Naci
Kalay, Karabük fiube Baflkan›-
m›z Celal Tokatl›, Bursa fiube
Baflkan›m›z Cemal Yalç›ner,
Elaz›¤ fiube Baflkan›m›z Yunus
Aydo¤du, ‹zmir fiube Baflkan›-
m›z Nebi Yay, Kayseri fiube
Baflkan›m›z Muammer Öner, ‹s-
tanbul 5 nolu fiube Baflkan›m›z
Lütfi Açmaz ve Ankara 2 Nolu
fiube Yönetim Kurulu Üyesi
Abdullah Karaca’dan oluflan ko-
misyon üyesi arkadafllar›m›za
katk›lar›ndan dolay› da teflekkür
ediyoruz.

MB ve G‹B personelin
Sorunlar›na Neflter

S SK Baflkanl›¤›’n›n resmi web sitesi olan
www.ssk.gov.tr adresine girildi¤inde

SGK’n›n sayfas› aç›l›yor. O sayfan›n alt›ndaki
SSK yaz›s›na t›klan›ld›¤›nda ana sayfaya giril-
mifl olunuyor. Veya
http://www.ssk.gov.tr/wps/portal bu adrese giri-
lip duyurular linki t›klanarak Duyurular bölü-
müne girildi¤inde (4.haberde) 15.01.2007 tarihli
ve Sosyal Güvenlik Kurumu Baflkanl›¤› SSK
Personel ve E¤itim Daire Baflkanl›¤› (Devredi-
len) taraf›ndan yay›mlanan ilanda, 

“Sosyal Güvenlik Kurumu Baflkanl›¤› ‹nsan
Kaynaklar› Daire Baflkanl›¤›’nca veri yap›s›n›
tek bir sistemde toplayan projede personel bilgi-
lerinin girifli için kullan›lacak dosyalar afla¤›da
listelenmifltir” denilmifl olup; ikinci s›rada yer
alan tablo yap›lar› karfl›m›za ç›kmaktad›r. Tablo
yap›lar› dosyas›nda 49 ayr› tablo yer almaktad›r.
109 sayfal›k dosyan›n 10.ve 11. sayfalar›nda yer
alan Yabanc› Diller bafll›kl› 35 nolu tabloda ya-
banc› diller kodu, k›sa ad› ve ad› verilerek say›l-
maktad›r. Burada yer alan 58 yabanc› dil kate-

gorisinde 36. s›rada Kürtçe, 54.s›rada ise Türkçe
yabanc› dil kapsam›nda de¤erlendirilmifltir. 

Halbuki, Anayasam›z›n 3. maddesinde “Tür-
kiye Devle-
ti, ülkesi ve
milletiyle
bölünmez
bir bütün-
dür. Dili
Türkçe’dir” denilmektedir. 

Anayasa hükmüne ra¤men, Türkçe’yi Yaban-
c› Dil olarak de¤erlendirmek, Anayasam›za gö-
re suç de¤il midir? Günlerce web sitesinde ya-
y›mlanan bu
d u y u r u y a
karfl› Cum-
huriyet Sav-
c›lar› hareke-
te geçmeli-
dir. 

Kürtçe dili olan bir devlet kuruldu da haberi-
miz mi yok? Ayr›ca memurlara sorulan diller

aras›nda Kürtçe’nin Yabanc› Dil olarak listede
yer almas› ise tam bir hezeyand›r. Ne yap›lmaya
çal›fl›l›yor? Bu yap›lan yanl›fl›n amac› ve gayesi

nedir? Öteden beri bölü-
cülerin Kürtçe’nin “Res-
mi Dil” olarak tan›nma-
s›n› istemeleri bu duyuru
ile bölücülere çanak tu-
tulmufl olmuyor mu? Bir

Kürt Devleti kuruldu, Resmi Dili Kürtçe’de bi-
zim haberimiz mi yok? Türk Devleti üzerinde
oynanmaya çal›fl›lan bunca oyuna karfl› önce
Devlet yöneticileri karfl› koymas› gerekirken,

Devletin bir kurumu-
nun web sayfas›nda
duyurulan bu ilan› nef-
retle k›narken yetkili-
leri göreve davet edi-
yoruz. 

Türkiye Kamu-Sen ve Türk Büro-Sen olarak,
konunun sonuna kadar takipçisi olaca¤›m›z› ka-
muoyuna duyururuz.

Sosyal Güvenlik Kurumunda skandal
Türkçe yabanc› dil oldu ! haberiniz var m›?

Sosyal Güvenlik Kurumunda skandal
Türkçe yabanc› dil oldu ! haberiniz var m›?

TTEEBBRR‹‹KK

• Antalya SSK çal›flan› üyemiz Mehmet Çoban,
Güldane Y›ld›z fial ile dünya evine girmifltir..

• D›fl Tic.Müs.çal›flan› üyemiz, Hülya Do¤ru’nun bir
k›z çocu¤u dünyaya gelmifltir. 

• ‹stanbul 1 nolu fiubemiz üyelerinden T.C.Emekli
Sand›¤› Bölge Müdürlü¤ü Bostanc› fiubesi çal›flan›
üyemiz Muhsin YILDIZ emekli olmufltur. 

• Ankara Sincan Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz M.Ali
KORKMAZ’›n o¤lu olmufltur.

• Ankara Devlet Personel Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz
Dilek YILMAZ’›n o¤lu oldu. 

• Mersin Erdemli Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz
Sebahat ASLAN’›n o¤lu oldu. 

• Ayd›n Adliyesi Çal›flan› üyemiz Yakup Kemal HIZ
Yaz› ‹flleri Müdürlü¤ünü kazanm›flt›r. 

• Kayseri fiube Yönetim Kurulu Üyesi Yakup
AKKOCA’n›n Alperen ve Buse ad›nda ikiz çocuklar›
dünyaya gelmifltir. 

• Kayseri fiube Yedek Üyesi Ali R›za ARAL’›n o¤lu
Murat Bahad›r sünnet olmufltur. 

• Kayseri fiube Eski Yönetim Kurulu Üyesi H.Hüseyin
KARATAfi’›n k›z› Emine evlenmifltir. 

• Çank›r› K›z›l›rmak Yaz› ‹flleri Müdürü Dursun
Düztepe emekli olmufltur.

• Erzurum Sa¤l›k iflleri ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Hakan KAYA’n›n erkek çocu¤u olmufltur

“Yeni dünyaya gelen çocuklar›m›za Cenab› ALLAH’dan
sa¤l›kl› ve hay›rl› uzun ömürler, yeni evlenen çiftlerimize
bir ömür boyu mutluluklar dileriz.”

VVEEFFAATT EEDDEENNLLEERR

• D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyemiz Sedat
Damc›'n›n babas› vefat etmifltir.

• Amasya vergi dairesi çal›flan› üyemiz Hümeyra

Özbay’›n babas› vefat etmifltir.
• Konya D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› üyemiz Mehmet

Arma¤an'›n kay›nbabas› vefat etmifltir.
• Konya Vak›flar saymanl›¤› üyemiz Ömer Y›ld›z'›n

Kay›nbabas› vefat etmifltir
• SSK Konya Sigorta il müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz

Hamit KULAÇ’›n annesi vefat etmifltir.
• D›fl Tic. Müs.çal›flan› üyemiz, Yavuz Güler'in annesi

vefat etmifltir.
• Çank›r› Eldivan  Malmüdürlü¤ü çal›flan› üyemiz

Do¤an Subafl›’n›n babas› vefat etmifltir. 
• Çank›r› Defterdarl›k Vergi Dairesi Müdürlü¤ü

çal›flan› üyemiz Suzan Küçükbayram'›n Kay›npederi
vefat etmifltir. 

• Çank›r› Defterdarl›¤› Muhasebe çal›flan› üyemiz Arif
Akkaya'n›n Babas› vefat etmifltir.

• Çank›r› Adliyesi çal›flan› üyemiz ‹smail Cebeci’nin
Annesi vefat etmifltir.   

• Çank›r› adliyesi çal›flan› üyemiz ve  iflyeri
temsilcimiz Hasan Çeviren’in  amcas›n›n o¤lu trafik
kazas› sonucu vefat etmifltir. 

• Ankara Sincan Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz
Yasemin ÇINAR’›n kay›nbabas› vefat etmifltir.

• Hatay Kumlu Mal Müdürlü¤ünde çal›flan üyemiz
Yakup USLU’nun babas› Mehmet USLU vefat
etmifltir. 

• Ankara Say›fltay Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz ‹lhami
ÖZTÜRK’ün annesi vefat etmifltir.

• Ankara Say›fltay Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz Hidayet
KOÇ’un bacana¤› vefat etmifltir.

• Ankara Milli Piyango ‹daresi Genel Müdürlü¤ü
çal›flan› üyemiz Murat AKYOL’un annesi vefat
etmifltir. 

• Ayd›n Adliyesi çal›flan› üyemiz Süleyman BU⁄A’n›n
dedesi vefat etmifltir. 

• Mufl SSK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Ümit
YALOVA’n›n annesi vefat etmifltir.

• K›r›kkale fiube Yönetim Kurulu Üyesi Yakup
GÜNANA’n›n babas› vefat etmifltir. 

• Gaziantep fiube Yönetim Kurulu Üyesi Zihni
ÖZPOLAT’›n day›s› vefat etmifltir. 

• Kayseri fiube Yönetim Kurulu Üyesi Hac› Musa
fiEN’in ablas› vefat etmifltir. 

• Kayseri Mimar Sinan Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz
Bayram ASLAN’›n annesi vefat etmifltir. 

• Kayseri Sivil Savunma çal›flan› üyemiz, Haflim
BENL‹’nin babas› vefat etmifltir. 

• Kayseri Bünyan Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz,
Güngör BOZKURT’un babas› vefat etmifltir. 

• Kayseri Gevher Nesibe Vergi Dairesi çal›flan›
üyemiz Bülent KARAHAN’›n babas› vefat etmifltir. 

• Kayseri Erciyes Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz ‹lhami
ÖZTÜRK’ün abisi vefat etmifltir.

• Sivas Adliyesi çal›flan› üyemiz Engin IRMAK’›n
babas› vefat etmifltir. 

• Erzurum Kurumlar saymal›k Müdürlü¤ü çal›flan›
üyemiz Osman KARA’n›n annesi vefat etmifltir

• Erzurum Meteoroloji Bölge Müdürlü¤ü çal›flan›
üyemiz Erdal DURMUfi’un annesi vefat etmifltir

• Erzurum Sa¤l›k ‹flleri ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
‹dris ANNAK’›n babas› vefat etmifltir

• Erzurum Narman Temsilcimiz Ahmet KINALI’n›n
babas› vefat etmifltir.

• Sivas fiube Yönetim Kurulu üyesi Remzi
BAfiDEM‹R’in babas› vefat etmifltir.

• Kayseri Gevher Nesibe Vergi Dairesi çal›flan›
üyemiz Erkan KESK‹N’nin annesi ve babas› vefat
etmifltir. 

Merhum ve Merhumelere Allah’tan rahmet, aileleri ve
yak›nlar›na baflsa¤l›¤› dileriz. 

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN

• Çank›r› Gelir Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Hidayet
Uzuno¤lu  ameliyat olmufltur.

• Çank›r› Defterdarl›¤› Personel Müdürlü¤ü çal›flan›
üyemiz Zeki fien ameliyat olmufltur 

• Çank›r› Gençlik Spor ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Hasan Ball›’n›n k›z› ameliyat olmufltur 

• Çank›r› Gençlik Spor ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Sad›k fierbet’in o¤lu ameliyat olmufltur.

• Sivas fiube Yönetim Kurulu Üyesi Zekeriye
DUMAN’›n k›z› Tu¤ba DUMAN ameliyat olmufltur.

• Ankara Hitit Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Gülümser
fiENGÜL tedavi görmüfltür.

• Ankara Hitit Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Galip
KAYA ameliyat olmufltur. 

• Ankara Devlet Personel Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz
Ülfet ARSLAN ameliyat olmufltur. 

• Çorum Karg› Mal Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Osman DEM‹RC‹ ameliyat olmufltur.

• Sakarya Ba¤-Kur ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Rasim AKENG‹N ameliyat olmufltur.

• Kayseri Gevher Nesibe Vergi Dairesi çal›flan›
üyemiz Leman ALTAY’›n babas› trafik kazas›
geçirmifltir. 

• Erzurum Kaz›m Kara Bekir Vergi Dairesi çal›flan›
üyemiz Efkan SENOCAK kaza geçirmifltir

• Erzurum Sosyal Sigortalar Kurumu temsilcimiz
Nemci KOLA hastanede yatm›flt›r.

• Torbal› Nüfus Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Abdurrahim ALGAN Kalp Ameliyat› olmufltur.

5 RUS. Rusça 34 KAZ. Kazak Türkçesi 
6 TA. talyanca 35 KIR. Kırgız Türkçesi 
7 SP. spanyolca 36 KÜR. Kürtçe 
8 RUM. Rumca 37 KOR. Korece 
9 JAP. Japonca 38 LAT. Latince 

10 ABH. Abhaz-Çerkezce 39 LET. Letonyaca 

22 GAL. Galca (Keltçe) 51 SIR. Sırpça
23 GÜR. Gürcüce 52 SLO. Slovakça 
24 HAB. Habe ce 53 SLV. Slovence 
25 HIR. Hırvatça 54 TÜR. Türkçe 
26 H N. Hintçe 55 UKR. Ukraynaca 
27 H T. Hititçe 56 URD. Urduca 

T.C.Emekli Sand›¤› çal›flanlar› eylemde
Maliye’de ne yap›lmaya çal›fl›l›yor?
“Maliye’de büyük skandal” haberiyle iki gündür
kamuoyunu meflgul eden haberler, Maliye
çal›flanlar›n› tedirgin etmifltir. Yetkili yetkisiz bir
k›s›m insanlar›n zamanl› ve zamans›z aç›klamalar›,
VEDOP projesinde bilgisayar kullanan personeli
sisteme girmekte tereddütlere düflürmüfltür. “Hele
hele birçok ‹lden girifl yap›lm›flt›r. Bu operasyon 5
kifliyle s›n›rl› de¤ildir” fleklinde aç›klamalar bütün
personeli zan alt›nda b›rakm›flt›r. Büyük fedakarl›k
ve özveriyle hizmetin en iyisini vatandafllar›m›za
sunmaya çal›flan Maliye çal›flanlar›n› bu tür töhmet
alt›nda b›rakmaya hiç kimsenin hakk› yoktur. 
VEDOP projesi uygulamas›nda kimin hangi verilere
ulaflabilece¤i bellidir. Herkese yetkisi dahilinde
flifreler verilmektedir. Hiç kimse yetkisi olmayan
verilere ulaflamaz. 
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G enel Baflkan›m›z
Fahrettin YOKUfi
30-31.01.2007

tarihlerinde ‹stanbul’da
düzenlenen çeflitli
etkinliklere kat›ld›. 

30.01.2007 günü ilk
olarak, Kanal Türk TV’de
yay›nlanan Milletin
Meclisi program›nda
canl› yay›na kat›lan Genel
Baflkan›m›z
“Türkiye’deki kay›t d›fl›
Ekonomi” ile ilgili
görüfllerini sundu. 

31.01.2007 günü
Osmanl› Arflivi Daire
Baflkanl›¤›n› ziyaret eden
Genel Baflkan›m›z
çal›flanlar›n sorunlar›n›

yerinde tespit etme
imkan› bulmufltur. 

Ayn› gün akflam
T.Kamu-Sen ‹l
Temsilcili¤ince
düzenlenen ‹l ‹stiflare
Toplant›s›na kat›ld›.
Toplant›ya Türkiye
Kamu-Sen’e ba¤l›
Sendikalar›n (26
fiubesinin) fiube Baflkan
ve Yönetim Kurulu
üyeleri kat›lm›flt›r.

De¤erli Adalet çal›flanlar›;
Malumunuz oldu¤u üzere, Adalet Bakanl›¤› çal›-

flanlar›n›n sorunlar› ve çözüm önerileri hakk›ndaki
raporumuzu sizlere daha önce bülten olarak sunmufl
ve konunun takipçisi olaca¤›m›z› duyurmufltuk. 

Haz›rlanan rapor, öncelikle toplu görüflmelerden
sorumlu Bakan olan Sn. M.Ali fiahin’e toplu görüfl-
meler aflamas›nda teslim edilmifltir. A¤ustos
2006’da teslim edilen rapora olumlu yada olumsuz
bir cevap Sn. Bakan taraf›ndan verilmemifltir. 

Ayr›ca; 11.10.2006 tarih ve 4116 say›l› yaz›m›zla
haz›rlanan rapor Adalet Bakanl›¤›’na gönderilmifl-
tir. Adalet Bakanl›¤› raporumuza 28.12.2006 tarih
ve 3514 say›l› yaz›lar›yla cevap vermifltir.  Haz›rla-
d›¤›m›z raporda, sorunlara önerdi¤imiz makul ve
mant›kl› çözüm önerilerini bakanl›¤›n ne kadar cid-
diye ald›¤› maalesef verilen cevaptan anlafl›lmakta-
d›r. Adalet Bakanl›¤› çal›flanlar›n›n sorunlar›n› cid-
diye almayan, bu konuda gerekli hassasiyeti göster-
meyen anlay›fl› anlamakta güçlük çekmekteyiz. Gö-
rece¤iniz gibi taleplerimizin yerine getirilemez ol-
mad›¤›n› Bakanl›k yetkilileri de kabul etmifl olmal›-
lar ki “Kanun yap›m çal›flmalar›nda de¤erlendirmek
üzere not al›nm›flt›r” demektedirler.  27 saniyede
kanun ç›karmakla övünen hükümet binlerce Adalet
Bakanl›¤› çal›flanlar›n› ilgilendiren konuda acaba ne
zaman kanuni düzenleme yapmay› düflünmektedir?

Adalet Bakanl›¤›’ndan cevap

Gençlik ve
Spor Genel
Müdürlü¤ü’nden
olumlu cevap
1 8.01.2007 tarihli ve 221 Say›l› yaz›m›zla, Gençlik ve

Spor Genel Müdürlü¤ü’ne sözleflmeli spor
uzmanlar›n›n, kadroya geçirilmesi talebi ile müracaatta
bulunmufltuk. 

Gençlik ve Spor Genel Müdürlü¤ü 23.01.2007 tarihli
ve 854 say›l› yaz›s› ile konu hakk›nda sendikam›za bilgi
vermifltir.

S GK Yönetim Kurulu’nun
25.12.2006 tarih 14 say›l› karar› ile
yürürlü¤e koymufl oldu¤u Ek

Ödeme Usul ve Esaslar› hakk›ndaki
yönetmeli¤in adil olmad›¤›, kurum ça-
l›flanlar› aras›nda memnuniyetsizlik
yaratt›¤›, hatt› baz› ünvanlarda hak
kayb›na yol açt›¤›, bu nedenle an›lan
yönetmeli¤in acilen ele al›narak yeni-
den revize edilmesi gerekti¤ini kurum
yetkililerine ileterek sendikam›z›n bu
hususta haz›rlam›fl oldu¤u 14 madde-
lik raporumuz 05.01.2007 tarihinde
Kurum Baflkan› Birol Aydemir baflta
olmak üzere Yönetim Kurulu üyelerine
ulaflt›r›lm›flt›r. 

Talebimiz üzerine 17.01.2007 Çar-
flamba günü saat 11:00 de SGK Bafl-
kan Yard›mc›s› (‹nsan Kaynaklar›ndan
sorumlu) fienol ayd›n’la Sendikam›z
Genel Bas›n ve Halkla ‹liflkiler Sekre-
teri Osman Eksert ve di¤er sendikala-
r›n yetkililerinin de kat›lm›fl olduklar›
bir toplant› gerçeklefltirilmifltir. Top-
lant› da Ek ödeme yönetmeli¤inde ya-
p›labilecek de¤ifliklikler de¤erlendiril-
mifltir. 

Kurum Baflkan› ve Yönetim Kurulu-
na sunulmak üzere afla¤›daki konular

üzerinde mutab›k kal›nm›flt›r. 
Sendikam›z›n talepleri kabul gördü:

Sendikam›zca toplam 14 bafll›k alt›nda
de¤erlendirilen Ek ödeme yönetmeli-
¤indeki de¤ifliklik talebimizin tamam›
üzerinde görüfl birli¤ine var›lm›flt›r.
SGK Baflkan ve Yönetim Kurulu Üye-
leri de¤ifliklik taleplerimizin biran önce
uygulamaya koyaca¤›na inan›yoruz. 

Yönetim Kurulunca de¤erlendirile-
cek talepler:

1- 657 Say›l› Yasan›n 125.maddesi
gere¤ince verilen disiplin cezalar› ne-
deniyle ek ödeme kesintisi yap›lma-
mas›,

2- Her ne sebeple olursa olsun (ted-
viren,görevlendirme, sa¤l›k raporu vb.
SGK Ek Ödeme Usul ve Esaslar› hak-
k›ndaki yönetmeli¤in geriye do¤ru ifl-
letilerek çal›flanlara borç ç›kart›lma-
mas›, flayet ç›kart›lm›fl ise iptali, borç
ç›kart›lm›fl tahsil edilmifl veya mahsup
edilmifl ise bu miktar›n çal›flanlara ia-
desi, 

3- Bir takvim y›l› içinde kullan›lan
sa¤l›k izin sürelerinin 30 günü aflmas›
halinde aflan sürelere isabet eden ek
ödemelerin ödenmemesi, (mevcut hali
7 gündür) 

4- Fatura inceleme komisyonlar›nda
– sa¤l›k birimlerinde çal›flan G‹H S›n›-
f›ndaki personele kendi kadrolar›na ait
ek ödeme oranlar›n›n %30 art›r›larak
ödenmesi, (mevcut hali %15) 

5- Muhasebecilerle fleflerin ek öde-
me oranlar›n›n eflitlenmesi, 

6- Performans ödemelerinin il mü-
dürlükleri onay› ile verilmesi, (mevcut
hali, Genel Müdürlük yoksa Baflkanl›k
makam›n›n onay›na tabi idi) 

7- Hastane Müdür ve Müdür Yard›m-
c›lar›n›n oranlar›n›n tespit edilerek yö-
netmeli¤e dahil edilmesi, (mevcut yö-
netmelikle tespit edilmemifltir) 

8- fiube Müdürleri için belirlenen
oranlardaki Merkez, Taflra ayr›m›n›n
ortadan kald›r›lmas›, (mevcut hali mer-
kez 145, taflra 125) 

9- Sat›n alma komisyonlar›nda çal›-
flanlara ödenmekte olan 20 puanl›k ek
ödeme oran›n›n ödenmesine devam
edilmesi, (mevcut yönetmelikte oran
belirlenmemifltir) 

10- Herhangi bir nedenle alt görevde
atananlara eski görevlerindeki ek öde-
me oran›n›n uygulanmas›, (yüksek
olan oran›) 

11- Teknik E¤itim Fakültesi mezun-

lar›n›n 4 y›ll›k mesleki yüksek ö¤renim
görmüfl teknik personel statüsünden
ç›kart›larak 1. s›rada say›lan mühen-
dis, mimar, istatistikçi grubuna dahil
edilmesi, 

12- ‹stanbul ‹linde fiilen çal›flanlara
ödenen 30 puanl›k ilave ek ödemenin
Ankara, ‹zmir, Bursa gibi ‹llerden bafl-
layarak büyük flehir statüsündeki iller-
de çal›flanlara da verilmesi, 

13- G‹HS ve YHS çal›flan personelin
ek ödemelerinde yeni bir iyilefltirme
yap›lmas› 

Not: Ek ödeme yönetmeli¤inde yu-
kar›da belirtilen revizelerin yap›lmas›
dahi, sendikam›z›n taleplerini karfl›la-
mayacakt›r. Yönetmeli¤in sendikam›z-
la birlikte (yetkili sendika olarak) yeni-
den unvanlar itibariyle masaya yat›r›-
l›p, çal›flma bar›fl›n› zedeleyen öncelik-
le tabanla tavan aras›ndaki farkl›l›klar
ile ayn› unvanlar aras›nda mevcut ek
ödeme oranlar›ndaki uçurumun orta-
dan kald›r›lmas›, adaletsizlikler ve
dengesizliklerin giderilmesini talep
ediyoruz.

SGK’da taleplerimiz ses getirdi

AYDIN
Defterdarl›k ve Vergi Dairesi
çal›flanlar›na Banka Promos-
yonlar› 700 YTL olarak öden-
mifltir. Promosyon ödemelerin-
de katk› sa¤layan Ayd›n Def-
terdar› Sebahattin Parmakerli,
Vergi Dairesi Baflkan› Mesut
YILMAZ ile Ayd›n fiubemiz
Yönetim Kuruluna çal›flanlar
ad›na teflekkür ederiz.
SÖKE: Söke Vergi Dairesi ça-
l›flanlar›na da 700 YTL üzerin-
den promosyonlar ödenmifltir.
Söke Vergi Dairesi Müdürü
Mustafa Çoban’a çal›flanlar
ad›na teflekkür ederiz. 
ERZURUM

Erzurum Adliyesi, Kurban
Bayram› öncesi banka promos-
yonlar›n› çal›flanlar›na da¤›tt›.
promosyonlarda eme¤i gecen
baflta Erzurum Cumhuriyet
Baflsavc›s› Say›n Sinan Kufl’a
ve sendika iflyeri temsilcimiz
Erten Aksoy’a katk›lar›ndan
dolay› teflekkür ederiz. 
‹ZM‹R

Ç.S.G.B ‹zmir Bölge Çal›flma
Müdürlü¤ü, Kurban Bayram›
öncesi banka promosyonlar›n›
çal›flanlara da¤›tt›. 82 çal›flana
500 YTL. olarak ödenen pro-
mosyonlarda eme¤i geçen bafl-
ta Bölge Müdürü Sn. R›fat Yü-
ce’ye, ‹zmir fiube Baflkan›m›z
Nebi Yay, Disiplin Kurulu
üyemiz ve iflyeri temsilcimiz
Ünal Dumlu ve Yönetim Kuru-
lu üyelerine teflekkür ederiz. 
YOZGAT

Yozgat Defterdarl›¤› bankadan
ald›¤› 450-700 YTL aras›ndaki
promosyon paralar›n› memur-

lar›na da¤›tm›flt›r. Yozgat Def-
terdar› Sn. Mustafa Ifl›k’a, Def-
terdar yard›mc›s› Sn. ‹smail
Tar›m’a ve Türk Büro-Sen
Yozgat fiube Baflkan›m›z Ha-
san Canbolat ve Yönetim Ku-
rulu üyelerimize teflekkür ede-
riz. 
ESK‹fiEH‹R

Eskiflehir Defterdarl›¤› da, ban-
kadan ald›¤› promosyon para-
lar›n› memurlar›na 150 YTL
olarak da¤›t›lmas›na karar ver-
mifltir. Eskiflehir Defterdar› Sn.
Abdullah Karakay›fl’a, Defter-
dar yard›mc›s› Sn. Recep El-
mas’a ve Türk Büro-Sen Eski-
flehir fiube Baflkan›m›z ‹brahim
Dursun ve Yönetim Kurulu
üyelerimize teflekkür ederiz. 
‹STANBUL

‹stanbul Sivil Savunma Arama
Kurtarma Birlik Müdürlü¤ü
bankayla yapm›fl oldu¤u anlafl-
ma neticesinde memurlara 330
YTL’lik promosyon paralar›n›
da¤›tm›flt›r.Promosyonlar›n ça-
l›flanlara da¤›t›lmas›nda eme¤i
geçen baflta yöneticiler olmak
üzere iflyeri temsilcimiz Meh-
met Kapucu’ya teflekkür ede-
riz.
Bu örnek davran›fllar›n bütün
kamu kurum ve kurulufllar›nda-
ki idarecilere de yans›mas›n›
temenni ediyoruz. Bugüne ka-
dar banka promosyonlar›n› ça-
l›flanlar›na ödeyen yöneticileri-
mizi ve eme¤i geçen sendikac›-
lar›m›z bir kez daha tebrik
eder, çal›flmalar›nda baflar›lar
dileriz.

Banka promosyonlar›
çal›flanlara da¤›t›lmaya

devam ediliyor

Genel Baflkan›m›z ‹stanbul’da
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G enel Merkez yönetim kurulu
üyelerimiz, 4688 Say›l› Kamu

Görevlileri Sendikalar› kanunun
yürürlü¤e girdi¤i 2001 y›l›ndan bu yana
aral›ks›z il ziyaretlerine devam
etmektedirler.

‹l ziyaretleri programlar›nda, Hizmet
Kolumuzda bulunan kurumlar›n
çal›flanlar› ifl yerlerinde ziyaret ederek,
çözüm bekleyen yerel ve genel sorunlar›
hakk›nda tespitte bulunmakla birlikte
sendikal konularda da bilgiler sunuluyor. 

Gittikleri ‹llerde, ‹lçe ziyaretlerinde de
bulunan Genel Merkez Yönetim Kurulu
üyelerimiz ayr›ca, sendikam›z›n il
teflkilatlar›nda toplant›lar düzenleyerek,
sendikal çal›flmalar ve gelece¤e yönelik
sendikal hedefler hakk›nda bilgi al›fl
veriflinde bulunuyorlar.

‹llere yap›lan programlarda, ziyaret
edilen memurlar›n memnuniyetlerinin
yan›s›ra sendikal çal›flmalarda da verimli
olundu¤u  gözlenmektedir. 

Ad›m ad›m
anadolu turlar›na
devam ediyoruz.

SAYIfiTAY 18 Ocak 2007
Perflembe
günü Saat 14.00’de Say›fltay
yemekhanesinde gerçekleflen
toplant›ya, Genel Baflkan›m›z
Fahrettin Yokufl ve Genel Mevzuat
ve Toplu Görüflme Sekreterimiz
Bayram Öztürk kat›lm›flt›r. 
Toplant›ya Say›fltay çal›flanlar›n›n
ilgisi oldukça yo¤un olmufltur.
Karfl›l›kl› fikir al›flveriflinde
bulunulmufltur. Çal›flanlar
sorunlar›n› anlatm›fllar, Genel
Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl
iletilen sorunlar› Say›fltay
Baflkan›na iletip, sorunlar›n
çözümü noktas›nda talepte
bulunacaklar›n› bildirmifltir. 
Sorunlar›n diyalog yoluyla
çözülmemesi halinde ise her türlü
demokratik tepkinin konaca¤›
noktas›nda çal›flanlarla fikir
birli¤ine var›lm›flt›r. 
EMEKL‹ SANDI⁄I
11.01.2007 Perflembe günü saat
11:00’de Emekli Sand›¤›
çal›flanlar›yla Kurumdaki
temsilcilik odas›nda bilgilendirme
toplant›s› yap›ld›. Toplant›ya Genel
Sekreterimiz Sabahattin
KAVLAK, Genel E¤itim ve Sosyal
‹fller Sekreterimiz Hüseyin
ASLAN kat›ld›. 
DEVLET PERSONEL
BAfiKANLI⁄I 11.01.2007
Perflembe günü saat 14:30’da
Devlet Personel Baflkanl›¤›nda
üyelerimizle toplant› yap›ld›.
Toplant›ya Genel Baflkan›m›z
Fahrettin YOKUfi, Genel
Sekreterimiz Sabahattin
KAVLAK, Genel E¤itim ve Sosyal
‹fller Sekreterimiz Hüseyin
ASLAN kat›ld›. 
Genel Baflkan›m›z Fahrettin
YOKUfi yapt›¤› konuflmada,
Ülkemizin ve Kamu çal›flanlar›n›n
içinde bulundu¤u Ekonomik ve

Sosyal durumu anlatarak
yolsuzlu¤un ve yoksullu¤un
mutlaka ortadan kald›r›lmas›
gerekti¤ini, ülkeyi yöneten
siyasilerden bunlar› bekledi¤imizi
ifade ederek kamu çal›flanlar›n›n
daha yo¤un bir örgütlenme
içerisinde olmalar› gerekti¤ini
belirtti. 
ADALET BAKANLI⁄I
11.01.2007 Perflembe günü saat
17:00’de Adalet Bakanl›¤›
temsilcimiz Ramazan KOÇ ve
çal›flma arkadafllar› ifl yerinde
ziyaret edildi. 
Ziyarete Genel Baflkan›m›z
Fahrettin YOKUfi, Genel Merkez
Yönetim Kurulu üyeleri, Ankara
fiubelerimizin fiube Baflkan ve
Yönetim Kurulu üyelerinden
oluflan bir heyet kat›ld›lar. 
S‹NCAN VERG‹ DA‹RES‹ VE
NÜFUS MÜDÜRLÜ⁄Ü
24.01.2007 Çarflamba günü Genel
Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl ve
Genel Mevzuat ve Toplu Görüflme
Sekreterimiz Bayram Öztürk
Sincan Vergi Dairesi ve ‹lçe Nüfus
Müdürlü¤ü çal›flanlar›n› ziyaret
ettiler.Ziyarette her iki kurum
çal›flanlar›n›n sorunlar› dinlendi ve
anlat›lan sorunlar›n çözümü için
sendika olarak her türlü çaba ve
gayretin gösterilece¤ini belirten
YOKUfi, hükümetin memurlara
bak›fl› ile ilgili çal›flanlara bilgi
verdi.
Yap›lan ziyaretlerden çal›flanlar›n
memnun olduklar›
gözlemlenmifltir. Genel Merkez
Yöneticilerimiz ziyaretlerde;
haklar›n al›nmas› için daha güçlü
olman›n önemini vurgulam›fl,
bütün memurlar› sendika üyesi
olmaya davet etmifllerdir.

Ankara’daki kurumlarda bilgilendirme toplant›lar›na bafllad›kAnkara’daki kurumlarda bilgilendirme toplant›lar›na bafllad›k
Say›fltay Baflkan›n› Ziyaret

Genel Baflkan›m›z Fahrettin YOKUfi, Genel Teflkilatland›rma
Sekreteri A.Memduh ÖZER ve Say›fltay ‹flyeri Temsilcilerimizin
de haz›r bulundu¤u görüflmede kurum çal›flanlar›n›n sorunlar›
Say›fltay Baflkan› Say›n Mehmet DAMAR’a iletildi. 

Hazine Müsteflarl›¤› ile D›fl Ticaret
Müsteflarl›¤›’nda toplant›.

Genel Baflkan›m›z Fahrettin YOKUfi, Genel Mevzuat ve Toplu
Görüflme Sekreterimiz Bayram ÖZTÜRK ve Ankara 8 nolu fiube
Baflkan›m›z Ferzail GÜRÜN’ün kat›l›m›yla gerçeklefltirilen
toplant›da, kat›l›mc›lar kurumla ilgili sorunlar› ilettiler. Oldukça
verimli geçen toplant›da üye say›s›n›n hedeflenen noktaya
getirilmesi için çal›flmalar› h›zland›rma karar› al›nm›flt›r. 

B ilindi¤i
üzere

Gelir ‹daresi
Uzmanl›k
s›nav› için
Sendikam›z
01.11.2006 -
28.11.2006
tarihleri
aras›nda kurs
düzenlemifltir. Hiçbir karfl›l›k beklemeden kursumuzda
ders veren üstatlar›m›za teflekkür mahiyetinde yemekli
bir toplant›da birer plaket verildi. 

Toplant›ya; Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Genel
Mali Sekreterimiz Rahmi Erdem, Genel Mevzuat ve
Toplu Görüflme Sekreterimiz Bayram ÖZTÜRK ile
Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreterimiz Hüseyin
Aslan, Ankara 2 nolu fiube Baflkan›m›z Metin Durak ile
Yönetim Kurulu üyeleri, Ankara 4 nolu fiube Baflkan›m›z
Harika Güzel, Ankara 6 nolu fiube Baflkan›m›z Yener
Kaip, Ankara 8 nolu fiube Baflkan›m›z Ferzail Gürün’de
kat›lm›fllard›r. 

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl yapt›¤› konuflmada,
kursumuzda ders veren hocalar›m›z›n verdi¤i eme¤in bir
plaketle ölçülemeyece¤ini ve emeklerinden dolay› her
birine yürekten teflekkür etti¤ini belirtti.

Gelir ‹daresi Uzmanl›k
S›nav› için verilen yemek

4/B ve 4/C li personel
kadroya geçirilmelidir

H ükümet, haz›rlad›¤› yasa tasar›s› ile kamu kurumlar›, belediyeler ve
K‹T'lerde çal›flan 215 bin geçici iflçinin kadroya al›nmas›n›

hedeflemektedir. 657 Say›l› Kanun’un 4/B maddesine tabi olan sözleflmeli
personel ve 4/C maddesine tabi geçici personel de kadroya geçirilme
yönünde beklenti içine girmifl bulunmaktad›r. 
Hükümet yetkilileri daha evvel bu yönde taleplerimizi olumlu karfl›lam›fllar,
fakat bugüne kadar konu hakk›nda herhangi bir yasal düzenleme
yapmam›fllard›r. Türk Büro-Sen yetkili sendika olman›n sorumlulu¤u
içinde, gerek toplu görüflme masas›nda; gerekse kurum idari kurullar›nda
konuyu her seferinde hükümet ve kurum yetkililerine tafl›m›flt›r. 
En son, 18.01.2007 tarihinde Gençlik ve Spor Genel Müdürlü¤ü’ne
sözleflmeli spor uzmanlar›n›n, Emekli Sand›¤› Genel Müdürlü¤ü’ne
sözleflmeli personelin kadroya geçirilmesi talebi ile müracaatta bulunduk.
Konuyla ilgili her türlü giriflimimiz devam etmektedir.

‹ stanbul 3 Nolu fiubemizce organize edilen
An›tkabir gezisine yaklafl›k 200 üyemiz

kat›lm›flt›r. 09 Aral›k 2006 Cumartesi günü
gerçeklefltirilen Ankara gezisinde An›tkabir’in
yan›nda Ankara’n›n tarihi mekanlar› da ziyaret
edilmifltir.

‹stanbul 3 no’lu flubemizden 
An›tkabir gezisi
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Evine ekmek götüremeyen, çocu¤u-
na ifl bulamayan, sokakta can güvenli-
¤i olmayan, vatandafl inim inim inler-
ken, ucuz politikalarla vatandafl›n gö-
zünü boyayan her fleyi toz pembe
gösteren bu iktidar›n ampulü sönmüfl-
tür. AKP hükümeti için art›k yolun so-
nu görünmüfltür.

‹flsizin, emeklinin, dar gelirlinin, çift-
çinin ›zd›rab›n› görmeyen, adaletsizli-
¤in, haks›zl›¤›n, arfla ulaflt›¤› günümüz-
de kendi yandafllar›na rant sa¤layan
Devletin kurumlar›nda ihtiyaç olmad›¤›
halde bak›m, onar›m, yeniden tefrifller
ad› alt›nda ifl ortam› yaratarak yandafl-
lar›na peflkefl çekilmektedir. Bunun ad›
flimdi siyasette kendi zenginini yarat-
mak oldu. AKP’nin siyaset anlay›fl› bu-
dur. Devletin paras›yla kendi yandaflla-
r›n› zengin edenler birgün “çok uzakta
de¤il” millete hesap vereceklerini

unutmas›nlar.
AKP iktidar›, onun bafl› Say›n Baflba-

kan Recep Tayip ERDO⁄AN son gün-
lerde Milliyetçilikten dem vurarak “kur-
ban olam ay›na y›ld›z›na” diyerek birlik
beraberlik mesajlar› vermeye baflla-
m›flt›r. Ne oldu say›n Baflbakan Türk-
lük kelimesini a¤z›na almazken s›k› s›-
k›ya Milliyetçili¤e sar›lman nerden ç›k-
t›? Sormazlar m› adama? Dini istismar
yapt›¤›n› yetmiyor da flimdide Milliyet-
çili¤i istismar etmeye mi koyuldun?

Vatandafl bu siyasi flovunuza inanm›-
yor art›k; “takke düfltü kel göründü” bu
milleti aç b›rakt›n›z, sosyal adaleti rafa
kald›rd›n›z, insanlar›n yar›na ümidi kal-
mad›, kavramlar üreterek birlikten be-
raberlikten milli manevi de¤erlerden
söz edemezsiniz.

AB sevdas›yla, ABD’nin talimatlar› ile
bu milletin gelece¤ine ipotek koyma
kararlar›na her gün imza at›yorsunuz.
fiehit cenazeleri topra¤a veriliyor. Ana-
lar babalar bac›lar çocuklar a¤l›yor.

PKK ile mücadeleyi de ABD ye teslim
ettiniz. ABD bunlarla mücadele yerine
Kuzey Irak’ta kürt devletinin oluflumu-
nu sa¤lad›, kuzuyu kurda teslim etiniz.
Uyan say›n Baflbakan uyan “at› alan
üsküdar› geçti”. Ülkeyi yöneten AKP
k›l›n› bile k›p›rdatm›yor, milletin haysi-
yetini ayaklar alt›na ald›n›z. En çok say-
g› duyulan bu milletin askerinin bafl›na
çuval geçirttiniz.. Bu millete yanl›fl ya-
panlar› toprak bile kabul etmez bu mil-
letin dual› oldu¤unu sizler bilemezsi-
niz.

Türk Milleti, sand›k önüne gelecek
AKP nin hesap verece¤i gün o gündür.
Unutmay›n›z ki; bu seçimler normal bir
genel seçimden çok Türk Milletinin ka-
derini yeniden tayin edece¤i bir seçim
olacakt›r. Millet demokratik yollarla
AKP zihniyetinden kurtulaca¤› günü
sab›rs›zl›kla beklemektedir.

Bünyamin POLAT
Türk Emekli-Sen Genel Sekreteri

Ampül sönüyor

Birleflik Emekliler Derne¤i’nin (BEDE) yeni kurulan
‹l Temsilcilikleri ve Temsilcilerimiz;

‹L‹ Temsilci Baflkan› Temsilci Üyeleri

AYDIN Ahmet DO⁄ANGÜL
Nevin DA⁄LI

Bahattin TU⁄CU-Fatma GÜLER
Emine KORUK-‹.Vasfi ÖZTEMEL

BALIKES‹R Mehmet DANGAZ

Ercüment ATAÇ
Adnan GENCER

BOLU Kemal KOÇ
‹lhami BULUT
Yüksel BOSTANCI

BURDUR Kadir KUTLAY
Hakk› CANKAR- ‹mren KUTLAY
Kamil ACAR

ÇANKIRI Fikri DEM‹ROK
Süleyman YILMAZ
Hasan DO⁄DU

ED‹RNE Mevlüt KARABURÇAK
Kamil SOY
Hediye Gül ALEfiGÜR

ESK‹fiEH‹R Arif S‹NLENMEZ
Muhterem ERENTEPE
Süleyman ERGÜN

G‹RESUN Atilla SAVAfi
Hamdi KARA
Mehmet GÖKSU

‹ZM‹R Muhittin ACAR Osman DEM‹R
Ahmet U¤ur TERZ‹O⁄LU

KARS Hamza PENMEK Ekrem TAfiDEM‹R
Selçuk ÖZTÜRK

MAN‹SA Gülsüm TATLICA Haydar GÜLEÇ
Süleyman YAVUZ

MU⁄LA Necmettin ALTUNTAfi Yaflar BAYAV
Vendigar COfiKUN

SAKARYA Salih OKUTAN Hamdi KILIÇASLAN
Lütfi SEZG‹N

KIRIKKALE Mevlüt BULUT Erol TEK‹N
fi›h Ali ASLIYÜCE

ZONGULDAK Aslan DÜRNEL Süleyman ÖZKARAMUK
Hüseyin ERKAN

OSMAN‹YE Enver ÜSTE Mustafa GÜLER
Mustafa CANAN

Duyuru

Türk Emekli-Sen “Türkiye Kamu
Emeklileri Sendikas›” internet 

sayfas› aç›lm›flt›r.
http://www.turkemeklisen@org.tr 

ve  e-posta:
turkemeklisen@turkemeklisen.org.tr

adresinden ulaflabilirsiniz...

Türk Emekli-Sen
Genel Merkezi

Duyuru
Birleflik Emekliler Derne¤i 

1.Ola¤an Genel Kurulu ‹lan›

Birleflik Emekliler Derne¤i 1. Ola¤an  Genel
Kurulu 17fiubat.2007 günü saat 10:00 da
TÜRK‹YE KAMU-SEN’in Dr. Mediha  Eldem Sokak
No:85 Kocatepe/ANKARA adresindeki Toplant›
salonunda afla¤›daki Gündemle toplanacakt›r.

Toplant›da yeterli ço¤unluk sa¤lanamad›¤›nda
ikinci toplant› 24fiubat.2007 Cumartesi günü ayn›
yer, saat ve gündem ile yap›lacakt›r.

GÜNDEM
1- Aç›l›fl, Sayg› Duruflu ve ‹stiklâl Marfl›,
2- Divan Teflekkülü, 
3- Genel Baflkan›n Aç›l›fl Konuflmas›,
4- Misafirlerin Konuflmas›,
5- Geçici Yönetim Kurulunun Faaliyet Raporu ve

Mali Raporunun görüflülmesi ve ibras›,
6- Geçici Denetim Kurulu Raporunun

görüflülmesi ve ibras›
7- Yönetim Kuruluna yetkiler verilmesi,
8- 2007,2008 ve 2009 Y›llar› tahmini bütçelerinin

görüflülmesi ve kabulü,
9- Yönetim ve Denetim Kurulu Üyelerinin Seçimi,
10- Dilek ve Temenniler,
11- Kapan›fl.

Yönetim Kurulu
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fi
ubemizin gayretli ve teflkilatç›l›k misyonunu
benimseyerek kurulufllarda gösterdi¤i güzel
ve kararl› çal›flmalar›na, amasra TTK’ da yap-

t›¤› güzel organize ile bir yenisini eklemifltir. ‹fllet-
me müdürlü¤ünde Türk Enerji-Sen olarak ço¤unlu-
¤u sa¤layarak ( bir-iki sene önce 2 üyemiz vard›. )
iflyeri temsilcili¤ini kazanm›fl ve iflyeri temsilcilik
odas›n› da açm›flt›r. 

fiube yönetiminin Amasra TTK iflletmesinde yap-

t›¤› organizasyona Genel
Merkez de davet edilmifl-
tir. Genel Merkezden Ge-
nel Baflkan Bircan Aky›l-
d›z, Muzaffer Demir ve
Ahmet Özcan davete ka-
t›lm›fllard›r. Genel Mer-
kez yönetimi ve flube yö-
netimi birlikte, iflletmede
üyeleri ve müessese yet-
kililerini ziyaret etmifller-
dir.

Akabinde ‹flletme Sos-
yal Tesislerinde yemekli
bir toplant› yap›lm›fl ve 50
civar›nda üye ve çal›flan-
lar kat›lm›flt›r.
Mahalli görsel
ve yaz›msal
medya büyük
ilgi göstermifl-
tir.

Yemekli top-
lant›da fiube Baflkan› Selami Yo¤urtçu
k›sa bir konuflma yaparak iflletme çal›-
flanlar›na ve üyelere duyarl›l›ktan dolay›
teflekkür etmifl, TTK çal›flma hayat›nda
önemli bir yeri olan Madenci ve Tafl Kö-
mürü’ nün simgesi Uzun Mehmet’ in ma-
ketini Genel Baflkan Bircan Aky›ld›z’ a
hediye etmifltir. Genel Merkeze de  bu
önemli gününde aralar›nda bulunmala-

r›ndan dolay› ayr›ca teflekkür etmifltir. 
Genel Baflkan Bircan Aky›ld›z’ da bir konuflma

yaparak bu güzel organizasyon için fiube Yönetimi
ve özelliklede Amasra TTK çal›flanlar›na teflekkür-
lerini sunmufltur. Baflkan Türk Enerji-Sen ve çal›fl-
malar› hakk›nda aç›klamalar yapm›fl, ayr›ca Türkiye
Kamu-Sen’ in Türkiye’ nin gündemindeki meselele-
ri ve Kamu Çal›flanlar›n›n çal›flma hayat› hakk›nda
genel bir aç›klama da bulunmufltur.

Genel Merkez mensuplar› yeni aç›lacak Temsilci-
lik için çeflitli tablo ve dökümanlar› Temsilciye tak-
dim etmifllerdir. Ayr›ca aram›za kat›lan 2 yeni üyeye
rozetlerini Genel Baflkan takm›flt›r.     

Genel Baflkan ayr›ca fiubemize ve Amasra TTK
‹flletmesi sendika temsilcileri ve üyelerimize bun-
dan sonraki çal›flmalar›nda baflar›lar dilemifltir. 

Bat› Kardeniz fiubesinin TTK Amasra ‹flletme
Müdürlü¤ünde Büyük Organizasyon

Bat› Kardeniz fiubesinin TTK Amasra ‹flletme
Müdürlü¤ünde Büyük Organizasyon

4688 Say›l› Kamu Görevlileri Sendikalar›
Kanunu gere¤i kurumlarda üye ço¤unlu¤una
sahip Sendika Kurumlarda ve Kurum ‹dari
Kurullar›nda Kamu Çal›flanlar›n› temsil eder.

TÜRK ENERJ‹ SEN 15.05.2006 tarihine
kadar EÜAfi Genel Müdürlü¤ü’nde Kamu
Çal›flanlar›n› temsil etmifltir. Sendikam›z Ku-
rum ‹dari Kurullar›nda Kamu Çal›flanlar›na
ciddi kazan›mlar sa¤lam›flt›r. Bu kazan›mlar-
dan biraz bahsedecek olursak;

Görevde Yükselme S›nav› ile ilgili
Görevde yükselme s›nav›ndan önce aç›kla-

nacak kadrolar›n sa¤l›kl› tespiti için Genel
Müdürlük bünyesinde yapt›¤›m›z çal›flmalar
sonucu Taflra Teflkilat› için aç›lan kadrolarda
1–2 eksiklik d›fl›nda tüm kadrolar›n aç›lmas›
sa¤lan›ld›.

Arfliv Çal›flmalar› ile ilgili  
Özellikle Santralar Proje ve Tesis Daire

Baflkanl›¤›na ait evrak ve dökümanlar›n tasnif
ve ay›rma ifllemleri tamamlanm›fl ve belirle-
nen arfliv odas›na tafl›nmaya bafllanm›flt›r.

Genel Müdürlük Merkez ve Taflra Teflkilat›
bünyesinde görev yapan Kamu Çal›flanlar›n›n
yapt›klar› görev gere¤i haklar›nda aç›lan da-
valarda, kurum taraf›ndan davalar› üstlenmek
üzere avukatl›k hizmeti temin edilmesi ile il-
gili

Görevin ifas›ndan kaynaklanan davalarda
Kamu Çal›flan›n›n Kurum taraf›ndan savunul-
mas› sa¤lanm›fl olup, konu ile ilgili
03.08.2006 tarih 2006/42 no’lu Genelge tüm

Merkez ve Taflra Teflkilatlar›na da¤›t›lm›flt›r.
Koruyucu Giyim Eflyas› ile ilgili
2006 y›l›n›n ilk 3 ay›nda Termik Santralar-

da çal›flan Personele Koruyucu Giyim Eflyala-
r›n›n verilmesi sa¤lanm›flt›r. Di¤er birimlerde
çal›flan personele de Koruyucu Giyim Eflyas›
verilmesini sa¤lamak ve gerekli düzenlemele-
ri de yapmak amac›yla 28.04.2006 tarihli Ku-
rum ‹dari Kurulunda konuyla ilgili bir Çal›fl-
ma Grubu oluflturulmas› karar› al›nd›. Komis-
yonun çal›flmalar›n› tamamlamas› sonucunda
EÜAfi Yönetim Kurulu’nun 08.12.2006 tarih
ve 56–430 no’lu karar› ile de EÜAfi Genel
Müdürlü¤ü bünyesinde çal›flan tüm persone-
lin yapt›¤› ifle göre ihtiyac› olan Koruyucu Gi-
yim Eflyalar›n› almalar› sa¤lan›lm›flt›r.

Tunçbilek Termik Santral› ‹flletme Müdür-
lü¤üne ait lojman kiralar›nda ki indirim oran›-
n›n yeniden belirlenmesi ile ilgili 

28.04.2006 tarihli Kurum ‹dari Kurulunda
konuyla ilgili bir komisyon kurulmas› için ka-
rar al›nm›flt›r. Kurulan Komisyon çal›flmalar›-
n› tamamlam›fl ve Genel Müdürlük Makam
OLURU için raporlar›n› sunmufllard›r. Ko-
misyon raporu kira indirim oranlar›n›n yeni-
den belirlenmesi ve hizmet tahsisli konutlar›n
da yeniden belirlenmesi ile ilgili olup tüm
Taflra Teflkilatlar›n› kapsamaktad›r. Kira indi-
rim oran›n›n yeniden belirlenmesi ve hizmet
tahsisli konutlar›n yeniden belirlenmesi ifli il-
gili ‹flletme Müdürlükleri bünyesinde kurula-
cak komisyon taraf›ndan yap›lacak olup Ge-

nel Müdürlük OLURU ile de uygulamaya ge-
çilecektir.

Y›pranma ve Fiili Hizmet Zamm› ile ilgili
Özellikle Termik Santralar ve laboratuarlar-

da çal›flanlar›n y›pranmas›yla ilgili sorunun
çözüme kavuflturulmas› için EÜAfi Genel
Müdürlü¤ü taraf›ndan Emekli Sand›¤› Genel
Müdürlü¤ünden yaz›l› görüflleri istenmifltir.
Konu ile ilgili yaz›flmalar ve görüflmeler de-
vam etmektedir

Lojman Kiralar›ndan al›nan KDV uygula-
mas› ile ilgili

Maliye Bakanl›¤› nezdinde giriflimlerimiz
devam etmektedir. Ayr›ca konu yarg›ya inti-
kal ettirilmifl olup, yarg› sonucu beklenmekte-
dir.

Sözleflmeli Personelin Ücret Skalas› Ayar-
lanmas› ile ilgili

2006 y›l› içerisinde Sözleflmeli Personelin
Ücret Skala ayarlanmas› ortalama % 5 ora-
n›nda yap›lm›flt›r.

Genel olarak yukar›da belirtilen ifllerle ilgili
TÜRK ENERJ‹ SEN olarak EÜAfi personeli-
ne ciddi kazan›mlar sa¤lam›fl›zd›r. EÜAfi Ge-
nel Müdürlü¤ünde y›llar›n biriktirdi¤i sorun-
lar Kurum ‹dari Kurullar›nda Sendikam›z ta-
raf›ndan çözülmüfltür.. Bu kazan›mlar›n sa¤-
lanmas›yla ilgili baflta Genel Müdürümüz SE-
FER BÜTÜN Beye ve katk›s› olan tüm EÜ-
Afi personeline özellikle de Sn Ferhat Arslan,
Sn. S›tk› Güvener, Sn. fiemsettin Basmac›
beylere ve Sn. Semra Edemen han›ma Sendi-

ka olarak teflekkür ederiz.
Son günlerde, elde etti¤imiz bu kazan›mlara

baz› Sendikalar›n hiçbir katk›s› ve ilgisi olma-
d›¤› halde sahip ç›kma gayretlerinde oldukla-
r›n› görmekteyiz. Kendilerine ait Web sayfa-
lar›nda Kurum ‹dari Kurulu kararlar› bir bir
uygulan›yor diye bafll›k at›p, Koruyucu Gi-
yim Eflyalar›n› ilgili personele verilmesinin
kendileri taraf›ndan sa¤land›¤›n› iddia etmek-
tedirler!

Yine bu Sendika Web sayfalar›nda Banka
Promosyonlar›n›n memurlara verilmesi ile il-
gili görüflmeler yapt›klar›n› ve bu Banka Pro-
mosyonlar›n›n memurlara da¤›t›lmas›n› sa¤la-
yacaklar›n› belirtmifllerdir.

15.05.2006 tarihinden itibaren EÜAfi Ku-
rum ‹dari Kuruluna kat›lan bu Sendika yetki-
lileri, Kurum ‹dari Kurulu Kararlar›na Banka
Promosyonlar›n›n EÜAfi personeline da¤›t›l-
mas› ile ilgili bir gündem maddesi dahi koya-
mam›fllard›r. TEDAfi Kurum ‹dari Kuruluna
kat›lan TÜRK ENERJ‹ SEN Banka Promos-
yonlar›n›n personele da¤›t›lmas› konusunu
gündeme al›p, Kurum ‹dari Kurulunda konu-
yu çözünce, yine bu Sendika Yetkilileri bu
kazan›mlara sahip ç›kma gere¤i duymufllar-
d›r. Takdiri siz de¤erli Kamu Çal›flanlar›na b›-
rak›yoruz.

Zafer Çiçek
Türk Enerji-Sen ‹flyeri Temsilcisi

Kurum ‹dari Kurullar›nda elde edilen kazan›mlar ve
EÜAfi Genel Müdürlü¤ündeki ilkler

Sendikam›z›n yo¤un gayretleri sonucunda 
TEDAfi’ ta nakil harc›rah› ödeniyor

‹flte sendikac›l›k
TEDAfi’ ta nakil harc›rahlar›n›n ödenmesi için

Maliye Bakanl›¤› yaz›s› TEDAfi Genel Müdürlü-
¤üne gönderildi. 30.01.07-1277 say›l› yaz›da
özetle; 399 say›l› Kanun Hükmünde Kararname-
ye tabi personel ile 4857 say›l› ifl kanununa tabi
olan ve belirsiz süreli hizmet akdiyle çal›flan
personelin Genel Müdürlü¤ünüz, Ba¤l› Ortakl›k-

lar ve Ba¤l› fiirketler aras›nda TEDAfi Genel
Müdürlü¤ü taraf›ndan yap›lan atamalar›n nak-
len atama olarak de¤erlendirilmesi gerekti¤i
düflünülmektedir görüflüne yer verilmifltir.

Çal›flanlara hay›rl› olmas›n› diler, Maliye Ba-
kanl›¤›n›n ilgililerine teflekkür ederiz.
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TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER25 TÜRK ENERJ‹-SEN

VVEEFFAATT
AAnnkkaarraa 11 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• MKE Barutsan Yak›t ve Patlay›c›
Fabrikas› üyelerimizden Naz›m
TOSUN’ un ye¤eni Serdar TOSUN
vefat etmifltir.

• Baflkent EDAfi üyelerimizden
zuhal ÜNVER'in efli vefat etmifltir.

BBaatt›› KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Karaman Ermenek TEDAfi ‹flletme

Müdürlü¤ü üyelerimizden Mustafa
NALBANT’ ›n çocu¤u vefat
etmifltir.

• Zonguldak TTK Genel Müdürlü¤ü
üyelerimizden Ayla BIYIK’ ›n
annesi vefat etmifltir. 

BBaarraajjllaarr fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Malatya DS‹ 92. fiube Müdürlü¤ü

üyelerimizden Vahap ESEO⁄LU’
nun babas› vefat etmifltir.

• Malatya Sanayi ve Ticaret ‹l
Müdürlü¤ü üyelerimizden Bilgiç
KUfiDEREC‹’ nin babas› vefat
etmifltir.

• Malatya fieker Fabrikas›
Müdürlü¤ü üyelerimizden Ça¤atay
ERTEM’ in abisi vefat etmifltir.

• Elaz›¤ TEDAfi Müessese
Müdürlü¤ünden üyemiz Yüksel
CAN vefat etmifltir.

AAvvrraassyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• DS‹ 14. Bölge Müdürlü¤ü

üyelerimizden Ali fiakir DEM‹RAL’
›n annesi vefat etmifltir.

‹‹çç AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Konya MEDAfi Genel Müdürlü¤ü

üyelerimizden Ahmet DEDEML‹’
nin babas› vefat etmifltir.

• Konya MEDAfi Genel Müdürlü¤ü
üyelerimizden Nihal AKDO⁄AN’ ›n
annesi vefat etmifltir.

• Konya TE‹Afi 9. Grup Müdürlü¤ü
üyelerimizden Ahmet SÖ⁄ÜT’ ün
babas› vefat etmifltir.

AAnnkkaarraa 11 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Ankara Hurda ‹flletme Müdürlü¤ü

üyelerimizden Vahit EYÜPO⁄LU’
nun ablas› vefat etmifltir.

• Ankara Gazi Fiflek Fabrikas›
Müdürlü¤ü üyelerimizden Zaim
GÜMÜfiKAYA’ n›n amcas› vefat
etmifltir.

DDoo¤¤uu AAkkddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Ad›yaman DS‹ 203. fiube

Müdürlü¤ü üyelerimizden Orhan
SÜZEN’ in kay›npederi vefat
etmifltir.

• K. Marafl DS‹ 20. Bölge
Müdürlü¤ü üyelerimizden ‹brahim
GÖKfiENL‹’ nin k›z kardefli vefat
etmifltir.

OOrrttaa AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• XIX. Bölge Müdürlü¤ü

üyelerimizden Ertu¤rul CESUR’ un
babas› vefat etmifltir.

• Sivas DS‹ Jeoteknik ve YAS fiube
Müdürü ‹flyeri temsilcimiz Y›lmaz
ÖZCAN’ ›n annesi vefat etmifltir.

EEggee fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• DS‹ 21. Bölge Müdürlü¤ü

üyelerimizden Ersin ÇEL‹KER’ in
babas› vefat etmifltir.

BBaatt›› AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Kütahya TK‹ GL‹ Müessese

Müdürlü¤ü üyelerimizden Ali
Hikmet EKMEKÇ‹N‹N annesi vefat
etmifltir.

• Kütahya TK‹ GL‹ Müessese
Müdürlü¤ü üyelerimizden Aykut
CANER’ in amcas› vefat etmifltir.

• Kütahya TK‹ GL‹ Müessese
Müdürlü¤ü üyelerimizden Sadettin
ÇALHAN’ ›n kay›nvalidesi vefat
etmifltir.

• Kütahya TK‹ SL‹ Müessese
Müdürlü¤ü üyelerimizden Mustafa
CIRIK’ ›n kay›nvalidesi vefat
etmifltir.

ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Adana TEDAfi Karatafl ‹flletme

fiefli¤i üyelerimizden Eyüp
SA⁄LAM vefat etmifltir.

Vefat edenlere Cenab-› Allah’ tan
rahmet, yak›nlar›na baflsa¤l›¤› ve

sab›rlar dileriz

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN

‹‹çç AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Konya TE‹Afi 9. Grup Müdürlü¤ü

üyelerimizden Taner ÖZCAN’ ›n
annesi ameliyat olmufltur.

OOrrttaa AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• T.fi.F.A.fi. Turhal fieker Fabrikas›

Müdürlü¤ü ‹flyeri Temsilcimiz
Veyis ATAY ameliyat olmufltur.  

OOrrttaa KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• fiube Baflkan›m›z ‹smet Ç‹FTÇ‹’

nin k›z› ameliyat olmufltur.
ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• TEDAfi Adana ‹l Müdürlü¤ü
üyelerimizden Tolga ATÇIO⁄LU
ameliyat olmufltur.

• TEDAfi Adana ‹l Müdürlü¤ü
üyelerimizden Gönül AYNA
ameliyat olmufltur.

Cenab-› Allah’ tan acil flifalar dileriz.

EEMMEEKKLL‹‹LL‹‹KK

‹‹çç AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Konya MTA Bölge Müdürlü¤ü
üyelerimizden Kenan BOSTANCI
emekli olmufltur.

• Konya MTA Bölge Müdürlü¤ü
üyelerimizden Erol ÇOLAK emekli
olmufltur. 

DDoo¤¤uu AAkkddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• K. Marafl DS‹ 20. Bölge

Müdürlü¤ü üyelerimizden Ejder
KÜÇÜKÖNDER emekli olmufltur.

• K. Marafl DS‹ 201. fiube
Müdürlü¤ü üyelerimizden A.
fiahin YAPRAK emekli olmufltur.

EEggee fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• DS‹ 21. Bölge Müdürlü¤ü

üyelerimizden Sabahattin DOKAT
emekli olmufltur.

• DS‹ 21. Bölge Müdürlü¤ü
üyelerimizden Rasim ERTAfi
emekli olmufltur.

ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• TEDAfi Adana ‹l Müdürlü¤ü

üyelerimizden ‹sa SÖ⁄ÜT emekli
olmufltur.

• Adana DS‹ 6. Bölge müdürlü¤ü
üyelerimizden A. Kayyum
DEM‹RAY emekli olmufltur.

Emeklilik yaflamlar›nda sa¤l›k,
mutluluk ve baflar›lar dileriz.

TTEEBBRR‹‹KK

MMaarrmmaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Bal›kesir Band›rma Bor ve Asit

Fabrikas› üyelerimizden Zeliha
GED‹K ile Ozan SAYILIER
evlenmifllerdir.

Ömür Boyu Mutluluklar Dileriz

DDOO⁄⁄UUMM

BBaatt›› aannaaddoolluu flfluubbeemmiizzddeenn;;
• Kütahya TK‹ SL‹ üyelerimizden

Muzaffer BAfiAK'›n torunu olmufl
EEggee fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• DS‹ 21. Bölge Müdürlü¤ü
üyelerimizden Süleyman YILDIZ’
›n bir o¤lu dünyaya gelmifltir.

BBaatt›› AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• fiube Baflkan›m›z Nam›k

ALPARMAK’ ›n torunu dünyaya
gelmifltir.

• Kütahya TK‹ SL‹ Müessese
Müdürlü¤ü üyelerimizden Zeki
ERDAL’ ›n torunu dünyaya
gelmifltir.

Cenab-› Allah’ tan sa¤l›kl› ve hay›rl›
uzun ömürler dileriz.

Tekel Genel Müdürlü¤ü ‹le Sendikam›z Türk Enerji-Sen
Aras›nda Yap›lan Kurum ‹dari Kuruluna Sunulan Öneriler

ÖNER‹ 1-Özellefltirme ‹daresi Bafl-
kanl›¤›n›n 10-06-2004tarih ve 5475 sa-
y›l› yaz›s›nda özetle

2004 y›l› Genel Yat›r›m ve finansman
program›na iliflkin 2003/6288 say›l› ka-
rarname ekli karar›n 4.maddesi ile 4046
say›l› kanunun l.ve 4.maddesinin (1)
bendi hükümlerine at›fta bulunarak üre-
timde verimlili¤i art›racak ve kamu gi-
derlerinde azalma sa¤layacak flekilde
daha etkin ve rasyonel bir istihdam poli-
tikas› ifllenebilmesini teminen ve an›lan
kanunun 22.maddesi uyar›nca ifllem ya-
p›lmak üzere, özellefltirme program›na
dahil kurulufllarda oldu¤u gibi kuruluflu-
muzdaki istihdam yap›s›n›n da gözden
geçirilmesi ve so-
nucunda ihtiyaç
fazlas› olarak be-
lirlenecek memur
sözleflmeli perso-
nel ve kapsam d›-
fl› statüdeki perso-
nelin baflkanl›kla-
r›na bildirilmesi
istenilmektedir.

Bu konuda ku-
rumumuzda yap›-
lacak tespitte ifl
kanunu ve 4688
say›l› yasa ile de-
¤iflik 5198 say›l› kanunun 18/2 inci
maddesi dikkate al›nmas›. Bundan son-
raki tespitte ifl kanunu ve sendika yasa-
s›na ve Özellefltirme ‹daresi Baflkanl›¤›-
n›n 14.04.2005 tarih 5205 say›l› yaz›l›
emirleri do¤rultusunda
hareket edilmesi,

KARAR 1 -Belirti-
len talimatlara uygun
olarak ifllem tesis edil-
mektedir

ÖNER‹ 2- Kurum
personelimizin görev-
leri nedeniyle 3.flah›s-
larla olan hukuki durumlar›nda kendi
personelini savunmas› yada avukatl›k
masraflar›n› karfl›lamas› 

KARAR 2- Görevleri nedeniyle ku-
rum personelinin 3.flah›slarla olan huku-
ki meselelerinde zaten Hukuk Müflavir-
li¤i müdahil olmaktad›r. Dolayisile avu-
katl›k masraf›n›n karfl›lanmas› mümkün
bulunmamaktad›r.

ÖNER‹ 3-Personelle ilgili olumlu
mahkeme kararlar›n›n emsallerine de
ayn› flekilde

uygulanmas› 
KARAR 3- Kayna¤›n› Anayasadan

ve Kanunlardan almayan hiçbir yetkinin
idarece kullan›lmas› söz konusu olama-
yaca¤›ndan konu hakk›nda yap›labile-
cek bir ifllem bulunmamaktad›r

ÖNER‹  4-Tüm kurullarda sendika
temsilcilerinin yer almas›

KARAR 4- Gerçekleflmesi yolunda
gayret sarf edilecektir

ÖNER‹  5 -Kurumda çal›flanlar›n 233
ve 399 say›l› kanun hükmündeki karar-
nameye göre çal›flan 2 say›l› cetvelde
yer alan personelin ücretlerini flirketin
ana sözleflmesinin 36. maddesi gere¤in-
ce yeniden posta iflletmesinde ve baflka
kurumlarda oldu¤u gibi tavan, taban far-
k›n›n azalt›larak yeniden düzenlenmesi

KARAR 5- Eskiden oldu¤u gibi II sa-
y›l› personel ücretleri Yönetim Kurulu-
muzca de¤il Yüksek Planlama Kurulu
taraf›ndan belirlenmektedir. Bu itibarla
konu hakk›nda yap›labilecek bir husus
bulunmamaktad›r.

ÖNER‹ 6-Görevde yükselme yönet-
meli¤i çerçevesinde bofl bulunan fief
Yard›mc›s›, fief Müdür kadrolar›a s›nav

aç›larak doldurulmas› sendikam›z›n ta-
lepleri aras›nda olup atama yönetmeli¤i
yay›nland›¤›ndan bugüne kadar gerçek-
leflmeyen Yaprak Tütün Ticareti ve ‹fl-
letmeleri Daire Baflkanl›¤› ve ba¤l› ‹fllet-
me Müdürlüklerinde flef yard›mc›l›¤› s›-
nav› müracaat eden adaylar›n tamam›-
n›n kat›l›m› ile acilen yap›lmas›. Sigara
Sanayi A.fi ve Sigara Pazarlama A.fi de
bofl olan flef yard›mc›s›, flef, müdür yar-
d›mc›s› ve müdür s›navlar›n›n yap›lmas›

KARAR 6- Merkez ve ba¤l› flirket-
lerde münhal bulunan kadro ve pozis-
yonlar›n doldurulmas› amac›yla s›nav
aç›lm›fl bulunmaktad›r

ÖNER‹  7- Tüm kurumlarda banka

promosyonlar›n›n çal›flanlara da¤›t›l-
makta olup

kurumumuzda bu yöndeki çal›flmala-
r›n ak›betinin bildirilmesi 

KARAR  7- Öneri do¤rultusunda ça-
l›flma yap›lmaktad›r

ÖNER‹   8- Kamu Konut-
lar› Yönetmeli¤i her perso-
nele eflit flekilde uygulanma-
s›nda aranan

flartlara dikkat edilmesi,
yeni tahsis edilen konutlar›n
kurumca yap›lacak tamirat
ve iyilefltirmelerin k›sa süre-

de yap›larak teslim edilmesi ve konutta
oturanlar›n konutun kullan›m ömrünü
tamamlam›fl k›s›mlar›n›n kurumca    za-
man    zaman    incelenerek    zaman›n-
da tamiratlar›n›n yap›lmas›, bu ifllerle il-
gili oluflturulan bölümün ödenek ve per-
sonel takviyesiyle faal hale getirilmesi

KARAR 8- Kamu Konutlar›n›n da¤›-
t›m›nda hakkaniyet ilkeleri titizlikle ko-
runmaktad›r. Ayr›ca bak›m ve onanma
ihtiyaç gösteren kamu konutlar›n›n peri-
yodik olarak takip ve kontrolünün yan›
s›ra tamiratlar›n›n yap›lmas› bak›m›ndan
fiirketler , Destek Hizmetleri Dairesi
Baflkanl›¤› ve Yaprak Tütün Ticareti ve
Dairesi Baflkanl›¤› nezdinde gerekli giri-
flimde bulunulacakt›r

ÖNER‹ 9-Pazarlama Da¤›t›m Baflmü-
dürlüklerinde ve Yaprak Tütün ‹flletme
Müdürlüklerinde çal›flan Müdür Yar-
d›mc›lar›n›n Sigara Fabrikalar›nda oldu-
¤u gibi 1 say›l› cetvele al›nmas›,

KARAR 9-Kadro iptal ve ihdas›
mümkün bulunmad›¤›ndan gerçekleflti-
rilmesi imkans›z bir öneri teflkil etmek-
tedir.

ÖNER‹ 10-Güzide Kuruluflumuz Te-
kel'in özellefltirmede gelinen son nokta
›fl›¤›nda yeniden yap›land›rmaya gidil-
mesi bu süreçte kurum yöneticileri, me-
murlar› temsilen sendikam›z›n, iflçi tem-
silcileri. Eksperler Derne¤i ve benzer
meslek örgütleri bir araya gelinerek ta-
raflar›n görüfl ve önerileri do¤rultusunda
ortak bir çal›flma yap›lmas›. 

KARAR 10 -Öneri do¤rultusunda ça-
l›flma yap›lacakt›r

ÖNER‹ 11-Atama yönetmeli¤inin
anonim flirketlerde farkl› uygulanmas›n-

dan dolay› çal›flanlar›n aleyhine gelifl-
mektedir. Personel lehine yeknesakl›¤›n
sa¤lanmas› için ortak hareket edilmesi 

KARAR 11- fiu ana kadar farkl› bir
ifllem yap›ld›¤›na iliflkin idaremize so-
mut bir bilgi ulaflmam›flt›r. Ancak, böyle
bir durumun tespiti halinde öneri do¤-
rultusunda ifllem tesis olunacakt›r

ÖNER‹ 12-Bir say›l› cetvele tabi per-
sonelin durumlar›n›n düzeltilmesi için
gerekli giriflimlerde bulunulmas›, yeni
yap›lan ücret ayarlanmas› sonucu yöne-
tici personel olumsuz etkilenmifltir,
özellikle flube müdürü unvanl› persone-
lin aleyhine sürekli olarak ücret aç›s› ve-
ya makas› daralan bir tirendin sonucu

maafl aral›¤› kapanm›flt›r. Bu
itibarla hiyeraflik teamüle uy-
gun olarak maafllardaki özel
hizmet tazminat›n› veya taz-
minat oran›n›n yükseltilmesi.

KARAR 12- Bu konuda il-
gili merciler nezdinde giri-
flimde bulunulacakt›r

ÖNER‹  13-Fabrika ve ifl-
letmelerde nöbetçi, vardiya
memurlar›na, pazarlama da¤›-
t›m memurlar›na ve di¤er ça-
l›flanlara fazla çal›flmalar› kar-
fl›l›¤› verilmemekte bütçe ça-
l›flmalar›n›n yap›ld›¤› flu gün-

lerde yeterli miktarda fazla mesai öde-
ne¤i planlayarak bu yöndeki s›k›nt›lar›n
giderilmesi,

KARAR 13- Fazla mesai kontenjan›-
n›n hakkaniyetle uygulanmas›na özen
gösterilecektir. Aynca fazla mesai kon-
tenjan›n›n artt›r›lmas› konusunda da il-
gili birimler nezdinde giriflimde bulunu-
lacakt›r.

ÖNER‹ 14-Personelin genellikle ye-
mek konusunda flikâyetleri artm›flt›r. Bu
konuda flikâyetlerin ortadan kald›r›lma-
s›na yönelik tedbirler ve uygulamalar
getirilmesi. 

KARAR 14- Konuya iliflkin fiirketler
ve Destek Hizmetleri Dairesi Baflkanl›¤›
nezdinde giriflimde bulunulacakt›r

ÖNER‹ 15-Sendika temsilcilerine oda
ve dahili telefon verilmesi

Yukar›da yap›lan önerilerin 2003/37
say›l› Baflbakanl›k Genelgesi do¤rultu-
sunda yasal düzenlemeler yap›larak Te-
kel A.fi. ba¤l› tüm birimlerdeki persone-
le tebli¤ edilmesi, uygulaman›n sendika
ve iflverence izlenerek takip edilmesi. 

KARAR 15- Geçen y›llara ait Kurum
‹dare Kurulu Toplant›lar›nda da yer alan
bu husus hakk›nda ilgili tüm birimlere
talimat verilmifl olmakla birlikte uygula-
mada bulunmayan birimlerin taraf›m›za
bildirilmesi halinde gere¤ine tevessül
olunacakt›r.

Bu önerilerimizin çal›flanlara ve kuru-
mumuza hay›rl› olmas›n› dileriz.

fiube yönetimi olarak;
Kurum ‹dare Kurulu toplant›s› boyun-

ca ve al›nan sonuçlar itibari ile kurulun
tüm iflveren temsilcilerine gösterdikleri
samimi ve yap›c› çal›flmalar›ndan dolay›
teflekkür ediyoruz. 

Ayr›ca görevde yükselme s›navlar›n›n
aç›lmas›nda ve yap›lmas›nda eme¤i ge-
çen TEKEL A.fi. Genel Müdürü say›n
Fahri Ar›kan  olmak üzere tüm genel
müdür yard›mc›lar›na; Sigara pazarlama
ve da¤›t›m A.fi. Genel Müdürü say›n
Adnan Top ve Genel Müdür Yard›mc›-
lar›na; Sigara Sanayi A.fi.Genel Müdü-
rü say›n Ahmet Eray Atay ve Genel
Müdür Yard›mc›lar›na, sendika flubesi
yönetim kurulu olarak teflekkür ediyo-
ruz.
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Türk ‹mar-Sen Genel Baflkan› Necati Alsancak ‘ ›n 2007 y›l› 
bütçesi ve hizmetkolu sorunlar› ile ilgili bas›n aç›klamas› metni:

Say›n Konfederasyon Baflkan›m,
Sendikalar›m›z›n Say›n Genel Baflkanlar›,
De¤erli Kamu Çal›flan› Arkadafllar›m,
De¤erli Bas›n Mensuplar›,
”Bu Bütçe Bizim Bütçemiz De¤il” konulu bas›n aç›klama-

m›za verdi¤iniz destek için teflekkür ediyor,sizleri Sendikam
ve Türkiye Kamu-Sen ad›na sayg›yla selaml›yorum.

Ülkemizin yüzde 97 si deprem kufla¤›nda bulunmas› nede-
niyle s›k s›k deprem ve afetlerle karfl› karfl›ya gelmekte ve bi-
lahare verilen hizmetlerin tamam› hizmet kolumuz çal›flanlar›
taraf›ndan yap›lmaktad›r. 

Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakanl›¤›n›n kurulufl y›ldönümünü id-
rak etti¤imiz bu gün ;

Ç›kar›lan Yasalar ile Bay›nd›rl›k hizmetleri kör,topal yürü-
mekte,Ormanlar›m›z imara aç›larak talan edilmektedir.

Deprem ve afetler sonras› afet bölgelerinde görev alan çal›-
flanlar›m›z ile Tapu Sicil ve Kadastro Müdürlüklerinde,Oto-
yol Giflelerinde,Bay›nd›rl›k ile ilgili Projelerin haz›rlanmas›
,kontrolü ve uygulanmas› esnas›nda,ülkemizin altyap› hiz-
metlerini üretirken insanlar ile sürekli yüz yüze görev yapan
arkadafllar›m›z bu görevlerini yaparken Yoksulluk s›n›r› alt›n-
da maafllar ile çal›flmakta,geçici görevlendirmeler ile her y›l
adeta askerlik yapmakta,harc›rah ve seyyar görev yolluklar›n›
alamamakta ve 6 ayd›r ek ödenek beklemektedir, bu bölgeler-
de görevlendirilen arkadafllar›m›z gittikleri yerlerde siyasi
bask›lara maruz kalmakta ve Devlete hizmet üretirken visa
kartlar›n› kullanarak hayatlar›n› idame ettirmektedirler.

Ülkemizin kalk›nmas›n›n temel unsuru olan ve y›lda 1,7
katrilyon TL hazineye katk›s› olan kurumlar›m›z›n çal›flanlar›
bilerek ve isteyerek yoksullu¤a itilmifltir.

Hükümet,istedi¤i Kanun teklifini bir günde Meclis günde-
mine getirerek kabul ederken,

Sendikam›z›n 4 y›ld›r üzerinde durdu¤u ve mücadelesini
verdi¤i iyilefltirme talebimiz göz ard› edilmekte ve son olarak
haz›rlanan iyilefltirme tasar›s› hala Baflbakanl›kta bekletilmek-
tedir.

Neredeyse tüm Bakanl›klar›n çal›flanlar›na Ek Tazminat ad›
alt›nda iyilefltirmeler yaparken Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakanl›¤›
ile ba¤l› ve ilgili Genel Müdürlüklerin çal›flanlar›n› üvey evlat
olarak gördünüz ve ülkemiz ad›na bunca önemli ifller ve pro-
jelere imza atan çal›flanlar›m›z› görmezden geldiniz.

Ek Tazminat talebimizi içeren tasar›n›n bir an evvel Mecli-
se getirilerek Yasalaflt›r›lmas›n› istiyoruz.

Hükümet olarak geçti¤imiz 4 y›ll›k süreçte ;
Tapu ve Kadastro Genel Müdürlü¤ü çal›flanlar›n›n ürettikle-

ri Döner Sermaye gelirlerinden pay almalar›n› engelleyerek
çal›flanlar›m›z›n hayalleri ile oynuyor ve vurdumduymazl›¤›-
n›z› sürdürüyorsunuz,

Karayollar› çal›flanlar›m›z›,siyasi gelece¤inizi düflünerek,
baflta duble yollar olmak üzere vitrin çal›flmalar›n›zda ola¤a-
nüstü yo¤unlukta çal›flt›rman›za ra¤men bu çal›flanlar›m›za
insanca yaflayabilecekleri ücreti çok görüyorsunuz,

Bu kurumlar›m›zdaki ücretleri di¤er kurumlardaki ayn› un-

vanl›lar ile karfl›laflt›rd›¤›n›zda görece¤iniz tablodan irkilecek-
siniz,fakat görmemek,duymamak,bilmemek iflinize geliyor ve
susuyorsunuz,

Cumhurbaflkanl›¤› Senfoni Orkestras›nda Davul çalan,
Klarnet çalanlara Fiili Hizmet Zamm› verirken,gün boyu ze-
hirli gazlara maruz kalarak görev yapan Karayollar› çal›flanla-
r› ve zor arazi flartlar›nda da¤da bay›rda kadastro ifli yapanlara
Fiili Hizmet Zamm›n› çok gördünüz,bu uygulamay› Adalet
anlay›fl›n›za s›¤d›rabiliyormusunuz,

Cumhuriyetimizin kazan›mlar›ndan olup,ülkemizin kalk›n-
mas›nda ve altyap› hizmetlerinin gerçeklefltirilmesinde çok
önemli projelere imza atm›fl olan ‹ller Bankas› Genel Müdür-
lü¤ünün Afi. Haline getirerek yapt›¤› görevlerin uluslar aras›
küresel flirketlere pazarlanmas›n›n yolunu aç›yorsunuz,üstelik
bu ifli öylesine acele ile yap›yorsunuz ki Mecliste bekleyen
onca Kanun tasar›s› varken bu tasar›y› jet h›z›yla Bakanlar
Kurulu imzas›na açarak Meclis gündemine getiriyorsunuz,

Hükümetiniz döneminde milli gelirin iki kat yükseldi¤i be-
lirtilmesine ra¤men,ücretlere milli gelirden ödenen pay yüzde
11 oran›nda azalm›fl,dolay›s› ile birileri milli gelirden en bü-
yük pay› al›rken bizim reel ücretlerimiz eritilerek yoksulluk
s›n›r› alt›na düflürülmüfltür.

4 y›ld›r oldu¤u gibi bu bütçede memur unutulmufltur,küre-
sel güçlerin ve onlar›n yerli iflbirlikçilerinin talepleri ön plana
ç›kar›larak haz›rlanan 2007 y›l› bütçe tasar›s›nda memurlara
yüzde 4 + 4 zamm› reva gören hükümet,vergi ve harçlar› yüz-
de 20 artt›rarak memura verdi¤ini 5 kat› ile geri alm›flt›r.

Hükümet d›fl politikay› AB ve ABD’ye iç politikay› AB ci-
lere teslim etti¤i gibi ekonomiyi de IMF ye teslim etmifltir.

Bu Bütçe IMF taraf›ndan dayat›lm›fl,sadece IMF nin ve
Rantiyenin taleplerini karfl›layan bir bütçedir.

Bu Bütçede Türk Milleti yoktur,bu Bütçede Kamu Çal›flan-
lar› yoktur.

360 milyar dolara yükselen borç miktar›
çocuklar›m›z›n gelece¤ini ipotek alt›na al-
m›flt›r.

Hükümet,vatandafl›na karfl› son derece
sert,bir anlamda fiahin kesilmekte,öte yan-
dan IMF ve Rantiyeye karfl› gayet flefkatli
davranarak kucak açmaktad›r.

Genelde Ülkemiz ve özelde biz Kamu
Çal›flanlar›n› ilgilendiren bu Bütçe incelen-
di¤inde ;

Ülkemiz insan›n›n Sa¤l›k,E¤itim,‹flsizlik
ve Sosyal sorunlar›n› önleyici tedbir olarak
Yat›r›m gibi temel ihtiyaçlar›n› karfl›lamak-
tan uzak oldu¤u görülmektedir.

Geçti¤imiz y›llarda oldu¤u gibi bu y›lki
bütçenin de kimlerin istekleri do¤rultusun-
da haz›rland›¤›n› anlamak zor de¤il.

De¤erli arkadafllar›m,
‹flsizli¤in tavan yapt›¤›, üniversite mezun-

lar›n›n asgari ücrete bile raz› edildi¤i Ülke-
mizde,müstemleke ülkenin haciz memuru gibi cirit oynatan
IMF yi istemiyoruz ve iflbirlikçilerini fliddetle k›n›yoruz.

Ülke insan›m›za Yoksulluk ve ‹flsizli¤in dayat›larak,Yoksul
ve ‹flsizlere milletin cebinden odun,kömür,yiyecek yard›mlar›
yap›lmas›n›n moda haline getirilip,siyasi rant kap›s› olufltur-
ma uygulamas›ndan derhal  vazgeçilmeli,Bütçede ‹flsizlik ve
Yoksullu¤u önleyici tedbir olarak Yat›r›ma öncelik tan›nmal›-
d›r.

Fitre kabul eder hale getirdi¤iniz memuru çok yak›nda Sa-
daka kabul eder hale getirecek uygulamalar›n›z› fliddetle k›n›-
yor ve size hakk›m›z› helal etmiyoruz.

Bizler Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakanl›¤› ile ba¤l› ve ilgili Ge-
nel Müdürlüklerin çal›flanlar› olarak ;

IMF nezaretinde,Sermaye guruplar› ve Rantiye çevrelerinin
menfaatleri do¤rultusunda haz›rlanan BU BÜTÇE B‹Z‹M
BÜTÇEM‹Z DE⁄‹L diyoruz ve siz de¤erli Bas›n Mensuplar›
arac›l›¤› ile sorunlar›m›z› duymamakta ›srar edenlere bir kez
daha hayk›r›yoruz.

De¤erli Kamu Çal›flan› Arkadafllar›m,
De¤erli Bas›n Mensuplar›,
Görüldü¤ü gibi hükümetin karnesi bafltan afla¤› zay›flarla

doludur.
Ancak Siyasi iktidar›n önünde seçimlere kadar yaklafl›k bir

y›ll›k süre vard›r,hükümet bu zaman› iyi kullanmal›d›r.
Bu Bütçe kocaman bir fiyaskodur,
Bu Bütçe Bizim Bütçemiz De¤ildir,
Bu Bütçeye HAYIR diyoruz.
Say›n Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakan›n› Kurumlar›na ve Çal›-

flanlar›na Sahip Ç›kmaya Davet Ediyoruz.
Say›n Bakandan Ek Tazminat talebimizin bir an evvel ç›-

kart›lmas›n› bekliyoruz,aksi takdirde eylemlerimizin daha yo-
¤un olarak devam edece¤inin bilinmesini istiyoruz. Sayg›lar›-
m›zla..

Türk imar-Sen Genel Baflkan› Necati Al-
sak toplant›n›n bafllang›c›nda çal›flanlara hi-
taben yapt›¤› konuflma metni. 

De¤erli Kamu Çal›flanlar›!

Öncelikle Afganistan’da ve Irak’ta demokrasi tesis etmek baha-
nesiyle milyonlarca kifliyi katleden, camileri
bombalayan ve gitti¤i her yere kan ve gözyafl›
getiren ABD’yi fliddet ve nefretle k›n›yorum.
Sald›r›larda hayat›n› kaybeden 

Müslümanlara da Allah’tan rahmet diliyo-
rum.

Bu gün varl›klar›n› zulüm üzerine, kan üzeri-
ne kuranlar, sözüm ona, dünyaya demokrasi
dersi vermeye çal›flmaktad›rlar. 150 kifliyi kat-
letti¤i gerekçesiyle bir devlet baflkan›n› dünya-
n›n gözleri önünde idam eden irade, 650 bin ki-
flinin ölümüne sebep olmufltur. Bunun hesab›n›
nas›l verecektir, bunun cezas› ne olmal›d›r? 

Bugün Türkiye’ye meydan okumaya çal›flan
ülkelerin, tarihin sayfalar›nda bile olmad›¤› dönemlerde bizler, dün-
yaya medeniyet dersi veriyorduk.  

Birilerine tarih yaratmaya çal›flanlar çok iyi bilmelidirler ki;
Türkler’i ç›kard›¤›n›zda ortada tarih diye bir fley kalmaz. 

AKP iktidar›n›n, u¤runa milli egemenli¤imiz tart›fl›r hale getiren
"Avrupa Birli¤ine üye olmak meselesi" ülkemizin ufkunu ahtapot
gibi kuflatm›fl bulunmaktad›r. Peki nedir AB; Cennete giden tek yol
mu, yoksa Türk milleti için bir cehennem çukuru mu? 

Lozan'a imza atan dönemin ‹ngiltere d›fliflleri bakan› Lord Kur-
zon "Sevr'i çöpe att›¤›m›z› zannetmeyiniz, hepsi cebimizde, zaman›
gelince hepsini önünüze teker teker ç›karaca¤›z" diyordu. Acaba
kastetti¤i gün bugün müdür? Lozan'da y›rt›p tarihin çöplü¤üne att›-
¤›m›z Sevr flartlar› Kophenag Kriterleri olarak tekrar önümüze mi

getiriliyor?
Üzülerek belirtmek istiyorum ki AKP hükümeti, milletimizin ve

vatan›m›z›n gelece¤ini tehlikeye atan birçok ya-
say› tart›flmadan ve düflünmeden kabul etmekte-
dir. 

AKP’nin ilk icraatlar›ndan olan ‹kiz ihanet ya-
salar› ile üniter yap›dan federal yap›ya geçiflin te-
meli at›lm›flt›r. Türkiye'de halk oldu¤unu iddia
edecek ve BM taraf›ndan "halk" olarak kabul
edilecek herhangi bir toplulu¤un Türkiye'den ay-
r›lma hakk› kabul edilmektedir. Fiilen Türki-
ye'den ayr›lmak istemeyen halklara ise kendi sta-
tülerini (Siyasal, kültürel, sosyal ve ekonomik)
belirleme ve ana dilde e¤itim hakk› tan›nmakta-
d›r. Bu durumda milli ekonomi ortadan kalkaca-
¤›ndan, tüm do¤al ve tarihsel kaynaklar milletin

kaynaklar› olmaktan ç›kar›lmaktad›r. Böylece Türkiye kendi ülke-
sindeki herhangi bir kayna¤›n› (su, enerji, maden) ithal eder gibi al-
maya zorlanacakt›r.

Kamu reformu ile bu çerçevede ülkemizi federal bir yap›ya götü-
recek, kamusal yap›lanman›n oluflumu amaçlanm›flt›r. Ancak bu gi-
riflim, Türkiye Kamu-Sen’in yo¤un tepkisi ve eylemleri sonucunda
Cumhurbaflkan›n’dan geri dönmüfltür. Ancak hükümet bu kanun-
dan vaz geçmifl de¤ildir. fiimdi bu kanunu parça parça ç›kararak,
amac›na ad›m ad›m yürümektedir. Köy Hizmetleri’nin kapat›larak,
görevlerinin il özel idarelerine devri, özellefltirmeler, bankalar›n ka-
pat›lmas› bu uygulamalar›n yaln›zca bir kaç›d›r. 

Ziraat Bankas›’n›n özellefltirilmesi; çiftçileri; Halk Bankas›’n›n
özellefltirilmesi, küçük esnaf› yok edecek, ‹ller Bankas›’n›n Statüsü-

nün de¤ifltirilmesi ile ise belediyeleri tam anlam›yla küre-
sel güçlerin eline b›rakacak, merkezi idareden koparacak
ve tamamen tüccar zihniyeti ile faaliyetlerini yürütecekler
kurumda çal›flanlar› da özel hukuka tabi, ifl güvencesin-
den yoksun, sözleflmeli birer küresel köle haline getire-

cektir.
Yukar›da k›saca de¤inmeye çal›flt›¤›m, genel baflkan›m›n ve de-

¤erli konuklar›m›z›n da de¤indi¤i bir çok konuya bakt›¤›m›zda, ül-
kemizin içinde bulundu¤u durumun vehameti ortaya ç›k›yor.

Görünen odur ki; bu ülkenin öncelikli sorunu, AKP iktidar›ndan
ve onun zihniyetini temsil ederek Türk  milletini, memuru ve sendi-
kalar› yok sayan bakanlar›ndan kurtulmakt›r.

Sendikalar› ve Biz sendika baflkanlar›n› siyaset yapmakla suçla-
yan zihniyete buradan sesleniyorum.Hak aramak,ülke menfaatleri
do¤rultusunda hareket etmek siyaset yapmak ise biz bu siyaseti
ömrümüzün sonuna kadar yapaca¤›z.

Vatan söz konusu oldu¤unda kiflisel ç›karlar düflünülmez. Bizler
için önce vatan gelir. Vatan haini enflasyonu yaflanan flu günlerde,
vatan›m›z›n menfaatleri için gerekirse kiflisel ikbalimizden, mal›-
m›zdan, nefsimizden ve can›m›zdan vazgeçmek zorunda da kalsak,
vatan için, dava için çal›flmak mecburiyetindeyiz. 

Mustafa Kemal Atatürk’ün dedi¤i gibi “Söz Konusu Vatan ‹se
Gerisi Teferruatt›r” diyebilmeliyiz.

Burada bulunan ve bulunmayan ama yüre¤i bizimle atan tüm va-
tanseverlerin, kiflisel menfaatlerini ve ikbal duygular›n› bir kenara
b›rakarak, “önce ülkem, sonra milletim” deyip, canla baflla bu ikti-
dara hak etti¤i dersi vermek zorunday›z. 

Art›k bu iktidar›n flapkas› düflmüfl, kel görünmüfltür. Gerçekler
aç›¤a ç›km›fl, niyet ortaya dökülmüfltür. AKP için, korkunun ecele
faydas› yoktur. Çünkü hesap günü yaklaflm›flt›r. Bir gün gelecek o
koltukta bir günleri kalacakt›r. O gün bu iktidardan hesap sormak
vatan›n› seven her Türk’ün boynunun  borcudur.” diyor hepinize
sayg›lar sunuyorum.

‹ller Bankas› çal›flanlar›yla toplant› yapt›k
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Bu güne kadar, gerek sen-
dikal kurumlar›n gerekse sivil
toplum örgütlerinin, Türkiye
de ifl hayat›nda bulunan çal›-
flanlar aras›ndaki ücret den-
gesizli¤i ve eme¤in hakk›n›
alamamas›n›n söz konusu ol-
du¤u dile getirilmifl ve buna
ilave olarak ekonomi alan›n-
daki uzman görüfllerinin de
bu durumu destekler mahi-
yette bas›nda ve di¤er yay›n
kurulufllar›nda s›kça aç›kla-
malar yapm›fllard›r.

Peki bu durum gerçekten
böyle midir? Çal›flanlar ara-
s›nda gerçekten böyle bir
dengesizlik bulunmakta m›-
d›r? Bu sorunun cevab›n›n
almak için kamu kurumlar›n-
da çal›flan çeflitli s›n›f ve un-
vanlardaki kamu görevlileri-
nin alm›fl olduklar› ücretlere
bakmak yeterli olacakt›r.

Bir kurumda çal›flan, Teknik
Hizmetler S›n›f›na giren Tek-
nisyen veya Mühendis unva-
n›yla çal›flan bir kamu görev-
lisi baflka kurumlarla k›yas-
land›¤›nda ayn› ifli yapt›klar›
halde daha düflük veya daha
yüksek ücret alabilmektedir.

Ortaya ç›kan bu tablo karfl›-
s›nda ise çal›flma bar›fl›n›n
bozuldu¤u görülmektedir.Bu
durum ise Anayasam›zda ifa-
desi bulunan 'Sosyal Devlet'
ilkesine tamamen ayk›r›d›r.
Biz bu yaz›m›zda daha ger-
çekçi ve daha aç›kl›kla konu-
yu inceleyece¤iz

Anayasam›z›n Çal›flma
Ödevi bafll›kl› k›sm›n›n
49.maddesinin 2.paragraf›
'Devlet, çal›flanlar›n hayat se-
viyesini yükseltmek, çal›flma
hayat›n› gelifltirmek için çal›-
flanlar› ve iflsizleri korumak,

ç a l › fl m a y ›
d e s t e k l e -
mek, iflsizli-
¤i önlemeye
e l v e r i fl l i
ekonomik
bir ortam
yaratmak ve
çal›flma ba-

r›fl›n› sa¤lamak için gerekli
tedbirleri al›r.' hükmündedir.

Anayasam›z›n bir di¤er
'Toplu ‹fl Sözleflmesi' bafll›kl›
53. maddesi ' ‹flçiler ve iflve-
renler, karfl›l›kl› olarak ekono-
mik ve sosyal durumlar›n› ve
çal›flma flartlar›n› düzenle-
mek amac›yla toplu ifl sözlefl-
mesi yapma hakk›na sahip-
tirler.'hükmündedir.

Anayasam›z›n bu aç›k ifa-
desi karfl›s›nda sendikal ku-
rumlar›n kamudaki ücret
adaletine yönelik olarak hü-
kümeti yapt›klar› öneriler ne
derece dikkate al›nmaktad›r.

Yine Anayasam›z›n önemli
bir maddesi olan 'Ücrette
Adaletin Sa¤lanmas›' bafll›kl›
k›sm›n 55. maddesi ise 'Üc-
ret eme¤in karfl›l›¤›d›r. Dev-
let, çal›flanlar›n yapt›klar› ifle
uygun adaletli bir ücret elde
etmeleri ve di¤er sosyal yar-
d›mlardan yararlanmalar›
için gerekli tedbirleri al›r.'
hükmündedir.

Bu madde hakikaten ücretli
kesimin refah seviyesi ile ilgi-
li konulmufl en önemli mad-
delerden birisidir.Bu madde
hükmü karfl›s›nda hükümete
önerimiz 'Kamuda Ücret
Adaleti Çal›flma Komisyonu'
oluflturulmal› ve kamuda ça-
l›flan bütün s›n›f, derece ve
unvanlara göre çal›flma yap›-
larak aradaki farkl›l›klar›n na-
s›l giderilece¤ine dair bir du-
rum tespitinin acilen yap›l-
mas›n› zaruri görüyoruz.

Bu duygu ve düflüncelerle
tüm arkadafllar›m›z› selaml›-
yor inflallah bütün arzumu-
zun gerçekleflmesi dile¤iyle
sayg›lar sunuyorum.

Ahmet DUMAN
Türk ‹mar-Sen fiube Bflk.

Kamuda ücret adaletinin 
sa¤lanmas› ve çal›flma 

bar›fl›n›n tesis edilmesine dair

VVEEFFAATT
• Bursa körfez ‹flyeri Temsilcimiz ve Üyemiz Kaya ATKAYA

ameliyat olmufltur.
• Isparta Bay›nd›rl›k ve ‹skân Müdürlü¤ü çal›flan› ve üyelerimiz

Ekrem ve Songül fiEKER çiftinin Hayrulnisa ve Hasan
Kemal adlar›nda ikiz çocuklar› dünyaya gelmifltir.

• K›r›kkale Bay›nd›rl›k ve ‹skân Müdürlü¤ü üyemiz ve ‹l
Temsilcimiz Elvan KELEfi trafik kazas› geçirmifltir.

• K›r›kkale Bay›nd›rl›k ve ‹skan Müdürlü¤ü üyemiz Dursun
TEKBALKAN Trafik kazas› geçirmifltir.

• Bal›kesir Burhaniye Kadastro Müdürlü¤ü Çal›flan› ve Üyemiz

A.Hikmet ALTU⁄' un abisi vefat etmifltir.
• Erzurum fiube Baflkan› Cevdet SATILMIfi' ›n halas› vefat

etmifltir.
• Samsun Kadastro Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Süleyman

KOÇ' un teyzesi vefat etmifltir.
• Genel Merkez Yöneticimiz Mehmet BAfiPINAR'›n efli

ameliyat olmufltur
• TKGM 1. Bölge Müdür Yard›mc›s› Osman EM‹R'in babas›

vefat etmifltir.
• Bal›kesir Kadastro Müdürlü¤ü çal›flan› ve üyemiz Veli

BAKIRLI emekli olmufltur
TKGM üçüncü Bölge Müdürlü¤ünde 

T ürk ‹mar-Sen  Mersin fiube
Baflkan› Hüseyin Çankaya
flb. yön.kur.üyeleri ali r›za

gül ve Erdo¤an Gündüz Bay›nd›r-
l›k  ve  ‹skan  Bakan›m›z  sn: Faruk
Nafiz  Özak  ile 27.01.2007 günü
Mersin ilimizi ziyareti esnas›nda
görüflerek, Bay›nd›rl›k  ve ‹skan
Bakanl›¤›na ba¤l›  kurum çal›flanla-
r›n›n  y›llard›r  emsallerinden  dü-
flük   maafl  ald›klar›n› tüm bakanl›k
personelini kapsayan  bir  ek öde-
me için  kendilerinden  daha fazla
çaba  beklediklerini söylemifller,
Bakan Özak’da  “bu konu da ulafl-
t›rma  ve enerji bakanl›klar›  ile
birlikte çal›flma içinde olundu¤unu
, inflallah  yak›nda sonuçlanaca¤›-
n›” ifade etmifltir. Baz› problem ve
talepleri de Bakan Özak’la görüflen
Türk ‹mar-Sen Mersin fib.Yön.Ku-
rulunun  konu  ile ilgili vermifl ol-
du¤u  yaz›y›  inceleyen bakan›m›z
baz› konularla ilgili zaten çal›flma
yap›ld›¤›n›, di¤er konularla ilgilide
çözümleri için ilgilenece¤ini söyle-
mifltir.

Bay›nd›rl›k  ve  ‹skan  Bakan›
Özak’a verilen  yaz›n›n tam metni
afla¤›dad›r.

Say›n Bakan›m(Faruk Nafiz
ÖZAK)                                

Sizin de malumunuz oldu¤u üze-
re  Bay›nd›rl›k  ve ‹skan Bakanl›¤›
çal›flanlar› y›llard›r di¤er kamu ku-
rulufllar›nda       emsal görev yapan-
lara göre düflük maafl almaktad›r.
Oysa ki  Bakanl›¤›m›z çal›flanlar›
Ülkemizin ‹mar›ndan, Bay›nd›r›n-
dan,Yollar›ndan sorumludurlar.
Kadastrocular k›fl aylar› haricinde
sürekli evinden uzak da¤da, bay›r-
da çal›fl›rlar. Tapu çal›flanlar› dara-
c›k mekanlarda  bir banka flubesi
yo¤unlu¤unda çal›fl›rlar. Karayol-
cular Hükümetin 15.000 km. duble
yol hedefini gerçeklefltirmek için
ya¤mur –çamur demeden mesai
mevhumuna ba¤l› kalmaks›z›n  ça-
l›fl›rlar,a¤›r k›fl flartlar›nda kar mü-
cadelesi verirler, Otoyollarda çal›-
flanlar zehirli egzos gazlar›na ma-
ruz olarak 365 gün 24 saat hizmet
verirler. Bay›nd›rl›kç›lar okul, has-
tane,hükümet kona¤›, afet evleri  ve
sair her türlü  devlet inflaat›ndan so-
rumludurlar. K›sacas› Bay›nd›rl›k
ve ‹skan Bakanl›¤› çal›flanlar› ülke-
mizin kalk›nmas›n›n görünen yü-
zünden sorumludurlar . Küçük bir
yanl›fll›k halinde mesuliyetini öl-
dükten sonra çoçuklar›na miras b›-
rakt›¤›, hergün  milyarl›k ,trilyon-
luk tapulara imza atan tapu çal›flan-
lar›ndan Bakanl›¤›m›z›n di¤er çal›-

flanlar›n›n da mali mesuliyet bak›-
m›ndan fark› yoktur.

Ancak y›llard›r Bay›nd›rl›k ve ‹s-
kan Bakanl›¤› çal›flanlar› , kamuda-
ki en az maafl alanlar olarak büyük
bir eziklik  yaflamaktad›r. 1992 y›-
l›ndan bu yana 14 y›ld›r devam et-
mekte olan ‹flçi-Memur maafl ada-
letsizli¤ine ,Özellefltirilen kurum-
lardan  Bakanl›¤›m›za ba¤l› kurum-
lara yo¤un geçifller sonras›nda bu-
gün bir de ayn› ünvanl›, ayn› derece
–kademedeki memurlar aras›ndaki
maafl adaletsizli¤i eklenmifltir.Öyle
ki amiri olan bir Bölge Müdürün-
den, bir ‹l Müdüründen iki kat , di-
¤er personelden ise üç kat daha faz-
la maafl alanlar Özellefltirme netice-
sinde kurumlar›m›za geçmifltir. Ay-
n› oda da oturan  ayn› ünvanl› , ay-
n› k›deme sahip memurlardan  biri
800-900 YTL al›rken di¤eri 2.500-
3000 YTL ye yak›n maafl almakta-
d›r. ‹nan›n ki fazla maafl alan bile
bu durumdan rahats›z olmaktad›r. 

Sendikac› olarak siz Say›n  Ba-
kan›m›z›n gerek fiili hizmet zamm›
gerekse maafllara ek ödeme ile ilgili
pozitif bir çaba içinde oldu¤unuzu
biliyoruz.Ancak flunu unutmamal›-
y›z ki Bakanl›¤›m›zda  Memurlar
iflçilerden  tam 14 y›ld›r düflük ma-
afl almaktad›r ve bir çok çal›flan›n›z
borç içinde bo¤ulmak üzeredir.
Sizden önceki baz› Bakanlarda bu
ücret adaletsizli¤i  konusunda  giri-
flimlerde bulunmufl,ancak hiç biri
neticeye varmam›flt›r. ‹flte bu ne-
denle  siz say›n Bakan›m›z›n bu gi-
rifliminin neticeye varmas› , maafl-
lar›m›z›n emsallerimiz seviyesine
ç›kart›lmas› halinde Bakanl›¤›m›z
çal›flanlar› sizi unutmayacakt›r. Bu
nedenle konu ile ilgili atm›fl oldu-

¤unuz ad›mlar›n baflar›ya ulaflmas›
için  Maliye Bakanl›¤› ,ÇSGB ve
Bakanlar Kurulu nezdinde iflin ta-
kipcisi olman›z en büyük temenni-
mizdir.

‹flkolumuzda bulunan kurumlar
ifa ettikleri görev gere¤i hazineye
önemli gelir sa¤lamaktad›r. Ancak
bir çok iflkolunda  çal›flanlara “Dö-
ner Sermaye” ad› alt›nda elde ettik-
leri gelirlerden pay da¤›t›l›rken, ifl-
kolumuz çal›flanlar›na üvey evlat
muamelesi  yap›lmakta,herhangi
bir Döner Sermaye pay› ödenmedi-
¤i gibi  Kanuni haklar› olan,mesai ,
arazi gibi ücretleri de zaman zaman
yetersiz ödenek nedeniyle  eksik
ödenmektedir.Örne¤in Mersin
Bay›nd›rl›k ve ‹skan Müdürlü¤ün-
de çal›flan arkadafllar›m›z›n  arazi
ücretleri çok büyük oranda eksik
ödenmifltir. Ayr›ca Bölgemizde ye-
ni hizmete giren otoyollar  ve gifle-
ler nedeniyle  ciddi bir gifle memu-
ru aç›¤› oluflmufltur. Bu yaza kadar
giderilmedi¤i taktirde büyük ihti-
malle otoyol çal›flanlar›m›z y›ll›k
izinlerini bile kullanamayacaklar-
d›r. 

Say›n Bakan›m›za  ‹flkolumuz
ile ilgili  baz› problemleri  arz et-
meyi bir  sendikac› olarak görev sa-
y›yoruz ve size gerek arz etti¤imiz
konularla ilgili , gerekse Bakanl›¤›-
n›z›n di¤er rutin  iflleriyle ilgili ya-
paca¤›n›z  çal›flmalar›n›zda baflar›-
lar diliyoruz.

Sayg›lar›m›zla.
Türk ‹mar-Sen Mersin
fib.Yön.Kur. Ad›na 
Hüseyin ÇANKAYA

fiube Baflkan›

Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakan›na 
sorunlar›m›z› ilettik

Dönmeyen sermaye
dönecek gibi
görünüyor!

Tapu ve Kadastro Genel Müdürlü¤ü çal›flanlar›n›n bin bir gay-
ret ve fedakarl›kla Devlet için ürettikleri Döner sermaye gelirle-
rinden  pay almas› için uzunca süredir yapt›¤›m›z mücadelede
önemli bir yol kat edildi. 

TBMM Bay›nd›rl›k, ‹mar, Ulaflt›rma ve Turizm Komisyonun
Orman kadastrosunun sorunlar›n›n giderilmesi ile ilgili tali ko-
misyonunda verilen bir önergeyle, Tapu ve Kadastro Genel
Müdürlü¤ü merkez ve taflra teflkilat› kadrolar›nda bulunan me-
murlar ile sözleflmeli personele, en yüksek devlet memuru ayl›-
¤›n›n (ek gösterge dahil) yüzde 175'ini geçmemek üzere döner
sermaye bütçesinden ek ödeme yap›lmas› sa¤lanm›fl oldu. Ya-
sa tasar›s›n›n tali komisyonda oy birli¤i ile kabul edilmesi Genel
Kuruldan bu haliyle geçerek yasalaflmas› yönünde bir  ümit
oluflturdu. Dar›s› iflkolumuzdaki di¤er kurumlar›m›zla ilgili Ek
tazminat talebimizin kanunlaflmas›na!
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2006 Y›l› ve Türkiye Kamu-Sen
Türkiye Kamu-

Sen;
Türkiye’nin en

büyük sivil
toplum örgütü

olmas›n›n
bilinci ile

hükümetin
kamu

çal›flanlar›na
karfl›, olumsuz

tutumuna
ra¤men,
gücünü

artt›rarak 2007
y›l›na

girmektedir.20
07 y›l›nda da

Türkiye Kamu-
Sen’in en

önemli hedefi
toplu

sözleflme ve
grev hakk›n›
da içeren bir

sendikac›l›kt›r.

2006 y›l›nda;Türkiye Kamu-Sen’in kamu çal›-
flanlar›n›n haklar›n› koruma noktas›ndaki kararl›-
l›¤› karfl›s›nda; hükümet gerekli olan kanuni dü-
zenlemeleri yapma hususunda  ayak sürümüfl,
‹MF , AB gibi kurumlar› alaca¤› kararlara refe-
rans olarak ileri sürümüfltür.

Gelinen bu noktada, emeklilerimizde; mevcut
hükümetçe ma¤dur edilmifl, devletimize vermifl
olduklar› emek görmezlikten gelinmifltir.

2006 y›l› içerisinde; sivil toplum örgütü ola-
rak, Konfederasyonumuzu ilgilendiren  bir çok
olay cereyan etmifltir. 

Türkiye Kamu-Sen 2006 y›l› bafl›nda;  2005
y›l›nda imza alt›na al›nan toplu görüflme metni-
nin hayata geçirilmesi için, hükümet nezdinde
giriflimlerde bulunmufl, kamu çal›flanlar›n›n hak-
l› kazan›mlar›n› vermekte ayak sürüyen hükü-
met; kanunun emretti¤i  üç ayl›k süreden çok
sonra, kanuni düzenlemeleri yasama organ›na
sevk edebilmifltir.40+40 lar ve bu haktan yarala-
nacaklar›n kapsam›na iliflkin yasal düzenleme,
konfederasyonumuzun çabalar› ile nihayet yü-
rürlü¤e girmifltir.

Ayr›ca; miktar› flimdilik küçük, ancak anlam
olarak ilerde bir çok kazan›mlara yol açacak  “ 5
YTL sendikal›l›k tazminat›” kavram› mevzuata
ilk defa girmifltir. Türkiye Kamu-Sen’in bu dü-
zenlemeyi hayata geçirmekteki ›srar›, sendikaya
üye olanlar›n, üye olmalar›n›n fark›n› görmeleri,
sendika üyesi olmayanlar›n ise, sendikal örgütlü-
lük bilincine ulaflmas› gerekti¤i bilincinden kay-
naklanmaktad›r.

Yine 2005 y›l› mutabakat metninin hayata ge-
çirilmesi için; KEY hesaplar›, harc›rahlar, vb bir
çok konuda konfederasyonumuzun giriflimleri
yo¤un olarak sürmüfl, di¤er konularla birlikte,
kamu çal›flanlar›n›n büyük bir kesimini  ma¤dur
eden, harc›rahlara iliflkin yasal düzenleme de,
yeniden ele al›narak, kamu çal›flanlar› lehine dü-

zenlenmifltir.
2006 y›l›na damgas›n› vuran bir di¤er konuda

kuflkusuz ki; sosyal güvenlik yasas› olmufltur.
Türkiye Kamu-Sen’in olumsuzluklar›n› tüm de-
taylar› ile birlikte her platformda dile getirdi¤i
bu yasa, Konfederasyonumuzun  tüm çabalar›na
ra¤men, yasama organ›nca kabul edilmifl ve
01.01.2007 tarihinde yürürlü¤e girmesi esasa
ba¤lanm›flt›r. Ancak; konu hakk›ndaki endiflele-
rimizi hakl› ç›karacak mahiyette; Anayasa Mah-
kemesi, memuriyet statüsünü gerekçe göstere-
rek, söz konusu düzenlemenin yürürlü¤ünün
durdurulmas› ve iptaline karar vermifltir.

Bütün bu geliflmeler sürerken; Uluslar aras›
camiada da farkl› geliflmeler ortaya ç›km›flt›r.
Danimarka Bas›n›nda Peygamberimize yap›lan
hakaret olay›, Papan›n Peygamberimiz hakk›n-
daki kabul edilemez beyanlar›, K›br›s, Ermeni
Soyk›r›m iddias›, Türk Ceza Kanunun 301. mad-
desine iliflkin de¤ifliklik dayatmalar›, Kuzey
Irak’ta Türkmenlere karfl› gelifltirilmeye çal›flan
olumsuz giriflimlere karfl›, Türkiye Kamu-Sen
tüm hassasiyetini göstererek tepkisini ortaya
koymufltur.

2006 y›l› toplu görüflme sürecine gelindi¤inde;
Türkiye Kamu-Sen; Kamu Çal›flanlar›ndan ald›-
¤› güçle, kamu çal›flanlar›na azami kazan›mlar›n
elde edilmesi amac›yla; Toplu Görüflmelere,
Toplu Görüflme Heyet Baflkan› s›fat› ile ifltirak
etmifltir. Ancak; müteakip defalar devam eden
toplant›larda görülmüfltür ki, hükümet toplu gö-
rüflmeleri bir prosedür olarak görmekte, sürecin
tamamlanmas›n› yeterli saymaktad›r.

Nitekim; Hükümet 2006 y›l› toplu görüflmele-
rinde; müzakereden çok, münakaflaya aç›k, ‹MF
direktifleri do¤rultusundaki ekonomik verileri
uzlaflma ad›na kamu çal›flanlar›na teklif etmifltir.
Böylesi bir teklif Türkiye Kamu-Sen taraf›ndan
asla kabul edilmez olarak nitelendirilmifltir.

Sosyal ve özlük haklara iliflkin daha önceki
toplant›larda kamu  iflveren kurulunca kabul
edildi¤i ifade edilen oldukça ayr›nt›l› metin top-
lant›n›n son gününde görmezlikten gelinmifl,”ta-
raflarca yap›lmas› benimsenen hususlar” fleklin-
de, kanunda yer almayan bir ifade ile kapsam›
daralt›larak, kamu çal›flanlar›n›n haklar›n› daral-
tan bir metin haline getirilmifltir. Türkiye Kamu-
Sen bu durumun kabul edilemez oldu¤unu dile
getirmifl, kazan›mlar›n bir bütün oldu¤unu ifade
ederek, k›s›tl› metne imzadan imtina etmifltir.

Toplu Görüflmeden sorumlu Devlet Bakan›n›n
konuya tepkisi; “sendikalar› tan›m›yorum” flek-
linde olmufl, say›n bakan bu beyan› ile sendikal
örgütlülü¤ü, yasan›n üstünlü¤ü ilkesini bir kena-
ra b›rakm›flt›r. Zaten mevcut iktidar, hükümetin
en yetkili makam› olan Baflbakanca verilen söze
ra¤men, kamu çal›flanlar›na toplu sözleflme ve
grev hakk›n› tan›nmaktan da ›srarla kaç›nm›flt›r.

Kuflkusuz ki; iktidarlar›nda gelip geçici oldu-
¤u, mutlak olan›n›n halk iradesi oldu¤u bilincin-
de olan Türkiye Kamu-Sen; belirtilen olumsuz
tutuma karfl› gereken tepkiyi en iyi flekilde ver-
mifl, tepkisini zamana yayarak, her zeminde dile
getirmeyi, kamu çal›flanlar›n› hiçe sayan bu hü-
kümet iktidardan gidinceye kadar ilke edinmifl-
tir.

Sonuç olarak; 2006 y›l› kamu çal›flanlar› aç›-
s›ndan bir çok geliflmeleri içeren yo¤un bir y›l
olmufltur. Tüm olumsuz geliflmelere ra¤men,
Türkiye Kamu-Sen kamu çal›flanlar›ndan ald›¤›
güçle kararl›¤›n› ortaya koymufl, rüzgara göre
yön de¤ifltirmemifltir.

Türkiye Kamu-Sen kurulufl gayesi çerçevesin-
de; önümüzdeki süreçte de , temel amaç ve gö-
revlerinden sapma göstermeyece¤ini, bütün sa-
mimiyeti ile ortaya koyacakt›r.

S osyal Diyalog Toplant›s›'nda memur,
iflçi,iflveren ve hükümet temsilicileri
bir araya geldi.

‹flçi, iflveren ve memur sendikalar› aras›nda
sosyal diyalo¤u ve daha iyi çal›flma koflulla-
r›n›n konufluldu¤u toplant›da Türkiye Kamu-
Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z bir ko-
nuflma yapt›.

Törende konuflan Türkiye Kamu-Sen Ge-
nel Baflkan› Bircan Aay›ld›z, bu tip projele-
rin uygulanmas›nda siyasi taraf›n a¤›rl›k ka-
zand›¤›na ve bundan dolay› ayr›mc›l›k yap›l-
d›¤›na dikkat çekerek bürokrasiyi samimiye-
te davet etti.  Aky›ld›z, “sosyal diyalog siya-
si diyalog olacaksa buyrun hayr›n› görün”
dedi. Türkiye Kamu-Sen olarak sosyal diya-
log projelerini sonuna kadar destekledikleri-
ni kaydeden Aky›ld›z, ayn› gayret ve sami-
miyetin uygulama aflamas›nda siyasetten ve
bürokrasiden göremediklerini söyledi.

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Aky›l-
d›z, Ekonomik Sosyal Konseyin yeniden dü-
zenlenmesinin gerekli oldu¤unun alt›n› çiz-
di¤i konuflmas›n› flöyle sürdürdü; “Kamu ça-
l›flanlar› aç›s›ndan Yüksek ‹dare Kurulu ça-
l›flmalar›nda  problemlerle karfl› karfl›yay›z.

Bu konularda bürokrasi sosyal diyalog konu-
sunda bakan›n sahip oldu¤u samimiyete sa-
hip de¤il. Bürokrasinin bu tavr› karfl›s›nda
sosyal diyalog ifadesini kullanmak yanl›fl
olur” 

“Ciddiye al›nmad›¤›m›z noktada ciddiye
al›namayaca¤›n›z çok iyi bilinmelidir ! “

Aky›ld›z, Devlet Bakan› Mehmet Ali fia-
hin’in “ memur sendikalar›n› ciddiye alm›-
yoruz” ifadesine gönderme yapt›¤› konufl-
mas›nda sosyal diyalo¤un anlam›na uygun
hareket etmenin baflta siyasete ait oldu¤unun
alt›n› çizdi. Sosyal diyalog anlay›fl›n›n yans›-
mas› noktas›nda siyasetin tavr›n› ve bunan
bürokrasiye yans›mas›n› görmek istedikleri-
ni vurgulayan Aky›ld›z, kamu çal›flanlar›n›n
ciddiye al›nmad›¤›nda karfl› taraf›n da ciddi-
ye al›nmayaca¤›n›n iyi bilinmesi gerekti¤i-
nin alt›n› çizdi. Bürokrasinin siyasi iradenin
görüfllerine yak›n projeleri destekledi¤ine
dikkat çeken Aky›ld›z, Türkiye Kamu-
Sen’in taleplerinin red edilmesinden dolay›
duydu¤u rahats›zl›¤› da dile getirdi. 

Sosyal Diyaloga Türkiye Kamu-Sen damgas›
Aky›ld›z: “ sosyal diyalog e¤er siyasi

diyalog haline gelecekse buyrun
hayr›n› görün ! ”

Aky›ld›z, Devlet Bakan› Mehmet
Ali fiahin’in “ memur sendikalar›-
n› ciddiye alm›yoruz” ifadesine

gönderme yapt›¤› konuflmas›nda
sosyal diyalo¤un anlam›na uy-

gun hareket etmenin baflta siya-
sete ait oldu¤unun alt›n› çizdi.
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T ürkiye Kamu-Sen’in de aralar›nda bulun-
du¤u 123 sivil toplum kuruluflundan olu-
flan Türk Dayan›flma Konseyi ad›na Irak

Türkleri Kültür ve Dayan›flma Derne¤i Baflkan›
Mahmut Kasapo¤lu,  Türkiye Kamu-Sen Genel
Baflkan› Bircan Aky›ld›z ve ba¤l› sendikalar›n
Genel Baflkanlar›, Kerkük'te ABD deste¤i ile
Türkmenler'in kat-
liama tabi tutulma-
lar›n› protesto ede-
rek, ABD'nin Anka-
ra Büyükelçili¤i
önüne siyah çelenk
b›rakt›. 

ABD Büyükelçi-
li¤i önünde topla-
nan ve ellerinde
'Kerkük Vatand›r,
Kader Çizgimiz',
'Kerkük Musul fie-
hitlerin Emanetidir'
pankartlar› tafl›yan
Türk Dayan›flma
Konseyi üyeleri ve Türkmenler, 'Türkmenler Bu-
rada Düflmanlar Nerede?', 'Kerkük Türk'tür, Türk
Kalacak', 'Hükümet ‹stifa' fleklinde sloganlar att›.
Burada bir konuflma yapan Irak Türkleri Kültür
ve Dayan›flma Derne¤i Baflkan› Mahmut Kasa-
po¤lu, Kerkük'te ABD deste¤i ile Türkmenler'in
katliama tabi tutulmalar›n› protesto etmek için
topland›klar›n› belirterek, demokrasi, insan hakla-
r› ve özgürlük getirmek iddias›yla Irak'› iflgal
eden Amerika'n›n milyonlarca Irakl› insan›, çocu-
¤u, kad›n›, yafll›y› ve genci katletti¤ini söyledi.
"Binlerce y›ll›k Türk yurdu Kerkük'ün Barzani-

Talabani sürülerine peflkefl çekilemeyece¤ini,
dünyaya, özellikle küresel emperyalist ABD'ye
hayk›rmak için topland›k" diyen Kasapo¤lu, Ker-
kük'te yap›lmak istenen referandumun iptal edil-
mesini istediklerini belirterek, flunlar› kaydetti: 

"Ey Amerika, kukla gibi kulland›¤›n peflmerge
sürülerinin yapt›¤› ve yapaca¤› her cinayetin, her

katliam›n tek sorumlusu
sensin. Ey Amerika,
Sen ne güvenilmez bir
müttefiksin. Sen nas›l
bir dostsun? Senin bu
yapt›klar›n Türk milleti-
nin derin haf›zas›na ka-
l›n harflerle bir bir ya-
z›lmaktad›r. Bunu da iyi
bil. Seni buradan uyar›-
yoruz. Keser döner sap
döner, gün gelir hesap
döner. Yaflas›n dünya
Türklü¤ünün ba¤›ms›z-
l›k mücadelesi. Yaflas›n
Irak Türklerinin flanl›

direnifli". 
Daha sonra Kasapo¤lu ve Aky›ld›z, ABD Bü-

yükelçili¤i'nin kap›s›n›n önüne siyah çelenk b›-
rakt›lar. Çelengi b›rakt›ktan sonra konuflan Kasa-
po¤lu, ald›¤› son habere göre Irak'›n Tusim böl-
gesi baflkan›na suikast düzenlendi¤ini söyledi.
Kasapo¤lu, "Mehmetçik K›br›s'a nas›l girdiyse,
Türkmeneli co¤rafyas›na da girmelidir" dedi.
Kasapo¤lu s›n›r ötesi harekat için Meclis'in izin
vermesinin gerekmedi¤ini, Lozan'dan kaynakla-
nan haklar›ndan dolay› Türkiye'nin istedi¤i za-
man bölgeye harekat düzenleyebilece¤ini belirtti. 

Türkiye Kamu-Sen Kad›n kollar›
2007 Dünya Kad›nlar Günü nede-
niyle yap›lacak panel için istiflare
toplant›s› yapt›. 

Kad›nlar Komisyonu Baflkan›
Leyla Polat kamuda çal›flan kad›nla-
r›n büyük sorunlar›n›n oldu¤unu be-

lirterek sorunlar›n çözümü için ka-
d›nlar›n baflkalar›ndan beklenti için-
de olmalar› gerekti¤ini söyledi. ‹sti-
flari toplant›da kamuda çal›flan ka-
d›nlar›n sorunlar›n›n ve çözüm yol-
lar›n›n tart›fl›laca¤› panelin detaylar›
görüflüldü.

Kad›n kollar› kurultaya haz›rlan›yor

AKP’nin iktidara gelmesi ile birlikte
Türkiye Cumhuriyeti Devletine içten
ve d›fltan sald›r›lar yo¤unlaflm›flt›r. Ne
d›fl politikada nede iç politikada hiçbir
ciddi projesi olmayan hükümetin, her
fleyi ABD ve AB’li¤ine teslim etmesi
ülkemizde terör ve terör yandafllar›n›n
azg›nlaflmas›na sebep olmufltur. Bafl-
bakan›n “Kürt sorunu vard›r” ifadesi
ise azg›nlaflan bölücülü¤ün tuzu biberi
olmufltur. 
Bölücü oyunun birinci

perdesi aç›l›yor
Terör yandafllar› Diyarbak›r’dan An-

kara’ya “Bar›fl yürüyüflü” ad› alt›nda
bir program yapt›lar. 18 Aral›k 2006 ta-
rihinde Ankara Abdi ‹pekçi park›nda
bulufltular. Daha do¤rusu devlete bafl-
kald›r›lar›n› ifade ettiler. Bu eylemleri
fazla dikkate al›nmad›, istedikleri gibi
kamuoyu oluflmad›. Ayn› gün Türkiye
Kamu-Sen olarak bizde Sa¤l›k Bakanl›-
¤› önünde yani bölücü eylemcilerin
100 metre ötesinde “sa¤l›¤a ayr›lan
bütçeyi” protesto ediyorduk. Ne ac›d›r
ki, her bölücü eylem ve etkinlikte oldu-
¤u gibi baz› KESK yöneticileri bölücü-
lerle birlikte el ele baflkald›r› eylemin-
deydiler. Kimler mi bunlar; Alaaddin
Dinçer E¤itim-Sen Genel Baflkan›, Ab-
durrahman Dafltemir Kesk Genel Sek-
reteri, Emir Ali fiimflek E¤itim-Sen Ge-
nel Sekreteri, Bülent Kaya Bes eski Ge-
nel Baflkan›.
Bölücü oyunun ikinci

perdesine geçiliyor
Say›lar› 320’yi bulan, kendilerine Ay-

d›n yak›flt›rmas›n› yapan bir grup söz-

de Ayd›n’la baz› Sivil Toplum Örgütle-
rinin yöneticileri bildiriler yay›nl›yorlar.
Toplant›lar yap›l›yor ve diyorlar ki
“Da¤daki gençleri toplumsal hayata
katacak yasal düzenlemeler yap›ls›n”
yani “flu da¤da gezenleri ovaya indire-
lim, af edelim” baz› siyasetçilerimizde
böyle buyurmufltu.

Bununla da yetinilmiyor. “…Bütün
kültürlerin oldu¤u gibi kürt kimli¤i dili
ve kültürünün kamu yaflam›n›n tüm
alanlar›na dahil edilmesini” istiyorlar. 

Çok dilli, çok kültürlü eyaletlere bö-
lünmüfl bir devlet yap›s› isteniyor. Bi-
lindi¤i gibi Apo denilen katille Baflba-
kan Erdo¤an “Demokratik Cumhuri-
yet” söyleminde buluflmufllard›. Ayr›-
ca Baflbakan bu ülkede 30-40 farkl› et-
nik grup var diyerek LOZAN’› delmek-
tedir. Hiç kimsede ç›k›p arkadafl Türki-
ye Cumhuriyet Devletinin Baflbakan›
olarak bu sözleri nas›l söylersin diye-
miyor. Lozan’da biz sadece az›nl›k ola-
rak dini az›nl›klar› kabul etmifliz, onun
d›fl›nda kalanlar›n tamam› hiçbir etnik
farkl›l›¤› olmayan Türkiye Cumhuriyeti
Devletinin vatandafllar›d›r. 

Atatürk’ün kurdu¤u üniter devlet ye-
rine çok dilli, çok dinli ve çok kültürlü
önce eyaletlere daha sonra da devlet-
çilere ayr›lm›fl bir Anadolu. Ayr›ca AB
ve ABD’nin dayatmalar› da bu yönde
de¤il midir?
Ve üçüncü perde ile oyun

flimdilik sona eriyor
“Türkiye Bar›fl›n› ar›yor” konferans›

Ankara ‹ç kale otelde yap›l›yor, yine
malum zevat burada devlete olan kin-
lerini ve nefretlerini kusuyorlar. 

Ad› Yaflar Kemal olan biri flöyle z›r-
val›yor “Da¤dakilere hep terörist dedik
onlar terörist de¤il gerillad›r” yani öz-
gürlük savaflç›lar›d›r. fiaflk›n romanc›
flöyle devam ediyor; “Atatürk 1923’de
demiflti, Kürtlere özerklik verilmeli-
dir… Ancak Atatürk bunu ölmeden ön-
ce çok istemesine ra¤men gerçekleflti-
rememifl” Bu z›rvalar› duyanlar›n akl›-
na flu geliyor, geçmiflte ben Kürt ayd›-
n› de¤ilim Türk ayd›n›y›m diyen bu ro-
manc›n›n. Orhan Pamuk’u k›skand›¤›
böyle bir ç›k›flla yani ülkesine, milleti-
ne sald›rarak bir ödül almak istedi¤i
söyleniyor. Bu konuflmalar›ndan son-
ra bir yerlerden mutlaka “aferin” ödü-
lü al›r bizim, hayalci romanc›m›z. 

“Türkiye bar›fl›n› ar›yor” toplant›s›na
kat›lanlar ve konuflmac›lara bak›nca
akl›ma “iflbirlikçiler” geldi. Ancak bir
eksik vard›. Meflhur sar› sendikan›n
temsilcileri ortal›kta görünmüyorlard›.
Önümüzdeki süreçte “Salim amcalar›”
onlar›n ellerinden tutar bu tür toplant›-
lara mutlaka getirir. 

Bölücülerle birlikte bar›fl arayan!
Sendika ve Sivil Toplum Örgütü tem-
silcileri flunlard›; ‹smail Hakk› Tombul
Kesk Genel Baflkan›, Süleyman Çelebi
Disk Genel Baflkan›, Salim Uslu Hak-‹fl
Genel Baflkan›, Ayhan Bilgen Mazlum-
Der, Ahmet Öcal Diyarbak›r MÜS‹AD,
Gencay Gürsoy Türk Tabipler Birli¤i
Baflkan›, Yusuf Alatafl ‹nsan Haklar›
Derne¤i Baflkan›, Metin Bakkalc›
TMMOB, Güneydo¤udaki baz› illerin
Baro Baflkanlar› ile baz› meslek kuru-
lufllar›n›n temsilcileri, ayr›ca az›nl›kç›
sözde ö¤retim üyeleri Prof. ‹brahim
Kabo¤lu, Prof. Bask›n Oran, Prof. Tur-
gut Tarhanl›, Prof. A.Savafl Akad, Prof.
Murat Belge, Prof. Ahmet ‹nsel, Doç.
Halil Berktay.

Biz bu filmi defalarca gördük, baz›
sahnelerine de müdahale ederek boz-
duk. Bu listede bulunan zevat›n önem-
li bir k›sm› (yukar›da isimleri zikredi-
len) Baflbakanl›k ‹nsan Haklar› Dan›fl-
ma Kurulu üyeleridir. Orada yani bafl-

bakanl›kta bu filmin sahnelerini çek-
mek istediler. Ancak müsaade etme-
dik. 1 Kas›m 2004 günü “ihanet rapo-
runu” parçalayarak, Baflbakanl›ktan
ihanet sahneleri oluflturmalar›n›n önü-
nü kesmifltik. 

Görüldü¤ü gibi Türkiye Cumhuriyeti
Devletinin üniter yap›s›ndan rahats›z
olanlar Türk Milletinin engin hofl görü-
flünden faydalanarak bütün güçleri ile
sald›r›yorlar. Bölücü, sözde Ayd›n›, Ra-
dikal ‹slamc›s› ve eski tüfek marksisti
el ele vermifller.

Kendilerine ayd›n diyen bir güruh
“iki durup bir bölücülerin sözcülü¤üne
soyunup ülkeyi kaosa sürüklemek isti-
yorlard›r.” Ac› olan bu sözde ayd›nlara
karfl› gerçek ayd›nlar›n ilim adamlar›-
n›n ortaya ç›k›p bunlara hadlerini bil-
dirmemeleridir. 

Hukukun Egemenli¤i Derne¤i Genel
Baflkan› Av.Erdem Akyüz dostum ba-
k›n bunlar için ne söylüyor. “… bir zat›
muhterem gerillan›n ad›n› terörist koy-
duk” demifl.Asl›nda “bölücünün ad›n›
Ayd›n koyduk” demesi gerekirdi. Türk
Milleti kimin ne arad›¤›n› iyi biliyor.” 

fiimdilik bu üç perdelik oyun tamam-
lanm›fl oluyor. Önümüzdeki günlerde
ayn› figüranlar mutlaka yeni bir oyunla
perdelerini açarlar. Yeni senaryoyu
‹mral›’daki katil bafl› yazar AB ve ABD
onaylar, malum figüranlar oynamaya
devam ederler. 

‹slamc›! sendikac› Salim USLU, Maz-
lum-Der’ci Ayhan Bilgen, MUS‹AD’c›
Ahmet Özer, Sözde Romanc› Yaflar
Kemal, Sözde sendikac› ‹.Hakk› Tom-
bul (Kesk Genel Baflkan›), Bölücüler
Ahmet Türk, Osman Baydemir (Diyar-
bak›r Belediye Baflkan›), ‹HD’li Ak›n
Birdal, az›nl›kç› sözde ayd›nlar ile bili-
mum entel-dantel Marksistlerden olu-
flan “aflure grup” piyonluk yapmaya
bütün güçleriyle devam ederler.

Üç perdelik bölücü oyunu

Fahrettin YOKUfi
Türk Büro-Sen Genel Baflkan›

Kerkük Türk fiehridir 
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VVeeffaatt

• Hüyüklü Belediye Baflkan› Sn.
Ethem KARABULUT’un Annesi
Emine Han›m Vefat Etmifltir.

• 28/12/06 B.fiehir Belediyesi
Personel Müdürü Mehmet
SÜTCÜ’ nün Kay›n Babas› Vefat
Etmifltir.

• Erzincan fiube E¤it. Ve Mevzuat
Sekreteri Afflin ERBAfi ve
Üyemiz Saffet ERBAfi’›n
amcalar› vefat etmifltir.

• Erzincan fiube Sekreteri
Cemhan TORUN’un annesi vefat
etmifltir.

• Denizli Belediyesi ‹tfaiye
Müdürlü¤ünde görev yapan
üyemiz Reflat ÇA⁄LAR’›n annesi
vefat etmifltir.

• Çank›r› ‹l Özel ‹daresi ‹flyeri
Temsilcisi Fazl› SEV‹ND‹K’in
annesi Hacda vefat etmifltir.

• Çank›r› ‹l Özel ‹daresi çal›flan›
Hasan ÇA⁄LAR’›n dedesi vefat
etmifltir.

GGeeççmmiiflfl OOllssuunn

• 21/12/06  ‹tfaiye Temsilcimiz
Aslan MURAT ’›n o¤lu ameliyat
olmufltur.

• 27/12/06 Belediyesi  Hastanesi
Temsilcimiz Mustafa HALAT’ ›n
Kay›npederi  Ameliyat olmufltur.

• 01/01/07 Ankara fiube
Yönetiminden Suat SANGU’ un
k›z›n›n aya¤› yanm›flt›r.

• 15/01/07 Çubuk Temsilcimiz
Aysel  NEfiEL  Ameliyat
olmufltur.

TTeebbrriikklleerr

• 24/12/06 K.Ören Belediyesi
Üyemiz Halit SEYHAN ‘’k›z›
Nurgül SEYHAN Hasan YILMAZ
’la  Evlenmifltir.

• Çank›r› ‹l Temsilcisi Erol SELC‹
Hacdan dönmüfl.

K
eflke memurlar›n sorunlar›ndan
bahsetmek  mümkün olsa, Gü-
nümüzde Memur olmak demek

sorunlarla yaflamak, sorunlar  yuma-
¤›nda  kaybolmak demektir. Çünkü
yüksek gelir gurubuna dahil bir avuç
üst düzey  kamu görevlisi hariç tama-
m›  insan onuruna yarafl›r bir hayat
sürecek gelirden mahrumdur . 

Bilindi¤i gibi ister iki kiflilik ister üç
kiflilik ister dört kiflilik bir aile olsun her
ailenin zorunlu mutfak harcamalar›na
ihtiyaç› vard›r.  Temel g›da harcamala-
r› da denilen bu ihtiyac›n alt s›n›r› açl›k
s›n›r›  olarak ifade edilir. Sendikam›z
Türkiye Kamu Sen  Genel Merkezi ve
çeflitli kurulufllar taraf›ndan resmi veri-
ler kullan›larak yap›lan araflt›rmalar
memurlar›n yaklafl›k beflte  birinin al-
d›klar› ücret ile mutfak harcamalar›n›
bile karfl›layamad›klar›n› bir baflka de-
yiflle aç yaflad›klar›n›  ortaya ç›karm›fl-
t›r.

Demek ki memurlar›n bir k›sm› açl›k
s›n›r›, tamam›na yak›n› ise yoksulluk s›-
n›r› alt›nda gelire sahiptir.. Oysa me-
murlar devleti  temsil etmektedir. Ya-
salara göre k›l›k  k›yafetlerine dikkat et-
mek yani düzgün giyinmek zorunda-
d›rlar. ‹kinci bir ifl yapmalar›  menfaat
sa¤lamalar› ve ifl sahiplerinden borç
para istemeleri yasakt›r. 

Yasakt›r, yasak olmas›na ama ailesini
geçindirmek zorunda olan ve açl›k s›n›-
r›n›n alt›nda  maafl alan onbirlerce
memur simit ve poflet satmaktan gar-
sonlu¤a,seyyar sat›c›l›ktan  floförlü¤e
kadar hangi ifli bulursa çal›flmak ve ai-
le bütçesine ek gelir sa¤lamak derdin-
dedir.

Enflasyon alt›nda ezilmek memurun

hep kaderi olmufltur. Memuru enflas-
yona ezdirmeyece¤iz sözü ise iktidar-
dakilerin al›fl›lm›fl yalan› haline gelmifl-
tir.Öte yandan alt kademe memurlar
ile üst kademe memurlar›n ücretleri
aras›ndaki fark da giderek artmaktad›r.
Sözleflmeli personel uygulamas› çeflitli
kurumlarda çal›flan personel farkl› üc-
ret ödenmesi hakim ve savc›lar örne-
¤inde oldu¤u gibi baz› personele çeflit-
li adlar alt›nda tazminatlar ödenirken
di¤erlerinin bundan mahrum b›rak›l-
mas› ücret adaletsizli¤i ve  çarp›kl›¤›-
n›n  içinden ç›k›lmaz hale getirmekte-
dir. 

Kamu çal›flanlar› her alt› ayda bir ya-
flad›klar› komik maafl art›fl oran› s›k›nt›-
s›ndan ve sefalet ücretine mahrumi-
yetten kurtar›lmal›d›r. Çal›flan herkes
insan onuruna yarafl›r bir hayat sür-
meye yetecek her flart alt›nda yoksul-
luk s›n›r› üzerinden bafllayacak ve top-
lu  pazarl›kla belirlenecek  bir ücrete
kavuflturulmal›d›r. 

Geçim s›k›nt›s›ndan bunalm›fl me-
murun bir de belalar› vard›r.Siyaset
adamlar› özellikle çok partili  hayata
geçildikten  sonra seçmene flirin gö-
rünmek ve kamu yönetimi üzerinde
söz sahibi olma arzusu  siyasetçileri
memur ile karfl› karfl›ya getirmifltir. Za-

manla bu karfl› karfl›ya gelifl; Keyfi ve
hukuk d›fl› istekleri kabul ettirmek, dire-
nenleri susturmak  noktas›na  tafl›nm›fl
bafllang›çta milletvekillerinden gelen
bask›lar s›rada seçmenlerin günlük ta-
lepleri haline gelmifltir.‹ktidar partileri-
nin iki hat›rl› seçmeninin  tatmini göre-
vi yapmaktan baflka suçu olmayan
memurun çal›flma yerini, pozisyonu-
nun hatta yaflad›¤› yerinin iste¤i d›fl›n-
da de¤ifltirilmesi için yeterlidir. Memu-
run yaflad›¤› yerin iste¤i d›fl›nda birile-
rinin keyfi tutumuna ba¤l› olarak de-
¤ifltirilmesinin ad› sürgün dür . Asl›nda
sürgün ifadesi biraz hafif kal›r tehcir
yani zorunlu göç demek daha do¤ru
olur. Hani Tudar Jivkov’un Bulgaris-
tan’daki Türklere, stalinin 1944te Ah›s-
ka Türkleri ile Çeçenlere uygulad›¤› zo-
runlu göç iktidar partilerinin yerel ör-
gütleri veya hat›rl›  seçmenlerinin  fli-
kayeti ile suçsuz memurlar için ilçe ve-
ya il d›fl›na sürgün karar› ç›kar›lmas›
al›flkanl›k haline gelmifltir. Yerel yöne-
timler’ de (Belediyeler de) yap›lanlar
yukar›da belirtilenlerin  2-3 kat› daha
fazla ve  vahim. Maafllar ödenmez,
Zorunlu tasarruflar verilmez ,  usulsüz
atamalar, usulsüz keyfi  görevden al›n-
malar  v.s. yetmiyormufl  gibi memur-
lar›n siyasetle u¤raflmalar› siyasi parti-

lere girmeleri yasak olmas›na ra¤men
iktidar de¤iflikliklerinde iktidara gelen
partiler ve baz›  Belediye Baflkanlar›
bizden de¤ildir  diye binlerce memuru
görevden almakta veya görev yerini
de¤ifltirmektedir. Yerlerine ise ‘yandafl’
olanlar getirilmektedir. 

Bir çok Belediyelerde atananlar ise
liyakat esaslar›na ayk›r› olmaktad›r.
Ben yapt›m olur mant›¤›yla hareket
edilmektedir.Görevden al›nanlar idari
yarg›ya baflvurup görevlerine dönme
karar› ç›kartanlar›n eski görevlerine
dönmeleri sadece çay molas› kadar
sürmekte, bir yandan göreve dönme
karar› uygulan›yor gösterilirken çay
molas› sonunda ikinci bir görevden al-
ma karar› uygulamaya  konulmaktad›r. 

Memurlar için haks›zl›klar ve keyfi
uygulamalar karfl›s›nda Yarg›ya bafl-
vurmak ise ayr› bir Cesaret iflidir. Yar-
g›ya baflvurulan idare taraf›ndan ha-
s›m ilan edilmektedir. 

Bu denli keyfi tutumlarla Onurlu Dev-
let  memurlar›n› rahats›z etmeye , ren-
cide  etmeye kimin hakk› var. Bunu ya-
panlardan neden hesap sorulmuyor
ne olacak bunun sonu. 

fiüphesiz  ön önemli Sorun Sendikal
Haklar›n tan›nmamas› ve kullan›lma-
mas›d›r. O zaman her devlet memuru
Sendikalara Mutlaka üye olmal›d›r,
Teflkilatl› olma bilincine ermelidir . 

Sendikal haklar ayn› zamanda yafla-
nan sorunlar›n çözülmesi için gerekli
temel  bir Hakt›r . Öyleyse Haydi TOP-
LU PAZARLIK, GREV HAKKI, S‹YASET
HAKKI VE YÖNET‹ME KATILMA HAK-
KI için elele. 

Sayg›lar›mla 

Ali YORGA
Genel E¤itim ve Mevz. Sekr.

Memurlar›n sorunlar›

2007 y›l›na
mutlu girmedik
T ürk Yerel Hizmet-Sen Adana fiube

Baflkan› Abidin BÜYÜKASLAN,
2006 y›l›nda TÜFE’nin yüzde 9,65 artm›fl
olmas›na ra¤men, vatandafllar›m›z›n zo-
runlu olarak tüketti¤i mal ve hizmetlerde-
ki art›fl enflasyonun üzerinde seyretti¤ini
bildirdi.

Bunun yan›nda 2006 y›l› içinde memur
maafllar›na yap›lan art›fllar enflasyonun
bile alt›nda kal›nca, kamu görevlileri
2006 y›l›n› reel olarak kay›pla kapat›ld›-
¤›n› ifade eden Büyükaslan , TÜ‹K’ten
al›nan resmi veriler kullan›larak, Türkiye
Kamu-Sen Araflt›rma Gelifltirme Merkezi
taraf›ndan hesaplanan açl›k s›n›r› ve dört
kiflilik ailenin yoksulluk s›n›r› yüzde 10,8
çal›flan tek kiflinin yoksulluk s›n›r› ise
yüzde 12,2 oran›nda yükseldi¤ini söyledi.

Kendisi ve ailesinin insanca yaflayabile-
ce¤i ücreti almaktan ve bunu talep etme
hakk›ndan bile mahrum b›rak›lan memur
arkadafllar›m›z ise 2006 y›l›nda yine açl›k
ve yoksullukla mücadele etmek zorunda
kalm›flt›r dedi.

Bu verilere göre 2006 y›l›nda memur
maafllar› Tüketici fiyatlar› karfl›s›nda reel
olarak yüzde 2 çal›flan bir kiflinin açl›k s›-
n›r› karfl›s›nda % 3,06, çal›flan bir kiflinin
yoksulluk s›n›r› karfl›s›nda ise reel olarak
yüzde 4,37 oran›nda azalm›flt›r diyen Bü-
yükaslan, bu geliflmeler ›fl›¤›nda Türkiye
Kamu-Sen Araflt›rma Gelifltirme Merke-
zi’nin yapt›¤› araflt›rmaya göre; kamuda
hizmet s›n›flar›n›n ortalama maafllar› baz
al›nd›¤›nda, 2006 y›l› Aral›k ay’› itibar›
ile ülkemizde kamu görevlilerinin yüzde
28,4’ünün açl›k s›n›r›n›n alt›nda ücret al-
d›¤› ortaya ç›km›flt›r. Kamu görevlilerinin
yüzde 66’s› ise, açl›k s›n›r›n›n üstünde
ancak çal›flan bir kiflinin yoksulluk s›n›r›-
n›n alt›nda ücret alm›fllard›r. 2006 y›l›nda
kamu görevlilerinin yaln›zca yüzde
5,6’s›n›n yoksulluk s›n›r›n›n üstünde bir
ücret alabildi¤i görülmüfltür dedi.

De¤erli kamu çal›flanlar›
Sendikal haklar ifadesi hem dar anlamda

iç hukuktaki k›s›tl› Sendikal düzenlemeleri
hem genifl anlamda ve uluslar aras›
Çal›flma Literatüründe anlat›lmak istenen
hak ve özgürlükleri kapsar.

Toplu olarak kullan›lan ve baflkas›na
devredilmeyen haklard›r. Üzerinde
durulacak olan genifl anlamda ve bu
ifadeden anlafl›lmas› gereken hak ve
özgürlüklerdir.  Bu aç›dan bak›ld›¤›nda
Sendikal haklar› Örgütlenme hakk› Toplu
Pazarl›k hakk› Grev hakk› Yönetime
kat›lma hakk› olan ana bafll›klar› ile
birlikte düflünmek gerekir.

Sendikal haklar demokrasi ile yönetilen

Ülkelerin ya Anayasa ve Yasalar›nda
güvence alt›na al›nm›flt›r ya da o ülkelerde
oluflan geleneklerle uygulama alan›
bulmufltur. Bu hak ve Özgürlükler, ulusal
hukukun yan› s›ra uluslar aras› hukuk
taraf›ndan da güvence alt›na al›nm›flt›r.
Bilindi¤i gibi iç hukuk özgürlükleri,
uluslar aras› hukuk ise haklar› teminat
alt›na al›r. Baflta ‹LO olmak üzere
sendikal haklarla ilgili haklar uluslar aras›
mekanizmalar›n›n konusudur. Ülkeler
onaylad›klar› Uluslar aras› sözleflmelerin
hükümleri gere¤ince bu mekanizmalar›n
deneti minide üstlenmifl olurlar.

Nevzat KUKARA
Erzurum fiube Baflkan›

Banka promosyonlar› belediye ve
özel idare çal›flanlar›na da¤›t›ls›n

S endikam›z Ankara fiube  Baflkan›
Osman K›l›ç Ankara Valili¤i ve
Ankara Büyükflehir.Belediye

Baflkanl›¤›na Müracatta bulunarak Maliye
Bakanl›¤› Muhasebat   Genel
Müdürlü¤ünün ifade edilen görüfl
mucibinde  Belediyelerin ve Özel ‹darelerin
anlaflma yapt›¤› bankalarca promosyon
olarak sa¤lanan maddi imkanlar›n kurum
personeline da¤›t›m›n› talep etmifltir. 

K›l›ç ayr›ca Kurum çal›flanlar›n›n
ayl›klar›n›n ödenece¤i Bankalarla yap›lan
protokol karfl›l›¤› Bankalarca verilen
promosyonun çal›flanlara da¤›t›lmas› hak ve
adalet gere¤idir dedi.

Yerel Yönetimlerde çal›flan memurlar›n
hiçbir yan ödeme almad›¤›n› belirten K›l›ç
yetkililerin konuya hassasiyetle
yaklaflmalar›n› bekliyoruz dedi

Sendikal haklar
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C eyhan Belediyesinin bafllatt›¤›, Payas
belediyesi, Türk Yerel Hizmet-Sendikas›,

Mahalli ‹dareler ‹flverenler sendikas› ve
‹talyan›n Velori Belediyesinin ortaklar› oldu¤u
“ Engelli Çal›flanlar›n Haklar›n›n ‹yilefltirilmesi
Konusunda ‹talya Örne¤inin
De¤erlendirilmesi” konulu Sosyal Diyolog
Hibe Projesi 26.Ocak 2007 tarihinde bafllat›ld›.

Program saat 10:00 da konuk Ülke Marfl›,
‹stiklal Marfl›m›z ve sayg› duruflunun ard›ndan
Ceyhan Belediye Baflkan›; Say›n Hüseyin
Sözlü’nün aç›l›fl konuflmas›, Payas Belediye
Baflkan› Say›n Bekir Altan’›n, Konuk Heyet
Baflkan› Say›n Giuseppe D’onorio’nun , Türk
yerel Hizmet-Sendikas› Genel Baflkan› Say›n
‹lhan Koyuncu’nun ve Ceyhan Kaymakam›
Say›n Ayhan Boyac›’n›n aç›l›fl konuflmalar› ile
devam etti.

Proje tan›t›m konuflmas›n› Proje
Koordinatörü Say›n Vahit Çal›fl›r ile Proje
‹talya Koordinatörü Say›n Riccardo Pro
yapt›lar.

Ceyhan Belediyesinin haz›rlay›p kazand›¤›
Türk Yerel Hizmet-Sendikas›n›n ortak oldu¤u “
Sendikamda Kad›n Eli” adl› proje de flubat›n ilk
haftas›nda bafllat›lacakt›r.

Ceyhan Belediyesi ve Türk Yerel Hizmet-Sen dayan›flmas›

Toroslar Belediyesi ile Türk
Yerel Hizmet-Sen iflbirli¤i

Toroslar Belediyesi ile Türk
Yerel Hizmet-Sen iflbirli¤i

Toroslar Belediyesinin, Türk Yerel Hizmet-
Sendikas›n› ortak kurulufl kabul etti¤i projesi
bafllat›ld›.

“Yerel Düzeyde yenileflme ve Geliflmede Sosyal
Diyalog Projesi Çerçevesinde Sendikal Hak ve
Ödevler E¤itim Semineri” bafllad›.

Proje, Çal›flma ve Sosyal Güvenlik Bakanl›¤›nca
uygulanmakta; Avrupa
Birli¤i taraf›ndan finanse
edilmekte ve Toroslar
Belediyesi taraf›ndan
yürütülmekte olup,
seminer çal›flmalar› Türk
Yerel Hizmet Sendikas›
ile ortaklafla
sürdürülmektedir.

25 Ocak 2007 tarihinde
Koray Ayd›n Tesislerinde
Toroslar Belediye
Baflkan› Say›n Hamit
Tuna ve Türk Yerel
Hizmet-Sen Genel
Baflkan› ‹lhan Koyuncu
Aç›l›fl Konuflmas› ile
sosyal diyolog projesi
bafllat›ld›.

Toroslar Belediye
Baflkan› Say›n Tuna 80
bin Avro’luk projenin
amac›n›n her fleye cevap
verebilen, bilgi, teknoloji
ve mevzuat yönünden
tam donan›ml› personel
yetifltirmektir. Hibe
projelerinden
yararlanmaya devam
edeceklerini, bu projelerinin ilk olmad›¤›n› daha
öncede Usta Aflç› yetifltirdiklerini ve bölge
turizmine katk›da bulunduklar›n› ifade etti.
Konuflmas›nda Toroslar Belediyesin de yetkili
sendika olan Türk Yerel Hizmet-Sendikas›na ortak
kurulufl olarak seminer çal›flmalar›na katk›lar›ndan
dolay› teflekkür etti.

Türk Yerel Hizmet-Sen Genel Baflkan› Say›n
‹lhan Koyuncu aç›l›fl konuflmas›nda Toroslar
Belediye Baflkan›na, Meclis Üyelerine ve projede
eme¤i geçen tüm çal›flanlara teflekkür etti.
Projenin Toroslar Belediyesine ve çal›flanlar›na
çok yararl› olaca¤› bilinci ile hay›rl› olmas›n› diledi.

E¤itim seminerleri bafllad›.
Belediye memurlar›na sabah 10:00 12:00 ve

ö¤leden sonra 14:00 16:00 olmak üzere iki gurup
halinde yap›lan seminer çal›flmalar›nda;  Belediye
ifllerinin aksat›lmamas›na özen gösterildi.

25 Ocak 2007 Aç›l›fla müteakip,Türk Yerel
Hizmet-Sendikas› Genel Baflkan› Say›n ‹lhan

Koyuncu “ Sendika ve Sendikal Haklar›n Kazan›m›,
Sendikal Hak ve Görevler “ Konulu iki saatlik
sunum gerçeklefltirdi. Sendika üyesi olman›n
yararlar›na de¤inen Genel Baflkan Koyuncu, Hakl›
olman›n, hakk› elde etmek için her zaman yeterli
olmak yetmiyor, güçlüde olmak gerekiyor. Güçlü
olmak ise birlik olmakla sa¤lan›r. Bu birlikler
modern ve demokratik toplumlarda tamam›yla
oturmufl çeflitli kurumlard›r. Çal›flanlar için bu
kurum Sendikalard›r.

Üyelik hususunda, kamu çal›flanlar› aras›nda
herhangi bir ay›r›m gözetmeyen, bütün kamu
çal›flanlar›n› kuflatabilecek kitle sendikac›l›¤›

vazgeçilmez prensibimizdir.
Temel Hedefimiz “ Toplu Sözleflme ve grev hakk›

tan›nm›fl bir yasa de¤iflikli¤idir” dedi.
Türkav Genel Baflkan Yard›mc›s› Say›n Selver

Korkut’da ayn› gün “5502 say›l› Sosyal Güvenlik”
konulu tebli¤ sundu. 

Selver Korkut konuflmas›nda yasalar
düzenlenirken mevcutlar çok
iyi irdelenmeli ve daha
sa¤l›kl› de¤ifliklikler
yap›lmal›d›r. Oysa mevcut
Yasa ile kazan›lm›fl haklar
gasp edilmektedir. Sa¤l›kta
ilaç paras› ödemeleri
memurlara büyük yük
getiriyor dedi.

‹çiflleri Bakanl›¤›
Kontrolörü ve Karadeniz
Belediyeler Birli¤i Genel
Sekreteri Say›n Halil MEM‹fi
“ 657 Say›l› Devlet Memurlar›
kanunu ile 5393 say›l›
Belediyeler Kanunu”
hakk›nda Toroslar ve Çevre
Belediyeler Personeline
yapt›¤› sunum sonunda
karfl›l›kl› soru ve cevaplarla
belediye personellerinin
uygulamada s›k›nt›ya
düfltükleri hususlarda sa¤l›kl›
bilgiler verdi.

5393 Say›l› yasan›n “ Norm
Kadro ve Personel ‹stihdam›”
bafll›kl› 49. maddesinde “
Norm kadro ilke ve
standartlar› ‹çiflleri Bakanl›¤›

ve Devlet Personel Baflkanl›¤› taraf›ndan belirlenir.
Belediyenin ve ba¤l› Kurulufllar›n norm kadrolar›,
bu ilke ve standartlar çerçevesinde belediye
meclisi karar›yla belirlenir” fleklinde iken
Belediyelerin norm kadrolar›n›n Bakanlar Kurulu
taraf›ndan belirlenmesi Anayasa Mahkemesi
taraf›ndan iptal sebebi olmufltur. Say›n MEM‹fi
uygulamadaki eksikliklerin düzeltilmesini Ümit
etti¤ini söyledi.

‹lk etab› 25-26- 27.01.2007 günkü seminer
çal›flmalar›yla bafllayan proje 28 fiubat 2007
tarihinde “Sendikal Geliflmeler Ifl›¤›nda Avrupa
Birli¤i” konulu panelle devam edecektir.
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‹lki Mevlana’n›n flehri Konya’dan daha sonra da-
dafllar diyar› Erzurum’dan yükselen ç›¤l›k, ‹s-
tanbul Anadolu yakas›nda öfkeye dönüfltü. Ar-
t›k dayanacak gücümüz kalmad› diyen yüzler-
ce arkadafl›m, ifline, iflyerine sahip ç›kma ad›-
na, bir oldular iri oldular ve az da olsa baflard›-
lar. Konya’da Kasap Aykut, Erzurum’da Ayde-
mir K›lavuz, ‹stanbul Anadolu Yakas›nda ise,
Mehmet Fevzi Erdo¤an güzel bir organizas-
yonla, çal›flanlar›n haklar›n› arad›lar.

Genel Baflkan›m›z ‹smail Karadavut ‹stan-
bul’da düzenlenen kitlesel bas›n aç›klamas› ve
oturma eyleminde, PTT genel müdürlü¤ünde,
hizmet üretecek personel kalmad›¤›n›, art›k va-
tandafltan azar iflitir hale geldiklerini söyledi.
50 bin kiflinin yapmas› gereken ifli 25 bin kifli ile
yapmaya çal›flt›klar›n› belirten Karadavut,flöyle
dedi:

“-PTT personeli, bütün bu olumsuzluklara
ra¤men, büyük fedakarl›klar yaparak,senelik
izin kullanmadan mucizeler yaratmaktad›r. Yüz
kurum aras›nda birinci seçilirken, geç en y›l
hedeflenen 200 trilyon lira kar elde edilmifltir.
Bizim 25 bin kifli ile yapt›¤›m›z ifli Fransa’da 275
kifli ile yapmaktad›rlar. Ancak art›k dayanacak

gücümüz kalmam›flt›r, ifl bar›fl› bozulmufl geciken
gönderinin öfkesini müflteri çal›flandan ç›kartmak-
tad›r. Art›k ç›¤l›¤›m›z› duyun. Ayr›ca bu fedakarl›¤›n
karfl›l›¤› bir maafl ikramiye istiyoruz, çal›flt›k, hak et-
tik, hakk›m›z› da alaca¤›z.”

Eyleme kat›lanlar halay çekti, “Yan gelip yatm›yo-
ruz, çal›fl›p kazan›yoruz-Türkiye Kamu Sen, memu-
run sahibi sen-Türkiye Sevdam›z Ekmek için kav-
gam›z”fleklinde slogan söylediler.Daha sonra per-
sonel oturarak tepkisini dile getirdi. Kitlesel bas›n
aç›klamas› ve oturma eylemine, 150 y›l PTT çal›flan-
lar›n tamam› ve merkez ilçelerden arkadafllar›m›z
kat›ld›. Eyleme, Türkiye Kamu Sen ‹l Temsilcisi Ha-
nifi Bostan ve flube baflkanlar› da destek verdi.

B›çak kemi¤e
dayand›
eylemlerimiz 
ses getirdi

B›çak kemi¤e
dayand›
eylemlerimiz 
ses getirdi

Eylemimiz ses 
getirdi PTT’ye 1500 
kiflilik taze kan verildi.

PTT çal›flanlar›n say›s›, Emekli, ölüm ve ayr›lmalarla
her geçen gün azalmaktad›r. Arkadafllar›m›z büyük s›-
k›nt› içerisinde çal›flmaktad›r. Sendikam›z›n baflvurusu
ve yo¤un mücadelemiz sonuçu geçen y›l 2000 personel
al›nmas› sa¤lanm›fl ve 1500 kifli de al›nmas› için Hazi-
ne Müsteflarl›¤›’na yaz› yaz›lm›flt›. ‹çinde befl yüze ya-
k›n güvenlik görevlilerinin de bulundu¤u kadro talebi-
miz, Hazine Müsteflarl›¤› taraf›ndan onaylanm›flt›r. ‹lk
etapta, 18 büyük flehirlerde bulunan güvenlik personeli
memur kadrosuna geçirilecektir. Geri kalan›n büyük
bölümü de da¤›t›c› ve memur olarak al›nacakt›r. Bu il-
lerde güvenlik özel sektör taraf›ndan sa¤lanacakt›r. Ay-
r›ca, sendikam›z›n geçen y›l kurum ‹dari Kurul toplan-
t›lar›nda dile getirdi¤i ve talep etti¤i flekilde, flube ve
merkezler kamera sistemine geçirilmektedir.

Bin befl yüz kifli de¤il
on bin kifli istiyoruz

PTT’de hizmetlerimiz yüzde 275 oran›nda atam›flt›r.
Bu oranda da personelimiz azalm›flt›r. Yaklafl›k 85 ku-
rumla, 110’a yak›n çeflitli hizmet üretmekteyiz. 50 bin
kadromuz var ancak çal›flan say›s› 25’ bine düflmüfltür.
Müflterinin memnun olabilmesi için, iflimizi sa¤l›kl› ya-
p›lmas› laz›m. Bu da ançak personelle mümkündür. Bu-
nun için 1500 kifli bir ifle yaramayacakt›r. Bütün illerde
personel aç›¤› hat safhaya ulaflm›flt›r. ‹fllerin yo¤unlu-
¤undan, emeklili¤i gelen emekli olmaktad›r.Bunun için
en az on bin personel al›nmas›n› istiyoruz.

Anadolu yakas› PTT
Baflmüdürlü¤ünde
yaflanan çirkinlik

Türk Haber Sen, PTT Genel Müdürlü¤ünde yaflanan
personel s›k›nt›s›n›, bir ç›¤l›k gibi, bir öfke gibi Kamu
oyuna, yetkililere duyurmaya çal›fl›rken, daha önce Bir-
lik Haber Sen’in Genel Baflkanl›¤›n› yapm›fl, flimdi ise
fiube baflkanl›¤›na, daha sonra temsilcili¤e talip  bir
baflda¤›t›c›, görev yapt›¤› Üsküdar grubunu eyleme ç›-
kartmamak için her türlü çabay› çirkinli¤i  yapm›flt›r.
Da¤›t›c›lar› cihetlerini a¤›rlaflt›rmakla, izin vermemek
tehdit eden bu flah›s o insanlar›n s›rtlar›nda tafl›d›klar›
yükün karfl›l›¤› maafl ald›¤›n› unutmufltur.  Bu da yet-
miyor gibi, Genel Müdürü ve Bakan› ulaflt›klar› kanal-
larla arayarak, yalan ve iftira ile, “Türk Haber Sen’in
Genel Baflkan› ‹smail Karadavut ve adamlar›,  personeli
tekme tokat zorla eyleme indirdiler” fleklinde yalan
söylemifllerdir. Yine Ümraniye’de ayn› sendikaya ba¤l›
bir baflda¤›t›c›,  çal›flanlar› tehdit etmek suretiyle eyle-
me göndermemifltir. Bütün bunlar› k›n›yorum. Yüreksiz
ve kifliliksiz insanlar›n yapacaklar› baflka bir fley ola-
maz. Çünkü bunlar›n eme¤e sayg›lar› yoktur. Çünkü
bunlar menfaat için bir araya gelmifl bir gruptur. Ama
bunlar›n hesab›n›n sorulaca¤›n›, kendilerini koruyanla-
r›nda bu hesab› verece¤ini unutmas›nlar.

Ne yaparlarsa yaps›nlar bu kutsal mücadeleyi engelli-
yemeyeceklerdir. Türk Haber Sen her geçen gün ç›¤ gi-
bi büyümektedir.

Eylemimize
kat›lanlara teflekkür
ediyoruz

Ben Türk Haber Sen’in genel baflkan› olarak, eylem-
lerimize kat›l›p destek veren, ifline, iflyerine, ekme¤ine,
gelece¤ine sahip ç›kan, yürekli, dürüst, çal›flkan arka-
dafllar›m› yürektene kutluyorum. Mücadeleniz bofla
ç›kmam›flt›r.  Sizinle birlik ve beraberlik içerisinde her
fleyi baflaraca¤›z.
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Anadolu ad›m ad›mAnadolu ad›m ad›m
Önce Hatay ‹skenderun, daha sonra Antakya, sonra Osmaniye, Adana ve Mer-

sin. Anadoluyu ad›m ad›m ziyaretlerimiz devam ediyor. Genel Baflkan›m›z ‹smail
Karadavut ve Teflekilat Sekreteri Fahri Ocak, illerde baflmüdürleri, merkez mü-
dürlerini ve çal›flanlar› oda oda ziyaret ederek, çal›flmalar›n› anlatt›lar ve çal›flan-
lar›n sorunlar›n› dinlediler. Bu illerde, iflleri temsilcilerimizle de bir toplant› yapan

Genel Baflkan›m›z ‹smail Karadavut, toplu görüflmeleri ve sonuçlar› hakk›nda
bilgi verdi. Ocak 29’da Kahraman Mara’ta, 30-31 Ocak, Gaziantep ve Kilis’te, Bir
fiubat’ta fianl› Urfa’da ve 2 ve 3 fiubat’ta ise Adana’da çal›flanlar›m›zla buluflaca-
¤›z. Dertleflece¤iz ve yar›nlara daha güçlü koflmak için kucaklaflaca¤›z.

Bu kucaklaflma 15 May›s’a kadar bütün illerimizde devam edecektir.

Genel Baflkan›m›z 
‹smail Karadavut ve
Teflekilat Sekreteri
Fahri Ocak, illerde
baflmüdürleri, mer-
kez müdürlerini ve
çal›flanlar› oda oda
ziyaret ederek

KKUUTTLLAAMMAA
• Tokat Türk Haber-Sen fiube Baflkan›m›z Seyfi TÜRKSOLMAZ’IN

k›z› olmufltur.
• Nevflehir Avanos PTT Mrk. Müd. Da¤›t›c›s› Mustafa F‹NAS’IN k›z›

evlenmifltir.
• Nevflehir PTT Baflmüdürlü¤ü Teknik ‹fller Teknisyeni Abdulkadir

PEHL‹VAN’IN anne ve babas› hacca gitmifltir.
• TRT Genel Müdürlü¤ü Haber Dairesi Baflkan› Tu¤rul UTKU’NUN

çocu¤u olmufltur.
• TRT D›fl Yay›nlar Dairesi Baflkanl›¤›ndan fierife Betül ve Deniz

ELG‹N’‹N Efe isimli o¤ullar› olmufltur.
• Kayseri PTT Baflmüd. Sar›z PTT Mrk. Müdürlü¤ü Memuru Dilek

TAfiKIN’IN Zeynep Seda ad›nda k›z› olmufltur.
• Kayseri P‹M Müdürlü¤ü Da¤›t›c›s› Zafer MERTER’‹N Açelya Ad›nda

k›z› olmufltur.
• Kayseri P‹M Müdürlü¤ü Da¤›t›c›s› Hamza DURGUT’UN Meryem

ad›nda k›z› olmufltur.
• Kayseri P‹M Müdürlü¤ü Da¤›t›c›s› Cuma SOYER’‹N Melike ad›nda

k›z› olmufltur.
• Kayseri P‹M Müdürlü¤ü Da¤›t›c›s› Faruk CENG‹ZHAN’IN Mustafa

ad›nda bir o¤lu olmufltur.
• Kayseri Baflmüdürlü¤ümüz Muhasebe Müdürlü¤ü Veznedar› Necati

KARABULUT,P‹M Müdürlü¤ü Memuru Mustafa KOÇER ve Akk›flla
fiube Memuru Selami KOÇ kutsal topraklar› ziyaret ederek HAC
farizalar›n› yerine getirmifllerdir.Hay›rl› u¤urlu olsun.

Hayatlar› boyunca sa¤l›k ve mutluluklar diliyoruz.

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN

• TRT  Araflt›rma Planlama ve koor. Dai. Baflkanl›¤›ndan Kemal
ÇERÇ‹   anju olmufltur.

• TRT Yay›n Denetleme’ den ‹smet TUNCER ameliyat olmufltur.
• Nevflehir PTT Baflmüdürlü¤ü Teknik ‹fller Teknisyeni Alpaslan

FINDIK’IN annesi ameliyat olmufltur.
• Afyon PTT Baflmüdürlü¤ü Sa¤l›k Sosyal ‹fller Müdürlü¤ü Personeli

Yaflar ÖZ ameliyat olmufltur.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ü Personeli ve üyemiz Nuray

KÖSE’N‹N annesi yanm›fl olup tedavisi devam etmektedir.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ü Personeli ve üyemiz Kenan KÖSE

Kurban Bayram›nda kaza geçirmifl olup tedavisi devam etmektedir.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ü Personeli ve üyemiz Dursun Ali

KOL’UN annesi ameliyat olmufltur.
• Kayseri PTT Baflmüd. P‹M Müdürlü¤ü flefi ‹brahim AKSOY

ameliyat olmufltur.
• Kayseri PTT Baflmüd. P‹M Müdürlü¤ü Da¤›t›c›lar› Hasan fiAH‹N ve

Abdullah ESEN trafik kazas› geçirmifllerdir.
Isparta Türk Haber-Sen üyemiz Aytekin KARAKALE ameliyat

olmufltur.  Acil fiifalar Dileriz.

VVEEFFAATT

• Tokat PTT Baflmüd. Muhasebe Amiri Talip ER’‹N amcas› vefat
etmifltir.

• Niksar PTT Mrk.Müd. Da¤›t›c›s› Halis ÖZCAN’IN annesi vefat et-
mifltir.

• Kocaeli Karamürsel PTT Mrk. Müd. Temsilcimiz Halil SA-
VAfi’IN annesi vefat etmifltir.

• Çanakkale Ayvac›k PTT Mrk. Müd.memuru ve üyemiz Mevlüde
IfiIK’IN efli Emin IfiIK vefat etmifltir.

• Nevflehir PTT Baflmüdürlük Personel Müdürlü¤ü servisi Memuru
Ramazan YILDIZ’IN annesi vefat etmifltir.

• Nevflehir PTT Mrk. Müd. Memuru Cevat ERSOY’UN kay›npederi
vefat etmifltir.

• Nevflehir PTT Baflmüdürlük Teknik ‹fller Teknisyeni Ercüment
TUNÇ’UN babaannesi vefat etmifltir.

• Afyon Emirda¤ PTT Merkez Müdürlü¤ü Veznedar› Gazi ÇAKIR’IN
kardefli vefat etmifltir.

• Afyon P‹M Baflmüdürlü¤ü Da¤›t›c›s› ve Yönetim Kurulu Üyemiz
Mehmet BOYRAZ’IN annesi vefat etmifltir.

• ‹zmir Ödemifl PTT Mrk Müd. Da¤›t›c›s› Naci KAM‹’N‹N babas› vefat
etmifltir.

• ‹zmir Gaziemir PTT Mrk. Müd. Üyemiz Deniz ERSUNGUR’UN
annesi vefat etmifltir.

• TRT ‹zmir Bölge Müdürlü¤ünden üyemiz Mustafa ALTUN’UN
annesi vefat etmifltir.

• K›rflehir PTT Mrk. Müd. Da¤›t›c›s› ‹smail TUNÇB‹LEK’‹N a¤abeyi
vefat etmifltir.

• K›rflehir PTT Mrk. Müd. fief Saadet ERDAL’IN babas› vefat etmifltir.
• K›rflehir PTT Mrk. Müd.Uzman Ali ÇANKAYA’NIN kay›nbiraderi

vefat etmifltir.
• K›rflehir PTT Mrk.Müd. fioför Kadir AYDIN’IN a¤abeyi vefat etmifltir.
• Ankara Sincan PTT Mrk. Müd. Personeli ve üyemiz Fatih SÖNMEZ

vefat etmifltir.
• Ankara PTT Baflmüdürlük Muhasebe Müd. Personeli ve Üyemiz

Sevim GÜNEY’‹N babas› vefat etmifltir.
• Ankara PTT Genel Müd.Yap› Dai. Bflk. Personeli ve üyemiz Hüseyin

ERDO⁄AN’IN babas› vefat etmifltir.
• Türk Haber-Sen Isparta Yönetim Kurulu Üyesi ve Teflkilat Sekreteri

Ali ÖZGÜLEÇ’in babas› vefat etmifltir.
Kendilerine Allah’tan rahmet , yak›nlar›na baflsa¤l›¤› diliyoruz.

EEMMEEKKLL‹‹

• ‹vrindi PTT Mrk. Müd.Da¤›t›c›s› ve üyemiz Metin KIRTAfi emekli
olmufltur.

• Eskiflehir PTT çal›flanlar›ndan Kadriye ONAY,Nuran DO⁄AN ve
fiükran B‹LGE emekliye ayr›lm›fllard›r.

Kendilerini tebrik ediyoruz ve yaflamlar›nda sa¤l›k ve mutluluklar
diliyoruz.

TRT‘de s›nav skandal›
S eneleredir unvan yükselmesi yapa-

mayan idari personelin ma¤duriyeti-
nin giderilmesi için, sendikam›z›n ta-

lebi üzerine yönetim fleflik s›nav› açm›fl ve
bu s›nava da çok say›da  arkadafl›m›z gir-
mifltir. Ancak, s›nav, KESK’e ba¤l› Haber
Sen’in provake etmesi sonucu iptal edil-
mifltir. Çünkü bu sendikaya üyelerinden ba-
z›lar›, ellerinde s›nav ka¤›d›, s›nav salonun-
da dolaflm›fllar ve daha sonra da s›nav ka-
¤›tlar›n› yerlere atm›fllard›r.

Bu malum sendika daha sonra yandafllar›
vas›tas›yla, bas›na verdi¤i bilgilerde, Türk
Haber Sen’in üyelerine soru ka¤›tlar›n› da-
¤›tt›¤›n› söylemifllerdir. Geçenlerde sorduk,
bununla ilgili elinde bilgi ve belgesi varise
ç›kars›n ve yarg›ya versinler, aksi taktirde,

kendilerini yalanc›, sahtekar, iftirac› ve
müfteri olarak ilan edece¤imizi söyledik ve
bekliyoruz.

Yöneticilere ve bu malum sendikaya so-
ruyorum. Yüzlerce insan bir sürü masraf
ederek Ankara’ya geldi ve s›nava girdi.
fiimdi bu arkadafllar›m›z›n ma¤duriyetini
kim giderecek ve karfl›layacak. Çal›flan ar-
kadafllar›m›z›n bu sahtekarl›klar› ve oyna-
nan oyunu art›k görmelerini istiyoruz. Bun-
lara dur demelerini ve bu malum sendikaya
gereken dersi vermelerini bekliyoruz. Sen-
dikam›z, s›nav›n tekrar aç›lmas› için gerekli
çal›flmalar› yapacakt›r. Gerekirse arkadaflla-
r›m›z›n ma¤duriyetlerini gidermek amac›y-
la, mahkemeye de baflvuracakt›r.

Ça¤dafl kent kültürü özelli¤i tafl›yan ve bir
üniversite flehri olan Eskiflehir’de tebligat yü-
zünden da¤›t›c› arkadafl›m›z Sebahattin Bolca

görevini yaparken cihetinde dövüldü. 5 gün ifl
görememezlik raporu  ald›. Eskiflehir ‹l Tem-
silcimiz ‹smail Sar›kaya, Da¤›t›m Merkezi

önünde PTT Çal›flanlar›n›n yo¤un
kut›l›m› ile çirkin sald›r›y› k›nad›.
Sar›kaya” Arkadafl›m›za geçmifl ol-
sun diyor ve bu utanç verici sald›r›y›
fliddetle k›n›yoruz.

Personel s›k›nt›s› yüzünden iki ki-
flinin yükünü tafl›yan ve y›ll›k izin
dahi kullanmadan, tüm zorluklara
gö¤üs gererek hizmet üretmeye çal›-
flan PTT çal›flanlar›na hükümet ku-
laklar›n› t›kam›fl, sorunlar›n› görmez-
den geliyor. Hiç olmazsa özveriyle
hizmeti aya¤›na götürdü¤ümüz va-
tandafllardan  anlay›fl ve hoflgörü
bekliyoruz.” dedi.

Tebligatl›k duruma düflen vatandafl 
h›nc›n› da¤›t›c›dan almaya kalkt›
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Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezi
yeniden ziyaret ve istiflare turnesinde
Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezi
yeniden ziyaret ve istiflare turnesinde
T

ürk Ulafl›m-Sen 2007 y›l›nda da
teflkilatla istiflare turnesini bafllatt›.
Sendika Genel Merkezi’nin

“gidilmedik yer, görüflülmedik üye
kalmayacak” hedefiyle planlad›¤› gezilerin
ilki Ocak 2007 tarihinde Erzurum ve A¤r›
‹lleri’nden bafllat›ld›.

Geziyi, Genel Baflkan Nazmi Güzel ile
Genel Mali Sekreter Mehmet
Hanc›o¤lu’ndan ibaret heyet icra etti.

Gezi boyunca; Türk Ulafl›m-Sen Erzurum
fiube Baflkanl›¤› sorumluluk alan›ndaki
Erzurum Gar ve mücaviri iflyerleri ile,
Erzurum Havaalan› ve A¤r› Havaalan›
içindeki bütün iflyerleri çal›flanlar› görevleri
bafl›nda ziyaret edilerek istiflarelerde
bulunuldu.

Bilahare, Türkiye Kamu-Sen Erzurum ‹l
Temsilcili¤i’nin organize etti¤i fiubelerle
‹stiflare toplant›s›na ifltirak eden Genel
Baflkan Nazmi Güzel ile Genel Mali
Sekreter Mehmet Hanc›o¤lu

bu ilimizde faaliyet gösteren Türkiye Kamu-Sen’e
ba¤l› öteki sendikalar›n fiube Baflkan ve Yönetim
Kurulu Üyeleriyle Kamu Görevlileri’nin dert ve
meselelerini yerelinde müflahade etme imkân›
buldular.

Burada bir konuflma yapan Genel Baflkan Nazmi
Güzel özetle; “Türkiye’mizin her yöresinde hizmet
üreten Kamu Görevlilerinin s›k›nt›lar›n›n yerel baz›
farkl›l›klar arzetmesine ra¤men ana hatlar›yla
müflterek özelliklerde oldu¤unu, o nedenle hangi
kamu görevlisi, hangi sendika üyesi olur isek olal›m
mücadelede tek ses, tek yumruk parolas›yla
müflterek hareket etmek gibi bir mecburiyetimiz
vard›r. Bilinmelidir ki, halk›n müflterek sesi ve
itiraz› karfl›s›nda hiçbir güç kay›ts›z kalamaz. E¤er
müflterek s›k›nt›lardan, müflterek huzur ve refaha
kavuflmak istiyorsan el ve gönül birli¤i harekât›
olan Türkiye Kamu-Sen mücadelesinde hiç
zaman geçirmeksizin saf  almak, daha fazla
kat›l›m sa¤layarak saflar›m›z› kalabal›klaflt›rmak
zorunday›z. Aksi halde, küresel sermayenin
kolay yuttu¤u yem olmaktan kurtulamay›z.
Bütün fiube Baflkanlar›m›z›n ve fiube Yönetim-
Denetim-Disiplin Kurulu Üyeleri ile
Temsilcilerimizin öncü güç konumunda
olduklar›n› bir an olsun ak›llar›ndan
ç›karmadan, hakl› kavgam›z›n hakk› olan
seviyede hedefine ulaflabilmesi için her an
gayretli olmalar› flartt›r. Atalar›m›z bu ülkeyi
emperyalistlere karfl› birlikte kan döküp,
can vererek kurtard›, biz de emek sarf edip
ter dökerek yücelifli h›zland›rarak
sürdürmemiz gerekir. E¤er böyle
davranmaz isek; yar›n flikayetçi
oldu¤umuz bugünleri de arayacak
durumlara düfleriz. Adaletli bir düzende
huzur ve refah içinde yaflamak,
vatandafll›k görevini eksiksiz yapan
bizim en tabii hakk›m›zd›r. Biz hukuken
var ama fiiliyatta gasp edilen
haklar›m›z›n cari uygulamalarla hayat
bulmas› için mücadeledeyiz. Yani
kimsenin hakk›na ve hukukuna
tecavüz için bir arada de¤iliz. Biz bize
ait olan›n bir avuç mutlu az›nl›¤a gayri
kanuni yollarla transfer edilmesinin
hakl› itirazc›s›y›z. Buna da kesintisiz

devam edece¤iz” dedi.
Ertesi gün A¤r›’ya hareket eden Türk

Ulafl›m-Sen heyeti, A¤r› Havaalan›
çal›flanlar› ve Türk Ulafl›m-Sen üyelerini
ziyaret ve istiflarelerin akabinde, Türkiye
Kamu-Sen A¤r› ‹l Temsilcili¤i’nin yeni
yerinin aç›l›fl›n› gerçeklefltirdi.

Aç›l›fl›n ard›ndan; Türkiye Kamu-Sen A¤r›
‹l Temsilcisi ve Türk Ulafl›m-Sen A¤r›
Havaalan› Temsilcisi Ekrem Sögüt’ün
organizesi ile Konfederasyonumuza ba¤l›
öteki sendikalar›n fiube Baflkanl›klar› ve
Temsilcileriyle istiflari toplant›
gerçeklefltirildi.

Burada da, genel sendikal meseleler ve
yar›n için daha nelerin yap›lmas› gerekti¤i
hususunda tespitler içeren görüfl
al›flveriflinde bulunuldu.

Her iki ilimizde de görülen manzara,
memur meselesini biliyor, ve memur
hakk›n› helal etmedi¤i bugünkü hükümete

karfl› tavr›n› belirlemifl gün say›yor art›k.

Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezi ERZURUM ve A⁄RI’dayd›…
Uçurtmalar rüzgar gücü ile de¤il, o

güce karfl› koyduklar› için yükselirler!... 
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VEFATLAR

• TUS Karabük fiube Baflkan› Ali R›za ERM‹fi’in annesi vefat
etmifltir. Merhumeye Cenab-› Allah’tan rahmet, ERM‹fi ailesi
ve geride kalan yak›nlar›na baflsa¤l›¤› ve metanet dileriz.

• TUS Sivas fiubesi üyesi Mesut ÇINARO⁄LU’nun o¤lu,
Mustafa ASLAN’›n bald›z›, TÜDEMSAfi sendika ‹flyeri
Temsilcisi Murat DALBAfi’›n Dedesi,  Ülker YUVACI’n›n
kay›n biraderi vefat etmifltir. Merhum ve Merhumelere
Cenab-› Allah’tan rahmet, geride kalanlar›na baflsa¤l›¤› ve
metanet dileriz.

• TUS Sivas fiubesi Disiplin Kurulu Üyesi Mehmet
GÖRÜfiÜK, üyemiz ve DHM‹ çal›flan› Dursun BIYIK vefat
etmifllerdir. Merhumlara Cenab-› Allah’tan rahmet, geride

kalanlar›na ve Sivas fiubemizin mensuplar›na baflsa¤l›¤› ve
metanet dileriz. 

• TUS Adana fiubesi üyesi Ökkefl SARPKAYA vefat etmifltir.
Merhuma Cenab-› Allah’tan rahmet, SARPKAYA ailesi ile
yak›nlar›na baflsa¤l›¤› ve metanet dileriz.

• TUS ‹zmir-2 No’lu fiube üyesi ve Antalya Havaliman› Apron
Memuru ‹zzet EREN’in Babas› vefat etmifltir. Merhuma
Cenab-› Allah’tan rahmet, EREN ailesi ile geride kalan
yak›nlar›na baflsa¤l›¤› ve metanet dileriz.

GEÇM‹fi OOLSUN

• TUS ‹zmir-2 No’lu fiube üyesi ve Dalaman Hava Liman›
Makine Müdürü Ekrem ALVER ameliyat olmufltur. Say›n

ALEVER’e Cenab-› Allah’tan acil flifalar dileriz.

KUTLAMALAR

• TUS Sivas fiubesi Mali Sekreteri Ümit ALTU⁄ Bey, o¤lunu
evlendirmifltir. ALTU⁄ ailesini ve yeni çiftleri kutlar,
Allah’tan hay›rl›, mutlu ve huzurlu hayat nasip etmesini
dileriz.

• TUS ‹zmir-2 No’lu fiube üyeleri ve Antalya
temsilcili¤imizden Durdali fiAVKAR’›n Hasan ad›n› verdikleri
bir o¤lu, Ömer BA⁄BAfiI’n›n Behtiye ad›n› verdikleri bir k›z
torunu olmufltur, fiAVKAR ve BA⁄BAfiI ailelerine göz
ayd›nl›¤› diler, küçük TUS’lulara Allah’tan hay›rl› ve sa¤l›kl›
ömür nasip etmesini niyaz ederiz.

T eknolojik geliflmelerin sa¤lad›¤› sürat ve irtibat
yo¤unlu¤u imkânlar›n› teflkilat düzeninde
ifllerli¤e almaya devam ediyoruz.

Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkez ve fiube
Baflkanl›klar› Internet üzerinden görsel/iflitsel
konferans sistemiyle ba¤lant›l› flekilde toplan› ve
istiflareleri bafllat›yor. 

Bu çerçevede, Genel Merkez taraf›ndan daha önce
temin edilerek da¤›t›lan bilgisayarlar ‹nternet a¤›na dahil
edilmifl idi. Ard›ndan kamera temini de
gerçeklefltirilerek flubelerimizle görsel/iflitsel iletiflim
imkân› veren direkt ba¤lant›lar kuruldu.

Önümüzdeki günlerde, fiube Baflkanl›klar›n›n

gerçeklefltirdi¤i Yönetim Kurulu Toplant›lar› bu
ba¤lant› imkân›yla Genel Merkez Yönetimi’nin de
ifltirakiyle gerçeklefltirilecek ve an›nda istiflare, an›nda
de¤erlendirmeler ve an›nda al›nacak kararlarla
üyelerimizin menfaatine süratli hizmet üretme
f›rsatlar›n›n önü aç›ld›.

Ulafl›m-‹letiflim ve Süratli Haberleflme di¤er
sektörlerin de geliflmesinde olmazsa olmazlar›d›r. 

O nedenle ulafl›m ve iletiflimi h›zland›r›lm›fl bir mesai
sürecinde zamana daha çok hizmet s›¤d›rabilmenin
yegane imkân› olan bu yeni sistemimizin bütün kamu
ulaflt›rma hizmet kolu çal›flanlar›m›za hay›rlar getirmesi
dile¤imizdir.

Türk Ulafl›m-Sen fiubeleriyle Konferans

Az zamanda çok hizmet için,
Ulafl›m ve ‹letiflimde sürat…

T CDD Genel Müdürlük binas› içindeki
temsilcilik bürosunun bu iflyeri
çal›flanlar›na en verimli bir flekilde hizmet

üretebilmesi amac›yla bütün
iletiflim imkânlar›ndan ibaret
flekilde donat›m›
tamamlanmaya çal›fl›lmaktad›r.
Bu büronun dahil hattan
telefonu 4937 olarak
belirlenmifl olup faaliyete
geçmifltir. Bilgisayar hizmeti
de bu haberin yaz›ld›¤› tarih
itibariyle internet ba¤lant›lar›
tamamlanm›fl olarak devreye
konulmak üzere idi. Büro
ayr›ca, Genel Müdürlük
çal›flan› üyelerimizin ö¤le
tatilleri ve akflam mesai
bitiminde sendikal faaliyetler
hakk›nda istiflarelerde
bulunmaya elveriflli flekilde tefrifl edilmekte idi.

Ankara Gar m›nt›kas›nda, eski 2. Bölge
Müdürlü¤ü binas› karfl›s›nda aç›lan öteki iflyeri
temsilcili¤inin telefon numaras› da yine dahil hattan
1349 olarak belirlenmifl ve faaliyettedir. Bu
temsilcilik bürosunun da hem istiflarelere imkân
verecek hem de iletiflim ve süratli haberleflmeye

imkân verecek flekilde donat›m› tamamlanmak
üzeredir.

Bürolar›n faaliyete geçirilmesinden sonra bir
aç›klama yapan fiube Baflkan› Sait Demirel özetle

flu aç›klamalarda bulundu:
“Gitmedi¤in,
sahiplenmedi¤in yer senin
de¤ildir düsturuyla hizmet
üretme çabas›nda olan
Ankara-1 no’lu flubemiz,
bütün ulaflt›rmac›
meslektafllar›m›z›n
kucaklaflt›¤›,
samimiyetlerini art›rd›klar›,
birlik ve beraberliklerini
pekifltirerek muhataplar›
karfl›s›nda daha diri ve
kuvvetli hale gelmelerine
elveriflli sosyal imkân
oluflturacak yerleflik
tesisleflmeyi önemle
sürdürmektedir. Gerek

Ankara Gar ve gerekse TCDD Genel Müdürlü¤ü
çal›flan› üyelerimize daha k›sa yoldan h›zl› ve
verimli hizmet üretmek amac›yla iflyerleri
muhitinde birer temsilcilik bürosu aç›lmas›na
büyük önem verdik ve baflard›k. ‹nflallah elde
etti¤imiz bu konum imkân› verimli hizmet üretme
olarak mensuplar›m›za fayda sa¤layacakt›r ki,

bizimde görevde olmam›z bir anlam ifade etsin.
Aksi halde, çabalar›n hizmete dönüflmedi¤i hiçbir
hareketin bir anlam ifade etmeyece¤i gibi, bizim
var olmam›z›n da bir k›ymeti kalmayacakt›r. Türk
Ulafl›m-Sen üyeleri mazeret dinlemek için de¤il,
hizmet üretmek için bizi bu göreve getirmifllerdir.
Dolay›s›yla hiçbir bahanenin arkas›na s›¤›nmak-
saklanmak gibi hakka sahip olmad›¤›m›z›n
bilinciyle gitmek, sahiplenmek ve bizim olmas›n›
tescillemek için bu hizmet bürolar›m›z› en faal
seviyede ifller halde tutaca¤›z.

Üretti¤imiz ve üretmeyi planlad›¤›m›z her
faaliyette Cenab-› Allah yard›mc›m›z olsun ve bizi
utananlar saf›na dahil olmaktan korusun.

Gerek Ankara Gar ve Gerekse TCDD Genel
Müdürlü¤ü’ndeki üye olsun olmas›n bütün iflyeri
çal›flan› mesai arkadafllar›m›z› bürolar›m›zda
çay›m›z› içip sohbetimize kat›lmalar›n›
bekledi¤imizi de özellikle belirtmeyi bir borç
biliyorum. 

Gelin tan›fl olal›m,
‹fli kolay k›lal›m,
Sevelim, sevilelim,
Dünya kimseye kalmaz!...” Dedi.
TUS Ankara-1 no’lu fiube Baflkanl›¤›na yeni

faaliyete geçirdi¤i bu temsilcilik bürolar›nda
ülkemiz, milletimiz ve ulaflt›rmac›
meslektafllar›m›zla üyelerimize tatmin edici hizmet
üretmesini diliyoruz.

Türk Ulafl›m-Sen Ankara-1 No’lu fiube’ye 
iki yeni temsilcilik bürosu aç›ld›

Türk Ulafl›m-Sen Ankara-1 No’lu fiube’ye 
iki yeni temsilcilik bürosu aç›ld›

Türk Ulafl›m-
Sen Ankara-1

No’lu fiube
Baflkanl›¤› ezici

ço¤unlukla
temsilci

bulundurma
yetkisini elinde
tuttu¤u Ankara
Gar Müdürlü¤ü

iflyerleri
çal›flanlar› ile
TCDD Genel

Müdürlük
çal›flanlar›na

hizmet üretmek
amac›yla iki yeni

temsilcilik
bürosunu

faaliyete geçirdi.

Sistemli Toplant›lara Bafll›yorSistemli Toplant›lara Bafll›yor
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