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Enflasyon Komedisi

Hikdmetin 2007 yilina dair dngdrdigu A
enflasyon orani daha yilin ilk ayinda Destekei
patlak verdi. 2007 yili icin de hedef

enflasyon %4 olarak aciklanirken

hikdmetin gecen yil oldugu gibi bu

yilda enflasyon icin belirledigi hedefin

tutmayacag! belli oldu.
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T rkiye Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri

300 YTL Devletin giiglii olmasi, bolin- Turkiye Cumhuriyeti Devletinin
seyyanen zam mez bltinliginin korunmasi Uiniter yapisindan rahatsiz
istediklerini ve Tirk Milletinin mutlu yasa- olanlar Turk Milletinin engin
soviedi masi igin esi sehit olan bir Tirk hos géristinden faydalanarak
y iy kadininin mektubunu birlikte bitln gugleri ile saldiryorlar.
okuyahm.
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Bartin’da
Taseronlasmaya
Karsi Mucadele
Devam Ediyor

iirk Saghk-Sen Bartin Il Temsilciligi Devlet
I hastanesi Laboratuar hizmetlerinin
oOzellestirilmesine karsi miicadele etmeye
devam ediyor. Konuyla ilgili bir basin agiklamasi
yapan Il Temsilcisi Ziya Turhan, hastane yonetimine
ithaleden vazgecilmesi i¢in yazili olarak
bagvurduklarmi, yazinin dikkate alinmamasi
durumunda yargi yoluna gideceklerini kaydetti. Basin
aciklamasinda Turhan “Bildiginiz gibi AKP hiikiimeti,
iilkemize bu zamana kadar en iyi sekilde hizmet
verdigini diisiindiigiimiiz Petrol Ofisi, Tiipras,
Telekom, Erdemir gibi giizide kamu kuruluslarimiz
basta olmak iizere cogu yabancilara, bircok kurum ve
kurulugsumuzu 6zellestirme yoluyla elden ¢ikarmug, bu
uygulamaya tiim hiziyla da devam etmektedir. Tiirk
Saglik-Sen olarak iizerinde dnemle durdugumuz, Kamu
Saglik Kurum ve Kuruluglarmin birimler halinde
hizmet alimi yoluyla 6zellestirilmeleri iilke genelinde
devam etmekle beraber bu konuda bir uygulama da
Bartin’imizda gerceklestirilmek iizeredir. Ilimiz devlet
hastanesinde laboratuar hizmetleri personelleriyle
birlikte digardan hizmet alim1 yoluyla gordiiriilmeye

4924 'lerden kesilen cifte

damga vergisine dava actik

tirk Saglik-Sen Genel Merkezi
I biinyesinde kurulan Sozlesmeli
Personel Platformu’nun yiiriittiigii

caligmalar neticesinde Tiirk Saglik Sen Genel
Merkezi, Saglik Bakanliginda 4924 sayil
Kanuna tabi olarak gérev yapan personellerden
kesilen miikerrer damga vergisinin
yiiriitmesinin durdurulmas iptali i¢in
Danistay’da dava acti. Sozlesmeli personellerin
aylik maaglarindan binde 6 oraninda kesilen
damga vergisinin ayrica, sozlesme metinlerinin
25. maddesinde yer alan hiikiim ¢ergevesinde
her y1l yenilenen sozlesmelerden bir yillik briit
maagin binde 7.5 oraninda damga vergisi
almmast hukuka aykirilik olugturmasi
nedeniyle, Miikerrer vergi alinmasina neden
olan bu uygulama hakkinda dava agilarak
personelin magduriyetinin giderilmesi istendi.

Konu ile ilgili bir degerlendirme yapan Tiirk
Saglik-Sen Onder Kahveci, bu giine kadar
hizmet kolumuz igerisinde bulunan kurum ve
kuruluglarda gorev yapan personellerin
problemlerinin ¢dziilmesi ve kanuni
diizenlemelerde yer alan hukuka ve
hakkaniyete aykir1 hususlarin diizeltilerek
calisanlarm magduriyetlerinin giderilmesi i¢in
¢oziim yollarr aradik.” dedi. 4924 sayili
Kanuna tabi olarak gorev yapan personellerden
kesilen miikerrer damga vergisinin 4/B’ye tabi
personelden de kesildigini hatirlatan Kahveci,
“4924’e tabi personel i¢in agtigimiz davanin
neticesi dogrultusunda 4/B’li personelden de
bu verginin alinmamast i¢in gerekli
girigsimlerde bulunacagiz” seklinde konustu.

4/B’li s6zlesmelilerin hizmet
sézlesmesine dava achk

tirk Saglik-Sen Genel

Merkezi, sozlesmeli

personellerin sorunlarinin
tespit edilerek gerekli adimlarin
atilmast amaciyla
olusturdugu‘‘Sozlesmeli Personel
Platformu”nun ¢aligmalari
dogrultusunda hizmet sdzlesmesinin
9. maddesinin yiirlitmesinin
durdurulmasi ve iptali amaciyla dava
acti. Acilan davada Sozlesmenin
idarece keyfi ve tek tarafli olarak
fesih edilmesinin hukuka,
hakkaniyete ve normlar hiyerarsisine
aykirt oldugu,Devlet memuru
statiisiinde bulunan sozlesmeli
personellerin 657 saytli DMK nun
18. maddesinde belirtilen kanunlarda
yazili haller diginda Devlet
memurunun memurluguna son
verilemez hiikmiine riayet
edilmedigi, Sozlesme metninde,
sozlesmenin hangi hal ve sartlar
altinda fesih edileceginin ayrmtilt
olarak belirtilmesine ragmen
idareye ayrica keyfiyet taninmasinin
hukuka aykirt oldugu, “Ucretleri
Doner Sermayeden Kargilanmak
Sureti ile Istihdam Edilen 4/B
Sozlesmeli Personele Iliskin Hizmet

Sozlesmesinin” davali idareye tek
tarafli ve keyfi olarak fesih yetkisi
tantyan 9. maddesinin (d) bendinin
ylirtitmesinin durdurularak iptaline
karar verilmesi hususlarina yer
verildi.

Konu ile ilgili bir degerlendirme
yapan Tiirk Saglik Sen Genel
Bagkan: Onder Kahveci sdyle
konugtu:Statii A¢tigimiz dava ile
sozlesmeli personellerin is
giivencesinin saglanacagini timit
etmekteyiz. Ayrica, es durumu
nedeni ile tayin haklarmin verilmesi
icin sozlesmelerin bakanlik
tarafindan yapilmasi, becayis
hakkinin taninmasi, Vatani hizmetin
ve dogum izninin bitiminde géreve
baglayabilme hakkinin taninmasi ve
yiiksek okul intibaklarinin yapilmasi
icin yasal diizenlemelere iligkin
calismalarimiz devam etmektedir.
Bu caligmalara paralel olarak s6z
konusu personellerin kadroya
gecirilmesi i¢in agacagimiz davanin
hazirliklart devam etmektedir.
Sozlesmeli personellerin,
ylirlittiiglimiiz bu ¢aligmalara destek
vermeleri bagartya ulasmamiza
Onemli bir katk1 saglayacaktrr.

I

Balikesir Burhaniye Devlet Hastanesinde
promosyonlar calisanlarin

calisilmaktadir” dedi.

Tiim bunlarn 1518inda idarecilerimizi aldiklart bu
karardan vazgegmeye, ¢alisanlarimizi ve Bartin halkini
bu konuda duyarli olmaya ve hastanemize sahip
cikmaya davet ediyoruz.

Ziya Turhan sozlerine soyle devam etti: Tiirk Saglik-
Sen olarak bu ve bunun gibi sorunlarin ¢ziimii igin
yasalarimiz gergevesinde her tiirlii miicadelemizi
kararhlikla siirdiirecegimizi idarecilerimizin, saglik
calisanlarimizin ve tiim kamuoyunun bilgisine
sunuyorum.

gelirlerinin yasal bir diizenleme ile standarda kavugturulmasini
istediklerini, bu sayede hem ¢esitli spekiilasyonlarin 6nlenmesi,
hem de dagitim1 ve harcanmasinda tereddiitlerin ortadan
kalkacagini belirterek “Simdiye kadar kurumlarin cesitli
ihtiyaglart icin kullanilan bu gelirler, aslinda personelin
ticretlerinin yatirilmasi kargihiginda verildiginden bu hak
otomatikman calisana gecmektedir. Kurumlarin ihtiyacina
harcanmast s6z konusu bile olamaz. Ciinkii bu ihtiyaclarin
kargilanmasi zaten sosyal devletin gorevleri arasindadir.”ded..
Uygulamalarim destekledigi igin tesekkiir eden Baghekim Uz.
Dr. Hidayet Aktag “Bundan sonra da bircok basariya beraber
imza atacagiz Yeter ki ¢aligkan, iyi niyetli ve diiriist olalim”
sozleriyle Tiirk Saghk-Sen heyetini ugurladi.

tarafindan promosyon olarak verilen 150.000 YTL nin

tamamu personele dagitildi. Tiirk Saglik - Sen Balikesir
Sube Bagkanm Mustafa Kog, kurumlarda galisan personelin
maas ve doner sermayelerinin yatirilmasi kargiliginda ilgili
bankanin verdigi promosyonlarin personele dagitilmast
gerektigini sdyleyerek ‘“Hastane Baghekimi Uz. Dr. Hidayet
Aktag’1 kararmdan dolay1 kutluyoruz, mali agidan zaten hak
ettigini alamayan memura bir nebze soluk aldirmay1 ve is
motivasyonunun saglanmasini diigiinen bu yoneticilerimize
Tiirk Saglik—Sen olarak tesekkiirlerimizi sunuyoruz” dedi.
Konu ile ilgili olarak Kamu-Sen Il Temsilcisi Hiiseyin Yurdakul
ise Kurum amirlerinin yetkisine birakilan bu promosyon

o

B alikesir Burhaniye flcesi Devlet Hastanesi’nde banka
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Mesai saatlerinin diigtiriilmesi icin dava actik

Diger kamu calisanlarindan farkl olarak haftada 45 saat calisan saglik personelinin mesai
saatleri i¢in baslattigimiz miicadele yargiya tasindi. 12 Aralik 2006 tarihinde Bakanliga
ilettigimiz talebimize de olumsuz cevap gelmesi iizerine sendikamiz tarafindan Ankara
Nobetci Idare Mahkemesinde dava agildi.

Mallye Bakani Uﬁaklta

gerceklestirilen eylemde Maliye Bakanliginin Saglikta

alaninda yaptig1 uygulamalar protesto edildi. Tiirkiye Kamu-
Sen’e bagli sendikalarin genel merkez yoneticileri ve Ankara
subelerimizin katilimryla yapilan eylemde Saglik calisanlar:

S endikamiz tarafindan Maliye Bakanlig1 6niinde

“Sagliktan Aldilar Hirsizlara Verdiler, Giin Gelecek
Devran Donecek AKP Millete Hesap Verecek”
sloganlari atarak Maliye Bakani Kemal Unakitan’
protesto ettiler.

Caliganlar ayrica giindemde tartigilan “‘Hepimiz
Ermeniyiz” sloganina tepki gostererek “Inadina
Tiirk’iiz, Inadina Miisliiman, Inadina Mehmetcik”
seklinde sloganlar attilar. Basin agiklamasinda
Tiirkiye’nin saghigmin maliye bakanligina teslim
edildigini ifade eden Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan
Onder Kahveci saglik calisanlarinin mali sorunlarimin
had safhaya ulastigin: belirterek “Saym Bakan artik

Sira Saglik Kurumlar
Isletmeciliginde
tirdiirdiigli kararli miicadelesiyle
S saglik calisanlart igin ok sayida
kazanim elde eden ve tarihinde ilk kez
YOK iin karar degistirmesini saglayan Tiirk
Saglik-Sen, bu defa da Saglik Kurumlari
Isletmeciligi icin YOK nezdinde girisimde
bulundu. Tiirk Saglik-Sen ayrica Sube ve il
Temsilciliklerine bir yazi yazarak faks
kampanyas1 baglatti.

Konuyla ilgili olarak YOK’e yaz1 yazan
Tiirk Saglik-Sen, Saglik Idaresi Yiiksek
okulu ve Saglik Kurumlart isletmeciligi
boliimlerinde goriilen derslerin ayni igerikte
oldugunu belirtti. Saghk Kurumlari
Isletmeciliginin OSYM kilavuzlarinda da
saglikla ilgili iist 6grenim oldugunun
vurgulandig1 yazida Anayasa’nin kanun
oniinde esitlik ilkesi ve Saghk idaresi
yiiksekokulu hakkinda verilen karar emsal
alinarak bu boliimiin de saghkla ilgili tist
6grenim sayilmasi istendi.

Mahkemesine taginmasini istedik.

-

=

Tiirkiye’nin saghgindan ve saglik caliganlarimdan elinizi cekin.
Tiirk milletinin saglig: ile saglik ¢alisanlarinin gelecegi ile
oynamaymn. IMF’nin talimatlarin yeteri kadar yerine getirdiniz.
Birazda caliganlarin taleplerini yerine getirin” dedi.

Genel Bagkan Onder Kahveci, birgok ilde doner sermaye payin

Dis teknisyenleri

sorunlarna ¢ozum istiyor

Tiirk Saglik-Sen Ankara 2 Nolu Sube yonetim kurulu iiyesi Menmet Altun
“Kamuda gorev yapan dis teknisyenleri sorunlart ve stkintilarim bireysel
olarak aktarma nedeniyle gii¢ birligi yaparak olugturduklar: Kamu dis
teknisyenleri dernegi kurulug giinii olan 6 Aralik’in dis teknisyenleri giinii
olarak ilan edildigini bildirdi. Dernegin kamuda calisan dig teknisyenlerinin
stkintt ve ileriye yonelik calisma kogullari ile ilgilenmesi amacina dayali
olarak kuruldugu belirten Altun ¢alisanlarin sorunlarimn ¢oziilmesi istendi.
Dis teknisyenlerinin ¢alisma standartlarimmn diisiik olusu ve ¢alisma
kosullarmin insan saglhigint tehdit ettigi ifade eden Altun Calistiklar
maddelerin kanserojen madde icermesine karsin ig riski veya daha kisa
siirede emeklilik hakk: verilmedigini kaydetti.

o

Mahkemeye gonderdigimiz dava dilekcesinde mesai saatlerinin indirilmesi talebimizin
reddine dair iglemin yiiriitmesinin durdurulmasini ve iptal edilmesini, ve 45 saatlik mesai
hiikmiiniin yer aldigi kanun maddesinin Anayasa’ya aykiriligr iddiamizin Anayasa

N'I protesto ettik

alamayan caliganlarin ekonomik sikintiya girdigini ve maaglarmi
doner sermayeden alamayan sozlegmeli personelin de evlerine
ekmek gotiirmekte zorlandigini s6yledi. SSK hastanelerinin
devrinden sonra ¢alisanlarm ekonomik kayiplarinin
giderilemedigini dile getiren Kahveci, hekim dig1 saglik
personelinin doner sermaye katsayilarinin
yiikseltilmedigini vurguladi. Calisma barigmnin
saglanabilmesi i¢in doner sermaye ddemelerinin yeniden
g6zden gecirilmesi gerektigini belirten Kahveci,
tiniversite hastanelerinde gorev yapan yardimci saghk
personelinin de doner sermaye ile katsayilarmin
yiikseltilmesini istedi. Kahveci ayrica Eski SSK
Personellerinin yasadiklart magduriyetlerin bir an 6nce
giderilmesini istedi

Burdur Subemiz
Promosyonlarnn Pesinde

urdur Tiirk Saglik-Sen’in bankalarca verilen
B promosyon iicretlerinin ¢aliganlara 6denmesi

yoniinde verdikleri miicadelede, Burdur
Devlet Hastanesi ¢aligan bagina 1200 YTL, ticret
caliganlarina 6dedi. Diger kurumlarda da
miicadelelerinin devam ettigini belirten Burdur Tiirk
Saglik-Sen Sube Bagkan1 Mustafa Yigit, “Memur ve
iscinin hakl talebine kayitsiz kalan idareciler,
promosyon geliriyle araba, makam odast, tartismaya
acik fuzuli harcama aligkanliklarint devam ettirme
egiliminde olduklarimi gosteriyor. Caliganlarm alin
terleri olan promosyon bedellerinin is¢i ve memurlara
dagitilmasi konusunda verilen miicadele ile elde
edilen kazanim ortada. Saym Valimiz M. Rasih
Ozbek, bayram dncesi promosyonlari dagitarak drnek
bir davranig gosterdi. Simdi sira promosyon
tartigmasini unutturarak, olay1 zamana yayip eski
aliskanliklar1 devam ettirme 6zleminde olan
idarecilerde" diye konustu. Bazi kurum miidiirlerinin
caliganlara, Promosyonlart diiyorum, ancak bir
kismunt yine degisik ihtiyaclar icin ayirmak
durumundayim, aksi halde maaglar1 Ziraat Bankasi'na
devrederim. Siz de promosyon alamazsiniz' sdzlerini,
tistii kapali tehdit olarak niteleyen Mustafa Yigit soyle
konustu: "Promosyonlarin ¢aliganlara verilmemesinin
saibelere yol agtigini, Burdur Milletvekili Ramazan
Kerim Ozkan TBMM'de Bagbakan Erdogan’a iletti.

i
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Mersin Turk Saglik-Sen’den
banth eylem

iirk saglik-Sen Mersin sube

baskani Umit Turhan il saghk

miidiirliigiinde s6zlesmeli
personele sendika liyeligi konusunda
baski yapildigini belirterek “Yetkili
mercilere so6zlii ve yazili
miiracaatimizi yapmamiza ragmen
bu giine kadar saglk muduirliigii
personel sefiyle ilgili hicbir islem
yapiimamistir. Yetkililer neyi
beklemektedir. Sorusturmanin
selameti acisindan personel sefi

Kocaeli Turk Saglik-Sen’de
toplu katiim

tirk Saglik Sen Kocaeli Sube
Baskani Omer Ceker, yonetim
kurulu tiyesi Erol Kalemer, Tip
Fakiiltesi Hastanesi is yeri Bas
temsilcisi Yavuz Sener ve temsilci
Ugur Ocal ile birlikte Tip Fakiiltesi
Hastanesi
calisanlarinin
sorunlarini
yerinde
dinledi. Daha
sonra Tirk
Saglik Sen’e
tiye olmak
icin bas
vuruda
bulunan
personelin
tiyelik bas
vurulan toplu
halde kabul edildi. Tip Fakiiltesi
calisanlarin sendikaya tiyeliklerinin
kabuliinde aciklama yapan Ceker
“Kocaeli Universitesine bagh Tip
Fakiiltesi Hastanesinin tilkemizin en
modern hastaneleri arasinda ilk
siralarda yer aldigini, en son teknoloji
ile donatildigini bu 6zelliginden dolayi
il disindan Yalova, Sakarya, Diizce,
Kiitahya, Eskisehir ve Istanbul’'un
Anadolu yakasina dan tedavi olmak

unutmayacagiz, unutturmayacagiz.
Sonuna kadar takipgisi olacagiz.
Saglik Midiiriinii bir kez daha géreve
davet ediyoruz. Saglik calisanlar ve
kamuoyu bu durumdan oldukca
rahatsizdir.” dedi. Yasanan bu
olaylara agizlarini bantlayarak tepki
gosterdiklerini belirten Turhan
sozlerine soyle devam etti: Iki
haftadir konusuyoruz bizleri kimse
anlamadi, bugiin ise konusmuyoruz
belki derdimizi anlatabiliriz.
Konusmamiza kulak tikayanlar,
sessiz kalmamiza belki gozlerini
acarlar.

icin hastalar tip fakiiltesi hastanesine
miiracaat etmektedirler.”seklinde
konustu. Tip Fakiiltesi Hastanesinin
Sosyal giivenlik kuruluslarindan
bliyiik oranlarda alacagi olduguna
dikkat ceken Omer Ceker “Bu
alacaklarinin
biiyilik orani S.S.K
dan dir. 2006
Yiinda6ile 7
milyon YTL olan
alacag silinmistir.
Yine ayn yila ait
6,5 ile 7 Milyon
YTL.S.S.K dan
alacag vardir.
Yeterli 6denek
S.SKil
miidiirliigline
aktariimadigi icin
Tip Fakiiltesi Hastanesi alacagini
tahsil edememektedir. Bu durum
hastanenin mali durumunun
bozulmasina sebebiyet
vermektedir.”dedi. Tip Fakiiltesinde
oOzveri ile calisan personelin Doner
Sermaye paylarinin emsallerine
oranla cok diisiik oldugunu
kaydeden Ceker Tip Fakiiltesi
calisaninin doner sermaye
magduriyeti giderilmesini istedi.

neden gorevinden alinmiyor. Yoksa
olayl zamana birakip unutulacagini
mi saniyorlar. Bizler bu olayi asla

Zonguldak Turk Saglik-Sen Saglk
Calisanlan Gunah Kecisi Degildir

Z onguldak Tiirk Saglik-Sen Sube Bagkani

Haksiz Alinan Kart Ucretleri icin
Girisimde Bulunduk

iirk Saghk-Sen Genel Merkezi ~ Mali Isler Daire Bagkanligina bir yazi
I tiyelerinin her tiirlii hak ve yazan sendikamiz, Banka ve kredi

menfaatini korumak adina kartlart kanunun ilgili hitkkiimleri
yiiriittiigii calismalarma bir yenisini dogrultusunda hukuki dayanagi
daha ekledi. Maag anlagmast yapilan olmayan kart kullamim bedelinin
bankalarin saglik caliganlarindan kredi ~ alinmast ve alinanlarinda iade
kart: kullanim bedeli ve kanunda yer edilmesini istedi. Kurumlarin ve
almayan diger iicretleri almamast i¢in caliganlarmn bankalarla yapacaklart
calisma baglatt. 31 Ekim 2006 sozlesmeleri imzalamadan Tiirk Saghk-
tarihinde yapilan Kurum Idari Sen’e inceletmelerini isteyen Kahveci
Kurulunda konuyu giindeme getiren “Sozlesmelerde kart {icreti alinmasi ya
Tiirk Saglik-Sen anlagma yapilan da kanunda yer almayan iicretlerin
bankalardan kredi kart: kullamim iicreti ~ alinmast gibi hiikiimler varsa bunlarin
almmamasi yoniinde karar aldirmustr. diizeltilmesi i¢in yardimci olacagiz”

Kayztlar1 oldugunu belirten Uysal

Saglik ¢aliganlarinin giinah kegisi ilan
edilmemesini gerektigini belirterek sozlerine soyle
devam etti: ETF kayit calismalari hane hane
ziyaret edilerek Saglik Ocaginda gorevli Ebe ve
Hemgirelerce diizenleniyor. Bu ¢alismada koy
gezileri diginda saglik caligsanlart higbir iicret
almiyor. Saglik Caligani eksikligi kaynakli bir cok
bolgede galisma yapacak personel yok.Saglik
ocaklarinda kendi gorev tanimlari disinda memur
olarak caligtirilan asli hizmetlerini yerine
getiremeyen saglik caliganlart var.Bu problemler
¢oziimlenmeden Zonguldak genelinde yillarca
ozverili bir sekilde yapilan bu caligmalari kimsenin

Abdurrahman Uysal koruyucu saglik

hizmetlerine 6nem verilmesi gerektigini
belirterek Saglik Harcamalarinin her gegen yil
arttig1, 6zellestirme ve piyasa ekonomisine terk
edildigi Ulkemizde, Koruyucu Saghk Hizmeti
Ulke Ekonomisinin saglig1 agisindan da oldukca
6nemli oldugunu kaydetti.

Bu hizmetin verildigi kurumlarda bir¢ok iglemin
yapildigina dikkat ¢ceken Uysal, Malzeme ve
ulagim hizmetlerinin yetersizligi, saglik calisani
sayisinin yetersizligi; Saglik Ocaklari bagta olmak
tizere bu hizmetin verildigi kurumlarda hizmetin
aksamasina neden oldugunu belirtti

Saglik Ocaklarmin temel formu Ev Takip Formu  yok saymaya hakki yoktur. Son olarak Saglik Bakanhg: idari ve dedi.
[
é ]
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I Tiirkiye Kamu-Sen Kars il Bagkan
Temsilcisi Hasan Gokcay bir basin
bildirisi yayinlayarak, "Kars'ta promosyon

6denmeye baglands," dedi. Kars'ta promosyon
odenmelerinin yapilmast i¢in kurum amirlerine
emir veren Kars Valisi Mehmet Ufuk Erden'in
gosterdigi cabanin faydali oldugunu dile getiren
Bagkan Gokcay, “Kars ili genelinde baglatmig

oldugumuz promosyon ¢alismalari sonunda
meyvesini vermeye baglamugtir. Ilimizde
calisanlarin maaslarindan elde edilen

promosyonlarin ¢alisanlara ylizde yetmiginin

Kars'ta promosyon 6deﬁeye bdék]hdl

tirk Saglik-Sen Kars Subesi Bagkani ve

dagitilmas icin yaptig1 girigimler neticesinde
basta Il Saghk Miidiirliigti, Kars Dogum ve
Cocuk Bakimevi'nde calisanlarimiza bu
promosyonlar dagitilmaya baglanmistir. Kars
Devlet Hastanesi ve ilimizdeki diger kurumlarda
dagitmak i¢in caligmalarini baglatmug
bulunmaktalar. Ilimiz genelinde promosyon
Odemeleri icin kurum yetkililerine emir veren
bagta Sayin valimiz Mehmet Ufuk erden'e ve tiim
Kars'ta gbrev yapan ve 6deme igin ¢aba sarfeden
daire amirlerine Tiirkiye kamu-Sen kars Il

ba yasanin kabul edilmesinin miim-
kiin olmadigin1 dile getiren Tiirk
Saglik-Sen Genel Bagkan: Onder Kahveci
Yasa ile Rontgen teknisyenlerinin caligma
saatlerini yiikseltmek personelin sagligin hi-
¢e saymaktir. Sendikamiz tarafindan yapi-
lan ankette gore hastanelerde antika degeri
tagtyan tarihi rontgen cihazlari bulunuyor.
Rontgen cihazlarinm yiizde 45 gibi bii-
yiik bir kismit 20 yillik ve daha eski. Her
100 cihazdan 6's1 1956 model ve yiiksek
radyasyon yaydiklarindan dolay1 saglk per-
sonelinin hayat1 i¢in bilyiik risk olusturu-
yorlar. Bu cihazlarin %31’ lisanssiz ve
rontgen birimlerinin 44.44’liniin ruhsati
yok. Anketimizde ayrica rontgen cihazlarin
4’te 3’linden fazlasinn rutin 6l¢lim ve ka-
librasyonlarmin yapilmadigi da ortaya ¢iktr.
"Kullandigimiz cihazlarin rutin 6l¢iim ve ka-
librasyonlari diizenli olarak yapiliyor mu?
sorusuna yiizde 77.38’1 "yapilmiyor" ceva-
bint verdi.

Ankette radyasyonla calistiginiz ortam
radyasyondan korunma standartlarini tasi-
yor mu? sorusuna personelin yiizde 65.48’i
hayir cevabini verdi. Ayrica anket sonugla-
rma gore personelin %88.10’unun caligilan
ortamin sagliga etkileri hakkinda bilgilendi-

S aghkta yeni diizenlemeler getiren tor-

rilmedigi ortay1 ¢ikti. Tiim bunlar ortaday-
ken sorunlar1 ¢cozmek yerine caligma saatle-
rin yiikseltmek bu insanlara siz kanser olun
ve Oliin demektir.” seklinde konustu.
Tirkiye Hekim Cépliigiine D6nmesin

Torba yasa ile gergeklesecek diger degi-
sikliklere de deginen Kahveci: Yasa ile bir-
likte yabancit hekimini 6nii agiliyor. Tiirki-
ye’ ye yabanci doktor istemek her seyden
once gorevini biiyiik bir 6zveri ile yapan
Tiirk hekimlerini incitmigtir. Ulkemize ala-
ninda bagarili olmug hekimlerin gelecegini
zannedenler cok yaniliyorlar. Avrupa’dan
ve Amerika’dan alaninda uzman doktorla-
i Tiirkiye’ye gelmesini beklemek hayalci-
liktir. Tiirkiye’ye hekim Pakistan, Moldo-
va, Hindistan, Cin ve Rusya gibi iilkelerden
gelecektir. 50-100 dolara calistirilmak iste-
nen bu hekimlerin mesleki kaliteleri bagta
olmak iizere hastayla iletigimi nasil saglaya-
caklar1 gibi bircok sorunda ortaya ¢ikacak-
tir. Kisacasi Tiirkiye hekim ¢opliigiine do-
niisecektir. Yasa ile ayrica Hekimlere zo-
runlu mali sorumluluk sigortas: geliyor. Kli-
nik sef ve sef yardimeiligi atamalarinda ise
Bakanlik inisiyatifi eline aliyor. Artik ata-
malar liyakate degil sadakate gore yapilacak
dedi.

tesekkiirlerimizi sunuyoruz." dedi.

Teskilati olarak caliganlarimiz adina
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Eskisehir TUrk Saglik-Sen:
saglik calisanlarinin
sorunlarnnin fakipcisiyiz

saglk kurumlarinin sevk ve idaresini yapan

yoneticilerle hicbir kisisel problemleri bulun-
madigini, hakkaniyet ve kanunlar cercevesinde ya-
pilacak tiim icraatlara destek vereceklerini séyledi.
Saglik calisanlannin sorunlarnnin takipgcisi oldukla-
nini belirten Tiirk, Saghk Miidiirii Seraceddin Com
ile bu konuda yaptiklan goriismeler hakkinda bilgi
verdi. Sorunlan Il saghk Miidiiriine aktardiklarini
belirten Tiirk gériismede degindikleri konulan soéy-
le siraladi: Saglik calisanlarinin maaslan konusun-
da bankalarla yapilan protokol ile elde edilen 1 mil-
yon YTL’ lik promosyon gelirinin, saglk ¢alisanlan-
nin sosyal ihtiyaclarina cevap verebilecek tesisler
yapilmasi icin kullanilacagini, aksi takdirde tesis
yapimi gerceklestirilemez ise bu paranin saglik ca-
lisanlanina dagitilacagini beyan etmistir.Gegici go6-
rev yolluk Ucretleri icin tahakkuklarin yapildigini, fa-
kat bununla ilgili ticretlerin bakanliktan 6denek gel-
mediginden dolayi maalesef su an 6denemedigini
belirterek, 6denek gelir gelmez sorunun giderilece-
gini sdylemislerdir. Uyelerimizin tayin ve yer degi-
siklikleri ile ilgili kurum yetkililerinin sendikamiza
bilgi vermelerinin saglanmasi amaciyla Sayin Sera-
cettin COM, saglik kurumlarina teblig yayinlanarak
sorunun ortadan kaldirilacagi sézinii vermis-
tir.Saglk calisanlanni aylik bordrolarinin verilmedi-
gi belirtilerek, bu sorunun giderilmesi istenmistir. Il
Saglik Midiriimiiz ise bu konunun ¢oziilmesi igin
kurumlara talimat verecegini ifade etmislerdir.
Temmuz ayinda Aile Hekimligine gecilmesinden,
dolay1 saglik ocaklarindan bosalan personelin su
ana kadar istedikleri yerlere tayinlerinin yapildigini,
bundan sonra ise tayinlerin 2007 yilinda il ici atama
komisyonu kanaliyla yapilacagini belirtmistir.

T tirk Saghk-Sen Sube Baskani ismail Tiirk,

orum Turk Sagiik-5en
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Denizli TGrk Saglik-Sen:
Bu telas niye ?

enizli Tiirk Saglk-sen teskilatlandirma
D sekreteri ibrahim Cakal Aile hekimliginde

yasanan sikintilan dile getirmelerine ragmen
bu sisteme gecilmek icin acele edilmesini
anlayamadigini belirterek “Aile hekimliginde
yasayacagimiz sikintilan sizlerle defalarca
paylastik.Bizim kimyamiza uymayan bu
uygulamaya ge¢cmek icin niye bu kadar acele
ediliyor.Bu telas niye?Kimlerin cikan var.Ulke
cikarlan ile bagdasmayan A.B ilac trostlerine
saghgi parsellemek icin bu kadar caba
niye?”sordu. Saghgin coéziilmesi gereken yiginla
sorunu varken,bunlarla ugrasilmasi yerine saghk
personeline zuliim yapildigina dikkat ceken Cakal
“Sorgusuz sualsiz saglik personelleri giyotine
gonderiliyor.Egitim 6gretim dénemi devam
ederken aileler parcalaniyor.%99'unun hayir dedigi
bir meslek grubuna her tiirlii baski ve yildirma
sonucu zorla gérevlendirmeler yapiliyor.

TURK SAGLIK-SEN

2007 yiliniN |

006 y1l icinde saglik calisanlarmin
2 sorunlarini yerinde tespit etmek ve

¢Ozlim girigimlerinde bulunmak
amactyla Subelerimizi,
Temsilciliklerimizi ve saglik caliganlarint
ziyaret eden Tiirk Saglik-Sen Genel
Merkez yoneticileri 2007 yilmnin ilk
ziyaretini Bilecik’e gerceklestirdiler.
Tiirk Saglik-Sen iiyelerine yapilan
baskilara ¢oziim bulmak ve liyelerimizle
bir araya gelmek amaciyla
gerceklestirilen ziyarette, il ve ilcelerdeki
yetkililerle goriisiildii.

11-12 Ocak 2007 tarihlerinde

gerceklestirilen ziyarete Genel Bagkan

Onder Kahveci, Genel Sekreter Zafer
Yildirim, Genel Mali Sekreter Omer
Giingdrmiis, Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Kiirsat Atmaca, Genel Egitim
ve Basin Sekreteri Necmi Erdogan ve
Genel Toplu Pazarlik ve Mevzuat
Sekreteri Muhammet Birinci katildi.
Boziiyiik, Sogiit ve Osmaneli ilgelerine
yapilan ziyaretlerin ardindan Bilecik I
Saglik Miidiirii Dr. Mehmet Ali Fidan ve
diger yetkililerle 6gle yemeginde bir
araya gelen Tiirk Saglik-Sen heyeti, daha
sonra Il Saglik Miidiirii Fidan’1
makaminda ziyaret ettiler. Il Saglik
Miidiir yardimeilartyla da goriigen heyet,

T8 660

zlyareti Bilecik'e

tiyelerimize yapilan baskilari anlatarak
konunun bir an dnce ¢dziimlenmesini
istedi. Bilecik Devlet hastanesi
calisanlarim da gorevleri baginda ziyaret
eden Genel Merkez ve Il temsilciligi
yoneticileri sorunlarimi dinlediler.
Hastanede gorev yapan iiyelerimizle de
bir araya gelen heyet sorular
cevaplandirdi. Ayrica Bilecik valisi Musa
Colak’ta ziyaret edilerek iiyelerimize
yapilan baskilar dile getirildi. Cok sayida
personelin gegici gorevle yerlerinin
degistigini ifade eden Tiirk Saghk-Sen
heyeti, bu soruna ¢6ziim bulunmasi
gerektigini kaydetti.
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Gaziantep 25 Aralik Devlet Hastanesinde

kurum iCi fanisma kokteyli

tirk Saglik-Sen Gaziantep Subesi, 25 Aralik Devlet
I Hastanesinde kurum c¢alisanlarmin yogun ilgi gosterdigi

ve stres attiklart kurum igi kaynasma kokteylinde Saglik

is kolunda yapilan degisiklikleri degerlendiren Sube Baskani

Kazak, cesitli konularda agiklamalarda bulundu. 4/B statiisiinde

calisan Hemsirelerin ¢ok sayidaki sorunu yanitlayan Kazak bu
siyasi anlayigin saglik hizmetleri biinyesinde ¢ok cesitli

istthdam seklini meydana getirdigini buna bagli olarak ta saglik

o

calisanlart arasinda kaos meydana geldigini belirtti.

Bu tip sdzlesmenin Anayasamizin 10. Maddesindeki “ Kanun
Oniinde Esitlik” 41. Maddesindeki * Aile Biitiinliigiiniin
Korunmast “ ve 49. Maddesindeki “ Caligma Bariginin
Saglanmasi” na aykirilik tegkil ettigini bu sebeple; biitiin saglik
caliganlarmin tek statiiye tabi olmasi gerektigini soyledi.
Katilimeilar caligmalarinda bagarilar dileyerek eylem ve
etkinliklere verdikleri destekleri nedeniylede tesekkiir etti.
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TURK SAGLIK-SEN

Bilindigi uzere Tip Fakultesi hasta-
nesinde saglik hizmeti verilmekte ve
saglik bakanhgi mevzuati uygulan-
maktadir. Ancak Universite hastanesi
calisanlari, saglk bakanhgina bagl
personel ile benzer sorunlar yasamis
olmakla birlikte, farkli kurumlara bag-
I olarak calismalarindan dolayi bir
takim sikintilarla karsi karsiya kal-
maktadirlar.

Universite hastanesinde kamu go-
revlisi olarak hizmet veren, 6gretim
Uyeleri, 657 sayili kanuna tabi memur
ve saglik calisanlari bulunmaktadir.
Ogretim Uyelerinin sosyal ve ekono-
mik haklari diger 657 sayili kanuna
gore calisanlardan ¢cok daha iyi oldu-
gu tartisma gottirmez bir konudur. Bu
farkliliga ragmen doner sermaye dde-
melerinde haksizliklar yasanmakta;
Fakilte Yonetim Kurulu'nun aldigi ka-
rarla, 657 sayili kanuna tabi kamu ¢a-
lisanlarina maaslarinin %80’ine kadar
o0deme yapilirken, 2547 sayili kanuna
tabi olan ogretim Uyelerine ise maas-
larinin %200’'ne kadar 6deme yapil-
maktadir.

Tilrk Saglik Sen Eskigehir Sube

Ayrica Tip Fakiltesi hastanelerinde
fazla mesai uygulamalari mevcut
olup, hatta buna ilave olarak keyfi no-
bet uygulamalari dahi yapilmaktadir.
Ote yandan diger devlet kurumlarin-
da oldugu gibi lojmanlara da sahip
bulunmamaktadirlar. Fakat bu yogun
mesaiye karsilik ortaya cikan kres, loj-
man ve sosyal aktivite gibi ihtiyaclara
cevap verebilecek tesisler, bazi Uni-
versitelerde ya hi¢ bulunmamakta ya
da var olanlardan da yeterince yarar-
lanilamamaktadir.

Universite hastanelerinde -saglik
bakanligi hastanelerinde de benzer
durum vardir- yaygin bir sekilde ta-
seron sirket elemanlari ¢calistirlmakta-

dir. Bu calisanlar ise, saglk personeli
olarak gorevlendirilmekle birlikte, te-
mizlik personeli olarak gosterilerek
asgari ucretle calistinimaktadirlar. As-
gari Ucretle calisan saglik personelin-
den yeterince verimli hizmet alinama-
digindan dolayi kadrolu saglik cali-
sanlarinin is yikleri daha da artmak-
tadir.

Performans uygulamasi basladiktan
sonra 0zel muayeneler ve ameliyatlar
kanunen saat 16:00 dan sonra yapil-
masi gerekmektedir. Fakat bu hizmet-
ler sabahtan yapilmaya baslandigi gi-
bi, gliniin diger saatlerine de kaydiril-
maktadir. Bundan dolayi muayene ve
ameliyatlardaki yogunluklar artmistir.

Ortaya ¢ikan bu yogunluk nedeniyle
yanlis teshis ve hatali ameliyat riskleri
dogmustur. Lakin simdiye kadar boy-
le bir hata ile karsilasiimamis olmasi-
na ragmen, telafisi miimkiin olmayan
sonuglarin ¢ikmasi da kacinilmaz bir
hal almistir.

Yine Universite hastanelerinde faali-
yet gosteren cesitli kurullarda, -Disip-
lin Kurulu, Déner Sermaye Kurulu
vb.- saglik calisanlari hicbir sekilde
temsil edilmemektedir. Bu haksizligin
ortaya ¢cikmasinda etkili olan faktorler,
kanunlar cergevesinde en kisa siirede
degistirilmelidir. Degistirilen hali ile
bu kurullara personeli temsilen yetkili
sendika yoneticisi katilmalidir.

Tdm bu konular kurum idare kurul-
larinda dile getirilmesine ragmen,
Universite ve tip fakiltesi yoneticileri-
nin bahsi gegen sorunlar dikkate al-
madiklari gorilmektedir. Boylece Ku-
rum Idare Kurullar sikayet ya da 6ne-
ri kurullari olmaktan o6teye gideme-
mektedir. Bu sorunun ¢6ziimu nokta-
sinda acilen yasa ile bir yaptirrmin or-
taya konulmasi gerekmektedir.

Sakarya
Turk Saglik-Sen:
idareciler taraf
olmasin

tirk Saglik-Sen Sakarya Sube Baskant

Irfan Korkmaz heniiz daha sube olmamus

bir sendikamn yoneticilerine izin
kullanma hakki verildigini aktararak “Ilimizde
Saglik ve Sosyal Hizmetler Is kolunda faaliyette
bulunan bir sendika daha sube olusum
siirecindeyken, genel kurul ve yonetim kurulu
secimini yapmadan, kanunla tanman izni

kullanmak tizere Saglik Miidiirliigiine bagvuruda
bulunmus ve kurum amiri tarafindan bu izinlerin

kullandirilmasi yoniinde birimlere yazili emir
verilmigtir.

Tiirk Saglik Sen Yonetim Kurulu iiyelerinin
iizerinde bask1 uygulanip, yasal izinleri istendigi
tarihlerde degil, idare tarafindan belirlenen
tarihlerde kullanilmaya zorlamrken: bagka bir
sendikaya daha hak kazamlmadan izin

kullandirilmast, Idarenin tarafsiz olmasi ilkesi ile

bagdagmamaktadir.”’seklinde konustu. Korkmaz
“Bu sendika saglik miidiiriine destek vermisgti.

Bugiinde yasal olmayan bir sekilde bu sendikanin

izin talebine saghk miidiirii destek vererek taraf
oldugunu bir kere daha gostermistir.”dedi.

Tekirdag Turk
Saghk-Sen’den
siddete kinama

Tiirk Saglik-Sen Tekirdag Subesi Devlet hastanesinde gorev yapan
hemsire Fiisun yerlinin siddete ugramasini yaptigi bir basin aciklamasi
ile protesto etti. Aciklamada Saglik calisanlarina siddetin her gecen
giin artigini belirten Tiirk Saglik-Sen Tekirdag sube baskani Sinan Ak-
su Bu olay ilk olmadigini belirterek “Daha énceleri de saglik calisanlan
bu tir saldirnya maruz kalmisti.Din, dil, irk, mezhep aynmi yapmadan
Gece giindiiz demeden 24 saat yilmadan, usanmadan vatandaslarnmi-
za hizmet vermek icin caba gosteren Saglik calisanlarindan biri olan
Fusun YERLI arkadasimiza kendini bilmez vatandasin biri tarafindan
gorevinin basindayken hakaret edilmis ve tokat atilarak darp’a maruz
kalmistir. Yapilan bu saldin Saglik calisanlarn adina yapilmis olup, bu
olay: Tiirk Saglik Sen Tekirdag Sube Baskanhgi olarak esefle kiniyoruz
Saglik calisanlarina hi¢c kimsenin hakaret etmeye, tokat atmaya, tehdit
etme hakki yoktur. Hasta haklar varda saglk calisanlannin hakki yok
mu;Varsa bir ihmal yasal yonlerden haklar aranmalidir. Olay yargiya
intikal ettirilmis olup Tiirk Saglik Sen Tekirdag Subesi olarak sendika
avukatimizla birlikte bu davanin takipgisi olacagiz. Tiirk Saglik-Sen ola-
rak her zaman saglik ¢alisanlarimizin yanindayiz.” seklinde konustu.

n = 7
Sanliurfa Tdrk Saglik-Sen’den
Cig Kofte Partisi

anlurfa Tiirk Saglik-Sen

tiyeleri yogun calismanin

stresini ¢ig kofte partisi ile
atttlar. Yogun bir katilimla
gerceklesen ¢ig kofte partisinde
tiyeler hem stres atarak vakit
gecirdiler Diizenlenen organizasyon
ile ilgili bir degerlendirme yapan
Tiirk saglik-Sen Sanlirfa Temsilcisi

Ulkii Bektas “Yaklagik 6 aydir siiren
yogun bir sendikal calisma yiiriiten ig

yeri temsilcileri ve Sanlurfa Tiirk
Saglik-Sen Sanlwrfa il Temsilcisi
yapilan seviyeli kaliteli ve 6zverili
caligmalari ile Sanhurfa’da Tiirk
Saglik-Sen'in saglik ¢alisanlarinin
birlestigi sicak bir yuva haline
getirmistir. Her gegen giin giiclimiize
giic katiyor. Sanlwrfa’da gorev
yapan tiim saglik calisanlarmi Tiirk
Saglik-Sen ailesinin bir ferdi olmaya
cagirtyorum.”seklinde konugtu

o

Sinop Turk Saglik-Sen:
Ozellestirmelerden Pis
kokular geliyor

iirk Saglik-Sen Sinop Sube Bagkani Hiiseyin
I Ulusoy Sinop Devlet hastanesinde Laborutar

hizmetlerinin 6zellestirilmesini sert bir dille
kimadi. Ulusoy yapilmak istenen uygulamanin su ana
kadar Tiirkiye’nin 2 il 2 ilcede gerceklestirildigini be-
lirterek “Sinop’ta niye boyle bir uygulamaya gidildigi
diistindiiriictidiir. Laboratuarin dzellestirilmesinden
sonra sira diger birimlere gelecek ve hastanenin tama-
mu satilacaktir “dedi. Bu tiir ihalelerin rant kapist ol-
duguna dikkat ¢eken Ulusoy “Bu ihale birilerine rant
kapist acacak Thale ile ilgili olarak pis kokular geliyor.
Yasalara tamamen aykir1 bu uygulamanin iptali i¢in
dava actik yargimin lehimize karar vererek yiiriitmeyi
durdurma karari alacagimi umuyoruz. Bu konu ile ilgi-
li olarak yiiriittiigiimiiz yasal miicadelemiz her plat-
formda siirdiiriilecektir” dedi. Ulusoy ayrica Labora-
tuar ihalesi sonrasinda mevcut personelin durumu ne
olacaktir? diye sordu

[zmir 1 nolu
Subemizden Saglik
Bakanligina Tepki

tirkiye Saglhk ve Sosyal Hizmetleri Kamu Go-
I revlileri Sendikasi (Tiirk Saglik-Sen) [zmir 1
Nolu Sube Bagkani Ahmet Dogruyol, is kaza-
lart konusunda bilgi istedikleri Saghk Bakanligi'nin
boyle bir istatistiksel bilgi olmadig1 cevabini verdigini
belirterek, "Saglik Bakanligi'nda boyle bir istatistiksel
bilgi yoksa bu bir skandaldir" dedi.

SOzlesmelilerin tayin
hakki icin girisimlerimizi
baslattik

iirk Saglik-Sen Genel Merkezinin olugturdugu
I Sozlesmeli Personel Platformu caligmalarimi
hizla devam ettiriyor. Platform, 4/B’lilerin

sozlesmelerine ve 4924’ lerin ¢ifte damga vergisine
acilan davalardan sonra bu defa sdzlesmeli personel-
lerin es durumu nedeni ile tayin hakkindan yararlandi-
rilmasi i¢in ¢aligmalarina bagladi. S6zlesmeli perso-
nellerin es durumu nedeni ile tayin hakkimin bulundu-
gunu ve bu hakkin kullanilmasinda mevzuat engelinin
olmadigmi vurgulayan Tiirk Saglik Sen Genel Bagka-
n1 Onder Kahveci, “Her hangi bir diizenlemeye gerek
kalmaksizin s6zlegmeli personellerin es durumu nede-
ni ile tayin taleplerini karsilanabilir. Milli Egitim Ba-
kanligi’nda ki sézlesmeli personellerin es durumu ne-
deniyle tayin hakkr bulunmaktadir. Ayni statiide Sag-
lik Bakanliginda calisan sézlesmeli personellere bu
hakkin verilmeyisi tamamen keyfi bir uygulamadir.
Konuyla ilgili olarak Saglik Bakanligi Personel Genel
Miidiirliigii’ne yazili olarak bagvurduk. Bakanliktan
bu bagvurumuza olumsuz yanit gelirse dava agma yo-
luna gidecegiz” dedi.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK SAGLIK-SEN

Akdag, rontgen calisaniarinin hayatiyla oynama

Saghik Bakani Sayin Recep Akdag’in
hazirlaymis oldugu, Saglik Hizmetleri Temel
Kanunu, Saglik Personelinin Tazminati ve
Calisma Esaslarina Dair Kanun ile Tabahat ve
Suabati Sanatlarinin Tarzi Icrasina Dair
Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasarisinda;

“MADDE 2- Kamu saglik hizmetlerinde
caligan personelinin haftalik kanuni ¢aligma
siiresi 45 saat, 4 {incii madde de taninmug olan
haktan yararlananlar icin ise 40 saattir.
Personelin giinliik caligma saatleri, 657 ve 926
say1l1 kanunlardaki hiikiimlere gore tespit
edilir. Ancak, bu personelden iyonlastirici
radyasyon ile teshis, tedavi veya aragtirmanin
yapildig1 yerler ile bu is veya islemlerde
calisan personel, Saglik Bakanliginca
cikarilacak yonetmelikte belirlenen radyasyon
dozu limitleri icinde caligtirilabilir.” ifadesi
bulunmaktadir.

Bu konu ile ilgili goriismelerimizde, Saglik
Bakani Sayin Recep AKDAG ve diger
bakanlik yetkilileri iyonlagtirict radyasyon ile
teshis, tedavi ve aragtirmanin yapildigi yerlerde
calisan personelin caligma siiresini giinliik 5
saatten 7,5 saate cikaracaklarini ifade
etmislerdir.

Tasar1t maddesinin gerekcesinde; ¢alisma
saatleri bakimindan uygulamada problem
yasandigi, 1939 yilinda yiiriirliige giren
Radyoloji, Radiyom ve Elektrikle Tedavi
Miiesseseleri Hakkinda Nizamname ile
calisma saatinin belirlendigi, Avrupa Birligi
Konseyinin 96/2 Euratom Direktifinde
dogrudan calisma saati diizenlemesine yer
verilmediginden s6z edilmektedir.

28 11, de 57 saglik kurulusu ve 1000 Rontgen
Teknisyeni iizerinde yapmis oldugumuz
anketle;

- Teknisyen bagina diisen film sayist 55,
Avrupa da ortalama 12 il 15 arasidur.

- % 42 Rontgen iinitesinde havalandirma
sistemini yoktur.

- % 19 teknisyenin
kullanamamaktadir.

- % 28 teknisyenin dozumetresinin diizenli
olarak kontrol edilmemektedir.

- % 60 igyerinde koruma amacli ara¢ ve
gereclerin kurum tarafindan kargilanmiyor.

- Cihazlarin % 5’1 1955-65, % 8 1966-75,
%31°1 1986-95, %27’si 1996-2000, %19’u
2001-2004, % 7’si 2005 tarihinde kurulmus.

- % 77 Cihaz cihazin diizenli olarak 6l¢tim
ve kalibrasyonlart yaptlmryor.

dozumetre

- % 65 lnite radyasyondan korunma
sartlarina uygun degil.

- % 35 iinitenin lisansi yok,

- % 15 birimde kursun onliik yok,

- % 83 birimde caliganlarin saglik kontrolleri
yapilmiyor.

- % 37 birimde giinde 5 saatten fazla
caligiliyor.

- % 34 birimde saglik problemleri
gortilmektedir.

Bu sonuclarla, Tiirkiye’deki rontgen
initelerinin ¢alisma ortamlar1 Avrupa
tilkelerindeki calisma ortamlarinin gerisinde
oldugu ortaya ¢ikmugtir.

X 1s1n1 (iyonlastirict radyasyon) insan
sagligindaki etkilerine bakmak gerekir. X 1sin1;
maddenin kimyasal yapisini, hiicrenin
metabolizmasm degistirir. Insan viicudundaki
DNA’ y1 degistirebilir. Hiicre 6liimiine, genetik
mutasyona sebep olur. Calisanlarda, Deri, Kan,
Goz ve Ureme organ ve sistemlerinde
hastaliklara (deride dokiintii, deri kanseri,
anemi, l6semi ve kisirlik gibi) ve hatta
hastaliklar: takiben kansere neden olur.
Calisanlarda kisa donemde saglik problemleri
olacagi gibi yillar sonra da bu hastaliklar
cikabilecektir. Ayrica, X 1s1ninin yasam

kisaltic1 etkisinden dolay1 da erken Oliimlere ve
kanser sonucu oliimlere sahit olmaktayiz.

1939 yilinda cikarilan bir nizamnamenin
caga uygun olmayist x 1sininin zararlarinin
olmadigini ortaya koymaz.

Saglik Bakanligi bu kanunu ¢ikarmadan
once Tiirkiye’deki calisma ortamlarini g6z
oOniinde bulundurarak iyonlastirici radyasyonun
caliganlar iizerindeki etkilerini iye
degerlendirmelidir. Ulkemiz sartlarmi Avrupa
standartlarina ¢ikarmalidir.

Tiirkiye’nin sartlar1 ve radyasyonun zararlari
gdz Oniinde bulundurularak tasarinin
kanunlagmasi halinde rontgen iinitelerin de
caligsan personeller ciddi manada saglik
problemleriyle karsilagacaktir. Calisanlardaki
bu saglik problemlerinin ve dliimlerin tek
nedeni de Saglik Bakani Saymn Recep Akdag
olacaktir.

Tiirk Saglik Sen olarak, Saglik Bakant Sayin
Recep Akdag’it Rontgen calisanlarinin
hayatlariyla oynamamaya davet ediyoruz.

Bugiinlerde herkes devleti tartisi-
yor. Devlet tartisilirken kamuoyun-
da devlet dismanhgi yaratiimak is-
teniyor. Siyasi iradenin yanhs uy-
gulamalari devlete maledilmek is-
teniyor.

Turkiye'de cinayetler isleniyor,
bombalar pathyor, sokakta insanlar
ylriyemez hale geliyor. Gilin gec-
meden ulkenin bolinmez butinlu-
gu icin sehit veriliyorsa Turkiye iyi
idare edilemiyor demektir.

HukUmetlerin gorevi devleti yo-
netmektir. Devleti hirpalamak degil-
dir. Devlet televizyonlarda konusa-
rak yOnetilemez. Hikimet 5 yildir
devletin derinliginin ne oldugunu
ogrenemediyse, devleti yonetemi-
yorsa millete gitmelidir. Millet dev-
leti yonetecek hikimeti bulur, kim-
se merak etmesin.

Gelin devletin gucli olmasi, bo-
[inmez bitlinliginin korunmasi
icin esi sehit olan bir Turk kadininin
mektubunu birlikte okuyalim. Mek-
tubu umarim devlete hiikmeden
hikimette okur ve anlar.

Sevgilim...

Olim denen o yogun, kor karanli-
gin kederini, kahredici yalnizligini
ancak ben gibi ayriliklara mahkum
edilenler bilir...

Sen kahpe kursunlariyla son nefe-
sini verdigin giin ben de dilimi mu-
hirledim...

Baban "Vatan sag olsun, bir evla-
dim daha var, o da feda olsun” diye
aglarken, 7 aylik oglunu "emanetin”
diye kalan son glictimle siki siki sar-
mistim da nedense ayaklarim beni
tasimiyordu. Iki yanimdan koluma
girmislerdi, o an kalabalik bana ¢ok
gelmisti.. Kim bilir kac kisilerdi...
Kasaba halkinin yarisi arkamizdan
geliyordu.. En onde giden sen! Us-
tlne ortilmus al bayragimdan goz-
lerime kizil miller ¢ekiliyordu... Son
kez telefonda duydugum sesin bey-
nimde yankilaniyordu. .

"Hepinizi cok 6zledim..." "Ozle-

Sevgiliye Mektup

Ahmet AZIZOGLU

dim..." "Ozledim..."

Susmustum....

Oglan blyudu artik, her gegcen
gun biraz daha sana benziyor... Re-
simlerden tanidi§i sana 6zenerek
saclarini sen gibi tariyor... O glldu-
ginde sanki sen gelip oturuyorsun
karsima... Igim 1hk ihk kaniyor ama
ne o gun ne ondan sonra, her sa-
bah uyandigim islak yastigimi say-
mazsak, hic aglamadim. Kavlimiz
vardi unutmadim, "neden" diye hig
sormadim, bir kahpe kursunla yikil-
madim, rabbim verdi sabrini ne bo-
yun biiktiim, ne senden vazgectim..

Her gelen kara haberde, hangi
sehrin sehidiyse oranin valisi, kay-
makami, esnafi, askerler, taniyan-
lar, yakinlar...Simdiye degin agitlar-
la, bayraklarla ugurladiklarimiz ka-
dar olmasa bile yine de kalabalik-
lar... Televizyon ekranindan gegiyo-
rum, ben de yiriyorum onlarla...
Bir kez daha... Bir kez daha... Bir ...

Sevgilim,

Sen de oralardan gorebildin mi
bilmem, bu glinlerde buralarda za-
mansiz bir kirlangi¢ firtinasi var...
Hangi televizyonu acsam, bir kahra-
mandan s6z ediliyor... Gazeteciy-
mis.. Urkek bir guvercin gibiymis..
Insanlar gozyaslari arasinda onun
ne kadar mert, ne kadar vatansever
oldugunu anlatiyor... Glinduz gozi
sehrin tam ortasinda vuruvermis
zalimler... Gordim adamcagizin na-
sil yattigini o soguk tastan kaldirim-
da... Uzerine gazete ortmusler...
Ayakkabisi da yirtikmis... Igim aci-
di...

Sahi sevgilim, operasyona gittigi-

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri

niz dagda, gecenin ayazinda o kar-
larin arasinda vuruldugunda karnin
tok muydu ? Ustiimis muydi elle-
rin, esen deli rizgar yasartmis miy-
di gozlerini? Bollicu hainlerle cati-
sirken, saginizda solunuzda bomba-
lar patlarken ne gecmisti aklindan
en son ? Bunlari bilememek koyu-
yor insana, yine de mayinlara verdi-
gimiz sehitlerimizi distinince suik-
rediyorum.. Hic degilse sen parca-
lanmadin, vatan topraginda biitin-
stin, vedalasirken kaskati elini tuta-
bilmis, uzun uzun yiiziine bakabil-
mis, muhurledigim dudaklarimla
solgun, soguk alnindan opebilmis-
tim ...

Diyorlar ki oldurtlen gazetecinin
adi Hrant Dink'mis, Tlrkiye Cumhu-
riyeti mahkemelerinde Turklige ha-
karetten yargilanmis.. Kibarlik ol-
sun, Turkleri incitmesin diye Erme-
ni soykirimi oldu demiyormus da,
Tirkiye Ermenilere karsi sug isle-
mistir bu sucu kabul etsin, iki devlet
aralarinda anlassin, gereken yapil-
sin diye yaziyormus, soyliyor-
mus... Ermenistan da Tirkiye'den
toprak istiyormus... Sen gibi sehit
olanlarin caniyla kazanilan vatanin
birazini "bize verin" diyormus...

Glnlerdir televizyonlarda bu ga-
zeteci var sevgilim... Glnlerdir kir-
langig firtinasi dinmiyor... Hikiimet-
ten birileri 6nermis, Hrant Dink Turk
bayragina sarilsin demisler... Kose
yazarlar da "Sehide agit" yazmis-
lar... Bize vatan ugruna o6lenlerin se-
hit oldugu 6gretilmisti.. Bayrak, va-
tan ugruna, vatana hizmet ederken

can verene sarilir bilirdik...

Cenaze torenini canh yayinla ver-
diler... Hem de Diinyanin her kose-
sinde... Ben de senin ve sen gibile-
rin cenazesini kalabalik sanirdim...
Butln yurt bizle agliyor, terori la-
netliyor bilirdim... Yurdun dort bir
yanindan ¢oluk ¢ocuk, yasli, geng
demeden kosturup gelenleri gor-
meliydin...Mahser yeri gibiydi orta-
lik.. Hepsinin ellerindeki pankartlar-
da "Hepimiz Ermeniyiz" yaziyordu...
Ne cok Ermeni varmis, sasirdim!
Sadece onlar mi ? Tirkiye'yi dis-
man belleyenler de davetle gel-
mis... Gelis paralarini da devlet
o0demis... Bu defa gegemedim ek-
randan.. Yuriyemedim onlarla.. Bu-
rada cenaze boyle torenle defnedi-
lirken, Ermenistanda da "Soykirim
Aniti" onliinde toren yapmislar...
Acaba orada da "Hepimiz Turkiz"
diyenler oldu mu ?

Hani son konusmamizda susmus-
tum.. icimdeki korkulari gdsterme-
mek icin bogazim digimlenmis,
sesim gikmamisti... Simdi soyliiyo
rum... "Ben de seni ben de seni...

BILEMEZSIN NE COK OZLEDIM
SEVGILIM"

Artik dilimdeki mihri ¢oziyorum,
icimde biriktirdigim feryadi saliyo-
rum, gittigi yere gitsin kirlangic firti-
nasiyla... Béldlirmemek igin her bi-
riniz siper ederek bedenlerinizi feda
olmustunuz vatana. Sizler kara top-
raga bizlerse diri diri bosluga go-
multrken arkanizda yurdun dort bir
yanindan gelen "Ermeniler" yuru-
memisti.. Hicbir yabanci televizyon
acilarimizi diinyaya gostermemisti..

Karalara biiriinen hayatima, baba-
siz buydattigdm evladima karsin,
yurdun dort bir yaninda "hepimiz
Ermeniyiz" diye haykiranlara da he-
lal ettim hakkimi ...

Melike FK

o
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TURK EGITIM-SEN

iye bir beden

egitimi

.. gretmenlik bagvurular bagladi.
ONormal sartlarda 150 bin &gret-
mene ihtiya¢ duymamiza rag-

men, 10 bin kadrolu, 5 bin s6zlesmeli
olmak iizere 15 bin dgretmen alintyor.

Yillardir atama bekleyen yaklasik
180 bin 6gretmen adayi yine hayal ki-
riklig1, yine hiisran yastyor

Egitim Fakiiltelerini kazanmak, gii-
niimiizde son derece zordur. Bir za-
manlar revagta olan Miihendislik Fa-
kiilteleri, Egitim Fakiiltelerinin OSYM
puant itibariyle ¢ok gerisinde kalmuistir.

Genglerimizin bin bir emek, bin bir
zorlukla kazandigi bu okullardan me-
zun olduktan sonra, yillarca atama
beklemeleri kabul edilebilecek bir du-
rum degildir. Bu durum biiyiik is kay-
bina sebep olmakta, genclerimizin, iil-
ke gelecegi adina faydalanmamiz ge-
reken en verimli ¢aglari, enerji ve po-
tansiyelleri heba edilmektedir.

Mevcut iktidar donemi 6gretmen
adaylarimiz bakimindan talihsiz bir
donem olmustur. Bu dénemde sozles-
meli 6gretmenlik kavrami, AKP ikti-
darmin egitim sistemimize ve gengleri-
mize en Onemli hediyesi olmugtur. On-
ce 4-C, Kismi Zamanli Sézlesmeli Og-
reticilik adiyla yapilan bu uygulama,
Tiirk Egitim Sen’in miicadelesi ile yar-
gidan donmiis, ardindan 657 DMK/4-
B statiisiinde sozlesmeli 6gretmenlik
uygulamast baglatilmistir. Diinyanin
hi¢ bir gelismis {ilkesinde olmayan iki
cesit atama modeli iilkemizde bu ikti-
dar doneminde uygulanmaya konul-
mustur. Tiirk Egitim Sen tarafindan,
bu hukuksuzluga da g6z yumulmamus,
sozlesmeli kolelik olarak nitelendirdi-
gimiz, 4/B anlayist da yargiya tagin-
mustir. Dava heniiz sonuclanmamuistir.

Sozlesmeli 6gretmenlik modeli ile

miicadelemiz bununla sinirli kalma-
mug,"idareye tek tarafli ve gerekcesiz
fesh yetkisi veren madde" de sendika-
miz tarafindan iptal ettirilmigtir.

Tiirk Egitim-Sen olarak diyoruz ki;
Batik bankalara milyarlarca dolar aki-
tirken, kaynak yok demeyen siyasi ira-
de genclerimizin gelecegi ile daha ya-
kindan ilgilenmeli ve alacagi 6gretmen
kadrolarin iilke gerceklerine uygun
olarak artirmalidir. Sozlesmeli kolelik
anlamina gelen uygulamadan geri
adim atilmali ve genglerimizin gelece-
ge daha umutla bakmalari saglanmali-
dur. Iktidarlarin gorevi insanlarmi mut-
suz ve umutsuz birakmak degil, tam
tersine onlarin huzur ve mutlulugunu
saglamak olmalidir. Genglerimizin ge-
lecegine yatirim, iilke gelecegine yone-
lik yatirim olarak goriilmelidir.
Tiirkiye Kamu-Sen, sayilar1 25 bine
ulagan beden egitimi 6gretmenlerinin
sorunlarina ¢oziim bulmak ve iilkemiz-
de yaganan toplumsal ¢oziilmelerin
oOniine gecmek igin her yiiz 6grenciye
bir beden egitimi dgretmeni verilmesi
uygulamasina gecilmesini istiyor. Uz-
manlar beden egitimi dersinin ilkokul
caginda Ogrencilere verilmeye baglan-
masinin, son donemlerde yayginlagan
okullardaki siddetin &niine gececegini
belirtiyorlar. Tiirkiye Kamu-Sen her
100 6grenciye bir 6gretmen projesiyle
ogrencilerin sadece ders saatlerinde de-
&il ders haricinde de kontrol edilebile-
cegini belirtiyor. Beden egitimi ogret-
menleri tarafindan okul sinirlart iceri-
sinde Ogrencilerle iyi diyalog kurarak
onlarn ilgi alanlarina gore yonlendir-
meleri saglanacak. Sosyal aktiviteler
tesvik edilecek. Sosyal yonii eksik olan
ogrenciler belirlenerek eksik yonleri-
nin giderilmesi saglanarak okulun ve
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6grencinin bagarisinin artirilmasina
katkida bulunulacak.

> Milli egitim

magdurlarinda

intiharlar basladi

Tiirkiye’de yaklasik 25 bin beden
egitimi 6gretmen aday1 atama bekli-
yor. Her yil mezun olan binlerce 6g-
renci bu sayiya ekleniyor. Yillardir
KPSS smavlarma girerek atama bekle-
yen Ogretmen adaylari su donem de
beklentilerine cevap bulamadilar. Ek-
mek paralarina kazanabilmek icin ki-
mileri internet kafelerde caycilik ya-
parken kimisi de bilboard’lara afis ya-
pistirmak zorunda birakiltyorlar. Her
ogretmen alimlarinda yiirekleri agizla-
rina gelircesine ve biiyiik bir merakla
branglarindan alinacak &gretmen sayi-
larina kilitlenirken her defasinda hayal
kiriklig1 yagtyorlar. yasadiklart sikinti-
lara ragmen iimitlerini kaybetmeyen
beden egitimi gretmen adaylari so-
runlarinin ¢6ziimii icin yetkililerden
yardim istiyorlar.

Yillardir atamalari yapilmayan 63-
retmen adaylari yasadiklart zor giinleri
sOyle anlatiyorlar:

> Sen hi¢ ramazan ayinda
davul caldin mi?

2001 beden egitimi ve spor dgret-
menligi mezunuyum.Yllardir atama
bekliyorum ve bir tiirlii atanama-
dim.okulumun da en iyi folklor oyun-
cusuydum ama hicbir sey yapamiyo-
rum. Gegen ramazan ayin da bulundu-
gum beldenin belediye bagkaninin da
destegiyle 5 kisilik ramazan davulcu-
sunun icine girdim. Bir ay boyunca ge-
celeri davul caldim.aslinda hersekilde

tmeni

helal para kazandigim igin rahatsizlik
duymuyorum ama oturdugum belde
kiiciik oldugu i¢in bir ¢ok insan benim
beden egitimi 0gretmeni oldugumu bi-
liyor. Esas agrima giden ramazan ayi-
nin son giinleri kapi kapi dolagip para
toplamaya gittigimde beni tantyanlarin
ya Mehmet sen 6gretmen degil miydin
diye sormalart oldu.

> Bayram sekeri satiyorum

28 yasinda 6.kez kpss sinavina giren
bir beden egitimi 6gretmeniyim. Ge-
cen ramazan bayraminda kirsehir paza-
rin da bayrama 1 hafta kala bayram ge-
keri sattim,buna o kadar mecburdum
ki hi¢ anlamadigim bir isi yapmak zo-
runda kaldim.Yine bir bayram geldi ve
sekerciyle yine anlastim.Ben 8 aylik
evliyim esim de beden egitimi 6gret-
meni o da atama bekliyor.

> Esofmanh kantinci

4 sene beraber okudugum arkadagim
Riza K. adli arkadagimla bayramlas-
mak icin telefonla goriistiik ve sok ol-
dum. Arkadasim izmir’de bir dzel
okulda okulun kantinini iglettigini s6y-
ledi ve arkadagima ne diyecegimi sa-
sirdim. Bu igi bulduguna o kadar mutlu
ki 2000 yilindan beri atama bekledim
olmadi, eyliilden bu yana kantin igleti-
yorum. En azindan artik babamdan
harclik almiyorum. En azindan cevre-
me bir isim var diyebiliyorum de-
dikendi kendime diisiindiim. Uzerim-
de esofmanlarimla o ¢ocuklara ders
anlatmak varken o ¢ocuklara tost yap-
mak nasil bir duygu acaba

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin
Tiirkiye Kamu-Sen gazetesi aracilifty-
la kamuoyuna cagrilari.

BEDEM EGaTili Lk

BIKKINLICIN RUSMi

Sayilart 25 bini bulan Beden Egitimi
ogretmenleri adimaBilindigi iizere;

- Ders saatlerinin 1 saate indirilmesi
sonucu genel kadrodan bu bolim 6g-
retmeninin aldigi pay minimuma in-
mistir ve yine bunun sonucunda yigil-
ma katlanarak devam tmektedir.Atama
bekleyen boliim siralamasinda (birik-
me olarak)Beden Egt. Ogrt. 2. sirada
yerini almigtir ve malesef ki birikim-
atama iliskisinde orantisizlik vardir ve
devam etmektedir

Tiirkiye genelinde Beden Egitimi
Ogretmeni ihtiyac1 6.000 olarak bildi-
rilmistir.Bu rakamlarla birlikte bizler
,subat atamasi icin tatmin edici rakam-
lar beklemekteyiz.

-Okullarimizda siddet olaylar1 ve
uyusturucu kullanimi, hizini artirarak
devam etmektedir.yakin bir gelecekte
daha alt kademelerde bu siddet olayla-
rmin ve uyusturucu kullanimimn yay-
ginlagacagl ongoriisii hi¢ de yabana
atillacak bir iddia olmayacaktir.Giinii-
miizde yaganan, artarak devam edecegi
diigiiniilen bu problemlerin,beden egi-
timi aktivitelerinin tiim kademelerde
yayginlastirilmasi,etkinlestirilme-
si,sportif disiplin ve spor ahlakinin 6g-
rencilere benimsetilmesi,igsellestiril-
mesi ile birlikte 6grencilerimizde

dogal bir otokontrol yaratacagi ve bu
problemlerin ¢ogaltilacagint sdyleyebi-
liriz Burada belirttigim problemler biz
ogretmenlerin acil ¢oziim bekledigi
adeta koklesmis, bazilari ise koklese-
ceginden korkulan problemlerdir.Bu
sorunlarimizin ¢dziimii noktasinda yar-
dimlarimizi bekliyoruz.

Saygilarimla...

Ferhat Uzun Kadro alamanug Beden
Egitimi Ogretmeni

Sayin Rektor;

Universitelerimiz, bilimin merkezi ve demok-
rasiyi, her zerremizde hissettigimiz yerler olarak
algilanmaktadir. Bu degerlerin, iiniversiteleri-
mizden toplumun diger kesimlerine dalga dalga
yayilmasinda sizlere biiylik gorevler diismekte-
dir. Bu sorumlulugunuzun farkinda oldugunuz-
dan en kiiciik bir siiphemiz yoktur.

Gelismis iilkelerle kiyaslandiginda, tilkemizde,
sivil toplum ve demokratik kitle orgiitlerinin ayni
diizeyde gelisemedigini iiziilerek gormekteyiz.
Ornek verecek olursak, sendikalagsma orani; Mil-
li Egitim Bakanlig1 calisanlarinda yiizde 51 iken,
tiniversitelerimizde ise yiizde 14’lerdedir. Bu
oranlar son derece azdir.

Universitelerimizin tagidig1 fonksiyona rag-
men, liniversite ¢calisanlari arasinda sendikalagma
oraninin, diger kurumlarimiza nispeten son dere-
ce diisiik olmast manidardir. Toplumun her ko-
nuda bilinclenmesinde iiniversitelerimize daha
biiyiik bir sorumluluk diistiigii tartisilmaz bir ger-
cektir.

Ulkemizde, kamu galisanlarinin, uzun yillar
miicadelesi sonucu elde ettigi sendikal haklar
4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanu-
nu ve ilgili mevzuatta cok net sekilde belirtil-
mektedir. Bu haklardan bazilart olan; isyeri tem-
silciligi odast, ilan panolar1 gibi sendikal faaliyeti
anlatabilme imkanlart bile bir ¢ok iiniversitemiz-
de taninmazken (Cukurova, Marmara ve Istanbul
Teknik Universiteleri isyeri sendika temsilciligi
odasint agmugtir), ilgili Kanun geregi yilda iki
kez yapilmasi gereken kurum idari kurullar bir
cok iiniversitemizde yapilmamaktadir.

Bir ¢cok kurumda sendikal faaliyet ciddiye
alinmaktadir, kanuni haklarimiz taninmaktadir.
Biitiin taleplerimiz olmasa da, bir kisim talepleri-
mize cevap bulabilmekteyiz. Mesela, yillardir
kanayan bir yara olan BANKA PROMOSYON-
LARDI'nin, Milli Egitim Bakanligi’'nin
12.12.2006 tarih ve 03910 say1li yazist ile, yiizde
70’inin ¢aliganlara dagitilmaya baslanmasi egi-
tim ¢alisanlari arasinda sevingle kargilanmustir.

Sendikamizin talebi, Bakanlik yetkililerinin
kabulii sonucu elde edilen bu gelisme, kit kanaat
imkanlarla gecinmek zorunda birakilan tiniversi-
te ¢alisanlarini da heyecanlandirmustir. Milli Egi-
tim Bakanligi’nda promosyonlar konusunda ali-
nan bu karar, iiniversite caliganlarini da, hakl
olarak, bir beklenti icerisine sokmustur.

Universitelerimizin en iist makaminda olan
sahsmizdan bu beklentiye uygun bir karar ver-
menizi istemek, calisanlarmizin huzur ve mutlu-
lugunu artirabilmeniz adina, bir demokratik kitle
orgiitii olarak bizim hem hakkimiz hem de gore-
vimizdir.

Banka promosyonlarmin yiizde 70’1 veya daha
fazlasinin, bundan sonra yapilacak sozlesmeler-
de, calisanlara dagitilacaktir, diye bir karar alma-
niz, diger iiniversitelerimize de 6rnek bir davra-
nig olacak ve personelinizin huzur ve mutlulugu-
nu artiracaktir. Bu tavrinizla, ayni zamanda, sivil
toplum orgiitlerine ve onlardan gelen taleplere
deger verdiginizi gostermis olacaksiniz.

Gerek sendikal haklar, gerekse banka promos-
yonlart konusunda gerekli hassasiyeti gosterece-
ginize yiirekten inaniyoruz.

Rektdrlerden promosyon ve
sendikal haklarimiz
talep ettik

Tirk Egitim-Sen Ankara 1. Nolu Sube
Baskani Ali Yazici Universite calisanlarinin
sendikal haklar ve banka promosyonlari
konusunda rektorlere yazih bildirimde bu-
lunduklanni belirtti.

Tiirk Egitim-Sen Ankara Altindag Temsilcisi Aykut
VeliYildiz ile Cebeci ilkégretim okulu isyeri temsilcisi
llknur Oztiirk diinya evine girdiler. Diinya evine giren

yeni cifte 6miir boyu mutluluklar dileriz.

o
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TURK EGITIM-SEN

Turk Milli Egitim sistemi iffasin esiginde

tim sistemlerini kargilastiran aragtirmasiyla milli
egitimimizin i¢inde bulundugu durumu gozler
Oniine serdi.
Iste Tiirkiye’nin OECD iilkelerinin hala ¢ok gerisinde
oldugunu gozler 6niine seren arastirma sonuglari.

> Turkiye matematik performansinda
sondan ikinci

OECD’nin Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Progra-
mina gore, OECD iilkelerinde 15 yasindaki 6grencilerin
matematik performansina gore en bagarili iilkeler Finlan-
diya, Kore ve Hollanda ve Japonya’dir. Bu iilkelerde te-
mel seviyede matematik yeterliligine sahip olmayanlarin
oram yiizde 10’dan az iken, Meksika, Tiirkiye,Yunanistan,
Italya ve Portekiz’de yiizde 25’in {izerindedir. OECD iil-
kelerinin skor ortalamasinin 500 oldugu diisiiniildiigiinde;
Kore’de 6grencilerin matematik performansi 542, Finlan-
diya’da 544, Hollanda’da ise 538 dir. Tiirkiye Meksi-
ka’dan sonra matematik performansinda en basarisiz ikin-
ci tilke’dir. Tiirkiye’de 6grencilerin matematik performan-
s1423tiir.

T iirk Egitim-Sen, Tiirkiye ile OECD iilkelerinin egi-

cep Isik'in yaptigi Genel Kurul'da, Divan Bagkan-

ligma Tiirk Egitim Sen Antalya Delegemiz Yil-
maz Kavak, Katip Uyeliklere Samsun Delegemiz Biilent
Tuncel, Aksaray Delegemiz Ekrem Akyiiz ve Denizli De-
legemiz Latif Akgiin secildiler.

Tiirk Egitim Sen delegelerinin sayica iistiin oldugu Genel
Kurulda, Aksaray Delegesi Tuncer Yilmaz, Kastamonu
Delegesi Mehmet Yurt, Erzincan Delegesi Ahmet Yilmaz
Yonetim Kurulu tiyeliklerine, Yozgat Delegesi Feramuz
Bozoglu ise Denetleme Kurulu iiyeligine segildiler.

G ecici Divan Bagkanligin1 Miisteser Yardimcist Re-

> Tiirkiye 6grenci basina 6 kat
daha az harcama yapiyor

Ogrenci bagina harcama oram OECD iilkelerinde okul
oncesinde 4 bin 508 dolar, ilkogretimde 5 bin 450 dolar,
ortadgretimde 6 bin 936 dolar, yiiksekogretimde ise 11 bin
254 dolardir. Tiirkiye’de ise 6grenci bagina harcama mik-
tar1 ilkdgretimde 869 dolar, ortadgretimde bin 428 dolar,
yiiksekdgretimde ise 4 bin 248 dolardir. Sosyal esitsizligin
oldukga fazla oldugu Sili’de bile 6grenci bagina diisen har-
cama miktari ilkogretimde 2 bin 139, ortadgretimde 2 bin
225, yiiksekogretimde 7 bin 11°dir.

Tiirkiye’de egitime ayrilan pay, yiizde 10.4 iken, meksi-
ka’da ylizde 23.8

OECD iilkelerinde devlet biit¢elerinden egitime ortala-
ma ylizde 13.3 oraninda pay ayrilirken, bu rakam Tiirki-
ye’de 2007 biitcesine gore yiizde 10.4°tiir. ABD’de ylizde
15.2, Meksika’da yiizde 23.8, Isvicre’de yiizde 13, Yeni
Zellanda’da yiizde 22.6, Danimarka’da yiizde 15.1, Izlan-
da’da yiizde 17°dir.

Sinif bagina diigen 6grenci sayist OECD iilkelerinde or-
talama, ilkogretimde 21.4, ortadgretimde 24.1°dir. Tiirki-

Bakanlik listesinde ise, Hamza Aydogdu, ihsan Savas,
Fevzi Vurgun ile Tahir Kiligaslan Yonetim Kurulu Uyelik-
lerine, Ertugrul Toy ve Sebahattin Ulker ise Denetleme
Kurulu iiyeliklerine secildiler. Ilksan mevzuati geregi, yo-
netim kurulu iiyelerinin 4°ii , denetleme kurulu iiyelerinin
ise 2 si Bakanliktan secilmektedir.

Genel Kurulda, Tiirk Egitim Sen disinda, diger sendika-
larin yonetim kurulu ve denetleme kurulu iiyeliklerine aday
gosteremedigi goriildii.

Genel Kurul’da ¢cogunlugu olusturan Tiirk Egitim Sen
delegelerinin kabul oyu ile sendika temsilcilerinin kurula

ye’de sinif bagina diisen 6grenci sayist ilkogretimde 27.9,
ortadgretimde 32.5’tir.

> OECD iilkelerinde 6gretmen maasi,
Turkiye’dekinin ortalama 4 kati.

Ogretmen maaglart OECD iilkelerinde ilkdgretimde go-
reve yeni baglayan bir 6gretmen yilda 25 bin 727 dolar, 15
yulik bir 6gretmen ise yilda 35 bin 99 dolar kazanmakta-
dir. Danimarka’da goreve yeni baglayan bir 6gretmen yil-
da 33 bin 693 dolar, 15 yillik bir 6gretmen 37 bin 925 do-
lar kazanirken, Tiirkiye’de 2007 yili iicretlerine gore, go-
reve yeni baglayan bir 6gretmen 7 bin 516 dolar, 15 yillik
bir 6gretmen 8 bin 949 dolar kazanacaktir.

Tiirkiye, egitim yeterliligine gore isgiiciine katilimda
yiizde 54 ile sonuncu.

OECD iilkelerinde egitimin biitiin kademelerini tamam-
layanlarm isgiicline katilim orant yiizde 72’dir. Bu rakam,
Avustralya’da yiizde 74, Danimarka’da yiizde 79, Japon-
ya’'da yiizde 75, Isve¢’te yiizde 80, Isvigre’de ylizde 91
iken, Tiirkiye yiizde 54 ile sonuncudur. Oyleki cinsiyete
bakildiginda egitim yeterliligine gore Tiirkiye’de kadinla-
rin iggliciine katilma oram yiizde 26, erkeklerin ise yiizde
78 dir.

ILKSAN Olaganustu Genel Kurulunu yapti

hitap etmesi saglandi. Genel Kurula hitap eden Tiirk Egi-
tim sen Genel Sekreteri Ismail Koncuk ILKSAN’n kapa-
tilmasini isteyenlere cevap verdi. Koncuk, ILKSAN’n ka-
patilmast halinde biitiin mal varligint satsa bile 400-500
Milyon YTL agik olusacagini, bundan iiyelerin zarar gore-
cegini" ifade ederek, "Kapatilsin derken bu paray1 bulaca-
gmiz1 veya hiikiimetten alacagmizi garanti etmelisiniz, ge-
lin hiikiimet ve Bakanlik iizerinde baski olusturarak ILK-
SAN ana statiisiinii degistirelim, ILKSAN’1 bir OYAK ya-

i

lorda | ™

givenlik seruny 4

cozilmel;

Ikili egitimden vazgegilmesi

kani Salih Alemdar, egitim ve egitim-

cilerin sorunlarmin her y1l biiyiidiigii-
nii sdyleyerek, ikili egitimden vazgecilmesi
gerektigini belirtti.

Tiirk Egitim-Sen Zonguldak Sube Bagkani
Salih Alemdar, sendika binasinda yaptigi
aciklamada, 2006-2007 egitim-6gretim yili-
nin ilk yart yilinin sona erdigini ancak sorun-
larin devam ettigini soyledi. Alemdar, "2006-

T tirk Egitim-Sen Zonguldak Sube Bas-

2007 egitim- dgretim doneminin baginda so-
runlart dile getirmistik. 18 Eyliil 2006 tarihin-
den bu yana iilke genelinde ne egitimin, ne de
egitimcinin sorunlari ¢oziilememistir. Yeni
miifredat programima gore ikili egitim yapan
okullarda sabahgi ve 6glenci uygulamast hem
Ogrenciyi, hem 6gretmeni, hem de veliyi si-
kintiya sokmaktadir. Bu nedenle ikili egitim-
den derhal vazgegilmesi icin onlemlerin alin-
mast gerekir" dedi.

Ugur, Hirsizhik Olaylarina Karg1 Og-

renci Velilerinin Okullar1 Gézlem Al-
tinda Tutmasini Isteyen Milli Egitim Miidiirii
Harun Fatsa'ya Tepki Gosterdi.

Tiirk Egitim-Sen Sube Bagkani Mustafa
Ugur, hirsizlik olaylarina karsi 6grenci velile-
rinin okullart gézlem altinda tutmasin iste-
yen Milli Egitim Miidiirii Harun Fatsa'ya tep-
ki gosterdi.

Nevsehir'de 2006 yil1 igerisinde birgok
okulda hirsizlik olayr meydana gelmesi nede-
niyle, Milli Egitim Miidiirii Harun Fatsa,
okullarda hizmetli sayilarmimn oldukca eksik
bulundugunu belirterek, 6grenci velilerinin
okullart gozlem altinda bulundurmas: gerek-
tigine dikkat cekmigti. Bu aciklamaya tepki
gosteren Tiirk Egitim-Sen Sube Bagkani

T tirk Egitim-sen Sube Bagkam Mustafa

o

Mustafa Ugur, giiniimiiz kogullarinda zaten
ekonomik acidan giin boyunca bir¢ok sorunla
ugrasmak zorunda kalan 6grenci velilerine
bir de okulunuzun bekcisi olun yaklagimi
sunmay1 son derece yanlis bulduklarimni dile
getirdi.

Tiirk Egitim-Sen Nevsehir Sube Bagkanlig
olarak, okullardaki bu tiir hirsizlik olaylarinin
Onlenmesi igin okullara alarm sistemi ve ka-
meranin konulmasimi 6nerdiklerine dikkat ce-
ken Ugur, "Okul bagina yaklasik 2 bin
YTL'ik bir harcamayla bu ¢alismanin yapila-
bilecegini arastirmalarimiz sonucunda tespit
ettik. Bu tiir olaylarin en fazla yasandigi
okullarimiza 60 bin YTL'lik bir 6zel idare
Odenegiyle bu sorun ¢oziilebilirdi. 11 Milli
Egitim Miidiirli'niin bu agiklamasi oldukca
komik" diye konugtu.
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Mugla ve
Aydin
subesinden

ylik mutad toplantiar
A cercevesinde, Tiirk Diyanet Vakif-

Sen Genel Merkez Yonetim
Kurulu Uyelerinden Genel Sekreter Hazim
Zeki Sergi, Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Ibrahim Batun ve Genel Mevzuat
ve Toplu Goriisme Sekreteri Riistem
Kurmag Mugla il ve ilgelerinde toplantilara
katilarak genel bir bilgilendirme programi
gergeklestirdiler.

Mugla Sube Bagkani Osman Musluk ve
sube yonetim kurulu {iyelerinin de program
dahilinde ilgelerdeki toplantilara katilarak,
tiyelerin dilek ve temennilerini alarak
Mugla ilinin sorunlarin dinlediler.

Ayrica Aydm iline de gecen Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Ibrahim Batun,
Basin aciklamasi yaparak, Aydin Merkez,
Nazilli ve Soke ilgelerinde toplantilara
katilarak gesitli temaslarda bulundu. Aydin
Sube Bagkam Nadir Baylar ve sube
yonetim kurulu ziyaret sirasinda Ibrahim
Batun’a eslik ederek, sendikal faaliyetler
hakkinda bilgi verdiler.

Sendikacilik; Birlik, beraberlik, hak-
sizhik karsisinda susmama, hakkini
arama, mucadele verme demektir.

Dost kabul ettigimiz insanlarla, so-
nuna kadar beraber olma (iyi giinde
de, kotu glinde de) onlari yari yolda
terk etmeyi asla disinmeme ...

Rahmetli Seyh Samil’in ifadesiyle
“Hayat iman, cihat ve mucadeleden
ibarettir” soziinu distur edinip, yan-
lis yapanlara, yanlisla beraber olan-
lara dogrularimizi anlatarak, durusu-
muzu da saglam tutarak érnek olma
ve o insanlarin glvenini kazanma...

Allah’1 bir, dini bir, imani bir, kiblesi
bir, vatani bir, bayragi bir, mukadde-
satl bir olan degerli kamu calisanlari-
mizi, birligimizin ve butlinliGguimu-
ziin simgesi olan ve gliciini Gyesin-
den alan ve Uyelerini hicbir zaman
magdur etmemeye calisan Turkiye
Kamu-Sen’e bagli Turk Diyanet Va-
kif-Sen catisi altinda toplamayi go-
nulden arzu ediyoruz. Bizler gercek
dostlugu, kardesligi ve muhabbeti
bu cati altinda bulduk. Uye olan kar-
deslerimizi de Turkiye'nin hangi il, il-
ce ve koyunde olursa olsun en derin
sevgi, saygl ve muhabbetlerimizi su-
nuyoruz.

“Hatasiz kul olmaz” ki, hataya dis-
m{s olan kardeslerimiz varsa onlara;
dilinizi altin gibi saklayiniz ki, ntkteli
sOzlerden Uzllmeyiniz. Hz. Resiilal-

Imam goziyle
sendikal mucadele

Toplu Camii imam-Hatibi Alagam/SAMSUN

lah (SAV) bir hadislerinde; “Insanlar
ates yuzl gormezler, ancak dilleri yU-
ziinden gorurler.” Buyurmuslardir.

O halde unutulmamalidir ki, dilini
tutmak, iftira atmamak irfan ehlinin
sermayesedir. Nice konusmalar sahi-
bini klgultir. Alimin sermayesi kafa-
sinda, cahilin sermayesi ise kasasin-
dadir.

Marifetname’den levhalar sunarak
yazima son verirken kardeslerimizin
bir kez daha distinmelerini, ezellikle
tavsiye ediyor, saygilarimi sunuyo-
rum. Hoscakalin, muhabbetle kalin.

Marifetnameden levhalar

Birgun bulbil, sahin’e;

- Ikimizde kusuz, neden senin yerin
padisah’in saray! da, benim yerim
bahcenin dikenligi olmus?

Sen kuslari avlar, yer, muradina
erer padisahin yaninda degerin cok,
kuslarin sultani olursun da, ben her
gece sabahlara kadar bagirir, gilin
acilmasini beklerim. Ben uyumadan
0 acmaz, uyaninca agilmis goririm.
Acllirken hig¢ goremem ve bu mura-
dima eremem. Dikenler arasinda
muratsiz aglar, ytregimi daglarim
demis. Sahin bilbiil'e;

- Ben bin murat alir, birini soyle-
mem, sen bir murat almadan binini
soylersin. Onun icin muratsiz kalir,
baginr durursun, diye cevap verir.

TURK DIYANET VAKIF-SEN @
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Turk Diyanet Vakif-Sen

Nevsenir [l Temsiciligi

1 ¥ 1

Is’r|§ore Toplantisi” yapf

27 Ocak 2007 Cumartesi guinu Tlrk Diyanet Vakif-
Sen Genel Merkezi ve Nevsehir Il Temsilciligince
Tiirkiye Kamu-Sen il Temsilciliginde “Istisare
Toplantisi” gerceklestirilmistir.

i stisare toplantisinda; Ttiirk
Diyanet Vakif-Sen Genel
Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Ahmet Giimiig, Tiirk
Diyanet Vakif-Sen Egitim
Danigmani Tarkan Zengin,
Tiirkiye Kamu-Sen Nevsehir il
Temsilcisi Mustafa Ugur,
TDVS Nevsehir Il Temsilcisi
Osman Berkbilek ve il Temsil
Heyeti iiyeleri ile Nevsehir’de
gorev yapan bir grup Din
Gorevlisi hazir bulundu.
Istisare Toplantisinda, soz alan
Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Ahmet Giimiig;
Tiirkiye genelinde biiyiik bir
tevecciihe layik olan Tiirk
Diyanet Vakif-Sen’in tekrar
yetki doneminde yetkili
sendika olarak Diyanet ve
Vakiflar calisanlarina hizmet
etmenin gururunu
yasayacagint, Din Gorevlisinin
ve Memurlarin sesi olacagini
belirtmistir. Ayrica,
Nevsehir’de de yeni bir
yapilanmaya gidildigini ve
yeni katilimlarla Nevsehir
ilinde de hizmetin kalitesinin
hissedilecegini dile getiren
GUMUS; Tiirkiye Kamu-Sen
ailesinin her gecen giin birlik
ve beraberlik icerisinde
bilyiidiigiinii ve Tiirkiye’deki
biitiin memurlarin sesi olmaya
devam edecegini soyleyerek
Tiirkiye Kamu-Sen Nevsehir il
Temsilcisi Mustafa Ugur’a ve
Tiirk Diyanet Vakif-Sen Il
Temsilcisi Osman Berkbilek
ve Il Temsil Heyetine
yaptiklan giizel ve faydali
caligmalardan dolay1 tesekkiir
etti.

o

DEGERLI DIN GOREVLISI

ARKADASLARIM

En Ucra yerlerde, 6mdrleriniz geciyor
Verdiginiz bilgiler, nurlar sagiyor
ilmin ve bereketin kapilarini aciyor
Degerli, Din Gorevlisi Arkadaslarm.

Halkimizin en glveniliri sizlersiniz
Dinin kaynagj, islamin temsilcilerisiniz
Peygamberin yegane temsilcilerisiniz

Degerli, Din Gorevlisi Arkadaslarm.

Hlrmet duyar size, geng-ihtiyar herkes
Huzur verir, okudugunuz billur ses
Sevaptir tikettiginiz, her bir nefes

Degerli, Din Gorevlisi Arkadaslarim.

Sizlersiniz, insanlari ginahlardan kurtaran
Sizlersiniz, insanlara dinimizi anlatan
Sizlersiniz, kanlik diinyalan aydinlatan
Degerli, Din Gorevlisi Arkadaslarim.

Cekilen cileler bir tirlt bitmiyor
Alinan maaslar, aybasina yetmiyor
Kafanizdan cemaatin dirdin gitmiyor
Degerli, Din Gorevlisi Arkadaslarim.

Sukrii hoca der; her derdin vardir sonu
Cozulemeyecek yoktur, hicbir konu
Cozlm yeri, sendikal hizmet kolu
Turk Diyanet Vakif-Sen’de bulusalim,
Din Gérevlisi Arkadaslarim.

Siikrii GIRGIN
Hisaronii Camii Imam-Hatibi
Fethiye/MUGLA
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Turk Diyanet Vakaf-Sen 2007 yil

Gitim ve Bilgilendirme Semineri'ne"baslacl

—
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iirk Diyanet Vakif-Sen 2007 yili

Egitim faaliyetlerine Kirsehir ilinde

bagladi. 27 Ocak 2007 Cumartesi
giinii Kirgehir Il Temsilciliginde “2007
yili Egitim ve Bilgilendirme Semineri”
gerceklestirildi.
Seminere, Il Temsilcisi Mustafa Alan
baskanliginda Il Temsil Heyeti ve
Kaman, Akgakent, Mucur, Cigekdagi ve
Akpnar Ilce Temsilcileri ile birlikte,
Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Egitim
ve Sosyal Isler Sekreteri Ahmet Giimiis
ve Egitim Danigmani Tarkan Zengin
katildilar. Egitim ve Bilgilendirme
Seminerinde, Tarkan Zengin;

Sendikalarin gelisimi, kadro ve ekip
caligmasi, motivasyon ve beden dili ile
ilgili bilgiler sundu. Ahmet GUMUS ise;
Tiirk Diyanet Vakif-Sen ve sendika
kanunu hakkinda bilgi sunarak, yapilan
sosyal ve ekonomik hizmetleri anlatarak,
her zaman liyesinden gii¢ alan ve iiyenin
yaninda olan bir sendikal miicadele
yaptiklarini aktard.

Programa katilan Ilce temsilcileri,
gergeklestirilen egitim faaliyetlerinin
faydali oldugunu ve zaman zaman bu tiir
egitim programlarinin devam etmesini
dile getirdiler.

Basin Aciklamasi
| 0 IsmailGUNDUZ 0000000

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Bolu Sube Baskani

sy

S IKAMU-SEN

Yayin Tiirli :-Yaygin Siireli « UCRETSIZDIR e Yil: 4 Sayi 38

Tlrkiye Kamu-Sen adina Sahibi
Bircan AKYILDIZ

Genel Baskan
Sorumlu Yazi isleri Mud(irti
Ahmet Azizoglu

Yoénetim Kurulu
Bircan Akyildiz Genel Baskan - Fahrettin Yokus Genel Sekreter - Onder

Kahveci Genel Mali Sekreter - ismail Karadavut Genel Teskilat Sekreteri -

H.Hiiseyin Yilmaz Genel Egitim Sekreteri - Bilal Eser Genel Mevzuat
Sekreteri - Nazmi Giizel Toplu Gériisme Genel Sekreteri - Ahmet
Azizoglu Genel Basin Sekreteri - Ahmet Demirci Genel Disiliskiler

Sekreteri - Necati Alsancak Genel Sosyal isler Sekreteri

Yayina Hazirlayan: Hisamettin KURT

Hazirlik ve Baski: iHLAS GAZETECILIK A.S.
Turgut Ozal Bulvan No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yonetim Yeri: Dr. Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0 312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08
www.kamusen.org.tr
BASKI TARIHi: 10 Ocak 2007

Bu Gazete Basin Ahlak ilkelerine uymay! taahhiit eder

BASINDA
TURK
DIYANET
VAKIF-SEN

WAEF-SEN WUCLE 1LCE TEMBLOLIC
A Wiy Maditide bit medal pevmiodr

Diinyada ve llkemizde bizler-
ce malum mihraklarin planlari
bir bir ortaya konulmaya de-
vam edilmektedir. Tarihten beri
hem cografi konjoktlri hem de
yer alti zenginlikleri agisindan
Ortadogu lizerinde oyunlar oy-
nanmakta, bu cografyada bulu-
nan devletler birbirine disuru-
lerek bir istikrarsizlik bolgeye
hakin kilinmaktadir. Siyonizmin
egemen oldugu ABD yoOnetimi
Irak’ta ic savasa sebep olarak,
dislindGgu yeni sinirlar iceri-
sinde yeni ulkeler planini ger-
ceklestirmek tizeredir. Bu plan
cercevesinde Kerkuk'te Tlrk
soydaslarimiz silahsizlandirila-
rak korunmasiz hale getirilmek-
te bir soykirrmin 6n hazirhgi ta-
mamlanmaktadir. Turkiye'nin
gozu Onunde son asamasina
gelinen bu icraata karsi, bir iki
ciliz s6ylemle tepki vermenin
disinda “Turkiye blyik devlet-
tir” sdylemine uygun tavir ser-
gilenmelidir.

BOP'nin temel hedefinin Isra-
il'in glvenliginin saglanmasi
oldugu apacik ortadadir. Israil
devleti kuruldugu giinden bu
yana ABD'nin destegi ile sinir-
larini genisletmis, strekli Mus-
[Gman kanini akitmis eli kanl

bir devlettir. Libnan’da, Filis-
tin"de Mislimanlarin akan kani
kurumamisken lIsrail askerleri-
nin Bolu'da kis sartlarina uyum
saglamalarina yonelik egitim
almasinin saglanmasi blyuk
bir gaflettir. Misliman’a mer-
mi sikan tetige ortak olmak
destek vermektir. Bu uygula-
may! kiniyor Israil askerlerinin
Bolu'muzu derhal terk etmele-
rini istiyoruz.

Diger yandan Agos Gazetesi
Genel Yayin Yonetmeni Hrant
Dink’in hayatini kaybetmesine
neden olan silahli saldiriy1 da
Turk Diyanet Vakif-Sen Bolu su-
besi olarak nefretle kiniyoruz.
Turkiye'ye ve Turk’lere zarar
verecek, diinya kamuoyunda
tepkilere neden olacak bu ola-
yin failleri ve arka planda olan-
larinin yakalanarak yargiya tes-
lim edilmesini arzu ediyor, boy-
le bir olayla birlikte Turkiye tze-
rinde oynanan cirkin oyunlarin
yeni senaryolarla devreye so-
kuldugunu distntyoruz. Ka-
ranlik odaklarin bu oyunlarina
Tirk Halkinin gelmemesi ge-
rektiginin altini ¢izerek hayat
hakkinin kutsal oldugunu ifade
ediyoruz.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

evre ve Orman

Bakanlig1

Miistesart Sayin
Hasan Sarikaya Cankm

Cevre 11 Miidiirliigii’nii
ziyaret etti. Ziyarette 1l
Cevre Miidiirii Necdet
Demir,Orman Isletme
Miidiirii Sami Yilmaz,
Meteoroloji Miidiirii
Mehmet Olmez, Tiirkiye
Kamu-Sen Cankiri il
Temsilcisi ve Tiirk Biiro-
Sen Cankirt Sube Bagkani
Metin Memis, Tiirk
Tarim-Orman-Sen Cankiri
Il Temsilcisi Hasan
Akgiindiiz ve Tarim 1l
Miidiirligii sendikamiz
isyeri temsilcisi Aydin
S6giit hazir bulundular. i1
Miidiiriiniin brifinginden
sonra Tiirkiye Kamu-Sen
Cankar Il Temsilcisi ve
Tiirk Biiro-Sen Cankirt

Sube Basgkan1 Metin
Memis ve Tiirk Tarim-
Orman-Sen Cankirt il
Temsilcisi Hasan
Akgiindiiz’le birlikte *“2
Inanmig Tiirk™ ve
“Doénmeyi Diigsiinmediler
- 57.Alay” tablolarini
Sayin Hasan Sarikaya’a
takdim ettiler. Tiirkiye
Kamu-Sen Il Temsilcisi
Metin Memis
Devletimizin ¢ok zor
sartlarda kuruldugunun
bir gdstergesi olarak bu
tablolar1 kendilerine
takdim etmekten dolay1
mutlu oldugunu ifade etti.
Sayin Miistesar da bu
tablolar1 en iyi yere asarak
kendisinde hatira olarak
kalacagini ifade ederek
Ilgaz ve Kastamonu’ya
gecmek lizere ilimizden
ayrildi.

TURK TARIM ORMAN-SEN @

-\-.3." B elediye Kiiltur Merkezinde diizenlenen

serginin acilisina Tiirkiye Kamu Sen’e bagh
Sendikalarin, Sube Baskanlan, Yonetim Kurulu
tyeleri, isyeri temsilcilerimiz ve ¢cok sayida,
davetli katildi. Acilis 6ncesinde Kamu Sen |l
Temsilcisi Abdullah Umurhan yaptigi
konusmada: “Tiirkiye Kamu Sen Genel
Merkezinin her ay gonderdigi afisleri biz kamu
binalarinda duyurularla kamu callsanlarlyla
paylasiyorduk. Istedik ki buitiin afisleri bir biitiin
olarak paylasalim. Bu afislerde 3 tane ana
mesaj var. Bir tanesi Tiirk Milletine mesaj,
ikincisi 6zliik haklari ile ilgili kamu calisanlarina
diger mesaj ise siyasi otoriteyedir. Sergimizin
acilisina katilanlara tesekkiir ediyorum” dedi.
Serginin acilisi Tiirk Egitim Sen Sube bakani,
Erol Ozsoy ve Demiryol Is Sendikasi Turk Is Il
Temsilcisi Muharrem Uslu tarafindan yapildi.
Acilis sonrasinda Il Temsilcisi Abdullah
Umurhan sergide yer alan afisler hakkinda
davetlilere bilgiler verdi.

Mistesara Anlamh Hediye

TEBRIK

GEGMIS OLSUN

mutl

1 Nolu Ankara Subemizden:

Orman Genel Miiddrligu tiyelerimizden Kenan BILGIN'in “Ahmet
Emre” isminde oglu olmustur.

5 Nolu Trabzon Subemizaen;

Trabzon Orman Bolge Mdirligi yelerimizden Ali CALISIn
0glu diinyaya gelmistir.

Su Uriinleri Merkez Arastirma Enstitiisi Mddrluga isyeri
Temsilcimiz Bayram ZENGIN'in kizi olmustur.

“Yeni dtinyaya gelen gocuklanimiza Cenabi ALLAH'dan saglikli

ve hayirli uzun 6mirler, yeni evlenen ciftlerimize bir 6mir boyu

uluklar dileriz.”

EMEKLI OLANLAR

14 Nolu Mersin Subemizden:

Mersin Orman Isletme Midirligi tyelerimizden Muzaffer
GAKIR emekli olmustur..

Mersin Orman Isletme Midirligi dyelerimizden Osman
ERDOGRUL emekli olmustur.

Mersin TMO Sube Midrligd tyelerimizden Zekeriya CALIK
emekli olmustur. }
Bozyazi Orman Isletme Midirligu Gyelerimizden Mustafa GOK
emekli olmustur.

29 Nolu Isparta Subemizden:

Burdur Orman Isletme Midurliigi tyelerimizden Abdil GUZEL
emekli olmustur.

Emekli olan tiyelerimize yeni hayatlarinda sagikl ve mutlu gtinler

dileriz.”

11 Nolu Izmir Subemizden:

Orman Bolge Mudurligu tyelerimizden Ali TEZERDI ameliyat
olmustur.

Orman Bolge MUdrligt Gyelerimizden Basaran KIYAK ameliyat
olmustur.

14 Nolu Mersin Subemizden:

Tarsus Orman Isletme MudCrligi tyelerimizden Orhan YILDIZ
ameliyat olmustur.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

Cankiri Tarim {1 Mdrlagu dyelerimizden Omer MANTAR
amehyat olmustur.

“Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.”

VEFAT

1 Nolu Ankara Subemizden:

Cevre ve Orman Bakanlii calisanlarindan Mahmut SAHIN'in
babas! vefat et tmistir. 5
Cevre ve Orman Bakanhgr iyelerimizden Pervin DOGAN'In
annesi vefat etmistir.

2 Nolu Ankara Subemizden:

TEDGEM Uyelerimizden Nadir USLUnun yegeni Kiibra AKGUL
vefat etmistir.

4 Nolu stanbul Subemizden:

Istanbul Tarm I Miidiirligii tyelerimizden Miihendis Erding
GOKDAG 15.01.2007 tarihinde tedavi gbrdiig istanbul Avrasya
Hastanesinde Lenf kanseri rahatsizligindan vefat etmistir.

5 Nolu Trabzon Subemizden:
Trabzon Orman Bdlge Mudurlugu iiyelerimizden Huseyin
HACISALIHOGLU nun dedesi vefat etmistir.

Su Uriinleri Merkez Arastirma Enstitisi Midirlagi
(yelerimizden Halim Vedat ERKIVANG'In annesi vefat etmistir.
11 Nolu lzmir Subemizden:
Menemen Tarimsal Hidroloji Arastirma Enstittisid Midtrlugi
iiyelerimizden Mustafa SENSOY'un babas! vefat etmistir.
14 Nolu Mersin Subemizden:
Tarsus AGM Mihendisligi tyelerimizden Mehmet AKYOL'un
annesi vefat etmistir.
20 Nolu Kastamonu Subemizden:
Cankir_Tanim il Midarlgi Uyelerimizden Mehmet Ali
BENLIOGLU'nun ablas! vefat etmistir.
29 Nolu Isparta Subemizden:
Isparta Orman Isletme Midurligi tyelerimizden Osman
DEMIREL'in annesi vefat etmistir.
30 Nolu Ordu Subemizden:
Ordu Tanm | Mudurlugu iiyelerimizden Fatmagil
SINANOGLU'nun babasi vefat etmistir o
Ordu Tanm il Midarligi tyelerimizden Coskun 0ZTURK'Gn
babas vefat etmistir.

“Cenab-1 Allah'tan Rahmet, yakinlarina sabir dileriz.”

ATAMA

Tarsus Orman sletme Miidirligi'ne Mehmet FULIN atanmistir.
“Yeni gorevinde basarilar dileriz.”

o
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Cevre ve Orman Bakan
Osman Pepe'yi ziyaret ettik

Bakan1 Saym Osman Pepe 05.01.2007 tarihinde

saat 14.30 da ziyaret edildi. Genel Bagkan
Ahmet Demirci baskanhginda ki ziyaret heyetinde
Genel Sekreter Yiiksel Bilgin, Genel Mali Sekreter
Ismet Aslan, Genel Tegkilatlandirma Sekreteri
Erhan Seyhan ve Genel Egitim Sekreteri Sadettin
Yildirim ile beraber, Ankara 1 Nolu Sube Baskam
Nurol Bakir da hazir bulundu.

Goriigsmelerde ayrica Bakan Danigmani Yiiksel
Erdogan ile Bakanlik Basin Miisaviri Fatih Bayhan da
hazir bulundu.

Ziyarette; Kamudaki ticret dengesizliginden olumsuz
yonde en ¢ok etkilenen

S endika Genel Merkezimizce Cevre ve Orman

istedigimiz ve Bakanlik yetkililerinden beklentilerimiz
konusunda taleplerimiz bir dosya halinde Sayin Bakana
takdim edilmisgtir.

Bu taleplerimizde yer alan bazi konularin temel
Basliklar1 Asagida verilmistir.

Cevre ve Orman tazminatini
tekrar gindeme tasidik

@® Kamu Kurumlar arasinda ortaya ¢ikan ve Hizmet
kolumuz ¢aliganlarinin aleyhine gelisen licret
dengesizligini ortadan kaldirmak i¢in “CEVRE VE
ORMAN TAZMINATI” konusunun 2007 yilina

@ Arazide; koruma, yanginlarla miicadele,
bogucu,yanici, parlayict ve patlayici ortamlarda gérev
yapan hizmet kolumuz kamu calisanlarina yeni sosyal
Giivenlik Kanununu Anayasa Mahkemesince iptal
edilen konulariin igerisinde yer alan “FIILI HIZMET”
konusu yeniden diizenlenirken, ilk kanunda yer
almayan hizmet kolumuz ¢alisanlarinin da yer almast,

@ Doner Sermayelerden Calisanlarimiza pay
verilmesi,

@ Eksik olan Personel sayimizin bir an Once, Kurum
Idari Kurulunda, Yiiksek idari Kurulda ve Toplu
Pazarlik Masasinda Talep ettigimiz kadar ilave
istihdam ile takviye edilmesi i¢in ¢aba gosterilmesi,

Cevre ve Orman
Bakanligi
calisanlarinin
sorunlari, bunlarin
¢ozlimiine yonelik
YETKILI SENDIKA
olarak; Kurum Idal:l
Kurullari, Yiiksek Idari
Kurullart ve ge¢cmis
toplu goriismelerdeki
sendikal taleplerimiz
ve faaliyetlerimiz
konusunda Sayin
Bakana bilgi
verilmistir. Ayrica bu
konularin ¢oziimiinde,
Bakanlik Makamindan
ve Bakanlik
teskilatimizdan
beklentilerimiz de
Sayin Bakana ifade
edilmistir.

Ziyarette Sayin
Bakanin, orman talani
ve ¢evre talani
konusunda bu giine
kadar gosterdigi
hassasiyete tesekkiir
edilerek, bu konuda yapilacak ¢aligmalar1 bu giine
kadar oldugu gibi bundan sonra da sendikamizca
desteklenecegi kendilerine ifade edilmistir.

Cevre ve Orman Bakanlig1 Calisanlarinin Ekonomik
Mesleki Ve Sosyal Konulardaki hak ve Menfaatlerinin
korunmasi ve gelistirilmesi adina ¢oziimiinii

>

girerken yan 6deme kararnamesi oncesi ¢oziilmesi,

@ Yangin tazminatt adi ile “6denen fazla mesai
iicretlerinden” faydalanamayan, ama yanginlarda
cogunlukla yer alarak caligan bakanlik ¢aliganlarinin da
bu hak edisten faydalanmalarinin saglanmasi,

@ Silah tasimaya
yetkili personelimizin
silahlarmin giiniin
sartlarina gore
yenilenmesi,
caligsanlarimizin ve
emeklilerimizin ruhsat
har¢ magduriyetinin
giderilmesi, giyecek ve
yiyecek kalitelerinin
giiniin sartlarina gore
ve beklentileri
karsilayacak sekilde,
bakanlik, merkez ve
tagra birimlerinde
iyilestirilmesi,

@ Banka
Promosyonlarinin bu
yil icin Kurum Idari
Kurulu Kararlart
cergevesinde
caliganlara
dagitilmasina yonelik
uygulamanin
saglanmasi,

@ Gorevde yiikselme
uygulamalarinda egitim
ve kadro tahsislerinin
zamaninda yapilmast,

@ Bakanlik diizeyinde yapilacak her tiirlii mevzuat
hazirlama veya yeni diizenleme yapilacak konularda
YETKILI SENDIKA olarak bizierin mutlaka
goriiglerimizin alinmasinin gerektigi, konulari
taleplerimiz icerisinde yer ald1.

o
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Sendikamiz Trabzon Sube Baskanligi Isyeri ziyaretlerine devam ediyor. Sube Baskani Hasan Ergiin ile Sube Yonetim Kurulu tiyeleri
Mecit Sahin, Hasan Basri Celebi ve SinanKaya Stirmene Tarim ilce Miidiirliigi'nde ziyaretlerde bulundu. Uyelerimizle gorusen Sube
Yonetim Kurulu iiyeleri daha sonra Salpazari Orman isletme Sefligi'ne gecerek tiyelerimizle gériismeler yaptilar. Her iki ziyarette cok

samimi ve sicak bir ortamda gerceklesti. Uyelerimizin sorunlari o%nlendl Bu ziyaretlerin sik stk yapilmasina karar verildi.

Egitimm Semineri

1" { " T tirk Tarim Orman-Sen Mersin Sube Bagkanlig1 olarak

e | kurumlarimizda ¢aligsan personelin is performansinin
. arastirilmasi, etkin anne-baba olma ile iletisim teknikleri
konularinda Kisisel Gelisim, Egitim ve Danigmanlik Merkezi
Uzmanlarindan Kunter Kurt tarafindan Orman Bélge Miidiirliigi,
Orman Isletme Midiirliigli, Erdemli Orman Isletme ve Tarim Ilge
Miidiirliigii ile Alata Bahge Kiiltiirleri Arastirma Enstitiisii
Miidiirliigii personeline egitim semineri verilmistir. Yogun
katilimla gergeklestirilen seminer i¢in yardimci olan kurum
amirlerimize tesekkiir ederiz.

Tanm Il Mudiirnigi'rnde banka

Cevre ve Orman | _
promosyonu odemesi yapildi

Mudurligi’'nde

Promosyon Y etkili Sendika promosyonlart
" h olarak devamli caliganlara 6dendi.
lindeme Buna Trabzon

OdemeSI qulldl getirdigimiz banka Tarmm 11
Y etkili Sendika olarak Kurum promosyonlarinin Miidiirliigii

Idari Kurullarinda giindeme calisanlara eklendi. Tarim 11
getirdigimiz banka promosyonlarmin Odenmesine yonelik Miidiirliigii'nce
kamu calisanlarina 6denmesi calismalarimiz kurum
noktasinda Antalya Cevre ve Orman sonuglarimni caliganlarma 570
1l Miidiirliigii’ nde calisanlara 545 vermeye bagladi. YTL tutarindan
YTL banka promosyonu édemesi Trabzon genelinde banka
yapildi. Bu konuda Cevre ve Orman il banka promosyonu

odemesi yapildi, Bu konuda gerekli hassasiyeti
gosteren Tarim 1l Miidiirii Sayin Dr. Temel
Sahin’e ve emegi gecenlere Trabzon Subemiz
Yonetim Kurulu adina tesekkiir ederiz.

promosyonlarmin ¢aliganlara dagitilmasina
devam ediliyor. Once Trabzon Su Uriinleri
Merkez Arastirma Enstitiisii’'nde daha sonra
Zirai Karantina Miidiirliigii’nde banka

Miidiirii Saymn Mine Kara’ya,

Personel Sube Miidiirii Fatma Kubal’a
ve emegi gegenlere Sube Yonetim
Kurulu olarak tegekkiir ederiz.

Promosyon

Odemesi Turk Tarm Orman- Sen’den tesekkur ziyareti

tirk Tarim- insanliga huzur ve

YCI pl I dl Orman Sen mutluluk getirmesi

I Erzincan Subesi temennisinde
T {a}le Eig‘:ﬁg“ﬁilfguﬁ:;%lze Kamu Yonetim Kurulu bulundu. Kavlak

alisan bank g tiyeleri tarafindan burada yaptigi

galisan‘arina banka promosyonu Erzincan Tarim 1l aciklamada; “Tarim
odemesi yapildi. Kisi bagina 700 YTL ML AT il Miidiirliigii
tutarinda yapﬂdl.Banga Sahin’i makaminda calisanlarini maag
promosyonlarinin dag1t1lma33 o ziyaret edildi. i Bevil<ed b
konusunda, her konuda oldugu gibi bu Ziyarette Tarim il . —

konuda da duyarlilik gosteren
Tahaffuzhane ve Glimriik Veteriner
Miidiirii Sayimn Ismail Glindogdu beye
kamu ¢alisanlar1 adina Sube Yonetim
Kurulu olarak tesekkiir ederiz.

Miidiirii Abdiilbaki Sahin’in bayramini
kutlayan Subemiz Yonetim Kurulu iiyeleri
calisanlara dagitilan promosyon icin tesekkiir
ettiler. Ziyarette Sube Bagkan1 Irfan Kavlak
miibarek kurban bayraminin ve yeni yilin
kamu calisanlarma, Tiirk Milletine ve tim

o

promosyonun ¢alisanlara dagitiimasindan
dolay1 banka yetkililerine ve Tarim Il
Miidiiriimiiz Abdiilbaki Sahin Beye calisanlar
adma tegekkiirlerimizi sunariz. Umarim bu
yapilan 6rnek davranig diger kurumlara da
ornek teskil eder” dedi.

Tesekkur Plaketi

O rman Genel Miidiirliigii ile
"Yetkili Sendika" olarak Tiirk
Tarim Orman-Sen arasinda yapilan
Kurum Idari Kurul (KIK)
kararlarmin sonuglart alinmaya
bagland:.Isparta Orman Bolge
Miidiirliigii, Burdur Orman Isletme
Miidiirliigiinde banka
promosyonlarinin tamami
caliganlara dagitilmistir ve her
caligan 590,90 YTL aldi. Isparta
Orman Bolge Miidiirliigiinde bir
ilki gerceklestiren, Burdur Orman
Isletme Miidiirii, Osman Bayir'a ilgi
ve katkilarindan dolayi, Tiirk Tarim
Orman-Sen, 29 Nolu Isparta Sube
Bagkani1 Adnan Giiller tarafindan
Yonetim Kurulu adina bir tesekkiir
plaketi verdi.

Banka promosyonu
Odemesi Yapildi

ankirt Orman Isletme

Miidiirliigii’nde banka
promosyonu ddemesi yapildi. Bu
konuda emegi gegen Isletme
Miidiirii Sayin Sami Yilmaz beye
ve diger amirlerimize Tiirk Tarim
Orman-Sen Cankiri il
Temsilciligi olarak tegekkiir
ederiz.

Banka
Promosyonu
Odemesi Yapildi

I gdir Tarim 11 Miidiirliigii’ nde
banka promosyonu édemesi
yapildi. Igdir Il Temsilcimiz
Izzet Kal’in konuyu dile
getirmesi ve amirlerimizin
duyarlilig ile kamu
caliganlarma 130-300 YTL
banka promosyonu édemesi
yapildi. Bu konuya olumlu
yaklagsan bagta Tarim Il Miidiirii
Cihan Akbas’a, I Miidiir
Yardimcist Aysel Agayar Ozbey
hanima ve emegi gecenlere Tiirk
Tarim Orman-Sen Erzurum
Sube Baskanligi olarak tesekkiir
ederiz.
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DT ve DOB calisanlarinin Denge Tazminat ile ilgili

magduriyetlerini konu eden yazimiz ses getirdi...
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H tizere Tiirkiye
Kamu-Sen’in

‘Esit Ise Esit Ucret’ ana
prensibi dogrultusunda
herhangi bir ek 6deme
almayan kamu calisanla-
rimiz i¢in 2005 Yih
Toplu Goriigmelerinde

Mutabik kalinan hu-
suslarin yasalagmasiyla
Ek 6demesi bulunmayan
yaklasik bir milyon ii¢
yiiz bin memurumuzun
yararlandigi bu tazmi-
nattan Bakanligimiz per-
soneli de yararlanmis,
ancak Devlet Operalari
ile Devlet Tiyatrola-
ri’'ndaki sozlesmeli per-
sonel icin mevzuat aci-
sindan durum netlik ka-
zanmamist1.

Ozel kanunlar ile ku-
rulan bu kuruluslarda
sozlesmeli olarak cali-
sanlar, sozlesme kapsa-
mu diginda bir ek 6deme
almadiklart icin Tiirk

Kiiltiir Sanat-Sen hare-
kete gecerek uygulama-
daki adaletsizligi daya-
naklar ile Bakanlik Ma-
kamina iletti.

Bakanlik Makami,
Devlet Opera ve Balesi
ile Devlet Tiyatrolari
Genel Miidiirliiklerinde

rihli ve 5473 sayili Ka-
nun ve bu Kanunun uy-
gulanmasina dair
04.07.2006 tarihli ve
26218 sayili Yonetmelik
geregince ek ddeme ya-
pilabilmesi i¢in mevzuat
degisikligi caligmalari-
nin baglatilmasini konu
eden 19.12.2006 tarih ve
448 sayil1 yazimiz1 Stra-
teji Gelistirme Baskanli-
gina iletmigtir.
Sendikamiz, bu kuru-
luslarimizda ¢alisan per-
sonelin hak ve menfaat-
lerini miidafaa etme ko-
nusunda elinden gelen
her tiirlii gayreti goster-
meye kararlidir.

Guzel Sanatlar Genel Mudurligu koro sanatcilanmiz icin

Ahmet
Bal
vefat et

Tirk Kultir Sanat-Sen kurucu
tiyesi, Kiiltir Varliklan ve Miize-
ler Genel Mudiirliigii personeli
Ahmet Bal bir siire 6nce yaka-
landigi amansiz hastaliga yenik
diiserek tedavi gordiigii hasta-
nede vefat etti. Mehuma Cenab-
1 Allah’tan rahmet, yakinlarina
ve Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
camiasina bassaghgi dileriz.

verdigimiz miicadelede sonu¢ alinmaya basland...

tizel Sanatlar Genel Miidiirlii-
G &li'ne bagli Bakanligimiz sa-
nat¢ilarindan her sozlesme do-
neminde pul parast adr altinda
250-500 YTL arasinda degisen oran-
larda para kesildigi bilinen bir husus.

Balesi Genel Miidiirliigii sanat¢ilarin-
dan boyle bir kesinti yapilmamakta ve

bu durum adalet ve hakkaniyet dlgiileri
ile bagdagmamaktadir.

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ile yap-
tigimiz Kurum Idari Kurulu goriisme-
lerinde {ist- iiste glindeme getirdigimiz
ve hatta Tiirkiye Kamu-Sen’in Hiikii-

larimizdan sozlesme donemlerinde ke-
silen pul paralar1 ve sanat¢ilarimizin

gostergelerinin TRT kurumu baz ali-
narak yeniden diizenlenmesi gibi ko-
nular ilgili yonetmelikte degisiklik ya-
pilarak diizeltilecek.

Umariz bu magduriyet en kisa za-
manda giderilerek sanat¢ilarimiz ada-

‘Denge Tazminatr’ - . Ancak yine Bakanligimiza bagli sanat met ile yaptigr Toplu Goriismelerin Lo,
ddenmesi kararlagtirl- g;)rr:(;/ng’lipgil 530 22188?21 kuruluglarimiz olan Devlet Tiyatrolan metnine dahi Kaydettigimiz, Giizel Sa- letli bir licret yapisina kavu§ufl.ar.“Bu
mustL. P . Genel Miidiirliigii ile Devlet Opera ve natlar Genel Miidiirliigii koro sanatgi- konuda Tiirk Kiiltiir Sanat Sen’in {ize-

rine diisen her gorevi layiki ile ikmal
edeceginden kugku duyulmamalidir.

Selanik'ten Anitkabir'e

‘Selanik’ten Amitkabir’e adli oyunda, Tiirk
Milli Miicadelesi’nin Muzaffer Bagkomutani,
Essiz Halk Kahramani Atatiirk konu edili-
yor... Milletce icinden gegtigimiz , heniiz fe-
lah bulamadigimiz su buhranh giinlerde igi-
mizi aydinlatan bir eser. Aziz Atamizin diin-
ya goriisiinii, yagam bi¢imini, halkiyla kurdu-
Su iletigimi anlatan ‘Selanik’ten Amitkabir’e,
Subat ayinda Ankara’da gosterimde olacak.

Yazan: Mustafa Ahmet Yuvang
Yoneten: Tolga Ciftci

Dekor Tasarim: Sertel Cetiner
Giysi Tasarim: Nursun Unlii
Isik Tasarim: Zeynel Isik
Miizik Diizeni : Kemal Gilnii¢
Dans Diizeni : Ozden Aktiirk

Yonetmen Yardimest : Emre Ercil

Asistan : Dilek Arbil

Isik Asistan : flker Soyalp

Sahne Amiri : Erol Siseci

Kondiivit : Bayram Ucar

Isik Kumanda : Ilker Soyalp

Rol Dagilimi

Okan Irkoren, Semsettin Zirhli, Dara Tan,

Turgay Kili¢, Alper Tazebas,

Emre Er¢il, Nilgiin Coragan,Eylem Tiirk-

men, Dilek Aribal, Duygu Giines,

Zeki Karaca, Miimtaz Aydogan Mengi, Pi-

nar Uslu, Alper Turgut

Danscilar: )
Riza Eliacik, Arif Tanik, Ali Oztiirk, Alper

Turgut, Hasan Ureten , Mehmet Siseci

TEBRIK

Kultdr ve Turizm Bakanligi Gérevde

DUYURU

Uyelerimizden zaman zaman e-posta, faks

Vefat

Mut iige Halk Kiitliphanesi’nde gérev ya-

veya mektup yolu ile bazi elestiriler almakta-

yiz. Bu elestirilerin eksiklerimizi tamamlama-

miza yardimci olmasi ve bizi daha da olgun-

lastirmasi bakimindan, sahiplerine gdstermis
olduklar hassasiyet icin samimiyetle tesekkir

pan Uyemiz Halis KOG gecirdigi bir hasta-
lik nedeniyle vefat etmistir.
Diyarbakir il Halk Kiitiiphanesi Sefi tiye-
miz izzettin YOLDAS gegirdigi kalp krizi
sonucu hayatini kaybetmistir.

Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen Antalya |l
Temsilcisi Mehmet CAN’In Babasi vefat
etmistir.

Merhumlara Cenab-1 Allah’tan rahmet ya-
kinlarina ve camiamiza bassagligi dileriz.

Yikselme Sinavi'nda basar kaydeden
Tark Kulttr Sanat-Sen Uyelerini ve diger
calisanlarimizi tebrik eder, sagilik ve ba-

sari dolu iyi mesailer dileriz.
Tark Kulttr Sanat-Sen Genel Merkezi

Turk Kultur Sanat-
Sen Genel Merkezi

ediyoruz. Ancak bir hususu hatirlatmakta fay-
da miilahaza ediyoruz: Liitfen tespit ettiginiz
eksiklik, sorun ve talepleri, kayda gecmemiz
ve takip edebilmemiz bakimindan Toplu Gé-
riismeler éncesi ve Kurum idari Kurulu Top-
lantilar 6ncesi tarafimiza bildiriniz.
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Tirkiye Kamu - Sen 2007 yili euruvision
Sarki yarismasinda Tirkiye’yi Kenan Dogu-
lunun temsil edecegi aciklandi. Ancak Ke-
nan Dogulu yarismaya Tiirkce degil Ingilizce
bir sarkiyla katilacagini acikladi. Uluslar
arasi bir yarismada iilkeler kendi dillerindeki
eserlere yarismaya katilip kiltiirlerini ve
eserlerini diinyaya tanitirken Tiirkiye’yi tem-
silen katilan yarismaci Tirkce sarkiyla katil-
mayacagini aciklamasi lizerine Tiim Tiirki-
ye’de imza kampanyasi diizenlendi. Dilimize
sahip cikmak ve uluslar arasi platformlarda
Tirkce’nin gururla kullanilmasi icin topla-
nan imzalar TRT’ye sunulacak.

"TRT'nin de liyesi oldugu Avrupa Yayin Bir-
ligi tarafindan diizenlenen Eurovision sarki
yarismasinda bu yil lilkemizi ses sanatcisi
Kenan Dogulu'nun diinyaya Tiirkce seslen-
mesi gerektigini belirtti.

Erzincan

Tirkiye Kamu Cahlisanlan Sendikalari Kon-
federasyonu (Kamu-Sen) Erzincan Il Temsil-
cisi Rahmi Ozden, 2007 Eurovision yarisma-
sinda Tirkiye'yi temsil edecek sanatgi Ke-
nan Dogulu'nun Tiirkce hakkinda kullandigi
ifadelere tepki gGsterdi.

Kamu-Sen Il Temsilciligi olarak sanatcinin
Eurovision sarki yarismasina Tiirkce eserle

Kayseri

Tiirkeye Kamu-Sen Kayseri il Temsilcisi Ali
Benli, Turkiye’yi Eurovision’da Tiirkce ile temsil
edelim kampanyasinda 53 bin 127 imza topladik-
larini bildirdi. kayseri’lilere ilgilerinden dolay te-
sekkiir ederken Tiirkce varlik sebebimizdir,
Tirkceye sahip cikmak Tiirkiye’ye sahip cikmak-
tir. Dil, milleti bir arada tutan cimentodur diyerek
milli birlige her zamankinden daha cok ihtiyaci-
miz olduguna dikkat cekti.

Tekirdag
Tirkiye Kamu- Sen Tekirdag il Temsilcisi

Muzaffer Dogan, yarismacinin Eurovision
sarki yarismasina Turkce sarki ve folklor
gosterisiyle katilmasi icin cagrida bulunarak
baslattiklari imza kampanyasina halkin des-
tek vermesini istedi.. Muzaffer Dogan,

katilmasi icin diizenledigi imza kam-
panyasiyla herkesi duyarli olmaya ve
diline sahip cikmaya cagirdi.

Adana

Tiirkiye Kamu-Sen Adana il Temsil-
ciligi, Eurovision Sarki Yarismasi'nda
*o| Turkiye'yi temsil edecek olan Kenan
4 Dogulu'nun, sarkisini Tiirkce okumasi
icin "Tilrk'sen Tirkce Konus" kam-
panyasi baslatti.

Tirkiye Kamu-Sen'e bagh sendika
uyesi bir grup, TRT Adana Bélge Mii-
diirligi 6niinde toplandi. Tirkiye Ka-
mu-Sen Adana Il Temsilcisi Kamil Ko-
se, yaptigi basin aciklamasinda, Euro-
vision
Sarki
Yaris-
masi'nda Tiir-
kiye'yi temsil
edecek olan
Kenan Dogu-
lu'nun, "Sar-
kinin Turkce
olmasi eski
kafalilarin dii-
sincesidir"
sozlerinin ta-
lihsiz bir
aciklama ol-
dugunu soéy-

e
(=1
B

Tiirkce Turkche’lesmesin

maktadir.
Tirkiye,
Eurovisi-
on Sarki
Yarisma-
s1'nda
Tirkce
sozli sar-
ki ve folk-
loruyla
katilmali-
dir. Ana-
yasa-
miz'da
belirtildigi
gibi Tiirki-
ye'nin dili-
nin Turk-
ce oldu-

gunu be-
nimsiyorsaniz; Tirkiye'yi Turkce bir beste-
nin temsil etmesini bagimsiz bir devletin ge-
regi olarak goriiyorsaniz; diinyaya Tiirkce
seslenmek istiyorsaniz, imza kampanyami-
za siz de katilin" diye konustu.
Igdir

2007 yih Eurovision yarismasinda ingilizce
sarkiyla Tirkiye'yi temsil etmeye hazirlanan
Kenan Dogulu’nun "Tiirkce olmasi eski ka-
falilann distince-
sidir. Ingilizce
daha cok insana
hitap etmesi ba-
kimindan é6nemli-
dir" seklindeki
aciklamasina Ig-
dirda Kamu-Sen
ve bagh sendika-
lardan tepki im-
zal tepki geldi.

Kamu-Sen I
Temsilcisi Cafer
Alakas, Tark
Saghik Sen |l

ledi.

Eurovision $arki Yarismasi'nda okunacak
parcalarin Tirkce veya Ingilizce okunmasi
konusunda her yil karmasa ya-
sandigina dikkat ceken Kose,.

TRT'de bu konuda kararh bir
durus sergilemeli, Tiirkce di-
sindaki dillerde yarismaya ka-
tilmayi1 engellemelidir. Biz de
bunun icin bir imza kampanya-
si1 diizenliyoruz" ded..

Balikesir

Tiirkiye Kamu-Sen Balikesir il

Temsilcisi Hiiseyin Yurdakul,
Edremit licesi'nde yaptig: basin
aciklamasinda, bu yil diizenle-
necek olan Eurovision Sarki
Yarismasi'nda Tiirkiye'yi temsil
edecek olan inlii sanatci Ke-
nan Dogulu'ya tepki gosterdi.

Eurovision Sarki Yarismasi bir beste yaris-
masidir. Elbette giizel ve egitimli bir sesin
seslendirmesi ona biliyiik deger katar. Dil
farkhhg ise degerini diisiirmez. Oyle olsa,
bir dil benimsenir, buitin llkelerin temsilci-
lerinin o dilde séylemesi saglanirdi. Tam
tersine farkh diller renk olarak adlandiril-

Temsilcisi Hay-
darali Karasu,
Tiirk Egitim Sen Sube Baskani Ali Ipek, Tirk
Tarim Orman-Sen Il Temsilcisi Izzet Kal,

Tiirk Enerji Sen il Temsilcisi irfan Onal, Tiirk
Biiro-Sen Temsilcisi Biillent Kocak, Birlesik
Emekliler Dernegi Temsilcisi Latif Kaya,
Haydar Aliyev parkinda actiklan stantda Ke-
nan Dogulu'nun Eurovision sarki yarisma-
sinda Tirkge sarki ile katiimasini yada ce-
kilmesini istediler.
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Emekliler
bastonlarnyla
hikUmeti
uyardilar

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
Fahrettin Yokus ile Birlesik Emekliler
Dernegi Genel Bagkani Yiicel Cogkun
Konya’da diizenledikleri basin toplanti-
sinda emekliler hiikiimeti bastonlartyla
uyardilar.

Yokus, AKP hiikiimetinin iktidara
geldigi zaman verdigi sozlerin higbirini
tutmayarak, emekliyi ve memuru agliga
mahklm ettigini soyledi. Yokus sunlari
soyledi: Bagbakan emekliye, asgari iic-
retliye ve memura verdigi sozleri unu-
tarak, kendi maagim diisiinmiistiir, Al-
manya Basbakanina maagiyla gecine-
medigini soyliiyor. Peki hi¢ diisiiniiyor
mu devlete yillarca hizmet etmis olan
emekliler sefalet ayliklariyla nasil geci-
niyorlar.

Birlesik Emekliler Demegi Bagkani
Yiicel Coskun da konugmasindan hiikii-
metin se¢imlere kisa bir zaman kala
emeklilerin tepkisini almamak igin Sos-
yal Giivenlik Yasa Tasarisin1 ve Genel
Saglik Sigortasini geri cektigine dikkat
cekti. AKP hiikiimetinin icraatlariyla
birlikte emekliyi zor durumda biraktigi-
n1 vurgulayan Coskun, "Tiirkiye'de ag-
ik st 900 YTL, yoksulluk s da
bin 40 YTL'ye ulagmigtir. Ama emekli-
lerin ve asgari {cretlilerin durumu her
gecen giin kotiiye gidiyor. Sosyal Gii-
venlik Yasasi IMF ve AB istiyor diye
cikarild1" diye konugstu

DEDCIARN |

Tiirkiye Kamu-Sen Baskanlar

Kurulu Toplantisini Yapti

edeman otelinde yapilan Bag-
D kanlar Kurulu toplantisinda

2006 y1li degerlendirmesi yapil-
di.Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani
Bircan Akyildiz, 2007 yilinin Mart
ayindan itibaren en diisiik memur ma-
agina 300 YTL ile baglayacak ve iist ka-
demelere azalarak yansiyacak bir zam
yapilmasint istedi.

Basina acik boliimde konugan Genel
Bagkan Bircan Akyildiz, 2006 yilinin
ozellikle kamu caliganlari acisindan ol-
dukea zor bir yil oldugunu belirti. Ak-
yildiz, enflasyon hesaplarinin tutmamasi
nedeniyle kamu caliganlarina yapilan
zamminda enflasyona yenik diistiigiinii
ve gelinen noktada enflasyon farki veri-
lerek durumun idare edilmeye caligildi-
gt belirtti. Is giivencesinin kaldirilma-
ya caligildig1 bir donem olan 2006 yilin-
da 147 bin 6zellestirme magdurunun ol-
dugunu soyledi. Sorunlarin ve enflasyo-
nunu nedeni olarak kamu c¢alisanlarinin
gosterilmeye calisildigini sdyleyen Ge-
nel Bagkan Bircan Akyildiz, “Bunlar1
soylerken, onlara caligabilecekleri uy-
gun ig ortami hazirlamak soyle dursun,

sefalet iicretini bile ¢ok gormiislerdir”
dedi. Akyildiz, Sosyal Giivenlik Refor-
muyla agiklarin kamu c¢alisanina male-
dilmeye caligildigini ancak bu yanligin
anaya Mahkemesinden dondiigiinii be-
lirtti.

Gazatecilerin sorusu iizerine siyasi ira-
denin kamu caliganlarina grev ve toplu
sozlesme hakki verilecegini belirtmesi-
ne ragmen gelinen noktada bu sozlerini
unuttugunu sdyledi. Siyasi iradenin top-
lu goriismelerde kabul edilen konulari
goriisme sonrasinda inkar ettigini belir-
terek sozlerini soyle siirdiirdii: “siyasi
irade, memurlarimiza, caliganlarimiza
zam yapmamig, bilylimeden pay verme-
mis, kamu caliganlarini tehditle, baskiy-
la yildirmaya, sesini kismaya caligmig-
tir. Ama korkunun ecele faydasi yoktur.
Hesap giinii yaklagmistir. Basta memur-
larimiz olmak tizere, tim milletimizden
yaptiklarinizdan dolay: af dileyin.

Aksi taktirde Tiirkiye Kamu-Sen, ka-
mu calisanlarina yapilan zulmii ve hak-
sizliklar1 hatirlayacak ve her platformda
hatirlatacaktir. Taa ki hesap goriilene,
defter diiriilene kadar...

Kamu-Sen'e zwore’r

DSP Genel Baskam Zeki Sezer, Tiirkiye
Kamu-Sen’i ziyaret etti.

Ziyaret Hiikiimetin 4 yillik siirecte kamu
calisanlarina vaadettigi hicbir sozii yerine
getirmedigini belirten Akyildiz, 2006 yilin-
daki toplu pazarlik siirecini hatirlatarak,
"Kamu caliganlar1 bu siyasi iradeden ala-
caklhidir" dedi.

Akyildiz, Toplu goriisme siirecinde iyi ni-
yetimizi teyit eden Sayin Bakan goriismeler
sonrasinda sadece iki hizmet kolunda temsil
yetkisine sahip sendikayla, 2 milyon 460
bin kamu c¢alisanint temsil ediyormus gibi
anlasma yapmaya kalkiyor. Onu muhatap
almaya kalkiyor dedi. Sosyal haklarda geri-
leme oldugunu dile getiren Genel Bagkan
Bircan Akyildiz, “Kamu caliganlarina dort
yildir vaat ettiklerinin hi¢ birini yapmayan,
kamu calisanlarmin haklarini gaspeden ve
acil eylem plani, se¢im beyannamesi ve tii-
ziiklerinde gelir adaletinin saglanmasiyla il-
gili tedbirlerin alinacagmm belirtilmis ol-
masina ragmen kamu calisanlarindan ¢alip
rantiyeye, dig sermayeye akitan bir anlayisi
kabul etmemiz miimkiin degildir” dedi..
Mali konularda da alacakli olduklarini soy-
leyen Akyildiz, “siyasi irade kamu ¢aligan-
larma borgludur. Kamu ¢alisanlari ise ala-
caklarmin tahsilinde kararhidir. Kamu cali-
sanlart alacaklarini sandikta tahsil edecektir.
Secim ne zaman olursa olsun" seklinde ko-
nustu.Caligma sartlartyla ilgili ve sendikal
haklarla ilgili verilmig sozleri de unutanlara
hatirlatacaklarini belirtti.

DSP Genel Bagkam Zeki Sezer ise, 2007
yilinin kritik bir yil olacagini belirterek Tiir-
kiye’de igsizlik tarihi en yiiksek seviyeye
cikmasina ragmen yapay giindemler yara-
tilmaya caligilarak politika yapildigini sdy-
ledi.

Kadrolagma konusuna da deginen Sezer
cilginca bir kadrolagma yasandigini, birgok
kamu calisaninin siirgiin edilerek yalnizca
AKP yandaslarmin kadrolara alindigini be-
lirtti.

Sezer, boyle istikrarsiz bir siyasi ortamda
gereksiz tartigmalardan uzak, uzlagsmact bir
diyalog ortami yaratmaliyiz. Bunun icinde
siyasi kesimler sivil toplum orgiitleri, sendi-
kalar ile isbirligi icinde olmaliyiz. Toplu-
mun kendisini temsil eden sivil toplum ku-
ruluglarinin goriigleri bizim igin dnemlidir.
Bizde bu nedenle buradayiz’ dedi.

Memur sendikacilig istanbu

i emurlara Uluslar arasi
M Normlarda Sendikal Hak-

Universitesi Ogretim Uyesi Dog.Dr.

'da masaya yatirild

maddesine gore kurulan Tiirkiye —

lar Karma Istigare Toplan-
tis1 Alt Komisyon Calismasi Istan-
bul’da Yapildi.

Tiirkiye'nin AB ilerleme siirecin-
deki konu bagliklar1 ve karsilikli
uyum cercevesinde olusturulan “
Tiirkiye-AB” karma istisare komite-
si (KIK), sendikal haklar alt komis-
yonu toplantist Istanbul’da yapildi.
25 Ocak 2007 tarihinde yapilan top-
lantiya konfederasyonumuzu ve ka-
mu caliganlarini temsilen Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Dig iligkiler Sek-
reteri ve Tiirk Tarim Orman-Sen
Genel Baskan1 Ahmet Demirci ile
Dis Iliskiler Danismanimiz Gazi

Aydim Bagbug katildi.Ulkemizdeki
isci ve igveren sendika temsilcileri-
nin de katildig1 bir giinliik toplantiya
Avrupa kanadindan miitekabiliyet
esast ile ayni sayida ve benzer 6zel-
likteki sivil toplum kurulusu temsil-
cileri katilmislardir.

Bilindigi iizere Tiirkiye Kamu-Sen
kanunen kurulan “Tirkiye Ekono-
mik ve Sosyal Konseyi”’nin kamu
calisanlart adina temsilcisi olan sivil
toplum kurulusu olup, bu konseyde
yer alan iilkemizin 8 biiyiik sivil
toplum kuruluglarindan biridir. Eko-
nomik ve Sosyal Konsey’de yer
alan bu 8 sivil toplum kurulusu ayni
zamanda Ankara Antlagmasi’nin 51.

AB karma istigare komitesi iiyesidir.

Yapilan toplantida “2005 yili
19.dénem KIK toplantisinda alinan
karara gore lizerinde caligilacak “
Uluslar arast mevzuat ve ILO norm-
lar1 gercevesinde iilkemiz sendikal
mevzuatinin gelistirilmesi” konu-
sunda hazirlanan iki taraf raporlari-
nin bir araya getirilmesine ¢aba gos-
terildi. 01-02 Mart 2007 tarihinde
yapilacak 22. dénem KIK toplanti-
sinda goriisiilecek bu ortak rapor,
ayn1 zamanda Tiirkiye'nin AB iler-
lemesi raporlarinda yer alan sendi-
kal mevzuat eksikligini 6zellikle ka-
mu calisanlar1 i¢in daha uygun ko-
sullara getirecektir.

o
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tirkiye Kamu-Sen'in Ankara’da
diizenledigi 11 Istisare
Toplanti’sinda {ilkenin
ekonomik ve sosyal sorunlari
masaya yatirildi. Kamu
calisanlarimin katilimiyla gerceklesen
toplant1 Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin
Sekreteri Ahmet Azizoglu’nun
Konfederasyonun bir yilda yaptigt
faaliyetleri anlattig1 sunumla bagladi.
Toplantida Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Bagkan Bircan Akyildiz, kamu
caliganlarmin sorunlarim dile getirdigi
konugmasinda Avrupa Birligi'ne ve ABD’ye
teslim olmug bir hiikiimetin 5 yilda iilkeyi
nerelere siiriikledigini anlatti. Kamu
caliganlarina ve memur sendikalaria kargi
tutumuyla simsekleri iistiine ceken Devlet
Bakant Mehmet Ali Sahin’i hukuka saygi
duymaya ve hukukun iistiinliigiinii hice
sayan sdylemlerden kacinmaya davet etti.
“Memuru ciddiye almayani, memur da
ciddiye almayacaktir” diyerek sozlerine

devam eden Akyildiz, Tiirkiye Cumhuriyeti
devletinin iiniter yapisini bozmaya caligtig
ve memursuz bir Tiirkiye yaratma gayreti
icinde olduklarindan dolay1 kamu ¢aliganinin
AKRP hiikiimetine karg1 tepkili oldugunu
vurguladi.

“Beraber yiirtidiik bu yollarda” sarkisini
soyleyenler artik “yalmizim dostlarim”
sarkisini soyleyecek!..

Akyildiz, “ Bir zamanlar beraber yiiriidiik
bu yollarda diyerek 5 yildir Tiirkiye’yi
kivrandiranlar ¢ok kisa bir siire sonra o
yiirtidiikleri karanlik yolda “Yalnizim
Dostlarim” sarkisiyla tek basina
yiiriiyecekler.” dedi.

Gazeteci Hirank Dink’in 6ldiiriilmesi
olayini Tiirkiye Kamu-Sen olarak siddetle
kinadiklarini belirten Akyildiz, bu olayimn
tistiinden Tiirkiye’nin etnik kimlik
catismasina dogru siiriiklendigini vurgulad.
Dink’in dldiiriilmesinden sonra giindeme
getirilen sdylemlerin konunun adli bir
vakadan cikartilarak baska mecralara

cekilmesine neden olduguna isaret eden
Akyildiz, TCK’nin 301. maddesinin
degistirilmesi konusundaki dayatmalarin
yeniden giindeme taginmasini elegtirdi. “301.
maddenin degistirilmesine kesinlikle
karsiy1z” diyen Akyildiz, olayin bahane
edilerek Tiirk milletini sucluluk psikolojisine
sokmak isteyenlere en giizel cevabin “Ne
Mutlu Tiirkiim Diyene” soziiniin oldugunu
haykirdi.

Kamu calisanlarina mart 2007 den itibaren
300 ytl zam istiyoruz!

Konugmasinda, iilke ekonomisinin gercek
durumunu goézler 6niine seren Akyildiz,
2003 yilindan beri Tiirkiye Kamu-Sen’in
uyarilarini dikkate almayan siyasi iradenin
toplumsal olaylarin patlamasina neden
oldugunu soyledi. Ekonomideki biiyiimenin
genglerin igsizlik sorununa ¢dziim
olamadiktan sonra hi¢bir anlami olmadigin
belirten Akyildiz, Tiirkiye’nin AKP
doneminde 137 milyar dolar bor¢landigini
acikladi. Memur maaglarmin 2006 yilinda
reel olarak azaldigina dikkat ¢eken Akyildiz,
“Mart 2007’ den itibaren kamu ¢aliganina
300 YTL seyyanen zam istediklerini soyledi.

Petrol yasasi apar topar meclisten gegti.

Yabanci sirketlere peskes cektiren Petrol
Yasasi’nin yerel yonetimlerin elini daha
gliclii kilmak icin meclisten apar topar
cikarildigina dikkat ¢eken Akyildiz, bu
kanunla yabanci sirketlerin {ilkemizde petrol
arama hakkini elde ettigini a¢ikladi. Yabanci
sirketlerin bu yasayla elde ettikleri petrol
gelirlerinin %70’1 oraninda vergi
vereceklerini belirten Akyildiz, gelirlerin
%50’sinin de il 6zel idarelerine verilecegini
kaydetti. Akyildiz, “bu ¢alisma yerel
yonetimlere finans kaynagi saglama
acisindan 6nemli bir adimdir. Yerel
yonetimler merkezi yonetimlerden yetki
almadan yabancilarla irtibata gecip
istedikleri konuda rahat hareket etme imkani
saglayacaktir. Boylece federal devlet
yapisina bir adim dana atilacaktir” dedi.

Konugmasinda Kamu Yonetimi Temel
Kanunu’na da deginen Akyildiz, “Kamu
yOnetimi temel kanununa tasarisina karst
cikarken, bu tasarinin iilkenin {initer yapisini

Kamu calisanlarina .

-~ ;.. Tirkiye Kamu-Sen'’in |l Istisare Toplantilannin ilki Ankara'd
* Genel Baskanl Bircan Alqnldlz memurlann S|yaS| Iradeye t

[

bozacagini soyledigimizde ne kadar hakli
oldugumuzu tasar1 cumhurbagkanindan
doniince biitiin kamuoyu g6rmiistiir. Tasariy1
rafa kaldirdiniz ama satir satir madde madde
uygulamaya koydunuz.. Simdi o maddelerle
ilgili acilan davalar anayasa mahkemesinden
geri donilyor. Bu devletin iiniter yapisint
bozanlara bu milletin bir cevabi olacaktir.
Uniter devlet tek bayrak, tek millet, tek
bayrak, tek dil demektir.” dedi.

Yerli mali kiiresel sermaye’ye kurban
gidiyor

Ulkede yerh mali liretmenin ve yerli mali
tiiketmenin dnemini anlatan Akyildiz, ABD
sirketlerine ait oldugu belirlenen 17 marka
sigaranin bagimlilik yapan maddelerinin
tehlikesine isaret etti. Kiiresel sermayeye
karg1 durabilmek i¢in giiclii bir ekonomiye
ihtiya¢ oldugunu vurgulayan Akyildiz,
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300 ytl zam istiyoruz!

a duzenlendi. Toplantinin acilis konusmasini yapan Tlrkiye Kamu-Sen

epkisini bir kez daha dile getirdi.

N *l 5

herkesin sorumlulugunu yerine getirme
vaktinin geldigini sdyledi. Tiirk milletinin iyi
bir nesil yetigtirmek zorunda oldugunu
belirten Akyildiz, Kuzey Irak’da sozde
Kiirdistan Federasyonu’nun temelleri
atilirken, siyasi iradenin tarihi
sorumlulugunu yerine getirmemesini sert bir
dille elestirdi. Akyildiz, AKP hiikiimeti’nin
olaylara seyirci kalmasini anlamakta giicliik
cektiklerini agikladi. Akyildiz, “ PKK
sorunu ¢6zmek icin bile ABD’den medet
uman hiikiimet basiretsizdir, bunun ad1
aymazliktir, vurdumduymazliktir” dedi.

Akyildiz’1in konugmasinin ardindan
konugan Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
ve Tiirkiye Biiro-Sen Genel Bagkani
Fahrettin Yokus hiikiimetin memura bakisini
anlattr.

Hiikiimetin iktidara geldiklerinde acil

> i -
7 8

eylem planinda
yer alan vaatleri ile
bu giin yaptiklarini
anlatarak bagladig
konusmasinda Bagbakanin
“Grevli toplu sozlesmeli sendikal
haklarimizi verecegiz’soziinii
hatirlatarak verdigi sozde durmadigini
soyledi. Toplu pazarlik siirecinde de M. Ali
Sahin’in “sendikalar artik ciddiye almamaya
bagladim” soziine cevabi Tiirk memuru
sandikta verecek dedi. N

Tiirkiye Kamu —Sen Ankara Il Istisare
Toplantist soru cevaplar boliimiinde
kargilikli istigarelerin yapildig: boliimle
devam etti. Daha sonra Tiirkiye Kamu-Sen
Kadin Kollar1 tarafindan Asure Giinii
nedeniyle hazirlanan Agureler ikram edildi.

11 Istisare Toplantilar1 Adana ile devam etti

Tiirkiye Kamu-Sen’in Adana Il Istigare
Toplantist 3 subat cumartesi giinii yapildi.
Toplantinin acilig konugmasini Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz
yapti. Siyasi iktidarin iilke ekonomisini
yabancilarin sicak parasina bagladigini
belirten Akyildiz, verilen siyasi ve ekonomik
tavizlerle buglin ekonomide her sey yolunda
gibi goziiktiigiine dikkat ¢ekti. Akyildiz, «
Ekonomide islerin iyi gitmedigi, sosyal
olaylarda ortaya ¢ikmaktadir. Issizlik, gecim
sikintist gibi nedenlerden dolay1 hirsizlik,
kapkac, fuhug gibi suglarda biiyiik artiglar
goriilmektedir. Kisacasi 2003 yilindan beri
uyarilarimiza kulak titkanmig ve sonunda
korkulan sosyal patlama noktasina
gelinmigtir. Yalnizca bir y1l icinde; adam
oOldiirme, kumar, fuhus gibi suclar % 24;
hirsizlik ve gasp olaylarinda da % 23
oraninda artiglar goriilmiistiir. “ diyerek
hiikiimete tepkisini dile getirirken, 2006 y1l1
memur maaglarinin reel olarak kayba
ugradigini vurgulad.

2007 y1lt i¢in yapilan maag artiglarinin
icinde 2006 y1lindan kalan % 2 enflasyon
farkinin da bulundugunu ancak hiikiimetin
sanki memurlara 2007 y1l1 i¢in enflasyon
hedefinin iistiinde zam yapmus gibi bir hava
yaratmaya calistigina dikkat ceken Akyildiz,
“2007 yili icin memurlarimiza reva goriilen

" N
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artig
ancak enflasyon

hedefi kadardir, zira biitiin raporlar ve veriler
2007’de enflasyonun % 8§ civarinda
olacagini belirtmektedir. Yapilan artigin %
2’lik kismi, memurlarimizin 2006 yilindan
kalan enflasyon farki alacagidir.” Dedi.

Akp hiikiimeti’nin higbir sdziinde
durmadigini ve her seyi carpittigini
kaydeden Akyildiz, iktidarin se¢im
beyannamesinde bulunan memura toplu
sozlesme ve grev hakkinin hala
taninmadigini soyledi. Calisma ve sosyay
giivenlik bakan1 Murat Bagesgioglu’nun
2007 biitce konugmasi’ndan drnekler sundu.

h*-—
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Gazeteci
Hirant
Dink’in
oldiiriilmesiyla
tirmanan olaylara da
deginen Akyildiz, “vahim
olay1 bahane ederek; Tiirk
Milletini tarihsel siirecte hak etmedigi bir
sucluluk psikozuna sokarak bundan nem
almaya calisanlara verilecek cevap yillarca
once Yiice Atatiirk’ce verilmigtir. Biz de
yiice Atatiirk’{in cevabini biiyiik sair
Mehmet Emin Yurdakul’un su dortliigiinii
hatirlayarak yiiz kere bin kere tekrarliyoruz”
dedi. Akyildiz sozlerini soyle siirdiirdii;

En giizel yiiz bize ¢irkin, biz severiz; Tiirk
yiizii

En iyi 6z bize fena, biz isteriz; Tiirk 6zii

Milletimiz alkiglariz, amldik¢a "Tiirk" sozii

Biz Tiirkleriz, biz bu kanla, biz bu adla
yasariz.

Ne mutlu Tiirk’iim diyene!

_..-I:_,,._
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MB ve GIB personelin
Sorunlarina Nester

Sosyal Guvenlik Kurumunda skandal
Turkce yabanci dil oldu ! haberiniz var mi?

gorisinde 36. sirada Kiirtce, 54.sirada ise Tiirkge
yabanci dil kapsaminda degerlendirilmigtir.
Halbuki, Anayasamizin 3. maddesinde “Tiir-

S SK Bagkanligi’nin resmi web sitesi olan
www.ssk.gov.tr adresine girildiginde
SGK’nin sayfasi agiliyor. O sayfamin altindaki

arasinda Kiirtce’nin Yabanct Dil olarak listede
yer almast ise tam bir hezeyandir. Ne yapilmaya
cahgiliyor? Bu yapilan yanhgin amaci ve gayesi

SSK yazisina tiklanildiginda ana sayfaya giril- ~ kiye Devle- s lrus R vt lkz. | Kosok T nedir? Oteden beri bolii-

mis olunuyor. Veya ti, iilkesi ve e T R P—— ciilerin Kiirtge’nin “Res-

http://www.ssk.gov.tr/wps/portal bu adrese giri- milletiyle e :;p_gnyolca o Ton T mi Dil” olarak taninma- ’

lip duyurular linki tiklanarak Duyurular bolii- boliinmez 8 |RUM.  |Rumca 37 |KOR. _|Korece sini istemeleri bu duyuru | y 1 |
miine girildiginde (4.haberde) 15.01.2007 tarihli ~ bir biitiin- 9 [sAP. |Japonca 38 [LAT. |Latince ile boliiciilere canak tu- G enel Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri-
ve Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi SSK ~ diir.  Dili 10 AR AnezGeriezce S tulmus olmuyor mu? Bir miz AMemduh Ozer ve Bayram Oz-

Personel ve Egitim Daire Baskanligi (Devredi-
len) tarafindan yayimlanan ilanda,

“Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi Insan
Kaynaklart Daire Baskanligi’'nca veri yapisini
tek bir sistemde toplayan projede personel bilgi—
listelenmistir” denilmis olup; ikinci sirada yer
alan tablo yapilar1 karsimiza ¢cikmaktadir. Tablo
yapilart dosyasinda 49 ayri tablo yer almaktadir.
109 sayfalik dosyanin 10.ve 11. sayfalarinda yer
alan Yabanct Diller baglikli 35 nolu tabloda ya-
banci diller kodu, kisa ad1 ve ad1 verilerek sayil-
maktadir. Burada yer alan 58 yabanci dil kate-

Tiirkge’dir” denilmektedir.

Anayasa hiikmiine ragmen, Tiirk¢e’yi Yaban-
c1 Dil olarak degerlendirmek, Anayasamiza go-
re su¢ degil midir? Giinlerce web sitesinde ya-
yimlanan bu

Kiirt Devleti kuruldu, Resmi Dili Kiirtce’de bi-
zim haberimiz mi yok? Tiirk Devleti izerinde
oynanmaya calisilan bunca oyuna karst dnce
Devlet yoneticileri karg1 koymasi gerekirken,

Devletin bir kurumu-

22 GAL. Galca (Keltge) 51 |[SIR. Sirpca

duyuruya |5 [eor |curcice 52 [sL0. _|Stovakea nun web sayfasinda
karg1 Cum- 24 [HAB. _|Habesce 53_|SLV. _|Slovence duyurulan bu ilant nef-
huriyet Sav- 25 H:R- Hirvatca 54 |TUR. |Tiirkge retle kinarken yetkili-

_ 26 HiN. Hintce 55 [UKR. Ukraynaca LRSS i
cilart hareke P e o Toro Tors leri goreve davet edi
te gecmeli- yoruz.
dir. Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Biiro-Sen olarak,

Kiirtce dili olan bir devlet kuruldu da haberi-
miz mi yok? Ayrica memurlara sorulan diller

konunun sonuna kadar takipgisi olacagimizi ka-
muoyuna duyururuz.

tiirk Bagkanliginda Sube Bagkanlarimiz-
dan olusan komisyon, Maliye Bakanlig1
ve Gelir Idaresi Bagkanhg: caliganlarinin
sorunlarint masaya yatirds.

5 Ocak 2007 tarihinde Genel Merkezi-
mizde c¢aligmaya baglayan komisyon, 2
giin siiren ¢aligmalarinin ardindan sorunlar
ve ¢oziim Onerilerini iceren bir rapor ha-
zirlamigtir. Hazirlanan rapor; Maliye Ba-
kanhg1 ve Gelir idaresi Bagkanligi’na su-
nulmakla birlikte bir bildiri haline doniis-
tiiriilerek, Maliye Bakanlig1 ve Gelir ida-
resi Bagskanlig1 calisanlarinin dagitilmak
tizere sendikamizin il tegkilatlara da yol-

lanmugtir.

Sendikamiz, Maliye Bakanlig1 ve Gelir
Idaresindeki siirekli ertelenen, dtelenen so-
runlarin ¢dziimii igin diin oldugu gibi bu-
glinde gayret gostermeye devam edecek-

Maliye’de ne yapimaya calisthyor?

T.C.Emekli Sandigi calisanlan eylemde

5 h-'l saat 10-30°da SGK. Bag-

502 sayili yasa ile devredi-
len Sosyal Giivenlik Ku-

e L

Esk1§eh1r Sube Bagkanimiz

kanhigma dogru yiirtiyiige Ibrahim Dursun, Mersin Sube

rumlarindan T.C.Emekli 'l--"l‘.--l-'l'l'lI LAY I.IJ'LI 4] gegen kamu caliganlar, Bagkamimiz Nuri Kaya, Cankirt

sandi81 biinyesmge bulunan Sag- - saat 12.00 c1xcar1nda ku- “Maliye’de biiyiik skandal” haberiyle iki giindiir Sube Baskanimiz Metin Memis,

hiziet Binasinda bulunan b [ e bl 1 il Lt Konya Sube Baskanimiz Naci
ar. Baskanlk Oniine ge- il o 2 7L :

cihazlarn alinmast ve saglik per- sitli sloganlar atan Katr- caliganlari tedirgin etmistir. Yetkili yetkisiz bir Kalay, Karabiik Sube Bagkani-

kisim insanlarin zamanli ve zamansiz agiklamalari,
VEDORP projesinde bilgisayar kullanan personeli
sisteme girmekte tereddiitlere diisiirmiigtiir. “Hele
hele birgok ilden giris yapilmistir. Bu operasyon 5
kisiyle simirlt degildir” seklinde aciklamalar biitiin
personeli zan altinda birakmugtir. Biiyiik fedakarlik
ve Ozveriyle hizmetin en iyisini vatandaglarimiza
sunmaya c¢alisan Maliye galisanlarini bu tiir tdhmet
altinda birakmaya hi¢ kimsenin hakki yoktur.
VEDOP projesi uygulamasinda kimin hangi verilere

miz Celal Tokatli, Bursa Sube
Bagkanimiz Cemal Yalciner,
Elaz1g Sube Bagkanimiz Yunus
Aydogdu, Izmir Sube Bagkani-
miz Nebi Yay, Kayseri Sube
Bagkanimiz Muammer Oner, Is-
tanbul 5 nolu Sube Bagkanimiz
Liitfi Agmaz ve Ankara 2 Nolu
Sube Yonetim Kurulu Uyesi
Abdullah Karaca’dan olugan ko-

limcilart temsilen sendi-
kalardan (Hiikiimet yanli-
st malum sar1 sendika ha-
ri¢) 10 sendikact Kurum
Bagkan1 ve yardimcilar
ile yaptiklari goriisme
sonrasi yetkililerden, Tabip ve hemgirelerin geri
gonderilecegini, fazla Mesai ve ikramiyelerin eski-
den oldugu gibi zamaninda ddenecegini, Ek 6deme
oranlarindaki bazi eksikliklerin ileriki giinlerde ye-

soneli, tabiplerin tayini ¢ikartila-
rak 06.01.2007 Cumartesi giinii
SGK.Bagkanligina alinmasina ¢a-
lisanlarm tepkisi sert oldu.

Kurumda orgiitlii ve yetkili
sendikamiz Tiirk Biiro-Sen ve
diger sendikanin da destek verdigi eyleme Genel
Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Genel Egitim Sekre-
terimiz Hiiseyin Aslan, Genel Basin ve Halkla Ilis-
kiler Sekreterimiz Osman Eksert katildilar.

Emekli Sandig1 6niinde sabah baglayan eyleme
katilan kamu caliganlar attiklari sloganlarla saglik
haklarinin ellerinden alinmasina tepki gosterdiler.
Daha sonra sendikalarim aldig1 karar dogrultusunda

niden degerlendirilecegine yonelik soz vermisler-
dir. Goriismenin ardindan Eyleme katilanlara go-
riismeye yonelik aciklama yapilmasina miiteakip
eylemi sona erdirdiler.

ulagabilecegi bellidir. Herkese yetkisi dahilinde
sifreler verilmektedir. Hi¢ kimse yetkisi olmayan

misyon {iyesi arkadaglarimiza
katkilarindan dolay1 da tesekkiir
ediyoruz.

verilere ulagamaz.

TEBRIK

e Antalya SSK calisani Gyemiz Mehmet Coban,
Giildane Yildiz Sal ile diinya evine girmistir..

e Dis Tic.Miis.calisani tiyemiz, Hiilya Dogru'nun bir
kiz cocugu diinyaya gelmistir.

e |stanbul 1 nolu Subemiz {iyelerinden T.C.Emekli
Sandi§i Blge Mildiirligt Bostanci Subesi calisani
{lyemiz Muhsin YILDIZ emekli olmustur.

e Ankara Sincan Vergi Dairesi calisani (yemiz M.Ali
KORKMAZ'in ogjlu olmustur.

e Ankara Devlet Personel Baskanli§i calisani Uiyemiz
Dilek YILMAZ'in oglu oldu.

e Mersin Erdemli Vergi Dairesi calisani tiyemiz
Sebahat ASLAN'In oglu oldu.

e Aydin Adliyesi Galisani yemiz Yakup Kemal HIZ
Yazi Isleri Middirligiind kazanmistir.

e Kayseri Sube Yonetim Kurulu Uyesi Yakup
AKKOCAin Alperen ve Buse adinda ikiz ¢ocuklan
dinyaya gelmistir.

e Kayseri Sube Yedek Uyesi Ali Riza ARAL'In oglu
Murat Bahadir siinnet olmustur.

o Kayseri Sube Eski Yénetim Kurulu Uyesi H.Htseyin
KARATAS'In kizi Emine evienmistir.

e Cankiri Kizihrmak Yazi Isleri Miidiri Dursun
Diiztepe emekli olmustur.

e Frzurum Saglik isleri Il Midarliga calisani dyemiz
Hakan KAYA'nin erkek cocugu olmustur

“Yeni diinyaya gelen cocuklarimiza Cenabi ALLAH'dan

saglikh ve hayirli uzun 8miirler, yeni evlenen ciftlerimize

bir dmir boyu mutluluklar dileriz.”

VEFAT EDENLER

e Dis Ticaret Mistesarligi calisani iyemiz Sedat
Damci'nin babasi vefat etmistir.

e Amasya vergi dairesi ¢alisani dyemiz Himeyra

(Ozbay’'in babas vefat etmistir.
Konya Dis Ticaret Mustesarli§i tyemiz Mehmet
Armagan'in kayinbabas! vefat etmistir.

e Konya Vakiflar saymanhigi Gyemiz Omer Yildiz'in
Kayinbabas! vefat etmistir

e SSK Konya Sigorta il miidiirligi calisani tyemiz
Hamit KULAG'in annesi vefat etmistir.

o Dis Tic. Ms.calisani Gyemiz, Yavuz Giler'in annesi
vefat etmistir.

e (ankiri Eldivan Malmdirligi calisani tyemiz
Dogan Subasrnin babasi vefat etmistir.

e Cankiri Defterdarlik Vergi Dairesi Mudrligu
calisani tiyemiz Suzan Kiiclkbayram'in Kayinpederi
vefat etmistir.

e (ankin Defterdarligi Muhasebe calisani tiyemiz Arif
Akkaya'nin Babasi vefat etmistir.

e Cankin Adliyesi calisani tiyemiz Ismail Cebeci'nin
Annesi vefat etmistir.

e Cankir adliyesi calisani yemiz ve isyeri
temsilcimiz Hasan Ceviren'in amcasinin oglu trafik
kazas| sonucu vefat etmistir.

e Ankara Sincan Vergi Dairesi calisani yemiz
Yasemin GINAR'In kayinbabasi vefat etmistir.

e Hatay Kumlu Mal Miidirligunde calisan Gyemiz
Yakup USLU’nun babasi Mehmet USLU vefat
etmistir.

e Ankara Sayistay Baskanli§i calisani Gyemiz lhami
0ZTURK'lin annesi vefat etmistir.

o Ankara Sayistay Baskanhigi calisani (yemiz Hidayet
KOC'un bacanag vefat etmistir.

e Ankara Milli Piyango Idaresi Genel Madirligi
calisani (yemiz Murat AKYOL'un annesi vefat
gtmistir.

o Aydin Adliyesi calisani Gyemiz Stileyman BUGAnin
dedesi vefat etmistir.

e Mus SSK Il Midiirligt cahsanr dyemiz Umit
YALOVAin annesi vefat etmistir.

e Kirikkale Sube Yonetim Kurulu Uyesi Yakup
GUNANA'in babas! vefat etmistir.

e (aziantep Sube Yonetim Kurulu Uyesi Zihni
0ZPOLATn daysi vefat etmistir.

e Kayseri Sube Yonetim Kurulu Uyesi Hacl Musa
SEN'in ablasi vefat etmistir.

e Kayseri Mimar Sinan Vergi Dairesi calisani dyemiz
Bayram ASLAN'In annesi vefat etmistir.

e Kayseri Sivil Savunma calisani (yemiz, Hasim
BENLI'nin babasi vefat etm|s ir.

e Kayseri Biinyan Vergi Dairesi ¢alisani iyemiz,
Giingdr BOZKURT un babasi vefat etmistir.

o Kayseri Gevher Nesibe Vergi Dairesi ¢alisan
iiyemiz Biilent KARAHAN'In babasi vefat etmistir.

e Kayseri Erciyes Vergi Dairesi calisani Gyemiz lIhami
0ZTURK'(in abisi vefat etmistir.

e Sivas Adliyesi ¢alisani tiyemiz Engin IRMAK'In
babasl vefat etmistir.

e Erzurum Kurumlar saymalik Madrlagu calisani
{iyemiz Osman KARA'nin annesi vefat etmistir

e Erzurum Meteoroloji Bolge Middrligd calisani
tiyemiz Erdal DURMUS un annesi vefat etmistir

o Frzurum Saglik Isleri il Midarligi calisani yemiz
Idris ANNAK'In babas! vefat etmistir

e Erzurum Narman Temsilcimiz Ahmet KINALInin
babasl vefat etmistir.

e Sivas Sube Yonetim Kurulu dyesi Remzi
BASDEMIR'in babasi vefat etmistir.

e Kayseri Gevher Nesibe Vergi Dairesi calisan
iiyemiz Erkan KESKIN'nin annesi ve babas vefat
etmistir.

Merhum ve Merhumelere Allah'tan rahmet, aileleri ve
yakinlarina bassaglig dileriz.

GEGMIS OLSUN

Cankir Gelir Midurliga calisani tiyemiz Hidayet
Uzunoglu ameliyat olmustur.

Gankin Defterdarhig Personel Mddrligu calisani
{iyemiz Zeki Sen ameliyat olmustur

Cankin Genglik Spor 1l Midiirligii calisani dyemiz
Hasan Ballrnin kizi ameliyat olmustur

Gankin Genglik Spor 1l Midirlagii calisani Gyemiz
Sadik Serbet'in oglu ameliyat olmustur.

Sivas Sube Yonetim Kurulu Uyesi Zekeriye
DUMAN'In kizi Tugba DUMAN ameliyat olmustur.
Ankara Hitit Vergi Dairesi calisani tiyemiz Giltimser
SENGUL tedavi gérmistiir.

Ankara Hitit Vergi Dairesi ¢alisani tyemiz Galip
KAYA ameliyat olmustur.

Ankara Devlet Personel Baskanlidi calisani (iyemiz
Ulfet ARSLAN ameliyat olmustur.

Gorum Kargl Mal Mudurlugd calisani dyemiz
Osman DEMIRCI ameliyat olmustur.

Sakarya Bag-Kur il Midirlugu calisani Gyemiz
Rasim AKENGIN ameliyat olmustur.

Kayseri Gevher Nesibe Vergi Dairesi calisani
lyemiz Leman ALTAY'in babasi trafik kazas!
gecirmistir.

Erzurum Kazim Kara Bekir Vergi Dairesi ¢alisani
tiyemiz Efkan SENOCAK kaza gegirmistir

Erzurum Sosyal Sigortalar Kurumu temsilcimiz
Nemci KOLA hastanede yatmistir.

Torbah Nifus Muddrlagd calisani tyemiz
Abdurrahim ALGAN Kalp Ameliyati olmustur.

o
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SGK’da taleplerimiz ses getirdi

GK Yonetim Kurulu’nun
S 25.12.2006 tarih 14 sayil karan ile

yiiriirlige koymus oldugu Ek
Odeme Usul ve Esaslari hakkindaki
yonetmeligin adil olmadigi, kurum ca-
lisanlan arasinda memnuniyetsizlik
yarattigi, hatti bazi iinvanlarda hak
kaybina yol actigi, bu nedenle anilan
yonetmeligin acilen ele alinarak yeni-
den revize edilmesi gerektigini kurum
yetkililerine ileterek sendikamizin bu
hususta hazirlamis oldugu 14 madde-
lik raporumuz 05.01.2007 tarihinde
Kurum Baskani Birol Aydemir basta
olmak tizere Yonetim Kurulu liyelerine
ulastinimistir.

Talebimiz lizerine 17.01.2007 Car-
samba giinii saat 11:00 de SGK Bas-
kan Yardimcisi (Insan Kaynaklarindan
sorumlu) Senol aydin’la Sendikamiz
Genel Basin ve Halkla lliskiler Sekre-
teri Osman Eksert ve dlger sendikala-
rin yetkililerinin de katilmis olduklan
bir toplanti gerceklestirilmistir. Top-
lanti da Ek 6deme y6netmeliginde ya-
pilabilecek degisiklikler degerlendiril-
mistir.

Kurum Baskani ve Yonetim Kurulu-
na sunulmak lizere asagidaki konular

tizerinde mutabik kalinmistir.

Sendikamizin talepleri kabul gérdii:
Sendikamizca toplam 14 baslik altinda
degerlendirilen Ek 6deme yénetmeli-
gindeki degisiklik talebimizin tamami
lizerinde goriis birligine varilmigtir.
SGK Baskan ve Yonetim Kurulu Uye-
leri degisiklik taleplerimizin biran énce
uygulamaya koyacagina inaniyoruz.

Yonetim Kurulunca degerlendirile-
cek talepler:

1- 657 Sayilh Yasanin 125.maddesi
geregince verilen disiplin cezalarn ne-
deniyle ek 6deme kesintisi yapilma-
masi,

2- Her ne sebeple olursa olsun (ted-
viren,géreviendirme, saglik raporu vb.
SGK Ek Odeme Usul ve Esaslan hak-
kindaki yonetmeligin geriye dogru is-
letilerek calisanlara bor¢ cikartiima-
masi, sayet cikartiimis ise iptali, borg
cikartilmis tahsil edilmis veya mahsup
edilmis ise bu miktarin g¢alisanlara ia-
desi,

3- Bir takvim yih icinde kullanilan
saglik izin stirelerinin 30 giinii asmasi
halinde asan siirelere isabet eden ek
o6demelerin 6denmemesi, (mevcut hali
7 giindiir)

4- Fatura inceleme komisyonlarinda
- saglik birimlerinde calisan GIH Sini-
findaki personele kendi kadrolarina ait
ek ddeme oranlarinin %30 artinlarak
6denmesi, (mevcut hali %15)

5- Muhasebecilerle seflerin ek 6de-
me oranlarinin esitlenmesi,

6- Performans 6demelerinin il mii-
diirliikleri onayi ile verilmesi, (mevcut
hali, Genel Miidiirliik yoksa Baskanlik
makaminin onayina tabi idi)

7- Hastane Midiir ve Midiir Yardim-
cilarinin oranlarinin tespit edilerek yo6-
netmelige dahil edilmesi, (mevcut yo6-
netmelikle tespit edilmemistir)

8- Sube Miidiirleri icin belirlenen
oranlardaki Merkez, Tasra ayriminin
ortadan kaldinimasi, (mevcut hali mer-
kez 145, tasra 125)

9- Satin alma komisyonlarinda cali-
sanlara 6denmekte olan 20 puanlik ek
6deme oraninin 6denmesine devam
edilmesi, (mevcut yonetmelikte oran
belirlenmemistir)

10- Herhangi bir nedenle alt g6revde
atananlara eski gérevlerindeki ek 6de-
me oraninin uygulanmasi, (yiksek
olan orani)

11- Teknik Egitim Fakiiltesi mezun-

larinin 4 yillik mesleki yiiksek 6grenim
gormiis teknik personel statiisiinden
cikartilarak 1. sirada sayillan miihen-
dis, mimar, istatistikci grubuna dahil
edilmesi, )

12- Istanbul llinde fiilen calisanlara
Gdenen 30 puanlik ilave ek 6demenin
Ankara, 1zmir, Bursa gibi lllerden bas-
layarak biiyiik sehir stattistindeki iller-
de calisanlara da verilmesi,

13- GIHS ve YHS calisan personelin
ek 6demelerinde yeni bir iyilestirme
yapiimasi

Not: Ek 6deme yonetmeliginde yu-
kanda belirtilen revizelerin yapiimasi
dahi, sendikamizin taleplerini karsila-
mayacaktir. Yonetmeligin sendikamiz-
la birlikte (yetkili sendika olarak) yeni-
den unvanlar itibariyle masaya yatiri-
lip, calisma barisini zedeleyen éncelik-
le tabanla tavan arasindaki farklliklar
ile ayn1 unvanlar arasinda mevcut ek
6deme oranlarindaki ucurumun orta-
dan kaldirilmasi, adaletsizlikler ve
dengesizliklerin giderilmesini talep
ediyoruz.

Banka promosyonian  G@Nnel Baskanimiz Istanbul’da

calisanlara dagitimaya
devam ediliyor

Defterdarlik ve Vergi Dairesi
caliganlarina Banka Promos-
yonlart 700 YTL olarak 6den-
mistir. Promosyon ddemelerin-
de katki saglayan Aydin Def-
terdar1 Sebahattin Parmakerli,
Vergi Dairesi Bagkan1 Mesut
YILMAZ ile Aydin Subemiz
Yonetim Kuruluna ¢aliganlar
adma tesekkiir ederiz.

SOKE: Stke Vergi Dairesi ca-
lisanlarma da 700 YTL iizerin-
den promosyonlar 6denmistir.
Soke Vergi Dairesi Miidiirii
Mustafa Coban’a ¢aliganlar
adma tesekkiir ederiz.

Erzurum Adliyesi, Kurban
Bayrami 6ncesi banka promos-
yonlarmi ¢alisanlarina dagitti.
promosyonlarda emegi gecen
bagta Erzurum Cumhuriyet
Bagsavcist Sayin Sinan Kug’a
ve sendika isyeri temsilcimiz
Erten Aksoy’a katkilarindan
dolay1 tesekkiir ederiz.

C.S.G.B Izmir Bolge Caligma
Miidiirliigii, Kurban Bayrami
oOncesi banka promosyonlarimni
calisanlara dagitti. 82 caligana
500 YTL. olarak 6denen pro-
mosyonlarda emegi gegen bas-
ta Bolge Miidiirii Sn. Rifat Yii-
ce’ye, [zmir Sube Bagkanimiz
Nebi Yay, Disiplin Kurulu
liyemiz ve igyeri temsilcimiz
Unal Dumlu ve Yonetim Kuru-
lu tiyelerine tesekkiir ederiz.

Yozgat Defterdarligi bankadan
aldig1 450-700 YTL arasindaki
promosyon paralarimni memur-

larma dagitmugtir. Yozgat Def-
terdar1 Sn. Mustafa Isik’a, Def-
terdar yardimeist Sn. Ismail
Tarim’a ve Tiirk Biiro-Sen
Yozgat Sube Baskanimiz Ha-
san Canbolat ve Yonetim Ku-
rulu diyelerimize tesekkiir ede-
riz.

Eskisehir Defterdarlig da, ban-
kadan aldig1 promosyon para-
larmi memurlarina 150 YTL
olarak dagitilmasina karar ver-
mistir. Eskisehir Defterdar1 Sn.
Abdullah Karakayis’a, Defter-
dar yardimeist Sn. Recep El-
mas’a ve Tiirk Biiro-Sen Eski-
sehir Sube Bagkanimiz Ibrahim
Dursun ve Yonetim Kurulu
iiyelerimize tesekkiir ederiz.

Istanbul Sivil Savunma Arama
Kurtarma Birlik Miidiirliigii
bankayla yapmig oldugu anlag-
ma neticesinde memurlara 330
YTL’lik promosyon paralarini
dagitmugtir. Promosyonlarin ca-
lisanlara dagitilmasinda emegi
gecen basta yoneticiler olmak
iizere igyeri temsilcimiz Meh-
met Kapucu’ya tesekkiir ede-
riz.

Bu 6rnek davraniglarin biitiin
kamu kurum ve kuruluglarinda-
ki idarecilere de yansimasini
temenni ediyoruz. Bugiine ka-
dar banka promosyonlarini ¢a-
lisanlarma 6deyen yoneticileri-
mizi ve emegi gecen sendikaci-
larimiz bir kez daha tebrik
eder, calismalarinda basarilar
dileriz.

enel Bagkanimiz
G Fahrettin YOKUS

30-31.01.2007
tarihlerinde Istanbul’da
diizenlenen cesitli
etkinliklere katild1.

30.01.2007 giinii ilk yerinde tespit etme
olaranli, Kanal ’{lﬁrk TV’de  imkani bulmustur.
yayinlanan Milletin "

Meclisi programinda Tﬁiﬁiﬁ:ﬁ?am
canli yayma katilan Genel s
Baskanimiz Tf:m5110111g1;10g3 .
“Tiirkiye’deki kayit dist diizenlenen Il Istisare
Ekonomi” ile ilgili Toplantisma katild:.
goriislerini sundu. Toplantrya Tiirkiye

31.01.2007 giinii Kamu-Sen’e bagl
Osmanl Arsivi Daire Sendll'ia‘lann (26
Bagkanligini ziyaret eden ~ Subesinin) Sube Bagkan
Genel Bagkanimiz ve Yonetim Kurulu
calisanlarin sorunlarini tiyeleri katilmugtir.

Adalet Bakanlig’'ndan cevap

Degerli Adalet ¢cahisanlari;

Malumunuz oldugu iizere, Adalet Bakanlig1 ¢ali-
sanlarimn sorunlar ve ¢oziim Onerileri hakkindaki
raporumuzu sizlere daha 6nce biilten olarak sunmug
ve konunun takipgisi olacagimizi duyurmusgtuk.

Hazirlanan rapor, dncelikle toplu goriismelerden
sorumlu Bakan olan Sn. M. Ali Sahin’e toplu goriis-
meler agamasinda teslim edilmistir. Agustos
2006’da teslim edilen rapora olumlu yada olumsuz
bir cevap Sn. Bakan tarafindan verilmemistir.

Ayrica; 11.10.2006 tarih ve 4116 sayili yazimizla
hazirlanan rapor Adalet Bakanlig1’na gonderilmis-
tir. Adalet Bakanligi raporumuza 28.12.2006 tarih
ve 3514 sayili yazilariyla cevap vermigtir. Hazirla-
digimiz raporda, sorunlara 6nerdigimiz makul ve
mantikli ¢oziim Onerilerini bakanligin ne kadar cid-
diye aldig1 maalesef verilen cevaptan anlagilmakta-
dir. Adalet Bakanlig1 ¢alisanlariin sorunlarimi cid-
diye almayan, bu konuda gerekli hassasiyeti goster-
meyen anlayist anlamakta giicliik cekmekteyiz. Go-
receginiz gibi taleplerimizin yerine getirilemez ol-
madigim Bakanlik yetkilileri de kabul etmis olmali-
lar ki “Kanun yapim ¢aligmalarinda degerlendirmek
tizere not alinmustir” demektedirler. 27 saniyede
kanun ¢ikarmakla 6viinen hiikiimet binlerce Adalet
Bakanlig1 calisanlarim ilgilendiren konuda acaba ne
zaman kanuni diizenleme yapmay1 diistinmektedir?

o

Genclik ve

Spor Genel
MuddrlGgi’nden
olumlu cevap

1 8.01.2007 tarihli ve 221 Sayili yazimizla, Genglik ve
Spor Genel Miidiirliigii’ ne sozlesmeli spor
uzmanlarinin, kadroya gecirilmesi talebi ile miiracaatta
bulunmusgtuk.

Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii 23.01.2007 tarihli
ve 854 sayili yazist ile konu hakkinda sendikamiza bilgi
vermistir.
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SAYISTAY 18 Ocak 2007
Persembe

giinii Saat 14.00’de Sayistay
yemekhanesinde gergeklesen
toplanttya, Genel Bagkanimiz
Fahrettin Yokus ve Genel Mevzuat
ve Toplu Goriisme Sekreterimiz
Bayram Oztiirk katimstir.
Toplantiya Sayistay caliganlarmin
ilgisi olduk¢a yogun olmustur.
Kargilikl fikir aligveriginde
bulunulmustur. Caliganlar
sorunlarint anlatmislar, Genel
Bagkanimiz Fahrettin Yokug
iletilen sorunlari Sayistay
Bagkanina iletip, sorunlarin
¢Oziimii noktasinda talepte
bulunacaklarini bildirmigtir.
Sorunlarin diyalog yoluyla
coziilmemesi halinde ise her tiirlii
demokratik tepkinin konacagi
noktasinda calisanlarla fikir
birligine varilmugtir.

EMEKLI SANDIGI

11.01.2007 Persembe giinii saat
11:00°de Emekli Sandig1
calisanlartyla Kurumdaki
temsilcilik odasinda bilgilendirme
toplantist yapildi. Toplantiya Genel
Sekreterimiz Sabahattin
KAVLAK, Genel Egitim ve Sosyal
Isler Sekreterimiz Hiiseyin
ASLAN katild1.

DEVLET PERSONEL
BASKANLIGI  11.01.2007
Persembe giinii saat 14:30’da
Devlet Personel Bagkanliginda
tiyelerimizle toplant1 yapildi.
Toplantiya Genel Bagkanimiz
Fahrettin YOKUS, Genel
Sekreterimiz Sabahattin
KAVLAK, Genel Egitim ve Sosyal
Isler Sekreterimiz Hiiseyin
ASLAN Kkatildi.

Genel Baskanimiz Fahrettin
YOKUS yaptig1 konusmada,
Ulkemizin ve Kamu ¢alisanlarmin
icinde bulundugu Ekonomik ve

Sosyal durumu anlatarak
yolsuzlugun ve yoksullugun
mutlaka ortadan kaldiriimast
gerektigini, iilkeyi yoneten
siyasilerden bunlar1 bekledigimizi
ifade ederek kamu caliganlarimnin
daha yogun bir orgiitlenme
icerisinde olmalart gerektigini
belirtti.

ADALET BAKANLIGI
11.01.2007 Persembe giinii saat
17:00’de Adalet Bakanlig1
temsilcimiz Ramazan KOC ve
calisma arkadaglari is yerinde
ziyaret edildi.

Ziyarete Genel Bagkanimiz
Fahrettin YOKUS, Genel Merkez
Yonetim Kurulu iiyeleri, Ankara
Subelerimizin Sube Bagkan ve
Yonetim Kurulu ilyelerinden
olusan bir heyet katildilar.
SINCAN VERGI DAIRESI VE
NUFUS MUDURLUGU
24.01.2007 Carsamba giinii Genel
Bagkanimiz Fahrettin Yokus ve
Genel Mevzuat ve Toplu Gorlisme
Sekreterimiz Bayram Oztiirk
Sincan Vergi Dairesi ve lge Niifus
Miidiirliigii calisanlarini ziyaret
ettiler.Ziyarette her iki kurum
caliganlarmin sorunlari dinlendi ve
anlatilan sorunlarin ¢ziimii igin
sendika olarak her tiirlii caba ve
gayretin gosterilecegini belirten
YOKUS, hiikiimetin memurlara
bakast ile ilgili caliganlara bilgi
verdi.

Yapilan ziyaretlerden calisanlarin
memnun olduklar
gozlemlenmistir. Genel Merkez
Yoneticilerimiz ziyaretlerde;
haklarmn almmas i¢in daha giiclii
olmanin 6nemini vurgulamis,
biitiin memurlar sendika liyesi
olmaya davet etmiglerdir.

Gelir Idaresi Uzmanlik
Sinavi icin verilen yemek

B ilindigi
lizere
Gelir Idaresi

Uzmanlik
sinavi i¢in
Sendikamiz
01.11.2006 -
28.11.2006
tarihleri
arasinda kurs

diizenlemigtir. Hicbir karsilik beklemeden kursumuzda
ders veren iistatlarimiza tesekkiir mahiyetinde yemekli

bir toplantida birer plaket verildi.

Toplantiya; Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Genel
Mali Sekreterimiz Rahmi Erdem, Genel Mevzuat ve
Toplu Goriisme Sekreterimiz Bayram OZTURK ile
Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreterimiz Hiiseyin
Aslan, Ankara 2 nolu Sube Bagkanimiz Metin Durak ile
Yonetim Kurulu iiyeleri, Ankara 4 nolu Sube Bagkanimiz
Harika Giizel, Ankara 6 nolu Sube Bagkanimiz Yener

4/B ve 4/C |i personel
kadroya gecirlmelidir

H tikiimet, hazirladi81 yasa tasarist ile kamu kurumlari, belediyeler ve
KlIT'lerde ¢alisan 215 bin gegici is¢inin kadroya alinmasini
hedeflemektedir. 657 Sayili Kanun’un 4/B maddesine tabi olan sozlesmeli
personel ve 4/C maddesine tabi gegici personel de kadroya gegirilme G enel Merkez yonetim kurulu
yoniinde beklenti igine girmis bulunmaktadir.

Hiikiimet yetkilileri daha evvel bu yonde taleplerimizi olumlu karsilamuslar,
fakat bugiine kadar konu hakkinda herhangi bir yasal diizenleme
yapmamuglardir. Tiirk Biiro-Sen yetkili sendika olmanimn sorumlulugu
icinde, gerek toplu goriisme masasinda; gerekse kurum idari kurullarinda
konuyu her seferinde hiikiimet ve kurum yetkililerine tagimustir.

En son, 18.01.2007 tarihinde Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii'ne
sozlesmeli spor uzmanlarinin, Emekli Sandigi1 Genel Miidiirliigii'ne
sozlesmeli personelin kadroya gecirilmesi talebi ile miiracaatta bulunduk.
Konuyla ilgili her tiirlii girisimimiz devam etmektedir.

Istanbul 3 no’lu subemizden

Genel Bagkanimiz Fahrettin YOKUS, Genel Tegkilatlandirma
Sekreteri A.Memduh OZER ve Sayistay isyeri Temsilcilerimizin
de hazir bulundugu goriismede kurum ¢alisanlarinin sorunlart
Sayistay Bagkan1 Sayin Mehmet DAMAR’a iletildi.

Hazine Miistesarligi ile Dis Ticaret
Miistesarlig’'nda toplantu.

Genel Bagkanimiz Fahrettin YOKUS, Genel Mevzuat ve Toplu
Goriisme Sekreterimiz . Bayram OZTURK ve Ankara 8 nolu Sube
Bagkanimiz Ferzail GURUNiin katilimiyla gerceklestirilen
toplantida, katilimcilar kurumla ilgili sorunlari ilettiler. Oldukg¢a
verimli gegen toplantida iiye sayisinin hedeflenen noktaya
getirilmesi i¢in ¢aligmalart hizlandirma karar1 alinmustir.

Adim adim

anadolu turlarina
devam ediyoruz.

tiyelerimiz, 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalart kanunun
yiirtirliige girdigi 2001 yilindan bu yana
araliksiz il ziyaretlerine devam
etmektedirler.

[l ziyaretleri programlarinda, Hizmet
Kolumuzda bulunan kurumlarin
calisanlari ig yerlerinde ziyaret ederek,
¢oziim bekleyen yerel ve genel sorunlari
hakkinda tespitte bulunmakla birlikte
sendikal konularda da bilgiler sunuluyor.

Gittikleri illerde, ilge ziyaretlerinde de
bulunan Genel Merkez Yo6netim Kurulu
tiyelerimiz ayrica, sendikamizin il
teskilatlarinda toplantilar diizenleyerek,
sendikal ¢alismalar ve gelecege yonelik

sendikal hedefler hakkinda bilgi alig
veriginde bulunuyorlar.

[llere yapilan programlarda, ziyaret
edilen memurlarin memnuniyetlerinin
yamisira sendikal ¢aligmalarda da verimli
olundugu gozlenmektedir.

Anitkabir gezisi
Kaip, Ankara 8 nolu Sube Bagkanimiz Ferzail Giiriin’de

katilmuglardir. i stanbul 3 Nolu Subemizce organize edilen
Genel Bagkamimiz Fahrettin Yokus yaptigi konugmada, Anitkabir gezisine yaklagik 200 liyemiz
kursumuzda ders veren hocalarimizin verdigi emegin bir katilmugtir. 09 Aralik 2006 Cumartesi giinii
plaketle 6lciilemeyecegini ve emeklerinden dolayi her gergeklestirilen Ankara gezisinde Anitkabir’in
birine yiirekten tesekkiir ettigini belirtti. yaninda Ankara’nin tarihi mekanlari da ziyaret

edilmistir.
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Evine ekmek gotiiremeyen, cocugu-
na is bulamayan, sokakta can glivenli-
gi olmayan, vatandas inim inim inler-
ken, ucuz politikalarla vatandasin go-
zUnu boyayan her seyi toz pembe
gosteren bu iktidarin ampuli sonmis-
tar. AKP hiikiimeti icin artik yolun so-
nu gorunmustar.

Issizin, emeklinin, dar gelirlinin, cift-
c¢inin 1zdirabini gérmeyen, adaletsizli-
gin, haksizligin, arsa ulastigi gliniimiz-
de kendi yandaslarina rant saglayan
Devletin kurumlarinda ihtiyac olmadigi
halde bakim, onarim, yeniden tefrisler
adi altinda is ortami yaratarak yandas-
larina peskes ¢ekilmektedir. Bunun adi
simdi siyasette kendi zenginini yarat-
mak oldu. AKP'nin siyaset anlayisi bu-
dur. Devletin parasiyla kendi yandasla-
rini zengin edenler birglin “cok uzakta
degdil” millete hesap vereceklerini

=

Ampliil sdniiyor

'
|‘ 3 . Biinyamin POLAT
T,

Tiirk Emekli-Sen Genel Sekreteri

unutmasinlar.

AKP iktidari, onun bas| Sayin Basba-
kan Recep Tayip ERDOGAN son giin-
lerde Milliyetcilikten dem vurarak “kur-
ban olam ayina yildizina” diyerek birlik
beraberlik mesajlari vermeye basla-
mistir. Ne oldu sayin Basbakan Tuirk-
lik kelimesini ajzina almazken siki si-
kiya Milliyetgilige sarilman nerden ¢ik-
t1? Sormazlar mi adama? Dini istismar
yaptigini yetmiyor da simdide Milliyet-
ciligi istismar etmeye mi koyuldun?

Vatandas bu siyasi sovunuza inanmi-
yor artik; “takke dustu kel goriindi” bu
milleti ac biraktiniz, sosyal adaleti rafa
kaldirdiniz, insanlarin yarina tmidi kal-
madi, kavramlar Ureterek birlikten be-
raberlikten milli manevi degerlerden
s0z edemezsiniz.

AB sevdasiyla, ABD'nin talimatlari ile
bu milletin gelecegdine ipotek koyma
kararlarina her glin imza atiyorsunuz.
Sehit cenazeleri topraga veriliyor. Ana-
lar babalar bacilar ¢gocuklar aghyor.

PKK ile miicadeleyi de ABD ye teslim
ettiniz. ABD bunlarla mucadele yerine
Kuzey Irak'ta kurt devletinin olusumu-
nu sagladi, kuzuyu kurda teslim etiniz.
Uyan sayin Basbakan uyan “ati alan
uskidari gecti”. Ulkeyi yoneten AKP
kilini bile kipirdatmiyor, milletin haysi-
yetini ayaklar altina aldiniz. En ¢ok say-
gl duyulan bu milletin askerinin basina
cuval gegirttiniz.. Bu millete yanhs ya-
panlari toprak bile kabul etmez bu mil-
letin dual oldugunu sizler bilemezsi-
niz.

Tark Milleti, sandik dnune gelecek
AKP nin hesap verecegi glin o giinddr.
Unutmayiniz ki; bu secimler normal bir
genel secimden ¢ok Turk Milletinin ka-
derini yeniden tayin edecegi bir secim
olacaktir. Millet demokratik yollarla
AKP zihniyetinden kurtulacagi guni
sabirsizlikla beklemektedir.

Birlesik Emekliler Dernegi’nin
Il Temsilcilikleri ve Temsilcilerimiz;

L Temsilci Baskani

Vl, [ ]

(BEDE) yeni kurulan

Temsilci Uyeleri

Duyuru

Tark Emekli-Sen “Tirkiye Kamu
Emeklileri Sendikas|” internet

sayfasi aciimistir.

http://www.turkemeklisen@org.tr

ve e-posta:

turkemeklisen@turkemeklisen.org.tr

adresinden ulasabilirsiniz...

rk Emekli-Sen
Genel Merkezi

Duyuru

Birlesik Emekliler Dernegi
1.0lagan Genel Kurulu llani

Birlesik Emekliler Dernegi 1. Olagan Genel

Kurulu 17Subat.2007 gini saat 10:00 da
TURKIYE KAMU-SEN’in Dr. Mediha Eldem Sokak

No:85 Kocatepe/ANKARA adresindeki Toplant

salonunda asagidaki Glindemle toplanacaktir.
Toplantida yeterli cogunluk saglanamadiginda
ikinci toplanti 24Subat.2007 Cumartesi guni ayni

yer, saat ve guindem ile yapilacaktir.

GUNDEM

1- Acilis, Saygi Durusu ve istiklal Marsi,

2- Divan Tesekkdld,

3- Genel Baskanin Agilis Konusmasi,

4- Misafirlerin Konusmasi,

5- Gegici Yonetim Kurulunun Faaliyet Raporu ve
Mali Raporunun gériistimesi ve ibrasi,

Gecici

Denetim Kurulu Raporunun

gbrisllmesi ve ibrasi

7- Yonetim Kuruluna yetkiler veriimesi,
8- 2007,2008 ve 2009 Yillar tahmini bitcelerinin
géristlmesi ve kabuld,

9- Yonetim ve Denetim Kurulu Uyelerinin Secimi,

10- Dilek ve Temenniler,

Yonetim Kurulu

Nevin DAGLI
AYDIN Ahmet DOGANGUL Bahattin TUGCU-Fatma GULER
Emine KORUK-1.Vasfi OZTEMEL
Erciment ATAC
BALIKESIR Mehmet DANGAZ Adnan GENCER
ilhami BULUT
BOLU Kemal KOG Yiksel BOSTANCI
. Hakki CANKAR- imren KUTLAY
BURDUR Kadir KUTLAY Kamil ACAR
_ i Sileyman YILMAZ Tu
CANKIRI Fikri DEMIROK Hasan DOGDU
: . Kamil SOY
EDIRNE Mevlit KARABURCAK | Hediye Gill ALESGUR
: ; o Muhterem ERENTEPE
ESKISEHIR Arif SINLENMEZ Siileyman ERGUN
: . Hamdi KARA
GIRESUN Atilla SAVAS Mehmet GOKSU
iZMiR Muhittin ACAR Osman DEMIR
Ahmet Ugur TERZIOGLU
Ekrem TASDEMIR
KARS H PENMEK ASD
amza Selouk OZTURK
MANISA Giilsiim TATLICA Haydar GULEC
Suleyman YAVUZ
MUGLA Necmettin ALTUNTAS | = Yasar BAYAV
ecmettin ' 1 Vendigar COSKUN
SAKARYA Salih OKUTAN Hamdi KILICASLAN
Litfi SEZGIN 6-
KIRIKKALE Mevliit BULUT Erol TEKIN
Sih Al ASLIYUCE
ZONGULDAK Aslan DURNEL Stleyman OZKARAMUK
Hiseyin ERKAN 11- Kapanis.
OSMANIYE Enver USTE Mustafa GULER
Mustafa CANAN

o
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Bati Kardeniz Subesinin TTK Amasra Isletme
Mudurligunde Buyuk Organizasyon

tig1 organizasyona Genel
Merkez de davet edilmis-
tir. Genel Merkezden Ge-
nel Baskan Bircan Akyil-
diz, Muzaffer Demir ve
Ahmet Ozcan davete ka-
tilmislardir. Genel Mer-
kez yonetimi ve sube yo6-
netimi birlikte, isletmede
tiyeleri ve miiessese yet-
kililerini ziyaret etmisler-
dir.
Akabinde Isletme Sos-
yal Tesislerinde yemekli
bir toplanti yapilmis ve 50
civarinda liye ve calisan-
lar katilmistir.
Mahalli gorsel
ve yazimsal
medya biiyik
ilgi g6stermis-
tir.
Yemekli top-
lantida Sube Baskani Selami Yogurtcu
kisa bir konusma yaparak isletme cali-
sanlarina ve lyelere duyarliiktan dolayi
tesekkiir etmis, TTK calisma hayatinda
6nemli bir yeri olan Madenci ve Tas Ko6-
miirit’ niin simgesi Uzun Mehmet’ in ma-
ketini Genel Baskan Bircan Akyildiz’ a
hediye etmistir. Genel Merkeze de bu

rindan dolayi ayrica tesekkiir etmistir.

Genel Baskan Bircan Akyildiz’ da bir konusma
yaparak bu giizel organizasyon icin Sube Yonetimi
ve Ozelliklede Amasra TTK calisanlarina tesekkiir-
lerini sunmustur. Baskan Tiirk Eneriji-Sen ve calis-
malan hakkinda aciklamalar yapmis, ayrica Tiirkiye
Kamu-Sen’ in Tiirkiye’ nin glindemindeki meselele-
ri ve Kamu Galisanlarinin calisma hayati hakkinda
genel bir aciklama da bulunmustur.

Genel Merkez mensuplar yeni acilacak Temsilci-
lik icin cesitli tablo ve dékiimanlar Temsilciye tak-
dim etmislerdir. Ayrica aramiza katilan 2 yeni liyeye
rozetlerini Genel Baskan takmuistir.

_ Genel Baskan ayrica Subemize ve Amasra TTK
Isletmesi sendika temsilcileri ve liyelerimize bun-
dan sonraki calismalarinda basarilar dilemistir.

benimseyerek kuruluslarda goésterdigi giizel

ve kararli calismalarina, amasra TTK’ da yap-

t|§| glizel organize ile bir yenisini eklemistir. Islet-

me miidiirliigiinde Tiirk Enerji-Sen olarak cogunlu-

gu saglayarak ( bir-iki sene énce 2 liyemiz vardi. )

isyeri temsilciligini kazanmis ve isyeri temsilcilik
odasini da agmistir.

Sube yonetiminin Amasra TTK isletmesinde yap-

S ubemizin gayretli ve teskilatcihk misyonunu

onemli giintinde aralarinda bulunmala-

Kurum Idari Kurullarinda elde edilen kazanimlar ve
EUAS Genel Mudurlugundeki ilkler

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar
Kanunu geregi kurumlarda iiye cogunluguna
sahip Sendika Kurumlarda ve Kurum Idari
Kurullarinda Kamu Caliganlarini temsil eder.

TURK ENERJI SEN 15.05.2006 tarihine
kadar EUAS Genel Miidiirliigii’nde Kamu
Calisanlarini temsil etmigtir. Sendikanmiz Ku-
rum Idari Kurullarinda Kamu Calisanlarina
ciddi kazammlar saglamigtir. Bu kazanimlar-
dan biraz bahsedecek olursak;

Gorevde Yiikselme Simavi ile ilgili

Gorevde ytikselme smavindan once agikla-
nacak kadrolarin saglikli tespiti icin Genel
Miidiirliik biinyesinde yaptigimiz caligmalar
sonucu Tagra Teskilat: icin agilan kadrolarda
1-2 eksiklik diginda tiim kadrolarin agilmast
saglamildi.

Arsiv Calismalan ile ilgili

Ozellikle Santralar Proje ve Tesis Daire
Bagkanligina ait evrak ve dokiimanlarimn tasnif
ve ayirma islemleri tamamlanmis ve belirle-
nen arsiv odasina taginmaya baglanmugtir.

Genel Miidiirlik Merkez ve Tagra Tegkilatt
biinyesinde gorev yapan Kamu Calisanlarinin
yaptiklart gérev geregi haklarinda agilan da-
valarda, kurum tarafindan davalar iistlenmek
tizere avukatlik hizmeti temin edilmesi ile il-
gili

Gorevin ifasindan kaynaklanan davalarda
Kamu Caliganinin Kurum tarafindan savunul-
mast saglanmig olup, konu ile ilgili
03.08.2006 tarih 2006/42 no’lu Genelge tim

Merkez ve Tasra Teskilatlarma dagitilmigtir.

Koruyucu Giyim Esyasi ile ilgili

2006 yilmin ilk 3 aymnda Termik Santralar-
da calisan Personele Koruyucu Giyim Esyala-
rinin verilmesi saglanmugtir. Diger birimlerde
caligan personele de Koruyucu Giyim Egyast
verilmesini saglamak ve gerekli diizenlemele-
ri de yapmak amactyla 28.04.2006 tarihli Ku-
rum Idari Kurulunda konuyla ilgili bir Calis-
ma Grubu olugturulmasi karar1 alindi. Komis-
yonun caligmalarini tamamlamasi sonucunda
EUAS Yonetim Kurulu'nun 08.12.2006 tarih
ve 56430 no’lu karari ile de EUAS Genel
Miidiirliigli biinyesinde caligan tiim persone-
lin yaptig1 ise gore ihtiyaci olan Koruyucu Gi-
yim Esyalarini almalari saglamlmigtir.

Tungbilek Termik Santrali Isletme Miidiir-
liigiine ait lojman kiralarinda ki indirim orani-
nin yeniden belirlenmesi ile ilgili

28.04.2006 tarihli Kurum Idari Kurulunda
konuyla ilgili bir komisyon kurulmas i¢in ka-
rar alinmugtir. Kurulan Komisyon caligmalari-
nt tamamlamig ve Genel Miidiirliik Makam
OLURU i¢in raporlarini sunmuglardir. Ko-
misyon raporu kira indirim oranlarinin yeni-
den belirlenmesi ve hizmet tahsisli konutlarmn
da yeniden belirlenmesi ile ilgili olup tiim
Tagra Teskilatlari kapsamaktadir. Kira indi-
rim oraninin yeniden belirlenmesi ve hizmet
tahsisli konutlarin yeniden belirlenmesi isi il-
gili Isletme Miidiirliikleri biinyesinde kurula-
cak komisyon tarafindan yapilacak olup Ge-

nel Miidiirliik OLURU ile de uygulamaya ge-
cilecektir.

Yipranma ve Fiili Hizmet Zammu ile ilgili

Ozellikle Termik Santralar ve laboratuarlar-
da caliganlarin yipranmastyla ilgili sorunun
¢oziime kavusturulmasi i¢in EUAS Genel
Miidiirliigii tarafindan Emekli Sandigi Genel
Miidiirliigiinden yazili goriisleri istenmistir.
Konu ile ilgili yazigmalar ve goriismeler de-
vam etmektedir

Lojman Kiralarindan alinan KDV uygula-
mast ile ilgili

Maliye Bakanligi nezdinde girisimlerimiz
devam etmektedir. Ayrica konu yargiya inti-
kal ettirilmis olup, yargi sonucu beklenmekte-
dir.

Sozlesmeli Personelin Ucret Skalas1 Ayar-
lanmast ile ilgili

2006 yil icerisinde Sozlesmeli Personelin
Ucret Skala ayarlanmast ortalama % 5 ora-
ninda yapilmugtir.

Genel olarak yukarida belirtilen islerle ilgili
TURK ENERIJI SEN olarak EUAS personeli-
ne ciddi kazanimlar saglamigizdir. EUAS Ge-
nel Miidiirliigiinde yillarin biriktirdigi sorun-
lar Kurum Idari Kurullarinda Sendikamiz ta-
rafindan ¢oziilmiistiir.. Bu kazanimlarin sag-
lanmastyla ilgili basta Genel Miidiiriimiiz SE-
FER BUTUN Beye ve katkst olan tiim EU-
AS personeline 6zellikle de Sn Ferhat Arslan,
Sn. Sitk1 Giivener, Sn. Semsettin Basmaci
beylere ve Sn. Semra Edemen hanima Sendi-

o

ka olarak tesekkiir ederiz.

Son giinlerde, elde ettigimiz bu kazanimlara
bazi Sendikalarin hicbir katkist ve ilgisi olma-
dig1 halde sahip ¢ikma gayretlerinde oldukla-
it gormekteyiz. Kendilerine ait Web sayfa-
larinda Kurum Idari Kurulu kararlar1 bir bir
uygulaniyor diye baglik atip, Koruyucu Gi-
yim Egyalarin ilgili personele verilmesinin
kendileri tarafindan saglandigini iddia etmek-
tedirler!

Yine bu Sendika Web sayfalarinda Banka
Promosyonlarimin memurlara verilmesi ile il-
gili gdriismeler yaptiklarini ve bu Banka Pro-
mosyonlarinin memurlara dagitilmasini sagla-
yacaklarmi belirtmislerdir.

15.05.2006 tarihinden itibaren EUAS Ku-
rum Idari Kuruluna katilan bu Sendika yetki-
lileri, Kurum Idari Kurulu Kararlarina Banka
Promosyonlarmm EUAS personeline dagitil-
mast ile ilgili bir glindem maddesi dahi koya-
mamuslardir. TEDAS Kurum Idari Kuruluna
katilan TURK ENERJI SEN Banka Promos-
yonlarinin personele dagitilmast konusunu
giindeme alhip, Kurum Idari Kurulunda konu-
yu ¢oziince, yine bu Sendika Yetkilileri bu
kazamimlara sahip ¢ikma geregi duymuslar-
dir. Takdiri siz degerli Kamu Caliganlarina bi-
rakiyoruz.

Zafer Cicek
Tiirk Enerji-Sen Isyeri Temsilcisi
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Tekel Genel Midirligu Ile Sendikamiz Tiirk Enerji-Sen
Arasinda Yc:p||c1n Kurum Idari Kuruluna Sunulan ner||er

ONERI 1-Ozellestirme Idaresi Bas-
kanliginin 10-06-2004tarih ve 5475 sa-
yili yazisinda 6zetle

2004 y1li Genel Yatirim ve finansman
programina iliskin 2003/6288 say1li ka-
rarname ekli kararin 4.maddesi ile 4046
say1li kanunun l.ve 4.maddesinin (1)
bendi hiikiimlerine atifta bulunarak iire-
timde verimliligi artiracak ve kamu gi-
derlerinde azalma saglayacak sekilde
daha etkin ve rasyonel bir istihdam poli-
tikas islenebilmesini teminen ve anilan
kanunun 22.maddesi uyarinca iglem ya-
pilmak iizere, ozellestirme programina
dahil kuruluglarda oldugu gibi kurulugu-
muzdaki istthdam yapismin da gozden
gecirilmesi ve so-
nucunda ihtiyag
fazlasi olarak be-
lirlenecek memur
sozlesmeli perso-
nel ve kapsam di-
s1 statiideki perso-
nelin bagkanlikla-
rina bildirilmesi
istenilmektedir.

Bu konuda ku-
rumumuzda yapi-
lacak tespitte is
kanunu ve 4688
sayili yasa ile de-
gisik 5198 sayili kanunun 18/2 inci
maddesi dikkate alinmasi. Bundan son-
raki tespitte is kanunu ve sendika yasa-
sina ve Ozellestirme Idaresi Bagkanligi-
nin 14.04.2005 tarih 5205 sayil yazil
emirleri dogrultusunda

acilarak doldurulmasi sendikamizin ta-
lepleri arasinda olup atama yonetmeligi
yaymlandigindan bugiine kadar gercek-
lesmeyen Yaprak Tiitlin Ticareti ve Is-
letmeleri Daire Baskanlig1 ve bagli Islet-
me Miidiirliiklerinde sef yardimciligt si-
navi miiracaat eden adaylarin tamami-
nin katithmu ile acilen yapilmasi. Sigara
Sanayi A.S ve Sigara Pazarlama A.S de
bos olan sef yardimcisi, sef, miidiir yar-
dimcisi ve miidiir sinavlarmin yaptlmast

KARAR 6- Merkez ve bagl sirket-
lerde miinhal bulunan kadro ve pozis-
yonlarin doldurulmas: amactyla sinav
acilmig bulunmaktadir

ONERI 7- Tiim kurumlarda banka

promosyonlarinin ¢aliganlara dagitil-
makta olup

kurumumuzda bu yondeki calismala-
rin akibetinin bildirilmesi

KARAR 7- Oneri dogrultusunda ¢a-
lisma yapilmaktadir

hareket edilmesi,
KARAR 1 -Belirti- —rs
len talimatlara uygun al
olarak islem tesis edil-
mektedir
ONERI 2- Kurum
personelimizin gorev-

ONERI 8- Kamu Konut-
lar1 Yonetmeligi her perso-
Fe= nele esit sekilde uygulanma-
sinda aranan

sartlara dikkat edilmesi,
—{.=| yeni tahsis edilen konutlarin
kurumca yapilacak tamirat

leri nedeniyle 3.sahis-
larla olan hukuki durumlarinda kendi
personelini savunmasi yada avukatlik
masraflarin kargilamasi

KARAR 2- Gorevleri nedeniyle ku-
rum personelinin 3.sahuslarla olan huku-
ki meselelerinde zaten Hukuk Miisavir-
1igi miidahil olmaktadir. Dolayisile avu-
kathik masrafinin kargilanmast miimkiin
bulunmamaktadir.

ONERI 3-Personelle ilgili olumlu
mahkeme kararlarinin emsallerine de
aym sekilde

uygulanmasi

KARAR 3- Kaynagini Anayasadan
ve Kanunlardan almayan hicbir yetkinin
idarece kullanilmas s6z konusu olama-
yacagindan konu hakkinda yapilabile-
cek bir iglem bulunmamaktadir

ONERI 4-Tiim kurullarda sendika
temsilcilerinin yer almast

KARAR 4- Gergeklesmesi yolunda
gayret sarf edilecektir

ONERI 5 -Kurumda galiganlarmn 233
ve 399 sayili kanun hiikmiindeki karar-
nameye gore caligan 2 sayili cetvelde
yer alan personelin {icretlerini sirketin
ana sozlesmesinin 36. maddesi geregin-
ce yeniden posta isletmesinde ve bagka
kurumlarda oldugu gibi tavan, taban far-
kinin azaltilarak yeniden diizenlenmesi

KARAR 5- Eskiden oldugu gibi II sa-
yilt personel iicretleri Yonetim Kurulu-
muzca degil Yiiksek Planlama Kurulu
tarafindan belirlenmektedir. Bu itibarla
konu hakkinda yapilabilecek bir husus
bulunmamaktadir.

ONERI 6-Gérevde yiikselme yonet-
meligi cercevesinde bos bulunan Sef
Yardimcisi, Sef Miidiir kadrolaria sinav

ve lyilestirmelerin kisa siire-
de yapilarak teslim edilmesi ve konutta
oturanlarin konutun kullanim omriinii
tamamlamig kisimlarmin kurumea  za-
man zaman incelenerek zamanin-
da tamiratlarmin yapilmast, bu islerle il-
gili olusturulan boliimiin 6denek ve per-
sonel takviyesiyle faal hale getirilmesi

KARAR 8- Kamu Konutlariin dagi-
timinda hakkaniyet ilkeleri titizlikle ko-
runmaktadir. Ayrica bakim ve onanma
ihtiya¢ gosteren kamu konutlarinin peri-
yodik olarak takip ve kontroliiniin yan
sira tamiratlarinin yapilmasi bakimindan
Sirketler , Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligr ve Yaprak Tiitiin Ticareti ve
Dairesi Bagkanlig1 nezdinde gerekli giri-
simde bulunulacaktir

ONERI 9-Pazarlama Dagitim Bagmii-
diirliiklerinde ve Yaprak Tiitiin Isletme
Miidiirliiklerinde caligan Miidiir Yar-
dimcilarmin Sigara Fabrikalarinda oldu-
gu gibi 1 sayili cetvele alinmast,

KARAR 9-Kadro iptal ve ihdast
miimkiin bulunmadigindan gerceklesti-
rilmesi imkansiz bir oneri tegkil etmek-
tedir.

ONERI 10-Giizide Kurulusumuz Te-
kel'in ozellestirmede gelinen son nokta
1s18inda yeniden yapilandirmaya gidil-
mesi bu siirecte kurum yoneticileri, me-
murlart temsilen sendikamizin, is¢i tem-
silcileri. Eksperler Dernegi ve benzer
meslek orgiitleri bir araya gelinerek ta-
raflarin goriis ve onerileri dogrultusunda
ortak bir ¢aligma yapilmas.

KARAR 10 -Oneri dogrultusunda ca-
lisma yapilacaktir

ONERI 11-Atama yénetmeliginin
anonim sirketlerde farkli uygulanmasin-

dan dolay1 caliganlarin aleyhine gelis-
mektedir. Personel lehine yeknesakligin
saglanmas icin ortak hareket edilmesi

KARAR 11- Su ana kadar farkli bir
islem yapildigina iligkin idaremize so-
mut bir bilgi ulasmamustir. Ancak, boyle
bir durumun tespiti halinde 6neri dog-
rultusunda iglem tesis olunacaktir

ONERI 12-Bir sayil cetvele tabi per-
sonelin durumlarinin diizeltilmesi igin
gerekli girisimlerde bulunulmasi, yeni
yapilan ticret ayarlanmasi sonucu yone-
tici personel olumsuz etkilenmistir,
oOzellikle sube miidiirii unvanh persone-
lin aleyhine stirekli olarak iicret agis1 ve-
ya makasi daralan bir tirendin sonucu
maag araligi kapanmugtir. Bu
itibarla hiyerasik teamiile uy-
gun olarak maaglardaki 6zel
hizmet tazminatin1 veya taz-
minat oraninin yiikseltilmesi.

KARAR 12- Bu konuda il-
gili merciler nezdinde giri-
simde bulunulacaktir

ONERI 13-Fabrika ve is-
letmelerde nobetgi, vardiya
memurlarina, pazarlama dagi-
tim memurlarina ve diger ¢a-
lisanlara fazla ¢aligmalart kar-
sihgr verilmemekte biitge ca-
lismalarinin yapildig1 su giin-
lerde yeterli miktarda fazla mesai 6de-
negi planlayarak bu yondeki sikintilarin
giderilmesi,

KARAR 13- Fazla mesai kontenjani-
nin hakkaniyetle uygulanmasina dzen
gosterilecektir. Aynca fazla mesai kon-
tenjaninin arttirilmast konusunda da il-
¢ili birimler nezdinde girisimde bulunu-
lacaktir.

ONERI 14-Personelin genellikle ye-
mek konusunda sikayetleri artmigtir. Bu
konuda sikayetlerin ortadan kaldiriima-
sina yonelik tedbirler ve uygulamalar
getirilmesi.

KARAR 14- Konuya iligkin Sirketler
ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig:
nezdinde girisimde bulunulacaktir

ONERI 15-Sendika temsilcilerine oda
ve dahili telefon verilmesi

Yukarida yapilan onerilerin 2003/37

sayili Bagbakanlik Genelgesi dogrultu-
sunda yasal diizenlemeler yapilarak Te-
kel A.S. bagl tiim birimlerdeki persone-
le teblig edilmesi, uygulamanin sendika
ve igverence izlenerek takip edilmesi.
_ KARAR 15- Gegen yillara ait Kurum
Idare Kurulu Toplantilarinda da yer alan
bu husus hakkinda ilgili tiim birimlere
talimat verilmis olmakla birlikte uygula-
mada bulunmayan birimlerin tarafimiza
bildirilmesi halinde geregine tevessiil
olunacaktir.

Bu &nerilerimizin ¢aliganlara ve kuru-
mumuza hayirl olmasini dileriz.

Sube yonetimi olarak;

Kurum Idare Kurulu toplantis1 boyun-
ca ve alan sonuglar itibari ile kurulun
tiim igveren temsilcilerine gosterdikleri
samimi ve yapici ¢caligmalarindan dolay1
tesekkiir ediyoruz.

Ayrica gorevde yiikselme sinavlarmin
acilmasinda ve yapilmasinda emegi ge-
cen TEKEL A.S. Genel Miidiirii sayimn
Fahri Arikan olmak iizere tiim genel
miidiir yardimcilarina; Sigara pazarlama
ve dagiim A.S. Genel Miidiirii sayin
Adnan Top ve Genel Miidiir Yardimci-
larina; Sigara Sanayi A.S.Genel Miidii-
rii sayin Ahmet Eray Atay ve Genel
Miidiir Yardimcilarina, sendika subesi
yonetim kurulu olarak tesekkiir ediyo-

o

VEFAT

Ankara 1 Nolu Subemizden;

MKE Barutsan Yakit ve Patlayicl
Fabrikasi tyelerimizden Nazim
TOSUN' un yegeni Serdar TOSUN
vefat etmistir.

Baskent EDAS Uyelerimizden
zuhal UNVER'in esi vefat etmistir.

Bati Karadeniz $ubem/zden

Karaman Ermenek TEDAS lsletme
Midrliigii yelerimizden Mustafa
NALBANT" 'in gocugu vefat
etmistir.

Zonguldak TTK Genel Midurlig
tyelerimizden Ayla BIYIK™ In
annesi vefat etmistir.

Barajlar Subem/zden

Malatya DSI 92. Sube Midurligu
(iyelerimizden Vahap ESEOGLU’
nun babas! vefat etmistir. .
Malatya Sanayi ve Ticaret Il
Mudurluga dyelerimizden Bilgic
KUSDERECI" nin babasi vefat
gtmistir.

Malatya  Seker  Fabrikasi
Miidrliga Oyelerimizden Gagatay
ERTEM in abisi vefat etmistir.

Elaziy TEDAS  Miiessese
Muddrligtnden tyemiz Yiiksel
CAN vefat etmistir.

Avrasya Subemizden;

DSl 14. Bolge Mudir|ugl
(yelerimizden Al Sakir DEMIRAL'
In annesi vefat etmistir.

g Anadolu Subemizden;

Konya MEDAS Genel Midurligil
tyelerimizden Ahmet DEDEMLI
nin babasi vefat etmistir.

Konya MEDAS Genel Mudgirligu
tiyelerimizden Nihal AKDOGAN' In
annesi vefat etmistir.

Konya TEIAS 9. Grup Midirligi
tyelerimizden Ahmet SOGUT (i
babas! vefat etmistir.

Ankara 1 Nolu Subemizden;

Ankara Hurda Isletme Miidirligi
(iyelerimizden Vahit EYUPOGL
nun ablasi vefat etmistir.

Ankara Gazi Fisek Fabrikas!
Mdrligu tyelerimizden Zaim
GUMUSKAYA' nin amcas! vefat
gtmistir.

Dogu Akdeniz Subemizden;

Adiyaman DSI 203. Sube
Midirliga tyelerimizden Orhan
SUZEN' in kayinpederi vefat
etmistir. .

K. Maras DSI 20. Bdlge
Miidarlugd dyelerimizden lbrahim
GOKSENLI" nin kiz kardesi vefat
etmistir.

Orta Anadolu Subemizden;

XIX.  Bolge  Mudirligu
tyelerimizden Ertugrul CESUR’ un
babas! vefat etmistir.

Sivas DSI Jeoteknik ve YAS Sube
Midurd Isyeri temsilcimiz Yilmaz
OZCAN' In annesi vefat etmistir.

Ege Subemizden;

DSl 21. Bdlge Mudirlugu
tyelerimizden Ersin GELIKER' in
babas! vefat etmistir.

Batr Anadolu Subemizaen;

Kitahya TKI GLI Miessese
Muddrlugd dyelerimizden Ali
Hikmet EKMEKCININ annesi vefat
etmistir. o

Kitahya TKI GLI Miessese
Mudurluga yelerimizden Aykut
CANER' in amcasi vefat etmistir.
Kitahya TKI GLI Miessese
Mddrltgd Oyelerimizden Sadettin
CALHAN' in kayinvalidesi vefat
etmistir. o

Kitahya TKI SLI Miessese
Madurlugd Gyelerimizden Mustafa
CIRIK In kaymvalidesi vefat
etmistir.

Cukurova Subemizden;

Adana TEDAS Karatas isletme
Sefligi tyelerimizden  Eyip
SAGLAM vefat etmistir.

Vefat edenlere Cenab-1 Allah’ tan

rahmet, yakinlarina bassaghdr ve

sabirlar dileriz
GECMIS OLSUN

Ip Anadolu Subemizden;

* Konya TEIAS 9. Grup Midrlgi
iyelerimizden Taner OZCAN' in
annesi ameliyat olmustur.

Orta Anadolu Subemizden;

o TSFAS. Turhal Seker Fabrikasi
Midirliga isyeri Temsilcimiz
Veyis ATAY ameliyat olmustur.

Orta Karadeniz Subemizden;

*  Sube Baskanimiz ismet CIFTCI’

nin kizi ameliyat olmustur.
Cukurova Subemizaen;

o TEDAS Adana il Midirligi
{iyelerimizden Tolga ATCIOGLU
ameliyat olmustur

e TEDAS Adana Il Mudirlagu
dyelerimizden Goénil AYNA
ameliyat olmustur.

Cenab-1 Allah’ tan acil sifalar dileriz.

EMEKLILIK

lg Anadolu Subemizden;

e Konya MTA Bélge Midurlaga
iiyelerimizden Kenan BOSTANCI
emekli olmustur.

e Konya MTA Bdlge Midrligi
Uyelerimizden Erol COLAK emekli
olmustur.

Dogu Akdeniz Subemizden;

e K. Maras DSI 20. Bolge
Mudurltgd tyelerimizden Ejder
KUGUKONDER emekli olmustur.

e K. Maras DSIi 201. Sube
Middrlagd tyelerimizden A.
Sahin YAPRAK emekli olmustur.

Ege Subemizden;

e DSI 21. Bolge Mudirlig
tiyelerimizden Sabahattin DOKAT
emekli olmustur.

e DSi 21. Bélge Midirligi
iyelerimizden Rasim ERTAS
emekli olmustur.

Cukurova Subemizaen;

o TEDAS Adana il Madirligi
fiyelerimizden Isa SOGUT emekli
olmustur.

e Adana DSI 6. Bélge midirligi
iyelerimizden A.  Kayyum
DEMIRAY emekli olmustur.

Emeklilik yasamlarinda saglik,
mutluluk ve basarilar dileriz.

TEBRIK

Marmara Subemizden;

o Balikesir Bandirma Bor ve Asit
Fabrikasi iyelerimizden Zeliha
GEDIK ile Ozan SAYILIER
gvienmislerdir.

Omir Boyu Mutluluklar Dileriz
DOGUM

Batr anadolu subemizaen;

o Kiitahya TKi SLI dyelerimizden

Muzaffer BASAK'In torunu olmus
Ege Subemizden;

e DSi 21. Bélge Mudirligi
tyelerimizden Siileyman YILDIZ'
In bir odlu diinyaya gelmistir.

Batr Anadolu Subemizden;

e Sube Baskanimiz  Namik
ALPARMAK' in torunu diinyaya
gelmistir.

o Kitahya TKI SLi Miessese
Midirligu dyelerimizden Zeki
ERDAL" in torunu diinyaya
gelmistir.

Cenab-1 Allah’ tan saglikl ve hayirli
uzun 6miirler dileriz.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK iIMAR-SEN

Tirk Imar-Sen Genel Baskani Necati Alsancak ‘ in 2007 yil

butcesi ve hizmetko

Saym Konfederasyon Baskanim,

Sendikalarimizin Sayin Genel Bagkanlari,

Degerli Kamu Caligan1 Arkadaslarim,

Degerli Basin Mensuplart,

”Bu Biitce Bizim Biitcemiz Degil” konulu basin agiklama-
miza verdiginiz destek icin tesekkiir ediyor,sizleri Sendikam
ve Tiirkiye Kamu-Sen adina saygiyla selamlryorum.

Ulkemizin yiizde 97 si deprem kugaginda bulunmasi nede-
niyle sik sik deprem ve afetlerle kargi kargiya gelmekte ve bi-
lahare verilen hizmetlerin tamami hizmet kolumuz ¢aliganlart
tarafindan yapilmaktadur.

Bayindirlik ve Iskan Bakanligimin kurulug yildoniimiinii id-
rak ettigimiz bu giin ;

Cikarilan Yasalar ile Bayindirlik hizmetleri kor,topal yiirii-
mekte,Ormanlarimiz imara acilarak talan edilmektedir.

Deprem ve afetler sonrasi afet bolgelerinde gorev alan cali-
sanlarimiz ile Tapu Sicil ve Kadastro Miidiirliiklerinde,Oto-
yol Giselerinde,Bayindirlik ile ilgili Projelerin hazirlanmasi
Jkontrolii ve uygulanmasi esnasinda,iilkemizin altyapi hiz-
metlerini iiretirken insanlar ile siirekli yiiz yiize gérev yapan
arkadaglarimiz bu gérevlerini yaparken Yoksulluk sinirt altin-
da maaslar ile calismakta,gecici gorevlendirmeler ile her yil
adeta askerlik yapmakta,harcirah ve seyyar gorev yolluklarini
alamamakta ve 6 aydir ek 6denek beklemektedir, bu bolgeler-
de gorevlendirilen arkadaslarimiz gittikleri yerlerde siyasi
baskilara maruz kalmakta ve Devlete hizmet iiretirken visa
kartlarim kullanarak hayatlarimi idame ettirmektedirler.

Ulkemizin kalkinmasmin temel unsuru olan ve yilda 1,7
katrilyon TL hazineye katkisi olan kurumlarimizin 9a11§anlar1
bilerek ve isteyerek yoksulluga itilmistir.

Hiikiimet,istedigi Kanun teklifini bir glinde Meclis giinde-
mine getirerek kabul ederken,

Sendikamizin 4 yildir iizerinde durdugu ve miicadelesini
verdigi iyilestirme talebimiz gz ardi edilmekte ve son olarak
hazirlanan iyilestirme tasarist hala Bagbakanlikta bekletilmek-
tedir.

Neredeyse tiim Bakanhklarin ¢aliganlarma Ek Tazminat adi
altinda iyilestirmeler yaparken Bayimdirlik ve Iskan Bakanligi
ile bagli ve ilgili Genel Miidiirliiklerin calisanlarini {ivey evlat
olarak gordiiniiz ve tilkemiz adina bunca dnemli isler ve pro-
jelere imza atan ¢alisanlarimizi gormezden geldiniz.

Ek Tazminat talebimizi iceren tasarmin bir an evvel Mecli-
se getirilerek Yasalagtirilmasini istiyoruz.

Hiikiimet olarak gectigimiz 4 yillik siirecte ;

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii calisanlarmin tirettikle-
ri Doner Sermaye gelirlerinden pay almalarini engelleyerek
caliganlarimizin hayalleri ile oynuyor ve vurdumduymazligi-
niz1 stirdiiriiyorsunuz,

Karayollart ¢alisanlarimizi,siyasi geleceginizi diisiinerek,
bagta duble yollar olmak {iizere vitrin ¢aligmalarimzda olaga-
niistli yogunlukta calistirmaniza ragmen bu ¢alisanlarimiza
insanca yasayabilecekleri iicreti ok goriiyorsunuz,

Bu kurumlarimizdaki iicretleri diger kurumlardaki ayni un-

Tiirk imar-Sen Genel Bagkan1 Necati Al-
sak toplantimin baglangicinda caliganlara hi-
taben yaptig1 konusma metni.

Degerli Kamu Caliganlari!

Oncelikle Afganistan’da ve Irak’ta demokrasi tesis etmek baha-
nesiyle milyonlarca kisiyi katleden, camileri
bombalayan ve gittigi her yere kan ve gozyasi
getiren ABD’yi siddet ve nefretle kintyorum.
Saldirilarda hayatin1 kaybeden

Miisliimanlara da Allah’tan rahmet diliyo-
rum.

Bu giin varliklarini zuliim {izerine, kan {izeri-
ne kuranlar, s6ziim ona, diinyaya demokrasi
dersi vermeye calismaktadirlar. 150 kisiyi kat-
lettigi gerekeesiyle bir devlet bagkanmi diinya-
nin gozleri dniinde idam eden irade, 650 bin ki-
sinin Sliimiine sebep olmustur. Bunun hesabint
nasil verecektir, bunun cezasi ne olmalidir?
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vanlilar ile kargilagtirdiginizda goreceginiz tablodan irkilecek-
siniz,fakat gormemek,duymamak.bilmemek isinize geliyor ve
susuyorsunuz,

Cumhurbaskanligr Senfoni Orkestrasinda Davul ¢alan,
Klarnet galanlara Fiili Hizmet Zammu verirken,giin boyu ze-
hirli gazlara maruz kalarak gorev yapan Karayollar caliganla-
r1 ve zor arazi sartlarinda dagda bayirda kadastro isi yapanlara
Fiili Hizmet Zammini ¢ok gordiiniiz,bu uygulamay1 Adalet
anlayiginiza sigdirabiliyormusunuz,

Cumbhuriyetimizin kazanimlarindan olup,iilkemizin kalkin-
masinda ve altyap: hizmetlerinin gerceklestirilmesinde ¢ok
onemli projelere imza atmig olan Iller Bankas1 Genel Miidiir-
liigiiniin AS. Haline getirerek yaptig1 gorevlerin uluslar arasi
kiiresel sirketlere pazarlanmasinin yolunu agtyorsunuz,iistelik
bu isi Oylesine acele ile yapiyorsunuz ki Mecliste bekleyen
onca Kanun tasarist varken bu tasarty: jet hiztyla Bakanlar
Kurulu imzasina agarak Meclis giindemine getiriyorsunuz,

Hiikiimetiniz doneminde milli gelirin iki kat yiikseldigi be-
lirtilmesine ragmen,iicretlere milli gelirden ddenen pay yiizde
11 oraninda azalmig,dolaysi ile birileri milli gelirden en bii-
yilk pay1 alirken bizim reel iicretlerimiz eritilerek yoksulluk
sinurt altina diigtirilmiistiir.

4 yildir oldugu gibi bu biitgede memur unutulmustur,kiire-
sel giiclerin ve onlarm yerli isbirlik¢ilerinin talepleri 6n plana
cikarilarak hazirlanan 2007 yih biit¢e tasarisinda memurlara
yiizde 4 + 4 zammu reva goren hiikiimet,vergi ve harglart yiiz-
de 20 arttirarak memura verdigini 5 katr ile geri almustir.

Hiikiimet dig politikayr AB ve ABD’ye i¢ politikay1 AB ci-
lere teslim ettigi gibi ekonomiyi de IMF ye teslim etmigtir.

Bu Biit¢e IMF tarafindan dayatilmis,sadece IMF nin ve
Rantiyenin taleplerini kargilayan bir biitcedir.

Bu Bitgede Tiirk Milleti yoktur,bu Biitcede Kamu Calisan-
lart yoktur.

lller Bankasi ¢alisanlaryla toplanti yaptik

getiriliyor?

Uziilerek belirtmek istiyorum ki AKP hiikiimeti, milletimizin ve
vatanimizin gelecegini tehlikeye atan bircok ya-
say1 tartismadan ve diisiinmeden kabul etmekte-
dir.

AKP’nin ilk icraatlarmdan olan Ikiz ihanet ya-
salart ile iiniter yapidan federal yapiya gegisin te-
meli atimugtir. Tiirkiye'de halk oldugunu iddia
edecek ve BM tarafindan "halk" olarak kabul
edilecek herhangi bir toplulugun Tiirkiye'den ay-
rilma hakki kabul edilmektedir. Fiilen Tiirki-
ye'den ayrilmak istemeyen halklara ise kendi sta-
tiilerini (Siyasal, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik)
belirleme ve ana dilde egitim hakki taninmakta-
dir. Bu durumda milli ekonomi ortadan kalkaca-

Bugiin Tiirkiye'ye meydan okumaya calisan
tilkelerin, tarihin sayfalarinda bile olmadigi donemlerde bizler, diin-
yaya medeniyet dersi veriyorduk.

Birilerine tarih yaratmaya calisanlar cok iyi bilmelidirler ki;
Tiirkler’i ¢ikardiginizda ortada tarih diye bir sey kalmaz.

AKP iktidarmnm, ugruna milli egemenligimiz tartisir hale getiren
"Avrupa Birligine tiye olmak meselesi" tilkemizin ufkunu ahtapot
gibi kugatmig bulunmaktadir. Peki nedir AB; Cennete giden tek yol
mu, yoksa Tiirk milleti igin bir cehennem gukuru mu?

Lozan'a imza atan donemin Ingiltere disisleri bakani Lord Kur-
zon "Sevr'i ¢ope attigimizi zannetmeyiniz, hepsi cebimizde, zamant
gelince hepsini Oniiniize teker teker ¢ikaracagiz" diyordu. Acaba
kastettigi giin bugiin miidiir? Lozan'da yirtip tarihin ¢opliigiine atti-
gimiz Sevr sartlart Kophenag Kriterleri olarak tekrar 6niimiize mi

gindan, tiim dogal ve tarihsel kaynaklar milletin
kaynaklar1 olmaktan ¢ikarilmaktadir. Boylece Tiirkiye kendi lilke-
sindeki herhangi bir kaynagini (su, enerji, maden) ithal eder gibi al-
maya zorlanacaktir.

Kamu reformu ile bu ¢ergevede iilkemizi federal bir yapiya gotii-
recek, kamusal yapilanmanin olusumu amaglanmigtir. Ancak bu gi-
risim, Tiirkiye Kamu-Sen’in yogun tepkisi ve eylemleri sonucunda
Cumhurbagkanin’dan geri donmiistiir. Ancak hiikiimet bu kanun-
dan vaz gegmis degildir. Simdi bu kanunu parca parga ¢ikararak,
amacina adim adim ylirlimektedir. K6y Hizmetleri’nin kapatilarak,
gorevlerinin il 6zel idarelerine devri, 6zellestirmeler, bankalarin ka-
patilmasi bu uygulamalarin yalmzca bir kagidir.

Ziraat Bankasi’nin zellestirilmesi; ¢iftcileri; Halk Bankasi’nin
oOzellestirilmesi, kiiciik esnafi yok edecek, Iller Bankasi nin Statisii-

o

U sorunlan lle ilgili basin aciklamasi metni:

360 milyar dolara yiikselen bor¢ miktart
cocuklarmmizin gelecegini ipotek altma al-
mugtir.

Hiikiimet,vatandagina karsi son derece
sert,bir anlamda Sahin kesilmekte,te yan-
dan IMF ve Rantiyeye karg1 gayet sefkatli
davranarak kucak agmaktadir.

Genelde Ulkemiz ve 6zelde biz Kamu
Calisanlarim ilgilendiren bu Biitce incelen-
diginde ;

Ulkemiz insanimin Saglik,Egitim, ssizlik
ve Sosyal sorunlarint dnleyici tedbir olarak
Yatirim gibi temel ihtiyaglarini karstlamak-
tan uzak oldugu goriilmektedir.

Gegtigimiz yillarda oldugu gibi bu yilki
biitcenin de kimlerin istekleri dogrultusun-
da hazirlandigmi anlamak zor degil.

Degerli arkadaglarim,

I§s1zhg1n tavan yaptig1, iiniversite mezun-
larmin asgari {icrete bile raz1 edildigi Ulke-
mizde,miistemleke {ilkenin haciz memuru gibi cirit oynatan
IMF yi istemiyoruz ve ibirlikgilerini siddetle kintyoruz.

Ulke insanimiza Yoksulluk ve Issizligin dayatilarak,Yoksul
ve Issizlere milletin cebinden odun,kémiir,yiyecek yardimlar:
yapilmasmin moda haline getirilip,siyasi rant kapist olustur-
ma uygulamasindan derhal vazgegilmeli,Biitcede Issizlik ve
Yoksullugu 6nleyici tedbir olarak Yatirima oncelik taninmali-
dir.

Fitre kabul eder hale getirdiginiz memuru ¢ok yakinda Sa-
daka kabul eder hale getirecek uygulamalarimz siddetle kini-
yor ve size hakkimizi helal etmiyoruz.

Bizler Bayindirlik ve iskan Bakanhg: ile bagli ve ilgili Ge-
nel Miidiirliiklerin ¢aliganlar1 olarak ;

IMF nezaretinde,Sermaye guruplarl ve Rantiye cevrelerinin
menfaatleri dogrultusunda hazirlanan BU BUTCE BIZIM
BUTCEMIZ DEGIL diyoruz ve siz degerli Basin Mensuplari
araciligt ile sorunlarimizi duymamakta srar edenlere bir kez
daha haykiriyoruz.

Degerli Kamu Caligani Arkadaslarim,

Degerli Basin Mensuplart,

Goriildiigii gibi hiikiimetin karnesi bastan asagi zayiflarla
doludur.

Ancak Siyasi iktidarin 6niinde secimlere kadar yaklasik bir
yullik siire vardir,hiikiimet bu zamant iyi kullanmalidir.

Bu Biitce kocaman bir fiyaskodur,

Bu Biitce Bizim Biitgemiz Degildir,

Bu Biitgeye HAYIR diyoruz.

Saym Baymdirlik ve Iskan Bakamni Kurumlarina ve Cali-
sanlarina Sahip Cikmaya Davet Ediyoruz.

Sayin Bakandan Ek Tazminat talebimizin bir an evvel ¢i-
kartilmasim bekliyoruz,aksi takdirde eylemlerimizin daha yo-
gun olarak devam edeceginin bilinmesini istiyoruz. Saygilari-
mizla..

niin degistirilmesi ile ise belediyeleri tam anlamiyla kiire-
sel giiclerin eline birakacak, merkezi idareden koparacak
ve tamamen tiiccar zihniyeti ile faaliyetlerini yiiriitecekler
kurumda cahisanlari da 6zel hukuka tabi, i giivencesin-
den yoksun, sozlesmeli birer kiiresel kole haline getire-
cektir.

Yukarida kisaca deginmeye caligtigim, genel bagkanimin ve de-
gerli konuklarimizin da degindigi bir ¢ok konuya baktigimizda, iil-
kemizin i¢inde bulundugu durumun vehameti ortaya ¢ikiyor.

Goriinen odur ki; bu iilkenin oncelikli sorunu, AKP iktidarindan
ve onun zihniyetini temsil ederek Tiirk milletini, memuru ve sendi-
kalar1 yok sayan bakanlarindan kurtulmaktir.

Sendikalart ve Biz sendika baskanlarini siyaset yapmakla sucla-
yan zihniyete buradan sesleniyorum.Hak aramak,iilke menfaatleri
dogrultusunda hareket etmek siyaset yapmak ise biz bu siyaseti
Omriimiiziin sonuna kadar yapacagiz.

Vatan s6z konusu oldugunda kisisel ¢ikarlar diisiiniilmez. Bizler
icin Once vatan gelir. Vatan haini enflasyonu yaganan su giinlerde,
vatamimizin menfaatleri icin gerekirse kisisel ikbalimizden, mali-
mizdan, nefsimizden ve canimizdan vazgegmek zorunda da kalsak,
vatan i¢in, dava icin ¢calismak mecburiyetindeyiz. )

Mustafa Kemal Atatiirk’iin dedigi gibi “S6z Konusu Vatan Ise
Gerisi Teferruattir” diyebilmeliyiz.

Burada bulunan ve bulunmayan ama yiiregi bizimle atan tiim va-
tanseverlerin, kisisel menfaatlerini ve ikbal duygularini bir kenara
birakarak, “6nce lilkem, sonra milletim” deyip, canla basla bu ikti-
dara hak ettigi dersi vermek zorundayz.

Artik bu iktidarin gsapkasi diigmiis, kel goriinmiistiir. Gercekler
agiga ¢ikmus, niyet ortaya dokiilmiigtiir. AKP igin, korkunun ecele
faydasi yoktur. Ciinkii hesap giinii yaklagmugtir. Bir giin gelecek o
koltukta bir giinleri kalacaktir. O giin bu iktidardan hesap sormak
vatanini seven her Tiirk’iin boynunun borcudur.” diyor hepinize
saygilar sunuyorum.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI
. .. calismayi
_ Kamuda iicret adaletinin =~ destekle-
i:_ﬁ“ saglanmasi ve galisma mek, issizli
bansinin tesis edilmesine dair  9' %M emeye
o4 - elverisli
e II"”L‘, ekonomik
Tiirk imar-Sen Sube Bsk. bir ortam
yaratmak ve
Bu gline kadar, gerek sen- calisma ba-

dikal kurumlarin gerekse sivil
toplum orgutlerinin, Turkiye
de is hayatinda bulunan gali-
sanlar arasindaki Ucret den-
gesizligi ve emegin hakkini
alamamasinin s6z konusu ol-
dugu dile getirilmis ve buna
ilave olarak ekonomi alanin-
daki uzman goruslerinin de
bu durumu destekler mahi-
yette basinda ve diger yayin
kuruluslarinda sikca acikla-
malar yapmuslardir.

Peki bu durum gercekten
boyle midir? Calisanlar ara-
sinda gercekten boyle bir
dengesizlik bulunmakta mi-
dir? Bu sorunun cevabinin
almak icin kamu kurumlarin-
da calisan cesitli sinif ve un-
vanlardaki kamu gorevlileri-
nin almis olduklar Gcretlere
bakmak yeterli olacaktir.

Bir kurumda calisan, Teknik
Hizmetler Sinifina giren Tek-
nisyen veya Miihendis unva-
niyla calisan bir kamu gorev-
lisi baska kurumlarla kiyas-
landiginda ayni isi yaptiklari
halde daha diisiik veya daha
ylksek Ucret alabilmektedir.

Ortaya cikan bu tablo karsi-
sinda ise calisma barisinin
bozuldugu gorilmektedir.Bu
durum ise Anayasamizda ifa-
desi bulunan 'Sosyal Devlet'
ilkesine tamamen aykiridir.
Biz bu yazimizda daha ger-
cekei ve daha aciklikla konu-
yu inceleyecegiz
_Anayasamizin Calisma
Odevi baslikli kisminin
49.maddesinin 2.paragrafi
'‘Devlet, calisanlarin hayat se-
viyesini ylkseltmek, calisma
hayatini gelistirmek icin cali-
sanlari ve issizleri korumak,

risini saglamak icin gerekli
tedbirleri alir." hikm{indedir.

Anayasamizin bir diger
‘Toplu Is Sézlesmesi' baglikli
53. maddesi ' Isciler ve isve-
renler, karsilikli olarak ekono-
mik ve sosyal durumlarini ve
calisma sartlarini dizenle-
mek amaciyla toplu is sozles-
mesi yapma hakkina sahip-
tirler.'htikmundedir.

Anayasamizin bu agik ifa-
desi karsisinda sendikal ku-
rumlarin kamudaki Ucret
adaletine yoOnelik olarak hi-
kiimeti yaptiklari oneriler ne
derece dikkate alinmaktadir.

Yine Anayasamizin dnemli
bir maddesi olan 'Ucrette
Adaletin Saglanmasi' baslikli
kismin 55. maddesi ise 'Uc-
ret emegdin karsih@idir. Dev-
let, calisanlarin yaptiklar ise
uygun adaletli bir Ucret elde
etmeleri ve diger sosyal yar-
dimlardan yararlanmalari
icin gerekli tedbirleri alir.'
hikmundedir.

Bu madde hakikaten Ucretli
kesimin refah seviyesi ile ilgi-
li konulmus en 6nemli mad-
delerden birisidir.Bu madde
hikmi karsisinda hikimete
onerimiz 'Kamuda Ucret
Adaleti Calisma Komisyonu'
olusturulmali ve kamuda ca-
lisan bitln sinif, derece ve
unvanlara gore ¢alisma yapi-
larak aradaki farkliliklarin na-
sil giderilecegine dair bir du-
rum tespitinin acilen yapil-
masini zaruri goruyoruz.

Bu duygu ve dustncelerle
tim arkadaslarimizi selamli-
yor insallah bltin arzumu-
zun gerceklesmesi dilegiyle
saygilar sunuyorum.

Donmeyen sermaye
donecek gibi
goriniyor!

ret ve fedakarlikla Devlet icin Urettikleri D6ner sermaye gelirle-
rinden pay almasi icin uzunca siiredir yaptigimiz miicadelede

o6nemli bir yol kat edildi.

TBMM Bayindirlik, Imar, Ulastirma ve Turizm Komisyonun
Orman kadastrosunun sorunlarinin giderilmesi ile ilgili tali ko-
misyonunda verilen bir 6nergeyle, Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigii merkez ve tasra teskilati kadrolarinda bulunan me-
murlar ile s6zlesmeli personele, en yiiksek deviet memuru ayli-
ginin (ek gésterge dahil) yiizde 175'ini gecmemek iizere doner
sermaye biitcesinden ek 6deme yapilmasi saglanmis oldu. Ya-
sa tasarnisinin tali komisyonda oy birligi ile kabul edilmesi Genel
Kuruldan bu haliyle gecerek yasalasmasi yoniinde bir imit
olusturdu. Darisi iskolumuzdaki diger kurumlarimizla ilgili Ek
tazminat talebimizin kanunlasmasina!

TURK iIMAR-SEN

Bayindirlik ve Iskan Bakanina
sorunlarimizi ilettik

lirk Imar-Sen Mersin Sube
I Bagkani Hiiseyin Cankaya
sb. yon.kur.iiyeleri ali riza
giil ve Erdogan Giindiiz Bayindir-
lik ve Iskan Bakammuz sn: Faruk
Nafiz Ozak ile 27.01.2007 giinii
Mersin ilimizi ziyareti esnasinda
goriiserek, Baymndirlik ve Iskan
Bakanligina bagh kurum calisanla-
rinin yillardir emsallerinden  dii-
sik maag aldiklarini tiim bakanlik
personelini kapsayan bir ek ode-
me icin kendilerinden daha fazla
caba beklediklerini soylemisler,
Bakan Ozak’da “bu konu da ulag-
tirma ve enerji bakanliklart ile
birlikte calisma iginde olundugunu
, ingallah yakinda sonuglanacagi-
nr” ifade etmistir. Baz1 problem ve
talepleri de Bakan Ozak’la goriisen
Tiirk Imar-Sen Mersin Sb.Yon.Ku-
rulunun konu ile ilgili vermis ol-
dugu yaziy1 inceleyen bakanmimiz
bazi konularla ilgili zaten ¢aligma
yapildigini, diger konularla ilgilide
¢Oziimleri i¢in ilgilenecegini soyle-
mistir.

Baymdirlhk ve Iskan Bakam
Ozak’a verilen yazinin tam metni
asagidadir.

Sayin Bakanim(Faruk Nafiz
OZAK)

Sizin de malumunuz oldugu iize-
re Baymdirhk ve Iskan Bakanhg
calisanlart yillardir diger kamu ku-
ruluglarinda  emsal gorev yapan-
lara gore diisiik maas almaktadir.
Oysa ki Bakanligimiz ¢alisanlar
Ulkemizin imarindan, Baymdirin-
dan,Yollarindan sorumludurlar.
Kadastrocular kig aylar1 haricinde
siirekli evinden uzak dagda, bayir-
da caligirlar. Tapu ¢alisanlart dara-
cik mekanlarda bir banka subesi
yogunlugunda caligirlar. Karayol-
cular Hiikiimetin 15.000 km. duble
yol hedefini gerceklestirmek icin
yagmur —camur demeden mesai
mevhumuna bagh kalmaksizin ca-
lisirlar,agir kis sartlarinda kar mii-
cadelesi verirler, Otoyollarda ¢ali-
sanlar zehirli egzos gazlarina ma-
ruz olarak 365 giin 24 saat hizmet
verirler. Baymdirlik¢ilar okul, has-
tane, hiikiimet konagy, afet evleri ve
sair her tiirlii devlet ingaatindan so-
rumludurlar. Kisacasi Bayindirlik
ve Iskan Bakanlig1 ¢alisanlari iilke-
mizin kalkinmasinin goriinen yii-
ziinden sorumludurlar . Kiiciik bir
yanliglik halinde mesuliyetini 61-
diikten sonra ¢ocuklarma miras bi-
raktig1, herglin milyarlik ,trilyon-
luk tapulara imza atan tapu caligan-
larmndan Bakanligimizin diger cali-

sanlarinin da mali mesuliyet baki-
mindan fark: yoktur.

Ancak yillardir Bayindirlik ve Is-
kan Bakanlig: ¢aliganlari , kamuda-
ki en az maag alanlar olarak biiyiik
bir eziklik yasamaktadir. 1992 y1-
lindan bu yana 14 yildir devam et-
mekte olan Is¢i-Memur maas ada-
letsizligine ,Ozellestirilen kurum-
lardan Bakanligimiza bagh kurum-
lara yogun gegisler sonrasinda bu-
glin bir de aymi linvanli, ayni1 derece
—kademedeki memurlar arasindaki
maas adaletsizligi eklenmistir.Oyle
ki amiri olan bir Bélge Miidiiriin-
den, bir 1l Miidiiriinden iki kat , di-
ger personelden ise ii¢ kat daha faz-
la maas alanlar Ozellestirme netice-
sinde kurumlarimiza gecmistir. Ay-
nt oda da oturan ayni iinvanlt , ay-
nt kideme sahip memurlardan  biri
800-900 YTL alirken digeri 2.500-
3000 YTL ye yakin maas almakta-
dir. Inanmn ki fazla maas alan bile
bu durumdan rahatsiz olmaktadir.

Sendikaci olarak siz Sayin Ba-
kanimizin gerek fiili hizmet zammu
gerekse maaglara ek 6deme ile ilgili
pozitif bir ¢aba iginde oldugunuzu
biliyoruz.Ancak sunu unutmamali-
yiz ki Bakanligimizda Memurlar
iscilerden tam 14 yildir diisiik ma-
as almaktadir ve bir ¢ok caliganiniz
bor¢ icinde bogulmak iizeredir.
Sizden onceki bazi Bakanlarda bu
ticret adaletsizligi konusunda giri-
simlerde bulunmus,ancak hi¢ biri
neticeye varmamisgtir. 1§te bu ne-
denle siz saymn Bakanimizin bu gi-
rigiminin neticeye varmasi , maas-
larimizin emsallerimiz seviyesine
cikartilmasi halinde Bakanligimiz
calisanlart sizi unutmayacaktir. Bu
nedenle konu ile ilgili atmig oldu-

gunuz adimlarin bagartya ulagmasi
icin Maliye Bakanlig1 ,CSGB ve
Bakanlar Kurulu nezdinde isin ta-
kipcisi olmaniz en biiyiik temenni-
mizdir.

Iskolumuzda bulunan kurumlar
ifa ettikleri gorev geregi hazineye
onemli gelir saglamaktadir. Ancak
bir cok iskolunda calisanlara “Do-
ner Sermaye” adi altinda elde ettik-
leri gelirlerden pay dagitilirken, is-
kolumuz calisanlarina iivey evlat
muamelesi yapilmakta,herhangi
bir Doner Sermaye pay1 6denmedi-
gi gibi Kanuni haklar olan,mesai ,
arazi gibi iicretleri de zaman zaman
yetersiz 0denek nedeniyle eksik
odenmektedir.Ornegin Mersin
Bayindirlik ve Iskan Miidiirliigiin-
de calisan arkadaglarimizin arazi
ticretleri cok biiyiik oranda eksik
Odenmistir. Ayrica Bolgemizde ye-
ni hizmete giren otoyollar ve gige-
ler nedeniyle ciddi bir gise memu-
ru ag1g1 olusmugtur. Bu yaza kadar
giderilmedigi taktirde biiyiik ihti-
malle otoyol ¢alisanlarimiz yillik
izinlerini bile kullanamayacaklar-
dir.

Sayin Bakanimiza Iskolumuz
ile ilgili bazi problemleri arz et-
meyi bir sendikac olarak gorev sa-
yiyoruz ve size gerek arz ettigimiz
konularla ilgili , gerekse Bakanligi-
nizin diger rutin igleriyle ilgili ya-
pacagmiz caligmalarmizda bagari-
lar diliyoruz.

Saygilarimizla.

Tiirk imar-Sen Mersin
Sh.Yon.Kur. Adma
Hiiseyin CANKAYA

Sube Baskam

VEFAT

AHikmet ALTUG' un abisi vefat etmistir.

* Bursa kbrfez Isyeri Temsilcimiz ve Uyemiz Kaya ATKAYA

ameliyat olmustur.

* sparta Bayindirlik ve Iskan Midirligi calisani ve tyelerimiz
Ekrem ve Songil SEKER ciftinin Hayrulnisa ve Hasan
Kemal adlannda ikiz cocuklart diinyaya gelmistir. .

o Kirikkale Bayindirlik ve Iskan Madurlagt Gyemiz ve I
Temsilcimiz Elvan KELES trafik kazasi gegirmistir.

e Kirikkale Bayindirlik ve Iskan Mtdurligi tyemiz Dursun

TEKBALKAN Trafik kazas! gecirmistir.

* Balikesir Burhaniye Kadastro Midarliga Calisani ve Uyemiz

etmistir.

vefat etmistir.

o Frzurum Sube Baskani Cevdet SATILMIS' in halasi vefat

o Samsun Kadastro Midirligi calisani Gyemiz Stileyman
KOC' un teyzesi vefat etmistir.

o Genel Merkez Yoneticimiz Mehmet BASPINAR'in esi
ameliyat olmustur .

e TKGM 1. Bélge Midtr Yardimeisi Osman EMIR'in babas!

e Balikesir Kadastro Mdurligi cahsani ve dyemiz Veli
BAKIRLI emekli olmustur
TKGM {iclincli Bdlge Miidurliglinde

o
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2006 Y1l ve Turkiye Kamu-Sen

Turkiye Kamu-
Sen;
Tlrkiye’nin en
buyuk sivil
toplum orgutu
olmasinin
bilinci ile
hikimetin
kamu
calisanlarina
karsi, olumsuz
tutumuna
ragmen,
gucunu
arttirarak 2007
yilina
girmektedir.20
07 yihinda da
Turkiye Kamu-
Sen’in en
onemli hedefi
toplu
sOzlesme ve
grev hakkini
da iceren bir
sendikaciliktir.

2006 yilinda;Tiirkiye Kamu-Sen’in kamu cali-
sanlarinin haklarint koruma noktasindaki kararli-
Iig1 karsisinda; hiikiimet gerekli olan kanuni dii-
zenlemeleri yapma hususunda ayak siiriimis,
IMF , AB gibi kurumlari alacag: kararlara refe-
rans olarak ileri stiriimigtiir.

Gelinen bu noktada, emeklilerimizde; mevcut
hiikiimetge magdur edilmis, devletimize vermis
olduklari emek gdrmezlikten gelinmistir.

2006 yili igerisinde; sivil toplum orgiitii ola-
rak, Konfederasyonumuzu ilgilendiren bir ¢cok
olay cereyan etmistir.

Tiirkiye Kamu-Sen 2006 yili baginda; 2005
yilinda imza altina alman toplu goriisme metni-
nin hayata gegirilmesi icin, hiikiimet nezdinde
girisimlerde bulunmusg, kamu ¢aliganlarinin hak-
It kazanimlarin1 vermekte ayak siirliyen hiikii-
met; kanunun emrettigi ii¢c aylik siireden ¢ok
sonra, kanuni diizenlemeleri yasama organina
sevk edebilmigtir.40+40 lar ve bu haktan yarala-
nacaklarin kapsamina iligkin yasal diizenleme,
konfederasyonumuzun g¢abalari ile nihayet yii-
riirliige girmigtir.

Ayrica; miktar1 simdilik kiiglik, ancak anlam
olarak ilerde bir ¢cok kazanimlara yol acacak “5
YTL sendikalilik tazminat” kavrami mevzuata
ilk defa girmistir. Tiirkiye Kamu-Sen’in bu dii-
zenlemeyi hayata gecirmekteki israri, sendikaya
tiye olanlarin, iiye olmalarinin farkini gérmeleri,
sendika iiyesi olmayanlarin ise, sendikal orgiitlii-
lik bilincine ulagmasi gerektigi bilincinden kay-
naklanmaktadur.

Yine 2005 yili mutabakat metninin hayata ge-
cirilmesi i¢in; KEY hesaplari, harcirahlar, vb bir
¢ok konuda konfederasyonumuzun girigsimleri
yogun olarak siirmiis, diger konularla birlikte,
kamu c¢alisanlarinin biiyiik bir kesimini magdur
eden, harcirahlara iligkin yasal diizenleme de,
yeniden ele almarak, kamu ¢aliganlari lehine dii-

zenlenmistir.

2006 yilma damgasini vuran bir diger konuda
kugkusuz ki; sosyal giivenlik yasasi olmustur.
Tiirkiye Kamu-Sen’in olumsuzluklarini tiim de-
taylart ile birlikte her platformda dile getirdigi
bu yasa, Konfederasyonumuzun tiim ¢abalarina
ragmen, yasama organinca kabul edilmis ve
01.01.2007 tarihinde yiiriirliige girmesi esasa
baglanmistir. Ancak; konu hakkindaki endigele-
rimizi haklr ¢ikaracak mahiyette; Anayasa Mah-
kemesi, memuriyet statiisiinii gerekce gostere-
rek, s6z konusu diizenlemenin yiiriirligiiniin
durdurulmasi ve iptaline karar vermistir.

Biitiin bu gelismeler siirerken; Uluslar arasi
camiada da farkli gelismeler ortaya ¢ikmustir.
Danimarka Basininda Peygamberimize yapilan
hakaret olay1, Papanin Peygamberimiz hakkin-
daki kabul edilemez beyanlari, Kibris, Ermeni
Soykirim iddiasi, Tiirk Ceza Kanunun 301. mad-
desine iligkin degisiklik dayatmalari, Kuzey
Irak’ta Tiirkmenlere kars1 gelistirilmeye calisan
olumsuz girisimlere karsi, Tiirkiye Kamu-Sen
tiim hassasiyetini gostererek tepkisini ortaya
koymustur.

2006 y1li toplu goriisme siirecine gelindiginde;
Tiirkiye Kamu-Sen; Kamu Caliganlarindan aldi-
&1 giicle, kamu calisanlaria azami kazanimlarin
elde edilmesi amaciyla; Toplu Goriigmelere,
Toplu Gorlisme Heyet Bagkani sifat: ile istirak
etmistir. Ancak; miiteakip defalar devam eden
toplantilarda goriilmiistiir ki, hiikiimet toplu go-
riigmeleri bir prosediir olarak gérmekte, siirecin
tamamlanmasini yeterli saymaktadir.

Nitekim; Hiikiimet 2006 yili toplu goriismele-
rinde; miizakereden cok, miinakagaya acik, IMF
direktifleri dogrultusundaki ekonomik verileri
uzlagma adina kamu calisanlarina teklif etmistir.
Boylesi bir teklif Tiirkiye Kamu-Sen tarafindan
asla kabul edilmez olarak nitelendirilmisgtir.

Sosyal ve 6zliik haklara iligkin daha &nceki
toplantilarda kamu igveren kurulunca kabul
edildigi ifade edilen olduk¢a ayrintili metin top-
lantinin son giiniinde gérmezlikten gelinmis, ta-
raflarca yapilmast benimsenen hususlar” seklin-
de, kanunda yer almayan bir ifade ile kapsami
daraltilarak, kamu ¢aliganlarinin haklarint daral-
tan bir metin haline getirilmistir. Tiirkiye Kamu-
Sen bu durumun kabul edilemez oldugunu dile
getirmis, kazamimlarin bir biitiin oldugunu ifade
ederek, kisith metne imzadan imtina etmigtir.

Toplu Goriismeden sorumlu Devlet Bakaninin
konuya tepkisi; “sendikalari tanimiyorum” sek-
linde olmusg, sayin bakan bu beyan ile sendikal
Orgiitliiligii, yasann iistiinliigii ilkesini bir kena-
ra birakmugtir. Zaten mevcut iktidar, hiikiimetin
en yetkili makami olan Bagbakanca verilen soze
ragmen, kamu caliganlarma toplu sozlesme ve
grev hakkini taninmaktan da 1srarla kagimmustr.

Kuskusuz ki; iktidarlarinda gelip gegici oldu-
&u, mutlak olaninin halk iradesi oldugu bilincin-
de olan Tiirkiye Kamu-Sen; belirtilen olumsuz
tutuma karst gereken tepkiyi en iyi sekilde ver-
mig, tepkisini zamana yayarak, her zeminde dile
getirmeyi, kamu calisanlarii hice sayan bu hii-
kiimet iktidardan gidinceye kadar ilke edinmig-
tir.

Sonug olarak; 2006 yili kamu ¢aliganlart agi-
sindan bir cok gelismeleri igeren yogun bir yil
olmugtur. Tiim olumsuz gelismelere ragmen,
Tiirkiye Kamu-Sen kamu ¢aliganlarindan aldig1
giicle kararligin1 ortaya koymus, riizgara gore
yon degistirmemistir.

Tiirkiye Kamu-Sen kurulug gayesi gergevesin-
de; Oniimiizdeki siirecte de , temel amag ve go-
revlerinden sapma gostermeyecegini, biitiin sa-
mimiyeti ile ortaya koyacaktir.

Akyildiz: “ sosyal diyalog eger siyasi
diyalog haline gelecekse buyrun
hayrini gorin

Sosyal Diyaloga Turkiye Komu—_Sen damgasi

e |

isci,igveren ve hiikiimet temsilicileri

J bir araya geldi.

Is¢i, igveren ve memur sendikalart arasinda
sosyal diyalogu ve daha iyi calisma kosulla-
rinin konuguldugu toplantida Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Bagkant Bircan Akyildiz bir ko-
nugma yaptt.

Toérende konugan Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Bagkani Bircan Aayildiz, bu tip projele-
rin uygulanmasinda siyasi tarafin agirlik ka-
zandigina ve bundan dolay: ayrimeilik yapil-
digina dikkat cekerek biirokrasiyi samimiye-
te davet etti. Akyildiz, “sosyal diyalog siya-
si diyalog olacaksa buyrun hayrini goriin”
dedi. Tiirkiye Kamu-Sen olarak sosyal diya-
log projelerini sonuna kadar destekledikleri-
ni kaydeden Akyildiz, ayn1 gayret ve sami-
miyetin uygulama asamasinda siyasetten ve
biirokrasiden goremediklerini soyledi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkan1 Akyil-
diz, Ekonomik Sosyal Konseyin yeniden dii-
zenlenmesinin gerekli oldugunun altim ¢iz-
digi konugsmasini s0yle siirdiirdii; “Kamu ¢a-
lisanlart agisindan Yiiksek Idare Kurulu ca-
ligmalarinda problemlerle kargi kargiyayiz.

S osyal Diyalog Toplantisi'nda memur,

Bu konularda biirokrasi sosyal diyalog konu-
sunda bakamn sahip oldugu samimiyete sa-
hip degil. Biirokrasinin bu tavri kargisinda
sosyal diyalog ifadesini kullanmak yanlig
olur”

“Ciddiye alinmadigimiz noktada ciddiye
almamayacagimiz ¢ok iyi bilinmelidir !

Akyildiz, Devlet Bakan1 Mehmet Ali Sa-
hin’in “ memur sendikalarini ciddiye almi-
yoruz” ifadesine gonderme yaptigir konus-
masinda sosyal diyalogun anlamina uygun
hareket etmenin basta siyasete ait oldugunun
altint ¢izdi. Sosyal diyalog anlayiginin yansi-
masi noktasinda siyasetin tavrini ve bunan
biirokrasiye yansimasin gormek istedikleri-
ni vurgulayan Akyildiz, kamu caliganlarinin
ciddiye alinmadiginda kars: tarafin da ciddi-
ye alinmayacagnin iyi bilinmesi gerektigi-
nin altini ¢izdi. Biirokrasinin siyasi iradenin
goriislerine yakin projeleri destekledigine
dikkat ceken Akyildiz, Tiirkiye Kamu-
Sen’in taleplerinin red edilmesinden dolay1
duydugu rahatsizlig1 da dile getirdi.

o

-

Akyildiz, Devlet Bakani Mehmet
Ali $ahin’in “ memur sendikalari-
ni ciddiye almiyoruz” ifadesine
génderme yaptigi konusmasinda
sosyal diyalogun anlaminajuy-
gun hareket etmenin basta Siya-
sete ait oldugunun altini cizdi.
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Uc perdelik béliicii oyunu

AKP'nin iktidara gelmesi ile birlikte
Turkiye Cumhuriyeti Devletine igten
ve distan saldirilar yogunlasmistir. Ne
dis politikada nede i¢ politikada highbir
ciddi projesi olmayan hikimetin, her
seyi ABD ve AB'ligine teslim etmesi
Ulkemizde teror ve teror yandaslarinin
azginlasmasina sebep olmustur. Bas-
bakanin “Kurt sorunu vardir” ifadesi
ise azginlasan boltculigin tuzu biberi
olmustur.

Teror yandaslar Diyarbakir'dan An-
kara'ya “Baris yuruyusu” adi altinda
bir program yaptilar. 18 Aralik 2006 ta-
rihinde Ankara Abdi Ipekg¢i parkinda
bulustular. Daha dogrusu devlete bas-
kaldirilarini ifade ettiler. Bu eylemleri
fazla dikkate alinmadi, istedikleri gibi
kamuoyu olugsmadi. Ayni gtin Turkiye
Kamu-Sen olarak bizde Saglik Bakanl-
g1 oninde yani bollict eylemcilerin
100 metre Otesinde “sagliga ayrilan
butceyi” protesto ediyorduk. Ne acidir
ki, her bolicl eylem ve etkinlikte oldu-
du gibi bazi KESK yoneticileri boliici-
lerle birlikte el ele baskaldiri eylemin-
deydiler. Kimler mi bunlar; Alaaddin
Dinger Egitim-Sen Genel Baskani, Ab-
durrahman Dastemir Kesk Genel Sek-
reteri, Emir Ali Simsek Egitim-Sen Ge-
nel Sekreteri, Biilent Kaya Bes eski Ge-
nel Baskani.

Sayilar 320'yi bulan, kendilerine Ay-
din yakistirmasini yapan bir grup soz-

Tiirk Biiro-Sen Genel Baskan

de Aydin’la bazi Sivil Toplum Orgiitle-
rinin yOneticileri bildiriler yayinhyorlar.
Toplantilar yapiliyor ve diyorlar ki
“Dagdaki gencleri toplumsal hayata
katacak yasal diizenlemeler yapilsin”
yani “su dagda gezenleri ovaya indire-
lim, af edelim” bazi siyasetcilerimizde
boyle buyurmustu.

Bununla da yetinilmiyor. “...Bitin
kulturlerin oldugu gibi kurt kimligi dili
ve kultlirinin kamu yasaminin tim
alanlarina dahil edilmesini” istiyorlar.

Cok dilli, cok kiiltiirlii eyaletlere bo-
Iinmus bir devlet yapisi isteniyor. Bi-
lindigi gibi Apo denilen katille Basba-
kan Erdogan “Demokratik Cumhuri-
yet” soyleminde bulusmuslardi. Ayri-
ca Basbakan bu tlkede 30-40 farkh et-
nik grup var diyerek LOZAN'I delmek-
tedir. Hic kimsede c¢ikip arkadas Trki-
ye Cumbhuriyet Devletinin Basbakani
olarak bu sozleri nasil soylersin diye-
miyor. Lozan'da biz sadece azinlik ola-
rak dini azinhklari kabul etmisiz, onun
disinda kalanlarin tamami higbir etnik
farklihgr olmayan Tirkiye Cumhuriyeti
Devletinin vatandaslaridir.

Atatlrk’tn kurdugu Uniter devlet ye-
rine ¢ok dilli, cok dinli ve ¢ok kultirl{
once eyaletlere daha sonra da devlet-
cilere ayriimis bir Anadolu. Ayrica AB
ve ABD'nin dayatmalari da bu yonde
degil midir?

“Turkiye Banisini artyor” konferansi
Ankara I¢ kale otelde yapilyor, yine
malum zevat burada devlete olan kin-
lerini ve nefretlerini kusuyorlar.

Adi Yasar Kemal olan biri sOyle zir-
valiyor “Dagdakilere hep terorist dedik
onlar terorist degil gerilladir” yani 6z-
gurlik savascilaridir. Saskin romanci

ce cok istemesine ragmen gerceklesti-
rememis” Bu zirvalari duyanlarin akli-
na su geliyor, gegcmiste ben Kiirt aydi-
ni degilim Tlrk aydiniyim diyen bu ro-
mancinin. Orhan Pamuk’u kiskandigi
boyle bir cikisla yani tlkesine, milleti-
ne saldirarak bir 6dil almak istedigi
soyleniyor. Bu konusmalarindan son-
ra bir yerlerden mutlaka “aferin” 6du-
IG alir bizim, hayalci romancimiz.

“Tlrkiye barisini artyor” toplantisina
katilanlar ve konusmacilara bakinca
akhma “igbirlikciler” geldi. Ancak bir
eksik vardi. Meshur sari sendikanin
temsilcileri ortalikta goriinmuyorlardi.
Onimizdeki siirecte “Salim amcalart”
onlarin ellerinden tutar bu tur toplanti-
lara mutlaka getirir.

Boliculerle birlikte barig arayan!
Sendika ve Sivil Toplum Orgutu tem-
silcileri sunlardi; Ismail Hakki Tombul
Kesk Genel Baskani, Siileyman Celebi
Disk Genel Baskani, Salim Uslu Hak-Is
Genel Baskani, Ayhan Bilgen Mazlum-
Der, Ahmet Ocal Diyarbakir MUSIAD,
Gencay Gursoy Turk Tabipler Birligi
Baskani, Yusuf Alatas Insan Haklari
Dernegi Baskani, Metin Bakkalci
TMMOB, Giineydogudaki bazi illerin
Baro Baskanlari ile bazi meslek kuru-
Iuslarlnln temsilcileri, ayrica azinlkgl
sozde ogretim Uyeleri Prof. ibrahim
Kaboglu, Prof. Baskin Oran, Prof. Tur-
gut Tarhanli, Prof. A.Savas Akad, Prof.
Murat Belge, Prof. Ahmet Insel, Dog.
Halil Berktay.

Biz bu filmi defalarca gordiik, baz
sahnelerine de mudahale ederek boz-
duk. Bu listede bulunan zevatin 6nem-
li bir kismi (yukarida isimleri zikredi-
len) Basbakanlik Insan Haklari Danis-
ma Kurulu Gyeleridir. Orada yani bas-

bakanlikta bu filmin sahnelerini ¢ek-
mek istediler. Ancak musaade etme-
dik. 1 Kasim 2004 glini “ihanet rapo-
runu” pargalayarak, Basbakanliktan

_~ soyle devam ediyor; “Atatiirk 1923'de  jhanet sahneleri olusturmalarinin énii-
' demisti, Kiirtlere 6zerklik verilmeli- nii kesmistik
L - Fahrettin YOKUS dir... Ancak Ataturk bunu 6lmeden on- '

Goruldugu gibi Tlrkiye Cumhuriyeti
Devletinin Uniter yapisindan rahatsiz
olanlar Turk Milletinin engin hos goru-
stinden faydalanarak butin glgleri ile
saldiriyorlar. Bolicu, s6zde Aydini, Ra-
dikal Islamcisi ve eski tiifek marksisti
el ele vermisler.

Kendilerine aydin diyen bir gliruh
“iki durup bir bollculerin sozculigiune
soyunup ulkeyi kaosa suruklemek isti-
yorlardir.” Aci olan bu s6zde aydinlara
karsi gercek aydinlarin ilim adamlari-
nin ortaya cikip bunlara hadlerini bil-
dirmemeleridir.

Hukukun Egemenligi Dernegi Genel
Baskani Av.Erdem Akyliz dostum ba-
kin bunlar icin ne soyllyor. “... bir zati
muhterem gerillanin adini terorist koy-
duk” demis.Aslinda “bolicinin adini
Aydin koyduk” demesi gerekirdi. Turk
Milleti kimin ne aradigini iyi biliyor.”

Simdilik bu G¢ perdelik oyun tamam-
lanmis oluyor. Oniimiizdeki giinlerde
ayni figiiranlar mutlaka yeni bir oyunla
perdelerini acarlar. Yeni senaryoyu
Imrali’daki katil basi yazar AB ve ABD
onaylar, malum figtiranlar oynamaya
devam ederler.

islamci! sendikact Salim USLU, Maz-
lum-Der’ci Ayhan Bilgen, MUSIAD'ci
Ahmet Ozer, S6zde Romanci Yasar
Kemal, Sézde sendikaci I.Hakki Tom-
bul (Kesk Genel Baskani), Bollicller
Ahmet Tirk, Osman Baydemir (Diyar-
bakir Belediye Baskani), IHD’li Akin
Birdal, azinlikgi s6zde aydinlar ile bili-
mum entel-dantel Marksistlerden olu-
san “asure grup” piyonluk yapmaya
bitln gucleriyle devam ederler.

Kerkuk Turk Sehridir

lirkiye Kamu-Sen’in de aralarinda bulun-
T dugu 123 sivil toplum kurulugundan olu-

san Tiirk Dayanisma Konseyi adina Irak
Tiirkleri Kiiltiir ve Dayanisma Dernegi Bagkani
Mahmut Kasapoglu, Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Bagkanit Bircan Akyildiz ve bagli sendikalarin

Genel Baskanlari, Kerkiik'te ABD destegi ile
Tiirkmenler'in kat-

Talabani siiriilerine peskes cekilemeyecegini,
diinyaya, ozellikle kiiresel emperyalist ABD'ye
haykirmak igin toplandik" diyen Kasapoglu, Ker-
kiik'te yapilmak istenen referandumun iptal edil-

mesini istediklerini belirterek, sunlar kaydetti:
"Ey Amerika, kukla gibi kullandigin pesmerge
siiriilerinin yaptig1 ve yapacagi her cinayetin, her
katliamin tek sorumlusu

liama tabi tutulma-
larin1 protesto ede-
rek, ABD'nin Anka-
ra Biyiikelciligi
Oniine siyah celenk
brraktr.

ABD Biiyiikelgi-
ligi oniinde topla-
nan ve ellerinde
'Kerkiik Vatandir,
Kader Cizgimiz',
'Kerkiik Musul Se-
hitlerin Emanetidir’
pankartlart tagtyan
Tirk Dayanigma
Konseyi iiyeleri ve Tiirkmenler, 'Tiirkmenler Bu-
rada Diigmanlar Nerede?', 'Kerkiik Tiirk'tiir, Tiirk
Kalacak', 'Hiikiimet Istifa' seklinde sloganlar att1.
Burada bir konugsma yapan Irak Tiirkleri Kiiltiir
ve Dayanisma Dernegi Bagkan1 Mahmut Kasa-
poglu, Kerkiik'te ABD destegi ile Tiirkmenler'in
katliama tabi tutulmalarini protesto etmek i¢in
toplandiklarmi belirterek, demokrasi, insan hakla-
11 ve Ozgiirlik getirmek iddiasiyla Irak'r iggal
eden Amerika'nin milyonlarca Irakl insant, cocu-
gu, kadini, yasliyr ve genci katlettigini soyledi.
"Binlerce yillik Tiirk yurdu Kerkiik'iin Barzani-

sensin. Ey Amerika,
Sen ne giivenilmez bir
miittefiksin. Sen nasil
bir dostsun? Senin bu
yaptiklarin Tiirk milleti-
nin derin hafizasma ka-
lin harflerle bir bir ya-
zilmaktadir. Bunu da iyi
bil. Seni buradan uyari-
yoruz. Keser doner sap
doner, giin gelir hesap
doner. Yagasin diinya
Tiirkliigiiniin bagimsiz-
lik miicadelesi. Yagasin
Irak Tiirklerinin sanl

direnisi".

Daha sonra Kasapoglu ve Akyildiz, ABD Bii-
yiikelciligi'nin kapisinin 6niine siyah celenk bi-
raktilar. Celengi biraktiktan sonra konusan Kasa-
poglu, aldig1 son habere gore Irak'n Tusim bol-
gesi bagkanina suikast diizenlendigini soyledi.
Kasapoglu, "Mehmetcik Kibris'a nasil girdiyse,
Tiirkmeneli cografyasina da girmelidir" dedi.
Kasapoglu sinir 6tesi harekat icin Meclis'in izin
vermesinin gerekmedigini, Lozan'dan kaynakla-
nan haklarindan dolay: Tiirkiye'nin istedigi za-
man bolgeye harekat diizenleyebilecegini belirtti.

o

toplantisi yapti.

Kadinlar Komisyonu Bagkani
Leyla Polat kamuda caligan kadinla-
rin bilyiik sorunlarmin oldugunu be-

Kadin kollar kurultaya hazirlaniyor

Tiirkiye Kamu-Sen Kadin kollar
2007 Diinya Kadinlar Giinii nede-
niyle yapilacak panel icin istisare

lirterek sorunlarin ¢oziimii icin ka-
dinlarin bagkalarindan beklenti igin-
de olmalar gerektigini sdyledi. Isti-
sari toplantida kamuda calisan ka-
dmlarin sorunlarinin ve ¢oziim yol-
larmin tartistlacagi panelin detaylari
goriistildi.



30sb

2/7/07 10:38 PM Page 1

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK YEREL HiZMET-SEN @

eske memurlarin sorunlarindan

bahsetmek mimkiin olsa, Gu-

numuzde Memur olmak demek
sorunlarla yasamak, sorunlar yuma-
ginda kaybolmak demektir. Clnki
yuksek gelir gurubuna dahil bir avug
Ust dlizey kamu gorevlisi haric tama-
mi insan onuruna yarasir bir hayat
surecek gelirden mahrumdur .

Bilindigi gibi ister iki kisilik ister Uc¢
kisilik ister dort kisilik bir aile olsun her
ailenin zorunlu mutfak harcamalarina
ihtiyaci vardir. Temel gida harcamala-
ri da denilen bu ihtiyacin alt siniri aglik
sinir olarak ifade edilir. Sendikamiz
Tirkiye Kamu Sen Genel Merkezi ve
cesitli kuruluslar tarafindan resmi veri-
ler kullanilarak yapilan arastirmalar
memurlarin yaklasik beste birinin al-
diklar Ucret ile mutfak harcamalarini
bile karsilayamadiklarini bir baska de-
yisle ac yasadiklarini ortaya cikarmis-
tir.

Demek ki memurlarin bir kismi achk
sinirl, tamamina yakini ise yoksulluk si-
niri altinda gelire sahiptir.. Oysa me-
murlar devleti temsil etmektedir. Ya-
salara gore kilik kiyafetlerine dikkat et-
mek yani diuzgin giyinmek zorunda-
dirlar. lkinci bir is yapmalari menfaat
saglamalari ve is sahiplerinden borg
para istemeleri yasaktir.

Yasaktir, yasak olmasina ama ailesini
gecindirmek zorunda olan ve aclik sini-
rinin altinda maas alan onbirlerce
memur simit ve poset satmaktan gar-
sonluga,seyyar saticiliktan soforlige
kadar hangi isi bulursa calismak ve ai-
le bitgesine ek gelir saglamak derdin-
dedir.

Enflasyon altinda ezilmek memurun

Memurlarin sorunlari

Ali YORGA

Genel Egitim ve Mevz. Sekr.

hep kaderi olmustur. Memuru enflas-
yona ezdirmeyecediz sozl ise iktidar-
dakilerin alisiimis yalani haline gelmis-
tir.Ote yandan alt kademe memurlar
ile Ust kademe memurlarin Ucretleri
arasindaki fark da giderek artmaktadir.
Sozlesmeli personel uygulamasi cesitli
kurumlarda calisan personel farkli lic-
ret 6denmesi hakim ve savcilar 6rne-
ginde oldugu gibi bazi personele cesit-
li adlar altinda tazminatlar 6denirken
digerlerinin bundan mahrum birakil-
masi Ucret adaletsizligi ve carpikligi-
nin icinden cikilmaz hale getirmekte-
dir.

Kamu calisanlar her alti ayda bir ya-
sadiklar komik maas artis orani sikinti-
sindan ve sefalet licretine mahrumi-
yetten kurtarilmalidir. Calisan herkes
insan onuruna yarasir bir hayat sur-
meye yetecek her sart altinda yoksul-
luk siniri Gzerinden baslayacak ve top-
lu pazarlikla belirlenecek bir lcrete
kavusturulmalidir.

Gegim sikintisindan bunalmis me-
murun bir de belalari vardir.Siyaset
adamlarn Ozellikle ¢ok partili hayata
gecildikten sonra secmene sirin go-
rainmek ve kamu yodnetimi Gzerinde
s0z sahibi olma arzusu siyasetgileri
memur ile karsi karsiya getirmistir. Za-

manla bu karsi karsiya gelis; Keyfi ve
hukuk disi istekleri kabul ettirmek, dire-
nenleri susturmak noktasina tasinmis
baslangicta milletvekillerinden gelen
baskilar sirada secmenlerin gunlik ta-
lepleri haline gelmistir.lktidar partileri-
nin iki hatirli secmeninin tatmini gore-
vi yapmaktan baska sucu olmayan
memurun c¢alisma yerini, pozisyonu-
nun hatta yasadigi yerinin istegi disin-
da degistirilmesi icin yeterlidir. Memu-
run yasadigi yerin istedi disinda birile-
rinin keyfi tutumuna bagh olarak de-
gistirilmesinin adi slirgiin diir . Aslinda
slirguin ifadesi biraz hafif kalir tehcir
yani zorunlu go¢ demek daha dogru
olur. Hani Tudar Jivkov'un Bulgaris-
tan’daki Turklere, stalinin 1944te Ahis-
ka Turkleri ile Cecenlere uyguladigi zo-
runlu gog iktidar partilerinin yerel or-
gutleri veya hatirli se¢cmenlerinin  si-
kayeti ile sugsuz memurlar icin ilge ve-
va il disina suirgiin karari ¢ikariimasi
aliskanlik haline gelmistir. Yerel yone-
timler’ de (Belediyeler de) yapilanlar
yukarida belirtilenlerin 2-3 kati daha
fazla ve vahim. Maaslar 6denmez,
Zorunlu tasarruflar verilmez , usulsiiz
atamalar, usulsiiz keyfi gorevden alin-
malar v.s. yetmiyormus gibi memur-
larin siyasetle ugrasmalari siyasi parti-

lere girmeleri yasak olmasina ragmen
iktidar degisikliklerinde iktidara gelen
partiler ve bazi Belediye Baskanlari
bizden degildir diye binlerce memuru
gorevden almakta veya gorev yerini
degistirmektedir. Yerlerine ise ‘yandas’
olanlar getirilmektedir.

Bir cok Belediyelerde atananlar ise
liyakat esaslarina aykiri olmaktadir.
Ben yaptim olur mantigiyla hareket
edilmektedir.Gorevden alinanlar idari
yargiya basvurup gorevlerine donme
karari cikartanlarin eski gorevlerine
donmeleri sadece cay molasi kadar
strmekte, bir yandan goreve donme
karari uygulaniyor gosterilirken cay
molasi sonunda ikinci bir gorevden al-
ma karari uygulamaya konulmaktadir.

Memurlar i¢in haksizliklar ve keyfi
uygulamalar karsisinda Yargiya bas-
vurmak ise ayr bir Cesaret isidir. Yar-
glya basvurulan idare tarafindan ha-
sim ilan edilmektedir.

Bu denli keyfi tutumlarla Onurlu Dev-
let memurlarini rahatsiz etmeye , ren-
cide etmeye kimin hakki var. Bunu ya-
panlardan neden hesap sorulmuyor
ne olacak bunun sonu.

Siphesiz 6n 6nemli Sorun Sendikal
Haklarin taninmamasi ve kullaniima-
masidir. O zaman her devlet memuru
Sendikalara Mutlaka iye olmalidir,
Teskilath olma bilincine ermelidir .

Sendikal haklar ayni zamanda yasa-
nan sorunlarin ¢ozllmesi icin gerekli
temel bir Haktir . Oyleyse Haydi TOP-
LU PAZARLIK, GREV HAKKI, SIYASET
HAKKI VE YONETIME KATILMA HAK-
Klicin elele.

Saygilarimla

2007 yiina
mutlu girmedik

tirk Yerel Hizmet-Sen Adana Sube

Bagkani Abidin BUYUKASLAN,
2006 yilinda TUFE nin yiizde 9,65 artmis
olmasina ragmen, vatandaglarimizin zo-
runlu olarak tiikettigi mal ve hizmetlerde-
ki artis enflasyonun iizerinde seyrettigini
bildirdi.

Bunun yaninda 2006 y1li i¢inde memur
maaglarina yapilan artiglar enflasyonun
bile altinda kalinca, kamu gorevlileri
2006 yilini reel olarak kayipla kapatildi-
& ifade eden Biiyiikaslan , TUIK ten
alman resmi veriler kullanilarak, Tiirkiye
Kamu-Sen Arastirma Gelistirme Merkezi
tarafindan hesaplanan aglik sinir1 ve dort
kisilik ailenin yoksulluk sinirt yiizde 10,8
caligan tek kisinin yoksulluk sinir1 ise
yiizde 12,2 oraninda yiikseldigini sdyledi.

Kendisi ve ailesinin insanca yasayabile-
cegi iicreti almaktan ve bunu talep etme
hakkindan bile mahrum birakilan memur
arkadaglarimiz ise 2006 y1linda yine aclik
ve yoksullukla miicadele etmek zorunda
kalmugtir dedi.

Bu verilere gore 2006 yilinda memur
maaslan Tiiketici fiyatlar kargisinda reel
olarak yiizde 2 calisan bir kisinin achk si-
nur1 kargisinda % 3,06, caligan bir kisinin
yoksulluk sinirt karsisinda ise reel olarak
yiizde 4,37 oraninda azalmustir diyen Bii-
yiikaslan, bu gelismeler 1s18inda Tiirkiye
Kamu-Sen Arastirma Gelistirme Merke-
zi’nin yaptig aragtirmaya gore; kamuda
hizmet siniflarinin ortalama maaslari baz
alindiginda, 2006 y1li Aralik ay’1 itibart
ile lilkemizde kamu gorevlilerinin ylizde
28 4’liniin aclik smirmnin altinda iicret al-
dig1 ortaya cikmustir. Kamu gorevlilerinin
ylizde 66’s1 ise, aclik sinirmin iistiinde
ancak caligan bir kiginin yoksulluk siniri-
nin altinda iicret almiglardir. 2006 yilinda
kamu gorevlilerinin yalnizca yiizde
5,6’smin yoksulluk smirimin iistiinde bir
ticret alabildigi goriilmiistiir dedi.

-

Banka promosyonlar belediye ve |:
ozel idare calisanlarnna dagisin |-

-

Vefat

Hilytikli Belediye Baskani Sn.
Ethem KARABULUT'un Annesi
Emine Hanim Vefat Etmistir.

28/12/06 B.Sehir Belediyesi
Personel Midird Mehmet
SUTCU’ niin Kayin Babas! Vefat

Osman Kili¢ Ankara Valiligi ve

Ankara Biiyiiksehir.Belediye
Bagkanligina Miiracatta bulunarak Maliye
Bakanligi Muhasebat Genel
Miidiirliigiiniin ifade edilen gorlis
mucibinde Belediyelerin ve Ozel Idarelerin
anlagma yaptig1 bankalarca promosyon
olarak saglanan maddi imkanlarin kurum
personeline dagitimini talep etmistir.

Kili¢ ayrica Kurum calisanlarimin
ayliklarinin 6denecegi Bankalarla yapilan
protokol karsilig1 Bankalarca verilen
promosyonun c¢alisanlara dagitilmasi hak ve
adalet geregidir dedi.

Yerel Yonetimlerde ¢aligan memurlarin
hicbir yan 6deme almadigini belirten Kilig
yetkililerin konuya hassasiyetle
yaklagmalarini bekliyoruz dedi

S endikamiz Ankara Sube Bagkani

Etmistir.

Erzincan Sube Egit. Ve Mevzuat
Sekreteri Afsin ERBAS ve
Uyemiz Saffet ERBAS'In
amcalar vefat etmistir.

Erzincan Sube Sekreteri
Cemhan TORUN'un annesi vefat
etmistir.

Denizli Belediyesi lItfaiye
Midurlagtnde_gorev yapan
tiyemiz Resat GAGLAR'In annesi
vefat etmistir.

Cankiri 11 Ozel Idaresi Isyeri
Temsilcisi Fazli SEVINDIK'in
annesi Hacda vefat etmistir.
Cankin 11 Ozel Idaresi calisan
Hasan CAGLAR'In dedesi vefat
etmistir.

Gecmis Olsun

Sendikal haklar

Degerli kamu ¢alisanlart

Sendikal haklar ifadesi hem dar anlamda
i¢ hukuktaki kisitli Sendikal diizenlemeleri
hem genis anlamda ve uluslar arast
Calisma Literatiiriinde anlatilmak istenen
hak ve ozgiirliikleri kapsar.

Toplu olarak kullanilan ve bagkasina
devredilmeyen haklardir. Uzerinde
durulacak olan genis anlamda ve bu
ifadeden anlagilmas: gereken hak ve
ozgiirliiklerdir. Bu agidan bakildiginda
Sendikal haklar1 Orgiitlenme hakki Toplu
Pazarlik hakki Grev hakki Yonetime
katilma hakki olan ana baghklar ile
birlikte diisiinmek gerekir.

Sendikal haklar demokrasi ile yonetilen

Ulkelerin ya Anayasa ve Yasalarmda
glivence altina almmugtir ya da o iilkelerde
olusan geleneklerle uygulama alan
bulmusgtur. Bu hak ve Ozgiirliikler, ulusal
hukukun yan sira uluslar aras1 hukuk
tarafindan da giivence altina alimmugtir.
Bilindigi gibi i¢ hukuk ozgiirliikleri,
uluslar arasi hukuk ise haklart teminat
altina alir. Bagta ILO olmak {izere
sendikal haklarla ilgili haklar uluslar arast
mekanizmalarinin konusudur. Ulkeler
onayladiklar1 Uluslar arast sozlesmelerin
hiikiimleri geregince bu mekanizmalarin
deneti minide iistlenmis olurlar.
Nevzat KUKARA
Erzurum Sube Bagkam

21/12/06 Itfaiye Temsilcimiz
Aslan MURAT "In oglu ameliyat
olmustur.

27/12/06 Belediyesi Hastanesi
Temsilcimiz Mustafa HALAT in
Kayinpederi Ameliyat olmustur.
01/01/07  Ankara  Sube
Yonetiminden Suat SANGU' un
kizinin ayag yanmistir.
15/01/07 Gubuk Temsilcimiz
Aysel  NESEL  Ameliyat
olmustur.

Tebrikler

24/12/06 K.Oren Belediyesi
Uyemiz Halit SEYHAN “kizi
Nurgil SEYHAN Hasan YILMAZ
‘la Evlenmistir.

Cankirt II Temsilcisi Erol SELCI
Hacdan donmis.
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esi ile Turk

o woe

Toroslar Beledi gl
Yerel Hizmet-Se

Toroslar Belediyesinin, Tiirk Yerel Hizmet-
Sendikasini ortak kurulus kabul ettigi projesi
baslatildi.

“Yerel Diizeyde yenilesme ve Gelismede Sosyal
Diyalog Projesi Cercevesinde Sendikal Hak ve
Odevler Egitim Semineri” basladi.

Proje, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca
uygulanmakta; Avrupa
Birligi tarafindan finanse
edilmekte ve Toroslar
Belediyesi tarafindan
yiirtitilmekte olup,
seminer ¢calismalan Tiirk
Yerel Hizmet Sendikasi
ile ortaklasa
surdiirilmektedir.

25 Ocak 2007 tarihinde
Koray Aydin Tesislerinde
Toroslar Belediye
Baskani Sayin Hamit
Tuna ve Turk Yerel
Hizmet-Sen Genel
Baskani llhan Koyuncu
Acilis Konusmasi ile
sosyal diyolog projesi
baslatild.

Toroslar Belediye
Baskani Sayin Tuna 80
bin Avro’luk projenin
amacinin her seye cevap
verebilen, bilgi, teknoloji
ve mevzuat yéniinden
tam donanimh personel
yetistirmektir. Hibe
projelerinden
yararlanmaya devam
edeceklerini, bu projelerinin ilk olmadigini daha
6ncede Usta Asci yetistirdiklerini ve bélge
turizmine katkida bulunduklarini ifade etti.
Konusmasinda Toroslar Belediyesin de yetkili
sendika olan Tiirk Yerel Hizmet-Sendikasina ortak
kurulus olarak seminer ¢calismalarina katkilarindan
dolayi tesekkiir etti.

. Tiirk Yerel Hizmet-Sen Genel Baskani Sayin
llhan Koyuncu acilis konusmasinda Toroslar
Belediye Baskanina, Meclis Uyelerine ve projede
emedgi gecen tiim calisanlara tesekkiir etti.
Projenin Toroslar Belediyesine ve calisanlarina
cok yararl olacagi bilinci ile hayirli olmasini diledi.

eyhan Belediyesinin baglattig1, Payas

belediyesi, Tiirk Yerel Hizmet-Sendikasi,
Mahalli idareler Isverenler sendikasi ve
Italyanin Velori Belediyesinin ortaklar1 oldugu
“ Engelli Calisanlarin Haklarmin yilestirilmesi
Konusunda Italya Orneginin
Degerlendirilmesi” konulu Sosyal Diyolog
Hibe Projesi 26.0cak 2007 tarihinde baglatildi.

Program saat 10:00 da konuk Ulke Mars,

Istiklal Marsimiz ve saygi durusunun ardindan
Ceyhan Belediye Baskani; Saym Hiiseyin
Sozlii’niin acilig konugmasi, Payas Belediye
Bagkan1 Sayin Bekir Altan’in, Konuk Heyet

Egitim seminerleri basladi.

Belediye memurlarina sabah 10:00 12:00 ve
o6gleden sonra 14:00 16:00 olmak {izere iki gurup
halinde yapilan seminer calismalarinda; Belediye
islerinin aksatiimamasina 6zen gosterildi.

25 Ocak 2007 Acilisa muteakip,Tiirk Yerel
Hizmet-Sendikasi Genel Baskani Sayin llhan

Koyuncu “ Sendika ve Sendikal Haklarin Kazanimi,

Sendikal Hak ve Gérevler “ Konulu iki saatlik
sunum gerceklestirdi. Sendika tliyesi olmanin
yararlarina deginen Genel Baskan Koyuncu, Hakl
olmanin, hakki elde etmek igin her zaman yeterli
olmak yetmiyor, giicliide olmak gerekiyor. Giiclii
olmak ise birlik olmakla saglanir. Bu birlikler
modern ve demokratik toplumlarda tamamiyla
oturmus cesitli kurumlardir. Calisanlar icin bu
kurum Sendikalardr.

Uyelik hususunda, kamu calisanlari arasinda
herhangi bir ayinm gézetmeyen, biitiin kamu
calisanlarini kusatabilecek kitle sendikaciligi

Bagkam Sayin Giuseppe D’onorio’nun , Tiirk
yerel Hizmet-Sendikas1 Genel Bagkam Sayin
IThan Koyuncu'nun ve Ceyhan Kaymakami
Sayin Ayhan Boyact’nin agilig konugmalari ile
devam etti.

Proje tanitim konugmasini Proje
Koordinatorii Sayin Vahit Caligir ile Proje
ftalya Koordinatorii Sayin Riccardo Pro
yaptilar.

Ceyhan Belediyesinin hazirlayip kazandigi
Tiirk Yerel Hizmet-Sendikasimin ortak oldugu
Sendikamda Kadin Eli” adli proje de subatin ilk
haftasinda baglatilacaktir.

n isbirligi

vazgecilmez prensibimizdir.

Temel Hedefimiz “ Toplu S6zlesme ve grev hakki
taninmis bir yasa degisikligidir’ dedi.

Tiirkav Genel Baskan Yardimcisi Sayin Selver
Korkut’da ayni giin “5502 sayili Sosyal Giivenlik”
konulu teblig sundu.

Selver Korkut konusmasinda yasalar
diizenlenirken mevcutlar cok
iyi irdelenmeli ve daha
saghkh degisiklikler
yapilmalidir. Oysa mevcut
Yasa ile kazaniimis haklar
gasp edilmektedir. Saglikta
ilac parasi 6demeleri
memurlara biiyiik yik
getiriyor dedi.

Icisleri Bakanhgi
Kontrol6rii ve Karadeniz
Belediyeler Birligi Genel
Sekreteri Sayin Halil MEMIS
“ 657 Sayih Devlet Memurlan
kanunu ile 5393 sayili
Belediyeler Kanunu”
hakkinda Toroslar ve Cevre
Belediyeler Personeline
yaptigi sunum sonunda
karsilikl soru ve cevaplaria
belediye personellerinin
uygulamada sikintiya
diistikleri hususlarda saghkh
bilgiler verdi.

5393 Sayili yasanin “ Norm
Kadro ve Personel Istihdami”
bashkli 49. maddesinde
Norm kadro ilke ve
standartlan icisleri Bakanlig
ve Devlet Personel Baskanhgi tarafindan belirlenir.
Belediyenin ve bagl Kuruluslarin norm kadrolari,
bu ilke ve standartlar cercevesinde belediye
meclisi karariyla belirlenir”’ seklinde iken
Belediyelerin norm kadrolarinin Bakanlar Kurulu
tarafindan belirlenmesi Anayasa Mahkemesi.

tarafindan iptal sebebi olmustur. Sayin MEMIS
uygulamadaki eksikliklerin diizeltiimesini Umit
ettigini soyledi.

Ik etabi 25-26- 27.01.2007 glinkii seminer
calismalariyla baslayan proje 28 Subat 2007
tarihinde “Sendikal Gelismeler Isiginda Avrupa
Birligi” konulu panelle devam edecektir.
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ABLLANALAGIT,

Bicak I(emlﬁe
faya
eylemienimiz
ses getire

ilki Mevlana’nin sehri Konya’dan daha sonra da-
daslar diyan Erzurum’dan yiikselen ciglik, Is-
tanbul Anadolu yakasinda 6fkeye doniistii. Ar-
tik dayanacak giicimiiz kalmadi diyen yiizler-
ce arkadasim, isine, isyerine sahip cikma adi-
na, bir oldular iri oldular ve az da olsa basardi-
lar. Konya’da Kasap Aykut, Erzurum’da Ayde-
mir Kilavuz, Istanbul Anadolu Yakasinda ise,
Mehmet Fevzi Erdogan giizel bir organizas-
yonla, calisanlarin haklarini aradilar.

Genel Baskammlz ismail Karadavut istan-
bul'da diizenlenen kitlesel basin aciklamasi ve
oturma eyleminde, PTT genel mﬁdﬁrlﬁgﬁnde,
hizmet iiretecek personel kalmadigini, artik va-
tandastan azar isitir hale geldiklerini soéyledi.
50 bin kisinin yapmasi gereken isi 25 bin kisi ile
yapmaya calistiklarini belirten Karadavut,séyle
dedi:

“-PTT personeli, biitiin bu olumsuzluklara
ragmen, biiyiik fedakarliklar yaparak,senelik
izin kullanmadan mucizeler yaratmaktadir. Yiiz
kurum arasinda birinci secilirken, gec en yil
hedeflenen 200 trilyon lira kar elde edilmistir.
Bizim 25 bin kisi ile yaptigimiz isi Fransa’da 275
kisi ile yapmaktadirlar. Ancak artik dayanacak

TURK HABER-SEN

glicimiiz kalmamustir, is barisi bozulmus geciken
goénderinin 6fkesini miisteri calisandan cikartmak-
tadir. Artik cighgimizi duyun. Ayrica bu fedakarligin
karsiligi bir maas ikramiye istiyoruz, calistik, hak et-
tik, hakkimizi da alacagiz.”

Eyleme katilanlar halay cekti, “Yan gelip yatmiyo-
ruz, calisip kazaniyoruz-Tirkiye Kamu Sen, memu-
run sahibi sen-Tiirkiye Sevdamiz Ekmek icin kav-
gamiz”seklinde slogan sdylediler.Daha sonra per-
sonel oturarak tepkisini dile getirdi. Kitlesel basin
aciklamasi ve oturma eylemine, 150 yil PTT calisan-
larin tamami ve merkez ilcelerden arkadaslarimiz
katildi. Eyleme, Tiirkiye Kamu Sen Il Temsilcisi Ha-
nifi Bostan ve sube baskanlan da destek verdi.

Eylemimiz ses
getirdi PTTye 1500
kisilik foze kan verildi.

PTT calisanlarin sayisi, Emekli, 6liim ve ayrilmalarla
her gecen giin azalmaktadir. Arkadaglarimiz biiyiik si-
kint1 igerisinde ¢aligmaktadir. Sendikamizin bagvurusu
ve yogun miicadelemiz sonugu gegen yil 2000 personel
alinmasi saglanmug ve 1500 kisi de alinmast i¢in Hazi-
ne Miistesarligi’'na yazi yazilmist1. Icinde bes yiize ya-
kin giivenlik gorevlilerinin de bulundugu kadro talebi-
miz, Hazine Miistesarlig1 tarafindan onaylanmugtir. Ik
etapta, 18 biiylik sehirlerde bulunan giivenlik personeli
memur kadrosuna gecirilecektir. Geri kalanin biiyiik
boliimii de dagitici ve memur olarak alinacaktir. Bu il-
lerde giivenlik 6zel sektor tarafindan saglanacaktir. Ay-
rica, sendikamizin gecen yil kurum Idari Kurul toplan-
tilarinda dile getirdigi ve talep ettigi sekilde, sube ve
merkezler kamera sistemine gegirilmektedir.

Bin bes yUz kisi degil
on bin ki istiyoruz
PTT’de hizmetlerimiz yiizde 275 oraninda atamugtir.
Bu oranda da personelimiz azalmistir. Yaklagik 85 ku-
rumla, 110’a yakin cesitli hizmet {iretmekteyiz. 50 bin
kadromuz var ancak ¢aligan sayis1 25° bine diigmiistiir.
Miisterinin memnun olabilmesi igin, isimizi saghkli ya-
p11mas1 lazim. Bu da angak personelle miimkiindiir. Bu-
nun igin 1500 Kisi bir ige yaramayacaktir. Biitiin illerde
personel ac1g1 hat safhaya ulasmustir. Islerin yogunlu-

gundan, emekliligi gelen emekli olmaktadir.Bunun i¢in
en az on bin personel alinmasini istiyoruz.

Anadolu yakasi PTT
Basmudurlugunde
yasanan cirkinlik

Tiirk Haber Sen, PTT Genel Miidiirliigiinde yasanan
personel sikintisini, bir ¢18lik gibi, bir 6fke gibi Kamu
oyuna, yetkililere duyurmaya calisirken, daha 6nce Bir-
lik Haber Sen’in Genel Baskanligini yapmus, simdi ise
Sube bagkanligina, daha sonra temsilcilige talip bir
bagdagitici, gorev yaptig1 Uskiidar grubunu eyleme ¢i-
kartmamak icin her tiirlii cabay1 glrk1n11g1 yapmistir.
Dagiticilan cihetlerini agirlagtirmakla, izin vermemek
tehdit eden bu sahis o insanlarin sirtlarinda tagidiklar
yiikiin karsiligr maag aldigini unutmugtur. Bu da yet-
miyor gibi, Genel Miidiirii ve Bakani ulastiklar1 kanal-
larla arayarak, yalan ve iftira ile, “Tiirk Haber Sen’in
Genel Bagkani Ismail Karadavut ve adamlari, personeli
tekme tokat zorla eyleme indirdiler” seklinde yalan
soylemiglerdir. Yine Umraniye’de ayni sendikaya bagh
bir bagdagitic1, calisanlari tehdit etmek suretiyle eyle-
me gondermemisgtir. Biitiin bunlar1 kintyorum. Yiireksiz
ve kisiliksiz insanlarin yapacaklar1 bagka bir sey ola-
maz. Ciinkii bunlarin emege saygilart yoktur. Ciinkii
bunlar menfaat icin bir araya gelmis bir gruptur. Ama
bunlarin hesabimin sorulacagini, kendilerini koruyanla-
rinda bu hesabi verecegini unutmasinlar.

Ne yaparlarsa yapsinlar bu kutsal miicadeleyi engelli-
yemeyeceklerdir. Tiirk Haber Sen her gecen giin ¢1g gi-
bi biiyiimektedir.

Eylemimize
katilanlara tesekkur
ediyoruz

Ben Tiirk Haber Sen’in genel bagkani olarak, eylem-
lerimize katilip destek veren, igine, igyerine, ekmegine,
gelecegine sahip cikan, yiirekli, diiriist, ¢aliskan arka-
daslarimi ylirektene kutluyorum. Miicadeleniz bosa
cikmamugtir.  Sizinle birlik ve beraberlik igerisinde her
seyi bagaracagiz.
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Genel Baskanimiz
Ismail Karadavut ve
Tesekilat Sekreteri
Fahri Ocak, illerde
basmudurleri, mer-
kez mudiirlerini ve
calisanlar oda oda
Z|yaret ederek

TRT'de sinav skandali

Anlu ddlm adim

Once Hatay iskenderun, daha sonra Antakya, sonra Osmaniye, Adana ve Mer-
sin. Anadoluyu adim adim ziyaretlerimiz devam ediyor. Genel Baskanimiz Ismail
Karadavut ve Tesekilat Sekreteri Fahri Ocak, illerde basmiidiirleri, merkez mii-
diirlerini ve calisanlar oda oda ziyaret ederek, calismalarini anlattilar ve ¢alisan-
larin sorunlarnni dinlediler. Bu illerde, isleri temsilcilerimizle de bir toplanti yapan

Genel Baskanimiz ismail Karadavut, toplu gériismeleri ve sonuclan hakkinda
bilgi verdi. Ocak 29°'da Kahraman Mara’ta, 30-31 Ocak, Gaziantep ve Kilis’te, Bir
Subat’ta Sanli Urfa’da ve 2 ve 3 Subat’ta ise Adana’da calisanlarimizla bulusaca-
giz. Dertlesecegiz ve yarinlara daha gliclii kosmak icin kucaklasacagiz.

Bu kucaklasma 15 Mayis’a kadar biitiin illerimizde devam edecektir.

Tebligathk duruma dusen vatandas

mayan idari personelin magduriyeti-

nin giderilmesi i¢in, sendikamizin ta-
lebi iizerine yonetim seflik sinavi agmig ve
bu sinava da ¢ok sayida arkadasimiz gir-
mistir. Ancak, siav, KESK’e bagli Haber
Sen’in provake etmesi sonucu iptal edil-
mistir. Clinkii bu sendikaya tiyelerinden ba-
zilar, ellerinde sinav kagidi, siav salonun-
da dolagmuglar ve daha sonra da sinav ka-
&itlarini yerlere atmuglardir.

Bu malum sendika daha sonra yandaglari
vasitastyla, basina verdigi bilgilerde, Tiirk
Haber Sen’in tiyelerine soru kagitlari da-
&1t soylemislerdir. Gegenlerde sorduk,
bununla ilgili elinde bilgi ve belgesi varise
cikarsin ve yargiya versinler, aksi taktirde,

S eneleredir unvan yiikselmesi yapa-

kendilerini yalanci, sahtekar, iftirac1 ve
miifteri olarak ilan edecegimizi soyledik ve
bekliyoruz.

Yoneticilere ve bu malum sendikaya so-
ruyorum. Yiizlerce insan bir siirli masraf
ederek Ankara’ya geldi ve sinava girdi.
Simdi bu arkadaslarimizin magduriyetini
kim giderecek ve karsilayacak. Calisan ar-
kadaglarimizin bu sahtekarliklart ve oyna-
nan oyunu artik gormelerini istiyoruz. Bun-
lara dur demelerini ve bu malum sendikaya
gereken dersi vermelerini bekliyoruz. Sen-
dikamiz, smavin tekrar acilmasi icin gerekli
calismalar yapacaktir. Gerekirse arkadagla-
rimizin magduriyetlerini gidermek amacty-
la, mahkemeye de bagvuracaktir.

hinani dagrhadan almaya ka

Cagdas kent kiiltiirii 6zelligi tastyan ve bir
iiniversite sehri olan Eskigehir’de tebligat yii-
ziinden dagitict arkadagimiz Sebahattin Bolca

gorevini yaparken cihetinde doviildii. 5 giin ig
gorememezlik raporu aldi. Eskisehir Il Tem-
silcimiz Ismail Sarikaya, Dagitim Merkezi
oniinde PTT Calisanlarinin yogun
kutilimt ile cirkin saldirty1 kinadi.
Sarikaya” Arkadasimiza ge¢mis ol-
sun diyor ve bu utang verici saldirty
Y siddetle kintyoruz.

Personel sikintist yiiziinden iki ki-
sinin yiikiinii tagtyan ve yillik izin
dahi kullanmadan, tiim zorluklara
gogiis gererek hizmet iiretmeye cali-
san PTT calisanlarina hiikiimet ku-
laklarini tikamis, sorunlarint gormez-
den geliyor. Hig¢ olmazsa 0zveriyle
hizmeti ayagina gotiirdiigiimiiz va-
tandaglardan anlayis ve hosgorii

bekliyoruz.” dedi.

KUTLAMA
e Tokat Tiirk Haber-Sen Sube Baskanimiz Seyfi TURKSOLMAZ'IN
kizi olmustur.

e Nevsehir Avanos PTT Mrk. Miid. Dagiticisi Mustafa FINAS'IN kizi
gvlenmistir.

e Nevsehir PTT Basmiidirligii Teknik Isler Teknisyeni Abdulkadir
PEHLIVANIN anne ve babas! hacca gitmistir.

e TRT Genel Mudiirltigui Haber Dairesi Baskani Tugrul UTKUNUN
cocugu olmustur.

e TRT Dis Yayinlar Dairesi Baskanligindan Serife Betill ve Deniz
ELGIN'IN Efe isimli ogullar olmustur.

o Kayseri PTT Basmiid. Sariz PTT Mrk. Midiirligi Memuru Dilek
TASKIN'IN Zeynep Seda adinda kizi olmustur.

e Kayseri PIM MUdarligt Dagiticisi Zafer MERTER'IN Acelya Adinda
kizi olmustur.

e Kayseri PIM Mtdrligt Dagiticisi Hamza DURGUTUN Meryem
adinda kizi olmustur. .

e Kayseri PIM Muidtirligi Dagiticisi Cuma SOYER'IN Melike adinda
kizi olmustur.

e Kayseri PIM Mudiirliigi Dagticist Faruk CENGIZHAN'IN Mustafa
adinda bir ogjlu olmustur.

o Kayseri Basmudurligimiiz Muhasebe Midirligt Veznedan Necati
KARABULUT,PIM Midirligii Memuru Mustafa KOGER ve Akkisla
Sube Memuru Selami KOC kutsal topraklart ziyaret ederek HAC
farizalarini yerine getirmi$lerdir.Hay|rl| ugurlu olsun.

Hayatlan boyunca saglik ve mutluluklar diliyoruz.
GEGMIS OLSUN
e TRT Arastirma Planlama ve koor. Dai. Baskanliindan Kemal
GERGI anju olmustur.

e TRT Yayin Denetleme’ den ismet TUNCER ameliyat olmustur.
o Nevsehir PTT Basmidurligt Teknik Isler Teknisyeni Alpaslan

FINDIKIN annesi ameliyat olmustur.

Afyon PTT Basmiidrligu Saglk Sosyal Isler Miidirltigi Personeli

Yasar 0Z ameliyat olmustur.

e TRT Trabzon Bdlge Miidirligu Personeli ve Gyemiz Nuray
KOSENIN annesi yanmis olup tedavisi devam etmektedir.

e TRT Trabzon Bolge Miidirligt Personeli ve iyemiz Kenan KOSE
Kurban Bayraminda kaza gegirmis olup tedavisi devam etmektedir.

e TRT Trabzon Bolge Miidrligi Personeli ve yemiz Dursun Ali
KOL'UN annesi ameliyat olmustur. .

e Kayseri PTT Basmiid. PIM Mudurlagu sefi Ibrahim AKSOY
ameliyat olmustur. .

e Kayseri PTT Basmiid. PIM Mudtirligt Dagiticilan Hasan SAHIN ve
Abdullah ESEN trafik kazas! gecirmislerdir.

Isparta Tiirk Haber-Sen Giyemiz Aytekin KARAKALE ameliyat
olmustur. Acil Sifalar Dileriz.

VEFAT

e Tokat PTT Basmiid. Muhasebe Amiri Talip ERIN amcasi vefat
etmistir.

J le?ar PTT Mrk.Miid. Dagtticisi Halis OZCAN'IN annesi vefat et-
mistir

o Kocaeli Karamiirsel PTT Mrk. Md. Temsilcimiz Halil SA-
VAS'IN annesi vefat etmistir.

o Canakkale Ayvacik PTT Mrk. Miid.memuru ve {yemiz Mevliide
ISIK'IN esi Emin ISIK vefat etmistir.

o Nevsehir PTT Basmildirlik Personel Midirligi servisi Memuru
Ramazan YILDIZIN annesi vefat etmistir.

e Nevsehir PTT Mrk. Miid. Memuru Cevat ERSOY'UN kayinpederi
vefat etmistir.

e Nevsehir PTT Basmidirlik Teknik isler Teknisyeni Erctiment
TUNC'UN babaannesi vefat etmistir.

e Afyon Emirdad PTT Merkez Miidurltigd Veznedan Gazi GAKIR'IN
kardesi vefat etmistir.

e Afyon PIM Basmiidirligii Dagiticisi ve Yonetim Kurulu Uyemiz
Mehmet BOYRAZ'IN annesi vefat etmistir.

o izmir Odemis PTT Mrk Miid. Dagiticisi Naci KAMININ babasi vefat
etmistir.

e izmir Gaziemir PTT Mrk. Mid. Uyemiz Deniz ERSUNGUR'UN
annesi vefat etmistir.

o TRT Izmir Bolge Miidiirligtnden tiyemiz Mustafa ALTUN'UN
annesi vefat etmistir.

e Kirsehir PTT Mrk. Miid. Dagticisi Ismail TUNCBILEK'IN agabeyi
vefat etmistir.

e Kirsehir PTT Mrk. Mid. Sef Saadet ERDAL'IN babasi vefat etmistir.

e Kirsehir PTT Mrk. Miid.Uzman Ali CANKAYANIN kayinbiraderi
vefat etmistir.
Kirsehir PTT Mrk.Miid. Sof6r Kadir AYDIN'IN adabeyi vefat etmistir.

Ankara Sincan PTT Mrk. Miid. Personeli ve Giyemiz Fatih SONMEZ
vefat etmistir.

o Ankara PTT Basmiidiirlik Muhasebe Miid. Personeli ve Uyemiz
Sevim GUNEY'IN babas! vefat ¢ gtmistir.

Ankara PTT Genel Mid.Yapi Dai. Bsk. Personeli ve Gyemiz Huseyin
ERDOGAN'IN babas vefat etmistir.

e Tiirk Haber-Sen Isparta Yonetim Kurulu Uyesi ve Teskilat Sekreteri
Ali 0ZGULEC'in babas! vefat etmistir.

Kendilerine Allah'tan rahmet , yakinlarina bassaglig diliyoruz.
EMEKLI

e |vrindi PTT Mrk. Mid.Dagiticisi ve tiyemiz Metin KIRTAS emekli
olmustur.
e Eskisehir PTT calisanlarindan Kadriye ONAY,Nuran DOGAN ve
Sukran BILGE emekhye aynimislardir.
Kendilerini tebrik ediyoruz ve yasamlarinda saglk ve mutluluklar
diliyoruz.

o
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Turk Ulasim-Sen Genel Merkezi
yeniden ziyaret ve istisare turnesinde

Tiirk Ulasim-Sen Genel Merkezi ERZURUM ve AGRI’daydi...

iirk Ulasim-Sen 2007 yilinda da

teskilatla istisare turnesini baslatti.

Sendika Genel Merkezi’nin
“gidilmedik yer, goriisiiimedik liye
kalmayacak” hedefiyle planladigi gezilerin
ilki Ocak 2007 tarihinde Erzurum ve Agni
lileri’nden baslatildi.

Geziyi, Genel Baskan Nazmi Giizel ile
Genel Mali Sekreter Mehmet
Hancioglu’'ndan ibaret heyet icra etti.

Gezi boyunca; Tiirk Ulasim-Sen Erzurum
Sube Baskanlgi sorumluluk alanindaki
Erzurum Gar ve miicaviri igyerleri ile,
Erzurum Havaalani ve Agni Havaalani

icindeki butlin isyerleri calisanlari gorevleri
basinda ziyaret edilerek istisarelerde
bulunuldu. .

Bilahare, Tiirkiye Kamu-Sen Erzurum Ii
Temsilciligi’nin organize ettigi Subelerle
Istisare toplantisina istirak eden Genel
Baskan Nazmi Giizel ile Genel Mali
Sekreter Mehmet Hancioglu

Ucurtmalar riizgar giicu ile degil, o
giice karsi koyduklan icin yiikselirler!...

bu ilimizde faaliyet gosteren Tiirkiye Kamu-Sen’e
bagh 6teki sendikalarin Sube Baskan ve Yonetim
Kurulu Uyeleriyle Kamu Gorevlileri’nin dert ve
meselelerini yerelinde miisahade etme imkani
buldular.

Burada bir konusma yapan Genel Baskan Nazmi
Giizel 6zetle; “Tiirkiye’mizin her yoresinde hizmet
tireten Kamu Gérevlilerinin sikintilarinin yerel bazi
farkliliklar arzetmesine ragmen ana hatlariyla
misterek 6zelliklerde oldugunu, o nedenle hangi
kamu gorevlisi, hangi sendika tiyesi olur isek olalim
miicadelede tek ses, tek yumruk parolasiyla
miisterek hareket etmek gibi bir mecburiyetimiz
vardir. Bilinmelidir ki, halkin miisterek sesi ve
itiraz1 karsisinda hicbir giic kayitsiz kalamaz. Eger
miisterek sikintilardan, miisterek huzur ve refaha
kavusmak istiyorsan el ve géniil birligi harekati
olan Tiirkiye Kamu-Sen miicadelesinde hic

zaman gecirmeksizin saf almak, daha fazla
katilm saglayarak saflarimizi kalabaliklastirmak
zorundayiz. Aksi halde, kiiresel sermayenin
kolay yuttugu yem olmaktan kurtulamayiz.
Biitiin Sube Baskanlanmizin ve Sube Yonetim-
Denetim-Disiplin Kurulu Uyeleri ile
Temsilcilerimizin 6ncii glic konumunda
olduklarini bir an olsun akillarindan
cikarmadan, haklh kavgamizin hakki olan
seviyede hedefine ulasabilmesi icin her an
gayretli olmalar sarttir. Atalarimiz bu tilkeyi
emperyalistlere karsi birlikte kan dokiip,

can vererek kurtardi, biz de emek sarf edip

ter dokerek yiicelisi hizlandirarak

siirdiirmemiz gerekir. Eger boyle

davranmaz isek; yarin sikayetci

oldugumuz bugiinleri de arayacak

durumlara diiseriz. Adaletli bir diizende

huzur ve refah icinde yasamak,

vatandaslik gorevini eksiksiz yapan

bizim en tabii hakkimizdir. Biz hukuken
var ama fiiliyatta gasp edilen
haklarimizin cari uygulamalarla hayat
bulmasi icin miicadeledeyiz. Yani
kimsenin hakkina ve hukukuna
tecaviiz icin bir arada degiliz. Biz bize
ait olanin bir avu¢ mutlu azinhga gayri
kanuni yollarla transfer edilmesinin
hakl itirazcistyiz. Buna da kesintisiz

devam edecegiz” dedi.

Ertesi giin Agrr’ya hareket eden Tiirk
Ulasim-Sen heyeti, Agri Havaalani
calisanlan ve Tiirk Ulasim-Sen liyelerini
ziyaret ve istisarelerin akabinde, Tiirkiye
Kamu-Sen Agn Il Temsilciligi’nin yeni
yerinin acilisim gerceklestirdi.

. Acilisin ardindan; Tiirkiye Kamu-Sen Agri
Il Temsilcisi ve Tiirk Ulasim-Sen Agn
Havaalani Temsilcisi Ekrem Sogiit’iin
organizesi ile Konfederasyonumuza bagl
oteki sendikalarin Sube Baskanliklan ve
Temsilcileriyle istisari toplanti

Burada da, genel sendikal meseleler ve
yarin icin daha nelerin yapilmasi gerektigi
hususunda tespitler iceren goriis
alisverisinde bulunuldu.

Her iki ilimizde de goriilen manzara,
memur meselesini biliyor, ve memur
hakkini helal etmedigi bugiinkii hiikiimete

karsi tavrini belirlemis giin sayiyor artik.
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TURK ULASIM-SEN &

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Turk Ulasim-sen gubeleriyle Konferans

Bashiyuor
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Sistemii Toplantilara

Az zamanda cok hizmet icin,
Ulasim ve lletisimde surat...

gerceklestirdigi Yonetim Kurulu Toplantilart bu
baglanti imkamiyla Genel Merkez Y6netimi’nin de
istirakiyle gerceklestirilecek ve aninda istisare, aninda
degerlendirmeler ve aninda alinacak kararlarla
iiyelerimizin menfaatine siiratli hizmet liretme
firsatlarinin onii agildi.

Ulasim-Iletisim ve Siiratli Haberlesme diger
sektorlerin de gelismesinde olmazsa olmazlaridir.

O nedenle ulagim ve iletigimi hizlandirilmig bir mesai
slirecinde zamana daha ¢ok hizmet sigdirabilmenin
yegane imkant olan bu yeni sistemimizin biitiin kamu
ulastirma hizmet kolu calisanlarimiza hayirlar getirmesi
dilegimizdir.

asim-Sen Ankara-]

eknolojik gelismelerin sagladigr siirat ve irtibat

I yogunlugu imkanlarini tegkilat diizeninde

islerlige almaya devam ediyoruz.

Tiirk Ulagim-Sen Genel Merkez ve Sube
Bagkanliklar1 Internet {izerinden gorsel/isitsel
konferans sistemiyle baglantili sekilde toplani ve
istisareleri baslatiyor.

Bu gergevede, Genel Merkez tarafindan daha 6nce
temin edilerek dagitilan bilgisayarlar Internet agina dahil
edilmis idi. Ardindan kamera temini de
gerceklestirilerek subelerimizle gorsel/isitsel iletisim
imkani veren direkt baglantilar kuruldu.

Oniimiizdeki giinlerde, Sube Bagkanliklarinin

Tork U No'lu Sube'ye
iki yeni ternsilcilik biirosu agild

7

Tirk Ulasim- CDD Genel Miidiirliik binast icindeki 1mk€m yerecek sekilde donatimi tamamlanmak bizimde gorevde olmmuz bir anlam ifad?v§ts§n. )
Sen Ank ; 1 temsilcilik biirosunun bu igyeri uzer"edlr. ) S _ Aksi halde, ¢abalarin hizmete donug{ne.dl.gl higbir
en AnKara- I calisanlarina en verimli bir sekilde hizmet Biirolarmn faaliyete gegirilmesinden sonra bir hareketin bir anlam ifade etmeyecegi gibi, bizim
No’lu Sub - o e aciklama yapan Sube Bagkani Sait Demirel dzetle var olmamizin da bir kiymeti kalmayacaktir. Tiirk
O'lU ©UDE  iiretebilmesi amaciyla biitiin Klamalarda bulundu: . . . S
. T su aciklamalarda bulundu: U.1a§1m:Sen liyeleri mazeret d}nlemek icin degil,
Baskanllgl ezicl et | Gitmedigin, hizmet iretmek iin bizi bu goreve getirmislerdir.
cog unlukla sekilde donatum ! sahiplenmedigin yer senin  Dolayistyla hicbir bahanenin arkasina sigimak-
’ ilci tama.r.nlanmaya ga11§1lmaktad1r. degildir diisturuyla hizmet saklanmak gibi hakka sahip olmadigimizin
temsilCi  Bu biironun dahil hattan {iretme gabasinda olan bilinciyle gitmek, sahiplenmek ve bizim olmasini
bulundurma telefonu 4937 olarak Ankara-1 no’lu subemiz, tescillemek igin bu hizmet biirolarimizi en faal
AfmR =(F belirlenmis olup faaliyete biitiin ulagtirmaci seviyede isler halde tutacagiz.
ty?tikl\?l n,IA\elipde gecmistir. Bilgisayar hizmeti meslektaglarimizin Urettigimiz ve liretmeyi planladigimiz her
Uttlugu AnNKara de bu haberin vazildis: tarih kucaklagtigi, faaliyette Cenab-1 Allah yardimcimiz olsun ve bizi
Gar “%Ud GRG0 itibariyle interzet baé%antllan samimiyetlerini artirdiklari,  utananlar safina dahil olmaktan korusun.
) 9 . tamamlanms olarak devreye birlik ve beraberliklerini Gerek Ankara Gar ve Gerekse TCDD Genel
|$yerler| Konulmak iizere idi. Biiro pekistirerek muhataplart Miidiirliigii’ndeki tiye olsun olmasin biitiin igyeri
calisanlar ile a1 B kargisinda daha diri ve calisan1 mesai arkadaglarimizi biirolarimizda
y Ally ayrica, Genel Miidiirliik : . - L3
” N kuvvetli hale gelmelerine cayimiz1 igip sohbetimize katilmalarimi
TCDD Genel 93111?391 uyzll(emnlm ogle elverisli sosyal imkan bekledigimizi de 6zellikle belirtmeyi bir borg
MudUrl(ik tauller: ve akgam mesal olugturacak yerlesik biliyorum.
calisanlarina bitiminde sendikal faaliyetler tesislesmeyi Gnemle Gelin tanig olalm,
yAs hakkinda istigarelerde stirdiirmektedir. Gerek Isi kolay kilalim,

Sevelim, sevilelim,

Diinya kimseye kalmaz!...” Dedi.

TUS Ankara-1 no’lu Sube Baskanligina yeni
faaliyete gecirdigi bu temsilcilik biirolarmda
iilkemiz, milletimiz ve ulagtirmact
meslektaglarimizla tiyelerimize tatmin edici hizmet
tiretmesini diliyoruz.

hizmet Uretmek
amaciyla iki yeni
temsilcilik
blrosunu
faaliyete gecirdi.

Ankara Gar ve gerekse TCDD Genel Miidiirliigii
caligan1 liyelerimize daha kisa yoldan hizli ve
verimli hizmet iiretmek amaciyla isyerleri
mubhitinde birer temsilcilik biirosu agilmasima
biiyiik 6nem verdik ve basardik. Insallah elde
ettigimiz bu konum imkani verimli hizmet iretme
olarak mensuplarimiza fayda saglayacaktir ki,

bulunmaya elverisli sekilde tefrig edilmekte idi.
Ankara Gar mitikasinda, eski 2. Bolge
Miidiirliigii binasi kargisinda acilan 6teki igyeri
temsilciliginin telefon numarasi da yine dahil hattan
1349 olarak belirlenmis ve faaliyettedir. Bu
temsilcilik biirosunun da hem istisarelere imkan
verecek hem de iletisim ve siiratli haberlesmeye

VEFATLAR

o TUS Karabiik Sube Baskani Ali Riza ERMIS'in annesi vefat
etmistir. Merhumeye Cenab-1 Allah'tan rahmet, ERMIS ailesi
ve geride kalan yakinlarina bassaghgi ve metanet dileriz.

kalanlarina ve Sivas Subemizin mensuplarina bassagligi ve
metanet dileriz.

e TUS Adana Subesi iiyesi Okkes SARPKAYA vefat etmistir.
Merhuma Cenab-1 Allah’tan rahmet, SARPKAYA ailesi ile

ALEVER’e Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.
KUTLAMALAR
o TUS Sivas Subesi Mali Sekreteri Umit ALTUG Bey, oglunu

TUS Sivas Subesi tyesi Mesut GINAROGLU'nun oglu,
Mustafa ASLAN’in baldizi, TUDEMSAS sendika Isyeri
Temsilcisi Murat DALBAS'in Dedesi, Ulker YUVACInin
kayin biraderi vefat etmistir. Merhum ve Merhumelere
Cenab-1 Allah’'tan rahmet, geride kalanlarina bassaghg ve
metanet dileriz. i

TUS Sivas Subesi Disiplin Kurulu Uyesi Mehmet
GORUSUK, tiyemiz ve DHMI calisani Dursun BIYIK vefat
etmislerdir. Merhumlara Cenab-1 Allah’tan rahmet, geride

yakinlarina bassagligi ve metanet dileriz.
TUS Izmir-2 No'lu Sube {iyesi ve Antalya Havalimani Apron
Memuru lzzet EREN’in Babasi vefat etmistir. Merhuma
Cenab-1 Allah’tan rahmet, EREN ailesi ile geride kalan
yakinlarina bassagligi ve metanet dileriz.

GECMIS OLSUN

TUS izmir-2 No’lu Sube Gyesi ve Dalaman Hava Limani
Makine Mudtr( Ekrem ALVER ameliyat olmustur. Sayin

evlendirmistir. ALTUG ailesini ve yeni iftleri kutlar,
Allah’tan hayirli, mutiu ve huzurlu hayat nasip etmesini
dileriz.

TUS lzmir-2 No'lu Sube (yeleri ve Antalya
temsilciligimizden Durdali SAVKAR'In Hasan adini verdikleri
bir oglu, Omer BAGBASI'nin Behtiye_adini verdikleri bir kiz
torunu olmustur, SAVKAR ve BAGBASI ailelerine g6z
aydinhgr diler, kiiiik TUS'lulara Allah’tan hayirli ve saglikl
omiir nasip etmesini niyaz ederiz.

o
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Neler Yapmaliyiz?
GELIN BIRLIKTE KARAR VERELIM.
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