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Adim Adim Anadolu ziyaretleri suruyor

larimiz anlatildi, calisanlarimizin sorunlan dinlendi. 15 Mayis’a kadar adim adim
Anadolu gezilecek, calisanlarimiz birlik ve beraberlige davet edilecek. Giinkii
buna Tiirk Milletinin ve ¢alisanlarimizin ihtiyaci va

Teskilat calismalarimiz yogun bir sekilde devam ediyor. Marag, Elbistan, Gok-
sun, Afsin, Gaziante, Islahiye, Nizip, Kilis, Sanl Urfa ve Adana, Imamoglu, Cey-
han ve Kozan Denizli, Mugla, Burdur, Isparta 'nin ilgeleri ziyaret edildi. Calisma-

Taseron sendika, simdi de konut dagitiyor...

B as yildir ¢irpindikga batan, her tiirlii ahlaksizliga, hayasizliga, yalana, iftiraya, olmayacak va-
atlere bagvuran hiikiimetin balkonu sendika, simdi de kamu ¢alisanlarint dolandirma yoluna
bagvurdu. Erzurum’da, konut bagvurulart karaborsa, sendikamiza iiye olanlar ancak konut sahibi
olacak yalaniyla ortaya ¢ikan tasoran sendika, yeni konut zedeler yaratacaga benziyor.

Degerli arkadaglarim,

Bu kendini bilmez ¢ikar ve menfaat bezirganlari, beg yildir yalan soyliiyorlar. Her mayis ay1
yaklagtiginda, sahtekarlikla, yalanla, olmayacak vaatlerle insanlari kandirmaya caligiyorlar. Su
kadar iiyeye ihtiyactmiz var ne olursun, mayis ayina kadar bize iiye ol diye her tiirlii yalan1 soyle-
yen bu kisiliksiz ve ahlaksiz giiruh, herkesi kendileri gibi ucuza satilacak olarak goriiyorlar. Bak-

tilar ki, bunda basarili olamyorlar, gecim sikintist ¢eken, bir ev sahibi olmay1 arzulayan insanla-
rimizi istismar ediyor ve TOKI'ye ucuz ev yaptiracagiz, sendikamiza iiye olursan bundan fayda-
lanirsin seklinde yalanla simdi de ¢aliganlart kandirmaya ¢alistyorlar. Bolu’da, Diizee’de, Van’da
Bu yalanlara kanan ¢ok sayida kamu ¢aligan1 pisman oldu, perisan oldu. Taksitleri ddeyemez du-
ruma diisen caliganlar, haklarii yok pahasina bagka kimselere devretmek zorunda kaldilar.

Degerli kamu caliganlari,

Bes yildir ortalikta dolasan bu kisiliksiz insanlar, sendikaciliga biiyiik darbe vurdular. Liitfen
bunlara firsat vermeyelim, bu yalanlara kanmayalim. Kutsal bir miicadeleyi bu kadar basite indi-
rilmesine katkida bulunmayalim.

TEBRIK

Kayseri PTT Basmiid. Sarioglan PTT Mrk. Miid. Gaziler Sb.Memu-
ru Hakan OZDEMIR'IN Beyhan adini verdidi bir kizi olmustur.
Kayseri PTT Basmiid. Muhasebe Miid. Memuru Tilin KORK-
MAZ'in Alperen adini verdigi bir oglu olmustur.
TRT Sosyal isler ic. Hiz. Dai. Baskanligrndan ismail UMULU evlen-
migtir.
Tokat PTT Basmiid.Savunma Sefi ve Tiirk Haber-Sen Denetleme
Kurulu Uyesi Celil DEMIRKOL'UN oglu olmustur.
tEre(jli PTT Merkez miidiirltigi Dagiticist Ali GULER'in oglu olmus-
ur.
Afyonkarahisar PTT Mrk.Midiirligi Personeli Mustafa SAKRAK'IN
kizi evlenmistir.
Karabiik PTT Mrk. Miid.Personeli Murat KOYMATCIK'IN kizi ol-
mustur.
TRT Trabzon Bolge Miidurliga Personeli ve tiyemiz Yavuz MUM-
Cl'nin kizi olmustur. .
Ballkesir PTT BasmiidCirligi Saghk ve Sosyal Isler Midurligu Sefi
ve Isyeri Temsilcisi Kadir OZDEMIR emekli olmustur. .
Balikesir PTT Basmiidirligii Hizmetlisi ve Uyemiz A.Hikmet ERSIN
emekli olmustur.
Gokceada PTT Mdirligt Veznedar ve Gyemiz Ertugrul TOSUN
emekli olmustur. )
Ezine PTT Miidrliga Dagiticisi ve Uyemiz Hasan ERDUR emekli
olmustur.

Yasamlarinda sagjlik ve mutluluklar dileriz.

GECMIS OLSUN

Kastamonu Tiirk Haber-Sen Sube Baskani Hasan ERGUN ameliyat
olmustur. .
Afyonkarahisar Posta Isleme Merkezi MidUrlig Personelimiz

Zehra TOYANIN annesi ameliyat olmustur. o

TRT Antalya Haber Midirliigiinden Ali GILESIZOGLU Kksal
ATES ve Pelin Elmas YAZAR trafik kazas! gegirmislerdir.

TRT Ankara TV Midirligi'nden Serkan YESILYURT ameliyat ol-
mustur.

TRT Vericiler Dai. Baskanligindan Fehmi GILDIRLIOGLU trafik ka-
zas! gecirmistir.

Kayseri PTT Basmiid.Hacilar Merkez Miid.Veznedar Abdi ARAS,
PIM Miidiirligt Dagiticilar Kamil YUCEL ve Zafer CETIN ameliyat
olmuslardr. . .

Kayseri PTT Mrk. Mid. Memurlari Rabia —Iskender GEVIK ciftinin
kizi Nisa Nur ameliyat olmustur.

TRT Trabzon Bolge MUdtirlugi personeli ve tiyemiz Recep YUR-
DUSEVEN ‘IN esi ameliyat olmustur. i
TRT Trabzon Bdlge Muidtirligl personeli ve tiyemiz Levent CURE
ameliyat olmustur. )
TRT Trabzon Bolge MUidtirliig personeli ve tiyemiz Yunus GOK-
HAN'IN babas ameliyat olmustur. }

TRT Trabzon Bdlge Muidtirliigi personeli ve tiyemiz Cevat 0ZGE-
LIK'IN oglu ameliyat olmustur.

TRT Trabzon Bdlge Miidirlig personeli ve tiyemiz Teyfik SEN-
TURK ameliyat olmustur.

Acil sifalar dileriz.

VEFAT

Kayseri PTT Basmiid. Personel Mid.Sefi ve Sendikamiz kurucusu
ayrica Subemiz Bagkanhginda da bulunmus Ilhan KAPLAN'IN an-
nesi vefat etmistir. o

Kayseri PIM Mudurligi Bas Dagitict Gor.Guma DILCININ annesi
vefat etmistir.

Kayseri PIM MudCirligt Mithatpasa Sube Memuru Sebahattin
ARSLAN'IN amcas! vefat etmistir. 5

Kayseri PIM Midrligi Dagiticisi Cemal CECEKOGLUNUN amca-
SI vefat etmistir.

Kayseri Sarioglan PTT Mrk. Mid. Karadz(i Sube Memuru Kenan
KAYANIN kaynvalidesi vefat etmistir.
TRT lzmir Bolge Miidurligi'nden Faruk KURTBAS'IN annesi Nadi-
re KURTBAS vefat etmistir.
TRT Dis Yayinlar Daire Baskanhgindan Stileyman BAYRAK'IN ba-
bas| vefat etmistir.
TRT Istanbul Radyosu Tiirk Sanat Miizigi Miid(iri Faruk SAL-
VAR'N annesi vefat etmistir. .
Safranbolu PTT Merkez miidiirligi Memuru Muhammet DEMIR
vefat etmistir.
Istanbul Avrupa Yakas! Tiirk Haber-Sen Sube Ydneticimiz Sengil
NASIROGLUNUN babas! vefat etmistir.
Ankara Kizilcahamam PTT Mrk Mdtirligiinden ve Tiirk Haber-
Sen Temsilcimiz Erdogan UNAL'IN annesi vefat etmistir.
Gorum PTT Mrk.Muduirligi'nden tyemiz Ahmet KARA'NIN babasl
vefat etmistir.
Tokat Tiirk Haber-Sen Sube Sekreteri Mustafa Karadzkok'iin abisi
vefat etmistir. ‘
Tokat PTT Mrk. Midurliga Memuru ve yemiz Htiseyin HEKIM-
HAN vefat etmistir.
Afyonkarahisar Dinar PTT Mrk. Miid. Dagticisi Turgay BAYRAK-
TAR'IN babas! vefat etmistir. o
Nev?ehir PTT Mrk Miid Harun KARAGOZ'UN babaannesi vefat et-
mistir.
Amasya Tiirk Haber-Sen Temsilcimiz Oguzhan VEYISOGLUNUN
dayisi vefat etmistir.
Kals{amonu PTT Basmuid(irii M. Tayip KIRSAN'IN enistesi vefat et-
mistir.
Balikesir PTT Basmiidurlugiinden yemiz Sezin ISIK vefat etmistir.
G(jnten PTT Miidirligt Memuru ve Uyemiz Nafiye SEZGIN vefat et-
migtir.
Telekomiinikasyon Kurumu Baskanligi Temsilcimiz Yiicel KAZAN-
CIOGLU'NUN Anneannesi Vefat Etmistir

Kendilerine Allah'tan rahmet, yakinlarina bassagli diliyoruz.

o
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Maliye Bakaninin TRT ve PIT
ozellesecek aciklamasina kinama

endikamiz, Maliye Bakani Kemal Unakitan’in TRT de,

PTT de ozellesecek agiklamasini, Bakanligin oniine si-

yah celenk koyarak ve bir basin aciklamastyla protesto
etti.

Genel Bagkanimiz Ismail Karadavut Maliye Bakanligi’'nin
Oniinde yaptig1 agiklamada, Bakanin kurumlara ve olaylara bir
tiiccar mantig1 ile baktigim soyledi. TRT nin 7 televizyon, 14
ayri radyo kanaliyla diinyanin sayili yaym kuruluslarmdan birisi
oldugunu belirten Ismail Karadavut, TRT nin Tiirk dilini, kiiltii-
riindi, tarihini, gecmigini, geleneklerini yagatan, 6greten, gelisti-
ren, egiten kamu yaymlig1 yapan bir kurum oldugunu kaydetti.

Ismail Karadavut soyle dedi;

“TRT Tiirk dilini, kiiltiirlinii, tarihini, gecmisini, gelenekleri-
ni yasatan, 6greten, gelistiren, egiten kamu yayinciligi yapan bir
kurumdur.TRT, devletin iilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinlii-
&linii, milli egemenligi, Cumhuriyeti, kamu diizenini, genel asa-
yisi, kamu yararint koruyucu yayimlar yapar, Ayrica, Atatiirk il-
ke ve inkilaplarimi koklestirmek, Tiirkiye Cumhuriyetinin ¢ag-

das uygarlik diizeyinin {istiine ¢tkmasini 6ngdren milli hedeflere
ulagmay1 gerceklestirmek amaciya miicadele eder. Eger
TRT’ye tiiccar mantig1 ile bakarsaniz ve TRT ye sahip ¢ikmaz-
saniz saglikli nesiller yetistiremezsiniz. Gegmiginizi gelecege
aktaramazsiniz. Yetigen nesiller, reyting kaygisi ile hareket eden
Ozel kanallarm hazirladigr televole kiiltiiriiyle yetisir ve ondan
sonra, kap-kaglar, hursizliklar, soygunlar ve anarsi artar.”

Ismail Karadavut, 6zellestirme ad1 altinda, yok etme, talan et-
me, yabancilastirma, Tiipras’la, Tiirk Telekom’la, Petrol Ofisi
ile baglamis ve siranin TRT’ye PTT ye geldigini sdyledi.

50 Bin kadrosu bulunan PTT Genel Miidiirliigiinde ¢alisan
sayist 25 binlere diistiigiinii, oysa Fransa’da hizmetlerin 275 bin
kisi ile yapildigin belirten Karadavut, buna ragmen, PTT cali-
sanlarmin bilyiik fedakarliklarla gecen yil 200 trilyon lira kar
elde ettigini kaydetti. Ismail Karadavut, her iki kurumunda
ozellesmesine miisaade etmeyeceklerini, Tiirk Milletinin, bu
kurumlara sahip ¢ikmasini istedi. Daha sonra, Maliye Bakanli-
&mnin Oniine siyah ¢elenk birakildr.

Denizli'de
basin ogklomom

G enel Bagkanimiz Ismail Ka-
radavut, tagra gezileri cerce-
vesinde ugradigi Denizli ilimiz-
de, dagitim servisini ziyaret ettik-
ten sonra, kurumun Oniinde bir
basin agiklamasi yapti. Ismail
Karadavut agiklamasinda, hazi-
nenin vermisi oldugu 1500 kisi-
nin yetersiz oldugunu en az kuru-
ma 10 bin kiginin alinmasi gerek-
tigini belirtti.

P17 NEREED

PTT veznedarlar ve gise personeli zor durumdo

TRT sGzlesme pulunda son durum

rtan is hacmi, ¢aligma saati-
nin olmamasi, her tiirlii go-
revi yerine getirmesi, biitiin bun-
lar yetmiyormug gibi, madden ve

b ¢ yildur, her yilbaginda personelden ke-
silen sozlesme pulu kesintisinin kaldi-
rimasint talep ediyoruz. Bugiine kadar de-
falarca Kurum Idari Kurullari’nda karar al-
mamiza ragmen, zaman zaman yonetim ku-
rulu toplantilarina getirilmis, ancak yonetim
kurulu iiyeleri, ne i yaptyorsunuz ki bir de
bunun kaldirilmasini istiyorsunuz mantigi
ile sicak bakmamuslardi. En son aldigimiz
karar dogrultusunda, Genel Miidiir sozles-
me pulunun kaldirilmast talebimizi Y&ne-
tim Kurulu’na getirmek zorunda kald1. Y6-

netim Kurulu, Maliye Bakanligi’'ndan bir
goriis alinmast kararmi verdi. Bu karart biz
siddetle kintyoruz. Ciinkii, bunun ¢aligma-
larin1 sendikamiz yapmis, sozlesme pulu-
nun yonetim kurulu tarafindan kesilmeyen
kurumlarin kararlarmi ve Maliye Bakanli-
&’min olumlu kararin1 gegen sene getirip
kendilerine vermis olmamiza ragmen boyle
bir oyun icine girmiglerdir. Caliganlarimiz
merak etmesinler neye mal olursa olsun,
sozlesme pulu kesintisini kaldiracagiz ve
kesilen paraniz1 sizlere iade ettirecegiz.

Telekomunikasyon
kurumunda
yemek paras|

Maliye Bakanligi’'nin ¢alisanlar adina ku-
rumlara verdigi yemek katki pay1, Teleko-
miinikasyon kurumunda sendikamizin talebi
iizerine caliganlarin maaglarina ilave edildi.
Yani bir aylik olarak caliganlara 184 milyon
lira Yonetim Kurulu karar ile maaglara ilave
edildi.

TRT"de unvan
yukselme sinavi

Seflik smavinmn talihsiz bir sekilde ip-

cok sayida Teknik okul mezunu arkadag-
larimiz bulunmaktadir. Bu arkadaglari-
mizin magduriyetlerinin giderilmesi icin
bir sinav acilmas talep edilmis ve bu ko-

edilmesi ve sinava girenlerin maddi ka-
yiplarinin da kargilanmasi, sendikamiz
tarafindan genel miidiirden istenilmigtir.

tal edilmesinin ardindan, kurumumuzda

nuda calismalar personelde son asamaya
gelmistir. Ayrica, seflik sinavimin tekrar

manen magdur edilmeleri Vezne-
darlari ¢ileden cikard. Bize gelen
ifadelerde hi¢ kimse veznedarlik
yapmak istemiyor, hatta cok say1-
da arkadasimiz bu gérevden ay-
rilmak igin dilekce vermis bulu-
nuyor.

Yetkili sendika olarak, genel
miidiirlikkten, veznedarlarin mag-
duriyetlerinin ek bir 6deme yapi-
larak giderilmesi talebinde bulun-
duk ve bunun takipgisi olacagiz.

Gise personeli ise daha zor du-
rumda, son giinlerde artin hirsiz-
lik olaylart ve is yogunlugundan
verilen agiklar hemen gige perso-
neline zimmet olarak geciriliyor
ve tahsil ediliyor. Arkadaglarimiz
bunalima girmis durumdalar, al-
dig1 ii¢ kurus maast her giin ver-
mis olduklari agiklara yetmez ol-
du, yetkililerle konusuyoruz ¢6-
ziim iiretemiyorlar ve ne yapalim
gorevleri tedbirli olmalar1 gerekir
diyor ve gegistiriyorlar. Bu du-
rumda olan arkadaglarimiza her
tlirlii hukuki yardimi verdigimiz
bilinmelidir.

o

1500 kisi yaraya
merhem olmadi

P TT’de personel sikintist artik dayanilmayacak noktaya
geldi. Sendikamizin da caligmalart sonucu Hazine
Miistesarligr 1500” kadroyu onayladi. Ancak, bu nereye ye-
tecek. Her taraf kan agliyor. Giselerde, dagitimda ve hatta
bagmiidiirliiklerde calisacak personel kalmadi. Giselerde ca-
liganlar is yogunlugundan siirekli acik verir hale gelirken,
dagitic1 arkadaglarimiz normal génderiyi birakin, tebligatla-
11 dagitamaz hale geldiler. Alinan bu 1500 kiginin zaten ya-
rist halen gérev yapmakta olan giivenlik gorevlileri isteyen-
ler dagitict ve digerleri en az lise mezunu olanlar memur ya-
pilacak. Bu da sadece 18 ilde uygulanacak. Geri kalanin bii-
yiik bir boliimii dagitici olarak alinacak. Kuruma en azindan
10’e yakin personel almmasi gerekiyor ki bir nebze olsun
rahatlasin. 50 bin kadrosu bulunan PTT’de bugiin bir fiil ¢a-
lisan sayisi 25 bine diismiis durumdadir. Bu sayi ile bir iil-
kenin PTT hizmetlerini saglikli yapmanin ne kadar miim-
kiin olacagint hiikiimet yetkililerine soruyoruz. )

Ote yandan, alinacak bu personel 7 ile dagitilacak. Istan-
bul, Ankara ve Izmir’den diger illere gitmek isteyenlerden
de tayin dilekgeleri alinmak suretiyle tayinleri bu illere ya-
pilacak.

Banka promosyonlar
tamam

Tiirkiye Kamu Sen’in Maliye Bakanligindan aldigi goriis-
le, 2006 y1li toplu goriismelere getirdigimiz, banka promos-
yonlarin ¢aliganlara dagitilmast talebimiz hayata gegiyor.

PTT ve TRT Kurum Idari Kurul toplantilarinda ydnetimle
yaptigimiz goriismelerde promosyonlarin personele dagitil-
mast konusunda uzlagmaya vardik.

PTT nin Vakiflar Bankasi ile olan sozlesmesi Nisan
2007’ de doluyor ve o ayda ihaleye ¢ikilacak. En fazla para-
y1 veren ve sartnameye uygun banka ile yapilacak anlagma-
dan sonra alinacak promosyon Mayis ayinda personele da-
gitilacak. Sartname hazirland ve bankalara gonderildi.

TRT Genel Miidiirliigiiniin banka ile szlesmesi bu yilin
Ekim ayinda sona eriyor, yapilacak ihaleden sonra alinacak
promosyon personele dagitilacak.

Telekomiinikasyon ve RTUK e’de yazili bagvuruda bulu-
narak, banka promosyonlarmin personele dagitilmasini ta-
lep ettik.

PTT"den Ikramiye
Talelbimiz Kabul
edilmedi

50 bin kisinin igini 25 bin kisi ile yapan PTT personeli,
biiyiik fedakarlik gostermis, senelik izinlerini kullanamamis
ve 2006 yilim 200 trilyon lira karla kapatmustir. Bu basari-
nin kargihig1 olarak caliganlarimiza yilda bir kez bir maas tu-
tarinda ikramiye talebimiz olmustur. Genel Miidiirliik, sen-
dikamiza verdigi cevapta 399’a tabi calisan personele mev-
zuat geregince ikramiye verilmesinin miimkiin olmadigi
bildirilmigtir. Genel Miidiirliik o zaman, gegen y1l sendika-
mizin talebi {izerine biitlin personele dort defa 6denen,
108’ser YTL’nin, bu senede ddenmesini, ve bu sayinin arti-
rilmasint 6neriyoruz. Ve bunu bekliyoruz.

PTT personelin yanan
1 1 L} | I ) 1
izinlerini istedik

Genel Miidiirliige ikramiye talebimizi ilettigimizde, per-
sonelin 2006 yilinda su kadar bin saat rapor kullandigint
soylediler. Bunun iizerine bizde personelin kullanamayipta
yanan izinlerinin ¢ikartimasini talep ettik. Ve bunun iizeri-
ne Personel Dairesi Bagkanlig1 biitiin bagmiidiirliiklere bir
genelge cikartarak, kullanilmayan izinlerin bildirilmesini is-
tedi. Bunlar taleplerimizi giiclendirmek amaciyla gerekgele-
rimiz olacaktir. Bazi arkadaglarimiz yanan izinlerin parasi-
nin verilecegi seklinde isteklerde bulundular, ancak bu ka-
nun geregince miimkiin degil. Tiirkiye Kamu Sen, toplu g6-
riismelerde, izinlerin iscilerde oldugu gibi tam is giinii ol-
masini ve kullanilmayan izinlerin parasinin 6denmesini is-
temis, Personel Rejimi’nin igerisine kunulmugtur ve kanun-
lagmasi beklenilmektedir.
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Guneydogu Karadeniz, Ege ve Marmara’da istisarelere devam et

tirk Ulagim-Sen Genel Merkezi,

Giineydogu Anadolu, Karadeniz, Ege ve

Marmara bolgelerindeki ulagtirmacilart
ziyaret ederek istisarelerde bulunmaya devam
etti.

GUNEYDOGU’DA; Gaziantep, Sanhurfa,
Adiyaman, Kahramanmaras, Adana...

Bu seferki turnenin ilkinde; Genel Bagskan
Nazmi Giizel ile Genel Tegkilat Sekreteri
Ziyaettin Kayaalp, Gaziantep, Sanlurfa,
Adiyaman, Kahramanmarag ve Adana illeri
merkez ve sinirlar icindeki ulastirma
kuruluglarindaki igyerleri caligant
meslektaslarimizi ziyaret ve toplantilarla
istisarelerde bulundular.

. EGE’DE; Usak, Bodrum, Cardak, Denizli,
Izmir...

Turne programinin ikinci boliimiinde de;
Genel Bagkan Nazmi Giizel ile genel mali
sekreter Mehmet Hancioglu Ege ve Marmara
bolgelerinde Usak, Bodrum, Dalaman, Izmir,
Denizli ile Sakarya’da faaliyette olan ulagtirma
kuruluglarinin igyerlerinde liyelerimizi ziyaret
ve istisare toplantilari gerceklestirdiler. Bu
istisari toplantilarda Genel Bagkan Nazmi Giizel
oOzetle su agiklamalarda bulundu: “Sendikamiz
yetkili olmanin hem giicii hem de avantajint
teskilatimizdaki yiiksek miicadele azmi ile
birlestirerek iiyelerine hak saglamakta mesafe
almaya devam etmektedir. Ulkemizin icinde
bulundugu sosyoekonomik sikintilardan sadece
sikayet edilerek sendikacilik yapilamayacagimi
yaptiklarimizla sizlerin gozleri 6niinde
ifadelendirmek kivancinin miigterek
sahipleriyiz. Son yaptigimiz ¢aligmalar
kapsaminda yiiriittiiglimiiz miicadeleli siirecin
getirisini hep beraber tatmis olmaniz1 sevingle
kargiladik. Ancak, takdir edersiniz ki, hakkin
glicliiden yana degil haklidan yana tahakkuk
etmesi i¢in sendikal birlige biiyiik ihtiya¢ vardir.
Sizlerden tabela sendikaciligina hig firsat
tanimaksizin kuruldugu giinden bu yana
YETKILI SENDIKA konumunu hig yitirmeyen
TURK ULASIM-SEN ¢atisi altinda

TURK ULASIM-SEN

halinde daha ne tiir kazanglan
saglayabilecegimizi gbz dniinde tutarak iiyelik
tercihinizi yetkili sendika lehine kullanmakta
gecikmemenizi 6zellikle bekliyoruz. Hakli olan
gliclii de olmak zorundadir. Bu inkar ve ihmal
gotiirmeyecek bir gergek olarak dniimiizde
dururken, boliik por¢iik olmamizin hi¢ de
hayrimiza sonug getirmeyeceginde artik ittifak
kurmaliyiz.”dedi.

KARADENIZ’DE; Zonguldak-Catalagz,
Karabiik-Filyos...

Aym programnin iigiincii boliimiinde de;
Karadeniz bolgesi’ndeki Zonguldak, Catalagz,
Filyos, Karabiik Gar ve miicavirindeki isyeri
calisant liyelerimiz de Genel Sekreter Habip
Doymaz, Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri
Idris Canbolat ile Ankara-1 no’lu Sube Baskam
Sait Demirel’den olugan heyet tarafindan ziyaret
edilerek istisarelerde bulunuldu.

Karadeniz turnesindeki ziyaretler siirecinde;
Sendikamz Tiirk Ulagim-Sen’in ulagtirmact
meslektaglarimizin hak ve menfaatleri ile ilgili
saglanan imkanlar, hedeflenen yeni hizmetlerin

ve imkanlarin neler oldugu hakkinda detaylica
bilgilendirmelerde ve ozellikle Tiirk Ulagim-
Sen’in alin teri, emegi ve miicadele azmi ile
elde edilen promosyon ddemeleri tizerinde
spekiilatif bilgilerle zihin bulandirmaya ¢aligan
oteki sendikalarin gergek dig1 yayimlarmin
dayanaksizhig1 tizerinde belgeli ifadelerle
aciklamalarda bulunulurken; iiyelerimizin ve
toplantilara katilan dteki meslektaglarimizin
beklenti, tercih, oncelik ve onerilerini iceren
genis capli istisareler gerceklestirilmek suretiyle
bu turne de verimli sekilde sonuclandirildi.

MARMARA’DA; Sakarya...

Genel Bagkan Nazmi Giizel’in Tiirkiye
Kamu-Sen il istisari toplantisina katiimasi
siirecinde Tiirk Ulagim-Sen Sakarya Subesi’nde
de sendikal istisare gerceklestirilerek,
tiyelerimizle birebir goriisme ortami olugturuldu
ve sikintilarla ¢oziime dair Oneriler teati edildi.

Oniimiizdeki siire icerisinde gerceklestirilecek

toplanmanizi 6zellikle rica ediyorum. Zira
biitiin ulagtirmaci arkadaslarimizin tek viicut
olmalarina gercekten biiyiik ihtiyacimiz var.
Mevcut giiciimiizle elde ettiklerimizi hesap
ederek, hepimizin tek cati altinda toplanmast

devam ettirilecektir.

programlarla, goriisiilmedik tek bir iiye
kalmayncaya kadar 6teki bolge, il ve ilgeler ile
yerlesim merkezlerindeki ulastirma igyerleri
caliganlarna yonelik ziyaret ve istigareler

Makinistler Uzerinden yurGtulen hesaplar

Tiirk Ulagim-Sen faal personelin miisterek sorunlarimni biitii-
niiyle ele alarak ¢oziim takibinde tutmaktadir.

Makinist ve trenin teskili akabinde seyriiseferinde gorevli
biitiin personelin calisma sartlarinda bozulmanin had safthaya
vardig1 ortadadir. Ozellikle Makinist unvanli personelin giinde
en az 12-14 saat arasinda mesai vererek hizmet iiretmek zo-
runda tutuldugu ve diger gorevlilerin de bu dl¢iide sorunlarla
bogusarak zorluk iginde caligtiklar ortak magduriyetlerin gi-
derilmesi yoniinde, yetkili sendika TURK ULASIM-SEN’ in
yogun calismalart devam etmektedir. Bu dogrultuda;

1. Yeni eleman alimim saglayarak gorevli eksikliginin bir an
once giderilmesi,

2. Faal personelin biitiiniiyle degerlendirmeye alinmasi te-

melinden hareketle, ticretlerin hak ettikleri seviyeye cekilmesi,

3. Kilometre tazminatlarinin giiniin sartlarina gore degerlen-
dirilerek hakkaniyet dlciisiinde artirilmasi. .. caligmalari kesin-
tisiz siirdiirtilmektir.

Kurumumuzun bugiine kadar uyguladigr iicret politikalari-
nin demiryolculart diger kurum calisanlarmin aldig: ticretlerin
altinda biraktig1 inkar gotiirmeyecek bir gercektir ve bu ger-
cekligi hicbir bahane kabul etmeksizin ortadan kaldirarak em-
sal seviyeye getirmek sendikal faaliyetlerin ana unsuru halin-
dedir.

Makinistler iizerinde bir yerlere varmak diisiincesi ugruna
dengesizligin derinlesmesine yol agmak isteyenlere en giizel
cevabi, faal calisanlar arasinda adalet, huzur ve giivenli isbirli-

gine zemin olusturacak hakkaniyetli diizenlemelerin yapilma-
sina goniilden bagli olan makinist unvanli mesai arkadaslari-
nin vereceginden hig siiphemiz yoktur.

Sizinde siipheniz olmasin ki, Tiirk Ulagim-Sen meselenizi
mesele etmeye ve sorunlarinizi birer birer ¢ozerek yiikiiniizii
hafifletmeye ve devaminda da insan sagligina elverigli mesai
diizenini olugturmaya bag koymug olarak miicadelesini siir-
diirmektedir.

Tiirk Ulagim-Sen’in sizin igin yaptig1 caligmalarin detay1
www.turkulasimsen.org.tr Internet adresine yayimlanmustir.
Liitfen okuyunuz.

VEFATLAR:

e TUS Adana Subesi (yesi Makinist Kemal ERSOY'un esi vefat etti.
Merhumeye Cenab-1 Allah’tan rahmet, ERSQY ailesi ile dteki
yakinlarina bassaglii ve metanet dileriz.

e TUS Adana Subesi tyesi ve Adana Havaalani calisani Mustafa
GOKCEnin agabeyi vefat etti. Merhuma Cenab-1 Allah'tan
rahmet GOKCE ailesi ile tteki yakinlarina bassaglidi ve metanet
dileriz.

e TUS Izmir-2 No'lu Sube Egitim Sekreteri Filiz SENBASIn Annesi
vefat etti. Merhumeye Cenab-i Allah'tan rahmet, SENBAS ailesi ile
Gteki yakinlarina bassagligi ve metanet dileriz. -~

e TUS Samsun Subesi iyesi Mehmet Ali GIRITLIOGLU'U vefat ett

GIRITLIOGLU ailesi ve yakinlarina Cenab-1 Allah'tan bassaglii ve
metanet dileriz.

e TUS Samsun Subesi (yesi D. Ali KELES'in Babasi Hac farizasinda
vefat etti. Merhuma Cenab-1 Allah'tan rahmet, KELES ailesi ile Gteki
yakinlarina bassaglii ve metanet dileriz.

e TUS Samsun Subesi Yonetim Kurulu Uyesi Yimaz
TEVETOGLUnun Babas! vefat etti. Merhuma Cenab-1 Allahtan
rahmet, TEVETOGLU ailesi ile &teki yakinlarina bassaghgi ve
metanet dileriz.

e TUS Kayseri Subesi Konya Isyeri Bastemnsilcisi Ramazan KILIC'in
Annesi vefat etti. Merhumeye Cenab-1 Allah'tan rahmet, KILIC ailesi
ile Gteki yakinlarina bassagligi ve metanet dileriz.

GEGMIS OLSUN

e TUS Kayseri Subesi tiyesi, Mehmet KARAKURKCU ameliyat oldu.
g/l\RAKURTCU’ye gecmis olsun der, Cenab-1 Allah'tan acil sifalar
ileriz.
e TUS Kayseri Subesi Gyesi, Aytekin TEKIN trafik kazasinda yaraland.
TEKIN'e gecmis olsun der, Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.
KUTLAMA

e [zmir-2 No'lu Sube (yelerinden ve Antalya Havalimani calisanlar;
Ali AKKAYAnin Yagmur adini verdikleri bir kiz torunu, Ayhan
COKBILEN'in Arda Kadir adini verdikleri bir oglu dinyaya gelmlstlr
Kiigtik TUS'ulara (ilkemiz ve milletimiz ugruna hayirii ve sagliki
omrler dileriz.

o
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TURK ULASIM-SEN!!!
COK KAZANDIRAN SENDIKA !...

Ulastirmacilarin banka promosyonlarina
Tiirk Ulasim-Sen damgasi vuruldul...

Tiirk Ulasim-Sen engelleri asarak
kazandirmaya devam ediyor...

Tiirk Ulasim-Sen ulastirmacilarin hak ve
menfaatleri ile ilgili hangi konuda “bu isi
yapacagiz ve mutlaka tliyelerimize
kazandiracagiz...” azmiyle yola cikti ise,
yine azmin sonunu kazanca doniistiirerek {3
banka promosyonlarinin biitiin
meslektaslarimizin cebine koydurmayi
basardi.

Ulastirma Bakanlg, Denizcilik Miistesarlig
ve DHMI’den sonra,

TCDD calisanlari da promosyonlarini
aliyorlar!...

“Vakifbank’tan maas alan TCDD calisanlarina
2007 yiina mahsuben promosyon 6demesi
miimkiin degil. Ciinkii, kurum bu yilin
promosyonunu kurum alip harcamistir ve ilaveten,
kurumla Vakifbank arasindaki s6zlesmenin siresi
de 01.01.2008 tarihinde bitmekte oldugundan, aldirdigi siirecin sonuglanmasina yaklasildigi
yetkili sendllfanln_TCDI?_ calisanlarina 2007 yilinda a§amada “promosyon 6demesini saglamak |g|n
promosyon Gdettirecegiz beyani yalan ve imza topluyoruz...” yayimlarini sinngalayarak

yanhstrr...” diyenler !... ) - soziim ona ulastirmacilarin akillarini celmeye
“TCDD calisanlarina promosyon édemesinin calisanlar !...

saglanmasi i¢in dava actik...” Turk Ulasim-Sen’in Simdi ne diyeceksiniz?!
miicadeleci girisimleriyle engelleri bir bir ortadan -%5’lerde de,
kaldinp 6denmesi yéntinde kararlari pes pese -40+40’larda da,

-Havacilik Tazminatinda da...

Tiirk Ulasim-Sen “kazandirdik...” dedikge
aynisini yaptiniz...

TUS Simdiden séyliiyor; Daha da
kazandiracaklarimiz var. Asilsiz s6ylemlerinizi
simdiden hazirlayin...

Ulastirmacilara yarar saglayacak siirpriz
calismalarimiz siirdiiriilmektedir. Biitlin faaliyet
sistemlerini aldatma, kandirma, timitsizlik
siringalama ve peslerine takabildiklerini béliik
porciik bloke edip etkisiz grup olusturmak

tizerine kuranlarin, YETKILI SENDIKA TURK
ULASIM-SEN’i, birakin anlamayi, kavramasini dahi
beklemek, gafletin 6tesine gecmez mi?

DHMI calisanlarinin net 600 YTL promosyon
bedeli aldigini TCDD c¢alisanlarinin lehine bir
avantaj olarak degerlendirmek suretiyle, miimkiin
olan en yiiksek rakamin bu kurum calisanlarina
6denmesi icin cabaladigimiz siirecte elde ettikleri
boslugu ekimde ortada géziikmeyip bicimde
marabaliga soyunanlara benzetsek yeri degil
midir?

Degerli ulastirmacilar, arife tarif gerekmez. Kimin
hangi konuda nasil bir calismayla sizlere neleri
kazandirmakta mahir oldugunu pek ala
biliyorsunuz. Kazanciniz bol, giiniiniiz basaril,
mutlu ve saglikl olsun...

Daha nice yeni kazanclarda bulusmak lizere.

TUS’da birlesmeye ve TUS teskilatini izlemeye
devam edin !...

TCDD’de sozlesmeli personelin temel
ucretlerinde lehte gelisme saglandi

Tirk Ulasim-Sen’in yine tutup da koparmaya calistigi bir meselemiz daha hizla ¢dziim slrecine girdi.

] endika Genel Merkezimizin  olarak siirdiiriilmekte ve Tiirk
e e nca S TCDD yonetimi ile Ulagim-Sen Genel Merkezince
e L gerceklestirdigi ve iizerinde biitiin agamalar adim adim takip
T e ok risegls 1587 mutabakat saglanan 30/10/2006  edilmektedir.
Tarih ve 2006/2 no’lu Kurum Bu konuda saglanacak
| e Idari Kurul Kararmin 11 gelismeler SMS, Belgegecer
%m maddesi geregi baglatilan ve (Faks) ve
kapsamina diger kuruluglarnda ~ www.turkulasimsen.org.tr.
g Dol P Fonbomi it PRI e DL PRIREZIEN ahj] edlilecegi caligmalarda Internet adresinden ayrintili bir
ot v ciddi mesafe alind1. sekilde iiyelerimize ve mesai
Bdaabimn Berietdect B T Ulagtirma Bakanligi ve TCDD  arkadaglarimiza bildirilecektir.
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DHMi Genel Miidiiri Mohmut
Tekin'e fesekkr ziyareti

lirk Ulagim-Sen Genel Merkezi, DHMI Miidiirii Sayin,

T Mahmut Tekin’i makaminda ziyaret ederek,
tiyelerimizle ilgili her sorunda diyaloga agik medeni bir iislupla
yaklagim sergileyen ve bu kez de; kurum ¢alisanlarina 6denen
banka promosyonunun hak sahiplerinin hesabina tahakkuk
ettirilmesinde gosterdigi samimi gayretinden otiirii tesekkiir etti.
Ziyaret siirecinde, kurum ve kurum ¢aliganlariyla ilgili genel
degerlendirme ve istigari mahiyette goriis aligverisinde de
bulunuldu.

Genel Bagkan Nazmi Giizel, Genel Sekreter Habip Doymaz,
Genel Teskilat Sekreteri Ziyaettin Kayaalp, Genel Mali Sekreter
Mehmet Hancioglu ve Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri
Idris Canbolat’dan olugan Tiirk Ulagim-Sen heyetinin ziyareti
yaklagik bir saat siirdii.
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Hocali “soykirimi” anildt

Azerbaycan hukumeti tarafindan soykirim kabul
edilen katliami artik siz de TBMM olarak kabul edin

Ankara-Kirkkale ulasim sorunu
icin Kinkkale Valisini ziyaret ettik | g | o

undan tam 15 sene 6nce tarih say-
falan 26 subat giiniinii gosterdigin-
de Azerbaycan’in Hocali toprakla-
rinda 613 kisi Ermeniler tarafindan hun-
harca katledildigini yazdi. 1992 yilinda
gerceklesen bu katliami Tiirk ve Azeri
halkinin unutmadigini géstermek icin
Abdi Ipekgi Parki’nda binlerce kisi bir
araya geldi. Azerbaycan’da yapilan Ho-
cali Katliamini protesto etmek icin dii-
zenlenen mitinge katilan Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Bircan
Akyildiz, Tiirkiye Biyiuk Millet
Meclisi’ne seslenerek “ Azerbay-
can hiikiimeti tarafindan soyki-
rnm kabul edilen katliami artik siz
de TBMM olarak kabul edin” de-
di.

Ermeni katliaminin sloganlarla
protesto edildigi mitingde konu-
san Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Bircan Akyildiz, Azer-
baycan Parlamentosu’nun
1994’de Hocalr’da yasanan kat-
liami soykirim olarak kabul etti-
gini animsatarak, TBMM’ye ses-
lendi; “ artik siz de bu katliamini
Turkiye Biiyiik Millet Meclisi ola-
rak kabul edin” dedi.

Sozlerine “bin devlet olacagiz ama bir
millet olarak yasayacagiz” diyerek bas-
layan Akyildiz, hicbir Tuirk’iin tarih sayfa-
larinda c¢oluk cocugu 6ldiiren, kadinlara
ziilmeden ve soykirim yapan bir millet
imzasiyla yer almadigini vurguladi. Bii-
tiin katliamlarin arkasinda Rum’larin ve
Ermeni’lerin bulunduguna dikkat ceken
Akyildiz,. 15 yil 6nce Hocali’da yapilan
bu katliamin ne ilk ne de son oldugunu
belirterek, Ermenilerin kendilerine soyki-
rim yapildigini iddia etmelerine ve

Tirk’lere saldirmalarina tepki goésterdi.
Akyildiz, “6nce Kocaryan kendi pisligini
temizlesin” dedi.

Akyildiz sézlerine séyle devam etti: “
Birileri suirekli olarak dayatmalar ortaya
cikariyor, bizim 6zellikle ekonomik an-
lamda gii¢siizliigiimiizii ortaya koyarak
bize diyet 6dettirmeye calisiyorlar, kendi
benligimizi ve kimligimizi korumak icin
tarih boyunca 6ldiik ama yenilmedik. Ta-

rih boyunca vardik, tarih boyunca olma-
ya devam edecegiz. . Siz soykirim yap-
maya devam etseniz de tarih Tiirkleri
yazmaya devam edecektir. ¢

Akyildiz konusmasinda birlik ve bera-
berligin 6nemine de deginerek, birligin
ve biitiinliigiin oldugu yerde hicbir enge-
lin karsilarina ¢gikamayacagini vurguladi.

Akyildiz “Ben tiirkiim Tirkliigiimle gu-
rur duyuyorum, ashni inkar edenler biz-
den degildir. Ne Mutlu Tiirk’iim Diyene”
sO6zleriyle konusmasini bitirdi.

iirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri ve Tiirk Biiro-Sen
T Genel Bagkani Fahrettin Yokus Kirikkale’den her-
glin 1500 kamu ¢alisani ve daha fazla vatandasin isi ne-
deniyle Ankara’ya seyahat ettigini bu seyahatlerin son
giinlerde Kirikkale ve
Ankara’da terminal ola-
y1 nedeniyle zorlagtigin
belirtti. Yokus, Insanla-
rin ulagimlarini kolay
yapabilmeleri i¢in kendi
aralarinda ¢oziim ara-
diklarimi, 6zel araglarla
gidip geldiklerini bunun
sonucunda da yolun tra-
fik yiikiiniin artigimn, in-
sanlarin yorgun arag
kullandiklarini bunun
sonucunda da kazalar
oldugunu vurgulad.
Ziyarette gecen hafta
Kirikkale yolunda sen-
dikamiz iiyesi Hasan
Hiiseyin Acak, Murat Nuri Eroglu’nun kaza sonucu ha-
yatlarim1 kaybetmesi de giindeme getirildi. Yokus, ¢o-
ziim bulmak icin kazanin olmamasi gerektigini, valilik
ve yetkililerin sorunu ¢ozmeleri gerektigini belirtti.
Insanlarin zaten kit kanaat gecindiklerine, ulagim icin

gidis gelis 6 vasita parasi ddeyecek durumda olmadikla-
rina dikkat ceken Yokus, “eger ternimalden arabalar
kalkacaksa insanlarin kolay ulasacaklar yerlere servis-
ler konulmalidir” 6nerisinde bulundu. Yokus, konunun
Ankara Valiligi ve Bii-
yliksehir Belediyesi
Bagkant ile de goriisii-
lecegini belirtti.

Kirikkale Valisi
Mustafa Bahrettin De-
mirer ise sorunun Ki-
rikkale’den ¢oziimii
icin yazi yazdiklarni,
sorunu Ulagtirma Ba-
kanlig1 ve Ankara Bii-
yiliksehir Belediye-
si’nin ¢ozmesi gerekti-
&ini sdyledi.

Daha sonra Tiirkiye
Kamu-Sen tarafindan
baglatilan “Uyusturu-
cuya Hayir “ kampan-
yast ile ilgili “Ey Tiirk Gengligi Damarlarindaki Asil
Kani Kirletme” afisi valiye verildi. Afigin okullarda ve
is yerlerinde sergilenmesi istendi. Vali boyle bir afigin
gerekli oldugunu sdyleyerek afigin sergilenmesi igin ta-

limat verdi.

Memur hala simit yiyor
ur hala simit yiy
Yillardir ekonomik tablo karsisinda ezilen dar ve sabit gelirli kamu
calisanlarinin vazgecilmezleri oldu ¢ay ve simit
Siyasi iradeler tarafindan strekli dile getirilen memurumuzu
enflasyona ezdirmeyecegiz, memurumuzu hak ettigi noktaya
getirecegiz sozleri her zamanki gibi bu siyasi irade doneminde de
sadece lafta kaldi.. Meydanlarda oy toplamak ugruna “cay — simit
hesab1” yapan siyasilerin AK mi KARA mi oldugu giin yiiziine cikti..
Yasanan bu tablo karsisinda Ttirkiye Kamu — Sen Nevsehir ||
Temsilciligi'ne bagli kamu calisanlar &glen yemeginde simit yiyerek
~0puNnu geciriyorlar
Turkiye Kamu - Sen Il Temsilcisi Mustafa UGUR; “ Yaklasan secimler
oncesi hicbir siyasi partiden cay simit hesabi yapilmasini istemiyoruz.
Kamu Calisanlari yasadiklar bittin qumsuqukEirlnm cevabini secim
guini sandik basinda verecektir” dedi.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

ydin olmak, birlikte yasadigi in-
A sanlarin, gecmisteki atalarinin ve
gelecekteki cocuklarin sorumlu-
lugunu tasimak anlamina gelmez mi?

Ihtiraslan yuzinden bilgisini, bilinci-
ni tasiyamayan aydin yok mu? Aydin-
g1, meshurluk ugruna paspas yapan,
daha sonrada meshurlugu aydinlik sa-
yanlara rastlamiyor muyuz? Aydin ol-
mak milletine, devletine, esine, dostu-
na yedigi ekmegine; baskalarinin ho-
suna gitsin diye Uc¢ bes ucuz laf Uretip,
birka¢ kamerada ya da gazetede boy
gostermek mi?

Aydin olmak , ucuz laflar soyleyip
glindemde kalmak mi? giindemde kal-
mak igin milletin milli degerlerini hige
saymak mi?

Boylesi aydinlara, nasil aydin olunu-
run cevabini Ataturk’in sozleri ver-
mektedir.

Hiirriyet ve bagimsizlik benim karak-
terimdir. Ben milletimin ve biyiik ec-
dadimin en kiymetli masasindan olan
bagimsizlik aski ile yaratilmis bir ada-

GAZETEDEN
Q Aydin olmak
e
-
Ahmet AZIZOGLU
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri
mim. budur ki, icinizden herhangi bir adam

Bence bir millete, serefin, haysiyetin,
namus ve insanlgin yerlesmesi ve ya-
samasi mutlaka o milletin hurriyet ve
bagimsizligina sahip olmasina bagli-
dir.

Benim icin dlinyada en blytik mevkii
ve mikafat, milletin bir ferdi olarak ya-
samaktir. Eger Cenabi hak beni bunda
basarili kilmis ise stikrederim. Bugiin
oldugu gibi 6mriimiin sonuna kadar
milletimin emrinde olmakla iftihar ede-
cegim.

Benim san ve serefimden bahset-
mek de hatadir. lyi dinleyiniz 6gidim

cikar. San, seref davasi glider ve ben-
zersiz olmak isterse, basinizin belasi-
dir. llk 6nce kafasi kirllacak adam bu-
dur! Mensup oldugum Tirk Milletinin
san ve serefi varsa, benimde bir ferdi
olmak sifatiyla sanim ve serefim var-
dir, asla baska degilim.

Atatlirk, param parga olmus Osman-
I'min Lozan'dan sonra Misak-i Milli si-
nirlari icinde kalan bir toplumu ustaca
bir bayrak, bir dil, bir devlet catisi altin-
da Turkluk suru vererek Turk Milleti ai-
diyetinde toplanmistir.

Atatlirk’ii anlamayan ya da bilerek

gaflet dalalet hatta hiyanet icersinde
olanlar, baska fikirlerin pesine disip
san, sohret davasi gliderek benzersiz
olmak istiyorlar.

Bu tir s6zde aydinlar varsin baskasi-
na benzesinler. Cenabi Allah, Ttrk Mil-
letini, Turk Milletini benzemeyenlerden
korusun. Turk Milleti de Turk milletine
benzemeyenleri iyi bilsin. Bilsin ki on-
lara bir daha ucuz kahramanlik firsati
vermesin.

Yine biz bu memlekette aydin olmayi
Atatlrk’ln tarif ettigi gibi bilelim. Ay-
dinlarimiza sahip_cikalim. Milletin On-
derleri olmalidir. Onderler milletin sani
ve serefi icin calismaldirlar.

Bu ayki calismalarimizda 301 degisti-
rilemez, Ey Tirk Gengligi Damarlarin-
daki Asil Kani Kirletme Uyusturucuya
Hayir afislerimiz yer almaktadir. Afisle-
rimizi subelerinizden, isyeri temsilcile-
rinizden isteyiniz. Ayrica gazetemizin
arka sayfasini da afis olarak hazirladik.
Gazeteyi okuduktan sonra herkesin go-
recegi yere afis olarak asabilirsiniz.

ABD'nin holme oyunu Danistay‘dan dond

Danistay, “Para verecegim” bahanesiyle Kalkinma Ajanslan ~ AB'nin istegiyle hazirlanan ve Tiirkiye'yi Kalkinma
kurdurup Tirkiye'yi 26 bélgeye ayran AB projesini durdurdu Ajanslan’yla 26 bélgeye ayiran yasa Danistay'dan déndi.

anistay 10. Dairesi, Kalkinma

Ajanslari’nin Calisma Usul ve

Esaslar1 Hakkinda Yo6netmeli-
gi’nin yiiritmesini durdurdu. Yiiksek
Mahkeme, yonetmeligin dayanagi olan
5449 sayili Kalkinma Ajanslart’nin Ku-
rulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hak-
kinda Kanun’un bazi hiikiimlerinin iptali
ve yiiriirliigiiniin durdurulmast istemiyle
de Anayasa Mahkemesi’ne bagvurdu.
Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi
(TMMOB), 25 Temmuz 2006 tarihli yo-
netmeligin iptali ve yiirlitmesinin durdu-
rulmasi istemiyle Damstay’da dava acti.
TMMOB ayrica, Yonetmeligin dayanagi
olan 5449 sayili Kanun’un bazi maddele-
rinin iptali i¢in Anayasa Mahkemesi’'ne
bagvurulmasint istedi.

Anayasaya aykin

Daire, sz konusu yonetmeligin, Ana-
yasa Mahkemesi’'nce karar verilinceye
kadar veya Anayasa Mahkemesi'nce 5 ay
icinde karar verilmemesi halinde bu siire
sonunda yeniden bir karar verilmek iizere
yiirlitmesini durdurdu. Dairenin kararin-
da, Kalkinma Ajanslari’nin Kurulugu,
Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun’un, 2, 7, 11, 15 ve 16. maddeleri
ile daha 6nce iptali icin Anayasa Mahke-
mesi ne bagvurulan hiikiimlerinin Anaya-
sa’ya aykirt oldugu kamsina varildigia
isaret edildi.

Iptali istenen hiikiimler

Kanunun, ajansin tegkilat yapisint belir-

leyen 7. maddesi, yonetim kurulunun go-
rev ve yetkilerini belirleyen 11. maddesi,
Yatirim destek ofislerinin kurulusunu,
olusumunu diizenleyen 15. maddesi ile
yatirim destek ofislerinin gorev ve yetki-
lerini belirleyen 16. maddesinin iptali ve
yiiriirligiintiin durdurulmast isteniyor.
Kanunun amaclar baglikli 1. ve 3. madde-
sindeki, “ajanslarin, bolgeler esas alina-
rak, Devlet Planlama Tegkilati Miistesar-
l1g1’nin bagl oldugu Bakan’in teklifi lize-
rine Bakanlar Kurulu karari ile kurulaca-
&1” ve “ajanslarin, tiizel kisiligi haiz ve bu
kanunla diizenlenmemis biitiin islemle-
rinde 6zel hukuk hiikiimlerine tabi olaca-
&1’na iligkin hiikiimlerinin de iptali ve yii-
riirltigiiniin durdurulmast talep ediliyor.

Gorev Tazminatina lliskin Danistay
|dari Dava Daireleri Kurulu Karar

631 Sayili KHK’nin 11. maddesinde yer alan;
“27/06/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hilkmiinde
Kararnamenin 1 inci maddesine asagidaki (C) ben-
di eklenmistir.

"C) (A) bendi kapsamina giren ve temsil tazminati
almayan personelden;

- 7.000'den daha diisiik gostergeler lizerinden
makam veya yilksek hakimlik tazminati 6ngoriilen
kadrolara atanmis olanlara, 15.000 gosterge raka-
mini gecmemek lizere Bakanlar Kurulunca tespit
edilecek gésterge rakamlarinin memur ayliklarina
uygulanan katsayi ile carpimi sonucunda buluna-
cak miktarda g6rev tazminati 6denir.

2 - Yukanda sayilanlarin disinda kalanlardan en
az bes hizmet yilini dolduranlara; hizmet sinifi ve
yillan, tabi olduklan personel kanunlan, kariyerleri,
kamu goérevlerine giris dereceleri ve 6grenim du-
rumlan birlikte veya ayn ayn dikkate alinmak sure-
tiyle ve 10.000 gosterge rakamini gecmemek lizere
Bakanlar Kurulunca tespit edilecek gdsterge ra-
kamlaninin memur ayliklarina uygulanan katsayi ile
carpimi sonucunda bulunacak miktarda goérev taz-
minati 6denir.

3 - (1) ve (2) numaral alt bentlere gore 6denecek
gorev tazminatinin uygulanmasina iliskin esas ve
usulleri tespit etmeye, calisanlar ve emekliler icin
gosterge rakamlari belirlemeye Bakanlar Kurulu

yetkilidir."

Hilkkmiine ragmen 14.03.2002 tarihli Resmi Gaze-
tede yayimlanan Kamu gérevlilerine Gorev Tazmi-
nati Odenmesine Dair Bakanlar Kurulu Kararinda
“en az bes hizmet yilini doldurmus olanlara gérev
tazminati 6denir.” Hiikkmiine yer verilmeyerek 631
sayll KHK’ye aykiri bir sekilde diizenleme yapilmis-
tir.

Bakanlar Kurulu kararinin iptali amaciyla acilan
davada Danistay 11. Dairesinin aleyhte kararinin
temyizi lizerine Danistay Idari Davalar Kurulu kara-
n bozmus ve kararinda; “... yapilacak yeni bir
diizenlemeyle aynm yapilmaksizin kapsamda bulu-
nan tiim personeli kapsayacak sekilde 4639 sayili
yetki kanunu ve 631 sayili Kanun Hiikmiinde Karar-
name cercevesinde degerlendirme yapilmak sure-
tiyle adaletli bir paylasim usuliiniin belirlenmesi ge-
rekmektedir.” Gerekgcesi ile iptal hilkkmii vermistir.

Karar; temsil tazminati almayan ve 631 sayil
KHK C/2 bendi kapsaminda olmakla birlikte bu
haktan iptal edilen Bakanlar Kurulu Karari ile yarar-
landiriimayanlara iliskindir. 631 sayih KHK’nin 3.
bendine gore; Bakanlar Kurulunun, yiiksek mahke-
me kararini da géz 6niine alarak yetkisi dahilinde,
gerekli sartlan tasiyan tiim kamu gérevlilerini icine
alacak kapsaml bir diizenleme yapmasi hukuken
gereklilik arz etmektedir.

Tlrkiye Kamu-Sen Ar-Ge
merkezi'nin arastirmasi kose
yazarlarina konu oldu

Hiirriyet gazetesi kiose yazan Tufan Tiiren¢'in 12 su-
bat 2007 tarihli koge yazist

Umut refahta, refah Kaf Daginin ardinda

Benim bu ise aklim ermiyor. Biliyorum, sizin de ermiyor. Isin il-
ginci bu isin uzmanlannin yazilarni okudugumda onlarin da akli-
nin ermedigini gorlyorum. Hikimetin aciklamalarina bakarsaniz
rakamlar ok ¢ok iyi. Bu rakamlara, resmi rakamlar olduklari i¢in
uzmanlar da pek bir sey diyemiyorlar. Ama herkes, hepimiz, bu
rakamlarin 6 yildir cile ceken, sikinti icinde yasayan yoksul ke-
simlerin tenceresine bir katki saglamamasina bir gerekce bula-
miyor.

Orneklerle anlatalim:

Buglin calisanlarin Ucretleri, Ulke ekonomisinin bu kadar bii-
ylmesine, kisi basina milli gelirin 5.300 dolara yukselmesine
ragmen hala 2000 yili ticretlerinin altinda. Gelir dagiiminda bir
duzelme yok. Bu durumda biylime artsa da milli gelirden en
blyUk pay! hala zengin kesim aliyor. Issizlige bakiyorsunuz, o da
felaket. Hele kentlerde oran ¢ok daha yiiksek. Oysa hlkiimet
vergi gelirlerini ciddi sekilde artirdi. Ozellikle de daha ¢ok orta di-
rek tarafindan Gdenen dolayli vergiler... Bunlar vergi gelirlerinin
ylizde 70'ini olusturuyor. Yani toplanan vergilerin yikini orta
gelirli insanlar ¢ekiyor. "Cok kazanandan ¢ok, az kazanandan az
vergi toplama" kurali ciddi sekilde cigneniyor.

Isin bir baska akil ermeyen bir yani daha var.

Enflasyon...

Yani bir ilan edilen resmi enflasyon var. Bir de vatandasin ce-
bini yakan, yavrularina istediklerini alamayan anne-babalarin
boynunu biiken enflasyon. Bunun hangisi gergek?

Tirkiye Kamu-Sen tarafindan yapilan "Yoksulluk ve aclik sinin
arastirmasi" aci gergegi biitin agikligiyla gdsteriyor. Ocak ayi
hesaplarina gére bir is¢inin yoksul saylmamasi i¢in ayda 1.107
YTL kazanmasi gerekiyor. Bu rakam bir dnceki aya gére ylzde
5.63 oraninda artmis. Yani sokaktaki enflasyon aylik 5.63... Tlr-
kiye Istatistik Enstitlisti'niin ilan ettigi yizde 1-2 arasindaki aylik
enflasyonun neredeyse 5 kati. Tlrkiye Kamu-Sen bu arastirmayi
Turkiye Istatistik Enstitlisti'ntin rakamlarina gére belirliyor.

Rakamlara gore, enflasyon, faizler diislyor, borcumuz azali-
yor (bu da bir garip is. AKP iktidara geldiginden bu yana toplam
borcumuz 150 milyar dolar artmis), kisi basina milli gelir iki kat
artmis.lyi glizel de, bitin iyi gdstergelere karsin halk daha fakir-
lesmis.

Ciftci feryat ediyor, esnaf kepenk kapatiyor, memur, emekli
gecinemiyor, kiiclk sanayici aglyor, tekstil, turizm girisimcileri,
ihracatci battik, bittik diyor.

Sokaklar issiz dolu...

Soygun, kapkag, hirsizlik, tecaviiz ve cinayetler Grkitlcl bo-
yutlarda.

AKP'nin ne pahasina olursa olsun miicadele edecegim dedigi
yoksulluk, yolsuzluk ve hukuksuzluk almis basini gidiyor. Umut
dagitmak bir iktidarn uygulamasi gereken psikolojik bir propa-
gandadir ve dogrudur.

Ama bu gercek bir umut olmali, Kaf Dagdi'nin arkasindaki umut
olmamal.

TUFAN TURENG
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TURK ENERJI-SEN @

Bunun Adi: Thanet Ve Gaflet tir

tirkiye’ de sigara fabrikasi sahibi yada iireticisi olma sart1
T aranmadan sigara ve diger tiitlin mamullerinin ithalatina

olanak taniyacak karar Tiitiin, Tiitiin Mamulleri ve Alkollii
ickiler Piyasasi Diizenleme Kurulu (TAPDK) tarafindan
Bagbakanliga gonderilmis bulunmaktadir.

Kararnamenin Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilmesi ve yayimlanmasi
halinde, hem Tiirkiye’ deki iireticilerin hem de gelecek ay satis ihalesine ¢ikilmasi
beklenen Tekel Sigara Isletmesinin olumsuz yonde etkilenecegi asikardir.

ozellikle uyarryoruz: “Eger ithalat icerideki imalattan daha ucuza mal ediliyorsa
iceride kimse iiretim yapamaz. Herkes ithalata yonelir. Tiirkiye’ nin vergileri
dikkate alindiginda bunun ithalat lehine olacagi agikar. Hiikiimetin vergi
diizenlemeleri ile sigara sektoriinden para kazanmak zor. Bu sektore para
yatiranlar cok pigman. Ithalatin tamamen serbest birakilmasi, hiikiimetin yapacagi
dramatik hatalardan biri olur. Bu serbesti icerideki iireticileri vurur, Tekel
Sigaranin satigini sekteye ugratir, piyasayi allak bullak eder”.

diyoruz ki: Kararname kesinlesirse Tiirkiye’ de sigara ve tiitlin mamulleri
fabrikasi yada iireticisi olmayanlarin da ithalat yapmalarina imkan saglanacak. Bu
da Tiirk Tiitiinciiligli ve yurti¢inde yapilan {iretimi bitirir.

Tiirkiye’ de tiitlinciiliik alaninda son 25 yildir alinan ve uygulamalarinin, iilke ve
toplum cikarlarma ne kadar ters ve yanlig oldugunu gelinen nokta itibariyla bugiin
daha net olarak goriilmektedir. 1984 yilinda sigara ithalatina iligkin karar, 1177
sayili kanunun 38 inci maddesini - Tiitiinde Devlet Tekel’ i vardir! yiirtirliikten
kaldirilan 03/06/1986 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 3291 sayili kanun ve
“TEKEL katilim1 olmaksizin” yabancilara tiitiin mamulleri iiretme ve ithal etme
izni veren 02/05/1991 tarihli ve 1755 sayili karar, Tiirk tiitiinciiliigiiniin
gerilemesinde ve bugiinlere gelmesinde 6nemli kilometre taglaridir.

Ozellikle 1970’li yillarda kagak olarak yurda sokulan yabanci menseli
sigaralarin ve bu sigaralardan elde edilen rant1 devlet gelirleri igine almak ve
kacakeiligi 6nlemek amaciyla baslatilan sigara ithalatinin 22 y1l sonra yarattigi
manzara ortadadir. Sigara ithalatina ve arkasindan yurticinde sigaralarini
iiretimine ve pazarin ¢ogunu olusturmasina ragmen ne yazik ki sigara
kagakgiligina engel olunamamustir. Oyle ki, 12 Eyliil 1980 6ncesi yaratilan ve
terore sermaye olan sigara kacakciliginim, ardr arkasi kesilmeden giiniimiizde de
basta PKK olmak iizere su¢ orgiitlerine biiyiik gelir sagladigi resmi olarak ifade
edilmektedir. Tabii bu arada, bir yandan; dnce kagakgilik, sonra ithalat ve daha
sonra yurtici liretimle degistirilen tiiketicinin damak zevki, diger yandan TEKEL’
in 6zellestirme kapsamina alinarak elinin kolunun baglanmasi ve ¢okuluslu
sirketlerle rekabet edemez duruma diistiriilmesi, Tiirkiye pazarinda Tiirk
tiitliniinden mamul sigaralarinin aleyhine isleyen bir yap1 kurulmasina neden
olmustur.

Son 25-30 y1l1 soyle bir hatirladiktan sonra tekrar giiniimiize donecek olursak;

Kamuoyunun “Tiitiin Ust Kurulu” olarak ifade ettigi TAPDK’ nin Temmuz
2002 de goreve bagladigi, dolayisiyla kurul {iyelerinin gorev siirelerinin 2007
Temmuzunda dolacagi ve bu tarihten sonra yeni iiyelerin gorevlendirilecegi
bilinmektedir. Gorev siirelerinin dolmasina 6 ay kala kurulun bugiine degin
iizerinde hi¢ diizenleme yapmadigi tiitiin mamullerinin ithalat: konusunda pes
pese kararlar almasi sektdrde manidar kargilanmustir.

TAPDK’ nin tiitlin mamullerinin ithalatina iliskin kararinda, “lilkede tiitiin
mamullerinin kagak¢iliginin ulagtigi boyutunu genel gerekge olarak gosterildigi
tahmin edilmektedir. Tiirkiye pazarimi her tiirlii mamulleri ithalatina agmak karari
ile ilgili olarak sektor icin bu karar “oldu bitti karar” olmasi seklindedir. TAPDK’
nin goriig alma ve degerlendirme konusundaki hassasiyeti sektorce bilinmektedir.
Pekala, konuyla ilgili olarak sektoriin ve ilgili kamu kuruluglarinin goriisti alinmig
mudir? Ornegin, sektorde Snemli dlgiide iiretim ve yatirimi olan yerli sermayenin,
tiitlin iireticilerinin veya temsilcilerinin bu konuda goriisii alind1 m1? Ayni sekilde,
vergi ve ithalat mevzuatim diizenleyen Maliye Bakanligi ile Giimriik Miistesarligt
ile konu goriistilmiis miidiir? Biz bu goriiglerin alinmadigini tahmin ediyoruz.
Umariz yaniliriz.

4733 sayili kanunun 6 nc1 maddesinin 7 nci bendi “Tiirkiye’” de, marka bazinda
sigara i¢in y1llik en az iki milyar adet, diger tiitiin mamulleri i¢in yillik en az on
bes ton iiretenler, ayn1 markadan olmak iizere serbestce ithalat yapabilitler,
fiyatlandirabilirler ve satabilirler. Bu fikrada belirtilen tiretim miktarlarina iliskin
sartlar1 yerine getirmeyenlerce yapilacak sigara ve diger tiitiin mamullerinin ithali,
ithal edilen tiitiin mamullerinin fiyatinin belirlenmesi ve yurt icinde
pazarlanmasina iligkin usul ve esaslar kurumun 6nerisi iizerine Bakanlar Kurulu
tarafindan belirlenir. Bu maddede belirtilen sartlarla ilgili iglemlerin tespit ve
takibi kurum tarafindan yiiriitiiliir”” seklindedir. Madde hiikmiinde acik olan ifade,
“yurt i¢inde liretim yapanlarin ancak belli sartlari yerine getirdiginde marka
bazinda ithalat yapabilecegi”” anlamini tagimaktadir. Burada dikkat ¢eken husus,
madde hiikmiine tezat tegkil eden “serbest ithalat” ifadesinin kararda yer
almasidir. Burada sektor temsilcilerinin ve ilgililerinin aklina, “acaba, kararda yer
alan bu ifade sekli belki bir giin birilerinin isine yaramast i¢in mi konulmustur?”’
sorusunu getirmektedir.

TEKEL

Sigara ve diger tiitiin mamullerinin yurt i¢inde iiretim
tesisleri bulunmayanlar tarafindan serbestge ithalatinin
yapilmast; iilke tiitiinciiliigiindi, tiitiin ireticisini ve yurticinde
iretimde bulunan firmalari olumsuz olarak etkileyecegi gibi
dolayl vergilerin 6nemli gelir kalemini olugturan tiitiin
mamullerinden alinan vergilerin de azalmasina yol agacaktir. Konuyu irdeleyecek
olursak; yurticine iiretilen tiitiin mamullerinden alinan OTV, perakende satis fiyati
lizerinden alinirken; yurtdisindan ithal edilecek olan tiitiin mamullerinin OTV” si
malin bedeli iizerine fon ve vergi eklendikten sonra uygulanacaktir. Bu durumda,
ozellikle sigara haricindeki diger tiitlin mamullerinin (sarmalik kiyilmus tiitiinde,
nargilelik tiitlin mamullerinde, puro ve pipoda) ithalatcisi olarak firmalar,
yurtigine iiretim yapan yerli firmalara gore yar1 yariya vergi avantaji saglanmis
olacaktir. Bu durumda, sigaraya uygulanan vergi oranlari ile esdeger oranda vergi
uygulanmasina tabi tutulan sigara disindaki diger tiitiin mamulii iireticisi yerli
firmalarin magduriyeti daha da artmis olacaktir.

TEKEL’ in pazar paymin diismesinde kacak yollardan iilkeye giren TEKEL
tirtinlerinin sahteleri 6nemli bir yer tutmaktadir.

Yurt icine giris yapan kacak sigaralarin i¢inde, TEKEL tarafindan tiretimi
yapilan TEKEL 2000, TEKEL 2001 ve SAMSUN 216 markali sigaralar da
bulunmaktadir.

Kacak yollardan iilkemize girig yapan sigaralarin en 6nemli aktort 2003
yillarina kadar Cin iken, son ii¢ yildir Kuzey Irak’ ta ki Barzani ve Talabani’ ye ait
bolgelerden yurda kacak yollardan girisin yogunluk kazandig1 saptanmistir. Bu
bolgelerdeki kacak sigara girisi ile Tiirkiye’ ye yillik 1 Katrilyon liralik vergi
kaybina sebep olmaktadir.

Onemlisi de Tiirkiye’ ye sokulan kagak sigaralari liretmeye yarayan girdilerin
Tiirkiye’ den gonderildigi ortaya ¢cikmugtir.

Bu girdilerin Tiirkiye’ de ki hangi firmalarca gonderildigi de herkesce
(tarafimizca da) bilinmektedir!.

Tiirkiye’ nin SIGARA ve TEKEL pazar piyasasinin peyderpey iilke ve
lireticimiz aleyhine baskalarina nasil peskes cekilisinin ifadesi bakimindan;

Asagidaki iki tabloyu dikkatlerinize sunuyoruz:

TABLOT: | |

FIRMALAR ITIBARIYLE TURKIYE’ DE SIGARA SATISLARI (SIGARA-ADET)

Firmalar 2001 Yili 2002 Yili 2003 Yili 2004 Yili 2005 Yili
TEKEL 76.872.769 | 67.038.692 | 60.343.637 | 51.344.229 | 41.269.040
PHILSA 23.820.575 |30.173.639 |35.032.506 | 40.652.593 | 45.351.555
JTL 11.040.870 | 12.702.360 | 11.239.470 | 11.350.630 | 8.522.482
BAT. 4392310 8.451.141
EUROPEAN 80.000 2.576.885
IMPERIAL 550.900
GEN.TOP. | 111.734.214 |109.914.691 | 106.615.613 | 107.819.763 | 106.716.515

Tablodan da goriilecegi iizere son bes yilda Tekel” in genel pazar icerindeki pay1
%69 dan %38,7 lere gerilerken, yabanci sermayeli firmalarin pay1 ise %31 den
9%61.,4 e firlamistir.

TABLO 2: . .

SATIS MIKTARINA GORE FIRMALARIN PAZAR PAYLARI

Firmalar 2001 Yili 2002 Y1l 2003 Yili 2004 Yili 2005 Y1l
TEKEL %69 %61 %56 %47.6 %38,7
PHILSA %21 %27 %33 %37,7 %42,5
JTL %10 %12 %I11 %10,5 %38
BAT. %4, 1 %79
EUROPEAN %0,1 %2,5
IMPERIAL %0,5
Yabanci Tp. | %31 %39 %44 %352,4 %061,4

Bunun adi milli kuruluglar1 yok edip, calisanimizin ve 350 bin tiitiin eken
ailemizin ekmek kapisina kilit vurmaktir.

Simdi TAPDK’ ya soruyoruz;

2004 ve 2005 yillarinda kurulunuzdan izin aliarak kurulan ve sermayesinin
tamamu yerli olan 4 adet nargilelik tiitiin mamulii iireticisine yurtigine satig imkani
vermeyen OTV diizenlemesi ile ilgili olarak bir kurul karari alip Maliye
Bakanligini bilgilendirdiniz mi?

Tekel A.S.’nin Kiibali ortagindan devraldig1 puro iiretim tesislerini 2005 yilinda
Ozellestirme Idaresi Bagkanhigindan 1.325.000 ABD dolar1 bedelle satin alan
CHE Tiitiin ve Tiitlin Mamulleri Alkollii icecekler San. Ve Tic. Ltd. Sirketi, kurul
kararinin islerlik kazanmast ile iiretimine devam edebilecek midir?

o
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S\/ele
tirkiye Kamu-Sen Ruhu;

Sendikacilia yani Demokrasiye —
Hak Miicadelesine olan inangtir, Tiirk
Enerji-Sen’ lilerin sevdasi da budur.

Bu miicadele ve sevda i¢in subelerimizin
Bagkan ve yoneticileri gibi Genel Merkez
Yéneticileri de yollarda. 11 il, kurum kurum,
tiim kamu caliganlart ile el sikismaya ve
MERHABA demeye.

Bu cercevede; Genel Bagkan Bircan
Akyildiz Karaman’da, Adana’ da,
Eskisehir’de, Usak’ ta, Denizli’ de, Manisa’
da, Izmir’ de...

Genel Merkez Yonetiminden Ahmet

f
clpllghVellth

Ozcan; Kastamonu’ da, Eskigehir’ de,
Afyon’ da, Usak’ta, Izmir’ de.. Muzaffer
Demir Izmir’ de.

Bu gezilerde Genel Merkez Yoneticileri

ilgili Sube Bagkan, Yonetim Kurulu Uyeleri

ve igyeri temsilcileri beraber ¢aligmalar

yapmaktadirlar. Yapilan calismalar samimi

duyarl bir atmosferde devam edip, liye
sayimiz artmakta, takip eden Sendikalarla
aray1 bir miktar daha agmak suretiyle yine
yetkili sendika hedefine dogru
gidilmektedir.

Cemre GONULLERE diismiig hareket
baglamustir.

DUGUN-NISAN

Bati Anadolu Subemizden;

e TEDAS Osmangazi Elektrik Dagitim
AS. Kutahya il Midiri Hasim ER'in
kizl evlenmistir.

Ankara 1 Nolu Subemizden;

o MKE Kirikkale Mihimmat Fabrikasi
Mudarlug tyelerimizden Osman
KOGOGLU'nun oglu nisanlanmistir.

Omdir Boyu Mutluluklar Dileriz.
EMEKLILIK

Ege Subemizden;

e Mugla TKi Giiney Ege Linyitleri
Isletme Midiirliigti tyelerimizden
Cemile GOKBEL emekli olmustur.

Emeklilik yasamlarinda saglik, mutluluk
ve basarilar dileriz.

DOGUM

B.02.2.TED.0.71.00.01-622.01.02

Banka Promosyonlari

Bilgilerinize rica ederiz.

TAKDIR VE DEGERLENDIRME SiZINDIR

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI- Disiplin ve Mevzuat Midirligi

20.02.2007*001342

TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZINE
llgi: 08/02/2007 tarih, 134 sayili yaziniz.

iigide kayith yazinizda; Enerji Bir-Sen Sendikasinin 05.02.2007
tarihinde internet sayfasinda yayinladigi haberinde “TEDAS, TEIAS, EUAS
ve TEIAS Genel Muddrleri ile yaptigimiz gériisme neticesinde banka
promosyonlarinin Basbakanlik Genelgesi yayinlanana kadar, anlasma
yapan bu kurumlardan banka promosyonlarinin %50’sinin kamu
calisanlarina dagitiimasi icin haziran ve aralik aylarinda iki esit taksitte
O6denmesi ile ilgili karara vardik” ifadesine yer verdigi belirtiimekte olup, bu
haberin Genel Mudurligimaz ile ilgili kisminin dogru olup olmadigi
hususunda sendikaniza bilgi verilmesi istenmektedir.

Genel Mudurligimizce simdiye kadar bdyle bir karar alnmamistir.

mmnasna | St

Bati Anadolu Subemizden;

e TEDAS Osmangazi Elektrik Dagitim
AS. Kutahya [ MidarlGgu
uyelenmlzden ismail USLU’nun bir
kizi diinyaya gelmistir.

e Eskisehir Kirka Bor Isletme
Mudarlaga tyelerimizden Ersan
AYTEN ve Nuray AYTEN'in bir
ogullarr diinyaya gelmistir.

ic Anadolu Subemizden:;

e Konya Sanayi ve Ticaret Il
Mudarliga tyelerimizden Mualla
ERKEK'in biz kizi diinyaya gelmistir.

e Konya Sanayi ve Ticaret il
Mudarliga tyelerimizden Ahmet
CABUK'un bir kizi diinyaya
gelmistir.

e Konya Sanayi ve Ticaret il
Mudarlugd tyelerimizden Mustafa
CAGLAYAN'In bir oglu diinyaya
gelm|st|r

Orta Anadolu Subemizden;

e (Camlibel Elektrik Dagitim A.S. Sivas
I Madarliga Gyelerimizden Onur
ALTINAY’in bir oglu diinyaya
gelmistir.

Ege Subemizden;

e Tekel izmir Yaprak Tiittin Isletme
Midarlugi isyeri Temsilcimiz Aykan
CANDIR'In bir oglu diinyaya
gelmistir.

Cenab-1 Allah’ tan saglikh ve hayirl
uzun 6miirler dileriz.

GEGMIS OLSUN

Bati Anadolu Subemizden;

e Kiitahya TKi GLi Miiessese
Muadirltga tyelerimizden Saadettin
CALHAN'In oglu ameliyat olmustur.

e Afyon DSI 183. Sube Mudirliigt
tyelerimizden Mehmet
CEPKENLIOGLU kalp krizi
gecirmistir.

Orta Anadolu Subemizden;

e (Camlibel Elektrik Dagitim A.S. Sivas
I Madarliga Gyelerimizden Muhsin
CAKAN ameliyat olmustur.

Dogu Anadolu Subemizden;

e Sube Yonetim Kurulu Uyemiz ilhami
CIVELEK'in kayinvalidesi ameliyat
olmustur.

Ankara 1 Nolu Subemizden;

e MKE Kirikkale Miihimmat Fabrikasi
MUdrliga Gyelerimizden Zekeriya
KAVLAK anjio olmustur.

o MKE Kirikkale Mihimmat Fabrikas!
Muddrluga Gyelerimizden Muhittin
AYSEL ameliyat olmustur.

Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.

VEFAT VE BASSAGLIGI

Bati Anadolu Subemizden;

e TEDAS Osmangazi Elektrik Dagitim
A.S. Kiitahya Il MidirlGgi
tyelerimizden Mehmet BULUT un
babas! vefat etmistir.

* Kitahya Emet Bor Isletme
Madarltg Isyeri Temsilcimiz
Mustafa SAGIROGLU’nun babas|
vefat etmistir.

Gukurova Subemizden;

e Adana EUAS Catalan HES isletme
Mudurlagu dyelerimizden Adem
GOKTAS'In kayinbabas! vefat
etmistir.

Orta Anadolu Subemizden;

e Camlibel Elektrik Dagitim A.S.
Yozgat Il Mudarliga Isyeri
Temsilcimiz Mustafa BACANLI'nin
annesi vefat etmistir.

Dogu Anadolu Subemizden;

e Aras Elektrik Dagitim A.$. Erzincan I
MUdarliga Isyeri Temsilcimiz
Ekrem KAYA'nin enistesi vefat
etmistir.

e Erzurum Sanayi ve Ticaret Il
Mudarliaga Isyeri Temsilcimiz
Nejdet KALENDER'in halasi vefat
etmistir.

e Erzurum Sanayi ve Ticaret I
Middrltga tyelerimizden Arif
SOLAK'In amcasinin oglu vefat
etmistir.

Orta Karadeniz Subemizden;

 Yesilirmak Elektrik Dagitim A.S.
Corum Il Mudurliga tyelerimizden
Burhan OLCER’in amcas! vefat
etmistir.

Ege Subemizden;

e Tekel izmir Yaprak Tiitiin isletme
MUdrliga Gyelerimizden Alaattin
SAN vefat etmistir.

e izmir Sanayi ve Ticaret | Midurliigi
tyelerimizden Biilent PEKTAS'In
annesi vefat etmistir.

e izmir Sanayi ve Ticaret il Mdurligi
tyelerimizden Nemci KARACA vefat
etmistir.

Ankara 1 Nolu Subemizden;

e MKE Kirikkale Silah Fabrikasi
Mudurliga Gyelerimizden Dursun
AYDIN'In ablas! vefat etmistir.

e MKE MAKSAM Makine ve Maske
Fabrikasi MudUrlGga tyelerimizden
A. Kadir EVKAYA'nin annesi vefat
etmistir.

e MKE Kirikkale Mihimmat Fabrikasi
MUdurliga Gyelerimizden Kemal
MERAL’in annesi vefat etmistir.

e Ankara 3 Nolu Subemizden;

Tirkiye Atom Enerjisi Kurumu
Baskanligi tyelerimizden Metin
AKTAS ve Mehmet AKTAS'In annesi
vefat etmistir.

Vefat edenlere Cenab-1 Allah’ tan
rahmet, yakinlarina bassagligi ve
sabirlar dileriz.

o
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Meslek Lisesi 6grencileri OSS sistemini katsayi nedeniyle elestirirken, diiz lise égrencileri ise OSS
sisteminin daha ¢ok Fen Lisesi ve Anadolu Lisesi 6grencilerine kolaylik ve avantajlar sagladigini be-
lirttiler. Arastirmaya gore, égrencilerin 63.5’i dershaneye gitmeden OSS’yi kazanamayacagina inani-

tirk Egitim-Sen ortaggretim
I ogrencileri iizerinde yaptigi
anket caligmasinda ilging so-
nuglar ortaya ¢ikti. Gazi Universitesi
ile ortak yiiriitiilen ve bin 203 6gren-
cinin katildig1 ankette Tiirkiye’de
cok tartisilan OSS sisteminin anket
sonuglarina gore dgrencilerin kafasi-
1 karistirdigi ortaya cikti Ogrencile-
rin yiizde 52’si OSS sisteminin
mevcut durumundan memnun ol-
mazken, yiizde 48 ise memnun ol-
dugunu belirtti..

Meslek Lisesi 6grencileri OSS sis-
temini katsay1 nedeniyle elegtmr-
ken, diiz lise 6grencileri ise OSS sis-
teminin daha ¢ok Fen Lisesi ve
Anadolu Lisesi 6grencilerine kolay-
ik ve avantajlar sagladigini belirtti-
ler. Aragtirmaya gore, 0grencilerin
63.5°1 dershaneye gitmeden OSS’yi
kazanamayacagina inantyor, tam
tersi diigiinenlerin orani ise ylizdesi
36.5’de kaldi. Arastirmada OSS’den
yana sikintilar1 olan meslek lisesi
ogrencilerinin iiniversiteye gireme-
me kaygisindan dolay1 dershaneye
gitmedikleri de belirlendi. Ogrenci-
ler en cok 10. smifta dershaneye git-
meyi tercih ederken, en fazla ders-
haneye gitme oranimnin 11. smif ol-

dugu belirlendi. Lise egitiminin 4
yila ¢ikarilmasini yiizde 24.5°1 daha
iyi insan yetistirilmesinde bir firsat
oldugunu ve yiizde 17.4’1i ise higbir
sey katmayacagini belirtti.
@ Gelir diizeyi diistiikce
dershaneye gitme orani da
diistiyor

Tiirk Egitim-Sen’in agiklamasina
gore dershaneye gitme orani 400
YTL ve alt1 gelire sahip olanlarda
yiizde 16, 401-600 YTL olanlarda
yiizde 16.1, 601-1000 YTL arasin-
da olanlarda yiizde 25.4, 1001-1500
YTL arasinda olanlarda yiizde 31,
1501-2500 YTL olanlarda yiizde
37.4,2501-3500 YTL arasinda olan-
larda yiizde 47.6 iken, 3.501 YTL
ve lizerinde gelire sahip olanlar ise
yiizde 61.9 oldugu belirterek, 6gren-
cilerin aylik hane gelirine gore gelir
diizeyi diistiikce dershaneye gitme
orani da azaldig1 ortaya cikti.
@ Lise son sinifta dershaneye
gitme orani diistiyor

Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel faali-
yetlerle iligkisine bakildiginda ise,
ogrencilerin arkadaslari ile eglenme-
yi, mag izlemeyi, gezmeyi ya da in-
ternet kafelerde vakit gegirmeyi sos-

yo-kiiltiirel faaliyet olarak algiladik-
larim belirten Tiirk Egitim-Sen, 63-
rencilerinin yiizde 72.5'i yogun tem-
poya ragmen arkadaglartyla sosyo-
kiiltiirel faaliyetlerde bulunabildigi-
ni, yiizde 27.5'1 ise sosyo-kiiltiirel
faaliyetler i¢inde bulunamadigini
acikladi.

Orta Ogretim Basari Puani
(OOBP) tespitinde nasil bir yol iz-
lenmesi gerektigi sorusuna verdikle-
ri cevaplarda ankete katilanlarin
yuzde 50.3'iiniin OOBP'nin her yil
ortaggretim derslerinden alinan not-
larin ortalamasi alinarak hesaplan-
mast gerektigini belirttiklerini soyle-
di.

@ Dershanesiz sinav kazan-
mak imkansiz

Ankete katilan dgrencilerin orta-
ogretimin 4 yila ¢ikartilmasi konu-
sunda ise ankete katilanlarin yiizde
33.4'i 'iyi organize edilirse, dersha-
ne yiikiinii kaldirir” derken, “yiizde
24.8'1 'fazla bir etkisi olacagini zan-
netmiyorum” cevabim verdi. Ankete
katilanlarin yiizde 24.51 lise egitimi-
nin daha iyi insan yetigtirilmesi i¢in
bir firsat oldugunu diisiiniirken, yiiz-
de 17.4'i 'hicbir sey katmaz, bosuna
ailelerimize yiik getirir' goriisiinde.

o

yor, tam tersi dusUnenlerin orani ise ylzdesi 36.5’de kald..

Geregi yapilsin

Kurum Idari Kurullarinda alman kararlarla ilgili gerekli ¢ahs-
malarin yapilmasi igin Milli Egitim Bakanligi Prof. Dr. Miistesari
Necat Birinci imzastyla 81 1l Valiligine ve Milli Egitim Bakanligt
Merkez Teskilat: Birimlerine yazi yazildi.

MEB KIK Ekim 2006 toplantilart 9/11/2006 baglamus, yetkili
sendika tarafindan bakanlig1 sunulan teklifler olusturulan alt ko-
misyonunca degerlendirildi.kurul 17/1/2007tarihinde yeniden top-
lanmis ve yetkili sendikanin 20 maddelik onerileri i¢in yeniden alt |
komisyon ¢aligmalart yapilmugtir. 31/1/2007 tarihinde yapl- i
lan toplantida Ekim 2006 Kurum Idari Kurulu ¢alisma raporu so-
nuclanmistir.
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VIEB"de bir siandal tdaha

M

yor

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Suayip Ozcan,
Milli Egitim Bakanlig: tarafindan ilkogretim 6gren-
cilerine tavsiye edilen 100 temel eserlerden biri
olan Orhan Kemal’in “ Eskici ve Ogullari” kitabinda,
“kufirler, hakaretler ve miistehcen ifadelerin” bu-

lundugunu belirtti.

Sendika tarafindan yapilan incelemeler sonucun-

EB’in ilkogretim 6grencilerine tavsiye ettigi
“100 Temel Eser” de skandallarin ardi arka-
si kesilmiyor. Orhan Kemal’in Eskici ve
Ogullan adh kitabinda miistehcen ifadeler yer ali-

da, MEB tarafindan tavsiye edilen 100 temel eser-
lerden biri olan Orhan Kemal’in “Eskici ve Oglu”
sakincali metinler tespit ettiklerini ifade eden Oz-
can, “Ogrencilerin ahlak yapisini bozan, gencecik

beyinlerin kiifiir haznesini genisletmekten baska

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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Tepki ﬁ

Kayseri'de atama bekleyen beden egitimi
O6gretmen adaylan bu kez tasi sikip suyunu ¢ikardi.

B eden egitimi 6gretmen adaylar
atamalart yapilana kadar kayseri-
de her hafta eylemlerine devam ede-
cekleri eylemler dizisinde bu sefer tast
sikarak suyunu cikardilar

Beden egitimi 6gretmen adaylari,
"Bagbakan, 'Gencler tast sikip suyunu
cikarir' diyor. Biz de tast sikip, suyunu
cikardik, atama bekliyoruz" dediler.

Pet siselerin iizerine "Stkma Tas Su-
lar1" “Dogal pazu sulari her derde de-
va el emegi ile bir Omiir verilerek ha-
zirlanmistir” yazan ve yanlarinda ge-
tirdikleri taglarin suyunu ¢ikarmaya
calisan 6gretmen adaylari, son yapilan
atamanin yetersizligini dile getirdiler.

Beden egitimi 6gretmen adaylari da-
ha 6nce agizlariyla kus tutma eylemi
yapmuglardi. Nigde Universitesi Be-
den Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu
mezunu Levent Kaya, aylardir atama

Tark Egitim-Sen Alanlarda

Tiirk Egitim-Sen Genel Merkez Yoneticileri adim adim biitiin Tiirkiye'yi dola-

styor ve Tiirk Egitim-Sen tes-

yapilmast i¢in miicadele verdiklerini
soyledi. Beden egitimi siavlarinda,
birgok sportif bransta sinava tabii tu-
tulduklarimi belirten Levent Kaya, bir-
cok zorluga gogiis germelerine rag-
men mesleklerine kavusamadiklarint
kaydetti.

Kaya, "Biz beden egitimine girer-
ken, miilakkatta bir¢ok sportif aktivi-
teye tabi tutuluyoruz. Uzun, kisa me-
safe kosu, sinav, mekik ve sicrama gi-
bi sinavlardan gegiyoruz. Bunlardan
sonra beden egitimini okuyoruz ve bi-
tirdikten sonra, meslegimizi bu bilgi-
lerle icra ediyoruz. Demek ki biz her
tiirlii sporu yapsak da her tiirlii beceri-
ye sahip olsak da meslegimize kavu-
samayacagiz. Biz de agzimizla kus tu-
talim dedik. Biitiin arkadaslarim agiz-
lariyla kus tuttular, ingallah atamalari-
muz yaptlir" diye konustu.

kilatlar1 ve iiyeleri ile istisare
toplantilart yapiyor.

Bu baglamda Genel Tegkilat-
landirma Sekreteri Mustafa Ki-
zikl1 ile Genel Mevzuat ve
Toplu Goriisme Sekreteri Seyit
Ali Kaplan Ege bdlgesindeki
ilk toplantilarint Manisada ger-
ceklesiridiler. Illerde yapilan
toplanti, istisare ve alan galig-
malarinda egitim caliganlarmin
sorunlari, talepleri yerlerinde
inceleniyor,

0 00000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000080

bir ise yaramayan, hatta cinsel sapkinliklara kadar
varan metinlerle donatiimis olan bu kitap, Milli Egi-
tim Bakanhgrnin denetimsizligi ve basi boslugu sa-
yesinde ders siralarindaki yerini almistir” dedi.

_ Kitabi yeniden incelemesi gerektigini s6yleyen
Ozcan, MEB’den kitap denetimi konusunda “daha
titiz” davranilmasini istedi.

Hatay DO

cikarmis bundan..”(106) “...
kitabini, yerini gogiinii, kiinciiden ufagini..”(106)

Eskici ve Ogullar’nda yer alan sakincali olan ifa-

delerden bazilar:

“tirnagina kopek sic¢sin. kahpe.”(92,93) Ali’nin ka-

fasindan bacisi gecti. Daracik entarisini patlatip ¢i-
kacaga benzeyen simsiki memeler, giiclii kalcalar..

“Fahise”(252)
“Ben anani senin i¢in aldim. Bana he dersen ana-

ni birakir seni alirm”(339) “Kancik kahpe do-
lu..”(350)

“it oglu it. Kahpe diinya. Kéti bir kiifiir kacti ne
Ben adamin Allah’ini,

fyol da promosyon

konusu cozuldu

atay Dortyol da Egitim
H Caliganlarinin giindemini uzun
stiredir mesgul eden Banka
Promosyonlar1 Konusu, aylardir yapilan
Sendikal Miicadele sonucunda nihayet
coziildii.

Caliganlarin istek ve iradesine,
Bakanligin genelgesine ragmen
promosyonlar1 6demeyen yetkililer;
Yetkili sendikamiz Tiirk Egitim Sen
Hatay 2 Nolu Sube Dortyol
Temsilciliginin 6nderliginde ti¢
sendikanin birlikte yapmus oldugu,
toplantilar, yiirliytigler, basin
aciklamalari, bankaya kart iadeleri,
Valilige dilekgeler yollanmasi eylemleri
sonucunda yanligtan donerek calisanlara
haklarini iade ettiler.

Kisi bagina diisen 352 ytl calisanlarin
hesaplarma yatirildi. Hayirlt olmasini
diliyor bu konuda hala direten Hatay
merkez, Iskenderun ve diger ilgelerdeki
Milli Egitim ve Miilki idare
yoneticilerimize de 6rnek olmasini
bekliyoruz.

Sendikamizin
Zorunlu ders bbasaris

T iirk Egitim-Sen, Idareci egitim ¢alisanlara
getirilen 6 saatlik zorunlu derse girme
mecburiyetini baglattig1 hukuk miicadelesi ile sona
erdirdi. Idareci egitim ¢alisanlarina getirilen 6 saatlik
zorunlu derse girme mecburiyeti hem idarecileri hem
de 6grencileri magdur etmekteydi. Tiirk Egitim-Sen
olarak, her platformda
seslendirdigimiz, hukuk
miicadelesi baglattigimiz
bu yanligligin
diizeltilmesi icin
verdigimiz miicadele
netice verdi ve bu
problem halledildi
Ayrica ek ders
Yonetmeliginde egitim
calisanlarint magdur
eden diger konulardaki
miicadelemiz de 1srarli
olarak devam edecek.

PR4AN KEMAL

TUrkiye eQifimli
nufusunu
istihdam
efmede
sondan birnci

04.02.2007 tarihinde Tiirk Egitim-
Sen’in egitim alaninda Tiirkiye ile
OECD iilkelerini kargilastirdigt
aragtirmanin sonuglarmi agikladi.
Tiirk Egitim-Sen’in yaptig1
arastirmada, Tiirkiye ile AB iilkeleri
arasinda olan egitim farki biiyiik
mesafe kat etmesi gerektigi ortaya
cikt. OECD iilkelerinde kizlar
erkeklere gore 0.8 yil daha fazla
egitim gordiigii, Tiirkiye’de ise
erkekler kizlara gore 2.1 yil daha
fazla egitim gordiigii agiklandi.
OECD iilkelerinde 3-4 yaginda olan
cocuklarin yiizde 70’inden fazlasi
kres/anasinifina giderken Tiirkiye’de
yiizde 2.6 oldugu belirtildi.
Tiirkiye’de olan yetiskin niifusun
egitim diizeyi 9.6 oraninda oldugu
belirtilerek, 6grencilerin matematik’te
1. seviye bilgi becerileri okul siiresi
acisindan OECD iilkeleri arasinda
sondan iiglincii ortaya ¢ikti. Tiirk
Egitim-Sen’in aragtirmasinda,
Tiirkiye OECD iilkelerine gore
egitimli niifusunu istihdam etmede
son sirada oldugu ve yiiksekdgretimi
tamamlayanlarda istthdam orani
erkeklerde yiizde 78 ve kizlarda
yiizde 26 oldugu agiklandr.

iy
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Turkiye Kamu-Sen adina Sahibi
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK EMEKLI-SEN @

Is hayatinda galisanlarin haklari sen-
dikalar aracihigiyla alinmaktadir. Me-
murlar Demokratik mucadele sonu-
cunda 4688 sayili kanun ile sendikal
haklarina kavusmuslardir. 2001 Yilin-
da cikarilan bu kanuna gore galisan
memurlar (11) hizmet kolunda temsil
edilmektedirler.

4688 Sayili kanuna gore belirlenen
hizmet kollarinda calisan ve emekli
olanlara; bu kanunda emeklilerin hiz-
met kolu olmadigi bahanesiyle, SEN-
DIKA KURULAMAZ denilmektedir.

Emekliler tarafindan kurulan Sendi-
kalarin Kapatilmasi i¢in Igisleri Bakanli-
g1 asagida belirtilen davalari agmis
olup; .

Ankara 5. Idari Mahkemesinin
1996/951 sayili karari, Kadikoy 2. Asliye
Hukuk mahkemesi'nin 1998/950 sayili
karari,

Ankara 25.Asliye Hukuk Mahkeme-
si'nin 2003/984 sayil kararlarinda agi-
lan davalar ret edilmistir. Yine, Ankara
17.Asliye Hukuk Mahkemesi “Davali
Emekli Sendikasi’'nin, Anayasa ve

(-

Sendika kurma hakki

Osman 0ZDEMIR

Uluslararasi Sozlesmeler ile taninmis
orgutlenme hakki kapsaminda Sendi-
ka'nin kuruldugunu kabul ederek” aci-
lan davayi ret etmistir.

Ankara Cumhuriyet Bas Savciligi ise
16.04.2003 sayil yazisi ile sendikamizin
kapatilmasi hususunda dava agilmasi-
na gerek bulunmadigina karar vermis-
tir.

Bu kararlara karsi; Yargitay 4. Hukuk
Dairesi, aktif calisma hayatindan ayril-
mis olanlarin, Yasalarla sadece cali-
sanlara yonelik olarak dizenleme alti-
na alinmis olan SENDIKA seklinde or-
gltlenmemizin miimkiin olmadigina
karar vermistir.

Yargitay 4. Hukuk Dairesi bu kararin-

Tirk Emekli-Sen Genel Baskan

da Emekli Sendikasi kurulabilecegine
iliskin ayr bir yasal diizenleme olmadi-
gini esas alarak, Ankara 17. Asliye Hu-
kuk Mahkemesi kararini bozmustur.
Ancak; Uluslararasi Calisma Orgliti
(ILO) ile yapilan 87, 98 ve 151 sayili
sozlesmelere gore, Emeklilerin de sen-
dika kurma hakki vardir.

Anayasamizin 90.maddesinde ise;
“usuliine gore yurirlige konmus olan
uluslararasi sozlesmeler kanun hiik-
miindedir”.

ILO ve Anayasamizin bu acgik hikim-
lerine gore; calisirken bu hizmet kolla-
rinda sendikali olanlarin, emekli olun-
ca da sendikal olmasi gerekmektedir.

Emekliler maas almaktadirlar, bu

maasl! kadinlarda en az 20, erkeklerde
25 sene verdigimiz hizmet ve odedigi-
miz primlerin karsiligi olarak veriyorsu-
nuz. Calisanlara toplu sozlesme haklari
var da emeklilere niye yok, biz maasi-
miz az, artinn diyemeyecekmiyiz? Biz
artik maas kuyruklarinda, hastane kuy-
ruklarinda sira bekletmeyin diyemeye-
cekmiyiz. Tedavi masraflarimizin, ilag
masraflarimizin bedelinin tamamini
devlet 6desin, bizlere yash evleri, lokal-
leri agin diyemeyecek miyiz?

Bu haklari almanin, ¢ikarlarimizi ko-
rumanin demokratik yolu, sendika
semsiyesi altinda mucadele etmektir.
Emekliler haklarini almak, daha fazla
ezilmemek icin bir sendika semsiyesi
altinda birlesmektedirler. Bunun i¢in
kanun cikarilmasini beklemekteyiz. Ka-
nunu c¢ikartacak hikumetler de, sivil
toplum dayanismasini, demokratik ka-
tihmi, daha ¢ok o6zgurlik ve demokra-
siyi goz ardi edemezler. Mevcut HikU-
metten, bizi kanunsuz, yasa disi ilan et-
meyi degil, bir an énce kanunumuzun
cikarilmasini bekliyoruz.

Emekliler sandikta hesap soracak

ciiligiinde 19 Eyliil 2006 tarihinde kurulan Birlesik

Emekliler Dernegi’nin 1. Olagan Kongresi
24.Subat.2007 tarihinde gerceklestirildi. 57 ilden temsilcile-
rin katildi81 kongrede siyasi iradenin sosyal giivenlik anlayi-
st sert bir dille elestirilerek, emeklinin ekonomik ve sosyal
durumu tartigildr.

Kongrede konugma yapan Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Bircan Akyildiz, ii¢ kurumu tek cati altinda toplayan
Sosyal Giivenlik Sistemi’nin mevcut mevzuatin igindeki
haklar ihlal ettigine isaret etti. Akyildiz, sistem igindeki en
6nemli sorunun finans sorunu oldugunu sdyleyerek diinyada
uygulanan formiillerin giindeme taginmasi gerektigini belirt-
ti. Akyildiz, “Diinyada uygulanan 1/4 oram Tiirkiye’de uy-
gulanabilir. Bugiin iilkede bu oran 1/ 1.7 dir. Siyasi irade bu
orant 1/1.7 ‘e ¢ikaracagmna 1/4’de muhafaza etmeye caligt-
yor. Bunu da faturayr haklar1 ki-
sitlamak suretiyle ¢alisanlara yiik-
leyerek yapiyor. Eger boyle olur-
sa o sosyal giivenlik sistemi ¢cok-
meye mahkumdur. Bu yanls da
Anayasa mahkemesinden don-
miistiir” dedi. AKP Hiikiime-
ti’nin gelirleri arttirmak yerine gi-
derleri kismayz tercih ettigini vur-
gulayan Akyildiz, kamu ¢aliganla-
rinin haklarmin kisildigini soyle-
di.

Dernek Baskani Yiicel Cogkun emeklere verdigi biiyiik
destekten dolayr Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Aky1ldiz’a tesekkiir plaketi verdi.

Kongrenin agilig konugmasint yapan Dernegin Bagkani
Yiicel Cogkun ise AB, IMF ve Diinya Bankasi’na verilen
sozlerle cikarilan 5502 ve 5510 sayili kanunlarla emeklileri
6lmeden mezara koyan adina da reform yapiyoruz diyenlere
sandikta hesap sorulacagini soyledi.

EMEKLILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN HAK-
LAR KONUSUNDA DA; ]

1-Emeklilerin Uluslar aras1 Sozlesmeler, —ozellikle ILO’
nun 87, 98 ve 151 sayili sozlesmeleri ile Anayasamizin
90.maddesi geregince SENDIKA KURMA, TOPLU SOZ-
LESME ve GREV haklarmi igine alan Anayasal ve Yasal
diizenlemeler yapilmalidir. Bu diizenlemeler yapildiginda,
Yargitay 4. Hukuk Dairesinin “Emekliler Sendika Kura-
maz” kararinin gerekgesi de ortadan kalkacagindan Emekli-
lerin Sendika Kurmasi konusunda bir engel de kalmayacak-
tir. Aksi takdirde Uluslar arasi Sozlesmelerden dogan hakla-
rnimiz geregi Hukuki ve Yasal miicadelemiz devam edecek-
tir. Hak verilmez alinir ilkesi dogrultusunda er ge¢ Emekli-
ler Sendikal Haklarina kavusacaktir.

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglhk Sigortast
Kanununun 30.maddesinde diizenlenen ve Anayasa Mahke-
mesince iptal edilen hiikmiine gore; Emekli Ayliklarin artig-
lart her yil OCAK ve TEMMUZ aylarinda Tiirkiye Istatistik
Kurumunun (TUIK), 6nceki alti aya ait TUFE artis oraninda
artirlmast, Emeklilerce kabul edilemez.

Emekliler, Ayliklarina yapilacak artislart Memur ve Isgiler
gibi SENDIKALARI aracihg: ile HUKUMETLE yapacak-
lart TOPLU PAZARLIK sonucuna gore belirlenmesini iste-

T tirkiye Kamu-Sen biinyesinde Tiirk Emekli-Sen 6n-

mektedir. Hiikiimetlerin verecekleri SADAKA o6zelligindeki
zamlari asla kabul etmemektedirler.

Emeklilerin, Ayliklara yapilacak ZAMDAN once; En dii-
siik Emekli Ayligmin oncelikle 6nce ACLIK sinirina (800.-
YTL), sonra da Yoksulluk smirina (1050.- YTL) cikarilarak
asgari temel iicret belirlenmelidir. Digerleri de kademeli ola-
rak arttirlmaldir. Ayhklara yapilacak ZAMLAR da bu TE-
MEL iicrete eklenmelidir.

2-Tiirkiye’de yasayan 70 Milyonun, 7,8 milyonu EMEK-
LIDIR.Yani her on kisiden biri EMEKLIDIR. Her ailede en
az bir EMEKLI bulunmaktadir. Bu kadar genis bir KITLE-
NiN, Tiirkiye’nin énemli konularimin goriisiildiigii EKO-
NOMIK SOSYAL KONSEYDE (ESK) temsil edilmemesi
bir eksikliktir. Yapilacak bir diizenleme ile EMEKLILERIN
Ekonomik Sosyal Konseye dahil edilmesi gerekmektedir.

3-Emeklilerle ilgili INTIBAK KANUNLARI ¢ikartilarak,
eski emeklilerin magduriyetleri gi-
derilmelidir. 5 .

4-Emeklilerin SAGLIK SIGOR-
TASI kapsamindaki TEDAVI ve
ILACLARINDAKI her tiirlii KA-
TILIM PAYT kaldirilmahdir. Ciin-
kii zaten aldiklart Emekli ayliklari
ile gecinemeyen EMEKLILER-
DEN alinacak her katihm PAYT on-
larin sagliklariyla oynamak, hatta
onlart SAGLIKSIZ birakarak lme-
den mezara konulmalarina neden olmakla eg degerdir.

5-Calisanlarin, maaglarini aldiklar1 Bankalardan alinan
PROMOSYONLARDAN nasil haklarini aliyorlarsa; Emek-
liler de maaglarmni aldiklar1 bankalardan PROMOSYON
haklarint almalidir.

6- Emekli olup da; aldigi aylikla geginemeyerek sigortalt
bir ig yeri acan veya bir ig yerinde calisan emekli vergiden
MUAF tutulmalidir.

7-Emeklilerin, maag kuyruklarinda dlmeleri, hastanelerde
cile cekmemeleri,INSANCA MUAMELE gormeleri igin
artik her tiirlii tedbirler almmalidir. Her tiirlii ISLEMLER-
DE EMEKLILERE oncelik verilmelidir.

Dernegimiz tarafindan en kisa zamanda YARDIM SAN-
DIGI kurulacak, EMEKLI YURDU kurulmasi igin projeler
hazirlanacak, EMEKLI ~ LOKALLERI acilacak ve SOS-
YAL ETKINLIKLER diizenlenecektir.

Tiirkiye’de Asker-Sivil, Memur, Is¢i ve Esnaf Emeklisi
olarak TOPLAM 7.800.000 EMEKLI bulunmaktadir. Bun-
larn es, cocuk, torun, hisim ve akrabalarmni diigiiniirsek en
kotii ihtimalle 15.000.000 OY POTANSIYELI olan bir kit-
leyiz.

AB , IMF ve DUNYA BANKASTI na verdikleri sozlerle
glkarttlklan 5502 ve 5510 sayili kanunlarla EMEKLILERI
6lmeden mezara koyan adina da REFORM yapiyoruz diye-
rek bizleri aldatan, kandiran ve sefalet iicreti ile yagamaga
mahkum eden 59. Hiikiimete Emeklilerin cevabi gecikme-
yecek, SECIM SANDIGINDA verilerek, SANDIGA GO-
MULECEKTIR. Sézleri ile konugmasini tamamlamustir.

57 iI’den gelen Emekliler, cesitli problemlerini dile getir-
misler. Bir istisare toplantis1 6zelliginde gecen Genel Kurul,
biiyiik bir olgunluk icinde gecerek, yeni Yonetim ve Dene-
tim Kurullarinin secimi ile sona ermistir.

o

BEN TURK’UM

Ezelden ebede Tirk’tlr soyumuz,
Kayi, Kipgak, Oguz bizim boyumuz,
Altaylardan cikar temiz soyumuz,
Ne Ermeni, ne Hirant’iz ne Dink’iz,
Hepimiz Mehmet’iz, hepimiz Turk’lz.

Estergon’da Asena’yim, Oguz’um,
Caldiran’da gala kili¢ Yavuz’um,
Cengaverler cengaveri Cengiz’im,
Ne Ermeni, ne Hirant’iz ne Dink’iz,
Hepimiz Mehmet’iz, hepimiz Turk’lz.

Ismail’iz, Alptekin’iz, Cemil’iz,
Kafkas daglarinda kartal Samil’iz,
Ankara’da Mustafa’yiz Kemal’iz,
Ne Ermeni, ne Hirant’iz ne DinK’iz,

Hepimiz Mehmet’iz, hepimiz Turk’lz.

Osman Bey, Ertugrul Gazi ecdadim,
Plevne’de Osman Pasa’dir adim,
Kirk kisiyle saray basan Kirsad'im,
Ne Ermeni, ne Hirant’iz ne DinK’iz,
Hepimiz Mehmet’iz, hepimiz Turk’lz.

Malazgirt'te sanim, Alparslan Han’dr,
Istanbul’da adim Fatih Sultan’drr,
Soyumda sopumda Tirk soyundandir,
Ne Ermeni, ne Hirant’iz ne DinK’iz,
Hepimiz Mehmet’iz, hepimiz Turk’lz.

Erzurum’da celik ylrek dadasiz,
Elazig’da vatansever gakkosuz,
Trabzon’da bayrak icin sarhosuz,
Ne Ermeni, ne Hirant’iz ne DinK’iz,
Hepimiz Mehmet’iz, hepimiz Turk’iiz.

Her zaman her yerde Musliman Tark’m,
_ llay-i Kelimatullah’tir Glkim,
Iste budur kimliksizlerden farkim,
Ne Ermeni, ne Hirant’im ne Dink’im,
Hainlere inat Turk oglu Tark’Gm.

Mevlana’yim, Haci Bektas’im, Yunus’um
Tarihe bak lekesiz bir ulusum,
Arzu eden sonsuza dek ulusun,
Ne Ermeni, ne Hirant’im ne Dink’im,
Soyum belli, huyum belli, BEN TURK’ UM

Durmus KARAMIK
Birlesik Emekliler Dernegi (BEDE)
NIGDE Il Temsilci Kurucu Uyesi
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Turk Saghik

mekiup

tirk Saglik-Sen Torba yasanin veto

edilmesi icin Cumhurbagkanina

mektup gonderdi. Mecliste gecen hafta
kabul edilen ve bagta yabanci doktorlarin
Tiirkiye’de caligtirilmast olmak {izere saglik
alaninda bir takim degisikliklere yol acan
Torba Yasa ile ilgili olarak Tiirk Saglik-Sen
Genel Merkezi Genel Bagkan Onder
Kahveci nin imzastyla Cumhurbagkan: Sayimn
Ahmet Necdet Sezer’e bir mektup
gondererek Torba Yasa'mn 1,2,4,6,7 ve 8.
maddelerinin veto edilmesini istedi.
Mektupta ilgili maddeler hakkinda
sendikanin goriislerine ve yasanacak
sikintilara da dikkat ¢ekildi.

Cumhurbagkanina gonderdikleri mektupla

ilgili bir degerlendirme yapan Tiirk Saglik-Sen
Genel Bagkam Onder Kahveci yasanin tiim
uyarilarina ragmen yasanin Meclisten gectigini
belirterek “ Torba yasadan cikacak olan
kanserdir, kalitesiz saglik hizmetidir. Bu
nedenle milletin vekaletinin elinde
bulunduranlar milletvekillerimizden bunlar
g0z Oniine alarak karar vermelerini ve bu yasa
meclisten gecirmemelerini istedik. Onlart
defalarca uyardik Fakat her seye ragmen bu
yasa Meclisten gecti. Saglik alaninda yeni bir
kaos donemin baslangic olabilecek bu yasanin
veto edilmesi i¢cin Saym Cumhurbagkanimiza
mektup yazarak yasanin yaratacag sikintilar
illettik. Umarim bu yasa Cumhurbagkant
tarafindan veto edilir. Tiirk Saglik-Sen olarak
ayrica yurt genelinde faks kampanyasi
baglatarak kanunun veto edilmesi i¢in
Cumhurbagkanligina bu talebimizle ilgili

Mersin Silifke

TURK SAGLIK-SEN

lice

temsilciligimizden birlik
ve beraberlik yemegi

ersin Silifke ilce temsilciligi

tarafindan diizenlenen birlik
ve beraberlik yemegi biiyiik bir
katihmla gerceklesti. Yemekte
Silifke ilce temsilcimiz Fuat Uysal
yapmis oldugu konusmada “Bizleri
boyle bir gecede yalniz
birakmayan tiim liyelerimize ve
misafirlerimize tesekkiir ediyoruz
dedi” Tiirk Saglik-Sen Mersin

Sube Baskani Umit Turhan’da
boéyle yemeklerin birlik
beraberligimizi pekistirmesi
acisindan 6nemli oldugunu
Silifke’deki liyelerimizin yapilan
baskilar karsisinda dimdik ayakta
durdugunu sdyleyerek “Tiirk
Saglik-Sen Mersin Subesi olarak
sizlerle ne kadar gurur duysak
azdir” diyerek s6zlerini tamamladi

Sen’den Cumhurbaskanina

Sanliurfo
Tark Saghk-Sen:
Bos Vaadlere

Kanmayin

Bektas “Kapimiz tim
saglik calisanlarina
aciktir”

az1 sendikalarin Bagkanlar1 ve
B temsilcilerinin ‘Gorevde Yiikselme Smavi’na

girecek olan adaylara vaadlerde bulunarak iiye
kaydr yaptirdigim belirten Tiirk Saglik-Sen Sanhurfa
Temsilcisi Ulkii Bektag sinavin objektif ve hilesiz bir
ortamda yapilacagini dikkat ¢ekerek “Bazi sendikalar
gelip sendikamiza {iye olun, sizi sinavda kazandiracagiz
gibi anlamsiz vaadlerde bulunuyorlar, siava girecekler
sakin bu vaadlere kanmasin. Sinav objektif bir bicimde
yapilacaktir. "dedi.

Saglik ¢aliganlarinin bu ve benzeri vaadlerle saglik
personellerini sendikalarina ¢ekmeye caliganlara sert
tepki gosteren Bektas “Kapimuz tiim saglik ¢alisanlarina
aciktir gelsinler, kendilerine istedikleri destegi
saglayalim ama sinav kazandirmak sendikalarin isi
degildir, Sanlurfa’da 400 tiyemiz var hig birine sizi
sinavda gegirecegiz diye vaatde bulunmadik. Biz Tiirk
Saglik-Sen olarak yaptigimiz hizmetlerle, saglik
caliganlart i¢in verdigimiz miicadele ile saglik
caliganlarmin takdirini kazantyoruz. Tiirk Saghik-Sen’i
anlatarak saglik calisanlarmni ailemize katiyoruz.”dedi.

dilekcelerimizi faksliyoruz.”dedi.

Baskan Geng asllsiz
iddialan yalanladi

iirkiye Kamu-Sen Manisa [l
T Temsilcisi ve Tiirk Saglik-
Sen Sube Bagkan1 Mustafa
Geng, bir basin a¢iklamasi
yaparak, yerel basinda kendine
atfedilen bazi agiklamalarin
gercegi yansitmadigint
kaydetti. Bagkan Geng yerel
basinda bazi agiklamalarin
kendisinin yaptig1 seklindeki
haberlerin dogru olmadigin
belirterek “Tiirkiye Kamu -
Sen Il Temsilciligi ve sube
bagkanlartyla birlikte 10 Subat
2007 Cumartesi Taylan
Plaza’da gerceklestirilen
kahvaltili basin toplantisinda
Yerel basinda yer alan bazi
aciklamalar sahsima ait
degildir. Basin agiklamasinin

sonunda sorulan sorulara

verilen cevapta alternatif tip merkezi olarak faaliyet gosteren
igyeri ile ilgili tarafima soru yoneltilmis olup sorulan soruya
cevaben asil konunun goz hekimleri ile ilgili oldugunu
burasmnin ruhsatli veya ruhsatsiz olup olmadigin bilmedigimi,
eger burada yanlig bir uygulama yapiliyorsa bu konuda saglik
il miidiirliigii ve saglik bakanligim goreve davet etmek gerekir
seklinde aciklamada bulundum ve bu arada Tiirkiye nin
muhtelif yerlerinden de bu konu ile ilgili arandigimi, benden
kalacak yer istendigini ancak benim kalacak yer bulmamin
miimkiin olmadigim ve gelmemelerini tavsiye ettigimi
soyledim. Baz1 gazetelerde yer aldig1 gibi rakamsal konular da
bir beyanim olmamugtir. Kaldi ki bu konuda resmi bir sekilde
Saglik Bakanlig1 devreye girmistir. Resmi bilimsel kurumlarm
verecegi karar sonucunda basmimiz araciligtyla kamuoyuna
yeniden hukuki haklarimiz sakli kalmak kaydiyla tarafimdan
actklama yapilacaktir.” Seklinde konugtu.

S0zlesme

tirk Saglhik-Sen Genel Merkezi biinyesinde
T kurulan Sozlesmeli Personel Platformu, ilk
olarak dokuz baglik altinda topladigi
sorunlarin ¢dziimii i¢in girigsimlerde
bulunmaya devam ediyor. Platformun
caligmalart dogrultusunda Tiirk Saghk-Sen
Genel Merkezi, ¢cok sayida sozlesmeli
personeli magdur eden e durumu tayinleri
konusunu Danigtay nezdinde agtigi davayla
yargtya tagidi.

31 Ocak 2007 tarihinde agilan davada
Kamu gorevlisi kapsamu icinde yer alan
sozlesmeli personellerin tayin hakki
bakimindan diger personellerden farkli bir
uygulamaya tabi tutulmasimnin Anayasanin 10.
maddesindeki kanun niinde esitlik ilkesine ve
41. maddesinde yer alan Aile biitiinliigiiniin
korunmast ilkesine aykirilik teskil ettigi, 657
say1lt DMK’ nun 4/b maddesinde ve Saglik
Bakanligi Atama ve Nakil Yonetmeliginin 20.
maddesinde es durumu nedeni ile tayin
hakkini engelleyen bir hiikmiin bulunmadigt

ve Milli Egitim Bakanliginda ayn statiide
istihdam edilen s6zlesmeli 6gretmenlerin eg
durumu tayin hakkinin emsal alinmasi
gerekeeleri dogrultusunda es durumu nedeni
ile tayin hakkini engelleyen hizmet
sozlesmesi'nin 10. maddesinin 6ncelikle
yiiriitmesinin durdurulmas ve iptali
hususlarina yer verildi.

Konu ile ilgili bir degerlendirme yapan Tiirk
Saglik-Sen Genel Bagkan Onder Kahveci
soyle konugtu: Saglhk Bakanliginin personel
politikalar iiziilerek ifade ediyorum ki
caliganlar arasinda is barisinin bozulmasina,
ekip anlayiginin zedelenmesine sebep oluyor
ve daha etkin, nitelikli saglik hizmeti
sunulmasina engel oluyor. Aileleri
parcalamaktadir. Aile mefhumunu hice
sayarak saglik politikasi gelistirilemez.”dedi.
Genel Bagkan Onder Kahveci ayrica davanin
kazanilmast durumunda 4924 sayili Kanun’a
gore istihdam edilen s6zlesmeli personel i¢in
de emsal teskil edecegini sGyledi.

Kocaeli Turk Saglik-Sen ¢alisanlann yaninda

T iirk Saglik Sen Kocaeli Subesi Izmit
devlet hastanesi ve golciik ilcesindeki
saglik kuruluglarini temsilcilerle birlikte
ziyaret etti. Saglik ¢alisaninin
aleyhine ve leyhine gelisen
olaylar hakkinda caliganlarin
bilgilendirildigi ziyaretlerde
Kocaeli Tiirk Saglik-Sen
Sube Bagkant Omer Ceker
Acil IServis Hizmetlerinin

ozellestirilmesi ile ilgili ﬁ

aciklama yaparak saghk

caliganinin sahipsiz olmadigini belirterek
“Saglik Bakanlig1, Anayasamizin 56.
maddesinde yer alan saglik hizmetlerinin tek
elden planlanip yiiriitiilmesi ilkesini goz ardi
ederek, saghik hizmetlerini parga parca piyasa
kosullarina terk etmek igin ugrasmaktadir.

o

Saglik Bakami ortaya koydugu uygulamalarla
sagligt parast olanin yararlanacagi bir sistem
haline doniistiirmeye calismaktadir. Tiirk
Saglik-Sen olarak devlet
tarafindan yiiriitiilmesi
gereken saglik hizmetlerini

= piyasa sartlarina terk etmeye
| yonelik tiim uygulamalarm
+ kargisinda olacagiz.”dedi.
1 Ziyaretlerde ozliik
. i I 1 haklarindaki kayiplarda

izlenmesi gereken yol
hakkinda saglik caliganina bilgi veren Sube
Bagkani Omer Ceker Saglik calisanmin diger
kamu ¢alisanlarindan Haftalik 5 Saat fazla
calistigi hakkinda gesitli agiklamalarda
bulundu. Konuyu sendika olarak yargiya
tagidiklarint sdyledi.

| personelin fayin hakk icin dava actik

Tlrk Saglik-Sen
bastirdi Bakanlk
genelge hazirladi

OK, 22 Aralik 2006 tarihli Genel
Y Kurulunda Hacettepe Universitesi
Saglik Idaresi Yiiksek okulunu
saglikla ilgili bir iist 6grenim saymusgti.
Konuyla ilgili olarak sendikamiz
Saglik Bakanhgma bir yaz1 yazarak,
YOK Kararin: tagra teskilatlarma
iletmesini istedi. Saglik Bakanligi 15
Subat 2007 tarihinde sendikamiza
gonderdigi yazida, sendikamizin
bagvurusu lizerine gerekli incelemeni
yapildig1 ve YOK Karari
dogrultusunda hazirlanan bir
genelgenin il Saglik Miidiirliiklerine
gonderildigi ifade edildi.

14 Subat 2007 tarihinde Il Saglik
Miidiirliiklerine gonderilen Genelgede
ise YOK Genel Kurulu’nun
Hacettepe Universitesi Saglik Idaresi
Yiiksekokulu mezunlarmnin saghk
bilimleri lisansiyeri ile saglik
hizmetleri ve yardimei saglik
hizmetleri sinifinda sayilmasina karar
verdigi hatirlatildi. Bu hatirlatmanin
ardindan ise iglemlerin bu karar
dogrultusunda yiiriitiilmesi istendi.
.Artik, Saglik Idaresi Yiiksekokulu
mezunlari, bagvuru yapmalarma gerek
kalmadan saghkla ilgili bir iist
6grenim bitirmis sayilacak. Ek 6deme
ve 0zel hizmet tazminatlarini alirken,
saglikla ilgili tist 6grenim bitirenlerin
faydalandig1 oranlardan yararlanacak.



l4r t g 3/8/07 7:38 PM Page 1

—p—

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK SAGLIK-SEN

Edirne Turk Saglik-Sen: Banka
promaosyoniar ¢alisaniarnn hakkiair
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€5 TURK SAGL:
EDIRNE SUBESI

=S

80 Saat icin hukuk
mucadelemiz devam ediyor

anistay 11. Dairesinin 11
Nisan 2005 tarihli karan

lizerine eski SSK
personellerinin 80 saate kadar
tuttuklan nébetlerden
kaynaklanan ek 6demeleriyle
ilgili tiyelerimizin bireysel olarak
dava agmalarni icin avukatlanmiz
araciligi ile sagladigimiz hukuki
destekle acilan 5 bin civanndaki
davanin biiyiik cogunlugu
neticelenmis ve dava acan
tiyelerimiz ek 6demelerini
almislardir. Saglik Bakanhgi ile
31 Ekim 2006 tarihinde
yaptigimiz Kurum Idari Kurul
Toplantisinda, s6z konusu ek
6demelerin dava acilmasina
gerek kalmaksizin 6denmesi
yoniinde karar alinmistir.

Alinan kararin bir an énce
uygulanmasi yoniinde
yaptigimiz girisimler
neticesinde Saglik Bakanligi
yetkilileri, Maliye Bakanhgi ile
diyalog kurarak bir
degerlendirme toplantisi
yapmistir. Saghk Bakanhg
08.02.2007 tarihinde
sendikamiza bir yazi
gbndererek, eski SSK
personellerinin 15.09.2003 -
19.02.2005 tarihleri arasinda
tuttuklan aylk 80 saate kadar
nébetlerden kaynaklanan asil
alacak miktarinin dava
acilimasina gerek kalmadan

o6denip 6denmeyecegi
hususunda 14.12.2006 tarihli ve
11162 sayi ile Maliye
Bakanhgindan goriis talep
edildigini ve gelecek cevap
lizerine islem yapilacagini
bildirmistir.

Sendikamiza intikal eden
Saglik Bakanliginin yazisi
tlizerine Maliye Bakanhgi
yetkilileri ile yaptigimiz sifahi
goriismede s6z konusu
6demenin yapilip
yapilmayacagi ve ne zaman
o6denecegi hususunda net bir
cevap alinamamistir.

Tiirk Saglik Sen olarak,
Maliye Bakanhgi ve Saglik
Bakanhgini uyararak dava
masraflan, avukatlik ticreti ve
faiz 6demeleri ile kamunun
zarara ugratiimamasi
bakimindan dava acilmasina
ihtiyac duyulmadan ek
o6demelerin en kisa zamanda
6denmesi talebinde bulunduk.
Ancak, her iki bakanhk da bu
konudaki duyarsizligini devam
ettiriyor.

Bu durumda beklemenin
gerekceleri ortadan kalkmistir.
Bu giine kadar dava agmayan
tiyelerimizin subelerimizle,
subelerimizin ise sendika genel
merkezimizle irtibata gecerek
derhal dava acmalarini
oneriyoruz

UAK’ta sadlik kurumlari
isletmeciligi goruslilecek

asvurumuz iizerine tarihinde ilk kez karar degistiren Universiteler Arasi
B Kurul, bu defa bagvurumuz iizerine Saglik Kurumlari isletmeciliginin,
saglikla ilgili bir tist 6grenim olup olmadigi konusunda goriis bildirecek. 15
Ocak 2007 tarihinde Laborant ve Veteriner Saglikla ilgili karari da emsal
gostererek, Saglik Kurumlari Igletmeciligi hakkinda yaptigimiz yazil

bagvuruya YOK ten cevap geldi. YOK iin cevabinda Universiteler Arasi Kurul

Bagkanligi’ndan goriis istenildigi belirtilerek gelen goriis hakkinda

sendikamiza bilgi verilecegi ifade edildi.

tirk Saglik-Sen Edirne Sube Bagkam

Alim Kanpolat bir basin aciklamasi

yaparak “Banka Promosyonlart
konusunda hakkimizi kimseye
yedirmeyecegiz” dedi. Kanpolat
aciklamasinda;Banka promosyonlart konusu
bir cok kurumda kanayan bir yara olmaya
devam etmekte olduguna dikkat cekerek
“Calisanlar ve kurum amirleri arasinda cok
sert tartigmalar yasanmasina ragmen toplu
goriigme siirecinde promosyonlarla ilgili
karar alinmamasina ragmen bu konuda bir
diizelme yapilmamustir. Bir cok kurumda bu
paralarin nereye ve nasil harcandig
bilinmemesine ragmen Hiikiimet’ten tek ses
cikmamaktadir.Bu, caliganlarin yaninda
olmamak degilse , nedir? Calisanlarin ,
maas ve diger harcamalari sebebiyle
bankalar tarafindan iyi bir miisteri olarak
goriilmesi promosyon miktarinin
yiikselmesine yol agmustir.” seklinde
konustu.

Sube Bagkani Alim Kanpolat sdzlerine
soyle devam etti: Bu para kamu
calisanlarma “ analarinin ak siitii” gibi
helaldir. Dolayistyla , s6zlesme sonucu
belirlenen miktarin tamamu caliganlara
verilmeli, yiizde bir oraninda bile olsa
kesinti yapilmamalidir. Bu konuda tasarruf
yapma yetkisi sadece kamu ¢aliganlarina ait
olmalidir. Kapali kapilar ardinda ,
caliganlarin iradesi olmaksizin yapilan
sozlesmeler saibelidir. Banka
promosyonlarini bu anlayisla , ister hastane
yaptirma, ister kurum ihtiyaclarint karstlama
gerekgesiyle harcayan her kim olursa olsun ,
hangi makam ve mevkide bulunursa
bulunsun herkesi caliganlar adina siddetle
kintyoruz.

Erzincan subemiz her
zaman Uyelerimizin
yaninda

tirk Saglik-Sen Erzincan subesi kararli
T ve etkin miicadelesiyle saglik
caliganlarmin takdirini kazanmaya devam
ediyor.

13 Subat Devlet hastanesinde teknisyen
olarak gdrev yapan bir iyemize 6denen
3.275 YTL doner sermaye ek ddemesinin
sehven ddendigi gerekgesi ile kendisinden
talep edilmesi tizerine Tiirk Saglik-Sen
Erzincan subesi konuyu yargiya tasidi.
Sivas Idare Mahkemesinde acilan dava
neticesinde yiiriitmenin durdurulmasi karari
verilerek liyemize sehven 6denen doner
sermaye ek ddemesinin 60 giinliik dava
acma siiresi iginde talep edilmediginden
dolay1 geri istenemeyecegine karar verildi.
Ayrica Erzincan subemizin girigimleri
neticesinde diger kurumlarda 6denen banka
promosyonlari, bu defa Erzincan Sosyal
Hizmetler il Miidiirliigii personellerine de
Odenmesi saglandi

Konu ile ilgili olarak bir agiklama yapan
Erzincan Tiirk Saglik-Sen Sube Baskanit M.
Gokhan Sahin “Sendika olarak caliganlarin
haklarint savunuyor ve ¢alismalarimizda
basartya ulagtyoruz. SHCEK il miidiirliigii
personellere 500’er YTL tutarinda banka
promosyonunun dagitilmasinda biiyiik
emegi olan s6z konusu kurum Miidiirii
Yagar BUDAK a, sendikamiz adina
tesekkiir ediyor, bu duyarli davraniginin
halen promosyonlart personele dagitmayan
diger kurum ve kuruluglarin idarecilerine
ornek olacagini timit ediyoruz.” dedi.

o

Aydin subemiz
4/B’li calisanlan bir
araya getiriyor

tirk Saglik-Sen Aydin Subesi 4/b’li personellere
T yonelik bir caligma baglatti. Kurumlara yapilan
ziyaretlerde heyete 4/B caligsanlarindan bir iiyemiz ve
bakanlik sozlesmeli (Doner Sermayeden maasg alan) bir
tiyemiz katilarak
farklt kurumlarda
bulunan bu grup
caliganlar
arasinda iletisim
kurulmasina ve
tanigilmasina ¢aba
gosteriliyor. Soke
Devlet
Hastanesi’nde
calisan 4/B’li
personelle ile bir
araya gelinerek
onlarin
hakkindaki yasal
diizenlemeler ve
Tiirk Saglik-
Sen’in sozlesmeli personeller ile ilgili yaptig1 calismalar
anlatildi. 4/B’li personelin ilgi gosterdigi toplantida
calisanlarin sorunlar dinlendi. Sube Sekreteri Ahmet
Bozkurt'un sunumunun ardindan Tiirk Saglik-Sen heyeti
caliganlarin sorular cevaplandirildi. Ziyarette ayrica heyet
tarafindan sozlesmeli personelin birbirileriyle tanigmast
icin ¢aligmalarin devam edecegi ve birlikte hareket
etmeleri i¢in yardimct olunacag ifade edildi

Hatay’da uye
calismalan hizlandi

tirk Saglik-Sen Hatay Subesi liye calismalarina ara
T vermeden devam ediyor. Reyhanli ilcesini ziyaret eden
Sube Yonetim Kurulu iiyeleri Devlet Hastanesi, 70. y1l
Saglik Ocag1 ve Saglik Grup Bagkanligindaki ¢alisanlart
gorevleri baginda ziyaret ederek Tiirk Saglik-Sen’in
sendikal anlayisini ve caligmalarini anlatti. Birlik ve
beraberlik iginde hareket etmenin 6nemine dikkat ceken
Sube Yonetim Kurulu iiyeleri saglik calisanlarinin
ilgisiyle kargilagti. Sube Yonetim Kurulu’nun anlattig
caligmalart dinleyen calisanlar, Tiirk Saglik-Sen’e liye
olarak destek verdiler. Bagkan Hayrettin Sahin’in
rozetlerini taktigr caliganlar Tiirk Saglik-Sen heyetinin
ziyaretinden memnuniyet duyduklarmi ifade ettiler.

Uye caligmalar1 hakkinda bilgi veren Bagkan Hayrettin
Sahin, “Her gegen giin sendikanin énemi ve Tiirk Saghk-
Sen ayricaligi anlagilmaktadir. Buradan Tiirk Saglik-Sen’e
desteklerinden dolayi tiim iiyelerimize ve yeni katilan
saglik calisanlarina saygilar sunariz.” seklinde konustu.
Ayrica Tiirk Saglik-Sen Hatay Subesi Bagkan Hayrettin
Sahin, Yonetim Kurulu iiyeleri, Kadin Kollar1 komisyonu
Bagkan Hayrunisa Giinal ve komisyon iiyeleri ile birlikte
Hatay Valisi Ahmet Kayhan’ a bir nezaket ziyaretinde
bulundu.
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Bursa’da ambulans
ihalesini iptal ettirdik

tanimayan uygulamalarina karsi miicadelesini

Tirkiye’nin her kdsesinde siirdiiriiyor. Son
olarak Ambulans hizmetlerinin 6zellestirilmesini
saglayan yénetmeliginin iptali icin actigimiz davanin
ardindan Tiirk Saglik-Sen Bursa Subesi yaptigi
basin aciklamasiyla kamuoyu olusturarak Bursa
112 acil serviste yapilmasi diisiiniilen Ambulans
hizmetleri alim ihalesini iptal ettirdi.

14/02/2007 tarihinde yapilmasi diisiiniilen ihale ilgi
bir basin aciklamasi yaparak kamuoyunu
bilgilendiren Tiirk Saglk-Sen Bursa Sube Baskani
Mustafa Kése, bu hizmet aliminin Anayasa'nin 56.
ve 128. maddelerine aykin oldugunu,
ambulanslarda verilen acil saglik hizmetinin, bu
sinif disindaki personel tarafindan verilemeyecegini
kaydetti.

Kamu lhale Kanunu'nun 4. maddesinde yer alan
kamu kurumlarnin ihale yontemi ile satin
alabilecegi hizmetler arasinda saglik hizmetlerinin
bulunmadigina dikkati ceken Kése, "Gectigimiz yil

S endikamiz Saglik Bakanliginin hukuk

tartismali bir sekilde lic ayligina 6zellestirilen 112
Acil Servis noktalari, bugiin gerceklestirilecek yeni
bir ihaleyle tekrar giindemde. Duyumlarimiza gére
8-9 ay daha bu noktalarda hizmeti 6zel kuruluslar
verecek. Oysa devlet, bu hizmeti kendi araclan ve
personeli ile zorlanmadan verebilir. Her ay bir nokta
icin 20 bin YTL'ye yakin para édeniyor. Il Saghk
Miidiirliigii bunu personel giderleriyle birlikte 13-14
bin YTL'ye mal edebilir. Devletin parasina yazik
degil mi?" diye tepki gosterdi.

Fethiye ve Gékdere 112 ambulans hizmetlerinin,
ozellestiriimesine ragmen 3 ay boyunca sarf
giderlerinin yine Il Saghk Miidiirliigii tarafindan
karsilandigina isaret eden Kose, "Saglik Bakanlg,
yayimladigi 'Ambulanslar ve Acil Saglik Araclari,
Ambulans Hizmetleri Yonetmeligi' ile 112 Acil Saglik
Hizmetleri alimi adi altinda 6zellesmenin éniinti acti.
il Saghk Midiirliigi de  gecen yil herhangi bir yasal
dayanag@i olmadan, yogun bélgelere takviye icin 2
noktada 6zel ambulans sirketleri ile anlasti. Saglk
hizmetlerini parca parca piyasa kosullarina terk

etmek icin ugrasiliyor. Bugiin gerceklestirilecek
ihale de iptali icin dava actigimiz bu yonetmelige
gore hazirlandi" dedi. Konuya iliskin
cevaplanmasini gereken sorular oldugunu anlatan
Kose, soyle devam etti: "Hizmet alimi ihaleleri en az
1 yilik yapilirken neden gecen yil 3 aylik siire icin
yapildi. Dosyasi tamamlanmadan ihaleye alinan

firma var mi ve Megamed firmasinin is bitirme
belgesi bulunuyor mu? Alfa ambulans sirketi bu
ortakligin neresinde yer aliyor ve kullanilan
ambulanslar bu sirkete mi ait. Alfa ambulans
sirketinin ortaklan kimler?" Tiirk Saglik-Sen Sube
Baskani Mustafa Kése’nin bu aciklamasinin
ardindan Il Saglik Miidiirliigii tarafindan tartismali
bir sekilde 6zellestirilen Fethiye ve Gokdere 112 Acil
Servis noktalari icin 14/02/2007 tarihinde yapiimasi
planlanan hizmet alim ihalesi iptal edildi. Iptal
karan Tiirk Saglk-Sen’in miicadelesinde ne kadar
hakl oldugunu ve bu uygulamanin kanunsuzlugunu
gb6zler 6niine sermis oldu.

Corum Turk Saglik-Sen’den
promosyon basarisi

romosyon paralarmin ¢aliganlarm hakki oldugunu belirterek bu
P paralarin personele ddenmesi igin yiiriittiikleri caligmalarda
ilerlemeler kaydettiklerini belirten Tiirk Saglik-Sen Corum Sube
Bagkani Mahmut Ozarslan “ Tiirk Saglik-Sen olarak yurt genelinde
verdigimiz promosyon miicadelemizin meyvelerini aliyoruz. Bugiin
ilimizde caligmalarimiz sonucunda Osmancik Devlet Hastanesi
Bagtabibi Sayin Op Dr.Turap Alicr’dan sora, Sayin 1l Saglik Miidiirii
Dr.Fikret Purtul ‘un Banka promosyonunun tamamint olmasa da
onemli bir kismint personeline dagitmig olmasi, memnuniyet vericidir.
Sayin 1l Saglik Miidiirii Fikret Purtul’dan talebimiz ,bu uygulamay1
diger Devlet Hastanelerinde de bir an 6nce hayata gecirmesidir” dedi.

Tiim kurumlarm promosyon paralarmi personele ddemesi igin
calismaya devam edeceklerini kaydeden Ozaraslan sozlerine sdyle
devam etti: Kurum amirlerine bir kez daha sesleniyoruz,
kurumlarmizdaki ¢alisanlarin zor sartlarina kulak verin. Banka
Promosyonunu hak sahibi olan ¢aliganimiza verin.Bu temennimizi
yerine getirmek sizi yaniltmayacaktir.Caliganimz giiclii kilacaktir. Biz
konuda miicadele etmeye devam edecegiz. promosyonlarinin
sendikamizin faaliyet alanindaki tiim kurumlarda dagitiimasinin
miicadelesinden vazgecilmeyecektir. Tiirk Saglik-Sen ve iiyeleri
merhamet dilenmemekte,hakli talebini seslendirmektedir.

Arivin §ubefm|
Ist|§qre oplanh3| yaplldl

yonetim kurulu iiyeleri katildi. Toplantida
Sendikamizin bugiine kadar yapmis oldugu hizmet ve
eylemler konusunda, toplantiya katilan iiyelere 2006 yil
Agustos ayinda yapilan Toplu
goriisme siireci , yasanan sorunlarla
ilgili , Karadeniz bolgesi Rize ilinde
yapilan Sube Yoneticileri Egitimi
konusunda ve Antalya ilindeki
yapilan Genisletilmis istisare
toplantisi konusu ve sonuclari ile
ilgili bilgi verildi. Toplanti1 sonucunda
odenmeyen harcirah ve tedavi
giderleri konusunda Maliye
Bakanhigmn sorumlu oldugu bilgisi
cahisanlara iletilerek, siyasi iktidarm
karsilarinda giiclii bir irade gormek
istememesinden dolay1 yandag
sendika icat ettikleri vurgulanarak
her seye ragmen basarih calismalar
neticesinde Artvin’de 550 iiyeye
ulagildig1 kaydedildi.

Toplant1 hakkinda bir
degerlendirme yapan Tiirk Saghk-
Sen Artvin Sube Baskam Veli Kiiciik

T iirk Saglik-Sen Artvin Subesi Devlet Hastanesinde
gorev yapan iiyelerimizle istisare toplantisi
gerceklestirdi. Toplantiya Sube Bagskam Veli Kiiciik ve

tirk Saglik-Sen Ankara-3 No’lu Sube
T tiyelerimiz, Subemizin diizenledigi Cig
Kofte Partisinde bir araya geldi. Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Merkezi Tiirk Evi'nde
diizenlenen c¢ig kofte partisine, Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz, Tiirk
Saglik-Sen Genel Bagkam Onder Kahveci ve
Yonetim Kurulu iiyeleri ile Tiirk Saglik-Sen
Denetim Kurulu iiyeleri ve ¢ok sayida ilyemiz
katild1.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz, kisa bir konugma yaparak,
iilkemizde yasanan son gelismeleri
degerlendirdi. Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkani
Onder Kahveci de yaptig1 kisa konusmada

saglik alaninda yasanan gelismeler hakkinda “ Bu toplant1 ile iiyelerimizi
kisa bir bilgi verdi. Ankara 3 No’lu Sube bilgilendirme firsati bulduk.
Baskani Cengiz Sayin ise yaptig1 konugmada, Oniimiizdeki siire¢ artik yetki

katilimlarindan dolayi tiyelerimize tesekkiir
etti. Sayin, bundan sonra da iiyelerimizi bir
araya getiren bu tiir faaliyetler
diizenleyeceklerini kaydetti.

siirecidir. Bu siirecte iiye
calismalarina hiz verecegiz. Saghk
calisanlarma Tiirk Saghk-Sen’in
ayricaligim ve farkhhgm anlatmaya
devam edecegiz” dedi.
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TURK SAGLIK-SEN

ana Turk Saglik-Sen: Siddetin
Sorumlusu Ozellestirmedir

tirk Saglik-Sen Adana Sube

Baskani Ethem Tung, Desifre

Programinin ortaya ¢ikarttigi
Adana Ruh Saglig1 Hastanesinde
yasanan skandalla ilgili bir basin
aciklamast yapti. Yasanan olay1
vahset olarak niteleyen Tung “Insan
suretine biirlinmiis ve asla insanliktan
nasibini alamamiglarin Ruh Saghigi
Hastanesinde sebep olduklari vahgeti
siddetle kintyoruz. Bu olay1 bir
insanlik sucu olarak goriiyor ve
lanetliyoruz.” dedi. Bugiinlere gelene
kadar yaganan siireci iyi
degerlendirmek gerektigini kaydeden
Tung “Saglik hizmetlerini
oOzellestiren siyaset yada politikalar
bu skandalin bag sorumlularidir. Bu
olaym icinde yer alan kigiler hastabakici

ol

-
Bd b o e i

tarafindan saglik hizmetlerinin

edilmistir.” seklinde konustu.

Yaptig1 aciklamayla Saglk
Bakanina da seslenen Tung
sozlerine soyle devam etti: Saglik
Bakanimiza sesleniyorum; Saglik;
Diinyanin her yerinde oldugu gibi en
temel ve insani bir haktir. Bu hakkin
kargilanmasi da Sosyal Devlet Ilkesi
geregi Anayasal bir yiikiimliiliiktiir.

Ticarethane zihniyeti ile
hastanelerimiz idare edilmemelidir.
Ozellestirmeye ve tageronlagmaya
derhal son verilmelidir.

Ayrica Tiirk Saglhik-Sen Adana
Subesi, 14 Subat 2007 tarihinde
Cukurova Devlet Hastanesinde bir
bilgilendirme toplantis1 diizenledi.
Sube Bagkani Ethem Tung ve

Yonetim Kurulu iiyeleri, isyeri

Eskisehir

Tark Saglik-Sen:
Aile Hekimligi Kaos
Ortami Olusturdu

ile hekimligi uygulamasinda sivil toplum
A orgiitlerinin goriislerine bagvurulmadigim
ifade Ismail Tiirk, "Saghkta Doniigtim adi
verilen fakat gercekte saglikta geriye doniisii
getiren bir uygulamayla, Tiirkiye'nin saglig1
kaosa siiriiklenmis ve saglik ¢aliganlar da
uygulanan politikalar nedeniyle magdur
olmuslardir. Personel ekonomik kayba
ugratiimig ve daha once aldiklart doner

oOzellestirilmesinin bir sekli olan tageron
firmalar eliyle hizmet alim ihaleleri yapilarak
ehliyetsiz, liyakatsiz, kadrosuz ve niteliksiz
elemanlarla bu hizmetlerin yapilmaya
caligmasinin vehameti bu olayla adeta tescil

degil, o hastanemizdeki bir tageron firmanin
2 elaman tarafindan yapilmistir. Saglik
kurum ve kuruluglarimizda saglik
hizmetlerinin kadrolu ve nitelikli elemanlar
eliyle gordiiriilmesi gerekirken, bu hiikiimet

temsilcilerimizin ve tiyelerimizin katildig:
toplantida sorular1 cevaplandirdi. Bagkan
Ethem Tung, Tiirk Saglik-Sen’in ¢aligmalari
hakkinda tiyelerimize ve ¢aliganlara bilgi
verdi.

sermaye paylarinda % 55'lik diisiis
yasanmugtir. Saglik personeli adeta
cezalandinlmistir" seklinde konugtu Personel
sayisindaki sikintiya da dile getiren Tiirk
Tiirk, "Acil servislerdeki personel sayisinda
azalmaya gidilmis ve 650 hastaya 24 saat
icinde 3 veya 4 doktorun bakmasi istenmigtir"
dedi

Adiyaman Tlrk Sagik-Sen:

6zellestirmek igin tiim gliciinii ortaya

T tirkiye’nin saghginin kaosa
stiriikleyecek olan torba yasa ile
ilgili olarak Tiirk Saglk-Sen subelerin
illerinde eylemler ve basin
aciklamalar yaparak yasayi protesto
ettiler. Yapilan aciklamalarda Saghgi
oyuncagda ceviren, hastaneleri

koyan AKP iktidan simdide géziinti
saglik personeline diktigini
vurgulanarak. Gikanlan kanun ve
yonetmeliklerde personelin
sorunlarini ¢g6zmek yerine yeni
sorunlar eklemek AKP iktidarinin ne

—a Yyazik ki aliskanligi olduguna

dikkat cekildi.

Aciklamalarda ayrica
Yasadan cikanin Kanser,
kadrolasma ve kalitesiz saglik
hizmeti oldugu ifade edilerek
basta Saglik Bakani olmak
lizere yasayl meclisten
geciren milletvekilleri protesto

edildi.

Askerlik donusu icin
girisimde bulunduk

T tirk Saglik-Sen Genel Merkezi, Sozlesmeli Personel sorunlart

icin girisimlerini siirdiiriiyor. Sendikamiz, 4/B’li personelin ek

6demelerinden yiizde 19.5 oraninda yapilan kesintinin

kaldirilmasinin ve tayin hakki i¢in dava agmasinin ardindan gsimdi

de askerlik doniisii ige baslama konusunu giindeme getirdi.

Konuyla ilgili olarak Saglik Bakanlig1 Personel Genel
Miidiirliigiine bir yazi yazan Tiirk Saglik-Sen, 4/B’lilerin askerlik
doniisii ise baslama konusunda diizenleme yapilmasini istedi.
Tiirk Saglik-Sen’in Bakanliga yazdig1 yazida 4/B’lilerin askerlik
doniisii ise baglama konusunda hizmet s6zlesmesinde bir hiikiim
bulunmadig1 vurgulandi.

Tiirk Saglhk-Sen’in Bakanliga yazdig1 yazida bu hukuki
agiklamalarin ardindan, personelin goreve baslatilmamasinin
Anayasa’nin “Kanun 6niinde esitlik” ilkesine aykirt oldugu
belirtildi. Milli Egitim Bakanliginda gorev yapan 4/B’li
personelin yayinlanan bir genelgeyle askerlik doniisii ise
baslamalarinin saglandigi da hatirlatilan yazida, 4/B’li personelin
askerlik doniisii ise baglamast icin diizenleme yapilmasi,

yapilmayacak ise sendikamiza bilgi verilmesi istendi. Eger Saghk

Bakanligi bu talebi olumsuz olarak degerlendirirse ya da 60 giin
icinde cevap vermezse, Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi konuyla
ilgili dava acarak konuyu yargiya tastyacak

aziantep Subesi Tiirk Saglik-Sen subesi kurum ve ilge
G ziyaretlerine devam ediyor. Sube yonetimi ilk olarak
Gaziantep Universitesi Tip Fakiiltesi Sahinbey Hastanesi Ziyaret
edilerek gorevlerine yeni atanan akademik personellere basarilar
diledi. Bu ziyaretin ardindan Islahiye Ilgesi temsilcisi Kemal
Tiiylii ile beraber Islahiye Devlet Hastanesi caliganlari ve
Baghekim Dr. Selahattin Cengiz ziyaret edilerek Tiirk Saglik-
Sen’in yapmus oldugu ¢aligmalar anlatildi. Heyet daha sonra da
Nurdagi Ilgesine gegerek ilge temsilcisi Kemal Ozdemir ile
birlikte ilgede bulunan 112 Acil Yardim Istasyonunu ziyaret etti.
Burada da saglik sektoriinde yasanan son gelismeler hakkinda
bilgi verildi. Ziyaretlerle ilgili bir degerlendirme yapan
Gaziantep Sube Bagkani Kemal Kazak Bu tiir ziyaretlere devam
edeceklerini belirterek saglik caliganlarmin bilgilenmelerine
katkida bulunacaklarini soyledi.

o

Unvan degi?ikligi
sinavinin yol achg
magduriyetler giderilsin

aglik Bakanligmin yaptig1 unvan
S degisikligi sinavina bir tepkide
Adiyaman’dan geldi. Smavla ile ilgili olarak
bir basin agiklamasi yapan Tiirk Saglik-Sen
Adiyaman Subesi Egitim Sekreteri Ahmet
Yildirim dokuz yildir beklenen bu smavin
calisanlarin umutlarinin bosa ¢ikardigina
dikkat ¢ekerek “ Saglik Bakanlig1 unvan
degisikligi sinavinin ¢aliganlarda meydana
getirdigi hayal kirkligmi ve magduriyeti
giderecek bir adim atmadi. Caliganlarin
birikim ve diplomalarint hice sayarak hatali
ve iptal edilen sorular ile 70 puanin altinda
alanlar1 basarisiz ilan etti asil bagarisizlik
hazirladiklart sorularla ¢aliganlari hayal
kirikligina ugratanlardir. Umariz bu smav ile
timitlerini kaybeden beklenti i¢indeki
Bakanlik caliganlarma hak ettikleri unvanlar
verilir. Bu konudaki ¢6ziim icin gerekli
aciklamalar en kisa zamanda yapilir” dedi.

Ambulansian
Ozellestirecek
Yonetmelige Dava Actik

iirk Saglik-Sen Genel Merkezi, Bakanligin
T sagligi ozellestirme ve piyasaya agma
caligmalarina kargt hukuk miicadelesini
siirdiiriiyor. Tiirk Saglik-Sen, hastanelerin kar
eden servislerinin ozellestirilmesine karst
actig1 davalarin ardindan simdi de
ambulanslarin 6zellestirilmesine imkan
tantyan Yonetmeligi yargiya tagidi.

Saglik Bakanligi, 07 Aralik 2006 tarihinde
yaymladig1 Ambulanslar ve Acil Saghk
Araclart ile Ambulans Hizmetleri
Yonetmeligi ile 112 Acil Saglik Servislerinin
hizmet alimi adi altinda 6zellestirilmesinin
Oniinii acti. Kamuoyunun dikkatini cekmeyen
bu dzellestirme cabasi Tiirk Saglik-Sen’in
goziinden kagmadi. Tiirk Saglik-Sen Genel
Merkezi, s6z konusu yonetmeligin 10.
maddesinde yer alan “Ambulans servisleri
ozel saglik kuruluglart ile ambulans hizmet
alim i¢in s6zlesme yapabilir” hiikmiiniin
yiiriitmesinin durdurulmasini ve iptalini istedi.
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| ziyaretierimiz

tirk Saglik-Sen Genel

Merkezi 2007 yilinda da

illere yaptigi ziyaretlerle
saglik caligsanlarmin sorunlarmi
kamuoyuna tagimaya ve ¢6zim
iiretmeye devam ediyor. Tiirk
Saglik-Sen Genel Merkez
Yoneticileri Ocak Ayinda Bilecik’e
gerceklestirilen ziyaretin ardindan
6-8 Subat 2007 tarihleri arasinda da
Istanbul, Zonguldak, Bartin ve
Karabiik illerini ziyaret etti.

Zonguldak subesinde basin
aciklamasi yapan Genel Merkez
yoneticileri, taseronlagtirma
ihalelerini yargiya tagidiklarimi, :
farkli statiilerde personel istihdammin galigma barigini
bozdugunu kaydetti. Zonguldak’in ardindan hep birlikte
Bartin’a hareket eden Genel Merkez yoneticileri 7 Subat 2007
tarihinde Bartin valisi Isa Kii¢lik’i makaminda ziyaret etti.
Burada saglik sisteminin ve ga11§anlarm sorunlarini anlatan
Genel Bagkan Onder Kahveci, ¢Oziim Onerilerini de sundu.
Bartin Il Saglik Miidiirii’nii de ziyaret eden Genel Merkez

devam ediyor

T yoneticileri yaganan sorunlart
goriigtii. Bartin Devlet Hastanesi,
Eski SSK Hastanesi ve Kadin
Dogum Hastanesini de ziyaret
eden yoneticiler, saghk
calisanlartyla gorevleri baginda
goriiserek, sorunlar1 dinledi.
Calisanlara sendikamizin
faaliyetlerini anlatan Genel
Merkez yoneticileri sorulan
sorular1 da cevaplandirdi. Bu ii¢
hastanenin Baghekimleri ve
Hastane Miidiirlerini de ziyaret
eden yoneticiler, yagsanan sorunlart
dile getirerek ¢oziim Onerilerini
gorustii.

Bartin ziyaretinin ardinin Karabiik’e gecerek Tiirkiye Kamu-
Sen Karabiik Il Temsilciliginde Sube Bagkanlari ve Igyeri
temsilcileriyle bir toplant1 yapan yoneticiler, temsilcilerin ilettigi
sorunlari, ¢oziim onerilerini ve Tiirkiye Kamu-Sen’in
faaliyetlerini anlatti. Burada yerel basinn yogun ilgi gdsterdigi
bir basin agiklamasi yapan Genel Bagkan Onder Kahveci saglhk
sistemine ve iilke giindemine dair degerlendirmelerde bulundu.

Sakarya’da saglikta S|k|nt|Iar artlyor

asin ve yayim organlarinda yetkililerin saglikta
B asamalar kaydedildigi hizmet kalitesinin artirildig1
yoniinde haberleri ve beyanatlart goriildiigiine dikkat
ceken Tiirk Saglik-Sen Sakarya Subesi Toplu Pazarlik ve
Mevzuat Sekreteri Ersin Kaymaz bir basin agiklamast
yaparak “ Bu haberler ve beyanatlar ger¢egi
yansitmamaktadir. Kagit iizerinde aragtirma hastanesi
olan ilimiz, Devlet hastanesinde Saglik Bakanligmin
genelgesine ragmen Oziirlii ve yagl hastalar ile saglik
caliganlara muayenelerde hala 6ncelik verilmemektedir.
Hastanede 24 saat nobet tutan personele ndbet sonrasi izin
verilmeyip, fazla caligma siiresi {icretlendirilmektedir.
Fazla calismanin kargilig1 ticret olarak
verilmektedir.”dedi.

Calisanlarin problemlerinin idareciler tarafindan goz
ard1 edildigini belirten Kaymaz sozlerine gdyle devam etti:
Saglik calisant huzursuzdur, mutsuzdur, yorgundur.
Saglik calisaninin problemlerinin ¢dziilmedigi bir ortamda
hizmetin iyilesmesinden bahsetmek miimkiin degildir.

:

[onguldakta gorevlendwmelerde ada

_-ﬂ-ll'-lul

Ozellikli birimler i¢in hukuki

sureci baslattik

tirk Saglik-Sen Genel Merkezi Saglik-sosyal hizmet

caliganlarinin haklarim savunmak icin araliksiz olarak caligmaya
devam ediyor. Tiirk Saglik-Sen son olarak 6zellikli birimlere hizmet
veren birimlerin, 6zellikli birimlerde ¢aliganlarin faydalandig1 déner
sermaye katsayisindan yararlandirilmalari igin ¢alisma baglatti.
Konuyla ilgili olarak Saglik Bakanligina bir yaz1 yazan Tiirk Saglik-
Sen, Acil servise dogrudan hizmet veren Laboratuar ve Rontgen
servislerinde galiganlar ile Dogumhaneye hizmet veren dogum
servisi caliganlarmin bu hizmetleri siiresince ozellik arz eden riskli
birim katsayisindan yararlandirilmalarimn istedi. Bakanlik bu
bagvuruya olumsuz cevap verdigi ya da 60 giin iginde cevap
vermedigi takdirde Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi uygulamay1
yargiya tastyacak. Acilacak davada, acil birime hizmet veren
ambulans servis soforlerinin de kapsam dahiline aliarak 2
katsayisindan faydalandiriimalart hususuna yer verilecek.

Saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi, i veriminin
yiikseltilmesi, saglik caliganlarinin problemlerinin ¢oziilmesi
ile miimkiindiir.

tirk Saglik-Sen

T Zonguldak Sube
Bagkani Abdurrahman
Uysal, Eregli Devlet
Hastanesi Acil Servisi
Oniinde diizenledigi basin
toplantisinda, hastane
biinyesinde acil tibbi
miidahale gerektirmeyen
hasta veya yaralilarm nakli
amaciyla kullanilan
ambulanslarda gorev alacak
servis personelinin
seciminde adaletsizce
davranildigint belirtti

Tiirk Saglik-Sen
Zonguldak Sube Bagkani
Abdurrahman Uysal yaptig1
aciklamada, hemgire ve
ebelerin
gorevlendirilmelerinde de
hakkaniyete ve hukuka
aykar1 gelismeler
yagandigini s6yledi.
Insanlarmn asli gorevlerinde
calistirilmalart gerektigini
soyleyen Uysal sozlerine
soyle devam etti: Saghk
kurumlarinda gorev
tanimlarnin iginde veya
diginda olmast
diisiiniilmeden hemgire ve
ebe arkadaslarimizin
gorevlendirilmesi
hakkaniyete ve hukuka

efsizlik yop

MASIN

aykirdir. Hastaneye veri
islemci olarak tageron firma
eliyle alinan 73 personel,
doktor, sekreter yanlarinda
gorevlendirilerek, hasta
servis kat sekreterligi gorevi
de ebe ve hemsire
arkadaglarimiza
yiiklenmistir. Bir an evvel
hasta nakil ambulanslarinda
hekimlerinde
gorevlendirilmesi i¢in
Bakanlik tarafindan bir
caligma yapilmas, saglik
memuru arkadaglarimizin
asli gorevleri icinde yer alan
hasta nakil ambulanslarinda
siirekli olarak gorev
yapmalar1 ve hastane
servislerinde kat sekreterligi
kurulmasi saglanmalidir.
Boylelikle saglikla gorevler
paylagilarak servislerde ve
ambulanslarda daha kaliteli
bir saglik hizmeti sunumu
yapilacaktir.
Hastanelerimizde halkimiza
daha kaliteli hizmet
sunumunun yapabilmesi
yetkililerin bu konudaki
samimiyetine ve ¢abasina
baglidir. Tiirk Saglik-Sen
olarak ¢alisanlarimizin sesi
ve bu konularmn takipcisi
olmaya devam edecegiz

o

Unvan degisikligi sinavi
bir daha yapilacak

Aralik 2006 tarlhmde yapilan ve bir¢ok iinvanda
1 7 kazanann bile olmadig1 unvan degisikligi smavi ile ilgili
yasanilan sikintilart Sendikamiz her platformda dile getirmeye
devam ediyor. Yapilan sinavla ilgili olarak bir rapor
hazirlayarak sinavda asil kazananin sinava giren her saglik¢idan
aldig1 95 YTL ile Milli Egitim Bakanlig1 oldugunu ortaya
cikaran sendikamiz magduriyetlerin giderilmesi i¢in Tiirk
Saglik-Sen Genel Bagkani Onder Kahveci ve Yonetim Kurulu
tiyeleri Saglik Bakanlizi Miistesari Prof. Dr. Necdet Uniivar'
makaminda ziyaret etti. Saglik ¢alisanlarinin sorunlarini anlatan
Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkant Onder Kahveci, sorunlart ve
¢oziim Onerilerini igeren bir de rapor verdi. Onder Kahveci,
Unvan Degisikligi sinavinda sorularin zorlugunu ve kimi
unvanlarda kazanan olmadigina dikkat cekerek saglik
calisanlarmin magdur oldugu belirtti. Genel Bagkan Onder
Kahveci ayrica "gegme baraji" olan 70 puanin asagtya
cekilmesini istedi. Miistesar Uniivar da, bu konuyu
degerlendirmeye aldiklarini, kazananlarin haklar sakli kalmak
kaydiyla yeni bir invan degisikligi siavi yapilacagini soyledi.
Sendikamizin Saglik Bakanligma sundugu raporda, "Personel
maaglarinin ddenmesi i¢in anlagma yapilan bankalarin kuruma
verdigi nakdi promosyonun personellere dagitilmast; eski SSK
personellerinin 80 saate kadar tuttuklar: nobetleri siiresince ek
6deme ddenmesi; sozlesmeli personellere Vatani hizmetin ve
dogum izninin bitiminde géreve baslayabilme imkaninmn
taninmas1” gibi talepler yer ald1.

Kayseri Tlrk Saglik-Sen
istisare toplantisi yaph

tirk Saglik-Sen
T Kayseri Subesi
10 subat 2007
tarihinde Isyeri
Temsilcileri
Istisare Toplantist
diizenledi Is Yeri
Temsilcilerimizin
biiyiik katilimu ile
gerceklesen istigare toplantisinda soz alan Sube Bagkan: Uz. Dr.
Unal Polat Torba yasayu ile ilgili elestirilerde bulunarak
diizenlemelerin saglik sisteminde sorunlara yol agacagim belirtti.
Unal Ayrica her yil mayis ayindaki i liye sayilarna gore
belirlenen yetkili sendika caligmalart icin i yeri temsilcilerimizin
daha gayretli ve dikkatli calismalarr gerektigini vurguladi.
Toplantiya katilan is yeri temsilcileri de istek ve sikintilarmi dile
getirdiler. Toplanti sonunda; Ilgelerin tekrar ziyaret edilmesine,
Mevcut iiyelerimizin muhafaza edilerek,yeni tiye kaydi
calismalarina hiz verilmesine,Universitede su an icin iiye
bazindaki tstiinliigiin mays aymda da korunmasi ve yeni iiye
kaydimin yapilmasina,karar verildi.

Kirsehirde promosyonlari
yargiya tasidik

tirk Saglik-Sen Kirgehir Subesi, Il Saglik Miidiirliigiince
T personel maaglari karsiliginda alinan promosyon paralarinin
personele 6denmesi icin yaptig girisimler sonugsuz kalinca
konuyu yargiya tasidi. Yozgat Idare Mahkemesinde konuyla
ilgili dava agan Sube Baskan1 Erol Ozcan, promosyon
paralarinin ¢alisanlara 6denmesi icin miicadele etmeye devam
edeceklerini belirterek *“ Bu paralar ¢alisanlarin hakkidir. Onlara
odenmelidir. Tiim bagvurularimiza olumsuz yanit verilince
konuyu yargiya tasidik. Mahkemeden olumlu bir karar
cikmasini timit ediyorum”dedi.

Trabzon Tiirk Saglik-Senilce
gezilerine devam ediyor

tirk Saglik-Sen
T Trabzon Subesi
2007 yilina da hizl
bir calisma
temposuna girerek
ilce gezilerine
agirlik verdi. Bu
kapsamda Akgaabat
Tigesine bagh saglk
kuruluglarmin gezilmesi ile baglayan ziyaretler Caykara,
Salpazar, Besikdiizii, Carsibagt Tlceleri ile devam etti.
Ziyaretlerde Saglik ocaklarindan hastanelere kadar tiim
kuruluglar gezilerek saglik calisanlarinin yalniz olmadigi bir kez
daha gosterildi. .Sube Bagkan1 Mustafa SERDAR’n
baskanliginda yonetim kurulu iiyelerinin de doniistimlii olarak
katildig1 gezilerde sendikamizin ¢alismalart anlatildi.
Caliganlari sorunlarinin dinlendigi toplantilara saghk calisanlart
yogun ilgi gosterdi. Gezilerin devam edecegini belirten Tiirk
saglik-sen Trabzon Sube Bagkan: Mustafa Serdar “Saglik
caliganlarmi asla yalniz birakmayacagiz. Onlarin sorunlarini
yerinde tespit etmeye, ¢oziim liretmeye devam edecegiz” dedi.
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Istisarelerimiz devam ediyor

YOZGAT

Tiirkiye Kamu-
Sen il istisare top-
lantilar1 devam
ediyor. Istisarenin
yapildig1 her ilde
bilyiik bir kalaba-
l1igin karsiladigt
Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Bagka-
nt ve Yonetim
Kurulu iiyeleri
bilgilendirme ko-
nusmalariyla
2006 yilinin genel
degerlendirmesiy-
le 2007 yilinda
yapilacaklart anlatiyorlar. Genel Bagkanlar
iilke glindeminde ve sendikal haklar konu-
sunda katilimeilart bilgilendirirken kargilikls
istisarelerle yapilacaklar konusunda da fikir
aligverisi yapiliyor.

Kamu calisani 300
YTL istiyor

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz, Yozgat il istisare toplantisina Gaze-
telerde yer alan bazi haberleri ozetleyerek
bagladigi konusmasinda asayis olaylarinda
gecen yila gore %60 artis olmasinin sebebi-
nin sosyal devlet anlayisinda ki tahribin ne-
den oldugunu belirtti.Gelir dagilimindaki
adaletsizligin nelere malolacagma dikkat ¢e-
ken Genel Bagkam Bircan Akyildiz, ‘“lilke-
mizin toplumsal dinamiklerinin tahrip edildi-
&1 bir donemin yagadigimi belirtti. Ekonomide
iglerin iyi gitmedigi, sosyal olaylarda ortaya
ciktigimi, Issizlik, gecim sikintist gibi neden-
lerden dolay1 hirsizlik, kapkac, fuhug gibi
suclarda biiyiik artiglar goriildiigiinii belirte-
rek 2002 y1li ile kiyaslandiginda tiim suclarda
en az iki kat artis oldugunu soyledi. Bu duru-
mun en biiylik sebebi olarak , igsizlik, dur-
gunluk, ekonomik sorunlar ve gelir dagili-
mindaki adaletsizligi gosteren Tiirkiye Ka-
mu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz,
Ekonomideki biiyiime istihdam yaratmryor,
igsizligi azaltmiyorsa; bu bilyiimeden toplu-
mun tiim kesimlerinin faydalandigin ve geli-
rin adil dagitildigint sdylemenin miimkiin ol-
madigini vurguladi. )

Bu dénemde borglanma ve Ozellestirmeler-
den kaynaklanan gelirlerin 155 milyar dolar
olmasina karsilik yatirimin sadece 26 milyar
dolar oldugunu gere kalan paranin nereye git-
tigini siyasi iradenin agtklamasi gerektigini
soyledi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkan1 Bircan
Akyildiz, milli gelirin iki katina ¢iktiginin
soylenmesine ragmen kamu ¢alisaninin %7,5
zam yapilamst , vergi yiikiindeki artiglar ve
maaglarindaki ekonomik erime nedeniyle ka-
mu ¢aliganlarinin gelirinin reel olarak kayba
ugradigini soyledi. Akyildiz, 2006 yilint reel
anlamda sifir zamla gegirmek zorunda kalan
kamu caliganlar1 sosyal ve psikolojik olarak
da yipratildigini belirterek ekonomik kaybin
telafi edilmesi i¢in memur maaslarina kade-
meli olarak; Mart 2007’ den itibaren 300 YTL
zam yapilmasi gerektigin soyledi.
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ESKISEHIR

Saglk Bakanhgi
saglik hizmeti
vermekten cekiliyor

.Ft,.‘*.-_ -

Eskisehir’de diizenlenen il Istisare toplanti-
sina Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bir-
can Akyildiz, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Mali
Sekreteri ve Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan:
Onder Kahveci ile Tiirkiye Kamu-Sen’e baglt
sendikalarin baskanlari katildi. Eskigehir’de
Kamu-Sen’e goniil vermis ¢ok sayida kiginin
ilgi gosterdigi toplanti Tiirkiye Kamu-Sen
Genel Bagkam Bircan Akyildiz'in konugma-
styla baglad.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Mali Sekreteri
ve Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkani Onder
Kahveci toplantida “Mevcut Iktidarm Saglik
ve Sosyal Giivenlik Politikalari ile caliganlara
getirdigi yiikler” baslikli bir sunum yapti.
Onder Kahveci yaptig1 sunumda hiikiimetin
uygulamak istedigi reformunun sosyal gii-
venlik degil sosyal sigorta reformu olduguna
dikkat ¢ekerek genel saglik sigortasinin sa-
kincalarmi, Tedavi hizmetlerinden yararlan-
may1 zorlagtirmakta ve piyasalagmasini tegvik
etmektedir, Cepten saghik harcamalarim artir-
maktadir, Saglik harcamalarinin artmasina
neden olacaktir, Kamuya daha fazla yiik geti-
recektir seklinde siraladi. Sunumda ayrica
saglik doniistim programina da deginen Kah-
veci, saglikta doniisiimle birlikte Saghk Ba-
kanliginin saglik hizmeti vermekten cekildi-
gini, Kamuya ait saglik kuruluglarmin 6zel-
lesecegini, Saglik hizmetlerinin bilimsel bii-
tlinliigliniin bozulacagini, genel saglik diize-
yinin olumsuz etkilenecegini soyledi. Saglik-
ta doniisiim ile saglik alaninda tiiccar miigteri
iligkisine gecilecegini sdyleyen Kahveci soz-
lerine soyle devam etti: Saglikta doniisiim
programui ile birlikte Saglik hizmetlerinden
yararlanmada kisitlamalar olacak, Saglik har-
camalari artacak, Saglik pahalanacak artacak-
tir. Tiirkiye’nin sagligi disa bagimli hale gele-
cektir.

AYDIN

Tark memurunun
yan gelip yatacak
vakti yok

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz siyasi
iktidara seslene-
rek Tiirk memu-
runun yatmadigi-
nt devletin somut

hali olan kamu caliganinin iizerindeki gorevi-
nin bilincinde olarak yaptig1 isi resmi rakam-
larla anlatti. Tiirkiye’deki muhtelif vergi da-
irelerinde gergeklestirilen kayith islemlerden
yola ¢ikilarak yapilan aragtirmaya gore, bir
vergi dairesi servisinde yilda ortalama 98 bin
islem gergeklestirildigini, resmi tatil giinleri
hari¢ tutuldugunda, bir serviste giinde 455
ayri evrakin takibi ve islemlerinin bitirildigini
soyledi. Ortalama 8 kiginin calistigr serviste,
memur basina giinliik 55,6 evrak takibi anla-
mina geldigini sdyleyen Akyildiz, giinliik 8
saat ¢aligma siiresinin 2 saatini giinliik mev-
zuat takibi, miikellefe bilgi verme, istatistik
hazirlama ve {ist makamlara bilgi verme gibi
zorunlu ¢aligmalara ayiran memurlar, geriye
kalan 6 saatte ortalama 55,6 islemi yapmak
zorunda kaldigini belirtti. Sanildiginin aksine
memur fazlasmin olmadigini belirterek me-
murlar her 6,5 dakikada, bir evrakla ilgili is-
lemi tamamladigint bildirdi.

Iste vergi dairesinde bir serviste calisan
ortalama sekiz personelin bir yida yaptig
islemler listesi:

¢ 3 bin diizeltme, 12 bin eki (tahsilat, tahak-
kuk, beyanname, dilekge)

* 15 bin resmi yazi ve miikellef yazilarina
cevap

* 18 bin 500 6deme emri

* 6 bin ihbarname

* 7 bin takdire sevk ve ekleri

* 14 bin giden evrak

* 8 bin Bag-Kur IB formu (¢aliganin kendi-
si, esi gocugu icin)

* 5 bin miikellefiyet yazisi, bilango onay1
(Giindemdeki K Belgesi)

* Bin 6deme kaydedici cihaz (yazarkasa)
levhast

* Bin belge iptal tutanagi

* 4 bin vergi levhasi (onay ve bilgi)

* 2 bin yoklama

* 500 haciz koyma

* 500 haciz kaldirma

* 500 muhasebe islemi

Toplam 98 bin islem

USAK

En bUyUk sorun
issizlik
Tiirkiye Kamu-Sen Usak Il Istisare
Toplantisi, Usak Anadolu Lisesi toplanti

salonunda Genel Bagkan Bircan Akyildiz'in
da katilimiyla gergeklestirildi. 2007 yilinda

yiirtitecekleri ¢aligmalar hakkinda bilgi veren
Akyildiz, Tiirkiye’nin ekonomik ve sosyal
durumunu gozler oniine serdi.

Gelir dagihmindaki adaletsizligin her gecen
giin arttigina isaret eden Akyildiz, iilkede

o

yasanan ekonomik krizlerin ve igsizligin hat
safthaya ulastigini soyledi. “Eger AB
normlarina uygun bir ekonomik yapilanma
arzu ediliyorsa yolsuzluk yaptig1 belirlenen
tiim kisi ve kuruluglarim tizerine, hi¢ bir ayrim
yapilmadan ayni samimiyet ve kararlilikla
gidilerek milyarlarca dolarin, bir kisim
kendini bilmezlerin eline, usulsiiz bir yolla

gecmesi Onlenmelidir.” diyen Akyildiz, AKP
iktidarmin 40 milyon kisiyi yoksullukla kargi
karstya biraktigim vurguladi.

Tiirkiye Kamu-Sen’in, issizligin azaltildigi,
gelir dagiliminin adil bir sekilde saglandig,
calisma sartlarinin ILO standartlarima ulagtig
ve {icretlerin insanca yasamaya yettigi bir is
piyasasinin diizenlenmesini talep ettigini
belirten Akyildiz, gercegin gosterilenden
farkli oldugunu soyledi.

Akyildiz, memur maaslarinin her gecen yil
cogalarak eridigine de dikkat cekerek, Mart
ayindan itibaren en diisiik memur maaginin
300 YTL arttirilmast ¢agrisim bir kez daha
yineledi.

izZmMiR
Duble yol degil
rant kapisl

Tiirk Imar-Sen
Genel Bagkani ve
Tiirkiye Kamu-Sen
Genel Sosyal Isler
Sekreteri Necati Al-
sancak Izmir il Isti-
sare Toplantisinda
kamu c¢alisanlarinin
ticretlerinden kesilen
vergilerin yerinde
harcanip harcanma-
digmi takip etmeye caligtiklarmi belirtti. Ka-
mu ¢alisanlarinin pesinen kesilen vergilerine
ilave olarak dolaylt vergiler ile de biiyiik

vergi yiikii altinda ezildigini belirterek Sivil
Toplum Orgiitlerinin iilke sorunlarinin tespi-
tinde ve ¢oziimiine kayitsiz kalamayacaklari-
na vurgulads..

Iskolu itibariyle olumsuzluklar arasinda
duble yollar olarak anilan Boliinmiis Yollarin
goze carptigini soyleyen Alsancak, AKP nin
iktidara geldiginde 15 bin km. boliinmiis yol
yapilacagini vaat ettigini, aradan gecen 4 yil-
da 15 bin km. boliinmiis yol hedefine ulagila-
madig1 gibi, yol yapim tekniklerinden uzak
bir sekilde gergeklestirilen ¢alismalar sonu-
cunda yapilan yollarm da ¢oktiigiinii sdyledi.

Siyasi iradenin diger kamu kurumlarinin
atil is makinelerinin de Karayollart Genel
Miidiirliigti emrine verilerek yollarm Kara-
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yollari eliyle yapilacagini belirttigini ve ise bu
sekilde baglandigini belirten Alsancak bu du-
rumun bir siire sonra degistirilerek ihaleli
duble yol yapimina baglandigina dikkati cek-
ti. Her yil ihaleli duble yol yapimi nedeniyle
biitgenin acik verdigini ve bu agiklarin ancak
yil sonunda diger yilin biitgesi ile kapatilabil-
digine isaret ederek bunun yanisira karayolla-
rinda bulunan biitiin arag, gere¢ ve techizatin
da ihale verilen sirketlere tahsis edildigini 6ne
siirdii.

Dikkati ¢eken bir bagka hususun da bu do-
nemde karayolu yapiminda daha dnce isimle-
ri duyulmamus, biiyiik kirimlarla is alan mii-
teahhitlere ihale verilmesi oldugunu kisacasi,
boliinmiis yollarmn AKP icin bir rant kapist
olmaktan Oteye gitmedigini, kalitesiz ve kul-
lanilamaz haldeki yollar nedeniyle binlerce
vatandasimizin can ve mal kaybima ugradigi-
n1 sdyledi.

@ Topraklarimiz satilik degil

Bir diger olumsuzlugun yabancilara toprak
satiglart oldugunu soyleyen Necati Alsancak
bircok bolgede toprak alan yabancilarin, za-
manla ¢ogalip etkinlik kazanabileceklerini,
bu durumda iilke topraginin iilkeden kopma-
sinin s6z konusu olabilecegini, Yahudilerin
Arap topraklan iizerinde bu yolla etkinlik ka-
zandiklarmi, paranin cazibesine kapilan Filis-
tinlilerin topraklarmi Yahudilere sattigin1 ve
bunun sonucu olarak da Israil Devleti nin ku-
ruldugunu ifade etti.

Ulkemizde yabancilara toprak satigimni 6n-
goren yasa ciktigidan bu yana, 2006 y1li ka-
yitlarina gore, 61 bin yabanci uyruklu kisinin
Tiirkiye’den toplam 63,484 parsel, 39. 291’ i
konut olmak iizere toplam 181.540.772 m2
miilk satin aldigi bilgisini verdi.

DENIZLi

HUkUmet Toplu
gorusmede
yan cizdi
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Toplu goriisme
Sekreteri Nazmi Giizel, toplu goriisme siire-
cini anlatti§1 konugmasinda siyasi iktidarin
lizerinde mutabik kalinan 33 konunun siyasi

oyunlarla yarisimin mutabakat metninden ¢1-
kartilarak imzadan kag¢indigim belirtti. Huku-

ki zorunluluk olmasima ragmen Uzlastirma
kurulu kararlarina uygulamaya koymayan hii-
kiimetin agikca hukuku yok saydigini sdyle-
di. Nazmi Giizel, “gelinen noktada uzlagtirma
kurulu kararlar1 gostermistir ki son dort yilin

uzlastirma kurulu kararlari Tiirkiye Kamu-
Sen’i hakli ¢ikarmugtir. Eger Uzlastirma Ku-
rulu kararlar uygulansaydi su an kamu ¢ali-
san1 aclik sinirinda yagamaya zorlanmayacak-
t1” dedi. Tiirkiye Kamu-Sen, toplu pazarlik-
larda mali haklarla ilgili stratejisini 4 agamada
planladigint sdyleyen Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Toplu goriisme Sekreteri ve Tiirk Ulagim-
Sen Genel Bagkan1 Nazmi Giizel ana baglik-
lart soyle siraladi.
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1-Kamu gorevlilerini aglik siniridan kur-
tarmak

2-Kamu gorevlilerinin yoksulluk siirmin
tistiine ¢ikarilmast

3-Kamu gorevlilerini ve ailelerini asgari ge-
¢im sinirma yiikseltmek

4-Kamu gorevlilerini, insanca yasayabile-
cegi refah licretine kavusturmak
@ Ekonomide pembe tablolar ciziliyor

2007 Yilinin igsizlik Hedefi % 10,5’tir.
Ekonomideki biiylime istihdam yaratmiyor,
igsizligi azaltmiyorsa; bu biiyiimeden toplu-
mun tiim kesimlerinin faydalandigim ve geli-
rin adil dagitildigimi sdylemek miimkiin ol-
mayacagini soyleyen Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Toplu goriisme Sekreteri Nazmi Giizel,
Genglerimize istihdam saglamayan, gelecek
saglamayan bir ekonomik biiyiimenin bu iil-
keye fayda saglamayacagini belirtti. Borcla-
narak biiyiimeye devam edildiginin altim ¢i-
zen Giizel , 2006'da dogan her ¢ocugun 5103
dolar borgla dogdugunu séyledi.

SAKARYA

Ruhban Okulu

Din iizerinden oynanan siyasi oyun ve

planlarin hi¢ ¢ekinmeden pervasizca uygula-
maya konulmasi ve bunlara da seyirci kalin-
masini lilkemiz ve milletimizin gelecegi aci-
sindan tehlikeli oldugunu soyleyen Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Mevzuat Sekreteri ve

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Bagkani Bi-
lal Eser ruhban okulunun Tiirkiye'nin bagint
agirtacak konularin baginda geldigini soyledi.

Istanbul’daki Fener Rum patrikhanesi Patri-
§i Bartelemos’un Tiirkiye’ye kargt uluslar
arasi baskiya doniisen ziyaret trafigi oldukca
yogunlastigima dikkat ¢eken Eser, Bartele-
mos’un kendisinin ‘Ekiimenik Patrik’ sifati
ile kabul edilmesini 1srarla istedigini soyledi.
Lozan’da azinliklarin varhigr ve haklari kabul
edilmis yapilan anlagma geregi Fener Rum
Patrikhanesi sadece azinligin kilisesi olarak
taminmasina ragmen Patrigin iizerinde 6nem-
le durdugu konulardan biride heybeli ada ruh-
ban okulunun yeniden agilmast oldugunu be-
lirtirken bunun Bartelemosun s6zde ekiimen-
lik iddialart igin dayanak olusturacagini be-
lirtti

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Mevzuat Sekre-
teri ve Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Bagka-
nt Bilal Eser sozlerini soyle siirdiirdii: Saymn
Milli Egitim Bakani 24 saatte ruhban okulu-
nu acarim derken ilkogretim okullarindaki
Din Kiiltiirii ve ahlak Bilgisi kitaplarindaki
rezillige gare bulsun. Ogretilen ayetlerin me-
allerinin yarisi niye cikariliyor.

[lkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
S.sinif ders kitaplarinda 1400 yildan beri
okunmakta olan Kutsal Kitabimiz Kur’an-1
Kerim’in harekesinin dahi degistirilmemis ol-
masina ragmen, anilan ders kitabinda Fatiha
Suresi 6-7. ve Bakara Suresi 286. ayetlerin
meallerinin yarist gelecegin teminatt olan ¢o-
cuklarimiza 6gretilmemekle neyin amaglan-
dig1 agiklanmalidir.

@ Misyonerlerin calismasi kolaylastiriliyor

Tiirk insaninm milli kimligi ab ile yozlasti-
rilmaya caligiliyor.siyasi iktidarin gayretli ca-
ligmalart sonucu milli benliginden her giin
uzaklagtirilmaya calisilan Tiirk milleti kayip-
larmin biiyiikliigiinii gelecekte daha fazla go-
recektir. AB’nin milli ve dini benligimizle il-
gili en son istedikleri ve siyasi iradenin derhal
yapilmasi i¢in kollart sivadigi konular sunlar-
dur:

a) TC vatandaglarmin niifus kayitlarindaki
gururla tasidiklart dini ‘Islam’ ibaresi AB
miidahalest ile degistirilmesi.

b) Camilerde Cuma namazlarinda hutbede
okunan “’Allah indinde hak din Islam’dir’”’
ayetinin okunmamast

¢) Zinanin su¢ olmaktan cikarilmasi

d) Meclis bagkanimizin Diyanetin kaldiril-
mast talebi

e) Ilahiyat fakiiltelerinden &gretmenlik hak-
kimin alinarak egitim fakiiltelerine devredil-
mesi hakkindaki YOK Kkarar

f) Papa tarafindan 1.5 milyar miisliimanin
peygamberine yapilan hakaret,

tahribatlar1 bunlardan bazilaridir.

Harcadiklart biiyiik paralar sarf ettikleri bii-
yiik emeklere ragmen bu gayelerine ulasama-
yacaklardir. Amaglari halkin bilincindeki ulus
devlet yapisini ve milli kimligi yok etmek
olan misyonerler para harcamaktan kaginma-
yarak yardim dagitmakta ve ‘senin devletinin
yapamadigini ben yapiyorum’ diyerek zihin-
leri bulandirmaktadir.

Biitiin bu faaliyetlerin hizlanmasinin sebebi
ab birligine girme sevdamiz ugruna verilen
tavizlerdir. Ruhban okulunu a¢mak, Hele-
nizm’e hizmet edecek uluslar arasi militanla-
rin topraklarimiz i¢inde yetistirilmesine goz
yummak olacaktir.

Bu masumane gibi gosterilmeye c¢aligilan
isteklere Tiirk milleti asla miisaade etmeye-
cektir.

MERSIN

Iktidar ne vaat etti
neler yapt

Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkani ve Tiirkiye
Kamu-Sen genel Sekreteri Fahrettin Yokus, il
istigare toplantisinda hiikiimetin iktidara gel-
meden Once secim beyannamesinde kamu ¢a-
liganlarmin sorunlarina yer verdigini ancak
iktidara geldikten sonra verdikleri sozlerinde
durmadiklarim soyledi. Yokus, AKP’nin se-
¢im beyannamesinde “Memur statiisiinii ye-
niden belirleyecek, memurlarin sendikal or-
giitlenmelerini ve haklarin1 yeniden ele ala-
caktir” vaadi olmasina ragmen ve Bagbakanin

2004 y1ili toplu pazarlik masasinda size grevli
toplu sozlesmeli sendikal haklart verecegiz
soziine ragmen bu giin bu konuda higbir ge-
lisme olmamugtir dedi. Siyasi iktidarin dort
yillik doéneminde isciyle memurla c¢iftciyle
tireticiyle kavgali hale geldigini belirten Tiir-
kiye Kamu-Sen genel sekreteri Fahrettin Yo-
kus, Esnaf, Sanatkar, Is¢ci, Memur, Emekli ve
dar gelirlileri koruyacagiz, vergi yiikii altinda
ezdirmeyecegiz vaadiyle iktidara geldiler an-
cak kurumlar vergisi ile list gelir diliminde

o

yaptiklar vergi indirimiyle st gelir grubunu
rahatlattiklarim belirterek vergi yiikiinii yine
dar ve sabit gelirlinin sirtina yiiklediklerini ve
dort yilda vatandagtan alian vergi miktarinin
%160 arttigim soyledi. Toplumu tepeden ba-
kan bir anlayisla yonetmeye ¢aligtigini belir-
ten yokus, memurlart da yan gelip yatmakla
suglamadi mu diye sordu. Fahrettin Yokus, si-
yasi iktidarin kapitiilasyon denebilecek bir
uygulamaya imza attigini belirterek yalnizca
yabanci yatirimetlar igin stopajin sifirlandigi-
n1 yerli yatirimcilardan bu verginin aynen
alindigini soyledi.

Kamu caliganlarinin emekli keseneklerinin
bir puan artirildigina ve vergi iadelerinin kal-
dirilmastyla birlikte kamu caliganlarmin 2007
yilinda ortalama 600 YTL gelir kaybina ne-
den olduguna dikkat ¢eken Tiirk Biiro-Sen
Genel Bagkani Fahrettin Yokus, personel har-
camalarma 6denen paymn her gecen yil azal-
tildigmi. 2002 yilinda bu oran %8,44 iken
2006 yilinda %7,36’ya indirildigini soyledi.

KARABUK

Mesai saafi salbah
namazlyla baslasin

Mesai saatlerinin saat 07.00’ye alinmasinin
kazamimlar1 ve kaybettirecekleri konusunda
bir calisma yapilmadigini belirten Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkan1 Bircan Akyildiz,
kiiresel 1s1nma ile miicadelede ciddi bir hazir-
lik yapilmadigini belirtti. Konunun bulumsel-
veriler 1s18inda ve kamuoyunda tartigilmadi-
&int belirten Akyildiz soyle konustu: “Kamu
calisanlarinin mesai saatleri erkene ¢ekilmeli
mi ¢ekilmemeli mi?, ¢ekilse ne olur, cekil-
mezse ne olur? enerji tasarrufu saglanir mi1
saglanamaz mi1? Tartigmalarin 6zii yok, arka-

s1 yok, veri tabani yok. Bugiin bakanin biri ¢i-
kiyor, ‘Mesai saatlerinin saat 07.00’ye cekil-
mesini vatandaglarin yiizde 65’1 kabul ediyor’
diyor. Neyle olctiin be adam, ne zaman yap-
tin kamuoyu arastrmasini. Evinde mi yaptin
bu aragtirmay1. Adamin aklina kotii seyler ge-
liyor.

Acaba Pazar giiniinii tatil olmaktan cikartip,
mesai giinii haline getirmek mi istiyorsunuz?
Ya da su Cumartesi-Pazari, Persembe-Cuma-
ya doniistiirmek mi istiyorsunuz? diye sora-
sim geliyor. Bagka seyler geliyor aklima. Bu-
radan sayin bakanlara bagka bir teklif gotiirii-
yorum. Cok daha fazla caligalim, ¢ok daha
verimli olalim, gelin mesai saatlerini sabah
namazina miiteakip baglatalim.”

NiGDE
ABD ve AB
dayatmalanna
boyun egmeyecegiz
Nigde il istisare toplantisinda konusan
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan

Akyildiz, ABD’nin kiiresel emperyalist
emellerine alet olacag: bir iilke olmadigimizi
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bu cografya iizerine hesaplar yapanlar
anlayacaktir diyerek iilkemiz iizerinde
oynanan oyunlara dikkat cekti. Akyildiz :
ABD’nin hukuk tamimaz tavri, insan hayatini
hice sayan soykirimlar ve iggallere varan bir

boyuta ulagmistir. Sadece Irak’ta

ﬁ" []
[ &%

oldiiriilenlerin sayis1 resmi rakamlarla 655
bini agmustir. Kerkiik’te, Felluce’de Tiirkler’e
yapilan saldirilar ve insanlik digt uygulamalar
Tiirk Milleti’nin sabrint zorlamaktadir. AKP
ise tiim bu olanlara ancak seyirci kalmakta,
hicbir girisimde bulunmamaktadir.

@ Hiikiimet terorle miicadeleyi
ABD’ye havale etti

PKK ter6rii yine azmigtir. Ama hiikiimet
terorii durdurmak igin bile ABD’den medet
ummaktadir. Bu kabul edilemez bir durum-
dur. Basiretsiz iktidar, AB’ye teslim olmus
ve Kibris’in da Girit gibi Tiirkler’den arindi-
rilmasinin Oniinii acacak uygulamalarin ze-
mini hazirlanmigtir. Ayni akibetin tilkemizin
bir boliimiine de yagatilmast senaryolart ha-
zirlanmaktadir. ABD’nin, bu tiir oyunlarla,
savaglarla ve terdrle diinyanin enerji ve Orta-
dogu'nun su kaynaklarini ele gecirme ama-
cinda oldugu agiktir. Biiyiik Ortadogu Proje-
si’nin arkasindaki bir bagka gercek Biiyiik Is-
rail hayalini gerceklestirmektir.

ABD’de yayinlanan dergilerde BOP un
gerceklesmesinin ardindan Tiirkiye’nin
boliineceginin belirtilmesi ve haritalarin
yayinlanmast boguna degildir. Bu tiir
haritalara ragmen AKP’nin BOP’a destek
vermesini de anlamak miimkiin degildir.
Biiyiik Ortadogu Projesi’nin bir pargasi
olarak iilkemizde federal bir yapilanma
ongoriilmektedir. Bu nedenle memurlarimiz,
yerel derebeylerin kontroliine birakilmakta ve
merkezi yonetimin yetkileri azaltilarak,
tilkemizin iiniter yapis: zedelenmektedir.
Kamu Yonetimi Reformu aldatmacastyla bir
biitiin olarak hayata gecirilemeyen plan,
parca parca uygulamaya sokulmaktadir. Bu
konu ¢ok onemlidir. AB, IMF, ABD ve
BOP’a destek ve tavizler karsiliginda
Tiirkiye’ye sicak paranin akmasi ve
ekonominin biiyiiyor gibi goriinmesi
saglanmaktadir.

Son olarak ABD’nin iggali altindaki Irak’ta
bile kabul edilmeyen petrol yasasi
Tiirkiye’de sessiz sedasiz kanunlastirilmig ve
petrol kaynaklarimiz yabancilara resmen
peskes cekilmistir.

Bu kanunla yabanci sirketlerin ilkemizde
petrol aramasina ve ¢cikarmasina imkan
saglanirken, onlardan yalnizca cikardiklart
petroliin % 3’ii oraninda vergi alinacaktir.

Ama buna karsilik Tiirkiye Petrolleri
Anonim Ortaklig1’nin petrol arama hakk1
elinden alinmugtir.

BALIKESIR

Uyusturucu ve
alkol kullanimina
hayir

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
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Akyildiz, Balikesir’de diizenlenen il Istisare
Toplantisi’nda Tiirkiye’de ¢ok yiiksek diizey-
de var olan sigara ve alkol kullanimina ve ba-
gimhhgna dikkat cekti.

Balikesir I Istisare Toplantisi'nda konugan
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkant Bircan
Akyildiz, sigara icme aliskanliginin diinyada
ve Tiirkiye’de gittikge arttigint soyledi. “Tiir-
kiye genelinde yapilan bir aragtirmaya gore
15 yas iistii niifusun % 43,6 s1 sigara igmek-
tedir.Yine yapilan arasgtirmalara gore gencle-
rin % 20,1 i,sokakta ¢alisan cocuklarin ise %
16,7 sinin sigara kullandig1 belirtilmektedir.”
diyen Akyildiz, alkol iiretiminin % 42,6’lara
alkol kullaniminin da % 20,5 lere ¢iktigint
acikladr.

Uyusturucu kullaniminin da son 10 y1l igin-
de biiyiik artig gosterdigine isaret eden Akyil-
diz, Istanbul’da yapilan bir arastirmada lise
6grencilerinin % 6 smin bagimlilik yapict
uyusturucu madde kullandigi,6grencilerin %
4 {iniin ise en az bir kez esrar,% 3,8 inin ise
en az bir kez ucucu madde kullandiklarini
soyledi.

“Ulkemiz agisindan sorunun bir diger bo-

yutu da PKK terdr orgiitliniin uyusturucu ile
olan iligkisidir.Smirlarimizda uyusturucu tra-
figini kontrol altinda tutan PKK insanimizi
uyusturucuya alistirmaktadir.Masum insani-
mizi kandirarak uyusturucu bagimlisi yap-
makta bdylece insanlarimizin bir kismint bir
taraftan kendine kole militan yaparken,genel-
de uyusturucu pazarimi genisleterek kara pa-
rasini artirmaktadir.” Sozleriyle konugmasina
devam eden Akyildiz, bu nedenle uyusturucu
madde kullanimin engellenmesi konusunda
uluslar arasi igbirliginin énemli oldugunu
vurguladi.

BURSA

Basbakan
cekirdek citleyerek
bborc dduyor

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkan1 Bircan
Akyildiz Bagbakanin “IMF borclarin ister-
sek hemen Oderiz bu borg Tiirkiye i¢in artik

cekirdek cerez” sozlerine atif yaparak 60 mil-
yar dolar doviz rezervinin oldugunu sdyleme-
sine ragmen neden hala IMF ye bagimli kal-
digimizi sordu. Akyildiz, Basbakanimn ekono-
miye yeni bir bor¢ ddeme sistemi kazandirdi-
&1 bunun adinin da : “gekirdek citleyerek
bor¢ 6deme sistemi” oldugunu soyledi

Akyildiz, Keske bu sistemin detaylarini da
aciklasaydi; belki kredi borcunu, senedini,
cekini 6deyemeyen yaklagik 2 milyon vatan-
dasimiz, kepenk kapatmak zorunda kalan
tliccarimiz, esnafimiz da cekirdek citleme sis-
temiyle borglarmni ddeyebilirdi dedi.

Diger taraftan, madem IMF’ye olan borcu-
muz bu kadar kolay ddenebiliyor, neden 5
yildir milletimiz IMF politikalarina kurban
edildi? AKP neden IMF’ye mahkum oldu?
diye sordu

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz sozlerini goyle siirdiirdii: Tiirki-
ye’nin borg yiikii 372 milyar dolara ulagti.
Ulkemizin borglart 4 yilda 231 milyar dolar-
dan 372 milyar dolara cekirdek c¢itleyerek mi
cikt1? Ya da bu borcun ddenmesi icin ne ka-
dar cekirdek citlenmesi lazim? Anlagilan
odur ki; Saymn Bagbakan iki isi bir arada ya-
pamamaktadir. Cekirdek citlerken gercekleri
gorememistir. Sayin Erdogan ya sadece ¢e-
kirdek citlemeli ya da sadece bagbakanlik
yapmalidir.

KUTAHYA

Son dénemde
memur Kiyimi
yasand

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri ve
Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yo-
kus , AKP programinda “kamu personelinde
kariyer ve liyakatin temel alinacagini” secim

beyannamesinde belirtmesine ragmen “ ve si-
yasi iktidar degisikliginin st kadrolar disinda
biirokratik yapiya etkisinin en aza indirilecegi
taahhiitiinde bulunmasima ragmen 2006 ara-
lik ayma kadar iiclii kararname ve Bakanlar
kurulu karari ile 4316 atamanin yapildigini
soyledi. Bunun ne anlama geldigini agiklayan
Yokus, bunun anlami bu kadar kadro bogal-
tilmug yerlerine yandaglar getirilmistir dedi.
Cumhurbagkanindan donen atamalarin ger-
ceklesmesi durumunda bu rakamin 47617¢
ulasacagini belirtti. Atamalarin sadece bu-
nunla kalmadigm kamu personelinin siirgiine
gonderildigini bulunduklar illerden gecici

gorevlendirmelerle uzak illere gonderildigini
belirten Yokus, gecici gorevlendirmeler ne-
deniyle kamu calisam ailelerinden uzaklagti-
rilarak cezalandirilmistir dedi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri ve
Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkani1 Fahrettin Yo-
kus, Siyasi iktidarin kamu c¢alisaniyla da
mahkemelik oldugunu, bir y1l icerisinde 32
bin kamu caliganinin uyusmazlik nedeniyle
mahkemelik oldugunu hatirlatti.Bu rakamn 4
yilda 128 bine ulagtigint belirtti.

o

lllere gore
istisare
tarihleri

17.03.2007

Cumartesi

Saat: 11:00
Yer:

KAYSERI

24.03.2007
Cumartesi
Saat: 13:00
~ Yer:

ISTANBUL

14.04.2007

Cumartesi

Saat: 11:00
Yer:

KONY

28.04.2007

Cumartesi

Saat: 11:00
Yer:

TRABZON

05.05.2007
Cumartesi
Saat: 11:00

Yer:
ERZURUM
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Turk Dayanis-
ma Konseyi,
Turklik de-
gerlerine ha-
karet fiilini ve
cezalarini du-
zenleyen
TCK’nin 301.
maddesinin
Ulke glinde-
minde kasitli

Tirkiye Kamu-sen Ge-
nel Merkezinde diizenle-
nen basin toplantisinda,
kamuoyunda yaratilan
bilgi kirliligine dikkat ceki-
lerek 301. maddenin
menfur cinayetin azmetti-
ricisi olarak gostermeye
calisildigi ifade edildi.

Yapilan aciklamada
soyle denildi: Bugtinkii ik-
tidar sahiplerinin, toplum-
sal mutabakat arayisi gibi
bahanelerle, malum bazi
sivil toplum kuruluslarinin
ve onlarin net olmayan
aciklamalarinin arkasina
siginmayi bir kenara bira-
karak, bu hayati konuda
ne dusiindiiklerini yiice Tiirk milletine acikca ifade
etmeleri gerekir. Bilindigi gibi biitiin Glkelerin Ana-
yasalarinin bir ruhu vardir. Bu ruhun kaynagi ise o
tilkenin ve rejimin temel ilkeleri ve toplumsal deger-
leridir. Kanun koyucu da anayasanin bu ruhunun
aydinhginda yasalar cikarir.

Bizim Anayasamizin ruhu ise, degistirilmesi dahi
teklif edilemeyen ilk lic maddesinde ifadesini bulur.

@ Asil hedef Anayasal Diizeni
tartismaya acmak

Bugiin tartismaya acilan 301. madde, degistiriime-
si dahi teklif edilemeyen temel ilkelerden ilhamini
alan bir yasadir. Esasinda tartismanin perdelenmis
hedefi anayasal ruhtur. Kanun yapici iste bu ruhu
korumak amaciyla 301. maddeyi yasalastirmis ve bu
maddelerde ifade edilen temel degerlere yonelik
elestiri amacini asan, asagilayici fiilleri su¢ saymis-
tir. Bu fiil sadece bizde degil, AB liyesi olan ilkeler-
de de suc sayllmistir.

Kanun, bazilannin iddia ettigi gibi diisiinceyi, ifade
6zglrligini, bilimsel calisma ve sanat 6zgiirliigii-
nii, bilgi edinme 6zgiirliigini, basin 6zgirltigini
engellememekte, sadece Tiirkliigii ve ona dayanan
ilke ve kurumlar korumaktadir.

Iste tarisma konusu olan 301. maddede :

1. Tiirkliigli, Cumhuriyeti veya Tiirkiye Biiyiik Mil-
let Meclisini alenen asagilayan kisi, alti aydan lic yila
kadar hapis cezasi ile cezalandinlir.

2. Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimetini, Devletin yarg
organlarini, askeri veya emniyet teskilatini alenen
asagilayan kisi, alti aydan iki yila kadar hapis cezasi
ile cezalandirilir.

olarak tutuldu-
gunu belirte-
rek glindem-
den disuril-
mesini istedi.

APt

maddenin

virgulune bile
dokundurimayiz

3. Turkliigii asagilamanin yabanci bir iilkede bir
Tirk vatandasi tarafindan islenmesi halinde, verile-
cek ceza licte bir oraninda artinlr.

4. Elestiri amaciyla yapilan diisiince aciklamalan
su¢ olusturmaz.

Bu madde AB uyum yasalar cercevesinde bugiin-
kii hilkkimet tarafindan cikarilan bir yasadir. Avru-
pa'nin Tiirkiye'yi 301. madde konusunda elestirmesi
tam bir cifte standart dmegidir. Ciinkii AB (ilkesi bir
cok lilkede kendi ceza yasalarinda bu konu acikca
ifade edilmistir.

Tiirkiye’de bu maddenin degistirilmesini dayatan
baz lilkelerin ilgili ceza maddeleri

Italya Ceza Kanunu: Cumhuriyeti, parlamentoyu,
hiikiimeti, Anayasa Mahkemesi veya yargi giiciinii,
silahli kuvvetleri ve kurtulus giinlerini asagilayan ki-
si,(Md.290) milli bayragin, alenen asagilanmasi,
(Md.291) Italyan milletine alanen hakaret edilmesi,
(Md.292) 6 aydan 3 yila kadar hapisle cezalandirilir.

Polonya Ceza Kanunu: Her kim Polonya halkini
veya Polonya Cumhuriyeti' ni alenen asagilarsa,
(Md.133) bir yildan iic yila kadar hapis cezasi ile ce-
zalandinlr.

Federal Almanya Ceza Kanunu: Her kim aleni ola-
rak bir toplantida veya yazi dagitmak suretiyle, Al-
manya Federal Cumhuriyeti' nin veya eyaletlerinden
birini veya onun anayasal diizenine séverse veya
kotii niyetli olarak kiiglik diisiirecek olursa ya da Al-
manya Federal Cumhuriyeti' nin veya eyaletlerinden
birinin, renklerini, bayragini, armasini veya milli mar-
sini tahkir ederse,(Md.90a) yasama organlarini, hii-
kiimetini, anayasa mahkemesini asagilamasi
(Md.90b) iic seneye kadar hiirriyeti baglayici ceza
veya para cezasi ile cezalandinlir..

@ Degisiklik cabasi iyi niyetli degil

Bizim degerlerimizi yok sayan bu cifte standarth
yaklasimin iyi niyetli oldugunu séylemek miimkiin
degildir. Glinkii bu elestiriyi getirenler de iyi bilmek-
tedir ki, 301. Madde deki amac; kamu giivenligini
tehdit eden sucun tarifinden 6te, 301. Madde de
belirtilen kurum ve organlarin sayginligin korunma-
sidir. Diger taraftan Tiirklilk kavraminin, cok genis
bir kavram oldugu iddiasi ise Anayasamizin 66.
Maddesinde tarif edilen “Tiirkiye cumhuriyetine va-
tandaslk bag: ile baglh olan herkes Turk’tiir’ anlayi-
sini yok sayan bir kabule dayanmaktadir.

Tarkliigiimiizle, Cumhuriyetimizle, bayragimizla,
devlet kurumlarimizla alay eden, hakaret eden bir
zihniyete imkan verildiginde, buna kapi aralandigin-
da ortada millet diye bir varlik kalmayacaktir.

Turk Petrol
Kanunu mill
clkarlanmiza
aykindir

mek Platformu adina Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkamn Bir-
Ecan Akyildiz’m Tiirkiye Kamu-Sen Genel Merkezinde yapti-

g1 agiklama: 6326 Sayili Petrol Kanunu'nu yiiriirliikkten kal-
diran 5574 Sayili “Tiirk Petrol Kanunu” TBMM’de 17.01.2007 ta-
rihinde kabul edilerek, Cumhurbagkanligia gonderildi. Cumhur-
bagkanliginda yaymlanmast uygun bulunmayan 5574 Sayih yasa-
nin 2,4,19 ve gegici 1. maddesi tekrar goriisiilmek iizere TBMM’ye
geri gonderildi.

5574 Sayili Tiirk Petrol Kanunu temel olarak siyasal iktidarin
ozellestirmeci, kiireselci ve liberal ekonomik politikasmni yansit-
maktadir.

Otuz yil oncesi kogullara gore hazirlanmig, Petrol Kanunun gii-
niimiiz sartlarma gore yenilenmesi ihtiyaci dogaldir. Ancak bu ye-
nilenme ulusal ¢ikarlarimiz cergevesinde olmalidir.

Tekrar goriisiilmek lizere; TBMM gonderilen yasa hiikiimleri,
Cumhurbagkanimin veto gerekgelerinde de belirttigi iizere kamu ya-
rart ve ulusal ¢ikarlarimizdan uzaktir. Ozi itibariyle, lilkemizde
tiretilen petrol ve dogalgazin ve ulusal cikarlar geregi iilke gereksi-
nimleri igin ayriimasi gerekliligini mutlak hale getiren bir hiikiim
yasada yer almamaktadur.

Yabanct petrol sirketlerine taninan tiim imtiyazlara, yatirim yap-
ma kolayliklarina ragmen, devlete 6denecek hisse miktari % 2, bazi
durumlarda % 1’e kadar diismektedir. Bu tablo; veto edilen yasa
hiikiimlerinin devlete bir getiri saglamayacagimin esasli bir goster-
gesidir.

Yine veto edilen yasa hiikmii ile, karalarda elde edilen devlet his-
sesinin %50’sini igletme ruhsatinmn bulundugu ilin il 6zel idaresinin
agtiracaklari hesaba aktarilmasi hiikkme baglanmigtir. Bu hiikiim
idarenin biitlinliigiinii vurgulayan Anayasa hiikmiine aykirilik icer-
digi gibi ayricalikli bolgeler ortaya ¢cikmasina neden olacaktir.

Uluslar arast petrol sirketlerinin baskisi ile siiratle giindeme tagi-
nan ve kabul edilen 5574 sayili yasa, simdilik sadece petrole dair
bir diizenleme olarak goziikse dahi ilerde, diger dogal kaynaklar,
madenler, su gibi stratejik oneme sahip kaynaklar iizerinde; hayata
gecirilmeye calisilacak kabul edilemez bir siirecin baglangici olarak
goziikmektedir.

Giiniimiizde diinyada petrol {iretiminin tavan esigi gecerek inise
gectigi yoniinde bazi tespitler bulunmaktadir; bunun yanisira petrol
talebinin hizla yiikselmesi ve artan petrol fiyatlari dogrudan arz gii-
venligini ve iilke ekonomilerini tehdit eden gelismelerdir. Bunun
sonucunda bir¢ok iilke, potansiyel olduguna inanilan iilkelerde ara-
ma ve iiretim yapmak icin birbirleriyle rekabet halindedir. Diinya,
petrol ve dogal gaz kaynaklarmin kontroliinii ele gegirmek isteyen
giicler arasinda askeri gli¢ kullanimina kadar giden bir uluslararasi
miicadeleye tanik olmaktadir. Birgok iilke kendi kamu sirketleri ile
bu konuda uluslar arasi yariga dahil olmaktadir.

Enerji arz giivenliginin stratejik bir konu haline doniistiigii boyle-
sine bir donemde, iilkemizde ¢ikarilan 5574 sayili Tiirk Petrol Ka-
nunu'nun ;

Ulusal ¢ikarlarin korunmasi agisindan, 1954 yilinda yayinlanan
petrol kanununun, simdi liberal bir anlayigin iiriinii olan, yeni Pet-
rol Kanunu ile ko-
sullart daha da ge-
riye gotiiren, ulu-
sal cikarlart gozar-
d1 eden,

Buna karsilik
petrol sirketlerinin
cikarlarini gozeten
ve sirketlerin lehi-
ne diizenlemeler
iceren, Uluslar ara-
s1 sirketlerin iilke-
miz kaynaklar iizerindeki tasarruf ve hakimiyetini arttiran, S6z ko-
nusu stratejik alandaki kamu kurulusu olan TPAO'nun iglev ve
Onemini ortadan kaldiran bir nitelikte oldugu goriilmektedir.
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TURK BURO-SEN

Sessiz sedasizca bir
Vergi Haftasina daha
girmis bulunmaktayiz.
Her zaman oldugu gibi
Defterdarliklarda ve
Vergi Dairesi Baskan-
liklarinda bir iki goster-
melik toplanti ve kok-
teyl'lerle haftay: kutla-
yacagiz. Yani yasak
savmis olacagiz. “Ver-
gi haftasin1” dustinlip ortaya koyanlar elbette boyle ol-
sun istememislerdir.

Bu hafta boyunca galisanlarin sorunlari, vergilerin
daha saglikl toplanmasi, Vergi Mukelleflerin sikintilari
enine boyuna tartisilarak; mutlu ¢alisan, sorumlu mi-
kell(l'eg‘hedeﬁne ulasmak icin ¢6ziim yollari bulmak ge-
rekirdi.

Maliye calisanlan bulylk fedakarlikla hem kurumuna
ve hem de ulkesine sahip c¢ikarak butin olumsuzlukla-
ra ragmen hizmetini sirdiirmektedir. .

Uzmanlasmaya gidiyoruz gerekcesiyle Gelir Idaresi
Baskanligi galisanlarinin sinavla yukselme imkanlari el-
lerinden alinmis, kendi personeline KPSS sarti koyan
her halde ilk kurum olma 6zelligini tasiyarak tarihe gec-
mistir.

Maliye Bakanhgi'nin ve Gelir Idaresi'nin yikini ¢e-
ken yardimci hizmetler, teknik hizmetler ve genel idari
hizmetler sinifi kadrosunda bulunan on binlerce gali-
san ikinci sinif memur muamelesi gormektedir. S6z ko-
nusu kurumlarda sinif ayrimciligi ve Ucret farkliigi da-
yanilmaz boyutlara ulasmis bulunmaktadir. Yonetimin
sahip ¢ikmadigi calisanlar zaman zaman gorevi basin-
da miikellefler tarafindan saldirlya ugramakla kalma-
yIp, yodun is yukl nedeniyle mesai mefhumu tanima-
dan hizmetlerini siirdirmektedirler. Ayrica sik sik cika-
rilan vergi mevzuatlariyla calisanlar hizmet sunarken
blylk zorluklar yasamaktadirlar. Maliye ve Gelir Idare-
si Baskanligi'nda, uygulanan siyasi ve ekonomik politi-
kalar neticesinde ¢alisma barisi bozulmustur. Calisan
sayisinin yetersizligi ytzinden saglikh hizmet verile-
memektedir. Ulkeyi yonetenlerin ise poplilist politika-
larla gikardiklari aflarla vergi adaletsizligini daha da de-
rinlestirdikleri hatta kisiye 6zel vergi indirimleri dizen-
lemeleri yaptiklarini ibretle seyrediyoruz.

Bizim gibi az gelismis bir tlkenin, kaynaklarini cok
verimli kullanma mecburiyeti vardir. Bitce gelirlerimi-
zin %85'ini vergiler olusturmaktadir.. Son yillarda vergi
gelirlerindeki degisim, vergilerini eksiksiz veren dur(st
vatandaslar aleyhine gelismeler gostermektedir. Soyle
ki; 2002 yilinda dolayli vergilerin orani %66 iken 2006
itibariyle bu oran %73'e yukselmistir. Artik devlet kay-
nagindan saglikli vergi alamamaktadir. Bu nedenle do-
layh vergilere yliklenmektedir. Bunun sonucu da kay-
nagindan vergi kesilen Ucretliler ve dar gelirliler dolayh
vergilerle cezalandirilmaktadirlar. Yine yapilan arastir-
malarda kayit altina alinamayan gelirlerin yani kayit di-
sinin orani % 50’leri agsmistir.

“Turkiye Vergi kagirma cenneti haline gelmistir” Ya-
pilan denetimlerde kayit altindaki miikelleflerden ancak
% 37 oraninda dogru beyanla vergi verdigi ortaya ¢ik-

Vergi Haftasi

Fahrettin YOKUS

Tiirk Biiro-Sen Genel Baskani

mistir.

Bu kara tabloyu degistirmek igin higbir ¢cabasi olma-
yan Hikimetin “Vergi Aflan” ¢ikararak kayit disiliga
tesvik etmesini anlamakta guclik cekmekteyiz. Dolayh
vergilerin artmasinin en 6nemli nedenlerinden birisi de
kayit disiliktir. Kayit altina alinamayan gelirler yuzun-
den bltce aciklarini kapatmak icin kayit altindakilere ve
ozellikle de Tekel tirli maddeler izerinde yogunlas-
maktadir. (Petrol Grlinleri gibi) Vergilerin tabana yayila-
mamasinin en buyik sebebinin vergi oranlarindaki
yukseklikten kaynaklandidi bitiin ekonomistlerce ifade
edilmektedir. Vergi oranlarinin yuksekligi yaninda sik
sik ¢ikarilan vergi aflari da vergi kayip ve kagagina se-
bep olmaktadir. Vergi sisteminin basitlestirilememesi
ve vergi ¢esitlendirilmesinin ¢ok yliksek olmasi kayip
ve kacagdi tetikleyen diger nemli unsurlardir.

Ozelliklede bazi mallardaki KDV ¢ilginhginin 6nline
mutlaka gecilmelidir. Vatandasin temel gidalari olan
Bakliyat'tan % 18 KDV alacaksin, Pirlanta’dan % 0 boy-
le bir vergi mantigi olur mu?

Iki yil 6nce Maliye Bakanhgi'nda gelirlerle giderleri
ayirdilar. IMF boyle istiyor diyerek. Gelir Idaresi Bas-
kanhgi kuruldu. Ancak goruldu ki, vergi gelirlerin yakla-
sik % 35'i giderler kisminda kalan Muhasebat Genel
MiudurlGgiince toplanmaktadir. Bu nasil bir mantik an-
layabilmis degiliz. Uludag Universitesi Ogretim Uyele-
rinden Yrd.Do¢ Dr. Emine Koban ve Zerrin Firat tarafin-
dan toplam 485 isveren lizerinde yapilan arastirmada
vergi kacirma nedenleri soyle tespit edilmistir:

VERGI KACIRMA NEDENLERI % Orani
1- Yiiksek Vergi Oranlari 37.6

2- Yasalardaki Bosluklar 215

3- Verginin Etkin Kullaniimamasi 12.8

4- Vergide Adaletsizlik 9.5

5- Bireysel Gelir Artisi 5.8

6- Egitimsizlik 5.6

7- Cezalarin Caydirici Olmamasi 4.5

8- Ahlaki Cokiintl 2.3

9- Diger 0.4

Yukaridaki tespitlerde de goruldigu gibi, yiksek ver-
gi oranlari en 6nemli vergi kacirma nedeni olarak orta-
ya ¢ikmakta, yasal bosluklar ve verginin etkin kullanil-
mamasi yani llkeyi yonetenlerin (ilke kaynaklarini car-
cur etmeni nedeniyle vergi kacgirilmakta, vergi adalet-
sizligi de dordiinci 6nemli gerekce olarak ortaya cik-
maktadir.

Vergl haftasi kutlamalari

eleneksel olarak her yil kutlanan
G Vergi Haftas” bu yil 19-23 Subat
tarihleri arasinda kutlanmaktadur.

Bakanlik, tiim uygulamalarinda oldugu
gibi 18.si kutlanan Vergi haftasinda da tu-
tarsizligina devam etmigtir. Son 2 yildir
Vergi haftast kutlamalarmin farkli farklr ta-
rihlerde kutlanilmasi, Bakanligin ne yapti-
&m bilmez bir durumda oldugunu agik¢a
gostermektedir.

Ayrica, Vergi politikalarinda gecmisi
arattiracak, havanda su dovmeye benzer
sozde reformlarla vakit gecirildigi de asi-
kardir. Maliye Bakanligi, Vergi kacagini
onleyici tedbirler gelistirmeyip, kazangtan
vergi almak yerine dar ve sabit gelirli va-
tandaglarimizdan dolayli vergiler almakta-
dir. Bu nedenle de, dar ve sabit gelirli va-
tandaglarimizin gecim kosullart giin gegtik-
ce agirlasmaktadir.

Hatin1 sayili akraba, kurum ve kurulugla-
i yararina ¢ikartilan 6zel yasalarla hazine-
yi zarara ugratan mevcut Maliye yonetimi,
6n caligmasi ve uygulanabilirligi olmayan,
sekil degisikliginden ibaret, reform adi al-
tindaki i¢i bos yapilanmalarla adeta yasa-
nan sorunlarin ¢dziimiinden kagmaktadir.

Maliye politikalariin zafiyete ugratiima-
dan hayata gegirilmesinde sorumlu olan
Maliye Bakanliginimn, biinyesindeki birimle-
rini birbirinden ayirmast, ekonominin yone-
tilebilirligi agisindan bir hezeyandir.

Diger yandan, yeniden yapilandirma sdy-
lemleriyle Maliyenin gelir ve gider seklinde
ayrigtirtlmastyla birlikte, Maliye Bakanlig
caliganlarinda gozle goriiliir bir moral ve
motivasyon ¢okiisii gerceklesmistir. Is giicii
yok edilmektedir.

Yeni yapilanma bu haliyle “Dagin Fare
Dogurmasina” benzemistir.

Mevzuata hakim, “Ulkemi Seviyorum”
diisturuyla gorevlerini fedakarca yerine ge-
tiren Maliye Memurlar1 bugiin mutsuz, ku-
rumunun ve kendisinin geleceginden de
umutsuzdur.

Ayrimcilik yaratan yeni diizenlemelerle;
ayni isi yapmig olmalarina ragmen farkli
ticret alan Maliye caliganlarmin kurum yet-
kililerine olan giiveni zedelenmis, ¢aligma
sevki de kaybolmusgtur. Bu durum, daireler-
de ki ¢aligma barigini acikca tehlikeye sok-
mustur.

Vergi toplamak amaciyla canini tehlikeye
atan ve bu ugurda sehidi olan Maliye ¢ali-
sanlarinin, emekleri ve degerleri hice sayil-
mus hatta, karanlik, usulsiiz islerin perde ar-
kasindaki asil kisilerin yerine Kamuoyuna
da siirekli “Gtinah Kecisi” olarak gosteril-
mistir.

Umut gibi gosterilen Uzmanlik kadrolart
dogmadan Olmiigtiir. Calisanlarin ¢ogu bu
haktan mahrum edilmis, Uzmanlik kadrola-
rina atananlar ise; diger arkadaglarindan
yiiksek iicret aldiklart icin seving ile iiziin-

tiiyii bir arada yagamaktadirlar.

Caligsanlarin “ek ddemelerinde” herhangi
bir iyilestirme yapilmamus, yapilan yeni dii-
zenlemelerle kazanilan haklar hice sayilip,
siyasallasmanin yolu acildigindan Maliye-
nin sayg1 duyulan geleneksel yapist da bo-
zulmugtur.

Hafta sonu izin kavrami ortadan kaldiril-
mustir. Kesintisiz hizmet anlayistyla perso-
nele zorunlu olarak fazla mesai yaptirildi-
gindan ¢ok diisiik iicret karsiliginda tatil
kavrami unutturulmustur. Kisacasi, say-
makla bitmeyecek olan bir ¢ok problemle-
rin ¢Oziimil icin olumlu bir yaklasim da
gosterilmemektedir.

Adil olmayan, Kamuoyunda tartigmalara
neden olan bir ¢ok usulsiiz gelismelerin ol-
dugu, Vergiyi toplayan el ve beyinlere dar-
belerin indirildigi bir donemde; Vergi hafta-
sinin,yaganan sorunlarin ¢dziimiinden kaga-
rak,gecigtirme tiiriinden etkinliklerle kutlan-
masini sendika olarak dogru bulmamakta-
yiZ.

Her seye ragmen yinede; Vergi Politika-
larin1 ve personelin dzliik haklarin diizenle-
yen mevcut yonetimin yanlig ve bir o kadar
da tehlikeli uygulamalarindan vazgegecek-
lerinin umuduyla, bagta Maliye calisanlari
olmak iizere ilgili biitiin kesimlerin “Vergi
Haftalarini” kutluyoruz.

o

Genel merkezimiz
tarafindan subat ayinda
acllan davalar

@ 1. yurtdisi gorev yonetmeligi

13/01/2007 tarihli ve 26402 sayili Resmi Gazete’de yayimla-
narak yiirtirliige giren Yurtdisinda Siirekli Gorevlendirilecek
Personel Hakkinda Yonetmelik’in 9/1,10,11,12, 15/2 madde-
leri ile 16'nc1 maddesinin (1)’inci fikrasinin (a), (b), (¢) ve (d)
bendi ile (4)’iincii fikrasinin, 26/1 maddesi ve Gegici 1’inci
maddesinin iptali ile yiirlitmenin durdurulmast istemiyle sen-
dikanz tarafindan 30.01.2007 tarihinde Damstay Bagkanli-
&1'nda dava acilmigtir. Konu hakkindaki gelismeler sitemiz-
den ve gazetemizden duyurulacaktir. Dava dilekgesi web site-
mizde mevcuttur.

@ 2. Vergi Dairesi Baskanliklarinin Kuru-
lus Ve Gorev Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik lle Gelir
Idaresi Baskanhgi Gelir Uzmanhgi Gorev,
Calisma Ve Atama Yo6netmeligi

15.02.2007 Tarihli ve 26390 Say1li Resmi Gazete’de yayimla-
nan “Vergi Dairesi Bagkanliklarmin Kurulug Ve Gorev Yo-
netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik™in, 13
ve 15. maddeleri ile aym giin Resmi Gazete’de yayimlanan
“Gelir Idaresi Bagkanlig1 Gelir Uzmanhgi Gorev, Calisma Ve
Atama Yonetmeligi” nin, 5/1 maddesinde yer alan “gorevlen-
dirildikleri servis veya boliimde servis sorumlusu olarak go-
revlendirilen personel” ve servis sorumlusu olarak gorevlendi-
rilen personele” ibarelerinin nin iptali ile yiiriitmenin durdu-
rulmast istemiyle sendikamiz tarafindan Danigtay Bagkanlig:
nezdinde iki ayr1 dava acilmistir. Dava dilekgeleri web site-
mizde mevcuttur.

@ 3. SGK ek 6demelerine dava acildi

Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig1 personeline yapilan ek
odemelerin olumsuz sicil ve disiplin cezasi alinmast durumla-
rinda kesilmesine sebep olan ve sube miidiirleri arasinda mer-
kez-tagra ayrimu yapan, SGK Yonetim Kurulu’nun
25.12.2006 tarih ve 14 sayili karari ile tanzim edilen “Sosyal
Giivenlik Kurumu Ek Odeme Usul ve Esaslari” nin 6/¢, 6/f
maddelerinin ve 3. sayili cetevelin 11. kismnin yiiriirliigiiniin
durdurulmast ve iptali istemiyle sendikamiz tarafindan
23.02.2007 tarihinde Damstay Bagkanlig1 nezdinde dava acil-
mustir. Dava dilekgesi web sitemizde mevcuttur.

Ayrica acilan davalarin safahati hakkinda web sitemizden ge-
rekli duyurular yapilacaktir.

Emekli Sandigl
calsanlanndan ozur dileyin

Bilindigi iizere Sosyal Giivenlik Kurumu Y®6netim Kurulu
Karartyla bozulan ig barigimiz nedeniyle saglik 6demelerinde
gecikmeler yasanmaktadir. Ankara 2. Bolge Eczac1 Odasinin
Internet sitelerinde haberler ve duyurular boliimiinde
http://www.aeo.org.tr/7sayfa=haber&kod=3867 13.02.2007
tarihinde yayinladiklar1 “Gnemli”” duyusunda saglik 6demele-
rinin gecikme nedeni olarak eczaci olmayan ve yillardir bu isi
oOzveriyle yapan sandik ¢aliganlarmin tutum ve davraniglari
gosterilmigtir.

Simdi Eczac1 Odas1 Ydneticilerine soruyoruz?

Internet sitenizde yaymladigmiz bu haberle T.C.Emekli
Sandiginda ¢alisan eczacilar digindaki diger personeli haksiz
yere suclayarak, zan altinda birakirken kurumunuzun deneti-
mini yapan ve kurumunuza yapilacak 6demeleri onaylayan
eczacilara SIRIN mi gériinmeye ¢alistyorsunuz? Sunu ifade
edelim ki, bu sorunun asil kaynagi esit isi esit ticret prensibine
riayet etmeyen SGK Yonetim Kuruludur. Bu itibarla, Ankara
Eczas1 Odasi Yoneticilerinin ivedilikle T.C.Emekli Sandigin-
da gorev yapan eczacilar digindaki diger ¢alisanlardan oziir di-
leyerek yaptig1 hatay: diizeltmelerini bekliyoruz.

GUmrak muastesarini
ziyaret

Genel Bagkammz Fahrettin Yokus, Genel Mevzuat ve
Toplu Gorlisme Sekreterimiz Bayram Oztiirk, Giimriik
Miistesarlig1 temsilcilerimiz
Mehmet Soylu ve Yusuf
Asiler Glimriik
Miistesarligina atanan
Sn.Biilent Erten’i
makaminda ziyaret ettiler.
Ayrica Glimriik Miistegar
Yardimeisi Sn.Ali Nural ile
Giimriik Muhafaza Genel
Miidiirliigiine atanan
Sn.Hayrettin Cevher’de
makamlarinda ziyaret edildiler. Ziyaretler sirasinda Gilimriik
calisanlarinin sorunlar dile getirildi.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK BURO-SEN

Valilerimize mektup ses getirdi

28.02.2007 tarihinde 81 11 Valisine géndermis oldugumuz I¢isleri Bakanhg: galisanlart hakkindaki yazimiz giindem olusturdu. Ulusal basinda ve internet sitelerinde genis yer bulan yazimiz Igisleri

Sayimn Valim,

Bu ¢aligmanin amact; [igleri
Bakanliginda ¢alisan Genel Idare,
Teknik
Hizmetler,
Yardimcet

ci leri Bakanl

27.7.2006 verileriyle

Ek Odeme alan Bir Ba ka Bakanl k

6deyemediklerinden birgogu mahkemelik
olmuglardir.

Maasi disinda herhangi bir ek
ticreti olmayan, bu nedenle
kadrolarmin yaklagik olarak

haklarina .

iliskin sorunlarim irdelenmesi, I¢igleri
Bakanlig1 personeli ile ek 6deme alan
diger kamu kurum ve kuruluglarindaki
personelin iicretleri arasindaki farkin
ortaya konulmasidir.

Miilki gorevlerin ifasinda, sizlerin en
yakin yardimcilari, gece giindiiz sizlerle
birlikte caligan, kendi gérevleri disinda,
ilgelerde kurulugu bulunmayan kamu
kurum ve kuruluglarin da is ve
islemlerini yaparak, kurumlar arasinda
organizasyonu saglamak zorunda olan
Igisleri personeli, 6zliik haklart
yoniinden son derece ihmal edilmistir.

Devletimiz ve milletimiz i¢in bu kadar
onemli gorevler listlenen, Icisleri
Bakanlig1 personelinin, egitimi, unvant,
erece ve kademesi ayn1 olan, diger
kurumlarda calisan meslek

‘ Maa Maa Fark Fark aris1 (merkez ve ta§ra) bos
I(il.1uzmetler ve Unvan Derece (Y7L Unvan Derece 1) 1) Oran (%) gulunan I§l§l aﬁ ed% anlanmn
1ge§ ube Midorg__ |1 1.148 ube Midiri |1 1723 | [575 |50, magdunyeu telafi edilmedigi
simiflarda of 3 779 of 3 1173 | [394_ [50,6 siirece bu yara kanamaya devam
%g::gn}gllgﬁﬁ Memur 3 773 Memur 3 1161 | [388 50,2 edgcektlr KBURO
Hizmetli 9 661 Hizmetli 9 929 268 41 iz TUR -
ozliik SENDIKASI olarak 2003

Bu sartlar altinda, Bakanligin tecriibeli
personelinin bircogu daha iyi ticret veren
Bakanlik, kurum ve kuruluglara
gitmekte, kalanlar da gitmek icin firsat
kollamaktadir. Ayrica, 6zellestirilen
kurumlardan naklen gelen personelden
verim alinamadig1 gibi, geldikleri
kurumlarinda aldiklari iicretin bakanlik
personelinin iicretinden ortalama iki katt
fazla olmasi sonucu, is iireten personelin
de is verimi olumsuz yonde
etkilenmektedir.

Icisleri Bakanlig ve bagh birimler
(Niifus ve Vatandashk Isleri Genel
Miidiirliigi, Sivil Savunma Genel
Miidiirliigii) personelinin yaklasik %20
sinin maaginda haciz vardir. 661 ila
1148 YTL arasinda iicret alan bu
Egrsonelm maaslari, maas karsiliginda

edilendirildiginden, siirekli eksi

yilindan beri bu sikintilari, basta
Sayin Bakan olmak tizere her mevkideki
yetklhlere defalarca anlattik.
Gerektiginde de galiganlarin
magduriyetini kamuoyu ile paylasmak
i¢in demokratik tepkilerimizi ortaya
koyduk. Ayrica, sizlerinde iiyesi
oldugunuz, TURK IDARECILER
DERNEGI de Temmuz-Agustos 2006
sayisinda malum konuya genis yer
vererek Igisleri calisanlarinin gonliinii
fethetti. (yetkililere bir kez daha tegekkiir
ediyoruz)

Son olarak, hizmet kolunda ve Igisleri
Bakanhhglnda yetkili sendika olarak, bu
sikintilari bire bir yasayan siz degerli
yetkililerden ricamiz, I¢isleri calisanlart
adma bu adalet51zhg1n giderilmesi
yoniinde, I¢isleri Bakanligi ve Hiikiimet
yetkilileri iizerinde girisimde
bulunmanizdir.

Bu dilegimizi, 15 bin I<;1§ler1 caligant

>

Bakanlig1 ¢aliganlarmin hakliliginin ve magduriyetlerinin kamuoyunca iyi anlagildiginin gostergesi olmustur. Sayin valilerimizin de bu konudaki hassasiyetlerini ortaya koyacaklarindan eminiz. iste o mektup

Erzincan |
Temsilciliginde Bayan
Uye Dayanismasi

iirk Biiro Sen Erzincan il Temsilciligi olarak
T 03 Subat 2007 tarihinde Uye Bayanlar Tanis-
ma ve Dayanisma toplantis1 yapildi.

Tiirkiye Kamu-Sen il Temsilcisi Rahmi Oz-
den'in de katildig: toplantida bayan iiyelerimizin
calistiklart
is kollar1
disinda
bulunan
bayan
iyeleri-
mizle ta-
nigmalari
saglandi
ve Erzin-
can Tiir-
kiye Ka-
mu-Sen 11
Temsilciligi biinyesinde kurulacak olan kadinlar
komisyonu calismalar1 baglatildi.

11 Temsilcimiz Emin Turan; Bu tiir dayamisma
toplantilarinin rutin hale getirilecegini sdyleye-

Ankara SSK Baskan!igi YIH Daire Baskaniig calisani iyemiz Ahmet

Aykut ALPAYLA ile diinya evine girmistir.

mensuplariyla aralarinda, yaklagik 300 bakiye ile hayatini idame ettirmeye adina yerine getireceginiz timidiyle, rek, Her bayan iiyemizin, sendikamiza bir iiye
ila 600YTL maas farks vardir. gﬂgﬁlgnkt&}éﬁgﬁﬂgdan almig %?;ﬁh%;; mar, ¢aligmalannizda getirerek Sube olabilmemiz icin yeterli saytya
ulagmamiza yardimci olmalarini talep etti.
VEFAT YILMAZ'In babasi vefat etmistir. o Silifke Trk Biiro-Sen llce Temsilcisi ve Meteoroloji Midiirii
o Genel Sekreterimiz Sabahattin KAVLAK'In babas! vefat etmistir. e Ankara SSK Baskanl g Tahsisler Daire Baskanlidi calisani tiyemiz Mehmet SOYLER'in Bugra isimli bir erkek cocugu dinyaya
e Konya Bag kur Il Miidrliigti calisani Gyemiz Ahmet ATGEKEN'in Semiz KAYAin babasi vefat etmistir. gelmistir.
babas! vefat etmistir. *  Ankara SSK Baskanligi YiH Daire Baskanl|g| calisani lyemiz o Silifke Vergi Dairesi calisanlarindan Hakki TALAS'In kizi Hillya
e K(renVD. Ca||san| {yemiz Fuat Leventgil vefat etmistir. Menderes USTUNER'in dayisi vefat etmistir. TALAS nlsanlanmlstlr
e Sivas Defterdarligi Site Vergi Dairesi Mudurliigti calisan: tiyemiz e Ankara 6 Nolu Sube Yénetim Kurulu Uyemiz Yicel OZERinamcast @ SSK lzmir Il Miidirligi Sosyal Tesisleri calisani iyemiz senyurt
Umit MERT'in babas! vefat etmistir T vefat etmistir. BingdI'tin Gagri ve Gagin adinda ikizleri diinyaya gelmisti.
e Konya Vergi dairesi Baskaniigi cal|san| {iyemiz Ergun CIGLI'nin e Ankara4 nolu Sube Y6netim Kurulu Uyemiz Yasemin e (ankin Defterdarlik Personel Miidurliig calisani tiyemiz Munise
annesi vefat etmistir KATRANCI'nin annesi vefat etmistir. Eregez emekli olmustur.
e Ankara Yildinm B’eyazn V.d. calisani (iyemiz Tuncay Fidan'n annesi~ ©® Afyonkarahisar Sivil Savunma || Mudurlug[] calisani liyemiz Tebrik ederiz.
vefat etmistir T Mehmet Ali EROL'un annesi vefat etmistir. GECMIS OLSUN
e Edime Arda Vergi Dairesi calisani iyemiz Mehmet Ali SEN'in e Amasya Vergi Dairesi calisan: tyemiz llyas ESKINOZUNtin babasi Devlet Personel Baskanligi calisant dyemiz Ulfet ARSLAN kalp
babas! vefat etmistir vefat efmistir. N o yaratsizligindan dolay! anju olmustur.
e Konya llgin Vergi Dairesi calisani uyem|z Ramazan OZDILEK'in *  Kayseri Gevher Nesibe Vergi Dairesi calisani subemizin eski e Ankara Sayistay Baskanligi Temsilcimiz Hidayet KOC kalp ameliyatr
babas! Ahmet OZDILEK vefat etmistir yonetim kurulu tiyesi Fatma ILHAN'n annesi vefat etmistir. yaratsizligindan dolay! anju olmustur.
e Mersin Ozel Gevre Koruma Mdurldigi calisant tiyemiz Eser ®  Kayseri Sigorta Il Mudurlugu calisant tyemiz Sezai TURHAN'In e Ankara SSK Baskanliji Personel ve Egitim Daire Baskanligi calisani
BOLUT un babasi Omer BOLUT vefat etmistir babas! vefat etmistir. tiyemiz Milkremin PEHLIVANOGLU kalp ameliyatr olmustur.
e Mersin Ozel Gevre Koruma Miidirlgii calisani Gyemiz Osman *  Simak Sigorta Il Mudirligi calisant dyemiz Haci BABAT'n babasi e Ankara Calisma ve Sosyal Gvenlik Bakanligi temsilcimiz Hillya
CALISKAN'In amcasi Osman CALISKAN vefat etmistir. vefat etmisir BASER'in annesi kalp krizi gegirmistir.
e Cankin Defterdarlidj calisani iyemiz islam Kaya'nin Babas! vefat *  Kinkkale Sube Sekreterimiz Yakup GUNANAnin babas! vefat e Afyonkarahisar Sivil Savunma Arama Kurtarma Birlik Miidirliigu
etmistir. etmistir. . o » calisani Giyemiz Hiiseyin GUR'Gn oglu Omer GUR ameliyat
e Cankin Kizirmak Niifus Miidiirii Hamdi Unsal'in Annes vefat * Kinikkale Kaletepe Vergi Dairesi calisant tyemiz Muhitin olmustur.
etmistir. DEVEGTnin babasi vefat etmistir. , e [zmir Sube Yonetim Kurulu Uyemiz Neset SIMSEK'in ameliyat
e Sincan V.. calisani (iyemiz Yasemin Ginar'in annesi vefat etmistir. ~ ®  Kinkkale Irmak Vergi Dairesi calisan tyemiz Semra TOKSOY'un olmustur.
e Ankara Dikimevi Vergi Dairesi calisani tiyemiz Ali POLAT'In annesi babas| vefat etmistir. o e Karaman I Temsilcimiz Giingr KORAS ameliyat olmustur.
vefat etmistir. ) , * Kinkkale Sulakyurt Mal Midirligi galisan yemiz Ahmet e Afyonkarahisar Sivil Savunma ve Arama Kurtarma Birlik Miidiirlig
e istanbul 4 nolu Sube Yénetim Kurulu Uyemiz Namik DIZDAR'In KARAYOLun babasi vefat etmistir. calisani yemiz Huseyin Giir'tin Oglu Omer Gar Ameliyat Olmustur.
babas! vefat etmistir. *  Kinkkale Bag-Kur Il Midirlugu calisani tyemiz Yakup e Antalya Defterdarlik Temsilcimiz ilyas AKYOL kalp rahatsizligi
e Trabzon Arsin Vergi Dairesi calisant tiyemiz Seyfullah GUNAYDIN PEKDOGAN'In annesi vefat etmistir. gecirmistir.
vefat etmistir. Merhum ve Merhumelere Allah'tan rahmet, aileleri ve yakinlarina e Kemer Vergi Dairesi calisani tiyemiz Nuri Civelek Yiizfelci
. Trabzon Besikdizii Kaymakamhgl calisant tiyemiz Omer bagsagli dileriz. gecirmisti,
BIRINCInin esi vefat etmistir. TEBRIK e Silifke Vergi Dairesi galisani iyemiz Diriye nceogiunun kizi
e Sivas Site Vergi Dairesi Miidrliigii calisani iyemiz Umit MERTin @ Ankara Yahya Galip Vergi Dairesi galisani tiyemiz Hakan AKALIN Riimeysa Inceoglu rahatsizltk gegirmistir.
babasi vefat etmistir. diinya evine girmistir. e (Osmaniye Defterdarlik Personel Midurligd calisani tyemiz
e Ankara SSK Baskanlii idari sler Daire Baskanlii calisant tiyemiz e Ankara SSK Baskanliji Destek Hizmetler Daire Baskanliginda Mustafa Cetinkaya ameliyat olmustur.
Abdullah TOPGU'nun babas! vefat etmistir. calisan tyemiz Siikril ISIK emekli olmustur. e (Osmaniye Defterdarlik Personel Miidirltigii calisani Giyemiz Merzuk
e Ankara SSK Baskanlidi Idari Isler Daire Baskanligi calisant tiyemiz e (Osmaniye Sigorta Il MUdtirligu calisanlarindan Mehmet TAHTA, Gokeen'in Kizi Ameliyat olmustur.
Sahin ARAC'In kiz kardes vefat etmistir. Ali YAMAN ve Mustafa TEKEREK'in cocuklan olmustur. e Cankin Gelir Middrlug calisani Giyemiz Yasemin Tekin'in
e Ankara SSK Baskanli YIH Daire Baskanlij calisani tiyemiz Arzu e Sivas Kangal Mal Miidiirliigti calisani Giyemiz Hasan KIRIKTAS'In kayinpederi ameliyat olmustur.
DEMIRHAN'In annesi vefat etmistir. ikiz cocugu olmustur. e (ankin Adliye calisani tiyemiz Ahmet Altun Ameliyat olmustur.
e Ankara Sigorta Miidirliigi calisani tiyemiz Kenan ONLER vefat e 7onguldak maliye calisanlarindan Cyelerimiz Neriman COLAK ile e Cankin Orta Malmdirlig cahisani tiyemiz Faruk Borekcinin
etmistir. Sezgin GOLAK iftinin ogullan olmustur. annesi ameliyat olmustur .
e Ankara 1 nolu Sube Baskanimiz Dinger GULERin teyzesi vefat e Dis Tic.Mus.calisani tiyemiz Hiiseyin Demir'in oglu diinya evine e [zmir Belkahve Vergi Dairesi calisani tiyemiz Tuncay Bozdag
etmistir. girmistir. ameliyat olmustur.
e Ankara SSK Baskanligi Muhasgbe ve Mali Isler Daire Baskanligi ®  Dis Tic.Mus.calisani tyemiz Fikret Ozgiven diinya evine girmistir. ~ ®  izmir Gimrikler Bas Midirligii calisani iyemiz Veysel Yildinm
calisani tiyemiz Erhan KARAGOZ tin esi vefat etmistir. e Burdur valiligi calisani tiyemiz Hasan Faik YAVUZ' un kizi Ozlem, ameliyat olmustur.
[ ]

Acil Sifalar dileriz.

o
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Maliyedeki lise
mezunianna da

ﬁorevde yukselme
akki taninmahdir

M aliye Bakanlhiginda, Memuriyete girdigi tarihte li-
se mezunu olan ve sonrasinda teskilat icinde
tecriibe kazanarak filen memurluk gorevi dahi yapan
personele yiikselme imkani taninmamasi tiziintii veri-
cidir. Oysaki, Milli Egitim Bakanligi ve Sosyal Sigorta-
lar Kurumu Baskanliginda ki memur kadrolarina ata-
nabilmek icin Lise veya dengi okul mezunu olmak ye-
terli saylmistir. Calisanlar arasinda firsat esitligini or-
tadan kaldiran, personelin kariyer ve liyakat olciitle-
rinde yiikselmelerini engelleyen bu durumun diizeltil-
mesi icin Maliye Bakanligina olan talebimizi bir kere-
de yaziyla yeniledik. llgili yaziy1 web sitemizden oku-
yabilirsiniz.

Promosyoniar

dagiiimaya devam
ediyor

ISTANBUL

Bilindigi lizere, kamu kurumlarinda calisan personelin
maaslarinin 6denmesi icin bankalar ile kurumlar ara-
sinda yapilan protokollerde, bankalar arasi rekabet
geregi promosyon olarak birtakim hediyeler veya na-
kit para seklindeki 6demeler olagan bir uygulama ha-
line gelmistir. 5 yil 6nce Istanbul Sivil Savunma Ara-
ma Kurtarma Birlik Miidiirliigii banka anlasmasi yap-
mis bu para ile kuruma bilgisayar almis kalan parayla
da 15 milyonu personel tarafindan karsilanmak sure-
tiyle personele esofman alinmisti. Bu yil anlasmanin
sona ermesi ile birlikte Sendikamizin ¢abalariyla isye-
ri temsilcisi Mehmet Kapucu’nun Bankalarla yiiriittii-
gii pazarliklar sonucunda 2 yilhigina 30.000 YTL’lik an-
lasma saglanmis, idarenin taktiri ile de bu para Mii-
dirliik personelin hesaplarina 330 YTL olarak yatinl-
mistir.

CANKIRI

Cankirn Il Sivil Savunma Miidiirligiu calisanlarina,
Banka Promosyonlan 580 YTL olarak 6denmistir.
Promosyon 6demelerinde katki saglayan Il Sivil Sa-
vunma Miidiirii Sayin Metin Galiskan ile Tiirk Biiro-
Sen Isyeri temsilcimiz Sayin Hasan Kedersiz’e cali-
sanlar adina tesekkiir ederiz.

ORDU

Maaslarn bankalardan alinmasi sonucu verilen pro-
mosyonlar calisanlara dagrtilmaya devam ediyor.
Ordu Defterdarligr’nda almis oldugu promosyonlari
729 YTL olarak calisanlarina dagitmistir. Ordu Def-
terdan Sn. Hasan Baltaci, Defterdar yardimcisi Sn.
Metin Karakus’a, Daire amirlerine, Promosyonlarin
dagitilmasi icin gayret gésteren Ordu Sube Baskani-
miz A.Fuat Gebi ve isyeri temsilcimiz Tuncay Yilmaz’a
tesekkiir eder, Galisanlarin promosyon paralarini giile
giile harcamalarini dileriz.

ISPARTA

Isparta Adliyesi Banka promosyonlarini 150 YTL ola-
rak ¢alisanlarina dagith. Promosyonlarda emegi ge-
cen Basta Isparta C.Bassavcisi Sn. Erol Tosun olmak
lizere Isparta Sube Baskanlmlz Hasan Antiirk'e, Ba-
sin ve Hik.lls. Sekreterimiz Hasan Basar'a, Sendika is
yeri temsilcimize ve diger yoneticilerimize katkilarin-
dan dolay: tesekkiir ederiz.

ADANA

Adana Sivil Savunma Birlik Miidiirliigii calisanlarina
Banka Promosyonlarimi 323 YTL olarak almislardir.
Bu 6demelerde emegi gecen Birlik Mtidiirii Sn. Yil-
maz Ersoy'a, Isyeri Temsilcimiz Abdullah Dincer, Ali
Elkan ve Adana Sube Y6netimine tesekkiir ederiz.
KIRIKKALE

Kirikkale Subemizce yapilan girisimler sonrasi, Banka
Promosyonlar 550 YTL iizerinden calisanlara 6den-
mistir.

Basta Sayin Kirikkale Valisi Bedrettin Demirer ile
emegdi gecen Yonetim Kurulu liyemiz Adnan Karaca,
Isyeri Temsilcimiz Miimtaz Torunlu’ya calisanlar adi-
na tesekkiir ederiz.

Kirikkale Defterdarligi’da Banka Promosyonlan cali-
sanlann dedi... Kinkkale Subemizce yapilan girisimler
sonucu, Sayin Kirikkale Defterdan Sitki Topalog-
Iu’nun talimatiyla Banka Promosyonlarinin %49’u ca-
hsanlara 6dendi. Basta Sayin Defterdar Sitki Topalog-
lu olmaz lizere emegi gecen Kirikkale subemiz y6ne-
ticilerine calisanlar adina tesekkiir ederiz.
KIRKLARELI

Kirklareli temsilciliimizin girisimleri sonucu Defter-
darlik ve Vergi dairesi calisanlarina 280- 375 YTL tuta-
rinda banka promosyonu dagitilmistir. Emegi gecen
basta Kirklareli Defterdari Sn. Mustafa Sahin, Vergi
Dairesi Miidiirii Sn. Riza Oztop’a calisanlar adina te-
sekkiir ederiz.

Osman Anoglu ile Gelir Idaresi
calisanlarnnin sorunlarini gorustuk

27.02.2007 tarihinde gerceklestirilen
gorlismeye sendikamizdan Genel
Bagkanimiz Fahrettin Yokug, Genel
Mevzuat ve Toplu Gorlisme Sekreterimiz
Bayram Oztiirk, Ankara 2 nolu Sube
bagkanimiz Metin Durak ve Oziirliiler
Komisyonu Bagkan: Haydar Celik, Gelir
Idaresinden, Kurum Bagkan1 Osman
Aroglu ve Gelir Idaresi Bagkan

Bakan ile goriisecegini ve elinden gelen
gayreti gosterecegini soyledi.

3. Lise mezunlarimin OSS’ye
girmeden AOF ye kayit yaptirmalari
konusunda caligmanin bakanlik
tarafindan yiiriitiildiigiinii ve kisa
zamanda sonuglanacagini bildirdi.

4. Promosyonlarin ¢aliganlara
dagitilmasi konusunda tiim V.D.

Yardimeis: Metin Kayrak katilmuglardir.
Goriismede Gelir [daresi Bagkanma, Gelir Idaresi Bagkanhigi’nda
yasanan sorunlarla ilgili bir rapor sunulmustur. Raporun biitiiniinii
inceleyeceklerini ve gereginin yapilmast i¢in her tiirlii gayreti
gostereceklerini sdyleyen Arioglu, 6ncelikli ¢oziilmesi gereken
sorunlarla ilgili taleplerimize ise;

1. Gorevde yiikselme yonetmeliklerinin ve ilgili kanunlarin
degistirilerek, lise ve 2 yillik yiiksek okul mezunlarina uzman
yardimciligi hakkinin taninmasina dair hukuki diizenlemeleri
ilerleyen zamanda yapabileceklerini ifade etti.

2. Ek {icret artiglari ile ilgili bir caligma baglatiimast ve
caligmalarin kendisine getirilmesi konusunda Gelir Idaresi Bagkan
Yrd. Metin Kayrak’a talimat verdi. Bu ¢calismadan sonra Maliye

Bagkanliklarini serbest biraktiklarimi,
isteyenlerin dagitabileceklerini belirtti.

5. Gelir Uzmanligt Sinavina girip 70-82 puan alip, atamasi
yapilamayan personel i¢in de bu personelin puanlarinin isterlerse
bir sonraki acilacak imtihanlarda sinava girmeden siralamaya
girmeleri konusunda serbest birakacaklarini ve bu konuda gelir
idaresi bagkanliginin web sayfasinda aciklama yapilacagi belirtildi.

6. Oziirlii personel ile 11g111 problemler dile getirildi. Bu konuda
da kanunlarin miisaade ettigi 6l¢iide yardimer olacaklarmi
belirttiler.

7. Gelir uzmanlarinin ek gosterge ve bir derece verilmesi ile ilgili
konuyu aragtirdiklarini ve kanunen bir yanhshk yapildiysa hatanin
giderilecegi bildirildi

Sivil savunma gunu kuTIu olsun

ber Sen Genel Bagkani Ismail
Karadavut, sendikalarin genel
merkez yonetim kurulu tiyeleri
ile kamu caliganlart katilnmglar-
dir. Genel Bagkanimiz Fahrettin
Yokus tarafindan yapilan basin
aciklamasinda Sivil Savunma
calisanlarinin sorunlar dile ge-
tirilerek, Sn. Tgisleri Bakani’nin
bu sorunlara biran dnce ¢oziim
tiretmesi istenmistir. Yapilan
basin aciklamasinin tam metni
web sitemizde (www.turkburo-
sen.org.tr) mevcuttur.

ivil Savunma giinii nede-
S niyle 28.02.2007 tarihin-

de Ankara Abdi Tpekgi
Parkinda Genel Merkezimiz ta-
rafindan yapilan basin agikla-
mastna Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Bagkani Bircan Akyildiz,
Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkant
Fahrettin Yokus, Tiirk Biiro-
Sen Genel Sekreteri Sabahattin
Kavlak, Tiirk Imar Sen Genel
Bagkani Necati Alsancak, Tiirk
Yerel Hizmet Sen Genel Bag-
kani flhan Koyuncu, Tiirk Ha-

Maliye’'de yasanan problemilerin
cOzumunu sn. Mustesardan istedik

gorev yapan calisanlarin, giin gittikce artan ve ¢oziimleri
siirekli ertelenen sorunlarin ¢oziimiinii, Maliye Bakanlig1
Miistesar1 Hasan Basri Aktan’ dan istedik.

02 subat 2007 tarihinde Miistesarlik makaminda gerceklesen g6-
riigmeye Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Genel Tegkilatlandir-
ma Sekreteri Adnan Memduh Ozer ve Ankara 2 Nolu Sube Bagka-
nimiz Metin Durak katildilar. Yapilan goriigmede, sendikamizca
olusturulan ve 2 giin siiren ¢aligmalarini 06 Ocak 2007 tarihinde ta-
mamlayan komisyonun hazirlamig oldugu rapor, Maliye Bakanligi
miistesarina sunuldu.

Goriisme esnasinda rapor iizerinde yapilan degerlendirmelerde
6ne ¢ikan hususlardan; Ek iicretlerin artirilmastyla
ilgili talebimize; Tlgilenecegini, GIH kadrolarinda ca-
lisan herkeze bir defaya mahsus olmak iizere uzman-

M aliye Bakanlig1 ve Gelir Idaresi Bagkanlig1 kadrolarinda

pilmastyla ilgili talebimize de, istemimiz dogrultusunda ¢aligmala-
rin yiiriitiildigiini,

- Kadro yoklugu gerekgesiyle, derece ve kademe yoniinden hak
ettikleri kadrolara gecememekten dogan magduriyetin kaldirilmast
gerektigini belirttigimizde ise, konuyla ilgi calisma yapilmasi icin
Personel Genel Miidiiriiyle goriigecegini ifade etmisgtir.

Verimli oldugunu diisiindiiglimiiz gériismede ayrica, gectigimiz
giinlerde Kamuoyunda yer alan; Gelir Idaresi Bagkanligina bagli
Bilgi Islem sisteminden bazi kisilerin Mal varliklarinin sorgulan-
mastyla ilgili haberlerle, ¢caliganlari sikinttya sokan bir hususun ge-
listigini ve sendikamizin konuya olan hassasiyetleri de, Bakanlik
Miistesar1 Aktan’ a iletildi.

SGK'da yabanci dil skandalina sug¢ duyurusu

lik kadrolarmin verilmesine yonelik istemimize, kad-
ro sayilarmin cogaltilabilecegini, AOF ile anlasma
yapilarak, Maliyede ¢alisan lise mezunlarmnin smav-
siz olmak {izere On lisan programmna alinmasi icin
sendikamizca daha 6nceden bakanliga yaptigimiz ta-
lebimizi hizlandirilmastyla ilgili 1srarimiza, telefonla
aradig1 Miistesar Yardimcisina “AOF ile anlagsma
yapilmasinin” talimatin1 vermesi,

Caliganlarin almis olduklar aylik ticretlerle ilgili
olarak kurum ile Bankalar arasinda yapilan anlagma-
lardan dogan promosyonlarin ,tahakkuk amirlerinin
inisiyatifinden ¢ikartilarak direk olarak caliganlara
dagitilmasim saglayacak yasal bir diizenlemenin ya-

GK Bagkanlig1’nin resmi web si-

tesi olan www.sgk.gov.tr adresin-
de devredilen kurumlarm yer aldig1
SSK Baskanlig:’nin linkine tiklandi-
ginda, bagkanligin duyurular sayfasin-
da 15.01.2007 tarihli ve Sosyal Gii-
venlik Kurumu Bagkanligi SSK Per-
sonel ve Egitim Daire Bagkanligi tara-
findan yayimlanan ilanda,
“Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig
Insan Kaynaklar Daire Bagkanli-
gi'nca veri yapisini tek bir sistemde
toplayan projede personel bilgilerinin
girisi i¢in kullanilacak dosyalar agagi-
da listelenmistir.” denilmis olup; ekte-
ki dosyalar bilgisayara indirildiginde
ikinci sirada yer alan tablo yapilari
karsimiza ¢ikmaktadir. Tablo yapilart
dosyasinda 49 ayr tablo yer almakta-
dir. 109 sayfalik dosyanin 10. ve 11.
sayfalarinda yer alan Yabanci Diller
baglikli 35 nolu tabloda yabanc diller
kodu, kisa ad1 ve ad1 verilerek sayil-
maktadir. Burada yer alan 58 yabanci
dil kategorisinde 36. sirada Kiirtce,

54. sirada ise Tiirkge yabanci dil kap-
saminda degerlendirilmigtir.
Sendikamizin ortaya ¢ikardig skan-
dal sonras1 konu basin ve yayn or-
ganlarinda da genis yer bulmusg ve
toplumda biiyiik bir huzursuzluga ne-
den olmustur. Gelen tepkiler karsisin-
da geri adim atmak zorunda kalan ku-
rum baskanlig1, basin organlarina ¢ek-
tigi agiklamada, “Kiirtce” ibaresinin
sehven yer aldig1 ve sonra da diizeltil-
digini, Bakan Bey’in talimat: dogrul-
tusunda bagkanlik tarafindan konuyla
ilgili gerekli incelemelerin baglatildi-
&in1 ifade etme durumunda kalmugtir.
Aynu tarihte sitedeki duyurular kis-
mindan ilgili duyuru kaldirilmigtir.
Bahsedilen incelemelerin ne boyutta
oldugu bilinmediginden, sendikamiz
konuyu yargtya intikal ettirmek adina
02.02.2007 tarihinde Sosyal Giivenlik
Kurumu Bagkanlig1 Yoneticileri hak-
kinda Ankara Cumhuriyet Bagsavcili-
&1’na su¢ duyurusunda bulunmustur.
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Turkiye - Avrupa Birligi

i 22. D6nem Karma Istisare

Kurulu Toplantisi Bruksel'de Gerceklesti.

1 -2 Mart 2007 tarihleri arasinda yapilan top-
lantida sendikal haklar konusu giindemin ilk
siralarinda yer aldi. Briiksel’deki toplantiya
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Mali Sekreteri ve
Tiirk Saglik-Sen’in Genel Bagkan1 Onder Kah-
veci ile Tiirkiye Kamu-Sen Genel Dis Iligkiler
Sekreteri ve Tiirk Tarim Orman-Sen Genel
Bagkan1 Ahmet Demirci katildr.

Tiirkiye ile Avrupa Birligi miizakere siireci-
ne katki saglamak amaciyla Ankara Antlagma-
s1 ek protokolii cercevesinde olusturulan ve
Tiirkiye Kamu-Sen’in de dahil oldugu Tiirki-
ye’nin 8 biiyiik sivil toplum kurulugunun kati-
limu ile ve es sayidaki Avrupa tarafi delegasyo-

nundan olugan Tiirkiye — AB Karma Istigare Komitesi (KIK) 22. donem toplantis1 Briiksel’de

yapildi.

Toplantinin temel giindeminde 2006 yih Tiirkiye - AB miizakere siireci ve 2006 yili flerle-
me Raporu, Tiirkiye’de sendikal haklarin gelisimi, Lizbon stratejisi ¢ercevesinde Tiirkiye nin

ekonomik yapisindaki gelismeler ve Tiirk vatan-
daslarma vize konusu vardi. Kamu ¢alisanlarinin
AB platformundaki tek sozciisii Tiirkiye Kamu-
Sen’in 1srarli tutumu sonucunda 2005 yilinda
glindeme getirilen Tiirkiye’deki “sendikal hakla-
rin ILO normlarma getirilmesi “ caligmalart ko-
nusu bu toplantida ayritili olarak ele alindi. Ul-
kemizdeki sendikal haklar konusunda uluslar
arast mevzuata gore tespit edilen toplu sozles-
me, grev hakki, uzlagtirma kurulu kararlarma
uyulmamasl, sendika tiyeliginin 6zendirilmeme-
si, sendikal yasaklar gibi 14 eksikligin 7’sinin
¢oziimii yolunda KIK uyelen tarafindan TC

Hiikiimeti tizerinde yogun ¢alisma yiiriitiilmesi

ve bu 7 konunun 2007 yilinda ¢oziilmesi igin karar alindi.

Sendikal haklar konusu bundan sonraki KIK toplantilarmin ana giindem maddelerinden biri

karar altina almmugtir.

1 ~ 1

TIKA isyeri temsilciligimizi actik

Genel Ba§kan1m12 Fahrettin Yokug’un
agthgini yaptg: Tiirk Isbirligi ve
Kalkinma Idaresi Bagkanlig1 Isyeri
Temsilcilik odast agilisina, Genel
Sekreterimiz Sabahattin Kavlak, Genel
Egitim ve Sosyal Isler Sekreterimiz
Hiiseyin Aslan’in yani sira Ankara Sube
Baskanlarimiz ve Kurum Temsilcilerimiz
ile cok sayida tiyemiz katildu.

Acilisa, TIKA Bagkan Yardimcist Musa
Kulaklikaya ile Personel Idari Mali Isler
Daire Bagkan1 Abdullah Kavakli’da
katildilar. TIKA’ nin Tiirk Diinyasina
katkilarindan bahseden Bagkan
Yardimcis1 Musa Kulaklikaya
teskilatlanmanin 6nemini vurgulayarak
sendikal miicadeleden duyduklari
memnuniyeti ifade etti.

SSK Izmir il miidiirliigiine
bagli sosyal tesisler
miidiirliigiinde ¢alisanlar toplu
olarak sendikamiza iiye olmug ve 26.02.2007 tarihinde
tiim calisanlarla sube bagkanimiz Nebi Yay ve sube
sekreterimiz Cumhur Cil ile birlikte toplant1 yapilmig.yeni
tiye olanlara bagkanimiz tarafindan rozetleri takilmugtir.

Karabiik subemizce, sube
binamizda yapilan toplant:
sonrast bir basin agiklamasi
gerceklestirilerek, Icisleri Bakanlig1 calisanlarinin
sorunlar dile getirildi. Vergi haftasi nedeniyle
subelerimizden basin aciklamalari Izmir, Edirne, Isparta ,
Antalya Mersin, Bolu, Sakarya, Demzh Konya

BURSA VERGI HAFI'ASI

KAYSERI BASIN ACIKLAMASI

Ankara Sigorta

Mudurligu yasta

nkara Sigorta il Miidiirliigii calisanlarindan

Kirikkale’de ikamet eden 5 kisi 23.02.2007 Cuma giinii

mesai bitiminde Kirikkale’ye giderken trafik kazasi
gecirmiglerdir.

Kazada aragta bulunan Hasan Hiiseyin Acak ve Murat Nuri
Eroglu hakkin rahmetine kavusmustur. Ayrica aragta bulunan
Ali Aktag ve Aydin Uzer yarali olarak hastaneye
kaldirilmglardir.

Tiirk Biiro-Sen olarak Merhumlara Allah’tan rahmet, aileleri,
yakinlart ve mesai arkadaslarina bag sagligi diler, yaralilara acil
sifalar dileriz.

@ Mesai arkadaslarina taziye

Gegtigimiz hafta Ankara-Kirikkale yolunda kaybettigimiz
Uyelerimizin Hasan Hiiseyin Acak ve Murat Nuri Eroglu
cahgtiklart Ankara Sigorta 1l Miidiirliigiine Genel Bagkanimiz
Fahrettin Yokus ile Ankara 1 nolu Sube Bagskanimiz Dinger
Giiler ve Yonetim Kurulu iiyeleri taziye ziyaretinde bulundular.

Yoneticiler dahil tiim personel tek tek ziyaret edilerek
bagsaglhiginda bulunuldu.

Kaybettigimiz liyelerimizin ¢aligma arkadaglarinin iiziintiileri

paylasilmaya caligildi.

olacagi yani acik dosya uygulamast ile konunun, bundan sonraki siirecte de takip edilecegi

Uyarma
cezasinda ek
odeme
kesintisine son

Maliye Bakanlig1 01.06.2006 tarihinde kinama ve
kademe ilerlemesi cezasi alanlardan ek 6deme
kesilmeyecegini duyurmustu. 09.01.2007 tarihli yazilari ile
uyari cezasindan da ek 6deme kesilmeyecegine dair yeni bir
yaz1 yayilamis, s0z konusu yazi geregi uyarma cezasi alan
personelin ek 6demelerindeki kesintiye son verilmistir. S6z
konusu yazi www.turkburosen.org.tr adresimizde
mevcuttur.

Turk Buro-Sen

Aynall Besikte Belenen Balalar
Kinalayip Asker Eyledi Analari
Ogul Yavrum Ana Kuzulari
Koérpecik Candi Canakkale Arslanlari

Adini Koymuslar inancindan
Ahmet Mustafa Osman
Onyedisinde daha Toy Ramazan
Korpecik Candi Canakkale Arslanlari

Gakkosum Lazim Dadasim
Ayni Siperde Canim Gardasim
Omuz Omuza Hep Can Yoldasim
Hep Bir Candi Canakkale Arslanlari

Kim Cagjirdi Ne isleri Vardi
Bir Yanda Hindu Yeni Zelandal
Malum Bilirizde Ingilizi Yunani
Hepsine Dersini Verdi Canakkale Arslanlari

Boyle Bir Nesle Oldu Nasip
Semada Yaziliydi Fethiin Karip
Stphesiz Bunlardi Akif'in - Asimlari
Diinyayi Dize Getirdi TURK Arslanlari

Ahmet OZER
Bolu Il Temsilcisi
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TURK DIYANET VAKIF-SEN @

KAMUOYUNA DUYURULUR

YALAN VE IFTIRA SAHIPLERI IMAN VE
HAYSIYET DENIZINDE BOGULURLAR

“EY IMAN EDENLER SIZE BIR FASIK BIR HABER GETIRIRSE,
BILMIYEREK BIR TOPLULUGA ZARAR VERIP YAPTIGINIZA PIS-
MAN OLMAMAK ICIN O HABERIN DOGRULUGUNU ARASTIRIN.”

endikal faaliyetlerin amaci Kamu cali-
S sanlarmin ortak, ekonomik, sosyal ve

mesleki hak ve menfaatlerinin korun-
mas! ve gelistirilmesi i¢in miicadele vermek-
tir. Iyi bir sendikal faaliyet yaptiginiz somut
caligmalarla ortaya cikar, birilerini karalaya-
rak iyi bir sendikaci olamazsiniz. Birikimleri-
nizi, kabiliyetlerinizi ve gayretlerinizle biitiin-
lestirerek Diyanet Isleri Baskanlig1 ve Vakif-
lar Genel Miidiirliigii calisanlarmin sikintilt
anlarinda yanlarinda bulunarak ve problemle-
rini ¢ozerek sendikaci olunur.

Karalayarak ve iftira atarak acizlik ortadan
kalkmaz. Dedikodu ve tezvirat icin sarf edi-
len gayret memurun hak ve menfaatleri icin
gosterilseydi daha anlamli olurdu.

Sendikal faaliyetlerden beklenilen amacin
heniiz tam anlagilamamasindan dolay: bula-
nik suda balik avlamak kabilinden bilgi kirli-
liginden medet uman bu sendikal 6ziirlii anla-
yisa; cevap vermek icin ayirdigimiz zaman-
dan ve memura bir fayda saglamayacagini
bildigimiz, ancak gerceklerin bilinmesi icin
yapmak zorunda kaldigimiz bu aciklamalarla
sizleri mesgul etmekten dolayi iiziintli duyu-
yoruz.

Sendikal miicadeleyi yalan ve iftira lizerine
yapanlara sesleniyoruz; Yalan ve iman ayni
sinede bulunmaz, biri geldiginde digeri gider.
Insanlara ve kurumlara iftira atarak kendileri-
ne gecici menfaat elde etmek isteyenlere Hz.
Peygamber Efendimiz (SAV) “Utanmadiktan
sonra istedigini yap” sozleriyle anlamli mesaj
vermigtir.

Tiirkiye Kamu-Sen genel bagkani sayin
Bircan AKYILDIZ”1n agiklamalar1 agik ve
net bunu anlamak icin ilkokul seviyesinde
Tiirkce bilmek yeter.

14 Aralik 2006 tarihli basin agiklamasini
oldugu gibi takdirlerinize sunuyoruz;

“Kamuoyunun bildigi gibi pazartesi giinii
ev sahipligini yaptigimiz “ulusal birlik hare-
keti platformu” bir agiklama yapmugtir. Top-
lantinin asil amaci eger bir birliktelik olustu-
rulabilirse ilkeleri ne olmali noktasinda idi.
Yapilan aciklama Tiirkiye Kamu-Sen tarafin-
dan kabul edilebilir bir agiklama degildir. Zi-
ra Tiirkiye Kamu-Sen olarak kamuoyunda
fakli yorumlamalara sebebiyet verebilecek
herhangi bir agiklamanin kabul edilebilmesi
miimkiin degildir.

Nitekim, basin agiklamast sirasinda hemen
miidahale edilmis ancak o toplant1 sirasinda
bu miidahale dikkatlerden kagmustir. Yapti-
gim aciklamada “Tiirkiye Kamu-Sen’in te-
mel prensipleri vardir. Tiirkiye Cumhuriyeti-
nin Anayasasmin ikinci maddesinde tanimint
bulan devletin temel ilkeleri “baslangicta be-
lirtilen ilkelere dayali, demokratik, laik, sos-
yal bir hukuk devleti oldugu” belirtilmistir.
Bu cercevede Tiirkiye Kamu-Sen’in hassasi-
yetleri tek vatan, tek bayrak, tek millet, tek dil
esast iizerine kuruludur.

Tiirkiye Kamu-Sen olarak, bu hassasiyeti
bagindan beri siirdiirmekteyiz, bundan sonra
da siirdiirmeye devam edecegiz. Tiirkiye Ka-
mu-Sen’in kendi dogru bildigi ve bu giine ka-
dar sapmadigr ilkeleri digina ¢ikmasini hig
kimse bizden beklememelidir.

Tiirkiye Kamu-Sen olarak demokrasinin di-
sinda hicbir ¢oziimii kabul etmeyiz. Cumhur-
baskanligi makami demokratik sistemlerin en
ist makamidir. Demokratik sistemlerde bu
makama gelis sekilleri anayasa ve kanunlarla
belirlenmigtir. Tiirkiye Kamu-Sen’in Cum-
hurbagkanligi secimi konusunda fikirleri
aciktir. Anayasa ve yasalarla belirlenmis sii-
rec isleyecektir. Yapilan aciklama sirasinda
basin mensuplarinin sorulart dogrultusunda,
oniimiizdeki donem 28 subat siireci ile iligki-
lendirilmek istenmistir. 28 subat siireciyle il-
gili Tiirkiye Kamu-Sen’in tavri ¢cok nettir. 28
subatta biitiin kurum, kurulus ve kisiler -ki
bunlarin arasinda bu giin kahraman kesilen
sendika ve yoneticileri de vardir- saklanacak
yer ararken, perde gerisine kacarken, Tiirkiye
Kamu-Sen, “KESINTISIZ DEMOKRASI
EYLEMI” yapan tek sivil toplum kurulugu-
dur.

Bu yiizden bizim 28 subati cagristiracak
herhangi bir yoruma sebebiyet verecek agik-
lamay1 kabul etmemiz miimkiin degildir.
Tiirkiye Kamu-Sen’in en biiyiik hassasiyeti,
Tiirk milletinin milli ve manevi degerlerini
savunmak ve bu degerlere bagli kalmaktir.

Bu nedenle Tiirkiye Kamu-Sen herhangi
bir sekilde bu degerlerle bagdagmayacak tavir
ve soylemlerin yaninda olmamugtir, olmaya-
caktir. Tiirkiye Kamu-Sen, degerlerimizin
korunmasinda haklt olduguna inanmaktadir.
Bu nedenle hakli oldugumuz her konuda ol-
dugu gibi ilkelerini savunmaya ve geregini
yapmaya kararliy1z.

Bu yolda tek bagimiza da bu miicadeleyi
siirdiirecek giice ve kararliliga sahibiz.

Kamuoyuna saygi ile duyurulur. Bircan
AKYILDIZ.”

Tiirkiye Kamu-Sen ve onun saym bagkani-
nin tavir ve diiglincesi bu iken, olayr “ulusal
birlik fitnesine dikkat Boyle STK olmaz” di-
yerek internet sitelerine koyanlara ve Din go-
revlilerinin sendikal iiyeliklerini tekrar deger-
lendirmesini talep edenlerin; kamuoyuna inti-
kal eden bilgi ve belgelerinde nasil bir karak-
ter, seref ve sahsiyet sahibi olduklarint sizler-
de goriiyorsunuz.

Bir atasoziinde; “Merdi kipti secaat arz
ederken (kendini 6verken) sirkatin sdylermis
(yaptig1 hirsizliklart anlatir)” denir.

Tiirkiye Kamu-Sen Milli ve Manevi deger-
lerin yilmaz savunucusudur. Bu degerle bag-
liligr ile taninir. Memur-Sen ve Diyanet-
Sen”in gergek yiizlerini iftira ile degil somut
ve gercek belgelerle sizlere sunuyoruz:

1- Sevgili Peygamberimize Mirag’ta emre-
dilen Isra suresinin 36. ayetinde belirtilen

Hucurat Suresi- Ayet 6.

“hakkinda kesin bilgi sahibi olmadigin seyin
pesine diisme, ciinkii kulak, gdz ve kalp, bun-
larin hepsi ondan sorumludur.” Hiikmiine
ragmen konu ile ilgili dogru bilgi sahibi ol-
madan olaym carpitilarak kamuoyuna inti-
kal ettirilmesi sizce dine uygun bir davranig
nmudir?

2- Yine Kur’an-1 Kerim Hucurat suresi 6.
ayette “Ey iman edenler! Size bir fasik bir ha-
ber getirirse, bilmeyerek bir topluluga zarar
verip yaptiginiza pisman olmamak icin o ha-
berin dogrulugunu arastirin.” buyrulmaktadir.
Haberin ashi-esasi arastirilmadan Diyanet ca-
mias1 ve sendikamiz liyelerini etkilemek
amach yayinlanan bu hezeyanlar Islam dini-
nin emirlerine, Hz. Peygamber (SAV)’in siin-
netine uygun mu? Ve de Din gorevlisine ya-
kistyor mu?

3- Tiirk Milletinin milli ve manevi degerle-
rine sarsilmaz bir imanla bagli, bu ugurda
miicadele ve can veren Tiirkiye Kamu-Sen ve
Tiirk Diyanet Vakif-Sen’i fitne ile itham et-
mek hangi dini kaynakta bulunmaktadir, fit-
neyi ¢ikartmak isteyen kim?

Allah’a, Hz.Peygamber’e, Kur’an’a imani-
niz, Diyanet ve Vakif camiasina ve biitiin ka-
mu calisanlarina zerre kadar sayginiz varsa
cevap veriniz.

INTERNET SITELERINDE
YAYINLANAN BASIN ACIKLAMASINDA;

1- Tirkiye Kamu-Sen’i yandas oldugu bir
siyasi parti istiyor diye hiikiimete karst ¢ikti-
&1 ifade edenler;

25.05.2002 tarihinde Kanal A Televizyonu
Terazi Programi agik oturumuna katilan eski
Din-Gor-Sen simdi ki Diyanet-Sen Bagkani
Ahmet Yildiz: “Her konfederasyonun bir pla-
kast var. Memur-Sen’in plakasi da milli go-
riis plakasidir. Milli goriis¢li damgasini yeriz
diye Memur-Sen’e katilmadik.” dedigini na-
sil tevil edecekler? Memur-Sen ve Diyanet-
Sen tarafindan hiikiimet bizden ifadeleri kul-
lanilirken kimin yandasi ve hangi siyasetin
temsilcisi olduklarmnin hesabini nasil verecek-
ler?

2- “Tiirkiye Kamu-Sen tarafindan icine sin-
dirilmeyen cumhuriyetin degerleri degil, din-
dar insanlar ve IHL neslinin bir yerlere gel-
mesidir.”, “Imam-Hatipleri icine sindireme-
yen Kamu-Sen” Diyenler; bu goriislerini so-
mut bilgi ve belgelerle ortaya koymak duru-
mundadirlar. Imam-Hatip Lisesi mezunu ku-
rucular ve yoneticileri bulunan Tiirkiye Ka-
mu-Sen ve bagh sendikalara iftira atanlar aksi
takdirde, seref ve haysiyetini yitirmig, Al-
lah’tan korkmayan kuldan utanmayan yiiz-
siizlerdir.

3- Tiirkiye Kamu-Seni “darbe ile gelene
degilde secimle gelene karsi ¢ikmast sivil
toplum anlaysi ile bagdagmiyor” diye sucla-
yanlarin; 28 Subat siirecinde kesintisiz de-
mokrasi i¢in her tiirlii riski goze alarak “KE-
SINTISIZ DEMOKRASI EYLEMI” yapan

o

ve Tiirkiyenin her tarafinda bildiri dagitirken
o giinlerde seslerini cikaramayanlarin, nerede
olduklarini hangi kovuklara saklandiklarini
aciklamalar seref ve haysiyetlerinin dlgciileri-
dir.

4- Bazi siyasi partileri zikrederek, Tiirkiye
Kamu-Sen’in de benzer bir beraberligi oldu-
gu imastyla UBH adinda olusumla yeni bir
ivme kazandigin sdyleyenler;

26.02.2006 Persembe giinii Memur-Sen ge-
nel merkezinde yapilan Persembe sohbetleri-
ne! Isci Partisi Genel Bagkant Dogu Perin-
cek’i davet ederek konferans verdirmeleriyle
hangi birliktelige ivme kazandirmiglardir?

6- Diyanet-Sen icki yasagina kars

Bahadir OKTEM/TRABZON, (DHA)

Tiirkiye Diyanet ve Vakif Gorevlileri Sendi-
kas1 Bagskani Ahmet Yildiz, her tiirlii yasaga
oldugu gibi, son giinlerde kamuoyunda sikca
tartisilan icki yasagma da karsi oldugunu sdy-
ledi.

Perincek, Akif'leri Kanistirdi!

28.01.2006 07:18

Isci Partisi lideri Dogu Perincek, ilk
kez gittigi Memur-Sen’de, sendikanin
kurucu Genel Baskani Mehmet Akif
Inan’i, Istiklal sairi Mehmet Akif Ersoy
sanarak ovgiiler dizdi...

Isci Partisi lideri
Dogu Perincek,
ilk kez gittigi Me-
mur-Sen’de, sen-
dikanin kurucu
Genel Baskani
Mehmet Akif
Inan’l, Istiklal sairi
Mehmet Akif Er-
soy sanarak ov-
giiler dizdi. Me-
mur-Sen Genel
Baskani Ahmet Aksu, Perincek’i “Tiir-
kiye nereye gidiyor?” adh bir konferans
vermek lizere sendikasina davet etti.
Perincek konusmasinda, “Kurucunuz
vatan savunmasinin unutulmaz sairidir.
‘Medeniyet dedigin tek disi kalmis ca-
navar’ dizeleriyle bu giinii dogrulamak-
tadir’ dedi. Aksu ise Perincek’e kuru-
cularinin Mehmet Akif Ersoy degil
Mehmet Akif Inan oldugunu hatirlatti.
Kaynak:Yenisafak

5- Diyanet-Sen Genel Baskani Ahmet
YILDIZ 11 Temmuz 2006 Karadeniz
Taka Gazetesine demec vererek zo-
runlu din dersine karsi oldugunu soyle-
mistir. Hem din gérevlisi olacaksin
hem de 6grencinin din dersi 6grenme-
sine karsi cikacaksin? Kimlere hizmet
ettigini tekrar g6zden gecirmeni tavsi-
ye ederiz. Yoksa biitiin Diyanet camia-
sI seni gbzden gecirecektir.
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C3wanat-Sen Fize Subesi'nin Clagan
Kurulu'nme kabbmak igin Balpeye gelim

| vt Trabmioan Mlamac-Sen Subesi nde DN
} Basin toplanizsi ddzenleyen Diyanet
K!’-ﬂ- Ciened Baghans Ahmet Yiddiz dnem-
I aciklamalardas bolundu 17 moscddelik
bir dilek ve beklent rapor okupan
Wildiczx, ayrca glbvdembe ilgsli agiklima:
el Bowil nirnellii Diyvanct lplerl Bagkanli-
B ma beghiilat vasasi pukankmaso sfe-
yen Yildiz, mevout yasarm yenilenume-
w perektigini vurguladi. Dlkeds ger-
ghkbegbirilineis galigilan iRIHE Orarm
min kimseye layda gotbroeyocegine de-
ginen Genel Bagkan Ahmaet Yildiz,
“Bag-Sol, Laik-Antibalk, Alevi-Sunn Iri-
b catermalor Glkemdnd bdlerwekeeckis In-
manjarimerin kafasinda sagolar din
yanlig, soloular din kargn dive bir do-

gerekmekbedir Bir bunun ign CHF ile
Ftl-ﬂ'm.lrru_-]r;l;- baglachk” dedi, THP Cai-
el Bagkam Fhenie Baykal'in brund anng
alipr bavdad fuiimazing gliymesdnin g-
gel bir fotograf oldufunu ancok
CHI"nin din komnvusunds dabha agk ber
syt VEpImasl el i VrgLl Y-
| pan Yl kdmvagiasein pyvle shrdidr

it degil

alel: Theniz Baykal toranlamna alip ca-
e gitawiead CHPlilerkn dine karg ol-
madigine ortaya koyuyor. Ancak
CHIMndn dim konusymdn dabha aiik T=r
|[.;|df:|r\-g girrrlr-ripl:' isteyecegizs Bix din
v mivasetin barpik odmasng isbyomee
Hnkn sivaset v siyasetin de ding istis-
mar edilmesin. Avrupa'do oldugo gibl
dinke siyaset bang igincde yiribilsdkn
CHF Milbetwaiali Halil Ayl beze des-
ek werdi, Akyig hatta "Bl dn ksirgal
wiridldigdmiz igin 530 ylder tktidar
olamiyorue’ dedi. Simdi de Sayim De-
nir Baykal'ln goriigeceiiz ve eanlann
kafamnela ki T gpdieigl yakinaya calags-
Rl
Basen mensuplarinin sorisu doerine
“Ben CHIP dine dayah slyaset yvapsan
demiyorum Bunu belirteyim, sadece
goloslann din kargits olmadefan ostaya
Eoymalar gerektiging varguluyonom’
gedlinds covap verdl Ulkedekl biz wve
dtekiler aynmnancm kalkmas gerek g
deginen Bagkan Yildor, son gunlecds
eniclen prinderme gelen Eoruniu Gin
l:-l?--.i. verilmesl tartgimalaring oa de-
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Trabzon’daki sendika binasina gelen Ahmet
Yildiz, gazetecilerin sorularini yanitladi. Yil-
diz, gazetecilerin icki yasagi konusundaki so-
rulart iizerine, “Din gorevlisi olarak tiim ya-
saklara karstyim. Bu tip yasaklamalar1 dogru
bulmuyorum.

15 Aralik 2005 HURRIYET

7-Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Diyanet Va-
kif-Sen’e iftira atanlar, nasil bir ortak fikir ve
Ortak Payda da kimlerle bulusuyorlar ve Tiir-
kiye’nin degisik yerlerinde, nerden kaynak
buldugu ve kimler tarafindan yonetildigi belli
olmayan ORTAK PAYDA adli bir organizas-
yon toplantilar yapmakta, cesitli faaliyetlerde
bulunmaktadir. Katilimcilarin kimler oldugu
ve tartigilan konulara bakinca bu organizasyo-
nun neye hizmet ettigi hakkinda fikir sahibi
olunacaktir.

Egitim Bir-Sen ve Memur-Sen temsilcileri
de bu toplantilara katilarak, bu ORTAK PAY-
DA da ne yapmaya ¢alistyorlarsa yorumu ka-
muoyuna birakiyoruz.

Daha once de bu sendikalar bazi kuruluglar-
la(!) ortak paydada birlegerek bu tiir organizas-
yonlarin icine girmislerdi. “Boliiciiliikkte yaris
mu1 var’diye kamuoyuna duyurmusgtuk.

Ortak Payda 2006 $.Urfa Arama Toplantist

@ KATILIMCILAR

Ahmet Cetiner, Keziban Celik - Acik Kapt
Yardimlagma Kiiltiir ve Egitim Dernegi

Fevzi Celik - Anadolu Genglik Dernegi

Ibrahim Cogkun - Egitim Bir — Sen

Ramazan Firat - Egitim — Sen (KESK’e
bagl)

Mustafa Arisiit — Mazlumder

Ahmet Kaytan — Memur-Sen

Giilay Koca — Insan Haklar1 Dernegi (IHD)

Nesrin Kara — Saglik Emekgileri Sendikast
(KESK’e bagli)

Bekir Benek - S. Urfa Barosu I.H.Kom.

Adile Izol, Seving Ozipek - Yasam Evi Ka-
din Dayanmigma Dernegi

Mehmet Yamlek - H. U. Ogrenci

Bu ortak payda toplantilarina degisik illerde
katilan kisi ve kuruluglar da agagidaki gibidir;

Davut OKCU- Van Memur-Sen

Selahattin Demirtag — Insan Haklar1 Dernegi

(IHD) Diyarbakir.

Abdullah Demirbag- Diyarbakir Sur Beledi-
ye Bagkani.

Mazhar Aktas-Kiirdi —Der

Semra Ozbey- Diyarbakir Kiirt Enstitiisii

Cihan Aydn- Diyarbakir Barosu.

Simsirdddin Ekinci- Mazlum Der

Nesip Yildirim- Mazlum Der

Leyla Akelma- Ozgiir Der

Serdar Biilent Yilmaz- Ozgiir Der

Mahmut Giilenay: Siyasetci, CHP iiyesi

[brahim Binici :Hiristiyan,Katolik kilisesi
tiyesi

Ali Duman:Siyasetci

Nejdet Dogan: Hiristiyan, Gazeteci,Katolik
kilisesi

Kazim Kiliglar: TOBAV Kiiltiir-Sen

Nejat Antalyali:Avukat , DSP liyesi

Ismet Giiven:SHP il delegesi

Sedat Erkut: SHP Il delegesi

Hiiseyin Yoksulabakan :Siyasetci

Hasan Sen :Haci Bektas Dernegi Mersin Su-
besi Uyesi

Muhittin Palamut:Moda spor dernegi baska-
n

Bu toplantilarda tartisilan ve alman bazi ka-
rarlar agagidaki gibidir;

> Kiirt Sorunu baglaminda ana dilde egitim
hakki ve Kiirt¢e’nin resmi alanda kullanimu.

> Ana dilde egitim hakkimin oniindeki tiim
engeller kaldirilmalidir.

> Resmi dil- Anadil ayirimi yapilmamali.
Tiirk¢e’nin yogun olarak konusulmadigi bol-
gelerde, insanlarin daha iyi hizmet alabilmesi
icin, bolgede konusulan dili bilen personel go-
revlendirilmeli (karakolda kadin-erkek polis
gorevlendirmesi gibi). Hatta bolgede konugu-
lan dili bilen personel gerektiginde, (masrafi
devlete ait olmak iizere,) bolgeye yakin yerlere
de gonderilebilmeli.

> Diyanet denilen kurum bu iilkede anti de-

mokratik bir uygulamanin kurumudur. Kesin-
likle lav edilmeli. Inanclarin her tiirlii ekono-

mik ve insan kaynaklar ihtiyaclar cemaatlere
birakilmalidir.

Kaynak; http://www.ortakpayda.org/calre-
ad.asp?foo=1644

8- Tiirk Ceza Kanununun 301. maddesinde,
milletimizin ve atalarimizin ermenilere soyki-
rim yaptiklarinin sdylenmesi ve bu sekilde
suclanmalart su¢ sayilmaktadir. Bu tiir soylem
ve eylemlerinden dolay1 yargilanan Orhan Pa-
muk, Hirant Dink ve Elif Safak’in yargilanma-
mast i¢in TCK.nun 301. maddesinin degistiril-
mesi yoniinde 06.11.2006 ve 05.02.2007 tarih-
lerinde TUSIAD, DISK, IKV ve Tiirk Tabib-
ler Birligi gibi kuruluglarmn bulundugu toplan-
ttya Memur-Sen ‘de katilmigtir. Memur-Sen
bu toplantiya katilarak kendisine yakin gordii-
gii bu orgiitlerle; Serefli ecdadimizin Vatan,
Namus ve Dini degerlerimizin yok olmamast
icin ermenilerce kahpece yapilan saldir1 ve
ihanetlere karst verdigi serefli miicadeleyi suc-
lamak ve hakaret etmek igin isbirligi karart mt
aldi.?

9- Tiirkiye Kamu-Sen’i memurlarin sorunla-
i1 ¢dzmek icin degil hiikiimetin gitmesi icin
calistyor, secime kadar sizinle ugragacagiz di-
yerek toplu goriismeleri terk eden ve bu ama-
cma ulasmak icin yakin gordiigii orgiitlerle is-
birligi yapmakla itham edenlerin; toplu goriis-
me masasinda memurun hakkini savunup tavir
almak yerine, Tiirkiye Kamu-Sen’in hiikiime-
tin memura hakaret etmesi ve hakir gormesine
karst tavir koymasint hiikiimete karg1 seklinde
izah ederek Hiikiimete yagcilik ve dalkavuk-
luk yapmalarmin nasil sendikacilik oldugunu
izah etmek zorundadirlar. Hiikiimetten yana
misiniz? Memurdan ve memurun menfaatin-
den yana mismiz?

DIYARBAKIR’DA 13 STK’DAN

SAGDUYU CAGRISI

Diyarbakir’da son giinlerde meydana gelen
olaylarla ilgili olarak Diyarbakir’da faaliyet

yiiriiten ve aralarinda Ozgiir — Der Diyarbakir
Subesi’nde ortak bir basin agiklamast gergek-
lestirdi.

Basin agiklamast 13 Mart Cuma giinii (bu-
giin) saat 10.00’da, Mazlum — Der Diyarbakir
Sube bagkani Av. Nesip Yildirim tarafindan
okundu.

Basin aciklamasinin tam metni

Basinda ve Kamuoyuna

28.03.2006 tarihinden itibaren HPG’li geril-
la (PKK- Halk Savunma Giicleri) cenazeleri-
nin Diyarbakir’a getirilmesi ile baglayan siddet
olaylart sonucunda: 6liimler, yaralanmalar, go-
zaltilar, maddi ve manevi zararlar olmug ve
sehrimizde hi¢bir zaman gormek istemedigi-
miz gelismeler meydana gelmistir.

Giinliik olagan yagsami durma noktasina ge-
tiren bu eylemler, halkimiza ve halkin haklr ta-
leplerine fayda yerine zarar vermektedir.

Kolluk kuvvetlerinin, vatandaglarin 6limii-
ne sebebiyet veren gii¢ agimu filleri, olaylarm
daha da biiylimesine ve siirece yayilmasina
neden olmaktadir.

Kiirt sorununun ¢oziilmemesinden kaynak-
lanan bolgedeki catigmali ortamin dogurdugu,
sosyal, siyasal ve ekonomik sorunlarin top-
lumsal refleksleri koriiklemesi, olaylarin daha
da artmasimnin zeminini olugturmugtur. Mevcut
hiikiimetin bolgeye doniik politikalarinda erte-
lemeci ve pasif olmasi, koklii ¢oziimler iirete-
memesi sorunun artarak devam etmesine ne-
den olmugtur.

Sehrimizde can ve mal giivenliginin ihlali
ile calisma hakkinin engellenmesi, hak ve 6z-
glirliik alanmna bir miidahaledir. Mesru haklar
icin ortaya konulacak tepki, ancak megru dil
ve yontemler kullamlarak yapilmalidir.

Asagida isimleri bildirilen sivil toplum kuru-
luglar1 olarak; can ve mal emniyeti ile huzur
ve giiven ortaminin hi¢ kimse tarafindan ihlal
edilmemesi gerektigini biliriz.

- Siyasi idarenin devreye girip kalic1 ¢oziim-
ler iiretmesini,

- Halkin her yoniiyle zarar gorecegi bu sid-
det ve kaos ortamindan menfaat umanlarin
amagclarina ulagmamasi igin herkesin iizerine
diigeni yapmast,

- Sivil alam yasadig1 bu dayatmalara maruz
birakanlarin hem simdi hem de tarih kargisin-
da bir sorumlulugun olacagi,

- Kolluk kuvvetlerinin miidahalesine ve
mevcut kazanimlarin ortadan kaldirilmasina
sebebiyet verecek ortama imlan saglamasini,

- Gosterilere miidahalelerde, kolluk kuvvet-
leri gereksiz ve 6l¢iisiiz gii¢ kullanmamasini,

- Haklilik zeminini kaybettiren kok siddetten
vazgecilmesine talep ederek,

HALKIMIZI SAGDUYUYA DAVET ET-
MEKTEYIZ. Arz olunur.

STO’LER:

1- AY — DER Genel Merkezi, 2- ANADOLU
GENCLIK IL Temsilciligi, 3- BURO MEMUR
SEN Diyarbakir $B, 4- DIYANET — SEN Diyar-
bakir $B, 5- EGITIM BIR — SEN Diyarbakir $B,
6- HUDER Diyarbakir $B, 7- IHYA — DER Ge-
nel merkezi, 8- KARDES — DER $B, 9- MAZ-
LUMDER Diyarbakir $B, 10- MEMUR - SEN

o

Diyarbakir Temsilciligi, 11- OZGUR — DER
Diyarbakir $B, 12- TOCBIR — SEN Diyarbakar,
13- TOPLUM - DER Genelmerkezi

10- Tiirkiye Kamu-Sen’in Serefli Tiirk Mil-
letinin milli ve manevi degerlerine yapilan
saldirilara kargi yilmadan ve asla taviz verme-
den kuruldugu giinden bugiine imanla siirdiir-
diigii miicadelesini kirli siyaset olarak nitelen-
direnler;

31.03.2006 tarihinde Diyarbakirda yaptiklart
Basin toplantisinda sozde sagduyu cagrisi yap-
mak adma bu cennet vatanin boliinmesi, par-
calanmas i¢in askerimizi, polisimizi, glivenlik
gliclerimizi ve Din Gorevlilerimizi sehit eden,
onbinlerce insanimizin Sliimiine sebep olan
PKK militanlarina HPG gerillast diyen bolii-
ciibasi cani ile ayn1 sdylemi kullanarak imza
altina almalar1 temiz bir siyaset yapmak mi-
dir? Bu Temiz!!! siyasetlerini Memur-Sen ve
Diyanet-Sen gercekten asil ve serefli bir hiz-
met veren Diyanet camiasina ve Din gorevlile-
rine agiklamali ve Diyanet camiasi da bu ger-
cek yiizleri artik gormelidirler.

11- Tiirkiye Kamu-Sen’i, Hiikiimeti yikmak
i¢in kendisine yakin gordiigii orgiitlerle isbirli-
&i karari aldi diyenler; “Kur’an-1 Kerime haka-
ret ettiginden dolayr hakkinda su¢ duyurusun-
da bulundugu KESK’in temsilcisi Hasan Ha-
yir'1 Sosyal Giivenlik Kurumu Ydnetim Kuru-
lu Uyeligine secilmesini saglamalarim hangi
igbirligi ile izah edecekler. Bu koalisyona
“MANEVI DEGERLERE HAKARET” koa-
lisyonu ismi mi verecekler?

Hasan Hayr"n Dosyas nda Neler Var?

DEHAP yoneticileriyle birlikte isledigi suc-
lardan dolay1 yargilanan Hasan Hayir’in 07
Haziran 2001°de Ankara 24.Asli Ceza Mahke-
mesince 1 Yil 6 Ay hapis cezasina garptirildi-
81, Ankara’da katildig1 gesitli eylemlerden do-
lay1 defalarca gozaltina alindig, halen pek ¢ok
davadan yargilanmakta oldugu bize ulasan ha-
berler arasinda. ..

Hasan Hayir'in 1990 yilindan bu yana An-
kara’da ikamet ettigi Ankara’da organize edi-
len radikal sol ve boliicii orgiitlerin gosteri ey-
lemlerine katildigi, DEHAP, ODP, EMEP gibi
partilerin tiim organizasyonlarinda bulundugu
yine Insan Haklar1 Dernegi Yoneticileri ile
birlikte eylemlere katildigi, F Tipi ceza evleri
protestolarinda bast cektigi TAYAD lilarla
birlikte Tiirkiye’yi AB {iyesi lilkelere siirekli
sikayet ettigi edinilen bilgiler arasinda.

S6z konusu sahsin 1997 yilinda Tiirkiye’yi
ve Tiirk Askerini Almanya’ya sikayet ettigi
ortaya cikti. sikayet raporu, Almanya’da Asagi
Saksonya Miiltecileri Politikalar1 dergisinde
de (Temmuz 1997 sayisinda) yayinlandi.

Degerli Kamu calisanlan

Memur-Sen ve Diyanet-Sen’in bu carpik
s0z ve yiizlerinin hangisine inanalim. Bir ata-
soziinde denildigi gibi; “takke diistii kel go-
riindii” . Artik bundan sonra yapacaklar tevil
de kalmadi. Kamu caliganlarint ve Diyanet
camiasini sendikacilik yerine soyledikleri
yalan ve iftiralarla meggul eden Memur-Sen
ve Diyanet-Sen; yukarda izah edilen somut
bilgi ve belgelerle gercek kimliklerini ortaya
koymuslardir.

Tiirkiye Kamu-Sen’i masadan kagmakla
suclayip; memura masada hakaret edildiginde
boyun biikerek piskin piskin oturup hiikiimete
seslerini ¢ikarmayanlara, gordiikleri riiyalart
anlatarak masada oturmay1 sendikacilik zan-
nedenlere hadlerini bildirmeye davet ediyo-
uz..

Tiirkiye Kamu-Sen’i nereye kosuyor diye
her tiirlii yalan, hile ve seytani diigiincelerle
karalayacaklarini zannedenler, kuruldugu giin-
den bu giine kadar vermis oldugu haysiyetli
miicadelesiyle kamuoyunda hakli bir itibart
bulunan Tiirkiye Kamu-Sen’in mensubu ol-
maktan Tiirk Diyanet Vakif-Sen olarak gurur
duymaktay1z.

Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Diyanet Vakif-
Sen, Allah’a imanimiz geregi iftira atma zille-
tinden biiyiik utang duyariz.

Biz sadece gergekleri belgeleriyle ortaya ko-
yarak kamuoyunu bilgilendiririz.

Camiamizin bilgi ve takdirlerine saygiyla
sunariz.

15.02.2007

TURK DIYANET VAKIF-SEN GENEL
MERKEZI
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Degerli Kamu Calisanlari  Sendikalar
Haklar ,Sirasiyla 6rgltlenme, Toplu
Pazarlik ve Grev Hakki ana basliklari
ile birlikte diisiinmek ve Siyaset Hakki
ve Yonetime Katilma haklarini da ay-
rica ilave etmek gerekir.

ORGUTLENME HAKKI :

Orgutlenme hakki barisgi toplanma
hakkinin hayata yansimasidir. Ortak
hak ve cikarlar icin bir araya gelmeyi
birlikte hareket etmeyi ifade eder. Sen-
dikalar galisanlarin ve calistiranlarin
hak ve cikarlarini korumak ve gelistir-
mek amaciyla kurulan orgutlerdir. Bu
hakka Kamu calisanlarinin yani bizle-
rin, daha fazla ihtiya¢c oldugu tartisil-
maz . Turkiye de 1990 sonrasinda ya-
sanan ve kamu gorevlilerinin sendika-
larini kurarken basvurularinin kabul
gormemesi bu hakkin sadece isci ve
isverenlere taninmaz haksizlkti .

Sendika kurma, sendikalara lye olma
veya olmama  Ozgurligini birlikte
icerir. Uye olma hakki pozitif bir 6zgtir-
likttr. Uye olmama hakki ise negatif
bir 6zgurliktir Orglitlenme hakki dog-
mustur. Her kamu galisani destek ver-
melidir. Uye olmalidir. Uye yapmaldir.

TOPLU PAZARLIK HAKLARI :

Calisanlar ve calistiranlar arasindaki
Ucret ve sosyal haklardan, calisma ko-
sullarina kadar calisma iliskileri ya bi-
reysel ya toplu olarak diizenlenir. Sen-
dikanin oldugu yerde calisma iliskileri
bireysellikten toplu iliskilere donusdr.
Kisaca Toplu Pazarlik adi verilen bu
dizen her seviyedeki dizenlemenin
Sendikalar Araciligi ile toplu yapilmasi-
ni anlatir.

Toplu pazarlik hakkinin kullanilmasin-
da gondallilik esastir. Taraflar pazarlik
masasina kendi iradeleri ile otururlar
dayatma ve tek yanli irade beyani yok-
tur. Toplu pazarlk calisanlar ile hiku-
metler arasinda barisci donemdir. Ba-

risci donem de toplu pazarhk gorus-
meleri taraflarin anlasmasiyla sonugla-
nabilir veya taraflar tclincii  kisilerin
yardimina ihtiya¢c duyabilirler. Onlarin
arabuluculugunu ve hakemligini isteye
bilirler. Pazarlik Sonunda anlasmaya
varilmasi durumunda taraflar ortak bir
belge imzalarlar. Bu belge eger imza-
lanmasi ile yurirliige girerse ki istek
ve arzumuzda budur. O zaman toplu
sozlesme olarak adlandirilir .1982 Ana-
yasasinin 53. maddesi Temmuz 1995
de yapilan degisiklerle getirilen dlizen-
leme de toplu goriismeyi 6ngormekte-
dir. Kamu gorevlileri statii hukukuna
tabi olduklarindan ve hak , gorev ve
sorumluluklari ise girerken yasalarla
belirlenmis oldugundan gerek Ucret ve
sosyal haklardaki ,gerekse calisma
sartlarindaki diizenlemeler toplu go-
rismeler yoluyla diizenlenmesi Ana-
yasanin 53 maddesi yorumdan anla-
silmaktadir. Buguin gelinen noktada ne
yazikki istenilen olmamustir. lktidar par-
tisi Tlrkiye nin en blyuk ve en fazla
uyeye sahip sendikasi olan “TURKIYE
KAMU- SEN" le masaya oturmus fakat
hikimet yetkililerinin Kamu c¢alisanla-
rinin sorunlarini ¢ozmek yerine hedef
saptirmasi ve kamu calisanlarindan
alay etmesi neticesinde istenilen olma-
mistir. Memurlar meydanlara inmek
zorunda birakilmustir .

GREV HAKKI

Calisanlar isverenlerle olan iliskilerin-
de, anlasmazlik gcikmasi veya isteklerini

Sendikal Haklar (2)

Nevzat KUKARA

Erzurum Sube Baskani

kabul

ettirememeleri durumunda, ya isi dur-
durur yani grev yapar, yada grev disi
eylem tirlerine basvururlar.Kamu go-
revlilerinin boyle bir hakki yoktur .
Grevin cesitli turleri vardir. Hak Grevi,
Cikar Grevi, Genel Grev, Uyari Grevi,
Dayanisma Grevi, DonlsimlIi Grev
bunlarin baslicalaridir. Grev hakki olan
bazi Ulkelerde isverenin lokavt hakki
vardir. Grev hakki gerekmedikce kulla-
nilmayan veya 6zenle kullanilmasi ge-
reken bir haktir.Grev hakkinin kullani-
mi  Sendikalarin giict ile orantilidir.
Yasak olsa bile hayati durdurabilecek
stratejik sektorlerde orglitli Sendika-
lar genel grev veya uyari grevi yap-
maktadir. Grev hakki uluslar arasi bel-
gelerden sadece ikisinde agikca ifade
edilir. Birincisi Avrupa Sosyal sart ikin-
cisi ise Birlesmis Milletler Ekonomik
Sosyal ve kiiltirel Haklar Sozlesme-
si'ki Tlrkiye bu Sozlesmeyi onaylama-
mistir. Fakat 87 sayili ILO s6zlesmesi-
nin bazi maddelerine dayanilarak ILO
tarafindan alinan cesitli kararlarda gre-
vin bir hak oldugu vurgulanmuistir. Tlr-
kiye Kamu Sen olarak grev haklarini
iceren yasa icin de mucadelenize de-
vam etmektedir.

SIYASET HAKKI:

Siyaset hakkini iki agidan diisinmek
gerekir Biri dar anlamada Siya-
set hakki dir. Bu durumda Sendikalar
partinin yan kurulusu gibi islev gortr,

ikincisi ise genis anlamda siyaset hak-
kidir. Sendikalar (ilkede uygulanan ve-
ya uygulanmasi dustlinllen soysal po-
litikalar karsisinda tavir almak zorunda-
dirlar. Tirkiye Kamu -Sen olarak 6ze-
likle Kitle Sendikaligi tercih edilmistir ,
Siyasi Partilerle mesafenin korumasi-
na 6zen gosterilmekte olup Uyelerinin
hak ve cikarlar korunmasi ve gelistiril-
mesi acisindan her zaman bir muhale-
fet harekettir. Tlrkiye'de Sendikalarin
dar anlamada siyaset yapmasi yasak-
tir. Ancak is¢i Sendikalarinin Gyeleri si-
yasi partilere lye olabilirler ve organ-
larinda gorev alabilirler . Kamu gorev-
lilerinin boyle bir hakki yoktur.

YONETIME KATILMA HAKKI :

Cagdas ve katilimci Demokrasilerde
herkes gibi calisanlarin da kendilerini
ilgilendiren kararlarin alinmasi, uygu-
lanmasi ve denetlenmesine katilmalari
gerekli gorulmektedir. Bir ¢gok tlkedeki
Ekonomik ve Sosyal Konseylerin yapi-
si glzel bir drnektir.

ILO Organlarindaki Ggli yapi ( Huaka-
met+ isveren + calisanlar ) calisma ba-
risinin_korunmasi agisindan da 6nem-
lidir. Ozellikle Kamu Kesiminde yone-
time katilma temiz yOonetim arayislari-
na da ¢cozium getirebilecek bir uygula-
ma olabilir. Burdan tim kamu c¢alisan-
larina sesleniyorum o6zelliklede Sendi-
kasizlara gelin sendikamiza Uye olun,
olunki gu¢li olalim, olalim ki Sendikal
haklarimiz olan Orgilitlenme, Toplu
Pazarlik, Grev Hakki Siyaset Hakki ve
Yonetime katilma hakki iceren Kanun-
lari Cikartahm

UNUTMAYIN'K SiZSIZ BIR EKSIGiZ
OLURSANIZ GUCLENIRIZ .
SAYGILARIMLA

/abrta ve itfalyeciler fiili

hizmnet zammi istiyor

tirk Yerel Hizmet- Sen

Kahramanmarag Sube
Bagkan Bayram Nacar,
Kahramanmaras’ta yayinlanan
Bugiin gazetesini ziyaret ederek
zabitalarin sorunlart dile getirdi.
Nacar, zabitalarin fiili hizmet
zamm istedigini ve TBMM’ye
sunulan kanun teklifinin bir an
Once yasalagmasi gerektigini
soyledi.

Ote yandan Bayram Nacar ,
yaptig1 aciklamada; “Bu konuda
hakl1 bir talebimiz var. Saymn
Bagbakanin belediyecilik
gecmisi olmast nedeniyle
bizleri anlayacagin
diisliniiyoruz. Belediye
caliganlarma tam destek
olmasim bekliyoruz.
Itfaiye ve zabita
memurlari da en az
senfoni orkestrasi kadar
yipranmaktadirlar.
Bagbakanimiz kendisi de
belediye baskanligindan
geldigi icin bizim
durumumuzu en iyi o
bilir. Kendisinden
TBMM’ ye bu konuda
gonderilen zabita ve
itfaiye caliganlarinin
yipranma pay1 yani fiili
hizmet zammindan
yararlamlmast i¢in kanun
teklifinin bir dnce
meclisin giindemine
getirilmesini ve

yasallastirilmasini arzu
ediyoruz” dedi

Tiirk Yerel Hizmet- Sen
Kahramanmarag Sube
Bagkani1 Bayram Nacar’in
ziyaretinde minik zabutalar,
babalarinin taleplerini
pankartlarla dile getirmeye
caligtilar. Minikler, zabita ve
itfaiye teskilati ¢calisanlarinin
fiili hizmet zammindan
yararlanmast igin isteklerini
Bagbakana iletmeye
caligtilar ancak
= bagaramadilar.

Kahramanmarag’in
diisman isgalinden
kurtulusunun yil
doniimii téreninde
amaglari belediyede
caligan babalarmin
yipranma ( fiili
hizmet ) paylarinin
bir an dnce
verilmesini sayimn
Bagbakana actiklart
pankartlarla
anlatmaya ¢aligmak
olan bu
cocuklarimizin
pankartlar
Kahramanmaras
Belediyesi Zabita
Miidiirliigi
tarafindan ellerinden
almip par¢alanmasini
da kintyoruz.

/abita ve itfaiye gozard
edilen haklarnit arnyor

Y yelerimizin ortak eko-
nomik sosyal ve mesle-

ki hak ve menfaatlerinin ko-
runmasi konusunda Zabita
personeli ve Itfaiye personeli
hep goz ardi edilmistir. Gii-
niin 24 saati her tiirlii zorluga
kargt gorev yapilacak Yip-
ranmasi olmayacak birde {is-
tiine almis oldugu cok ciizii
miktardaki mesaisinden vergi
kesilecek cok aci bir olay, ar-
kadaglar Sendikamiza bu za-
mana kadar hizmet eden Genel Merkez Yo-
neticilerine tesekkiir ederiz. Yalniz su bir
gercek’ ki Genel Merkez yonetimine Zabita
ve itfaiye sorunlarini bilen yasayan calisan
memurlarin olmasi gerektigi kanaati igerisin-
deyim. Ankara Sube olarak imkanlarimiz
dahilinde elimizden gelenin en iyisini yap-
maya ¢aligmaktayiz. Ancak Sube olarak Pro-
fosyonel olmadigimizdan bir yerde tikanip
kaliyoruz. Hem Sube yonetimin hemde Ge-
nel Merkeze yonetimine Zabita Personeli ve
Itfaiye personeli getirmis olursak sorunlari-
mizi en asgariye indirilecegi kanat icerisin-
deyim. Ankara Sube Yonetimi olarak Itfaiye
ve Zabita icin ne yaptiniz derseniz Zabita ve
itfaiyenin yipranmasi konusunda T.B.M.M
‘sinde grup bagkan vekillerine ve milletve-
killerine sorunlarimiz birer birer anlatildi ay-
rica internet kanaliyla mail adreslerine ulagi-
larak mailler ¢ekildi. Ayrica icisleri bakanli-
&1 Mali idareler Genel Miidiirliigiine Itfaiye-
ciler ve Zabitalar hakkinda gerekli yasal dii-
zenlemenin yapilmasi talebinde bulunduk.
Bir diger husus ise Zabita ve Itfaiye calisan

wath

o

personelinin’ den fazla mesain-
den kesilen vergi kesilmemesi
konusunda Sube Yonetimi ola-
rak elimize gecen Yargitay ka-
rarin1 emsal gostererek K-cet-
velini damga vergisinin hari-
; cinde vergi kesilmemsi icinde
' Biiyiik Sehir insan kaynaklart
= daire bagkanligina Avukatimiz
J araciligi ile yazili miiracaat et-
-1 memiz sonucu vermis olduklart
cevap olumsuz oldugundan ko-
nu 2.vergi idare mahkemesine
dosya numarast 2006/1326 tarih 24.07.2006
davanin acildig1 aym zamanda yipranma ko-
nusunda Danigtay 2.daire mahkemesinde ac-
mis oldugumuz davanin devam ettigi Banka
Promosyonlarinin memurlara verilmesi igin
Anakara Biiyiik Sehir Belediye Bagkanligina
Ankara valiligine ilgili Bankaya yazigmalar
yapilarak Banka Promosyonun dagitilmasi
icin caligmalarimiz ve goriismelerimiz de-
vam etmektedir. Saymn Yerel Hizmet-sen
tiyesi degerli arkadaglarim bizler Sube Yone-
timi olarak i¢inizden birileri oldugumuz igin
aynt gorevi yaptigimizdan dolay yasal ola-
rak biitiin haklarimizi koruyacagiz. Ancak
tiim Uiyelerimizin Subemize desteklerini bek-
ler calisma hayatlarin huzur iginde verimli
hizmetlerde bulunmalarin1 Kamu-sen’li Ol-
manin ayricalik oldugunu bilerek riya kath
ve memurlu oldugunu Hakkili gurunu yasa-
malari temenni eder her zaman Sube yone-
timi olarak yanlarinda oldugumuzu bilmeleri
bu vesileyle tiim iiyelerimizi ALLAHA
emanet eder saglik ve mutluluklar dilerim.
Saygilarimla
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Evsize ev issize is as olacagiz diyen
yoneticilerimiz evsizler ile ilgili yaptigi
calismalari (Mortgage) TBMM ne ge-
tirdi. Cikan kanun tabiri caizse dag fa-
re dogurdu. Ulkemiz genelinde ma-
halli yonetimler tarafindan yaratilan
konut-sanayi ve sosyal alanlar yine
yerel yoneticilerimizin a¢ gozIiligu
ve planlamalarda tespit edemedikleri
hatalardan dolayi amacina ulasamadi.
Konutta dar ve orta gelir grubunu ev
sahibi yapma konusunda yapilan calis-
malar bosa ciktl. Arsa yaratildi, ancak
finans kaynagi faiz oranlarinin yiliksek
olmasi nedeni ile bu grubun elinden
uctu gitti. Yine sermaye grubu konutla-
ri yapacak dar gelirli kiraci olacak.

Bizim ev bagka bahara

Ismail ALTIN

Tirk Yerel Hizmet Sen Ankara Subesi Basin Yayin Sekreteri

Konut alanlari olarak planlanan alanlar
Hazine ve Mahalli idarelerce TOKi Top-
lu Konut Kamu Ortakhigina tahsis edi-
liyor ama TOKI bunu sosyal bir calis-
ma anlayisi olarak gérmeyip ticari zih-
niyet ile yaptidi icin ylksek maliyetli
konutlar ve dar gelirlinin ulasamayaca-

g1 emellere dondsturduler.

Sanayi bolgesi olarak ayrilan alanlara
yakin konut alanlarini Liiks (Dublex)
konut alanlari yarattilar ve hala bu an-
layis ile devam ediyorlar Sanayi bolge-
sinde bu konutlarda yasayanlarimi ca-
listiracaklar yine yanlis yapilmiyor mu

?. Bu planlamalar ile calisan (personel)
uzak bolgelerden tasinacak ve ulasim
sorunlari ile karsilasmayacak miyiz?.
Yerel yoneticilerimiz Arsa ve dolayisi
ile rant yaratma yerine Ekonomik ve
sosyal daha acgikcasi kalkinma ve ge-
lisme amacl planlamalari ne zaman
yapacaklar. Yapilan planlamalarin uy-
gulamasina gecildi. Carpik yapilasma,
sanayilesme ve ulasim sorunlari ile
onumuzdeki 10 yillarda yine karsilasa-
cagiz. Bu kaginilmaz goriiniyor.
Bunun sorumlulari 6nce insan diyen
fakat hala kiiresel sermayenin dayanil-
maz talan cazibesine kapilan yerel yo-
netimlerimiz ve yoneticilerimiz degil
mi !

Turk Yerel Hizmet-Sen Erzincan Sube
Baskani Savas Agsu’nun Sivas
gezisinde yaptigl acikloma

992 yilindan itibaren yogun bigimde
1 orgiitlenen kamu ¢aliganlar cesitli

baskilara maruz kaldi. Ilerleyen yil-
larda bu baskilarda nispi bir azalma olsada
nitelik degismedi. Genel bagkan dahil bir
cok sendika yoneticisi gorevlerinden alin-
dilar, siirgiin kiyimina ugradilar.

Bu donemde sendikalar sosyal taraf ola-
madi. Toplu pazarlik haklarim kullanama-
di kamu gorevlileri hicbir kurulda temsil
edilemedi.

Dolaysiyla sendikal etkinliklerde bulu-
nan binlerce kamu gorevlisi, sendika yo-
neticileri idari ve adli takibata ugradi,ceza
aldy,siirgiin edildi veya gorevden alindilar.

Tiirkiye Kamu-sen biitiin bu sikintilara
dur demek icin kamu sendikalarmin tiizel
kisilik kazanarak daha iyi miicadele vere-
cegi diisiincesi ile anadoluyu karis karig
dolagarak sendikalasmanin 6nemini anla-
tarak tiim kamu gorevlilerine sorumluluk
yiikledi. Kamu caliganlar1 bu sorumluluk
bilinci ile hem kamuoyu olusturdu hemde
siyasi iradeye yogun bir baski uyguladi.

Nihayet 1994 Yilinda TBMM’de anaya-

sa degisikligi kapsaminda sendika yasasi-
da giindeme alindi. S6zde sendikalarin ge-
lecek kaygilari kamu ¢aliganlarinin kendi-
lerine bakis acist hicte iyi olmadigt icin o
giinkii hiikiimet {izerine yogun baski uy-
guladi. Bu baskilara boyun egen siyaset
hiikiimet krizi olusturdu.

Bu baskilar sendika yasasinin 5 yil ge-
cikmeli olarak TBMM Giindemine tekrar
geldi. Tiirkiye Kamu-sen TBMM deki
baglattig1 eylemler giindem olusturdu ve
kamu calisanlarinin takdirini kazandi
1.8.2001 Yilinda kamu c¢alisanlart sendika
yasasi resmi gazetede yayimlanarak kamu
calisanlari sendika yasast tiizel kisilik ka-
zanmus oldu.

Gegen 5 yillik siirede Tiirkiye Kamu-
Sen’in hep yetkili sendika olarak toplu go-
riisme masasinda Kamu ¢alisanlarint tem-
sil etme serefini ve mutlulugunu yagadi.

Bugiin sizlerinde burada Tiirkiye Kamu-
Sen’e bagh Tiirk Yerel Hizmet-Sendikasi-
1 tercih ettiginiz icin bagta genel merkez
yoneticilerim olmak iizere tiim kamu c¢ali-
sanlarmin selamlarini getirdim. Aramiza

hos geldiniz.

Peki neden Tiirk Yerel Hizmet-Sen?

Tiirk Yerel Hizmet-Sen: Tiirkiye’deki
teskilatlanma yapist modeli ile gerek cali-
sanlarin, gerekse kamuoyunun takdirini
kazanmis ve hak ettigi yeri almis bir sen-
dikadir. Yerel yonetimlerde tiim yurt sat-
hinda yapilan her kesimi kucaklayan bir
teskilatlanma yapisiyla, sadece belli bagli
illerde teskilatlanan ve belli bir kesimi
temsil etmeyi kendine vazife edinen sahte
sendikalardan farkli oldugunu ortaya koy-
mustur. Hedef yerel yonetimlerde caligan
100.000 civarinda kamu gorevlisinin tek
ve en biiylik temsilcisi olmaktir.

Tiirk Yerel Hizmet-Sen: Hak aramada
her zaman yapici diyalog ve uzlagmadan
yana olmakla birlikte, miicadeleden ¢ekin-
meyen, aktif, kararli ve sorumlu kitle sen-
dikacihigim kendine ilke edinmistir.

Tiirk Yerel Hizmet-Sen: Ideolo_|151 me-
murun meselesi olan , inang, diinya goriisii
ve etnik saplantilart olmayan kamu cali-
sanlarmin temsilcisi olarak, bu anlayistan
asla taviz vermeyecektir.

maaslari sayesinde gelmektedir.

illere gonderilmistir.

engel yoktur.

Banka promosyonlarmin calisanlara dagitilmasi i¢in icisleri bakanh@ Mahalli idareler
genel miidiirliigii’ne basvuruda bulunduk.

ICISLERI BAKANLIGI
MAHALLI iDARELER GENEL MUDURLUGU’NE

Konu: Banka promosyonlarinin personele dagitilmasina dair

Kamuoyunca da ¢ok iyi bilindigi iizere kamu caliganlarmin maaslarini banka kanaltyla
almaya baglamalarindan sonra bankalar arasinda ciddi bir rekabet olusmugtur. Bankalar kamu
kurumlarma ciddi yardimlar yapmayt teklif ederek sézlesme imzalamaya ¢aligmaktadir. Bu
yardimlar daha ¢ok nakdi bazen de ayni yardim olarak yapilmaktadir.

Konu ile ilgili olarak yapilan sozlesmeler genelde seffaf olmadigi icin bu durum kamu
calisanlarini iizmekte ve rahatsiz etmektedir. Ciinkii bu promosyonlar kamu ¢aliganlarinin

Bu konu kamuoyunda da tartigilmis sonugta kamu calisanlari bu promosyonlarin esit bir
sekilde kendilerine dagitilmasini teklif etmiglerdir.

Nitekim konu ile ilgili Maliye Bakanliginin ekli yazisinda banka promosyonlarmin
personele dagitilmasinda hicbir yasal engel bulunmadigi belirtilmistir.

Milli Egitim Bakanligi da Maliye Bakanligi'nin bu yazist sonrasinda bir genelge
yaymlamis, Banka promosyonlarimin yiizde 70’inin personele dagitilabilecegini, ylizde
30’nun da kurumlarin ihtiyaglari igin harcanabilecegini belirtmistir. S6z konusu genelge tiim

Ayrica su hususu da 6zellikle belirtmek isteriz ki bu para kamu personelinin maaglart
sayesinde kuruma gelmektedir. O zaman kamu personeline dagitilmasinda da hicbir yasal

Konu ile ilgili nasil bir uygulama yapilacag Bakanliginizca il Ozel idarelerine ve
Belediyelere bildirilmedigi i¢in yerel yonetimlerde bu tartigmalar halen devam etmektedir.

Arz edilen ve resen goriilecek nedenlerle, BANKA PROMOSYONLARININ
PERSONELE DAGITILMASINA YONELIK bir genelgenin tiim Belediyelere ve Ozel
Idarelere gonderilmesini ve tarafimiza da bilgi verilmesini saygilarimla arz ve talep ederim.

TURK YEREL HIZMET SEN Vekili
Av. Nihat Kilic Necatibey Cad. 27/12
Kizilay/Ankara 231 35 20/21

GEGMIS OLSUN

Adana Sube Sekreteri
Selcuk DIKER'in cocugu
ameliyat olmus.

Antalya da (jyemiz Hac
Mustafa GULTEKIN’in
annesi ameliyat olmus.
Isparta Sube Baskanimi-
zin oglu trafik kazasi ge-
¢irmis. Acil sifalar dileriz.

Kisacast ; e [
o skisehir Ozel idare Is
Sosyal hukuk devleti i¢in yeri Temsilcisi Hiiseyin
Demokratik ve ¢agdas bir ana- TURHAN bel fiigr ameli-
yaéi::%/lllil Toplu sozlesmeli sendi yali olmus,

S ) e Alpu Belediyesinden za-
ka%ﬂgﬁ?;%;am ak icin bita memuru Mustafa
. Emek icin, Ekmek icin, Tiirkiye ,g\léACII‘rPnElév' IR trafik kazasi
e o Antalya Bilyiiksehir Bele-

Tiirk Yerel Hizmet — Sen diyor
Hepinize sevgi ve saygilarimi
sunarim

Erdogan ve Yonetim Kurulu
Promosyon ddemesi noktasinda
olumlu yaklagimindan dolay1
Basta Genel Sekreter Sn. Cafer
Odabas, Genel Sekreter
Yardimcisi Sn. Hikmet
Kargilioglu ve Daire
Bagkanlarina tegekkiir ederiz
dedi.

diyesinden tiyemiz Ah-
met OZCAN'In kayinvali-
desi ameliyat olmus.

Antalya Tasagil Belediye-

. . A sinden tyemiz Mehmet
Eskisehir Ozel ATALAY M ayagi kiims
idarede " Ponlminen G
imi {ir BA-
KIRCI inin Babas! Ameli-
promosyonlar yat clmugiu, |
e (1.02.07 Ankara B.Sehir
calisanlarin Belediyes Ulus Tas bina-
4 ’ daki Gelir Sube Miidurd

E Bagkanhigimizin girigimleri bas| Ameliyat olmustur
sonucu Eskisehir Ozel Idare * Mahmudiye Belediyesin-
caliganlara 375 YTL Banka den liyemiz Erol EYER-
Promosyon 6demesi r%lugm esi ameliyat ol-
Sag:fgén éit;('am C.Murat e Antalya B.Sehir Belediye-

sinden dyemiz M.Ali
Can’in ayagi kinlmis.

BASSAGLIGI

Odunpazari Belediyesin-
den Cyemiz Zb. Memuru
Tahsin BOLEN'in kayin-
pederi vefat etmis.

Odunpazari Belediyesin-
den tyemiz Orhan YIL-

MAZ'in annesi vefat et-
mis. '
Tefenni Belediyesi Isyeri
Temsilcisi  Ramazan
KORKMAZ'In abisi Seref
KORKMAZ vefat etmis.
Tefenni Belediyesi Is ma-
kineleri operatorii Cemil
ATALAY’In babas! Hasan
ATALAY vefat etmis.
20/01/07 B.Sehir Beledi-
yesi Genel Sekreterlik
Burosu Uyemiz Memmu-
ne BISSELOGLU ‘un an-
nesi vefat etmis.

Su Kan. Isl. Dai. Bsk.
Yrd. Ufuk ISILDAK'In an-
nesi vefat etmistir.

Nuray TASKIN'In ablas|
vefat etmistir.

Hayatini kaybedenlere Al-
lah'tan rahmet, yakinlarina ve
camiamiza bas sagligi dileriz.

HAYIRLI OLSUN

Tefenni Belediyesi Hesap
Isleri Miidirt Cemil YA-
MACI'nin esi Aysegill
YAMAC! hacca gitmistir.
Eski Genel Mdirlidiin-
de Biyolog Nese PUR-
TAS'In kizi olmus.
Odunpazar Belediyesin-
den ZB Memuru Ihsan
ARAS'In yigit adinda oglu
olmus.

EMEKLI OLANLAR

Eskisehir b.sehir Beledi-
yesinde gorev yapan
elektrik mah. Necai
HARMAN emekli oldu.
Tepebas Belediyesi Ins.
Tek. Murat ATASEVEN
emekli oldu.

Denizli Yatagan Belediye-
sinden {iyemiz Ramazan
AKIL emekli oldu.

o
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Aydin ve |zmir illerinde is kolumuz calisanlan ile toplantilar yaptik
| 135 P e

Kanayan yaramiz doner
sermaye icin fax eylemi

r -

Sayin Faruk Nafiz OZAK

Bayindirlik ve Iskén Bakani
Sayin Bakanim, su anda Meclis Tarim Orman
ve Koy Igleri Komisyonunda goriisiilmekte olan
Tapu Kanununda Degisiklik oneren 1/1287
siral,6002 sayih Yasa Tasarisimin igerisine
Onerge verilerek Tapu ve Kadastro
Calisanlarimn kendi iirettikleri Doner Sermaye
gelirlerinden pay alabilmesinin saglanmast i¢in
desteginize ihtiyacumiz vardir.

egerli Tapu ve Kadastro Caliganlar;, alabilmemiz i¢in Sayin Bakanimizin bu soru-  sanlart gercekten magdur durumda olup, do-

D miicadelesi-

ni verdigimiz, Ku-
rum Idari Kurulla-
rinda kararlar aldi-
&imiz ve gergekles-
mesi i¢in eylemler
yaptigimiz Doner
Sermaye gelirlerin-
den pay alma c¢alis-
mamiz son agamasl-
na gelmis olup.
Kendi iirettigimiz
Doner Sermaye ge-
lirlerinden pay ala-
bilmemiz igin su
anda Meclis Tarim
Orman ve Koy isle-
ri Komisyonunda

Sendikamizin kurulusundan bu yana

EK MADDE:

3045 sayili Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii
Kurulugu ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda
Kanuna asagidaki madde eklenmisgtir.

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii merkez ve
Tasra teskilati kadrolarinda gorev yapan Memurlar
ile Sozlesmeli Personele en yiiksek Devlet Memuru
aylhigmmin (Ek Gosterge dahil) % 175 ‘ini gegmemek
iizere yaptiklari igin ozelligi ve giicliigiine gore
Genel Miidiirliigiin bagh bulundugu Bakanin onay
ile DONER SERMAYE BUTCESINDEN Ek Odeme
yapilir, yapilan 6demeden damga vergisi hari¢
herhangi bir kesinti yapilmaz.

Baymndirlik ve Iskin Bakanhigi Fax: 0312 418 04 06

numuza sahip ¢ikmasi gerekmektedir.

Calisanlari-
mizin irettigi
Doner Serma-
ye gelirleri bu
gline kadar ce-
sitli kalemler-
de kullanmilmus,
hatta biiyiik
bir bolimi
yilsonu itiba-
riyle Hazineye
gelir kaydedil-
mistir.

Doner Ser-
maye Isletme-
si olan diger
kurumlar bu
gelirlerinden

olan Tapu Kanununda Degisiklik 6neren Ya-
sa Tasaris1 icerisine Onerge verilerek kabul
ettirilme agamasindadir.

Yillardir Tapu ve Kadastro ¢aligsanlarinin
kanayan yarasi haline gelen bu sorunumuzun
giderilmesi ve hakkimiz olan gelirlerden pay

K arayollart caliganlarmin ve otoyol gise me-
murlarinin Kangren haline gelmis sorunla-
rimn ¢Oziimiine bir adim daha yakinlagtik. Sen-
dikamiz 04.12.2006 tarihinde Karayollar1 Genel
miidiirliigii’nde caligan personele fiili hizmet
zammi ddenmesi i¢in bir talep yazisi yazmis ve
akabinde Baymdirlik ve iskdn Bakami Sayin Fa-
ruk Nafiz OZAK konu ile ilgili olarak Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na 13.12.2006 ta-
rih 11742 sayili talebimiz dogrultusunda bir ya-
71 yazmugtir. Yazisinda Karayollarinda yapilan
islerin giicliigiine ve caligan personelin niteligi-
ne deginen Sayin Bakanimiz Karayolculugun
bazi meslekler gibi nitelikli ve zor bir meslek ol-
dugunu, bu yiizden fiili hizmet zammi 6denmesi
gerektigini belirtmistir.

Bazi kurumlarda caliganlar insanca yasanacak
bir ticret seviyesine yaklagmis olmasina ragmen
iskolumuzun tamaminda oldugu gibi Karayolla-
rinda da acglik sinir1 altinda ticret 6denmesine
devam edilmektedir.

Caliganlarimiz, Meslek itibariyla santiye orta-
minda gaz, toz, duman, giiriilti, asir1 yorucu bir
ortam ve ¢cogu zaman olumsuz iklim sartlarinda
gorev yapmaktadir. Asfalt yaparken agirt sicak
bir ortamda zehirli gaz solumaktadir. Yol dolgu-

calisanlarma pay verirken, Tapu ve Kadastro
calisanlar kendilerine kars1 yapilan bu ay-
nimctliktan dolayr huzursuz durumda ve ca-
lisma azimleri kirtlmugtur.

Diger kurumlarm caliganlart ile Maag yo-
niinden karsilastirildiginda kurumumuz cali-

ner sermaye gelirlerinden pay alinmasi halin-
de hem maddi, hem de manevi yonden biraz
olsun rahatlik saglanacagi asikardir.

2007 y1l1 Ocak ay1 itibariyle 1 kisinin Yok-
sulluk sinirnim 1.107 YTL oldugu4 kisilik
bir ailenin Yoksulluk Sinirmim 2.225.YTL
oldugu ve Ac¢lik Smirinin 849.YTL oldugu
g6z Oniine alindiginda magduriyetimizin ne
asamada oldugu anlagilmaktadir.

Bu itibarla Sayin Bayindirlik ve Iskin Ba-
kanina su anda Meclis Tarim, Orman ve Koy
Isleri Komisyonunda olan Tapu Kanunda
Degisiklik Oneren Yasa Tasarismnin igerisine
Onerge verilerek dahil ettirilmek iizere D&-
ner Sermaye Gelirlerinden ¢alisanlara pay
6denmesi hususundaki talebimizi bildirir bi-
rer talep mektubu gondermemiz gerekmekte-
dir.

Tapu ve Kadastro Calisanlarimizin asagi-
daki metni Sayn Baymdirlik ve Iskan Baka-
n1 Faruk Nafiz Ozak’ a fax gekerek talebimi-
zin Yasalagmasi yoniinde katki koymasint ve
sorunumuza sahip ¢ikmasini istemeliyiz.

Karayollannda son durum

Diger Bakanliklarin ¢alisanlart Saymn
Bakanlarimin talep ve destekleri ile Doner
Sermaye ve Ek Tazminat gibi ek odemelerden
faydalanir iken Bakanliginiza bagh olarak
gorev yapan bizler bu ek ddemelerden
faydalanamryoruz,

Sayin Genel Miidiiriimiiziin de vermis oldugu
50z ile Tapu ve Kadastro ¢alisanlart olarak
bizler biiyiik bir beklenti icerisindeyiz.
Urettigimiz gelirlerden pay alabilme diigiincesi
artik her tiirlii diistincenin oniine gegmis
durumdadir. Mecliste olan bahsi gecen Yasa
Tasarisimin igerisinde Doner Sermaye
talebimizin karsilanmamas: bizleri biiyiik bir
hayal kirtkligina ugratacagi gibi Idareye ve
Siyasete olan giiven ve saygimizi derinden
yaralayacaktir. ]

Bu itibarla; Talebimizin 1lgili Yasa
Tasarisina Ek Madde olarak asagidaki
sekilde iligtirilmesi icin desteginizi
bekliyor, biz Tapu ve Kadastro
Calisanlarina sahip ¢ikmanizi
istiyorum.

Imza
Adi Soyadi

sunda ve yapilarda kesafet dlcerken niikleer
aletlerin radyasyonuna maruz kalmaktadir. La-
boratuarda zehirli ve kanserojen maddelerle ug-
ragmakta, giivenligin olmadig1 yerlerde canint
disine takarak caligmaktadir. Yol malzemesini
tiretirken tag ocaklarinda patlayicilarla caligmak,
kiricr makinelerin dayamlmaz giiriiltiisiinii gece
giindiiz dinlemek durumundadir. Otoyol gisele-
rinde ve kopriilerde yogun egzoz dumanint so-
lumak zorunda kalmaktadir.

Ozellikle geceli-giindiizlii, cok zor sartlar al-
tinda caligmakta olan Otoyol gise memurlari,
dogrusu devlet memuru tanimi iginde kendileri-
ne egreti durumda bir yer bulmusglardir. Ozliik
haklari diger memurlarla farkliliklar gostermek-
te, maddi ve manevi zorlugu yogun bir iste ca-
ligmaktadirlar. Is yeri konumundaki 1 metreka-
relik gise kabinleri kisin pencereden digarida tu-
tulan kollarda uyusmalar ve yari fel¢ durumlar
meydana gelmekte, kol ve yan gogiis agrilariyla
sik sik doktora bagvurmaktalar. Giselere dikkat
edilirse oniindeki bariyerde darbe izi olmayan

hemen hemen bir tek gise bile yoktur. Diger ta-
raftan gise memurlar1 duran araclarin egzoz gaz-
larin1 solumaktadirlar. Batili tilkelerde benzer
zehirli ortamlarda ¢alisanlar yipranma pay1 veya
yipranma tazminati almakta iken Ulkemizin Ka-
rayollar1 calisanlarina bu hak ¢ok goriilmekte-
dir.

Otoyol Gise Memuru arkadaglarimiz yol yor-
gunlugu ile giseye ulasan siiriiciiler tarafindan
herhangi bir olumsuzluk durumunda hakarete
ve tacizlere maruz kalmaktadirlar. Bir¢ok gisede
giivenlik personeli bulunmamakta, calisanlar
kendilerini giivende hissetmemektedir. Igyerine
ulagim icin konulan servis araglart is¢i siifinda-
ki caliganlart evlerinin bulundugu semte kadar
gotiirirken memurlar belli noktalardan servise
binebilmektedir. Igveren calisanlarin sorunlari
ile ilgili olarak ya zamaninda caliganlarin 6rgiit-
lerine damigmamakta ya da alinan kararlar uy-
gulamamaktadir. Heniiz gise memurlarinin ¢a-
lisma statiilerine iligkin bir yonetmelik ¢ikaril-
mamigtir.

o

————————————————————

Diger taraftan bolge i¢i tayin ve gegici gorev-
lendirmelerde yol harcirahi ve meyil izni veril-
memektedir. Seyyar gorev tazminatlarini ya za-
maninda alamamakta ya da eksik almaktadirlar.

Gise memurlarinin vardiya zammu, kasa taz-
minati, doner sermaye payl, egzoz zehirlenme-
sinden dolay1 yipranma pay1 Avrupa’daki ya da
bati tilkelerindeki gibi yasal olarak diizenlenme-
lidir.

Avrupa birligi siirecine dnem verildiginin ifa-
de edilmesine kargin Avrupa Sosyal sartinin 3.*
maddesinde “Giivenli ve Saglikli Caligma Ko-
sullart hakkr” sdzlesmesini imzalayan Ulkemiz-
de Otoyol gise memurlarinin ¢ilesi devam et-
mektedir. Sn. Bayindirlik ve Iskdn Bakanimiz
ve Sn. Karayollar1 Genel Miidiiriimiiziin sorun-
lara ¢oziim bulma yolunda daha fazla gayret
gostermelerini istiyoruz.

Diger taraftan sendika olarak konu iizerindeki
hassasiyetimizi her firsatta dile getirip haklari-
miz elde edilinceye kadar miicadele edecegimizi
kamuoyuna duyuruyoruz. Konu ile ilgili olarak
otoyol isletme sefliklerinde toplantilar yaparak
arkadaglarimiz1 aydinlatiyoruz.
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Tirk Imar-Sen Baskanlar Toplantisi
Ankara’'da vanlldl T, n!

22-23 Subat 2007 Tiirk fmar-Sen Bagkanlar
Kurulu Sonug Bildirgesi

Tiirk Tmar-Sen 5. Olagan Bagkanlar Kurulu
Toplantis1 22-23 Subat giinleri 15 Sube Bagkani-
mizin tamaminin katihmi ile Ankara’da yapilmug
olup;

Hizmet Kolumuzdaki Kamu Caliganlarinin
giindemini olusturan konular ile 2007 yili Yetki
aymna yonelik ¢aligmalar yapilmistir.

Sendikamizca, Kurum Tdari Kurullarinda ku-
rum yetkilileri ile birlikte karar alinan Baymdirlik
ve Tskin Bakanlig ile bagh ve ilgili Genel Mii-
diirliiklerin calisanlarina EK TAZMINAT &den-
mesi hususundaki yasal diizenlemenin hayata ge-
cirilmesi adina ; Bu konuda gerek Saym Bakan
ve gerekse Miistesar ve Miistesar Yardimcilart ile
yapilan goriigmelerde varilan fikir birlikteligi so-
nucu Yasal Diizenleme yapilarak Bagbakanliga
gonderildigi bilinmektedir.

Baymdirlik ve Iskan Bakanlig1 ile bagl: ve ilgili
Genel Miidiirliikler iilkemizin olmazsa olmazi
olan kurumlarimiz olup, iilke kalkinmasi adina
yiiriitiilen caligmalarin proje, uygulama ve hayata
gecirilmesi noktasinda mevcudiyetleri ile vazge-
¢ilmez kurumlarimizdir.

Ancak bu kurumlarimizin caliganlar maag yo-
niinden diger kurumlar ile mukayese edildiginde
tilkemizin en az maag alan caliganlart durumun-
dadir. Yapilan gorevler dikkate alindiginda bu
durum bir ayrimeilik oldugunu agikca ortaya koy-
maktadir, bircok Bakanlik ile tagra birimleri EK
TAZMINAT alirken gerek Bakanligimiz ve ge-
rekse bagl: ve ilgili Genel Miidiirliiklerimizin ca-
liganlari mahrum edilmis, calisanlarimiz adeta ka-
derleri ile bag basa birakilmigtir. Ek Tazminat
alan kurumlarm yetkilileri calisanlar1 adina bunu
bagarmus ise, bagta Sayn Bakanimiz olmak iizere
yetkililerimizi goreve davet ediyor ve bu konuda

hazirlanarak Bagbakanliga gonderilen Yasa Tasa-
risinin takip edilerek bir an evvel hayata gegiril-
mesini istiyoruz.

Bakanligimiz ve bagh birimlerinde gorev ya-
panlarin Yolluk, Harcirah ve Yiyecek iicretleri
6denek sorunu nedeniyle ya cok ge¢ gonderil-
mekte ya da hi¢ gonderilmemekte, caliganlarimiz
magdur edilmektedir.

Tapu Sicil Miidiirliikleri calisanlart eleman ye-
tersizligi nedeniyle gece yarilarina kadar mesai
yapmak zorunda birakilmakta, kargiliginda komik
bir mesai ficreti verilmekte veya hi¢ verilmemek-
tedir. Kadastro Miidiirliikleri caliganlart gegici
gorevlendirmeler ile her yil askerlik yaptirilarak
evinden ve cevresinden uzakta yagamaya mah-
kOm edilmektedir.

Tapu Sicil Miidiirliiklerinde Hirsizlik ve Kap-
kaccilara kargi vatandagin giivenligi soz konusu
edilerek amaci diginda her memurun bagina birer
kamera konulmast suretiyle calisanlarimiz renci-
de edilmekte vatandagin goziinde kiiciik diisiiriil-
mektedir.

Yine Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigiince
Yetki Devri cercevesinde yayimlanan bir Genel-
ge ile Bolge i¢i tayinlerde Bolge Miidiirlerimize
Yetki verilmis olup, Bélge Miidiirlerimiz Yerel
Siyasilerin istismarina agik hale getirilmistir.

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ile yapilan
Kurum Idari Kurullarinda alman kararlar sonucu
Tapu ve Kadastro merkez ve tasra birimlerinde
calisanlarin iirettikleri Doner Sermaye gelirlerin-
den pay almasi hususunda yapilan ¢aligmanin bir
an evvel hayata gecirilmesi gerekmektedir.

Ozellikle Tapu Sicil Miidiirliikleri calisanlari-
nin sorumluluklar ile aldiklart maag tamamen te-
zat olusturmakta, yapilan yanlighktan dolayr so-
rumluluk cocuklarina intikal ederken bunca so-
rumlulugun kargiliginda aglik sinirnimn altinda

maag ddenmektedir.

40 bin kisinin katili, boliicii terdr orgiitiiniin
elebagi yaptiklarindan sadece kendisi sorumlu
olurken Tapu Sicil caliganlarma yiiklenen sorum-
lulugun mutlaka karsilig1 olmalidir ve Tapu Sicil
calisanlarimiza sorumluluk tazminati adi altinda
bir ddenek 6denmelidir.

[ller Bankasi Genel Miidiirliigiiniin statiisiiniin
degistirilerek A.S. haline getirilmesi caligmalari
Cumhuriyetimizin kazanimlarindan olan ve ¢ok
6nemli gorevleri olan bu kurum caliganlarimizi
belirsizliklerden dolay1 huzursuz etmektedir. Iller
Bankasinin kapatilmamast icin her tiirlii zeminde
caligma yapilmast gerekmektedir.

Karayollarinda zor arazi sartlarinda gorev ya-
pan Teknik Elemanlar Fiili Hizmet Zammindan
yararlanamaz iken Cumhurbagkanligi Senfoni
Orkestrasinda gorev yapanlarm Fiili Hizmet Taz-
minatindan faydalandirilmasi giin boyu Zehirli
Gazlara ve her tiirlii zorluga maruz kalarak gorev
yapan Karayollari calisanlarimizi rencide etmistir.

Bu konuda Sendikamizca Karayollar1 Genel
Miidiirliigiine yazilan yaziya istinaden Genel Mii-
diirliigiin hazirladigr ve Bakanin imzast ile Calis-
ma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina gonderilen
talebimizin bagta Sayin Bakan olmak iizere yetki-
lilerce takip edilmesini ve ¢alisanlarimizin mag-
duriyetinin giderilmesini istiyoruz.

Ayrica birileri tarafindan yapilan “Otoyollar
Ucretsiz Olsun” eylemleri ile calisanlarimizin
magduriyetleri istismar edilmektedir, Otoyol ¢ali-
sanlarimizin ¢alisma sartlarmin insana yakigir ha-
le getirilerek IS GUVENCELERININ saglanma-
st zorunluluktur.
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Taleplerimiz hakli ve esitlik adnadir. Talepleri-
miz ayricalik degil insanca yagamak adinadur.
Bayindirlik ve Iskan Bakanligi ile bagh ve ilgili
Genel Miidiirliiklerimizin ¢alisanlarina Ek Taz-
minat talebimizin bu haktan yararlananlar gibi bi-
zimde hakkimiz olduguna inaniyoruz. Tapu ve
Kadastro Caliganlaria Doner Sermaye talebimiz,
tipki diger Bakanliklar gibi kendi iirettigimiz ge-
lirlerden pay almak hakkimiz olduguna inaniyo-
Tuz.

Tapu Sicil Miidiirliikleri caliganlarina sorumlu-
luk tazminati mutlaka ddenmeli ve sorumluluk
Anayasamizdaki Hak Diisiiriicii siire ile kisitlan-
mahdir. Tapu Sicil Miidiirliiklerinde caliganlari-
miz1 gozetlemek amaciyla kurulan ve galiganlari-
miz1 rencide eden kamera sisteminden derhal
vazgegilmelidir.

Orzellikle Kadastro galiganlarmmizin Gegici Go-
rev ile gorevlendirilmesi islemi Goniilliiliik ara-
narak yapilmaly, sira ile yapilmal, Bolge icerisin-
de yapilmalidir. Karayollar1 ¢aliganlarimizin Fiili
Hizmet hakki mutlaka verilmelidir.

Hakh taleplerimizin hayata gecirilmesi igin Sa-
ymn Bakanimiz ve yetkilileri géreve davet ediyo-
1uz.

Siyasi iradeyi, Bakanligimiz ile bagh ve ilgili
Genel Miidiirliiklerimize kars1 uygulanan bu
ADALETSIZ tutumdan vazgecmesi icin uyariyo-
Tuz.

Artik Bigak Kemige dayannugtir.

ADALETSIZ uygulamalarin devam etmesi ve
taleplerimizin hayata gegirilmemesi durumunda
hizmet kolumuzdaki tiim birimlerimizde I§ BI-
RAKMA eylemleri yapacagimizi ilgililere ve ka-
muoyuna duyururuz.

VEFAT

o Kastamonu lller Bankasi 8. Bolge Midiir yardimeisi
M.Rusen TORAMAN'In kayinpederi 12.02.2007
tarihinde vefat etmistir.

© Samsun Tapu ve Kadastro Bélge Midtirligi calisani
tiyemiz Abdurrahman KARATAS'In amcasi vefat
etmistir.

o Bayndirlik ve Iskan Bakanligi Galisani tiyemiz Didem
BULMAN'In dedesi vefat etmistir.

o Tapu ve Kadastro Genel Midrliig calisani yemiz
Mustafa AKTAS'In babasi ameliyat olmustur.
 Bayindirlik ve Iskan Bakanligi Bakanlik Miisaviri Riza
KESKIN 'in amcas! vefat etmistir.

o Anamur Kadastro Md. calisani ve (yemiz Salih
BATUN'un agjabeyi vefat etmistir.

.t Sartr_]sun Sube Baskani Mustafa CAKIR'In teyzesi vefat
etmistir.

e Samsun Kadastro Midurlig calisani iyemiz
Stileyman KOG'un teyzesi vefat etmistir.

e Samsun TKGM 10. BL. MD. calisan tiyemiz Nihat
SAMSUN'un dedesi vefat etmistir.

o Anamur Kadastro Middrligi calisani tiyemiz Serife
Yaylanin halasi vefat etmistir.

 Anamur Kadastro Midirltig calisani tyemiz Salih
Batun'un abisi vefat etmistir.

o Bayindirlik ve Iskan Bakanliji calisani Ankara 1 nolu
Sube Yonetim Kurulu tiyemiz Orhan Terzioglu'nun
amgasinin oglunun esi vefat etmistir.

SAGLIK

o Tiirk Imar-sen Konya Sube Baskani Hamdi
ALTUNBAS sadlik problemi yasamistrr.

e Erzurum Kadastro Midurligd calisani Gyemiz Serpil
NARIN'IN esi Erzurum Karayollar 12.B61ge Midurlig
calisani tiyemiz Hasan NARIN Kalp ameliyati olmustur.

© Bursa Karayollan 14.B61ge Mdirligt Calisanlart ve
Uyemiz Hikmet ve Mine KARTAL'In cocugu ameliyat
olmustur.

o Samsun Sube Bagkani Mustafa CAKIR'In oglu Kiirsat
ameliyat olmustur.

* Samsun Kadastro Md. galisan tiyemiz Ihsan
KOROGLUnun Annesi ameliyat t olmustur,

o Anamur Kadastro Midrliigt calisani Uyemiz Celal
Dikrnin kizi ameliyat olmustur.

o Anamur Tapu Sicil Midirlig calisani tyemiz
H.Ibrahim Deniz ‘in babasi ameliyat olmustur.

o Anamur Kadastro Mdtirltigi calisani tiyemiz Enver
Stiyglin'in babas! vefat etmistir.

(OCUGU OLANLAR

o Karayollar 17. Blge Middrligu Tutlngittlik isletme
sefligii calisani Tiirk Imar -Sen Temsilcimiz ve Giyemiz

Abdullah ve Jilide DUMAN'in Batuhan DUMAN
Isminde bir cocuklari dinyaya gelmistir.

o Eskisehir Bayindirlik ve Iskan Midurlugii Gahisani
tiyemiz Selami DIKER'in Efe Onat DIKER adinda oglu
dlinyaya gelmistir.

o Eskisehir 3. Bolge Tapu Sicil Midurlugd calisani ve
tiyemiz Veli CALIS'In Belinay isminde kizi diinyaya
gelmistir.

EMEKLI OLANLAR

* izmir TKGM 3. Bolge Miidirligi calisani ve tyemiz
Hiiseyin TUTKAK emekli olmustur.

Allah’tan; doganlarin anali babali biiyimesini, ,
Olenlerin rahmet, hastalarin da acil sifalar bulmasini,
emekli olanlarin da saglikl ve huzurlu bir hayat
sirddrmelerini diliyoruz.

o
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI TURK KULTUR SANAT-SEN

Ankara’da yemekli Istisare toplantis yaptik

tirk Kiiltiir Sanat-Sen Ankara’da Tiirkiye . .
I Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz’in Em peryal 1IZMmin ka.m u
da igtirak ettigi, tiyelerimiz ve birim s a . . o
temsilcilerimiz ile ¢ok genis katilimli bir istisare ekonom ISINI eSIr ald |g | y
toplantisi yapti.

22 Subat 2007 giinii saat 18.30°da eski, yeni cok kamu burokrasisini tehdit

sayida biirokrat ve yoneticiyi, bir cok goniil dostunu

biraraya gtien oplantnn ass Konusmasin ettigi son yillarda Turkiye

Konfederasyon Genel Bagkanimiz Saym Bircan

Akyildiz yapt. Kamu-Sen’in kararl durusu

Akyildiz konugmasinda, sivil toplum kuruluglarina

vurgu yaparak bu kuruluslarn toplum i¢indeki | Ie (;Ok Onem I | b| r d | ren(;

6nemine degindikten sonra Tiirkiye Kamu-sen’in

misyonunu ve iistlendigi rolii anlatti. Emperyalizmin no kt as| OI u Stu rd u g unu

kamu ekonomisini esir aldigi, kamu biirokrasisini

tehdit ettigi son yillarda Tiirkiye Kamu-Sen’in kararl bel | rten Akyl I d | Z, ye-tkl I | I erl

durusu ile cok Gnemli bir direng noktast

olusturdugunu belirten Akyildiz, yetkilileri bu konuda
e e bu konuda uyardi.

Genel Bagkan Akyildiz ayrica, iktisadi, siyasi ve
sosyal anlamda iilkemizin bugiin i¢inde bulundugu
durum hakkinda Hiikiimet yetkilileri tarafindan
cizilen pembe tablolarin gercegi yansitmadigin,
milletin yasadiklari ile sGylenen seylerin farkli
oldugunu dile getirdi.

Saat 19.00 itibart ile yemege alinan konuklara
yemegi miiteakip Tiirk Evimizde ikramda bulunuldu.
Tiirk Evi’'nde baglayan istigari toplantinin agis
konugmasint ise Tirk Kiiltiir Sanat-Sen Genel
Bagkan1 Sayin Hiiseyin Yilmaz yapti.

Yilmaz konugmasinda, sendikacilik konusunda
yasal siire¢ baglamadan 6nce Kiiltiir—Sanat Hizmet
Kolunun Biiro Hizmetleri icinde bir sube seklinde yer
aldigina deginerek, yasal siirecin basladig1 2001 yilina
gelindiginde Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen’in adeta “0”
noktasindan start aldigini dile getirdi. Genel Baskan
Yilmaz, “Oysa o tarihte Kiiltiir Emekgileri Sendikast
1992 yilindan beri faaliyetlerini siirdiiriyordu ve gayri
resmi de olsa 3500’1 agkin tiyesi vardr” seklinde
konugtu.

Tiirk Biiro-Sen icinde faaliyet gosteren eski kiiltiir-
sanat neferlerine tesekkiir eden Yilmaz, Tiirk Kiilttir
Sanat-Sen’in bugiin geldigi noktanin asla kiigiik
gortilemeyecegini anlatarak, neredeyse deniz
seviyesinde ige baslayan Sendikamizin bugiin, Kiiltiir
ve Turizm Bakanlig1 merkez ve tasra birimlerinde
birinci ve en gozde sendika oldugunu, iist tiste Kurum
Idare Kurulu toplantilarina katilarak personel
meselelerini isverenle miizakere ettigini sdyledi.

Genel Bagkan Yilmaz, sendikal miicadelenin iiye
olmakla bitmedigini, karar vererek sendikamiza iiye
olmus her bir calisanimizin elde ettigimiz bagar ya da
bagarisizlik konusunda hisse sahibi oldugunu ifade etti
ve oOzellikle birim temsilcilerimizi daha aktif olmaya
cagird.

Karsiliklr goriis alig-verisinde bulunan iiyelerimiz
dilek ve elestirilerini Yo6netim Kuruluna ilettiler.
Genel Bagkan Hiiseyin Yilmaz iiyelerimizden ve
biirokratlarimizdan yonelen sorulara ayr1 ayri cevap
verdi. Toplanti dagilmadan 6nce, 6niimiizdeki siireg
icin alan prensip karalar1 birim temsilcilerimize
aktarild.

o
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TURK TARIM ORMAN-SEN

45 liler Magdur Ediimemelichr

Ahmet Demirci "Bu konu “yetkili sendika” olarak, bu
statude calisanlar kadar bizim de problemimizdir.”

Tarim ve Koyisleri Bakanligi biinyesinde yiiriitiilen Tarimsal Yayimi Gelistirme Projesi (TAR-
GEL), kapsaminda 2.500 Ziraat Miihendisi, Veteriner Hekim ve Su Uriinleri Miihendisi, 657
sayili Devlet Memurlari Kanununa bagli 4B statiistinde sozlesmeli personel olarak gorevlerine
baglatildi.
Ancak yeni goreve baglayan gen¢ meslektaslarimizin yagsamast muhtemel problemler igin ge-
nig kapsamli bir rapor sendikamizca hazirlanarak basta Tarim ve Kdyisleri Bakanligi olmak
iizere ilgili bakanliklara ve kamu kuruluslarina gonderilmistir.
Genel baskanimiz Ahmet Demirci yapmis oldugu aciklamada “Bu konu “yetkili sendika” ola-
rak, bu statiide calisanlar kadar bizim de problemimizdir. Coziimii de YETKI sorumlulugu ge-
regi zorunlu olarak bizim omuzlarimizdadir. Bu konuyu bu anlamda her platformda 6ne cikar-
mak ve ¢ozmek zorunlulugu bizim kadar bakanlik makaminin da sorumlulugundadir. Beklen-
timiz bu caliganlarin statiilerinin de bizler gibi is giivenceli hale getirilmesidir. Bu konuda her
tiirlii miicadele tarafimizca yiiriitiilecektir. Bu konuda bu geng arkadaslarimizin yagsamast muh-
temel her tiirlii olumsuzluklar, bizim onciiliiglimiizde ve bu statiide caliganlarin gii¢ birligi ile
tarafimiza verecekleri destek ile ortadan kaldirilacaktir’ dedi.

Tanm ve Koyisleri Bakanlgina Yeni Atanan

4B statiisiindeki Calisanlarin Problemleri

@ RAPOR

Tanm ve Kodyisleri Bakanhigi biinyesinde yiiriitiilen Tarimsal Yayimi Gelistirme
Projesi (TARGEL), kapsaminda 2.500 Ziraat Miihendisi, Veteriner Hekim ve Su
Uriinleri Miihendisi, 657 sayili Devlet Memurlan Kanununa bagh 4B statiisiinde
sozlesmeli personel olarak gérevlerine basladi.

Goreve baslama nedeni ile Ankara’da diizenlenen toplantida konusan Tarim ve
Kdyisleri Bakani Mehmet Mehdi Eker, Projesi kapsaminda istihdam edilen bu
personellerin, Tirkiye genelinde 20 bin kdye hizmet verecegini, hizmet mantigi-
nin; “Koylilye hizmet kdyde, ciftciye hizmet tarlada olmalidir’ anlayisi ile gercek-
lesecegini ifade etti. Sayin Bakan ayrica, projede temel amacin, ciftcilerin ihtiyac
duyduklan bilginin yerinde ve zamaninda verilmesi oldugunu ifade etti.

Bizde sendika olarak yeni géreve baslayan tiim yeni mesai arkadaslarimiza ba-
sarilar dileriz. Ciinkii bu istihdamin sekline karsi olmakla beraber, bakanhgimi-
zin yiiriitecegi zorunlu hizmetlerin git gide artis trendine girmesine ragmen per-
sonel sayisinda son dénemlerde yasanan 6nemli eksilmeler mevcut calisanlarin
oOzverisi ile bir miiddet kapatiimis ancak gelinen noktada icinden cikilamaz hale
dénilismiistir.

Tanm ve Kéyisleri Bakanliginin mevcut kadrosunda yasanan bu eksilmeler; yet-
kili sendika olarak bu giine kadar her Kurum Idari Kurulu Toplantisinda, her
Yiiksek Idari kurulda ve her toplu gériisme Siirecinde tarafimizca dile getirilmis-
tir. Ayrica bu istihdam; sayisal anlamda bizim talebimizin dortte birini bile karsi-
lar miktarda degildir.

Ancak mevcut uygulamanin bize gore kaygiya neden olacak pek cok tarafi bu-
lunmaktadir.

Bu projeye benzer bir proje 1984 yilindan sonra Diinya Bankasi destegi ile bas-
latilan TYUAP projesi ¢ercevesinde uygulanmaya calisiimisti. Bu nedenle bu
proje “Cumhuriyet tarihinde ilk defa bu kadar cok sayida teknik personel Ba-
kanhgimiz tarafindan kdéylerde géreviendiriliyor” seklinde bir degerlendirme ger-
cegi tam olarak yansitmamaktadir. Giinkii bahse konu dénemde Tiirkiye gene-
linde 6.500’tin {izerinde bolgesel “Kéy Grubu Tarim Merkezleri” ile yine benzer
calisma hedeflenmis ve o calismanin da slogani “Her Koye bir Ziraatci / Veteri-
ner” olmustu.

Bahsettigimiz TYUAP Projesi her tiirlii alt yapinin hazirlanmis olmasina ragmen
beklenen sonuclar ortaya koyamamisti. Giinkii proje sadece Bilgi sunma, yeni
teknikler 6gretme, ciftciye 6rnek olma hedefleri lizerinde yiiriimiis, ¢iftcinin des-
teklenmesi noktasindaki eksiklik, personelin sosyal hayati ile ilgili olumsuzluklar
v.b. nedenlerle beklenen basanyi saglayamamustir.

Yeni istihdam edilen personelin gérev yapacagi mahallerde bu giin itiban ile
sartlar daha da icler acisidir.

Tanm ve Koyisleri Bakanhgi adina gérev yapacak bu personelin kdy sartlarinda
gobrev yapabilmesi icin Bakanlik teskilat yapisini diizenleyen kanun hilkkmiinde
kararnamede “koy teskilati” yoktur. Bu nedenle ilgili bakanlk personeli bu alan-
larda hangi kanuni gerekge ile “lkametli” olarak géreviendirilecektir._ ]
Tanm ve Koyisleri Bakanliginin hizmet Politikasi icerisinde DEVLETI TEMSILEN
gorev yapacak bu personelin, yiiriitecekleri hizmetin tanimi tam olarak ortaya
konulmamistir. Bu anlamda; tecriibe acisindan yeteri hizmet ici egitim alama-
mis, gorev yeri tarim potansiyeli hakkinda yeterli bilgi sahibi olamamis ve her
seyden 6te cogunlugunun mesleki ve devlet isi tecriibesi olmayan bu genc
meslektaslannmizin, bu kadar kisa siire icerisinde mesleki ve devlet sorumlulugu
altinda cok biiyiik bir yiikiin altina sokulmasi yanhstir. Bu personelin bu baglam-
da yasayacag: herhangi bir basarisizlik, kendilerine oldugu kadar “DEVLETE
GUVEN?” noktasinda da 6nemli olumsuzluklan beraberinde getirecektir.

Bu personelin gérev yapacadi koy sartlarinin %80’inde halihazirda barinma ve
DEVLET adina gorev yiiritmeyi saglayacak fiziki mekanlar temin edilememistir.

Bu anlamda devletin temsil edildigi kurumsal yapinin olusamadigi ve bu isi yiiri-
tecek insanlarin barinma ve diger sosyal ihtiyaclarinin karsilanmadig bir ortam-
da bu projenin basarili olma sansi yoktur.

Yeni istihdam edilen personelin cogu evli olup cogunlugunun da esi calismakta-
dir. Bu anlamda bu ¢alisanlarin es durumu konusu ¢ok énemli problemler olus-
turacaktir.

En 6nemlisi, bu projesi cercevesinde istihdam edilen personelin maaslarinin
yaptiklan is’teki performanslarina gére 6denecegini ve bdylelikle ‘performansa
dayall iicretlendirme sistemi’nin Tiirkiye'de ilk defa Bakanlik tarafindan hayata
gecirilecegi ifadesi bu konuda 6nemli soru isaretlerini de beraberinde getirmis-
tir.

Sodyle ki; Bu calisanlarin is tarifi yapilmamis iken, basarili olma kriterlerinin ne
olacadi, nasil degerlendirilecegi acik degildir. Bu nedenle bu calisanlarin gele-
cek kaygisi yapacaklan hizmeti, DEVLET ADINA olmaktan cikartip birileri adina
hizmet yapma psikolojisine doniistiirecektir.

Bu insanlar gdrev yaptiklari birimlerde hangi amire bagh gérev yapacaklar belli
degildir. Eger personel, Tanim lice Miidiirleri ya da Il Miidiirliigii idarecilerine
bagh goérev yapacak ise, aradaki is ve kontrol mekanizmasi nasil calisacaktir.
Dogaldir ki bu amirler her giin bu gorevleri nedeni ile bu kéyleri mecburen ziya-
ret etme durumunda kalabileceklerdir. Bu da miimkiin olmadigindan, bu idare-
cilerin emirlerindeki bu personel ile gériisebilme, hizmetlerini takip edebilme ko-
nularinda basarili olma durumu saibeli olacak, bu personel is glivencesi zaafi
nedeni ile siyasal yada ideolojik baskilarin hedef tahtasi olacaklardir.

Bu personel 657 saylll Kanuna tabi, 4B statiislinde sdzlesmeli olarak istihdam
edilmek yerine, normal bilinen 4A statiisiinde daimi kadro ile istihdam edilmis
olsa idi, kamu bu islemden fert basina yaklasik her ay 200 YTL kazanc elde ede-
cekti. Clinkii gerek sozlesme bedelinin tam kadrolu istihdamdaki yeni bir teknik
personel maasinin bir miktar istiinde olmasi ve 4B statiisiindekilerin SSK men-
subu olma mecburiyeti ile SSK primlerinin Emekli sandigi primlerine gére yiik-
sek olmasi bu kamu zararini ortaya cikarmaktadir. Sirf bu nedenle yapilan istih-
damin 4B olmasinin anlamsizhd kendiliginden ortaya cikmaktadir.

Sonuc Olarak Yapilan islem istihdam acisindan énemlidir. Ancak yapilan islemin
yukarida da bahsedilen nedenlerle tarimsal anlamda lilkemize beklenen fayda-
lan saglamasi miimkiin degildir.

Bu yiizden bu istihdam ile ilgili olarak bir an énce yeniden diizenleme yapilmasi
icin calisma baslatiimalidir.

Bu anlamda;

1- Bahse konu personel icin hizmet binasi, konut ve sosyal sartlar problemi de-
vam ederken,

2- Bu personelin, mesleki ve idari anlamda yeterince hizmet ici egitime tabi tu-
tulmadan gorev mahalline génderilmesinde yasanacak problemler dikkate alin-
masi gerekir iken,

3- Es durumu ve becayis durumlan konusunda gerekli diizenleme yapilmamis
iken,

4- Bu personelin yapacaklari is tanimi heniiz net degil iken,

5- Bagl olacaklan amirlik miiessesesi netlesmemis iken,

6- Calismalarinin nasil degerlendirilecegi ve performans degerlendirmelerinin
nasil yapilacad ile ilgili objektif kriterler belli degil iken,

7- Is giivencesi olmayan bu personelin maliyeti, is giivencesi olan kamu calisan-
larina gore daha yiiksek iken,

Bu projenin basarili oimasini beklemek hayal olacaktir. Bu nedenle; bu persone-
lin mevcut calisan kamu calisanlan gibi ve alti ay 6nce istihdam edilen meslek-
taslan gibi bir an 6nce 657 sayili kanuna tabi, 4A statiisiine gegcirilmesinde fayda
gorilmektedir

@ Kamuoyuna Duyuru

Hizmet kolumuzun yetkili sendikasi, Tiirk Tannm orman-Sen” ve yetkili kon-
federasyon “Tiirkiye Kamu-Sen “ olarak, bu konuda her tiirlii miicadele yii-
ritlilmektedir. Bu amacla hazirlanan yukaridaki raporumuz Basbakanlik,
Maliye Bakanhgi, Tannm ve Kéyisleri Bakanligi ile Devlet Personel Baskanli-
gina sunulmustur. Beklentimiz; kurum ici calisma barisini bozmaya yol
acabilecek, sosyal devlet ilkesine aykin olarak; sosyal giivenceden ve is gi-
vencesinden uzak, devlet memuru yerine siyaset memuru anlayisini cagris-
tiracak, 4B istihdam yonteminden vazgecilmesi ve bu statiideki tim cali-
sanlarnn; is giivenceli ve Devlet Memuru ifadesi ile uyusan, mevcut 657 Sa-
yill Kanunun 4A statiisiine déniistiiriilmesidir. Bu konuda her tiirlii hukuki
miicadele tarafimizca yiiriitiilecek olup, yetkili sendika olarak, bu statiide
calisan tiim mesai arkadaslarimiza, yasayacaklan her tiirlii magduriyet ve
problemler icin Sendika Genel Merkez ve Sube Yénetimlerimiz tarafindan
diyaloga gecmeleri halinde her tiirlii bilgi ve destek saglanacaktir.
Calisanlara, iiyelerimize ve kamuoyuna saygilarimiz ile duyurulur.

Tiirk Tanm Orman-Sen Genel Merkezi
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KUtahya ve
Eskisehir
llerinde
sfisare

tfoplantilar
yapildi

endika Genel Merkezimizce; 14-15-16
S Subat 2007 tarihleri arasinda, 9 Nolu
(Kiitahya) Sube Bagkanligimiz, Genel
Bagkan Ahmet Demirci, Genel Sekreter Yiik-

sel Bilgin, Genel Mali Sekreter Ismet Aslan,
Genel Teskilatlandirma Sekreteri Erhan Sey-
han ve Genel Egitim Sekreteri Sadettin Yildi-
rim tarafindan ziyaret edildi.

Kiitahya Sube Bagkanligimiza bagli Eskise-
hir ilinde 14 Subat 2007 giinii, hizmet kolu-
muza bagh kurumlardaki iiyelerimiz, Sube
Yonetim Kurulu iiyelerimiz ile birlikte iki
grup halinde ziyaret edildi. Kurumlarda top-
lantilar yapildi. Genel Bagkan Ahmet Demirci,
Genel Teskilatlandirma Sekreteri Erhan Sey-
han ve Genel Egitim Sekreteri Sadettin Yildi-
rim tarafindan Tarm 11 ve Iice Miidiirliikleri zi-
yaret edildi. Genel Bagkan Ahmet Demirci (Ge-
nel sendikacilik,Sendikal faaliyetler, 2006 yili
Toplu Goriismeleri, Sosyal Gilivenlik Yasast ve
sendika iiyelikleri) konularinda agiklayict bilgiler
verdi. Genel Yiiksel Bigin ve Genel Mali Sekre-
ter Ismet Aslan Eskisehir Orman Bolge Miidiirlii-
giinii ziyaret ederek Ogle arast Orman Bolge Mii-
diirliigiinde bir toplanti gergeklestirdiler. Yogun
bir katilimin oldugu toplant kargiliklt sohbet or-
taminda gerceklegtirildi.Daha sonra Cevre ve Or-
man I Miidiirliigii ziyaret edilerek calisanlarla
birlikte toplant1 yapildi.

Genel Sekreter Yiiksel BILGIN; Cevre ve Or-
man Bakanlig1 ¢aliganlarmin iicret adaletsizligin-
den en ¢ok etkilenen kamu kurumu oldugu igin
mutlaka ve mutlaka “CEVRE- ORMAN TAZ-

MINATT” verilmelidir dedi, Cevre ve Orman Ba-
kanhginda EN BUYUK SIVIL TOPLUM KU-
RULUSU olan TURK TARIM ORMAN SEN
olarak bu konudaki ¢aba ve gayretlerimizin siir-
diigiinii bildirdi. Soru-cevap seklinde devam eden
toplantilar iyi dilek ve temennilerle bitirildi. Aym
gliniin aksam1 Ayrica ayni giiniin akgsami sube
sendika hizmet binasinda istigare toplantist yapil-
du

15-16 Subat 2007 tarihlerinde Kiitahya Il ve 1l-
celerinde Genel Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri
tarafindan kurumlar ziyaret edildi. ki grup halin-
de siirdiiriilen ziyaretler de Tarim 1l ve Tlge Mii-
diirliigii’nde, Orman Bolge Miidiirliigii’'nde ve
Cevre ve Orman Il Miidiirliigii’nde toplantilar
diizenlendi. Toplantilar soru-cevap seklinde de-
vam etti.

Kastamonu Subemiz Yemekli

Toplanti Duzenledi

iirk Tarim Orman — Sen 20 nolu

I Kastamonu Sube Bagkanlig1 Yoneti-
mi kaynagsma, dayanisma ve istisare
toplantilarina aralik vermeden devam edi-
yor. Daha 6nce yapilan Kastamonu ve Can-
ki1 genelindeki igyeri toplantilarinin bir ye-
nisini Daday da gergeklestirdi. Orman Islet-
me Miidiirliigii Kurum ¢alisanlarmim yogun
katili ile gergeklestirilen yemekli toplanti-
da Sendika calismalar1 hakkinda verilen bil-
gilerin yaninda, ¢alisanlarin mali ve ozliik
haklarmin gelistirilmesi konusunda strateji

geli§tinne caligmalari yiiriiten sendika, iiye tiim kamu ¢aliganlarinin sorunlarinin ¢oziimii

icin yogun bir faaliyet yiirtitmektedir.

Sendika Sube Bagkani Sadik YALCIN, ve Isyeri Temsilcisi Sadik TELLLI toplantida yap-
tiklart konusmalarda birlik ve beraberlik mesajlari verdiler.

Toplantida iiyelerin, 6zliik ve mali haklarina yonelik talep ve onerileri Sendika Yonetimi ta-
rafindan biiyiik bir dikkatle takip edilmistir. Sendika Genel Merkezi ve Sube Bagkanlig1 dii-
zeyinde iiyelerin hak ve menfaatlerinin gelistirilmesine yonelik yiiriitiilen faaliyetler ayrinti-

lart ile anlatilmugtir.

Kastamonu Sube denetimden gecti

20 Nolu Kastamonu- Cankir1 Sube
Bagskanligi Denetim Kurulu Kastamo-
nu Ilgaz Dagbagi Otel Tesislerinde,
Denetim Kurulu Bagkani1 Vahit Ayar
bagkanliginda Ismail Cetin ve Servet
Tolan’dan miitesekkil olarak 27 Ocak
2007 tarihinde toplandi. Toplantida 20
Nolu Sube Bagkanligi, “Denetim Ku-
rulu Yonetmeligi” esas ve usullerine
gore denetlendi. 20 Nolu Sube Bag-
kanligin1 basarili bulan Denetim Ku-
ruluna, Yonetim Kurulu Faaliyet Ra-
poru Sube Yonetim Kurulu ile Canki-
r1 1l Temsilcisi tarafindan sunuldu.

TURK TARIM ORMAN-SEN

@ Izmir
[zmir Subemiz faaliyet
alani igerisinde olan
kurumlardan Toprak
Mahsulleri Ofisi Izmir
Sube Miidiirliigii, Me-
nemen Tarim Iice Mii-
diirliigti, Torbali Tarim
Ilce Miidiirliigii, Ke-
malpasa Tarim Ilce
Miidiirliigii ve Urla Ta-
rim Ilce Miidiirlii-
gii’'nde banka promos-
yon ddemesi olarak ki-
si bagina 500-760 Yt aras1 6deme yapildi.
Bu kurumlarda promosyon ddemesinin
yapilmasinda emegi gecen ve duyarl dav-
ranan kurum amirlerimize ve yoneticileri-
mize Sube Yonetim Kurulu olarak tegek-
kiir ederiz.

@ Afyon

Tarim Il Miidiirliigii’nde Banka Pro-
mosyonu Odemesi Yapildi.

Afyonkarahisar Tarim Il Miidiirliigii'nde
Yapi Kredi Bankas ile maag 6demelerinin
bu banka tarafindan yapilmasi karsiliginda
alinan promosyonun ¢alisanlara dagitilma-
sinda gostermis oldugu hassasiyetten dola-
y1 kurum amirlerimize ve emegi gecenlere
Tiirk Tarim Orman-Sen Afyon Sube Bag-
kanlig1 Yonetim Kurulu olarak tesekkiir
ederiz.

® GAZIANTEP

M.Hanifi Demir:”Bu yonetmeligi ¢1-
karanlara hakkimiz helal etmiyoruz.”

Tiirk Tarrm Orman-Sen Gaziantep Il
Temsilcili§i Déner sermaye yonetmeligi
ile ilgili basin aciklamasi yaptt. Il Temsil-
cimiz M.Hanifi Demir yaptig1 basin acik-
lamasinda “Doner Sermayelerin faaliyet
alanlart 5.madde ile belirlenmistir. Bu fa-
aliyetler sonucu elde edilecek kar paylari
Teknik, Saglik, Idari ve Yardimct Hizmet-

ler sinifinda gorev yapan
personeller maarifiyle yiirii-
tiilen faaliyetler sonucu el-
de edilen kar paylaridir.
Buradan bizim anladigimiz
elde edilen kar paylarinin
esit miktarlarda personelle-
re dagitilmasidur. 11 ve Ilge
Miidiirliiklerimizde gorev
yapan ve Doner Sermayeye
katkim olsun diye cirpinan
personellerimize esit mik-
tarda 6denmesi gereken kar
paylart performans kriterle-
ri getirilerek kurum amirle-
rinin inisiyatifine birakilmigtir” dedi. Bu
yonetmeligin bu haliyle adaletsizliklere
sebep oldugunu belirten, Demir ”Bu ada-
letsiz dagitim yapan idarecilere ve bu per-
formans kriterini getirerek memurlari ez-
meye calisan kurum amirlerine bu yonet-
meligi ¢ikaran Bakanlik yetkililerine hak-
larimiz1 helal etmiyoruz” dedi.

@® Mersin

Promosyon

Odemelerinde Rekor

Mersin Tahaffuzhane ve Giimriik Veteri-
ner Midiirliigli’nde kamu caliganlarina
banka promosyonu ddemesi yapildi. Ku-
rumda c¢aligsan 33 personele kisi bagina
700 YTL gibi rekor 6deme yapildi. Banka
promosyonlarinin tamaminin ¢aliganlara
dagitilmasi konusunda duyarlilik gosteren
Tahaffuzhane ve Giimriik Veteriner Mii-
diiri Saym Ismail Giindogdu beye kamu
calisanlart adina Sube Ydnetim Kurulu
olarak tesekkiir ederiz.

@ Kastamonu

Cide orman igletme miidiirliigiinde cali-
sanlara banka promosyon ddemesi yapildi.
Promosyonlarin 6denmesi noktasinda des-
teklerinden dolay: igletme miidiirii Sinan
Yilmaz beye ve kurum ydneticilerine sube
yonetim kurulu olarak tesekkiir ederiz.

Doner Serrr_\gye
Kurum Amirinin
insafina birakilamaz

kanligi Doner Sermaye Uretimi
Tesvik Primi 6demeleriyle ilgili
diizenlemis oldugu basin aciklamasi
tiyelerimizin yogun katili ile gercek-
lestirildi. Basin aciklamasini yapan
Sube Baskanimiz Salih DALDA” Insa-

S endikamiz Konya Sube Bas-

nin ve emegin en yiice deger oldugu-
nun bilinciyle, hiir sendikacilik anlayi-
sl icerisinde Uyelerimizin gérev yapti-
g1 kurumlarda sosyal adaletin ger-
ceklesmesi, is barisinin tesisi ve ka-
mu hizmetinin verim li ve kaliteli se-
kilde sunumunun saglanmasina kat-
kida bulunmanin yani sira kamu cali-
sanlarinin ekonomik, sosyal, kiiltiirel
ve mesleki hak ve menfaatlerinin ko-
runmasi noktasinda her tirlii gayreti
gostermekteyiz.” Dedi. 2006 yih D6-
ner Sermaye Kar payindan dagitila-
cak olan Uretimi Tesvik Priminin he-
saplanmasinda yonetmeligin kendile-
rine verdigi yetkiyi kullanirken biitiin
personele 500-600 Ytl arasinda Tes-
vik primi layik goériirken kendilerine

7500 Yt tesvik primi 6demesi yapildi-
gini belirten Dalda “Bu adaletsizlikler
calisma azmini yok etmekte is huzu-
runu bozmaktadir.” Dedi. Yil boyunca
yaz-kis, gece-giindiiz demeden yapi-
lan calismalar sonucu elde edilen kar
paylarinin bu sekilde dagitiimasinin
asla kabul edilemeyecegini, bu uygu-
lama yerine 2005 yilinda yapilan Top-
lu Goriismeler sonucu elde edilen
denge tazminatinin verilmesini daha
onurlu bir davranis olarak degerlen-
diren Dalda “2006 yilinda hak ettikleri
halde personele verilmeyen giyim
yardimini istedigimizde bize; “hak et-
miyorsunuz Ki, elinizi vicdaniniza ko-
yun” diyen idarecilerimize soruyo-
rum, kendi lehinize bu paylasimi ya-
parken sizin eliniz nerenizde” dedi.
Bu konuda Tanm il Midiirigi yetki-
lilerini daha duyarli olmaya davet
eden Dalda, Konya Valiliginin bu ko-
nuya miidahale etmesini bekledikleri-
ni séyledi.
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Yozgat Istisare Toplantisi ; 4B’lilerin
Problemleri Masaya Yatinidi

rulunca Yozgat'ta faaliyet gosteren Sen-
dikamiz Tesgkilat yoneticileri, is yeri
temsilcileri ve iiyelerimiz ile bir araya gelindi.
20 Subat 2007 tarihinde, Genel Bagkan Ah-
met Demirci, Genel Sekreter Yiiksel Bilgin ve
Genel Mali Sekreter Ismet Aslan’m hazir bu-
lundugu caligmalar, dncelikle kurumlar diize-
yinde yapilan bilgilendirme toplantilari ile bag-
ladi. Bu toplantilarda sendikal konular ayrintli
olarak goru§u1du Gegmis toplu goriismeler ve
yetki siireci konusunda Genel Merkez Yonetim
Kurulu Uyelerimiz tarafindan yapilan b11gllen-
dirmelerin akabinde iiyelerimiz ve ig yeri tem-
silcilerimiz de bu konulardaki fikirlerini ve ge-
lecek donem ile ilgili taleplerini beyan ettiler.
Toplantinin akabinde, aksam mesai bitimin-
de, Tarim ve Koyisleri Bakanhig1 tarafindan ye-
ni istthdam edilen ve Yozgat Ilinde gorev ya-
pacak, 4B statiisiindeki calisanlar ile yemekli
bir toplantida bir araya gelindi. Bu toplantida
ise yeni istihdam edilen calisanlarin sorunlart

S endikamiz Genel Merkez Yonetim Ku-

konusunda goriis aligveriginde bulunuldu. Yet-
kili Sendika olarak, sendikamiz tarafindan bu
gline kadar 4B statiisiindeki ¢aliganlarimiz ile
ilgili yapilanlar konusunda kendilerine Genel
Bagkan Ahmet DEMIRCI tarafindan bilgi ve-
rildi.

Bu konuda her tiirlii problemlerinin ¢oziimii
konusunda sendika olarak destek verecegimiz
ve bu anlamda, bu statiide yeni ise basglayan bu
grup mensuplarmin ise mutlaka birlik ruhu ice-
risinde hareket etmeleri geregi ve kendi prob-
lemlerinin ¢ozlimii konusunda sendikamiza
destek vermeleri, kendilerinden talep edildi.

Aymi giin Genel Sekreter Yiiksel Bilgin ve
Genel Mali Sekreter 1smet Aslan tarafindan
Yozgat Cevre ve Orman Il Miidiirliigii ve Yoz-
gat Orman Isletme Sefligi ile beraber bir top-
lanti yapildi. Ogleden sonra Akdagmadeni Or-
man Isletme Miidiirliigiinde ¢alisanlarla bir
toplanti gerceklestirildi. Caliganlarin sorunlari
dinlendi.

Uyelerimizle bulustuk

Bilgilendirme Toplantilari kapsaminda Genel
Bagkanimiz Ahmet Demirci 02-04 Subat
2007 tarihlerinde Adana, 16-18 Subat 2007
tarihlerinde Usak, Izmir ve Denizli illerinde,
22-24 Subat 2007 tarihlerinde Mersin ilinde
Sube Yonetim Kurulu iiyelerimizle birlikte
kurumlarda iiyelerimizi ziyaret etti. Ziyaret-

lerde Genel Bagkanimiz Ahmet Demirci tara-
findan 2006 y1l toplu Gériisme siireci, sendi-
kal faaliyetlerimiz ve 2007 yili Toplu Goriis-
me Stratejileri ile iiyelik caligmalarimiz ko-
nusunda bilgi verildi.Ayrica temsilcilerimiz
ile mevcut sorunlar ve ¢oziim yollar1 hakkin-
da karsilikli goriis aligverisinde bulunuldu.

TEBRIK

11 Nolu lzmir Subermizden:

e |zmir Tanm Il MUdrlagd Gyelerimizden Ali
KUYUCAK'In *Yigit” isminde oglu olmustur.

e {zmir Veteriner Kontrol Arastirma Enstitiisii
Mudurlugu tiyelerimizden Umit TATOGLUnun
“Ali Tudra” isminde oglu olmustur.

12 Nolu Mugila Subemizden;

e Marmaris Orman lIsletme Midurltigi
tyelerimizden Yusuf KARARTI'nin “lrem”
isminde kizi olmustur.

e Marmaris Orman Isletme Mudirliigu
tiyelerimizden Serpil UCAN evlenmistir.

14 Nolu Mersin Subemizden:

e TMO Mersin Sube Mudiirligt tyelerimizden
Rifat TUTAR'In kizi olmustur.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankin Orman lIsletme Midurltgi
iyelerimizden Ali YILIK'n kizi olmustur.
29 Nolu [sparta Subernizaen:

e |sparta Orman Bolge MUdiirligi yelerimizden
Mehmet SENOL'un kizi evienmistir.

e |sparta Orman Isletme Mudirliigu
tiyelerimizden Orhan ALTINKULAK'in kizi
gvlenmistir.

“Yeni diinyaya gelen cocuklarimiza Cenabi

ALLAH dan saglikli ve hayirli uzun émiirler, yeni

evlenen ciftlerimize bir 6miir boyu mutluluklar

dileriz.”

EMEKLI OLANLAR

2 Nolu Ankara Subemizden:

e Koruma ve Kontrol Genel Mudirliigu
tiyelerimizden Mustafa TUFAN emekli olmustur.

14 Nolu Mersin Subemizden:

e Tanm Il Midirligu calisanlarindan eski Sube
Baskanimiz Hiiseyin KIRAZ emekli olmustur.

e Alata Bahce Kiltlirleri Arastirma Enstitiisi
Mudurlaga dyelerimizden Haluk HAKTANIR
emekli olmustur.

e Alata Bahce Kiltlirleri Arastirma Enstitiisi
Midirligu tyelerimizden Giingér DOLEK
emekli olmustur.

29 Nolu Isparta Subemizden:

e Egirdir Bahge Kiilttirleri Arastirma Enstitiisi
Mudirliga Gyelerimizden Zeynel KARAASLAN
emekli olmustur.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Tosya Tanim llce Mudurlagu tyelerimizden
(Osman KARACA emekli olmustur.

“Emekli olan Ciyelerimize yeni hayatlarinda saglikli ve

mutlu gtinler dileriz.”

GEGMIS OLSUN

1 Nolu Ankara Subemizden:

*Subemiz Yonetim Kurulu tyesi Sadullah

YILMAZ'n ogjlu ameliyat olmustur.

2 Nolu Ankara Subemizaen:

e Ankara Il Kontrol Laboratuar Madurlugu
iyelerimizden Nevzat ARICAN ameliyat
olmustur.

e Koruma ve Kontrol Genel Mudirligu
tyelerimizden Kamil EREN'in oglu “Alperen”
tedavi gérmektedir.

7 Nolu Bursa Stibemizden:

e Bursa Tarim [l M{ddrlugd Gyelerimizden
ibrahim AYDIN ameliyat olmustur.

11 Nolu [zmir Subemizden:

e |zmir II Kontrol Laboratuar Midurltigu
iiyelerimizden Izzet VARLI ameliyat olmustur.

12 Nolu Mugla Subemizden;

e Marmaris Orman lIsletme Midurliigi
tyelerimizden Isletme Midur Yardimeisi
Mehmet KOZDEREnin esi ameliyat olmustur.

14 Nolu Mersin Subemizden:

e Mersin  Orman Isletme  Mudirligu
tyelerimizden Mehmet TOKA ameliyat
olmustur. _

e Anamur Orman Isletme Midurligu
(yelerimizden Bahri GAY kaza gegirmistir.

e Tarsus Orman Isletme Mudirligd Midir
Yardimeis! Yusuf BAYIR ameliyat olmustur.

19 Nolu Karabiik Subemizden:

e Sube Baskanimiz Isa GELEN ameliyat olmustur.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Tosya Orman Isletme Mudiirligi Gyelerimizden
Omer AVCl tedavi gormektedir.

e Tosya Orman Isletme Midrlig dyelerimizden

Isyeri temsilcimiz Hasan SAHIN ameliyat
olmustur.

e Tosya Tarim llce Midirligi tyelerimizden
Recep CAKMAK’m esi ameliyat olmustur.

e |lgaz Tanm llce Mudrlagd isyeri temsilcimiz
Ismail KURTYEMEZ ameliyat olmustur.

25 Nolu Elazij Subernizden:

e Sube Baskanimiz Kemal CANBAY ameliyat
olmustur.

29 Nolu Isparta Subemizaen:

e |sparta Qrman Bolge Midurliga dyelerimizden
ismail DIMLITin babas! ameliyat olmustur.

e Subemiz Yonetim Kurulu tiyesi Ahmet DILER’in
babas! kalp krizi geirmistir.

e Siitgiiler Orman Isletme Mudird Haluk
EROGLUnun esi ameliyat olmustur.

“Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.”

VEFAT

1 Nolu Ankara Subemizden:

e (Cevre ve Orman Bakanligi tiyelerimizden Ergin
HUSMEN’in annesi, Nuray HUSMEN’in
kaynanas! vefat etmistir.

e (Cevre ve Orman Bakanligi tyelerimizden
Miyase ATADIYEN'in babas! vefat etmistir.

2 Nolu Ankara Subemizden:

e Ankara 2 nolu Subemiz Yonetim Kurulu Uyesi
Koray CAM'In babas! vefat t etmistir.

e Koruma ve Kontrol Genel Mudirligu
{iyelerimizden Yasar KAYABASInin annesi vefat
gtmistir.

4 Nolu istanbul Subemizden:

e |stanbul Orman Bélge Midurligi
{yelerimizden Zeki AKGUL vefat etmistir.

7 Nolu Bursa Subemizden:

e Gemlik Tanim_llce MGdurligi tyelerimizden
M.Ali GOKDOGAN'In babas! vefat etmistir.

e Gemlik Tanm ilge Miiddirliga tyelerimizden
Emin UZEL'in cocugu vefat etmistir.

e Bursa Tanm I Mudirliga uyeler|m|zden Aydan
KAPLAN'In annesi vefat etmistir.

14 Nolu Mersin Subemizden:

e Mersin Tanm Mudirliga Gyelerimizden Pinar
SAHIN'in babas! vefat etmistir.

o Alata Bahce Kiltiirleri Arastirma Enstitiis
Mudirligi tyelerimizden Serife Giler EREN'in
annesi vefat efmistir.

e Tarsus Tanim llce_MiidCrligd Gyelerimizden
Altan Tamer DOGANCILI'nin annesi vefat
gtmistir.

e Mut Orman Isletme MUdirligi tyelerimizden
Mustafa ERDEM'in babasi vefat etmistir.

18 Nolu Erzincan Subemizden:

e FErzincan Orman Isletme Mddrluga isyeri
temsilcimiz M.Zeki GUVERCIN vefat efmistir.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankin Tarm il Midiirlagu dyelerimizden Emel
USTAIn amcas! vefat etmistir.

23 Nolu Artvin Subemizden:

e Subemiz Kurucularndan Resul SENTURK'tn
annesi vefat etmistir.

24 Nolu Erzurum Subemizden:

e |gdir Tarm Il Miidirliigt Gyelerimizden Ozkan
YOLCU'nun kardesi vefat etmistir.

31 Nolu Hatay Subemizden:

e Hatay Tanm Isletmesi  Mudirligu
iiyelerimizden Giiven ERGUC'lin babas vefat
etmistir.

33 Nolu Antalya Subemizden:

Antalya Orman Bolge MUdirlig uyelenmlzden
Tolga YILMAZ'In dedesi vefat etmistir.

e Antalya Orman Bolge Mdiirligu Gyelerimizden
Ercan UGAK'In babasi vefat etmistir.

e Muammer KOKSAL'In Kayinvalidesi vefat
gtmistir.

“Cenab-1 Allah'tan Rahmet, yakinlarina sabir dileriz.”

TAYIN

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankin Orman Isletme Midurltigi
iiyelerimizden Osman DURDU'nun Ankara iling
tayin olmustur.

12 Nolu Mugla Subemizden:

*Marmaris Orman Isletme Madarltgd dyelerimizden
Ozkan SAHIN, Dereli Orman Isletme Mdurligtine
Isletme Madiir Yardimeist olarak taym olmustur.
“Yeni gorevinde basarilar dileriz.”




Ey Tiirk Gengligi...




