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TURKIYE

Saglhik sisitemi secime
kurban edildi

Herkesin istedigi hastaneye sevksiz gide-
bilmesinin dniinii acan 15 Haziran Tebligi
ile ilgili bir degerlendirme yapan Tiirk
Sagjlik-Sen Genel Baskani Onder Kahveci
“15 Haziranda yiirtirliige giren saglik uy-
gulama tebligi de secim atmosferine
yakisan icraatlardan bir tanesi oldu.

™S GAZETEDEN
{: .?‘ Secim bahari yasaniyor
o rengi de turuncu blyuledi.

"
‘4! ‘ Ahmet AZiZOGLU
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri

Kamu c¢alisanlarl yalanci enflasyon farkini segim
yatinmi yapan hikimete iade etti. Ancak gercek
enflasyon ve hayat standardindan kaynaklanan
hakkimizi almak i¢in miicadele edecegiz.

renk katti.

birlikteyiz.
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Namus lekesi degil animda gordiigiiniiz,

Biyuk bir sevdanin adl...

Hang|3| gercek?

Hukumet gercek enflasyonu
isciye verdigi dcretle belirledi.
Memur belirlener

gercek
enflasyon
Uzerinden 300
YTL alacakh

olarak gerceklese
enflasyonun me
verilen zam farki
0,13’k farki hil
YTL olarak iade

B Hiikiimetin Secim Eflasy epeti:
Pinpon topu, raket, CD kapag, Pedikiir seti, bahce hortumu,
Ispatula, oje, sigara agiziig...

B Memurun Gecim Eflasyon Sepeti:

Ekmek, makarna, peynir, zeytin, tavuk eti, domates, salatalik, sogan,

patates, defter, kitap...

B Hangi sepetle ihtiyacinizi karsiliyorsunuz?
Iktidarin sepetinde alti aylik secim enflasyonu yiizde 3,87
olurken halkin enflasyonu son alti ayda %86’lara dayandi.

Kurulus yildonumiinde
muhtesem konser

B Tirkiye’'nin en blyuk memur
konfederasyonu Tirkiye Kamu-Sen 15.
kurulus yildénimunt dtizenlenen
sotlenle kutladl.

B Konserde Mustafa Yildizdogan, Mahmut
Tulek, Kaya Kuzucu’nun 6zgin

yorumlarinin yaninda halk danslar
toplulugunun gésterileri de izleyenleri

B Kaya Kuzucu’'nun ruhlann géct adli
eserinde sema, semah, atabari, turan
turan ve zeybek gosterileri de geceye

B Ulkemizin huzuru milletimizin mutlulugu
ve galisanlarimiz haklari igin 15 yildir
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Vurulmusum vurulmus diismiisiim giipegiindiiz
Sakagimdaki kansa o benim giilisimdiir
Namert yasamaktansa erkekce olistimdiir
Zaten korkakhgin faydasi yok ecele

Yasamak hakkim fakat istiklalimle

Ne papyon kravatlyim ne rugan pabucluyum
Halisane Tiirkiim ben onun igin sucluyum
Sucluyum, ¢iinkii hainleri gozlerinden taninm ben
Bir intizar dinlerim su topragin kalbinden

0 ses diyor ki bana Ey Ogul Bir Baksana

Dort yani namert sarmis silkin ve uyansana

Teror kaderimiz
olmamali

TumTiirkiye'de birligimize ve
biitinliigimiize kasteden,
bélict ve eli kanl terort
kinadik

u g ( f‘i =
Tiirkiye Kamu-sen
ILO toplantisinda

Ulkemizdee memurlarin
sendikal ve demokratik
haklari konusunda yasadigi
sikintilar

olusturdu - ﬁ

Emekliden

~ hiikiimete son uyari

Aclik sinir altinda yasayan
emekliler hayat standartlarinin
yilkseltilmesi iin hilkiimeti
son kez

[ i

Saglik calisanlan
gelecekten limitsiz

- Tiirkiye genelinde saglik

calisanlari ile yapilan anketten
gelecekle ilgili carpici

Tiirkiye Kamu-Sen
Uyelerine KAYRA TUR'dan

erken tatil rezervasyonu
kampanyasi

rezervasyon icin

Tel: (0 312) 418 80 90 (pbx)
www.kayratur.com.tr
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Memurun

urkiye Kamu-Sen Genel Baskani
T Bircan Akyildiz, isciye 140 YTL zam

veren hikkimetin, memura
enflasyon karsisinda sifir zammi reva
goérdugiuni belirterek, ''663 YTL maas
alan memura 54 YTL, 663 YTL maas
alan isciye 190 YTL zam yapmanin
neresi adalettir?" diye sordu.

Akyildiz, Tirkiye Kamu-Sen Genel
Merkezi'nde diizenledigi basin
toplantisinda AKP hiikiimetinin, 4,5
yilda basta memurlar olmak iizere tiim
calisanlari zorlu bir yasama mahkum
ettigini soyledi.

Bu donemde hedeflenen enflasyona
endekslenen licret artislarinin, zorunlu
harcama kalemlerinde yasanan fiyat
artislarini karsilamadigini ifade eden
Akyildiz, '"'Son 2 yildir tutturulamayan
enflasyon hedefi nedeniyle eriyen
memur maaslari, memurlarimizin belini
iyice bukmustir' dedi. Memurlarin
"adeta, AKP hiikiimetinin istemedigi
tivey evladi" oldugunu sdyleyen Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Bircan
Akyildiz, sunlar kaydetti:

""Adil olmayan, carpik idare anlayisi
nedeniyle mamur vatandas yerine
magdur bir vatandas kitlesi
olusturulmustur. Bu zihniyetin en acgik
gostergesi de kamu gorevlileriyle kamu
iscilerine 2007 yih i¢in yapilan licret
artislanidir. 2007 yili icin iscilere 140 YTL
zam yapilmistir. Maasi 900 YTL'nin
altinda olanlara ise 50 YTL iyilestirme
verilmesi kararlastiriimistir. Buna gére
ortalama bin 400 YTL olan isci maasi
bin 550 YTL'ye cikacaktir. Isciler icin
ortalama Ucret artisi ylizde 10 olmustur.
Verilen zam en diisiik is¢i maasi icin
ylizde 35 dolayindadir.

2007 yili icin memur maaslarina
yapilan ortalama yillik artis yuzde 6,5-7
dolayindadir. Memur maaslarina 2007
yili igin ortalama 63 YTL zam yapilmistir.
Yani bir tarafta ortalama maasi bin 400
YTL olan bir kesim, diger tarafta 895
YTL olan baska bir kesim

Nevsehir

o L

hakkini vermeyene
hakkimiz haram olsun

40 ile
190 YTL arasinda zam alan, diger
tarafta 63 YTL zam alan calisanlar
vardir. 663 YTL maas alan memura 54
YTL, 663 YTL maas alan isciye 190 YTL
zam yapmanin neresi adalettir? AKP;
cok alana cok, az alana az zam
yaparak, zaten carpik olan licret
sistemini daha da adaletsiz bir yapiya
dogru siriiklemektedir."

Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani
Bircan Akyildiz, lilkede calisan herkesin,
aldigi ticretin cok daha fazlasini hak
ettigini belirterek, ''Bizim itirazimiz,
sisteme ve bakis acisinadir'' diye
konustu.

"Isciye 140 YTL zam verebilen
hiikiimet, memura enflasyon karsisinda
sifir zammi reva gérmiustir' diyen
Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani
Bircan Akyildiz, yiikselen enflasyonun,

memura yapilan sinirh zammi da
gotirdiaglini belirtti. Memurlara
Temmuz ayindan itibaren enflasyon
farki verilecegi yoniinde aciklamalar
yapildigini ifade eden Akyildiz,
"Enflasyon kadar zam yapmanin aslinda
sifir zam oldugunu, kundaktaki cocuk
bile bilir. Ama AKP yetkilileri, milletin
go6ziiniin icine baka baka, gégsiinii gere
gere, utanmadan, sikiimadan memura
sifir zam verecegini davul zurnayla ilan
etmektedir'' ded.i.

Enflasyon ve asgari gecim
standardinin herkes icin ayni oldugunu,
bir tek AKP icin degistigini sdyleyen
Akyildiz, calisanlar arasindaki
adaletsizligin bir an 6nce giderilmesini
ve en diisiik dereceli memur maasina
derhal 300 YTL zam yapilmasini talep
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Artik yet

on aylarda artan teror saldirilar1 ve yollara
S ddsenen mayinlarin patlatilmalari sonucu sehit

diisen giivenlik gorevlilerimizin sayisi da da
artig yaganiyor. sehit cenazelerinde yiiregi yanan
insanlarin terorii kinamalart iktidar tarafindan
ayristirici elestirilerine hedef oluyor.

Tiirkiye Kamu-Sen, sehit cenazesine katilanlari
ayristirici, hakaretvari elestirileri hi¢ kimsenin hakl
bulamayacagini belirtti.

Tiirk Biiro-Sen Genel Baskani ve Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Sekreteri Fahrettin Yokus yaptigi
aciklamada, hiikiimet iiyelerinin sehit cenazelerine
katilanlar1 ve terorii lanetleyenleri sert dille
elestirmesini kinayarak devlet biyiigii olarak ifade
edilen sahislarin milletimiz hakkinda soylediklerini,
vatandaglar hakkinda soylediklerini, sehit cenazeleri
kaldirilirken orada kendini kaybeden bazi
vatandaglarimiza yaptiklar: hakaretleri kendilerine
iade ediyoruz dedi. .

Yokus su agiklamay1 yapti: "Ulkemiz insaninin

cigeri yaniyor. Sehit cenazesi iline, kdyiine geldiginde

vatandagin ne demesini bekliyorsunuz? Sadece
sehitlerin birinci derece yakinlarinin mi1 cenazede
bulunmasini istiyorsunuz? Unutmayin, sehidimiz
sadece annesi babasi i¢in sehit olmuyor. Biitiin Tiirk
Milleti ve vatanin bagimsizligi, biitiinligi igin sehit

oluyor. Bu kavrami anlayan herkesin sehit cenazesine

katilmasi gerektigine inantyoruz. Buna inanan her
tiirlii basin-yayin kuruluglarinin diinyaya Tiirk
Milleti'nin tepkisini, terdre ve terdrist orgiite karst
birlik oldugunu gostermesini bekliyoruz.

e
Canimiz feda olsun

Tiirkiye Kamu-Sen Nigde il Temsilciliginin
organize ettigi mitinge, Tiirk Ocaklar1
- Bagkanligi, Tiim Muhtarlar Dernegi,

[ B\'[[c]p]=B Schit Aileleri Dernegi, Ziraat Odast,
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi
ile baz1 sendika ve siyasi partiler destek verdi.

Imam Hatip Meydani'nda baslayan ve Nigde
Sehitligi'nde sona eren mitinge yaklagik 3 bin
kisinin Tiirk bayraklariyla ve pankartlarla
geldigi meydanda, terore lanet yagdi.

Tiirkiye Kamu-Sen Il Temsilcisi Cevdet Cemil
Erkul, mitingde yaptig1 konusmada, amaglarinin
birlik ve beraberligi saglayarak, milli durus
sergilemek oldugunu vurguladi.

Nigde halki olarak terdrii lanetlediklerini ifade
eden Erkul, "Biitiin giivenlik giiclerimize ve
askerlerimize canimiz feda olsun. Gazilerimiz
ve sehit yakinlar1 rahat olun. Sehitlerin kani
yerde kalmayacak" dedi.

Mitinge katilanlar, sloganlar esliginde Derbent
Mezarligi'ndaki sehitlige kadar yiiriiyerek
burada sehitler icin dua ettiler.

ror hitiril

n n =/

Birlik cagrisi

Tiirkiye Kamu-Sen Bursa Il Temsilcisi Selguk
Tiirkoglu ise Bursa’da terdrii tel’in mitinginde
yaptig1 konusmada, Binlerce yil Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin ebedi simgesi olan sanl Tiirk
bayragi altinda yasamig ve de yasamakta olan
kahraman halkimiz1 boliip, pargalayip, i¢ catigma
ortamina ¢ekmek isteyen hain, isbirlik¢iler
bilmelidirler ki; Tiirk milletinin biitiinligii igin
miicadele eden, onlart maddi ve manevi olarak
destekleyen vatansever insanlarimiz oldugu siirece
; bunlarm heveslerinin kursaklarinda kalacagindan
en kiiciik bir sliphemiz yoktur dedi.

Tiirkiye Kamu-Sen Mardin il Temsilciligi terorii
telin mitingi diizenleyerek iilkenin huzurunu
bozmak isteyen boliicii terdre kars birlik beraberlik
mesajt verdi. Mardin il Temsilcisi Seyhmuz Kanat
mitingte yaptig1 konusmada; Tiirk vatanina goz
dikenler, iilkemizi bolmek isteyenler, aramiza nifak
sokarak ayirmak isteyenler; biz bu topraklarin
bedelini canimizla kanimizla 6dedik. Her karig
topragimizin bir bedeli vardir, o da kandir. Yiiz
yullardir birlikte yasadik ve ebed miiddet birlikte
yasamaya devam edecegiz. Bizi bolmek isteyenler
bilsinler ki bir millet olmanin verdigi bilingle aynt
kaderi paylagtik. Diigiiniimiiz, cenazemiz,
sevincimiz, iiziintiimiiz hep birlikte oldu. Tek
yumruk tek bilek olduk. Icimize nifak sokmaya
caligan kiiresel giicler bunu bdyle bilsin. 23.06.2007
tarihinde Tiirkiye Kamu-Sen Adana Il Temsilciligi
tarafindan diizenlenen Torere Lanet Sehide Saygi ve
Ulkene Sahip Cik mitinge ¢ok sayida katilim oldu.

Sevr sartlarlm dayatiyoriar

Yasanan olaylar ve son
gelismeleri tarihin isiginda
degerlendirdigimizde,
Turkiye’nin parcalanmasi ve
Firat nehrinin dogusunda
Anadolu’da Ermeni ve Kurt

devletlerinin kurulmasi ile ilgili
haritalar hazirlanip “Yeni
Diinya Diizeni” olarak
kamuoyuna sunuluyor. Tiirkiye
ve biitiin Islam diinyasini
“Kiiresel emperyalizme”
bagiml kilan plan ve projeler
uygulamaya konuluyor. 1914 yilinda

oynanan ve sevr anlasmasiyla Osmanli

o ADANA

Devileti’'nin dagiimasiyla
sonuclanan oyunlar giiniimiiz
sartlarmda yeniden Tiirkiye’nin
giindemine getirilmis
bulunuyor. Ulkemizin
gelecegini ipotek altina alan bu
gelismelere karsi seyirci
kalamayiz. Diin oldugu gibi
bugiin de yeni Sevr projelerini
tarihin ¢épliigiine atacak irade
ve kararlilik icindeyiz. Kiiresel
emperyalistlerin gériislerini
yansitan Turkiye’yi parcalayan
ve terore destek veren bu haritayi

yirtiyor ve tarihin ¢opliigiine atiyorum.
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Enflasyon

tirkiye Kamu-Sen 3,87, olarak gerceklesen

enflasyonun memura verilen zam farki olan %

0,13 liik enflasyon farkini hiikiimete 1 YTL
olarak iade etti.

Bir yanda hiikiimetin enflasyonu kontrol altinda
tutmak icin icad ettigi ENFLASYON SEPETI; icinde
pinpon topundan pedikiir malzemelerine, bahce
hortumundan CD kapagina kadar halkn asil ihtiyact
olmayan ve fiyat: artmayan iiriinler, diger tarafta
memurun giinliik ihtiyacim kargilayacag gidadan
olusan ENFLASYON SEPETI.

AKP’nin sepetinde alt1 aylik secim enflasyonu yiizde
3,87 olurken halkin enflasyonu son alt1 ayda %86 lara
dayandi. Tiirkiye Kamu-Sen, memuru enflasyona
ezdirmeyecegini soyleyen hiikiimete tepkisini
gostermek icin enflasyon farki olarak 1 YTL yi posta
ile Bagbakana gonderdi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz,
Kizilay PTT 6niinde yaptig1 basin agiklamasinda,
AKP iscilere verdigi zamlarla 2007 yilinin gercek
yasam standardini ve 2007 yilinda olmasi gereken
zammu belirlemistir. Aralik 2006’da 663 YTL maag alan bir
is¢ci Haziran 2007°de 853 YTL maas alacaktir. Bu ig¢inin maag
artigt ise yiizde 29 olmustur. 2006 yilinda ayn iicreti alan isci ile
memur arasinda 150 YTLlik bir fark meydana gelmigtir.
memurun enflasyon sepetine gore ise; memur maaglari zorunlu
harcama kalemlerindeki fiyat artiglar kargisinda yiizde 30 deger
kaybetmistir. Bu durumda memurlar da ge¢im sepetindeki
artigtan dolay1 300 YTL alacaklidir. 300 YTL mizi derhal
istiyoruz dedi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz, sdyle
konugtu: AKP, icerigini ve agirliklarini sik¢a degistirdigi sepet
sayesinde, enflasyonu kontrol altinda tuttugunu santyor.
Hiikiimet enflasyon sepetinde bulunan tahil gevregi, kraker,

ersin Tiirk Biiro-Sen subemizin
M Mersin Giimriigii oniinde
yaptig1 basin agiklamast ile AKP =
hiikiimetine tepki gosterildi. ;
Aciklamada dzetle soyle denildi; i
AKP Hiikiimetince 05.04.2007 ni
tarihinde T.B.M.M kabul edilen 5622
Sayili Tasfiye isleri Doner Sermaye
isletmeleri Genel Miidiirliigii’niin
Giimriik Miistesarligi’na baglanmast
amactyla, bazi Kanun ve Kanun g
Hiikmiinde kararnamelerde degisiklik
yapilmasina dair kanunla Glimriik
Miistesarligr Merkez ve tagra teskilatt

1| w—tF

A SR |1

l'!‘.' * ||.||.r-. -'lur":tl 'E'\- ||

portakal sikacagi, kapr aksesuari, Briiksel lahanasi, viski, at
yarist, gibi iirlin ve hizmetlerin fiyatlari ile enflasyonu
diisiirliyor. Ama bir sepet daha vardir ki; dar ve sabit gelirlilerin
gecim enflasyon sepeti; o sepetin alt1 aylik enflasyonu ise yiizde
86’lart bulmaktadir.

Bu sepette son alt1 ayda tavuk etine yiizde 48, barbunyaya
yiizde 17, nohuta yiizde 8, beyaz peynire yiizde 72, kuru sogana
yiizde 14, kiraya yiizde 9, telefon kontoriine yiizde 29,
okudugumuz dergiye yiizde 58, limona yiizde 82, elmaya ise
yiizde 86 zam gelmisgtir.

Milletimizin tiiketmek zorunda oldugu mal ve hizmet agirlikls
bu sepet memurun da gegim sepetidir.

Goriildiigii gibi ortada iki sepet vardir; Bir tanesi hiikiimetin
enflasyon sepeti, Digeri ise milletimizin gegim sepetidir. Bir
tanesinde fiyatlar siirekli gerilemekte, Digerinde ise siirekli
artmaktadir. Buradan sormak istiyorum, hangisi gercek
enflasyon sepetidir, hangisi hayali enflasyon sepetidir?

Son dénemde memurlarimiz her konuda ezilmig, memur
maaglari siirekli gerilemis ve erimistir.

Bu gerilemenin hiikiimetin enflasyon oranlartyla telafi
edilmesi miimkiin degildir. Iscilere verilen zamdan sonra ortada
fiili bir durum da olugmusgtur. Arastirma gelistirme
merkezimizin yaptigi calisma, iilkemizde memurlarimiza karst
yapilan haksizlig1 ve ¢ifte standartlari bir kez daha ortaya
koymustur. Aragtirmaya gore 2006 yilimin aralik aymda 663
YTL olan en diisiik memur maag1 haziran 2007 yiizde 6 artigla
704 YTL olmugtur.

Bu artis iginde 2006 yilindan kaynaklanan yiizde 2’lik
enflasyon farki da vardir. Yani 2007 yilin ilk altr ay1 icin en

Bizlere kars1 bu uygulamay1
yapanlara sesleniyoruz.
Zaten az olan caligma barigimizi
i bozdunuz. Yoksulluk smir altinda
- ticret alarak hayati sorumluluklarint
{ yerine getirmeye caligan biz

AL AL

T ﬂ! e . calisanlari aghiga mahkum edenleri
) bizlerde 22 Temmuz’da secim
,’_j sandigina mahkum etmek icin her
] tiirlii tedbiri almaktan imtina
"I— = etmeyecegiz.
Biz Giimriik caliganlari,

Giimriiklerde 24 saat esasina gore

WERSN JUBESI caligirken, hak hukuk diyerek iktidara

calisanlarmin mesai iicretlerini

belirleyen Giimriik kanununun 221.maddesini degismesi ile
Miistesarlikca belirlenen usul ve esaslarla geceli giindiizlii
Mesai saatine bakilmaksizin ¢aliganlarin mesai iicretlerinin %
50’sinin biitceye aktarilmasi ve geri kalan %’ 50 sinin ise
personele verilmeye baslanmasi uygulamasi haksiz bir
uygulamadir.

Giimriik ¢ahisanlari olarak zor sartlar altmda Ulkemizin
ihracatinin 85.5 milyar dolar ihracat1 223.8 milyar dolar dig
ticaret hacminin tamamuni, kacakciligin men ve takibi ile
miicadele ederken diger taraftan her seferinde horlanan, agagilan
siirgiine ve baskiya tabi tutulan Glimriik ¢aliganlar1 olarak
bizlerin, hak ettigi mesailerimizin Merkez biitceye aktarilmasina
karg1 tepkiliyiz.

gelerek haklarimizi gasp eden AKP
hiikiimetine soruyoruz ; Sizin Adaletiniz verilmis haklar1 geri
almak nu?

Biz Giimriik ¢aliganlart Emegimizin karsiligini istiyoruz

Biz esit ige, esit iicret istiyoruz.

Biz Adil bir iicret ve adil yonetim istiyoruz. Buradan bir kez
daha hiikiimeti ve biirokrasisini uyartyoruz. 5622 sayili yasa ile
getirdiginiz olumsuzluklari en kisa siirede gidermezseniz
bozulacak olan ig bariginin sorumlusu bizler degiliz. Bu giinden
itibaren orgiitlii sendikal giiclimiizle ig yerlerimizde iiretimden
gelen giiciin kullanimu dahil, Mesru her tiirlii eylemlere
baslayacagimizi basin araciligi ile duyuruyoruz.

Aciklamadan sonra eyleme katilan galiganlar, bir sonraki
eylemde bulugmak iizere olaysiz bir sekilde dagildilar.

o

|datmacasina ladeli tepki
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diisiik dereceli memur maagindaki artis sadece ylizde
4’tlir. Aralik 2006’da 663 YTL maas alan bir isci ise
Haziran 2007°de 853 YTL maas alacaktir.

Bu is¢inin maas artist ise ylizde 29 olmugtur. 2006
yilinda ayni iicreti alan ig¢i ile memur arasinda 150
YTL lik bir fark meydana gelmigtir. AKP isci
maaglarina yaptig1 zamla iilkemizde yasam
standardini ve 2007 yilinda olmast gereken zammi
belirlemistir. Memur, asgari iicretli, emekli, dul ve
yetime bu rakamin altinda zam vermek aciklanamaz
ve kabul edilemez bir durumdur. AKP, yarattigt
adaletsizligi derhal diizeltmek zorundadir. Yalnizca 6
ay icinde, aynu iicreti alan ¢aliganlar arasinda 149
YTL’ye varan bir adaletsizlik olugturarak tilke
yonetmek miimkiin degildir.

Millet enflasyon kandirmacastyla daha fazla
susturulamaz. Ay lilkede yasayip ayni enflasyona
maruz kalan, aym harcamalar1 yapmak zorunda olan
memur, is¢i, asgari licretli, emekli, dul ve yetim
arasinda ayrim yapanlara lilke yonetmek
yakismamaktadir. Hiikiimet tescil ettigi hayat
standardim tiim ¢alisanlara uygulamak zorundadir.

Ise de iktidar1 doneminde en ¢ok ezdigi kesim olan
memurlardan
baglamali ve vakit -".....—-_'
gecirmeden en T {
diisiik dereceli . AL B 1,- | K _.--'t_
memur maasina | k' '_llﬂ_ AT LR '
300 YTL zam - : i
yapmalidir. .
Hiikiimetle _|_,:| r\, K \1 |- |
memurun - u|..l |.|fI NV
arasinda . "",:r-' l.--f:P", v
kapatilmasi "' J A
gereken bir hesap - I
ortaya ¢ikmugtir.

Bugiin buraya AKP ile aramizdaki hesabi kapatmak i¢in
toplanmig bulunuyoruz.

AKP’nin hayali enflasyon sepetine gore 6 aylik enflasyon
yiizde 3.87 olarak gerceklesmigtir. Bu dénem i¢in memura en
yiiksek ylizde 4 zam verilmigtir. AKP memura soziim ona
enflasyonun yiizde 0.13 iistiinde zam yapmugtir. Bu da ortalama
1 YTL anlamina gelmektedlr

ALIN 1 YTL’NIZi ! BASINIZA CALIN

Ancak, memurun enflasyon sepetine gore ise; memur
maaslari zorunlu harcama kalemlerindeki fiyat artiglart
kar§131nda ylizde 30 deger kaybetmistir. Bu durumda memurlar
da gecim sepetindeki artistan dolay1 300 YTL alacaklidir.

300 YTL’MiZi DERHAL ISTIYORUZ...

Turk Buro Sen

.
Genisletilmis Istisare Toplantimiz
Antalya'da Gerceklestirildi

ube Bagkanlari, Sube Yonetim Kurulu ve 1l

S Temsilcilerimizin katilmig olduklari istigare toplantist
7-10 Haziran tarihleri arasinda Antalya’da yapildi.
Istisarede;teskilatimizin yetki siirecinde yapmis oldugu

caligmalar, faaliyetler ayrintili bir sekilde paylagildi. Agustos
ayinda yapilacak toplu gortismeler ile sendikamiza bagh
kurumlarimizin sorunlari degerlendirilerek ¢oziimii
noktasinda fikir ahigveriginde bulunuldu.

Istisaremizin son boliimiinde,Genel Bagkanimiz Fahrettin
Yokus’un yapmus oldugu sunumda ,4,5 yillik AKP iktidart
doneminde kamu ¢alisanlarinin verilen vaatlere ragmen
coziilemeyen sorunlari,satinalma giiciindeki geriye
gidis,kadrolagma,siirgiin ve siyasi baskilar konularinda
katilimeilar bilgilendirildi.

Cok verimli gecen istisare toplantimizin sendika
camiamiza hayirli olmasini dileriz.
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TURK BURO-SEN

Hukumet hichir sozunu tu

Konya subemizden
kaynasma gecesi

tirk Biiro-Sen Konya Subemizin bu sene 6’ncisint

T diizenledigi ve Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkanimiz
Fahrettin Yokus’un da katildigi Kaynagma Gecemize
Sendika iiyelerimiz
tarafindan, yagan
yagmura ragmen
yogun ilgi ve
katilimla
gergeklesti.

Kaynagma
Gecesinin igerigi
olan anneler giinii
ve babalar giiniiniin
birlikte kutlanmasi
nedeniyle yilin
annesi ve yilin
babast plaketi
Genel Bagkanimiz

Fahrettin Yokus
tarafindan, Sirnak’ta Sehit diisen Bayram Bolat’m anne ve
babasi adina Kardesi Talip Bolat’a Kur "an-1 Kerim, Tiirk
Bayragi ve Plaket takdim edildi.

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus konugmasinda
“Giineydoguda sehit diisen askerlerimizin ve polislerimizin
ailelerinin yiireklerinin yandigini, fakat bu yangini
siyasilerin gormedigini belirterek, Hala iilke yonetimi bizim
dogu ile ne isimiz var? diyor. Onlarin yiiregine ates diismedi
ki! Nereden bilsinler? Onlarin ¢ocuklart doguda askerlik
yapmadi nereden bilsinler?” dedi

Ekinler gogerdi

Cihat SOLMAZ
Tiirk Biiro-Sen Uyesi

Gece yarisi topraga verdik Bilali...O saatte Aydin-
ciklilar, Kazankaya koyluleri ¢oluk ¢ocuk ayaktaydi.
Tirk bayragina sarili tabutun ardindan “ Sehitler 6l-
mez vatan bolliinmez ” sloganiyla kdy mezarligina
kadar ydrudiler... )

Uc cocugdu vardi Bilal'in. Icisleri Bakanliginin en has-
sas arsivinde Genel Idare Sinifindan Sefti. Arsivdeki
dosyalarina gozu gibi bakar, amirlerine bile imzala-
rint almadan rapor teslim etmezdi. Aldigi maasla kit
kanaat geginmesine ragmen vefakar, kanaatkar bir
devlet memuruydu. Evini gecindirmeye, ¢ocuklarini
okutmaya adamisti kendini...

Sugu (!) 22 Mayis saat 18.40 ‘da Anafartalar carsi-
sina gitmekti. Belki de kendine ya da ¢ocuklarina gi-
yecek bir seyler alacakti. Ya da otoblise binip evine gi-
decekti...Olmadi. Beyni yikanmis bir cani kendiyle
birlikte Bilal'i, Serdar’i, Tuba'yi, Isa’yi.... sekiz ma-
sum insanimizi  Oldirdu. )

Bilal, yazlan koyiine ekin bicmeye giderdi. Izin di-
lekcesini yazmadan once ylziinde tebessiimle gelir:
“ ekinler gogerdi “ derdi. Bu onun izne ayrilmak is-
tediginin ifadesiydi. Diger arkadaslar tatile denize
giderken, o koyline ekin bicmeye giderdi. Donlsin-
de, avuclar patlamis ylzii glines yanigi, hasattan,
yasli babasinin ekinlerini bigtikten sonra komsulari-
nin tarlalarinda da yevmiye hesabi calistigindan, ¢o-
cuklarinin okul masraflarini c¢ikardigindan oviinerek
bahsederdi. Gururluydu Bilal. Onurluydu. Alnin teriy-
le bileginin hakkiyla gegcinirdi.

Ekinler gogerdi...Fakat ne yazik ki Bilal bu yaz ekin
bicmeye gidemeyecek. Yasli babasinin tarlasindaki
ekinler belki de bigilmeyecek... KOyiiniin gesmesin-
den bir daha su icemeyecek. Yash tirkller soylene-
cek ekin tarlalarinda...Kanla terort besleyenler yarin
kim bilir hangi Bilalleri hangi Tubalari hedef sece-
cekler...

Evet “ ekinler gogerdi ” Bu terorli bitirmenin za-
mani geldi. Anadolu, artik bollculere bozgunculara
karsi tipki Kazandibi koylileri gibi tek ses tek yiirek
olmali. “Sehitler 6lmez vatan bolinmez! ”

Kokenleri ne olursa olsun Edirne’den Ardahan’a
bu topraklarda yasayan insanlar bizim insanlarimiz.
Bizim yurttaslarimiz. Bilallerimiz, Isolarimiz, Mehmet-
lerimiz, Hasolarimiz hepsi bizim ¢ocuklarimiz. Bizi
bolmek, parcalamak ve yutmak isteyen emperyalist-
ler Canakkale’de verdigimiz dersi unutmasinlar.
“Canakkale gecilmez” di. Gecemediler. Hakkari de
gegilmez! Gegemezler!

goriismelerde uzlagmaya varilan pek ¢ok konuda verdigi
sozleri tutmayarak, memurlarin giivenini kaybettigini
soyledi.

Konya Gazeteciler Cemiyetinde diizenlenen basin toplantisinda,
AKP'nin 2002 secimleri dncesi yayinladigi parti programi ve
hiikiimet olduktan sonra uygulamaya koyacagini beyan ettigi Acil
Eylem Plani'ndaki memurlara yonelik taahhiitlerini yerine
getirmedigini soyledi.

Vaatlerin hicbirisi hayata gegirilmedi

“AKP'nin, 2002 secim beyannamesindeki vaatlerinin hicbirini
hayata gecirmedigi gibi tam tersi uygulamalar yaparak kamu
caliganlarini magdur ettigini, "Esit ige esit iicret uygulamasi hayata
gecirilmemis, tam tersi uygulamalarla emsal memurlar arasindaki
ticret adaletsizligi daha da artmigtir. Kurumlar arasi iicret
dengesizligi daha da vahim bir hal almigtir. Grev ve toplu sdzlesme
hakkimiz verilmemistir. Hiikiimet yapilan toplu goriigmelerde
uzlagmaya varilan pek ¢cok konuda verdigi sozleri tutmayarak
memurlarin giivenini kaybetmigtir.”dedi.

Konusmasina “AKP'nin i§ basinda oldugu 4,5 yilda kryim ve
siirgiinler yaptigini” ifade ederek devam eden Yokus, kamu
caliganlarini da "bizden olanlar" ve "bizden olmayanlar" seklinde

G enel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Hiikiimetin yapilan toplu

Adi Bilal"di

Yozgat’in Kazan kaya Kasabasmda 44 yil 6nce diinyaya
gozlerini acnusti.

Ad Bilal’di.

Peygamberimizin Sahabelerinden Bilal’i Habesi’den almsti
admn. Hani kole Bilal’den; Ilk Ezam Muhammediye’yi okuyan,
onca zulme ve iskenceye ragmen Allah’a inancindan,
Peygambere imanindan zerrece taviz vermeyen Bilal’den.

Adi Bilal’di.

O bir Icisleri Bakanhg personeliydi.

21 yilik Devlet memuru idi. Yiiksek okul mezunu, 2.derece
Sef kadrosundaydi. 3 cocugu vardi. Esi calismuyor, tek
maaghyd. Evlatlarindan biiyiigiinii gecen y1l bas g6z etmis,
eline kina yakip gondermisti. Digerlerinden biri iiniversitede
okuyor, obiirii de askerlige hazirlaniyordu. 890 YTL maas
ahyor, kit kanaat gecinmeye cahsiyordu. Yoksulluk hi¢
yakasmi birakmanmusti. Evi hi¢ olmadi. Kiralarda o6miir tiiketti.
Bilal hig giin gormemisti. Tek maagla 3 cocuk yetistirmisti.
Kazanc1 yetmiyordu ama o hep siikrediyordu. Inaniyordu, bir
giin kaderin kendisine de giilecegine. Tek bir beklentisi vardi.
O da TAZMINAT’ti. Ham su yilan hikayesine donen tazminat.
Bir tiirlii ckmayan tazminat. Bir keresinde Sendika yoneticisi
arkadaglarma soyle demisti rahmetli: “Tazminati ¢ikartin,
Bakanligin 6niinde davul caldiracagim.”

Nerden bilebilirdi. Ankara’nin gobeginde otobiis durag
oOniinde vahsi bir terore kurban gidecegini. Hi¢ aklina gelmis
miydi ki, ailesiyle helallesmeden, esiyle dostuyla vedalasmadan
ucmaga varacagini.

Nerden bilebilirdi ki, hain bir terorist onu ansizin
aywracagmi, 3 yavrusundan ve hayat arkadagindan. Nerden
bilebilirdi ki, anasmm, babasmm, kardeslerinin ve
akrabalarmin yiiregine kor diisiirecegini. Nerden bilebilirdi ki,
mesai arkadagslarmi, komsularim ve hele hele Yozgat’mn
Karakaya kasabasim yasa bogacagmi.

Nerden bilebilirdi ki, yiiz binlerce yol arkadasi, Tiirkiye
Kamu-Sen’lileri aglatacagini. Ve nerden bilebilirdi ki, 70
milyon Tiirk Milletini iizecegini.

Diin televizyon haberlerini izleyen milyonlar, Bilal’e ve
Bilal’le birlikte sahadet serbetini icen vatandaglari icin goz yast
doktii. Teroriin masasi olan katil teroriste ve yandaslarma
lanet yagdirdi.

Lanet olsun PKK yandaslarina, lanet olsun daha ¢ok insan
haklar1 daha ¢ok 6zgiirliik daha ¢ok demokrasi diyerek terore
ve teroriste canak tutanlara.

Binlerce lanet olsun idam cezasmm kaldirilmasi icin oy
verenlere, Teroriste af ¢ikaranlara, teror cezalarma indirim
yapanlara, teror yandaslarmm kirnmzi hallarla karsilayanlara,
devlet konuk evlerinde agirlayanlara, Diyarbakir’da Kiirt
sorunu var diyip halki kigkirtanlara.

Rahmet olsun Bilal’e ve tiim sehitlerimize. Yiice Rabbimiz
baska acilar gostermesin Milletimize...

Teror Sehidimiz Bilal Geng’in vefatnin ardindan ailesini
tekrar ziyaret eden Genel Bagkammz Fahrettin Yokus, Genel
Mali Sekreterimiz Rahmi Erdem, I¢isleri Bakanlig1 Sube
Baskanimiz Kadir Polat ve Sube Yonetim Kurulu iiyemiz
Kubilay gokce
iiziintiilerini
belirterek, ailesine
5000 YTL
degerindeki ferdi
kaza sigortasi
bedeli
mukabilindeki
ceki takdim
etmislerdir.
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ikiye boldiigiinii soyledi. Yokus, Tiirk memurunun Hiikiimete
kirgin oldugunu ve yaptiklarmin hesabini sandikta sormaya kararli
oldugunu bildirdi.

Amasya ve Merzifon'da da cesitli toplantilara katilarak konusma
yapan Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Defterdarlik ve Genglik
Spor Il Miidiirliigii'ndeki tiyelerimizi de ziyaret etti.

Bir kus kadar da

olamayacak miyiz?

Tiirk Biiro-Sen Artvin il Temsilcisi

Yetkili sendikalar belirleniyor. Sayilar, tab-
lolar ¢ikartiliyor. Gorliyoruz ki, kamu kesimin-
de calisan memurlarin buytk bir bolimua vyi-
ne sendikalara liye olmaktan cekinmisler. Ah
su sendikasiz memurlar... Onlara hep soyle-
digim bir s6z var, "bir kus kadar da olamaya-
cak miyiz?" Merak ediyorlar; "nasil yani?" di-
yorlar. Ve ben anlatmaya basliyorum:

Sendikaya uyelikte tereddiit eden bazi ar-
kadaslarimiz, kendi aramizda konusurken;
“biz bir basimiza ne yapabiliriz ki, neyi degis-
tirebiliriz ki” diyorlar. Zaten bir basimiza de-
gistiremeyecegimizi bildigimiz icin, birlik ve
beraberlik temelinde olan bu olusumda yer
aliyoruz. Begenmediginiz bir durumu degis-
tirmek igcin ugrasmazsaniz o vaziyet degis-
mez, hatta daha da kotiye gider. Kimse gelip
sizin yerinize micadele verip onu degistirme-
ye de calismaz. Sendikalar hak arayanlar igin
bu anlamda miucadele zemini hazirlarlar. An-
cak mucadeleyi verecek olan yine bireylerdir.
Unutmayalim ki en buyuk topluluklar bile bi-
reylerden ibarettir. Vereceginiz tepki bunun
icin cok onemlidir. Attigimiz her adimin, soy-
ledigimiz her so6zlin, yaptigimiz her hareketin
gelecek nesillere yansiyacagini distntrsek
bu gin ortaya koyacagimiz en ufak tepkinin
de asirlar otesine aktarilacagini distinmeli-
yiz. Bu konuda ytzyillar 6ncesinde yasandigi
sOoylenen bir olay! da tekrar hatirlatmak isti-
yorum; )

Kafirler, Allah Resuli Hz. Ibrahim'i yakmak
icin muthis bir ates yi1gin1 hazirlayip icine at-
mislar. O sirada gokte, agzinda kigucuk bir
kuru dal olan minik bir kus belirmis ve pey-
gamberin Uzerinden gecerken kuru dali atese
birakmis.

Hz. Ibrahim kusa seslenmis: "O minicik ¢o-
pu atmissin, bu koskocaman ates icin ne fark
eder ki?" Kus, "Olsun, tepkimiz gortlstn, dis-
man oldugumuz belli olsun" demis. Az sonra
minicik gagasina bir damla su ile bir baska
kus belirmis ve o da suyu atesin Uzerine bi-
rakmis. Allah Resulli ona da sormus: "Bir
damlacik suyu biraktin ama bu kocaman ates
icin ne fark eder ki?" Kus cevap vermis: "OlI-
sun, tepkimiz gorilsiin, dost oldugumuz belli
olsun."

Atese dal atan degil, su atan kus olmak icin
calisacagiz. Gun olur, bu kus gibi bir basimi-
za kalacagiz. Atese yalnizca su damlasi ataca-
gi1z. Fakat gtin gelir birlik olup ebabil kuslari
olacagiz. Attigimiz minicik taslarla fillerden
desteklenmis koca bir disman ordusunu pe-
risan edecegiz. Hic degilse bir kus kadar da
olamayacak miyiz?

Gozlerine baktigimda goriyorum ki, hakh
muicadelemize bir arkadasimiz daha katil-
mis...
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romosyonlarin odenmesine devam ediliyor

Adalet Bakanlhgi’nda SGK Baskanligi banka
promosyon mucadelemiz B IIn LIS F T IR Lo [=Te [

lirk Biiro-Sen olarak, 2004 yilindan 12-13 Agustos 2006 tarihlerinde Adalet Baskanli$inda en fazla i & iinii al Jurum calisanl d
R alatbaptsoe oo ks el O i sehip yetkili sendika olarek 4688 duyurmustuk. Duyururniz. bzerine kuruma bl
= "gal1§anlare.1 dag1t11ma53 {nﬁcad61651m oy el L . SG K sayl{)l iamu gorevlileri iin%ielerde§ seridika?/dan Oteye bazi sozde £
legdvu rerelEMa!.lyf: B.aka.nhgl ndan | gal@gﬁlaﬁr&l}i S?ru]g{:gl bll I rapor haline sendikalar1 kanununun 22.maddesi geregi bu yil sendikalarca olumsuz dedikodular iiretilmis ve
S0 BIL 0lauty IVIETOTie (o OSyonlenstl - geialleiels A nlEt Bl armiglae ilk defa yapilan, kurum idari kurulu kararinin promosyonlarin SGK bagkanliginca
ga11§a131ara dagitiimastnin yOIP acilmustrr. gonder}lml@r : 4.maddesi dogrultusunda Banka promosyonlart odenmeyecegini yaymuslardir. Sendikamiz isin
Bu baglamda Adalet Bakanlig1 Personel Sendikamiz defalarca Adalet calisanlara 20.06.2007 tarihinde dendi. pesini birakmayarak miicadelesini azimle
Genel Miidiirliigii'ne 15.07.2005 tarih ve cahsanlarinin talepleri ile ilgili ygz1§malar Sendikamiz 6teden beri promosyonlarin stirdiirmiig, hukuksal problemler nedeniyle ortaya
1804 say1li yazimizla banka yapmustir. En son 22.11.2006 tar 1}1 ve 43 30 caliganlarin hakki oldugunu iddia etmis ve bunun  ¢ikan engellerin agilmasina da katki saglamugtir.
promosyonlarinin merkez ve tasra sayih yazimiz ile Adalet Bakanlig: Idari ve miicadelesini toplu goriisme masasina tagtyarak, Devredilen Bag-Kur Genel Miidiirliigii ve
calisanlarina dagitilmas talep edilmistir. Mali Isler Daire Baskanligina bir yazi Maliye Bakanligi nezdinde de yazili ve sifai T.C.Emekli Sandig1 merkez ve tagra teskilatini,
Adalet Bakanligi Idari ve Mali Isler yazilarak banka promosyonlarinin merkez girisimlerde bulunarak, hatta yargi yolunu da S.S.K.Bagkanhg1 Merkezini kapsayan
Daire bagkanligi 22.08.2005 tarih ve 4345 ve tagra ¢alisanlarina dagitilmasi ve deneyerek vermistir. porotokoller kurumlarin Genel Miidiirliiklerince
sayil1 yazilar ile tegkilatlarindan banka sonucundan sendikamiza bilgi verilmesi Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Biiro-Sen olarak yapilmisti. Yapilan protokole gore T.C. Emekli
sozlesmeleri ile ilgili bilgi istemistir. talep edilmigtir. bu miicadele sadece sendikamizca yapilmigtir. Ve Sandigi ¢aliganlarina 400 YTL, SSK Bagkanlig
~ 08.02.2006 tarihinde Adalet Bakanligi Idari ve Mali Igler Daire Bagkanlig hatta konu giindeme ilk geldiginde toplu ~~~ calisanlarina 300 YTL, Bag-Kur ¢aliganlarina
idari ve Mali Isler Daire Bagkam Sn. Enver _tegkilatlanna 05.06.2007 tarih ve 1924 edriismelerden sorumlu Devlet Bakanu, bisyle bir 250 YTL izerinden 6demeler yapilmistir. 5502
Kaya ziyaret edilerek, basta banka say1l1 yaz1 ile promosyonlar hakkinda gelirden ilk defa haberdar oldugunu, promosyon  Sayili Yasa 6ncesi Kurumlarin yapmis olduklar
promosyonlarinin calisanlara dagitilmast bilgi vermistir. Ayni zamanda gehrll(egmp E.‘lltge},’el gelir Qla{,ak %ktalr;lmam ﬁnlagmalar dankeldeaiclhlen almcallq hentiz
olmak iizere diger konular hakkinda sendikamiza bir bilgilendirme yazisi gerektigini bile sylemistir. Verilen bu arcanmayan kaynaklar galisanlara
taleplerimiz iletilmistir. gondermistir. Buna gore 2007 Eyliil ml]l.c ?dgle;ler 1sonri1s1 Kdury mlar prlg) mIOSyOI]l d ?a;illtlllcli(llgmdlan odenen meblaglar arasinda
22.02.2006 tarihinde Adalet Bakanlig1 ayindan itibaren promosyonlarmn 1g\1e r er$lk%aé§an ara dalglémaya o arl?i1§bz}r 1 arA riaro mu§t1(11ri.k isimleri
Miistesar1 Sn. Fahri Kasirga ziyaret calisanlarin maaglari ile birlikte ¢ yazi< i, bu mucadererie Smeg) e Medlt, yried, YIne SEheIRenizm SUISIMICHL Sonast
dilerek. basta bank 1 Ad sini bildirmistir. Adalet katkis1 bulunmayan sendikalar, Tiirk Biiro-Sen’in  SGK Bagkanligi 09.04.2007 tarih ve 267749
eduerex, basta a promosyonariin odenecegini brdirmighir. Adalet acti81 yolu kullanarak, isin kolayma kacmmslar ve  sayili Genel Yazilar ile, Tagra Tegkilatlarinin
caliganlara dagitilmas olmak iizere diger calisanlarma hayirli olmasini diliyoruz. neticede “biz basardik” diyerek emegimizi calma  (devredilen SSK ya baglt) yapacaklari yeni
konular hakkinda taleplerimiz iletilmistir. yolunu segmislerdir. anlagmalardan elde edilerek promosyon
Sagduyu sahibi kamu ¢aliganlari bunlari iyi gelirlerinin calisanlara dagitilmasint
tanimaktadir. Bu nedenle de bu emek hirsizlarma  talimatlandirmugtir.
et ve hortumcularina layik olduklart degeri bugiine Tiirk Biiro-Sen olarak promosyon
Ka h ra m a n m a ras Deﬂe rd a rI I gl kadar verdikleri gibi bundan sonrada miicadelemiz yasal bir zemine kavusana kadar
» vereceklerdir. devam edecektir. SGK Bagkanliginda
SGK nezdinde yaptigimiz girisimler sonrast promosyonlarin 6denmesinde emegi gecen
ca I Isa n I a rl p ro m osyo n Ia rl n I a Id I Mayis ay1 i¢inde promosyonlarin ddenecegi herkesi ¢aligsanlar adina kutluyoruz.
» y
K ahramanmaras Kahramanmaras e i
Defterdarligi Defterdart Saym Osman I " 0" - oy
bankalardan maas Kargli  Kocas'a, Defierdar Dis Ticaret Mustesarligi calisanlarina mujde
alinan promosyonlari Yardimcisi Cengiz Biber'e 4 ) o L 4 T
calisanlara esit olarak ve emegi gecen herkese U zun siiredir miicadelesini verdigimiz sozlii talepleri sonucunda Maaglarimiza
500.00 YTL olarak dagitt. tesekkiir ederiz. ) bankalarla yapilan protokolle elde kargilik bankalardan alman promosyonlar
edilen promosyon gelirlerimiz nihayet Miistesarlik ¢alisanlarinin hesaplarina
Odendi. Dis ticaret Miistesarliginda en 500.YTL olarak yatirilmistir. Kurum
fazla iiyeye sahip yetkili sendika olarak, caligan1 arkadaglarimizin iyi giinlerde
= = e = 4688 say1li kamu gorevlileri sendikalart harcamalarini dileriz. Promosyonlarin
kanununun 22. maddesi geregi yapilan 6denmesinde emegi gegen bagta Tiirk
kurum idari kurulunda alinan karar, Biiro-Sendikas1 yoneticileri olmak tizere,
s R ] kurumda ¢alisan iiyelerimizin, sendikamiz ~ Ankara 8 nolu sube yoneticileri ve Kurum
.06.2007 tarihinde Giimriik ¢calisanlariin ~ Petro Kimya Uriinleri Ihtisas, Derince, Atatiirk organizesinde idareye ilettikleri yazili ve yetkililerine tesekkiir ediyoruz
25 sorunlart ile ilgili Glimriik Miistesart Sn. Hava Limani, Izmir ve Mersin Giimriik
Biilent Ertem ziyaret edilmistir. Miidiirliiklerinde gorev yapan personele, 5 bin
Yapilan goriismeye . gosterge rakamia kadar
Gilimriik Miistesar1 Sn. ilave yapmaya Giimriik

S | ¥ Mistesarsgann bagh Gumruk calisanlarina promosyon mujdesi

yardimeisi Sn. Ali Nural ile oldugu bakan yetkilidir.

sendikamizin Genel Fazla caligma licretine timriik Miistesarliginda en fazla tiyeye yapmis oldugu protokol anlagmasina
sekreteri Sabahattin Kavlak, iligkin usul ve esaslarla G sahip sendika olarak, gerek kurum idari  istinaden Miistesarlik Merkez ve tagra
Genel Mevz.ve i i 2 alinan bu yetkinin kurullarinda gerek kurum yoneticileri caliganlart dahil hesaplarma 500,00.YTL
Tpl.Grs.Sekreteri Bayram & i yukarida sayilan nezdinde takipgisi oldugumuz Banka tutarida promosyon geliri aktarildi.
Oztiirk ve Glimrik | miidiirliiklerde gorev promosyonlart ile ilgili Giimriik Miistesarligi ~ Promosyon demelerinde emegi gecen
Miistesarlig1 temsilcimiz i ; s yapan memurlar a gelecek calisanlarin maaslarma karsilik banka ile Giimriik Miistesarligi Yoneticilerine, Kurum
Mehmet Soylu katilmugtr. : 3 * | aydanitibaren yapmus oldugu antlagmay1 fes ederek ve Is yeri temsilcilerimize ¢ahisanlar adma
Goriigmede, ozellikle L uygulanacagini Yeniden Tiirkiye Vakiflar Bankast ile tesekkiir ediyoruz.
fazla calisma iicretinde bildirmistir.
yasanan sikintilar aktarilmigtir. Sn. Miistesar Banka promosyonlarmin 22.06.2007 tarihinde
fazla caligma oranlarimin belirlendigini personelin hesabina yatmasi gerekirken
bagmiidiirliiklere sifre verildigini ve yatmadig1 ve gerekgesi soruldugunda; Giimriik T "
veritabaninin yiiklenmeye baglandigin, bu hafta ~ Miistesar1 Banka ile sozlesmenin yapildigimi, Delel SUbem|Zden Kurmusumuzun 15.Y|| Kutlamalarl
sonuna kadar fazla ¢aligma ticretlerinin promosyonlarin memurlara dagitilacagini, bunda y 7
caliganlarin hesabina yatirilacagim bildirmistir. bir problem olmadigint gecikmenin Vakifbank iirk Biiro-Sen Denizli Subesi beraber dogayla bas basa
Fazla ¢aligma iicretinden, ek 6demelerin Yonetim Kurulu toplantisinin yapilamadigindan tarafindan. Yetkili Sendika olmanin keyfini cikardilar
mahsup edilmemesi ve gelir vergisinden muaf kaynaklandigini, yonetim kurulundan imzadan I 15’ | kurul I > :
tutulmast icin Maliye Bakanligi ile goriismelerin - ¢ikar ¢ikmaz personelin hesabina aktartlacagini omamiz ve 1o. yil kurulug yri
devam ettigini buniant kaldirmak icin bildirmistir. doniimii miinasebetiyle Denizli
ugrastiklarim belirtmistir. Bilindigi gibi, sendika olarak 5622 sayilt Servergazi Mesirligi piknik .
Bagka kurumlarda mahsup iglemlerinin kanunun 7. maddesinin Anayasaya aykirihig: alaninda yemekli piknik etkinligi
kaldirildigina dair Danigtay ve Idare Mahkemesi  iddiastyla DANISTAY da dava agmus olup, duzenlemistir.
karari sendikamiz tarafindan emsal olmas icin davanin ¢aliganlarin lehine sonuglanmasi Uyelerimizin yogun ilgi ve
Sn. Miistesara verilmistir. durumunda fazla ¢aligma ticretinde yaganan tiim katihmiyla gerceklestirilen
Ayrica; is yogunlugu bulunan ve fazla mesai olumsuzluklar ortadan kalkacaktr. piknikte katihmcilar birlikte
talebinin oldugu Ambarli, Cilvegozii, Erenkdy, Yetkili sendika olarak, Giimriik caliganlarinin eglenmenin, stres atmanin,
Halkali, Haydarpaga, Habur, Giirbulak, Kapikule  sorunlarma diin oldugu gibi bundan sonra da sohbet etmenin ve yakinlariyla
Tir, Kapukule yolcu salonu, Gemlik, Gebze sahip ¢ikip, her tiirlii konunun takipgisi olacagiz.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK BURO-SEN

12 Kasim 2003 tarihinde Icisleri Ba-
kanhgi personelinin (MIA harig) 0z-
Ik haklarinda iyilestirme yapilmasi
hususunda Icisleri Bakani Sayin Ab-
dulkadir Aksu ile yaptigimiz goris-
mede, “kendisinin olumlu baktigini
ancak, bu konuda grup baskan vekil-
lerinin ve komisyon Uyelerinin de
olumlu gorus vermelerinin sart ol-
dugunu” sOylemisti. Bizlerde, Sayin
Bakanin gostermis oldugu kisi ve
adresleri tek tek ziyaret ederek, o
gln i¢in onaylarini almistik. )

Bu girisimlerimiz sonucunda, Igis-
leri Bakanligi'nin merkez ve tasra
teskilati personelinin mali durumla-
rinin yarattikleri gorev ve tasidiklar
sorumluluga uygun bir sekilde iyi-
lestirme calismalari yapmak ve yapi-
lan calismalari bir kanun tasarisi ha-
linde 1 Nisan 2004 tarihine kadar Ba-
kanlik Makamina sunmak i¢in Ma-
halli Idareler Genel Mudurligia Ge-
nel mudir yardimcisi Mevlit At-
bas'in baskanhginda, Personel Ge-
nel Midurliga Daire Baskanlari Os-
man Akbas ile H.Huseyin Turkoglu
ve Nifus ve Vatandaslik Isleri Genel
mudurliagu Daire Baskani Suat Ki-
cik’lin katilimlariyla bir komisyon
olusturulmasina 22.03.2004 tarihin-
de Mustesarlik onayi alinmisti.

Yapilan bu calismalar ve ikili go-
rismelerde alinan olumlu intibalar
neticesinde, Icisleri Bakanhgr merkez
ve tasra teskilati personeli olarak,
basta Sayin Bakan olmak lzere,
olumlu gorus bildiren tim isimlere
tesekkir mesajlari yollamistik ve ha-
tirlayacaginiz gibi takvim dahi ver-
mistik sizlere. Ama ne yazik ki, Bas-
bakan ve Icisleri bakani dahil tim
yetkililer bizi oyaladi ve biz de hi¢
hak etmedigimiz halde sizlere karsi
yalanci giktik.

Yapilan calismalar ve verilen soz-
ler havada kalinca, gerek Uluslarara-
s Sozlesmelerden, gerek T.C Anaya-
sasindan ve gerekse de 4688 sayili
kanundan dogan haklarimizi kullan-
mak suretiyle, sizlerle birlikte, bir di-

1'.

Vatana ihanet etmege

devam edecegiz!

g
I‘ . Rahmi ERDEM
Tiirk Biiro-Sen Genel Mali Sekreteri

zi eylemler gerceklestirdik.

Verdikleri sozleri ve alinan Muste-
sarlik onayini unutan, yapilan eylem
ve etkinlikleri de gérmemezlikten ge-
len Igisleri Bakani ve yetkilileri, 24
saat esasina gore kendileriyle birlik-
te calisan memurlarla adeta dalga
gecercesine, 1 Temmuz 2006 tarihin-
de gece yarisinda, kendi 0zliik hakla-
rinda 1500 YTL ye varan iyilestirme
yapti. Adeta “pes” dedirten bu olay
karsisinda sendikamiz Tirk Biiro-
Sen, 06.07.2006 tarihinde derhal yar-
glya basvurdu. Danistay 11 nci Da-
iresinde acmis oldugumuz dava,
maalesef halen devam etmektedir.

Yetkili sendika olarak micadele-
miz, bunlarla kalmayarak, cesitli ey-
lemlerle devam ederken, 03.07.2007
tarihinde yaptigimiz bir eylem so-
nunda Sivil Savunma Genel Midiri
Sayin Atilla Ozdemir, bizleri ve eyle-
me katilan tim arkadaslarimizi “Va-
tana, Kuruma ve kendisine ihanet et-
mekle” suclamistir. Sendikamiz, Sa-
yin Genel Mudir hakkinda da savci-
liga suc¢ duyurusunda bulunmus
olup, kimin ihanet ettigine, ylce yar-
g1 karar verecektir.

Hep birlikte verdigimiz bu hakli ve
onurlu miicadelemiz karsisinda ade-
ta ezilen ve saskina donen yetkililer,
yapmis olduklari agir hakaret yet-
mezmis gibi, dnce eyleme katilan
personel hakkinda sorusturma bas-
latmis, daha sonrada, benim (Rahmi
Erdem) ve Genel Baskanimiz Sayin
Fahrettin Yokus hakkinda sorustur-
ma actirmistir.

Herkes sunu bilmelidir ki, ciktigi-
miz bu yolda ne sorusturmalar, ne
cezalar, ne de surgunler bizleri yildi-

ramaz. Clnkl hakliyiz ve hakkimizi
mutlaka alacagiz.

Verilen bu hakl ve onurlu miicade-
le “vatana ihanet” ise, biz Turk Bu-
ro-Sen Genel Merkez Yoneticileri ve
Icisleri Bakanligi calisanlari glarak
bu “IHANETE” DEVAM EDECEGIZ.

Degerli Igisleri calisanlari, asil he-
saplasmamiz, bizleri adeta yok sa-
yan, hakkimizi gasp eden ve kapi ku-
lu goren, adaletten nasibini almamis
AKP Hikimetiyle 22 Temmuz 2007
gunu secim sandiginda olacaktir.

Cunku istediklerine bol kepceyle
dagitan, istemediklerine de komik
bahaneler Ureten, Icisleri calisaniyla
dalga gecen AKP hiikiimeti ve Sayin
Abdulkadir AKSU, bu_hesaplasmayi
hak etmistir. Ozellikle Istanbul’da ¢a-
lisan Icisleri personeli, Sayin Bakan-
dan, bunun hesabini sandikta mutla-
ka sormalidirlar.

23 Temmuz 2007 tarihinden sonra
da, “NEREDE KALMISTIK"” diyerek,
mucadelemize biraktigimiz yerden
devam edecegiz.

Burada dnemli bir hususu belirt-
mekte yarar gorliyorum. Igisleri Ba-
kanligi calisanlari magduriyetleri ko-
nusunda sonuna kadar hakhlar. An-
cak, 16500 kisinin magduriyetinin
mucadelesini, belirli bir sayidaki me-
murlarin sirtina yikmak ve onlarin
miicadelesinden nemalanmak cok
dogru bir davranis olmasa gerek. Bu
miucadeleye oncelikle Ankara, Istan-
bul, Izmir v.b. gibi anakent illerinde
calisan Igisleri Bakanhgr memurlari-
nin, en ust seviyede katki saglamala-
ri gerekir. Icisleri Bakanliginin mer-
kez ve tasra birimlerinde 4688 sayili
kanuna tabi kamu gorevlisi sayisi,

16565 dir. Bu sayinin 4050 si kadin,
12515 i ise erkek memurdur. Tim
sendikalara ilye memur sayisi ise
(%36) 6000 kisidir.

Kuruldugundan beri sizlerin tevec-
clihline mazhar olan Tirk Buro-Sen
[cisleri Bakanhdinda 2006 yili Mayis
ayl resmi rakamlarla 3050 olan Uye
sayisini, 2007 yili Mayis ayinda (res-
mi rakam), 3760 ylkseltmis, bugin
itibariyle de, gerek hikiimetin, gerek
hikiimet yanlisi birokrasinin, gerek-
se de hikumetin borazanligini ya-
pan sOzde sendikaya ragmen, 2007
Mayis ayindan sonra 263 arkadasi-
mizin katihmiyla Uye sayimiz 4023
cikmuistir.

Degerli arkadaslar, hakli davamiz-
da verdigimiz bu mucadeleyi, glci-
muzu birlestirerek en Ust seviyelere
cikartmak ve hakkimizi en kisa za-
manda almak, birlikte verecegimiz
miicadeleye bagldir. Sizler ¢ok iyi
biliyorsunuz ki, Icisleri calisanlarinin
hakl ve onurlu micadelesini sadece
Tirk Blro-Sen vermektedir.

Dost ve arkadas hatirina, il ve ilge
ayrimina, fikir ve dustince farkhligi-
na takilip gicumuzu bolerek, bu kut-
sal miicadeleyi zayiflatmayalim. G-
cumiuzu birlestirelim.

Aile bireylerimizle en az 60 bin kisi-
nin kursagindan gececek bir lokma
ekmegin miicadelesini 4023 kisinin
sirtina yliklemeyelim. 4023 diyorum
cunku, diger sendikalar, bu mucade-
leye katki saglamalari gerekirken
tam aksine, glicimuzi bolmekten
Oteye gitmiyorlar. .

Bu nedenle; Bir Olalim. Iri Olalim.
Diri Olalim.

Tirk Biro-Sen catisi altinda birle-
serek, once kendi emegimizin, sonra
da cocuklarimizin geleceginin miica-
delesini birlikte verelim. Unutmaya-
lim ki, yasal ve anayasal hakkini kul-
lanmayan ve birlestirme yerine bol-
meye calisanlarin, bu haklarini ihlal
edenlerden sikayet etmek gibi bir
hakkir yoktur.

BASSAGLIGI

Emine DEMIR vefat etmistir.

KOSAR'In bir kiz cocugu diinyaya gelmistir.

e Kayseri Vergi Dairesi Baskanhgi calisani dyemiz Ayse BAL'IN
kayinvalidesi vefat etmistir.

e Kayseri Kocasinan Sivil Savunma Muidtrt tiyemiz Mustafa MURAT'IN
kardesi vefat etmistir.

o Mersin Bag-kur Il Miidiirligii calisan dyemiz Emine Kapu'nun babasi
vefat etmistir.

e Flbistan V.D. calisani tiyemiz Mihriban Kalaycrnin babasl vefat etmistir.

o Kayseri VV.D. calisani tiyemiz Faruk Metin'in babasi vefat etmistir.

o Esl;i I_\/Itersin Sube Bagkanimiz Nurdogan Aydin'in kayinpederi vefat
etmistir.

e Frzurum vergi dairesi baskanligi calisani tyemiz Dilek Ceylan'in babasi
vefat etmistir.

e Erzurum vergi dairesi baskanligi calisani tyemiz Mevliit Giltas'in halasi
vefat etmistir.

e Erzurum vergi dairesi baskanhigi calisani Gyemiz Muharrem Dal'in
kayinpederi vefat etmistir

e Erzurum niifus midirltga cahsani Gyemiz Fatma Kilig'in annesi vefat
etmistir.

e Erzurum defterdarlik muhasebe md. ¢alisani dyemiz Menderes
Dasdemir'in halasi vefat etmigtir.

e Sosyal Sigortalar Kurumu calisani iyemiz Muzaffer Sahin'in annesi
vefat etmistir

o Sosyal Sigortalar Kurumu calisani tyemiz Yener Ergiinay vefat etmistir

e Erzurum vergi dairesi baskanhidi calisani dyemiz Enver Akadag'in
babas! vefat etmistir.

e Erzurum vergi dairesi baskanligr calisani yemiz Yusuf Agirmanlrnin
babas! vefat etmistir.

e Konya Selcuk Vergi Dairesi calisani tyemiz Mehmet Hotamig'in babasi
vefat etmistir. §

e Hatay Sube Baskani Ugur MURATOGLU nun kayinbabasi vefat etmistir.

o Hatay Sube Sekreteri Riistern BAHADIRLI'nin babas! vefat etmistir.

* Adana Gelir idaresi Baskanligji calisant Ali YOL'un babasi Mehmet YOL
vefat etmistir.

o Adana Gelir idaresi Baskanligi calisani tiyemiz Sedat DEMIR'in annesi

o Adana Bag-Kur il Midiirligi cahisani Gyemiz Hasan KALAYCI nin
babasl vefat etmistir.

e Ankara Kizilbey Vergi Dairesi calisani tiyemiz Giilden ALP'in annesi
vefat etmistir.

o Adalet Bakanligr calisanlarindan tiyemiz Salih ARSLAN'In annesi vefat
etmistir.

o Adana Sube Yonetim Kurulu Uyemiz Menderes SEMERCIOGLUnun
yedeni, Bag-Kur Il Midrligt calisani dyemiz Ahmet ve Figen
ERTURK'(in oglu vefat etmistir,

KUTLAMA

o Dis Ticaret Miistesarhgi calisani tyemiz Halil Saver'nin kizi diinya evine
girmistir.

o Dis Ticaret Mstesarligi calisani dyemiz Ahmet Erding'in kizi, ayrica
tiyemiz olan Sultan Erding nisanlanmistrr.

o Dis Ticaret Miistesarlidi calisani Gyemiz Mehmet Cicek'in oglu diinya
gvine girmistir.

o Dis Ticaret Mistesarldi calisani tyemiz Hiiseyin Sezgin'in kizi diinya
gvine girmistir.

o Dis Ticaret Mstesarhgi calisani tyemiz Sucattin Celik'in kizi diinya
gvine girmistir.

o Yonetim kurulu tiyemiz Stileyman Karanin bir erkek cocugu diinyaya
gelmistir.

e Konya Adliyesi ¢alisani tiyemiz Eyyiip Kocak'in kizi diinya evine
girmistir.

e Sivas Sube Baskanimiz Gtiner AKAY’In bir kiz gocugu diinyaya
gelmistir.

o Ankara Devlet Personel Baskanlidi calisani tiyemiz Aysun SANLI diinya
evine girmistir.

o Sayistay Baskanligi temsilcimiz Hidayet KOG emekli olmustur.

* Trabzon Sigorta Il Mddrligi calisani Mustafa AYDIN'In bir erkek
gocugu diinyaya gelmistir.

e Adana Kurumlar Saymanlik Midirliigiinde calisan tiyemiz Seda
KIZILOK'un bir erkek cocugu diinyaya gelmistir.

e Adana Kurumlar Saymanhik Miidiirligtinde calisan Giyemiz Fatma

e Adana Bag-Kur Il Midarlugi calisani tyemiz Nurgil 0ZGOK'n bir
erkek cocugu dinyaya gelmistir.

o Adana Bag-Kur il Midiirligi calisani tiyemiz Erengiil UFLEnin bir kiz
cocugu dinyaya gelmistir.

* Bashakanlik Basimevi calisani Gyemiz Yavuz GUVEN'in kizi Aygill
dlinya evine girmistir.

* SSK Ankara 1 nolu Sube Yonetim Kurulu Uyemiz Cafer SECER'in bir
kiz cocugu diinyaya gelmistir.

e Kayseri SSK il Mudurligi calisani tyemiz Kiirsat DAGDELEN
evlenmistir.

* Kayseri Mimarsinan Vergi Dairesi calisani Gyemiz ibrahim Gazi ARIK'IN
0glu evlenmistir.

GEGMIS OLSUN

e Kayseri Kaleonii Vergi Dairesi calisani {iyemiz Menderes SENER'IN
gocugu ameliyat olmustur.

e Kayseri Vergi Dairesi Baskanliji calisani iyemiz Adeviye CELEBININ
babasi ameliyat olmustur.

o Kirklareli il Temsilcimiz ve Edime Subemizin Teskilatlandirma Sekreteri
Ercliment YILMAZ trafik kasas! gecirmistir.

o Ankara Maliye calisani tiyemiz Nevzat Ozlii ameliyat olmustur.

e Erzurum vergi dairesi baskanligi calisani Uyemiz Ersoy Cengizin oglu
hastanede tedavi olmustur.

e stanbul 3 nolu Sube Kurucu Gyemiz Fatih Sigorta Midiirligi calisan:
Haydar AKBAS ameliyat olmustur.

e Ankara Devlet Personel Baskanligi calisani tiyemiz Sinan AYDIN beyin
ameliyati gecirmistir.

* Isparta Genglik ve Spor il Mildiirliigi calisani iyemiz Hiiseyin ZENGIN
ameliyat olmustur.

e Ankara Yenimahalle Vergi Dairesi calisani tiyemiz Nevzat 0ZLU
ameliyat olmustur.

* Sakarya Genglik ve Spor Il Midirligii calisani tiyemiz Gokhan
YILMAZER'in esi ameliyat olmustur.

o
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TURK KULTUR SANAT-SEN |

15, yla Tiirk Sanat miizigi
konseriyle merhaba dedik

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

tirkiye Kamu-Sen kurulusunun 15. yilina
girerken Tiirk Sanat Miizigi konseriyle
Ankaralilara keyifli dakikalar yasatti.

Tiirkiye Kamu-Sen Tiirk Sanat Miizigi Korosu,
Sef Aliye Eker yénetiminde Altinpark Gol
Tiyatrosunda verdigi konserle 15. yil etkinliklerine
baslad..

Kamu calisanlarinin ve Ankaralilarin yogun ilgi
gosterdigi konsere Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Sekreteri ve Tiirk Biiro-Sen Genel Baskani
Fahrettin Yokus, Tiirk Imar-Sen Genel Baskani
Necati Alsancak, Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen Genel
Baskani H. Hiiseyin yilmaz, Tirk Emekli-Sen
Genel Baskani Osman Ozdemir katildi.

Sef Aliye eker yonetimindeki koro 6zgiin
yorumlariyla ve solistlerin listiin performansiyla
Tiirk Miizigi ustalarina ait eserleri basariyla
yorumladilar. Izleyenlerin alkislan ve istekler

lizerine uzayan konser, Aliye
Eker’in sdyledigi hareketli
parcalarla son buldu.

Tirkiye Kamu-Sen Genel
Basin Sekreteri Ahmet
Azizoglu Konserde yaptig
konusmada . Ulkenin huzuru,
milletimizin mutlulugu ve
kamu calisanlarinin haklar
icin 15 yildir caba
harcadiklarini belirterek,
Tiirkiye Kamu-Sen’in
hizmetlerinin cok yonlii
oldugunun altini cizdi.
Azizoglu,15. yilina giren
Tiirkiye Kamu-Sen’in sanata
verdigi neme deginirken
Tiirk Sanat Miizigi Korosu’nu
biinyesinde bulundurdugunu
hatirlatti.

Eskisehir'de yemekili

istisari toplanti yaptik

irk Kiiltiir Sanat-Sen Genel Bagkani
T H.Hiiseyin Yilmaz, Genel Mali Sekreter
Ismail Eroglu, Genel Tegkilat Sekreteri Ugur
Yildirim ve Genel Basin Sekreteri Fatih
Koraltan’dan olusan bir heyet 21 Haziran
2007 tarihinde Eskisehir Ilimizi ziyaret ettiler.

Uzun yillar sendikamizi basart ile temsil

ederek bizleri gururlandiran Tiirk Kiiltiir
Sanat-Sen Eskigehir Il Temsilcisi $aban
Billor’un organize ettigi yemekli toplantiya
vilayet genelinde gorev yapan iiyelerimiz

Tebrik

o Bolu Il Kiiltiir ve Turizm Mdirliigi personeli
Nurcan ve Nihat ULUS'in oglu stinnet olmus.
Uyelerimizi tebrik eder evlatlarina hayirli
uzun omirler dileriz

Vefat

e Bolu il Klltiir ve Turizm M{dirligi'nde sofor
olarak gorev yapan (yemiz Kemal
KARSLIOGLU'nun babasi vefat etmistir.
Merhuma Cenab-1 Allah’tan rahmet,
yakinlarina sabir ve bassagligi dileriz.

katildilar. Sicak bir atmosferde gecen
toplantinin ana giindem maddesi her zaman
oldugu gibi Ek Odeme ile ilgiliydi.
Calisanlarimizdan yonelen sorulari
cevaplayan Genel Bagkan Yilmaz,
mutabakata varilarak igveren ve sendika
yetkililerimizce imzalanan KIK goriisme
metnine ve muhtevasina kisaca degindikten
sonra, Ek Odeme ile ilgili olarak bu giine
kadar elden gelen biitiin gayretin
gosterildigini ve bu ugurda yogun bir mesai
harcandigin1 belirtti.

Ek Odeme alamayan memur sayisinin
bilinenin aksine bir milyon {i¢ yilizbin
civarinda oldugunu hatirlatan Yilmaz, bu
avantajdan yararlanamayan kurumlarin ek
O0deme talepleri arasina, Sendikamizin
girisimleri ile Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1’nin
da dahil edildigini ve hepsinin TBMM’nin
ilgili komisyonunda bulunduguna igaret etti.

Yemegi miiteakip Il Temsilcimiz Saban
Billor ile beraber il dahilindeki Kiiltlir Turizm
birimlerini gezerek inceleme ve yetkililerle
goriismelerde bulunan Yo6netim Kurulu
tiyelerimiz ayni giin Eskisehir’den ayrildilar.

o

Ankaralilarin yogun ilgi gosterdigi konsere Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Sekreteri ve Tiirk Biiro-Sen Genel
Baskani Fahrettin Yokus, Tiirk imar-Sen Genel
Baskani Necati Alsancak, Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen
Genel Baskani H. Hiiseyin yilmaz, Tiirk Emekli-Sen
Genel Baskani Osman Ozdemir katild.

Promosyon
odemesi Temmuz
ayinda yapilacak

H atirlanacag iizere personel iicretlerini 6deyen bankalar
islem hacminden dogan karlarinin bir kismini, Kurum
amirlerinin g6ris ve egilimleri dogrultusunda yine o
kuruma aktariyorlar ve hasil olan nema kurumlarn bir
takim cari ya da yatinm giderlerine mahsup ediliyordu. Bir
siire 6nce bu olaya miidahale eden Konfederasyonumuz
s0z konusu promosyon 6demelerinin memurlanmiza
dagrtiimasi hususunda prensip karan alarak uygulamayi
kamu isverenine kabul ettirdi. .

Kiiltlir ve Turizm Bakanhgr’nda KIK toplantilarinda
konuyu giindeme getiren Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen,
sOzlesme siresi biten Akbank’in yerine yeni s6zlesme
imzalayan Garanti Bankasr’nin 6deyecegi promosyon
miktar Gizerinde etkili olmanin yaninda bu yil ki
6demelerin calisanlarimiza esit miktarda dagitiimasini
saglamistir.

Kiiltlir ve Turizm Bakanhgi merkez teskilati calisanlari
olarak maaslanimizi alacagimiz Garanti Bankasrnin
sOzlesme donemine ait promosyon 6édemesi Temmuz ayi
icerisinde yapilacak.
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On Lisans Ve Lisans Tamamlama I¢in

niversites

Rektoriyle Gorustuk

Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi,
Saglik calisanlarina 6n lisans ve lisans
tamamlama hakki getirilmesiyle ilgili
calismalanni siirdiiriiyor. Tirk Saglhk-
Sen Genel Merkez Yoneticileri bu
kapsamda 6 haziran 2007 tarihinde
Eskisehir Anadolu Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Fevzi Siirmeli’yi
ziyaret etti.

Eskisehir sube baskani ismail
Turk’tinde hazir bulundugu
ziyaretteTiirk Saghk-Sen Genel
Baskani Onder Kahveci, Universite
Rektorii Prof. Dr. Fevzi Siirmeli’ye
Saglik Personellerinin on lisans ve
lisans tamamlamalariyla ilgili bir rapor
sundu. Raporda, on lisans ve lisans
tamamlama programina katilabilecek
saglik personeli sayilarina da yer
verildi. Kahveci, 84.005 lise diizeyinde
¢alisanin énlisans, 57.501 6nlisans
mezunu calisanin 2+2 ve 1.343 Saglik
Egitim Enstitlisii mezunu calisanin da
3+1 lisans tamamlama hakkindan
faydalanabilecegini belirterek, 142 bin
849 calisana branslaniyla ilgili 6n
lisans ve lisans tamamlama

programlari aciimasini talep etti.
Kahveci “halen kamuda gorev yapan
personellerin statiileri ve kamu
hizmetinin kesintiye ugramamasi
bakimindan 6rgiin egitim_almalan
miimkiin olmamaktadir. Ote yandan
halen Saglik Bakanhgi biinyesinde
gorev yapan saglik personellerinin
egitim diizeylerinin 6n lisans ve
Lisans tamamlama hakkinin verilerek
yuikseltilmesi Avrupa Birligi
normlarina uygunluk saglayacag gibi
tlilkemizin saglik alaninda gelismesine
de biiyiik katki saglayacaktir.” dedi.

On lisans ve lisans tamamlama
talebini olumlu karsilayan Anadolu
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Fevzi
Sirmeli, YOK’{in onay vermesi
halinde bu programlan acacaklarini
ifade etti. Tiirk Saglk-Sen Genel
Merkezi, 6niimiizdeki glinlerde
Kurum Idari Kurulunda alinan karar
geregi Saglik Bakanlig yetkilileriyle
birlikte YOK yetkilileriyle goriiserek
On lisans ve lisans tamamlama
programi acilmasi yoniinde
girisimlerini siirdiirecek.

Trabzon Subemizden Banka Promosyonu Basans|

Merkezi ; 450’ser YTL, 2-
Y.S. Kemlk Hastahklarl ve

iirk Saglik-Sen Trabzon ' L |
T Subesi, Banka k2 ;

Promosyonlari konusunda

Rehabilitasyon Hastanesi;

biiyiik bir bagartya imza 350’ser YTL, 3- Ak¢aabat
atarak, girigsimleri sonucu 6 Devlet Hastanesi; 500 ile
kurumda banka 1000 YTL, 4- Yomra Saglk

promosyonlarinin ¢aliganlara
6denmesini sagladi. Kurum
yoneticilerini tek tek ziyaret
ederek, banka
promosyonlarini ¢aliganlara
dagttiklar igin plaket veren
Tiirk Saglik-Sen Trabzon e
Sube Bagkani Mustafa Serdar ak

konuyla ilgili olarak bir de

basin aciklamasi yapt1.

Serdar’in basin agiklamasinda Tiirk Saglik- Sen 1,5 y1l 6nce
Tiirk Saglik Sen Banka Promosyonlari meselesi kamuoyunun
glindemine getirmis ve 1srarla takip ettigini belirterek
Trabzon’da promosyonlar ile ilgili yiiriittiiglimiiz ¢caligmalarin
meyvesini toplanmaya bagladik. Bu anlamda, ilimizde
bankalarla anlagma yapan kurumlarin almis olduklar1 banka
promosyon paralari, yapilan miicadele sonucunda ¢aliganlara
dagitilmaya baglanmugtir.” dedi. Tiirk Saglik-Sen’in
girisimleri sonucunda Trabzon’da 1- Agiz ve Dig Saglig

Antalya Turk Saghk-Sen

iirk Saglik-Sen Antalya Subesi ilcelerde saglik
T@ahganlarl ile bulusmaya devam ediyor son olarak
28.06.2007 tarihinde Tiirk Saglik Sen Sube Bagkani
Mehmet Colak ve Yonetim Kurulu Uyeleri Emin

Kaya, Hiiseyin Sarigiyil Serik ilgesinde saglik
caliganlari ile bir araya geldiler. Ziyarette YGnetim
kurulu tarafindan Devlet Hastanesinde isyeri
temsilcileri ve iiyeler ile toplant1 yapildi. Uyelerimizin
isteklerini alip sendikanin faaliyetleri konusunda
bilgilendirme gerceklestirildi. Serik ziyareti ile ilgili

Grup Baskanligi ; 600’er
YTL, 5- Akgaabat Saglik
Grup Bagkanhgr; 750 YTL, 6-
Merkez ACS ve AP Merkezi;
340’ar YTL, promosyon
parasinin caliganlara
dagitildigim soyleyen Serdar
“Numune Egitim ve
Aragtirma Hastanesi ile
Garanti Bankasi Trabzon
Subesi arasinda Vanlan anlagsma geregl 1 trilyon promosyon
parast alinmug tiim goriismelerimize ragmen bu paranin
herhangi bir miktar1 dahi hastane ¢aliganlaria dagitilmamig
idi. Bunun iizerine sendikamiz Tiirk Saglik Sen Trabzon Idare
Mahkemesine dava agmis olup bu dava devam etmektedir.”
seklinde konustu. Serdar sozlerine soyle devam etti:
idarecilerimize buradan bir mesaj da iletmek isteriz. Banka
Promosyon paralari ¢alisanlarin hakkidir. Paralarin dagitimi
konusunda mutlaka caliganlarin rizalart alinmalidr.

Ziyaretlerine Devam Ediyor

bir degerlendirme yapan Tiirk saglik-Sen Antalya Sube
Bagkan1i Mehmet Colak “Ziyaretlerde iiyelerimizin
igyerlerinden kaynaklanan problemlerini igyeri
yoneticilerine iletilmigtir. Sendikamiz galigmalari
hakkinda bilgi verdik. Uyelerimizi dinledik,.
Uyelerimizin problemlenm ¢cozmek icin hukuki
zeminde girisimler yapacagiz. Ayrica sendikamiz; yeni
yapilan Serik Devlet Hastanesi’nin halkimiza ve saglik
caliganlarina hayirli olmasini diler emegi gecen
herkese tesekkiir ederiz.” dedi.

Ordu Kadin Dogum ve
Cocuk Hastaliklan
Hastanesinde
komisyon secimi yapildi

T tirk Saglik-Sen Ordu Subesi Ordu Kadin
Dogum ve Cocuk Hastaliklari Hastanesinde
Doéner Sermaye Komisyonunda gorevli
sendika temsilcisi secimi yapildi.

Secimle ilgili goruslerlm bildiren Tiirk Saglk-
Sen Ordu Subesi Sube Teskilatlandirma
Sekreteri izzet Seving; Ordu Kadin Dogum ve
Cocuk Hastaliklan Hastanesi’nde 264 saghk
calisaninin gérev yaptigi ve Tiirk Saglik-Sen’in
117, Ses’in 39, Saglik-Sen’in 44 iiyesinin
bulundugunu, Tiirk Saglik-Sen Ordu Subesi’nin
117 Uyesinden 95 iiyenin Déner Sermaye
Komisyonu Secimi icin oy kullandigini, oylama
sonucunda: HemsireLatife AYAZ, Lab.Tek
Murat TURMEN ve Ebe Mevliide OKUTAN

Oy alarak Doner Sermaye Komisyonu gérev
yapacak sendika temsilcisi olarak segildiklerini
belirterek liyelerimize calismalarinda basarilar
diledi.
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Saglik Galisanlari

tirk Saglik-Sen tarafindan saglik ¢aliganlarmin ¢aligma
T ortamlarinda yasadiklari sikintilari belirlemek ve

calisanlarin gelecege bakisini tespit etmek amaciyla bir
anket yapildi.

52 ilde toplam 3107 calisan iizerinde uygulanan bu ankette
carpict sonuglar ortaya cikti. Ankete gore calisanlarin yiizde
30 caligma ortamlarindan memnun degil. % 81’ nin ayri
caligma odas1 yok. Yiizde 62’si ¢alisma sartlarinin geriledigini
diisliyor. Doktorlarin %701 ise geleceklerini giivence altinda
hissetmiyorlar.

Geleceklerini Giivence Altinda

Hissetmiyorlar

Ankete gore saglik caliganlarmin biiyiik bir boliimi
geleceklerinden kaygi duymakta. Geleceklerinin giiven altinda
olduguna inanmiyor. Anketle saglik calisanlarinin
%75.4’inilin geleceklerini giivence altinda hissetmedikleri
ortaya cikti. Mesleklere gore gelecegini giiven hissetmeme
oranina bakildiginda uzman doktorlarm %70.7’si, Pratisyen
doktorlarin %71.4°1, ebe, hemsire, saglik memurlarinin
%79.7’si, acil, laboratuar, rontgen teknisyenlerinin %77.5'1,
idari personelin %73.9’u, teknik personelin %63.3’ii ve
yardimei personelin %68.9’u geleceklerini giiven altinda
gormemekte.

Calisma Sartlan Geriledi

Anketle birlikte saglik ¢alisanlarinin ¢alisma sartlarinin son
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Gelecekien Umutsuz

bir yilda geriledigi de ortaya ¢ikti. Calisanlarin %62,8’1 son bir
yilda ¢alisma sartlarmin geriledigi ifade etmekte. Caligma
sartlarinin geriledigini en ¢ok dile getiren personelle ise %
66,4 ile yardimci personel. Diger meslek gruplarma
bakildiginda, Uzman doktorlarin %60.4’ii, doktorlarin
%61.8’1, ebe, hemsire, saglik memurlarinin %60.51, acil,
laboratuar, rontgen teknisyenlerinin %63.0’{i, idari personelin
%65.2’si, teknik personelin %51.7’si ¢aligma sartlarinin
geriledigini diiginmekte.

Calisanlarnin %87’sinin Ayn Odasi Yok

Anket sonuclarina gore ¢alisanlarin, %87.1’inin ayr1 caligma
odast yok. Saglik caliganlarinin yaklasik % 60’1 4 veya daha
fazla kisiyle ayni1 odada bir arada calistyor. Calisma
odasindaki kisi sayisina bakildiginda, %22.’sinde iki kisi,
%20.1”inde ii¢ kisi, %30.4’tinde 4-6 kisi ve %27.6’sinda 7 ve
tizerinde kisi bulundugu ortaya cikt .

Ankette ortaya c¢ikan bir diger dikkat cekici sonucta ¢aligma
ortamindaki iligkiler oldu. Calisanlarin %51,4°1i ortamu
huzurlu ve hoggoriilii olarak degerlendirirken, % 20.6s1
huzursuz ve ¢atisma igerisinde ve %281 de iliskileri soguk
olarak nitelemekte

Ayak isleri Yaptinhyor

Ankette ayrica incelenenlerin ig yerindeki pozisyon,
pozisyondan memnuniyet ve gorevi diginda bir iste
caligtirilma durumu da incelendi. Sonuglara gore saglik
calisanlarmin % 31,2°si Is yerindeki pozisyonundan memnun

- W Nevsehir Turk Saglik-Sen’den
Vioral Yemegi

degil. Calisanlarin % 20.9’u ise gorevi diginda iste
calistirllmakta. Is yerindeki pozisyondan memnun olmama
nedenlerinin dagilimima bakildiginda, %31.5°1 ayak isleri
yapiltyor, her isi yaptyoruz, % 20.5’1i meslek dis1 bagka alanda
caligmasi nedeniyle, %17.8’i caligma kosullarinin agir olusu
ve personel yetersizligi nedeniyle, %16.4°ii ise igini tam olarak
yapamadig1 diisiincesi ile memnun olmadiklarini ifade
etmekte.

Kahveci: Uygulanan Politikalar

Calisanlann Umutlarnini Bile Yok Etti

Anket sonuglari ile ilgili bir degerlendirme yapan Tiirk
Saglik-Sen Genel Bagkam Onder Kahveci saghk calisanlarmim
uygulanan politikalar nedeniyle magdur olduguna dikkat
cekerek “Sozlesmeli personel uygulamasina gecilmesi,
personel politikasindaki yanligliklar, is yerlerinde tageron
firma elemanlarinin artmast ve hastanelerin 6zellestirilmesine
yonelik uygulamalar saglik ¢alisanlarinin gelecege umutla
bakmasinin oniine ge¢mistir. Umutlarini bile yok etmistir.
Cikarilan yasalarda personelin diigiiniilmemesi ve hep goz ardi
edilmesi de saglik ¢alisanlarini olumsuzluga siiriikleyen bir
diger 6nemli etken olmustur. Saglik ¢alisanlart son yillarda
caligma sartlarinin geriledigini ifade ederken uygulanan
politikalara nedeniyle gelecekten de endige etmektedir. Artik
saglik calisanlarinin seslerine kulak verecek onlarin
sorunlarini ¢dzecek iktidar istiyoruz. Caliganini geri plana iten,
sorun {ireten bir yonetim istemiyoruz.

s e = A
Adiyaman Turk Saglik-Sen’den
PILAV SOLENI

iirk Saglik-Sen Adlyarﬁan subesi geleneksel
T pilav soleninde iiyeleriyle bir araya geldi.
Besni Sugoziinde yaklagik 500 kisinin katilimiyla
gerceklesen pilav soleninde liyelerimizin
birbirleriyle kaynagmalari ve is stresinden kurtulup
goniillerince eglenmeleri saglandi. Pilav
soleninden iiyelerin olduk¢ca memnun kaldigt
gozlendi. Diizenlenen solenle ilgili bir aciklama
yapan Tiirk Saglik-Sen Adiyaman Sube Baskani
Hac1 Mehmet Sever, “Tiirk Saglik-Sen olarak
diizenledigimiz pilav s6leninde iiyelerimizle bir
araya geldik. Yetki siirecinde iiyelerimizin Tiirk
Saglik-Sen’e olan destekleri ve giivenleri i¢in bir
kez daha tegekkiir ettik. Boyle bir dayanisma
icerisinde liyelerimizle daha bir¢ok 6nemli
caligmalar yaparak onemli basarilar elde edecegiz.
Senede bir defa yaptigimiz pilav sdlenimize bizleri
yalniz birakmay1p aramizda bulunan ve
mazeretleri nedeniyle aramizda bulunamayan tiim
tiyelerimize, delegelerimize,temsilcilerimize ve
tiim saglik ¢alisanlarina Tiirk Saglik-Sen
Adiyaman Subesi yonetim kurulu adina tesekkiir
eder saygilarimi sunarim.” dedi.

T iirk Saglik-Sen Nevsehir
Subesi tarafindan saghk
calisanlarina moral gecesi ve
dayanisma yemegi
diizenlendi. Nevsehir
Kapadokya Lykia Logde
Otel’de diizenlenen geceye
Tirkiye Kamu-Sen Il Baskani
Mustafa Ugur ve ailesi, Tiirk

Egitim — Sen Nevsehir Subesi
yonetimi, 400 Turk Saglik -
Sen Uyesi ve basin mensuplari
katildi.Gecede Urgiip Halk
Oyunlari ekibi folklor
gosterileri sundu

Moral ve dayanisma
gecesinde konusan Sube
Baskani Turgay Cetin , Biitiin
zor kosullara ragmen
gorevlerine sadik kalarak,
gece giindiiz yogun bir tempo
ile halk sagligina hizmet
yarisinda olan saghk
calisanlarina verdikleri
emeklerden dolay: tesekkiir
ederken, “Bilindigi gibi Tiirk
Saglik Sen Il Temsilciligi 6
yildir hi¢ kimseye yetki

birakmadan tek yetkili sendika
olmustur. Yetkili sendika
olmasinda liyelerimizin katkisi
biiyiiktiir. Bu konuda hepinize
tesekkiir ediyorum. Siz degerli
tiyelerimizin sesi olmaya
devam edecegiz. Giiclii
olmak, birlikte hareket etmek
ve basarmak zorundayiz. Bu
konuda Nevsehir’de 1’inci
ve 2’inci basamak saghk
kuruluslarinda calisan
tiyelerimizin cesitli
sorunlarini ¢é6ziimiinde
faaliyetlerimizin bugline
kadar oldugu gibi
bugiinden sonrada
devam edecektir” dedi.
Basta personel eksikligi,
teknolojik yetersizlik ve
gorev tanimlarinin net bir
sekilde belirgin olmayisi
nedeniyle saglk
personelinin yiikii ve mesaisi
hizla artmaktadir diyen Cetin,
“Saghk Bakanhg tarafindan
personelin sorunlari
c6ziilmedigi taktirde calisma
yiikii gittikce artacaktir. Bu
konuda Saglik Bakanhgrnin
gerekli reformlar yapmasini
acilen beklemekteyiz. Ozelikle
alt yapisi hazirlanmadan sivil
toplum kuruluslarinin gériis ve
disiincelerini almadan, basta
aile hekimligi olmak lizere
hastanelerin yerel yonetimlere
devredilmesi bunlar gibi bir
c¢ok konunun iilkemiz ve
saglik calisanlarina fayda
getirmeyecegi asikardir.” diye
konustu.
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Denizli Subemiz
Geleneksel 10.
Piknigini Duzenledi
tirk Saglik-Sen Denizli subemizin
T diizenledigi 10. Geleneksel Tiirk Saglik-Sen
piknigi yogun katilimla 16.06.2007 tarihinde
gerceklestirildi. Denizli’de gorev yapan
iiyelerimizin kaynagmasi, tanigmasi, eglenmesi
icin yapilan piknik amacina ulagti. 2500 kisinin
tistiinde bir katilimla yapilan piknikte Tiirkiye
Kamu-Sen' e bagl sendika yonetimleri, Siyasi
partilerden ve hastane yonetimleri, il saglik
miidiir yrd., idareci ve biirokratlar katild.
Diizenlenen pikniginin ¢ok giizel bir
atmosferde gectigini belirten Tiirk Saglik-Sen
Denizli Sube Bagkani Rayif Kursunluoglu
“Sendikamizin Denizli’de ve tiim Tiirkiye’de de
yetkiyi almasi sevingimizi bir kat daha
artirmigtir. Yetkiyi bize vermeleriyle liyelerimiz
bizleri mutlu etti, Yaptigimiz hizmetlerin,
calismalarin 6diiliinii yetkiyle bizleri
onurlandirdilar. Yonetim olarak ta bizler
piknikte bir giin boyunca iiyelerimize hizmet
etmenin kivancini yasadik. Cok giizel bir
kaynasma yasandi piknigimizde. Bu tiir
organizasyonlara devam ederek ¢alisanlar sik
sik bir araya getirecegiz” dedi
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ogruyol:

iirk Saglik-Sen Izmir Sube
T Baskani Ahmet Dogruyol,

"Tiirkiye genelindeki 765 devlet,
egitim ve arastirma hastanesiyle 36 agiz
dis saglig1 merkezi, tageron firmalardan
ayda yaklagik 1 milyar YTL'ye,
temizlik, bilgisayar, yemek, giivenlik
hizmeti, rontgen ¢ekimi gibi hizmet
satin alimi yapiyor" dedi.

Dogruyol, Devletin her gecen giin
hastanelerden elini ¢ektigini, bu
kurumlarin hizmet alimi ad1 altinda 6zel
sirketlerin kucagina itildigine dikkat
ceken Dogruyol “ Hastanelerde tageron
sirketler araciligiyla temizlik, bilgisayar,
yemek, giivenlik hizmetleri alindigini,
bunun yaninda bazi kurumlarin rontgen,
tomografi, MR, laboratuvar, kemik

dansitometresi gibi hizmetleri satin
aldigin ileri siiren Dogruyol, "Bazi
kurumlar da hizmet satin alimi adi
altinda basin danismanligi, kalite
danigmanlig1 diye tageron firmalara para
odiiyor" dedi.

Bir Sendikanin Toki lle
Anlastigi Yalan

Ayrica Tiirk Saglik-Sen izmir 1 Nolu
Sube Bagkant Ahmet Dogruyol,
diizenledigi basin toplantisinda "Bir
Sendika TOKi'ye ile anlagmus, tiyelerine
konut dagitiliyormus. Biz yazili cevap
aldik, dyle bir sey yok." dedi. Dogruyol,
Bir sendikanin Toplu Konut Idaresi'nin
(TOKIT) konut edindirme anket formu
iizerine kendi amblemini yapigtirarak
tiyelerini aldattigini, bu formlar
ilyelerine gondererek TOKI ile anlagma
yaptigini iddia ettigini belirten
Dogruyol, s6z konusu sendikanin
tiyelerini aldattigini soyledi.

Universite Hastanelerinde 4-B'li Personele Doner
Sermaye Odenmesi Icin Girisimleri Baslattik

aglhik-Sosyal hizmet caliganlari i¢in yiiriittiigti hukuk
S miicadelesiyle bir ¢ok sorunun ¢oziilmesini saglayan Tiirk
Saglik-Sen Genel Merkezi yeni bir hukuk miicadelesinin ilk
adimum atti. Tiirk Saglik-Sen, tiniversite hastanelerinde gecici
is¢i olarak ¢alisan ve 5620 sayili Kanun’la 4/B Statiisiine
gecen personellere, doner sermaye ek 6demesi
odenmeyecegine dair belge imzalatilmasi iizerine Maliye
Bakanlig1, YOK ve iiniversite hastanelerine bir yazi gonderdi.

Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi’nin gonderdigi yazida
gecici ig¢i olarak caligirken 6denen doner sermayenin 4/B
statiisiine gectikten sonra 6denmemesinin mali haklarinda
kayba ve magduriyete sebep oldugu belirtildi.

Yazida, 2547 ayil Yiiksek Ogretim Kanununa da atifta
bulunularak, 58. maddede 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanununa gore caligan personele de doner sermaye 6denmesi
hiikmiiniin yer aldig1 ifade edildi. Bu hiikme gore 657 4/B’ye
gore sozlesmeli olarak calisan personelin de doner

sermayeden faydalandirilmasinin kanuni zorunluluk olduguna
dikkat ¢ekildi.

Déner sermaye 6denmemesinin Anayasanin 10. maddesinde
belirtilen “kanun oniinde esitlik” ilkesine aykiri oldugu ve
hakkaniyet ilkesini de zedelediginin alt1 ¢izilerek Saglik
Bakanliginda ayni statiide gorev yapanlara doner sermaye
6dendigi vurgulandi. B

Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkant Onder Kahveci, taleplerinin
reddedilmesi durumunda kanuna acikca aykirilik teskil eden
bu durum i¢in dava acarak personelin haklarini arayacaklarmi
kaydetti. Kahveci, Universite hastanelerinin personellerinin
Saglik Bakanligina gegmelerinden dolay: sikayet ettiklerini
hatirlatarak “Is bariginim bozuldugu bir ortamda kimse
personelin giile oynaya calismasint beklemesin.Universite
hastaneleri personeline gereken 6nemi vererek kurumlarinda
tutmaya caligmalidir. Yapilan bu hukuksuzlukla personelin
ortalama 300 YTL kayb1 olacak” dedi

Aydin Turk Saghk-Sen: Yuzuk, kupe, bardak promosyonuyla
degil hukuki adimlarla sendikacilik yapiyoruz

ydin Tiirk Saglik-Sen sendikaciligin nasil yapilacagini
A bir kez daha gosterdi. Aydin Tiirk Saglik-Sen Subesi
Aydin Cumhuriyet Bagsavciligi'yla yaptig1 yazismayla, adli
tabiplik nobeti tutan saglik ¢alisanlarinin 6nemli bir
sorununu ¢ozdii. Bundan bdyle 18 yas alt1 sahislarin
ifadesinin alinmasi sirasinda doktor talep edilmeyecek.
Konu ile ilgili bir derlendirme yapan Aydin Tiirk Saglik-
Sen Sube Bagkani Halil Karakaya Adli tabiplik nobeti tutan
hekimleri zaman zaman bulunduklari bélgenin kolluk
yetkilisi tarafindan goreve davet edilmekteydi. Bazen
savcinin gorevli olmadigr 18 yas alti sahislarin ifadelerinin
alinmasi sirasinda bile doktor talep edilmekte ve doktorun
kendi imkanlartyla olay yerine intikali istenmektedir.

Ozellikle bayan hekimlerimizin gece giindiiz demeksizin
kendi imkanlartyla olay yerlerine ulagmalar1 problem
yaratmaktaydi. Bunun i¢cin Aydin Cumhuriyet Bagsavciligt
nezdindeki yazili girisimimiz sonug¢ vermis ve CMK 234/2
maddesine gore bu durumlarda doktor istenemeyecegi
bildirilmistir. Bu durum,Aydin Il Saglik Miidiirligii’ne ve
tiim ilce Saglik Grup Baskanliklarimiza tarafimizdan
yaziyla bildirilmis,adli tabiplik nobeti tutan hekimlerimizin
bu tiir keyfi uygulamalardan magdur olmalarinin 6niine
gecilmigtir. Biz gergek sendikacilik yapiyoruz. Calisanlarin
sorunlarina ¢oziim iiretiyoruz. Birileri gibi esantiyonlarla
sendikacilik yapmiyoruz. Hakkimizi hukuka uygun
yontemlerle artyor, sorun ¢oziiyoruz.” dedi.

Hastaneler Ozellestiriliyor

IL TEMGILCILIC!

Manisa Turk Saglik-Sen
Haksizligin Karsisinda

anisa Tiirk Saglik-Sen Sube yonetimi
M tarafindan Manisa Akil ve Ruh Sagligi
Hastaliklar1 hastanesi Baghemsgiresi Emine
Serter’in gorevden alinmasi ile ilgili olarak
sendika binasinda basin toplantisi diizenledi.

Toplantida Sube Bagkan vekili Ridvan Mutlu
yaptig1 agiklamada “Bu giin burada bulunmamizin
sebebi iiyelerimizden Akil ve Ruh Sagligi
Hastaliklar1 hastanesi Baghemsiresi Emine
Serter’in hizmetin geregi olarak sebep
gosterilmeksizin ve de sorusturma yapilmadan
gorevinden alinarak Merkez Efendi Devlet
Hastanesine Hemsgire olarak adeta siiriiliir gibi
gorevlendirilmesidir. Bizler kamu ¢alisanlart ,
iilkemizin her yerinde severek , isteyerek
gbrevimizi yerine getiririz ancak boyle higbir
aciklama yapmadan gorevden alinmalar kisilerin
calisma sevkini , azmini yok etmektedir. Saglik
Miidiirligiiniin ve Akil ve Ruh Saglig1 Hastanesi
Baghekimligi idareden higbir sekilde
arkadagimizin alinmasi ile ilgili herhangi talepte
ve istekte bulunmamuistir. Bu yapilan davranista
olayin tamamen siyasi bir yaptirim oldugunu
ortaya koymaktadir” dedi.

Esen yelin nerden geldigini gayet iyi
bildiklerini belirten Mutlu bu tiir iglerle
ugraganlara “Birakin herkes kendi igini yapsin
sizlerde kendi lizerinize vazife olan igleri yapin”
cagrisinda bulundu.

Mutlu sozlerine sdyle devam etti: Bizler her
zaman Tiirk Saglik-Sen olarak iiyelerimizin
yanindayiz ve yaninda olmaya da devam edecegiz.
Hemen hakkaniyete uymayan bu uygulamay1
yargiya tasimis bulunmaktayiz.Yapilan
hukuksuzluga karsi en iyi cevabi yine Yarginin
verecegine inaniyoruz. Tiirk Saglik-Sen olarak bu
giine kadar iiyelerimizin hep sesi olduk bundan
sonrada iiyelerimiz i¢in hizmet etmeye devam
edecegiz.

Turk Saglk-Sen Zonguldak Subesi
Isyeri Temsilciler Toplantisi Yapti

Tiirk Saglik Sen Zonguldak Subesi Isyeri
temsilciler toplantisini gergeklestirdi. Sube
Uye tespit tutanaklar1 sonucunda
Tiirkiye’de oldugu gibi Zonguldak’ta da
saglanan bagarty1 Is yeri temsilcileriyle

Sen Zonguldak Sube Bagkani
Abdurrahman Uysal “ Diger sendikalara
tiyelerimizin destegi ile biiyiik bir fark
atarak iist iiste 6. yetkiyi kazanmig
durumday1z.Zonguldakta’da diger

paylasarak Oniimiizdeki aylarda yapilacak
calismalart ve hedefleri belirledi.

Kamu kuruluglarinin Amirleri ve tim
sendikalarin katilimu ile yapilan tespitler
sonucunda Tiirkiye’de 2006 yilinda 69.288
olan iiye sayimiz yaklagik 9 bin artarak
78.810 sayisina ulagmustir. Toplanti ile
ilgili bir degerlendirme yapan Tiirk Saglik-

sendikalarin iliye sayilarin agarak bu
bagarty1 yakaladik. Tiirk Saglik Sen olarak
Saglik Calisanlarinin hak ve menfaatlerini
koruma gelistirme ve yeni haklar elde
etmenin yaninda vatandaglarimiza kaliteli
Saglik hizmetinin sunumu noktasinda
miicadelemize yilmadan usanmadan
devam edecegiz.” seklinde konustu.
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Turk Saglik-Sen’den Bir Hukuk Zaferi Daha:

[aseronlastirmaya Yargidan Red

tirk Saglhk-Sen Genel Merkezinin, saghk

hizmetleri sunumunun ‘hizmet alimr’ adi

altinda ile taseron firmalara ihale
edilmesine kars yirittigi hukuk
miicadelesinde ilk olumlu karar Gaziantep
2.ldare Mahkemesi tarafindan verildi.

Saglik Bakanhginin ilk olarak Nizip Devlet
Hastanesinde uygulamaya koydugu saglk
hizmeti veren birimlerin hizmet alimi yéntemi
ile taseron firmalara ihale edilmesi politikasi
bir cok hastanenin degisik birimlerine
yayginlastirilarak uygulanmaya calisiliyordu.

Bu uygulamalan yakin takibe alan
Tirk-Saglk Sen, Saglik Bakanhgini yazili
olarak uyararak s6z konusu hizmet alimi
ihalelerinin iptal edilmesini talep etti.
Ancak,Bakanlik hicbir uyariyi dikkate almadan
personeli ile birlikte hizmet alimi uygulamasina
devam etti. Bakanlik bu giine kadar Gaziantep,
Bartin, Ankara, Zonguldak, Adana ve Sinop

illerinde bulunan hastanelerin taseron
firmalara hizmet alimi yontemi ile ihale yapti.
Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi, bitiin illerdeki
hizmet alimi ihaleleri icin dava acti. Bu
davalardan Gaziantep/Nizip Devlet
Hastanesinin laboratuar hizmet alimi igin
acilan dava Tirk Saglik-Sen Genel Merkezi
lehine sonuclandi.

Gaziantep 2.ldare Mahkemesinin 2006/1784
E ve 2007/474 K sayih iptal kararinda 6zetle su
hususlara yer verildi: Hizmet alimi ihalesinin
Anayasamizin 56. ve 128. maddelerine aykirilik
teskil ettigi, Saghk hizmetlerinin gerektirdigi
asli ve siirekli gérevlerin Saghk Bakanligina
bagh Saglik kuruluslarinda memurlar ve diger
kamu gorevlileri eli ile gordiiriilmesi gerektigi,
Dava konusu islemin 181 sayih KHK hiikiimleri
cercevesinde saglik hizmetlerinin Devlet
tarafindan yada Devletin denetimi ve
go6zetiminde yiriatilmesi hiikmiine aykirihk

Turk Saglk-Sen Adana Subesi
Hatira Ormani Olusturdu

tirk Saglik-Sen Adana

Subesi “Sizinde Bir Dikili

Agacimiz Olsun!”
kampanyasi ¢ercevesinde Kiligh ;
DSI Baraj Goleti havzasinda bir
hatira ormam olusturdu. Fidan
dikimine Uyeler ve Sube
Yoneticilerinin yan: sira Tema
Vakfi Onursal Bagkani Hayrettin =~
Karaca'da katildi. Fidan !
dikiminde basin mensuplarina bir
aciklama yapan Tiirk Saglik-Sen

.
it 1P

Sube Bagkani1 Ethem Tung
“Bugiin burada birilerine inat, ‘
fidan dikmek i¢in toplanmis ol

bulunmaktayiz. Son zamanlarda
insani ve ahlaki erdemlerden

de 6zel giin ve haftalarda yapilan
¢esitli promosyon harcamalart
yerine fidan dikmeye karar
verdik ve dedik ki, sizleri yilda
bir giin hatirlamak yerine, yilin
her giinii anmak i¢in bir dal giil
yerine bir fidan veriyoruz.
Sizinde bir dikili agaciniz olsun!
Ulkemiz, Tiirkiye’miz ¢6l
d olmasin diyerek buradayiz.”dedi.
Tung sozlerine s6yle devam
etti: Bu etkinligin
+, gerceklesmesinde emegi gecen
.., Dbiitlin goniil dostlarima DSI ve
= TEMA c¢aliganlarina, bizim
buraya ulagimimizi saglayan
Biiyiiksehir Belediyesi Otobiis

teskil ettigi gerekceleri ile s6z konusu hizmet
alimi ihalesinde hukuka uyarhhk
bulunmadigindan iptaline karar vermistir.

Konuyla ilgili degerlendirme yapan Tiirk
Saglik-Sen Genel Baskani Onder Kahveci
sOyle konustu: Saghk personeli eli ile
gordiiriilecek saglik hizmetlerinin hizmet alimi
yontemi ile taseron firmalara ihale edilmesinin
altinda kamunun saglik hizmeti sunumundan
vazgecerek 6zellestirmenin 6niiniin agiimasi
mantigi yatmaktadir. Bu uygulama halkimizin
saglhk hizmetinden daha etkin yararlanmasi
icin degil yandas firmalarin daha cok rant elde
etmesi amacini tasimaktadir. Bakanlk, saglik
personelinin de magduriyetine sebebiyet veren
bu uygulamadan derhal vazgecmelidir.
Mahkeme karari bakanlik yetkililerine bir uyan
niteligindedir. Bakanhgin bu uygulamalara
devam etmesi halinde hukuki miicadelemiz
sonuna kadar stirecektir.

Turk Sagllk-Sen Genel
Merkezi Zonguldak’i
Ziyaret etti

tirk Saglik-Sen Genel Merkez Yoneticileri Sube
T ziyaretlerini siirdiiriyor. Bu kapsamda son olarak

uzak ve algakga bir anlayigla bu iilkenin ormanlart
yakilmaktadir. Kimileri de kendilerine ev yapmak, tarla, bahce
acmak icin ormanlarimizi harap etmektedirler. Bu algak¢a
girisimleri lanetliyoruz. Biitiin saglik calisanlarimiza 6zellikle

Isletme Miidiirliigii calisanlarina, su an aramizda bulunarak
bizi onurlandiran TEMA Vakfi Onursal Bagkan1 Saymn
Hayrettin Karaca’ya ve buraya gelerek bize destek olan
herkese en derin sevgi, saygi ve hiirmetlerimizi sunuyoruz.

Zonguldak Subesini ziyaret eden yoneticiler, Il Valisi ve
cesitli saglik kuruluslarini ziyaret etti.

Tiirk Saglik Sen Genel Sekreteri Zafer Yildirim, Genel
Mali Sekreter Omer Giingdrmiis, Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Kiirsat Atmaca, Genel Egitim ve Basin
Sekreteri Necmi Erdogan, Genel Toplu Pazarlik ve
Mevzuat Sekreteri Muhammet Birinci, Zonguldak Sube
Faaliyet alaninda bulunan isyerlerini ziyaret etti.
Zonguldak Valisi Yavuz Erkmen’i de Sube Yonetim
Kurulu iiyeleriyle makaminda ziyaret eden Genel Merkez
yoneticileri Tiirk Saglik-Sen’in ¢aligmalari hakkinda
bilgi verdi.

Zonguldak Kadin Dogum ve Cocuk Hastaliklart
Hastanesi, Karadeniz Eregli Devlet Hastanesi ve Alapli
Devlet Hastanesinde Saglik Calisanlar liyelerimiz ve
Yoneticilerle bir araya gelen Genel Merkez Y Oneticileri
Saglik Caliganlarinin sorunlari ve sendikamizin ¢dziime
yonelik ¢aligmalarin anlattilar.

Genel Merkez Yoneticileri, Eregli flce Temsilcimiz
Recep Alatas, Alapli flce Temsilcimiz Hakan Karatas
Sube Yonetim Kurulu liyelerimizle Hastane Baghekimi
Nevzat Cimenlioglu’nu makaminda ziyaret ederek Plaket
takdim etti. Tiirk Saglik-Sen Genel Sekreteri Zafer
Yildirim Plaket takdiminde Baghekim Nevzat
Cimenlioglu’na" Allah sizin gibi yoneticilerin sayisini
artirsin” temennisinde bulundu. Baghekim Cimenlioglu
Banka promosyonlarinin ¢alisanlara dagitilmasinin en
cok kendisini mutlu ettigini ve sendikalarla ¢aligmaktan
memnun oldugunu ifade etti.

LiNoluiSube Vetii[D3fremini degerlendirdi

i stanbul Tiirk Saglik-Sen Subesi
geleneksel isyeri temsilcileri
kahvaltil toplantilan devam ediyor.
Fatih Sehzade Mehmet Sofrasinda
temsilcilerle kahvalt esliginde
yapilana degerlendirme
toplantisinda yetki siireci ile ilgili
fikir alisverisinde bulunuldu.
Yapilan toplantinin gok verimli
gectigini soyleyen Tiirk Saglhk-
Sen Istanbul 1 Nolu Sube Baskani
Mahmut Akman “Toplantida isyeri
temsilcilerimizle bir degerlendirme
yaptik. lleriki donemlerde neler
yapabilecegimizi konustuk.
Karsilikh fikir aligverisinde
bulunduk. Cok yararl bir toplanti
oldu” seklinde konustu
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Saglik Siste

erkesin istedigi hastaneye sevksiz gidebilmesinin

Oniinii acan 15 Haziran Tebligi ile ilgili bir

degerlendirme yapan Tiirk Saghik-Sen Genel
Bagkan1 Onder Kahveci “15 Haziranda yiiriirliige giren
saglik uygulama tebligi de se¢im atmosferine yakisan
icraatlardan bir tanesi oldu. Herkes her hastaneye
gidebilecek slogani ile makyaji yapilan bu teblig ile SSK,
Bag-Kur ve Emekli Sandigindan saghk hizmeti alanlarin
sevk zorunlulugu ortadan kalkti. Isteyen herkes anlagma
yapilan hastanelere gidebilecek. Siiphesiz herkesin istedigi
hastaneye gitmesi kulaga hos gelmekte. Bir de sevkle
ugragmamak bu isin {istiine adeta kaymak oldu diye
diistiniilmekte. Fakat bu igin siislii kism1. Tebligin
iistiindeki makyaji1 kazidigimda altinda yatan gercek
saglikta kaos ve sikinti. Tebligin gercek yiizii goz ardi
ediliyor. Bu kadar siislenen tebligin ortaya ¢tkaracagi
sikintilar dikkate alinmadi. Saglik sisteminde yola acacagi
stkintilar gormezden gelindi. Bu tebligin sonuglaria
baktigimizda ortaya cikan tablo 6zetle su olacaktir; Ilk

olarak Teblig saglik sisteminde kaosa neden olacak,
hizmet sunumunu olumsuz etkileyecektir. Zaten personel
ve fiziki mekan yetersizligi bulunan hastanelerde hizmetin
aksamasina yol acacaktir.” dedi

Tebligle birlikte saglik alaninda aragtirma yapmanin,
yeni tedavi yontemleri gelistirmenin iiniversite
hastaneleri i¢in zorlagsacagini belirten Onder Kahveci
“Asirt yigilmalara nedeniyle simdi 1 ay sonrasina giin
verilen bir ameliyat i¢in, artik 5 ay sonrasina giin
verilecek. Bu teblig saglik hizmetlerinde bir rahatlama
saglamayacak, aksine etkin saglik hizmetini
zorlagtiracaktir. Ozellikle bu tebligle ileri tetkik,egitim
ve arastirma kurumlari olan liniversite hastaneleri
poliklinige déniistiiriilmesine seyirci kaliyor. “Ihtisas
hastanelerindeki anlamsiz yigilmalar 6nlenecektir”
vaadinin koca bir yalan oldugunu ilan etmis oluyor.”
seklinde konustu.

Kahveci sozlerine sdyle devam etti: Diinyada hicbir
iilkede 1. basamak saglik kuruluglarina miiracaat

Baskan Turhan: Saghk Mudurlugunde
promosyonlar ¢alisanlara dagitilsin

banka antlasmasi Oniimiizdeki
giinlerde yapilacagina dikkat ¢eken
Tiirk saghk-Sen mersin Sube Bagkam
Umit Turhan. Tiirk Saglik-Sen Mersin
subesi olarak son 2 yildir banka
promosyonlarinin ¢aliganlara
dagitilmasi yoniinde yiiriittiikleri
miicadele sonucunda bircok kurumda
promosyonlari dagittirdiklarini ifade
ederek “Saghk midiirliigtiniin
yapacag1 yeni banka antlasmasindan
almacak promosyonun mutlaka

ersin Saghk Miidiirliigii ne bagh
calisanlarin maaglartyla ilgili

calisanlara dagitilmasini talep ediyoruz. S6zlesmede gah§an1ar1n
haklarmin korunmasim ozelliklede kredi kartlarindan alian
yillik aidatin alinmamasi hususunda madde konmasini istiyoruz.
Kamu ¢alisan1 ekonomik olarak oldukg¢a zor durumdadir.
Maaglart giin gectikce enflasyon kargisinda erimekte, alim

glicleri diismektedir. Hayatlarmi idame ettirebilmek icin
kullandiklart krediler sebebiyle bircogu bankalara faiz

9,

Amasra‘da Turk Enerji-Sen Birliktelig

TK Amasra Taskomiirii Isletme Miiessesesi Tiirk Enerji-
Sen Uyeleri 21.06.2007 giinii ATI Lokalinde sendikamiza

yeni katilan 15 liyemiz icin diizenlenen yemekte bulustular.

Yemekte konusma yapan Tiirk Enerji-Sen Bati Karadeniz

T

tiyelerimizi tebrik ederek, katkilarindan dolay1 emegi gecen
arkadaslara tesekkiirlerini iletip, yeni liyelerimize rozetlerini
takmistir. Yemege Amasra Miiessesesindeki tiim iiyelerimiz
katilmistir. Genel Merkez Yonetimi olarak aramiza yeni
katilan liyelerimize hos geldiniz diyor, Subemizin gayretli

D00 OVOO0OOVODOOVDOVOOVDOODOVDODOVDOODOODOODOODOODOODOOO0O
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yetigtirme ¢abasindadir. Bir kismi aclik
_ simirinda, birgogu da yoksulluk
| sinurmin altinda gelire sahip
bulunmaktadir. Ge¢im sikintist
| sebebiyle fiziksel ve ruhsal
sagliklarmnin zarara ugradigi, calisma
verimlerinin diistiigii bir gercektir.
Boyle bir durum icerisinde, bankadan
saglanan bu nakdi promosyonun
lyemiz ve liyemiz olmayan tim
calisanlara dagitilmasi, onlara
sanildigindan ¢ok daha fazla katki
yapacak, calisma verimlerini de
arttiracaktir. Bu sebeple bu
promosyonun ¢alisanlara dagitilmasint talep ediyoruz. *“ dedi.
Yaptig1 aciklamada yetkililere seslenen Turhan sozlerine
sOyle devam etti: Yetkililere buradan sesleniyoruz, bizim
maaslarimizdan kaynaklanan bu promosyon ¢alisanlarin
hakkidir. Bu hakkimizi bagka yerlerde kullandirtmayiz.
Promosyonun dagitilmadigr durumda Tiirk Saglik Sen olarak en
sert eylemleri yapacagimizdan kimsenin siiphesi olmasin.

Sube Baskani Selami Yogurtcu, aramiza yeni katilan

calismalarini kutluyoruz.

mi Secime Kurban Edild

edilmeden 2. ve 3. basamak saglik kuruluglarina
gidilemez. Kademelendirilen saglik sisteminde hedef 1.
basamakta hastalarin yiizde 80’ nini tedavi ederek
hastanelerdeki yigilmalar1 6nlemektir. Geligmis
tilkelerde de uygulama bu sekildedir. AKP iktidart
saglikta etkin bir sevk sistemi uygulanacaktir nutuklari
atiyordu. 58 ve 59. hiikiimet programlarinda “Saglam bir
hasta sevk zinciri sistemi kurulacaktir” diyen AKP bu
teblig ile sevk sistemini ortadan kaldirilmig oluyor. Oy
ugruna iizerinden iki giin gegmeyen vaadini inkar
ediyor. Bir garip siyasete imza atiyor. Siyasi rant ugruna
kendi ile ¢elisiyor, saglik sistemini kurban ediyor.
Ayrica aile hekimligi uygulamasina gegmek icin caba
sarfeden iktidar sevk sistemine dayanan aile hekimligini
hige sayarak yine kendi politikalari ile celismektedir. Bu
teblig bile bize bir kere daha gostermistir ki, Her seyi oy
ugruna degil de iilke, millet ve devlet ugruna yapacak bir
siyasi iktidar anlayis1 siyasetgilerimize yerlesene kadar
millet olarak daha ¢ok sikinti cekecegiz.

TSS dergisi'nin 14. sayisi
okuyucuyla bulustu

Giindem olugturacak e ———
konulartyla saglik ¢aliganlarinin =
.

elinden diistiremedigi
sendikamizin yaymn organt TSS
Dergisi’nin son sayist
okuyucuyla bulustu. Bu sayinin
kapak konusunda hiikiimetin 4.5
yillik saglik politikalarina yer
verildi. Kapak konusu,
“Kadrolagma”, “Tiirkiye saglikta
nereye gidiyor” “Ozellestirilen
saglik hizmetleri, neden ve kim
icin yapiliyor?” “Saghk
caliganlart iktidardan memnun
degil” gibi makale ve arastirmalarla incelendi.

Dergide ayrica Kirim Tiirkleri Kiiltiir ve Yardimlagma

——
i e Tark Eaga-fan

Dernegi Genel Ba§kan1 Dr. Ahmed fhsan Kirimli'nin Kirim
Tiirklerinin yasadigi siirgline dair bir yazisi da yer aliyor.
Prof. Dr. Haydar Sur’un yazisinda ise Diinyada ve
Tiirkiye’de saglik yoneticiligi ele almiyor. Saghk

Personelinin Meslek Hastaliklart ve Is Risklerinin
incelendigi arastirmasiyla Mustafa Avci’da TSS Dergisinin
son sayisinda yer altyor.
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enel merkezimiz ve
Ege Subemiz Yatagan'da

uirk Enerji-Sen Ege Subesi ve

Yatagan Ilge Temsilciligi

tarafindan diizenlenen
dayanigma yemegi, 6 Haziran 2007
Cargamba aksami GELI Sosyal Site
Lokali'nde gergeklesti.

Yemege, Kamu-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz, Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Ahmet
Ozcan, Genel Basin ve Halkla
Mligkiler Egitim Sekreteri Muzaffer
Demir, Ege Sube Baskani Halit
Toprak, Ege Sube Yonetim Kurulu
Uyeleri Recep Cakmak, Hiisamettin
BINGOL, Ceyhan Karakurt, Tiirk
Egitim-Sen Mugla 1l Temsilcisi
Miirsel Ozata, GELI Miiessese
Miidiirii Yiiksel Akin, Miidiir

Yardimcilart Muhammet Koban, -

Okan Goksel Dalgic, Vedat Eren ve m
cok sayida iiye katildi. Sunumunu Ege [

Sube Yonetim Kurulu Uyesi Recep

Cakmak'in yaptig1 gecede, Tiirk

Enerji-Sen Yatagan Ilce Temsilcisi Sedat Golgedar; “fice
Temsilciligi tarafindan diizenlemis oldugumuz
dayanigma, tanigma ve kaynagma yemegine hos geldiniz.
Yatagan Ilce Temsilciligi olarak Genel Baskanimiz ile
birlikte sizleri bir araya getirmis olmamizin mutlulugunu
yastyoruz.” dedi.

Tiirk Enerji-Sen Ege Sube Bagkani ve Tiirkiye Kamu-
Sen Izmir Il Temsilcisi Halit Toprak da yaptig1
konusmada; “Tlirkiye Kamu-Sen olarak, iiyelerimizin
maddi-manevi haklarimi korumakta kararliy1z. Cﬁnkii,
gliclii sendikay1z. Bazi arkadaglarimiz maddi ¢ikar ugruna
bagka sendikalara gegtiler, bu dogru bir davranis degildir.
Iktidarda hangi parti olursa olsun, yanlis yapanlar sandikta
hesap verirler” dedi.

Gecede son konugmay1 Genel Bagkan Bircan Akyildiz,
yapti.

Akyildiz; “22 Temmuz'da segim var.
Ortalik toz-duman, biz Tiirkiye Kamu-
Sen olarak haklarimiz1 istiyoruz.
Ekonomik haklarimizi istiyoruz,
sosyal haklarimizi istiyoruz. Benim
ogretmenime “ayakkabini
boyayacaksin, su sekilde elbise
giyeceksin” diyorsun, yemek ve
ulagim giderlerini kargilamiyorsun.
Bizim siyasilerden beklentilerimiz var;
toplu sozlesmeli-grevli sendikal hakki
istiyoruz. 4,5 senedir tek bagina iktidar
olacaksin, s6z verdigin halde toplu
sozlesmeli-grevli sendikal hakkini ve
diger ekonomik ve sosyal haklarimizi
vermeyeceksin, o zaman da, hesabini
sandikta verirsin. Hesap sorma sirast
bize geldi. Séziinde durmayan bu
iktidardan, sandikta hesap sorun” dedi.
Hiikiimete verdikleri kredinin 3 %
tiikendigini belirten Akyildiz; “Bu L
iktidar, memuru memur olmaktan ok
cikarmak istiyor. Performansa dayali ¢aligma nasil olacak, bir hakkinda karalty1z. Yoksa, bizden de oy yok. Bu geceyi
tiirlii sdylemiyorlar. Performans iyi bir sey, ancak benim diizenleyen Ege Sube Bagkanligina ve Yatagan Ilce
memurumun performansi bir miidiiriin iki dudagi arasinda ise, ~ Temsilciligi'ne ve gecemize katilan herkese cok tesekkiir
biz istemiyoruz, siddetle karsi ¢ikiyoruz. Yeniden yapilandirma — ediyorum” dedi. Gecede, Sendikaya yeni liye olanlara gigek
adi altinda egitime, sagliga, dzellestirmeye calistyorlar. takdim edildi ve rozet takild1.

Temmuz'da en az 300 YTL artis ve toplu sozlesmeli grev Yeni iiye arkadaglar aramiza hos geldiniz...
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TURK ENERJI-SEN @

Kahramanmaras’ta etkinlikler ve sendikacilik bir sevdanin adi olmus

Birlik ve heraherlik
mesalesi tekrar vaklltll

T tirkiye Kamu-Sen’e bagh Kahramanmaras’ta
bulunan Sendikalarin (Tiirk Enerji-Sen, Tiirk
Biiro-Sen, Tiirk Egitim-Sen, Tiirk Saglik-Sen ve
temsilcilikler) ortaklasa gerceklestirdigi Tiirkiye
Kamu-Sen Bahar Senliklerinin dordiinciisii 20 Mayis
2007 Pazar guinii gerceklestirildi. Bunun adi Bir
olmak ve diri olmakti.

Katiimin yogun oldugu senlik piknik havasi
icerisinde gecti. Uyelerin birbirlerini tanimasi ve
kaynasmasinin amaclandigi sélende gelenlere
tereyaglh etli pilav ve ayran ikram edildi.

Bu organizede biiyiik payi olan ve sendikacilig
kendi hayat yolunda bir ilke edinen Dogu Akdeniz
Sube Baskanimiz Emrullah Karadol’ii ve yonetimini
Genel Merkez Yonetim Kurulu olarak kutluyor ve
basarilarinin devamini diliyoruz.

VEFAT
Ankara 2 Nolu Subemizden;
e ETi Maden isletmeleri Genel Midirlugii
Uyelerimizden Omer BAKIRCI’ nin babasi vefat
etmistir

e MTA Genel Midarlagu tdyelerimizden Sevgi

KOCAMAN’ in kayinpederi vefat etmistir.
Ankara 1 Nolu Subemizden;

e BEDAS Genel Middrligi dyelerimizden Saliha
BOZDEMIR' in kayinpederi vefat etmistir.

e BEDAS Genel Mudirlagu tyelerimizden Yasar OTER’
in kayinpederi vefat etmistir.

e DSi Genel Midirligt tyelerimizden Kemal SAHIN’
in esi vefat etmistir.

e MKE Genel Mudirligu dyelerimizden Hamdi
TEKBAS vefat etmistir.

Dogu Anadolu Subemizden;

e Sube Baskanimiz Celal KARAPINAR' In teyzesi vefat
etmistir.

e Erzurum TEKEL Pazarlama ve Dagitim Basmadurligu
tiyelerimizden Halit GUNEGILMEZ’ in halasi vefat
etmistir.

e Aras EDAS Erzincan il Madrlugd tyelerimizden
Alaattin ATESAL’ in babasi vefat etmistir.

Barajlar Subemizden;

e Firat EDAS Malatya Il M{drliga tyelerimizden Suat

TURAN’ In babasi vefat etmistir.
Dogu Akdeniz Subemizden; .

e Toroslar EDAS Gaziantep Il Mudarligi
Uyelerimizden Serkan SARICICEK’ in babasi vefat
etmistir.

® Goksu EDAS Adiyaman il Midurligd tyelerimizden
Ebubekir EGE’ nin kardesi vefat etmistir.

e Goksu EDAS Adiyaman I Miidrltigii Gyelerimizden
Abidin HARPUTLUOGLU’ nun amcasi vefat etmistir.

Bati Anadolu Subemizden;

e Sube Yénetim Kurulu tiyemiz Mustafa YAGCI' nin
annesi vefat etmistir.

e Kitahya TKi GLI Miessese Mudurligi
tiyelerimizden Memduh KIRAZ' in kayinpederi vefat
etmistir.

e Eskisehir Kirka Bor lsletme Mudirligi
dyelerimizden Ahmet CANER’ in annesi vefat
etmistir.

lc Anadolu Subemizden;

e Konya Sanayi Ticaret Il Mudirliga tyelerimizden

Mualla ERKEK’ in kayin validesi vefat etmistir.
Gukurova Subemizden;

e Adana DSI VI. Bolge Muddrlugd tyelerimizden
Mehmet YARAS' In annesi vefat etmistir.

Vefat edenlere Cenab-1 Allah’ tan rahmet, yakinlarina
bassagligi ve sabirlar dileriz.

DOGUM

Marmara Subemizden;

e Bursa Uludag EDAS Bursa il Midirligi
tiyelerimizden Mukadder INCEBACAK’ in bir kizi
diinyaya gelmistir.

Bati Anadolu Subemizden;

e Kiitahya TKi SLI Miiessese Muidiirligii tyelerimizden
Yavuz KARADENIZ' in bir torunu diinyaya gelmistir.

e Kiitahya TKi SLI Miiessese Miidirligii tiyelerimizden
H. Erhan OZHAN’ in bir oglu diinyaya gelmistir.

e Afyon DSI 183. Sube Midirlugu tyelerimizden
Serkan YENER' in bir kizi diinyaya gelmistir.

Cenab-1 Allah’ tan saglikli ve hayirli uzun émdrler
dileriz.

GECMIS OLSUN

Dogu Akdeniz Subemizden; _

e Toroslar EDAS Gaziantep Il Mudirlagi
Uyelerimizden Hatice ALBAYRAM ameliyat
olmustur.

e Toroslar EDAS Gaziantep I Muadarligu
uyelerimizden Mustafa BUYUKDEMIR ameliyat
olmustur.

Ankara 1 Nolu Subemizden;

e MKE Genel Midirlugu tyelerimizden Ozkan AKAN’

in oglu ameliyat olmustur.
Gukurova Subemizden;

e Toroslar Elektrik Dagitim A.S. Adana I Madarltgd
tyelerimizden Aynur TUREYICI nin annesi ameliyat
olmustur.

e Toroslar Elektrik Dagitm A.S. Adana II Mudarltgu
tyelerimizden Nuri KORKMAZ’ in ¢ocugu ameliyat
olmustur.

Bati Anadolu Subemizden;

e Kiitahya TKI GLI Mdiessese Mudirlugi
tyelerimizden Hiseyin KILIG’ in annesi ameliyat
olmustur.

e Kiitahya TKI GLI Miessese Mudirligi
iyelerimizden M. Serdar ORAN kalp krizi
gecirmistir.

e Eskisehir Kirka Bor lsletme Mudirligu
dyelerimizden Yalgin SAKARYA’ nin ¢ocugu
ameliyat olmustur.

Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz

DOGUN

e Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyemiz Muzaffer

DEMIR’ in oglu evlenmistir.
Ege Subemizden;

e Menderes EDAS Aydin il M{dirligd dyelerimizden

Hacer ARSLAN’ In kizi evlenmistir.
Dogu Akdeniz Subemizden;

e K.Maras DSI 20. Bélge Midurliagi tyelerimizden
Orhan ERSAHAN’ In oglu evlenmistir.

e DSi.20 Bélge Mudurlugi dyelerimizden ismet
YASARER' in kizi evlenmistir.

Gukurova Subemizden;

e Toroslar Elektrik Dagitim A.S. Adana Il Mudrltgi
uyelerimizden Selahattin DONMEZ’ in kizi
evlenmistir.

Bati Anadolu Subemizden;

e Kitahya TKI GLI Miessese Mudirliga

tyelerimizden Umit Yasar KALELI evienmistir.
Omiir Boyu Mutluluklar Dileriz
SUNNET

Cukurova Subemizden;
e Sube Baskanimiz Mustafa TUMER’ in oglu stinnet
olmustur.
Dogu Anadolu Subemizden;
e Erzurum CAYKUR Boélge Midirligu tyelerimizden
Mithat SALLAN’ in oglu slinnet olmustur.
Ege Subemizden;
e Menderes EDAS Mugla il Mddrlaga tyelerimizden
Ayhan KOYMEN’ in oglu stinnet olmustur.
Bati Anadolu Subemizden;
e Kiitahya DSI 34. Sube Midirligl Gyelerimizden
Hakan ALTINKAYNAK’ in oglu stinnet olmustur.
e Bati Anadolu Sube Yonetim Kurulu tyemiz Ramazan
OZER’ in oglu stinnet olmustur.
Orta Anadolu Subemizden;
e Meram Elektrik Dagitim A.S. Nevsehir Il Miidirligii
Uyelerimizden M. Alparsian GONCU’ niin oglu
stinnet olmustur.

o
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Turkiye Kamu-Se

Ulkemizin huzuru, milletimizin mutlulugu ve cal

|

15 yillik onurlu
mucadelesinde
uyelerinden aldigi
gucle, icinde
yasamaktan ve mensubu
olmaktan seref duydugu
ulkesinin
dort bir
kosesindey
gerek
eylemleriyle, geveRse
soylemleri ile bu gucu
hissettirerek yasatan,
Tilrkiye Kamu-Sen‘i
bugunlere getirenlere?
Tiirkiye Kamu=Sen
plulugu olarak 4
Stkranlarimiz sunark
ebediyete’ géoc ede
dayaarkadas! armigde
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31 on hes yasinda

calisanlarimizin haklan icin 15 yildir birlikteyiz.

' urkiye’nin en biiyiik memur konfederasyonu
Tiirkiye Kamu-Sen 15. kurulus yildonimiinii
Anatolia Gosteri ve Kongre Merkezi'nde
diizenlenen solenle kutlandi. Sélene Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz, Tiirkiye
jen Yonetim Kurulu Giyeleri ve bagh sendikalarimizin
askanlan; yénetim kurulu tiyeleri, Tiirkiye Kamu-

sendikalarimizin tiyeleri basta olmak tizere ¢cok
lavetli katild.

yiizde 9.9 oraninda biiyiitiiyor. GSMH, kisi bas

bin 300 dolardan 5 bin 300 dolara cikiyor. Enfl
10'larin altina diistiyor. Bana bir tane iktisatci
ki, boyle bir gosterge tablosuna sahip tlkeler¢
orani ylizde 11'lerde gezer. Bunun anlamini s¢
biitiin veriler, biitiin ekonomik degerler bu ka
neden ISSIZlIk orani yiizde 11?

Hiikiimetten gelir dagihminda adalet, en diis |
memuru maasinin aclik sinirindan kurtarllmas I

' emsilcileri, Ankara sube baskani ve yonetim kurulu

oncesinde konusan Tiirkiye Kamu-
1el Baskani Bircan Akyildiz siyasi
14,5 yilda memura ve vatandasa
| 6zetledi. "'Bu hilkiimetten memnun
12" diye soran Akyildiz, salondan
yaniti alinca, "'Bu millet size istikrar
niz diye yetki verdi ve sizi tek basina
rapti. Ama siz 4.5 yil icinde Gyle
aptiniz ki bizim size tepki
1emize yol acgtiniz. Oyle seyler
ki bizi cileden cikardiniz" diye
I
a'da Kamu Yo6netiminin Yeniden ;
dinlmasi Sempozyumu'nun ]
in1 hatirlatan Akyildiz, "'Bizi - g

"B

en, milletini sevmeyen, devletini ) '5:
en bir siyasi iradeye tepkisiz kalabilir e
dedi. W

1z, 6zetle su gorisleri dile getirdi:
*1urkiye Cumbhuriyeti Devleti, ekonomisini

gecim haddine cekilmesini, is giv
sahip, itibarl memur olmak istedil |
s6zlesme hakki istedik. AKP iktidz |
hakkimizi yedi. Helal etmiyoruz. H
olsun diyoruz. Bu siyasi irade 4.5y
milletin ekmegini yedi. Bu milletin
kullandi, milli, manevi degerleri ay
aldi. Yaziklar olsun diyoruz."

Turk Kamu-Sen Genel Basin Sel
Azizoglu 15. Yil bildirisini okudu. A
Turkiye Kamu-Sen'in kamu calisa
cikarlarini koruyan, devletinin ulus
bir arada g6zeten 6rnek bir kurun
soyledi.

Konusmalarin ardindan Motif Mi
% sahne aldi. Kaya Kuzucu ve Mahr

‘=] seslendirdigi eserlerin esliginde A
her késesinden izler tasiyan Halk «
ve semazen gosterileri sahnelendi

Daha sonra Mustafa Yildizdogar
turkiileriyle davetlileri costurdu.

Tirkiye Kamu-Sen, kamu

menfaatlerini bir. arada gozeten
ornek bir kurumdur.

11 hizmet kolunun 8'inde yetkili,

JJ/J
ederasyonu olan Turklye
Kamu-Sen, sendikalar kanunun
cikariimasindan, KEY
hesaplarinin 6denmesine, banka
promosyonlarindan calisanlara
da pay verilmesinden, ek 6deme
almayan calisanlara denge
tazminati 6denmesine kadar pek

cok konudaitilkemy ellkler
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Memur sendikaciliginin dnundeki
engeller su yuzune cikartildi.

L0 konferansina
Kamu-Sen damgasini vurdu

Turkiye

luslar aras1 Caligma Konferansi’nin 96’ncis1 30

Mayis- 15 Haziran 2007 tarihleri arasinda

Isvigre’nin Cenevre kentinde gerceklestirildi.
Konferansa Tiirkiye Kamu-Sen adina Tiirk Tarim
Orman-Sen Genel Bagkani ve Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Dis liskiler Sekreteri Ahmet Demirci, Tiirkiye Kamu-
Sen Arastirma Gelistirme Merkezi Uzmant Ercan Han
teknik heyet olarak katildilar. Tiirkiye Kamu-Sen teknik
heyeti olusturulan komisyonlarda gorev alarak
komitelerde Tiirkiye ile ilgili son gelismeleri aktardilar.
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz,
Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan1 Onder Kahveci ve Tiirk
Diyanet Vakif-Sen Genel Bagkani Bilal Eser de 10
Haziran 2007 tarihinden itibaren konferansa istirak
ettiler.

30 Mayis 15 Haziran 2007 tarihleri arasinda yapilan

ILO Genel Konferansi’nda Tiirkiye Kamu-Sen’in etkili
faaliyetleri ve memur sendikacilinin 6niine konulan

i i b 3

engelleri tiim diinyaya anlatmast {izerine, Tiirkiye’nin
kara listeye alinmast kararlagtirildi.

ILO sozlesme hiikiimlerinin geregini yerine getirmeyen
iilkelerin belirlendigi Aplikasyon Komitesi ¢alismalarina
katilan Tiirkiye Kamu-Sen heyeti, komite ¢aligmalarinda
iilkemizde memurlarmn sendikal ve demokratik haklar
konusunda yasadig: sikintilart dile getirdi.

_Bagvuru Komitesi toplantilarinda, 87 sayili Orgiitlenme
Ozgiirliigii ve Orgiitlenme Hakkinin Korunmasi Sozlesmesi
hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle ILO sozlesme
hiikiimlerine uymayan 25 iilke arasina Tiirkiye nin de dahil
edilmesine karar verdi.

Hazirlanan raporun Tiirkiye ile ilgili boliimiinde,
memurlara toplu sozlesme ve grev hakkini diizenleyecek

degisiklikler basta olmak iizere 4688 sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalar1 kanunu olmak iizere 2821 ve 2822
say1lt kanunlarda gerekli degisikliklerin yapilmast tizerinde
duruldu.

Ayrica, Tiirkiye’de sendikacilik faaliyetlerine yonelik
yasaklar elestirilerek, sendikalar1 tanitic1 brosiir, el ilani,
poster gibi dokiimanlarin asilmasi ve dagitilmasinin
yasaklanmast ve sendikal etkinliklerde polis giiciine
bagvurulmasi elestirildi.

Hiikiimete; sendika iiyelerine, temsilci ve yoneticilerine
yonelik ayrim, zorlama, baski, siirgiin ya da tehdit unsuruna
yer vermeyecek, caliganlarin haklarini ILO’nun 87 sayili
sozlesmesi uyarinca ozgiirce savunabilecekleri bir ortam
yaratmak zorunda oldugu hatirlatildr.

Yalanci se¢im ba-
hari yasiyoruz, ren-
gide turuncu. So-
nunda enflasyonu- ey
da turuncu yaptilar.
Yalanci sepet bul-
dular, icinden secim
enflasyonu cikardi-
lar. Acikladiklari
enflasyonuda turuncu yazarlarla kamuoyunu
kendi istekleri dogruldusunda yaniltmaya ca-
listyorlar.

Insanlari aghga mahkum edip sonra da dev-
letin imkanlariyla kimlerden alindigi , nasil ol-
dugu belli olmayan makarnalarla halkin karni-
ni doyurmaya calisanlar, hem halkin sagligi
hem de gururuyla oynuyorlar.

Zaman oyalama, giini ge¢irme, ne olursa
olsun secimi kazanma zamani. Adil olmayan
bir yaris var. Devletin biitiin imkanlari son bir
ay icerisinde seferber edilmis. Hiikiimetin eli-
ne gecirdigi gazeteler, televizyonlar, hikimeti
elestiren “Haksizlik yapiyorsun, size hakkimizi
helal etmiyoruz” diyen demokratik kitle 6rgut-
lerini linc ediyor. Yaz ortasinda zamlarla issiz-
likle yoksullastiriimis halka, devletin kasasin-
dan komur dagitihyor. Bunun adi da demok-
rasi, demokratik se¢im ya da adalet oluyor.

Secimler adil, esit ortamda yapilmiyor. lk-
tidar hile yapiyor. Hikmettigi devletin bu-
tin imkanlarini secim icin kullaniyor. Bakin
etrafiniza bunu ciplak gozle gorebilirsiniz.
Boyle bir secimde nasibini kamu calisanlari
da aliyor. Yalanci secim enflasyonu acikla-
niyor. Enflasyon disti deniliyor. Hemen ar-
kasindan bilinen gazete ve televizyonlarda
“yasa, varol” sesleri , “memur borg¢lu” so6z-
leri dillendiriliyor.

Secim bahari yasaniyor

rengi de turuncu
Ahmet AZIZOGLU

Tirkiye Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri - ahmet_azizoglu@kamusen.org.tr

Maliye Bakani televizyonlara ¢ikiyor, koluna
taktigi yalanci segcim sepetinin igindeki enflas-
yonunu bildik tavirlariyla anlatiyor. Tipki “ba-
balar gibi” Ulkenin katma deger getiren ku-
rumlarini sattigi gibi...

Kamu calisanlari yalanci enflasyon farkini
secim yatirimi yapan hikimete iade etti. Ne
kadar basinda yer aldi, ne kadar kamu oyuna
yansidi takdiri size, sucu da basini hikimet-
lestiren baskici iktidara ait. Ancak gercgek enf-
lasyon ve hayat standardindan kaynaklanan
hakkimizi almak icin sonuna kadar micadele
edecegiz. Kamuoyuna baski kuran , devletin
imkanlarini kullanarak sesimizi kisan iktidara
ragmen Uyelerimiz, kamu calisanlari elbette
haklarini almak icin sandikta hesap soracaktir.
Bu hesap elbette demokratik olan secmen
hakkimizi kullanarak olacaktir. Elbette insanla-
ri baskici , yandas kayirici, elindeki glicu va-
tandasi ezmek icin kullanan , memuru durma-
dan yerenlere karsi olacaktir.

Simdiye kadar demokratik butiin acilimlari
engelleyen , tikayan siyasi irade kamu cali-
sanlarina hesap vermelidir. Bunun hesabi oy-
larimizla olmahidir. Bence toplu goriisme 22
temmuz 207 de olmalidir. Kamu calisanlari
haklarini segtiklerinden almali , sececeklerine
de dikkat etmelidir.

Toplu Gorusmeye
ilk adim atildi

emur konfederasyonlari ile hiikiimet arasinda
M yiirtitiilecek toplu goriisme siireci, Yiiksek Idari Kurul
Toplantisi ile bagladi. Tiirkiye Kamu-Sen, heyeti, toplu
goriigme glindeminin yalnizca mali konularla sinirlt
tutulmast ve toplu sozlesme talebiyle toplanti tutanagia
serh koydu.

Toplantida, Tiirkiye Kamu-sen memurun ekonomik,
sosyal ve ozliik haklart konusundaki taleplerini hiikiimete
iletti.

Goriismede Tiirkiye Kamu-Sen 6ncelikli olarak kamu
caliganlarmin toplu sozlesme ve grev hakkinin
bulundugunu belirterek, bu hakkin goriismelerde esas
almmasin istedi.

TALEPLER

Toplantida, Tiirkiye Kamu-sen’in toplu goriisme
glindemine alinmasini istedigibaz talepler soyle:

-Memur maaglarinda ge¢mis yillarda yasanan reel
kayiplar telafi edilmeli,

-Banka promosyonlarinin tamaminin ¢alisanlara
verilmesini saglayacak diizenleme yapilmali,

-Kamu gorevlilerinin ¢alisma kosullart konfederasyonlarla
miizakere edilerek belirlenmeli,

-Hizmet kollar itibari ile sendikalarn iletecekleri sorun ve
aksakliklar goriisiiliip karara baglanmali ve kararlar
uygulanmali,

-Calisma yasaminda kadima yonelik ayrimcilik
giderilmeli,

-KEY Hesaplari gercek degeri tizerinden 6denmeli,

-Yiiriirliik tarihi ertelenen Sosyal Giivenlik ve Genel
Saglik Sigortas: Kanunu hi¢ uygulanmamali, sosyal
taraflarla yeni bir yasa yapilmal,

-Kamudaki sozlesmeli personel kadroya alinmal,

-Memurlarin siyaset yasagi kaldirilmals,

-Kamudaki iicret adaletsizligi giderilmeli,

-Goriismelerin ve karar almanin hizlandirilmast amactyla
On calisma guruplart olugturulmali.
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Turkiye Kamu-Sen adina Sahibi
Bircan AKYILDIZ

Genel Baskan

Sorumlu Yazi isleri Midirti
Ahmet Azizoglu

Yoénetim Kurulu
Bircan Akyildiz Genel Baskan - Fahrettin Yokus Genel Sekreter - Onder
Kahveci Genel Mali Sekreter - ismail Karadavut Gene! Teskilat Sekreter -
H.Hiiseyin Yilmaz Genel Egitim Sekreteri - Bilal Eser Genel Mevzuat
Sekreteri - Nazmi Giizel Toplu Gériisme Genel Sekreteri - Ahmet
Azizoglu Genel Basin Sekreteri - Ahmet Demirci Genel Disiliskiler
Sekreteri - Necati Alsancak Genel Sosyal isler Sekreteri

Yayina Hazirlayan: Hiisamettin KURT

Hazirlik ve Baski: iHLAS GAZETECILIK A.S.
Turgut Ozal Bulvan No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yonetim Yeri: Dr. Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK EGITIM-SEN

Turk Egitim-Sen Sakarya
suhesi 15. yasini kutladi

kirlima noktasinin esiginde durdugunun
altini cizerek, “ 5 bin yillik bu millet,
cografya ile tarihi cifte at gibi medeniyet
vadilerinde kosabilen bir millettir.Yeter ki
sahte kutuplasmalara ve siparis
senaryolara pabuc¢ birakmayalim ve daha
da 6nemlisi Kerkiik'i, Filistin'i, Karabag'i,
Dogu Tiirkistan'i futbol ve magazin
havuzunda bogmayalim” dedi.

Tiirkiye Kamu-Sen Il Temsilcisi Stileyman
Pekin'in konusmasinin ardindan geceye
katki sagladiklari icin Tiirkiye Kamu-en
Genel Baskani Bircan Akyildiz, Turkiye
Kamu-Sen Il Temsilcisi Siileyman Pekin,
MHP Milletvekili Adayi Lutfi Tiirkan,
Egitim Kiiltiir Daire Bagkani Sait Karacorlu,
Il Genel Meclis Uyesi Fikret Hocaoglu, ITO
yonetim kurulu liyesi ve Sekerbank
Sigorta nin sahibi Nemci Bulut, Sehit
Analari Dernegi Baskani Pakize Akbabaya

yilini iinlii konuklarin katiimiyla

gerceklesen davetle kutladi. Gazeteci
yazar Omer Liitfii Mete nin de konuk
olarak katildigi kutlamaya Tirkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz,
GenelBasin Sekreteri Ahmet .
Azizoglu,Tirkiye Kamu-Sen Kocaeli Il
Temsilcisi Stleyman Pekin, Tiirkiye Kamu-
Sen Bursa Il Temsilcisi Selcuk Tiirkoglu,
Tiirk Egitim-Sen Ankara 1 No’lu Sube
Baskani Ali Yazici, 2 No’lu Sube Baskani
Selver Bilgi Turkiye Kamu-Sen’e baglh
sendikalarin Kocaeli sube baskan ve
temsilcileri, Kurucesme Belediye Baskani
Ali Kahraman, Alikahya Belediye Baskani
Sabri Gokbudak, Suadiye Belediye Baskani
Siikrii Karabalik, MHP Il Baskani Ruhi
Cavdar ve milletvekili adaylarindan Cumali
Durmus, Litfi Turkan, Haluk Akyliz, Veysel
Besnili, Biiyiikisehir Egitim Kiiltlir Daire
Baskani, Sait Karacorlu, DYP eski il
Baskani Ersin Soykan, Aydinlar Ocagi
Bagkani Ahsen Okyar, $ehit Analar
Dernegi Baskani Pakize Akbaba, Ulkii
Ocaklarn Baskani Selim Cakir ve egitimciler
katildi.

Sehit olan askerlerimiz icin saygi durusu
ve Istiklal Marsi ile baslayan, kutlama
téreni Tiirk Diyanet Vakif-Sen Sube
Baskani Sener Ince nin Kuran-1 Kerim
okumasi ile devam etti. Turkiye Kamu-Sen
Kocaeli Il Temsilcisi Siileyman Pekin,
Turkiye ve Tirk Milletinin yeni bir tarihi

T urk egitim-Sen Sakarya Subesi 15.

agdur 6gretmenler Milli Egitim Bakanlig1
M Oniinde hak aradi. Islerine son verilen 4/C

statiistindeki 6gretmenler, Milli Egitim
Bakan1 Hiiseyin Celik’i protesto ederek, 3 bin 500
4-C statiisiindeki 6gretmenin acilen 4/B statiisiine
gecirilmesini talep etti.

igsiz kalan 4-C’li 6gretmenlere Tiirk Egitim-Sen
destek verdi. Tiirk Egitim-Sen Genel Merkez
Yonetim Kurulu iiyelerinin de katildig: Milli
Egitim Bakanligi oniindeki protesto eyleminde,
4c’li kismi zamanl gegici 6greticilerin 4b
kapsaminda ige alinmalar1 gerektigi vurgulandi.
Protesto eyleminde Tiirk Egitim-Sen Genel
Sekreteri Ismail Koncuk bir konugma yapti.

Koncuk soyle konustu: “Yarg: kararint firsat
goren Milli Egitim Bakani Hiiseyin Celik, 3 bin
500 genci kapinin 6niine koymustur. Bakan 3 bin
500 genci 4/B’li yapmak dururken, adeta mahkeme
kararina kafa tutarcasina bu gencleri igsiz, assiz ve
umutsuz birakmay tercih etmistir. Hiiseyin Celik
donemi, tiim egitim ¢aliganlar1 ve atama bekleyen
ogretmen adaylari agisindan umutsuzluk, hukukun
ve insan haklarinin ¢ignenmesi yoniinden de Utang
Donemi olmustur.

“3 bin 500 genci tekrar goreve alacagiz” diye agiklama yapan
Bakanlik, kamuoyunu aldatmaktadir. Ciinkii aciklanan gartlar
tagtyan 4/C’lilerin sayis1 300’diir. Dolayistyla Bakan, bu gengleri ve
kamuoyunu aldatmay: bir kenara birakarak, bilgisayar ve ingilizce
branginda olan bu gencleri, 4/B’li olarak istihdam etmelidir. Aksi
taktirde 3 bin 500 gencimiz -aileleriyle birlikte 50 bin kisi- faturay1

birer plaket verildi.

Gazeteci yazar Omer Lutfii Mete, kiiresel
glclerin oyunlarinin Istanbul'un fethinden
cesitli senaryolar halinde Osmanl devleti
yikilana kadar 105 ayri plan olarak tarihte
yerini aldigini belirterek bunlarin
basarisizlikla sonuclandigini sdyledi. Mete
“Bugiin Tiirkiye lizerinde biiyiik sark
oyununun tehlikeli sahneleri icra ediliyor.
Diismanin isledigi alcakliklari islemek ve
kendimizi béyle savunmak Tiirkiye'ye
yakismaz. Terér konusunda sadece
kendisi icin degil, biitiin insanlik icin Tiirk
Milleti yegane millettir’ dedi.

AKP iktidarina kesecektir.”

Ismail Koncuk, 4/C'li 6gretmenlerin daima arkalarinda olduklarini
belirterek, bu konuyu yargiya tasidiklarini sdyledi.

4/C’li 6gretmenler adina agiklama yapan temsilci Kemal Buruk’ta
alinan karari kinayarak, 6n lisanslilara haksizlik yapildigini ve
4/C’lilerin 4/B’li olarak ise alinmasini istedi.

o

Hizmetli
personele
secim
ucreti

iirk Egitim Sen’in
T basvurusunu
degerlendiren YSK, 290
sayili karariyla “Oy
sandiklarinin bulundugu
okullarda gorev yapan
hizmetlilere, secim giinii
okullarin temizliginden ve
ertesi giin okullarin egitime
hazir hale getirilmesinden
dolay1 en ¢ok (2) Iki
giindelik 6denecektir.”
hiikmiinii getirdi.

Bu sekilde bir diizenleme
ile, hizmetli personelin
yapilacak tiim secimlerde,
gorev almalari halinde,
iicret alabilmeleri
saglanmis oldu. Tiirk
Egitim Sen’in girigsimleri
ile elde edilen bu
kazanimin hizmetli
personele hayirli olmasin,
diger kazanimlarinin
onciisii olmasini diliyoruz.
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TURK TARIM ORMAN-SEN

Isparta Orman Bolge

Miidiirlugu |

iirk Tarnm Orman-Sen Genel

Baskani Ahmet Demirci,

Isparta Orman Bolge
Miidiirliigi’'nde yapilan baskilari
dile getirmek icin Orman Bélge
Miidiirliigii 6niinde basin
aciklamasi yapti. Basin
Aciklamasi Genel Sekreter
Yiiksel Bilgin, Genel Mali
Sekreter Ismet Aslan, Tiirkiye
Kamu-Sen Il Temsilcisi Ahmet
Camuzcu, Siyasi partilerin
milletvekili adaylari, sivil toplum
kuruluslari ve bélge
miidiirliigiinde calisan liyelerimizin yogun katilimi
ile gerceklestirildi. Basin aciklamasini yapan Tiirk
Tanm Orman-Sen Genel Baskani Ahmet Demirci
“Bugiin, Isparta’da Isparta Orman Bélge
Midiirliigii biinyesinde belirli siire 6nce baslayan
ve artik liyelerimize ve kamu calisanlarina karsi
futursuzca uygulanan sendikal baskilar konusunu
sizlerle paylasmak icin buradayiz. Bizler Tiirkiye
Cumbhuriyeti Anayasasi, ilgili kanunlar ve
Turkiye’nin taraf oldugu uluslar arasi s6zlesmeler
cercevesinde sendikal faaliyet ylriiten, ayni
zamanda Tarim, Ormancilik ve Gida hizmet
kolunda Yetkili Sendika olan “Tiirk Tarim Orman-
Sen”’in temsilcileri olarak buradayiz.

Isparta Orman Bolge Miidiirliigi'nde neler
oluyor? Bu sorunun cevabini paylasmak i¢in
sizlerle bir araya gelmek istedik. Bizler Kamuda
hic kimsenin olmadigi giinlerde, 1992 yilinda
Isparta’da sendikal faaliyetlere basladik. Turk

Tarim Orman-Sen olarak bizler sendikaciligi, basta

calisma barisi olmak lizere toplumsal baris icin

Kamu Calisanini
dikkate alin

endikamiz Erzurum Sube Bagkanlig1 16.06.2007
S glinii yazih bir basin aciklamasi yaparak yaklagan
secim siirecinde siyasi partilerin kamu ¢aliganlarint
dikkate almalar1 gerektigini vurguladi. Yapilan basin
aciklamasinda “Ilk beg
ayda kagit iizerindeki
enflasyon %4’{i gecmistir.
Eskiden evine 4 ekmek
alan bir aile simdi 7
ekmek almaktadir. Fiyati
ayn1 olsa bile gramajt
diigiirtilmiigtiir. Sadece
ekmekteki enflasyondaki
ylizde yiizlere ulagmugtur.
Kiralara yapilan zamlar,
ulagim giderlerindeki
artiglar, yakacaga yapilan

Sirn Gezmis
Erzurum Sube Bagkani

hesabinin neresinde yer
aliyor.” denilmektedir. Siyasi parti liderlerinin her
secim doneminde oldugu gibi bu secim doneminde
de pembe tablolar ¢izerek, vaatlerde bulunmaya

devam ettigi, onceki se¢im doneminde meydanlarda yil yetki doneminin
cay, simit, hesabt yaparak memurun oyunu alanlarin, degerlendirmesini
iktidara gelince verdikleri sdzlerin unutulup, memuru yaptt. Yetki

% 3 - % 4 gibi zamlarla avutmaya calistig1 belirtilen siirecinde iistiin
basin aciklamasinda “Tiim siyasi partilere esit bagar1 gdsteren
mesafedeyiz. Bize gelen siyasilere taleplerimizi Adana Subesinin
aktarip memura grevli toplu sdzlesmeli sendikal hak degerli

taleplerimizi iletiyoruz. Ulkemizde yoksulluk sinirt temsilcilerine

1800 ytl, ortalama memur maaginin 800 ytl oldugu tesekkiir plaketi

diigtiniiliirse aradaki bu ugurumun kapatilmast

gerektigini, emeklilerimizin sefalet i¢inde yasam isyeri
siirdiirdiiklerini, memurun bu durumuna siyasi temsilcilerimiz,
partilerin bakis agisina gore oyumuzun rengini belli birimlerinde ¢aligan
edecegimizi ifade ettik. denildi. iiyelerin sorunlart

zamlar bu enflasyon tirk Tarim Orman Sen 13 Nolu
T Adana Sube Bagkanligt
diizenlemis oldugu Yonetim
Kurulu ve Isyeri Temsilcilerinin
katildig1 Yemekli Toplantida 2007

verildi. Toplantida

6nemli bir kurum olarak
goriiyoruz. Sendikalar
devlet-millet kaynasmasi
ve sosyal adaletin
gerceklesmesine katkida
bulunan, insanin ve
emegin en ylice deger
oldugu bilinciyle hiir
sendikacilik anlayisi
icerisinde liyelerin
ekonomik, sosyal ve
mesleki hak ve
menfaatlerini korumayi,
gelistirmeyi, kamu
hizmetine daha verimli ve kaliteli sekilde
katkida bulunmayi hedefleyen
kuruluslaridir. Bugiine kadar sendika
kanunumuz, anayasamiz ve ILO temel
sdzlesmelerinin ortaya koydugu uclii
danisma ve istisare kurullari cercevesinde
calisanlarimiz ve kamu kurumlarimiz i¢in 6nemli
kazanimlar elde edilmistir.

Tark Tarnm Orman-Sen liyeleri, belirli vaat ve
tehditlerle istifaya zorlayarak bir baska sendika
olan To¢ Bir-Sen’e gecmeye zorlanmaktadir.
Bolge Midiiriiniin heniiz kararnamesi cikmadigi
dénemde bu konuda kendisine destek saglamak
lizere temsilci gibi faaliyet g6sterdigi malum
sendikanin genel merkez yonetimini bir hafta
Orman Bolge Miidiirliigii misafirhanesinde
agirlamis ve bunlarin isletme miidiirliiklerinde
yapacag faaliyetlerde dairenin her tiirlii imkanini
saglamistir.” dedi. Ulkemizin 1-16 haziran arasinda
96. diizenlenen ILO konferansi uygulama
komitesinde maalesef kara listeye alindigini

isyeri Temsilcilerimizle
toplanti duzenlendi

Sube Bagkanimiz Bora
Gergeroglu’na iletti. Toplu
Goriigme siirecinde izlenmesi
gereken stratejilerinde ele alindigt
toplantt verimli bir sekilde gegti.

tle neler oluyor?

soyleyen Demirci, kara liste uygulamasina tabir
olmamizin temel basliklarindan birisinin de,
tlkemizde sendika yoneticilerine ve temsilcilerine
karsi idarenin uyguladigi baski ve tacizlerin
oldugunu belirtti.

Genel Baskan Ahmet Demirci “Buraya
gelmemize ve sizi buraya kadar yormamiza sebep
olan sayin Bélge Mudiiriiniin icraatlarinin tamami
tarafimizca yargiya intikal ettiriimektedir. Bu
konuda basta Cevre ve Orman Bakanligimiz olmak
lizere, Valilik, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlgi, Cumhurbaskanligimiz ve Uluslar arasi
Calisma Orgiitii ILO’ya iletilmistir. Bu konuda
gerekli tetkiklerin bir an 6nce baslatilacagini umut
ederiz.” ded.i.

AT

Tavsanli Orman Isletme Mudurliugu'nde
Banka Promosyonu Odemesi Yapildi

iitahya Orman Bolge Miidiirliigii Tavsanl Orman Isletme
K Miidiirliigii’'nde banka promosyonu 6demesi yapildi.
Calisanlara kisi bag1 250.00 YTL dagitildi. Kamu caliganlarina bu
ddemelerin gergeklesmesinde emegi gegen basta Tavsanl Orman
Isletme Miidiirii Osman Kiligel olmak {izere tiim amirlerimize,
Kamu caliganlar adina Tiirk Tarim Orman-Sen Kiitahya Sube
Bagkanlig1 olarak tesekkiir ederiz.

Tarim Il Mudurlugi’'nde banka

promosyonu odemesi yapildi

alatya Tarim Il Miidiirliigii'nde banka promosyonu
M Odemesi yapildi. Caliganlara kisi bagt 1.000 tl dagitildi.
Subemiz Yonetim Kurulu iiyelerinin de bulundugu komisyon
tarafindan yapilan caligmalarin sonuglanmasinda ve kamu
caliganlarina bu 6demelerin gergeklesmesindeki duyarlt
davramgindan dolay1 {1 Tarim Miidiirii Saymn Ahmet Giildal
beye, 1l Tarim Md. Yardimeisi Sayin Resul Karakus beye ve
Teknik Tl Md. Yardimcisi Ramazan Aytekin beye kamu
calisanlar1 adina Tiirk Tarim Orman-Sen Malatya Sube
Bagkanlig1 olarak tesekkiir ederiz.

Kiitahya'da Promosyon Odemesi Yapildi

titahya Orman Bolge Miidiirliigii'nde banka promosyonu
K Odemesi yapildi. Caligsanlara kisi bag1 430.00 YTL dagitildi.
Kamu calisanlaria bu 6demelerin gergeklesmesindeki duyarli
davramgindan dolay1 Bagta Kutahya Orman Bolge Miidiirii
Yiiksel GUL olmak iizere tiim emegi gecen daire amirlerine,
kamu caliganlar1 adma Tiirk Tarim Orman-Sen Kiitahya Sube
Bagkanlig1 olarak tesekkiir ederiz.

Mersin’de rekor promosyon odemesi

ersin Zirai Karantina Miidiirliigii'nde banka promosyonu

Odemesi yapildi. Caliganlara kisi bagt 1.000,00 YTL
dagitildi. Bu 6demelerin gerceklesmesindeki duyarli
davranigindan dolay1 Zirai Karantina Miidiiriimiiz Sayin Ciineyt
Dutlu bagta olmak iizere tiim emegi gegen daire amirlerine, kamu
caliganlart adina Tiirk Tarim Orman-Sen Mersin Sube Bagkanligt

olarak tesekkiir ederiz.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK TARIM ORMAN-SEN

Tarim Isletmeleri Genel Miidiirligii
Kurum Idari Kurulu Toplanti Tutanag:

Sayili Kamu Gorevlileri
4 6 8 8 Sendikalari Kanunu’nun 22.

maddesi ve Genel Muduirltik
Makaminin 10.11.2003 tarih ve 375 sayili
Olur’larina istinaden teskil olunan TIGEM Kurum
idari Kurulu Kurul Baskani Halil ibrahim OZBAYAT
Baskanliginda ve kurul tiyelerin istiraki ile
25.04.2007 tarihinde tespit edilen gindem
maddelerini goriismek tizere 26.04.2007 tarihinde
saat 14:00’de kurum toplanti salonunda toplanarak
asagidaki kararlari almustir.

SENDIKACA TEKLIF EDILEN
HUSUSLAR VE KURULCA
VERILEN KARAR

1-FiiLi HIZMET ZAMMI

Fiili hizmet zammi Veteriner Hekimlerde oldugu
gibi diger teknik siniflara da verilmelidir.

Genel Mudurligumuz ve sendikamizca yapilan
calismalar sonucu uygulamaya konulan fiili hizmet
zamminin uygulamasinin devamina,

Tohumluk Gretimi yapan kuruluslara tohumluk
tesvik pirimi 6denmesi icin gerekli yasal
duzen,O emenin yaptinlmasinda emegi gecen,basta
Kurum Genel Midiri ismail Hakki SAYIN'a ve
bitiin TIGEM yoneticilerine tesekkiir ederiz.

2-NAKIL VE YER DEGISIKLiGi

Personel atamalarina titizlikle uyulmasi,saglik ,es
durumu ve en 6nemlisi cocuklarin tahsilleri goz
ontine alinarak tayinler yapilmalidir.

2006 yilinda yapilan tayinlerdeki personel
atamalarina uyulmasi konusunda, kurumca gerekli
hassasiyetin gosterildigi memnuniyetle gortlmis
olup,bu sekilde devam edilmesine,

3-SOZLESME UCRETI

a)Bir cok kamu kurulusunda sozlesme tcretleri
tavana yakin verilirken Kurumumuzda bu uygulama
genellikle orta derecede olmaktadir. Bunun tavana
yakm verilmesi saglanmal.

u ve Guneydogu Anadolu Bolgelerindeki

Isletm %erde gorev yapan personel tcretleri, diger
isletmelerde gorev yapanlara gore farkli tespit
edilmelidir. Su andaki ciiz’i oig an bu fark, bu
bolgelerde gorev yapan Personelin lehine artirilmali.

c)Universite mezunlari arasindaki ek gosterge
farkliliklari esit hale getirilmelidir. Yiksek kademe
memurlara verilen gorev tazminati tim memurlara
uz/jgulanmah.

)Emekli ikramiyesi iscilerde oldugu gibi
uygulanmal.
8%657 Sayili Devlet Memurlarinda oldugu gibi

sozlesmeli personele de ikramiye verilmelidir.
f) Bilhassa tasra teskilatlarinda vekalet esaslarina

ﬁore ca||$an|ara birden fazla gorev verilmekte;is

acimleri,is sorumluluklari artmaktadir.Bu durumda
olan callsanlara ,tek goreve bakmakta ise kadrosunun
ve hak ettigi ticretin odenmesi,iki veya daha fazla
gorev Ustlenmis ise vekalet ticreti 6denmesi veya
senede birdefaya mahsus olmak tzere;ikramiye
,Jbasari oduli vs.verilmeli.

g)Sicil notlarinin uygulanmasinda ényargilardan
uzak ve hakkaniyet esaslarina gore hareket
edilmesi,sicil notlarinin ticrete yansimasinin
onlenmesi saglanmalidir.

Sozlesme tcretlerine havi (a) ve (b) fikralarindaki
konular Jtoplantida genis bir sekllde degerlendirilmis
olup; TIGEM’in personele 6demis oldugu ticret
skalasi,233 ve 399 sayili Kanun Hikmindeki
Kararnameye tabi kuruluslar icerisinde tcret
yonunden orta siralarda olan kuruluslar arasinda yer
aldigi miisahade edimistir.Ytksek Planlama
Kurulunca skala diizenlemesine iliskin karar
verilmesi halinde Kurum yonetim Kurulu bu konuda
yetkili kilinir ise; isletmelerin is kapasitesi,Dogu ve
Guneydogu Anadoludaki isletmeler,isletmelerin ana
yerlesim birimlerine uzaklig gibi konular g6z 6ntine
alinarak,personelin magduriyete ugramayacagi bir
ticret skalasinin diizenlenmek tizere Kurumca gerekli
girisimlerde bulunulmasi,

(c,d,e,f) maddeleri kanun degisikligi
gerektirdiginden kurumca yapilacak bir islemin
olmadigina,,

g)Bu konuda gerekli hassasiyetin
gosterilmesine,ancak bunun Utcrete yansitilmamasi
kanun degisikligi gerektirdigi,

h) Kanuni diizenleme gerektiren hususlarin Yiiksek
idari Kurula bildirilmesine,

4-FAZLA MESAI

isletmenin is akisina bagli olarak,fazla mesai yapan
memur ve sozlesmelilere 6denen fazla mesai
tcretinde, isciler ile esitlik saglanmali . 399 sayili
KHK’nin 30.maddesindeki fazla ¢calisma ve diger
odemelere iliskin maddesinin,657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 178-b’deki sartlari da icine
alacak sekilde diizenlenerek genisletilmesi,bu sekilde
sozlesmeli personelinde bu haktan yaralanmasinin
saglanmasi,bu cercevede mesai ticret lerinin temel
ticretin bir saatine tekabtil eden miktar kadar olmasi,
kanun degisikligi gerektirdigi,bunlarin YIK’e
bildirilmesine,

5-HARCIRAH - GiYiM

a)Mevcut harcirahlar yetersiz olup, gercek
ekonomik verilere gore artirilmal.

b)lsciler ile esitlik saglanmasi bakimindan memur
ve sozlesmelilere de giyim yardimi verilmeli.

Yasal diizenleme gerektirdiginden kurumca bu
hususta yapilabilecek bir islemin olmadigina, YiK’e
bildirilmesine,

b)lsin gerektirdigi hallerde galisanlara koruma
malzemesi verilmesi hususunda kurum tarafndan
calismanin yapilmasi,

6-HIZMET iCi EGIiTiM

a)Personelin motivasyonunun saglanmasi
amaclyla,mesleki ve teknik gezi programlari
dizenlenmeli.

c)Gorevde yikselme egitimine alinacak personelin
seciminde yonetmeligin ruhuna uygun hareket
edilmeli.

d)Hizmetin yerine getirilmesi icin mutlaka yurt disi
egitim — kurs saglanmali.

e)Yabanci dil egitimi tcretsiz olarak kurum
tarafindan saglanmali. Giindemin bu maddesinde
belirtilen konularin, Kurum’un amac ve faaliyetleri
dogrultusunda gerekli degerlendirmeye alinmasina,

Kurumca ihtiyac¢ duyulan sayidaki kurum
personelinin yabanci dil 6grenimi konusunda tesvik
edilmesi ve bu konudaki masraflarin kurum
tarafindan karsilanmasi konusunda Tarimsal Egitim
Daire Baskanliginca calisma yapilmasina,

Yabanci dil egitimi konusunda simdiye kadar
yapilanlar icin tesekir ediyor,devamini diliyoruz.

7-YILLIK iZiN

Sozlesmeli personelin yil icerisinde kullanmadigi
izinlerin | Sayil cetvelde oldugu gibi bir sonraki yila
aktarilabilmesi saglanmalidir.

Sozlesmeli personelin yilllik izin kullanimlarinin
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu esaslari
cercevesinde diizenlenmesi ,kanun degisikligi
gerektirdigi,

8-ODUL

Kurumda calisan ve hata yapan personel nasil ki
cezalandirilabiliyorsa, basarili calisarak Kurum ve
iilkesine katki saglayan personelinde maddi veya
manevi olarak 6 ulr ndirilmesi gerekmektedir. Bu
odul en az iki, en fazla 5 net maas tutari olmahdir.
Personelin calisma sevkini artirmak ve basarili
olanlarin tesviki acisindan 657 Sayili Devlet
Memurlart Kanununun 123 ve 399 Sayili K.H.K.'nin
35. maddesi uyarinca sartlari uyanlara gerekli
odullerin verilmesi hususunda meri mevzuata islerlik
kazandirlmasina,

9-BUROLARDA CALISMA ORTAMININ
IYILESTIRILMESI

Personelin Calisma kosullari iyilestirilmelidir.
(Oda,koltuk, yer dosemesi gibi) Genel Mudurlik ve
isletmelerimizdeki biro ¢alisma ortamlarinin saglikh
hale getirilmesi husundaki calismalar memnuniyetle
karsilanmis olup,  burolardaki cok eski masa ve

o

sandalyelerin degistirilerek calisma ortaminin daha
da iyi hale getirilmesi

10-KIS DONEMI ISINMA SARTLARININ
IYILESTIRILMESI

Genel mudurlagumuz ve isletmelerimizdeki kis
donemi 1sinma sartlari iyilestirilmelidir. Genel
Miidiirliik ve isletmelerimizdeki biiro calisma
ortamlarinin kis soguklarinin basladigi dénemden
itibaren,oda sicakliginin en az 20-22 derece arasinda
olacak sekilde i1sitma sisteminin ayarlanmasina,buna
engel boru,petek, kazan vs.deki arizalarin bir an 6nce
giderilmesine,

11-LOJMAN

Gorev tahsis uygulamasi kaldiriimali veya buna
makul bir stire konulmali. 2946 Sayili Kanun ve ilgili
Yonetmelik cercevesinde gerekli uygulama kurum
tarafindan yapilmaktadir. Gérev taKsiin konut
verilmesi uygulamasinin kaldirilmasi hususu kanun
degisikligini gerektirmektedir. Bu degisiklik
gerceklestirilene kadar kurum tarafindan gorev
tahsisli lojman sayisinin mevcut haliyle tespit
edilerek bu sayinin dondurulmasina ve bu
Yonetmelik degistirilene kadar uygulamaya devam
edilmesine,

Isletmelerdeki lojman uygulamasinin,Genel
Mudurltagtimuzce onaylanan yerlesim plani
cercevesinde gerceklestirilmesine,

12-iSLETMELERDEKi NOBETCi MEMUR SiSTEMi

Guvenlik elemanlarinin bulundugu isletmelerde
memurlarca yuritilen nobetci memur(nobetci amiri)
uygulamasinin iptal edilerek, bu gorevin tamamiyla
resmi givenlik gorevlllerlnce yerine getirilmesi
saglanmalidir. Bu konunun incelenmek tizere
gerekli calismanin yapilmasina,

13-BANKA PROMOSYONLARI

Kurum personeli,diger kuruluslarda oldugu gibi
banka promosyonlarindan yararlandiriimalidir..
Banka promosyonlarinin personele yansitiimasi
hususunun; hukuki,idari ve mali yonden incelenmesi
icin gerekli calismanin yapilmasina,

14-SENDIKAL KONULAR

a-Personelin yer degisikliginde maas nakil
ilmihalinde, sendikalr olup olmadigi belirtilerek,yeni
calisma yerinin sendikasina bildirilmesi,.

b-4688 sayili Kanun geregi,yetkili sendika isyeri
temsilcilerine pano ve oda tahsis edilmesi,

c-Sendika temsilcilerinin ve delegelerin toplanti ve
secimlerinde;Basbakanlik genelgesi geregi yardimci
olunmasi ve mazeret izninden yararﬁandlrllmay

d-Kurum idari Kurulu Toplanti Tutanaginin Kurum
tarafindan isletmelere gonderilerek
duyurulmasi,saglanmalidir. 4688 Sayili Kamu
Sendikalar Kanununun bu konularda getirdigi her
turld yasal prostidirin uygulanmasi ve kurum idari
kurulu kararlarinin isletmelere gonderilmesinin
saglanmasi,

Yukarida belirtilen hususlarin oy birligi ile kabultine
karar verilmistir.
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@ TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK TARIM ORMAN-SEN @

Kasim 2002 tarihinde yapilan

genel secimlerde %34.5 oy

ve Anayasay! degistirecek
parlemento cogunlugu ile iktida-
ra gelen AKP hiikiimetinin  Se-
¢cim meydanlarinda ve Hikimet
Kurulduktan sonra hukimet
programinda ki taahhutlerine
bakinca genis toplum kesimleri
ve Ucretli calisanlar umutlu bir
bekleyis icerisine girmisti.

Ancak Se¢cim meydanlarinda
cay simit hesabi yaparak o glin-
ki asgari Ucretle ve memurlarin
almis olduklari maasla gecinme-
nin mimkdn olmadigini , kamu-
daki Ucret adaletsizligini ilk yilin
sonunda gidereceklerini, Gguncu
yil sonunda da ucretlilerin ma-
aslarinda onemli bir artis yapa-
caklarini soyleyen Basbakan RTE
ve AKP hikimeti gegen 5 yillik
iktidarlari stiresince birakin sozle-
rini yerine getirmeyi, bazi konu-
larda soylemlerinin ve vatandas-
larin beklentilerinin tamamen
ziddina soylem ve icraatlarda
bulunarak tam bir hayal kirikligi
yaratmisglardir.

Toplumu kamplara ayiranlarin,
ayristiranlarin insanlar arasinda
bizden-bizden degil gibi kategori
edenlerin kendilerini adalet ismi
ile adlandirmasi tam bir aldatma-
ca oldugu gorulmustur.

Simdi temsili ampil logosuyla
tlkeyi aydinlatacaklarini iddia
edenlerin llkeyi nasil bir karanh-
ga suruklediklerini bazi 6rneklerle
gozler online serelim.

- Kamuya karsi, kamu kurumla-
rina karsi duyduklari kin

- 4688 sayili kanunda degisiklik
yaparak, basta grev, toplu sozles-
me ve siyasete katilma hakki ol-

-~

Gegen zamana yazik!

I‘_’E . Hiiseyin ATES

Tirk Tanm Orman-Sen Mersin Sube Baskani

mak Uzere diizenlemenin bugtine
kadar yapilmamasi.

- Toplu pazarlik sirasinda ortaya
koyduklari tavir ile, 4.5 yillik stre-
de enflasyon altinda maas al-
maya mahkum edilmistir.

- Uzlastirma kurulu kararlarina
uymadi.

- Ulkemizde icerde kan kaybina,
disarida prestij kaybina ugradi.

- Ulkemiz, borg, issizlik ve teror
batagina surtklendi.

Bu arada kendi maaslarina, mil-
letvekili, Gst dlizey burokrat, yar-
gl mensuplari ve bazi kurum
mensuplarina gizli iyilesmeler
saglayarak hakkaniyet ve adalet-
ten uzak tutumunu sergiledi.

Siyasi irade bizim sanki bir bas-
ka Ulkede yasadigimizi sanarak
2007 yiliicin iscilere 140 YTL zam
yapilmistir.Maasi 900 YTL ‘nin al-
tinda olanlara ise 50 YTL. Daha
fazladan verilmesi kararlastiril-
mistir.

Buna gore ortalama 1400 YTL
olan is¢i maasi 1550 YTL'ye c¢ika-
caktir.Isgiler icin ortalama Ucret
artist % 10 olmustur.Verilen zam
en dislk isci maasi icin %35 do-
layindadir.

Bitin isci arkadaslarimiz bu
zammin cok daha fazlasini hak et-
mislerdir.Glle glile harcasinlar
Ancak bu Ullke bir de 2,5 milyon
memur i¢in durum tespiti yapa-

rak, AKP hikimetinin memura
nasil baktigini gorelim.

2006 yilinda ortalama memur
maasi 895 YTL dolayindadir.

2007 yili igin memur maaslarina
iki taksitte %3+%3 ve %4 + %4 ol-
mak Uzere zam yapilmistir.Bu da
ortalama %6,5- %7 dolayinda
zam demektir.Yani ortalama 2007
icin memur maaslarina 63 YTL
zam yapilmistir.

Yani bir tarafta ortalama maasi
1400 YTL olan bir kesim, diger ta-
rafta 895 YTL olan baska bir ke-
sim bulunmaktadir.Bir tarafta yil-
lik 140 ile 190 YTL arasinda zam
alan,diger tarafta 63 YTL zam
alan calisanlar vardir.Kisaca ko-
nuyu daha acik bir hale getirirsek
Aralik 2006 itibari ile 663 YTL
olan en dusuk dereceli memurun
maasi,1 Ocak 2007'de 704 YTL ol-
mustur.1 Temmuz 2007'de ise
732 YTL olacaktir.Bu artisin yillik
ortalamasi 54 YTL dir.

663 YTL maas alan memura 54
YTL, 663 YTL maas alan isciye
190 YTL zam yapmanin neresi
ADALETTIR ?

AKP,aradaki farkin hesabini me-
murumuza nasil verecektir?Bu
durumu aciklamak icin hangi
ADALETE siinacaktir merak edi-
yoruz.Bizler kamu calisanlari ola-
rak ;ilkemizde calisan her bir va-
tandasimiz buguln aldigi Gcretin

cok daha fazlasini hak etmekte-
dir.Bizim itirazimiz sisteme ve ba-
kis acisinadir.

Bugun ise artik saklanacak,kaca-
cak yerleri kalmamistir.Isciye 140
YTL zam verebilen hikimet,me-
mura enflasyon karsisinda sifir
zammi reva gormustar.

Yiikselen enflasyon ,memura
yapilan sinirli zammi da gotir-
mius,ginden gline eritmistir.

Simdi ise yetkililer sanki cok b-
yuk is yapiyorlarmis gibi,memura
temmuz ayindan itibaren enflas-
yon farki vereceklerini beyan et-
mektedirler.

Ama artik yeter!

Memurlarimizi daha fazla kandi-
ramazsiniz,cunkd kriterler orta-
dir.Enflasyon,asgari ge¢cim stan-
dardi herkes icin aynidir.Ama bir
tek AKP icin ayni degildir.Ortala-
ma maasi 1550 YTL. Olan icin de
945 YTL olan icin de llkemiz sart-
lari aynidir.

Bu nedenle bu adaletsizlik bir
an once duizeltilmeli ve en distik
dereceli memurlardan baslayarak
iyilestirmenin bir an dnce yapil-
malidir.

Velhasil Glkemiz kotl yonetildi,
diger toplum kesimleri gibi kamu
gorevlileri de mutsuzluk kervani-
na katildi.

En nihayetinde “HAKKIMIZI
HELAL ETMIYORUZ"

Bizler kamu calisanlari olarak
gorduk ki 5 yilda adalet yoktu ve
kalkinmanin olmadigini gor-
dik.Bunun icin 58-59 Hukumetler
ile ilk hesaplasmasini 22 Tem-
muz’'da sandik basinda yapacak-
tir.

Saygilarimla.

ATAMA-NAKIL

8 Nolu Balikesir Subemizden:

e Edremit Orman Isletme Miidiir Yardimeisi iken Denizli
Cameli Orman Isletme Midurligu emrine Mihendis
olarak tayin olan ve Isletme Middrltgtne vekaleten
bakan sayin Mustafa DEMIRBAS beye yeni gorevinde
basarilar dileriz.

o Balikesir Merkez Isletme Sefi iken Edremit Orman Isletme
Mudir Yardimeisi gorevine getirilen sendikamiz Gyesi
3aly|n Murat KARAN beye yeni gorevlerinde basarilar

ileriz.

e Edremit Orman isletme Madirliga tyelerimizden Faruk
KECICI Balikesir Orman Bolge Midiirligt emrine naklen
tayin olmustur.

11 Nolu izm|r$ubem|zden

e izmir il Kontrol Laboratuar Midirligi iyelerimizden
Mustafa OZONGUN Isparta il Kontrol Laboratuar
Midarlugine tayin olmustur.

“Kendilerine yeni gtrevlerinde basarilar dileriz.”

TEBRIK

11 Nolu Izmir Subemizden:

e izmir Orman Bélge Mudirligu dyelerimizden Nilgin
FALAKALI'nin oglu “Mustafacan” siinnet olmustur.

e {zmir Orman Isletme Miidurligi Gyelerimizden Selguk
AYDEMIR'in oglu “Baris” sinnet olmustur.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankirt Tarim Il Mudirligi tyelerimizden Siikri
GOKGE'nin ogullar siinnet olmustur.

“Yiice Allah'tan miiriivvetlerini de gdstermesini niyaz ederiz.”

VEFAT EDENLER

1 Nolu Ankara Subemizden:

e GED Planlama Genel Midirligu dyelerimizden Ali Temel
0ZTURKlin babas! vefat etmistir.

14 Nolu Mersin Subemizden:

 Mersin Cevre ve Orman il Miidirligii yelerimizden Suat
YASAR'In amcasi vefat etmistir.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankin Tarim il Miidirlig iyelerimizden Hatice 0GUZ'un
babasi vefat etmistir.

13 Nolu Adana Subemizden:

e Karaisali Orman Isletme Mudirlugi Gyelerimizden
Muzaffer TAMER trafik kazasl gecirmistir. Oglu vefat
etmistir.

e Veteriner Kontrol Arastirma Enstitlist Midarliga
tyelerimizden Al CIHANGIR'in annesi vefat etmistir.

“Cenab-1 Allah'tan Rahmet, yakinlarina sabir dileriz.”

YENI DOGANLAR

1 Nolu Ankara Subemizden:

e Cevre Yonetimi Genel Miaddrlagd dyelerimizden
Muhammet ECEL’in “Emre Kahraman” isminde oglu
olmustur.

14 Nolu Mersin Subemizden:

e Mersin TMO Sube Mudurlugu tyelerimizden Ali ihsan
CIHANGIR'in “Nazlican” adinda torunu olmustur.

e Tarsus Orman Isletme Midtrlagi Gilek Orman isletme
Sefligi tyelerimizden Mutemet Recep YENER’in
“Cihangir* adinda oglu olmustur.

e Anamur Tarim ilce Midirliginde tyelerimizden Metin
ASLAN'In “Ali Sahin” adinda oglu olmustur.

2 Nolu Ankara Subemizden:

e Ankara il Kontrol Laboratuar Mudirlagi yelerimizden
Sema-Levent GOK ciftinin “Umut Bilent” isminde oglu
olmustur.

“Yeni diinyaya gelen gocuklarimiza Genabi ALLAH'dan
saglikh ve hayirli uzun 6miirler dileriz.”

EVLENENLER

14 Nolu Mersin Subemizden:;

e Alata Bahge Kilttrleri Arastirma Enstitust Madarlaga
tyelerimizden Yakup COPUR evlenmistir.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankirl Tarim il Mudiirliga tyelerimizden Ismail CORAK'In

oglu evlenmistir.

24 Nolu Erzurum Subemizden:

e |gdir Tanim il Midurligi tyelerimizden Ali IPEKGi'nin
oglu evlenmistir.

11 Nolu lzmir Subemizden:

e [zmir il Kontrol Laboratuar Midurlugi tyelerimizden
Serkan ONAT, Edirne Il Kontrol Laboratuar Madurligu
tiyelerimizden ligen MERIC hanimefendiyle evienmistir.

“Yeni evlenen ciftlerimize bir 6mir boyu mutluluklar dileriz.”

NISANLANANLAR

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankin Tanm [l Mudirligu yelerimizden Ahmet KALE'nin
kizi nisanlanmistir.

“Nisanl giftlerimizi tebrik eder, mutluluklar dileriz.”

GEGMIS OLSUN

9 Nolu Kiitahya Subemizden:

e Domani¢ Orman Isletme Midrlugu tyelerimizden irfan
YIGIT rahatsizh§i nedeniyle Bursa inegél Devlet
Hastanesinde tedavi gdrmektedir.

14 Nolu Mersin Subemizden:;

e Mersin Cevre ve Orman il Midirlagi tyelerimizden
Selahattin SACMA ameliyat olmustur.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Cankir Tanm il Mudarlagi tyelerimizden Erol AKTAS'In
kizi ameliyat olmustur.

24 Nolu Erzurum Subemizden:

e |gdir Aralik Tanim ilce Mudarligu dyelerimizden Ekrem
KUMTEPE ve Kazanfer DURAK trafik kazasi
gecirmislerdir.

33 Nolu Antalya Subemizden:

e Antalya Orman Bélge MidirlGgi Gyelerimizden Ender Can
CALISKAN kaza gecirmistir.

“Cenab-1 Allah’tan acil sifalar dileriz.”

o
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TURK EMEKLI-SEN @

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Tum

Emeklilerimizin Emekliler Haftasini
ler Diliyoruz

Kutluyor Saglikh Gun
Turk Emekli-Sen ve Birlesik Emekliler Demeginden

Hiikiimele son uyari

tirkiye Kamu-Sen biinyesinde kurulan Tiirk Emekli-Sen

ile Birlesik Emekliler Dernegi (BEDE), emeklilerin

halini g6zler 6niine sermek igin tag suyu ¢orbasi
kaynattilar. Seslerini duyurmak i¢in davullu zurnali ¢agri
yaparken sesini duymayan hiikiimeti bastonlariyla uyardilar.

Abdi Ipekgi Parki'nda diizenlenen emeklilerin tag suyu
corbali eylemine Tiirkiye Kamu-Sen Kurucu Genel Bagkani
Ali Isiklar, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri ve Tiirk Biiro-
Sen Genel Bagkan1 Fahrettin Yokus, Tiirk mar-Sen Genel
Bagkani ve Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sosyal Isler Sekreteri
Necati Alsancak, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin sekreteri
Ahmet Azizoglu, Tiim Is¢i Emeklileri Dernegi Genel Bagkant
Satilmig Caligkan katildilar

Polis Emeklileri Dernegi Bagkan1 Ahmet Giizelge, Abdi Ipekgi
Parki'nda yaptig1 basin aciklamasinda bugiine kadar yaptiklari
uyarilarin dikkate alinmadigini sdyleyen Birlesik Emekliler
Dernegi Genel BaskaniYiicel Cogkun, emekli intibak yasalart
cikartilarak, emekli ayliklarindaki ugurumlarin diizeltilmesi
gerektigini soyledi. Coskun, Tiirkiye'de mevcut 8 milyon emekli
bulundugunu bildirerek, emeklileri ekonomik ve sosyal haklarmi
elde etmek i¢in birlesmeye davet etti. Emeklilerin partilerden
taleplerini de agiklayan Cogkun, emeklilerin sendikal haklarii
koruyabilmeleri i¢in Anayasa'da degisiklik yapilarak emekliler
sendika kanunun ¢ikartilmasi gerektigini kaydetti. Emeklilerin
Ekonomik Sosyal Konsey'de temsil edilmeleri gerektigini de
ifade eden Cogkun, emeklilerin gelir ve ayliklarinin artirilmasinin
toplu sdzlesme ile belirlenmesini istedi.

Birlesik Emekliler Dernegi Genel Baskani Yiicel Coskun,
Emeklilerin ekonomik sikintilart nedeniyle ocaklarinda yemek
pismedigini, hiikiimete seslerini duyuramadiklar1 goriisiinii
dile getirerek, "Oy sandig1 geldi... artik baston bizim elimizde.
Oyumuzu, Atatiirk'iin 'Emekli devletin aynadaki kendi
goriintiisiidiir' soziinli 6nemseyen ve gercek anlamda
emeklinin yaninda olan partiye verecegiz" dedi.

Yiicel Coskun, , "hiikiimetin emeklilerin hi¢bir talebini
yerine getirmedigini" belirterek, "hiikiimete gerekli cevabi
sandikta vereceklerini" sdyledi.

Iste emeklilerin talepleri

® Emeklilerin sendikal haklarini kullanabilmeleri i¢in
anayasa’da degisiklik yapilarak, emekliler sendika kanunu

cikarilmalidir.

® Emekliler, ekonomik sosyal konseyde (ESK) temsil
edilmelidir.

® Emeklilerin konut edindirme yardimi (KEY) hesaplarinda
biriken paralari hak sahiplerine en kisa zamanda
odenmelidir.

® Emeklilerin gelir ve ayliklarinin artirilmasi toplu sdzlesme
ile belirlenmelidir.

® Emekliler icin temel iicret uygulamast getirilmelidir.

® Emekli aylik artiglarinda refah pay1 da hesaba katilmalidir.

® Emekli intibak yasalar1 ¢ikartilarak, emekli ayliklarindaki
ucurum diizeltilmelidir.

® Emeklilerin vergi yiikii azaltilmalidir.

® Emekli ikramiyeleri ile ¢alisanlarin emekli olduklarinda bir
ev sahibi olmalar. Evi olmayan emekliler icinde TOKI
tarafindan kira dder gibi ev sahibi olmalari saglanmalidir.

® Emeklilerin, kendilerini ilgilendiren konularda sendika ve
_dernekler vasitastyla yonetime katilmalari saglanmalidir.

® Jsci emeklilerinin tiife ve 2006 yili enflasyon farklari
yeniden

® Hesaplanarak, kayiplar telafi edilmelidir.

® Sosyal giivenlikle ilgili yasalarda taraflarla-emeklilerle
mutabakat saglanarak gerekli diizenlemeler yapilmalidir.

® Emeklilerin maaglari: banka kuyruklarinda degil,
bankamatiklerle veya ikametlerinde bizzat kendilerine
Odenmelidir.

® Banka promosyonlarindan emeklilerde haklarint almalidir.

e Kayit dig1 ekonomi kayit icine alinarak, sosyal giivenlik
gelirleri artirilarak, emeklilerin hayat standartlari
yiikseltilmelidir.

® Saglik sigortasindan faydalanirken, muayene, tedavi ve
ilaclardan katki pay1 adi altinda bir para alinmamalidir.

® Biitiin kurum ve kuruluglarda emekli ile yagslilara saygi
gosterilmeli ve Oncelik verilmelidir.

® Emekliler i¢in; emekli evi, emekli yurdu ve emekli tatil
siteleri yaptirilarak, emeklilerin buralardan cazip fiyatlarla
faydalanmalari saglanmalidir.

o
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Turk Ulasim-Sen
19'nci Yasinda da

YETKILI SENDIKA...

Her yil oldugu gibi bu yil da
YETKILI SENDIKA konumunda
kalmayi basaran Tiirk Ulasim
Sen’in 15’nci Kurulus Yildoniimiine
Gorkemli Kutlama...

Tiirk Ulasim-Sen 15’nci kurulus
yildoniimiini genis katihmh bir
etkinlikle kutlad...

Genel Baskan Nazmi Giizel’in
acilis konusmasiyla baslayan
kutlama etkinliginde Turkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Bircan
Akyildiz da bir konusma yaparak
kurulus yildéniimiimiizii kutladi.

Etkinlige, Ankara-1, 2 ve 3 no’lu
Subelerimizin iiyeleri aileleriyle
birlikte biiyiik ilgi gostererek istirak
ettiler.

Davetlilerimiz arasinda, Tiirkiye
Kamu-Sen’in kurucu Genel
Baskani, MHP Genel Baskan
Yardimcisi ve Ankara ili 2'nci secim
cevresinden milletvekili adayi
Sayin, Ali Isiklar, MHP Izmir ili 2’nci
secim cevresinden milletvekili
adayi Sayin Fiisun Koroglu
Corapcioglu da vardi.

Etkinlik siirecinde Sayin Ali Isiklar
ile Sayin Fiisun Koroglu
Corapcioglu’na birer plaket verildi.

Kutlama térenine Ulastirma
Hizmet Kolu’nda faaliyette olan
biitiin kamu kuruluslarinin st
diizey yoneticileri ile sivil toplum
kuruluslarinin Genel Merkez
Yoneticileri de istirak ederek
yildoniimii etkinligimizi
sereflendirdiler...

Kutlama etkinlikleri cercevesinde
icra edilen program Genel Baskan
Nazmi Giizel’in a¢ilis konusmasiyla
basladi. Giizel yaptigi konusmada:

“Sendikamizin kuruldugu giinden
bu yana giiciinii pekistirerek
geldigi, YETKI’de sampiyonlugu
kimseye kaptirmadan Ulastirma
Hizmet Kolu’nun calisanlarina layik
bilgece énderlik vazifesini
siirdiirmeye devam ettigi hepinizin
malumudur. Zira, itimadiniza layik
olmak gayretiyle miicadeleli siireci
kesintisiz devam ettirdigimiz her yil
sizler sendikamizi YETKILI
konumda tutarak bizi
odiillendirmekte ve engelleri bir bir
asarak, onurlu bir hayat yasama
yolunda ilerlemenin gii¢ birligini
tesis etmektesiniz. Bize diisenin,
Allah’a siginarak siurdiirdiigiimiiz
bu kutlu miicadelede O’nun bizi
daima muvaffak kilmasiyla sizlerin
yarinlardin emin olmaniza katkida
basari olmak oldugunu biliyoruz.

Degerli mesai arkadaslarm, cok
nazik bir zamanda bir arada
bulundugumuzdan istifade ederek,
sizler adina siyasilere mesaj
gondermek istiyorum. Artik herkes
bilsin ki, Tirk Memuru halinden
memnun degildir. Tiirk Memuru,

TURK ULASIM-SEN @

Kara, hovo, domic donie
A4 EK, Tak

sadaka ve liitufvari tavirlara karsi
tavirlidir. Emeginin ve alin terinin
hakkini eksiksiz istemektedir.
Almaya giicti var midir? Evet
vardir. Bizim Millet birligi, tilke
dirligi, bayrak ve vatan sevgisi
tizerine titreme duygularimiz kadar,
haklanmiz konusunda da tavizsiz
kararliigi iceren duygularimiz
vardir. Diizenin adaletli hale
getirilmesi noktasindaki talebimizin
tavizkar hale diisiiriilmesi miimkiin
degildir. Clinkii cok biiyiik sikintilar
icerisindeyiz.

Tirk Memuru, bu kadar gegcen
zamana ragmen ‘yeter artik, ben
de insanim, benim de colugum
cocugum var, lilke nimetlerinden
adaletli sekilde faydalanma
hakkimin var oldugu bilincindeyim’
noktasinda ise, burada lilkeyi
y6netme arzusundakilerin hesap
hatasina diismemesi herkesin
menfaatine olacaktir
kanaatindeyiz.

Mevcut hiikiimetin, 6zellikle
Toplu Gérismeler siirecindeki
tutumu maalesef hic de timit verici
samimiyeti ifade etmemistir. 58 ve
59’ncu hilkiimetler doneminde
Kamu Gorevlileri’ni yok sayan bir
anlayisla varlik-yokluk
miicadelesine mecbur edildik.
Birakiniz ilave hak verme niyetini,
onceki hiikiimetler doneminde
kaydettigimiz ilerlemenin
budanmasi icin cabalandigini
gordiik. Verilenleri geri alacak
diizenbazliklara sahit olduk ama
sukiir ki, dirayetli durusumuzia
koti niyetler puskiirttiik ve fiiliyata
geciriimesine firsat vermedik.
Adaleti sadece séylemde ve
gosteriste tutarak s6ziim ona
kalkinma yutturmacasina
girisenlerin, kapal kapilar ardinda
kurduklar tezgahlarla Kamu
Gorevlileri’ne ne gibi bir muameleyi
reva goreceklerini erken gordiik.
Uyelerimizin ve hakl
miicadelemizde hep yanimizda
gordigiimiiz Tiirk Kamuoyu’nun
biiyiik destegiyle kotii niyetleri
bertaraf ettik. Ancak, miicadeleli
siirec devam etmekte. Yeni bir
baslangicin esiginde
bulunmaktayiz. Oniimiizdeki
dénemde Tiirk Milleti’nin biitiinii
icinde bir kesim olan Kamu
Gorevlileri’ne insanca ve hakca
muamele etmeye niyetli olanlara
destegimizi esirgemememiz
gereken noktadayiz. Sunu mutlaka
herkesin cok net olarak
anlamasina imkan verecek onurlu
ve vakur durusun ifadesi geregi;
Herkes, ektigini bicer. Cavdar ekip
kunduru bekleyen ahmaklara
cevabimizin kavi olmasinda liitfen
dikkatli olalim !...” dedi.
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TUS Bagkanlar Kurulu Ankara'da vamldl

Haziran 2007 tarihinde
08 Demir Spor Lokalinde

Tiirk Ulagim-Sen
Bagkanlar Kurulu Toplantist
gerceklestirildi. Yaklagik 6 saat
siiren ve katilimin yogun oldugu
toplantrya Tiirk Ulagim-Sen
Yonetim Kurulu Uyeleri, Sube
Bagkanlarimiz, Temsilcilerimiz
ve Tiirkiye genelinde faal
makinist gorevi yapan caliganlar
katildr.

TCDD igyeri sorunlart ve
makinistlerle ilgili sorunlarin
enine boyuna tartigildig —
toplantida TCDD Genel Miidiiri -~
Siileyman Karaman’1n yerine katilan TCDD
Genel Miidiir Yardimcis1 Veysi Kurt’a
makinistlerin sorunlart iletildi.

Toplant1 sonunda, sorunlar ve taleplerle ilgili
sonug bildirgesi yaymland.

Bildiri Soyle:

Bizler Tiirk Ulasim-Sen Genel Merkez
Yoneticileri, Sube Bagkalari, Sube
Yoneticileri ve Sube Temsilcileriyiz. Bagta
Makinistler ve Tren Sefleri olmak iizere tren
iizerinde ¢ok zor sartlar altinda gorev yapan
calisanlariz. Ge¢migten bu yana yapilan
uygulamalar ¢cok daha fazla yipranmamiza
neden oldugu gibi yapilan tarigmalarin ve
spekiilasyonlarin farkinda olarak;
sorunlarimizi, talep ve
isteklerimizi Sendikamiz
vasitastyla, basta kurum
yetkililerimiz olmak iizere,
meslektaglarimizla ve kamuoyu
ile paylagmanin,
sorumlulugumuzun geregi
olduguna inantyoruz.

1. Bizler Makinistler olarak
gorev aldigimiz tiim trenlerde
Tren Sefi ve Gardfrenlere (Tren
Teskil Memuru) gorev
verilmesini istiyoruz.

2. Tren Sefligi’nin kaldiriimasi
hususunun bundan boyle
tartigma konusu yapilmamasini

istiyoruz.

inantyoruz.

YOKSULLUK SINIRI
1.124,19 YTL'ye cikti...

Turklye Kamu-Sen Arastirma
Gelistirme Merkezi’nin yapmis
oldugu 2007 Mayis ayina ait asgari
gecim endeksi sonuclan
aciklanmistir. Turkiye Istatistik
Kurumu’ndan alinan MAYIS 2007
fiyatlarina gére yapilan arastirmada
calisan tek kisinin yoksulluk siniri
1.124,19 YTL olarak hesaplanmistir.

*Déort kisilik bir ailenin asgari gecim haddi
ise 2.240,10 YTL olarak belirlenmistir.

*Sonuclar dort kisilik bir ailenin asgari gegim
haddinin bir 6nceki aya gore % 1,06 oraninda
arttigini géstermektedir. Calisan tek kisinin
aclik siniri ise bir 6nceki aya gore % 0,64
oraninda artarak, 853 Yeni Lira 44 Kurus
olmustur. Tiirkiye’de 4 kisilik bir ailenin
ortalama gida ve barinma harcamalan toplami
2007 yih Mayis ayinda 873,55 Yeni Lira olarak
tahmin edilmistir.

*Yapilan arastirmada, 4 kisilik bir ailenin
saglk kuruluslarinin belirledigi gibi saglkh bir
bicimde beslenebilmesi icin gerekli
harcamanin Mayis 2007 verilerine gore gunlik
16,76 YTL oldugu belirlenmistir.

*Toplam tiiketim harcamalari icinde gida
harcamalarinin payi % 22,44 ve ailenin aylik
gida harcamasi toplami ise 502,77 YTL

3. Aymi kaderi paylagan Tren Personeli
olarak birbirimizle tam bir dayanigma
icerisindeyiz. “Hepimiz birimiz, birimiz
hepimiz i¢in” anlayis1 ierisinde hareket
ettigimizin bilinmesini istiyoruz.

4. Kurulusumuzun mevzuat {izerinde ¢ok sik
degisiklige gitmesi Genel Miidiirliik
Emirlerine ters Bolge Emirleri, hatta sifahi
emirlerle bizlere grev yaptirilmasinin her
bakimdan sakincali ve riskli olduguna

5. Caligma sartlart bakimindan 6zellikle
Makinistler olarak zorluklarla yiizyiize
kalmaktay1z. Makine kabinlerinde klima,

buzdolab gibi ihtiyaglarimiz
bugune kadar giderilemedi. Bir
an once bu ihtiyaglarimizin
karsilanmasint talep ediyoruz.

6. Bizler tren personeli olarak
sosyal hayattan tamamen
koparilarak ¢aligmaktan bagska
hicbir amag giitmeyen bir
kesim haline getirildik. Moral
ve motivasyondan mahrum
durumday1z. Sesimize kulak
verilmesini istiyoruz.

7. Bizler bu giine kadar gérev
alip birakma esnasinda arag
temin edilememesi nedeniyle
magduriyet yastyoruz. Genel

Mudurlugumuzce bir emir yaymlanarak bu
sorunumuzun ¢ozlime kavugturulmasin

bekliyoruz.

bugiine kadar hakkimizda agilmig

ediyoruz.

10. Bizler diger kamu gorevlileri gibi 8 saat
calismak istiyoruz. Halbuki, ekonomik sartlar
bakimindan yaptigimiz ¢alismanin kargihgmn da
alamamaktay1z. Ortalama olarak giinde 12-14

saat calismamiza kargilik verilen
ticretin kifayetsiz olduguna
inaniyoruz. Bu bakimdan
ticretlerimizle ilgili olarak;

e Temel iicretlerimizin hak
| ettigimiz diizeye getirilmesini,

¢ Fazla caligma iicretlerimizin
gliniin sartlarina ¢ekilmesini,

¢ Kilometre Tazminatlarindan
kesilen gelir vergisi
kesintilerinin kaldirilmasin,

 Kendi merkezinde gorev
yapan makinist ve tren tegkil
memurlarina manevra
tazminat: ddenmesini,

* Rampa tazminati gibi

8. Seyriisefer ve diger mevzuatlarm
taleplerimiz dogrultusunda yeniden ele
almmasini, bu caligmalara Sendikamizin da
istiraki ile ivme kazandirilmasini istiyoruz.

9. Mevzuatimizdaki ¢eliskiler nedeniyle

sorusturmalarin islemden kaldirilmasin talep

kartasiyecilikten bagka bir amaci olmayan
uygulamanin iptal edilmesini ve yerine
kilometre tazminatinin verilmesini,

* Emekli keseneklerimiz teknik hizmetler
smmifindan yapildig1 halde genel idari hizmetler
sinifindan emekli edilmekteyiz. Teknik
hizmetler sinifindan emekli edilmemiz igin
gerekli caligmalarin yapilmasini, Talep
ediyoruz.

Sorunlarimiza somut ve koklii ¢oziim
bulundugu taktirde, kurum performansinin
mutlaka artacagi inanct ile agagida ismi ve
imzas1 bulunan bizler, yetkililerimize,
meslektaglarimiza ve kamuoyuna 6nemle
duyururuz.

L
L
o

olmustur.

*Mayls 2007 itiban ile ortalama
945,93 YTL ucret alan bir memurun
ailesi icin yaptigi gida harcamasi,
maasinin % 53,15’ini olusturmustur.
Turkiye Istatistik Kurumu verilerinde
bulunan konut gideri ise Mayis 2007
ortalama maasinin % 39,19’una
denk gelmistir.

*Buna gore bir memur, ortalama maasinin
%92,34’uiinli yalnizca gida ve barinma
harcamalarina ayirmak zorunda kalmistir.
Diger ihtiyaclan icin ise maasinin % 7,66’sl ile
yetinmistir.

Ortalama licretle gecinen bir memur
ailesinin ulasim, saglik, egitim, haberlesme,
giyim... gibi diger zorunlu ihtiyaclarini
karsilamasi i¢cin Mayis 2007 maasindan geriye
yalnizca 72,46 YTL kalmistir.

*Kasim 2002=100 olarak kabul edildiginde
Tirkiye Kamu-Sen ARGE Merkezi tarafindan
hazirlanan aclik siniri endeksi 179,58 olurken;
yine Kasim 2002=100 olarak hesaplanan TUFE
endeksi 161,70 olarak hesaplanmistir. Buna
gore anilan donemde aclik sinirindaki artis
TUFE’den % 17,88 daha fazla olmustur.
Detayh bilgi:TUS Internet sitesinde...

www.turkulasimsen.org.tr

GECMIS OLSUN: ]

e TUS Izmir-1 no’lu Sube Yénetim Kurulu Uyesi, Girol
BASARANER gecirdigi trafik kazasinda agir yaralanarak tedavi
altina alinmistir. Tedavisi halen siiren BASARANER'e gecmis
olsun der, Cenab-I Allah'tan acil sifalar dileriz.

© TUS Erzurum Sube Denetim Kurulu Gyesi Kars Depo Sefligi
calisani Makinist Nurtekin GELIKLI" nin esi ameliyat olmustur.
Gecmis olsun der Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.

e TUS Erzurum Sube Kars Bastemsilciligi Gyesi Tren Teskil
Memuru Engin POLAT" in babas kalp rahatsizligi gecirmistir.
Gegmis olsun der Cenab-1- Allah'tan acil sifalar dileriz.

e TUS Karabiik subesi dyesi Gankiri personeli Aydin EMIR
ameliyat olmustur. Gecmis olsun der Cenab-I Allah'tan acil
sifalar dileriz.

KUTLAMALAR;

e Uyemiz, Antalya havalimani personeli Ipek Dikme nin Alperen
adinda 0glu diinyaya gelmistir. Uyemize gecmis olsun
dileklerimizle birlikte Minik Alperen e uzun dmiirler dileriz

VEFATLAR:

e TUS Karabiik subesi tyesi Gankiri personeli Musa
ERDOGAN'In kayinpederi vefat etmistir. Murhuma Allah'tan
rahmet, ailesi ve yakinlarina bassaglig dileriz.

e TUS Sivas Sube Baskanimiz Sn. Nurullah ALBAYRAK'In amcas!
vefat etmistir. Merhuma Allah'tan rahmet, ailesi ve yakinlarina
bas sagligi dileriz.

e Bursa — Balikesir yolunda gecirmis oldugu trafik kazasl
nedeniyle 15 giindir yogun bakimda yatan lzmir-1 No'lu Sube
Yonetim Kurulu Uyesi Giirol BASARANER (28.06.2007) Saat :
06.00 ‘da vefat etmistir.
Merhuma Cenab-1 Allah’tan
rahmet, ailesi, yakinlar TUS
zmir-1 no’lu Sube Baskanligj
ve bitin camiamiza bas
sadlgi dileriz.
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voleybol turnuvasina PTT
Basmudurligimuz de katilmistir. THS

an Ozel Cinar ilk &gretim okulunun
dlzenlemis oldugu kurumlar arasi

TURK HABER-SEN
GIRESUN-ORDU EL-ELE

T

Uyelerinden kurulu voleybol takimi turnuvada

ikincilik 6dUlind kazanmistir. Ayrica Gyemiz
Suat Ozdemir ise en iyi smacdr 8duline layik

gorulmastar. Oddlleri Van Emniyet Mudura

PTT egitim duzeyi farki

Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri
399 Personel Rejiminin 26’nc1
maddesinde egitim diizeyi iicret belirleme
kistaslar1 arasinda bulunmuyordu. Agmus
oldugumuz davalarda bunun farkinin verilmesi
gerektigi belirtmis ve davalari kazanmustik.
Bunun iizerine hiikiimet, 5620 Sayili Kanunu
cikartarak egitim diizeyini koydu. Ancak
bugiine kadar gegen siirede bir kazanilmig
hakkimiz bulunuyordu. Bu hakki, PTT Genel
Miidiirliigii’ne yazdigimiz, 26.04.2007 tarih ve
331 sayili yazimuzla talep etmistik. Kurumda
bunun iizerine, Hazine Miistesarligi’'na ve
Devlet Personel Bagkanligi’na bir yazi yazarak
goriis sordu. Hazine Miistesarlig1 bu hakkimizin
verilemeyecegini belirtti. Devlet Personel
Bagkanlig ise Maliye Bakanligi’na yazi ile
bagvurarak goriisiinii istedi.

Degerli arkadaslarim, bu goriigler geldikten
sonra eger olumsuz olursa, yani bu paralarin
verilemeyecegi sdylenirse mahkemelere
bagvuracagiz. Aksi takdirde, kurum farklarimizi
yapmak suretiyle bizlere 6deyecektir.

TRT'de sozlesme pulu
kaldirldi

endikamiz bir bagariya daha imza atti. Ug
S yildir miicadelesini verdigimiz ve her
yilbaginda maaglarimizdan kesilen sozlesme
pulu kesintisinin kaldirilmasi konusunda
Yonetim Kurulu kesintinin yarismnin
personelden tarafindan, kalaninin da kurum
tarafindan karsilanmasini kararlastirdi. Ayrica,
kararda, geriye doniik olarak, yilbasinda kesilen
pul parasinin yarisinin iadesini de kabul etti.
Bundan sonraki hedefimiz tamaminin
kaldirilmasi olacak.

Sendikamizin ¢aligmalarin kiskanan,
yalandan ve ideolojik sendikaciliktan bagka bir
sermayesi olmayan emek hirsiz1 bir sendika
“Sozlesme pulu: Kazandik mi” baghgi ile bir
bildiri dagitmustir. Kanuni hakkimiz oldugu
halde yarisim alabildiler diye bizi
suclamaktadir. Ancak hangi kanundan
bahsettigini aciklamamustir. Eger tamamin
alsaydik biz yaptirdik diye sahiplenecekti. O
yiizden degerli ¢alisanlarimiz, bu tiir bir anlayig
sizlerin kafasini karistirmasin. Biz ne
yaptigimizi biliyoruz. Bu arkadaglara sunu
sorun Kanuni hakkinizd: da neden alamadiniz.

. i ___| 1 ‘ a, 1:'|

P et
Salih Kesmez tarafindan verilmistir.

Diger taraftan Giresun Valiligi’nin
dlzenlemis oldugu Futbol Turnuvasi da
devam ediyor. Turnuva’da PTT
basmidurligini sendikamizin Uyeleri temsil
ediyor. Turnuva devam ederken, takimimiz
bir galibiyet bir beraberlik almistir.
Takimlarimiza basarilar diliyoruz.

Telekomunikasyon'da hanka promosyonu

S

Yozgat il istisare Toplantisi

endikamizin ¢aligmalar1 sonucu Telekomiinikasyon Kurumunda da banka
promosyonlart ¢alisanlarimiza dagitildi. Talebimizi olumlu kargilayan ve hemen bu
konuda bir ¢alisma yapilmast konusunda gerekli talimat veren Kurum bagkanina,
yonetim kurulu iiyelerine ve ¢alismay1 kisa zamanda tamamlayan Insan Kaynaklari
Daire Bagkanligina tesekkiir ediyoruz. Caliganlarimiz almug olduklari
promosyonlar giile giile harcasinlar. Biitiin bu caligmalar siz degerli
caliganlarimizin sendikamiza vermis oldugunuz destegin sonucu yapilmistir.Simdi
asil 6nemli olan, kurumda her gegen giin daha da bozulan maaglarin diizeltilmesi
talebimizin yerine getirilmesi. Bu konudaki caligmalar yavasta olsa yapilmaktadir.

PTT"de birikmis ek odemeler odendi

ilangolarin incelenmesinden sonra kar edenler ve zararini azaltan merkezlere
Odenen ek ddemeler birikmis olarak alt1 aylik 6dendi. Bazi merkezlerde
taahhiitlii ve gelen giden servislerinde ¢alisanlara verilmeyen bu 6demeler,
sendikamizin girigsimleri sonucu ddenmeye baglanildi. Ayrica, Genel
Bagkanimiz Genel Miidiir Yardimcist ile ddenmeyenlere de verilmesi
konusundaki goriismesinden sonra seflere de verilmesi konusunda goriis
birligine varildi. Genel Miidiirle goriisiildiikten sonra Yonetim Kurulu’nun ilk
toplantisina sokulacak.

TRT’ye personel alimi
secimden sonra

iger kurumlarda oldugu gibi
D TRT’de personel sikintisi hat
sathaya ulasti. Yayinda ve teknikte
calisacak personel kalmadi. Muhabir,
kameraman, prodiiktor, teknik personel
biiyiik fedakarlik yaparak caligmaktadir.
Bu sikintilar {izerine, 245 kisinin
alinmasi kararlastirildi. Ancak, se¢im
donemi oldugu i¢in, bu kadrolarin
alinmasi se¢im sonrasina birakildi. 7
Televizyon kanali, 14 radyosu bulunan
TRT’ye bu personelin yetmesinin
miimkiin olmadigi bilinmelidir. Ancak
bir sendika, yonetenlerin ve bu kuruma
alinacak olanlarin kendi kafalarindan
olamayacagin bildikleri icin, kuruma
personel alinmamasi konusunda biiyiik
caba sarfetmislerdir. Amaclart kurumun
yipranmasi, kamu oyunun giivenini
kaybetmesi ve sonucta yok olmasini
istemektedirler.

Manisa Sube
Baskani Halil Ibrahim
Duman soruyor

ersonel eksikliginden Manisa

P halkinin magduriyetinin giderilmesi
icin sik sik basin agiklamasi ve eylemler
yaptiklarini, ancak duyarsiz hiikiimetin
bir ¢coziim liretemedigini sdyledi. Halil
Ibrahim Duman diizenledigi basin
toplantisinda, PTT nin yiizde 50
personelle hizmet vermeye calistigint
belirterek,

-Sikintilarini dile getirdikleri 10
milletvekilinden cevap beklediklerini,

-Sokakta kotii postact
yakigtirmasindan sikildiklarini ve
tiztildiiklerini,

-Manisa halkina kuyruk ¢ilesinin
bitmesini istediklerini,

-Her kamu gorevlisi gibi yillik
izinlerini kullanmak istediklerini
sozlerine ekledi.
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Degerli TRT calisanlari

Yine malum basin, TRT nin igeri-
sindeki isbirlikcilerin vermis oldu-
gu bilgiler dogrultusunda saldirila-
rina devam ediyor.

Hirriyet Gazetesi'nden Ozdemir
ince, “TRT’yi imamlar |sgal etti”
Cumbhuriyet Gazetesi'nde ise Emre
Kongar “TRT'de Neler oluyor” ko-
se yazilari ile gercek yuzlerini, de-
mokrasi anlayislarini ve niyetlerini
bir kez daha ortaya koydular.

Oncelikle bu anlayisi siddetle ki-
niyoruz. imam Hatip Liseleri de,
Ilahiyat Fakilteleri de diger okulla-
rimiz gibi Cumhuriyet Turkiyesi'nin
okullaridir, Bu okullar; boltcu, yiki-
cl, terorist yetistirmiyor. Eger boyle
bir durum olsaydi bugline kadar
bu okullarin kapatilmasi gerekirdi.

Degerli arkadaslarim,

Bize saldiranlarin ve jurnalcilik
yapanlarin asil amaci bu degil...

TRT'ye saldirilar
devam ediyor

I‘ . & Ismail KARADAVUT
- Tiirk Haber-Sen Genel Baskani

Biz bu zihniyetin gercek yuzinu
bundan 30 yil 6nce gordik ve ya-
sadik. 1977 yilinda TRT'de ¢alisma-
va basladigimizda bu kurum bu
zihniyetin isgali altindaydi.

Es, dost, hisim, akraba, adeta bir
ciftlik gibiydi. Bizi higbir zaman ka-
bullenemediler. Hep ayrimci ve ta-
rafli davrandilar. Is vermediler, oda
vermediler. Yemekhanede bizimle
birlikte oturup yemek bile yemedi-
ler. Hatta o derece ileriye gittiler ki,
inanilmaz bir insan haklari ihlalini
bizlere reva gorduiler ve “Bunlar

geri zekalidir bir ist gorev yapa-
maz” diye siciller verdiler.

Neden, ¢linkl ayni seyleri dusun-
muyorduk, yasantimiz onlara ben-
zemiyordu. Iste bu anlayis yine de-
vam ediyor. Kendi anlayislari yo6-
netimde oldugu zaman hicbir so-
run yok. Ama farkl bir goris yone-
timde oldugu zaman tahammiil da-
hi edemiyorlar. i

Imam Hatip mezunlari, llahiyat
mezunlari, bu anlayisin usagi duru-
munda olursa kimse sikayet etmi-
yor. Bu insanlarin da unvan yuksel-

me gibi haklari var demiyor. Yok,
oyle yagma. Bu llkenin ve bu ku-
rumlarin asil sahipleri bizleriz.

Bu kurumlara bizler de sinavlarla
girdik. Hem de Ug¢-dort sinavdan
gecerek, Yucel Yener doneminde
Cumartesi Pazar aksamlari kurulan
sinav tezgahlarindan gecerek degil.

Bu anlayisin, TRT'ye kimleri yer-
lestirdigini bizler ¢ok iyi biliyoruz.
Gorev basina gelen arkadaslarimi-
zin da AKP anlayisi ile hi¢bir alaka-
si bulunmamaktadir. AKP bahane
edilerek, TRT'ye saldiriimakta, ka-
mu oyunun gozinde klc¢lk disl-
rialmektedir. Gindeme getirilen
isimler, ulkesini, milletini, cumhuri-
yetin degerlerini, Atatlrk ilkelerini,
seven, yasatan, koruyan ve gelisti-
ren bir anlayisa sahip insanlardir.
Hem de cok samimi bir sekilde, is-
tismar etmeden.

PTT Kurum Idari Kurul Sonuclan

ersonel alinmasi1 konusundaki talebimiz,
P 2007°de 878 personel alindigi, ihtiyaca
gore Hazine Miistesarligindan talep
edilecegi belirtildi. Ayrica izinlerin esit
sartlarda hizmetlerin aksatilmamasi kaydiyla
kullandirilmast hususunda 23.03. tarih ve 3050
sayilt bir teblig yayinlanmigtir. Diger konular
sOyle siralanmigtir.
1-PTT’nin muhabir hizmeti yaptig1 bankalara
ait kredi kartlarindan aldig1 komisyonlarin
kaldirilmasi istenilmis, kurumla anlagmal
bankalardan bu komisyonlarin alinmayacagi,
2-399 SKHK’nin 26.maddesinde temel iicret

KESK’in Basin Yayinda

o0 wr oo

Yetki Tahammulsuziugu

iki yildir Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigirnde
kaybetmis oldugu yetkiye tahammiil edemiyor. Bunun icin
olur olmaz yerlere sikayetlerde bulunuyor, calisanlar
tedirgin ediyor. Basbakanlik Teftis Kurulu bu amacla,
sendikamiza en son liye olanlarin’ bilgilerine basvurdu.
Ayrica, isyeri temsilcimiz Yakup Giilbek ve Hakan Aksu bu
konuda Teftis kuruluna ifade verdiler. Tiirk Haber Sen,
calisanlarimizin, siyasi diisiincesi, inanci, mesrebi ne olursa
olsun, hicbir aynnm yapmadan hepsini kucaklamistir.
Insanlarimizin hiir iradesine saygi gostermistir. Iste bu

unvanda olup ayn1 gérevi yapan personel
arasindaki iicret farkinin kaldirilmasi
sendikamiz tarafindan istenilmistir. Bu konuda
kurum, Devlet Personel Bagkanligi ve Hazine
Miistesarligindan goriis isteyerek, izin
alindiktan sonra 6deme yapmay1
kararlastirmigtir.

3-Giselerde veya subelerde memur olarak
calistirilmak istenilen dagiticilar, Yiiksek okul
mezunu dagiticilar arasinda segilecektir.
Bununla ilgili genelge yapilmaistir.

31 maddeden olusan Kurum Idari Kurul

tutarlarinin hangi kriterlere goére 6denecegi
acikca belirtilmis olup 6grenim durumu dikkate
alinmadigindan, PTT calisanlar1 arasinda ayni

toplantisina iligkin taleplerimiz ve Kurumun bu
konularda yapmis oldugu ¢alismalar
www.ptt.gov.tr/personel/haberler.him internet
adresine girdiginiz zaman 6grenebilirsiniz.

ylizden alt1 yildir hizmet kolunda yetkili sendika olmustur.
Baski, tehdit, siirgiin bizlere yakismaz. Artik alisin ve kabul
edin. Ciinkii Tiirk Haber Sen diiriist sendikacilik yapiyor.

TEBRIK:

o TRT Haber Dairesi Baskanligindan Suat SATIOGLU’ nun oglu
sinnet olmustur.

o TRT Gukurova Blge Midiirliginden Hayrettin GURBUZ iin kiz
evlenmistir.

e TRT Ankara TV. Miidirligiinden temsilcimiz Haluk Goskun
AKKAYNAK' In kizi evienmistir.

e Ankara Ulus PTT Merkez Mdiirliigt sefi Hacer BODUR' un kizi
evlenmistir.

e Kayseri PTT Bas Miid. Personel Midiirti Ahmet GETINKAYA
Bilylikbabaliga adim atmis Ahmet Alp adini verdikleri torunu
olmustur.

e Karabik PTT Mrk.Miid. Dagticist Ugur TUNG'un oglu Kuzey Melih
sinnet olmustur

e Karabiik PTT Mrk.Mid. Dagiticisi Kazim KURU'nun oglu Ozgir
evlenmistir

e Karabiik PTT Mrk.Miid. Personellerinden Hasan AYDIN'In oglu
Bilal evlenmistir.

e Nigde PTT Bas Mid. Ulukisla PTT Merkez MUdurligi memuru
Harun ATICI'min Rana Seval adini verdigi bir kizi olmustur.

o APIM Temsilcimiz isa BASODA’ nin gocuklar siinnet olmustur

* Ankara PTT Anadepo Merkez Midurlugiinden uyem|z ve
Temsilcimiz H.ibrahim SEPETCI'nin oglu stinnet olmustur.

e Ankara PTT Anadepo Merkez Midurligunden dyemiz H.Ercan
DUMAN' in torunu diinyaya gelmistir.

o 7Zonguldak PTT Bas Miidiirliigi Sagik Isleri Middrliginden Orhan
YILDIZ evlenmistir

e TRT Trabzon Bélge Midirligumiz Samsun Radyo ve TV. Verici
Midarligi personeli tyemiz H.Al YILDIZ in bir kiz cocugu
diinyaya gelmistir

GECMIS OLSUN:

e Nigde PTT Bas Miid. Ulukisla PTT Merkez MUdurlugd Veznedar
Mehmet KARAKAYA' nin babasi anjiyo olmustur.

e Kayseri PTT Bas Miid.Yap Isleri Miid. tiyelerimizden Hisnii
UNAL'In esi ameliyat olmustur.

e Basin Yayin Enf.Gn.Mid. tyelerimizden Ayhan DUZGUN' in esi
ameliyat olmustur.

* Basin Yayin Enf.Gn.Miid. Gyelerimizden Ali ASDURRAHMANOGLU

ameliyat olmustur

o APIM (iyemiz Ali Hamza CEBI ameliyat olmustur.

e Kayseri PTT Basmudurlugu Pinarbasi Merk.Miid. Dagiticisi
Erdogan GEVIK'in esi ameliyat olmustur.

o Isparta PTT Merkez Miidirliiginden tyemiz Turgut KOROLE burun
ameliyatr gecirmistir.

o Kayseri PTT Merkez Mudirligi memuru Halit OZCAN'In oglu
Murat ameliyat olmustur.

e TRT Antalya Bélge Mudurliginden Ersin DOGAN’ in gegirdigi
rahatsizlik sonucu hastanede yatmistir.

e TRT Trabzon Bolge Midurligimiz personeli ve iyemiz Mustafa
YILDIZ' in esi ameliyat olmus ve saglikla taburcu olmustur.

* TRT Trabzon Blge Mudtrltigumaz personeli ve dyemiz Celal
OZDEMIR' in esi ameliyat olmus ve saglikla taburcu olmustur.

e TRT Trabzon Bolge Mudurligumuz personeli ve tyemiz Hiseyin
INER g6z ameliyatr olmus ve saglikla taburcu olmustur.

e Ankara PTT Anadepo Merkez Mtdurligtinden uyem|z Mevliit
UNAL’ in kardesi ve kaymbiraderi trafik kazasi gegirmistir.

o Afyon PTT Bas Miid. Personel servisi iyemiz Naime ENKUR' {in esi
ameliyat olmustur.

o T.Haber-Sen Trabzon Teskilat Sekreteri Musa KARABINA" nin
annesi ameliyat olmustur.

e Nevsehir PTT Bas Miidtrlik Personel MGdurlGgi memuru ve
Kayseri Sube Egitim Sekreteri Nihat BAHAR ameliyat olmustur.

e Karabiik PTT Mrk.Mid. Dagiticisi ismail GUNDUZ ameliyat
olmustur

o Afyonkarahisar Personel Miidiird Mehmet DEMIREL' in esi ameliyat
olmustur.

o Nevsehir PTT Merkez Mudiirliii Dagticisi Ekrem SAHIN ameliyat
olmustur.

BASSAGLIGI:

e PTT Genel Midurligi Teknik isler Middrliginden tyemiz Kamil
DANISAN' In babas! vefat etmistir.

e TRT izmir B8lge Mddrliginden Fatma GULER, Ozkurt TURAN' in
babas vefat etmistir.

e TRT Televizyon Dairesi Bagkani Muhsin YILDIRIM' in Ablas vefat
gtmistir

e Nigde PTT Bas Miid. Camardi PTT Merkez MUdirligi daguticisi
Mehmet SERTTAS'n babasi vefat etmistir.

e Kayseri PTT Merkez Miid. Memuru Zekiye UNSAL'In Babasi vefat
etmistir.

o Ni§de PTT Merkez Midiirliigi dagtticisi Stileyman ERDOGAN' In
ablasinin oglu askerde vefat etmistir.

 Nevsehir Avanos Merkez MUdirlugt dagticisi ve Temsilcimiz Halit
ERDOGAN' in Annesi vefat etmistir.

o Karabik PTT Mrk.Miid. Dagiticisi Kazm KURU'nun annesi vefat
etmistir.

o APIM Uyelerimizden Kasim UGURun Babasi vefat etmistir.

o APIM iyelerimizden Sevket SARIKAYA' nin kayinvalidesi vefat
etmistir.

e |sparta PTT Merkez Midurligi Sefi Resat ATILGAN' in babasi
vefat etmistir.

o APIM tiyemiz Yakup TASDEMIR’ in yengesi vefat etmistir.

e Basin Yayin Enf.Gn.Miid. yelerimizden Hasan ERDAS’ in yegeni
vefat etmistir.

o TRT Ankara TV.Mtdurlugtinden Zekeriya AYDIN' in Babasi vefat
etmistir.

e Kastamonu PTT Bas Miid. Isyeri Temsilcimiz Ali INAN' in
Babaannesi ve Enistesi vefat etmistir.

e Ankara PTT Anadepo Merkez Midirligunden dyemiz Zeki
SAGLAM’ In Kardesi vefat etmistir.

o TRT Trabzon Blge Mudurlugumuz personeli ve dyemiz Ahmet
Naci TOKDEMIR'in Babas! vefat etmistir.

e Manisa PTT Merkez Mudurlugu Dagiticisi Kemal BALIKGI" nin
Ablasi vefat etmistir.

e Manisa PTT Merkez Miidiirligi Dagiticisi Taner YENER' in Babasi
vefat etmistir.

e Manisa PTT Merkez Mudurligu Dagiticisi Hasan KARAPINAR' in
Annesi elim bir kaza sonucu vefat etmistir.

© Manisa PTT Merkez Miidirligi Dagiticisi Hasan KARAPINAR vefat
etmistir.

e Manisa PTT Merkez Midurltgi Dagiticist Kemal BALIKGI™ nin
Ablasi vefat etmistir.

e PTT Bank islem Mud. Personeli tiyemiz Zeynep Nergis Bence trafik
kazasinda hayatini kaybetmistir.

o
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK iIMAR-SEN @

egerli Kamu calisani

arkadaslarim, Tilrkiye A'dan

Z'ye cok kritik gunlerden
gecmektedir. I¢ ve Dis guvenlikteki
hassasiyetlerimiz, Ekonomik yonden
girilen darbogazlar ve sabahtan
aksami ongoremeyen, bir dedigi
diger gunu tutmayan, vaatlerini ve
verdigi sOzleri unutmus olan bir
siyasi iktidarla milletimiz bunalmis
ve sec¢cim gunlinl iple ceker
olmustur. Cebinde 3 kurus kalmayan

insanimiz bir de cehennem
sicaklariyla ugrasirken bitap
dismaustur.

Bir Bilge soyle demisti: Bazen

paraniz olmaz ama bir sekilde isi
yaparsiniz, bazen teknolojiniz olmaz
yine bir sekilde isi yaparsiniz, bazen
yeterli personeliniz olmaz ama yine
bir seyler yapabilirsiniz ama bazen
bunlarin hepsi de vardir ama hicbir

Genel Baskan’dan

Necati ALSANCAK

Tiirk imar-Sen Genel Baskani

sey yapamazsiniz, cunkl sevk
yoktur.

Kamu calisanlarinin sevkini

kirmaya kimsenin hakkr yoktur.
Kamu
emeginin karsiligini istemektedir. Biz

calisani Uretmekte ve

Tirk Imar-Sen olarak lireten, yol
gosteren ama hakkettigini mutlaka
alan sendikacilik ilkelerimizden taviz
vermeden micadelemize sizlerle
birlikte devam edecegiz.

Kurtulus Savasindan sonra
baslatilan kalkinma hamlesi
cercevesinde, sehir ve

kasabalarimizin yeniden imar ve
insasi konusunda onemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenen lller
Bankasinin 73. kurulus yildonimin
kutlar, calisanlarimizin insanca
yasayabilecedi mali ve sosyal haklar
adina hayirlara vesile olmasini
dilerim.

evgili Hizmet kolumuz calisanlari,

Sendikal mucadelemize basladi§i-

mizdan bu glne kadarki slirecte
calisanlarimizin hakli ve yetkili sesi ol-
duk. Calisanlarimizin hak ve menfaatle-
rini on planda tutarak taleplerimizi mes-
ru zeminlerde surekli giindeme getirdik,
bu micadele esnasinda uzerinde dur-
dugumuz iki 6nemli nokta vardi.

Birincisi Hakli olmak; Micadelemizin
gecmisini irdeledigimizde hakkimiz ol-
mayan, hak etmedigimiz hicbir talepte
bulunmadik.

Ikincisi Taleplerimizi Mesru Zeminler-
de aramak; Mesru Zeminler deyimini
acacak olursak. Sizlerinde takip ettiginiz
gibi Kamu Calisanlarinin tim sikintilari-
ni Toplu Gértisme Masasinda glindeme
getirdik. C6zim mercii olan Siyasi Irade
ile tartistik. Aslinda taleplerimiz Gzerin-
de tartisilacak konular degildi, akliselim
herkesin ve her kurumun Ulzerinde mu-
tabakata varabilecegi konulardi ancak
karsimizda oyle bir Siyasi Irade bulduk
ki kamu calisanlarina sasi bakan, Gvey
evlat muamelesi yapan hatta biz me-
murlari yan gelip yatan, calismadan
maas almaya hevesli insanlar olarak
goren bir siyasi irade.

Sendikamiz 6zelde hizmet kolumuz
calisanlarinin sorunlarini TBMM’ de Ko-
misyon Baskanlari, Gurup Baskanvekil-
leri, Milletvekilleri, Genel Middrler ve
bizzat makaminda Bakan ile goriserek
glindeme getirdik. Siyasi iradenin tek
basina iktidar olmanin getirdigi gtic ile
¢Ozebilecegdi bu sikintilarimizi tek basina
iktidar olmanin Magrurlugu ile tepeden
bakarak taleplerimizi gormezden geldi-
gini gorduik.

Kurum Idari Kurullarinda kurum cali-
sanlarimizin 6zlik haklari ve galisma
sartlari ile ilgili nemli kararlar almis ol-
mamiza ragmen siyasi iradenin uzanti-
lar olan kurum idarecileri alinan karar-
lari uygulamama konusunda israrlarini
slrdurduler.

Degerli Arkadaslarim,

Bayindirlik ve Iskan Bakanhg: ile bagli
ve ilgili Genel Muddrliklerimizin cali-
sanlarina Ek Tazminat talebimizi Sendi-
kamizin baskilari ile TBMM’ ye kadar
gotirmemize ragmen Siyasi Irade o
Magrur tavri ile talebimizi stimen alti
ederek bizlere lvey evlat muamelesini
reva gormustir. Clinki bu glin itibariyle
Ulkemizde Ek Tazminat alamayan ku-
rumlar sayilsin denildiginde herhalde
sadece Bayindirlik ve Iskan Bakanhgi ile
bagh ve ilgili Genel Middrlikler oldugu
ortaya cikacaktir. Bu Adaletsiz uygula-
manin musebbibi adi Adalet ve Kalkin-
ma Partisi olan ve 4,5 yildir tek basina
iktidar olan Magrur iktidar sahipleridir.
Iste bu ylUzdendir ki Adaletin olmadig:
yerde Kalkinma da olmamistir. Ulkenin
ekonomisinin blytduginden, Milli geli-
rin arttigindan bahsedilmesine ragmen
toplumun hicbir kesimi bu biyimeden
ve milli gelir artisindan faydalanama-
mistir.

Karayollari Genel Mudirligu calisan-
larinin ¢alisma sartlarinin zorlugu ve
ozellikle Otoyol Gise Memurlari ile Tra-

%
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Hayal Kirikhgi

Faik KEFELI

Tiirk imar-Sen Genel Sekreteri

fik Teknik Elemanlarinin sirekli zehirli
gazlara maruz kaldigindan bahisle fiili
hizmet zammindan faydalanabilmeleri
icin gerek Mecliste ve gerekse Bakan
dlzeyinde yaptigimiz bltin girisimlere
ragmen taleplerimiz gérmezden gelin-
mis. Yine o Magrur eda ile Yasa cikarilir
iken Karayollari calisanlarina inat Cum-
hurbaskanhgi Senfoni Orkestrasinda
calgi calanlar Fiili Hizmet zammindan
yararlandinimistir.

Cumbhuriyet tarihimiz boyunca Koye
ve Koyllye Devlet eli ile hizmet gotiiren
Koy Hizmetleri Genel Midurligu kapa-
tilarak il 6zel idarelerine baglanmis Koy
ve Koylulerimiz ile ¢alisanlarimiz mag-
dur edilmistir.

Yine Cumhuriyet tarihimiz boyunca
Belediyelere alt yapi hizmetleri sunan |I-
ler Bankasi Genel Mudurligu kapatila-
rak bu Devlet Kurumunun yaptigi isler
uluslar arasi kiresel sermayeye devre-
dilmek istenmis ancak Sendikamizin ke-
sinkararli ve net tavri sayesinde bu uy-
gulamadan simdilik vazgegilmistir.

Tapu ve Kadastro Genel Mudurltugu
calisanlarimizin kendi Urettikleri Doner
Sermaye gelirlerinden pay alabilmeleri
icin verdigimiz miicadele Sendikal hare-
ketlere 6rnek olabilecek nitelikte olmasi-
na ragmen yine o Magrur iktidar eda-
siyla 12 bin Tapu ve Kadastro calisani
yok sayilmis ve talepleri gormezden ge-
l[inmistir. Bu glin blnyesinde Doner
Sermaye Isletmesi oldugu halde bu do6-
ner sermaye gelirlerinden pay alama-
yan tek kurulus Tapu ve Kadastro Genel
Muddrltgidir. Bu tavir Siyasi lktidarin
Adalet anlayisini en acik bicimde gozler
onune sermektedir.

Hulkimetin acil eylem planinda yer al-
masli sebebiyle Devlet eli ile yapilmasi
cok cok daha ucuza mal edilebilecek Te-
sis Kadastrasu isleri Muteahhitlere dev-
redilmistir. Ozellikle Kadastro calisanlari
her yil suirekli gegici gorevlendirmeler
ile esi ve cocuklarindan ayri yasamak
zorunda birakilmis, Anayasamizda bah-
si gegen aile buttnligl bozulmus, Mu-
teahhitlere Kolelik donemi baslamis ve
calisanlarimiz cesitli psikolojik rahatsiz-
liklarla bogusmak zorunda kalmistir.
Hatta bu gegici gorevlendirmeler oylesi-
ne rayindan cikarilmis durumda ki M-
darlikler Mudira ve tum calisani ve
malzemesiyle birlikte gecici goreve
gonderilmistir. Tapu Sicil Madurltkleri
calisanlari Glkemizin en az maas alan
memuru durumuna dusuralmus, achk
sinir altindaki maas ile yasam mucade-
lesi vermeye zorlanirken 6te yandan co-
cuklari ve torunlarina kadar riicu eden
Sorumluluklar ile bas basa birakiimistir.
Bilfiil arazide gorev yapan Kadastro call-
sanlarina Fiili Hizmet Zammi talebimize

karsilik Cumhurbaskanhgi Senfoni Or-
kestrasinda gorevli mizik aleti erbabina
ve bazi kurumlarin Daire Baskanlarina
bu hak taninmis ve adeta calisanlarimiz
ile Dalga gecilmistir.

Sendikamiz yasanan tim bu Adalet-
sizlik, keyfilik ve olumsuzluklari mesru
zeminlerde glindeme getirerek eylem-
ler, basin aciklamalari, gorismeler ve
Hukuk yollarina basvurmustur.

Degerli Arkadaslarim,

Yasadigimiz tim bu olumsuzluklarin
devam etmesine géz yumanlara, stire-
cin degismesi adina kilini bile kipirdat-
mayanlara, kisacasi Kor, Sagir ve Vur-
dumduymazi oynayanlara, aksine bu
Adaletsiz slirece cikardiklari Yasalar ile
katki saglayanlara sesimizi duyurmak
adina yaptigimiz eylemlerde ve basin
aciklamalarinda “Memur Sandikta He-
sap Soracak” dedik.

Evet arkadaslar zamani gelmistir.

Size Grevli Toplu Sozlesmeli Sendika
hakki verecegiz daha ne istiyorsunuz di-
yvenler gecen 4,5 yil boyunca sozlerini
hatirlamak bile istememisler, aksine
Memurlari ve Sendikalarini gale almiyo-
ruz demislerdir,,

Esit Ise Esit Ucret diyenler Kurumlar
arasindaki dengesizlikleri ve ayni isi ya-
panlarin maas farkhliklarini daha da art-
tirmiglardir. .

Kamu reformu Yasa tasarisi ile Is G-
vencemizi elimizden almak istemisler-
dir.

Kamu Yonetimi Temel Kanunu ile ku-
rumlarimizi kapatarak bizleri yerel idare-
cilerin kucagina atmak istemislerdir.

Cumbhuriyet tarihinin en biyuk me-
mur kiyimini yaparak 30 binin Uzerinde
memuru Mahkeme kapilarinda hak ara-
mak zorunda birakmislar, Mahkeme ka-
rarlarini uygulamamislar bu konuda
Mahkemeler ve memurlar nezdinde
mahkam olmuslardir.

Butun bu Adaletsiz uygulamalarin sa-
hibi Magrur siyasi iradeye sandikta He-
sap Sormanin zamani gelmistir.

Bu glin yine Magdurlari oynamaya
calisanlarin Magdur olmadigini aksine
Magrur olduklarini bizler ¢ok iyi biliyo-
ruz.

Zihniyet degismemistir ve degismeye-
cektir.

O halde bu zihniyet sahiplerini degis-
tirmek, sandikta hesap sormak gerek-
mektedir.

Kamu galisanlarini Aziz Tiirk Milletinin
bir parcasi olarak gormeyenlerden he-
sap soralim.

Bizim siyasetteki Mesru zeminimiz
sandiktir.

Hakkimizi sandikta arayalim,Hesap
Soralim..

Saygi ve Sevgilerimle.

VEFAT

o Vefatl Samsun Kadastro Midiirligi
calisani dyemiz Seher AKDOGAN'In
amcas vefat etmistir.27.06.2007

o \efatl KahramanMaras Bayindirlik ve
[skan Middrligi calisani ve
tdyemiz Tevfik Akif TOLUN'un
annesi vefat etmistir.26.06.2007

e Kagizman Kadastro alisani ve isyeri
temsilcimiz Ibrahim KARAKURT un
amcasl vefat etmistir. 15.06.2007

o Vefat! Sehitkamil Kadastro calisani ve
Gaziantep Il Temsilcimiz Mustafa
ERDAGLI'min babas! vefat etmistir.
15.06.2007

KUTLAMA

e Kutlama! Sehitkamil Kadastro
Mudarlugd calisani tyemiz ve
Gaziantep Il Temsilcimiz Mustafa
ERDAGLI'nin oglu
olmustur.29.06.2007

e Kutlama! Baymdirhk ve Iskan
Bakanligi calisani ve yemiz Zafer
0ZLER'in oglu siinnet
olmustur.28.06.2007

o Kutlamal! Kirsehir Bayindirlik ve iskan
Mudirliga calisani ve dyemiz
Vahdi YUKSEL'in kizi olmustur.
28.06.2007

e Kutlamal Baymdirlik ve iskan
Bakanligi calisani ve {yemiz
Seyfettin KILIG'n oglu stinnet
olmustur.26.06.2007

e Kutlama! Baymdirhk ve Iskan
Bakanligi calisani ve Ankara 3 nolu
Sube yonetim Kurulu tyemiz Orhan
KARAMANOGLU'nun oglu stinnet
olmustur. 26.06.2007

e Kutlama! Baymndirlik ve Iskan
Bakanlii calisani ve (iyemiz Vedat
ALAGOZ'lin ogdlu evlenmistir.

26.06.2007

e Tirk Imar-Sen Genel Merkez
Sekreteri  Buket  TEMIZER
evlenmistir.

e Kutlama!l Karayollari 17. Bélge
Midirligd calisani Istanbul Sube
Baskanimiz Fuat Elvan'in bir oglu
olmustur

Tosya Kadastro Mudtrligi calisani
ve (yemiz Bahadir UNLU'niin
cocugu olmustur.30.05.2007
Kutlama! Samsun Kadastro
Miidirlagd calisani tyemiz

Hasan OZ'lin bir kizi diinyaya

gelmistir. 30.05.2007

EMEKLI OLANLAR

e Beysehir Kadastro Midirlugu

Personeli ve (iyemiz Nevzat Keskin
01.06.2007 Tarihinde Emekli
Olmustur.18.06.2007
Allah'tan; doganlarin anali babali
bilyimesini, , 6lenlerin rahmet,
hastalarin da acil sifalar bulmasini,
emekli olanlarin da saglikli ve huzurlu
bir hayat siirdiirmelerini diliyoruz.

o




29 g

7/9/07

2:45 PM Page 1

@ TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK iIMAR-SEN @

HUKUMETIN KARNESI!
MEMUR PERISAN

A

KP Secim
Beyannamesi’nde;
“Uygulanacak

ekonomik program, sosyal
politikalarla uyumlu, sosyal
butunlesmeyi ve
dayanismayi saglayici,
issizligi azaltici ve
yoksullugu ortadan kaldirici
nitelikte olacak;ekonomik

biyiimeden elde edilecek nimetlerin
adaletli bélisiimiinii saglayacak daha
insani bir yapi tasiyacaktir’ s6zuni

vermisti.

MEMURLARIMIZ AGLIK VE YOKSULLUK

karsilayabilmekte, %39’unun
maasi ise zorunlu ihtiyaclarini
bile karsilamaya
yetmemektedir.

Asagidaki tabloda da,
ortalama memur maasi artisi ile
TUIK tarafindan aciklanan
Turkiye genelindeki ortalama
fiyatlara gore bir hane halkinin
ana harcama kalemlerindeki

fiyat artislarinin karsilastirmasi
yapilmaktadir. Tablodan acikca
goriilecegi Gizere ortalama fiyatlar

AKP Hiikiimeti’nce aciklanan 4 yilik

SINIRI ALTINDA UCRET ALIYOR

Calisan Bir
Kisinin Aclik
Siniri ile
Arasindaki
Fark

Calisan Bir
kisinin
Yoksulluk Sinir
lle Arasindaki
Fark

4 Kisilik
Ailenin
Yoksulluk Sinir
lle Arasindaki
Fark

Maasi

En Diistik
Dereceli
Memur

-144,86 YTL

-396,05 YTL

-1.443,14

Maasi

Ortalama
Memur

-164,69 YTL

-1.211,78

Maliye Bakanhgr’'nin verilerini esas
alarak yaptigimiz arastirmada AKP’nin
3 yillik iktidari sonunda memurlarin

%32.4’0u achik sinirinin, %62’si de

yoksulluk sinirinin altinda ucret alir

hale gelmistir. Yoksulluk siniri

uzerinde ucret alan memurlarin orani

ise sadece %5,6’drr.

Turkiye Kamu-Sen tarafindan
yapilan diger bir arastirmaya goére de
memurlarin yalnizca %1.8’i butin

ihtiyaclarini karsilayabilecek diizeyde

maas almakta, %59.2’si maasiyla
yalnizca zorunlu ihtiyaclarini

BAZI ZORUNLU HARCAMA KALEMLERININ
FIYATLARINDAKi DEGISiN

enflasyon oranindan ve
ortalama memur Ucreti
artisindan daha fazla artmis
ve memurumuzun satin alma
gucunde gerilme olmustur.
Zorunlu tiketim
harcamalarindaki artis,
enflasyondaki yavaslamanin
vatandaslarimiza
yansimadigini, tersine,
durumun FECAAT!
derecesinde oldugunu
gostermektedir.

Soruyoruz:

HANI NIMETTE
ORTAKLIK???

Vatandaslarimizdan

toplanan vergiler % 130 oraninda
artmis ama kurumlar vergisi 10
puan, gelir vergisinin en lst orani
ise (yillik geliri 70 bin YTL ve
Uzerinde olanlarin) 5 puan
diasurialmek suretiyle 2007 yili icin
sirket sahiplerinden ve yuksek
gelirlilerden alinacak 9 milyar YTL

vergiden vazgecilmistir.

HUKUMETIN ALMAKTAN VAZGECTiGi

VERGI GELIRLERI (Milyar YTL)

BiRIM FiYATI (YTL)
KASIM  ARALIK
2002 2006

DEGiSiM

SATINALMA
GUcU

Ortalama

Memur Maasi

531

% 68,3

(Degisim-68.3)

Dana Eti

7,82

% 754 74

Kurumlar Vergisi

Gelir Vergisi

KDV

oTv

Toplam

Patates

0,34

% 100 -31,3

Sogan

0,31

% 106,4 -31.7

Zeytin

4.2

% 85,6 -17.3

Tip

17,87

% 101,7 -33.0

Kira

164,57

% 108,8 -40.1

Vapur

0,94

% 130 -61.7

Saghk
Harcamasi
(ortalama)

0,32

% 93,8 -25.5

Telefon Kontorii

0,02

% 250 -181.7

Kursunsuz
Benzin

1,35

% 103,7 -35.4

KAYNAK: TUIK-POAS-TURKIYE KAMU-SEN ARGE MERKEZI

KAYNAK: MALIYE BAKANLIGI

Soruyoruz: Kac okul
yaptirihrdi bu paraya,
kac hastane, kac km
yol, kac???

Memurun
hafizasi!

Mustafa CAKIR

Tiirk imar-Sen Samsun Sube Baskani

Degerli Kamu Calisanlari!

Oncelikle 2007 yilinda da Sendikamizi
yetkili kildiginiz icin sonsuz tesekktr edi-
yor, saygl ve sevgilerimi sunuyorum.Yine
bizi gururlandirdiniz,yine egilmeden bi-
kiilmeden Sendikaniza sahip ciktiniz. Tir-
kiye Kamu Sen Gemisinde seyahat etme
bahtiyarligini hep beraber paylasmamiza
vesile oldunuz. Sonsuz Tesekkiirler...

Degerli Arkadaslarim bu yaziy1 okudugu-
nuz gunlerde Tirkiye cok dnemli bir Se-
cim atmosferine girecek ve 60.Huklimeti
hep birlikte sececegiz. Segcimin ve yeni Hi-
kiimetin zor gunler geciren ulkemize ha-
yirli ve ugurlu olmasini temenni ediyo-
rum. Igte ve dista hakikaten zor giinler ge-
¢iren bu millet inantyorum ki sandikta ken-
disini en iyi sekilde temsil edecek dirayetli
Hukimeti sececektir,secmek zorunda-
dir.Ulkemiz basta Teror olaylari ve Ekono-
mik sikinti ile adeta koseye sikistirilmak
istendigi su glinlerde glcli ve Muktedir
bir iktidara mutlaka ihtiyaci vardir. Bu ka-
rari yuce Turk Milleti 22 Temmuzda vere-
cektir.

Iktidara geldiklerinde;

v Cay Simit hesabi yaparak gelinen nok-
tada Kamu Calisanlarini Simide muhtag
edenler,

v “Bizden 2 yil bir sey beklemeyin ,bizi
ondan sonra gorin” diyerek Enflasyon
Canavarina ezdirenler,

v “Memura fazla zam enflasyonu azdi-
rir,yatirimi engeller” diyenler,

v “Memurun ugcte biri “bankamatik me-
muru” iddiasini ortaya atanlar ve

v “Memurun evi de arabasi da var zam-
mi ne yapacak!” sozleri memurun hafiza-
sinda yer etmistir.

v Bizzat Sayin Basbakan tarafindan “ Da-
ha ne istiyorsunuz size Grevli Toplu So6z-
lesmeli Sendikal Hakkl verecegiz” sozu
gecen 4,5 yila ragmen yerine getirilme-
misse, )

v memurlar i¢in "llla Memur olacakmis,
memur olup ta yan gelip yatacakmis, ner-
de bu yogurdun bollugu!” sozleri hafiza-
lardadir. ]

En son Haziran Ayl icersinde Kamu Isci-
leri ile yapilan Toplu Sozlesmede Huki-
metin isciye ve Memura bakis gozler onu-
ne serilmistir. Isgilere Seyyanen 140 YTL +
Enflasyon farki verenler sira Memurlara
gelince 4+4 YTL Sefalet Zammini layik go-
renler memurun hafizasindadir.

4 yildir oturdugumuz Toplu Goérisme
Masalarini sulandirarak komik artis talebi
ile bizlerle adeta dalga gegen ve daha son-
ra kanunla olusan Uzlastirma Kurulu kara-
larini da uygulamadigi gibi “Bekara Kari
Bosamak Kolaydir” diyerek onur kiranlarin
ve bunun sonunda da IMF nin belirledigi
maas oranlarini bize reva gorenlerin yap-
tiklari memurun hafizasindadir.

Sandik 22 Temmuz'da kamu calisaninin
onde olacaktir. Sandiga giderek mutlaka
bu demokratik hakkimizi kullanalim. Ikti-
dardayken memurlari gormeyenlerin oy
istemek icin memurlarin kapisini calmalari
durumunda hafizamizi yoklayalim. Hafiza-
larimiz se¢cim glnl oy pusulasina bakan
gozlerimize mutlaka yon verecektir. Hak-
siz davrananlarin disinda hangisi secilirse
secilsin Inanin hic fark etmez. Sizler en iyi-
sini ve dogrusunu bilirsiniz.

Saygi ve sevgilerimi sunuyor,Sizleri Al-
lah” a (c.c.)emanet ediyorum.Cenab- 1 AL-
LAH’ tan bu mazlum Millet icin hayirlisini
nasip etmesini diliyorum.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK YEREL HiZMET-SEN @

Belediyeler bilindigi tzere gariplerin,
mazlumlarin ve caresizlerin sigindiklari
limanlar olmustur. Sebebine gelince; se-
cimler zamaninda yapilirsa her bes yilda
bir secim, her bes yilda yeni bir baskan
ve yeni kadrolar. Sizlere soruyorum; Bu
sartlar altinda calisan memur mazlum,
garip, caresiz degil de nedir?

Bunlar yetmezmis gibi yeni memur
olmus kisilere mudurlik verilmek sure-
tiyle aslan kediye bogdurulmakta, me-
murun bulundugu yere is¢i mudur ya-
piimak suretiyle memuriyet mefhumu
ayaklar altina alinmaya calisiimaktadir.
Memuriyetin ne oldugunu bilmeyen ba-
siretsiz ellere teslim edilen birimlerde be-
lediye isleri yluriimez hale getirilmistir.
Belediyelerde calisan memur devletin
memuru degil de siyasi iradenin memu-
ru gibi algi- lanilmaya baslaniimis ve
memura bu sekilde davraniimaktadir.
Hic kimse unutmasin ki; devlet memu-
runu hic kimse siyasi iradenin memuru
yapamayacaktir.

Belediyelerde halen tasarruf tesvik
odemelerini yapamamis belediyeler var-
ken kanayan bir yaramiz olan KEY 6de-
meleri giindeme gelmis tasarruf tesvik-
lerde oldugu gibi KEY da dizenli yatiril-

Vah belediye calisanim

Bahri KAPUSUZOGLU

= Yozgat Sube Basgkani

madigi icin tim kurumlar KEY paralarini
alirken belediye calisanlari boynu bukiik
birakilacak, tasarruflarda oldugu gibi
KEY ana paralarini belediye biitcelerin-
den 6deyip gecikme faizlerini memura
odettirmekten ¢ekinmeyeceklerdir. Boyle
kurumlara ve yoneticilerine hakkimizi he-
lal etmiyoruz.

Son zamanlarda bazi belediyelerimiz-
de maas sikintilarinin bas gosterdigini,
Kamu Calisanlarinin 2-3 ay maas alama-
diklarini, vergi iadelerinin 6denmedigini
biliyoruz. Ozellikle se¢imler dncesinde
belediye galisanlarinin rahat bir nefes
alacagini; hi¢ degilse 3-4 aylik suirede
maas endisesi tasimadan aile fertlerinin
iasesini temin edecedini dlslinlrken,
maas alamamalari tim kamu calisanlari-

ni hayal kinkhidina ugratmistir. Eger ki
belediye kasasina bir girdi yokta sikinti
var ise kamu calisanlari 2 ay maas alma-
dan da calisir. Ancak; lller Bankasindan
bir girdi var belediyenin rutin tahsilatlari
yapiliyor ve biriken para muteahhitlere
odeniyorsa Kamu Calisanlari sandikta
bunlarin hesabini soracaktir. Bundan hig
kimsenin siphesi olmasin. Buradan ge-
rek bu guinki hikiimete gerekse gelecek
hikimete mesaj veriyoruz. Belediyeler-
de galisan Kamu Calisanlarinin maas ve
sosyal haklarini garanti altina aliniz. Kim
ki bu feryadimiza kulak verirse ihya olur,
vermez ise bundan oncekiler gibi zayi
olur gider. . )

Koy Hizmetlerinin Il Ozel Idarelerine
baglanmasi ile bu kurumlarda calisan

personel fazlalik gerekgesiyle ilcelerde is-
tihdam edilmeye baslanmis, aileler par-
calanmigs Kamu Calisanlari perisan ol-
mustur. lice Ozel Idarelerinde gerekli fizi-
ki yapilar yetersiz olup personel yukinu
karsilayamamaktadir.

Yerel Yonetimler Bakanlhgi acilen kuru-
lup belediye ve 0zel idareler bu bakanli-
ga baglanmalidir. Yerel Yonetimlerde ca-
lisan tim personel sahipsizdir. Yangin-
da, selde, afette, su arizasinda, kanalizas-
yonda, seyyar ile miicadele vs.de beledi-
ye calisani varken miikafatta, taltifte be-
lediye calisaninin esdmesi okunmamak-
tadir. 5393 sayili Belediye Kanunu ku-
rumda calisan memur sayisinin % 10'u
kadarina yilda iki maas tutarinda ikrami-
ye ongormektedir. Ancak; bu ikramiye
de belediye baskanlarinin insafina bira-
kilmistir. Yangina giren hayatini tehlike-
ye atan itfaiye eri yerine midiriine, sey-
yardan sopa yiyen zabita yerine mudu-
riine, masa basinda sabah 8 aksam 5 ca-
hisip idareye yakin kisilere verilmektedir.
Yapilan degerlendirmelerde baskanin
teklifi enclimenin karar ile denilmektedir.
5393 deki bu maddede degisiklik yapila-
rak bir usule oturtulmahdir.

-

e
=

Unutmayalim

d_ b '

Tiirkiye Yerel Hizmet Sen Ankara Sub.Bas.Yay.Sekr.

Ulkemiz genelinde insanlarin micadelesi
yoksulluk ile oldu ve bunun politikasi yillar-
dan beri politikacilarimiz tarafindan yapila
geldi. Geldigimiz durum.

Halkimizin genel tepkisi sonucu siyasi lite-
ratlrde bircok kisi hizmetsizlik sonucu kirmi-
z1 kart gorerek saf disi kaldi bunu bildigini
iddia ederek bu bilin¢gle davranacagini soyle-
yen adalet ve kalkinma dagitacagini vade-
den hikimetimiz maalesef kadrolasma siya-
silesme ve adam kayirmaca ile Avrupa Birli-
gi teslimiyetciligi sevdasi ile Ulkemize ve do-
layisi ile yoksulluk ile miicadele eden kesime
karsi gorevlerini yerine getiremediler. En
basta saglik dalinda yenilikleri adi altinda ka-
tihm Gcretleri, ek vergiler, enflasyon ve o6zel-
lestirme dedikleri ama sadece satmaktan
baska ¢6ziim yolu bulamadiklari issizlik veya
disuk Ucret ile iscilik yapmanin yollarini ac-
tilar.

Hortumculari 6nlediklerini iddia ettiler ama
yeni yon ve yontemler ile hortumlar daha da
cogaldi. Insanlarimiz gelecek kaygisini daha
fazla duymaya egitimde, saglikta savunma-
da dahada fazla hissetmeye basladilar. Bu
gune kadar Yasama, Yuritme ve Yargida ku-
rumsal anlamda bir anlasmazlik yok iken bu
donemde bu kurumlar arasinda bile catisma
citkmaya basladi kisacasi vatandas ile devlet
karsi karsiya getirildi. Hani calisma barisi
saglanacak idi. Kamu calisanlarinin emekle-
rinin karsiligi verilecek enflasyona ezdirilme-
yecek idi. Yaptiklari enflasyon degeri alinan
ama halkimizin ¢cogunlugu tarafindan kulla-
nilmayan mucevheratindan tutunda liks ya-
sama ait olan urtinlerde KDV indirimi yapila-
rak halkin enflasyondan etkilenmesinin azal-
tildig1 belirtildi. Ucret dengesizliginin en as-
gariye indirilecegi soylemleri uctu gitti Soz-
lesmeli yandas alindi ama 657 sayili yasaya
tabi olanlara %2,5 lik zamlar uygun goraldu
bunlari unutmadik ve unutmayacagiz biz Ka-
mu calisanlari bunlari sandiga yazacagiz sira
bizde. Tim degerli calisan kardeslerime ses-
leniyorum. Bizleri aldatma politikalari ile
oyalayan bizi aldatanlardan hesap sorma za-
mani geldi unutmayalim bu hesabi gormez
isek bir bes yil daha bizleri dikkate almayan
kendi bildikleri yontemler ile enflasyon he-
sabi yapip dayatma lcret ile calistirmaya
mahkum edecek bir iktidar bizi bekliyor San-
dik ¢6zim ise sandikta yerimizi alalim goru-
siimiizi durusumuzu bilelim bildirelim. Sim-
diden yeni iktidar hepimize hayirli ve ugurlu
olsun saglicakla kalin.

BASSAGLIGI

o Tiirk Genel Hizmet Sendikasinin Yozgat'ta kurulmasinda biyik
fedakarlik gdsteren ve Kurucu Baskan, Yozgat Belediyesi emekli
Baskan yardimeilarindan Alpaslan SERBES'in kiz kardesi vefat
etmistir.

® Yozgat Subesi iyelerimizden Musa BARAN ve Terminal Midiir(l
Adem BARAN'In anneleri vefat etmistir.

® Yozgat Subemizin kurulusunda bilyik fedakarlik gdsteren Sorgun
Belediyesi personellerimizden Hazma PAKER'in annesi vefat
etmistir. )

e Cankiri Belediyesi personeli ve Uyemiz Ali AKDERE'nin
Kayinbabas! vefat etmistir. )

e Safranbolu Belediyesi Personeli Ve SB. Yonetim Kurulu Uyemiz
Pekcan HAMALOGLU'nun kardesi vefat etmistir.

* Ankara Aski Uyelerimizden yasar Glirbiziin Kardesi Vefat etmistir

e Ankara B.Sehir Zabita Uyemizi Ahmet TURAN ‘in Babasi Yakup
TURAN Vefat etmistir. 5

e Ankara B.Sehir itfaiye Uyemiz Mustafa KARADOGAN ‘In annesi
vefat etmistir.

o Alaca Belediyesi tiyemiz Zabita Komiser Yardimeisi Nevzat
MAZLUM" un annesi vefat etmistir.

GECMIS OLSUN

* Genel Baskanimiz llhan KOYUNCU'nun ogjlu ameliyat olmustur.

o Mamak Belediyesi Temsilcimiz Levent NALBANT ameliyat
olmustur.

e Yozgat Subesi iyelerimizden Biinyamin KOGSQOY ameliyat
olmustur.

* Yozgat Subesi (yelerimizden ve Alaca Belediyesi Eski Temsilcisi
Mahmut BAYKARA rahatsizlanarak tedavi gormustir.

e Yozgat Subesi tiyelerimizden ve Sarikaya Temsilcimiz Basri
CANKUR rahatsizlanarak tedavi gérmiistir.

e Erzurum Sube Bagkanimiz Nevzat KUKARAnIn Abisi Numan
KUKARA ameliyat olmustur.

e Erzurum Sube Baskani Nevzat KUKARAnIn yegeni Muhammet
TAHA ameliyat olmustur.

e Ankara.Sehir Belediyesi Siteler itfaiye Uyemiz Turgut Bayraktar ‘in
annesi ameliyat olmustur

e Ankara B.Sehir Zabita Uyemiz Remzi CAN Gazi Hastanesi de
yatmaktadir acil sifalar diyoruz.

e Alaca Belediyesi Yazi Isleri Mudiirti tiyemiz Necmettin AYKAC
trafik kazas! gegirmistir.

TEBRIKLER

e Yozgat Subesi tyelerimizden Ekrem CANBOLAT'In oglu
evlenmistir. ) i

e Ankara B.Sehir Zabita Uyemiz Omer ALBAY ‘in Kizi Yeter ALBAY
ile Ferhat UNLUSOY evlenislerdir. .

e Ankara B.Sehir Zabita Uyelerimiz Mehmet CANIK Emekli
olmustur.

e Ankara B.Sehir Itfaiye tyemiz Riza ASLANLF nin- Olu Levent
ARSLANLI ile Gamze SAHINLI evlenmistir

o Ankara B.Sehir itfaiye Uyemiz Mustafa AMBARKUTUKOGLU ‘nun
Kizi Gllsim AMBARKUTUKOGLU ile Aydin HABERCI
evlenmistir.

o Ankara B.Sehir itfaiye Uyemiz Vahit ONAY Kizi Esra ONAY ile
Murat YILMAZ evienmistir.

e Ankara Il Ozel Idare Uyemiz Erbil KARAKULAK ‘in 0glu
Evlenmistir.

e Gorum Alaca Belediyesinden tiyemiz Halim SANCIS'n Elif Nur
adinda bir kizi olmustur.

Vatan savunmasi...
Sehitler kellemi?

Mehmet TAYLAN
. Konya Sube Baskani

Vatanimiz buglin emperyalist glclerin ve bu gig-
lerin usakligini yapan teror orgltinin saldirnisi al-
tindadir. ABD ve AB nin hedefi Tlrkiye yi parcalamak,
milletimizi birbirine kirdirmak ve Anadolu Turklerden
temizlemektir. Avrupalilar 21 ylzyilin merkezi olan Av-
rupa yanin en énemli yeri olan Anadolu da onurlu, ka-
fasi dik buyik kaltlri olan batinin sémdriye dayal
dlzenine ve somirusune baskaldiri gelenegine guicu-
ne ve niyetine sahip bir millet istememektedir.

Emperyalist glcler mazlum milletlerin 6zgurlik ve
bagimsizlik micadelesinin bayraktarligini yapmis ve
somiirge sisteminin ¢oklistini baslatmis olan Turkiye
Cumhuriyetinin agik dismanidir.

Tirkiye de devletimizi gliclendirmeyi, devletimizle
milletimizde arasindaki baglari daha da pekistirmeyi
ve farkl kokenlerden ve inanclardan insanlarimizdan
tek bir millet yaratmayi amaglayan Kamu Kurum ve
kuruluslarina yonelik emperyalist saldiri bu amacla
surdurilmektedir.

Merkezi idareyi zayiflatarak yerel yonetimleri giic-
lendirme cabalarinda ayni amaca hizmet etmektedir.

Misyonerlik faaliyetleri de bu niteliktedir. Ancak em-
peryalizmin_saldirisinin birde silahli bigimi vardir. Bo-
llicu teror. Orgliti emperyalizmin usagidir. Emperya-
lizm tarafindan desteklenmekte ve yonlendirmektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin Turkiye ye katkisi ve
Kamu hizmetlerinin merkezi idare veya yerel yonetim-
ler eliyle verilmesinin ilkemizin biitiinligiine ve ba-
gimsizhdina etkilerine iliskin farkli degerlendirmeler
yapilabilir Ancak bolicu teror orgut konusunda boyle
bir tartisma yapilamaz. Bazen bazi sozcukler, isaretler,
maddeler ¢ok biiyiik anlam tasir. Kutsal bayragimizi
“bez parcasi olarak gérmek bunlardan biridir.” ABD
‘de bayrak baskili tuvalet kagidi ve i¢c camasiri bulabi-
lirsiniz Tlrkiye de boyle sey olmaz buna kimse cesaret
edemez Her ailenin iki (ic kusak oncesinde sehitleri-
nin oldugu bir tilkede bayrak kutsaldir.

Bayragin kutsalligi gibi bayragimizin temsil ettigi
vatan, millet, bagimsizlik, 6zgurliik ulusal egemenlik
gibi degerler icin hayatini vermis sehitlerimizde kut-
saldir. Sehitlerimiz icin yazilmis beklide en guzel siir
olan MEHMET AKIF ERSOY ‘un Canakkale sehitlerini
okuyup da duygulanmayan bizlerle ayni vatani pay-
lasmasi mimkiin degildir.

Durum boyle ise bollcu teror orguttinin elebasi ka-
tilden “sayin “diyerek saygili bir ifadeyle s6z etmek
sehitlerimize “kelle”demek halkimizin anlayisina uy-
maz. Bunlar olsa olsa Amerikali ve Avrupali emperya-
listlerin veya onlarin (ilkemizdeki isbirliklerinin kulla-
nacag! ifadelerdir. De@erlerimize bu kadar blytk say-
gisizlik edenlerin bu topraklari vatanimiz olarak kabul
ettigi bile tartismalidir. Hele bu sozleri s6yleyen bir si-
yasi parti lideriyse soylenecek tek sey vardir. Onlar
yan gelip yatmayan vatan savunmasi igin canini seve
seve veren “ kelleler” degil bizim sehitlerimizdir.

Bu sozleri sOyleyenleri Tirk Milleti Unutmamalidir.

Saygilarimla.

o
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TURK YEREL HiZMET-SEN @

SUBELERIMIZI TANIYALIM

ESKISEHIR SUBESI

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

ZIVﬂI‘E“BI‘ImIZ

Sube Baskani
Murat Erdogan

Afyon Sube Bagkanliginin talebi iizerine Genel Merkez Y 6neticilerimizden Genel
Mali Sekreter Omer Ilbegi ile Genel Teskilatlandirma Sekreteri Mustafa sengiil’iin
katihmlartyla 11-12/06/2007 tarihlerinde Afyon Sube Biinyesinde Sendikal
caligmalarda bulunulmus, Kalp ameliyat1 olan Emet Belediyesi Is Yeri Temsilcimiz
Emin Aksu ziyaret edilmistir. Yine bu seyahat esnasinda; Denizli Sube Bagkani Ergiin
kirl’’ya babasinin vefati sebebiyle taziye ziyaretinde bulunulmustur.

Balikesir Subesinden

Manyas Belediyesine Ziyaret

Tiimerkan Kuzu, Tiirkiye Kamu-Sen Il
! Temsilcisi Hiiseyin Yurdakul ve Manyas
; Belediyesi Is Yeri Temsilcisi Necip Akay ile

} T trk Yerel Hizmet-Sen Balikesir Sube Bagkani
- i

birlikte Belediye Baskan Vekili Abidin Keseci’yi

makaminda ziyaret ederek ¢alisan memurlarin
sosyal yardimlarla ilgili istek ve taleplerini
] ilettiler. Goriismeler neticesinde bagkanin
} ! Ozverili yaklasimindan, olumlu cevap alan sube

Bagkan1 Tiimerkan Kuzu Belediye Baskanina

tesekkiir etti.

H.Hiiseyin Uygun
Sube Sekr.

X

Salim Sahan
Egitim Sekr.

Giirsel Gorgiil
Sube Mali Sekr.

Sule Giir
Mevzuat Sekr.

Cavit Yildinm
Bilecik Il Temsilcisi

i 5
- =

4 % .
Biilent Buharali
Sube Teskilat Sekr.

Naci Tunc¢
Basin Yayin Halkla
llis. Sekr.

Siyasi irade “Ekonomi bi-
yudu Enflasyon tek haneli ra-
kamlarda kaldi. Kisi basina
disen gelirimiz yukseldi.
Vergi gelirleri artti. Biitge acI-
g1 azaldi”diyor.

Bu gelismelerden sonra A
Ucretlerin reel olarak artmasi, |
yeni is imkanlari’'nin olusma-
si gelir dagiliminda adaletin saglan-
masi, toplumda sug oranlarinin aza-
larak huzur ve refahin artmasi bek-
lenmez mi?

Ancak ekonomik ve sosyal sistem
Ulkemizde tersine isliyor. Bazi ekono-
mik veriler iyilesirken Ozellikle sosyal
veriler adeta alarm veriyor, dyle ise
yolunda gitmeyen bir seyler var.

Yillardir uyariyoruz; Ekonomide go-
rilen biylme borclanma, ozellestir-
me sicak para ve ithalat etkisiyle sag-
laniyor.

Isler yolunda
gltmlyor

Lh Tiirkiye Kamu-Sen il Temsilcisi

letimiz bor¢lar sayesinde ayakta du-
ruyor.

Hulkimet ise bu gelismeleri gordi-
gu halde IMF'nin, Diinya Bankasi 'nin
taleplerine boyun egmis eli kolu bagh
seyrediyor.

IMF Asgari Ucretin azaltilmasini isti-
yor. Emekli maaslarinin azaltilmasini
istiyor.

Bankalar dahil olmak uzere tim ka-
mu kuruluslarinin 6zellestirilmesini
istiyor. Memurlarin is guvencesini
kaldirarak, yillik veya es zamanl s6z-

C o
Bayram Nacar
Sube Baskani

“ 1
s b

KAHRAMANMARAS SUBESI

Enflasyonun yavaslamasi; Dusiik lesme esaS||na gore (;alllstlrllmasml is- Nazim Sager Arif Bolat Celal Dilbirligi
doéviz kuru nedeniyle llkemize giren tiyor, vergilerin artirilmasini istiyor. ube Sekr : ube Teskilat Sekr
ucuz ithal Grinler, vatandasimizin sa-  Yatinmlarin azaltilmasini, kamu har- $ Sube Mali Sekr $ 7 —

tin alma glcuindeki azalma ve piyasa-
larda yasanan durgunluktan kaynak-
laniyor.

Parasini faize yatiranlar, vergi kagi-
ranlar, kayit disi is yapanlar ve rant
cevreleri gelirlerini buyuk oranda arti-

camalarinin kisiimasini istiyor.
Milletimiz ise is istiyor, as istiyor
daha glivenli bir ortamda mutlu ve
huzurlu bir hayat istiyor.
Hlkimet [IMF'nin taleplerini harfi-
yen yerine getirirken milletimizin ta-

Ig.ﬁ .

g™

rirken vatandasimizin (izerindeki ver-  leplerine kulaklarini tikiyor. Milletimi- P
gi ylki katlanilmaz boyutlara yiikseli-  zi nasil bir sikintiya soktugunu gor-
yor ve bu yolla biitce agigi azaltilma-  muyor. H | %
ya calisiliyor. Boyle bir ortamda sonuglarda orta- . '

'Il'lopklumdsal cc'ljzi]Ime, issilzlik \ée yok- da bij(tjijn I\(/jeriler sosyal patlamanin Osman Balakan Feramuz Potuk Mehmet Kibar
sulluk nedeniyle su¢ oranlarinda pat-  esiginde oldugumuzu gosteriyor. Sube Toplu Gériisme Sube Basin Yayin Sube Egitim
lama yasantyor. UYARIYORUZ ISLER YOLUNDA Mevzuat Sekreteri Sekreteri Sekreteri

Devletimiz stirekli borglaniyor, mil-

o
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Hukumet
memura ne yapt?

1- Milleti hayali enflasyonla avuttu; memuru gercek enflasyona ezdirdi

2- “Ucret adaletsizligini bitirecegim” dedi; Kamuda Ucret adaletsizligini
korUkled.

3- Memur yerine sGzlesmeli personel ¢calistinp is glvencesini zayiflatti,
4- Kamu yonetimini yeniden yapllandirp memurlarn yok etmek isted.
o- Kamu hizmetlerini tfaseronlara devretii.
6- Ozellestirmelerle 150 bin kamu calisinini magdur etti.
/- Sagligl paral hale getirdi.
8- Devleti vekillerle yonetti.

%% Q- Hukuku hice sayip yandas memur uygulamasi baslartti.

10- Memura Toplu sOzlesme ve grev hakki icin sOz verdi ama sonra unuttu.
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" HAKKIMIZI HELAL ‘-'ETMIYORUZ
Simdi sira bizde!..
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