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Hiikiimet, dnce

achga mahkum
ediyor,

sonra yardim
paketleri
dagitiyor

»»» E

Kamu calisanlar, sosyal givenlik sisteminin [RIRGENESEES
ozellestirilip kiresel sermayeye devrederek -
ticarilestiriimesing ve yok ediimesine karsl Son kez [ PEEETRALIEAE
uyariyor. Sosyal guvenligimizi ve gelecegimizi ticari E
hesaplara kurban ettirmeyeceqiz.

Hukumet Saghgimizi, emekliligimizi, sosyal haklarimizi,
geleceg|m|2| elimizden almak icin yasa cikariyor. Cikarma-
< ya calistigi yasayla, Anayasa-
da Devlet tarafindan »»»E
yiuritilmesi demesine rag-
men saglhk hizmetlerini ser- o
maye sahiplerine devretmeye Tul'k
hazirlaniyor. Kamu calisanla- ege
r olarak hiikiimetin kiiresel Egltlm'se“
sermayeye peskes cekmeye !
calistigi saghgimizi, iiretim- Mers'“ de
den gelen giiciimiizii kullana- Turk Egitim-Sen Bélge

rak engel olalim. Istisare Toplantisi
Mersin’de yapildi.

papoe
P L ?ﬁﬂ

15 Ocak’ta nerde olursaniz olun, hangi kurumda calisirsaniz calisin
bu gidise dur diyelim. Hizmetten dogan guiciimiizii kullanalim.
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Yerli tren
rayda

Turkiye Kamu-Sen ve
Turk Ulasim-Sen’in 6n-

Hkimetin tek tarafll | oG Seninte
licret belirleme politikalar | en avaaindrc
en cok kamu calisanfarini
magdur ediyor.

-"‘-"1 s Turkiye Kamu-Sen
Genel Baskan Bircan

Akyiliz: “Gelir Dagilimi
Adaletsizligi var”

SON BIR
DELIK DAHA
KALMISTIL..

f ‘ B Memur ve emekli maaslarina yapi- ——
:: 2007 zor yil oldu lan artislar, ekonomideki bilylime g6z » m
.~ 2008 de zor olacak 4 éniine alinmadan, yalnizca enflasyon .
¥ L(' hedefine gére belirlendigi icin bu ke- KﬂmmZIS)’OIl
sim, Ulkemizdeki blylimeden hi¢ pay
alamiyor. Gelir dagiimi her gegen yal'|§ma§|
2007 yilinda secim vardi. hiikiime- gln biraz daha bozuluyor. Calisma hayatinda Ttirk

o Kadininin rolii ve sorunlari
te gore olmasi gereken zamlar yapi-

lamadi. Bize gore de yapilmadi.
Elektrige, suya, benzine, gaza, seke-
re , una, ekmege, pirtiya...daha bas-
ka yasamaniz icin ne gerekiyorsa. En
onemlisi de memur maaslarina zam
yapilmadi. Yapilmadi diyoruz c¢unku
bizim bordromuzda hikimetin
belirledigi aclik ve yoksulluk sini-

rini asan rakamlar yazmiyor.

H Yl icinde gerceklesen TUFE rakamla- P
Memura bu rinin Ustine yillik blydme rakamlari
eklenerek maas artisi yapiimis olsay-
gelen zamlarla di; su anda 980 YTL olan ortalama Tlll’k Habﬁl"sen
daha gok memur maasi 1.368 YTL olacakti. Uyelerme
kemer Yani son alti yillik bllyimenin maasla-
rna adil bir sekilde yansitiimama- MUJDE,,,
siktinlacak. sindan dolayr 388 YTL ala-
cakl. »»» m




2

1/8/08

10:56 PM Page 1

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Bu parayla blr
ay Siz gecinin

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin
Sekreteri Ahmet Azizoglu, belirle-
nen asgari licretin sefalet licreti ol-
dugunu belirterek Tiirkiye Kamu-
Sen Ar-Ge merkezinin her ay di-
zenli olarak tespit ettigi achk siniri-
nin altinda verilen bir tcretin kabul
edilebilir olmadigini, lilkemizdeki en
diisiik Uicretin aclik sinin olarak be-
lirledigimiz 892 YTL seviyesine geti-
rilmesi gerektigini

soyledi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin
Sekreteri Ahmet Azizoglu, bagh
sendikalarin Basin Sekreterleri ve
Asgari Ucretliler Dernegi Baskani
Kazim corap ile birlikte diizenledigi
basin toplantisinda Tiirkiye'deki ka-
yith calisanlarin yarisinin asgari lic-
retli oldugunu, dolayisiyla vatandas-
larin da yapilacak artisi bekledikleri-
ni soyledi.

Ahmet Azizoglu:

"Asgari tcretliler ilk

once achga

mahkum ediliyor,
daha sonra valiler

eliyle yardim

paketleri dagitiyor"

Asgari licrete "yillik ortalama 28
YTL zam yapildigini" anlatan Azi-
zoglu, "Bu zam, IMF ve Diinya Ban-
kasi'nin 'licretleri azaltin' emrinin
yansimasi, IMF ile yapilan gézden
gecirmenin ve hazirlanan niyet
mektubunun geregidir'' dedi.

Azizoglu, hiikiimetin insanlan dii-
siik Ucretle calismaya zorladigini,
sokaktaki issiz insanlar da érnek
gostererek tehdit unsuru olarak kul-
landigini belirtti.

"Dért kisilik bir ailenin gida harca-
masi 534 YTL, konut kirasinin da or-
talama 401,5 YTL iken asgari licrete
yapilan zammin kabul edilemez ol-
dugunu" ifade eden Azizoglu, soyle
konustu:

"Calisanlarin 3 kurusluk maaslari-
na goz dikerek, ekonomideki basa-
nsizhgini telafi edecegini sananlar,
alisveris yaptiklari magazalarda ca-

Sosyal Glivenlik Yasasi ile ilgili onerilerimizi
bir kez daha Calisma Bakanina ilettik

Tiirkiye Kamu-Sen Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortast Yasa Tasarisimnin ka-
mu ¢aliganlart aleyhinde olan maddelerinin
diizeltilmesi icin Caligma ve Sosyal Giiven-
lik Bakani Faruk Celik’i ziyaret etti.

Ziyarette Meclis Alt Komisyonuna sevk
edilen Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik Si-
gortast Yasasinin kamu caliganlart agisindan
degerlendirmesini yapan Bircan Akyildiz, ta-
sarmnin kazanilmig haklari geriye gotiiren
maddelerinin degistirilmesi talebini yineledi.
Bakan Celik ise yasanin yiiriirliik tarihinin 1
Haziran 2008 tarihine ertelendigini bildirdi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz ve beraberindeki heyet kamu ¢ali-
sanlar1 acisindan kanun tasarisinda diizeltil-
mesi gereken maddelere bir kez daha dikkat
cekerek kazamlmig haklarin geriye gotiiriil-
memesi gerektiginin altin ¢izdi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Faruk
Celik ise Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik

Sigortast Yasasinin yiiriirliik tarihinin 1 Ha-
ziran 2008 tarihine ertelendigini bildirdi. Ce-
lik, burada yaptig1 konusmada, Anayasa
Mahkemesi'nin iptal karar1 sonrasinda kararin
gerekeeleri lizerinde durduklarini, norm ve
standart birliginin saglanmasi konusunda bir
calisma gergeklestirdiklerini sdyledi.

Yasanin degisiklik tasarisinin TBMM'de
oldugunu animsatti. Celik, tasari {izerinde it-
tifak saglanirsa sosyal amach degisikliklerin
glindeme gelebilecegini, bu tiir 6nerilere kat-
ki saglayabileceklerini kaydetti. Celik, alter-
natifli yaklagimlara hazir bir mekanizmalari-
nin bulundugunu sdyledi.

"Sosyal Giivenlik ile ilgili diizenlemeyi sa-
dece bir finans sorunu olarak gérmediklerini"
ifade eden Celik, "sosyal giivenlik sisteminin
70 milyonun gelismislik farkliligimni ortadan
kaldirmast gerektigini" belirtti. Celik, herke-
sin kayit altma alinmast gerektigini vurgula-
yarak, Sosyal Giivenlik Reformunun amaci-
nin da bu oldugunu séyledi.

o

lisan bir tezgahtara nasil gegindigini
sorsunlar. Asgari Ucretliler ilk 6nce
achga mahkum ediliyor, daha sonra
valiler eliyle yardim paketleri dagiti-
liyor. Biz yardim paketi istemiyoruz.
Vatandaslarimiza ilk 6nce is vermek
daha sonra doyacak kadar licret
vermek gerekir. Bu yardimlarla in-
sanlarin onurlariyla oynanmasin."

Temmuz 2008 itibariyle 457 YTL
olarak belirlenen asgari iicretle bir
takim elbise veya 4 cift ayakkabi ali-
nabilecegini ya da ailece bir otelde
bir gece konaklanabilecegini kay-
deden Azizoglu, ancak bu licretle
bir ay boyunca bir ailenin gecinme-
sinin miimkiin olmadigini s6yledi.

H Anlamak miimkiin degil

Asgari Ucretliler Dernegi Baskani
Kazim Corap ise Asgari Ucret Tes-
pit Komisyonu'na katilimak icin di-

lekce verdiklerini, ancak bu istekle-
rinin kabul edilmedigini sdyledi.

Asgari licret zamminin bir giine
karsilik gelen 56 YKr'si ile 175 gram
piring, 11 gram bebek mamasi, 39
gram dana eti, 56 gram cay, 1 avuc
findiktan sadece bir kaleminin ali-
nabildigini ifade eden Corap, "As-
gari ucret tespit komisyonunun
zammi neye gore belirledigini anla-
mak miimkiin degil" diye konustu.

Tirkiye Kamu-Sen AR-GE Uzmani
Ercan Han da satin alma giicii pari-
tesi esitlendiginde AB iilkeleri ile
Tiirkiye'deki asgari licret oranlar
hakkinda bilgi verdi. Han, asgari lic-
retin Belcika'da 1203 Avro, Ispan-
ya'da 724 Avro, Fransa'da 1150 Av-
ro, Lilkksemburg'da 1503 Avro, Ingil-
tere'de 1292 Avro, Tiirkiye'de ise
498 Avro oldugunu séyledi.

Cankir1 Temsilciligimiz II
Saghk Miidiiriinii ziyaret etti

Tiirkiye Kamu-Sen Cankir1 il Temsilci-
ligi Tiirkiye Kamu-Sen’e bagl Sendika-
lardan Tiirk Biiro-Sen Sube Bagkani ve
Tiirkiye Kamu-Sen Il Temsilcisi Metin
Memis, Tiirk Saglik-Sen Sube Bagkani
Ali Bagdat, Tiirk Yerel Hizmet-Sen Sube
Bagkan1 Erol Selci ile diger sendikalarin
Il Temsilcileri ve Yonetim Kurulu Uyele-
ri kalabalik bir heyet halinde Cankiri’ya
yeni atanan Il Saglik Miidiirii Mehmet
Karako¢’u makaminda ziyaret ettiler.

Ziyarette karsilikli bagari dileklerinde
bulunuldu, Tiirkiye Kamu-Sen Il Temsil-
cisi Metin Memig yeni donemde yapila-

cak her olumlu faaliyet ve hizmete Tiirki-
ye Kamu-Sen olarak destek olacaklarini
ifade etti. )

Tiirkiye Kamu-Sen 1l Temsilcisi Metin
Memis, Tiim Yurtta oldugu gibi Canki-
r’da da de en ¢ok iiyeye sahip, giiciinii
yalniz ve yalmz liyelerinden alan, baska
dayanagi olmayan, liyelerinden aldig1 gii¢
ile topluma yararls sivil toplum kurulugu
olmayi siar edinmis bir Konfederasyon
olarak gorevine yeni atanan Il Saglik Mii-
diirli Mehmet Karakoc’a basarilar diledi.
Il Saglik Miidiirii de bu ziyaretten duydu-
gu memnuniyeti ifade etti.
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2007 yilinda secim vardi. hikimete
gore olmasi gereken zamlar yapila-
madi. Bize gore de yapilmadi. Elektri-
de, suya, benzine, gaza, sekere , una,
ekmege, pirtiya...daha baska yasama-
niz icin ne gerekiyorsa... Enflasyon
yok diye memur maaslarina zam ya-
pilmadi. Yapilmadi diyoruz c¢linkl bi-
zim bordromuzda hikimetin belirle-
digi achk ve yoksulluk sinirini asan ra-
kamlar yazmiyor. Sadece hikimetin
yalan yanlis soyledigi “Calisanlari
enflasyona ezdirmedik” s6zl gazete-
lerde, televizyonlarda bir de hiikiime-
tin yaninda agzini agmis duran ve bir
sekilde ya nemalanmis ya da nemala-
nirim diye bekleyen cebinde ya da ha-
yallerinde yer aliyor.

Hangi enflasyona bizi ezdirmediler?
Bunun cevabini bu gline kadar vermis
degiller. Her yil enflasyon 6ngordiler.
Sonra 6ngordiikleri enflasyon, onlarin
boyunu asti. Fransizca tabiriyle “par-
don” ( affedersiniz ) dediler. Hem de
kis kis gllerek diizelttiler. Onca ay
enflasyonun altinda kalan memurlar ,
issizler, asgari Ucretliler, kdyluler, dul
ve yetimler bu gulisu dost sandilar.
“Duzelir adam, elbette bir bildikleri
vardir.” dediler. Beklediler, beklediler,
tam canlari cikacakken birileri, 6lme-

| = '_-\.l
i

2007 zor oldu
2008 de zor olacak

1 4 Ahmet AZIZOGLU

Tirkiye Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri - ahmet_azizoglu@kamusen.org.ir

yecek kadar yasamalari icin Uzerlerin-
de “yardim” yazan paketleri kapilari-
na biraktilar. Aslinda o anda olduler
de 6lmemis gibi davranmaya calisti-
lar.

2007 yih klresel kolelesmenin en
yogun yasandidi , kuresel Ug¢ bes kisi-
nin en ¢ok kazandigi, bir kisminin da
“Sen bendensin” denilip geciminin
duzeltildigi , memurlarin yoksulluga
achiga mahkum edildigi, “Ekonomi
dizeldi, milli gelir artti. Insanlarin re-
fah dizeyi yukseldi.” laflarinin soyle-
nip; arkasindan da hem de TBMM
kiirsisiinde blitce gorisuliirken en
yetkili agizdan “Nerdeyse bitce bi-
yukligu kadar fakir fukaraya yardim
dagittik” laflarinin séylendigi bir yil
oldu.

Fakirlestirilen halka hazineden yapi-
lip, parti ya da sahislar yardim yap-

mis gibi gosterilen “Al bunu sen.Yok-
sulluk ve aclik sinirinda yasa, isin ol-
masa da al bununla idare et.” denildi-
gi bir yilin ardindan 2008 geldi. Gelir-
ken 2007'den sikintili olan vatandasa
katmerli sikintilar getirdi.

HikGmetin iktidar keyfini strdiaga ,
kiiresel sermayenin bol kazang elde
ettigi, neyimiz var neyimiz yok hepsi-
nin harac mezat satildi§i , kalanlarin
da satilmak Uzere siraya konuldugu
bir yildan sonra ;elektrik, dogalgaz,
su, benzin, ekmek, ulasim gibi yasam-
sal dnemi olan kalemlere bizi daha fa-
kirlestirecek zamlari da beraberinde
getirdi. Olmadi sosyal guvenligimizi
ve gelecegimizi elimizden almak yasa
hazirlandi.Sagligimizi ve sosyal gu-
venligimizi tehlikeye sokmak istiyor-
lar. Hem de yarin! Diyorlar ki “Sosyal

glivenlige ayirdigimiz fazla. insanlar
bu ulkede kendilerini fazla giivende
hissetmeye basgladilar. Bu da IMF'nin
go6zina cikardi. IMF'ye zarar gelecegi-
ne size zarar gelsin. Borglar garanti
kapsaminda, onlari 6deyelim. Sikinti-
ya girmeyelim. Siz sunun surasinda
birkac yil daha sikinti cekeceksiniz.
Sonra duzelir.”

lyi de sosyal glvenlik bugiinden
yarina olmus ya da olacak is degil ki.
Yalnizca bir nesli de kapsamiyor. Ne-
siller boyu gidecek bir program. Dev-
let de bunun icin var. Eger devlete
hikmedenler kiiresel glclere sirin go-
zukmek i¢in sosyal gelecegimizi gu-
vensiz yapip onun yukinu de bizim
sirtimiza yukleyerek iktidarin keyfini
strmek istiyorlarsa..!

Simdi kime ne soyleyelim? Ne soy-
lenecekse gelin hep birlikte sdyleye-
lim. Soylemek icin okadar ¢ok hakl
sebeplerimiz var ki...

En glzel sdyleme yolu hizmetten
dogan glicimiuzi kullanmak.Gelin
hep birlikte sen ben demeden bu gu-
climiizii kullanalim.15 Ocak 2008 me-
sai baslamadan Once is yavaslatalim.

2007 yilinda Turkiye, hem ekonomik
hem de siyasi anlamda yogun ve si-
kintili bir donem gegirdi. 2007 yil ba-
sindan beri gerek cumhurbaskanhgi
secimi, gerek genel segimler Turkiye
glindemini uzun bir stire mesgul
ederken, ekonomide yasanan gelis-
meler de g6z ardi edildi. Secimler ne-
deniyle IMF'nin siki para politikasin-
dan vazgecildi. Ama paralar daha faz-
la oy ugruna yandaslara dagitildigin-
dan dar ve sabit gelirli vatandaslari-
miza sira gelmedi. Ucretler artmadi.
Ama buyume yavasladi, bor¢ stoku
artti, cari acgik yukseldi. Her yil oldugu
gibi bu yil da enflasyon hedefi sasti.
Zaten enflasyon hedefinin tutmayaca-
g1 belliydi. Ama huki-
met calisanlara daha az
maas artisi yapmak igin
enflasyon hedefini de
disuk tutuyor. Enflas-
yon hedeflemesinde ya-
sanan sapmalar da en
¢cok kamu calisanlarini
etkiliyor. 2007 yilinda is-
sizlik resmi rakamlara
gore %10 seviyelerinde
gerceklesecek. Enflasyo-
nun % 8,39 oldugu 2007
yilinda kredi kartlarina
uygulanan faiz yillhik
%50 dlzeyinde. Enflas-
yon gecen donemlere
gore dustl denmesine
ragmen, dusuk enflas-
yon yalnizca memur
maaslarindaki artista
kullanihyor. Bunun di-
sindaki tim veriler kriz
donemindeki verilerle

Sevemediler

Tiirkiye Kamu-Sen Ar-Ge uzmani

s1 oldu. Sosyal gtivenlik, toplumumu-
zu ayakta tutan, yoksulluga karsi ko-
ruyan, hastalik, sakatlk, issizlik, 6lim
ve yashlik gibi durumlar icin vatan-
daslarimiza guivence teskil eden en
onemli sistemdir. Toplumun tim fert-
lerinin gelecek kaygisi tasimadan,

ler ise vergi kaciran ve kacak isci calis-
tiranlara higbir yaptirnrm getirmeyen
ama bu suclularin cezasini memura,
isciye ve emekliye ddetmeye calisan

bir anlayisin yansimasidir.
Son glinlerde anayasa degisikligi
ile ilgili haberler de kamuoyunun
gindemine otur-

mustur. Tlrkiye
Kamu-Sen olarak
devletimizin yone-
tim seklini, milleti-
mizin temel hak ve
ozgdurliklerini be-
lirleyecek derece-
de 6nemli olan bir
metnin sig ve be-
lirsiz bir ortamda
tartisiimasinin son
derece yanlis ol-
dugu kanisindayiz.
Ozgurlikeu ve ka-
tilmcr demokrasi-
nin uygulandigi,
demokrasinin tim
kurum ve kurulla-
riyla hayata geci-
rildigi, Gdlkemizce
kabul edilmis
uluslar arasi soz-
lesmelere uygun,
Atatlrk ilke ve in-

ayni. Son bir yil icinde
tavuk eti % 15, barbunya % 44, B.
Peynir % 106, mandalina % 37, limon
% 66, sivri biber % 20, dolma biber %
24, domates % 18, ekmek % 17, sivi
yag % 29, kira % 18, su % 22 zamlan-
di. Bu artis oranlari neredeyse ekono-
mik krizin yasandigi 2001 yilinda da
gorilmuisti. Ama o zaman bile me-
mur maaslari bu oranda erimemisti.
2007 yilinda memur maasina yapilan
artislar, enflasyon artisina yetisemedi.
Bunlara ek olarak calisanlarimiz (ize-
rindeki vergi yiku, her gecen gin bi-
raz daha artti, artik dayanilamaz nok-
taya geldi.

Bu sene tartisilan bir diger onemli
konu ise Sosyal Giivenlik Yasa tasari-

mensubu oldugu devleti tarafindan
korunup gozetilmesi ve glivence alti-
na alinmasi, o devletin vatandasina
verdigi degeri ortaya koymasi agisin-
dan 6nemlidir. Sosyal Giivenlikte ya-
pilmasi planlanan degisiklikler; kay-
nak sorunlarini ¢éziimleyebilmek icin,
sigortalilarin haklarinin kisitlanmasi,
yukimliliklerin artinlmasi, saglk ve
sosyal glivenlik standartlarinin diisu-
rilmesi, gelir ve aylik artislarinin yal-
nizca gerceklesen enflasyon oranina
gore belirlenerek, reel anlamda sifir
artis yapilmasi, ayliklarin alt sinirinin
dusurilerek, emekli ayliklarinin gu-
nin sartlarinin gerisinde birakilmasi
gibi onlemleri icermektedir. Bu 6nem-

kilaplarindan 6diin
vermeyen, calisan haklarini gelistiren
ve yucelten, sosyal hukuk devleti ilke-
lerinin uygulanacagi hikimler iceren
bir anayasa hepimizin arzusudur. An-
cak bu konuda endiselerimiz vardir.
Asagiya memurlarimiz agisindan
2007 yilinin bilangosunu gikardik.
2007 yih zorlu gecerken, sosyal gu-
venlik, anayasa degisikligi, ekonomik
sorunlar gibi bir ¢cok zorlu konu 2008
yilina tasindi. Turkiye'yi 6nemli gin-
dem maddeleri beklemektedir. Bu sii-
regte Turkiye Kamu-Sen olarak temsil
ettigimiz kamu c¢alisanlarinin haklarini
koruma noktasinda micadelemizin
devam edeceginden kimsenin kusku-

su olmasin. Zorlu bir yil bizleri bekle-
mektedir. 2007 yilinda ve 6ncesinde
yapilanlardan bir tirliG memurlari
sev(e)mediklerini gorliyoruz. Her seye
ragmen Tlrkiye Kamu-Sen camiasi
ve memurlarimiz batln zorluklarin ve
sevgisizliklerin Ustesinden gelebilecek
guctedir. Buna inancimiz tamdir. Yeni
yilin Yice Turk Milletine hayirlar ge-
tirmesini dilerim.
Memura gore 2007 nin bagliklan

1-2006 yilinda maaslari %4 eriyen
memurlarimiza 2007 yili icin de enf-
lasyon hedefi kadar maas artisi yapil-
di.

2- Yilin daha doérdiinci ayr dolma-
dan enflasyon artisi, memur maaslari-
na yapilan artisi gecti.

3- 2004 yilindan beri memurlara ve-
rilen her s6z unutulurken, hikimetin
imza altina alarak taahhiit ettigi toplu
sozlesme ve grev hakki 2007 yilinda
da hayata gecirilmedi.

4- Ozellestiriimeler hizla devam etti,
memur kiyimi stirdu.

5- Kamu gorevlilerinin %28’inin
maasi achk sinirinin altinda kaldi.

6- Hikimet toplu gorismeler sira-
sinda memura zam soOzu verdi. Verdi-
gi s6zl toplu goriismelerin sonunda
inkar etti.

7- Isci Ucretlerine 170 YTL, memur
maaslarina 70 YTL zam yapilarak Uc-
ret adaletinin saglandigi iddia edildi.

8- Yilin 10. ayinda gida fiyatlarn %17,
kiralar %16 artti.

9- Hiklimet ve IMF; OECD {lkeleri-
nin 10°da 1'i kadar olan Turkiye'deki
ucretlerin aslinda yuksek oldugunu
iddia etti.

10- Hiktimet, vatandaslarimizin sos-
yal glivencelerini de elinden almak
icin IMF ile anlasti.

11- GSMH'nin % 6,8’ini alan galisan-
lardan 15,4 milyar YTL, GSMH'nin %
93,2'sini alan zengin kesimden 13,5
milyar YTL vergi alind.

12- Yillik %5 olmasi beklenen enflas-
yon Kasim ayinda %38,4 olarak agik-
landi.

13- Memurlarimiz daha 2008 yilinin
ilk maasini almadan elektrik, su ve
dogalgaza yapilan %15 zamla karsi-
lastl.

o
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SON BIiR
DELIK DAHA

KALMISTIL.

[ Tiirkiye Kamu-

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000.

Milli marsimizin sairi
Mehmet Akif Ersoy
vefatinin 71.
vildontimtinde anilds

Aramizdan ayriligmin
71. yildoniimiinde Istik-
lal Marsimizin Sairi
Mehmet Akif Ersoy,
yurt genelinde diizenle-
nen ¢esitli etkinliklerle
anildi. Bu kapsamda
Ankara'da Mehmet
Akif Ersoy'un evi olan
Tacettin Dergahinda
diizenlenen anma tore-
nine Tiirk Biiro-Sen
Genel Bagkani Fahrettin
Yokus, Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Basin Sekre-
teri Ahmet Azizoglu
katild1. Térende Milli -
Sairimiz anilirken, sendikamiz liyesi olan Tayfun Unal da siir okuyarak katilimcilara
duygulu anlar yasatti.

Bir milletin yeniden dogdugu yillardi istiklalini ve istikbalini kazanma yillarinda
imitsizlige diismeyen milletine olan inancini hi¢ yitirmeyen Mehmet Akif Ersoy,
yazdig1 siirlerle Tiirk milletinin yiiksek karakterini ve milli duygulari hep canli tut-
mustur.

Istiklal Harbi esnasinda I.Bilyiik Millet meclisine Burdur mebusu olarak giren Akif
bu donemde 17 Subat 1921'de Istiklal Marsi'n1 yazmustir. Millet meclisince yiizlerce
siir arasindan secilerek 12 Mart 1921'de kabul edilen Istiklal Mars1, mecliste tekrar
tekrar okunmus, vecd icerisinde ayakta dinlenmistir...
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Tiirkiye Kamu-Sen Aragtirma Geligtirme Merke-
zi’nin yaptig1 “Gelir Dagiliminda Adalet Mi, Ucret-
teki Sefalet Mi?” aragtirmasi, memurlarm gelir dagi-
limdaki adaletsizlikten dolay1 388 YTL zararda ol-
dugunu ortaya koydu.

AKP Hiikiimetinin tek tarafh ticret belirleme poli-
tikalar1 en ¢ok memurlart magdur ediyor. Tiirkiye
ekonomisi son 7 yildir kesintisiz biiyiiyor. Ancak
memur ve emekli maaglarina yapilan artiglar, ekono-
mideki biiyiime goz oniine alinmadan, yalnizca enf-
lasyon hedefine gore belirlendigi icin bu kesim, il-
kemizdeki biiylimeden hi¢ pay alamiyor. Gelir dag1-
lim1 her gegen giin biraz daha bozuluyor.

Tiirkiye Kamu-Sen Aragtirma Gelistirme Merke-
zi’nin yaptig1 “Gelir Dagiliminda Adalet Mi, Ucret-
teki Sefalet Mi?” adli caligma tilkemizde memurlara
yapilan haksizligin boyutlarini ortaya ¢ikardi. Calig-
maya gore 2007 yili i¢in 6ngoriilen yiizde 5°lik bii-
ylime hedefi de tutarsa AKP’nin iktidara geldigi
2002 y1li ile 2007 yillar1 arasinda ekonomideki bii-
yiime 41,4 olacak. Ayn1 donemdeki TUFE artig1 ise
yiizde 81 dolayinda gerceklesecek. Ancak bu siireg-
te memur maaglarina yapilan artislar, yalnizca enf-
lasyonla smirli kaldigindan ve memur sendikalari ile
mutabakat saglanan 2006 yili haricindeki yillarda
maas artiglar;, memur sendikalarinin teklifleri hice
sayilarak ve tek tarafli olarak yapildigindan, ekono-
mideki biiylimeden memurlar hi¢ faydalanamamis

——

Ttirkiye adaletsiz btiytiyor

Ekonomideki adaletsiz buyume;

ucretlerde sefalete donustu!

olacak.

Aragtirmaya gore eger memurlara; yil iginde ger-
ceklesen TUFE rakamlarinin iistiine yillik biiyiime
rakamlar eklenerek maag artig1 yapilmis olsayds; su
anda 980 YTL olan ortalama memur maast 1.368
YTL olacakti. Yani bugiin itibar1 ile memurlar yal-
nizca ekonomik biiylimeden dolay hak ettikleri 388
YTL’yi alamamus goriiniiyorlar. Son 6 yilda ortaya
cikan bu rakamin memurlara oran olarak yansimasi
ise % 39,6. Bagka bir deyimle memurlar son alt1 yil-
lik biiylimenin maaglarina adil bir sekilde yansitil-
mamasindan dolay1 388 YTL alacakli.

En diisiik memur maasinda ise durum ¢ok farkli
olmamakla birlikte 2006 yilinda Tiirkiye Kamu-
Sen’in kabul ettirdigi denge tazminatinin maaglara
yansimasinin etkileri goriinmekte. Buna gore de su
anda 733 YTL olan en diisiik dereceli memur maast
eger enflasyon rakamlarina, biiylime rakamlari ekle-
nerek artirilmis olsaydi, 796 YTL’ye ulasacakti. Bu
slirecte en diigiik dereceli memur maagsindaki kayip
da 63 YTL olarak ortaya cikiyor.

Eger ekonomideki yillik bilyiime rakamlari, me-
mur maaslarma yansitilsaydi ortalama memur maa-
s1, 1.180 YTL olan tek kiginin yoksulluk sinirinin
tistiinde olacakti. En diisiik memur maagt ise §92
YTL olan aglik sinirina yaklagacakti.

Tiirkiye Kamu-Sen hazirlanmakta olan
yeni anayasa ile ilgili stirece katkida bulun-
mak ve kamu caliganlarinin haklarmin ana-
yasal zeminde korunmast igin sivil toplum
kuruluglan tarafindan olusturulan Anaya
Platformuna katild1.

Ulkenin 6nde gelen sivil toplum kurulug-
lar1 ile birlikte diizenli olarak ortak akil top-
lantilart diizenleyerek anayasa yapim siire-
cine sivil toplumun katilim ve katkisini
saglamaya calist1.

“Anayasa Platformu”, Anayasamiz’in de-
gistirilemez hiikiimlerinde ifadesini bulan
Cumbhuriyet’in temel niteliklerinin korun-
masinive degistirilemeyecek maddelerinin
tartisma dig1 tutulmasini temel ilke olarak
kabul etti.

Hazirlanan rapor TBMM’ye sunularak
anayasa goriismelerinde katki saglanmasi

o

hedeflendi.

Tiirkiye Kamu-Sen, iilkemizin demokra-
tik, sosyal bir hukuk devleti olma &zelligi
geregi toplumun genis kesimini olusturan
dar ve sabit geliriler ile kamu ¢aliganlarmin
haklarmin anayasaya yansimast igin calig-
malarint siirdiirerek hazirlanan raporda
ozetle su maddeler kabul edildi.

@ “Ekonomik Sosyal Konsey” anayasal
bir kurum haline getirilmelidir.

@ Kamu ¢aliganlarinin toplu sozlesmeli,
grevli, sendikal haklar1 taninmalidir.

@ Sosyal devletin bir geregi olarak sos-
yal giivenlik hakk: tiim calisanlara saglan-
malidir.

@ Kamu caliganlarina siyaset yapma hak-
ki verilmelidir.
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Onur Kurulumuzla istisare toplantimizi gerceklestirdik

Her y1l geleneksel hale getirdigimiz
Onur Kurulumuzla istigaremizi bu yilda
gerceklestirdik.

Kurulusumuzdan buyana,
Sendikamizda gorev almig ve
Sendikamizi bu giinlere gelmesinin alt
yapisini olusturmus, kiymetli Onur
Kurulu iiyelerimizle yapmig oldugumuz
istigare toplantimiza Sendikamizin ve
Tiirkiye Kamu-Sen’imizin Kurucu Genel
Bagkani Sayin Ali Isiklar, Tiirkiye Kamu
Caliganlart Vakfi Genel Bagkan
Semsettin Yelmen, eski Genel
Bagkanlarimizdan Siikrii Durgut’un
yanminda, Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Bagkani Bircan Akyildiz, Tiirk Saglk-
Sen Genel Bagkani Onder Kahveci, Tiirk
Diyanet Vakif-Sen Genel Bagkan1 Bilal
Eser, Tiirk Tartm Orman-Sen Genel
Bagkan1 Ahmet Demirci, Tiirk Imar-Sen
Genel Bagkam Necati Alsancak, Tiirk
Kiiltiir Sanat-Sen Genel Baskant
H.Hiiseyin Yilmaz, Tiirk Haber-Sen
Genel Bagkan1 Ismail Karadavut, Ankara

Erzincan subemizden

bilgilendirme ve istisare toplantis

Erzincan merkezli( Artvin, Kars, Ardahan ve Agri)
illeri ile yeni kurulan Erzincan Tiirk
Biiro-Sen Subesi 18 Kasim 2007
tarihinde yapmis oldugu 1.0lagan
Genel Kurul sonrasi yonetim
kurulu gérev dagiimini yaparak
calismalarina basladi.
14/12/2007 tarihinde; Tiirk Biiro
Sen Genel Sekteteri Sebahattin
Kavlak, Genel Egitim Ve Sosyal
Isler Sekreteri Hiiseyin Aslan yeni
kurulan subemizi ziyaret ederek
sube yoneticileri ile birlikte kurum
ziyaretlerinde bulundu. Ayrica
Tiirk Biiro-Sen Erzincan Subesinin Yonetim,
denetim ve disiplin kurulu asil ve yedek liyeleri ile
is yeri temsilcilerinin katildigi Bilgilendirme ve
Istisare Toplantisi yapildi.
Toplantida Genel Merkez Yoneticilerimiz;
Sebahattin Kavlak ve Hiiseyin Aslan Sendikamizin

kurulusu, vermis oldugu hak miicadelesi,
karsilastigi zorluklar ve
vazgecilmez kurulus ilkeleri ile
hedefleri hakkinda katiimcilara
etraflica bilgi vererek subenin
calismalarinda basar dileklerinde

bulundular.

Sube Yonetimi adina Sube
Baskani Sn. Emin Turan da
yaptigi konusmada ustlendikleri
gorevin bilincinde olduklarini ,

Subelerimizin Sube Bagkanlar1 ve
Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Sendikamizin organlarinda bugiine kadar
gorev almug degerli Onur Kurulu
liyelerimiz katildilar.

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus un
acilis konugmast ve beraberinde yaptigt
sunumda, Sendikamizin kurulusundan
buyana gerek Ankara’da gerekse Tiirkiye
genelinde gorev alanlarin isimleri tek tek
okunarak katilimeilarin aci ve tath
hatiralar1 tazelendi.

Sendikamizin diinii bugiinii ve
hedeflerini siralayan Genel Baskanimiz
bu yolculuk esnasinda beraber
oldugumuz ancak suanda hakkin
rahmetine kavusan, rahmetli Tevfik
Yiiksel, Faruk Kapusuz, Cemil
Gokahmetoglu, Ali Ozer,Ismail Oztiirk,
Harun Atay, Mehmet Simsek, Sami
Kalpakei’nin isimlerini rahmetle andig
esnada katilimeilarin gozyaglarina hakim
olamadig1 gozlendi.

Daha sonra sirayla

Konfederasyonumuz Genel Baskani
Saym Bircan Akyildiz, Tiirkiye Kamu
Caliganlar1 Vakfi Bagkan1 Semsettin
Yelmen yaptiklart konusmalarda,
sendikal miicadelemizin gecmisi ve
hedefleri hakkinda katilimeilara bilgi
sundular.

Kurucu Genel Bagkanimiz Sayin Ali
Isiklar yaptigi konugmasinda,
Sendikamizin kurulusu, vermis oldugu
hak miicadelesi, karsilagtig1 zorluklar,
kurulus ilkelerimiz hakkinda katilimcilara
etraflica bilgi verdi.

Istisare toplantimiz yapilan
konugmalarin ardindan Sendikamiza
emegi gecmis iiye ve yoneticilerimize
verilen plaketlerin ardindan son buldu.

Sendikal Miicadelemizi baglatan
onderlerimize Tiirk Biiro-Sen’i, Tiirkiye
Kamu-Sen’i kuranlara, kurulugunda
emegi gecenlere bugiinlere tagtyanlara
soz veriyoruz. Goziiniiz arkada
kalmayacak, Tiirk Biiro-Sen’i her zaman
daha iyiye daha giizele tagtyacagiz.

sendikamizin ilkeleri

dogrultusunda yapilacak hak

miicadelesinde 6zveri ve gayretle
ellerinden geleni yapacaklarini belirterek aldiklar
gorevi en iyi sekliyle sonuclandirip onlardan sonra
geleceklere teslim edeceklerini sdyledi. Genel
Merkez Yoneticileri ile Sube yoneticileri arasinda
bilgi alis verisinde bulunularak bundan sonra
yapilacak calismalar icin de start alindi.

Kastamonu subemlzde gorev deglsikl

Giresun il
temsilciligimiz gys
egitimine katilan
memurlara moral
yemegi verildi

Igisleri Bakanligmin agmus oldugu Gorevde Yiikselme
Sinavina katilmaya hak kazanan personele Giresun
Valiligi tarafindan 26-14 Kasim 2007 tarihleri arasinda
verilen Gorevde Yiikselme Egitimine katilan memurlara
Giresun i1 Temsﬂcﬂlgmuzce 05 Aralik 2007 Carsamba
glinii 6gle yemegi verildi.

GYS sinavina katilacak olan arkadaglara bagarilar
diliyoruz.

Genel Kurulumuz
26-27 Ocakta

3. Olagan Genel Kurulumuz 26-27 Ocak 2008
tarihlerinde GMK Bulvari No:89 Maltepe Ankara

(Otel ickale) adresinde yapilacaktir.

Genel Kurlumuzun sendikamiza, Turkiye Kamu-

6- Salih Glimbelek

7- Salih Celik

Secildiler. Yonetim kuruluna segilen
arkadaglara basarilar diliyoruz.

Kastamonu subemizin zorunlu organ
secimleri 02.12.2007 tarihinde yapildi.
Yapilan se¢im sonrasi sube yonetim
kurulu tiyeliklerine

1- Ercan Karabacakoglu
2- Kemal Ozcan

3- Nuri Caligkan

4- Umit Cavus

5- Ali Thsan Bayram

Sen camiamiza ve Milletimize hayirli olmasini
diliyoruz.

o
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SITEMIZE UYE OLUN. AYRICALIKLARIMIZDAN FAYDALANIN

Milli Piyango idaresi Genel
Miidiirliigiine atanan Recep
Bicer ziyaret edildi

Genel Baskamimuz Fahrettin Yokus, 10 Nolu Sube Yonetim
Kurulu Uyesi ve Kurum temsilcisi Fevzi Kilig ile birlikte Saym
Recep Biger 12.12,2007 tarihinde makaminda ziyaret edilerek
yeni gorevmden dolay1 kutlandi.

Yapilan goriisme sirasinda, Milli Piyango Idaresi Genel Mii-
diirliigiinde Sendikamizin tek yetkili Sendika oldugu, genel so-
runlarm yam sira 6zellikle uzun zamandir ¢oziilemeyen Banka
promosyonu, subelerde calisan personelin V.H.K.I. Kadrolart
ve Maag 6demelerinin banka vasitasiyla ddenmesi hususundaki
taleplerimiz Sayin Genel Miidiir’e iletildi.

Milli Piyango Idaresi Genel Miidiirliigiine atanan Recep Bi-
cer’e gorevinde basarilar diliyoruz.

Rekabet Kurumu baskanina ziyaret

Rekabet Kurumu Bagkanligina atanan Nurettin Kaldirimer’ya
Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus,Genel Sekreterimiz Saba-
hattin Kavlak, Rekabet Kurumu Igyeri Temsilcilerimizden Bilal
Ozgan ve Biilent Geng’ten olugan bir heyetle hayirli olsun ziya-
retinde bulunuldu. Ziyarette kurum caliganlarmin sorunlart Sn.
Nurettin Kaldirimer’ya iletildi.

Rekabet Kurumu Bagkanligina atanan Nurettin Kaldirimer’ya
yeni gorevinde bagarilar dileriz.

Zonguldak C.Bassavcisini ziyaret

Zonguldak Sube Yonetim Kurulu
tiyelerinin kurum ziyaretleri devam
ediyor.

Zonguldak Cumhuriyet Bagsavcisi
Sn. Hiiseyin Ozbakir’ makaminda
ziyaret edildi. Sn. Savciya yapilan
ziyarette Adliye ¢alisanlarinin sorunlari kendilerine iletildi.

Zonguldak Sube yonetim kurulumuz ziyaret sirasinda Sayimn
Bagsavciya, Canakkale savaginda tamamu sehit diigen 57.Alay
Tablosunun takdiminde bulundular.

C.S.G.B miistesari Ahmet
Erdem’i ziyaret

Calisma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kanligi Miistesarligina atanan Sayin
Ahmet Erdem ziyaret edildi.

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yo-
kus Bagkanliginda Genel Merkez
Yonetim Kurulu iiyelerimiz Hiise-
yin Aslan, Osman Eksert, Ankara 10 Sube Bagkanimiz Hiilya
Basar ve Yonetim Kurulu iiyelerinden olugan heyet Sayin Miis-
tesar Ahmet Erdem makaminda ziyaret edilerek yeni gorevin-
den dolay1 kutlandi.

Yapilan goriisme sirasinda, Calisma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kanlig1 ile bagl Kuruluglarin tamaminda Sendikamizin tek yet-
kili Sendika oldugu, caliganlarin mali ve sosyal haklarinda bir
iyilestirme yapilmasinin gerekliligi, calisanlar arasindaki ek
6deme farkliliklarmin ortadan kaldirilarak ek 6deme oranlarinin
yeniden revize edilmesi taleplerimiz Sayin Miistesara iletilmis-
tir. Saymn Miistesar, Miistesar Yardimciligi gorevinde bulundu-
&u siirede oldugu gibi yeni gorevinde de Bakanlik ¢alisanlarinin
taleplerini kargilama noktasinda duyarli olacagii beyan etmis-
tir. CSGB Miistesarligina atanan Sayin Ahmet Erdem’e gore-
vinde basarilar diliyoruz

Ziyaretlerimiz

SGK Baskan Yardimcisi Fatih
Acar’ ziyaret

SGK Bagkan Yardimci-
ligina atanan Fatih Acar
makaminda ziyaret edildi.

Genel Bagkanimiz Fah-
rettin Yokus Bagkanligin-
da, Genel Egitim ve Sosyal
Isler Sekreteri Hiiseyin As-
lan, Genel Basin ve Halkla
Iligkiler Sekreteri Osman Eksert, Ankara 1 nolu Sube Bagkant
Dinger Giiler ile Sube Sekreteri Cafer Secer, Ankara 4 nolu
Sube Bagkani Harika Giizel, Ankara 6 nolu Sube Sekreteri
Yiicel Ozer’den olugan bir heyetle Saymn Acar’a hayirl olsun
ziyaretinde bulunuldu. SGK caliganlarimin sorunlarmin dile
getirildigi goriismede, Bagkan Yardimcist Fatih Acar “SGK
calisanlarinin sorunlarini ¢6zme noktasinda elinden gelen
gayreti gosterecegini” soyledi. SGK Bagkan Yardimciligina
atanan Fatih Acar’a yeni gorevinde bagarilar diliyoruz.

SGK Baskan Yardimcisi
Veysel Uyar’i ziyaret

SGK Bagkan Yardimciligina atanan Veysel Uyar makamin-
da ziyaret edildi. Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Genel
Merkez Yoneticilerimiz Hiiseyin Aslan, Osman Eksert, Anka-
ra 1 nolu Sube Bagkani Dinger Giiler, Ankara 4 nolu Sube
Bagkan1 Harika Giizel,
Ankara 6 Nolu Sube Sek-
reteri S.Yiicel Ozer ve bu
Subelerimizin Yonetim
Kurulu Uyeleri ile SGK
Bagkanlig1 igyeri temsil-
cilerimizden olusan he-
yetle yapilan ziyarette,
Sayin Veysel Uyar’a yeni gorevinde basarilar dilendi.

Goriigme sirasinda, Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus tara-
findan SGK c¢aliganlarinin sorunlar ve talepleri dile getirilerek,
SGK KIK toplantisinda alinan kararlarin biran ¢nce uygula-
maya konulmast talep edildi. SGK Bagkan Yardimcist Saym
Uyar ise “ Kurum ¢aliganlarinin sorunlarini ¢6zme noktasinda
her zaman hassas oldugunu, kurum ¢alisanlarinin sunmus ol-
duklar1 hizmetin kalitesinin ve siiratinin artmasi, kurumdan
hizmet alanlarin memnuniyetlerinin yiikselmesinin, ancak cali-
sanlarmn mali ve sosyal haklarinin kamil manada yerine getiril-
mesinden gececegini bildigini, bu dogrultuda gayretlerinin sii-
recegini” beyan etmistir. Sayin Veysel Uyar’1 yeni gorevinden
dolay1 kutluyor, calismalarinda bagarilar diliyoruz.

VEFAT

eKonya SSK Il Middirligii calisani iyemiz Yusuf Naci GEKEN'in babas vefat
etmistir.

eAnkara 4 Nolu Sube Yénetim Kurulu Uyesi Ramazan KIZILBAYIR'n annesi
vefat etmistir.

eMersin Vergi Dairesi calisani iyemiz Nebahat BAL'In babasi vefat etmistir.

oBitlis || Temsilcisi Adnan NACAROGLU'nun habas vefat etmistir.

e Ankara 6 nolu Sube Baskani Yener KAIP'in teyzesi vefat etmistir.

e Ankara 10 nolu Sube Baskani Hiilya BASAR'In enistesi vefat etmistir.

o Sakarya Il Niifus Midirliga calisant Sevket TURAN'In ogjlu vefat etmistir.

o Sakarya Valilik calisani tiyemiz Faruk KESER'in annesi vefat etmistir.

e Trabzon Vakfikebir lcra Miidtiri Gokben KILIC'in babasi vefat etmistir.

e Antalya Vergi Dairesi ¢alisani Mehmet ARSLAN'In annesi vefat etmistir.

e Ankara Adliyesi 2.Icra Midir Yardimeisi tyemiz Ayhan AKTURK'Gin babasi
vefat etmistir )

e Trabzon Genclik ve Spor Il Midirliigi calisani tyemiz A Kadir TURAN'In kiz
Kardesi vefat etmistir.

eYozgat Gekerek Malmiidiirligt calisani tyemiz Mustafa YUCEL"in annesi
vefat etmistir.

GEGMIS OLSUN

eKonya SSK II Miidiirliigii calisani diyemiz Ramazan CEYLAN anjio olmustur.
eKonya llgin V.D calisani tiyemiz Nazmiye YALDIR Hastanede yatmaktadir.
;I’;ABGIE{SIR Vergi Dairesi calisani (yemiz Ali UNSAL ameliyat olmustur.

*Bolu Defterdarligi Seben Malmiidiirlugu ilce Temsilcimiz Cemalettin
CEVIK'in Emre GEVIK isimli bir erkek cocugu diinyaya gelmistir.

o Sakarya Bag-Kur Il Milddrligi calisani Osman ARAR'In cocugu diinyaya

~ gelmistir.

ejstanbul 1 nolu Sube Baskanimiz Serdal 0ZBAY'in cocugu diinyaya
gelmistir.

-Corurrll Sigorta il Miidarlagd calisan Gyemiz Sami CAM'In cocugu diinyaya
gelmistir.

o Adalet Bakanligi calisani tiyemiz Mine KABA emekli olmustur,

oDis Ticaret Mistesarligi Konya Grup Baskanligi Calisani Uyemiz Serkan
ISIK'In bir erkek cocugu diinyaya gelmistir.

o
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Gelir idaresi Baskanina ziyaret

Gelir idaresi Bagkanliga atanan M.Akif Ulusoy’a Genel Bas-
kanimiz Fahrettin Yokus “hayirli olsun” ziyaretinde bulundu.
Genel Bagkanimizla birlikte Genel Mali Sekreterimiz Rahmi
Erdem, Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme Sekreterimiz Bay-
ram Oztiirk ile Ankara 2 nolu Sube Bagkanimiz Metin Durak ve
Yonetim Kurulu iiyeleri de yapilan ziyarette hazir bulundular.

Gelir Idaresi Bagkanligina atanan Sn. M.Akif Ulusoy ile yapi-
lan goriisme esnasinda Gelir Idaresi ¢alisanlarinm sorunlart da
giindeme getirildi. Bagkan Ulusoy “Gelir Idaresi calisanlarinin
sorunlarint bildigini bu konuda Sendikalarla igbirligi igerisinde
¢oziim iireteceklerini” soyledi.

Sayin M.Akif Ulusoy’a yeni gorevinde bagarilar diliyoruz.

T.is Kurumu Genel Miidiir
Yardimcisi ziyaret edildi

17.12.2007 giinii; Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Genel
Basin ve Halkla Iligkiler Sekreteri Osman Eksert, Ankara 10
Nolu Sube Yonetim Kurulu iiyeleri Yiiksel Seven, Omer Ulu ve
Hayriye Karakaya ile T. Is Kurumu Genel Miidiir Yardimcist
Kazim Y1g1t ziyaret edilerek T. Is Kurumu Genel Miidiir Yar-
dimcilig1 gorevine atanmasindan dolayi basart dilekleri sunuldu.

Bursa subemizden
kursiyerlere ziyaret

Icisleri Bakanligi Gorevde
Yiikselme smavi dncesinde Bur-
sa Valiligi biinyesinde valilik bi-
nasinda diizenlenen ve Valilik,
Kaymakamlik, Niifus ve Sivil
Savunma caliganlarmin katildig
Gorevde Yiikselme Smavina ha-
zirhk egitimine Sube Bagkani-
muz Ibrahim Bulut ve Sube Sekreterimiz Yasar Tiirk tarafindan
bir ziyaret gerceklestirilmis olup, egitime katilanlara basar1 dile-
ginde bulunulmustur.

DMO Genel Miidtirti ziyaret edildi

DMO Genel Miidiirliigiine atanan Sn.H. Abdullah Kaya
26.12.2007 tarihinde Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus,Genel
Sekreterimiz Sabahattin Kavlak ve DMO Isyeri Temsilcimiz
Mehmet Ozmen’den olusan bir heyetle makaminda ziyaret edi-
lerek hayirli olsun dileklerinde bulunuldu.

Goriisme sirasinda DMO c¢a-
liganlarnin sorunlarini igeren
bir rapor Sn. Genel Miidiire su-
nuldu. DMO Genel Miidiirlii-
Siine atanan Abdullah Kaya’ya
yeni gorevinde basarilar dileriz.

Genel miidiire sunulan rapo-
ru www.turkburosen.org.tr ad-
resinde gorebilirsiniz.
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Kasim ayindan alacaklyiz

Giinliik 1.5 YTL'ye denk gelen ve memuru
gramla aligverise siiriikleyen iktidar, simdi
de enflasyon zammin kurug hesabiyla veri-
yor. En diisiik dereceli memura aylik 4.7
YTL, giinliik ise 0.15 YKr verilecegini belir-
ten Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri Fah-
rettin Yokus, "Bu y1l hiikiimet alt dereceli
memura yiizde 4, iist dereceli memura da
ylizde 3 oraninda zam vermis olup enflasyon
farki taahhiidiinde bulundu. Ancak ¢ikan
yiizde 8.6 enflasyondan bize kalan yiizde
1.6'hk artisin esamesi dahi okunmuyor. (En
diisiik dereceli memura verilmesi gereken
enflasyon farki yaklasik 11 YTL, en yiiksek
dereceli memura da 50 YTL)" diye konustu.
Yokus, sozlerine soyle devam etti: "Domate-
se % 54; beyaz peynire % 8,3 zam yapildi.
Enflasyonu yiizde 8.6 ama vatandagin enf-
lasyonu yiizde 20. Hiikiimetin ac¢lik sinir1
222 YTL iken bizim hesabimiza gére 860
YTL. Her seye zam yapan hiikiimet memura
yiizde 0.62'yi layik goriiyor."

Yeni Yil Zamm Ek
Zamma Eklenecek

Uygulama uyarinca kamu kuruluglart 6nce
Aralik ay1 maaglarma enflasyon farkini ekle-
yecek. Bunun iizerine de 208 biitcesi uyarin-
ca Ocak’ta devreye girecek %2 lik maas
zammu ilave edilecek. Boylece Devlet Me-
murlarmin Ocak maaglari hesaplanacak.
Enflasyon zammindan kamudaki s6zlesme-
liler ile memur emeklileri de yararlanacak.

En diisiik dereceliye
4 YTL verilecek

Aralik enflasyonunun yiizde 0,5 olmast ha-
linde, Genel Miidiir maagina 20 YTL, 9/1
devlet memurunun maagina 4,7 YTL, 9/2
polis memurunun maagina da 8 YTL olarak

Tirk Bilro-Sen’den iki

TURK BURO-SEN

BASINDA TURK BURO - SEN

yanstyacak.

Aylik enflasyonun yiizde 1 olmasi durumun-
da ise Genel Miidiir maaginda 37 YTL, 9/1
devlet memurunun maagina 8,5 YTL, polis
memuru maaginda ise 14 YTL artis meyda-
na gelecek.

Yenicag Gazetesi

Sosyal grivenlikte finansman
sorunu kimden kaynaklaniyor?

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri Fahret-
tin Yokus, sosyal
giivenlik sistemi-
ne yapilan devlet
katkisini "kara
delik" goren anlayis1 siddetle

ML RS
__"i Dianywy 1y mowyan

yal giivenlik kurumlarinin agiklarini kapat-
mak miimkiin degildir" diyen Yokus, bu ne-
denle sosyal giivenlik sisteminde yapilacak
her tiirlii degisikligin, kayit dist istihdami ka-
yit altina almak iizerine olmasi gerektigini
bildirdi.

Yasayla emekli maaslari reel
olarak hi¢ artmayacak

Yokus, "hiikiimetin sosyal giivenlik siste-
minde yapmayi diisiindiigii diizenlemelerin,
Anayasa Mahkemesinin iptal ettigi kanun-
dan bile daha geride uygulamalar icerdigini"
savunarak, kanuna iligkin goriislerini soyle

siraladr: Kanunla bir-

reddettiklerini belirterek,
"Caligma ve Sosyal Giiven-
lik Bakani'nin dedigi 10,6
milyon kayit digt caligan mu
yoksa kayith calisgan m1?" di-
ye sordu

Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Sekreteri Fahrettin Yokus,
sosyal giivenlik sistemine
yapilan devlet katkisim "ka-
ra delik" goren anlayis1 sid-
detle reddettiklerini belirte-
rek, milletin sosyal giivenlik
ve saglik yiikiinii kargilama-
nin sosyal devletin geregi ol-
dugunu ifade etti. Avrupa'da

=
i |j' n |

i
h | L | |
-
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||

likte, saglik hizmetle-
ri tam anlamiyla pa-
rali hale gelecek, her
muayene ve tedavi-
den katilim pay1 alin-
maya baglanacak.

Yatarak tedavilerde,
tedavi licretinin yiiz-
de 11 sigortalidan ali-
nacaktir. Bu kisilere
uygulanacak tedavi
arag gerecleri ve ilag-
lar1 i¢in de ayrica
yiizde 20'ye kadar ka-
tthm pay1 almacaktir.
Emekli aylig1 bagla-

e

J

ve diinyadaki birgok tilkenin

bu sekilde sosyal giivenlik sistemine katkida
bulundugunu belirten Yokus, Avusturya'nin
biitcesinin yiizde 26'sin1, Belcikanin yiizde
27'sini, Fransa'nin yiizde 28'ini Danimar-
ka'nin ise yiizde 29'unu sosyal giivenlige ve
sosyal yardimlara ayirirken, Tiirkiye'de bu
oranin yiizde 16 oldugunu kaydetti.
"Tiirkiye'de, calisan her iki kisiden biri sos-
yal giivenlik sistemine kayith degilken, sos-

onemli dava daha

Basbakanlik:
3056 sayili Kanunun 31 inci maddesi

cercevesinde, Bagbakanlik biinyesinde

calisan personellere 6denen fazla mesai
ticretlerine iligkin oranlarin
yiikseltilmesi ve yine kurum
biinyesinde calisan miifettis ve
miifettis yardimcilarina ddenen “‘ek
odemeden” biitiin kurum
calisanlarmin yararlandirilmasina
iligkin talebimizi reddeden
Bagbakanliga karst, Ankara Idare
Mahkemelerinde dava acilmustir.

Davamiz, Ankara 4. dare

Mahkemesinin 2007/1516 E. sayili
dosyast ile goriilmeye baglanmig olup dava

Kurtarma Birlik Miidurltigi:

Sendikal faaliyette bulunduklarindan
bahisle, Sivil Savunma Arama ve

Kurtarma Birlik Miidiirliigii
tarafindan haklarinda disiplin

cezast uygulanan

ilyelerimiz(arama kurtarma
teknisyenleri) adina, ceza
verilmesine iligkin iglemlerin
iptali istemi ile Ankara 11. Idare
Mahkemesinde 2007/1621 E.
say1li dosya ile dava agilmugtir.
Uluslar arasi sozlesmelerden, T.C.
Anayasasindan ve 4688 sayili Kamu

ma oranlart diisiiriile-
cektir. 25 yil boyunca prim ddeyen bir ¢ali-
san emekli oldugunda, calisirken aldigi maa-
sin yarisi kadar emekli aylig1 alabilecektir.
Emekli ayliklart yalnizca enflasyon oraninda
arttirilacaktir. Yani emekli maaglar reel ola-
rak hi¢ artmayacaktir. Emekli ayliklarinm alt
sinir, ¢aligirken alian maagin {icte birine
diisiiriilerek, emekli ayliklarinin aghk siniri-
nin bile altina inmesinin yolu agilacaktir. Fii-

li hizmet zammundan yararlandirilan pek cok
calisan, artik bu zamdan yararlandirilamaya-
caktir. Bu yasa, sos-

yal giivenlik siste-

minin biitlin yiikii-

nii memura, isciye,

ciftciye, emekli, dul

ve yetime yiikle- R
mek iizerine kurgu-

lanmigtir"

Ortadogu Gazetesi

Maas kurbanlari

Kamuda calisan 2.4 milyon memurun 1.5
milyonu aile destegi ile ayakta duruyor. 1.6
milyonu ise kirada oturuyor Avrupa'da en
diisiik maagt alan kamuda ¢alisgan memurla-
rimizin Kurban Bayrami'nda da maag kurba-
n1 oldugu belirtildi.

Yari a¢ yasiyor

Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yo-
kus ise, hesabimiza gore 860 YTL kazana-
mayan aile ac. Bizim memurumuzun ise 400
bini bu rakamin altinda maag aliyor. Yani
yart a¢ yasiyor. Bunun yaninda 1.5 milyon
memur ise aile destegiyle ayakta duruyor.
1.6 milyon memur ise kirada oturuyor. Me-
mur maasma ek zam zorunlu hale gelmigtir’
dedi.

2007'yi odesin

Yokus, hiikiimetin )

2007'de vyiiriirliikten G

kaldirdig1 vergi ia- UHES
desini 2008'de tek-

rardan Vergi Indirimi olarak giindeme tagidi-
& belirtti. Yokus, 2007 yilinda memurun
ayda aldig1 60-70 YTL'den oldugunu belir-
tip, ‘Bu yil memurun yillik en az 720 YTL
zarar1 var. Madem hiikiimet 2008'de vergi
indirimini tekrar glindeme getiriyor o zaman
bu rakami da 6demesi gerekir' dedi.

Giines Gazetesi

Duyuru

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Nedeniyle Kompozisyon Yarismasi

Konusu : “Calisma hayatinda Tiirk kadinin rolii ve sorunlarr”

bu y1l da (2008) yapilacaktir.

Katihm sartlan:

gerekmektedir.

Odiiller

Sendikamizca her yil geleneksel olarak yapilan kompozisyon yarismamizin 3.sii

1-Tiirk Biiro-Sen iiyesi ( bayan ) olmak

2-Katilimeilar yalmzca bir kompozisyonla katilabilirler.
sayfa olarak yazilmasi gereklidir)

3-Kompozisyonlarin e-mail yoluyla (turkburosen@turkburosen.org.tr) veya
Sitemizin iletisim formu kullamlarak gonderilmesi,

4-Yarigmacilarin ad soyad,kurum ve telefon numaralarini belirtmeleri

(enaz 1 en fazla 3

ile ilgili biitiin gelismelerden kurumda calisan
ilyelerimiz haberdar edilecektir. Yillardir
ekonomik anlamda magduriyeti s6z konusu olan
Bagbakanlik calisanlarinin ve bunlarla beraber
diger kurumlardaki sendikamiz iiyelerinin her tiirlii
haklarini aramaya ve korumaya devam edecegiz.

Gorevlileri Sendikalar1 Kanunundan dogan
haklarimi kullanarak, yasal yollardan sendikal
faaliyette bulunan iiyelerimizi sindirmek ve
uyguladiklari cezalar ile sendikaciliga ve sendikal
faaliyetlere ket vurmak isteyen zihniyete kargi
yasal yollardan haklarimizi aramay1 ve

Ankara Sivil Savunma Arama ve iiyelerimizin de haklarini korumayi siirdiirecegiz.

Amasya'da istisare toplantisi
gerceklestirildi

13.12.2007 tarihinde Amasya’da gerceklesen istisare toplantisi Amasya Sube Yonetimi ve il-ilce
temsilcileri ile Amasya Hargana Otelinde gergeklestirildi.
Toplantrya Yonetim Kurulu Asil ve yedek Denetim Kurulu, Disiplin Kurulu, Daire temsilcileri,igyeri
temsilcilerinin yanisira Genel Merkez Yonetim Kurulu iiyelerimiz Sebahattin Kavlak ve Hiiseyin
Aslan'da katilmiglardir.

o

Birinciye : 3 Cumhuriyet altini,
Ikinciye : 2 Cumhuriyet altini,
Uclinciiye: 1 Cumhuriyet altim
Dérdiinciiye: Mansiyon
Besinciye: Mansiyon
Altinciya: Mansiyon

Degerlendirme:

Kompozisyonlar en ge¢ 02.03.2008 pazartesi giiniine kadar gonderilmelidir.
Degerlendirme Sendika Genel Merkezinde( Ankara’da) yapilacaktir.
Degerlendirme kurulu iiyeleri, Sendikamiz digindan Bagimsiz Egitim
Uzmanlarindan olusacaktir.

Degerlendirmede dereceye girenler 08 Mart 2008 tarihinden sonraki ilk mesai
giinii Internet sitemiz ve aylik gazetemizde agiklanacakuir..

Odiillerin verilecegi yer ve tarih, teskilatlarimiza ve dereceye giren iiyelerimize
duyurulacaktir.

Yarigmaya katilacaklara bagarilar dileriz. Yarisma ile ilgili genis bilgi Genel
Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Hiiseyin Aslan’dan alinabilir.
(haslan@turkburosen.org.tr)

00000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

ecccccce
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TURK EGITIM-SEN

Egitim (;allsanlarl kurban bayramini da buruk gecirdi

Tiirk Eg1t1m Sen geride biraktigimiz kurban
bayramini egitim ¢alisanlarinin nasil geglrd1-
ginive nerelere ne kadar harcama yapmak zo-
runda oldugunu yaptig1 aragtirmayla belirledi.
Ne yazik ki ortaya ¢tkan sonuglar, egitim cali-
sanlarinin bayram aligverisini kisitli imkanlar-
la yaptiklarini ortaya ¢ikardi.

Dini bayramlarimzda zorunlu olarak harca-
ma yaptigimiz gider kalemleri ve egitim cali-
sanlarinin ekonomik durumlarini gosteren
aragtirmay1 Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani
Suayip Ozcan, kamuoyuna agikladi.

> Bir 6gretmen kiiciikbag kurbanlik alabil-
mesi i¢in maasinin en az yiizde 27’sini, en
fazla ylizde 54’iinii ayirmak zorunda.

Aragtirmaya gore, kiiclikbas kurbanliklar
250 YTL ile 500 YTL arasinda degisirken,
bilyiikbas kurbanliklar ise 1.500 YTL ile 5 bin
YTL arasinda degismektedir. Buna gore; kii-
ciikbag kurbanlik alabilmesi i¢in en diisiik de-
recede caligan bir 6gretmenin maaginin en az
yiizde 27’sini, en fazla yilizde 54'linii; en yiik-
sek derecede caligan bir 6gretmen maaginin

en az yiizde 22’sini, en fazla yiizde 44’{inii; en diisiik derecede
caligan bir hizmetlinin de maaginin en az yiizde 34’{inii, en

fazla ylizde 68'ini ayirmast gerekmektedir.

> Bir memurun biiyiikbas kurbanlik alabilmesi i¢in 98 ila

327 saat arasinda caligmasi gerekiyor

5 kisiyle ortak olarak kurbanlik dana alabilmesi icin en dii-
siik derecedeki bir 6gretmenin en az 77 saat 43 dakika, en faz-

la 259 saat;en yiiksek derecede caligan bir 6gretmenin en az
63 saat 57 dakika, en fazla 213 saat 21 dakika; en diisiik dere-
cedeki bir memurun da en az 98 saat 36 dakika, en fazla 327
saat 51 dakika ¢aligmasi zorunludur.

Misafirine ikram edebilmesi igin bir kilogram cikolata alan
bir 6gretmenin en az 5 saat 18 dakika, en fazla 18 saat 13 da-
kika; bir hizmetlinin de en az 6 saat 55 dakika, en fazla 22 saat

57 dakika calismay1 gozden ¢ikarmasi sarttir.
l Bayramliklar ates pahasi

Bayramlik fiyatlarida biitceleri zorluyor. Ta-
kim elbise, gomlek, kravat, kemer, ¢orap, ayak-
kabr alabilmesi, sa¢ ve sakal trag1 yaptirabilmesi
icin en diisiik derecedeki bir 6gretmenin en az
10 giin, en fazla 26 giin; en diisiik derecedeki bir
memurun da en az 12 giin, en fazla 33 giin, en
yiiksek derecedeki bir profesoriin de en az 3
giin, en fazla 9 giin calismasi gerekmektedir.

Bayan 6gretmenler de bayram kiyafetleri igin
maaginin en az yiizde 22’sini, en fazla yiizde
63’{inii; en diisiik derecedeki bir egitim ¢aligant
da maaginin en az yiizde 28’ini, en fazla yiizde
79’unu ayrrmalidir.

Egitim calisanlarinin bayramda cocuklarini
mutlu edebilmesi hayli giictiir. Zira bir 6gretme-
nin ¢ocuguna bayram aligverisi i¢in en az 38 sa-
at 46 dakika, en fazla 128 saat 21 dakika; en dii-
slik derecedeki bir memurun da en az 49 saat, en
fazla 162 saat, 7/1 derecedeki bir aragtirma go-
revlisinin de en az 33 saat 33 dakika, en fazla

110 saat 22 dakika ter dokmesi zorunludur.

Bir 6gretmenin kendisine, esine ve ¢ocuguna yapacagi bay-
ram aligverisi masrafi 660.78 YTL ile 1.896 YTL arasinda de-
gismektedir. Bu durumda bir 6gretmen en az 21 giin, en fazla
61 giin; aragtirma gorevlisi en az 18 giin, en fazla 53 giin; en
diisiik derecedeki bir memur en az 25 giin, en fazla 77.5 giin,
bir profesor de en az 7 giin, en fazla 20 giin calismalidir.

Tiirk Egitim-Sen Bolge Istisare Toplantisi Mersin'de gergeklegtlrlldl

Tiirk Egitim Sen Mersin 1 Nolu Subesinin
ev sahipligini yaptig1 bolge istisare toplanti-
sinda (Adana 1-2-3 nolu, Adiyaman, Hatay
1-2 nolu, Kahramanmaras, Mersin 1-2 Nolu,
Konya 1-2-3 nolu, Osmaniye, Gaziantep,
Sanliurfa, Karaman Sube Bagkanlari ve Y6-
netim Kurulu Uyeleri ) Egitim Cahisanlarmin
ve Ulkemizin igerisinde bulundugu problem-
ler tespit edilmis olup, ¢dziim yollar1 gorii-
siildii. Mersin 2 Nolu Subemizden Sube
Bagkan1 Biinyamin S6nmez, Sube Sekreteri
Necmettin Ellibin ve Teskilatlandirma Sek-
reterimiz Mehmet Bulut'un katildig1 toplanti-
da alinan kararlar agsagida maddelendirilmig-

TURK EGITIM-SEN @

BEMEL MERKET

Dini bayramlarda
da ek ders licretleri
kesilmesin

Kurban Bayrami nedeniyle 2,5 giinliik
tatilden dolay1 6gretmenlerin o haftaya ait
ek ders iicretleri alamamasi nedeniyle
kurum idari kurullarina tasidigimiz konunun

acilen coézilmesi icin Milli

Bakanligina yazi yazdik.

Egitim

tir...

Problem 1- Ek Ders ve Ucret Yoénetmeli-
ginde “Dini Bayram” ibaresinin unutulmasi
(!) rahatsizliklara yol agmustir,

Coziim : Eski iicret Yonetmeliginin tekrar
uygulamaya konulmasi; milli, mahalli ve di-
ni bayramlarla hafta sonunda yapilan etkin-
liklere hizmetli ve memurlar dahil olmak
lizere biitlin egitim caliganlarina iicret 6den-
mesi, B

Problem 2- Odenek olmamasi gerekgesi
ile iki yildan bu yana tedavi giderleri 11 ay-
lik bir gecikme ile 6denmektedir.

Coziim: Odenek olup olmadigina bakil-
maksizin en geg¢ yedi giin icerisinde
tedavi giderlerinin defaten 6denme-
Sl.

Problem 3- Ug yildan bu yana ya-
ymlanan , uygulamaya konulan ve
yargl tarafindan iptal edilen Yoneti-
ci Atama Ve Yer Degistirme Y-
netmelikleri egitim ve egitim cami-
asint kaosa siiriiklemistir.

Coziim : Sendikalarin da talepleri
dikkate alinarak, kariyer ve liyakati
esas alan bir yonetici atama ve yer
degistirme yonetmeliginin acilen
yayilanmasi,

Problem 4- Cikarllmaya caligilan
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu Kamu Caliganla-
rinin gelecegini ipotek altina almak-
tadr.

Coziim : a) Soz konusu yasanin
acilen geri cekilmesi

b) Kayit dis1 ekonominin kayit al-
tina alinmast.

Problem 5- 2007 y1l1 vergi iadele-
rinin Kamu Calisanlarina 6denme-
mesi caliganlart magdur etmistir.

Coziim : 2008 yilinda 6denmesi
gerekirken, 6denmeyecegi daha 6n-
ce actklanan 2007 yili vergi iadele-
rinin 2008 y1li Ocak ayindan itiba-
ren 0denmesi, aksi takdirde konu-
nun Tiirk Egitim Sen tarafindan
yargtya taginacaginin bilinmesi.

Problem 6- Sivil Anayasa degi-
sikligi i¢in STK’larin goriisleri ali-
nip; ancak alman goriislerin uygula-
maya konulmamasi.

Coziim : a) Ekonomik ve sosyal
haklarin yani sira grevli, toplu soz-
lesmeli, siyaset yapma ve yonetime

katilma haklarini iceren Kamu Sendikalari
Kanununun yeni anayasada ifade edilmesi (

Bagbakanin ; “Size, Toplu Sozlesmeli ve
Grevli Sendika hakki verecegiz. Daha ne is-
tiyorsunuz ?” soziiniin yerine getirilmesi

b) YOK kanununun yeniden yapilandirila-
rak, asagidaki maddelerin uygulamaya ko-
nulmast ; - Universite Calisanlarinin
iicretlerinin acilen iyilestirilmesi,

-2914 sayili kanunun 12 maddesi geregi
tiniversite ddeneginin ve 14. madde geregi
kalkinma 6deneginin biitiin akademik ve
idari personele verilmesi.

- Rektorliik, Dekanlik ve Boliim Bagkanli-
&1 secimlerinde akademik ve idari personelin
tamamina oy hakkinin verilmesi

- Bilimsel caligmalarin yapilmasi icin ge-
rekli kaynagin ayrilmasi

- Yetkinin sahislardan almarak kurullara
verilmesi.

- Ogrencilerin kilik-kiyafetinin serbest bi-
rakilarak, mesleki egitimin Oniindeki engel-
lerin acilen kaldirilmasi.

Problem 7- 4/C ve 4/B statiilerinde ¢ali-
sanlarin magduriyetleri.

Coziim : 4/C ve 4/B statiilerinde calisanla-
rin acilen kadroya gegirilmeleri.

Problem 8- Hizmetli ve Memur statiilerin-
de caliganlarin fazla mesai yapmalar1 ve Per-
sonel Yetersizligi

Coziim : a) Diger kurumlarda da oldugu
gibi Milli Egitim Bakanhginda caligan Hiz-
metli ve Memurlarin fazla ¢alisma siireleri-
nin karsiliginda fazla mesai iicreti 6denmesi.

b) Yetersiz olan personel sayisinin yeterli

o

hale getirilmesi ile igsizlige de ¢oziim bulun-
mast.

¢) Hizmetli ve memurlarin acilen gorev ta-
nimlarmin yapilmast.

Problem 9- KEY Hesaplari

Coziim : Giiniin sartlarma gore ve zama-
ninda KEY hesaplarinin 6denmesi. Aksi tak-
dirde Tiirk Egitim Sendikasi tarafindan ko-
nunun yargiya tagiacaginin bilinmesi

Problem 10- 01,02.12.2007 tarihinde Me-
mur-Sen’e baglt Egitim Bir-Sen Urfa, Adi-
yaman, Bing6l, Hakkari, Diyarbakir, Mus,
Mardin, Elazig, Van, Batman ve Bitlis Sube-
lerinin katildigi Bolge istigare toplantisinda
aliman kararlarin 7. maddesinde : “Dil Egiti-
mi AB siireci igerisinde gerceklesmekte olan
demokratiklesme ve sivil anayasa hazirlikla-
11 kapsaminda yerel dil ve lehcelerin secmeli
ders olarak okutulmasi saglanmaldir.” , 14.
maddesinde “ 8grenci andi : [lkdgretim okul-
larinda okutulan 6grenci andi yeniden g6z-
den gecirilmeli, etnik farkliliklar ve evrensel
degerler dikkate alinarak, yeniden dizayn
edilmelidir.” , 15. Maddesinde Torenlere ka-
tilma mecburiyeti : “Ogrencilerin térenlere
katilma zorunluluguna son verilmelidir.”
Alman kararlar1 siddetle ve nefretle kintyor
ve Cumhuriyet Bagsavciligimizi bu konuda
goreve davet ediyoruz

Bu vesile ile Ulkemizin igerisinde bulun-
dugu menfur Teror hadiselerinden dolayi,
Tiirkiye Kamu-Sen olarak, Teror olaylarini
bir kez de buradan lanetledigimizi kamu
oyuna deklare ediyoruz.
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TURK EGITIM-SEN

Egitim calisanlar aclik ve yoksulluk sinirinda yasiyor

Tiirk Egitim-Sen Istanbul 1 Nolu Sube Baskanligi yaptigi arastirmayla iiniversitelerde
ogretim gorevlilerinin aldiklan maaslarla verdikleri hizmetlerin es deger olmadigini ve
bilim tireten insanlarin gecim derdinde olduklarini ortaya koydu.

Universitelerde meslegi bilim liret-
mek ve 6gretmek olan akademik per-
sonelin aldiklan ticret nedeniyle gegim
sikintisina diistiiklerini sdyleyen Tiirk
Egitim-Sen Istanbul 1 Nolu Sube Bas-
kani Hanefi Bostan “Bilim insanlan bu
yizden mutlu degildirler. Bu da onlarin
hem bilim ilretmelerinde hem de
genclerimizi yetistirmelerinde tam ve-
rimli olamamalarina neden olmaktadir.
Bu giine kadar akademik personele
adeta kasith olarak diisiik iicret politi-
kasi uygulayan hiikiimet kidemli pro-
fesorler disindaki biitiin 6gretim ele-
manlarina yoksulluk sinirinin altinda ,
idari personelin %99’unu da aclik sini-
rnin altinda iicretlere mahkum etmis-
tir’ dedi.

Bostan egitim calisanlarinin aldigi
maaslarin ise su sekilde siraladi.

@ 9/1°deki Ogretmen 930 YTL

@ 7/1°deki Ogretmen 942 YTL

@ 5/1’deki Ogretmen- Midiir Yar-
dimcisi 943 YTL

@ 4/3'deki Ogretmen (evli, 2 cocuklu)
1041 YTL

Turk Egitim — Sen Nevsehir Subesi’ne
bagl dgretmenler, AkP Nevsehlr I
Baskanligr'na memurlarin kredi kart
borclarinin AKP tarafindan édenmesini
|steyerek AKP Nevsehir il Baskanina
kredi kartlarni verdiler

Milli Egitim Bakani kendi
teskilatini tanimiyor

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkam Suayip Ozcan, "Ogretmen ac1g1 Milli
Egitim Bakam Hiiseyin Celik'in iddia ettigi gibi 12 bin 805 ise tiim egi-
tim fakdiltelerinin kontenjanlar: diiiiriilsiin ve 6gretmen atamalari durdu-

rulsun” dedi.

Ozcan, yaptig1 yazili agiklamada, Bakan Celik'in 6gretmen acig1 konu-
sunda farkli aciklamalar yaptigini belirterek, "Son olarak Bakan, bazi
alanlardaki norm kadro fazlast konumunda bulunan 12 bin 278 6gretmen
dikkate alindiginda ger¢ek 6gretmen ihtiyacinin 12 bin 805 oldugunu

soyledi" dedi.

Bakan Celik'in, 6gretmen agi1g1 konusunda farkli agiklamalar yapmasi- ey pa ey
nin kamuoyu nezdinde giivenilirligini zedeledigini belirterek, "Bu, Ba- -
kan'in ne ilk, ne de son aciklamasi olacak. Hatta iddia ediyoruz Sayin Ba-
kan birkac ay sonra Tiirkiye'de 6gretmen acig1 kalmadigini kamuoyuna

duyuracak" iddiasinda bulundu.

Tiirk Egitim-Sen’in yaptigt arastirmaya gore, OECD standartlart g6z
oOniine alindiginda ogretmen agigmin bugiin 305 bin 975 oldugunu belir-

ten Ozcan, Tiirkiye'de dgretmen bagina diigen ogrenci sayismin ilkogre- e

timde 27, orta 6gretimde 18, OECD iilkelerinde ise ilkogretimde 16.9, E

orta 6gretimde 13.3 oldugunu belirtti. Ozcan, Tiirkiye'de, OECD stan- sy

dartlarina gore 6gretmen acigmin ilkogretimde 239 bin, orta ogretimde ] g

ise 66 bin 975 oldugunu ifade ederek, "Bu rakamlara ¢ag niifusu da ek- LI T

lendiginde &gretmen agig1 ilkogretimde 263 bin 88, orta 6gretimde 112 s s s

bin 184 olacaktir" dedi. ) B
Tiirkiye'de egitim 6gretimin saglikli yapilamadigini 6ne siiren Ozcan, Y

aciklamasinda su goriislere yer verdi:
"Bunun en biiyiik nedenlerinden biri, 6gretmen agi1g1 ve 6gretmen aci- - =

& giderebilmek icin Bakanligin sozlesmeli 6gretmen atamasi yapmast, Mg (b

ogretmenleri iicretli, vekil 6gretmen olarak ¢aligtirmasidir.

Buradan Milli Egitim Bakani'na bir ¢agrida bulunmak istiyorum: Sayet
Ogretmen acigr Bakan'in iddia ettigi gibi 12 bin 805 ise tiim egitim fakiil-
telerinin kontenjanlar diisiiriilsiin ve 6gretmen atamalart durdurulsun."

@ 1/4’deki Okul Midiirii 1092 YTL

@ 2/2’deki Okul Midiir Yardimcisi
1021 YTL

@ 5/2'deki Arastirma Goérevlisi 1084
YTL

@ 5/4’deki Arastirma Gorevlisi 1116
YTL "

@ 1/2'deki Ogretim Gorevlisi ( evli, 1
cocuklu) 1191 YTL

@ 1/4 ‘deki Ogretim Gorevlisi ( 25 yil-
dan fazla hizmeti var) 1255 YTL

@ 3/8'deki Yardimci Dogent ( 3/8’den
ileriye gidemiyor) 1307 YTL

@ 2/3'deki Docent 1443 YTL

@ 1/4deki Profesor (556 YTL’ lik go-
rev tazminati ile birlikte) 2299 YTL

@ 1/4’deki kidemli Profesor( 720
YTL’ lik gorev tazminat ile birlikte)
2731 YTL

@ 4/3’deki 15 yillk Memur (bekar)
687 YTL

@ 8/1’deki 15 yilik Kaloriferci ( aile
ve cocuk yardimi ile birlikte) 740 YTL

@ 1/1°deki 22 yilhik Memur 875 YTL

@ 6/1’deki Hizmetli ( aile ve cocuk
yardimi ile birlikte ) 771 YTL

nt Mustafa Ugur; *

nina verdi.

Tiirk Egitim — Sen Nevsehir Subesi yonetim
kurulu iiyelerinin hazir bulundugu ziyarette ko-
nusan Tiirk Egitim — Sen Nevsehir Sube Bagka-

memurlarimiz hak ettigi pay1 alamamaktadir.
Tefecilerin ve bankalarin ellerine diisen me-
murlarimiz psikolojik savas vermektedirler. Ar-
zu edilen artigin memurlarimiza verilmemesin-
den dolay1 iilkemizdeki memurlarin kredi kart-
larina 2 katrilyon borcu birikmistir. Su anda iil-
kemiz memurlar1 maaglarmi pesin olarak harca-
maktadirlar. Bir bagka ifade ile bugiin kredi
kart1 uygulamast iptal edilse her memur ortala-
ma 1.000 YTL para bulup borcunu kapatmakla
bu bataktan kurtulabilecektir” dedi. Ugur, Ko-
nugmasinin ardindan dev kredi kartint Il Bagka-

Ugur; “ Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici Ata-
ma Yonetmeligi’'nin bir an once ¢ikartilmasini
istiyoruz ve istedigimiz yonetmelik igin ilimizin
milletvekillerinden destek bekliyoruz” dedi.

@ 4/3’deki Teknisyen ( cocuk yardi-
miyla birlikte) 871 YTL.

Istanbul’daki egitim calisanlarinin
durumunu ortaya koyan “Egitim Cali-
sanlannin Sosyo-Ekonomik Durumuna
Yonelik yapilan arastirmada toplam
1240 egitimci ile goriisiildii.

Anketin carpici
sonuclar soyle:

- Egitim calisanlarinin %37’si ortala-
ma 4 ila 5 kisiden olusan ailelerini evle-
rine giren tek maasla gecindirmek du-
rumundadirlar.

- Ancak, mesleklerini yapmalan kar-
siiginda ellerine gecen licretleri sefa-
let diizeyindedir. Ciinkii genel olarak
% 90.5’i Yoksulluk Sinir’nin ve en alt
kesim olan %11.5’lik dilim ise, Aclik Si-
nir’nin altinda ticret almaktadir.

- Egitim calisanlan miilkiyet acisin-
dan da kotii vaziyettedirler. Sadece
%33.1’inin kendisine ait araci ve sade-
ce %39’unun kendi evi vardir.

- Biiyiik kismi 4 ila 5 kisiden olusan
egitim calisanlarinin ailelerinin yine bii-
yiik kismi ayda 250 YTL ile 300 YTL

arasinda degisen bir miktarda gida
harcamasi yapmaktadir.

- Meslekleri “egitim” olan bu is kolu
calisanlarinin aylik “egitim” harcama-
lan cok azdir ve onun da biiyiik kismi-
ni cocuklarina yaptiklan egitim gider-
leri olusturmaktadir.

- Ayni sekilde, meslegi geregi her
giin muntazam bir kiyafetle ise gitmek
zorunda olan egitim calisanlarinin elbi-
se ve ayakkabi gibi kalemlerdeki har-
camalarn da ihtiyac¢ diizeylerinin altin-
dadrr.

- Kiltiirel etkinliklere ( sinema, tiyat-
ro, konser, sergi v.b.) ne siklikla katil-
diklan sorusuna; % 26.8’i ayda bir, %
24.8'i ise hi¢c katilamadiklan seklinde
cevap vermistir.

- Egitim calisanlarinin % 36.1 aldiklan
ticretin gecimlerini saglamak icin hic-
bir sekilde yeterli olmadigini, % 51.6 si
kismen yeterli oldugunu beyan etmis-
tir.

Ogretmenler borcunu ddeyemedikleri kredi kartlarini akp’ye iade ettller

¢ Ulkemizin biiyiimesinden
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Marmara Universitesinde
Tiirk Egitim-Sen damgasi

Marmara Universitesi ile yetkili sendika Tiirk egi-
tim-Sen arasinda Kurum Idari Kurul kararlari imza-
RSk landi. Tiirk Egitim-Sen adina Istanbul 1 No’lu Sube
T e e Bagkan1 Yrd. Dog. Dr. M. Hanefi Bostan ile M.U.
Eczacilik Fakiiltesi Temsilcisi Inci Cem katild

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu
ve 09.11.2001 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Ku-
rum Idari Kurullar, Yiiksek Idari Kurul, Kamu Isve-
e ren Kurulu ve Uzlagtirma Kurulunun Te§k111 ile Calis-
ma Usul ve Esaslarma Iligkin Yonetmelik uyarinca
kurum ve yetkili Tiirk Egitim-Sen temsilcilerinden
olusan Marmara Universitesi Kurum Idari Kurulu
olusturulmug, Kurul 2007/2 donemi toplantisinda,
Tiirk Egitim-Sen’in dilekgesinde yer alan konulart go-

Imzalanan kararlar arasinda yeni dénemde maasla-
rin yatirildigi bankayla yapilacak anlagma ile ¢aligan-
lara banka promosyonlarinin verilmesi kararlagtirildi.

ikinci 6gretimden fazla mesai ve doner sermayeden
katki pay1 alamayan idari personelin, bu imkanlardan
faydalandirilmast amaciyla yasal mevzuat gergevesin-
de gereginin yapilmasina karar verildi.
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biraktik. Inanan insanlar oturup bunun muhasebesini
yapacaklardir. Biz sendikacilarda bir muhasebe yapmak
zorunday1z. Yetersiz bir kanunla, bize inanan giivenen
binlerce insanin hakkini arama miicadelesi veriyoruz.

Iyisiyle, giizeliyle, acisiyla, tatlistyla bir yili daha geride

2001y,

Caliganlarimizin beklentileri ¢ok yiiksek.
Ancak, “Devlet insan i¢in vardir ilkesini 6n
plana cikartan, sivil anayasa yapmaya
calisan, yani bireyin 6zgiirliigiine biiyiik
6nem verdigini sdyleyen hiikiimet, ne yazik
ki alt1 yildir memurlara sast bakmus, onlar
adeta bir fazlalik olarak gormiistiir. Tlk defa
bu hiikiimet doneminde bir bakan “Acindan
6len memur mu var” derken, yine baska bir
bakan memurlarin {icte biri caligmadan
maas altyor diyerek biitiin memurlar
tohmet altinda birakmugtir. Ayrica ayni
zihniyet kamu caligan1 yerine kurumlar
tageron elemanlariyla doldurmuslar, kamu
hizmetlerini anayasaya ragmen sirketler
yoluyla yaptirma yoluna gitmislerdir.

Hiikiimet bu anlayisla memurun hakkini,
hak ettigini vermemek icin biiyiik ¢aba sarf
etmis ve toplu goriismelerde adeta
calisanlart aglhiga, sefalete mahkum etmisgtir.

Yine bu donem IMF baskisi altinda
hazirlanan biitcelerle vatandaglarimizin
ezildigi, is¢imizin, memurumuzun,

usurilacken

Devlet insan igin vardir ilkesini 6n plana ¢ikartan, sivil anayasa yapmaya calisan,
yani bireyin 6zgurligine blylk dnem verdigini séyleyen hikimet, ne yazik ki alti
yildir memurlara sasi bakmis, onlar adeta bir fazlalik olarak gérmustr.

@ ilk defa bu
hikimet
déneminde bir
bakan “Acindan
6len memur mu
var” derken, yine
baska bir bakan
memurlarin Ucte
biri calismadan
maas allyor
diyerek buttn
memurlari
téhmet altinda
birakmistir.

Ne yazik ki boylece hiikiimet ekonomik
Ozgiirliigiinii bile yabancilarin eline terk
etmisgtir.

O halde ne yapmaliyiz. TKS bu konuda
gerekli caligmalart yapmug hiikiimete
sunmusgtur. Ancak hiikiimet, Tiirkiye Kamu-
Sen’in Sosyal Giivenlik reformu, Kamu
Yonetimi Reformu, Personel rejimi gibi
memuru ve gelecegini yakindan ilgilendiren
konularda hazirlamis oldugu raporlart almis
fakat yinede bildigini yapmustir. Yani TKS
ve sendikamiz iizerine diiseni yapmustir.
Hiikiimet, 22 Temmuz’da almis oldugu
giiciide giivenerek, bu simariklik icerisinde
taraflar1 gdrmemezlikten gelmistir.

Bu tutum ve davranig boyle devam
etmemelidir. Bunun i¢in kamu ¢aliganlar1 bir
biitiin olmali. 2003 yilinda 40 bin iiyesi
bulunan yandas sendika simdi 250 binlere
cikmistir. Ne yapmis bu sendika. Toplu
goriismelerde, ig birakma, eylem yapma,
ortak agiklama yapma teklifimizi, biz

AKP’ye gobegimizden bagliyiz diyen bu
sendika, memurun toplu goriismelerde elini zayiflatmugtir.
Kamu calisanlar1 bunlar1 gérmelidir. Bu boyle gitmemelidir.

emeklimizin yiiziiniin bir tiirlii glilmedigi kiiresel
sermayenin taleplerinin vatandaglarimizin taleplerine tercih
edildigi bir siire¢ olmustur.

Sendikimazin genel kurulu
19-20 Ocakta

Ankara Bagkent
Ogretmen evinde saat
10’da baslayacak olan
Genel Kurulumuz iki
glin siirecek. 19 Ocak
Cumartesi giinii
yonetim, denetim
kurulu raporlart
okunacak
degerlendirilecek ve
tiiziik tadilat1 yapilacak.
Ikinci giin ise
sendikamizin gelecegine yon verecek olan yonetim,
denetim, disiplin ve iist kurul delegelerinin se¢imi
yapilacak.

Genel Kurulumuza, 206 delege katilacak ve oy
kullanacak. Genel Kurulumuzun sendikamiza
caliganlarimiza, kurumumuza ve iilkemize hayirl olacagi
inancini tagtyoruz.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

TRT calisanlari beklemede

Yeni genel miidiiriin iddialt
bir sekilde géreve
baslamasinin ardindan
yonetim kadrosunun
tamamindan istifalarini aldi.
Simdi bu personel sikintili
bir bekleyis icerisine girdi.
Genel Miidiir bu giinlerde
caligacagi kadrolart tespit
edecek ve atamalarini
yapacak. Yonetim
kademesi bu beklenti icerisinde bulunurken, personel
sendikamizin talep etmis oldugu skala calismasinin bir
an once yapilarak iicret adaletinin saglanmasini istiyor.
Yine idari personel seflik smavlarinin tekrar agilmasin
talep ediyor. Biitiin bunlarin yani sira, TRT nin yayin
politikasi ne olacak. Teknik yatirim yapilacak mi?.
Sendikamiz ¢aliganlarimizin ve kurumumuzun menfaati
dogrultusunda genel miidiiriin atacagi biitiin adimlart
destekleyecegini daha 6nceden ifade etmisti.

<

L el
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PTT’ye bin personel yetmez

Her yil oldugu gibi yine senelik izinlerimiz yandi. Artik yoneticiler daglar gibi yigilan
postanin dagitiimasi icin arkadaslarimizi Pazar giint dahi calistirmaya basladilar. Bu
nereye kadar bdyle devam edecek.

Genel Miidiirliigiin hazine miistesarligindan istemis oldugu ii¢ bin personelin bini kabul
edildi.750’ye yakin memur geri kalani dagitic alinacak. Bin personel Istanbulun ihtiyacini
kargilamayacaktir. Simdi ufak illerde dahi artik bir dagitict neredeyse 2-3 cihet dagitmaya
bagladi.Her yil oldugu gibi yine senelik izinlerimiz yandi. Artik yoneticiler daglar gibi
yigilan postanin dagitilmasi i¢in arkadaslarimizi Pazar giinii dahi calistirmaya basladilar.
Bu nereye kadar boyle devam edecek. Yoneticilerden finansman kararnamesinden
cikmalarmi ve kurumun ihtiyaci kadar personel almalarint bekliyoruz. Aksi takdirde,
gonderiler zamaninda ulagmayacak ve kurumun prestiji sarsilacak.

PIT de yeniden yapilanma

PTT Genel Midiirliigiinde personel azaldikca
kiiciilmeye devam ediyor. Yeniden yapilanma adi
altinda ihtisas miidiirliikleri kaldirihyor norm
fazlasi cikartilan personel merkezlere indiriliyor.
Yani yamay bir yerinizden aliyorsunuz acik olan
bir yere koyuyorsunuz. Ancak yamayi aldiginiz
yer acik kaliyor. Bunun disinda insanlar magdur
ediliyor. Yeniden yapilanmada son durum,
basmiidiirliikler il icerisindeki atamalan
yapacaklar. Bunda daha 6nce hizmet g6z 6niine
alinirken, son cikan genel gede basmiidiirlerin
insafina birakiliyor. Dileriz basmiidiirler hissi
davranip ¢alisanlari magdur etmezler. Magdur
olan arkadaslanmiz bize bildirdikleri taktirde
miidahale edilecektir.

Bu calismalar yapildiktan sonra miidiir ve sef
ihtiyaci belirlenecek ve sinav acilacak. Boylece
uzun yillar yapilamayan unvan yiikselme sinaviari
acilimis olacak.

Diger taraftan bas dagiticilik sinavlan da
basvurular askidan indikten sonra éniimiizdeki
giinlerde basvuranlar Ankara’ya davet edilecek
ve kursa tabi tutulacak. Daha sonra MEB veya
liniversiteye sinav yaptirilacak.

-

Yeniden yapilanma adi
altinda ihtisas
mudurlukleri kaldirihiyor
norm fazlasi cikartilan
personel merkezlere
indiriliyor.

)
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TURK HABER-SEN UYELERINE MUJDE !

ARTIK KIRADAN KURTULUYORUZ! UYELERIMIZE YONELIK YAPTIGIMIZ ANLASMA NETICESINDE
HALK BANKASI VE EXSIOGLU INSAAT GARANTISINDE

2 YIL ICINDE TESLIM

ARA ODEMESIZ

KIRA ODER GIBI 10 IL.A 20 YIL, VADELL TAKSITLERLE
EV SAHIB! OLMAR IGIN KOOPERATIF CALISMAMIZ BASLAMISTIR

TURK HABER-SEN

FAYDALANMAK ISTEYEN

_UYELERIMIZIN ON KAYIT
MURAACATLARI ALINACAKTIR.

MURACAAT

: IST ANDOLU YK SB. BSK.

MEHMET FEVZi ERDOGAN

0505 64163 39 ---

0532 547 28 64

Kooperatif evleri istanbul Anadolu Yakasinda Gekmekdy-Kurtkdy-Yenidogan-Samandira bolgesinde hayata gecirilecektir.Degerli
arkadaslar, insaat firmasiyla gerekli goriismeler yapiimis, cesitli konularda anlasmaya varilmis bunun icin gerekli olan kooperatifin

kurulmasi ise tamamlanmak iizeredir. Sinirli olan liye kayitlan yapildiktan sonra arsanin nereden alinacagi ve 6deme sartlan
aciklanacaktir. Ne kadar lye fazla olursa insaat maliyetlerinin diistik olacagi ifade edilmistir.

Milletin mali ve sesi olan bir kurulus; TRT

1 Mayis.1964’te kurulan Tiirkiye Radyo Tele-
vizyon Kurumu, o tarihten bu yana, “kamu yayin-
ciligr” yapiyor. Bagka bir deyisle, TRT denilince,
insanlarimizin kafasinda, “kamunun sesini, onun
goriislerini” duyma ihtiyaci olusuyor.

TRT bugiin,

1. Haber verme,

2. Bilgilendirme (ve egitim)

3. Eglendirme...

Ana baghklartyla {i¢ ana iglev altinda gorev ya-
pryor.

HABER VERME:

Kamu yaymciliginda, dolayisiyla, TRT yayinci-
liginda, “habercilik ve haber verme” biiyiik agirlik
tastyor. Televizyon’un yurda heniiz gelmedigi, da-
ha sonra da bugiinkii kadar yaygin olmadig1 yillar
boyunca, Radyo-13.00 ana haber biilteni, (Anado-
lu Ajanst’nin adindan esinlenerek) “Ajans” olarak
aniliyor ve giivenin simgesi olarak Tiirkiye’de ha-
berciligin bayraktarligini yaptyordu.

Uzun yillar boyunca, haber alma ihtiyaci, hep
TRT’yle ortak anildi. TV’nin gelistigi, ozel tele-
vizyon kanallarnin palazlanip ortaya ¢iktig1 yillar
boyunca da, dnemli olaylarda Tiirk Insani,
TRT’den hi¢ vazgecmedi. Sayilari giderek artan
izleyiciler, “TRT veriyorsa dogrudur” “Bu konu-
da acaba TRT ne soyliiyor?” “Olayi bir de
TRT den izleyelim” goriislerini adeta birer slogan
gibi kullandilar.

TRT nin, TRT Haber Merkezi’'nin bugiinkii
imaji da ¢ok farkli degil. Ozel kanallardaki karala-
ma kampanyalarina, Kurum biinyesinde yaganan
birtakim olumsuzluklara, kayiplara ragmen, TRT
ve TRT Haber Merkezi kavramlari halen saygmli-
&t koruyor ve “giivenin simgesi” olarak, agirli-
& stirdiiriiyor.

TRT Haber Merkezi, “haber verme” islevini ye-
rine getirirken, {i¢ ana hareket noktasindan yola

cikar.

a) Haber toplama

b) Yapim (prodiiksiyon)

¢) Sunus (yayin)

TRT’nin 6teden beri gelenegini olusturan, taraf-
s1z, dogru, ve tiim kesimlerin goriiglerini yansitan
haberler, ilk agamada, muhabir ve kameramanla-
rin ¢abalariyla ortaya cikarlar. Bu nedenle, muha-
bir ve kameramanlarimizin niteligi burada biiyiik
Onem tasr.

Burada, bir nokta ¢ok onemli; TRT her zaman
tarafsiz olmustur ve dyle olmaya da devam ede-
cektir. Ancak, taraf oldugu tek noktayi, Anaya-
sa’nin, yasalarin ve oteki mevzuatin kendisine
yiikledigi ilkeler olugturur. Daha dogru bir deyis-
le, TRT her zaman devletten yanadir ve bu konu-
da tarafsiz olamaz. Ulkenin ve Millet’in var olus
nedenleri, birligi; Her zaman TRT’yi baglar ve ta-
rafi oldugu tek hareket noktasmi olugturur.

BUGUNKU DURUM: Her seyden énce, sunu
belirtmekte yarar var: TRT Haber Merkezi'nde,
en list diizeyinden, yardimci personeline kadar,
tiim ¢aliganlar biilyiik 6zveriyle hizmet verirler.
Ancak, ne yazik ki, yakin ge¢miste bu Daire Bag-
kanligi’'nda yasanan “cok anlami olmayan dene-
yimli personel kiyimi” bugiinlere biiyiik bir perso-
nel yoksunlugu seklinde yanstyor. Ciinkii haberci-
lik, deneyime ve takim calismasina dayanir. Yine
de, tiim imkansizliklara ragmen, TRT haberciligi-
nin ekrana yansiyan bi¢imi, sz konusu ozverili
hizmeti ve gelecege yonelik umutlari yansitir bi-
cimde. Sozgelimi, Tiirk Silahli Kuvvetleri’nin,
Kuzey Irak’a diizenledigi ilk hava harekatini, en
hizli, en giivenilir ve en dogru bigimde TRT Ha-
ber ekranlar verdi. Bunda, TRT nin “kamu yayn-
cilig1 ve devlet televizyonculugu” kimligini kay-
betmemesi ve bu kimlikle harekat oncesi TSK gi-
bi devlet kurumlariyla iligki kurabilmesi gercegi

de yatiyor.

Kugkusuz, daha iyisi her zaman igin miimkiin.
Yine de, bugiinkii durum, en azindan gelecek icin
umut verici!

ONERILER:

TRT Haber Merkezi'nin deneyimli personel ih-
tiyacinin (yonetici ve muhabir diizeyinde) bir an
once giderilmesi gerekiyor. Yakin ge¢miste, TRT
haberciliginin bugiinlere gelmesini saglamis,
(glinde 15 saat iizerinden) 6zveriyle ¢aligmig cok
degerli bir kistm personel, Genel Miidiirliik bina-
sinin st katlarinda “biiyiik bir savurganlikla” za-
man Oldiiriiyor. Ayrica, uzun siireden beri,
TRT’de muhabir ve prodiiktdr sinavi agilmadi.
Boyle bir smavin bir an dnce agilarak bu ihtiyacin
acilen giderilmesi gerekiyor.

TRT Haber Dairesi’nin tagra ve yurtdist biirola-
rindaki personelin nitelik olarak diizeltilmesi, ya-
yincilik adina zorunluluk haline geldi. Ozellikle
yurtdigt biirolarimizda, yabanci dil bilen, yaymn
deneyimi olan ve temsil 6zelligi bulunan persone-
lin kullanilmast biiyiik 6nem tagtyor.

Bu arada, TRT, elindeki arsivlerle ve sahiboldu-
&u biiyiik giicle, haber biiltenleri icin, ¢ok daha ni-
telikli ve izlenebilir goriintiiler bulabilir. Soyle ki;
TRT, ulusal diizeydeki goriintii ajanslarinin yani
sira, sayilar1 binleri bulan yerel televizyonlardan
bazilariyla 6zel anlagmalar yapabilir. Kurum’a
fazla bir mali kiilfet yiiklemeyecek bu anlagmalar
sonucunda, TRT’nin haber ekranlari, 6teki
TV’lere oranlara biiyiik bir zenginlige kavusacak-
tr.

Haber sunumunda en 6nemli unsurlardan birisi
de, 6zel TV lerin ¢okea kullandigr “marka” kavra-
m1...TRT de, oteki bir¢ok kanalin hakli olarak
bagvurdugu bu yolla, haberlerini yeni ve popiiler
isimlerle sunabilir. Bu yeni yiizler ve yeni sunus
bicimleri, TRT ye de yeni bir yiiz kazandiracaktir.

BILGILENDIRME (Egitim)

TRT’nin haber verme niteliginin yaninda, 6teki
biiyiik islevlerinin baginda, kuskusuz, kiiltiir, sanat
ve egitim programlarindaki kalitesi geliyor.

Ozel televizyon kanallarimin, reyting kaygisi ve
ticari diigiincelerle yaymlarinda yer vermedigi bu
tlir programlar, TRT nin adeta birer kartviziti ha-
linde siiregeliyor.

Bu tiir programlarin, daha nitelikli bigcimde stir-
mesi, TRT nin ulusal ve uluslar arasi diizeydeki
kalitesini arttiracak.

EGLENDIRME:

Ozel televizyon kanallarinin en ¢ok agirlik ver-
dikleri bu alanda, TRT nin elinde biiyiik bir po-
tansiyel bulunuyor. Bu potansiyelin baginda da,
kugkusuz, Tiirk Sanat ve Tiirk Halk miizigi geli-
yor. TRT, 6teden beri, Tiirk Sanat ve Tiirk Halk
miizigi konusunda bir okul oldu. Bugiin de, bu
ozelligini arttirarak siirdiiriiyor. Bu arada,
TRT’nin elinde (TV dizileri dahil) her tiir yapim
ortaya koyabilecek cok sayida ve cok kaliteli per-
sonel bulundugunu da unutmamak gerekiyor.

SONUGC: TRT, uzun yilardan beri, Tiirk Hal-
ki’'nin biiyiik giiven duydugu, O’nun verdigi ver-
gilerle yagayan ve milletin mali olan bir kurulus.
Bu kurulugun daha verimli ¢aligmasi ve TRT bay-
ragmin ulusal diizeyde oldugu gibi, uluslar arasi
diizeyde de dalgalanabilmesi, daha ¢ok ozveriye,
daha cok birliktelige ve daha ¢ok sevgiye bagli.
Personelin birbirini sevmesi ve yonetimine giiven-
mesi, Yonetim’in de, personeli i¢in elinden geleni
yapmasi, daha bilimsel verilerle ¢alismas, her se-
yin bagindaki vazgegilmez kuralin olusturuyor.

Bu kurallarla yenilenen bir TRT, Tiirkiye Cum-
huriyeti icin de gelecegin nemli kilometre tagla-
rindan birisini olugturacaktir.

Kandemir Alpan

TEBRIK

o TRT izmir Béilge Miidiirligiin’ den tiyemiz Tuncay Kiling' in oglu olmustur.
o TRT Izmir Bolge MUddrligin’ den tyemiz Nadir Dogan’in oglu olmustur.

o Adana PTT Adliye Sarayi calisanlari ve Gyelerimiz Yavuz OZTURK ve Sezen
OZTURK evienmislerdir.

o TRT Trabzon Bélge Midiirliigimz personeli ve tyemiz Miirsel AGBAL

In bir oglu olmustur.
“Hayirl ve mutlu omirler diliyoruz”
GEGMIS OLSUN

o zmir Karsyaka PTT Mrk.Miid. memuru yemiz Ahmet IMAMOGLU
ameliyat olmustur.

® [zmir PIM dagtticisi tyemiz Sait EMRE ameliyat olmustur.

* zmir PIM dagtticis! iiyemiz Nihat KURT trafik kazasi geC|rm|st|r

o izmir Urla PTT Mrk.Mid. dagiticisi tiyemiz Nemci TEMiZYUREK ameliyat
olmustur.

.I Kastamonu PTT Basmiidtrligt Soféri Adem DUTUCU' nun esi ameliyat
olmustur.

* TRT Trabzon Bolge Midirliigimiiz personeli ve tyemiz ismet SAHIN' in
0glu Ahmet

Sahin ameliyati olmustur.

o TRT Trabzon Bolge Mdurligimiz personeli ve lyemiz Stileyman ATA
In esi ameliyat

olmustur.

© Nevsehir Avanos PTT Mrk.Miid. G8yniik sube Dagticisi Mustafa Gokgill
{in esi ameliyat

olmustur

o Kayseri PIM dagiticist Nazif KUTBE kalp krizi gegirmistir.

o Kayseri PIM dadticisi Hidayet TOSUN rahatsiziik gecirmistir.

* Kayseri PIM dagticisi Kamil YOCEL ameliyat olmustur.

o TRT Ankara Tv. Miidiirliigtin’ den Nurettin CAN ameliyat olmustur.

o Adana P.LM." den Sahin AKKAYA nin esi Belkis AKKAYA ameliyat olmustur.
o TRT Ankara Bélge Vericilerden Ertugrul Celik Gérev basindayken kaza
gegirmistir.

*Yiice Allah’ tan Acil sifalar diliyoruz”

VEFAT

e Tiirk Haber-Sen Trabzon Subesi Kurucu Baskani ve TRT Trabzon Bélge
Vericiler Midarligi Idari Isler Miidirl (emekli) Zekeriya SEKER
16.12.2007 tarihinde vefat etmistir.

e TRT Van Haber Biirosundan uyem|z Ahmet Saatcioglu’ nun abisi Kibrns
(Gazisi Mevliit Saatcioglu vefat etmistir.

o Nevsehir Gulsehir PTT Mrk.Miid.Tuzkdy sube dagiticisi ismail
TEKDEMIR in annesi vefat etmistir.

o Nevsehir Avanos PTT Mrk.Miid. Calis Sube dagiticisi Recep UYAN' in
babasl vefat etmistir.

o Balikesir Ayvalik PTT Mrk.Mid. calisani ve tyemiz Ali CAVUS' un babasi

~ vefat etmistir.

e |zmir PIM dagticisi Berat YAKUPLAR' in annesi vefat etmistir.

e |zmir Seferihisar PTT Mrk.Miid. Dagiticisi iyemiz Fikri ONDES' in
kayinpederi vefat etmistir.

o Kastamonu PTT Bas Mid. dagiticisi Muharrem DURUM’ un babast vefat

e Kastamonu Arag PTT Mrk.Mid. Sefi Alaattin ALACAM' in esi vefat
etmistir.
« TRT Trabzon Bélge Mdrliigiimiiz personeli ve tiyemiz Hasan SAGLAM'
In babas! vefat etmistir.
e Kayseri PTT Mrk.Mid. Yenisanayi Subesinde gorev yapan tyemiz Eyiip
SUNGUR ' un annesi vefat gtmistir.
o TRT Izmir Bolge MUddrlgiin’ den temsilcilimiz Ali Temugin in babasl
vefat etmistir.
o TRT Istanbul Tv. Middrligtn" den Prodiksiyon Midiri tyemiz Bekir
Yildizer' nin annesi vefat etmistir.
© TRT Ankara Tv.MudCrltgan. ‘den Gyemiz Atilla Ozkan vefat etmistir.
o TRT izmir Béilge Miidingan’ den “temsilcilimiz Ali Temugin' in babasi
vefat etmistir.
® TRT Istanbul Tv. Madurlagtin® den Prodiiksiyon Mudrii Gyemiz Bekir
Yildizer' nin annesi vefat etmistir.
o TRT Ankara Tv.Midirliigin. den  iyemiz Atilla Ozkan vefat etmistir.
“Vefat edenlere Cenab-1 Hak'tan rahmet, yakinlarina sabrrlar diliyoruz.”
o Samsun PTT Bas Muduirlig dagiticisi ve tiyemiz Mustafa KAPAR gegirdigi
trafik kazas! sonucu vefat etmistir.
e Samsun PTT Bag Muidtirliigtinden dyelerimiz Fethi TUNCER ve Erol TUN-
CER'in annesi vefat etmistir.
o Manisa Turgutlu Mrk Midrligi personeli ve tiyemiz ibrahim AKIN' in an-
nesi vefat etmistir.
o Manisa Mrk. Miidiirlig personeli ve tiyemiz Glay AYTULUM' un kayin
babast vefat etmistir.
e Adana P.I.M." den Kenan KAYA' nin annesi vefat etmistir.

etmistir.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK IMAR-SEN

Karayollari ve ozellestirme!

Degerli Arkadaslar, (;ernlfbllln sasina girmektedir, sirketin kasasi Degerli arkadaslar, karayollarinda sessiz se- Otoyollarinin 6zellestirme caligmalart biiyiik
Gegtigimiz aylarda ve ondan 6nce- 5 nerede yurt disinda. Devletimizin ka-  dasiz bir 6zellestirme yapilmustir. Bu 6zelles-  bir titizlikle devam etmektedir. Kurumumuzun
ki zamanlarda yasadigimiz ve de- TCK 4 sasina girmesi gereken 28,15 milyar tirmenin birinci magduru devletimiz, ikincisi ~ ¢esitli birimlerini ziyaret eden 6zellestirme
vam eden tlim terdr olaylarini bir Boélge $ yurt digina gitmekte. Son zaman-  bu ig yerlerinde ¢aligan karayolcu arkadaglari-  idaresi yetkilileri, danismanlik gorevini iistle-
kez daha nefretle kintyoruz. Sehitle- Miidiirligii larda yapilan 6zellestirmelerin tama- — mizdir. Bunu en iyi sekilde gérecegimiz za-  nen, Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi yetkili-

rimize Allah’ tan rahmet, Gazileri-
mize acil sifalar ve yakinlarma sabir-
lar diliyoruz.
Degerli Arkadaslar, son yillara da iilkemizde
oOzellestirme riizgarlan esmektedir. Millet ola-

mu bu sekilde yapilarak, Devletimi-

zin kasasia girmesi gereken milyar

$ lar yurt diginda belirli sermaye gruplarinin
kasasina aktariimaktadir.

Ozellestirme idaresinin web sayfasinda,

man, is yerlerinin gercek sahipleri TUVTURK
buralarin kontroliinii aldig1 zamandir.
Karayollari ikinci dzellestirmesine hazirlani-
yor. Bu dzellestirmenin birinci adimit 19 Nisan
2007 tarihinde ozellestirme kapsamina alma-

leri, otoyollar ile ilgili cesitli doneleri ve bilgi-
leri kurumumuzdan elde ederek danigmanlik
raporunun son agamalarina gelmig bulunmak-
tadirlar. Ozellestirmenin ne sekilde yapilacagi-
nin Oniimiizdeki yilin baglarinda kamuoyunda

yer almasi beklenmektedir.

rak yilardir ilkemiz igin iyi olacagint diisiine-
Karayolcu arkadagim, karayolla-

rek, Ozellestirmeleri hep savunmusuzdur veya

oOzellestirmenin ana felsefesi: “ Devle-

tin asli gorevleri olan adalet ve giivenli- | T R Gl T (L2060

birileri bizlerin boyle diisiinmemiz gerektigini  gin saglanmasi yolundaki harcamalar ol rien F— —— rinda sesiz sedasiz yapilan bir 6zel-
saglamustir.80° 1i yillardan itibaren hiikiimet ile 6zel sektor tarafindan yiiklenilmeye- | | ¥l jiESRSEREER lestirmenin ardindan, ikincisinin ha-
programlarinda yer almaya baglayan ve 90’ It cek alt yap1 yatirimlarina yonlenmesi, Gelir (FTLY|  drar  |Glic(YTLY amae | Galir (4TL) Aras zirliklarmim biiyilik dl¢lide tamam-
yillardan itibaren yavag yavas uygulanan 6zel- ekonominin ise, Pazar mekanizmalary | [#001] 31528341 L pmanflimaia| e soen | s | a6 landig1 anlagiimaktadir. Bu ozelles-
legtirmeler, 2000 li yillardan itibaren tamam-  tarafindan yonlendirilmesidir”. Seklin- | bam| 737202 [im H‘””l'"’ 3,1_;;5|15_qu 1asmez | 3o || tirmenin magduru yine caliganlar
lanmaya baglamistir. Diinya da yapilan 6zel- de ifade edilmektedir. Ger¢ektende — - - olacaktir. Otoyollar1 ve kopriilerde
lestirmeler, iilkelerin gelismisliklerine gore de-  ekonomimiz yurt disindan kontrol edi- | 8]0 47T | L3 1T wsmaulsuinaa| gumse | 21w cahsan 2000 civarinda memur ve is-
gisiklik arz etmektedir. len Pazar mekanizmalari tarafindan | faon4) 137,72 080 (192,524 722 I"llmzlll[ﬂ.l":l.dl. nesmen | 11840 || ¢l arkadaglarimiz olacaktir. Otoyol
Ornegin: Gelismis bir iilkede bir otoyol kontrol altina alinmig ve karma ekono- —— - . 1 ve kopriiler haricinde diger karayol-
(jzellegtigﬁlir iken,§(jze§11e§tiﬁlecek oran %45’ 1 miden siyrilip tamarflen kapitalist eko- ] Rl i mm'wllm | BB T ] Jan i§pyer1erinde emekli%igi dolmus
gecmez ve Ozellesecek oran bu derece yiiksek nomiye gecmis bir Tiirkiye ekonomisi | [2004) 162,205,%4 | 133 35435 !ﬂﬂ-‘ﬁmillﬂl-?’ﬁm S1051EF | F0FAMES || halen calisan kamu galisant karayol-
cu arkadaglarimiz olacaktir. Kara-

tutulur ise halka arz olarak yapilir. Eger bu
oran %1-%?25 civarinda olur ise Ozellestirme
hisse devri olarak yapilir.

Az gelismis veya gelismekte olan bir iilkede

olusturulmaktadir.

Degerli arkadaslar, bu 6zellestirme
ortaminda 2008 yili 6zellestirme prog-
ramina alnan ve hiikiimetimizin 2008

it ioubirih gl ECT W T2 0, Woprililer: o gu Li=Tea mop b BT 1R L0 v Bala dw pann
Eilla_iég

yollarinda faaliyet gosteren tiim me-
mur ve isci sendikalari, calisanlarin
gelecegi konusunda bugiine kadar

iy wm B il o Bl (T 20T

(yani 3. Diinya iilkelerinde)bir otoyol ozelles- mali yili biitcesi tahmini 6zellestirme H"’,i"ﬁ iyl Taplan neler yapmus, neler yapiyor ve bun-
tirmesi yapilacak ise ozellestirilecek miktar — gelirleri icerisine dahil edilen, Edirne- Ay _‘% P Bl T (e dan sonra neler yapacaklar. Demok-
%51-%90 gibi gok yiiksek olur ve tamami his-  Istanbul-Ankara, Pozanti-Tarsus-Mer- | — sf:'m"l:,i'!—’ T z|f':l5]:-11.79 s semn s | 1asi Ve Hukuk zemininde haklar,
se devri olarak yapilir. sin, Tarsus-Adana-Gaziantep, Toprak- ET.,,, TeETaa] 11 40 e msen o | amn || muhakkak suretle masada kazanil-
Bu ornekten yola ¢ikarsak iilkemizde son kale-Iskenderun, Izmir-Cesme, Izmir- | T AT 473 | 12731 3 31I040) Mmeas | samiie || maktadir. Hak arama noktasinda
yillarda yapilan 6zellestirmelerin 3. Diinya iil-  Aydin Otoyollar ile Bogazici ve Fatih | s {17 28150 [ 12 545 11081 L1 1] diTeii: | o008 | geemig yillarda yapilan hatalardan
kelerindeki yapilan 6zellegtirmelerden bir far- ~ Sultan Mehmet Kdpriisii, 6 otoyol, 2 | Bt e e e e e mes i | vazgegerek, masa baginda kazanil-
kinin olmadig1 kanaatine variriz. Bir yandan  koprii’niin de simdiye kadar yapilan | v T T mast muhakkak olan haklarin kaza-
L g1 Kana: ! y prum $1mdiy lar yapuan | Woperes |18 veaa | 101160 0] B ERG TR | 1N aKlarin Kaz:
Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti olarak ufkumu-  ozellestirmelerden farksiz bir zellesti- | [Ezaaze | 15071419 | 12651 =20 386 10| 16 00.347] SLHTA0 | =oaLiiT milmast igin, mutabik bir birlikteligin
zun acildigini ve milli gelirimizin geligmis @l-  rilmesi olmayacaktir. Eﬂ-u L S0 79 | 12785 708 |8 30 (o | (3690 125) #5.mmem | wowesn || saglanmasinda heniiz ge¢ kalinmig
keler seviyesinde oldugunu soyleyelim, diger ~ Ozellestirme idaresi tarafindan 19 Ni- | Eim__|i4 5077|123 133 152 34 e 2] 13158 713] ML | MI0TD || sayilmayiz.
yandan 3. Diinya iilkeleri gibi davranalim bu-  san 2007 tarihinde Isletme Hakki Devri = Degerli karayolcu arkadas,

rada bir tezatlik oldugu apacik gozler Gniine
cikmaktadir.

Halkimizin anladigt manada veya halkimiza
ogretildigi manada ozellestirmenin yapilma-
sindaki gaye, zarar eden veya caligamaz hale
gelen, Devlet kuruluglarini 6zellestirerek iilke
ekonomisine kar eder hale gelmis bir kurulug
olarak katkida bulunmalarini saglamaktir.

Halbuki, bu manada yukaridaki 6rneklerin
sonucunda, ortaya ¢ikan tezatliklar ve bu te-
zatliklardan da &te, iilkemizdeki yapilmig 6zel-
lestirmelere bir bakarsak ve degerlendirmesini
yaparsak, zarar eden, islemez hal alan kurulus-
lar degil, kar eden, iilke ekonomisine biiyiik
oranda katki saglayan kuruluglarin %40’ dan
asagisi degil, % 51’ ler den yukarilart geklinde
ozellestirmeleri yapilmustir.

Ornegin:

Ulkemizin bugiine kadar gergeklestirdigi en
biiyiik 6zellestirmesi olan, Tiirk Telekom’ un
yillik net kar1 3 milyar $ idi ve halende net kart
3 miyar $ civarinda, Diinyada iletisimde ilk
bes’ e giren bu dev sirket 21 yilligmna 6,5 mil-
yar $’ a, %55’ i hisse devri olarak 6zellestiril-
migtir. Basit bir hesapla %55 hisseye sahip ya-
banci sirket, yillik 3 milyar $ net karin 1,65
milyar $’min sahibi oluyor. 21 yilda 1,65 mil-
yar $ = 34,65 milyar $ eder. Bu miktarin 6,5
milyar $° 1 satig icin 6denen kargtlik olarak ¢1-
kildiginda 28,15 milyar $ yabanci sirketin ka-

Il temsilcilerimiz

Afyon Il Temsilciligine Afyon Kadastro Miidiir-
liigiinde calismakta olan Goniil Karaagag atand.

1971 Afyon dogumlu Goniil Karaagag ilk-orta
ve Lise tahsilini Konya’da tamamladi. 1992 yilin-
da Konya Selguk Universitesi Jeodezi ve Fotogra-
metri Boliimiinden mezun olan Karaagag 1994 yi-
linda Afyon Kadastro Miidiirliglinde Harita mii-
hendisi olarak ise baglad: ve halen ayni gérevde
bulunmaktadir.

olarak, dzellestirme kapsamina alinan 6
otoyol ve 2 kopriiniin 6zellestirmesinin
31 Aralik 2008 tarihine kadar tamam-

Karayollar i¢in, ekmegin icin ge-
ce giindiiz, kar, kig demeden feda-
karca ¢alisan kamu ¢aligant,

lanmasma karar verilmigtir. Bu agikla-
ma Ozellestirme Idaresi web sayfasinda ilan
edilmistir ve halen web sayfasinda mevcuttur.
Karayollarinin igletmesinde olan Muayene
istasyonlarinin 6zellestirmesi tamamlanmugtir.
Bu igyerlerinde caligan arkadaglarimiz karam-
sarlik icerisinde kaderlerini beklemektedirler.
Muayene istasyonlarmi Akfen- Dogus-Tiiv-
siid Ortak Girisim grubu, TUVTURK ismi ile
20 yilligma 552 milyon $ a hisse devri olarak
devralmigtir. Muayene istasyonlarinin onii-
miizdeki 20 yillik tahmini cirosu 9,3 milyar $.
Bu cironun tahmini %46’ s1 (Yaklagik 4,3 mil-
yar $) vergi olarak devlete geri donecektir.
Ancak 20 yillik ortalama 5 milyar $ tahmini
net kar’ 1 devletin kasasina degil TUVTURK’
iin kasasina girecektir. Diger bir deyisle, mu-
ayene istasyonlari iki yillik kari karsiliginda
yirmi yilhgna devir edilmistir. L
Muayene istasyonlarint alan TUVTURK
ozellestirmenin iki y1l boyunca mahkemede
olmast ve devir sozlesmesini imzalamasindan
belirli siire gegmesine ragmen isletmelerin
kontroliinii hala almamustir.
Muayene istasyonlarinda ¢aligan karayollart
calisanlarinin durumu kurum tarafindan net-
lestirilmis degildir.

rak atilmustir. Tkinci adimi Haziran 2007 tari-
hinde Kdprii ve Otoyollarinin 6zellestirmesine
damigmanlik yapmasi icin “Tiirkiye Sinai Kal-
kinma Bankasi”nin belirlenmesi ile atimugtir.

Tiirkiye Sinal Kalkinma Bankasi’na baglh
olarak, Stratejik konularda alt damsmanlik fa-
aliyetlerini, Italyan Yatirim Bankasi “Medi-
obanca-Banca di Credito Finanziario SpA”
yiirtitecektir. Bu bankalardan anladigimiz oto-
yollart ve kopriilerin yeni sahiplerinin biiyiik
olctide belirlendigidir. Ozellestirme tutarina
gelince, bugiine kadar yapilmig 6zellestirme-
lerden ve asagida bildirilen tablolardan yola
cikarak bir tahminde buluna biliriz.

Yukaridaki veriler Karayollart Genel Mii-
diirliigii web sitesinden elde edilmistir. Bu
miktarlari ele alarak ve 6zellestirmenin 20 yil-
ligina hisse devri olarak yapilacagini diisiiniir-
sek, 20 yilligina tahmini 2 milyar $” a satilma-
st gergeklesebilir. Otoyollart gelirlerinin yillik
ortalama %20 artiglar1 gbz Oniine almarak, 20
yilligina dzellestirmesi yapilacak olursa o hal-
de tahmini 4 milyar $ civarinda satilmasi ger-
ceklegebilir. 20 yillik haricinde 15 veya 10 y1l-
lik bir 6zellestirme yapilmasi da segenekler
arasinda bulunmaktadir.

Hac1 Bektas Veli Hazretlerinin,

“Bir olalim, Iri olalim, Diri olalim” nasihati
ve

Yiice Peygamberimizin Hadis-i Seriflerinde
soyledigi,

“Birlikte rahmet, Ayrilikta azap vardir”

Sozlerinden ders alarak, eger gayemiz eme-
gimizin kargiligi, ekmegimizin kargilig ise, or-
tak hedeflerimizde birlik olmamiz hepimizin
yararma olacaktir. )

Bu birliktelik igerisinde, Tiirk Imar-Sen ola-
rak birinci 6nceligimiz, yapilacak olan 6zelles-
tirmeden karayolcu, emek¢i kamu ¢aligam ar-
kadaslarimizin, en az zararla, en faydal sekil-
de, daha verimli ve daha etkili bicimde ¢ikma-
sint saglamak olacaktir.

Tiirk Imar-Sen Karayollarinda, Karayolcu
ruhuyla, caliganlara destek olup hak aramada
etkili bir sekilde miicadele veriyor ise ve bu-
nun en iyi 6rnegini, “tiim karayollari ¢alisanla-
rina banka promosyonlarinin verilmesinde”
birinci etken olarak gostererek ispatlamigtir,
bundan sonrada yilmadan miicadelesine de-
vam edecektir.

Gidemedigin yer senin degildir.

Karayolcu arkadas, dyleyse her yer bizimdir.

Saygilarimla

o

Il temsilcilerimiz

Aydin 11 Temsilciligine Bayindirlik ve Iskan
Miidiirliigiinde ¢alismakta olan Hasan Yildiz atan-
di. 1969 Giimiighane Siran dogumlu Hasan Yildiz
ilk-orta ve Lise tahsilini Glimiishane'nin Siran il-
cesinde tamamladi. Istanbul Universitesi Miihen-
dislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisliginden mezun
olan Yildiz halen Aydin Baymdirlik ve Iskan Mii-
diirliigii Imar ve Afet Subesi Miidiirliigiinde Mii-
hendis olarak calismaktadir.




13

1/8/08

11:06 PM Page 1

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK IMAR-SEN @

Py

o A

Degerli Kamu Calisanlari,

TUIK e gore 4 kisilik bir ailenin gida harcamasi 534 YTL, ko-
nut kiralart1 401,5 YTL’ye ulasmisken, asgari {icretler Ocak
2008’de 435 YTL, yillik % 9.2 artigla Temmuz 2008’de 457
YTL olarak belirlendi.

Bati iilkelerinde istisnai bir deme sekli olan asgari iicret bile
parametreler diizeltildikten sonra Avrupa’da 2 kat ve bagka tilke-
lerde daha fazladir. Ustelik Almanya’da toplam caliganin sadece
binde sekizi asgari iicretli olmasina kargin Tiirkiye’de ¢alisanlarin
ylizde kirkt asgari iicretle caligmaktadir. Yani tam bir kolelik du-
rumu arz etmektedir.

Bu giinlerde elektrik, dogalgaz ve ulasimla baslayan zamlar
yagmur gibi devam edecek ve zaten olmayan refahi yokluga do-
niistiirecektir.

Hiikiimetin bu durumda takinacagi tavir yine eskiden oldugu
gibi caliganin kargisinda, sermayenin yaninda yer almak mi, yok-
sa biraz olsun vicdana gelip adaletten yana mi olacaktir; hep bir-
likte gorecegiz. ..

Degerli kamu ¢alisanlart,

2007 yilin1 somiirgecilerin kusatmast altinda cile cekerek geci-
ren Tiirkiye icin Yeni yilda zalimin zulmiinden kurtulus, saglik ve
esenlik dolu giinler diliyoruz.

2007 nin son giinlerinde Bala depremi ile baglayan ve birbiri ar-
dmna devam eden Depremlerde biiyiik bir can kaybimin verilme-
mesine siikrederken hiikiimetin Baymndirhk ¢alisanlarini sadece
afet zamanlarinda hatirlamasini esefle karsiliyoruz. Ulkemizin
yiizde 97 si deprem kusaginda bulunmasi nedeniyle sik sik dep-
rem ve afetlerle karst karstya gelmekte, Cikarilan Yasalar ile Ba-
yindirhik hizmetleri kor, topal yiirlimekte, Ormanlarimiz imara
acilarak talan edilmektedir.

Deprem ve afetler sonrasi afet bolgelerinde gorev alan caligan-
larimz ile Tapu Sicil ve Kadastro Miidiirliiklerinde, Otoyol Gige-
lerinde, Bayindirlik ile ilgili Projelerin hazirlanmasi, kontrolii ve
uygulanmasi esnasinda, iilkemizin altyap: hizmetlerini iiretirken
insanlar ile siirekli yiiz ylize gorev yapan arkadaglarimiz bu go-
revlerini yaparken Yoksulluk sinirt altinda maaslar ile calismakta,

gecici gorevlendirmeler ile her yil adeta askerlik yap-
makta, harcirah ve seyyar gorev yolluklarini alama-
makta ve 6 aydir ek ddenek beklemektedir, bu bolgeler-
de gorevlendirilen arkadaglarimiz gittikleri yerlerde si-
yasi baskilara maruz kalmakta ve Devlete hizmet liretir-
ken visa kartlarim kullanarak hayatlarini idame ettirmek-
tedirler.

Devletin her alanda ihtiyag duydugu ve olmazsa olmaz
unsurlart olan devlet memurlarina bu kadar kayitsiz kal-
mast bizlerin sabrini tagirmaktadir. Gergek arastirmalarda
perisanlar1 oynayan kamu caliganinin maas, 6zliik haklari
ve sosyal haklarmi iyilestirmeyen hiikiimet diger taraftan
yirmiden fazla dolar milyarderi olusmasima yardimci olmus-
tur. Uretim rakamlart ortada iken ¢alisanin sirtindan belli bir
kesime bu kadar yiiksek bir miktarda kaynak transferi aklin
alacagi bir durum olarak goriinmemektedir. Devletin kayit-
larinda bu kadar ekonomik faaliyetin kayitlart var nudir yok-
sa bu gelirler kayit 151 mu1 elde edilmigtir? Bu gelirlerin vergi-
leri intikal etmis midir?

Nimet-kiilfet dengesinde kiilfet hep caligana birakilmakta-
dir. Ulkemizin kalkinmasinin temel unsuru olan kurumlarimi-
zin ¢alisanlart bilerek ve isteyerek yoksulluga itilmigtir.

Hiikiimet,istedigi Kanun teklifini bir giinde Meclis giinde-
mine getirerek kabul ederken,

Sendikamizin 4 yildir tizerinde durdugu ve miicadelesini
verdigi iyilestirme talebimiz gz ardi edilmekte ve son ola-
rak hazirlanan iyilestirme tasarist hala Bagbakanlikta bekle-
tilmektedir.

Neredeyse tiim Bakanliklarm ¢aliganlarina Ek Tazminat
ad1 altinda iyilestirmeler yaparken Bayimndirlik ve Iskan
Bakanligi ile bagh ve ilgili Genel Miidiirliiklerin calisan-
larn livey evlat olarak goriildii ve tilkemiz adina bunca
onemli igler ve projelere imza atan ¢alisanlarimiz gor-
mezden gelindi. Ek Tazminat talebimizi igeren tasarinin
bir an evvel Meclise getirilerek Yasalagtirilmasint isti-
yoruz.

VEFATLAR

o Tokat Kadastro MidUrligt cahsani tiyemiz Mustafa BINBAS' in
oglu elim bir Trafik Kazasi sonucu vefaat etmistir. [24.12.2007]

e Bayindyriik ve Iskan Bakanligi calisani ve dyemiz Mehmet
ILIKOGLU'nun kizkardesi vefat etmistir. [24.12.2007]

o Samsun Bayindirli ve Iskan Midrligi Calisani Gyemiz Mustafa
OZTURK'iin teyzesi vefat etmistir. [24.12.2007]

e Karayollar 15.(Kastamonu) Bélge Midirligi calisani tyemiz
Selahattin KAYA'nin annesi 09.12.2007 tarihinde vefat etmistir.
[14.12.2007]

GOCUGU OLANLAR

Bt o Samsun Iller Bankasi 16.Blge Md. tiyemiz Sube Mudir Vekili
sonucu vefaat etmistir. [14.12.2007] Murat ORAL'In 29/11/2007 tarihinde Halil Ibrahim isminde bir

KUTLAMALAR o
* Samsun Iller Bankasi 16.B6lge Md. tyemiz Uyemiz Zeki UYAR ogiu olmustur. [07.12.2007]

03/12/2007 tarihinde lller Bankasi 16.80lge Mdurlagunde, * Nidde Kadastro lsyer Temsilcimiz Adem EKINCI'nin bir kiz
Midir Yardimeihgi gorevine atanmistir. [07.12.2007] olmusur. [04.12.2007] o o
GEGMIS OLSUN Allah’tan; doganlarin anali babali biiyiimesini, evlenenlerin bir

e Kirsehir Eski Tiirk imar-Sen Il Temsilcisi Abuzer SUCU'nun oflu ~ Yastikta kocamasini, dlenlerin  ranmet, hastalarin da acil sifalar
trafik kazas gecirmistir. [15.12.2007] bulmasini diliyoruz.

e Tapu ve Kadastro Samsun x.B6lge Midirltgt calisani dyemiz
Nihat SAMSUN 'un a?abeyi ve yegeni elim bir trafik kazas!

o
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Tiirk Diyanet Vakit-Sen Sube Genel Kurullarini Tamamladi

Tiirk Diyanet Vakif-Sen, sube yoneticilerini belirledi. 37 subesiyle Diyanet Isleri
Bagkanlig1 ve Vakiflar Genel Miidiirliigiinde sendikal miicadeleye ve hizmete devam ederek,
ilkeli bir sendikal durus sergilemektedir.

Sube zorunlu organlar secimleri huzur, dayanisma, birlik ve beraberlik icerisinde
gerceklestirildi.

Uyes1n1 her gecen giin arttiran Tiirk Diyanet Vakif-Sen, Diyanet ve Vakif hizmet kolunda
emin adimlarla ve ilkeli bir sekilde yetkiye dogru yiiriimektedir.

“ Milli ve Manevi Degerlere Bagli, Giiciinii Uyesinden Alan lkeli ve Kararli Sendika”
ilkesiyle her platforma dimdik ayakta duran ve bir durus sergileyen Tiirk Diyanet Vakif-
Sen’e yetki doneminde ve sendikal miicadelede basarilar dileriz.

Adana subesinden...

\ Tiirk Diyanet Vakif-Sen Adana Subesinin 3. Olagan Genel Kurulu
o Tiirkiye Kamu-Sen Adana Il Temsilciligi toplanti salonunda 11
-. Kasim 2007 tarihinde gergeklestirilmistir.

Genel Kurula Genel Sekreter Hazim Zeki Sergi, Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Ibrahim Batun ve Genel Egitim ve
Sosyal Isler Sekreteri Ahmet Giimiis ile Tiirkiye Kamu-Sen
Adana Il Temsilcisi ve Tiirkiye Kamu-Sen’e bagl sendikalarin
Sube Baskanlar1 ve Temsilcileri katildi. Genel Kurulda Genel
Sekreter Hazim Zeki Sergi konugma yaparak Din Gorevlilerinin
ve kurumun sikintilarini giindeme getirdi.
Genel Kurulda zorunlu organlara secilen isimler soyledir:

Yonetim Kurulu Asil Uye

Denizli subesinden...

Disiplin Kurulu Yedek Uye

5- Yakup AKHAN
6- Kemal OZDEMIR
7- Hisni UCKUYULU

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Antalya Subesi 3.
Olagan Genel Kurulu 25 Kasim 2007

Sekreteri Ibrahim Batun katildi. Yogun bir
katilimla gergeklestirilen Genel Kurulda,
zorunlu organlar se¢imi yapilarak liste sdyle
olugtu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Ayhan ARABACI

2- Mustafa KORKMAZ

3- Saban YILDIRIM N

g- .“Ai!ﬁa% é“\;mrx . ASiL UYE YEDEK UYE b o
- 1- Hilmi SANLI 1- Siikrii SEVING

= e EE 2. Hiseyin SERIFOGLU 2. Orhan DEMIFASLAN [ s
. .. 3- Mustafa BASRIK 3- Fikriye BIBER Turk Diyanet Vakif-Sen

Yonetim Kurulu Yedek Uye 4- Ayhan POLAT 4- Hilsamettin TURHAN Bursa Subesi 3. Olagan

1= Haci Ali DAGLA 5- Hacer BULUT 5- Atanur ALTUNTAS Genel Kurulu 11 Kasim

2- Mustafa ONUK 6- Selami USTAOGLU 6~ Engin GUNES 2007 tarihinde

3- Yakup ETIK 7- Omer Faruk DEMIR  7- Ahmet BURCAN gerceklestirildi.

4- Yusuf KURT ) Genel Kurula Genel

g- mehtmft PETMIR DENETiIM KURULU Basin ve Halkla lliskiler
- ustafa . P Sekreteri Muhammet

7= Mehmet KARAKOSE ASIL UYE YEDEK UYE Aydin katildi. Yogun bir

. 1- Ali CAKMAK 1- H.Hsseyin METIN katiimla gerceklestirilen

Denetleme Kurulu Asil Uye 2- Hayri DENIZ 2- A.Cengiz SONMEZ Genel Kurulda, zorunlu

1- ibrahim ARGIN 3- Sevgi CANDAN 3- Fedai UZUN organlar secimi

2- Hiiseyin DAG o apilarak liste soyle

3- Cemal DEMIR DISIPLIN KURULU Xll%tu: i

ASiL UYE YEDEK UYE

?enetlenge KuruluRYidek Uye 1- ibrahim KAYA 1- Mustafa GONUL

X M%zft?;fg%leKAN 2- [brahim AYISIK 2- Abdullah CIFTCIER

e B AN 3- Ibrahim BOZDEMIR  3- Mevliit AKSAKAL

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Mehmet KARABULUT .

2. SeICUk KARATAS ° 2- Abdurrahman Sam| TEZCAN

= e Antalya subesinden... 5 wstataviivaz

I Rl O S tarihinde gergeklestirildi Disiplin Kurulu Asil Uye
= ' 1- Nebi AKTAN
%_ g:lglaLrTLTJ% BILAL Genel Kurula Genel Teskilatlandirma 2 Mehmet CETMI

3- Mehmet YUKSEL

Disiplin Kurulu Yedek Uye
1- Ali GULDUR

2- Ali KARAARDIC

3- Mehmet ARIKAN

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Denizli Subesi 3.
Olagan Genel Kurulu 18 Kasim 2007
tarihinde gergeklestirildi.

Genel Kurula Genel Basin ve Halkla
Mligkiler Sekreteri Muhammet Aydin
katildi. Yogun bir katilimla gerceklestirilen
Genel Kurulda, zorunlu organlar secimi

Denetleme Kurulu Asil Uye

1- Zeki MAN
2- Ergiin KARAKAYA
3- Sebahattin TEKELI

1- Hasan Huseyin GURDAL
2- Arif BILECEN

3- Ahmet YAVUZ

4- Mehmet KUNTBILEK
5- Fahri OZDEMIR

6- Havva KAYA

7- Halil KARACA

yapilarak liste soyle olugtu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Ahmet OKTAN

2- Mehmet COBAN
3- Adem GULMEZ
4- Adnan GENC

5- Erglin KAYA

6- Sukrid NASLI

7- Ali SURUCUOGLU

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Ahmet DILEK

2- Mustafa ORHAN
3- Ali SERTEL

4- Ismail ATIK

Denetleme Kurulu
Yedek Uye

1- Senol SUSAR
2- Ali COLMAN
3- Ali KARAKOG

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Mustafa GUNGOR
2- Akif YETISEK
3- Mustafa OZER

Disiplin Kurulu Yedek
Uye

1- Siilleyman COMEK
2- Riza SARITAS
3- Omer EKIZ

Y6netim Kurulu Yedek Uye
1- Mahmut Tahir CETIN

2- Omer BOZKURT |

3- Nureddin AYDEMIR

4- Huseyin KARATAS

5- Mehmet OTKUN

6- Musa GORER

7- Yunus CAGLAYAN

Denetleme Kurulu Asil Uye
1- Stleyman BAKIR

2- Kadriye YASAR AKYUZ
3- Gilperi ATES

Denetleme Kurulu Yedek Uye
1- Adnan YAVUZ

o
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Istanbul 2 nolu subesinden...

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Istanbul 2 Nolu Subesi 1. Olagan Genel Kurulunu 25
Kasim 2007 tarihinde gerceklestirildi.

Genel Kurula Genel Sekreter Hazim Zeki Sergi katilarak bir konusma yapti ve
konusmasinda; Din Gorevlilerinin ile Diyanet Isleri Baskanliginin ve Vakiflar
Genel Midiirliigiiniin problemlerini dile getirdi Yogun bir katilimla
gerceklestirilen Genel Kurulda, zorunlu organlar secimi yapilarak liste soyle
olustu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Dursun BASKAN

2- Ahmet KARAKILIC

3- Bekir PEHLIVAN

4- Ahmet Hamdi KARAHAN
5- Ekrem TASCI

6- Kadir HATIPOGLU

7- Mustafa SERCE

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Mehmet CELIK

2- Recep BASAN
3- Ali Hasan SEPETCI
4- Mustafa AYHAN

5- Ibrahim FIDAN
6- Mustafa CELIK
7- Omer TOPALAK

Denetleme Kurulu Asil Uye

1- ilyas KAYNAR
2- Saban TEPETAM
3- Naci SEL

Denetleme Kurulu Yedek Uye

1- Ahmet ERKUT
2- Sabri COSKUN
3- Ramazan GUVERCINCI

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Hiiseyin GELIK
2- Huiseyin ALTAY
3- Fatma USTUN

Disiplin Kurulu Yedek Uye

1- Nusret KAPLAN
2- Osman KARACAM
3- Sadik CANKAR

i1aai ; 2- ismail GOLAK N

Izmir subesinden... 3- Bayram PEK Karabiik-Bartin Oye

Tiirlf Diyanet Vakif-Sen [zmir Sglzesi 3. _ Denetleme Kurulu Yedek ﬁye . 1- Ahmet SEi__S
Olagan Genel Kurulunu Konak Ogretmenevi 1- Mehmet YORUK $u beS| nden ves 2- Ali RIZA TURK

Toplant: Salonunda 02 Aralik 2007 tarihinde
gergeklestirildi.

Genel Kurula Genel Bagkan Bilal Eser ve
Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Ahmet
Giimis ile Tiirkiye Kamu-Sen il Temsilcisi ile
bagl sendikalarin Sube Bagkanlari katildilar.
Genel Bagkan Bilal Eser bir konugma yapti ve
konugmasinda; Din Gorevlilerinin ile Diyanet
Isleri Bagkanligmin ve Vakiflar Genel

2- Bekir KIRDIK 3- Sedat CAVUSOGLU

3- Slileyman ILDIZ
Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Musa AKSOY .
2- M.Rasim KASAPOGLU
3- Ramazan ONCU

Disiplin Kurulu Yedek Uye

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Karabiik-Bartin 3. C -
Olagan Genel Kurulu 25 Kasim 2007 Disiplin Kurulu Asil Uye
tarihinde gerceklestirildi. 1- Kadir OKSUZOGLU
Genel Kurula Genel Basin ve Halkla Iliskiler  2_ Goskun UNAL
Sekreteri Muhammet Aydin katildi. Yogun 3. Sgdat VAY

bir katilimla gergeklestirilen Genel Kurulda, L ..
zorunlu organlar secimi yapilarak liste soyle ~ Disiplin Kurulu Yedek Uye

olugtu: 1- Selamettin GUNEY

Miidiirliigiiniin problemlerini dile getirdi
Yogun bir katilimla gergeklestirilen Genel
Kurulda, zorunlu organlar se¢imi yapilarak

liste sOyle olugtu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Mehmet TELLIOGLU
2- Mehmet ALIM

3- Siileyman OZER

4- Hasan BIGA

5- Yicel KURT

6- Recep KUMRULU
7- Ali OLGUN

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Haydar BEL

2- Eylip AKSIT

3- Yasar ERKEK

4- Mehmet AKSOY
5- Ibrahim OZENLI

6- Resat DERIBASI
7- Abdullah COSKUN

Denetleme Kurulu Asil Uye
1- Hasan ENGIN

1- Aydin SENTURK
2- Halil ARK
3- Ismail DEMIR

Yonetim Kurulu Asil Uye g gﬁﬂgﬂﬁGgZZTURK
1- Mehmet GOZEN ==

2- Abdulkerim SEVGILIOGLU
3- Yimaz DEGER

4~ Ercan CEBECIK

5- Ferruh SOYDAN

6- Fatih OZCAN

7- Bilgin BASOGLU

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Avni EKINCI

2- Huseyin DOGAN
3- Erdogan OZTURK
4- Ali OZDEMIR

5- Bahtiyar DEMIR
6- Ayhan TASATMAZ
7- llhami KARA

Denetleme Kurulu Asil Uye

1- Ahmet HIZARCI
2- Yasar MURAT
3- llhan TABAK

Denetleme Kurulu Yedek
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Kirsehir-Yozgat-Kirikkale subesinden...

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Kirsehir-Yozgat-Kirikkale Subesi 1. Olagan Genel Kurulunu il
Kiiltiir Miidiirliigii Konferans Salonunda 25 Kasim 2007 tarihinde gergeklestirildi.

Genel Kurula Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Ahmet Giimiis ile Tiirkiye Kamu-
Sen II Temsilcisi, Tiirkiye Kamu-Sen’e bagl sendikalarin Sube Baskanlari, il Temsilcileri,
Kirsehir Belediye Bagkani ve CHP ve MHP Kirsehir Il Bagkanlar1 Katildilar. Genel
Kurulda Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Ahmet Giimiis bir konusma yapti.
Kirsehir, Yozgat ve Kirikkale’den gelen delegelerin yogun bir katilimla gergeklestirilen

Mersin subesinden...

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Mersin Subesi 3. Olagan Genel Kurulu 10 Kasim 2007 tarihinde
gergeklestirildi.

Genel Kurula Genel Teskilatlandirma Sekreteri Ibrahim Batun katilarak bir konusma yaptt
ve konusmasinda; Din Gorevlilerinin ile Diyanet Isleri Bagkanliginin ve Vakiflar Genel
Miidiirliigiiniin problemlerini dile getirdi Yogun bir katilimla gerceklestirilen Genel Kurulda,
zorunlu organlar secimi yapilarak liste soyle olustu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Mustafa ALAN
2- H.Osman GUR
3- M.Emin VARLI
4- Musa OKSUZ
5- Abdullah ILERI
6- H.Hasan YILDIZ
7- Gazi BEKTAS

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Mustafa COBAN

2- Cengiz TEKIN

3- Ylksel MUNIS

4- Hidayet TUNCER

5- Turgay AKBAS

6- Hiisamettin KARADENIZ
7- Ibrahim SAHAN

Denetleme Kurulu Asil Uye

1- Mustafa TASDELEN
2- Murat DURMUS
3- Ercan GUR

Denetleme Kurulu Yedek Uye

1- Duran ATASOY
2- Ibrahim KEPENEK
3- Ali GILEK

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Rustem CIMEN
2- Ali ALTUNTAS
3- Cuma TEKELI

Disiplin Kurulu Yedek Uye

1- Dursel DIREN
2- Mustafa ERBAS

Genel Kurulda, zorunlu organlar secimi yapilarak liste soyle olustu:

[I—

3- Yasar DURMUS

Erzurum
subesinden...

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Erzurum Subesi 3.

Olagan Genel Kurulu 28 Ekim 2007
tarihinde gergeklestirildi.

Genel Kurula Genel Bagkan Bilal Eser ve
Genel Basin ve Halkla Iligkiler Sekreteri
Muhammet Aydin katildi. Genel Bagkan
Bilal Eser konugma yaparak, Din
Gorevlilerinin ile Diyanet Isleri
Bagkanliginin ve Vakiflar Genel
Miidiirliigiiniin problemlerini dile getirdi
Yogun bir katilimla gergeklestirilen Genel
Kurulda, zorunlu organlar segimi yapilarak
liste s6yle olustu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Huseyin CIRANQGLU
2- Mustafa MOROGLU
3- Eylp ARSLAN

4- Zulkuf TURGUT,

5- Hiiseyin CELEBI

6- Galip SOKMEN

7- Koksal OZYILDIRIM

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Mustafa KARABAYIR

2- Kiyas AYIK

3- Adem DEGIRMENCIOGLU
4- Vakkas TOPRAK

5- Veli DELIOGLU

6- A.Rahim BEYAZ

7- Mehmet HAS

Denetleme Kurulu Asil Uye
1- Osman YUCE

2- Nevzat DENiZ
3- Abdullah ALGAN

Denetleme Kurulu Yedek Uye

1- Cetin ULKER
2- Muhammet BUDAK
3- Ahmet YAKUT

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- ilhami KURNAZ
2- Yakup ADAL
3- Ramis TASBASI

Disiplin Kurulu Yedek Uye

1- ismail DURMAZ
2- Sileyman KARA
3- Mustafa AKKUS

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Salih OZBAY

2- SUkri KARA

3- Mehmet CELIK
4- Veli SAVCI

5- Omer OZENGC

6- Musa DONER

7- Diindar GUCCUK

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Mustafa KOC

2- Erbil AKARSU
3- Bilal KARA

4- Mikail TOPCU
5- Hiseyin BUGAN
6- Hasan SARI

7- Eylp YILMAZ

Denetleme Kurulu Asil Uye
1- Veli CUCE

2- Cengiz SELVI
3- Adil ABACI

Denetleme Kurulu Yedek Uye

1- Al AVCI
2- Abdulvahit KARABACAK
3- Ali YILMAZ

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Ali KOSE
2- Ali TOPCU
3- Ibrahim TEKE

Disiplin Kurulu Yedek Uye

1- Hasan SUNBUL
2- Yusuf SAKAL _
3- Osman ERDOGAN

Kars subesinden...

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Kars Subesi 1. Olagan
Genel Kurulunu 02 Aralik 2007 tarihinde
gerceklestirildi.

Genel Kurula Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Ibrahim Batun ile Tiirkiye Kamu-Sen Il
Temsilcisi ile bagl sendikalarin Sube Bagkanlari
ve Il Temsilcileri katildilar. Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Ibrahim Batun bir
konusma yapt1 ve konusmasinda; Din
Gorevlilerinin ile Diyanet [sleri Bagkanliginin ve
Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin problemlerini dile
getirdi Yogun bir katilimla gerceklestirilen Genel
Kurulda, zorunlu organlar segimi yapilarak liste
soyle olugtu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- lbrahim YILDIZ

2- Emrullah AKKAYA
3- Osman ORS

4- Tamer BULUT

5- Ahmet TARAKCI
6- Stleyman GUNAY
7- Saim YALCIN

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Osman Yasar UCUM
2- Nemci NUR

3- Kemalettin BAYSAL
4- H.Ziya PEHLIVAN

5- Hakan SAGLAM

6- Raci KAYA

7- Yusuf TOPRAK

Denetleme Kurulu Asil Uye

1- Ahmet SAFAK
2- Hiseyin PARLAK

Mugla subesinden...

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Mugla Subesi 3.
Olagan Genel Kurulunu 17 Kasim 2007
tarihinde gerceklestirildi.
Genel Kurula Genel Basin ve
Halkla Iligkiler Sekreteri
Muhammet Aydin ile
Tiirkiye Kamu-Sen 1l
Temsilcisi, Tiirkiye Kamu-
Sen’e bagli sendikalarin
Sube Bagkanlari, 1l
Temsilcileri katildilar. Genel
Kurulda Genel Basin ve
Halkla Iligkiler Sekreteri
Muhammet Aydin bir
konugma yapt1.

Yogun bir katilimla gergeklestirilen Genel

Kurulda, zorunlu organlar secimi yapilarak

liste sOyle olustu:

Yonetim Kurulu Asil Uye

1- Osman MUSLUK

2- Osman AVCI

3- Ers6z GULER

4- Hasan BAYRAM

5- Recep EREN

6- Stikrli GIRGIN

7- Ahmet Emin ERYILMAZ

Yonetim Kurulu Yedek Uye

1- Nevzat KOSE

2- Cetin DB/ECI

3- Erdlnc GOK

4- Ahmet SARUHAN
5- Osman OZDEMIR
6- Davut GULDUREN
7- Irfan KORKMAZ

Denetleme Kurulu Asil Uye

1- Fatih Mehmet ERSOY
2- Recep ZEYTIN
3- Seyit Ali AK

Denetleme Kurulu Yedek Uye

1- Dursun EREN
2- Ibrahim YANAR
3- Mevliit SALAR

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Davut OGUTCU
2- Memduh EMEK
3- Ferhat ALKAC

Disiplin Kurulu Asil Uye

1- Cengiz Onder SEVIM
2- Ferhat ORDUKAN
3- Osman AKSARI

o
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TURK KULTUR SANAT-SEN

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’na intisap eden ¢esitli meslek
gruplarina mensup aday memurlar i¢in Konfederasyonumuz
biinyesindeki Tiirk Evi’nde mahalli yemeklerin ikram edildigi
toplant1 tertip edildi.

Toplantiya Genel Baskanimiz Hiiseyin Yilmaz’in yan sira,
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri Ahmet Azizoglu,
Ankara Sube Bagkanimiz Kadir Arik, Sube yonetim kurulu
tiyeleri ve teskilatimizin kurucu iiyelerinden Terfi Sube
Miidiirti Faruk Simsek ev sahipligi yaptilar.

Genel Bagkan Yilmaz, aday memurlara hitaben yaptigi
konusmaya memur sendikaciliginin miladi ve bugiinki
seviyesine gelmeden once gegirdigi merhaleleri anlatarak
bagladi. Genel Bagkan, zor kogullar altinda baglayan bu hakli
miicadelenin halen istenilen seviyede olmamasina ragmen,

bugiin kamu ¢aliganlar1 hesabina kaydedilen
kazanimlarin azimsanamayacak dlciide oldugunu ve
bunda sendikalarn roliinii dile getirdi.

Konugmasinda, Kiiltiir-Sanat Hizmet Kolunda orgiitlii
bulunan Sendikamiz Tiirk Kiiltiir Sanat_Sen’in
kurulugunu, tistledigi misyonu ve ¢alismalarini da
anlatan Genel Bagkanimiz, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig
merkez ve tagra teskilatinda yetkili sendika olarak
katildigimiz Kurum Idari Kurulu toplantilarinin
giindeminden ve iceriginden bahsetti. Caliganlarimizin
hak ve menfaatleri dogrultusunda Isveren Kurulu ile
mutabik kalinarak imza kilian Mutabakat Metninde
yer alan hususlar1 aciklayan Genel Bagkan, daha sonra
aday memurlar tarafindan yoneltilen sorulart cevapladi.

Tiirk Kult Sanat-Sen 3. Olagan
Genel Kurula hazirlaniyor

Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen Yonetim Kuru-
lu, 2005 yili Ocak ayinda 2. Olagan Ge-
nel Kurul’da aldig1 ii¢ yillik yetki done-
mini tamamlayarak 3. Olagan Genel Ku-
rulu’na hazirlaniyor.

Marmara Bolge Subesi ile Ankara Su-
besi’nin genel kurullarint tam bir olgun-
lukla tamamlayan Sendikamiz, 3. Olagan
Genel Kurulunu 26-27 Ocak 2008 tarih-
leri arasinda Konfederasyon Genel Mer-
kezi biinyesinde bulunan Halil ibrahim
Ozmen Toplanti Salonu’nda yapacak.

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi merkez ve
tagra teskilatinda en fazla liyeyi kaydede-
rek iist {iste yetkiyi alan ve Kurum Idari
Kurulu toplantilarinda ¢alisanlarimizi
temsil yetkisini elinde bulunduran Sendi-
kamiz, ¢alisma donemi boyunca bu konu-
da yogun mesai harcadi. Hatta 2007 yilt
Toplu Goriigmelerinde Bakanlik ¢alisan-
larinin ana meselelerini Kamu Isveren
Kurulu’na tagidi.

Bunun yaninda, Gorevde Yiikselme Si-
navlarmin agilmasi; yapilan sinavlar so-
nucunda yasanan idari zaafiyet ve gesitli
haksizliklardan kaynaklanan problemler;
Gorev Tazminatinin geldigi asama itibart
ile calisanlarimiza miiktesep hak olarak
yansimast; uzmanliklari taninmayan ihti-
sas elemanlarinin durumlart; iiniter yapi-
miz1 zaafa ugratacagina kesin gozii ile
baktigimiz birtakim kanun tasarilarina

yaptigimiz muhalefet gibi bir ¢cok 6nemli
konuda insiyatif koydu.

Ek Odeme konusundaki 1srarli tutumu-
nu siirdiirerek ¢alisanlarimizin bu hakli
talebini Bakanlik gorevini yeni deruhte
eden Saym Ertugrul Giinay’a kadar tagi-
di. Ek Odeme meselesinin TBMM nin il-
gili alt komisyonunda kabul gdrmemesi
tizerine, bu ddemenin genel biitceden
karsilanmamasi durumunda Déoner Ser-
maye gelirleri gibi Bakanligimizin kendi
imkanlari kullanilarak karsilanmasi husu-
sunda Saym Bakan’1 ikna ¢aligmalari ile
devam etti.

Konfederasyonumuzun sendikamiza
yiikledigi sorumluluk ve gorevleri layiki
ile lizerine alarak ifa etmenin yani-sira
her tiirlii eylem ve etkinlige imkanlar1 61-
ciistinde katilan Yonetim Kurulumuz,
tiye kayit calismalarini da aksatmadan
stirdiirdii. Teskilat: bulunan illerde iiye
mevcudunu dikkate almaksizin istisare
toplantilar1 diizenleyerek memurumuzun
sorunlarini derledi ve bunlar ilgili yerlere
tagid.

Yaklagan Genel Kurul’a goniil huzuru
ile hazirlanan Sendikamiz, delege tespit
islemlerini tamamlamig bulunuyor. Ha-
zirlik prosediiriine dair diger muamelatt
da tamamladiktan sonra 3. Olagan Genel
Kurul hazirlik ¢aligmalart son bulmug
olacak.

KOSEBASI

Ozet .

Eski Bir Istanbul mahallesinin bir giini.
Yirmi dort saat i¢inde gelisen olaylar
aracihigi ile; degisen toplumsal degerler,
yasamdaki act, tatli duygular arasinda
gercekei bir anlatimla sahnelenir.

Devlet Tiyatrolarinin ilk sahnesi olan
"Kiigiik Tiyatro" ; 1947 yilinda perdelerini
"Kosebast" oyunuyla agmugtir. Ik
Sahnelenisiyle Ankara Devlet
Konservatuari'nin ilk mezunlarimnin
taninmasini da saglayan "Kosebast",
Bugiin artik; Tiirk Tiyatrosu tarihinde,
Cumbhuriyet Donemi Tiyatrosu' nun
kosetas1 yapitlarindan biri olarak yerini
almugtur.

Yazan: Ahmet Kutsi Tecer
Yoneten: Leyla Tecer

Dekor Tasarim: Sertel Cetiner
Giysi Tasarim: Sevgi Tiirkay
Isik Tasarim: Ahmet Karademir

Miizik: Can Atilla B
Asistanlar: Yaseri Sahbudak, Murat Oz

Sahne Amiri: Sibel Giivercin
Kondiivit: Bayram Ugar
Sufldz: Emine Basaran Ozkan

Rol Dagilimt
_Miinir Canar, Savag Tamer, Can
Oztopgu, Tolga Ciftci, Okan Senozan,

Giirkan Gorbil, Turgay Kilg, Sanh
Baykent, Ozcan Pala, Glinaydin Yaltirak,

Biilent Tiirkmen, Refika Ozbayer, Deniz
Alver Camlidag, Orkide Civicioglu,
Gergek Ozkok Aktemur, Didem Uzel,
Banu Giingor Inal, Gézde Baytas, Berivan
Ogzyigit, Zerrin Caglar

Miimtaz Aydogan Mengi, Murat Besik,
Yaseri Sahbudak, ilyas Zeki Karaca,

Halil Kiz116z, Erkan Erkog, Celal Murat
Usanmaz, Murat Oz, Orhan Akbryik,

Orhan Kocabiyik
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TURK ENERJI-SEN

®
Turk Enerji-Sen istisare

Genis kapsamli olarak diizenlenen istisare
toplantist biiyiik bir katilim ve duyarlilikla
yapildr. Biitiin subelerin yonetim-denetim-
disiplin kurullarinin bulundugu toplantiya; daha
once yonetim kurullarinda gorev almig
arkadaglardan da katilanlar oldu. A¢ilig
konugmasini Tiirk Enerji-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz yapti. Bagkan ,
sendikaciligimizin Hizmet kollart itibari ile
faaliyetlerini bir siire¢ dahilinde anlatti.
Sendikaciligimiz1 bagl Hizmet Kollart
acisindan olmak iizere 6zellestirme konusunu
da calisanlar acisindan bir degerlendirme yaptt.

Ayrica Tiirkiye’nin genel meseleleri konusunda
da Tiirkiye Kamu-Sen bakist ve misyonu
bakimindan degerlendirmesini yapti.

Bilahare sube bagkanlar1 ve ¢ok sayida
yonetim kurulu iiyeleri de giiniin anlami
bakimindan kendi subeleri ve hizmet kollart
kapsaminda degerlendirmeler yaptilar.

Tiim katilimcilara bu istisari toplantiya
duyduklari ilgiden ve konugmalarinda
yaptiklari yapict neri ve onerilerinden dolayi,
Genel Merkez Yonetim Kurulu olarak tegekkiir
ediyor ve bundan sonraki ¢aligmalarinda
basarilar diliyoruz.

w ' URK ENERJI-sEN
S"‘* 'SARE TOPLANT,

y

ALY
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TURK ENERJI-SEN

toplantisi Afyon’da vapildi

¥ TURK ENERJjs
| STrARE TOPLA

Ly

TURK ENERY
isTiSARE TOP

DOGON / NISAN

Gukurova Subemizden;

e Adana DSI 6. Bélge Midurltgi tyelerimizden Mahmut ESER” in odlu
evlenmistir.

Batl Anadolu Subemizden;

o Usak Seker Fabrikasi Midurltiga tyelerimizden N. Gokhan YAMAN' n kizi
evlenm|st|r

Omir Boyu Mutluluklar Dileriz

DOGUM

Ankara 1 Nolu Subemizden;
o Kapsiil Fabrikasi Midurliga Gyelerimizden Avsar KOCA' nin bir kizi diinyaya
gelmistir.

Cenab-1 Allah’ tan saglikli ve hayirli uzun 6miirler dileriz.
GEGMIS OLSUN

Ege Subemizden;

o [zmir Tekel Yaprak Tiltiin Isletme Miidirliigii tyelerimizden Nermin KOSVA' nin
babast ameliyat olmustur.

Batt Anadolu Subemizden;

o Kiitahya TKi GLI Milessese Midirliigii tyelerimizden Stileyman OZCAN' in
babasl ameliyat olmustur.

o Usak Seker Fabrikasi Midirltgd yelerimizden Atilla SANALAN' in esi ameliyat
olmustur. . .

o Usak Seker Fabrikasi Mdtirligu Il temsilcimiz Omer CAKMAK’ in esi ameliyat
olmustur,

° Esk|seh|r DSI 3. Bolge Miidirliigii tiyelerimizden Metin BIYIK trafik kazasi
ge0|rm|st|r

(Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.

SUNNET

Bat Anadolu Subemizden;

© Kiitahya TKI GLI Milessese Midurligii tyelerimizden Mehmet TAKSUK' un oglu
siinnet olmustur.

VEFAT

Ankara 3 Nolu Subemizden;

o Sanayi Bakanligi Bas temsilcimiz Erdogan AYDIN' in kardesi vefat etmistir.

(ukurova Subemizden;

© Sube Bagkanimiz Mustafa TUMER' in amcasi vefat etmistir.

o Sube Baskanimiz Mustafa TUMER' in Kayin Validesi vefat etmistir.

o Adana Sanay| ve Ticaret il Mddrliigu tyelerimizden Firat t EKINCT' nin annesi
vefat etmistir.

Kagkar Subemizden;

o Artvin Kemalpasa Cay Fabrikasi Midurliga Gyelerimizden Sahser SONBAY' in
annesi vefat etmistir.

Ankara 1 Nolu Subemizden;

o Kapsiil Fabrikasi Middrligt tyelerimizden Yakup DAGLI' nin annesi vefat
etmistir.

o MKE Mihimmat Fabrikasi Mudiirliii Gyelerimizden Cengizhan METE' nin ablas
vefat etmistir.

o Kirikkale MKE Silah Fabrikasi Middrluga dyelerimizden Cengizhan TURK' tin
cocugu vefat etmistir.

o DSI Genel Midrliga tyelerimizden Abdulkadir TASTEKIN' in babast vefa

etmigtir.

Bat Anadolu Subemizden;

o Kiitahya TKi GLI Milessese Midirliigi yelerimizden Zeynep KESKIN' in dedesi
vefat etmistir.

o Kiitahya TKI GLI Miessese Midirliga dyelerimizden Kenan AYAZ' in annesi vefat
etmistir.

o Osmangazi EDAS Kiitahya i Miidirliigi Gyelerimizden Tahsin TANRIKULU' nun
Kardesi vefat efmistir.

Bat Karadeniz Subemizden;

o TTK Genel Midurligi tyelerimizden Nezih SARI nin abisi vefat etmistir.

Vefat edenlere Cenab-1 Allah’ tan rahmet, yakinlarina bassaglgi ve sabirlar dileriz.

o
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TURK SAGLIK-SEN @

Saglik calisanlarmin tek yetkili sendikasi Tiirk Saglik-Sen 3.
Olagan Genel Kurulu dncesi Sube Kongrelerini birlik, beraber-
lik ve cosku icinde gergeklestirdi. Kongreler sonrasinda

Tiirk Saglik-Sen’i ii¢ y1l boyunca daha da ileriye tagtyacak ye-
ni kadro sekillendi. 14 subemiz yeni bagkanlarini secerken, di-
ger subelerimizde delegasyon mevcut bagkanlara bir kez daha
gorev verdi. Sube Kongrelerinin ardindan bir mesaj yayinlayan
Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan: Onder Kahveci, Tiirk Saglik-
Sen’in kongrelerinin demokrasi dersi olacak nitelikte ve birlik
beraberlik icinde gerceklestirilmesi dolayisiyla emegi gegen
herkese tesekkiir etti.

Kongrelerin ardindan yeni doneme daha da giiclii girdiklerini
ifade eden Genel Bagkan Onder Kahveci “Bu dénemde Sube
yonetim kurullarimiza bir ¢ok yeni arkadagimiz segildi. Yeni
gelen arkadaglarimizla glictimiiz daha da artti.Eski Yonetim Ku-
rulu iiyelerimiz de eskiden oldugu gibi Tiirk Saglik-Sen igin,
saglik-sosyal hizmet caliganlar1 i¢in, haklarimiz, iilkemiz icin
miicadele etmeye devam edecek. ded.i.

Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan1 Onder Kahveci, yeni olustu-
rulan sube yonetim kurullarinda gorev almayan Sube Bagkanla-
rina ve yonetim kurulu iiyelerine de Tiirk Saglik-Sen igin, sag-
lik-sosyal hizmet caliganlart igin yiiriittiikleri miicadeleden ve
verdikleri hizmetlerden dolay: tesekkiir etti.

Kasim ayi sonu ve Aralik ayi basinda 19 Subemizde
yeni goreve secilen isimler:

Sube Bagkani: Orhan Yilmaz

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri: Muharrem Balci, Sube Ma-
li Sekreteri, Mahmut Yildiz, Sube Tegkilatlandirma Sekreteri
Erdogan Akdeniz, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Nuh Kiiciik,
Sube Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Barbaros Ata, Sube
Sosyal Isler Sekreteri Yiiksel Ozkoklii
Denetleme Kurulu : Ahmet Gok, Mehmet Geyik, Cemal Benzer

Disiplin Kurulu : Giilnur Kaptanoglu, Ahmet Aras, Z.Bahadir

Sube Bagkani: Serdar Benli

Yonetim Kurulu: Eyiip Kosal, Hasan Kilci, Nuh Kili¢, Meh-
met Altun, Bayram Kog, Cengiz Akdeniz

Denetleme Kurulu: Isa Biger, Ishak Isik, Jale Cetin

Disiplin Kurulu: Osman Aydin, Ali Oren, Mehmet Polat

Sube Bagkani Cenglz Sayin
Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Rifat Ozer, Sube Mali Sek-
reteri Celebi Ozci, Sube Teskilatlandirma Sekreteri Mustafa
Yiiksel, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Ibrahim Ok, Sube Top-
lu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Yiiksel Bagaran, Sube Sosyal
Isler ve Dis ligkiler Sekreteri Mehmet Cogkun

Denetleme Kurulu: Yagar Sucu, Mehmet Ozder, S. Salih Er-
yaman
Disiplin Kurulu: Ertiil Palact, Metin Sahin, Mustafa Giileg

Sube Bagkan: Ali fhsan Yilmaz

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri; Semih Citak, Sube Mali
Sekreteri: Cem Mutlu, Sube Teskilat Sekreteri; Muharrem Ekin,
Sube Mevzuat Sekreteri; Nuri Akyildiz, Sube Sos. Is. Sekreteri;
Hatice Korkmaz Yol

Denetleme Kurulu: Hayri Tolga Motorcu, Halil Eren, Soydan
Deniz

Disiplin Kurulu: Mehmet Ali Aydin, Murat Sabri Sahin, Fat-
ma Dilek Kosum

Sube Bagkant: Halil Karakaya

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Ahmet Bozkurt, Sube Mali
Sekreteri Aysel Onder, Sube Teskilatlandirma Sekreteri Tahir
Kog, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Hiiseyin Dogan, Sube
Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Ahmet Ayakdas, Sube
Sosyal Isler ve Dis Iliskiler Sekreteri Osman Cakmakkaya

Denetleme Kurulu: Hakki Bagarik, Feyzullah Yilmaz, Musta-
fa Kog

Disiplin Kurulu: Mehmet Nedim Cuman, Cengiz Yapici, Yil-
maz Sendil

Sube Bagkani: Mustafa Kog

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Ali Riza Kocatiirk, Sube
Mali Sekreteri Ibrahim Durmus, Sube Teskilatlandirma Sekrete-
ri Yiiksel Kobak, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Dursun Bay-
ram, Sube Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Kani Keskin,
Sube Sosyal Isler ve Dis Iligkiler sekreteri Recep Ali Set

Denetleme Kurulu: Adnan Kostence, Suat Yetkin, Gokhan
Sartyar

Disiplin Kurulu: Hikmet Kocabag, Serkan Tokgoz, Cengiz
Giiltop

Sube Bagkani: Mustafa Kose

Yonetim Kurulu: Dr. Hasan Korfez, Metin Altundal, Zeynep
Sart, Ilhan Inal, Giiven Acar ve Caner Cabitkan,

Denetleme Kurulu Leyla Unal, Arslan Osma, Mehmet Vapur,

Disiplin Kurulu: Hulusi Levent, Mevliit Durmus, Cengiz Tafli-
oglu

o

Sube Bagkani: Cahit Kiper

Yonetim Kurulu: Onder Yilmaz, Hanife Yildirim, Volkan
Kuralay, Ali Dalkiran, Mehmet Kizilkece, Ferdun Ozig

Denetleme Kurulu: Biilent Siirer, Hiiseyin Soylu, Salim Tas

Disiplin Kurulu: Miihiirdar Balkis, Siileyman Dogan, Hiiseyin
Demir

Sube Bagkani: Rayif Kursunoglu

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Hasan Baysal, Sube Mali
Sekreteri Saban Karaman, Sube Teskilatlandirma Sekreteri ib-
rahim Cakal, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Zeki Simsek, Sube
Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Abdurrahman Dirit, Sube
Sosyal Isler ve Dis liskiler Sekreteri Ali Thsan Oztiirk,

Denetleme Kurulu: Adnan iz, Mikail Kir, Muzaffer Erk

Disiplin Kurulu: Halil Varul, M.Ali Doruk, Musa Giildiir

Sube Bagkani: Alim Kanpolat

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Mustafa Adlig, Sube Mali
Sekreteri Mustafa Katran, Sube Teskilatlandirma Sekreteri Ca-
nan Cartoglu, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Bahriye cicekel,
Sube Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Necat Cetin Sube
Sosyal Isler ve Dis Iliskiler Sekreteri Kevser Kiriml

Denetleme Kurulu: Reyhan Yalcin, Hiiseyin Taner, Reyhan
Savluk.
Disiplin Kurulu: Hakan Oltan, Adnan Duran, Yildiray Cetintag

ESKISEHIR

Sube Bagkani: Ismail Tiirk

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Mustafa Ozsoy, Sube Mali
Sekreteri Osman Kaya Sube Teskilatlandirma Sekreteri Hakan
Dede, Sube Egitim ve Basin Sekreteri, Orhan Cay Sube Toplu
Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Hiiseyin Kararman, Sube Sosyal
Isler ve Dis Iliskiler Sekreteri flhan Yenilmezsoy

Denetleme Kurulu: Osman Onal, Yagar Yiicedz, Cemil Yo-
rulmaz .

Disiplin Kurulu: Rasim Ercan, Sadife Kural, Hamide Oztiirk
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Sube Bagkani: Hayrettin Sahin

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Murad Yilmaz, Sube Mali
Sekreteri Ali Kiirbiiz, Sube Tegkilatlandirma Sekreteri §. Hakan
Giikgen, Sube Egitim ve Basin Sekreteri, Mehmet Kayhan, Su-
be Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Ozer Inal, Sube Sosyal
Isler ve Dis Iliskiler Sekreteri Hamit Oksas
Denetleme Kurulu: Ahmet Kan, Fariz Centeli, Mustafa Biilbiil
Disiplin Kurulu: A. Fevzi Koseoglu, Yalgin Ozar, Nedim Ozd1l

iZMiR-2

Sube Bagkani: Giiven Bugday

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Keramettin Civan, Sube Ma-
li Sekreteri Yasemin Zengin, Sube Tegkilatlandirma Sekreteri
Bircan Terk, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Ayse Karayel, Su-
be Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Hiiseyin Giil, Sube
Sosyal Isler ve Dis Iligkiler sekreteri Senol Atici

Denetleme Kurulu: Halil Ibrahim Terk, Hiiseyin Yildirim,
Giilsen Giircan

Disiplin Kurulu: Ali Osman Samli, Selahattin Turan, Haldun
Gozaydin

KIRIKKALE
Sube Bagkani: Mustafa Baskal

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri; Suayip Keskin, Sube Mali
Sekreteri; Turgut Bacaci, Sube Teskilatlandirma Sekreteri; ilha-
mi Varol, Sube Egitim Sekreteri; Ali Akman, Sube Toplu Pa-
zarhik Sekreten Harun Atasayar, Sube Sosyal Isler Sekreteri;
Unal Dogan

Denetleme Kurulu: Murat Bulug, Kenan Yazan, Kiirsat Senel

Disiplin Kurulu: Erdogan Duman, Erol Unesi, Cengiz Topgu

" KIRKLARELI

Sube Bagkani: Siileyman Kocarslan

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri; Yiiksel Kahyaoglu, Ahmet
Cebeci; Sube Mali Sekreteri, Sube Teskilatlandirma Sekreteri;
Cihan Pnar, Sube Egitim Sekreteri; Ilhan Giil, Sube Toplu Pa-
zarlik Sekreteri Levent Beyoglu, Sube Sosyal Isler Sekreteri
Metin Erel
Denetleme Kurulu : Birol Diizen, Taner Kader, Mustafa Saygin

Disiplin Kurulu : Cumhur Ziya, Ayhan Gelep, Fatih Giirer

KUTAHYA

Sube Bagkani: Hiiseyin Karakurt,

Yonetim Kurulu: Hasan Ali Koksal,Unal Tiire, Mehmet Aya-
ta, Hasan Gok, Eda Erzen, Erdal Demir.

Denetleme Kurulu: Ali Ayan,Yiiksel Cakir,Oktay Ertan

Disiplin Kurulu : Siileyman Kahraman, Zafer Giindogmus,
Zuhal Cetin

Sube Bagkani: Mustafa Geng

Yonetim Kurulu: Fehmi Tiiremis, Ritvan Mutlu, Ahmet Ali
Karakaya, Murat Yavuz, Ali Daglhoglu, Irfan Celikkanat

Denetleme Kurulu: Tamer Sar, Faruk Yiiksel, Hatem Mentes

Disiplin Kurulu: Fisun Mersinli, Mehmet Kahraman, Recep

Cagn

Sube Bagkant: Incilay Gezgin

Yonetim Kurulu: Cemil Ozdemir, Elif Sezer, Yasar Uyanik,
Mehmet Ugur, Metin Kaya Mert, Nevzat Yolag

Denetleme Kurulu: Rasik Yagar Ince, M.Ugur Yegin, Oguz
Kocabiyikoglu,

Disiplin Kurulu: Bayram Ucar, Ibrahim Kaya, Hava Demir,

= .‘F OSMANIYE

Sube Bagkani: Hiiseyin Bahadir Koca

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri; Kerim Kaya, Sube Mali
Sekreteri; Ufuk Keles, Sube Teskilatlandirma Sekreteri; Meh-
met Kavun, Sube Egitim Sekreteri; Mehmet Samli, Sube Toplu
Pazarlik Sekreteri; Cetin Giilbeyaz, Sube Sosyal Isler Sekreteri;
Mahmut Sart ]

Denetleme Kurulu: Ali Kilig, Ibrahim Kecebasg, Ali Riza Isik

Disiplin Kurulu: Remzi Sagir, Yusuf Baglar Dingil, Fikret Ca-
talbag

Sube Bagkani: Mehmet OZ-
kuk

Yonetim Kurulu: Sube Sek-
reteri: Omer Cogkun, Sube
Mali Sekreteri: Kemal Ugur
Sube Teskilatlandirma Sekre-
teri; Kazim Karahan, Sube
Egitim ve Basin Sekreteri; Me-
sut Akkaya, Sube Toplu Pazar-
lik ve Mevzuat Sekreteri; Kud-
ret Aslan, Sube Sosyal Isler

Sekreteri Osman Yilmaz
Denetleme Kurulu : Sami Kaya, Mehmet Erik, Ali Yiiksel
Disiplin Kurulu : G. Nazan Aklan, Mehmet Ali Ercan, Bey-

tullah Yolcu

o

Sube Bagkan: Vedat Inan

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Fahrettin kayike1, Sube Mali
Sekreteri Semsettin diimen, Sube Tegkilatlanma Sekreteri ilhan
tiirker, Sube Egitim ve Basin Sekreteri Gokhan sezen, Sube
Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Adem Unal, Sube Sosyal
Isler Sekreteri Bilal Gog.

Denetleme Kurulu : Ugur Boga, Ahmet Isleyen, Ali Tepe

Disiplin Kurulu : Hakan Kayaoglu, Rahmani Hatipoglu, Yu-
suf Seker
Sube Bagkani: Ramazan Kuyucu,

Yonetim Kurulu: Durmus Ali
Tung, M.Ali Cakal, 1.Hakki Cen-
giz, Bekir Zeybek, Muhterem Al-
giil, Blinyamin Halipmar

Denetim Kurulu: Siileyman Tu-
rung, Ramazan Yavuz, Ramazan
Ates

Disiplin Kurulu : Ayhan Igik,
Sadettin Sen, Mehmet Kenan Ay-

Sube Bagkani: Ahmet Camuzcu

Yonetim Kurulu: Hamit Ciftci, Miimtaz Kamil Durak, Sadik
Dagci, Hayati Yildiz, Okan Geles, Bolat Goral
Denetleme Kurulu: Hayrettin Cicen, Hiiseyin Ata, Yasar Senol
Disiplin Kurulu: Mevliit Yurtseven, Ahmet Tiirkon, Nedret Ci-
nar

KASTAMONU

Sube Bagkani: Giirbiiz Akin Saygat

Yonetim Kurulu: Sube Sekreteri Hatice Yazimci, Sube Mali
Sekteri Ugur Temirci, Sube Teskilatlandirma Sekreteri Idris
Akdogan, Sube Egltlm ve Basin Sekreteri Mustafa Cinar, Sube
Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Yagar Goktas, Sube Sos-
yal Isler ve Drs fliskiler Sekreteri Cengiz Biiyiikkapucu

Denetleme Kurulu: Cetin Yilmaz, Kiirsat Alkan, Mehmet
Simgek

Disiplin Kurulu: Avni Kanat, Dr.Ender Alkan, Safi Ozdemir

Sube Baska-
nt:Mustafa Sart
Yonetim Kuru-
lu:Sube Sekreteri
Levent Demir, Su-
be Mali Sekreteri
Metehan Araz,
Sube Teskilatlan-
dirma Sekreteri
Nevzat Kurt, Sube Genel Egitim ve Basin Sekreteri Hakan Gii-
zelkiiciik, Sube Toplu Pazarlik ve Mevzuat Sekreteri Osman Ali
Turhan, Sube Sosyal Isler ve Dig Iligkiler Sekreteri Sait Aycicek
Denetleme Kurulu: Erol Arslan, Sener Aktan, Allahverdi Ata
Disiplin Kurulu: Erol Sert, Derya Arikan, Sevki Saylan

KIRSEHIR
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Miiracaatimiz tizerine bakanlik soz verdi: 4924'lere od(il geliyor

Bugiine kadar saglik-sosyal hizmet calisanlarinin
bir cok sorununu yiriittiigi etkin miicadeleyle
¢6ziime kavusturan Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi
4924’e tabi calisanlarin 6diil almasi icin yaptigi
miiracaatta Bakanliktan s6z aldi. 4924 sayili
personel, diger personellerin yararlandigi 6diil
sisteminden mevzuat diizenlemesi yapiimadigi icin
yararlanamiyordu. Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi,

konuyla ilgili olarak Saglik Bakanligina bir yazi
yazmis ve gerekli mevzuat diizenlemesi yapilarak
4924°lii personellere de 6diil hakki verilmesini
istemisti.

Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezinin bu
basvurusunu cevaplayan Saglik Bakanligi, 4924’e
tabi personele objektif kriterler cercevesinde
belirlenecek goérevin verimli ve etkin yiiritiilmesi

yaraticilik, girisimcilik, calisma disiplini, gérevin
yiritiilmesinde g6sterilen gayret ve basari ile
saglik hizmetlerinden yararlananlarin memnuniyeti
dikkate alinarak tespit edilecek basari
degerlendirmesi ile ilgili caismaya 6ncelik verilip
miimkiin oldugu kadar kisa bir siire icerisinde
sonuclandiriimasinin saglanacagi soziinii verdi.

Erzurum subemizden
bilgilendirme toplantisi

Erzurum Tiirk Saglik-Sen Subesi , Atatiirk Universitesine
bagli Aziziye ve Yakutiye Aragtirma Hastanelerinde
caligan 4/B’li personellerle bir tanigma ve bilgilendirme
toplantist diizenledi. 28 Kasim 2007 tarihinde diizenlenen
toplantida video ve slayt gosterisi yapilarak sendikamizin
saglik calisanlartyla ve 4/B’li personelle ilgili ¢aligmalar
ve kazanimlart hakkinda bilgi verildi. Biilent Cakmur ve
Lokman Kadioglu tarafindan organize edilen
bilgilendirme toplantisina Sube Yonetim Kurulu
tiyelerimizin yani sira Tiirkiye Kamu-Sen Il Temsilcimiz
Miifit Bayraktar da katildi. Bilgilendirmeyi Tiirkiye
Kamu-Sen Il Temsilcimiz Miifit Bayraktar, Sube
Bagkammuz S.Atilla Soylu ve Sube Sekreterimiz Sadi
Yildiz yapti.

Denizli Subemizin
Pamukkale Universitesinde
promosyon zaferi

Tiirk Saglik-Sen Denizli Subesi Pamukkale Universitesi ile
yaptig1 Kurum Idari Kurul Toplantisinda alinan karar
geregi Banka promosyonu Kurban Bayramindan 6nce
caliganlarin hesabina 13.12.2007 tarihinde Rektorliik
kanaliyla yatirildi. Kazamlan promosyon zaferi ile ilgili bir
degerlendirme yapan Sube Bagkan1 Rayif Kursunluoglu
Universite ile yaptigimiz KIK toplantisinda aldigimiz
kararlarm takipgisiyiz. Promosyon olayini ¢ozdiik sira
digerlerine de geldi. Tiirk Saglik-Sen iiniversite hastane
personeline sahip ¢ctkmaya devam edecek” dedi.

Ismail Tiirk: promosyonlar
tiim calisanlara dagitilacak

Tiirk saglik-Sen Eskisehir Subesi Osmangazi Universitesi
yoneticileri ile yapilan goriismeler sonucu banka promosyonlarinin
yiizde 100’iiniin ¢alisanlara dagitilmasini sagladi. Bu gelirden
biitiin iiniversite ¢ahisanlarmin eit sekilde yararlanacagini belirten
Sube Bagkani Ismail Tiirk Universite yonetimi promosyonlarin
%70’ini dagitma egilimindeydi. Ancak sendikamizin israrli
miicadeleleri sonucunda bu promosyonlarm tamaminin dagitiimast
tarafimizdan saglanmistir.”dedi. Sendikal ve hak arama
miicadelelerine liyeleri ile birlikte devam edecegini dile getiren
Tiirk sunlart soyledi "Birlikte miicadele etmenin sonuglarim almaya
bagladik. Bizler ilkeli, kararls, diiriist sendikal miicadeleye biitiin
tiniversite calisanlarini davet ediyoruz. Sizler de bizimle sendikal
miicadeleye katilin sizlerle birlikte daha etkili miicadele
yapalim.Sendikal miicadeleye katilmamus biitiin ¢aliganlar
yanimiza bekliyoruz

Isparta Tiirk Saghk-Sen Il Saghk
Miidiirdnii ziyaret etti

Isparta Tiirk Saglik-Sen
yonetim kurulu yeni
goreve gelen Saghk
Miidiirii Uzm.Dr.
Siileyman Onal’a ilk
ziyaretini yaptt. Bagkan
Ahmet Camuzcu Yo6netim
kurulu tiyeleri ile Saglk 11
miidiirlinii ziyarette hem
hayirli olsun dileklerini
iletip, hemde Saglik
yOnetiminee katilma
noktasinda dileklerini yeni
miidiire iletti.

Gaziantep subemizden doktorlara plaket

Gaziantep subesi olarak, subemiz faaliyet alani
icerisinde bulunan 25 Aralik Devlet Hastanesi’nde gorev
yapan Op.Dr.Abdullah Serin ve Op.Dr.Cagatay Demirci
tarafindan sehrimizde ilk kez yapilan “ Total
Proctokolektomi Ileal J Poch Ileoanal Anastomoz
ameliyat: nedeniyle, sehrimize yapmis olduklar katkidan
dolay1 sendikamizda diizenlenen etkinlikte plaket verildi.

Plaket merasiminde Sube Bagkan1 Kemal Kazak,sunlar
soyledi: “Degerli basin mensuplari, Sehrimizde ilk kez
yapilan bu ameliyat gosterdi ki Tiirk hekimlerine firsat ve
imkan verildigi takdirde neler yapabileceklerini bir kez
daha tasdiklenmis oldu.Tiirkiye Kamu-Sen’in
caligan, lireten ve yol gosteren sendikacilik anlayisi ile
hareket ederek calisan bu hekim kardeslerimize sehrimiz
adina tesekkiir ediyor ve bundan sonraki caligmalarinda
basarilar diliyorum” dedi.

Dr.Abdullah Serin ve Cagatay Demirci’de Tiirk Saglik-
Sen’in bu davranigindan dolay,tesekkiir ederek Tiirk
Saglik Sen’in sendikal ¢alismalarina basarilar dilediler ve
bu duyarli yaklagimlarindan dolay1 da ayrica tesekkiir
ettiler.

Nevsehir Tiirk Saglik-Sen yeni
donem faaliyetlerine izl baslach

3. Olagan Genel Kurulu tamamlayan Nevsehir Tiirk
Saglik-Sen sendikaciliga devam parolasiyla Hacibektas,
Giilsehir ve Avanos ilgesi ve bagli saglk ocaklarini
ziyaret ederek ¢alisanlarin sorunlarini dinledi.

Nevsehir Kadin Dogum ve ¢ocuk Hastanesi
Bagtabipligine yeni atanan Dr. Cogkun Simsir’i Sube
Bagkanimiz Turgay Cetin, Y6netim Kurulu Uyemiz
Ramazan Giindiiz ve Isyeri Temsilcimiz Saban Erdem
ziyaret ederek yeni gorevinde bagarilar dilediler. Kargilikli
goriis aligverisinde bulunulan ziyaretlerde Sube Bagkani
Turgay Cetin sendikamuz iiyeleri ve ¢aliganlarin sorunlart
hakkinda bilgi verdi.

i

Izmir-1 No'lu subemizden aile
hekimligi ile ilgili anket yapti

Izmir'de Aile hekimligine gecisle ilgili bir anket yaptiklarini
bildiren Tiirk Saglik-Sen [zmir Subesi Bagkan1 Ahmet
Dogruyol, "llimizde yapmis oldugumuz ankette gordiik ki,
Aile Hekimligine gecisten ne saglik caliganlart ne de
vatandaglarimiz memnun" dedi.

Ankete 427'si saglik personeli, 502'si de hizmet alan
vatandas olmak iizere toplam 929 kisinin katildigini aciklayan
Dogruyol, vatandaslardan ankete katilanlarin yiizde 67'sinin
aile hekimligi uygulamasini kotii bulduklarini, saglik
personelinin konu hakkinda bilgi sahibi olma durumunun
oldukga diisiik oldugunu, tam olarak bilgi sahibi olmadigint
ifade edenlerinin oraninin yiizde 73.5 olarak gergeklestigini
belirtti.

Saglik Bakanligi'nin aile hekimligine gegis icin "Halkimiz
memnun" seklindeki agiklama ve afiglerinin halki yamilttigint
iddia eden Dogruyol, bu uygulamanin ardindan koruyucu
saglik hizmetlerinin verilmesinin de miimkiin olmadigini
soyledi. Aile hekimligi konusunda halkin kesinlikle
bilgilendirilmeye ihtiyacinin oldugunu vurgulayan Dogruyol,
bu uygulamaya gecildiginde saglik ocaklarinin da kesinlikle
kapatilacagini ifade etti. Tiirkiye genelinde 6 bin 200 civarinda
saglik ocagi bulundugunu, bu saglik ocaklarinin yaklagik 45
yildir hizmet verdigini belirten Dogruyol, "Eksikleri var
mudir? Evet vardir. Yapilacak olan konu, eksiklerinin
giderilmesi konusunda ¢aligma yapmaktir" dedi.
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lzmir 2 Nolu Subemizden
Kamu Hastane Birlikleri
tasarisina tepki

Tiirk Saglik-Sen Izmir 2
Nolu Sube kamu hastane
birlikleri yasa tasarisini yaptigi
eylemle protesto etti. Eylemde
bir basin agiklamasi yapan
Sube Bagkani1 Giiven Bugday”
Kamu hastane birlikleri yasa
tasarisinin 6zeti Saglik
Bakanligina bagli hastaneleri
ozerk isletmeler yapip
hastaneleri holding mantigs ile
yonetmektir. Yasa taslaginda
saglik hizmetinin nasil daha
iyi verilecegi degil, ne
yapilirda hastane daha ¢ok kar
eder diisiincesini benimsetmek
yatmaktadir.” dedi. Bugday Sagligin 6zellesmesindeki en biiyiik engel bizler saglik
caliganlari ve Tiirk Saglik-Sen olacaktir diyerek “Devlet hastanesi dendiginde aklimiza
gelen binastyla, tabelastyla , memuruyla ,techizatiyla devletin olan hastane anlagiimalidir.
Ancak her gegen giin devletin elini ayagint ¢ektigi kurumlarimiz olan devlet hastaneleri
ne yazikki hizmet alimi ad1 altinda 6zel sirketlerin kucagina itilmektedir” seklinde
konustu.

Aciklamasinda Eski SSK Personelinin yagadig1 sikintilara da deginen Bugday,
Personelin kayiplarmin giderilmesini Istedi.

Kocaeli Tiirk Saglhk-Sen: Sosyal
Glivenlik goriinmez tuzak

Tiirk Saglk Sen Kocaeli Sube Baskani Omer Ceker, Kandira ilce Temsilcisi
Yilmaz Eren, Kandira Devlet Hastanesi Temsilcisi Feriha Aksoy ile birlikde
Kandira devlet Hastanesi ve lice deki saglik kuruluslarini gezerek sagl
calisanlarinin sorunlarini yerinde tespit etti. Saglik alaninda gelismeler ile
birlik de hiikiimetin sosyal giivenlik yasa tasarisinda yapmaya calistigi
degisikliklerle ilgili saglik ¢calisanlarini bilgilendirdi.

Sosyal giivenlik Yasa tasarisi hakkinda Tiirk Saghk Sen’in gérislerini
iceren brosiirleri saglik calisanlarina dagitan Ceker “ Sosyal Giivenlik yasa
Tasanisinda hiikiimetin ¢alisan icin kurmus oldugu goriinmez tuzaklar
hakkinda saglik calisanlarini bilgi sahibi olmalidirlar. Tiim Kamu
calisanlarinin bu yasaya karsi birlikte miicadeleye etmeye cagiriyorum” dedi.

Sanhlurfa subemiz 4/B'lilere sahip cikiyor

Tiirk Saglik-Sen Sanlurfa Subesi 4/B sozlesmeli personelin haklarini tam olarak
bilmemesini firsat bilen baz1 art niyetli idarecilerin emellerine ulasmasini engellemek ve
caliganlarin dertlerini dinlemek i¢in 2 Aralik 2007 tarihinde Kilim Otelde bir toplant:

- diizenledi Yogun ilginin oldugu toplantinin
sunumunu Tiirk Saghk-Sen bolge avukati
Koray Kiirkciioglu yapti. Yapilan toplantt ile
ilgili bilgi veren Tiirk Saghk-Sen Sanlurfa
Sube Bagkam Ulkii Bektas “ 4-B’li
calisanlar es durumu, askerlik doniisii is
durumlari, giyim, aile yardimlart ile ilgili
sorunlarm dile getirdiler ve idarecilerin art
niyetli tavirlart oldugunu anlattilar. Bizde
tiim stkintilar i¢in Tiirk Saglik-Sen olarak
gereken yasal tiim yollara bagvurdugumuzu
ve ayni kararlilikla hak arama miicadelemize
devam edecegimizi belirttik.” dedi

——
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Konya Tiirk Saglik-Sen:
Saglik kamu hizmeti
olmaktan cikarthyor

Tiirk Saglhk-Sen Konya Sube
Bagkani Yiiksel Biiyiikkarci, Konya
Numune Hastanesi 6niinde, cok
sayida ¢alisanin da katildig1 bir basin
aciklamasi yaparak Kamu Hastane
Birlikleriyle ilgili degerlendirmelerde
bulundu. Bagkan Yiiksel Biiyiikkarci
aciklamasinda “Saghk Bakanligt
tarafindan hazirlanarak Bagbakanlik
araciligi ile TBMM ye gonderilen
Kamu Hastane Birlikleri Pilot
uygulamasi hakkinda Kamu Tasarist
ile; Tiirkiye’de saglikta yonetim
anlayig1 koklii bir degisiklige
ugratilmak istenmektedir. Genel

hatlarryla Hastanelerin Kamu
yonetiminde olan kuruluglardan, Idari

ve Mali agidan 6zerk igletmelere doniistiiriilmesini iceren bu tasari incelendiginde, saglik
hizmetinin bir kamu hizmeti olmaktan ¢ikartildigr goriilmektedir.”dedi.

Olusturulan bu yonetim kurulunda, tiim saghk caliganlarini temsil edebilen yegane kurulug
olan sendika temsilcisinin de yer almadigina dikkat ¢ceken Biiyiikarci “Hastaneleri
suiistimallere agik bir hale getiren ve yerel giiclerin eline devreden bir yaklagimin Tiirkiye de
saglik sisteminde geriye doniilmesi gii¢ zararlar doguracagi muhakkaktir. Sokaktaki
vatandagimizdan Milletvekillerine kadar herkes tizerine diisen sorumlulugu yerine getirmeli ve
Kamu Hastanelerine sahip ¢ikilmalidir.” seklinde konusgtu.

Tiirk Saglik-Sen Mersin Sube
Bagkani Umit Turhan, actiklart
dava sonucunda Mersin Devlet
Hastanesi Personeli Tiirk Saglik-
Sen iiyelerinin promosyon
paralarini almalarina karar
verilmesiyle ilgili bir basin
aciklamast yapti. Bagkan
Turhan'm a¢iklamasinda “Mersin
Devlet Hastanesi ile Finansbank
arasinda yapilan banka
antlasmasindan dolay1 Mersin
devlet hastanesine verilen 1 500
000 YTL'nin hastane personeline
dagitilmasi yoniindeki 25.12.2005
tarihinde baslattigimiz
girisimlerden bugiine kadar bir
sonug alamamustik.. S6z konusu para
hastaneye poliklinik ingaat: yapilmak iizere
0Ozel idareye aktarilmigti. Mersin idare
mahkemesine actigimiz dava artik
sonuglanmugtir. Bize bu paranin iistiine su
icin, bu paray1 alamazsiniz siz yanhs dava
actiniz, insanlari oyaliyorsunuz, diyenler
mahkeme sonucunu gordiiklerinde ne
diyecekler bilemiyorum.” dedi

Turhan sozlerini sdyle siirdiirdii “ Degerli

Mersin subemizden bir basari daha

arkadaglarimiz sizler Tiirk Saglik-Sen Uyesi
oldugunuz i¢in emin ellerdesiniz. Ciinkii
Tiirkiye genelinde banka promosyonu olarak
dagitilacak en yiiksek meblagi su an siz
kazandiniz. Ciinki siz Tiirkiye genelinde
caliganlara emsal oldunuz. Sendikanizla gurur
duymalisiniz. Haksizliga karst verdigimiz
miicadeleyi hep beraber kazandik Sizlerin
destegiyle daha nice basarilara hep birlikte
imza atacagiz. Bizlere giivenin ve destek
verin.

Ordu Tiirk Saglik-Sen Boztepe Devlet Hastanesi
calisanlari ile bir araya geldi

Tiirk Saglik-Sen Ordu Subesi yonetim kurulu

tarafindan Boztepe Devlet Hastanesi egitim

calisanlara esit olarak verilmesini dile
getirdiler.

salonunda iiyelerimize
bilgilendirme toplantist
yapildi. Yapilan toplantt
sonucunda caliganlar
Tiirk saglik-Sen genel
merkezi tarafindan
hazirlanan iki yilda bir
kademe hakkindan
faydalanma taleplerini ve

Yapilan toplantiyla ilgili
bir degerlendirme yapan
Sube Bagkam Dondii
Demirbag “Tiim sorunlar
sendikamiz yonetim
kurulunca
degerlendirmeye alinip
en kisa zamanda
cozlimlenmesi icin

dilekgelerini imzalayarak
sube yonetimine sundular.
Toplantida ayrica Kurum caliganlart 2008
yilinda anlagmali banka ile yapilan
protokoliinde son bulmastyla yeni anlasma
yoluna gidilecegini ve yapilacak anlasmadan
dogan Promosyon bedellerinin tamaminin

o

- girisimler baglatilacaktir”
dedi. Ilginin yogun oldugu toplantida Ordu
Subemizin ve Genel Merkezimizin yapmig
oldugu caligmalar ve kazanimlar hakkinda
slayt gosterisi yapildi. Calisanlarin sorunlart
dinlenerek baghekimlikle goriisiilmek iizere
toplantt sona erdi.
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Adana subemizden
baskilara tepki

Tiirk Saglhik-Sen Adana Sube Baskani Ethem Tung
sendika olarak gercekleri soyledikleri ve dogrunun
yamnda olup susmadiklart i¢in ildeki biirokratlar
tarafindan baski gordiiklerini ifade ederek * Siyasilerin
ve idarecilerin yaptiklari diizenlemelerin {ilkemiz
iizerinde yapacag tahribatlar ve kamu ¢aliganlart ile
halkimizin ugrayacagi hak kayiplarina kargi ¢ikarak,
kendi alternatif politika ve diiglincelerini eylem ve
sOylemleri ile kamuoyu glindemine tagidik.

Ne yaziktir ki bu onurlu durus ve tavir birilerini yada
bir yerleri hep rahatsiz etmistir.

Bizlerden biitiin bu uygulamalar ve gelismelere
kayitsiz kalarak, seyretmemizi ve ses ¢ikarmamamizi
istediler. Malum bir sendika gibi sadece yapilanlara
seyirci kalarak, onlarr alkislamamuzi ve yaga padisahim
dememizi beklediler. Iste bu tavrimizdan onurlu
durugumuzdan dolayi; saglik alanindaki bazi
biirokratlarimiz kendi islerini, kendi gorevlerini yapmak
yerine son 1,5 yildan beri Tiirk Saglik-Sen teskilati ve
ilyelerine karst hasmane bir tavirla sendikacilik yapmaya
baglamislardir” dedi.

Bu kisileri son kez uyardiklarin ifade eden Tung
sozlerini soyle siirdiirdii “Son kez uyartyoruz. Bu
antidemokratik, hukuka aykir1 ve kanun tanimaz
uygulamalarmizdan derhal vazgeginiz ve kendi isinize
bakimiz. Aksi halde her tiirlii yasal hakkimizi
kullanacagimizdan ve konuyu yargiya tagiyacagimizdan
kimsenin kugkusu olmasin. Su da unutulmasin; Bundan
sonra da yaptigmniz ve yapacaginz her islem, uygulama
ve ihale elbette ki tarafimizdan ¢ok dikkatlice takip
edilecektir ve gerekende yapilacaktir. Bizleri baski,
santaj, dayatma ve tehditlerle yildiramazsimz. Bizler
dogru ve hak bildigimiz yolda diin oldugu gibi bugiinde,
yarinda yiiriimeye devam edecegiz. Bizler hep hak’tan,
hukuktan, adaletten ve dogrudan yana olacagiz. Asla ve
asla sizin arzu ettiginiz gibi giicliiden yana olmayacagiz.

Antalya Tiirk Saghk-Sen
ziyaretleri basladi

Genel Kuruldan sonra yeni segilen Y6netim Kurulu
Uyeleri 11 Saglik Miidiirii Sn. Hiiseyin Giil’e ilk
ziyaretlerini yaptilar. Baskan Dr. Ali Ihsan Yilmaz
saglik miidiiriine yapilan ziyaretlerinde hem y6netimi
tanitti hem de saglikta yasanan sorunlarimizi kisa
bagliklar halinde kendilerine iletti.Ziyaretten sonra
Saglik Midiirliigiinde gorevli eski yonetim kurulu
tiyemiz Sn. Emin Kaya’ya da ziyarette bulundular.
Antalya Tiirk Saglik-Sen ayrica Atatiirk Devlet
Hastanesi Bastabipligi, Antalya Devlet Hastanesi
Bastabipligi ve Antalya Valiligi ve Korkuteli il¢elerini
de ziyaret etti.

TURK SAGLIK-SEN @

Trabzon Subemizden Adli Tip kurumuna ziyaret

Tiirk saglk-Sen Trabzon Sube Bagkam Mustafa Serdar ve Y6-
netim Kurulu iiyeleri Halil Yener ve Ismail Hacialioglu ile is-

yeri sendika temsilcimiz Aydin Teke KTU’de Gérev Yapmak-
ta iken ilimiz Adli Tip Kurumu Trabzon Grup Bagkanligina
atanan Sn.Dr.Ismail B1r1n010glu nu ziyaret etti.

Ziyaret kargilikli goriig aligverisinde bulunuldu. Kurumun ya-
sadig1 sikintilarindan en biiyiigii olan binanin kullamim zorlu-
&u hususunda Sn. Dr.Biruncuoglu’nun , 6ncelikle mevcut bi-
nay1 yeniden elden gecirerek tamirat yaptirmasiyla ise bagladi-
& belirten Tiirk Saglik-Sen Trabzon Sube Baskan: Mustafa
Serdar “Binanin hem icten hem de distan fiziki goriiniimii ye-
niden elden gegirilerek caliganlarin caligma sartlarmin iyilesti-
rildigi gozlenmistir.

Caligmalarmin 6nemli bir kismina kurum ¢aliganlar1 da emek-
leriyle katki vermislerdir. Bolgemize hizmet veren bu kurum-
da yapilan revizyon calismalari takdire sayandir.”dedi.

Zonguldak Subemizden
egitime destek

Karaelmas Gazeteciler Dernegi tarafindan diizenlenen
‘Bir Mesalede Sen Yak’ Egitime destek kampanyasina
Tiirk Saglik Sen Zonguldak Subemiz destek verdi. Sube-
miz yonetici ve iiyelerinin katkistyla olusturulan kirtasiye
malzemeleri Karaelmas Gazeteciler Dernegine teslim
edildi. Karaelmas Gazeteciler Dernegini ziyaret eden Tiirk
Saglik Sen Zonguldak Sube Baskani ve yoneticileri Siirt
ili Sirvan ilgesi Ormanbagi ilkogretim okulu i¢in diizenle-
nen kampanyaya katilmaktan mutluluk duyduklarini be-
lirttiler.

Tiirk-Saglik Sen Zonguldak Sube Bagkani Abdurrah-
man Uysal “ Derneginizin ¢aligmalarini yakindan takip
ediyorum. Bagarilt islere imza atiyorsunuz. Bizim igin
Zonguldak neyse Siirt’te, Sirnak’ta Diyarbakir’da aymdr.
Ulkemizdeki her vatan evladinin derdiyle dertlenip sevin-
ciyle sevinmeden vatandaglik gorevimizi tamamlayama-
y1z. Bir diisiiniir derki “Kayalart agindiran, dalgalarin sid-
deti degil, siirekliligidir. Siireklilik arz eden ¢aligmalarini-
z1 her zaman destekliyor ve basarilar diliyorum” dedi.

Aydin Tiirk Saglik-Sen Siimeray
davasinin durusma&a katild

Uzun zamandir Stimeray
magduru olan iiyelerinin
hukuki rehberligini
surdiren Tiirk Saglik-Sen
Aydin Subesi 26 Aralik
2007 gtinii 1.Asliye Hukuk
Mahkemesinde devam
edilen dava
durusmalarina katild.
Durusma sonrasi Aydin
Adliye Sarayi oniinde bir
grup magdurla bir araya
gelen ve basina bilgi
veren Tiirk Saglik Sen Aydin Sube yonetimi,
konuyla ilgili bir basin aciklamasi da yapti. Sube
Yonetim kurulu tyesi Tahir Kog¢ “Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin demokratik, laik, sosyal, tiniter bir

Tiirk Saglik-Sen Corum Subesi Y6netim Kurulunun,
Saglik Kurum ve Kuruluglarina ziyaretleri devam
ediyor. Valilik Makamu, 11 Saglik Miidiirii ve il
merkezinde bulunan Hastane Baghekimlerine yapilan
ziyaretler akabinde ilge gezilerine baglandi. Iskilip ve
Osmancik flce Devlet Hastaneleri, Saghk Grup
Bagkanliklari ve Saglik Ocaklari'na ziyaretler
gerceklestirildi.

Ziyaretler sirasinda Saglik Grup Bagkanlari, Hastane
Baghekimleri, Miidiirleri ve Baghemsireler ile
gortismeler yapildi.. Saghk caliganlarmin sorunlart,
beklentileri ve ihtiyaclar1 konularinda goriis alis
verisinde bulunuldu. Ziyaretlerle ilgili bir
degrelendirmede bulunan Sube Bagkani Fatih Gok “Son
derece sicak ve samimi bir havada gegen ziyaretlerde,
gosteristen uzak, sadece hizmet etmekten bagka
diisiincesi olmayan Tiirk Saglik-Sen'e olan tevecciihler
ve katilimlar artarak devam etmekte olup;bu durum
memnuniyetle karstlanmaktadir’” dedi.

hukuk devleti yapisina ve
hukukun iistiinliigiine
olan inancimizi
yitirmeden hakh olan
uyelerimizin hak
aramalarinda son
noktaya kadar
yanlarinda olacagiz”
dedi.

Buglin yapilan
durusmada ara karar
alan mahkeme, dava
konusu olan senetlerin

tizerindeki miktarlar geregi (4077 sayili yasa 22/5
md.) 6ncelikle Sanayi ve Ticaret Il Midiirligti
bilinyesindeki hakem heyetine basvurulmasi
gerektigine karar verdi.

o
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5510 Sayili “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi”
Kanunun Emeklilerle ilgili nemli bazi1 maddeleri soyledir;

Emekli olup ayni zamanda baska bir iste calisanlarin
durumu (5510 S.K Madde:30)

Yashilik Ayhigr almakta iken sigortali olarak ¢alismaya
baglayanlarin, calismaya bagladiklari tarihi takip eden 6deme
donemi baginda ayliklari kesilecek ayrica prim alinacaktir.
Insanca yasayacak bir {icret alamayan bir emeklinin, ek bir ig
yaparak evine birkac ekmek fazla gétiirmesini engellemek
onun bir an dnce 6lmesini istemekle eg degerdir. Boyle sosyal
devlet olmaz. Yaklasik 1 Milyon kisi, Sosyal Giivenlik

Kurumlarindan emekli aylig: alip, vergi miikellefi olup, ticari
faaliyette bulunmaktadir.

Simdiden bir ¢cok miikellef 01.01.2007 tarihi gelmeden ig
yerini kapatiyor. Ciinkii yeni yasa ile

Emeklilik de ¢alisanlara %39’a varan sosyal giivenlik destek
primi kesintisi uygulanacaktir. Su anda bu kesinti %10 olarak
uygulanmaktadir. Bu isyerlerinin kapanmasi ISSIZLIGE care
olmayacagi gibi igsizligi de artiracaktir. iilke ekonomisi zarara
ugrayacaktir. Emekli olupta gecinemediginden bir is yeri
acanlarin ekmekleri ile oynanmaktadir.

Gelir ve ayliklann artinimasi (5510 s.k madde:55)

@ Emekli ayligi baglama oranlari diisecek. 25 Yil boyunca
prim 6dendiginde, calisirken alinan maasin yarisi kadar emekli
ayligr alinacak. En diisiik emekli maast 205 YTL ye diisecek,

@ Emekli maag1 yalnizca enflasyon kadar artirilacak, yani

Ulkem bir cikmazda

padiin engh b onlos

Emekliyi olmeden mezara oya

emekli maast artik gergek anlamda hig yiikselmeyecek,

Emeklilere baglanan gelir ve ayliklar her y1lin Ocak ve
Temmuz 6deme tarihlerinden gegerli olmak iizere, bir 6nceki
altr aylik doneme gore, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
tarafindan aciklanan “Kentsel yerler Tiiketici Fiyat Indeksi”
degisim oranina gore artirilacaktir. Dernek olarak, bu artisin
gergek enflasyonu kargilamayacagini bilerek, Emeklilere de
sendika kurma hakkinin verilmesini, yillik zam artiglari ile diger
ekonomik ve sosyal haklarimizin Hiikiimetlerle yapilacak toplu
sozlesmelerle diizenlenmesini istiyoruz. Sadaka bile olmayan
artilarla Emeklilerin siyasilerin insafina birakilamayacagini
diisiiniiyoruz. )

Uluslar arasi sozlesmeler geregi ILO nun 87,98 ve 151 sayilt
Sozlesmeleri ile emeklilerin Sendika ve Toplu Sozlesme haklart
vardir. Anayasamizin 90. maddesine gore de Uluslar aras
Sozlesmeler anayasa hiikmiinde oldugundan Siyasi Iktidardan
bir an dnce anayasa ve yasa degisikligini gerceklestirerek
Emeklilerin sendika kurmast icin YASAL engelin ortadan
kaldirlmasini istiyoruz.

En diisiik emekli ayliginin yoksulluk sinirt olan 1040 YTL’ ye
cikarilmasi gerektigine inantyoruz. Diger Emeklilerin ayliklart
da kademeli olarak artirilmalidur.

Saglik hizmetlerinden yararlanma (5510 S.K Madde: 67)
onceki kanun ile sisteme iiye olanlar saghk hizmetleri i¢in
prim ddenmezken, yeni sistemde belli oranlarda prim 6demek
zorundadir. Onceki kanun ile sigortalinin bakmakla yiikiimlii

i

ii
ak yasaya hayir!

.

5

oldugu Erkek cocuklari 25, kiz ¢ocuklart ise yas sarti
aranmaksizin evleninceye kadar saglik sigortasi kapsaminda
bulunuyordu.

Yeni sistem ile; 18 yagindan biiyiik olup, 6grenim gérmeyen
cocuklar saglik sigortasi kapsamindan gikartilmugtir.

Katiim payi 6denmesi (5510 S.K Madde: 68)

@ Saglik hizmetleri parali hale getirilecek, her muayene ve
tedaviden katilim pay1 ve fark ticreti alinacak,

a) Ayakta tedavide hekim ve dis hekimi muayenesi (2 YTL)

b) Ortez, protez, iyilestirme arac ve gerecleri (%10-20)

¢) Ayakta tedavide saglanan ilaglar (%10-20) katilim pay1
almacaktir.

d) Hastanede yattiginda ya da ameliyat oldugunda masraflarin
%1°1 kesilecek,

e) Saglik hizmetleri 6zellesecek. Ozel hastaneler, kurumca
belirlenecek tedavi giderinin 3 katina kadar fark iicreti
alabilecek,

Anayasamiz, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin sosyal bir devlet
oldugunu hitkme baglamustir.

Sosyal Giivenlik hakki her Tiirk vatandagmin anayasal bir
hakkidir. 5502 ve 5510 sayili kanunlarin emeklilere getirdigi bir
hak olmadig gibi zaten gecim sikintist ceken Emeklilerin
sagliklar ile de oynanarak onlarin bir an 6nce 6lmelerine neden
olacaktir.

Emeklilerden anayasa

Su bir gercek ki, Tiirkiye'yi
ekonomik, sosyal ve dis politikada
cikmaza sokan hukiimet,
vatandasimiza pembe tablolar
cizerek gunii kurtarma gabasi icine
girmistir.

Uziilerek ifade etmek istiyorum ki;
Tiirkiye son yillarin en calkantil
dénemini yasiyor. Icer de ; her giin
artan issizlik, memur ve dar gelirlinin
aclik sinirindaki yasam miicadelesi,
ozellestirme adi altinda yer alti
zenginliklerimiz, enerji
kaynaklarimiz, bankalarimiz, calisan
ureten fabrikalarimiz bir bir satiliyor.

Yagmalanan ve bir oldu bitti ile
yabancilara satilan milli
degerlerimizle borclarin 6denmesi
ne aci bir gercektir.

Emeklinin tic kurusluk maasina
g6z diken hiikiimet, esnafi ve dar
gelirliyi yok saymaya devam
etmektedir. Tarim tilkesi olan
Turkiye’nin tarim trinlerini bile
disardan alir duruma gelmesinin
izahi yoktur. Uriinlerimiz para
etmiyor diye feryat eden ciftciye
“Anani da al git” diyen Basbakan,
ciftcilerimizin basbakani degil
midir.?

Yalan yanlis arastirmalarla
ekonominin iyiye gittigini s6yleyen

komisyonu

hiikiimete sormak gerekir;Eger . ETﬁrll((l. S
ekonomi diizelmis ise neden hala SMVFER YC 150 Beprrem,; én ]; 11' iin
IMF ihtiyag duyulmaktadir.? dive Soval K Ernekliler
Tirkiye’nin ekonomik yol haritasini e el Dernegi
neden hala IMF belirliyor.? Frof, Oy ¥ arky At Gam Tedverelbesd birlikte;

Diger 6nemli bir konu; Dogu ve Anayasada
Giineydogu Anadolu bolgelerimizde Totmail Crugloe o MEtige Bakanlifi emeklileri
yillardir devam eden PKK terorii i(lgﬂenldlrgn
Tiirkiye Cumhuriyeti’ni tehdit eder IEtaf higin Eitigbtl Sracss e
bir duruma gelmistir. L S dHl
) IV(;lll; bllrllglmlleI vle ggvegllglmlltl_ : Ceamnl Eml Eareleli Snadgdt Sendika

edef alan saldirilari durdurmak icin _— Kanunu ile
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin 3 Tor BEk ilgili olarak
hiikiimete verdigi teskerenin geregi Hitit t Tsbeme BAC-I TR Komisyon
neden yapilmaz, Kandil Dagi neden et olusturdu.
canilerin baslarina yikilmaz buna bir MMryoen Cheg Dovie| Fiaadsama Topkiat erOIZIAILISIzg;il
anlam verebilmis degiliz. e

Tiirkive’nin d litikast hic b Tarihlerinde

urkiye’nin dis politikasi hi¢ bu Cedn At A tdned Devie Persoied Bagkanlad toplanarak
kadar tartisma konusu olmamisti. calismalarina
Dis politikadaki yanls taktik ve Fheel Coghom PFLE Cenel Hagkara baslad.
ittifaklar tilkemizin itibarimi ) )
zedelemekte, milli biitiinligtimiizii B Thek Fra=#i-%e o Senel Brghan
tehlikeye atmaktadir. 1 Pokt Tl EenalliSen O stel Salinter
Tiirk Emekli-Sen Genel Merkezi
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Adana ASKI calisanlari promosyonlarini aldi

Adana ASKI Genel Miidiirliigii Personeli, Basta
Genel Midir Bayram Merdan olmak lizere
sendikamizin da ¢ok gayretli calismalari lizerine
yayinlanmis olan genelge dogrultusunda;
promosyon 6demesi bayram éncesi
gerceklestlrllmlstlr Mibarek Kurban Bayramindan
once yapilan bu 6deme ASKi Genel Miidiirliigii
calisanlan lizerinde adeta 2. bayram havasi

yaratmistir.

birinci takip konumuzdur.
o6demeyi birlikte basaraca

T.C.
~ ADANA
IDARE MAHKEMESI
ESAS NO : 2006/ 432
KARAR NO : 2007/ 882

DAVACI : TURK YEREL HiZMET-SEN
VEKILI : AV.ISMAIL ARISOY
T.Cemal Beriker B1. No.28 Kayahan Apt. K.9 D.35-
ADANA
DAVALI : ADANA iL OZEL IDARESI/ ADANA
VEKILI : AV. HATICE ERCAN Ayni adreste
DAVANIN OZETi : Davaci sendika tyelerinin gecmise dénuk yemek

bedellerinin faiz ile birlikte 6denmesi istemiyle yapilan basvurunun reddine iliskin
04/10/2006 giin ve 10269 sayili isleminin iptali istenmektedir.

SAVUNMANIN OZETi :Savunma dilekgesi stiresinden sonra verilmistir.

TURK MILLETi ADINA

Karar veren Adana 1. Idare Mahkemesi’nce geregi gorusuldi:

Dava, Davaci sendika Uyelerinin gecmise dontik yemek bedellerinin faizi ile birlikte
0denmesi istemiyle yapilan basvurunun reddine iliskin 04/10/2006 gtin ve 10269
saylli islemin iptali istemiyle agmistir.

5286 sayili Kdye Hizmetleri Genel Mudurligi’'nun Kaldinimasi ve Bazi Yasalarda
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Yasanin Gegici 1. maddesinde “ Kaldirilan Kéy
Hizmetleri Genel Midurligundn; a) “ Mulkiyeti Hazineye ait olup da maliye
Bakanliginca bu Genel Mudurlige tahsis edilen tasinmazlar hari¢c olmak Uzere,
teskilatinin kadro ve pozisyonlari, personeli, tim varliklar, ara¢ gerec ve tasinirlari,
tapuda bu Genel Mudurlik adina kayith olan tasinmazlari ve hizmet binalari;
istanbul ve Kocaeli illerinde Bliyiiksehir beledlyelerlne diger illerde il 6zel
idarelerine.”b) Merkez teskilatinin kadro ve pozisyonlari, personeli, tim varliklari,
arag gereg ve tasinanlari ile hizmet binalar ve diger tasinmazlar Tarim ve Kdyisleri
Bakanligina, devredilir.” Hikmine yer verilmistir.

Gegici 6. maddesinde “ Bu Yasa uyarinca yapilacak devir islemleri Yasanin
yUrurlUk tarihinden itibaren bir yil icinde tamamlanir. Devir islemleri tamamlanincaya
kadar 3202 sayili Yasada belirtilen gérevler mevcut personel eliyle ylritilmeye
devam olunur. . _

Devlet islerine iliskin usul ve esaslar Bayindirlik ve Iskan, Icisleri ve Maliye
Bakanliklari ile Devlet Personel Baskanliginin uygun gérUsleri alinarak Tarim ve Koy
isleri Bakanliginin teklifi izerine Bakanlar Kurulunca belirlenir.”

Gegici 7. maddesinde ise “ il 6zel idareleri ve Bliylksehir belediyelerinin gelirine
iliskin yeni bir yasal diizenleme yapilincaya kadar bu idarelere personelin aylik ve
diger her tirli mali ve sosyal haklarina iliskin édemeler Devlet bltcesinden il 6zel
idarelerine veya Blyuksehir belediyelerine kaynak aktarmak suretiyle yapilir.”
HUkma yer almaktadir.

Yukarida yer alan 5286 saylll yasa hikumleri uyarinca “ K8y Hizmetleri, Genel
Mudarligu ve Tasra Teskilat”” kaldirarak bu kurumca yapilan tim hizmetler Istanbul
ve Kocaeli illeri d|$|nda Il Ozel idarelerine devredilmis, bunun yani sira tim tasinir ve
tasinmaz mallarin ve 6zliik haklari ile birlikte tiim personeli de il Ozel idarelerine

Tiirk Yerel Hizmet-Sen tiyel

ailelerinin yaninda
Aci kaybimiz

Uskiidar Belediyesi Zabita
Miidiirligiinde goérev
yapan liyemiz Hasan Yayla

eden iiyemizin esi olan ve

Uyeleri tarafindan verildi.

vefat etmistir. Kendisine

Allah’tan rahmet ailesine

ve camiamiza bassaghgi
dileriz.

Diger kurumlarda bulunan tiyelerimizin de yeni
yapilacak banka promosyon sdzlesme tarihlerini
de siki bir sekilde takip etmekteyiz. Diger memur
arkadaslarimizin da promosyon s6zlesmelerinin
yapilip bir an 6nce 6demeleri almalar hususu

Tiirk Yerel Hizmet-Sen Ankara Subesine bagl
A.S.K.I Gn.Miid. gorev yapan ve Sendika iiyemiz olan
Nezir Yilmaz trafik kazasi sonucu vefat etmigtir. Vefat

Siikran Yilmaz’a sendikamizin liyelerine yonelik yapmig
oldugu Ferdi Kaza Sigorta Kapsaminda 5 bin YTL’lik
ceki Sube Bagkan1 Osman Kili¢ ve Yo6netim Kurulu

Ceki takdim eden Kili¢ iiyemizin elim bir trafik kazasi
sonucu hayatini kaybetmesinden derin iizlintii
duydugunu ifade ederek , Ancak takdiri ilahi, Oliim
Allahin emri Cenabt Allah higbir aileye bu tiir kazalari
yasatmasin diyerek Merhum Nezir Yilmaz’a Allah’tan
Rahmet Esine de sabir dileginde bulundu.

Adana Belediyelerinde bir ilkini

gerceklestirdigimiz bu 6demenin yapilmasinda
basta Genel Miidiiriimiiz Bayram Merdan ve diger
emegi gecen yoneticilerimize tesekkiir ediyor
saygilarimi sunuyorum.
Zeynel Abidin Biiyiikaslan
Tiirk Yerel Hizmet - Sen Adana Sube Baskani

Onlarla da bu 6nemli
gimiza inaniyoruz.

devredilmistir. Devredilen personelin aylik ve diger her tirli mali ve sosyal haklarina
iliskin 6demelerin il Ozel idarelerine kaynak aktarimak suretiyle devlet biitcesinden
karsilanacagi belirtimektedir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, Adana il Ozel idaresinde “ il Ozel idaresi Mali
isler ve Koy Isleri Mudirligiinde” 657 sayili Yasaya bagl olarak 65 personele *
Devlet Memurlari Ylyecek Yardimi Yénetmeligi” hiikiimleri gercevesinde verilmesi
gerekli 6glen yemegi, “ Kéye Yonelik Hizmetler genel Mudurlugunun | Ozel
Idaresine devredilen personeli icin Tarnm ve Koy Isleri Bakanliginca Il Ozel idaresine
aktariimasi gereken 6denegin aktanlmad|g| bu nedenle il Ozel idaresi biitcesinden
yemek yardimi yapiimasinin mimkin olmadigi ilgili personele yemek hizmetinin
davali idarece verilemedigi, davaci sendika Uyelerinin yemek yardimindan
faydalandiriimasi yolundaki isteminin davall idarece 6denecek aktariminin 6denek
aktariminin yapilmadigi gerekgcesiyle reddi Gizerine mahkememizce bakilan davanin
acildigr anlasiimistir.

Devlet Memurlarinin yiyecek yardimindan hangi hallerde, ne sekilde
faydalanacaklarini ve bu yardimin uygulanmasi ile ilgili esaslari belirleyen 11 Aralik
1986 guin ve 19308 sayill resmi gazetede yayinlanan “ Devlet Memurlar Yiyecek
Yardimi Yénetmeliginin “ Yardim Sekli” baslikli 3. maddesinde, “ Yiyecek yardimi
yemek verme seklinde yapilir. Bu yardim kar$|l|g|nda nakden bir 6demede
bulunulamaz. Yiyecek yard|m| haftalik calisma siiresi 40 saati asmayan yerlerde
6gle yemedgi olarak verilir.” Hikmuine yer verilmistir, yemek hizmetinin Il Ozel idaresi
Mali Isler ve Koy isleri Miidrliiklerinde 657 say|I| Yasaya tabi 65 personele yonelik
olarak ihale edilip sozlesmeye baglandigi ve yemek yardiminin verilmeye baslandig
fakat “ Koy Isleri MUdUrligu” personeline 6denek aktarimin yapiimadigi
gerekce3|yle bu hizmetten ayri tutulmasi, yukarida belirtilen mevzuat hiikiimleri
geredi bu personelin tiim mali, sosyal 6zlik haklari ile il Ozel idaresi personeli
oldugu, her tiirli 6deme ve yardimlarin kaynak aktariimak suretiyle Devlet
Butcesinden karsilanacagi yolundaki acik hikkiim karsisinda hukuka aykirndir. Kaldi
ki 6denek aktanminin idarenin kendi i¢ isleyisinden kaynaklanan sebeplerle
gecikmesinden dolayi ilgili personelin sorumlu tutulmasina olanak
bulunmamaktadir.

Davaci sendika Uyelerinden gecmise déniik yemek bedellerinin faizi ile birlikte
6denmesi istemine gelince, Maddi tazminat istenebilecegdi, daha dnceki maddi
tazminat stire asimi nedeniyle tazmininin miimkiin olmadigi sonucuna varilmistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, davali idareye basvuruda
bulunuldugu tarihten itibaren yemek Uicreti olarak tazminat isteminin faiziyle birlikte
kabulline basvuru tarihinden énceki yemek Ucreti olarak tazminat isteminin stre
asimi nedeniyle reddine asagida dékimu yapilan 79,40-YTL yargilama giderinin
haklilik oranina gére davali idarece 39,70-YTL’nin davaciya édenmesine 39,70YTL
Yargilama giderinin davaci Uizerine birakiimasina.

Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi Uyarinca belirlenen 325,00-YTL vekalet
Ucretinin davall idarece davaci vekiline ddenmesine artan posta Ucretinin istegi
halinde davaciya iadesine, kararin tebliginden itibaren 30 gilin icerisinde Danistay’a
temyiz yolu acik olmak tizere 18/06/2007 giinl oybirligiyle karar verildi.

BASKAN OYE OYE
TULAY BULGURCU  FERHAT METIN ZAFER BILGI
33589 37838 101802

erimizin

ayni zamanda sendika iiyemiz

o
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Yozgat subemizde tiyeler bulustu

Baskanliga yeniden secilen Yusuf
Bahri Kapusuzoglu, Tiirk yerel
Hizmet-Sen liyelerini cig kéfte
partisinde bir araya getirdi

H Cig Kofte Bahane

Yerel Hizmet Sendikasi tiyeleri, cig
kofte partisinde bir araya geldiler.
Secim sonrasinda ilk kez Boylesine
6nemli bir gecede hasret giderip,
sorunlarini konusma imkani bulan,
gelecek adina neler yapilmasini
gerektigini az da olsa belirleyen Tiirk
Yerel Hizmet - Sen’lilerin birlik ve
beraberlik adina 6rnek bir goriintii

sergiledikleri geceye Belediye Baskani

Yusuf Basar da katilarak bu tabloya
ortak oldu.

Bl Amac birligi pekistirmek

Sendika binasindaki cig kofte
gecesinde Belediye Baskani Yusuf
Baser, Yardimcisi Mehmet Tasdemir,
Daire miidiirleri ve lyeleri istirak
ettiler. Gecede kisa bir konusma
yapan sendika baskani Yusuf Bahri
Kapusuzoglu, amaclarinin birlik ve
beraberlik ortaminin giiclendirmek
oldugunu séyledi. Sendikalarinin bu
konuda hep drnek teskil ettigini,

tiyelerinin sorunlarinin ¢éziimii
noktasinda hicbir ayrintiyi gé6zden

kacirmadigini belirten Kapusuzoglu bu

ornek gecelerin de kendilerini yalniz
birakmayan Belediye Baskani Yusuf
Baser, Baskan Yardimcisi Mehmet

Tasdemir birim amirlerine ve lyelerine

tesekkiir etti. Cigkofte gecesinin
tiyelerle birlik ve beraberlik adina
yapildigini, belirten sendika baskani
Yusuf Bahri Kapusuzoglu gectigimiz
haftalarda yaptigimiz olagan kongre
sonrasinda liyelerimizle bir araya
gelerek cigkofte gecesi diizenledik.
Gecemize katilan belediye
baskanimiza, baskan yardimcimiza,

birim amirleri ve liyelerimize tesekkiir
ediyorum. Burada sendika olarak birlik

ve beraberlik icersinde olmayi
hedefliyoruz dedi.

H Bu goriintii cok 6nemli...

Belediye baskani Yusuf Baser ise
bdylesine gecelerin 6nemine dikkat
cekti. Bir ve beraber olunan yerde
sorunlarin ¢éziimlenmemesi gibi bir
durumun s6z konusu olamayacagini
vurgu yapan Baser calisanlarin
maaslarini zamaninda édenecegi
miijdesini de verdi.

TURK YEREL HiZMET-SEN

reddedildigi anlagilmaktadir.

bulunmamaktadir.

tarihinde oybirligiyle karar verildi.

T.C
BURSA
3.IDARE MAHKEMESI

ESAS NO: 2007/749
KARAR NO: 2007/1644

Olayda davaci sendikanin, Iznik Belediyesi ile bankalar arasinda personelin maas,
ticret ve her tiirlii 6zliik haklarma iligkin 6demelerle ilgili olarak yapilan protokoller
geregi bankaca verilen promosyonlarin belediyede calisan sendika iiyelerine
dagitilmasi istemiyle 13.04.2007 giinlii dilekceyle davali idareye bagvuruda
bulunuldugu, bu bagvurunun, bankaca saglanan promosyon gelirlerinin belde halkinin
hizmetinde kullanilmak iizere belediye kasasina girdigi ve bu mali imkanin hak
ettikleri ticret disinda ¢aliganlara tahsis edilmesinin yasal bir dayanagi
bulunmadigindan bahisle dava konusu 17.4.2007 giinlii ve 549 sayili islemle

Kamu gorevlilerinin maaginin banka araciligryla 6denmesi ve bankanin bu parayi belli
bir siire uhdesinde kalmasi nedeniyle gelir elde etmekte olup kargiliginda da
kurumlara bir miktar mali imkan sunmaktadir.

S6z konusu mali imkanlarin ne sekilde degerlendirilecegi yoniinde mevzuatta her
hangi bir hiikiim bulunmamasi nedeniyle uyusmazligin hakkaniyet ilkeleri
cercevesinde ¢coziimlenmesi gerekmektedir.

Bankalarm kamu gorevlilerine ait olup idarece yatirilan maaglara ait paralari
kullanmalart sonucu elde ettikleri gelire karsilik olarak sunduklart mali imkanlarindan
ilgili kamu gorevlilerinin faydalandirilmast hakkaniyet geregidir.

Bu durumda, davali belediyece, ¢alisanlarin iicretlerinin 6denmesi i¢in yaptig
protokol kargiliginda bankalarca saglanan mali imkanlarin ¢alisanlara dagitilmasi
yoniinde yapilan bagvurunun reddine iliskin dava konusu iglemde hukuka uyarlik

Aciklanan nedenlerle, dava konusu iglemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 45,00~
YTL yargilama giderleri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesine gére durusmasiz
davalar i¢in belirlenen 325,00.- YTL avukatlik iicretinin davali idareden alinarak,
davaciya verilmesine, artan posta icretinin istegi halinde davaciya iadesine, kararin
tebligini izleyen otuz giin icinde Danigtay’a temyiz yolu agik olmak izere, 24/10/2007

Baskan Uye Uye
MEHMET OKTEM CELAL CAHIT AYGUL MUHARREM OCAK
27934 38454 101843

5510 savili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununun “ Fiili Hizmet

Stire Zammui “ bashkl 40. Maddesine zabita
memurlarrda eklenmelidir.

Bilindigi lizere, agir yipratici ve giic gorevlerde
bulunanlarm fiili hizmet miiddetlerine, fiili

hizmet siirelerinin her yili icin 5434 sayili T.C.
Emekli Sandig1 Kanununun 32.nci maddesinde
belirtilen miiddetlerin ayrica eklenmesi hitkme

baglanmus ve s6z konusu maddede hangi
gorevlerde bulunanlarin fiili hizmet
zammindan yararlanacagi ve bunlarimn her bir
hizmet yilina eklenecek fiili hizmet siireleri
belirtilmistir.

Buna gore Belediye Zabitasi, beldede esenlik,
huzur, saglik ve diizenin saglanmastyla gorevli
olup, bu amagla, belediye meclisi tarafindan
alman ve belediye zabitasi tarafindan yerine
getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara
uymayanlar hakkinda

mevzuatta dngoriilen

TEBRIKLER

e Manisa Belediyesinden (yemiz
Mehmet 0ZBADAK oglu stinnet
olmustur.

* Manisa Mutevelli Belediyesinden
tyemiz Naci KORKUT'un oglu
sdnnet olmustur.

* Yerkoy Belediyesinde gbrevli tiyemiz
ve st kurul delegemiz Erdal
AKDOGAN'In bir torunu diinyaya
gelmistir.

o Ankara Cubuk Temsilcimiz Cengiz
AYAN Emlek Miidird olmustur.

GECMIS OLSUN

* Genel Merkez Genel Egitim ve Mevzuat
Sekreteri Ali YORGA'nin oglu
ameliyat olmustur.

o Kirsehir Il Temsilcisi Abuzer Sucu'nun
oglu trafik kazasi gegirmis.

e Tepebas! Belediyesinde Harita
Teknikeri  Zilleyha  Glindem
KACAN'In oglu Ege ameliyat
olmustur.

e Qdunpazarn Belediyesinde Eyip
CELIK'in annesi ameliyat olmystur.

o Ankara Kecioren Belediyesi Uyemiz
Seyfettin BALCI bacagindan ameliyat
olmustur.

BASSAGLIG

e Eskisehir Alpaguf Belediyesi
temsilcimiz Lutfd Oren’in Babasi
vefat etmistir.

o Yerkdy Belediyesinde gorevli Gyemiz
Nihat Salmanl’nin agabeyi vefat

etmistir.

e Yozgat Belediyesi Mali Hizmetler
Midird ve Denetleme Kurulu
iyemiz Hiiseyin BIRCAN'In halas!
vefat etmistir.

o K.Maras Belediyesi Zabita memuru
tyemiz Ahmet ERYAMAN’In oglu
trafik kazasi sonucu vefat etmistir.

e Ankara Kazan Belediyesi Uyemiz
Sevket 0ZTURK'in Babas! Vefat
etmistir.

o Ankara Kegitren itfaiye Grup Amiri
Zekeriya GUMUS'in Babasi vefat
etmistir.

o

ceza ve diger
yaptirimlart uygular.
Gorevini yaparken
zabitaya karst gelenler,
kolluk kuvvetlerine
kars1 gelenler gibi
cezalandirlirlar.
Zabita hizmetleri
kesintisiz olarak
yiiriitiiliir. Zabita
personelinin ¢alisma
siiresi ve saatleri 657
say1li Devlet Memurlari
Kanunda belirtilen
caligma siire ve
saatlerine baglt
olmaksizin hizmetin
aksatilmadan

yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir.
Zabita hizmetleri giiniin 24 saati siireklilik
gerektirir. Hafta tatili, bayram; gece giindiiz,
yaz kis demeden siirekli hareket halinde ve
gorev baginda iken her an kendisini toplumsal
olaylarin iginde bulabildigi gibi can giivenligi
acisin da ig riski ile karg1 kargtyadir.
Zabita Personeli gorevini yaparken fiziksel
saldirilara maruz kalabilmekte, techizatsiz ve
savunmasizdir. Dolayistyla Fiziksel ve
psikolojik olarak daha ¢ok yipranmaktadir.
Sizlere sundugumuz dosyada basina yanstyan
baz1 olaylar mevcuttur.Fiili hizmet siire
zammuni zabita memurlarinin ne kadar hak
ettiklerini sizlerin de takdir edeceginize olan
inancimizla 5510 Sayili Kanunun “ Fiili
Hizmet Siire Zammi” baglikli 40. maddesine
Zabita Memurlarmin da ilave edilmesi
hususunda, siyasi partilerimizin gurup baskan
vekillerinin ve degerli vekillerimizin
desteklerine ihtiyacimiz vardir.
Bu hususta gostereceginiz yardimlariniza
tesekkiir eder caligmalarinizda bagarilar dileriz.
Tiirk Yerel Hizmet-Sen
Genel Merkezi
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TURK ULASIM-SEN'DEN BASKANLAR KURULU TOPLANTISL...

# Yiicetahtabinenler yerediistii, R ﬁ I
Yiicebenimdiyenesinekiisiistii!...
YunusEmre

TiirkUlasim-SenGenelMerkezi,27-30 Aralik2007 TarihleriarasindaHaymana/ANKARA'da
SubeBaskanlarimmntamamininistirakiileBaskanlar Kurulu Toplantisigerceklestirdi.
1.Subelerimizin3.0laganGenelKurullari'nindegerlendirilmesi,
2.HizmetKolumuzunkurumlarindakiyenidenyapilandirmagalismalarivekanun
degisiklikleritasarilarinindegerlendirilmesi,
3.SosyalGiivenlik Yasa Tasarisi'mindegerlendirilmesi,
4.Fazlacahismaiicr etlerinindegerlendirilmesi,
5.KiK(KurumidariKurulu)kararlarinindegerlendirilmesi,
6.Digerhususlarindegerlendirilmesi,
seklindebelirlenentoplantigiindemitizerinde3tamgiinsiirencalismalardasonucunverimlikilinmasina
yarayacakonemlitespitlereldeedildi.
Nasilki;gelinlikgaginda,if fetiileoynanankizindoguracagininesebindesahihlikaranamazise, Tiirk
Ulasim-SenTeskilatindakiSTISARE  zemininde; DEMOKRASI'ninerdemlikurallariylaoynandig
takdirdesonucunsahiholmayacagindavarolanhemfikirliktazebirkoksalipyenibirboydahaatti
toplantimizda. ..
Her TiirkUlasim-Sen'libiliyor Kki,kerametkoltuktadegil,bilgelikledonatilmissaglam
karakterdedir...
SOMURENKIMSE,DUSMANIMIZODUR!...
Zira,A merikaynderligindeki emperyalistleringiidiilentoplumhalinegetirdigi ~ TirkMilleti'nin
basindakisomiir gecimusallatinbelinikirarak,bilgili,arif,erdemli,kendiihtiyacinikendisistemiiginde
gidermeozgiirliigiinesahip,haysiyetlidiizenininsasindadnciiligesoyunmuslardanve Atatlirk'tin
vefatininhemenakabindeiilkenimetlerinizimmetinegecirenmutluazinligintahakkiimiiniikiracak
bilinceerismisfertlersikletineyiikseltmeyebaskoymusfedairuhluerenlerolmayolundangsasmadan
ilerlemeyiinsanligmveCenab-1 Allah'akulluguntakendisibilenlerdeniz. ..
Talipoldugumuzteksey; Yiice Yaratanimizinrizasidir ,yaratilanlarakullukdegil!...
“GorelimMevlamneyler ,neylersegiizeleyler !...”
Buasaletlidurusakatkisiniesir  gemeyenbiitiinSubeBasgkanlarimizayiiklendiklerihergérevdeiistiin

SUBE KONGRELERIMIZ TAMAM!...
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TurkMilletiveTurk Devleti
otedenberidir ,hepkotiiidareciler
ylizlindenzayifdiisiirilmiisve
risklerledolutehlikelerin
kucagindabunalimlaramahkum
birakilmastir.

SultanSancar adlibir Tiirk
Kagani'nintarihtekayitliolan
oliimstiztespitibugiinlerimizedahiisiktutacakkadarsaglamgerekcelerinozet
ifadesidir.

SultanSancar devr -iiktidarindagirdigibiitiinmiicadelevesavaglardamilleti
mutlakakazanglicikaransonuglarialanbirkahramandir. ..

Glingelir ,kendisindenzayifgoziikenbirkagan'inordusunayenilirveesir
diiser...

Yenildigikaganonucadirindaagirlarkenaralarindasoylebir ~ konusma
gecer:

-Sultanim,benbusavasaseningiiciindenkorkakorkagirdim,yenilecegim
hesabiylageriyecekilmeplanlarimidahiyapmistim.  Ancaksaskinadondigim
busonucueldeettimamaaklimkaristi. Soylermisinbana;benseninkarsinda
busavasihanginedenlerdenotiiriikazandim?...

SultanSancar'incevabicokkeskin,hayr etveiirpertivericibir
iceriktedir:

-Evet,giicliibirdevletim,zengin,miiref ~ fehbirmilletimveemsalsizbir
kuvvetimvaridi. Ancakiktidarimimbusondonemlerinde;

*Kiiciikadamlaribilyiikgor evleregetirdim,onlar yiiklendikleriisi
beceripyapamadilar.

*Biiyiikadamlaradakiiciikisler verdimonlar daislerinionemseyip
yapmadilar...

*[steoylizdengiiciimtakatimkesildivebugiinkiibuyenilgiyemiistehak
oldum!...

" Egersenyikilipyokolmakistemiyorsan;sakinhasakin,bilgili,

|| - I : liyakatli,erdemli,caliskanvefaziletlileribirakipda;cahil,sarlatan,fesat,
iy sahsicikar diiskiiniiveihanetemeyilli

afalE1S olanlaridevletvemilletisinde

gorevlendirme...Der .

Evet TirkUlasim-Sen'inkuruldugu j
giindenbuyana “emanetiehlineteslim :
eden”asilteskilatahlakidirki, g 0

| yiikselmesine,basarmasina,yeniliklerin . R
onciistiolmasina,mensuplarii¢inkazang OYMAZ
kapilarinisonunakadaragmasinayigitce
vecomertcesarsilmazsaglamliktazemin

KAYSERI

- o
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TURK TARIM ORMAN-SEN

Sendikamiz Sube 3. Olagan Genel Kurullar1 Tamamlandi

20 Ekim 2007 tarihinde baglayan Tiirk Tarim
Orman-Sen, 3. Olagan Sube Genel Kurullari
demokratik bir ortamda birlik ve beraberlik
ierisinde tamamlandi. Genel Merkez Y&netim
Kurulu Uyelerinin, diger sivil toplum kurulug-
larinin ve kurum amirlerimizin kattlimlar ile
gerceklestirilen 3. Olagan Sube Genel Kurulla-
rinda kimi zaman giiven tazelendi, kimi zaman
heyecanh anlara sahne oldu. Yapilan segimler
sonucunda; Sube Bagkanliklarma Artvin’de Is-

mail Keskin, Trabzon’da Hasan Ergiin, Erzin-
can’da Ozkan Bozbek, Malatya'da Cumali Se-
vim, Elazig'da Kemal Canbay, K.Maras'ta Ya-
sar Tugrul, Hatay'da Teyfik Giilen, Erzurum'da
Sirrt Gezmis, Istanbul'da Saban Kiigiik, Afyon-
karahisar'da Abdullah Umurhan, Tekirdag'da
Metin Aksoy, Ordu'da Hasan Ali Yilmaz,
Samsun'da Rafet Akbulut, Amasya'da Selim
Sart, Corum'da M.Ferit Erkiin, Karabiik’te Isa
Celen, Kastamonu'da Necati Himmetoglu, Kii-

tahya'da Omer Bulut, Sakarya'da Yusuf Colak,
Adana’da Mehmet Imeci, Mersin’de Hiiseyin
Ates, Antalya’da Ali Ozen, Kayseri’de Fikret
Ozcan, 1 Nolu Ankara Subemizde Nurol Ba-
kir, 2 Nolu Ankara Subemizde Metin Anbar, 3
Nolu Ankara Subemizde Ali Senel, Balikesir
Subemizde Hiiseyin Yurdakul, Izmir Subemiz-
de M.Ugur Ozdemir, Konya Subemizde Salih
Dalda, Isparta Subemizge Adnan Giiller, 27
Nolu Bursa Subemizde Oztiirk Alacan, Mugla

BURSA-27

Subemizde Hasan Gezgin ve 7 Nolu Bursa Su-
bemizde Muzaffer Gen¢ Sube Baskanliklaria
secildiler.

Yeni secilen tiim Sube Bagkanlarimiza, Yo6-
netim Kurulu, Denetim Kurulu, Disiplin Kuru-
Iu asil ve yedek iiyelerimize. Genel Merkez
Ust Kuruluna Segilen delegelerimize hayirh ve
ugurlu olmasint Cenab-1 Allah’tan niyaz eder,
Bagarilar dileriz.

_‘;r'-.' amik "h-:
¢ ANKARA-3

ANKARA-2

qa- -.:_‘ﬂ
\-h. il

LRIET™ *8 0

W b "L-J




32-33 1/8/08 11:28 PM Page 2

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK TARIM ORMAN-SEN @

BURSA -27

VEFATLAR

e Tiirk Tanm Orman-Sen Genel Teskilatlandir-
ma Sekreteri Erhan Seyhan’in babasi vefat
etmistir.

2 Nolu Ankara Subemizden:

e Ankara Tanim [l MUdarliga Gyelerimizden
Hanifi CAN'In abisi vefat etmistir.

e Tanm ve Koyisleri Bakanligi Yayin Dairesi
Baskanligi tyelerimizden Abdullah AK-
CAKOCAnin babasi vefat etmistir.

5 Nolu Trabzon Subemizden:

e Trabzon TMO Sube Midirliigu Gyelerimiz-
?en Necati KARDAL'In babasi vefat etmis-
ir

o Trabzon Tarnm |l Midarliga dyelerimizden
Sabit AYDIN'In annesi vefat efmistir.

14 Nolu Mersin Subemizden:

* Mersin Tahaffuzhane ve Gimrik Veteriner
Miidtirltigu tyelerimizden Erdal GOK'in
babasi vefat efmistir.

o Mersin Orman Isletme Miidiirliga yeleri-
mizden Mehmet KIRKGEGIT'in annesi ve-
fat etmistir.

“Cenab-1 Allah'tan Rahmet, yakinlarina sabir

dileriz”

ATAMANAKIL

14 Nolu Mersin Subemizden:

o Mersin Orman Isletme Midurliga Isyeri
Temsilcimiz Tuncay GULTEKIN, Kozan
Orman Isletme Miidiirligi'ne tayin ol-
mustur.

o Mersin Orman Isletme Mddrligu tyeleri-
mizden Yusuf OZMEN, Mardin Orman Is-
letme MudUirligtine tayin olmustur.

“Kendilerine yeni gdrevlerinde basarilar dile-

riz”

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

e Kizilcahamam Orman Isletme MdCrligu ye-
lerimizden Ahmet USTA, Cerkes Orman Is-
letme MidUrligi'ne Miidir Yardimeisi ola-
rak atanmistir.

“Kendilerine yeni gdrevlerinde basarilar dileriz.”

VEFAT EDENLER

1 Nolu Ankara Subemizden:

e Cevre ve Orman Bakanligi Personel Dairesi
Baskanligr tyelerimizden Havva GUMUS-
TEKIN'in annesi vefat etmistir.

5 Nolu Trabzon Subemizden:

* Rize i Temsilcimiz Ali CENGIZ'in bacanag
Goksel TETIK trafik kazasi sonucu vefat et-
mistir.

11 Nolu lzmir Subemizaen:

o \leteriner Kontrol Arastirma Enstitlisti Midr-
|tga uyelenmizden Sami TAY'In annesi ve-
fat etmistir.

16 Nolu Kayseri Subemizden:

e Kirsehir Orman Isletme Sefligi Gyelerimizden
Latif DEMIR'in annesi vefat etmistir.

17 Nolu Gorum Subemizden:

e Subemiz Yonetim Kurulu Uyesi Semsettin
UNAL'In kayinbabasi vefat emistir.

e Osmancik Tanm lice MUddrligi Gyelerimiz-
den Emrullah AGIRBAS'In dedesi vefat et
mistir.

32 Nolu Tekirdag Subemizden:

e Toprak Mahsulleri Ofisi Tekirdag Sube M-
dirlagu tyelerimizden Ismer ARSLAN
21.12.2007 tarihinde vefat etmistir.

33 Nolu Antalya Subemizden:

e Antalya Orman Bolge Maddrligu yelerimiz-
den Adnan ERDOGDU'nun annesi vefat et-
mistir.

* Antalya Orman Isletme Mdarliig tyelerimiz-
den Muammer KOKSAL'n annesi vefat et-
mistir.

“Cenab-I Allah'tan Rahmet, yakinlarina sabir di-

leriz.”

YENI DOGANLAR

5 Nolu Trabzon Subemizden:

* Sube Yonetim Kurulu tiyemiz Bayram SAN-
CAR'In oglu olmustur.

e Trabzon Orman Bolge Middrlugu tyeleri-
mizden Yusuf GELIK'in oglu olmustur.

» Vakikebir Tarim lce Miidirliig tyelerimiz-
den Turan YILDIRIM'In gocugu olmustur.

o Siirmene Tarm [lge Mudurlagu {iyelerimiz-
den Tolga BAYRAK'n “Elif" adinda kizi ol-
muystur.

o Su Uriinleri Merkez Arastirma Enstittisii
Midarltga tyelerimizden Biilent YIL-
MAZ'in oglu olmustur.

e Su Urlinleri Merkez Arastirma Enstitiisi
l\/,IUdUrIU(]jU tyelerimizden Adnan ERTE-
KIN'in oglu olmustur.

e Su Urlinleri Merkez Arastirma Enstitiisi
Mudrlugi tyelerimizden Devrim Selim
MISIR-Gilstim Balgik MISIR ciftinin oglu
olmustur.

21 Nolu Samsun Subemizaen:

e Samsun Il Kontrol Laboratuar Midirliigd
iyelerimizden Rakibe CAMAS'In oglu ol-
mustur.

o Kavak Tarim lige Miidiirliigii Uyelerimizden
Serdar KARAOGLU'nun oglu olmustur.

33 Nolu Antalya Subemizden:

e Antalya Orman Bolge MUdrltgd dyelerimiz-
den Emine OZALP'in ¢ocugu olmustur.

“Yeni diinyaya gelen cocuklanimiza Cenabi AL-

LAH dan saglikl1 ve hayirl uzun Smilrler dileriz.”

NISANLANANLAR

12 Nolu Mugila Subernizden:

e Denizli Orman Bolge Midurlug tyelerimiz-
den Adnan KOCALAR, Ayse YUNMAZTAS
hanimefendiyle nisanlanmistir.

14 Nolu Mersin Subemizden:

e Tarsus Orman Isletme MUdGrliga Gyeleri-
mizden Ibrahim ARSLAN'In oglu nisan-
lanmistr.

o Mersin Orman Isletme Midgirligii Gyeleri-
mizden Mehmet KIRKGECIT'n kizi nisan-
lanmistr.

“Nisanlanan iftlerimize hayirli olmasini dileriz.”

EVLENENLER

14 Nolu Mersin Subemizden:

* Gilnar Orman Isletme Maddrligu Isyeri
Temsilcimiz Mesut DiSLInin kiz kardesi
gvlenmistir.

17 Nolu Gorum Subemizden:

o Corum Orman Isletme Midarligd isyeri Tem-

silcimiz Bilent NAYKI'nin kardesi evlenmis-
tir.

o Gorum Gevre ve Orman Il Miidirliga Oyeleri-
mizden Ali ISL'nin kizi evienmistir.

“Yeni evlenen ciftlerimize bir 6miir boyu mutlu-

[uklar dileriz."

GEGMIS OLSUN

11 Nolu lzmir Subemizden:

o zmir Orman Isletme Muidurligd, Gaziemir Or-
man Isletme Sefligi Cyelerimizden Duran
ULUSQY ameliyat olmustur.

14 Nolu Mersin Subemizden:

* Mersin Sube Baskanhigi Disiplin Kurulu
Baskan! Necati BAGC'nin abisi ameliyat
olmustur.

o Mersin Orman Kadastro Midarliga dyeleri-
mizden Osman KAYAnin esi ameliyat ol-
mustur.

29 Nolu Isparta Subemizden:

o |sparta Orman Isletme Mudrligu tyelerimiz-
?en Cemalettin B.CEVHER ameliyat olmus-
ur.

* Isparta Orman Isletme Mudirligd Gyelerimiz-
den Fahri KAYA'nin esi ameliyat olmustur.

“Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.”

EMEKLI OLANLAR

8 Nolu Balikesir Subemizden:

e Edremit Orman Isletme Mdirligu Gyeleri-
mizden Arastirmaci Murat Reis ALBAYRAK
01.12.2007 tarihinde emekli olmustur.

12 Nolu Mugila Subemizden:

e Aydin Tanm 11 MUdarliga Gyelerimizden, il
Temsilcimiz Ali YUR emekli olmustur.

29 Nolu Isparta Subemizden:

o Egirdir Orman Isletme Mudrligi Gyelerimiz-
den Giingdr OZMEN emekli olmustur.

o Egirdir Orman Isletme Midrlagd Oyelerimiz-
den Yasar UYSAL emekli olmustur.

29 Nolu Isparta Subemizden:

o |sparta Orman Isletme MUddrligu Gyeleri-
mizden Halil lbrahim TOROS emekli ol-
mustur.

“Kendilerine yeni hayatlarinda basarilar dileriz.”

HAYIRLI TEZKERELER

4 Nolu Istanbul Subemizden:

o Sube Yonetim Kurulu Uyemiz I. Okay YILDI-
RIM vatani gdrevini yapmak (izere askere
gitmistir.

12 Nolu Mugla Subemizden:

o Aydin Tanm [l Midirlig dyelerimizden Hi-
seyin Burak KAYA vatani grevini yapmak
{izere askere gitmistir.

14 Nolu Mersin Subemizden;

e Alata Bahce Kiiltiirleri Arastirma Enstitlist
Mudrligi tyelerimizden Cengiz TURKAY
vatani gorevini yapmak tizere askere gitmis-
tir.

o Alata Bahce Killtiirleri Arastirma Enstitiisi
Mudurlugu yelerimizden Onur UYSAL va-
tani g6 garewm yapmak (izere askere gitmistir.

21 Nolu Samsun Subemizden:

e Samsun il Kontrol Laboratuar Midiirlig
Uyelerimizden Engin KILIC vatani gdrevini
yapmak {izere askere gitmistir.

“Kendilerine hayirli tezkereler dileriz.”

Mersin TMO Sube
Miidiirliigi’'nde
promosyon odemesi

Subemize bagh kurumlardan TMO Mersin Sube
Mudiirliigi’'nde banka ile yapilan anlasma sonucu
kisi basina 1.080 YTL banka promosyonu dagitimi
yapildi. Subemiz olarak bu konuda emegi gecen
basta TMO Sube Midiirii Miicahit Pispinlioglu,

TMO Sube Miidiir Yrd. ibrahim ister, Muhasebe
Sefi Adnan Budak ve sendikamizi temsilen Pervin
Kili¢ ‘a kurum calisanlan adina Tiirk Tarim Orman-
Sen Mersin Sube Baskanligi olarak ayn ayn tesek-
kiir eder, saygilar sunariz.

Samsun subemizin web adresini
ziyaret ettiniz mi?

www.samsun.tos.org.tr

SKAMU-SEN

Yayin Tiir(i :Yaygin Streli ¢ UCRETSIZDIR  Yil: 4 Sayi 49

Turkiye Kamu-Sen adina Sahibi
Bircan AKYILDIZ
Genel Baskan

Sorumlu Yaz isleri Mudirt
Ahmet Azizoglu

Yo6netim Kurulu

Bircan Akyildiz Genel Baskan - Fahrettin Yokus Genel Sekreter - Onder
Kahveci Genel Mali Sekreter - ismail Karadavut Genel Teskilat Sekreteri -
H.Hiiseyin Yilmaz Genel Egitim Sekreteri - Bilal Eser Genel Mevzuat Sekreteri -
Nazmi Giizel Toplu Gériisme Genel Sekreteri - Ahmet Azizoglu Genel Basin
Sekreteri - Ahmet Demirci Genel Disiliskiler Sekreteri - Necati Alsancak Gene/
Sosyal lsler Sekreteri

Yayina Hazirlayan: Hiisamettin KURT

Hazirlik ve Bask:: IHLAS GAZETECILIK A.S.
Turgut Ozal Bulvari No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yonetim Yeri: Dr. Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08
www.kamusen.org.tr
BASKI TARIHi: 5 Ocak 2008

Bu Gazete Basin Ahlak ilkelerine uymay taahhiit eder

o
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TURK TARIM ORMAN-SEN

Yalova Tarim il Miidiirliigii'nde
promosyon odemesi yapildi

Yalova Tarim 1l Miidiirliigii’nde banka promosyonu ddemesi
yapildi. Kurumda galigan tiim personele bu 6demelerin gergek-
lesmesindeki duyarh davram§1ndan dolay1 bagta Tarim II Mii-
diiriimiiz olmak iizere, tiim emegi gegen daire amirlerine, kamu
caliganlart adma Tiirk Tarim Orman-Sen Yalova Il Temsilciligi
olarak tesekkiir ederiz.

Kocaeli’de banka promosyonu
odemesi yapildi

Kocaeli Tarim [ Miidiirliigii ve i1 Kontrol Laboratuar Miidiir-
liigii'nde banka promosyonu 6demesi yapildi. Tarim [l Miidiir-
ligii'nde 550YTL, II Kontrol Laboratuar Miidiirliigii’'nde ise
900 YTL 6deme yapilmigtir. Banka promosyonlarmin Kamu
caliganlarina 6denmesi noktasinda hassasiyet gosteren amirleri-
mize ve emegi gegenlere Tiirk Tarim Orman-Sen Kocaeli 11
Temsilciligi olarak tesekkiir ederiz.

Tarim fuari ziyaret edildi

Tiirk Tartm Orman-Sen Aydin 1l Temsilcisi Ahmet Erdonmez,
Aydmn Tarim 1l Miidiirliigii ile Aydin Belediyesi’nin ortaklasa
diizenledigi Tarim Fuarm ziyaret etmigtir. Fuar Organizasyo-
nundan sorumlu olup, ayn1 zamanda iliyemiz olan Cey Sube
Miidiirii Sakir Karakaya bu ziyaretin kurumumuzu ve kendile-
rini onurlandirdigint ifade etmigtir. Sendika olarak biz de; ken-
disine bu diisiincelerinden dolay1 tesekkiir ederiz.

Oliimle dans ediyorlar!

Yahya Kaptan Mahallesi ile Cevre ve Orman 1 Miidiirliigi,
Kavakeilik Enstitiisii arasinda kalan iist gegidin, vatandaglar ta-
rafindan kullanabilmesi i¢in uygun bir yaya yolu giizergahi ol-
mamasi, bolge sakinlerinin tehlikeli D-100 karayolunu kullan-
masina ve “bu iist gecit ne ige yartyor?” sorusunu sormasina se-
bep oldu. Yahya Kaptan Mahallesi'nde ikamet eden vatandaglar,
Cevre ve Orman 11 Miidiirliigii ile Tarim I Miidiirliigiine calg-
mak icin gelen personel ve yaklasik 300 ailenin yan: sira lastik
fabrikalarina, Kosekdy yoniine gitmek isteyen isciler, her giin
D-100 iizerinden gecerek, adeta 6liimle dans etmek zorunda ka-
liyor. Yaganan bu ¢arpik durum Yahya Kaptan Muhtari, Sendi-
kamuz Il Temsilciligi, Ziraat Odasi 11 Temsilciligi ve bu giizer-
gahi kullanan kamu personellerinin katilimi ile yapilan basin
aciklamasinda protesto edildi.

Sendikamizin hukuk zaferi

Sendikamiz Adana Subesi iiyelerinden Yasin Korkmaz il i¢i g6-
revlendirmeleri nedeniyle seyyar gorev tazminati alamamugtir.
Sendikamiz Adana ili Avukatlar tarafindan 5216 sayili Biiytik-
sehir Belediyesi Kanunu’nun Gegici 2.maddesi geregi belediye
sinirlart icerisinde yer almasina ragmen Harcirah Kanunu’na
5335 sayili Kanun ile eklenen gecici maddeden sonra Biiyiikse-
hir Belediyesi sinirlaridaki degisikligin memuriyet mahalli dist-
na gorevlendirmelerin seyyar gorev tazminatinin 5335 sayili Ka-
nunun 4/e maddesinin yiiriirliik tarihinden itibaren 6denmesine
iligkin Adana 1.Idare Mahkemesine 2007/411 Esas
No,2007/1557 Karar No ile agtig1 davayr kazanmugtir. Hizmet
Kolumuza bagli kurumlardaki tiim kamu calisanlari ilgilendi-
ren bu karar, emsal teskil edecektir.

Aydin’da banka promosyonu odemeleri

Aydin Tarmm 1l Miidiirliigiinde calisan personele banka pro-
mosyonlar1 ddendi. Kisi bagina 2.000,00 YTL olarak yapilan
bu 6demeye emegi gecen yoneticilerimize, sendikamiza ve
banka yetkililerine siikranlarimizi sunariz. Bu galisgmanin bir
anist olarak da komisyon iiyelerine; Mugla Sube Baskanimiz
Sn. Hasan Gezgin, Aydm Il Temsilcisi Ahmet Erdonmez ve
Sube Basin ve Sosyal Isler Sekreteri Ahmet Ko¢’ un katilimiy-
la birer plaket takdim edilmigtir. Biitiin kamu ¢alisanlarma ha-
yirlt olmasini temenni ederiz.

Artvin Orman Bolge Miidiirii ziyaret edildi

Artvin Orman Bolge Miidiirliigii ve Artvin Orman Isletme
Miidiirliigii personeline banka promosyonlar1 olarak kisi ba-
sina 850 YTL o6dendi.

Sendikamiz Artvin Su-
besi Yonetim Kurulu
tiyeleri banka promos-
yonlarinin % 100 {inii
calisanlara dagitilmasi
nedeni ile Artvin Or-
man Bolge Miidiirii Sa-
yin Mustafa Meydan’a
tesekkiir ziyaretinde
bulundu. Ziyaret sira-
sinda Artvin Sube Bag-
kanimmz Ismail Keskin
Personel sorunlarinin ¢dziimii konusunda her zaman destekle-
rini esirgemeyen Artvin Orman Bolge Miidiirii Sayin Mustafa
Meydan’a Sendikamiz Uyeleri adina tesekkiir etti. Bélge Mii-
diirti Sayin Mustafa Meydan’da ise “Bugiine kadar oldugu gi-
bi bundan sonra da personelimizden en yiiksek verim almak
ve Ormanciligimizin geligsimine katki saglamak igin ne gere-
kiyorsa yapilmaya devam edilecektir.” dedi.

Asgari lcret konusu (l- i L - Yani i¢ hukukta asgari lcret; “bir
kenin en onemli kanayan . Asgari Ucret Komedisi kisinin kendisini, es ve cocuklarini
yaralarindan birisidir. insanca gecindirebilecegi bir tcret

Her yilin sonunda yasa- . ‘Ahmet DEVIRC) olarak tarif edilmektedir.
nan manzara bu yil da tgk- Tirk Tanim Orman-Sen Genel Baskan! Yine ilkemizin imzalayarak taraf
rar etmekte ve “Asgari Uc- oldugu “Insan Haklari Evrensel Be-
ret Tespit Komisyonu” galismalari nedeni ile kamuoyu bu  yannamesi”nde minimum (cret tespiti ile ilgili bolimun-
konuya kilitlenmektedir. de es ve cocuklarinda dahil oldugu bir asgari gegimin te-

Komisyon toplanti Ustline toplanti yapmakta, bu top-  sisi konusuna vurgu yapilmakta ve tlkemiz tarafindan da
lantilara hiikiimet adina, isverenler ve calisanlar adina  bu sodzlesme bu sartlarla beraber kabul edilmis olmakta-
pek ¢ok etkili ve yetkili istirak ederek bu gline kadar ¢6zi-  dir,
lememis bu hassas konuda ¢6ziim Uretmek igin calisiyor Ulkemiz tarafindan imzalanan ILO 26 sayili temel soz-
goriintisi vermektedirler. lesmede de asgari Ucretin bir kisinin ailesi ile beraber in-

Konunun bilinen yizu itibari ile tGlkemizde mevcut bu  sanca yasayabilecekleri makul bir degerde tespit edilmesi
“asgari Ucret” problemi var, ama konunun tanimi ¢cok net  istenmektedir.
degil. Yani “Asgari Ucretin” tanimi nedir, bu konuda her- Ancak lilkemiz AB surecinde imzalamak zorunda kaldigi
kes topu taca atiyor. Sahi; su anicin aylik 419 YTLolan bu  “Go6zden Gecirilmis Avrupa Sosyal Sarti”nin asgari iicret-
asgari Ucretin ifade karsihdi nedir? le ilgili 4. maddesi'nin 1.fikrasina 27 Eyliil 2006 tarihinde

a) Yapilan tespit toplantilarinda, asgari Ucretle caisan  TBMM araciligi ile gekince koymustur.
insanlara karsi, inadina kesenin agzini sikarak, “Bakalim Cekincenin nedeni ise bu fikrada yer alan “Calisanlarin
bu sefer de 6lmeden yasayabilme mucizesi gosterebile- kendilerine ve ailelerine iyi bir yasam dUzeyi saglayacak
cekler mi?”sorusuna cevap ararcasina onlari gitgide bii-  (cret hakkina sahip olduklarini tanima” sartinda yer alan

yuyen sefalete mahkum edecek tcret midir? “ve ailesine” ifadesidir.

b) Yoksa; bu sifatla ¢alisanlarin, en azindan glinliik eko- Yani idarecilerimiz, asgari Ucretin tespitinde esas, alin-
nomik ve sosyal ihtiyaglarini karsilayabilecekleri bir gelir  masi gereken Anayasamiz, lilkemizin taraf oldugu Insan
miktari midir? Haklari Evrensel Beyannamesi, ILO sozlesmeleri hiik(iim-

* lerini yok sayarak, AB siirecinde onaylamak zorunda kal-

llk bakista bu sorunun dogru cevabi herhalde “b” sikki  diklari bir resmi vesikaya koyduklari ¢ekince ile resmen
olmalidir. Ama “konuyu biraz daha ayrintili ele almak ge-  ortaya koymuslardir.
rekir” kanaatimiz mevcuttur. OECD dlkeleri, Uluslararasi Bize gore asgari Ucretin tespiti konusunda yillardir siya-
calisma Orgiitii (ILO) ve AB normlarn dikkate alindiginda silerimizin, isverenlerimizin ve idarecilerimizin yaptigi is-
bir Ucretin tespitindeki temel acihm su sekildedir. Bir Gc- ler havanda su dovmektir. Yapilan is zevahiri kurtarmak-
ret rakamsal anlamda yiizde 100 olarak kabul edildiginde  tir, gindemi doldurmak ve ipe un sermektir.

bunun ylzde 30'u gida, diger yiizde 30'u barinma ve ka- Bu yil yapilacak artislara gelince; Tlrkiye'de asgari Uc-
lan yiizde 40'1 ise egitim, sadlik, giyim, ulasim vb. zorunlu  retlinin alim giici ortadadir.
diger ihtiyaclardir. Diger dnemli bir soru ise; bir asgari (ic- Ihtiya¢c duydugu gidadan yakacaga temel 8 kalem mal

retli yaptigi isin karsiliginda elde ettigi gelir ile sadece ile ilgili fiyat artislari ortadadir.

kendisini mi gegindirmektedir? Bizdeki gibi is bulmanin Bu 8 kalem ile ilgili yillik fiyat artisi % 30'lar seviyesinde-

bu denli problem oldugdu bir ilkede, her aileden en az bir  dir. Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk-Is'in yaptirdidi; aglik siniri,

kisinin “eve ekmek getirmek” adina calismasi gerekliligi  yoksulluk siniri ve asgari gegim hadleri ile ilgili rakamlar

asikardir. Yani her evden genelde bir kisi galisarak gelir  ortadadir. Hikiimetin her platformda anlattigi ama kamu-

elde etmelidir. oyunca heniiz hissedilememis “ekonomideki pozitif bu-
“Her ev” konusunu da ¢ok genisletmeden sinirlamak ytime rakamlar” en azindan resmi rakamlar olarak orta-

gerekir ise; en azindan her aileden bir kisi birinci derece  dadir.

bakmakla yikimli oldugu esi ve ¢ocuklarini da idare O halde yapilacak sey; en azindan bu yilki asgari Ucret

edebilecek bir licret alma mecburiyetinde goziikmektedir.  miktarinin en azindan “4 kisilik bir ailenin gida ve barin-
Konuya i¢ ve dis mevzuat agisindan da kisaca bakmak ma ihtiyaci toplami olan “yoksulluk sinir” rakami olan

gerekir ise; Anayasamiz bu anlamda 41 maddesi ile aile- 891 milyon YTL'ye yiikseltiimesidir.

nin korunmasini ilke olarak kabul etmis, 55. maddede ise Bunun disinda yapilan her artis gergekgi, reel ve tatmin

calisanin almasi gereken licret konusunda ise ailenin de edici olmayacaktir.

dahil oldugu bir yapida “insanca yasanabilecek bir ticret” Bundan da onemlisi; bunun disinda ortaya cikacak her
tarifi ile devlete bu konuda 6nemli bir sorumluluk ytlkle- deger “calisanin hakkinin alin teri kurumadan verilmesi”
mistir. felsefesi ile de uyusmayacaktir
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met Koluna bagl ku-
rumlar Genel Bagkani-
miz Ahmet Demirci,
Genel Egitim Sekrete-
rimiz Sadettin Yildi-
rim ve Sendikamiz
Balikesir Sube Yone-
tim Kurulu tarafindan
ziyaret edildi. Kurum-
larda yapilan toplanti-
larda 2007 yili Toplu
Goriisme stireci deger-
lendirildi ve 2008 yili
stratejileri ele alindi.
Ayrica Genel Bagka-
nimiz Ahmet Demirci
tarafindan tiyelerimi-
zin sorulart cevaplan-
dirtldr.
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DEGERLI KAMU CALISANI;
GELECEGIMiZ ELiMiZDEN ALINIYOR! FARKINDA MISIN?

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nu

BILIYOR MUSUN?

“Saglik hizmetleri parall hale gelecek, her muayene icin 2 ile 10 YTL, tedavilerden
608 YTL’ye kadar katihm payi alinacak.
Hastanede yattiginda ya da ameliyat oldugunda masraflarin %1’i senin cebinden
cikacak.
Ayrica hastanede yatarken ilac alirsan ya da protez kullanirsan bu paranin da
%20’sini sen 6deyeceksin.
Saglik hizmetleri 6zellesecek. Ozel hastaneler, devletin karsiladigi rakamin 3 katina
kadar fark Ucreti alacak.
Eger aylik gelirin 145 YTL’nin Uzerinde ise 73 YTL ile 475 YTL arasinda saglk
sigortasi 6deyeceksin.

RAZI1 MISIN?

Emekli ayhgi baglama oranlarn diisecek. 25 yil boyunca prim 6dersen, calisirken
aldigin maasin yarisi kadar emekli ayligi alacaksin.
Emekli maasin yalnizca enflasyon kadar artacak. Yani emekli maasin artik gercek
anlamda hi¢ yukselmeyecek. Emekli maasi 210 YTL’ye kadar dusUrulecek.
% Fiili hizmmet zammindan yararlandirilan pek cok calisan artik bu zamdan
yararlanamayacak.”

DUYDUN MU?

TUpras, Petkim, Erdemir, Tirk Telekom satildi. Simdi de saghgimiz satilyor,
emekliligimiz ipotek altina aliniyor.

Daha 2008’in ilk maasini almadin ama vergilere, dogalgaza, taksi, otobds, tren
Ucretlerine, elektrige, suya yapilan zamlarla aylik 80 YTL’ni senden aldilar bile. Peki
maasina ne kadar zam yaptilar?

HAZIR MISIN?

Senin, calisanlarin, emeklilerin ve cocuklarinin hakkini elinden alan sosyal gtivenlik
yasasina, calisanlarimizi acliga ve yoksulluga mahkum eden ekonomik politikalara
tepkimizi gostermek,

SENIN SESINI DUYURMAK ICIN IS
YAVASLATIYORUZ!
SEN DE KATIL!

Tarih ve Saat: 15 Ocak 2008 Sali Ise Baslama Saati

Yer: “BU VATAN BENiIM, BU BENiM MILLETIM!” DEDIGIN HER YER




Buna raz: misin?

IS YAVASLATIYORUZ. SEN DE KATIL!

TARIH VE SAAT
15 OCAK 2008 SALI
IsE BASLAMA SAATI

it SAGLIK !
CALISTIGINIZ iS YERI ! AODEMELER %




