
∂ Memur ve emekli maafllar›na yap›-
lan art›fllar, ekonomideki büyüme göz
önüne al›nmadan, yaln›zca enflasyon
hedefine göre belirlendi¤i için bu ke-
sim, ülkemizdeki büyümeden hiç pay
alam›yor. Gelir da¤›l›m› her geçen
gün biraz daha bozuluyor.

∂ Y›l içinde gerçekleflen TÜFE rakamla-
r›n›n üstüne y›ll›k büyüme rakamlar›
eklenerek maafl art›fl› yap›lm›fl olsay-
d›; flu anda 980 YTL olan ortalama
memur maafl› 1.368 YTL olacakt›.
Yani son alt› y›ll›k büyümenin maaflla-
r›na adil bir flekilde yans›t›lmama-
s›ndan dolay› 388 YTL ala-
cakl›. 

TÜRK‹YE Büyük bir sevdan›n ad›...

2007 y›l›nda seçim vard›. hüküme-
te göre olmas› gereken zamlar yap›-
lamad›. Bize göre de yap›lmad›.
Elektri¤e, suya, benzine, gaza, fleke-
re , una , ekme¤e, p›rt›ya…daha bafl-
ka yaflaman›z için ne gerekiyorsa. En
önemlisi de memur maafllar›na zam
yap›lmad›. Yap›lmad› diyoruz  çünkü
bizim bordromuzda hükümetin
belirledi¤i açl›k ve yoksulluk s›n›-
r›n› aflan rakamlar yazm›yor.

Ahmet AZ‹ZO⁄LU
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n Sekreteri

2007 zor y›l oldu
2008 de zor olacak
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Sosyal Güvenlik Yasas›
ile ilgili önerilerimizi

Çal›flma Bakan›na ilettik

Türk E¤itim-Sen Bölge
‹stiflare Toplant›s›
Mersin’de yap›ld›.

Türkiye Kamu-Sen ve
Türk Ulafl›m-Sen’in ön-

cülü¤ündeki yerli üretim
Türk treni raylara indirildi.
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Kompozisyon
yar›flmas›

Çal›flma hayat›nda Türk
Kad›n›n›n rolü ve sorunlar›
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Türk Haber-Sen
Üyelerine
MÜJDE!..

Kamu çal›flanlar›,  sosyal güvenlik sisteminin
özellefltirilip küresel sermayeye devrederek

ticarilefltirilmesine ve yok edilmesine karfl› son kez
uyar›yor. Sosyal güvenli¤imizi ve gelece¤imizi ticari

hesaplara kurban ettirmeyece¤iz.
Hükümet Sa¤l›¤›m›z›, emeklili¤imizi, sosyal haklar›m›z›,

gelece¤imizi elimizden almak için yasa ç›kar›yor. Ç›karma-
ya çal›flt›¤› yasayla, Anayasa-
da Devlet taraf›ndan
yürütülmesi demesine ra¤-
men sa¤l›k hizmetlerini ser-
maye sahiplerine devretmeye
haz›rlan›yor.  Kamu çal›flanla-
r› olarak hükümetin küresel
sermayeye peflkefl çekmeye
çal›flt›¤› sa¤l›¤›m›z›, üretim-
den gelen gücümüzü kullana-
rak engel olal›m. 

Memur büyümeden pay alamad›
Hükümetin tek tarafl›

ücret belirleme politikalar›
en çok kamu çal›flanlar›n›

ma¤dur ediyor. 

Uyar›yoruz!

15 Ocak’ta nerde olursan›z olun, hangi kurumda çal›fl›rsan›z çal›fl›n
bu gidifle dur diyelim. Hizmetten do¤an gücümüzü kullanal›m.
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Memura bu
gelen zamlarla

daha çok
kemer

s›kt›r›lacak.
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Türkiye Kamu-Sen
Genel Baflkan Bircan
Aky›l›z: “Gelir Da¤›l›m›

Adaletsizli¤i var”

"Milli fiairimiz 
Mehmet 
Akif Ersoy’u 
ölümünün 
71. Y›l 
dönümünde 
and›k.
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Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n
Sekreteri Ahmet Azizo¤lu, belirle-
nen asgari ücretin sefalet ücreti ol-
du¤unu belirterek Türkiye Kamu-
Sen Ar-Ge merkezinin her ay dü-
zenli olarak tespit etti¤i açl›k s›n›r›-
n›n alt›nda verilen bir ücretin kabul
edilebilir olmad›¤›n›, ülkemizdeki en
düflük ücretin açl›k s›n›r› olarak be-
lirledi¤imiz 892 YTL seviyesine geti-
rilmesi gerekti¤ini

söyledi.
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n

Sekreteri Ahmet Azizo¤lu, ba¤l›
sendikalar›n Bas›n Sekreterleri ve
Asgari Ücretliler Derne¤i Baflkan›
Kaz›m çorap ile birlikte düzenledi¤i
bas›n toplant›s›nda Türkiye'deki ka-
y›tl› çal›flanlar›n yar›s›n›n asgari üc-
retli oldu¤unu, dolay›s›yla vatandafl-
lar›n da yap›lacak art›fl› bekledikleri-
ni söyledi. 

Asgari ücrete ''y›ll›k ortalama 28
YTL zam yap›ld›¤›n›'' anlatan  Azi-
zo¤lu, ''Bu zam, IMF ve Dünya Ban-
kas›'n›n 'ücretleri azalt›n' emrinin
yans›mas›, IMF ile yap›lan gözden
geçirmenin ve haz›rlanan niyet
mektubunun gere¤idir'' dedi. 

Azizo¤lu, hükümetin insanlar› dü-
flük ücretle çal›flmaya zorlad›¤›n›,
sokaktaki iflsiz insanlar› da örnek
göstererek tehdit unsuru olarak kul-
land›¤›n› belirtti.

''Dört kiflilik bir ailenin g›da harca-
mas› 534 YTL, konut kiras›n›n da or-
talama 401,5 YTL iken asgari ücrete
yap›lan zamm›n kabul edilemez ol-
du¤unu'' ifade eden Azizo¤lu, flöyle
konufltu: 

''Çal›flanlar›n 3 kuruflluk maafllar›-
na göz dikerek, ekonomideki bafla-
r›s›zl›¤›n› telafi edece¤ini sananlar,
al›flverifl yapt›klar› ma¤azalarda ça-

l›flan bir tezgahtara nas›l geçindi¤ini
sorsunlar. Asgari ücretliler ilk önce
açl›¤a mahkum ediliyor, daha sonra
valiler eliyle yard›m paketleri da¤›t›-
l›yor. Biz yard›m paketi istemiyoruz.
Vatandafllar›m›za ilk önce ifl vermek
daha sonra doyacak kadar ücret
vermek gerekir. Bu yard›mlarla in-
sanlar›n onurlar›yla oynanmas›n.'' 

Temmuz 2008 itibariyle 457 YTL
olarak belirlenen asgari ücretle bir
tak›m elbise veya 4 çift ayakkab› al›-
nabilece¤ini ya da ailece bir otelde
bir gece konaklanabilece¤ini kay-
deden Azizo¤lu, ancak bu ücretle
bir ay boyunca bir ailenin geçinme-
sinin mümkün olmad›¤›n› söyledi. 

∂ Anlamak mümkün de¤il
Asgari Ücretliler Derne¤i Baflkan›

Kaz›m Çorap ise Asgari Ücret Tes-
pit Komisyonu'na kat›lmak için di-

lekçe verdiklerini, ancak bu istekle-
rinin kabul edilmedi¤ini söyledi. 

Asgari ücret zamm›n›n bir güne
karfl›l›k gelen 56 YKr'si ile 175 gram
pirinç, 11 gram bebek mamas›, 39
gram dana eti, 56 gram çay, 1 avuç
f›nd›ktan sadece bir kaleminin al›-
nabildi¤ini ifade eden Çorap, ''As-
gari ücret tespit komisyonunun
zamm› neye göre belirledi¤ini anla-
mak mümkün de¤il'' diye konufltu. 

Türkiye Kamu-Sen AR-GE Uzman›
Ercan Han da sat›n alma gücü pari-
tesi eflitlendi¤inde AB ülkeleri ile
Türkiye'deki asgari ücret oranlar›
hakk›nda bilgi verdi. Han, asgari üc-
retin Belçika'da 1203 Avro, ‹span-
ya'da 724 Avro, Fransa'da 1150 Av-
ro, Lüksemburg'da 1503 Avro, ‹ngil-
tere'de 1292 Avro, Türkiye'de ise
498 Avro oldu¤unu söyledi. 

Asgari ücretliden, tespit komisyonuna ça¤r›

Bu parayla bir 
ay siz geçinin 

Ahmet Azizo¤lu:
''Asgari ücretliler ilk

önce açl›¤a
mahkum ediliyor,
daha sonra valiler

eliyle yard›m
paketleri da¤›t›l›yor'' 

Türkiye Kamu-Sen Sosyal Sigortalar ve
Genel Sa¤l›k Sigortas› Yasa Tasar›s›n›n ka-
mu çal›flanlar› aleyhinde olan maddelerinin
düzeltilmesi için  Çal›flma ve Sosyal Güven-
lik Bakan› Faruk Çelik’i ziyaret etti. 

Ziyarette Meclis Alt Komisyonuna sevk
edilen Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Si-
gortas› Yasas›n›n kamu çal›flanlar› aç›s›ndan
de¤erlendirmesini yapan Bircan Aky›ld›z, ta-
sar›n›n kazan›lm›fl haklar› geriye götüren
maddelerinin de¤ifltirilmesi talebini yineledi.
Bakan Çelik ise yasan›n yürürlük tarihinin 1
Haziran 2008 tarihine ertelendi¤ini bildirdi.  

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z ve beraberindeki heyet kamu çal›-
flanlar› aç›s›ndan kanun tasar›s›nda düzeltil-
mesi gereken maddelere bir kez daha dikkat
çekerek kazan›lm›fl haklar›n geriye götürül-
memesi gerekti¤inin alt›n› çizdi. 

Çal›flma ve Sosyal Güvenlik Bakan› Faruk
Çelik ise Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k

Sigortas› Yasas›'n›n yürürlük tarihinin 1 Ha-
ziran 2008 tarihine ertelendi¤ini bildirdi. Çe-
lik, burada yapt›¤› konuflmada, Anayasa
Mahkemesi'nin iptal karar› sonras›nda karar›n
gerekçeleri üzerinde durduklar›n›, norm ve
standart birli¤inin sa¤lanmas› konusunda bir
çal›flma gerçeklefltirdiklerini söyledi. 

Yasan›n de¤ifliklik tasar›s›n›n TBMM'de
oldu¤unu an›msatt›.  Çelik, tasar› üzerinde it-
tifak sa¤lan›rsa sosyal amaçl› de¤iflikliklerin
gündeme gelebilece¤ini, bu tür önerilere kat-
k› sa¤layabileceklerini kaydetti. Çelik, alter-
natifli yaklafl›mlara haz›r bir mekanizmalar›-
n›n bulundu¤unu söyledi. 

''Sosyal Güvenlik ile ilgili düzenlemeyi sa-
dece bir finans sorunu olarak görmediklerini''
ifade eden Çelik, ''sosyal güvenlik sisteminin
70 milyonun geliflmifllik farkl›l›¤›n› ortadan
kald›rmas› gerekti¤ini'' belirtti. Çelik, herke-
sin kay›t alt›na al›nmas› gerekti¤ini vurgula-
yarak, Sosyal Güvenlik Reformunun amac›-
n›n da bu oldu¤unu söyledi. 

Sosyal Güvenlik Yasas› ile ilgili önerilerimizi
bir kez daha Çal›flma Bakan›na ilettik

Türkiye Kamu-Sen Çank›r› ‹l Temsilci-
li¤i Türkiye Kamu-Sen’e ba¤l› Sendika-
lardan Türk Büro-Sen fiube Baflkan› ve
Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcisi Metin
Memifl, Türk Sa¤l›k-Sen fiube Baflkan›
Ali Ba¤dat, Türk Yerel Hizmet-Sen fiube
Baflkan› Erol Selci ile di¤er sendikalar›n
‹l Temsilcileri ve Yönetim Kurulu Üyele-
ri kalabal›k bir heyet halinde Çank›r›’ya
yeni atanan ‹l Sa¤l›k Müdürü Mehmet
Karakoç’u makam›nda ziyaret ettiler.

Ziyarette karfl›l›kl› baflar› dileklerinde
bulunuldu, Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsil-
cisi Metin Memifl yeni dönemde yap›la-

cak her olumlu faaliyet ve hizmete Türki-
ye Kamu-Sen olarak destek olacaklar›n›
ifade etti.

Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcisi Metin
Memifl, Tüm Yurtta oldu¤u gibi Çank›-
r›’da da  de en çok üyeye sahip, gücünü
yaln›z ve yaln›z üyelerinden alan, baflka
dayana¤› olmayan, üyelerinden ald›¤› güç
ile topluma yararl› sivil toplum kuruluflu
olmay› fliar edinmifl bir Konfederasyon
olarak görevine yeni atanan ‹l Sa¤l›k Mü-
dürü Mehmet Karakoç’a baflar›lar diledi.
‹l Sa¤l›k Müdürü de bu ziyaretten duydu-
¤u memnuniyeti ifade etti.

Çank›r› Temsilcili¤imiz ‹l 
Sa¤l›k Müdürünü ziyaret etti
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2007 y›l›nda seçim vard›. hükümete

göre olmas› gereken zamlar yap›la-
mad›. Bize göre de yap›lmad›. Elektri-
¤e, suya, benzine, gaza, flekere , una ,
ekme¤e, p›rt›ya…daha baflka yaflama-
n›z için ne gerekiyorsa… Enflasyon
yok diye memur maafllar›na zam ya-
p›lmad›. Yap›lmad› diyoruz  çünkü bi-
zim bordromuzda hükümetin belirle-
di¤i açl›k ve yoksulluk s›n›r›n› aflan ra-
kamlar yazm›yor. Sadece hükümetin
yalan yanl›fl söyledi¤i “Çal›flanlar›
enflasyona ezdirmedik” sözü gazete-
lerde, televizyonlarda bir de hüküme-
tin yan›nda a¤z›n› açm›fl duran ve bir
flekilde ya nemalanm›fl ya da nemala-
n›r›m diye bekleyen cebinde ya da ha-
yallerinde yer al›yor.

Hangi enflasyona bizi ezdirmediler?
Bunun cevab›n› bu güne kadar vermifl
de¤iller. Her y›l enflasyon öngördüler.
Sonra öngördükleri enflasyon, onlar›n
boyunu aflt›. Frans›zca tabiriyle “par-
don” ( affedersiniz ) dediler. Hem de
k›s k›s gülerek düzelttiler. Onca ay
enflasyonun alt›nda kalan memurlar ,
iflsizler, asgari ücretliler, köylüler, dul
ve yetimler bu gülüflü dost sand›lar.
“Düzelir adam, elbette bir bildikleri
vard›r.” dediler. Beklediler, beklediler,
tam canlar› ç›kacakken birileri, ölme-

yecek kadar yaflamalar› için üzerlerin-
de “yard›m” yazan paketleri kap›lar›-
na b›rakt›lar. Asl›nda o anda öldüler
de ölmemifl gibi davranmaya çal›flt›-
lar. 

2007 y›l› küresel köleleflmenin en
yo¤un yafland›¤› , küresel üç befl kifli-
nin en çok kazand›¤›, bir k›sm›n›n da
“Sen bendensin” denilip geçiminin
düzeltildi¤i , memurlar›n yoksullu¤a
açl›¤a mahkum edildi¤i, “Ekonomi
düzeldi, milli gelir artt›. ‹nsanlar›n re-
fah düzeyi yükseldi.” laflar›n›n söyle-
nip;  arkas›ndan da hem de TBMM
kürsüsünde bütçe görüflülürken en
yetkili a¤›zdan “Nerdeyse bütçe bü-
yüklü¤ü kadar fakir fukaraya yard›m
da¤›tt›k” laflar›n›n söylendi¤i bir y›l
oldu. 

Fakirlefltirilen halka hazineden yap›-
l›p, parti ya da flah›slar yard›m yap-

m›fl gibi gösterilen “Al bunu sen.Yok-
sulluk ve açl›k s›n›r›nda yafla, iflin ol-
masa da al bununla idare et.” denildi-
¤i bir y›l›n ard›ndan 2008 geldi. Gelir-
ken 2007’den s›k›nt›l› olan vatandafla
katmerli s›k›nt›lar getirdi. 

Hükümetin iktidar keyfini sürdü¤ü ,
küresel sermayenin bol kazanç elde
etti¤i, neyimiz var neyimiz yok hepsi-
nin haraç mezat sat›ld›¤› , kalanlar›n
da sat›lmak üzere s›raya konuldu¤u
bir y›ldan sonra ;elektrik, do¤algaz,
su, benzin, ekmek, ulafl›m gibi yaflam-
sal önemi olan kalemlere bizi daha fa-
kirlefltirecek zamlar› da beraberinde
getirdi.  Olmad› sosyal güvenli¤imizi
ve gelece¤imizi elimizden almak yasa
haz›rland›.Sa¤l›¤›m›z› ve sosyal gü-
venli¤imizi tehlikeye sokmak istiyor-
lar. Hem de yar›n! Diyorlar ki “Sosyal

güvenli¤e ay›rd›¤›m›z fazla. ‹nsanlar
bu ülkede kendilerini fazla güvende
hissetmeye bafllad›lar. Bu da ‹MF’nin
gözünü ç›kard›. ‹MF’ye zarar gelece¤i-
ne size zarar gelsin. Borçlar garanti
kapsam›nda, onlar› ödeyelim. S›k›nt›-
ya girmeyelim. Siz flunun fluras›nda
birkaç y›l daha s›k›nt› çekeceksiniz.
Sonra düzelir.”

‹yi de sosyal güvenlik bugünden
yar›na olmufl ya da olacak ifl de¤il ki.
Yaln›zca bir nesli de kapsam›yor. Ne-
siller boyu gidecek bir program. Dev-
let de bunun  için var. E¤er devlete
hükmedenler küresel güçlere flirin gö-
zükmek için sosyal gelece¤imizi gü-
vensiz yap›p onun yükünü de bizim
s›rt›m›za yükleyerek iktidar›n keyfini
sürmek istiyorlarsa..! 

fiimdi kime ne söyleyelim? Ne söy-
lenecekse gelin hep birlikte söyleye-
lim. Söylemek için okadar çok hakl›
sebeplerimiz var ki…

En güzel söyleme yolu hizmetten
do¤an gücümüzü kullanmak.Gelin
hep birlikte sen ben demeden bu gü-
cümüzü kullanal›m.15 Ocak 2008 me-
sai bafllamadan önce ifl yavafllatal›m.

Ahmet AZ‹ZO⁄LU
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n Sekreteri - ahmet_azizoglu@kamusen.org.tr

2007 zor oldu
2008 de zor olacak

2007 y›l›nda Türkiye, hem ekonomik
hem de siyasi anlamda yo¤un ve s›-
k›nt›l› bir dönem geçirdi. 2007 y›l› ba-
fl›ndan beri gerek cumhurbaflkanl›¤›
seçimi, gerek genel seçimler Türkiye
gündemini uzun bir süre meflgul
ederken, ekonomide yaflanan gelifl-
meler de göz ard› edildi. Seçimler ne-
deniyle IMF’nin s›k› para politikas›n-
dan vazgeçildi. Ama paralar daha faz-
la oy u¤runa yandafllara da¤›t›ld›¤›n-
dan dar ve sabit gelirli vatandafllar›-
m›za s›ra gelmedi. Ücretler artmad›.
Ama büyüme yavafllad›, borç stoku
artt›, cari aç›k yükseldi. Her y›l oldu¤u
gibi bu y›l da enflasyon hedefi flaflt›.
Zaten enflasyon hedefinin tutmayaca-
¤› belliydi. Ama hükü-
met çal›flanlara daha az
maafl art›fl› yapmak için
enflasyon hedefini de
düflük tutuyor. Enflas-
yon hedeflemesinde ya-
flanan sapmalar da en
çok kamu çal›flanlar›n›
etkiliyor. 2007 y›l›nda ifl-
sizlik resmi rakamlara
göre %10 seviyelerinde
gerçekleflecek. Enflasyo-
nun % 8,39 oldu¤u 2007
y›l›nda kredi kartlar›na
uygulanan faiz y›ll›k
%50 düzeyinde. Enflas-
yon geçen dönemlere
göre düfltü denmesine
ra¤men, düflük enflas-
yon yaln›zca memur
maafllar›ndaki art›flta
kullan›l›yor. Bunun d›-
fl›ndaki tüm veriler kriz
dönemindeki verilerle
ayn›.  Son bir y›l içinde
tavuk eti % 15, barbunya % 44, B.
Peynir % 106, mandalina % 37, limon
% 66, sivri biber % 20, dolma biber %
24, domates % 18, ekmek % 17, s›v›
ya¤ % 29, kira % 18, su % 22 zamlan-
d›. Bu art›fl oranlar› neredeyse ekono-
mik krizin yafland›¤› 2001 y›l›nda da
görülmüfltü. Ama o zaman bile me-
mur maafllar› bu oranda erimemiflti.
2007 y›l›nda memur maafl›na yap›lan
art›fllar, enflasyon art›fl›na yetiflemedi.
Bunlara ek olarak çal›flanlar›m›z üze-
rindeki vergi yükü, her geçen gün bi-
raz daha artt›, art›k dayan›lamaz nok-
taya geldi. 

Bu sene tart›fl›lan bir di¤er önemli
konu ise Sosyal Güvenlik Yasa tasar›-

s› oldu. Sosyal güvenlik, toplumumu-
zu ayakta tutan, yoksullu¤a karfl› ko-
ruyan, hastal›k, sakatl›k, iflsizlik, ölüm
ve yafll›l›k gibi durumlar için vatan-
dafllar›m›za güvence teflkil eden en
önemli sistemdir. Toplumun tüm fert-
lerinin gelecek kayg›s› tafl›madan,

mensubu oldu¤u devleti taraf›ndan
korunup gözetilmesi ve güvence alt›-
na al›nmas›, o devletin vatandafl›na
verdi¤i de¤eri ortaya koymas› aç›s›n-
dan önemlidir. Sosyal Güvenlikte ya-
p›lmas› planlanan de¤ifliklikler; kay-
nak sorunlar›n› çözümleyebilmek için,
sigortal›lar›n haklar›n›n k›s›tlanmas›,
yükümlülüklerin art›r›lmas›, sa¤l›k ve
sosyal güvenlik standartlar›n›n düflü-
rülmesi, gelir ve ayl›k art›fllar›n›n yal-
n›zca gerçekleflen enflasyon oran›na
göre belirlenerek, reel anlamda s›f›r
art›fl yap›lmas›, ayl›klar›n alt s›n›r›n›n
düflürülerek, emekli ayl›klar›n›n gü-
nün flartlar›n›n gerisinde b›rak›lmas›
gibi önlemleri içermektedir. Bu önem-

ler ise vergi kaç›ran ve kaçak iflçi çal›fl-
t›ranlara hiçbir yapt›r›m getirmeyen
ama bu suçlular›n cezas›n› memura,
iflçiye ve emekliye ödetmeye çal›flan
bir anlay›fl›n yans›mas›d›r. 

Son günlerde anayasa de¤iflikli¤i
ile ilgili haberler de kamuoyunun

gündemine otur-
mufltur. Türkiye
Kamu-Sen olarak
devletimizin yöne-
tim fleklini, milleti-
mizin temel hak ve
özgürlüklerini be-
lirleyecek derece-
de önemli olan bir
metnin s›¤ ve be-
lirsiz bir ortamda
tart›fl›lmas›n›n son
derece yanl›fl ol-
du¤u kan›s›nday›z.
Özgürlükçü ve ka-
t›l›mc› demokrasi-
nin uyguland›¤›,
demokrasinin tüm
kurum ve kurulla-
r›yla hayata geçi-
rildi¤i, ülkemizce
kabul edilmifl
uluslar aras› söz-
leflmelere uygun,
Atatürk ilke ve in-
k›laplar›ndan ödün

vermeyen, çal›flan haklar›n› gelifltiren
ve yücelten, sosyal hukuk devleti ilke-
lerinin uygulanaca¤› hükümler içeren
bir anayasa hepimizin arzusudur. An-
cak bu konuda endiflelerimiz vard›r.

Afla¤›ya memurlar›m›z aç›s›ndan
2007 y›l›n›n bilançosunu ç›kard›k.
2007 y›l› zorlu geçerken, sosyal gü-
venlik, anayasa de¤iflikli¤i, ekonomik
sorunlar gibi bir çok zorlu konu 2008
y›l›na tafl›nd›. Türkiye’yi önemli gün-
dem maddeleri beklemektedir. Bu sü-
reçte Türkiye Kamu-Sen olarak temsil
etti¤imiz kamu çal›flanlar›n›n haklar›n›
koruma noktas›nda mücadelemizin
devam edece¤inden kimsenin kuflku-

su olmas›n. Zorlu bir y›l bizleri bekle-
mektedir. 2007 y›l›nda ve öncesinde
yap›lanlardan bir türlü memurlar›
sev(e)mediklerini görüyoruz. Her fleye
ra¤men Türkiye Kamu-Sen camias›
ve memurlar›m›z bütün zorluklar›n ve
sevgisizliklerin üstesinden gelebilecek
güçtedir. Buna inanc›m›z tamd›r. Yeni
y›l›n Yüce Türk Milletine hay›rlar ge-
tirmesini dilerim. 

MMeemmuurraa ggöörree 22000077’’nniinn bbaaflflll››kkllaarr››

1-2006 y›l›nda maafllar› %4 eriyen
memurlar›m›za 2007 y›l› için de enf-
lasyon hedefi kadar maafl art›fl› yap›l-
d›.

2- Y›l›n daha dördüncü ay› dolma-
dan enflasyon art›fl›, memur maafllar›-
na yap›lan art›fl› geçti.

3- 2004 y›l›ndan beri memurlara ve-
rilen her söz unutulurken, hükümetin
imza alt›na alarak taahhüt etti¤i toplu
sözleflme ve grev hakk› 2007 y›l›nda
da hayata geçirilmedi.

4- Özellefltirilmeler h›zla devam etti,
memur k›y›m› sürdü.

5- Kamu görevlilerinin %28’inin
maafl› açl›k s›n›r›n›n alt›nda kald›.

6- Hükümet toplu görüflmeler s›ra-
s›nda memura zam sözü verdi. Verdi-
¤i sözü toplu görüflmelerin sonunda
inkar etti.

7- ‹flçi ücretlerine 170 YTL, memur
maafllar›na 70 YTL zam yap›larak üc-
ret adaletinin sa¤land›¤› iddia edildi.

8- Y›l›n 10. ay›nda g›da fiyatlar› %17,
kiralar %16 artt›.

9- Hükümet ve IMF; OECD ülkeleri-
nin 10’da 1’i kadar olan Türkiye’deki
ücretlerin asl›nda yüksek oldu¤unu
iddia etti.

10- Hükümet, vatandafllar›m›z›n sos-
yal güvencelerini de elinden almak
için IMF ile anlaflt›.

11- GSMH’n›n % 6,8’ini alan çal›flan-
lardan 15,4 milyar YTL, GSMH’n›n %
93,2’sini alan zengin kesimden 13,5
milyar YTL vergi al›nd›.

12- Y›ll›k %5 olmas› beklenen enflas-
yon Kas›m ay›nda %8,4 olarak aç›k-
land›.

13- Memurlar›m›z daha 2008 y›l›n›n
ilk maafl›n› almadan elektrik, su ve
do¤algaza yap›lan %15 zamla karfl›-
laflt›.

Ercan HAN
Türkiye Kamu-Sen Ar-Ge uzman›

Sevemediler
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Türkiye adaletsiz büyüyor

Türkiye Kamu-Sen Araflt›rma Gelifltirme Merke-
zi’nin yapt›¤› “Gelir Da¤›l›m›nda Adalet  Mi, Ücret-
teki Sefalet Mi?” araflt›rmas›, memurlar›n gelir da¤›-
l›mdaki adaletsizlikten dolay› 388 YTL zararda ol-
du¤unu ortaya koydu.

AKP Hükümetinin tek tarafl› ücret belirleme poli-
tikalar› en çok memurlar› ma¤dur ediyor. Türkiye
ekonomisi son 7 y›ld›r kesintisiz büyüyor. Ancak
memur ve emekli maafllar›na yap›lan art›fllar, ekono-
mideki büyüme göz önüne al›nmadan, yaln›zca enf-
lasyon hedefine göre belirlendi¤i için bu kesim, ül-
kemizdeki büyümeden hiç pay alam›yor. Gelir da¤›-
l›m› her geçen gün biraz daha bozuluyor.

Türkiye Kamu-Sen Araflt›rma Gelifltirme Merke-
zi’nin yapt›¤› “Gelir Da¤›l›m›nda Adalet  Mi, Ücret-
teki Sefalet Mi?” adl› çal›flma ülkemizde memurlara
yap›lan haks›zl›¤›n boyutlar›n› ortaya ç›kard›. Çal›fl-
maya göre  2007 y›l› için öngörülen yüzde 5’lik bü-
yüme hedefi de tutarsa AKP’nin iktidara geldi¤i
2002 y›l› ile 2007 y›llar› aras›nda ekonomideki bü-
yüme 41,4 olacak. Ayn› dönemdeki TÜFE art›fl› ise
yüzde 81 dolay›nda gerçekleflecek. Ancak bu süreç-
te memur maafllar›na yap›lan art›fllar, yaln›zca enf-
lasyonla s›n›rl› kald›¤›ndan ve memur sendikalar› ile
mutabakat sa¤lanan 2006 y›l› haricindeki y›llarda
maafl art›fllar›, memur sendikalar›n›n teklifleri hiçe
say›larak ve tek tarafl› olarak yap›ld›¤›ndan, ekono-
mideki büyümeden memurlar hiç faydalanamam›fl

olacak. 
Araflt›rmaya göre e¤er memurlara; y›l içinde ger-

çekleflen TÜFE rakamlar›n›n üstüne y›ll›k büyüme
rakamlar› eklenerek maafl art›fl› yap›lm›fl olsayd›; flu
anda 980 YTL olan ortalama memur maafl› 1.368
YTL olacakt›. Yani bugün itibar› ile memurlar yal-
n›zca ekonomik büyümeden dolay› hak ettikleri 388
YTL’yi alamam›fl görünüyorlar. Son 6 y›lda ortaya
ç›kan bu rakam›n memurlara oran olarak yans›mas›
ise % 39,6. Baflka bir deyimle memurlar son alt› y›l-
l›k büyümenin maafllar›na adil bir flekilde yans›t›l-
mamas›ndan dolay› 388 YTL alacakl›. 

En düflük memur maafl›nda ise durum çok farkl›
olmamakla birlikte 2006 y›l›nda Türkiye Kamu-
Sen’in kabul ettirdi¤i denge tazminat›n›n maafllara
yans›mas›n›n etkileri görünmekte. Buna göre de flu
anda 733 YTL olan en düflük dereceli memur maafl›
e¤er enflasyon rakamlar›na, büyüme rakamlar› ekle-
nerek art›r›lm›fl olsayd›, 796 YTL’ye ulaflacakt›. Bu
süreçte en düflük dereceli memur maafl›ndaki kay›p
da 63 YTL olarak ortaya ç›k›yor. 

E¤er ekonomideki y›ll›k büyüme rakamlar›, me-
mur maafllar›na yans›t›lsayd› ortalama memur maa-
fl›, 1.180 YTL olan tek kiflinin yoksulluk s›n›r›n›n
üstünde olacakt›. En düflük memur maafl› ise 892
YTL olan açl›k s›n›r›na yaklaflacakt›. 

Ekonomideki adaletsiz büyüme; 
ücretlerde sefalete dönüfltü!

Aram›zdan ayr›l›fl›n›n
71. y›ldönümünde ‹stik-
lal Marfl›m›z›n fiairi
Mehmet Akif Ersoy,
yurt genelinde düzenle-
nen çeflitli etkinliklerle
an›ld›. Bu kapsamda
Ankara'da Mehmet
Akif Ersoy'un evi olan
Tacettin Dergah›nda
düzenlenen anma töre-
nine Türk Büro-Sen
Genel Baflkan› Fahrettin
Yokufl, Türkiye Kamu-
Sen Genel Bas›n Sekre-
teri Ahmet Azizo¤lu
kat›ld›. Törende Milli
fiairimiz an›l›rken, sendikam›z üyesi olan Tayfun Ünal da fliir okuyarak kat›l›mc›lara
duygulu anlar yaflatt›.   

Bir milletin yeniden do¤du¤u y›llard› istiklalini ve istikbalini kazanma y›llar›nda
ümitsizli¤e düflmeyen milletine olan inanc›n› hiç yitirmeyen Mehmet Akif Ersoy,
yazd›¤› fliirlerle Türk milletinin yüksek karakterini ve milli duygular› hep canl› tut-
mufltur.

‹stiklal Harbi esnas›nda I.Büyük Millet meclisine Burdur mebusu olarak giren Akif
bu dönemde 17 fiubat 1921'de ‹stiklal Marfl›'n› yazm›flt›r. Millet meclisince yüzlerce
fliir aras›ndan seçilerek 12 Mart 1921'de kabul edilen ‹stiklal Marfl›, mecliste tekrar
tekrar okunmufl, vecd içerisinde ayakta dinlenmifltir...

Türkiye Kamu-Sen haz›rlanmakta olan
yeni anayasa ile ilgili sürece katk›da bulun-
mak ve kamu çal›flanlar›n›n haklar›n›n ana-
yasal zeminde korunmas› için sivil toplum
kurulufllar› taraf›ndan oluflturulan Anaya
Platformuna kat›ld›.

Ülkenin önde gelen sivil toplum kurulufl-
lar› ile birlikte düzenli olarak ortak ak›l top-
lant›lar› düzenleyerek anayasa yap›m süre-
cine sivil toplumun kat›l›m ve katk›s›n›
sa¤lamaya çal›flt›.

“Anayasa Platformu”, Anayasam›z’›n de-
¤ifltirilemez hükümlerinde ifadesini bulan
Cumhuriyet’in temel niteliklerinin korun-
mas›n›ve de¤ifltirilemeyecek maddelerinin
tart›flma d›fl› tutulmas›n› temel ilke olarak
kabul etti.

Haz›rlanan rapor TBMM’ye sunularak
anayasa görüflmelerinde katk› sa¤lanmas›

hedeflendi.
Türkiye Kamu-Sen, ülkemizin demokra-

tik, sosyal bir hukuk devleti olma özelli¤i
gere¤i toplumun genifl kesimini oluflturan
dar ve sabit geliriler ile kamu çal›flanlar›n›n
haklar›n›n anayasaya yans›mas› için çal›fl-
malar›n› sürdürerek haz›rlanan raporda
özetle flu maddeler kabul edildi.

¥ “Ekonomik Sosyal Konsey” anayasal
bir kurum haline getirilmelidir.

¥ Kamu çal›flanlar›n›n toplu sözleflmeli,
grevli, sendikal haklar› tan›nmal›d›r.

¥ Sosyal devletin bir gere¤i olarak sos-
yal güvenlik hakk› tüm çal›flanlara sa¤lan-
mal›d›r.

¥ Kamu çal›flanlar›na siyaset yapma hak-
k› verilmelidir.

Türkiye Kamu-Sen Anayasa Platformuna kat›ld›

Milli marfl›m›z›n flairi
Mehmet Akif Ersoy

vefat›n›n 71. 
y›ldönümünde an›ld›
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‹çiflleri Bakanl›¤›n›n açm›fl oldu¤u Görevde Yükselme
S›nav›na kat›lmaya hak kazanan personele Giresun

Valili¤i taraf›ndan 26-14 Kas›m 2007 tarihleri aras›nda
verilen Görevde Yükselme E¤itimine kat›lan memurlara
Giresun ‹l Temsilcili¤imizce 05 Aral›k 2007 Çarflamba

günü ö¤le yeme¤i verildi. 
GYS s›nav›na kat›lacak olan arkadafllara baflar›lar

diliyoruz.

Kastamonu flubemizin zorunlu organ
seçimleri 02.12.2007 tarihinde yap›ld›. 
Yap›lan seçim sonras› flube yönetim
kurulu üyeliklerine 

1- Ercan Karabacako¤lu
2- Kemal Özcan
3- Nuri Çal›flkan
4- Ümit Çavufl
5- Ali ‹hsan Bayram

6- Salih Gümbelek
7- Salih Çelik 
Seçildiler. Yönetim kuruluna seçilen
arkadafllara baflar›lar diliyoruz. 

Her y›l geleneksel hale getirdi¤imiz
Onur Kurulumuzla istiflaremizi bu y›lda
gerçeklefltirdik. 

Kuruluflumuzdan buyana,
Sendikam›zda görev alm›fl ve
Sendikam›z› bu günlere gelmesinin alt
yap›s›n› oluflturmufl, k›ymetli Onur
Kurulu üyelerimizle yapm›fl oldu¤umuz
istiflare toplant›m›za Sendikam›z›n ve
Türkiye Kamu-Sen’imizin Kurucu Genel
Baflkan› Say›n Ali Ifl›klar, Türkiye Kamu
Çal›flanlar› Vakf› Genel Baflkan›
fiemsettin Yelmen, eski Genel
Baflkanlar›m›zdan fiükrü Durgut’un
yan›nda, Türkiye Kamu-Sen Genel
Baflkan› Bircan Aky›ld›z, Türk Sa¤l›k-
Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci, Türk
Diyanet Vak›f-Sen Genel Baflkan› Bilal
Eser, Türk Tar›m Orman-Sen Genel
Baflkan› Ahmet Demirci, Türk ‹mar-Sen
Genel Baflkan› Necati Alsancak, Türk
Kültür Sanat-Sen Genel Baflkan›
H.Hüseyin Y›lmaz, Türk Haber-Sen
Genel Baflkan› ‹smail Karadavut, Ankara

fiubelerimizin fiube Baflkanlar› ve
Yönetim Kurulu Üyeleri ile
Sendikam›z›n organlar›nda bugüne kadar
görev alm›fl de¤erli Onur Kurulu
üyelerimiz kat›ld›lar. 

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl’un
aç›l›fl konuflmas› ve beraberinde yapt›¤›
sunumda, Sendikam›z›n kuruluflundan
buyana gerek Ankara’da gerekse Türkiye
genelinde görev alanlar›n isimleri tek tek
okunarak kat›l›mc›lar›n ac› ve tatl›
hat›ralar› tazelendi. 

Sendikam›z›n dünü bugünü ve
hedeflerini s›ralayan Genel Baflkan›m›z
bu yolculuk esnas›nda beraber
oldu¤umuz ancak fluanda hakk›n
rahmetine kavuflan, rahmetli Tevfik
Yüksel, Faruk Kapusuz, Cemil
Gökahmeto¤lu, Ali Özer,‹smail Öztürk,
Harun Atay, Mehmet fiimflek, Sami
Kalpakç›’n›n isimlerini rahmetle and›¤›
esnada kat›l›mc›lar›n gözyafllar›na hakim
olamad›¤› gözlendi. 

Daha sonra s›rayla

Konfederasyonumuz Genel Baflkan›
Say›n Bircan Aky›ld›z, Türkiye Kamu
Çal›flanlar› Vakf› Baflkan› fiemsettin
Yelmen yapt›klar› konuflmalarda,
sendikal mücadelemizin geçmifli ve
hedefleri hakk›nda kat›l›mc›lara bilgi
sundular. 

Kurucu Genel Baflkan›m›z Say›n Ali
Ifl›klar yapt›¤› konuflmas›nda,
Sendikam›z›n kuruluflu, vermifl oldu¤u
hak mücadelesi, karfl›laflt›¤› zorluklar,
kurulufl ilkelerimiz hakk›nda kat›l›mc›lara
etrafl›ca bilgi verdi. 

‹stiflare toplant›m›z yap›lan
konuflmalar›n ard›ndan Sendikam›za
eme¤i geçmifl üye ve yöneticilerimize
verilen plaketlerin ard›ndan son buldu. 

Sendikal Mücadelemizi bafllatan
önderlerimize Türk Büro-Sen’i, Türkiye
Kamu-Sen’i kuranlara, kuruluflunda
eme¤i geçenlere bugünlere tafl›yanlara
söz veriyoruz. Gözünüz arkada
kalmayacak, Türk Büro-Sen’i her zaman
daha iyiye daha güzele tafl›yaca¤›z.

Onur Kurulumuzla istiflare toplant›m›z› gerçeklefltirdik

Erzincan flubemizden
bilgilendirme ve istiflare toplant›s›

Erzincan merkezli( Artvin, Kars, Ardahan ve A¤r›)
illeri ile yeni kurulan Erzincan Türk
Büro-Sen fiubesi 18 Kas›m 2007
tarihinde yapm›fl oldu¤u 1.Ola¤an
Genel Kurul sonras› yönetim
kurulu görev da¤›l›m›n› yaparak
çal›flmalar›na bafllad›.

14/12/2007 tarihinde; Türk Büro
Sen Genel Sekteteri Sebahattin
Kavlak, Genel E¤itim Ve Sosyal
‹fller Sekreteri Hüseyin Aslan yeni
kurulan flubemizi ziyaret ederek
flube yöneticileri ile birlikte kurum
ziyaretlerinde bulundu. Ayr›ca
Türk Büro-Sen Erzincan fiubesinin Yönetim,
denetim ve disiplin kurulu as›l ve yedek üyeleri ile
ifl yeri temsilcilerinin kat›ld›¤› Bilgilendirme ve
‹stiflare Toplant›s› yap›ld›.

Toplant›da Genel Merkez Yöneticilerimiz;
Sebahattin Kavlak ve Hüseyin Aslan Sendikam›z›n

kuruluflu, vermifl oldu¤u hak mücadelesi,
karfl›laflt›¤› zorluklar ve
vazgeçilmez kurulufl ilkeleri ile
hedefleri hakk›nda kat›l›mc›lara
etrafl›ca bilgi vererek flubenin
çal›flmalar›nda baflar› dileklerinde
bulundular. 

fiube Yönetimi ad›na fiube
Baflkan› Sn. Emin Turan da
yapt›¤› konuflmada üstlendikleri
görevin bilincinde olduklar›n› ,
sendikam›z›n ilkeleri
do¤rultusunda yap›lacak hak
mücadelesinde özveri ve gayretle

ellerinden geleni yapacaklar›n› belirterek ald›klar›
görevi en iyi flekliyle sonuçland›r›p onlardan sonra
geleceklere teslim edeceklerini söyledi. Genel
Merkez Yöneticileri ile fiube yöneticileri aras›nda
bilgi al›fl veriflinde bulunularak bundan sonra
yap›lacak çal›flmalar için de start al›nd›. 

Giresun il
temsilcili¤imiz gys
e¤itimine kat›lan
memurlara moral

yeme¤i verildi

Kastamonu flubemizde görev de¤iflikli¤i

Genel Kurulumuz 
26-27 Ocakta

3. Ola¤an Genel Kurulumuz 26-27 Ocak 2008
tarihlerinde GMK Bulvar› No:89 Maltepe Ankara

(Otel ‹çkale) adresinde yap›lacakt›r. 

Genel Kurlumuzun sendikam›za, Türkiye Kamu-
Sen camiam›za ve Milletimize hay›rl› olmas›n›

diliyoruz. 
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VVEEFFAATT
•Konya SSK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Yusuf Naci ÇEKEN'in babas› vefat

etmifltir.
•Ankara 4 Nolu fiube Yönetim Kurulu Üyesi Ramazan KIZILBAYIR’›n annesi

vefat etmifltir. 
•Mersin Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Nebahat BAL'›n babas› vefat etmifltir.
•Bitlis ‹l Temsilcisi Adnan NACARO⁄LU’nun babas› vefat etmifltir. 
•Ankara 6 nolu fiube Baflkan› Yener KA‹P’in teyzesi vefat etmifltir. 
•Ankara 10 nolu fiube Baflkan› Hülya BAfiAR’›n enifltesi vefat etmifltir. 
•Sakarya ‹l Nüfus Müdürlü¤ü çal›flan› fievket TURAN’›n o¤lu vefat etmifltir.
•Sakarya Valilik çal›flan› üyemiz Faruk KESER’in annesi vefat etmifltir.
•Trabzon Vakf›kebir ‹cra Müdürü Gökben KILIÇ’›n babas› vefat etmifltir.
•Antalya Vergi Dairesi çal›flan› Mehmet ARSLAN’›n annesi vefat etmifltir.
•Ankara Adliyesi 2.‹cra Müdür Yard›mc›s› üyemiz Ayhan AKTÜRK’ün babas›

vefat etmifltir 
•Trabzon Gençlik ve Spor ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz A.Kadir TURAN’›n k›z

kardefli vefat etmifltir. 
•Yozgat Çekerek Malmüdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Mustafa YÜCEL''in annesi

vefat etmifltir.
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
•Konya SSK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Ramazan CEYLAN anjio olmufltur.
•Konya Ilg›n V.D çal›flan› üyemiz Nazmiye YALDIR Hastanede yatmaktad›r.
•Mersin Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Ali ÜNSAL ameliyat olmufltur.
TTEEBBRR‹‹KK
•Bolu Defterdarl›¤› Seben Malmüdürlü¤ü ‹lçe Temsilcimiz Cemalettin

ÇEV‹K'in Emre ÇEV‹K isimli bir erkek çocu¤u dünyaya gelmifltir.
•Sakarya Ba¤-Kur ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› Osman ARAR’›n çocu¤u dünyaya

gelmifltir. 
•‹stanbul 1 nolu fiube Baflkan›m›z Serdal ÖZBAY’›n çocu¤u dünyaya

gelmifltir.
•Çorum Sigorta ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Sami ÇAM’›n çocu¤u dünyaya

gelmifltir. 
•Adalet Bakanl›¤› çal›flan› üyemiz Mine KABA emekli olmufltur. 
•D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› Konya Grup Baflkanl›¤› Çal›flan› Üyemiz Serkan

IfiIK'›n bir erkek çocu¤u dünyaya gelmifltir.

Gelir ‹daresi Baflkan›na ziyaret
Gelir ‹daresi Baflkanl›¤a atanan M.Akif Ulusoy’a Genel Bafl-

kan›m›z Fahrettin Yokufl “hay›rl› olsun” ziyaretinde bulundu.
Genel Baflkan›m›zla birlikte Genel Mali Sekreterimiz Rahmi
Erdem, Genel Mevzuat ve Toplu Görüflme Sekreterimiz Bay-
ram Öztürk ile Ankara 2 nolu fiube Baflkan›m›z Metin Durak ve
Yönetim Kurulu üyeleri de yap›lan ziyarette haz›r bulundular.

Gelir ‹daresi Baflkanl›¤›na atanan Sn. M.Akif Ulusoy ile yap›-
lan görüflme esnas›nda Gelir ‹daresi çal›flanlar›n›n sorunlar› da
gündeme getirildi. Baflkan Ulusoy “Gelir ‹daresi çal›flanlar›n›n
sorunlar›n› bildi¤ini bu konuda Sendikalarla iflbirli¤i içerisinde
çözüm üreteceklerini” söyledi. 

Say›n M.Akif Ulusoy’a yeni görevinde baflar›lar diliyoruz.

T.‹fl Kurumu Genel Müdür
Yard›mc›s› ziyaret edildi

17.12.2007 günü; Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Genel
Bas›n ve Halkla ‹liflkiler Sekreteri Osman Eksert, Ankara 10
Nolu fiube Yönetim Kurulu üyeleri Yüksel Seven, Ömer Ulu ve
Hayriye Karakaya ile T.‹fl Kurumu Genel Müdür Yard›mc›s›
Kaz›m Yi¤it ziyaret edilerek T.‹fl Kurumu Genel Müdür Yar-
d›mc›l›¤› görevine atanmas›ndan dolay› baflar› dilekleri sunuldu. 

Bursa flubemizden
kursiyerlere ziyaret

‹çiflleri Bakanl›¤› Görevde
Yükselme s›nav› öncesinde Bur-
sa Valili¤i bünyesinde valilik bi-
nas›nda düzenlenen ve Valilik,
Kaymakaml›k, Nüfus ve Sivil
Savunma çal›flanlar›n›n kat›ld›¤›
Görevde Yükselme S›nav›na ha-
z›rl›k e¤itimine fiube Baflkan›-
m›z ‹brahim Bulut ve fiube Sekreterimiz Yaflar Türk taraf›ndan
bir ziyaret gerçeklefltirilmifl olup, e¤itime kat›lanlara baflar› dile-
¤inde bulunulmufltur. 

DMO Genel Müdürü ziyaret edildi
DMO Genel Müdürlü¤üne atanan Sn.H. Abdullah Kaya

26.12.2007 tarihinde Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl,Genel
Sekreterimiz Sabahattin Kavlak ve DMO ‹flyeri Temsilcimiz
Mehmet Özmen’den oluflan bir heyetle makam›nda ziyaret edi-
lerek hay›rl› olsun dileklerinde bulunuldu.

Görüflme s›ras›nda DMO ça-
l›flanlar›n›n sorunlar›n› içeren
bir rapor Sn. Genel Müdüre su-
nuldu. DMO Genel Müdürlü-
¤üne atanan Abdullah Kaya’ya
yeni görevinde baflar›lar dileriz.

Genel müdüre sunulan rapo-
ru www.turkburosen.org.tr ad-
resinde görebilirsiniz.

S‹TEM‹ZE ÜYE OLUN. AYRICALIKLARIMIZDAN FAYDALANIN

Milli Piyango ‹daresi Genel
Müdürlü¤üne atanan Recep

Biçer ziyaret edildi
Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, 10 Nolu fiube Yönetim

Kurulu Üyesi ve Kurum temsilcisi Fevzi K›l›ç ile birlikte Say›n
Recep Biçer 12.12,2007 tarihinde makam›nda ziyaret edilerek
yeni görevinden dolay› kutland›. 

Yap›lan görüflme s›ras›nda, Milli Piyango ‹daresi Genel Mü-
dürlü¤ünde Sendikam›z›n tek yetkili Sendika oldu¤u, genel so-
runlar›n yan› s›ra özellikle uzun zamand›r çözülemeyen Banka
promosyonu, flubelerde çal›flan personelin V.H.K.‹. Kadrolar›
ve Maafl ödemelerinin banka vas›tas›yla ödenmesi hususundaki
taleplerimiz Say›n Genel Müdür’e iletildi.

Milli Piyango ‹daresi Genel Müdürlü¤üne atanan Recep Bi-
çer’e görevinde baflar›lar diliyoruz. 

Rekabet Kurumu baflkan›na ziyaret
Rekabet Kurumu Baflkanl›¤›na atanan Nurettin Kald›r›mc›’ya

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl,Genel Sekreterimiz Saba-
hattin Kavlak, Rekabet Kurumu ‹flyeri Temsilcilerimizden Bilal
Özgan ve Bülent Genç’ten oluflan bir heyetle hay›rl› olsun ziya-
retinde bulunuldu. Ziyarette kurum çal›flanlar›n›n sorunlar› Sn.
Nurettin Kald›r›mc›’ya iletildi.

Rekabet Kurumu Baflkanl›¤›na atanan Nurettin Kald›r›mc›’ya
yeni görevinde baflar›lar dileriz.

Zonguldak C.Baflsavc›s›n› ziyaret
Zonguldak fiube Yönetim Kurulu

üyelerinin kurum ziyaretleri devam
ediyor. 

Zonguldak Cumhuriyet Baflsavc›s›
Sn. Hüseyin Özbak›r’ makam›nda
ziyaret edildi. Sn. Savc›ya yap›lan
ziyarette Adliye çal›flanlar›n›n sorunlar› kendilerine iletildi. 

Zonguldak fiube yönetim kurulumuz ziyaret s›ras›nda Say›n
Baflsavc›ya, Çanakkale savafl›nda tamam› flehit düflen 57.Alay
Tablosunun takdiminde bulundular. 

Ç.S.G.B müsteflar› Ahmet
Erdem’i ziyaret

Çal›flma ve Sosyal Güvenlik Ba-
kanl›¤› Müsteflarl›¤›na atanan Say›n
Ahmet Erdem ziyaret edildi. 

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yo-
kufl Baflkanl›¤›nda Genel Merkez
Yönetim Kurulu üyelerimiz Hüse-
yin Aslan, Osman Eksert, Ankara 10 fiube Baflkan›m›z Hülya
Baflar ve Yönetim Kurulu üyelerinden oluflan heyet Say›n Müs-
teflar Ahmet Erdem makam›nda ziyaret edilerek yeni görevin-
den dolay› kutland›. 

Yap›lan görüflme s›ras›nda, Çal›flma ve Sosyal Güvenlik Ba-
kanl›¤› ile ba¤l› Kurulufllar›n tamam›nda Sendikam›z›n tek yet-
kili Sendika oldu¤u, çal›flanlar›n mali ve sosyal haklar›nda bir
iyilefltirme yap›lmas›n›n gereklili¤i, çal›flanlar aras›ndaki ek
ödeme farkl›l›klar›n›n ortadan kald›r›larak ek ödeme oranlar›n›n
yeniden revize edilmesi taleplerimiz Say›n Müsteflara iletilmifl-
tir. Say›n Müsteflar, Müsteflar Yard›mc›l›¤› görevinde bulundu-
¤u sürede oldu¤u gibi yeni görevinde de Bakanl›k çal›flanlar›n›n
taleplerini karfl›lama noktas›nda duyarl› olaca¤›n› beyan etmifl-
tir. ÇSGB Müsteflarl›¤›na atanan Say›n Ahmet Erdem’e göre-
vinde baflar›lar diliyoruz 

SGK Baflkan Yard›mc›s› Fatih
Acar’› ziyaret

SGK Baflkan Yard›mc›-
l›¤›na atanan Fatih Acar
makam›nda ziyaret edildi. 

Genel Baflkan›m›z Fah-
rettin Yokufl Baflkanl›¤›n-
da, Genel E¤itim ve Sosyal
‹fller Sekreteri Hüseyin As-
lan, Genel Bas›n ve Halkla
‹liflkiler Sekreteri Osman Eksert, Ankara 1 nolu fiube Baflkan›
Dinçer Güler ile fiube Sekreteri Cafer Seçer, Ankara 4 nolu
fiube Baflkan› Harika Güzel, Ankara 6 nolu fiube Sekreteri
Yücel Özer’den oluflan bir heyetle Say›n Acar’a hay›rl› olsun
ziyaretinde bulunuldu. SGK çal›flanlar›n›n sorunlar›n›n dile
getirildi¤i görüflmede, Baflkan Yard›mc›s› Fatih Acar “SGK
çal›flanlar›n›n sorunlar›n› çözme noktas›nda elinden gelen
gayreti gösterece¤ini” söyledi. SGK Baflkan Yard›mc›l›¤›na
atanan Fatih Acar’a yeni görevinde baflar›lar diliyoruz.

SGK Baflkan Yard›mc›s›
Veysel Uyar’› ziyaret

SGK Baflkan Yard›mc›l›¤›na atanan Veysel Uyar makam›n-
da ziyaret edildi. Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Genel
Merkez Yöneticilerimiz Hüseyin Aslan, Osman Eksert, Anka-
ra 1 nolu fiube Baflkan› Dinçer Güler, Ankara 4 nolu fiube
Baflkan› Harika Güzel,
Ankara 6 Nolu fiube Sek-
reteri S.Yücel Özer ve bu
fiubelerimizin Yönetim
Kurulu Üyeleri ile SGK
Baflkanl›¤› iflyeri temsil-
cilerimizden oluflan he-
yetle yap›lan ziyarette,
Say›n Veysel Uyar’a yeni görevinde baflar›lar dilendi. 

Görüflme s›ras›nda, Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl tara-
f›ndan SGK çal›flanlar›n›n sorunlar› ve talepleri dile getirilerek,
SGK K‹K toplant›s›nda al›nan kararlar›n biran önce uygula-
maya konulmas› talep edildi. SGK Baflkan Yard›mc›s› Say›n
Uyar ise “ Kurum çal›flanlar›n›n sorunlar›n› çözme noktas›nda
her zaman hassas oldu¤unu, kurum çal›flanlar›n›n sunmufl ol-
duklar› hizmetin kalitesinin ve süratinin artmas›, kurumdan
hizmet alanlar›n memnuniyetlerinin yükselmesinin, ancak çal›-
flanlar›n mali ve sosyal haklar›n›n kamil manada yerine getiril-
mesinden geçece¤ini bildi¤ini, bu do¤rultuda gayretlerinin sü-
rece¤ini” beyan etmifltir. Say›n Veysel Uyar’› yeni görevinden
dolay› kutluyor, çal›flmalar›nda baflar›lar diliyoruz. 

Ziyaretlerimiz
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13.12.2007 tarihinde Amasya’da gerçekleflen istiflare toplant›s› Amasya fiube Yönetimi ve ‹l-ilçe
temsilcileri ile Amasya Harflana Otelinde gerçeklefltirildi.

Toplant›ya Yönetim Kurulu Asil ve yedek Denetim Kurulu, Disiplin Kurulu, Daire temsilcileri,iflyeri
temsilcilerinin yan›s›ra Genel Merkez Yönetim Kurulu üyelerimiz Sebahattin Kavlak ve Hüseyin

Aslan'da kat›lm›fllard›r. 

Baflbakanl›k:
3056 say›l› Kanunun 31 inci maddesi

çerçevesinde, Baflbakanl›k bünyesinde
çal›flan personellere ödenen fazla mesai
ücretlerine iliflkin oranlar›n
yükseltilmesi ve yine kurum
bünyesinde çal›flan müfettifl ve
müfettifl yard›mc›lar›na ödenen “ek
ödemeden” bütün kurum
çal›flanlar›n›n yararland›r›lmas›na
iliflkin talebimizi reddeden
Baflbakanl›¤a karfl›, Ankara ‹dare
Mahkemelerinde dava aç›lm›flt›r. 

Davam›z, Ankara 4. ‹dare
Mahkemesinin 2007/1516 E. say›l›
dosyas› ile görülmeye bafllanm›fl olup dava
ile ilgili bütün geliflmelerden kurumda çal›flan
üyelerimiz haberdar edilecektir. Y›llard›r
ekonomik anlamda ma¤duriyeti söz konusu olan
Baflbakanl›k çal›flanlar›n›n ve bunlarla beraber
di¤er kurumlardaki sendikam›z üyelerinin her türlü
haklar›n› aramaya ve korumaya devam edece¤iz. 

Ankara Sivil Savunma Arama ve

Kurtarma Birlik Müdürlü¤ü:

Sendikal faaliyette bulunduklar›ndan
bahisle, Sivil Savunma Arama ve

Kurtarma Birlik Müdürlü¤ü
taraf›ndan haklar›nda disiplin
cezas› uygulanan
üyelerimiz(arama kurtarma
teknisyenleri) ad›na, ceza
verilmesine iliflkin ifllemlerin
iptali istemi ile Ankara 11. ‹dare

Mahkemesinde 2007/1621 E.
say›l› dosya ile dava aç›lm›flt›r. 
Uluslar aras› sözleflmelerden, T.C.

Anayasas›ndan ve 4688 say›l› Kamu
Görevlileri Sendikalar› Kanunundan do¤an
haklar›n› kullanarak, yasal yollardan sendikal
faaliyette bulunan üyelerimizi sindirmek ve
uygulad›klar› cezalar ile sendikac›l›¤a ve sendikal
faaliyetlere ket vurmak isteyen zihniyete karfl›
yasal yollardan haklar›m›z› aramay› ve
üyelerimizin de haklar›n› korumay› sürdürece¤iz. 

Duyuru
8 Mart Dünya Kad›nlar Günü Nedeniyle Kompozisyon Yar›flmas›

Konusu : “Çal›flma hayat›nda Türk kad›n›n rolü ve sorunlar›” 

Sendikam›zca her y›l geleneksel olarak yap›lan kompozisyon yar›flmam›z›n 3.sü
bu y›l da (2008) yap›lacakt›r.

Kat›l›m flartlar›:
1-Türk Büro-Sen üyesi ( bayan ) olmak           
2-Kat›l›mc›lar yaln›zca bir kompozisyonla kat›labilirler. (en az  1 en fazla  3
sayfa olarak yaz›lmas› gereklidir)
3-Kompozisyonlar›n e-mail yoluyla (turkburosen@turkburosen.org.tr) veya
Sitemizin iletiflim formu kullan›larak gönderilmesi,
4-Yar›flmac›lar›n ad soyad,kurum ve telefon numaralar›n› belirtmeleri
gerekmektedir.

Ödüller                                                  
Birinciye : 3 Cumhuriyet alt›n›,
‹kinciye : 2 Cumhuriyet alt›n›,
Üçüncüye: 1 Cumhuriyet alt›n›
Dördüncüye: Mansiyon
Beflinciye: Mansiyon
Alt›nc›ya: Mansiyon          

De¤erlendirme:
Kompozisyonlar en geç 02.03.2008 pazartesi gününe kadar gönderilmelidir.
De¤erlendirme Sendika Genel Merkezinde( Ankara’da) yap›lacakt›r.
De¤erlendirme kurulu üyeleri, Sendikam›z d›fl›ndan Ba¤›ms›z E¤itim 
Uzmanlar›ndan oluflacakt›r.
De¤erlendirmede dereceye girenler 08 Mart 2008 tarihinden sonraki ilk mesai
günü ‹nternet sitemiz ve ayl›k gazetemizde aç›klanacakt›r..
Ödüllerin verilece¤i yer ve tarih, teflkilatlar›m›za ve dereceye giren üyelerimize
duyurulacakt›r. 
Yar›flmaya kat›lacaklara baflar›lar dileriz. Yar›flma ile ilgili genifl bilgi Genel
E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreteri Hüseyin Aslan’dan al›nabilir.
(haslan@turkburosen.org.tr)

Kas›m ay›ndan alacakl›y›z
Günlük 1.5 YTL'ye denk gelen ve memuru
gramla al›flverifle sürükleyen iktidar, flimdi
de enflasyon zamm›n› kurufl hesab›yla veri-
yor. En düflük dereceli memura ayl›k 4.7
YTL, günlük ise 0.15 YKr verilece¤ini belir-
ten Türkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri Fah-
rettin Yokufl, "Bu y›l hükümet alt dereceli
memura yüzde 4, üst dereceli memura da
yüzde 3 oran›nda zam vermifl olup enflasyon
fark› taahhüdünde bulundu. Ancak ç›kan
yüzde 8.6 enflasyondan bize kalan yüzde
1.6'l›k art›fl›n esamesi dahi okunmuyor. (En
düflük dereceli memura verilmesi gereken
enflasyon fark› yaklafl›k 11 YTL, en yüksek
dereceli memura da 50 YTL)" diye konufltu. 
Yokufl, sözlerine flöyle devam etti: "Domate-
se % 54; beyaz peynire % 8,3 zam yap›ld›.
Enflasyonu yüzde 8.6 ama vatandafl›n enf-
lasyonu yüzde 20. Hükümetin açl›k s›n›r›
222 YTL iken bizim hesab›m›za göre 860
YTL. Her fleye zam yapan hükümet memura
yüzde 0.62'yi lây›k görüyor." 

Yeni Y›l Zamm› Ek
Zamma Eklenecek 

Uygulama uyar›nca kamu kurulufllar› önce
Aral›k ay› maafllar›na enflasyon fark›n› ekle-
yecek. Bunun üzerine de 208 bütçesi uyar›n-
ca Ocak’ta devreye girecek %2 lik maafl
zamm› ilave edilecek. Böylece Devlet Me-
murlar›n›n Ocak maafllar› hesaplanacak. 
Enflasyon zamm›ndan kamudaki sözleflme-
liler ile memur emeklileri de yararlanacak. 

En düflük dereceliye
4 YTL verilecek 

Aral›k enflasyonunun yüzde 0,5 olmas› ha-
linde, Genel Müdür maafl›na 20 YTL, 9/1
devlet memurunun maafl›na 4,7 YTL, 9/2
polis memurunun maafl›na da 8 YTL olarak

yans›yacak. 
Ayl›k enflasyonun yüzde 1 olmas› durumun-
da ise Genel Müdür maafl›nda 37 YTL, 9/1
devlet memurunun maafl›na 8,5 YTL, polis
memuru maafl›nda ise 14 YTL art›fl meyda-
na gelecek. 
Yeniça¤ Gazetesi 

Sosyal güvenlikte finansman
sorunu kimden kaynaklan›yor?
Türkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri Fahret-
tin Yokufl, sosyal
güvenlik sistemi-
ne yap›lan devlet
katk›s›n› "kara
delik" gören anlay›fl› fliddetle
reddettiklerini belirterek,
"Çal›flma ve Sosyal Güven-
lik Bakan›'n›n dedi¤i 10,6
milyon kay›t d›fl› çal›flan m›
yoksa kay›tl› çal›flan m›?" di-
ye sordu
Türkiye Kamu-Sen Genel
Sekreteri Fahrettin Yokufl,
sosyal güvenlik sistemine
yap›lan devlet katk›s›n› "ka-
ra delik" gören anlay›fl› flid-
detle reddettiklerini belirte-
rek, milletin sosyal güvenlik
ve sa¤l›k yükünü karfl›lama-
n›n sosyal devletin gere¤i ol-
du¤unu ifade etti. Avrupa'da
ve dünyadaki birçok ülkenin
bu flekilde sosyal güvenlik sistemine katk›da
bulundu¤unu belirten Yokufl, Avusturya'n›n
bütçesinin yüzde 26's›n›, Belçika'n›n yüzde
27'sini, Fransa'n›n yüzde 28'ini Danimar-
ka'n›n ise yüzde 29'unu sosyal güvenli¤e ve
sosyal yard›mlara ay›r›rken, Türkiye'de bu
oran›n yüzde 16 oldu¤unu kaydetti. 
"Türkiye'de, çal›flan her iki kifliden biri sos-
yal güvenlik sistemine kay›tl› de¤ilken, sos-

yal güvenlik kurumlar›n›n aç›klar›n› kapat-
mak mümkün de¤ildir" diyen Yokufl, bu ne-
denle sosyal güvenlik sisteminde yap›lacak
her türlü de¤iflikli¤in, kay›t d›fl› istihdam› ka-
y›t alt›na almak üzerine olmas› gerekti¤ini
bildirdi. 

Yasayla emekli maafllar› reel
olarak hiç   artmayacak 
Yokufl, "hükümetin sosyal güvenlik siste-
minde yapmay› düflündü¤ü düzenlemelerin,
Anayasa Mahkemesinin iptal etti¤i kanun-
dan bile daha geride uygulamalar içerdi¤ini"
savunarak, kanuna iliflkin görüfllerini flöyle

s›ralad›: Kanunla bir-
likte, sa¤l›k hizmetle-
ri tam anlam›yla pa-
ral› hale gelecek, her
muayene ve tedavi-
den kat›l›m pay› al›n-
maya bafllanacak. 
Yatarak tedavilerde,
tedavi ücretinin yüz-
de 1'i sigortal›dan al›-
nacakt›r. Bu kiflilere
uygulanacak tedavi
araç gereçleri ve ilaç-
lar› için de ayr›ca
yüzde 20'ye kadar ka-
t›l›m pay› al›nacakt›r.
Emekli ayl›¤› ba¤la-
ma oranlar› düflürüle-

cektir. 25 y›l boyunca prim ödeyen bir çal›-
flan emekli oldu¤unda, çal›fl›rken ald›¤› maa-
fl›n yar›s› kadar emekli ayl›¤› alabilecektir. 
Emekli ayl›klar› yaln›zca enflasyon oran›nda
artt›r›lacakt›r. Yani emekli maafllar› reel ola-
rak hiç artmayacakt›r. Emekli ayl›klar›n›n alt
s›n›r›, çal›fl›rken al›nan maafl›n üçte birine
düflürülerek, emekli ayl›klar›n›n açl›k s›n›r›-
n›n bile alt›na inmesinin yolu aç›lacakt›r. Fii-

li hizmet zamm›ndan yararland›r›lan pek çok
çal›flan, art›k bu zamdan yararland›r›lamaya-
cakt›r. Bu yasa, sos-
yal güvenlik siste-
minin bütün yükü-
nü memura, iflçiye,
çiftçiye, emekli, dul
ve yetime yükle-
mek üzerine kurgu-
lanm›flt›r"
Ortado¤u Gazetesi

Maafl kurbanlar›
Kamuda çal›flan 2.4 milyon memurun 1.5
milyonu aile deste¤i ile ayakta duruyor. 1.6
milyonu ise kirada oturuyor Avrupa'da en
düflük maafl› alan kamuda çal›flan memurla-
r›m›z›n Kurban Bayram›'nda da maafl kurba-
n› oldu¤u belirtildi. 

Yar› aç yafl›yor
Türk Büro-Sen Genel Baflkan› Fahrettin Yo-
kufl ise, hesab›m›za göre 860 YTL kazana-
mayan aile aç. Bizim memurumuzun ise 400
bini bu rakam›n alt›nda maafl al›yor. Yani
yar› aç yafl›yor. Bunun yan›nda 1.5 milyon
memur ise aile deste¤iyle ayakta duruyor.
1.6 milyon memur ise kirada oturuyor. Me-
mur maafl›na ek zam zorunlu hale gelmifltir'
dedi. 

2007'yi ödesin
Yokufl, hükümetin
2007'de yürürlükten
kald›rd›¤› vergi ia-
desini 2008'de tek-
rardan Vergi ‹ndirimi olarak gündeme tafl›d›-
¤›n› belirtti. Yokufl, 2007 y›l›nda memurun
ayda ald›¤› 60-70 YTL'den oldu¤unu belir-
tip, 'Bu y›l memurun y›ll›k en az 720 YTL
zarar› var. Madem hükümet 2008'de vergi
indirimini tekrar gündeme getiriyor o zaman
bu rakam› da ödemesi gerekir' dedi. 
Günefl Gazetesi 

Amasya'da istiflare toplant›s›
gerçeklefltirildi

Türk Büro-Sen’den iki
önemli dava daha

BASINDA TÜRK BÜRO - SEN
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Türk E¤itim-Sen geride b›rakt›¤›m›z kurban
bayram›n› e¤itim çal›flanlar›n›n nas›l geçirdi-
¤inive nerelere ne kadar harcama yapmak zo-
runda oldu¤unu yapt›¤› araflt›rmayla belirledi.
Ne yaz›k ki ortaya ç›kan sonuçlar, e¤itim çal›-
flanlar›n›n bayram al›flveriflini k›s›tl› imkanlar-
la yapt›klar›n› ortaya ç›kard›.

Dini bayramlar›m›zda zorunlu olarak harca-
ma yapt›¤›m›z gider kalemleri ve e¤itim çal›-
flanlar›n›n ekonomik durumlar›n› gösteren
araflt›rmay› Türk E¤itim-Sen Genel Baflkan›
fiuayip Özcan, kamuoyuna aç›klad›.

∑ Bir ö¤retmen küçükbafl kurbanl›k alabil-
mesi için maafl›n›n en az yüzde 27’sini, en
fazla yüzde 54’ünü ay›rmak zorunda.

Araflt›rmaya göre, küçükbafl kurbanl›klar
250 YTL ile 500 YTL aras›nda de¤iflirken,
büyükbafl kurbanl›klar ise 1.500 YTL ile 5 bin
YTL aras›nda de¤iflmektedir. Buna göre; kü-
çükbafl kurbanl›k alabilmesi için en düflük de-
recede çal›flan bir ö¤retmenin maafl›n›n en az
yüzde 27’sini, en fazla yüzde 54'ünü; en yük-
sek derecede çal›flan bir ö¤retmen maafl›n›n
en az yüzde 22’sini, en fazla yüzde 44’ünü; en düflük derecede
çal›flan bir hizmetlinin de maafl›n›n en az yüzde 34’ünü, en
fazla yüzde 68'ini ay›rmas› gerekmektedir. 

∑ Bir memurun büyükbafl kurbanl›k alabilmesi için 98 ila
327 saat aras›nda çal›flmas› gerekiyor

5 kifliyle ortak olarak kurbanl›k dana alabilmesi için en dü-
flük derecedeki bir ö¤retmenin en az 77 saat 43 dakika, en faz-

la 259 saat;en yüksek derecede çal›flan bir ö¤retmenin en az
63 saat 57 dakika, en fazla 213 saat 21 dakika; en düflük dere-
cedeki bir memurun da en az 98 saat 36 dakika, en fazla 327
saat 51 dakika çal›flmas› zorunludur. 

Misafirine ikram edebilmesi için bir kilogram çikolata alan
bir ö¤retmenin en az 5 saat 18 dakika, en fazla 18 saat 13 da-
kika; bir hizmetlinin de en az 6 saat 55 dakika, en fazla 22 saat

57 dakika çal›flmay› gözden ç›karmas› flartt›r.
∂ Bayraml›klar atefl pahas›
Bayraml›k fiyatlar›da bütçeleri zorluyor. Ta-

k›m elbise, gömlek, kravat, kemer, çorap, ayak-
kab› alabilmesi, saç ve sakal trafl› yapt›rabilmesi
için en düflük derecedeki bir ö¤retmenin en az
10 gün, en fazla 26 gün; en düflük derecedeki bir
memurun da en az 12 gün, en fazla 33 gün, en
yüksek derecedeki bir profesörün de en az 3
gün, en fazla 9 gün çal›flmas› gerekmektedir. 

Bayan ö¤retmenler de bayram k›yafetleri için
maafl›n›n en az yüzde 22’sini, en fazla yüzde
63’ünü; en düflük derecedeki bir e¤itim çal›flan›
da maafl›n›n en az yüzde 28’ini, en fazla yüzde
79’unu ay›rmal›d›r.

E¤itim çal›flanlar›n›n bayramda çocuklar›n›
mutlu edebilmesi hayli güçtür. Zira bir ö¤retme-
nin çocu¤una bayram al›flverifli için en az 38 sa-
at 46 dakika, en fazla 128 saat 21 dakika; en dü-
flük derecedeki bir memurun da en az 49 saat, en
fazla 162 saat, 7/1 derecedeki bir araflt›rma gö-
revlisinin de en az 33 saat 33 dakika, en fazla

110 saat 22 dakika ter dökmesi zorunludur.
Bir ö¤retmenin kendisine, efline ve çocu¤una yapaca¤› bay-

ram al›flverifli masraf› 660.78 YTL ile 1.896 YTL aras›nda de-
¤iflmektedir. Bu durumda bir ö¤retmen en az 21 gün, en fazla
61 gün; araflt›rma görevlisi en az 18 gün, en fazla 53 gün; en
düflük derecedeki bir memur en az 25 gün, en fazla 77.5 gün,
bir profesör de en az 7 gün, en fazla 20 gün çal›flmal›d›r.

Türk E¤itim Sen Mersin 1 Nolu fiubesinin
ev sahipli¤ini yapt›¤› bölge istiflare toplant›-
s›nda (Adana 1-2-3 nolu, Ad›yaman, Hatay
1-2 nolu, Kahramanmarafl, Mersin 1-2 Nolu,
Konya 1-2-3 nolu, Osmaniye, Gaziantep,
fianl›urfa, Karaman fiube Baflkanlar› ve Yö-
netim Kurulu Üyeleri ) E¤itim Çal›flanlar›n›n
ve Ülkemizin içerisinde bulundu¤u problem-
ler tespit edilmifl olup, çözüm yollar› görü-
flüldü. Mersin 2 Nolu fiubemizden fiube
Baflkan› Bünyamin Sönmez, fiube Sekreteri
Necmettin Ellibin ve Teflkilatland›rma Sek-
reterimiz Mehmet Bulut'un kat›ld›¤› toplant›-
da al›nan kararlar afla¤›da maddelendirilmifl-

tir...
Problem 1-  Ek Ders ve Ücret Yönetmeli-

¤inde “Dini Bayram” ibaresinin unutulmas›
(!) rahats›zl›klara yol açm›flt›r,

Çözüm : Eski ücret Yönetmeli¤inin tekrar
uygulamaya konulmas›; milli, mahalli ve di-
ni bayramlarla hafta sonunda yap›lan etkin-
liklere hizmetli ve memurlar dahil olmak
üzere bütün e¤itim çal›flanlar›na ücret öden-
mesi,

Problem 2- Ödenek olmamas› gerekçesi
ile iki y›ldan bu yana tedavi giderleri 11 ay-
l›k bir gecikme ile ödenmektedir. 

Çözüm: Ödenek olup olmad›¤›na bak›l-
maks›z›n en geç yedi gün içerisinde
tedavi giderlerinin defaten ödenme-
si.

Problem 3- Üç y›ldan bu yana ya-
y›nlanan , uygulamaya konulan ve
yarg› taraf›ndan iptal edilen Yöneti-
ci Atama Ve Yer De¤ifltirme Yö-
netmelikleri e¤itim ve e¤itim cami-
as›n› kaosa sürüklemifltir.

Çözüm : Sendikalar›n da talepleri
dikkate al›narak, kariyer ve liyakat›
esas alan bir yönetici atama ve yer
de¤ifltirme yönetmeli¤inin acilen
yay›nlanmas›,

Problem 4- Ç›kar›lmaya çal›fl›lan
Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k
Sigortas› Kanunu Kamu Çal›flanla-
r›n›n gelece¤ini ipotek alt›na almak-
tad›r.

Çözüm : a) Söz konusu yasan›n
acilen geri çekilmesi

b) Kay›t d›fl› ekonominin kay›t al-
t›na al›nmas›.

Problem 5- 2007 y›l› vergi iadele-
rinin Kamu Çal›flanlar›na ödenme-
mesi çal›flanlar› ma¤dur etmifltir.

Çözüm : 2008 y›l›nda ödenmesi
gerekirken, ödenmeyece¤i daha ön-
ce aç›klanan 2007 y›l› vergi iadele-
rinin  2008 y›l› Ocak ay›ndan itiba-
ren ödenmesi, aksi takdirde konu-
nun Türk E¤itim Sen taraf›ndan
yarg›ya tafl›naca¤›n›n bilinmesi.

Problem 6- Sivil Anayasa de¤i-
flikli¤i için STK’lar›n görüflleri al›-
n›p; ancak al›nan görüfllerin uygula-
maya konulmamas›.

Çözüm : a) Ekonomik ve sosyal
haklar›n yan› s›ra grevli, toplu söz-
leflmeli, siyaset yapma ve yönetime

kat›lma haklar›n› içeren Kamu Sendikalar›
Kanununun yeni anayasada ifade edilmesi (
Baflbakan›n ; “Size, Toplu Sözleflmeli ve
Grevli Sendika hakk› verece¤iz. Daha ne is-
tiyorsunuz ?” sözünün yerine getirilmesi

b) YÖK kanununun yeniden yap›land›r›la-
rak, afla¤›daki maddelerin uygulamaya ko-
nulmas› ;         -  Üniversite Çal›flanlar›n›n
ücretlerinin acilen iyilefltirilmesi, 

-2914 say›l› kanunun 12 maddesi gere¤i
üniversite ödene¤inin ve 14. madde gere¤i
kalk›nma ödene¤inin bütün akademik ve
idari personele verilmesi.

- Rektörlük, Dekanl›k ve Bölüm Baflkanl›-
¤› seçimlerinde akademik ve idari personelin
tamam›na oy hakk›n›n verilmesi

- Bilimsel çal›flmalar›n yap›lmas› için ge-
rekli kayna¤›n ayr›lmas›

- Yetkinin flah›slardan al›narak kurullara
verilmesi.

- Ö¤rencilerin k›l›k-k›yafetinin serbest b›-
rak›larak, mesleki e¤itimin önündeki engel-
lerin acilen kald›r›lmas›.

Problem 7- 4/C ve 4/B statülerinde çal›-
flanlar›n ma¤duriyetleri.

Çözüm : 4/C ve 4/B statülerinde çal›flanla-
r›n acilen kadroya geçirilmeleri.

Problem 8- Hizmetli ve Memur statülerin-
de çal›flanlar›n fazla mesai yapmalar› ve Per-
sonel Yetersizli¤i

Çözüm : a) Di¤er kurumlarda da oldu¤u
gibi Milli E¤itim Bakanl›¤›nda çal›flan Hiz-
metli ve Memurlar›n fazla çal›flma süreleri-
nin karfl›l›¤›nda fazla mesai ücreti ödenmesi.

b) Yetersiz olan personel say›s›n›n yeterli

hale getirilmesi ile iflsizli¤e de çözüm bulun-
mas›.

c) Hizmetli ve memurlar›n acilen görev ta-
n›mlar›n›n yap›lmas›.

Problem 9- KEY Hesaplar›
Çözüm : Günün flartlar›na göre ve zama-

n›nda KEY hesaplar›n›n ödenmesi. Aksi tak-
dirde Türk E¤itim Sendikas› taraf›ndan ko-
nunun yarg›ya tafl›naca¤›n›n bilinmesi

Problem 10- 01,02.12.2007 tarihinde Me-
mur-Sen’e ba¤l› E¤itim Bir-Sen Urfa, Ad›-
yaman, Bingöl, Hakkar›, Diyarbak›r, Mufl,
Mardin, Elaz›¤, Van, Batman ve Bitlis fiube-
lerinin kat›ld›¤› Bölge istiflare toplant›s›nda
al›nan kararlar›n 7. maddesinde : “Dil E¤iti-
mi AB süreci içerisinde gerçekleflmekte olan
demokratikleflme ve sivil anayasa haz›rl›kla-
r› kapsam›nda yerel dil ve lehçelerin seçmeli
ders olarak okutulmas› sa¤lanmal›d›r.” ,  14.
maddesinde “ ö¤renci and› : ‹lkö¤retim okul-
lar›nda okutulan ö¤renci and› yeniden göz-
den geçirilmeli, etnik farkl›l›klar ve evrensel
de¤erler dikkate al›narak, yeniden dizayn
edilmelidir.” , 15. Maddesinde Törenlere ka-
t›lma mecburiyeti : “Ö¤rencilerin törenlere
kat›lma zorunlulu¤una son verilmelidir.”
Al›nan kararlar› fliddetle ve nefretle k›n›yor
ve Cumhuriyet Baflsavc›l›¤›m›z› bu konuda
göreve davet ediyoruz 

Bu vesile ile Ülkemizin içerisinde bulun-
du¤u menfur Terör hadiselerinden dolay›,
Türkiye Kamu-Sen olarak, Terör olaylar›n›
bir kez de buradan lanetledi¤imizi kamu
oyuna deklare ediyoruz.

E¤itim çal›flanlar› kurban bayram›n› da buruk geçirdi

Türk E¤itim-Sen Bölge ‹stiflare Toplant›s› Mersin'de gerçeklefltirildi. 

Dini bayramlarda
da ek ders ücretleri

kesilmesin
Kurban Bayram› nedeniyle 2,5 günlük

tatilden dolay› ö¤retmenlerin o haftaya ait
ek ders ücretleri alamamas› nedeniyle
kurum idari kurullar›na tafl›d›¤›m›z konunun
acilen çözülmesi için Milli E¤itim
Bakanl›¤›na yaz› yazd›k.
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Üniversitelerde mesle¤i bilim üret-
mek ve ö¤retmek olan akademik per-
sonelin ald›klar› ücret nedeniyle geçim
s›k›nt›s›na düfltüklerini söyleyen Türk
E¤itim-Sen ‹stanbul 1 Nolu fiube Bafl-
kan› Hanefi Bostan “Bilim insanlar› bu
yüzden mutlu de¤ildirler. Bu da onlar›n
hem bilim üretmelerinde hem de
gençlerimizi yetifltirmelerinde tam ve-
rimli olamamalar›na neden olmaktad›r.
Bu güne kadar akademik personele
adeta kas›tl› olarak düflük ücret politi-
kas› uygulayan hükümet k›demli pro-
fesörler d›fl›ndaki bütün ö¤retim ele-
manlar›na yoksulluk s›n›r›n›n alt›nda ,
idari personelin %99’unu da açl›k s›n›-
r›n›n alt›nda ücretlere mahkum etmifl-
tir” dedi.

Bostan e¤itim çal›flanlar›n›n ald›¤›
maafllar›n ise flu flekilde s›ralad›. 

¥ 9/1’deki Ö¤retmen 930 YTL
¥ 7/1’deki Ö¤retmen 942 YTL
¥ 5/1’deki Ö¤retmen- Müdür Yar-

d›mc›s› 943 YTL
¥ 4/3’deki Ö¤retmen (evli, 2 çocuklu)

1041 YTL

¥ 1/4’deki Okul Müdürü 1092 YTL
¥ 2/2’deki Okul Müdür Yard›mc›s›

1021 YTL
¥ 5/2’deki Araflt›rma Görevlisi 1084

YTL
¥ 5/4’deki Araflt›rma Görevlisi 1116

YTL
¥ 1/2’deki Ö¤retim Görevlisi ( evli, 1

çocuklu) 1191 YTL
¥ 1/4 ‘deki Ö¤retim Görevlisi ( 25 y›l-

dan fazla hizmeti var) 1255 YTL
¥ 3/8’deki Yard›mc› Doçent ( 3/8’den

ileriye gidemiyor) 1307 YTL
¥ 2/3’deki Doçent 1443 YTL
¥ 1/4’deki Profesör ( 556 YTL’ lik gö-

rev tazminat› ile birlikte) 2299 YTL
¥ 1/4’deki k›demli Profesör( 720

YTL’ lik görev tazminat› ile birlikte)
2731 YTL

¥ 4/3’deki 15 y›ll›k Memur (bekâr)
687 YTL

¥ 8/1’deki 15 y›ll›k Kaloriferci ( aile
ve çocuk yard›m› ile birlikte) 740 YTL

¥ 1/1’deki 22 y›ll›k Memur 875 YTL
¥ 6/1’deki Hizmetli ( aile ve çocuk

yard›m› ile birlikte ) 771 YTL

¥ 4/3’deki Teknisyen ( çocuk yard›-
m›yla birlikte) 871 YTL. 

‹stanbul’daki e¤itim çal›flanlar›n›n
durumunu ortaya koyan “E¤itim Çal›-
flanlar›n›n Sosyo-Ekonomik Durumuna
Yönelik yap›lan araflt›rmada toplam
1240 e¤itimci ile görüflüldü.

Anketin çarp›c› 
sonuçlar› flöyle:

· E¤itim çal›flanlar›n›n %37’si ortala-
ma 4 ilâ 5 kifliden oluflan ailelerini evle-
rine giren tek maaflla geçindirmek du-
rumundad›rlar.

· Ancak, mesleklerini yapmalar› kar-
fl›l›¤›nda ellerine geçen ücretleri sefa-
let düzeyindedir. Çünkü genel olarak
% 90.5’i Yoksulluk S›n›r›’n›n ve en alt
kesim olan %11.5’lik dilim ise, Açl›k S›-
n›r›’n›n alt›nda ücret almaktad›r.

· E¤itim çal›flanlar› mülkiyet aç›s›n-
dan da kötü vaz›yettedirler. Sadece
%33.1’inin kendisine ait arac› ve sade-
ce %39’unun kendi evi vard›r.

· Büyük k›sm› 4 ilâ 5 kifliden oluflan
e¤itim çal›flanlar›n›n ailelerinin yine bü-
yük k›sm› ayda 250 YTL ile 300 YTL

aras›nda de¤iflen bir miktarda g›da
harcamas› yapmaktad›r.

· Meslekleri “e¤itim” olan bu ifl kolu
çal›flanlar›n›n ayl›k “e¤itim” harcama-
lar› çok azd›r ve onun da büyük k›sm›-
n› çocuklar›na yapt›klar› e¤itim gider-
leri oluflturmaktad›r.

· Ayn› flekilde, mesle¤i gere¤i her
gün muntazam bir k›yafetle ifle gitmek
zorunda olan e¤itim çal›flanlar›n›n elbi-
se ve ayakkab› gibi kalemlerdeki har-
camalar› da ihtiyaç düzeylerinin alt›n-
dad›r.

· Kültürel etkinliklere ( sinema, tiyat-
ro, konser, sergi v.b.) ne s›kl›kla kat›l-
d›klar› sorusuna; % 26.8’i ayda bir, %
24.8’i ise hiç kat›lamad›klar› fleklinde
cevap vermifltir.

· E¤itim çal›flanlar›n›n % 36.1 ald›klar›
ücretin geçimlerini sa¤lamak için hiç-
bir flekilde yeterli olmad›¤›n›, % 51.6 s›
k›smen yeterli oldu¤unu beyan etmifl-
tir. 

Marmara Üniversitesi ile yetkili sendika Türk e¤i-
tim-Sen aras›nda Kurum ‹dari Kurul kararlar› imza-
land›.  Türk E¤itim-Sen ad›na ‹stanbul 1 No’lu fiube
Baflkan› Yrd. Doç. Dr. M. Hanefi Bostan  ile M.Ü.
Eczac›l›k Fakültesi Temsilcisi ‹nci Cem kat›ld›

4688 Say›l› Kamu Görevlileri Sendikalar› Kanunu
ve 09.11.2001 tarihli Resmi Gazetede yay›mlanan Ku-
rum ‹dari Kurullar›, Yüksek ‹dari Kurul, Kamu ‹flve-
ren Kurulu ve Uzlaflt›rma Kurulunun Teflkili ile Çal›fl-
ma Usul ve Esaslar›na ‹liflkin Yönetmelik uyar›nca
kurum ve yetkili Türk E¤itim-Sen temsilcilerinden
oluflan Marmara Üniversitesi Kurum ‹dari Kurulu
oluflturulmufl, Kurul 2007/2 dönemi toplant›s›nda,
Türk E¤itim-Sen’in dilekçesinde yer alan konular› gö-
rüfltü. 

‹mzalanan kararlar aras›nda yeni dönemde maaflla-
r›n yat›r›ld›¤› bankayla yap›lacak anlaflma ile çal›flan-
lara banka promosyonlar›n›n verilmesi kararlaflt›r›ld›. 

ikinci ö¤retimden fazla mesai ve döner sermayeden
katk› pay› alamayan idari personelin, bu imkanlardan
faydaland›r›lmas› amac›yla yasal mevzuat çerçevesin-
de gere¤inin yap›lmas›na karar verildi.

Türk E¤itim – Sen Nevflehir fiubesi yönetim
kurulu üyelerinin haz›r bulundu¤u ziyarette ko-
nuflan Türk E¤itim – Sen Nevflehir fiube Baflka-
n› Mustafa U¤ur; “ Ülkemizin büyümesinden
memurlar›m›z hak etti¤i pay› alamamaktad›r.
Tefecilerin ve bankalar›n ellerine düflen me-
murlar›m›z psikolojik savafl vermektedirler. Ar-
zu edilen art›fl›n memurlar›m›za verilmemesin-
den dolay› ülkemizdeki memurlar›n kredi kart-
lar›na 2 katrilyon borcu birikmifltir. fiu anda ül-
kemiz memurlar› maafllar›n› peflin olarak harca-
maktad›rlar. Bir baflka ifade ile bugün kredi
kart› uygulamas› iptal edilse her memur ortala-
ma 1.000 YTL para bulup borcunu kapatmakla
bu bataktan kurtulabilecektir” dedi. U¤ur, Ko-
nuflmas›n›n ard›ndan dev kredi kart›n› ‹l Baflka-
n›na verdi.

U¤ur; “ Milli E¤itim Bakanl›¤› Yönetici Ata-
ma Yönetmeli¤i’nin bir an önce ç›kart›lmas›n›
istiyoruz ve istedi¤imiz yönetmelik için ilimizin
milletvekillerinden destek bekliyoruz” dedi.

Milli E¤itim Bakan› kendi 
teflkilat›n› tan›m›yor

Türk E¤itim-Sen Genel Baflkan› fiuayip Özcan, ''Ö¤retmen aç›¤› Milli
E¤itim Bakan› Hüseyin Çelik'in iddia etti¤i gibi 12 bin 805 ise tüm e¤i-
tim fakültelerinin kontenjanlar› düflürülsün ve ö¤retmen atamalar› durdu-
rulsun'' dedi. 

Özcan, yapt›¤› yaz›l› aç›klamada, Bakan Çelik'in ö¤retmen aç›¤› konu-
sunda farkl› aç›klamalar yapt›¤›n› belirterek, ''Son olarak Bakan, baz›
alanlardaki norm kadro fazlas› konumunda bulunan 12 bin 278 ö¤retmen
dikkate al›nd›¤›nda gerçek ö¤retmen ihtiyac›n›n 12 bin 805 oldu¤unu
söyledi'' dedi. 

Bakan Çelik'in, ö¤retmen aç›¤› konusunda farkl› aç›klamalar yapmas›-
n›n kamuoyu nezdinde güvenilirli¤ini zedeledi¤ini belirterek, ''Bu, Ba-
kan'›n ne ilk, ne de son aç›klamas› olacak. Hatta iddia ediyoruz Say›n Ba-
kan birkaç ay sonra Türkiye'de ö¤retmen aç›¤› kalmad›¤›n› kamuoyuna
duyuracak'' iddias›nda bulundu. 

Türk E¤itim-Sen’in yapt›¤› araflt›rmaya göre, OECD standartlar› göz
önüne al›nd›¤›nda ö¤retmen aç›¤›n›n bugün 305 bin 975 oldu¤unu belir-
ten Özcan, Türkiye'de ö¤retmen bafl›na düflen ö¤renci say›s›n›n ilkö¤re-
timde 27, orta ö¤retimde 18, OECD ülkelerinde ise ilkö¤retimde 16.9,
orta ö¤retimde 13.3 oldu¤unu belirtti. Özcan, Türkiye'de, OECD stan-
dartlar›na göre ö¤retmen aç›¤›n›n ilkö¤retimde 239 bin, orta ö¤retimde
ise 66 bin 975 oldu¤unu ifade ederek, ''Bu rakamlara ça¤ nüfusu da ek-
lendi¤inde ö¤retmen aç›¤› ilkö¤retimde 263 bin 88, orta ö¤retimde 112
bin 184 olacakt›r'' dedi. 

Türkiye'de e¤itim ö¤retimin sa¤l›kl› yap›lamad›¤›n› öne süren Özcan,
aç›klamas›nda flu görüfllere yer verdi: 

''Bunun en büyük nedenlerinden biri, ö¤retmen aç›¤› ve ö¤retmen aç›-
¤›n› giderebilmek için Bakanl›¤›n sözleflmeli ö¤retmen atamas› yapmas›,
ö¤retmenleri ücretli, vekil ö¤retmen olarak çal›flt›rmas›d›r. 

Buradan Milli E¤itim Bakan›'na bir ça¤r›da bulunmak istiyorum: fiayet
ö¤retmen aç›¤› Bakan'›n iddia etti¤i gibi 12 bin 805 ise tüm e¤itim fakül-
telerinin kontenjanlar› düflürülsün ve ö¤retmen atamalar› durdurulsun.'' 

E¤itim çal›flanlar› açl›k ve yoksulluk s›n›r›nda yafl›yor
Türk E¤itim-Sen ‹stanbul 1 Nolu fiube Baflkanl›¤› yapt›¤› araflt›rmayla üniversitelerde
ö¤retim görevlilerinin ald›klar› maafllarla verdikleri hizmetlerin efl de¤er olmad›¤›n› ve

bilim üreten insanlar›n geçim derdinde olduklar›n› ortaya koydu. 

Ö¤retmenler borcunu ödeyemedikleri kredi kartlar›n› akp’ye iade ettiler
Türk E¤itim – Sen Nevflehir fiubesi’ne

ba¤l› ö¤retmenler, AkP Nevflehir ‹l
Baflkanl›¤›’na memurlar›n kredi kart›

borçlar›n›n AKP taraf›ndan ödenmesini
isteyerek AKP  Nevflehir ‹l Baflkan›na

kredi kartlar›n› verdiler

Marmara Üniversitesinde
Türk E¤itim-Sen damgas›
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‹yisiyle, güzeliyle, ac›s›yla, tatl›s›yla bir y›l› daha geride
b›rakt›k. ‹nanan insanlar oturup bunun muhasebesini
yapacaklard›r. Biz sendikac›larda bir muhasebe yapmak
zorunday›z. Yetersiz bir kanunla, bize inanan güvenen
binlerce insan›n hakk›n› arama mücadelesi veriyoruz.

Çal›flanlar›m›z›n beklentileri çok yüksek.
Ancak, “Devlet insan için vard›r ilkesini ön
plana ç›kartan, sivil anayasa yapmaya
çal›flan, yani bireyin özgürlü¤üne büyük
önem verdi¤ini söyleyen hükümet, ne yaz›k
ki alt› y›ld›r memurlara flafl› bakm›fl, onlar›
adeta bir fazlal›k olarak görmüfltür. ‹lk defa
bu hükümet döneminde bir bakan “Ac›ndan
ölen memur mu var” derken, yine baflka bir
bakan memurlar›n üçte biri çal›flmadan
maafl al›yor diyerek bütün memurlar›
töhmet alt›nda b›rakm›flt›r. Ayr›ca ayn›
zihniyet kamu çal›flan› yerine kurumlar›
tafleron elemanlar›yla doldurmufllar, kamu
hizmetlerini anayasaya ra¤men flirketler
yoluyla yapt›rma yoluna gitmifllerdir.

Hükümet bu anlay›flla memurun hakk›n›,
hak etti¤ini vermemek için büyük çaba sarf
etmifl ve toplu görüflmelerde  adeta
çal›flanlar› açl›¤a, sefalete mahkum etmifltir.

Yine bu dönem ‹MF bask›s› alt›nda
haz›rlanan bütçelerle vatandafllar›m›z›n
ezildi¤i, iflçimizin, memurumuzun,
emeklimizin yüzünün bir türlü gülmedi¤i küresel
sermayenin taleplerinin vatandafllar›m›z›n taleplerine tercih
edildi¤i bir süreç olmufltur.

Ne yaz›k ki böylece hükümet ekonomik
özgürlü¤ünü bile yabanc›lar›n eline terk
etmifltir.

O halde ne yapmal›y›z. TKS bu konuda
gerekli çal›flmalar› yapm›fl hükümete
sunmufltur. Ancak hükümet, Türkiye Kamu-
Sen’in Sosyal Güvenlik reformu, Kamu
Yönetimi Reformu, Personel rejimi gibi
memuru ve gelece¤ini yak›ndan ilgilendiren
konularda haz›rlam›fl oldu¤u raporlar› alm›fl
fakat yinede bildi¤ini yapm›flt›r. Yani TKS
ve sendikam›z üzerine düfleni yapm›flt›r.
Hükümet, 22 Temmuz’da alm›fl oldu¤u
gücüde güvenerek, bu fl›mar›kl›k içerisinde
taraflar› görmemezlikten gelmifltir.

Bu tutum ve davran›fl böyle devam
etmemelidir. Bunun için kamu çal›flanlar› bir
bütün olmal›. 2003 y›l›nda 40 bin üyesi
bulunan yandafl sendika flimdi 250 binlere
ç›km›flt›r. Ne yapm›fl bu sendika. Toplu
görüflmelerde, ifl b›rakma, eylem yapma,
ortak aç›klama yapma teklifimizi, biz
AKP’ye göbe¤imizden ba¤l›y›z diyen bu

sendika, memurun toplu görüflmelerde elini zay›flatm›flt›r.
Kamu çal›flanlar› bunlar› görmelidir. Bu böyle gitmemelidir.

2007’yi u¤urlarken2007’yi u¤urlarken

¥ ‹lk defa bu
hükümet

döneminde bir
bakan “Ac›ndan
ölen memur mu

var” derken, yine
baflka bir bakan
memurlar›n üçte
biri çal›flmadan

maafl al›yor
diyerek bütün

memurlar›
töhmet alt›nda

b›rakm›flt›r.

Sendikimaz›n genel kurulu
19-20 Ocakta

Ankara Baflkent
Ö¤retmen evinde saat
10’da bafllayacak olan
Genel Kurulumuz iki
gün sürecek. 19 Ocak
Cumartesi günü
yönetim, denetim
kurulu raporlar›
okunacak
de¤erlendirilecek ve
tüzük tadilat› yap›lacak.
‹kinci gün ise
sendikam›z›n gelece¤ine yön verecek olan yönetim,
denetim, disiplin ve üst kurul delegelerinin seçimi
yap›lacak.
Genel Kurulumuza, 206 delege kat›lacak ve oy
kullanacak. Genel Kurulumuzun sendikam›za
çal›flanlar›m›za, kurumumuza ve ülkemize hay›rl› olaca¤›
inanc›n› tafl›yoruz.

Genel Müdürlü¤ün hazine müsteflarl›¤›ndan istemifl oldu¤u  üç bin personelin bini kabul
edildi.750’ye yak›n memur geri kalan› da¤›t›c› al›nacak. Bin personel ‹stanbulun ihtiyac›n›
karfl›lamayacakt›r. fiimdi ufak illerde dahi art›k bir da¤›t›c› neredeyse 2-3 cihet da¤›tmaya
bafllad›.Her y›l oldu¤u gibi yine senelik izinlerimiz yand›. Art›k yöneticiler da¤lar gibi
y›¤›lan postan›n da¤›t›lmas› için arkadafllar›m›z› Pazar günü dahi çal›flt›rmaya bafllad›lar.
Bu nereye kadar böyle devam edecek. Yöneticilerden finansman kararnamesinden
ç›kmalar›n› ve kurumun ihtiyac› kadar personel almalar›n› bekliyoruz. Aksi takdirde,
gönderiler zaman›nda ulaflmayacak ve kurumun prestiji sars›lacak.

PTT’ye bin personel yetmez
Her y›l oldu¤u gibi yine senelik izinlerimiz yand›. Art›k yöneticiler da¤lar gibi y›¤›lan

postan›n da¤›t›lmas› için arkadafllar›m›z› Pazar günü dahi çal›flt›rmaya bafllad›lar. Bu
nereye kadar böyle devam edecek.

PTT Genel Müdürlü¤ünde personel azald›kça
küçülmeye devam ediyor. Yeniden yap›lanma ad›
alt›nda ihtisas müdürlükleri kald›r›l›yor norm
fazlas› ç›kart›lan personel merkezlere indiriliyor.
Yani yamay› bir yerinizden al›yorsunuz aç›k olan
bir yere koyuyorsunuz. Ancak yamay› ald›¤›n›z
yer aç›k kal›yor. Bunun d›fl›nda insanlar ma¤dur
ediliyor. Yeniden yap›lanmada son durum,
baflmüdürlükler il içerisindeki atamalar›
yapacaklar. Bunda daha önce hizmet göz önüne
al›n›rken, son ç›kan genel gede baflmüdürlerin
insaf›na b›rak›l›yor. Dileriz baflmüdürler hissi
davran›p çal›flanlar› ma¤dur etmezler. Ma¤dur
olan arkadafllar›m›z bize bildirdikleri taktirde
müdahale edilecektir.

Bu çal›flmalar yap›ld›ktan sonra müdür ve flef
ihtiyac› belirlenecek ve s›nav aç›lacak. Böylece
uzun y›llar yap›lamayan unvan yükselme s›navlar›
aç›lm›fl olacak.

Di¤er taraftan bafl da¤›t›c›l›k s›navlar› da
baflvurular ask›dan indikten sonra önümüzdeki
günlerde baflvuranlar Ankara’ya davet edilecek
ve kursa tabi tutulacak. Daha sonra MEB veya
üniversiteye s›nav yapt›r›lacak.

PTT’de yeniden yap›lanma
Yeniden yap›lanma ad›
alt›nda ihtisas
müdürlükleri kald›r›l›yor
norm fazlas› ç›kart›lan
personel merkezlere
indiriliyor.

TRT çal›flanlar› beklemede
Yeni genel müdürün iddial›
bir flekilde göreve
bafllamas›n›n ard›ndan
yönetim kadrosunun
tamam›ndan istifalar›n› ald›.
fiimdi bu personel s›k›nt›l›
bir bekleyifl içerisine girdi.
Genel Müdür bu günlerde
çal›flaca¤› kadrolar› tespit
edecek ve atamalar›n›
yapacak.  Yönetim
kademesi bu beklenti içerisinde bulunurken, personel
sendikam›z›n talep etmifl oldu¤u skala çal›flmas›n›n bir
an önce yap›larak ücret adaletinin sa¤lanmas›n› istiyor.
Yine idari personel fleflik s›navlar›n›n tekrar aç›lmas›n›
talep ediyor. Bütün bunlar›n yan› s›ra, TRT’nin yay›n
politikas› ne olacak. Teknik yat›r›m yap›lacak m›?.
Sendikam›z çal›flanlar›m›z›n ve kurumumuzun menfaati
do¤rultusunda genel müdürün ataca¤› bütün ad›mlar›
destekleyece¤ini daha önceden ifade etmiflti.

Devlet insan için vard›r ilkesini ön plana ç›kartan, sivil anayasa yapmaya çal›flan,
yani bireyin özgürlü¤üne büyük önem verdi¤ini söyleyen hükümet, ne yaz›k ki alt›

y›ld›r memurlara flafl› bakm›fl, onlar› adeta bir fazlal›k olarak görmüfltür. 
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TTEEBBRR‹‹KK
• TRT ‹zmir Bölge Müdürlü¤ün’ den üyemiz Tuncay K›l›nç’ ›n o¤lu olmufltur. 
• TRT ‹zmir Bölge Müdürlü¤ün’ den üyemiz  Nadir Do¤an’›n o¤lu  olmufltur.
• Adana PTT Adliye Saray› çal›flanlar› ve üyelerimiz Yavuz ÖZTÜRK ve Sezen
ÖZTÜRK evlenmifllerdir.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ümüz personeli ve üyemiz Mürsel A⁄BAL’

›n bir o¤lu olmufltur.
“Hay›rl› ve mutlu ömürler diliyoruz”
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
• ‹zmir Karfl›yaka PTT Mrk.Müd. memuru üyemiz Ahmet ‹MAMO⁄LU
ameliyat olmufltur.
• ‹zmir P‹M da¤›t›c›s› üyemiz Sait EMRE ameliyat olmufltur.
• ‹zmir P‹M da¤›t›c›s› üyemiz Nihat KURT trafik kazas› geçirmifltir.
• ‹zmir Urla PTT Mrk.Müd. da¤›t›c›s› üyemiz Nemci TEM‹ZYÜREK ameliyat
olmufltur.
• Kastamonu PTT Baflmüdürlü¤ü fioförü Adem DUTUCU’ nun efli ameliyat
olmufltur.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ümüz personeli ve üyemiz ‹smet fiAH‹N’ in
o¤lu Ahmet                         
fiahin ameliyat› olmufltur.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ümüz personeli ve üyemiz Süleyman ATA’
›n efli ameliyat             
olmufltur.
• Nevflehir Avanos PTT  Mrk.Müd. Göynük flube Da¤›t›c›s› Mustafa Gökgül
ün efli ameliyat     

olmufltur
• Kayseri P‹M da¤›t›c›s› Nazif KUTBE kalp krizi geçirmifltir.
• Kayseri P‹M da¤›t›c›s› Hidayet TOSUN rahats›zl›k geçirmifltir.
• Kayseri P‹M da¤›t›c›s› Kamil YÜCEL ameliyat olmufltur.
• TRT Ankara Tv. Müdürlü¤ün’ den  Nurettin CAN ameliyat olmufltur. 
• Adana P.‹.M.’ den fiahin AKKAYA’ n›n efli Belk›s AKKAYA ameliyat olmufltur.
• TRT Ankara Bölge Vericilerden Ertu¤rul Çelik Görev bafl›ndayken kaza
geçirmifltir. 
“Yüce Allah’ tan Acil flifalar diliyoruz”
VVEEFFAATT
• Türk Haber-Sen Trabzon fiubesi Kurucu Baflkan› ve TRT Trabzon Bölge

Vericiler Müdürlü¤ü ‹dari ‹fller Müdürü (emekli) Zekeriya fiEKER
16.12.2007 tarihinde vefat etmifltir.

• TRT Van  Haber Bürosundan üyemiz Ahmet Saatc›o¤lu’ nun abisi K›br›s
Gazisi Mevlüt Saatc›o¤lu  vefat etmifltir. 

• Nevflehir Gülflehir PTT Mrk.Müd.Tuzköy flube da¤›t›c›s› ‹smail
TEKDEM‹R’ in annesi vefat etmifltir.

• Nevflehir Avanos PTT Mrk.Müd. Çal›fl fiube da¤›t›c›s› Recep UYAN’ ›n
babas› vefat etmifltir.

• Bal›kesir Ayval›k PTT Mrk.Müd. çal›flan› ve üyemiz Ali ÇAVUfi’ un babas›
vefat etmifltir.

• ‹zmir P‹M da¤›t›c›s› Berat YAKUPLAR’ ›n annesi vefat etmifltir.
• ‹zmir Seferihisar PTT Mrk.Müd. Da¤›t›c›s› üyemiz Fikri ÖNDEfi’ in

kay›npederi vefat etmifltir.
• Kastamonu PTT Bafl Müd. da¤›t›c›s› Muharrem DURUM’ un babas› vefat

etmifltir.

• Kastamonu Araç PTT Mrk.Müd. fiefi Alaattin ALACAM’ ›n efli vefat
etmifltir.

• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ümüz personeli ve üyemiz Hasan SA⁄LAM’
›n babas› vefat etmifltir.

• Kayseri PTT Mrk.Müd. Yenisanayi fiubesinde görev yapan üyemiz Eyüp
SUNGUR ' un annesi vefat etmifltir.

• TRT  ‹zmir Bölge Müdürl¤ün’ den  temsilcilimiz  Ali Temuçin’ in babas›
vefat etmifltir.

• TRT ‹stanbul Tv. Müdürlü¤ün’ den Prodüksiyon Müdürü üyemiz Bekir
Y›ld›zc›’ n›n annesi vefat etmifltir.

• TRT Ankara Tv.Müdürlü¤ün.’den   üyemiz  Atilla Özkan vefat etmifltir.  
• TRT  ‹zmir Bölge Müdürl¤ün’ den  temsilcilimiz  Ali Temuçin’ in babas›

vefat etmifltir.
• TRT ‹stanbul Tv. Müdürlü¤ün’ den Prodüksiyon Müdürü üyemiz Bekir

Y›ld›zc›’ n›n annesi vefat etmifltir.
• TRT Ankara Tv.Müdürlü¤ün.’den   üyemiz  Atilla Özkan vefat etmifltir.
“Vefat edenlere Cenab-› Hak’tan rahmet, yak›nlar›na sab›rlar diliyoruz.”
• Samsun PTT Bafl Müdürlü¤ü da¤›t›c›s› ve üyemiz Mustafa KAPAR geçirdi¤i
trafik kazas› sonucu vefat etmifltir.
• Samsun PTT Bafl Müdürlü¤ünden üyelerimiz Fethi TUNCER ve Erol TUN-
CER’ in annesi vefat etmifltir. 
• Manisa Turgutlu Mrk.Müdürlü¤ü personeli ve üyemiz ‹brahim AKIN’ ›n an-
nesi vefat etmifltir.
• Manisa Mrk. Müdürlü¤ü personeli ve üyemiz Gülay AYTULUM’ un kay›n
babas› vefat etmifltir.
• Adana P.‹.M.’ den Kenan KAYA’ n›n annesi vefat etmifltir.

Kooperatif evleri ‹stanbul Anadolu Yakas›nda Çekmeköy-Kurtköy-Yenido¤an-Samand›ra bölgesinde hayata geçirilecektir.De¤erli
arkadafllar, inflaat firmas›yla gerekli görüflmeler yap›lm›fl, çeflitli konularda anlaflmaya var›lm›fl bunun için gerekli olan kooperatifin

kurulmas› ise tamamlanmak üzeredir. S›n›rl› olan üye kay›tlar› yap›ld›ktan sonra arsan›n nereden al›naca¤› ve ödeme flartlar›
aç›klanacakt›r. Ne kadar üye fazla olursa inflaat maliyetlerinin düflük olaca¤› ifade edilmifltir.

TÜRK HABER-SEN ÜYELER‹NE MÜJDE ! 
AARRTTIIKK  KK‹‹RRAADDAANN KKUURRTTUULLUUYYOORRUUZZ!! ÜÜYYEELLEERR‹‹MM‹‹ZZEE YYÖÖNNEELL‹‹KK YYAAPPTTII⁄⁄IIMMIIZZ AANNLLAAfifiMMAA NNEETT‹‹CCEESS‹‹NNDDEE 

HHAALLKK BBAANNKKAASSII VVEE EEKKfifi‹‹OO⁄⁄LLUU ‹‹NNfifiAAAATT GGAARRAANNTT‹‹SS‹‹NNDDEE

22 YYIILL ‹‹ÇÇ‹‹NNDDEE TTEESSLL‹‹MM    --   AARRAA ÖÖDDEEMMEESS‹‹ZZ

KK‹‹RRAA ÖÖDDEERR GG‹‹BB‹‹ 1100 ‹‹LLAA 2200 YYIILL VVAADDEELL‹‹ TTAAKKSS‹‹TTLLEERRLLEE

EEVV SSAAHH‹‹BB‹‹ OOLLMMAAKK ‹‹ÇÇ‹‹NN KKOOOOPPEERRAATT‹‹FF ÇÇAALLIIfifiMMAAMMIIZZ BBAAfifiLLAAMMIIfifiTTIIRR

FAYDALANMAK ‹STEYEN
ÜYELER‹M‹Z‹N ÖN KAYIT

MÜRAACATLARI ALINACAKTIR.
MÜRACAAT  : ‹ST ANDOLU YK fiB. BfiK.

MEHMET FEVZ‹ ERDO⁄AN  
0 505 641 63 39  ---   0 532 547 28 64 

1 May›s.1964’te kurulan Türkiye Radyo Tele-
vizyon Kurumu, o tarihten bu yana, “kamu yay›n-
c›l›¤›” yap›yor. Baflka bir deyiflle, TRT denilince,
insanlar›m›z›n kafas›nda, “kamunun sesini, onun
görüfllerini” duyma ihtiyac› olufluyor. 

TRT bugün, 
1. Haber verme,
2. Bilgilendirme (ve e¤itim)
3. E¤lendirme… 
Ana bafll›klar›yla üç ana ifllev alt›nda görev ya-

p›yor. 
HABER VERME:
Kamu yay›nc›l›¤›nda, dolay›s›yla, TRT yay›nc›-

l›¤›nda, “habercilik ve haber verme” büyük a¤›rl›k
tafl›yor. Televizyon’un yurda henüz gelmedi¤i, da-
ha sonra da bugünkü kadar yayg›n olmad›¤› y›llar
boyunca, Radyo-13.00 ana haber bülteni, (Anado-
lu Ajans›’n›n ad›ndan esinlenerek) “Ajans” olarak
an›l›yor ve güvenin simgesi olarak Türkiye’de ha-
bercili¤in bayraktarl›¤›n› yap›yordu.

Uzun y›llar boyunca, haber alma ihtiyac›, hep
TRT’yle ortak an›ld›. TV’nin geliflti¤i, özel tele-
vizyon kanallar›n›n palazlan›p ortaya ç›kt›¤› y›llar
boyunca da, önemli olaylarda Türk ‹nsan›,
TRT’den hiç vazgeçmedi. Say›lar› giderek artan
izleyiciler, “TRT veriyorsa do¤rudur”  “Bu konu-
da acaba TRT ne söylüyor?” “Olay› bir de
TRT’den izleyelim” görüfllerini adeta birer slogan
gibi kulland›lar.

TRT’nin, TRT Haber Merkezi’nin bugünkü
imaj› da çok farkl› de¤il. Özel kanallardaki karala-
ma kampanyalar›na, Kurum bünyesinde yaflanan
birtak›m olumsuzluklara, kay›plara ra¤men, TRT
ve TRT Haber Merkezi kavramlar› halen sayg›nl›-
¤›n› koruyor ve “güvenin simgesi” olarak, a¤›rl›-
¤›n› sürdürüyor. 

TRT Haber Merkezi, “haber verme” ifllevini ye-
rine getirirken, üç ana hareket noktas›ndan yola

ç›kar.
a) Haber toplama
b) Yap›m (prodüksiyon)
c) Sunufl (yay›n)
TRT’nin öteden beri gelene¤ini oluflturan, taraf-

s›z, do¤ru, ve tüm kesimlerin görüfllerini yans›tan
haberler, ilk aflamada, muhabir ve kameramanla-
r›n çabalar›yla ortaya ç›karlar. Bu nedenle, muha-
bir ve kameramanlar›m›z›n niteli¤i burada büyük
önem tafl›r.

Burada, bir nokta çok önemli; TRT her zaman
tarafs›z olmufltur ve öyle olmaya da devam ede-
cektir. Ancak, taraf oldu¤u tek noktay›, Anaya-
sa’n›n, yasalar›n ve öteki mevzuat›n kendisine
yükledi¤i ilkeler oluflturur. Daha do¤ru bir deyifl-
le, TRT her zaman devletten yanad›r ve bu konu-
da tarafs›z olamaz. Ülkenin ve Millet’in var olufl
nedenleri, birli¤i; Her zaman TRT’yi ba¤lar ve ta-
raf› oldu¤u tek hareket noktas›n› oluflturur.

BUGÜNKÜ DURUM: Her fleyden önce, flunu
belirtmekte yarar var: TRT Haber Merkezi’nde,
en üst düzeyinden, yard›mc› personeline kadar,
tüm çal›flanlar büyük özveriyle hizmet verirler.
Ancak, ne yaz›k ki, yak›n geçmiflte bu Daire Bafl-
kanl›¤›’nda yaflanan “çok anlam› olmayan dene-
yimli personel k›y›m›” bugünlere büyük bir perso-
nel yoksunlu¤u fleklinde yans›yor. Çünkü haberci-
lik, deneyime ve tak›m çal›flmas›na dayan›r. Yine
de, tüm imkâns›zl›klara ra¤men, TRT habercili¤i-
nin ekrana yans›yan biçimi, söz konusu özverili
hizmeti ve gelece¤e yönelik umutlar› yans›t›r bi-
çimde. Sözgelimi, Türk Silahl› Kuvvetleri’nin,
Kuzey Irak’a düzenledi¤i ilk hava harekât›n›, en
h›zl›, en güvenilir ve en do¤ru biçimde TRT Ha-
ber ekranlar› verdi. Bunda, TRT’nin “kamu yay›n-
c›l›¤› ve devlet televizyonculu¤u” kimli¤ini kay-
betmemesi ve bu kimlikle harekât öncesi TSK gi-
bi devlet kurumlar›yla iliflki kurabilmesi gerçe¤i

de yat›yor.
Kuflkusuz, daha iyisi her zaman için mümkün.

Yine de, bugünkü durum, en az›ndan gelecek için
umut verici!

ÖNER‹LER: 
TRT Haber Merkezi’nin deneyimli personel ih-

tiyac›n›n (yönetici ve muhabir düzeyinde) bir an
önce giderilmesi gerekiyor. Yak›n geçmiflte, TRT
habercili¤inin bugünlere gelmesini sa¤lam›fl,
(günde 15 saat üzerinden) özveriyle çal›flm›fl çok
de¤erli bir k›s›m personel, Genel Müdürlük bina-
s›n›n üst katlar›nda “büyük bir savurganl›kla” za-
man öldürüyor. Ayr›ca, uzun süreden beri,
TRT’de muhabir ve prodüktör s›nav› aç›lmad›.
Böyle bir s›nav›n bir an önce aç›larak bu ihtiyac›n
acilen giderilmesi gerekiyor. 

TRT Haber Dairesi’nin taflra ve yurtd›fl› bürola-
r›ndaki personelin nitelik olarak düzeltilmesi, ya-
y›nc›l›k ad›na zorunluluk haline geldi. Özellikle
yurtd›fl› bürolar›m›zda,  yabanc› dil bilen, yay›n
deneyimi olan ve temsil özelli¤i bulunan persone-
lin kullan›lmas› büyük önem tafl›yor. 

Bu arada, TRT, elindeki arflivlerle ve sahiboldu-
¤u büyük güçle, haber bültenleri için, çok daha ni-
telikli ve izlenebilir görüntüler bulabilir. fiöyle ki;
TRT, ulusal düzeydeki görüntü ajanslar›n›n yan›
s›ra, say›lar› binleri bulan yerel televizyonlardan
baz›lar›yla özel anlaflmalar yapabilir. Kurum’a
fazla bir mali külfet yüklemeyecek bu anlaflmalar
sonucunda,  TRT’nin haber ekranlar›, öteki
TV’lere oranlara büyük bir zenginli¤e kavuflacak-
t›r.

Haber sunumunda en önemli unsurlardan birisi
de, özel TV’lerin çokça kulland›¤› “marka” kavra-
m›...TRT de, öteki birçok kanal›n hakl› olarak
baflvurdu¤u bu yolla, haberlerini yeni ve popüler
isimlerle sunabilir. Bu yeni yüzler ve yeni sunufl
biçimleri, TRT’ye de yeni bir yüz kazand›racakt›r.

B‹LG‹LEND‹RME (E¤itim) 
TRT’nin haber verme niteli¤inin yan›nda, öteki

büyük ifllevlerinin bafl›nda, kuflkusuz, kültür, sanat
ve e¤itim programlar›ndaki kalitesi geliyor.

Özel televizyon kanallar›n›n, reyting kayg›s› ve
ticari düflüncelerle yay›nlar›nda yer vermedi¤i bu
tür programlar, TRT’nin adeta birer kartviziti ha-
linde süregeliyor. 

Bu tür programlar›n, daha nitelikli biçimde sür-
mesi, TRT’nin ulusal ve uluslar aras› düzeydeki
kalitesini artt›racak.

E⁄LEND‹RME: 
Özel televizyon kanallar›n›n en çok a¤›rl›k ver-

dikleri bu alanda, TRT’nin elinde büyük bir po-
tansiyel bulunuyor. Bu potansiyelin bafl›nda da,
kuflkusuz, Türk Sanat ve Türk Halk müzi¤i geli-
yor. TRT, öteden beri, Türk Sanat ve Türk Halk
müzi¤i konusunda bir okul oldu. Bugün de, bu
özelli¤ini artt›rarak sürdürüyor. Bu arada,
TRT’nin elinde (TV dizileri dahil) her tür yap›m›
ortaya koyabilecek çok say›da ve çok kaliteli per-
sonel bulundu¤unu da unutmamak gerekiyor. 

SONUÇ: TRT, uzun y›lardan beri, Türk Hal-
k›’n›n büyük güven duydu¤u, O’nun verdi¤i ver-
gilerle yaflayan ve milletin mal› olan bir kurulufl.
Bu kuruluflun daha verimli çal›flmas› ve TRT bay-
ra¤›n›n ulusal düzeyde oldu¤u gibi, uluslar aras›
düzeyde de dalgalanabilmesi, daha çok özveriye,
daha çok birlikteli¤e ve daha çok sevgiye ba¤l›.
Personelin birbirini sevmesi ve yönetimine güven-
mesi, Yönetim’in de, personeli için elinden geleni
yapmas›, daha bilimsel verilerle çal›flmas›, her fle-
yin bafl›ndaki vazgeçilmez kural›n› oluflturuyor. 

Bu kurallarla yenilenen bir TRT, Türkiye Cum-
huriyeti için de gelece¤in önemli kilometre taflla-
r›ndan birisini oluflturacakt›r.  

Kandemir Alpan

Milletin mal› ve sesi olan bir kurulufl; TRT
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De¤erli Arkadafllar,
Geçti¤imiz aylarda ve ondan önce-

ki zamanlarda yaflad›¤›m›z ve de-
vam eden tüm terör olaylar›n› bir
kez daha nefretle k›n›yoruz. fiehitle-
rimize Allah’ tan rahmet, Gazileri-
mize acil flifalar ve yak›nlar›na sab›r-
lar diliyoruz.

De¤erli Arkadafllar, son y›llara da ülkemizde
özellefltirme rüzgârlar› esmektedir. Millet ola-
rak y›lard›r ülkemiz için iyi olaca¤›n› düflüne-
rek, özellefltirmeleri hep savunmufluzdur veya
birileri bizlerin böyle düflünmemiz gerekti¤ini
sa¤lam›flt›r.80’ li y›llardan itibaren hükümet
programlar›nda yer almaya bafllayan ve 90’ l›
y›llardan itibaren yavafl yavafl uygulanan özel-
lefltirmeler, 2000’ li y›llardan itibaren tamam-
lanmaya bafllam›flt›r. Dünya da yap›lan özel-
lefltirmeler, ülkelerin geliflmiflliklerine göre de-
¤ifliklik arz etmektedir.

Örne¤in: Geliflmifl bir ülkede bir otoyol
özellefltirilir iken, özellefltirilecek oran %45’ i
geçmez ve özelleflecek oran bu derece yüksek
tutulur ise halka arz olarak yap›l›r. E¤er bu
oran %1-%25 civar›nda olur ise özellefltirme
hisse devri olarak yap›l›r.

Az geliflmifl veya geliflmekte olan bir ülkede
(yani 3. Dünya ülkelerinde)bir otoyol özellefl-
tirmesi yap›lacak ise özellefltirilecek miktar
%51-%90 gibi çok yüksek olur ve tamam› his-
se devri olarak yap›l›r. 

Bu örnekten yola ç›karsak ülkemizde son
y›llarda yap›lan özellefltirmelerin 3. Dünya ül-
kelerindeki yap›lan özellefltirmelerden bir far-
k›n›n olmad›¤› kanaatine var›r›z. Bir yandan
Türkiye Cumhuriyeti Devleti olarak ufkumu-
zun aç›ld›¤›n› ve milli gelirimizin geliflmifl ül-
keler seviyesinde oldu¤unu söyleyelim, di¤er
yandan 3. Dünya ülkeleri gibi davranal›m bu-
rada bir tezatl›k oldu¤u apaç›k gözler önüne
ç›kmaktad›r.

Halk›m›z›n anlad›¤› manada veya halk›m›za
ö¤retildi¤i manada özellefltirmenin yap›lma-
s›ndaki gaye, zarar eden veya çal›flamaz hale
gelen, Devlet kurulufllar›n› özellefltirerek ülke
ekonomisine kar eder hale gelmifl bir kurulufl
olarak katk›da bulunmalar›n› sa¤lamakt›r.    

Hâlbuki, bu manada yukar›daki örneklerin
sonucunda, ortaya ç›kan tezatl›klar ve bu te-
zatl›klardan da öte, ülkemizdeki yap›lm›fl özel-
lefltirmelere bir bakarsak ve de¤erlendirmesini
yaparsak, zarar eden, ifllemez hal alan kurulufl-
lar de¤il, kar eden, ülke ekonomisine büyük
oranda katk› sa¤layan kurulufllar›n %40’ dan
afla¤›s› de¤il, % 51’ ler den yukar›lar› fleklinde
özellefltirmeleri yap›lm›flt›r. 

Örne¤in:
Ülkemizin bugüne kadar gerçeklefltirdi¤i en

büyük özellefltirmesi olan, Türk Telekom’ un
y›ll›k net kar› 3 milyar $ idi ve halende net kar›
3 miyar $ civar›nda, Dünyada iletiflimde ilk
befl’ e giren bu dev flirket 21 y›ll›¤›na 6,5 mil-
yar $’ a,  %55’ i hisse devri olarak özellefltiril-
mifltir. Basit bir hesapla %55 hisseye sahip ya-
banc› flirket, y›ll›k 3 milyar $ net kar›n 1,65
milyar $’n›n sahibi oluyor. 21 y›lda 1,65 mil-
yar $ = 34,65 milyar $ eder. Bu miktar›n 6,5
milyar $’ › sat›fl için ödenen karfl›l›k olarak ç›-
k›ld›¤›nda 28,15 milyar $ yabanc› flirketin ka-

sas›na girmektedir, flirketin kasas›
nerede yurt d›fl›nda. Devletimizin ka-
sas›na girmesi gereken 28,15 milyar
$ yurt d›fl›na gitmekte. Son zaman-
larda yap›lan özellefltirmelerin tama-
m› bu flekilde yap›larak, Devletimi-
zin kasas›na girmesi gereken milyar

$’ lar yurt d›fl›nda belirli sermaye gruplar›n›n
kasas›na aktar›lmaktad›r.

Özellefltirme idaresinin web sayfas›nda,
özellefltirmenin ana felsefesi: “ Devle-
tin asli görevleri olan adalet ve güvenli-
¤in sa¤lanmas› yolundaki harcamalar
ile özel sektör taraf›ndan yüklenilmeye-
cek alt yap› yat›r›mlar›na yönlenmesi,
ekonominin ise, Pazar mekanizmalar›
taraf›ndan yönlendirilmesidir”. fieklin-
de ifade edilmektedir. Gerçektende
ekonomimiz yurt d›fl›ndan kontrol edi-
len Pazar mekanizmalar› taraf›ndan
kontrol alt›na al›nm›fl ve karma ekono-
miden s›yr›l›p tamamen kapitalist eko-
nomiye geçmifl bir Türkiye ekonomisi
oluflturulmaktad›r.

De¤erli arkadafllar, bu özellefltirme
ortam›nda 2008 y›l› özellefltirme prog-
ram›na al›nan ve hükümetimizin 2008
mali y›l› bütçesi tahmini özellefltirme
gelirleri içerisine dâhil edilen, Edirne-
‹stanbul-Ankara, Pozant›-Tarsus-Mer-
sin, Tarsus-Adana-Gaziantep, Toprak-
kale-‹skenderun, ‹zmir-Çeflme, ‹zmir-
Ayd›n Otoyollar› ile Bo¤aziçi ve Fatih
Sultan Mehmet Köprüsü, 6 otoyol, 2
köprü’nün de flimdiye kadar yap›lan
özellefltirmelerden farks›z bir özelleflti-
rilmesi olmayacakt›r.

Özellefltirme idaresi taraf›ndan 19 Ni-
san 2007 tarihinde ‹flletme Hakk› Devri
olarak, özellefltirme kapsam›na al›nan 6
otoyol ve 2 köprünün özellefltirmesinin
31 Aral›k 2008 tarihine kadar tamam-
lanmas›na karar verilmifltir. Bu aç›kla-
ma Özellefltirme ‹daresi web sayfas›nda ilan
edilmifltir ve halen web sayfas›nda mevcuttur.

Karayollar›n›n iflletmesinde olan Muayene
istasyonlar›n›n özellefltirmesi tamamlanm›flt›r.
Bu iflyerlerinde çal›flan arkadafllar›m›z karam-
sarl›k içerisinde kaderlerini beklemektedirler.

Muayene istasyonlar›n› Akfen- Do¤ufl-Tüv-
süd Ortak Giriflim grubu, TÜVTÜRK ismi ile
20 y›ll›¤›na 552 milyon $’ a hisse devri olarak
devralm›flt›r. Muayene istasyonlar›n›n önü-
müzdeki 20 y›ll›k tahmini cirosu 9,3 milyar $.
Bu cironun tahmini %46’ s› (Yaklafl›k 4,3 mil-
yar $) vergi olarak devlete geri dönecektir.
Ancak 20 y›ll›k ortalama 5 milyar $ tahmini
net kar’ › devletin kasas›na de¤il TÜVTÜRK’
ün kasas›na girecektir. Di¤er bir deyiflle, mu-
ayene istasyonlar› iki y›ll›k kar› karfl›l›¤›nda
yirmi y›ll›¤›na devir edilmifltir.

Muayene istasyonlar›n› alan TÜVTÜRK
özellefltirmenin iki y›l boyunca mahkemede
olmas› ve devir sözleflmesini imzalamas›ndan
belirli süre geçmesine ra¤men iflletmelerin
kontrolünü hala almam›flt›r.

Muayene istasyonlar›nda çal›flan karayollar›
çal›flanlar›n›n durumu kurum taraf›ndan net-
lefltirilmifl de¤ildir.

De¤erli arkadafllar, karayollar›nda sessiz se-
das›z bir özellefltirme yap›lm›flt›r. Bu özellefl-
tirmenin birinci ma¤duru devletimiz, ikincisi
bu ifl yerlerinde çal›flan karayolcu arkadafllar›-
m›zd›r. Bunu en iyi flekilde görece¤imiz za-
man, ifl yerlerinin gerçek sahipleri TÜVTÜRK
buralar›n kontrolünü ald›¤› zamand›r.

Karayollar› ikinci özellefltirmesine haz›rlan›-
yor. Bu özellefltirmenin birinci ad›m› 19 Nisan
2007 tarihinde özellefltirme kapsam›na al›na-

rak at›lm›flt›r. ‹kinci ad›m› Haziran 2007 tari-
hinde Köprü ve Otoyollar›n›n özellefltirmesine
dan›flmanl›k yapmas› için “Türkiye S›naî Kal-
k›nma Bankas›”n›n belirlenmesi ile at›lm›flt›r.

Türkiye S›naî Kalk›nma Bankas›’na ba¤l›
olarak, Stratejik konularda alt dan›flmanl›k fa-
aliyetlerini, ‹talyan Yat›r›m Bankas› “Medi-
obanca-Banca di Credito Finanziario SpA”
yürütecektir. Bu bankalardan anlad›¤›m›z oto-
yollar› ve köprülerin yeni sahiplerinin büyük
ölçüde belirlendi¤idir. Özellefltirme tutar›na
gelince, bugüne kadar yap›lm›fl özellefltirme-
lerden ve afla¤›da bildirilen tablolardan yola
ç›karak bir tahminde buluna biliriz.

Yukar›daki veriler Karayollar› Genel Mü-
dürlü¤ü web sitesinden elde edilmifltir. Bu
miktarlar› ele alarak ve özellefltirmenin 20 y›l-
l›¤›na hisse devri olarak yap›laca¤›n› düflünür-
sek, 20 y›ll›¤›na tahmini 2 milyar $’ a sat›lma-
s› gerçekleflebilir. Otoyollar› gelirlerinin y›ll›k
ortalama %20 art›fllar› göz önüne al›narak, 20
y›ll›¤›na özellefltirmesi yap›lacak olursa o hal-
de tahmini 4 milyar $ civar›nda sat›lmas› ger-
çekleflebilir. 20 y›ll›k haricinde 15 veya 10 y›l-
l›k bir özellefltirme yap›lmas› da seçenekler
aras›nda bulunmaktad›r. 

Otoyollar›n›n özellefltirme çal›flmalar› büyük
bir titizlikle devam etmektedir. Kurumumuzun
çeflitli birimlerini ziyaret eden özellefltirme
idaresi yetkilileri, dan›flmanl›k görevini üstle-
nen, Türkiye S›naî Kalk›nma Bankas› yetkili-
leri, otoyollar› ile ilgili çeflitli doneleri ve bilgi-
leri kurumumuzdan elde ederek dan›flmanl›k
raporunun son aflamalar›na gelmifl bulunmak-
tad›rlar. Özellefltirmenin ne flekilde yap›laca¤›-
n›n önümüzdeki y›l›n bafllar›nda kamuoyunda

yer almas› beklenmektedir.
Karayolcu arkadafl›m, karayolla-

r›nda sesiz sedas›z yap›lan bir özel-
lefltirmenin ard›ndan, ikincisinin ha-
z›rl›klar›n›n büyük ölçüde tamam-
land›¤› anlafl›lmaktad›r. Bu özellefl-
tirmenin ma¤duru yine çal›flanlar
olacakt›r. Otoyollar› ve köprülerde
çal›flan 2000 civar›nda memur ve ifl-
çi arkadafllar›m›z olacakt›r. Otoyol
ve köprüler haricinde di¤er karayol-
lar› ifl yerlerinde emeklili¤i dolmufl
halen çal›flan kamu çal›flan› karayol-
cu arkadafllar›m›z olacakt›r. Kara-
yollar›nda faaliyet gösteren tüm me-
mur ve iflçi sendikalar›, çal›flanlar›n
gelece¤i konusunda bugüne kadar
neler yapm›fl, neler yap›yor ve bun-
dan sonra neler yapacaklar. Demok-
rasi ve Hukuk zemininde haklar,
muhakkak suretle masada kazan›l-
maktad›r. Hak arama noktas›nda
geçmifl y›llarda yap›lan hatalardan
vazgeçerek, masa bafl›nda kazan›l-
mas› muhakkak olan haklar›n kaza-
n›lmas› için, mutab›k bir birlikteli¤in
sa¤lanmas›nda henüz geç kal›nm›fl
say›lmay›z.

De¤erli karayolcu arkadafl,
Karayollar› için, ekme¤in için ge-

ce gündüz, kar, k›fl demeden feda-
kârca çal›flan kamu çal›flan›,

Hac› Bektafl Veli Hazretlerinin,
“Bir olal›m, ‹ri olal›m, Diri olal›m” nasihati

ve 
Yüce Peygamberimizin Hadis-i fieriflerinde

söyledi¤i,
“Birlikte rahmet, Ayr›l›kta azap vard›r”
Sözlerinden ders alarak, e¤er gayemiz eme-

¤imizin karfl›l›¤›, ekme¤imizin karfl›l›¤› ise, or-
tak hedeflerimizde birlik olmam›z hepimizin
yarar›na olacakt›r.

Bu birliktelik içerisinde, Türk ‹mar-Sen ola-
rak birinci önceli¤imiz, yap›lacak olan özellefl-
tirmeden karayolcu, emekçi kamu çal›flan› ar-
kadafllar›m›z›n, en az zararla, en faydal› flekil-
de, daha verimli ve daha etkili biçimde ç›kma-
s›n› sa¤lamak olacakt›r.

Türk ‹mar-Sen Karayollar›nda, Karayolcu
ruhuyla, çal›flanlara destek olup hak aramada
etkili bir flekilde mücadele veriyor ise ve bu-
nun en iyi örne¤ini, “tüm karayollar› çal›flanla-
r›na banka promosyonlar›n›n verilmesinde”
birinci etken olarak göstererek ispatlam›flt›r,
bundan sonrada y›lmadan mücadelesine de-
vam edecektir.

Gidemedi¤in yer senin de¤ildir.
Karayolcu arkadafl, öyleyse her yer bizimdir.
Sayg›lar›mla

Karayollar› ve özellefltirme!
‹smail 

Coflkun
TCK 4 
Bölge 

Müdürlü¤ü

‹l temsilcilerimiz
Afyon ‹l Temsilcili¤ine Afyon Kadastro Müdür-

lü¤ünde çal›flmakta olan Gönül Karaa¤aç atand›.
1971 Afyon do¤umlu Gönül Karaa¤aç ilk-orta

ve Lise tahsilini Konya’da tamamlad›. 1992 y›l›n-
da Konya Selçuk Üniversitesi Jeodezi ve Fotogra-
metri Bölümünden mezun olan Karaa¤aç 1994 y›-
l›nda Afyon Kadastro Müdürlü¤ünde Harita mü-
hendisi olarak  ifle bafllad› ve halen ayn› görevde
bulunmaktad›r. 

‹l temsilcilerimiz
Ayd›n ‹l Temsilcili¤ine Bay›nd›rl›k ve ‹skan

Müdürlü¤ünde çal›flmakta olan Hasan Y›ld›z atan-
d›. 1969 Gümüflhane fiiran do¤umlu Hasan Y›ld›z
ilk-orta ve Lise tahsilini Gümüflhane’nin fiiran il-
çesinde tamamlad›. ‹stanbul Üniversitesi Mühen-
dislik Fakültesi Jeoloji Mühendisli¤inden mezun
olan Y›ld›z halen Ayd›n Bay›nd›rl›k ve ‹skan Mü-
dürlü¤ü ‹mar ve Afet fiubesi Müdürlü¤ünde Mü-
hendis olarak çal›flmaktad›r.
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VVEEFFAATTLLAARR
• Tokat Kadastro Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Mustafa B‹NBAfi' ›n

o¤lu elim bir Trafik Kazas› sonucu vefaat etmifltir.  [24.12.2007]  
• Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakanl›¤› çal›flan› ve üyemiz Mehmet

‹L‹KO⁄LU'nun k›zkardefli vefat etmifltir.  [24.12.2007]   
• Samsun Bay›nd›rl› ve ‹skan Müdürlü¤ü Çal›flan› üyemiz Mustafa

ÖZTÜRK'ün teyzesi vefat etmifltir.   [24.12.2007]   
• Karayollar› 15.(Kastamonu) Bölge Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz

Selahattin KAYA’n›n annesi 09.12.2007 tarihinde vefat etmifltir.
[14.12.2007]   

• Tapu ve Kadastro Samsun x.Bölge Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Nihat SAMSUN 'un a¤abeyi ve ye¤eni elim bir trafik kazas›
sonucu vefaat etmifltir.  [14.12.2007]   

KKUUTTLLAAMMAALLAARR
• Samsun ‹ller Bankas› 16.Bölge Md. üyemiz Üyemiz Zeki UYAR

03/12/2007 tarihinde ‹ller Bankas› 16.Bölge Müdürlü¤ünde,
Müdür Yard›mc›l›¤› görevine atanm›flt›r.  [07.12.2007]   

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
• K›rflehir Eski Türk ‹mar-Sen ‹l Temsilcisi Abuzer SUCU'nun o¤lu

trafik kazas› geçirmifltir.  [15.12.2007]   

ÇÇOOCCUU⁄⁄UU OOLLAANNLLAARR
• Samsun ‹ller Bankas› 16.Bölge Md. üyemiz fiube Müdür Vekili

Murat ORAL’›n 29/11/2007 tarihinde Halil ‹brahim isminde bir
o¤lu olmufltur.  [07.12.2007] 

• Ni¤de Kadastro ‹flyeri Temsilcimiz Adem EK‹NC‹'nin bir k›z›
olmufltur.  [04.12.2007]     

Allah’tan; do¤anlar›n anal› babal› büyümesini, evlenenlerin bir
yast›kta kocamas›n›, ölenlerin  rahmet, hastalar›n da acil flifalar
bulmas›n›  diliyoruz.

Kimse var m›?Kimse var m›?
De¤erli Kamu Çal›flanlar›, 
TÜ‹K’e göre 4 kiflilik bir ailenin g›da harcamas› 534 YTL,  ko-

nut kiralar› 401,5 YTL’ye ulaflm›flken, asgari ücretler Ocak
2008’de 435 YTL, y›ll›k % 9,2 art›flla Temmuz 2008’de 457
YTL olarak belirlendi.

Bat› ülkelerinde istisnai bir ödeme flekli olan asgari ücret bile
parametreler düzeltildikten sonra Avrupa’da 2 kat ve baflka ülke-
lerde daha fazlad›r. Üstelik Almanya’da toplam çal›flan›n sadece
binde sekizi asgari ücretli olmas›na karfl›n Türkiye’de çal›flanlar›n
yüzde k›rk› asgari ücretle çal›flmaktad›r. Yani tam bir kölelik du-
rumu arz etmektedir.

Bu günlerde elektrik, do¤algaz ve ulafl›mla bafllayan zamlar
ya¤mur gibi devam edecek ve zaten olmayan refah› yoklu¤a dö-
nüfltürecektir.

Hükümetin bu durumda tak›naca¤› tav›r yine eskiden oldu¤u
gibi çal›flan›n karfl›s›nda, sermayenin yan›nda yer almak m›, yok-
sa biraz olsun vicdana gelip adaletten yana m› olacakt›r; hep bir-
likte görece¤iz…

De¤erli kamu çal›flanlar›,
2007 y›l›n› sömürgecilerin kuflatmas› alt›nda çile çekerek geçi-

ren Türkiye için Yeni y›lda zalimin zulmünden kurtulufl, sa¤l›k ve
esenlik dolu günler diliyoruz.

2007’nin son günlerinde Bala depremi ile bafllayan ve birbiri ar-
d›na devam eden Depremlerde büyük bir can kayb›n›n verilme-
mesine flükrederken hükümetin Bay›nd›rl›k çal›flanlar›n› sadece
afet zamanlar›nda hat›rlamas›n› esefle karfl›l›yoruz. Ülkemizin
yüzde 97 si deprem kufla¤›nda bulunmas› nedeniyle s›k s›k dep-
rem ve afetlerle karfl› karfl›ya gelmekte, Ç›kar›lan Yasalar ile Ba-
y›nd›rl›k hizmetleri kör, topal yürümekte, Ormanlar›m›z imara
aç›larak talan edilmektedir.

Deprem ve afetler sonras› afet bölgelerinde görev alan çal›flan-
lar›m›z ile Tapu Sicil ve Kadastro Müdürlüklerinde, Otoyol Gifle-
lerinde, Bay›nd›rl›k ile ilgili Projelerin haz›rlanmas›, kontrolü ve
uygulanmas› esnas›nda, ülkemizin altyap› hizmetlerini üretirken
insanlar ile sürekli yüz yüze görev yapan arkadafllar›m›z bu gö-
revlerini yaparken Yoksulluk s›n›r› alt›nda maafllar ile çal›flmakta,

geçici görevlendirmeler ile her y›l adeta askerlik yap-
makta, harc›rah ve seyyar görev yolluklar›n› alama-
makta ve 6 ayd›r ek ödenek beklemektedir, bu bölgeler-
de görevlendirilen arkadafllar›m›z gittikleri yerlerde si-
yasi bask›lara maruz kalmakta ve Devlete hizmet üretir-
ken visa kartlar›n› kullanarak hayatlar›n› idame ettirmek-
tedirler.

Devletin her alanda ihtiyaç duydu¤u ve olmazsa olmaz
unsurlar› olan devlet memurlar›na bu kadar kay›ts›z kal-
mas› bizlerin sabr›n› tafl›rmaktad›r. Gerçek araflt›rmalarda
periflanlar› oynayan kamu çal›flan›n›n maafl, özlük haklar›
ve sosyal haklar›n› iyilefltirmeyen hükümet di¤er taraftan
yirmiden fazla dolar milyarderi oluflmas›na yard›mc› olmufl-
tur. Üretim rakamlar› ortada iken çal›flan›n s›rt›ndan belli bir
kesime bu kadar yüksek bir miktarda kaynak transferi akl›n
alaca¤› bir durum olarak görünmemektedir. Devletin kay›t-
lar›nda bu kadar ekonomik faaliyetin kay›tlar› var m›d›r yok-
sa bu gelirler kay›t ›fl› m› elde edilmifltir? Bu gelirlerin vergi-
leri intikal etmifl midir?

Nimet-külfet dengesinde külfet hep çal›flana b›rak›lmakta-
d›r. Ülkemizin kalk›nmas›n›n temel unsuru olan kurumlar›m›-
z›n çal›flanlar› bilerek ve isteyerek yoksullu¤a itilmifltir.

Hükümet,istedi¤i Kanun teklifini bir günde Meclis günde-
mine getirerek kabul ederken,

Sendikam›z›n 4 y›ld›r üzerinde durdu¤u ve mücadelesini
verdi¤i iyilefltirme talebimiz göz ard› edilmekte ve son ola-
rak haz›rlanan iyilefltirme tasar›s› hala Baflbakanl›kta bekle-
tilmektedir.

Neredeyse tüm Bakanl›klar›n çal›flanlar›na Ek Tazminat
ad› alt›nda iyilefltirmeler yaparken Bay›nd›rl›k ve ‹skan
Bakanl›¤› ile ba¤l› ve ilgili Genel Müdürlüklerin çal›flan-
lar›n üvey evlat olarak görüldü ve ülkemiz ad›na bunca
önemli ifller ve projelere imza atan çal›flanlar›m›z gör-
mezden gelindi. Ek Tazminat talebimizi içeren tasar›n›n
bir an evvel Meclise getirilerek Yasalaflt›r›lmas›n› isti-
yoruz. 
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Türk Diyanet Vak›f-Sen, flube yöneticilerini belirledi. 37 flubesiyle Diyanet ‹flleri
Baflkanl›¤› ve Vak›flar Genel Müdürlü¤ünde sendikal mücadeleye ve hizmete devam ederek,
ilkeli bir sendikal durufl sergilemektedir.

fiube zorunlu organlar seçimleri huzur, dayan›flma, birlik ve beraberlik içerisinde
gerçeklefltirildi. 

Üyesini her geçen gün artt›ran Türk Diyanet Vak›f-Sen, Diyanet ve Vak›f hizmet kolunda
emin ad›mlarla ve ilkeli bir flekilde yetkiye do¤ru yürümektedir.

“ Milli ve Manevi De¤erlere Ba¤l›, Gücünü Üyesinden Alan ‹lkeli ve Kararl› Sendika”
ilkesiyle her platforma dimdik ayakta duran ve bir durufl sergileyen Türk Diyanet Vak›f-
Sen’e yetki döneminde ve sendikal mücadelede baflar›lar dileriz. 

Türk Diyanet Vak›f-Sen fiube Genel Kurullar›n› Tamamlad›

Adana flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Adana fiubesinin 3. Ola¤an Genel Kurulu
Türkiye Kamu-Sen Adana ‹l Temsilcili¤i toplant› salonunda 11
Kas›m 2007 tarihinde gerçeklefltirilmifltir.
Genel Kurula Genel Sekreter Haz›m Zeki Sergi, Genel
Teflkilatland›rma Sekreteri ‹brahim Batun ve Genel E¤itim ve
Sosyal ‹fller Sekreteri Ahmet Gümüfl ile Türkiye Kamu-Sen
Adana ‹l Temsilcisi ve Türkiye Kamu-Sen’e ba¤l› sendikalar›n
fiube Baflkanlar› ve Temsilcileri kat›ld›. Genel Kurulda Genel
Sekreter Haz›m Zeki Sergi konuflma yaparak Din Görevlilerinin
ve kurumun s›k›nt›lar›n› gündeme getirdi.
Genel Kurulda zorunlu organlara seçilen isimler flöyledir:

Yönetim Kurulu Asil Üye
1- Ayhan ARABACI
2- Mustafa KORKMAZ
3- fiaban YILDIRIM
4- Naim UÇAR
5- Nevzat AYHAN
6- ‹hsan TEM‹RTAfi
7- Hayrettin EMEL

Yönetim Kurulu Yedek Üye
1- Hac› Ali DA⁄LA
2- Mustafa ONUK
3- Yakup ET‹K
4- Yusuf KURT
5- Mehmet DEM‹R
6- Mustafa TAT
7- Mehmet KARAKÖSE

Denetleme Kurulu Asil Üye
1- ‹brahim ARGIN
2- Hüseyin DA⁄
3- Cemal DEM‹R

Denetleme Kurulu Yedek Üye
1- Adem ÇÜRÜK
2- Mustafa ULUKAN
3- Durdu KAPLAN

Disiplin Kurulu Asil Üye
1- Mehmet KARABULUT
2- Selçuk KARATAfi
3- Mehmet DEM‹R

Disiplin Kurulu Yedek Üye
1- Mevlüt KONAK
2- Muhammet B‹LAL
3- Celal ULUÇ

Antalya flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Antalya fiubesi 3.
Ola¤an Genel Kurulu 25 Kas›m 2007
tarihinde gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Teflkilatland›rma
Sekreteri ‹brahim Batun kat›ld›. Yo¤un bir
kat›l›mla gerçeklefltirilen Genel Kurulda,
zorunlu organlar seçimi yap›larak liste flöyle
olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye
1- Hasan Hüseyin GÜRDAL
2- Arif B‹LECEN
3- Ahmet YAVUZ
4- Mehmet KUNTB‹LEK
5- Fahri ÖZDEM‹R
6- Havva KAYA
7- Halil KARACA

Yönetim Kurulu Yedek Üye
1- Mahmut Tahir ÇET‹N
2- Ömer BOZKURT
3- Nureddin AYDEM‹R
4- Hüseyin KARATAfi
5- Mehmet ÖTKÜN
6- Musa GÖRER
7- Yunus ÇA⁄LAYAN

Denetleme Kurulu Asil Üye
1- Süleyman BAKIR
2- Kadriye YAfiAR AKYÜZ
3- Gülperi ATEfi

Denetleme Kurulu Yedek Üye
1- Adnan YAVUZ

2- Abdurrahman Sami TEZCAN
3- Mustafa YILMAZ

Disiplin Kurulu Asil Üye
1- Nebi AKTAN
2- Mehmet ÇETM‹
3- Mehmet YÜKSEL

Disiplin Kurulu Yedek Üye
1- Ali GÜLDÜR
2- Ali KARAARDIÇ
3- Mehmet ARIKAN

YÖNET‹M KURULU

AS‹L ÜYE YEDEK ÜYE
1- Hilmi fiANLI 1- fiükrü SEV‹NÇ
2- Hüseyin fiER‹FO⁄LU 2- Orhan DEM‹RASLAN
3- Mustafa BASRIK 3- Fikriye B‹BER
4- Ayhan POLAT 4- Hüsamettin TURHAN
5- Hacer BULUT 5- Atanur ALTUNTAfi
6- Selami USTAO⁄LU 6- Engin GÜNEfi
7- Ömer Faruk DEM‹R 7- Ahmet BURCAN

DENET‹M KURULU

AS‹L ÜYE YEDEK ÜYE
1- Ali ÇAKMAK 1- H.Hüseyin MET‹N
2- Hayri DEN‹Z 2- A.Cengiz SÖNMEZ
3- Sevgi CANDAN 3- Fedai UZUN

D‹S‹PL‹N KURULU

AS‹L ÜYE YEDEK ÜYE
1- ‹brahim KAYA 1- Mustafa GÖNÜL
2- ‹brahim AYIfiIK 2- Abdullah Ç‹FTÇ‹ER
3- ‹brahim BOZDEM‹R 3- Mevlüt AKSAKAL

Denizli flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Denizli fiubesi 3.
Ola¤an Genel Kurulu 18 Kas›m 2007
tarihinde gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Bas›n ve Halkla
‹liflkiler Sekreteri Muhammet Ayd›n
kat›ld›. Yo¤un bir kat›l›mla gerçeklefltirilen
Genel Kurulda, zorunlu organlar seçimi
yap›larak liste flöyle olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Ahmet OKTAN
2- Mehmet ÇOBAN
3- Adem GÜLMEZ
4- Adnan GENÇ
5- Ergün KAYA
6- fiükrü NASLI
7- Ali SÜRÜCÜO⁄LU

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Ahmet D‹LEK
2- Mustafa ORHAN
3- Ali SERTEL
4- ‹smail AT‹K

5- Yakup AKHAN
6- Kemal ÖZDEM‹R
7- Hüsnü ÜÇKUYULU

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Zeki MAN
2- Ergün KARAKAYA
3- Sebahattin TEKEL‹

Denetleme Kurulu
Yedek Üye

1- fienol SUSAR
2- Ali ÇOLMAN
3- Ali KARAKOÇ

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Mustafa GÜNGÖR
2- Akif YET‹fiEK
3- Mustafa ÖZER

Disiplin Kurulu Yedek
Üye

1- Süleyman ÇÖMEK
2- R›za SARITAfi
3- Ömer EK‹Z

Bursa
flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen
Bursa fiubesi 3. Ola¤an
Genel Kurulu 11 Kas›m
2007 tarihinde
gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel
Bas›n ve Halkla ‹liflkiler
Sekreteri Muhammet
Ayd›n kat›ld›. Yo¤un bir
kat›l›mla gerçeklefltirilen
Genel Kurulda, zorunlu
organlar seçimi
yap›larak liste flöyle
olufltu:
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‹stanbul 1 nolu flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen ‹stanbul 1 Nolu fiubesi 3. Ola¤an Genel Kurulunu
Üsküdar Din Görevlileri Vakf› Toplant› Salonunda 24 Kas›m 2007 tarihinde
gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Sekreter Haz›m Zeki Sergi kat›larak bir konuflma yapt› ve
konuflmas›nda; Din Görevlilerinin ile Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›n›n ve Vak›flar
Genel Müdürlü¤ünün problemlerini dile getirdi Yo¤un bir kat›l›mla
gerçeklefltirilen Genel Kurulda, zorunlu organlar seçimi yap›larak liste flöyle
olufltu:
Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Yakup SÖZEN
2- Osman ÇEL‹K
3- Mehmet ÇUBUK
4- Ali YATI
5- Ekrem ARSLAN
6- Hulusi VURUCU
7- ‹brahim ÇORAKLI

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Nuh DO⁄AN
2- Kadir B‹L‹R
3- Fevzi KARABÖRK
4- Lütfi ERBAY
5- Abdullah KAND‹L
6- Nizamettin BAfiAK
7- Yunus ULUOCAK

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Osman AKTAfi
2- Murat KARAKAfi

3- Yusuf DEM‹R

Denetleme Kurulu Yedek Üye

1- H.fiaban ARICI
2- Mustafa YILMAZ
3- ‹rfan ‹NCE

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- M.Akif YA⁄CI
2- Dursun AKTAfi
3- Sezai Afi

Disiplin Kurulu Yedek Üye

1- Ahmet fi‹fiMAN
2- Yüksel GÜN
3- Ahmet KAYNAR

‹stanbul 2 nolu flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen ‹stanbul 2 Nolu fiubesi 1. Ola¤an Genel Kurulunu 25
Kas›m 2007 tarihinde gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Sekreter Haz›m Zeki Sergi kat›larak bir konuflma yapt› ve
konuflmas›nda; Din Görevlilerinin ile Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›n›n ve Vak›flar
Genel Müdürlü¤ünün problemlerini dile getirdi Yo¤un bir kat›l›mla
gerçeklefltirilen Genel Kurulda, zorunlu organlar seçimi yap›larak liste flöyle
olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Dursun BAfiKAN
2- Ahmet KARAKILIÇ
3- Bekir PEHL‹VAN
4- Ahmet Hamdi KARAHAN
5- Ekrem TAfiÇI
6- Kadir HAT‹PO⁄LU
7- Mustafa SERÇE

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Mehmet ÇEL‹K
2- Recep BASAN
3- Ali Hasan SEPETÇ‹
4- Mustafa AYHAN
5- ‹brahim F‹DAN
6- Mustafa ÇEL‹K
7- Ömer TOPALAK

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- ‹lyas KAYNAR
2- fiaban TEPETAM
3- Naci SEL

Denetleme Kurulu Yedek Üye

1- Ahmet ERKUT
2- Sabri COfiKUN
3- Ramazan GÜVERC‹NC‹

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Hüseyin ÇEL‹K
2- Hüseyin ALTAY
3- Fatma ÜSTÜN

Disiplin Kurulu Yedek Üye

1- Nusret KAPLAN
2- Osman KARAÇAM
3- Sad›k CANKAR

‹zmir flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen ‹zmir fiubesi 3.
Ola¤an Genel Kurulunu Konak Ö¤retmenevi
Toplant› Salonunda 02 Aral›k 2007 tarihinde
gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Baflkan Bilal Eser ve
Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreteri Ahmet
Gümüfl ile Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcisi ile
ba¤l› sendikalar›n fiube Baflkanlar› kat›ld›lar.
Genel Baflkan Bilal Eser bir konuflma yapt› ve
konuflmas›nda; Din Görevlilerinin ile Diyanet
‹flleri Baflkanl›¤›n›n ve Vak›flar Genel
Müdürlü¤ünün problemlerini dile getirdi
Yo¤un bir kat›l›mla gerçeklefltirilen Genel
Kurulda, zorunlu organlar seçimi yap›larak
liste flöyle olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Mehmet TELL‹O⁄LU
2- Mehmet AL‹M
3- Süleyman ÖZER
4- Hasan B‹GA
5- Yücel KURT
6- Recep KUMRULU
7- Ali OLGUN

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Haydar BEL
2- Eyüp AKfi‹T
3- Yaflar ERKEK
4- Mehmet AKSOY
5- ‹brahim ÖZENL‹
6- Reflat DER‹BAfiI
7- Abdullah COfiKUN

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Hasan ENG‹N

2- ‹smail ÇOLAK
3- Bayram PEK

Denetleme Kurulu Yedek Üye

1- Mehmet YÖRÜK
2- Bekir KIRDIK
3- Süleyman ILDIZ

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Musa AKSOY
2- M.Rasim KASAPO⁄LU
3- Ramazan ÖNCÜ

Disiplin Kurulu Yedek Üye

1- Ayd›n fiENTÜRK
2- Halil ARK
3- ‹smail DEM‹R

Karabük-Bart›n
flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Karabük-Bart›n 3.
Ola¤an Genel Kurulu 25 Kas›m 2007
tarihinde gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Bas›n ve Halkla ‹liflkiler
Sekreteri Muhammet Ayd›n kat›ld›. Yo¤un
bir kat›l›mla gerçeklefltirilen Genel Kurulda,
zorunlu organlar seçimi yap›larak liste flöyle
olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Mehmet GÖZEN
2- Abdulkerim SEVG‹L‹O⁄LU
3- Y›lmaz DE⁄ER
4- Ercan CEBEC‹K
5- Ferruh SOYDAN
6- Fatih ÖZCAN
7- Bilgin BAfiO⁄LU

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Avni EK‹NC‹
2- Hüseyin DO⁄AN
3- Erdo¤an ÖZTÜRK
4- Ali ÖZDEM‹R
5- Bahtiyar DEM‹R
6- Ayhan TAfiATMAZ
7- ‹lhami KARA

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Ahmet HIZARCI
2- Yaflar MURAT
3- ‹lhan TABAK

Denetleme Kurulu Yedek

Üye

1- Ahmet SE‹S
2- Ali RIZA TÜRK
3- Sedat ÇAVUfiO⁄LU

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Kadir ÖKSÜZO⁄LU
2- Coflkun ÜNAL
3- Sedat VAY

Disiplin Kurulu Yedek Üye

1- Selamettin GÜNEY
2- Sat› AÇIKGÖZ
3- Bünyamin ÖZTÜRK
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K›rflehir-Yozgat-K›r›kkale flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen K›rflehir-Yozgat-K›r›kkale fiubesi 1. Ola¤an Genel Kurulunu ‹l
Kültür Müdürlü¤ü Konferans Salonunda 25 Kas›m 2007 tarihinde gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreteri Ahmet Gümüfl ile Türkiye Kamu-
Sen ‹l Temsilcisi, Türkiye Kamu-Sen’e ba¤l› sendikalar›n fiube Baflkanlar›, ‹l Temsilcileri,
K›rflehir Belediye Baflkan› ve CHP ve MHP K›rflehir ‹l Baflkanlar› Kat›ld›lar. Genel
Kurulda Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreteri Ahmet Gümüfl bir konuflma yapt›.
K›rflehir, Yozgat ve K›r›kkale’den gelen delegelerin yo¤un bir kat›l›mla gerçeklefltirilen
Genel Kurulda, zorunlu organlar seçimi yap›larak liste flöyle olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Mustafa ALAN
2- H.Osman GÜR
3- M.Emin VARLI
4- Musa ÖKSÜZ
5- Abdullah ‹LER‹
6- H.Hasan YILDIZ
7- Gazi BEKTAfi

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Mustafa ÇOBAN
2- Cengiz TEK‹N
3- Yüksel MUN‹S
4- Hidayet TUNCER
5- Turgay AKBAfi
6- Hüsamettin KARADEN‹Z
7- ‹brahim fiAHAN

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Mustafa TAfiDELEN
2- Murat DURMUfi
3- Ercan GÜR

Denetleme Kurulu Yedek Üye

1- Duran ATASOY
2- ‹brahim KEPENEK
3- Ali Ç‹LEK

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Rüstem Ç‹MEN
2- Ali ALTUNTAfi
3- Cuma TEKEL‹

Disiplin Kurulu Yedek Üye

1- Dursel D‹REN
2- Mustafa ERBAfi
3- Yaflar DURMUfi

Mersin flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Mersin fiubesi 3. Ola¤an Genel Kurulu 10 Kas›m 2007 tarihinde
gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Teflkilatland›rma Sekreteri ‹brahim Batun kat›larak bir konuflma yapt›
ve konuflmas›nda; Din Görevlilerinin ile Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›n›n ve Vak›flar Genel
Müdürlü¤ünün problemlerini dile getirdi Yo¤un bir kat›l›mla gerçeklefltirilen Genel Kurulda,
zorunlu organlar seçimi yap›larak liste flöyle olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Salih ÖZBAY
2- fiükrü KARA
3- Mehmet ÇEL‹K
4- Veli SAVCI
5- Ömer ÖZENÇ
6- Musa DÖNER
7- Dündar GÜCCÜK

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Mustafa KOÇ
2- Erbil AKARSU
3- Bilal KARA
4- Mikail TOPÇU
5- Hüseyin BUGAN
6- Hasan SARI
7- Eyüp YILMAZ

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Veli CÜCE
2- Cengiz SELV‹
3- Adil ABACI

Denetleme Kurulu Yedek Üye

1- Ali AVCI
2- Abdulvahit KARABACAK
3- Ali YILMAZ

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Ali KÖSE
2- Ali TOPÇU
3- ‹brahim TEKE

Disiplin Kurulu Yedek Üye

1- Hasan SÜNBÜL
2- Yusuf SAKAL
3- Osman ERDO⁄AN

Erzurum
flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Erzurum fiubesi 3.
Ola¤an Genel Kurulu 28 Ekim 2007
tarihinde gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Baflkan Bilal Eser ve
Genel Bas›n ve Halkla ‹liflkiler Sekreteri
Muhammet Ayd›n kat›ld›. Genel Baflkan
Bilal Eser konuflma yaparak, Din
Görevlilerinin ile Diyanet ‹flleri
Baflkanl›¤›n›n ve Vak›flar Genel
Müdürlü¤ünün problemlerini dile getirdi
Yo¤un bir kat›l›mla gerçeklefltirilen Genel
Kurulda, zorunlu organlar seçimi yap›larak
liste flöyle olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Hüseyin ÇIRANO⁄LU
2- Mustafa MORO⁄LU
3- Eyüp ARSLAN
4- Zülküf TURGUT
5- Hüseyin ÇELEB‹
6- Galip SÖKMEN
7- Köksal ÖZYILDIRIM

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Mustafa KARABAYIR
2- K›yas AYIK
3- Adem DE⁄‹RMENC‹O⁄LU
4- Vakkas TOPRAK
5- Veli DEL‹O⁄LU
6- A.Rahim BEYAZ
7- Mehmet HAS

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Osman YÜCE

2- Nevzat DEN‹Z
3- Abdullah ALGAN

Denetleme Kurulu Yedek Üye

1- Çetin ÜLKER
2- Muhammet BUDAK
3- Ahmet YAKUT

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- ‹lhami KURNAZ
2- Yakup ADAL
3- Ramis TAfiBAfiI

Disiplin Kurulu Yedek Üye

1- ‹smail DURMAZ
2- Süleyman KARA
3- Mustafa AKKUfi

Mu¤la flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Mu¤la fiubesi 3.
Ola¤an Genel Kurulunu 17 Kas›m 2007
tarihinde gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Bas›n ve
Halkla ‹liflkiler Sekreteri
Muhammet Ayd›n ile
Türkiye Kamu-Sen ‹l
Temsilcisi, Türkiye Kamu-
Sen’e ba¤l› sendikalar›n
fiube Baflkanlar›, ‹l
Temsilcileri kat›ld›lar. Genel
Kurulda Genel Bas›n ve
Halkla ‹liflkiler Sekreteri
Muhammet Ayd›n bir
konuflma yapt›.
Yo¤un bir kat›l›mla gerçeklefltirilen Genel
Kurulda, zorunlu organlar seçimi yap›larak
liste flöyle olufltu:

Yönetim Kurulu Asil Üye

1- Osman MUSLUK
2- Osman AVCI
3- Ersöz GÜLER

4- Hasan BAYRAM
5- Recep EREN
6- fiükrü G‹RG‹N
7- Ahmet Emin ERYILMAZ

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Nevzat KÖSE
2- Çetin DEVEC‹
3- Erdinç GÖK
4- Ahmet SARUHAN
5- Osman ÖZDEM‹R
6- Davut GÜLDÜREN
7- ‹rfan KORKMAZ

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Fatih Mehmet ERSOY
2- Recep ZEYT‹N
3- Seyit Ali AK

Denetleme Kurulu Yedek Üye

1- Dursun EREN
2- ‹brahim YANAR
3- Mevlüt SALAR

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Davut Ö⁄ÜTÇÜ
2- Memduh EMEK
3- Ferhat ALKAÇ

Disiplin Kurulu Asil Üye

1- Cengiz Önder SEV‹M
2- Ferhat ORDUKAN
3- Osman AKSARI

Kars flubesinden…
Türk Diyanet Vak›f-Sen Kars fiubesi 1. Ola¤an
Genel Kurulunu 02 Aral›k 2007 tarihinde
gerçeklefltirildi.
Genel Kurula Genel Teflkilatland›rma Sekreteri
‹brahim Batun ile Türkiye Kamu-Sen ‹l
Temsilcisi ile ba¤l› sendikalar›n fiube Baflkanlar›
ve ‹l Temsilcileri kat›ld›lar. Genel
Teflkilatland›rma Sekreteri ‹brahim Batun bir
konuflma yapt› ve konuflmas›nda; Din
Görevlilerinin ile Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›n›n ve
Vak›flar Genel Müdürlü¤ünün problemlerini dile
getirdi Yo¤un bir kat›l›mla gerçeklefltirilen Genel
Kurulda, zorunlu organlar seçimi yap›larak liste
flöyle olufltu:
Yönetim Kurulu Asil Üye

1- ‹brahim YILDIZ

2- Emrullah AKKAYA
3- Osman ÖRS
4- Tamer BULUT
5- Ahmet TARAKÇI
6- Süleyman GÜNAY
7- Saim YALÇIN

Yönetim Kurulu Yedek Üye

1- Osman Yaflar UÇUM
2- Nemci NUR
3- Kemalettin BAYSAL
4- H.Ziya PEHL‹VAN
5- Hakan SA⁄LAM
6- Raci KAYA
7- Yusuf TOPRAK

Denetleme Kurulu Asil Üye

1- Ahmet fiAFAK
2- Hüseyin PARLAK
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Aday memurlar› Türkiye Kamu-Sen’de a¤›rlad›k
Kültür ve Turizm Bakanl›¤›’na intisap eden çeflitli meslek

gruplar›na mensup aday memurlar için Konfederasyonumuz
bünyesindeki Türk Evi’nde mahalli yemeklerin ikram edildi¤i
toplant› tertip edildi.

Toplant›ya Genel Baflkan›m›z Hüseyin Y›lmaz’›n yan› s›ra,
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n Sekreteri Ahmet Azizo¤lu,
Ankara fiube Baflkan›m›z Kadir Ar›k, fiube yönetim kurulu
üyeleri ve teflkilat›m›z›n kurucu üyelerinden Terfi fiube
Müdürü Faruk fiimsek ev sahipli¤i yapt›lar.

Genel Baflkan Y›lmaz, aday memurlara hitaben yapt›¤›
konuflmaya memur sendikac›l›¤›n›n milad› ve bugünki
seviyesine gelmeden önce geçirdi¤i merhaleleri anlatarak
bafllad›. Genel Baflkan, zor koflullar alt›nda bafllayan bu hakl›
mücadelenin halen istenilen seviyede olmamas›na ra¤men,

bugün kamu çal›flanlar› hesab›na kaydedilen
kazan›mlar›n  az›msanamayacak ölçüde oldu¤unu  ve
bunda sendikalar›n rolünü dile getirdi. 

Konuflmas›nda, Kültür-Sanat Hizmet Kolunda örgütlü
bulunan Sendikam›z Türk Kültür Sanat_Sen’in
kuruluflunu, üstledi¤i misyonu ve çal›flmalar›n› da
anlatan Genel Baflkan›m›z, Kültür ve Turizm Bakanl›¤›
merkez ve taflra teflkilat›nda yetkili sendika olarak
kat›ld›¤›m›z Kurum ‹dari Kurulu toplant›lar›n›n
gündeminden ve içeri¤inden bahsetti. Çal›flanlar›m›z›n
hak ve menfaatleri do¤rultusunda ‹flveren Kurulu ile
mutab›k kal›narak imza k›l›nan Mutabakat Metninde
yer alan hususlar› aç›klayan Genel Baflkan, daha sonra
aday memurlar taraf›ndan yöneltilen sorular› cevaplad›.  

Türk Kültür Sanat-Sen 3. Ola¤an
Genel Kurula haz›rlan›yor

Türk Kültür Sanat-Sen Yönetim Kuru-
lu, 2005 y›l› Ocak ay›nda 2. Ola¤an Ge-
nel Kurul’da ald›¤› üç y›ll›k yetki döne-
mini tamamlayarak 3. Ola¤an Genel Ku-
rulu’na haz›rlan›yor. 

Marmara Bölge fiubesi ile Ankara fiu-
besi’nin genel kurullar›n› tam bir olgun-
lukla tamamlayan Sendikam›z, 3. Ola¤an
Genel Kurulunu 26-27 Ocak 2008 tarih-
leri aras›nda Konfederasyon Genel Mer-
kezi bünyesinde bulunan Halil ‹brahim
Özmen Toplant› Salonu’nda yapacak.

Kültür ve Turizm Bakanl›¤› merkez ve
taflra teflkilat›nda en fazla üyeyi kaydede-
rek üst üste yetkiyi alan ve Kurum ‹dari
Kurulu toplant›lar›nda çal›flanlar›m›z›
temsil yetkisini elinde bulunduran Sendi-
kam›z, çal›flma dönemi boyunca bu konu-
da yo¤un mesai harcad›. Hatta 2007 y›l›
Toplu Görüflmelerinde Bakanl›k çal›flan-
lar›n›n ana meselelerini Kamu ‹flveren
Kurulu’na tafl›d›.

Bunun yan›nda, Görevde Yükselme S›-
navlar›n›n aç›lmas›; yap›lan s›navlar so-
nucunda yaflanan idari zaafiyet ve çeflitli
haks›zl›klardan kaynaklanan problemler;
Görev Tazminat›n›n geldi¤i aflama itibar›
ile çal›flanlar›m›za müktesep hak olarak
yans›mas›; uzmanl›klar› tan›nmayan ihti-
sas elemanlar›n›n durumlar›; üniter yap›-
m›z› zaafa u¤rataca¤›na kesin gözü ile
bakt›¤›m›z birtak›m kanun tasar›lar›na

yapt›¤›m›z muhalefet gibi bir çok önemli
konuda insiyatif koydu. 

Ek Ödeme konusundaki ›srarl› tutumu-
nu sürdürerek çal›flanlar›m›z›n bu hakl›
talebini Bakanl›k görevini yeni deruhte
eden Say›n Ertu¤rul Günay’a kadar tafl›-
d›. Ek Ödeme meselesinin TBMM’nin il-
gili alt komisyonunda kabul görmemesi
üzerine, bu ödemenin genel bütçeden
karfl›lanmamas› durumunda Döner Ser-
maye gelirleri gibi Bakanl›¤›m›z›n kendi
imkanlar› kullan›larak karfl›lanmas› husu-
sunda Say›n Bakan’› ikna çal›flmalar› ile
devam etti.

Konfederasyonumuzun sendikam›za
yükledi¤i sorumluluk ve görevleri lay›k›
ile üzerine alarak ifa etmenin yan›-s›ra
her türlü eylem ve etkinli¤e imkanlar› öl-
çüsünde kat›lan Yönetim Kurulumuz,
üye kay›t çal›flmalar›n› da aksatmadan
sürdürdü. Teflkilat› bulunan illerde üye
mevcudunu dikkate almaks›z›n istiflare
toplant›lar› düzenleyerek memurumuzun
sorunlar›n› derledi ve bunlar› ilgili yerlere
tafl›d›.

Yaklaflan Genel Kurul’a gönül huzuru
ile haz›rlanan Sendikam›z, delege tespit
ifllemlerini tamamlam›fl bulunuyor. Ha-
z›rl›k prosedürüne dair di¤er muamelat›
da tamamlad›ktan sonra 3. Ola¤an Genel
Kurul haz›rl›k çal›flmalar› son bulmufl
olacak.

Özet
Eski Bir ‹stanbul mahallesinin bir günü.

Yirmi dört saat içinde geliflen olaylar
arac›l›¤› ile; de¤iflen toplumsal de¤erler,
yaflamdaki ac›, tatl› duygular aras›nda
gerçekçi bir anlat›mla sahnelenir.

Devlet Tiyatrolar›n›n ilk sahnesi olan
"Küçük Tiyatro" ; 1947 y›l›nda perdelerini
"Köflebafl›" oyunuyla açm›flt›r. ‹lk
Sahnelenifliyle Ankara Devlet
Konservatuar›'n›n ilk mezunlar›n›n
tan›nmas›n› da sa¤layan "Köflebafl›",
Bugün art›k; Türk Tiyatrosu tarihinde,
Cumhuriyet Dönemi Tiyatrosu' nun
köfletafl› yap›tlar›ndan biri olarak yerini
alm›flt›r.

Yazan: Ahmet Kutsi Tecer
Yöneten: Leyla Tecer
Dekor Tasar›m: Sertel Çetiner
Giysi Tasar›m: Sevgi Türkay
Ifl›k Tasar›m: Ahmet Karademir

Müzik: Can Atilla
Asistanlar: Yaseri fiahbudak, Murat Öz

Sahne Amiri: Sibel Güvercin
Kondüvit: Bayram Uçar
Suflöz: Emine Baflaran Özkan

Rol Da¤›l›m›
Münir Canar, Savafl Tamer, Can

Öztopçu, Tolga Çiftçi, Okan fienozan,
Gürkan Görbil, Turgay K›l›ç, Sanl›

Baykent, Özcan Pala, Günayd›n Yalt›rak,
Bülent Türkmen, Refika Özbayer, Deniz

Alver Çaml›da¤, Orkide Çivicio¤lu,
Gerçek Özkök Aktemur, Didem Uzel,
Banu Güngör ‹nal, Gözde Baytafl, Berivan
Özyi¤it, Zerrin Ça¤lar

Mümtaz Aydo¤an Mengi, Murat Beflik,
Yaseri fiahbudak, ‹lyas Zeki Karaca,

Halil K›z›löz, Erkan Erkoç, Celal Murat
Usanmaz, Murat Öz, Orhan Akb›y›k,

Orhan Kocab›y›k

KÖfiEBAfiI
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Türk Enerji-Sen istiflare toplant›s› Afyon’da yap›ld›
Genifl kapsaml› olarak düzenlenen istiflare

toplant›s› büyük bir kat›l›m ve duyarl›l›kla
yap›ld›. Bütün flubelerin yönetim-denetim-
disiplin kurullar›n›n bulundu¤u toplant›ya; daha
önce yönetim kurullar›nda görev alm›fl
arkadafllardan da kat›lanlar oldu. Aç›l›fl
konuflmas›n› Türk Enerji-Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z yapt›. Baflkan ,
sendikac›l›¤›m›z›n Hizmet kollar› itibar› ile
faaliyetlerini bir süreç dahilinde anlatt›.
Sendikac›l›¤›m›z› ba¤l› Hizmet Kollar›
aç›s›ndan olmak üzere özellefltirme konusunu
da çal›flanlar aç›s›ndan bir de¤erlendirme yapt›.

Ayr›ca Türkiye’nin genel meseleleri konusunda
da Türkiye Kamu-Sen bak›fl› ve misyonu
bak›m›ndan de¤erlendirmesini yapt›. 

Bilahare flube baflkanlar› ve çok say›da
yönetim kurulu üyeleri de günün anlam›
bak›m›ndan kendi flubeleri ve hizmet kollar›
kapsam›nda de¤erlendirmeler yapt›lar.

Tüm kat›l›mc›lara bu istiflari toplant›ya
duyduklar› ilgiden ve konuflmalar›nda
yapt›klar› yap›c› öneri ve önerilerinden dolay›,
Genel Merkez Yönetim Kurulu olarak teflekkür
ediyor ve bundan sonraki çal›flmalar›nda
baflar›lar diliyoruz. 
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DDÜÜ⁄⁄ÜÜNN // NN‹‹fifiAANN
ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Adana DS‹ 6. Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Mahmut ESER’ in o¤lu

evlenmifltir.
Bat› Anadolu fiubemizden;
• Uflak fieker Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden N. Gökhan YAMAN’ ›n k›z›

evlenmifltir.
Ömür Boyu Mutluluklar Dileriz
DDOO⁄⁄UUMM
AAnnkkaarraa 11 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Kapsül Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Avflar KOCA’ n›n bir k›z› dünyaya

gelmifltir.
Cenab-› Allah’ tan sa¤l›kl› ve hay›rl› uzun ömürler dileriz.
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
EEggee fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• ‹zmir Tekel Yaprak Tütün ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Nermin KOSVA’ n›n

babas› ameliyat olmufltur.
BBaatt›› AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Kütahya TK‹ GL‹ Müessese Müdürlü¤ü üyelerimizden Süleyman ÖZCAN’ ›n

babas› ameliyat olmufltur.

• Uflak fieker Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Atilla SANALAN’ ›n efli ameliyat
olmufltur.

• Uflak fieker Fabrikas› Müdürlü¤ü ‹l temsilcimiz Ömer ÇAKMAK’ ›n efli ameliyat
olmufltur.

• Eskiflehir DS‹ 3. Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Metin BIYIK trafik kazas›
geçirmifltir.

Cenab-› Allah’tan acil flifalar dileriz.
SSÜÜNNNNEETT
BBaatt›› AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Kütahya TK‹ GL‹ Müessese Müdürlü¤ü üyelerimizden Mehmet TAKSUK’ un o¤lu

sünnet olmufltur.
VVEEFFAATT
AAnnkkaarraa 33 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Sanayi Bakanl›¤› Bafl temsilcimiz Erdo¤an AYDIN’ ›n kardefli vefat etmifltir.
ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• fiube Baflkan›m›z Mustafa TÜMER’ in amcas› vefat etmifltir.
• fiube Baflkan›m›z Mustafa TÜMER’ in Kay›n Validesi vefat etmifltir.
• Adana Sanayi ve Ticaret ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden F›rat EK‹NC‹’ nin annesi

vefat etmifltir.
KKaaççkkaarr fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Artvin Kemalpafla Çay Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden fiahser SONBAY’ ›n
annesi vefat etmifltir.

AAnnkkaarraa 11 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Kapsül Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Yakup DA⁄LI’ n›n annesi vefat

etmifltir.
• MKE Mühimmat Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Cengizhan METE’ nin ablas›

vefat etmifltir.
• K›r›kkale MKE Silah Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Cengizhan TÜRK’ ün

çocu¤u vefat etmifltir.
• DS‹ Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Abdulkadir TAfiTEK‹N’ in babas› vefat

etmifltir.
BBaatt›› AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Kütahya TK‹ GL‹ Müessese Müdürlü¤ü üyelerimizden Zeynep KESK‹N’ in dedesi

vefat etmifltir.
• Kütahya TK‹ GL‹ Müessese Müdürlü¤ü üyelerimizden Kenan AYAZ’ ›n annesi vefat

etmifltir.
• Osmangazi EDAfi Kütahya ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Tahsin TANRIKULU’ nun

kardefli vefat etmifltir.
BBaatt›› KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• TTK Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Nezih SARI’ n›n abisi vefat etmifltir.
Vefat edenlere Cenab-› Allah’ tan rahmet, yak›nlar›na baflsa¤l›¤› ve sab›rlar dileriz.

e toplant›s› Afyon’da yap›ld›

18-19  1/8/08  11:10 PM  Page 2



TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER2200 TÜRK SA⁄LIK-SEN

Sa¤l›k çal›flanlar›n›n tek yetkili sendikas› Türk Sa¤l›k-Sen 3.
Ola¤an Genel Kurulu öncesi fiube Kongrelerini birlik, beraber-
lik ve coflku içinde gerçeklefltirdi. Kongreler sonras›nda    

Türk Sa¤l›k-Sen’i üç y›l boyunca daha da ileriye tafl›yacak ye-
ni kadro flekillendi. 14 flubemiz yeni baflkanlar›n› seçerken, di-
¤er flubelerimizde delegasyon mevcut baflkanlara bir kez daha
görev verdi. fiube Kongrelerinin ard›ndan bir mesaj yay›nlayan
Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci, Türk Sa¤l›k-
Sen’in kongrelerinin demokrasi dersi olacak nitelikte ve birlik
beraberlik içinde gerçeklefltirilmesi dolay›s›yla eme¤i geçen
herkese teflekkür etti. 

Kongrelerin ard›ndan yeni döneme daha da güçlü girdiklerini
ifade eden Genel Baflkan Önder Kahveci “Bu dönemde fiube
yönetim kurullar›m›za bir çok yeni arkadafl›m›z seçildi. Yeni
gelen arkadafllar›m›zla gücümüz daha da artt›.Eski Yönetim Ku-
rulu üyelerimiz de eskiden oldu¤u gibi Türk Sa¤l›k-Sen için,
sa¤l›k-sosyal hizmet çal›flanlar› için, haklar›m›z, ülkemiz için
mücadele etmeye devam edecek. dedi. 

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci, yeni olufltu-
rulan flube yönetim kurullar›nda görev almayan fiube Baflkanla-
r›na ve yönetim kurulu üyelerine de Türk Sa¤l›k-Sen için, sa¤-
l›k-sosyal hizmet çal›flanlar› için yürüttükleri mücadeleden ve
verdikleri hizmetlerden dolay› teflekkür etti.

Kas›m ay› sonu ve Aral›k ay› bafl›nda 19 fiubemizde
yeni göreve seçilen isimler: 

fiube Baflkan›: Orhan Y›lmaz
Yönetim Kurulu:  fiube Sekreteri: Muharrem Balc›, fiube Ma-

li Sekreteri, Mahmut Y›ld›z, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri
Erdo¤an Akdeniz, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Nuh Küçük,
fiube Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Barbaros Ata, fiube
Sosyal ‹fller Sekreteri Yüksel Özköklü 
Denetleme Kurulu : Ahmet Gök, Mehmet Geyik, Cemal Benzer

Disiplin Kurulu : Gülnur Kaptano¤lu, Ahmet Aras, Z.Bahad›r
fiah›m

fiube Baflkan›: Serdar Benli
Yönetim Kurulu: Eyüp Koflal, Hasan Kilci, Nuh K›l›ç, Meh-

met Altun, Bayram Koç, Cengiz Akdeniz 
Denetleme Kurulu: ‹sa Biçer, ‹shak Ifl›k, Jale Çetin 
Disiplin Kurulu: Osman Ayd›n, Ali Ören, Mehmet Polat

fiube Baflkan› Cengiz Say›n
Yönetim Kurulu:  fiube Sekreteri R›fat Özer, fiube Mali Sek-

reteri Çelebi Özci, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri Mustafa
Yüksel, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri ‹brahim Ok, fiube Top-
lu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Yüksel Baflaran, fiube Sosyal
‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri Mehmet Coflkun 

Denetleme Kurulu: Yaflar Sucu, Mehmet Özder, S. Salih Er-
yaman 

Disiplin Kurulu: Ertül Palac›, Metin fiahin, Mustafa Güleç

fiube Baflkan›: Ali ‹hsan Y›lmaz
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri; Semih Ç›tak, fiube Mali

Sekreteri: Cem Mutlu, fiube Teflkilat Sekreteri; Muharrem Ekin,
fiube Mevzuat Sekreteri; Nuri Aky›ld›z, fiube Sos. ‹fl. Sekreteri;
Hatice Korkmaz Yol

Denetleme Kurulu: Hayri Tolga Motorcu, Halil Eren, Soydan
Deniz

Disiplin Kurulu: Mehmet Ali Ayd›n, Murat Sabri fiahin, Fat-
ma Dilek Koflum

fiube Baflkan›: Halil Karakaya
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri Ahmet Bozkurt, fiube Mali

Sekreteri Aysel Önder, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri Tahir
Koç, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Hüseyin Do¤an, fiube
Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Ahmet Ayakdafl, fiube
Sosyal ‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri Osman Çakmakkaya 

Denetleme Kurulu: Hakk› Baflar›k, Feyzullah Y›lmaz, Musta-
fa Koç 

Disiplin Kurulu: Mehmet Nedim Cuman, Cengiz Yap›c›, Y›l-
maz fiendil 

fiube Baflkan›: Mustafa Koç 
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri Ali R›za Kocatürk, fiube

Mali Sekreteri ‹brahim Durmufl, fiube Teflkilatland›rma Sekrete-
ri Yüksel Kobak, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Dursun Bay-
ram, fiube Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Kani Keskin,
fiube Sosyal ‹fller ve D›fl ‹liflkiler sekreteri Recep Ali Set

Denetleme Kurulu: Adnan Köstence, Suat Yetkin, Gökhan
Sar›yar

Disiplin Kurulu: Hikmet Kocabafl, Serkan Tokgöz, Cengiz
Gültop 

fiube Baflkan›: Mustafa Köse
Yönetim Kurulu: Dr. Hasan Körfez, Metin Altundal, Zeynep

Sar›, ‹lhan ‹nal, Güven Acar ve Caner Cab›tkan, 
Denetleme Kurulu: Leyla Ünal, Arslan Osma, Mehmet Vapur, 
Disiplin Kurulu: Hulusi Levent, Mevlüt Durmufl, Cengiz Tafl›-

o¤lu

fiube Baflkan›: Cahit Kiper
Yönetim Kurulu: Önder Y›lmaz, Hanife Y›ld›r›m, Volkan

Kuralay, Ali Dalk›ran, Mehmet K›z›lkeçe, Ferdun Öziç
Denetleme Kurulu: Bülent Sürer, Hüseyin Soylu, Salim Tafl
Disiplin Kurulu: Mühürdar Balk›fl, Süleyman Do¤an, Hüseyin

Demir

fiube Baflkan›: Rayif Kurfluno¤lu
Yönetim Kurulu:  fiube Sekreteri Hasan Baysal, fiube Mali

Sekreteri fiaban Karaman, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri ‹b-
rahim Çakal, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Zeki fiimflek, fiube
Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Abdurrahman Dirit, fiube
Sosyal ‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri Ali ‹hsan Öztürk, 

Denetleme Kurulu: Adnan ‹z, Mikail K›r, Muzaffer Erk 
Disiplin Kurulu: Halil Varul, M.Ali Doruk, Musa Güldür

fiube Baflkan›: Alim Kanpolat
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri Mustafa Adl›¤, fiube Mali

Sekreteri Mustafa Katran, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri Ca-
nan Çarto¤lu, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Bahriye çiçekçi,
fiube Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Necat Çetin fiube
Sosyal ‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri Kevser K›r›ml› 

Denetleme Kurulu: Reyhan Yalç›n, Hüseyin Taner, Reyhan
fiavluk. 
Disiplin Kurulu: Hakan Oltan, Adnan Duran, Y›ld›ray Çetintafl

fiube Baflkan›: ‹smail Türk
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri Mustafa Özsoy, fiube Mali

Sekreteri Osman Kaya fiube Teflkilatland›rma Sekreteri Hakan
Dede, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri, Orhan Çay fiube Toplu
Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Hüseyin Kararman, fiube Sosyal
‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri ‹lhan Yenilmezsoy 

Denetleme Kurulu: Osman Önal, Yaflar Yüceöz, Cemil Yo-
rulmaz 

Disiplin Kurulu: Rasim Ercan, Sadife Kural, Hamide Öztürk

fiube Kongrelerimizi Tamamlad›k. Yeni Döneme Haz›r›z

ANKARA 1

ANTALYA ÇANAKKALE

DEN‹ZL‹

ED‹RNE

ESK‹fiEH‹R

AYDIN

BALIKES‹R

BURSA

ANKARA 2

ANKARA 3
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fiube Baflkan›: Hayrettin fiahin
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri Murad Y›lmaz, fiube Mali

Sekreteri Ali Kürbüz, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri fl. Hakan
Gükflen, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri, Mehmet Kayhan, fiu-
be Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Özer ‹nal, fiube Sosyal
‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri Hamit Okflafl 
Denetleme Kurulu: Ahmet Kan, Fariz Çenteli, Mustafa Bülbül 
Disiplin Kurulu: A. Fevzi Köseo¤lu, Yalç›n Özar, Nedim Özdil

fiube Baflkan›: Güven Bu¤day
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri Keramettin Civan, fiube Ma-

li Sekreteri Yasemin Zengin, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri
Bircan Terk, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Ayfle Karayel, fiu-
be Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Hüseyin Gül, fiube
Sosyal ‹fller ve D›fl ‹liflkiler sekreteri fienol At›c› 

Denetleme Kurulu: Halil ‹brahim Terk, Hüseyin Y›ld›r›m,
Gülflen Gürcan 

Disiplin Kurulu: Ali Osman fiaml›, Selahattin Turan, Haldun
Gözayd›n 

fiube Baflkan›: Mustafa Baflkal
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri; fiuayip Keskin, fiube Malî

Sekreteri; Turgut Bacac›, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri; ‹lha-
mi Varol, fiube E¤itim Sekreteri; Ali Akman, fiube Toplu Pa-
zarl›k Sekreteri; Harun Atasayar, fiube Sosyal ‹fller Sekreteri;
Ünal Do¤an 

Denetleme Kurulu: Murat Buluç, Kenan Yazan, Kürflat fienel
Disiplin Kurulu: Erdo¤an Duman, Erol Ünefli, Cengiz Topçu

fiube Baflkan›: Süleyman Koçarslan
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri; Yüksel Kahyao¤lu, Ahmet

Cebeci; fiube Malî Sekreteri, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri;
Cihan P›nar, fiube E¤itim Sekreteri; ‹lhan Gül, fiube Toplu Pa-
zarl›k Sekreteri Levent Beyo¤lu, fiube Sosyal ‹fller Sekreteri
Metin Erel
Denetleme Kurulu : Birol Düzen, Taner Kader, Mustafa Sayg›n 

Disiplin Kurulu : Cumhur Ziya, Ayhan Gelep, Fatih Gürer

fiube Baflkan›: Hüseyin Karakurt,
Yönetim Kurulu:  Hasan Ali Köksal,Ünal Türe, Mehmet Aya-

ta, Hasan Gök, Eda Erzen, Erdal Demir. 
Denetleme Kurulu: Ali Ayan,Yüksel Çak›r,Oktay Ertan 
Disiplin Kurulu : Süleyman Kahraman, Zafer Gündo¤mufl,

Zuhal Çetin

fiube Baflkan›: Mustafa Genç 
Yönetim Kurulu: Fehmi Türemifl, R›tvan Mutlu, Ahmet Ali

Karakaya, Murat Yavuz, Ali Da¤l›o¤lu, ‹rfan Çelikkanat 
Denetleme Kurulu: Tamer Sar›, Faruk Yüksel, Hatem Mentefl 
Disiplin Kurulu: Fisun Mersinli, Mehmet Kahraman, Recep

Ça¤r›

fiube Baflkan›: ‹ncilay Gezgin
Yönetim Kurulu: Cemil Özdemir, Elif Sezer, Yaflar Uyan›k,

Mehmet U¤ur, Metin Kaya Mert, Nevzat Yolaç 
Denetleme Kurulu: Ras›k Yaflar ‹nce, M.U¤ur Ye¤in, O¤uz

Kocab›y›ko¤lu, 
Disiplin Kurulu: Bayram Uçar, ‹brahim Kaya, Hava Demir, 

fiube Baflkan›: Hüseyin Bahad›r Koca
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri; Kerim Kaya, fiube Malî

Sekreteri; Ufuk Kelefl, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri; Meh-
met Kavun, fiube E¤itim Sekreteri; Mehmet fiaml›, fiube Toplu
Pazarl›k Sekreteri; Çetin Gülbeyaz, fiube Sosyal ‹fller Sekreteri;
Mahmut Sar›

Denetleme Kurulu: Ali K›l›ç, ‹brahim Keçebafl, Ali R›za Ifl›k
Disiplin Kurulu: Remzi Sa¤›r, Yusuf Baçlar Dingil, Fikret Ça-

talbafl

fiube Baflkan›: Mehmet Öz-
kuk 

Yönetim Kurulu:  fiube Sek-
reteri: Ömer Çoflkun, fiube
Mali Sekreteri: Kemal U¤ur
fiube Teflkilatland›rma Sekre-
teri; Kaz›m Karahan, fiube
E¤itim ve Bas›n Sekreteri; Me-
sut Akkaya, fiube Toplu Pazar-
l›k ve Mevzuat Sekreteri; Kud-
ret Aslan, fiube Sosyal ‹fller

Sekreteri Osman Y›lmaz
Denetleme Kurulu : Sami Kaya, Mehmet Erik, Ali Yüksel
Disiplin Kurulu : G. Nazan Aklan, Mehmet Ali Ercan, Bey-

tullah Yolcu

fiube Baflkan›: Vedat ‹nan
Yönetim Kurulu:  fiube Sekreteri Fahrettin kay›kç›, fiube Mali

Sekreteri fiemsettin dümen, fiube Teflkilatlanma Sekreteri ilhan
türker, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Gökhan sezen, fiube
Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Adem Ünal, fiube Sosyal
‹fller Sekreteri Bilal Göç. 

Denetleme Kurulu : U¤ur Bo¤a, Ahmet ‹flleyen, Ali Tepe
Disiplin Kurulu : Hakan Kayao¤lu, Rahmani Hatipo¤lu, Yu-

suf fieker

fiube Baflkan›: Ramazan Kuyucu,
Yönetim Kurulu: Durmufl Ali

Tunç, M.Ali Çakal, ‹.Hakk› Cen-
giz, Bekir Zeybek, Muhterem Al-
gül, Bünyamin Hal›p›nar 

Denetim Kurulu: Süleyman Tu-
runç, Ramazan Yavuz, Ramazan
Atefl 

Disiplin Kurulu : Ayhan Ifl›k,
Sadettin fien, Mehmet Kenan Ay-
demir

fiube Baflkan›: Ahmet Camuzcu
Yönetim Kurulu:  Hamit Çiftçi, Mümtaz Kamil Durak, Sad›k

Da¤c›, Hayati Y›ld›z, Okan Gelefl, Bolat Göral
Denetleme Kurulu: Hayrettin Çiçen, Hüseyin Ata, Yaflar fienol
Disiplin Kurulu: Mevlüt Yurtseven, Ahmet Türkön, Nedret Ç›-
nar 

fiube Baflkan›: Gürbüz Ak›n Saygat
Yönetim Kurulu: fiube Sekreteri Hatice Yaz›mc›, fiube Mali

Sekteri U¤ur Temirci, fiube Teflkilatland›rma Sekreteri ‹dris
Akdo¤an, fiube E¤itim ve Bas›n Sekreteri Mustafa Ç›nar, fiube
Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Yaflar Göktafl, fiube Sos-
yal ‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri Cengiz Büyükkapucu 

Denetleme Kurulu: Çetin Y›lmaz, Kürflat Alkan, Mehmet
fiimflek

Disiplin Kurulu: Avni Kanat, Dr.Ender Alkan, Safi Özdemir

fiube Baflka-
n›:Mustafa Sar›

Yönetim Kuru-
lu:fiube Sekreteri
Levent Demir, fiu-
be Mali Sekreteri
Metehan Araz,
fiube Teflkilatlan-
d›rma Sekreteri

Nevzat Kurt, fiube Genel E¤itim ve Bas›n Sekreteri Hakan Gü-
zelküçük, fiube Toplu Pazarl›k ve Mevzuat Sekreteri Osman Ali
Turhan, fiube Sosyal ‹fller ve D›fl ‹liflkiler Sekreteri Sait Ayçiçek 

Denetleme Kurulu: Erol Arslan, fiener Aktan, Allahverdi Ata 
Disiplin Kurulu: Erol Sert, Derya Ar›kan, fievki Saylan

HATAY KÜTAHYA AMASYA
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KIRfiEH‹R

AFYONKARAH‹SAR

MAN‹SA

MU⁄LA

OSMAN‹YE

UfiAK

‹ZM‹R-2

KIRIKKALE

KIRKLAREL‹
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Bugüne kadar sa¤l›k-sosyal hizmet çal›flanlar›n›n
bir çok sorununu yürüttü¤ü etkin mücadeleyle
çözüme kavuflturan Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi
4924’e tabi çal›flanlar›n ödül almas› için yapt›¤›
müracaatta Bakanl›ktan söz ald›. 4924 say›l›
personel, di¤er personellerin yararland›¤› ödül
sisteminden mevzuat düzenlemesi yap›lmad›¤› için
yararlanam›yordu. Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi,

konuyla ilgili olarak Sa¤l›k Bakanl›¤›na bir yaz›
yazm›fl ve gerekli mevzuat düzenlemesi yap›larak
4924’lü personellere de ödül hakk› verilmesini
istemiflti. 

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezinin bu
baflvurusunu cevaplayan Sa¤l›k Bakanl›¤›, 4924’e
tabi personele objektif kriterler çerçevesinde
belirlenecek görevin verimli ve etkin yürütülmesi

yarat›c›l›k, giriflimcilik, çal›flma disiplini, görevin
yürütülmesinde gösterilen gayret ve baflar› ile
sa¤l›k hizmetlerinden yararlananlar›n memnuniyeti
dikkate al›narak tespit edilecek baflar›
de¤erlendirmesi ile ilgili çal›flmaya öncelik verilip
mümkün oldu¤u kadar k›sa bir süre içerisinde
sonuçland›r›lmas›n›n sa¤lanaca¤› sözünü verdi.

Müracaat›m›z üzerine bakanl›k söz verdi: 4924'lere ödül geliyor

Erzurum flubemizden
bilgilendirme toplant›s›

Erzurum Türk Sa¤l›k-Sen fiubesi , Atatürk Üniversitesine
ba¤l› Aziziye ve Yakutiye Araflt›rma Hastanelerinde
çal›flan 4/B’li personellerle bir tan›flma ve bilgilendirme
toplant›s› düzenledi. 28 Kas›m 2007 tarihinde düzenlenen
toplant›da video ve slayt gösterisi yap›larak sendikam›z›n
sa¤l›k çal›flanlar›yla ve 4/B’li personelle ilgili çal›flmalar›
ve kazan›mlar› hakk›nda bilgi verildi. Bülent Çakmur ve
Lokman Kad›o¤lu taraf›ndan organize edilen
bilgilendirme toplant›s›na fiube Yönetim Kurulu
üyelerimizin yan› s›ra Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcimiz
Müfit Bayraktar da kat›ld›. Bilgilendirmeyi Türkiye
Kamu-Sen ‹l Temsilcimiz Müfit Bayraktar, fiube
Baflkan›m›z fi.Atilla Soylu ve fiube Sekreterimiz fiadi
Y›ld›z yapt›.

Denizli fiubemizin
Pamukkale Üniversitesinde

promosyon zaferi 
Türk Sa¤l›k-Sen Denizli fiubesi Pamukkale Üniversitesi ile
yapt›¤› Kurum ‹dari Kurul Toplant›s›nda al›nan karar
gere¤i Banka promosyonu Kurban Bayram›ndan önce
çal›flanlar›n hesab›na 13.12.2007 tarihinde Rektörlük
kanal›yla yat›r›ld›. Kazan›lan promosyon zaferi ile ilgili bir
de¤erlendirme yapan fiube Baflkan› Rayif Kurflunluo¤lu “
Üniversite ile yapt›¤›m›z K‹K toplant›s›nda ald›¤›m›z
kararlar›n takipçisiyiz. Promosyon olay›n› çözdük s›ra
di¤erlerine de geldi. Türk Sa¤l›k-Sen üniversite hastane
personeline sahip ç›kmaya devam edecek” dedi.

Türk sa¤l›k-Sen Eskiflehir fiubesi Osmangazi Üniversitesi
yöneticileri ile yap›lan görüflmeler sonucu banka promosyonlar›n›n
yüzde 100’ünün çal›flanlara da¤›t›lmas›n› sa¤lad›. Bu gelirden
bütün üniversite çal›flanlar›n›n eflit flekilde yararlanaca¤›n› belirten
fiube Baflkan› ‹smail Türk Üniversite yönetimi promosyonlar›n
%70’ini da¤›tma e¤ilimindeydi. Ancak sendikam›z›n ›srarl›
mücadeleleri sonucunda bu promosyonlar›n tamam›n›n da¤›t›lmas›
taraf›m›zdan sa¤lanm›flt›r.”dedi.  Sendikal ve hak arama
mücadelelerine üyeleri ile birlikte devam edece¤ini dile getiren
Türk flunlar› söyledi "Birlikte mücadele etmenin sonuçlar›n› almaya
bafllad›k. Bizler ilkeli, kararl›, dürüst sendikal mücadeleye bütün
üniversite çal›flanlar›n› davet ediyoruz. Sizler de bizimle sendikal
mücadeleye kat›l›n sizlerle birlikte daha etkili mücadele
yapal›m.Sendikal mücadeleye kat›lmam›fl bütün çal›flanlar›
yan›m›za bekliyoruz

‹smail Türk: promosyonlar 
tüm çal›flanlara da¤›t›lacak

Gaziantep flubesi olarak, flubemiz faaliyet alan›
içerisinde bulunan 25 Aral›k Devlet Hastanesi’nde görev
yapan Op.Dr.Abdullah Serin ve Op.Dr.Ça¤atay Demirci
taraf›ndan flehrimizde ilk kez yap›lan “ Total
Proctokolektomi ‹leal J Poch ‹leoanal Anastomoz ”
ameliyat› nedeniyle, flehrimize yapm›fl olduklar› katk›dan
dolay› sendikam›zda düzenlenen etkinlikte plaket verildi. 

Plaket merasiminde fiube Baflkan› Kemal Kazak,flunlar›
söyledi: “De¤erli bas›n mensuplar›, fiehrimizde ilk kez
yap›lan bu ameliyat gösterdi ki Türk hekimlerine f›rsat ve
imkan verildi¤i takdirde neler yapabileceklerini bir kez
daha tasdiklenmifl oldu.Türkiye Kamu-Sen’in
çal›flan,üreten ve yol gösteren sendikac›l›k anlay›fl› ile
hareket ederek çal›flan bu hekim kardefllerimize flehrimiz
ad›na teflekkür ediyor ve bundan sonraki çal›flmalar›nda
baflar›lar diliyorum” dedi. 

Dr.Abdullah Serin ve Ça¤atay Demirci’de Türk Sa¤l›k-
Sen’in bu davran›fl›ndan dolay›,teflekkür ederek Türk
Sa¤l›k Sen’in sendikal çal›flmalar›na baflar›lar dilediler ve
bu duyarl› yaklafl›mlar›ndan dolay› da ayr›ca teflekkür
ettiler.

Gaziantep flubemizden doktorlara plaket

‹zmir-1 No'lu flubemizden aile
hekimli¤i ile ilgili anket yapt›

‹zmir'de Aile hekimli¤ine geçiflle ilgili bir anket yapt›klar›n›
bildiren Türk Sa¤l›k-Sen ‹zmir fiubesi Baflkan› Ahmet
Do¤ruyol, "‹limizde yapm›fl oldu¤umuz ankette gördük ki,
Aile Hekimli¤ine geçiflten ne sa¤l›k çal›flanlar› ne de
vatandafllar›m›z memnun" dedi.

Ankete 427'si sa¤l›k personeli, 502'si de hizmet alan
vatandafl olmak üzere toplam 929 kiflinin kat›ld›¤›n› aç›klayan
Do¤ruyol, vatandafllardan ankete kat›lanlar›n yüzde 67'sinin
aile hekimli¤i uygulamas›n› kötü bulduklar›n›, sa¤l›k
personelinin konu hakk›nda bilgi sahibi olma durumunun
oldukça düflük oldu¤unu, tam olarak bilgi sahibi olmad›¤›n›
ifade edenlerinin oran›n›n yüzde 73.5 olarak gerçekleflti¤ini
belirtti.

Sa¤l›k Bakanl›¤›'n›n aile hekimli¤ine geçifl için "Halk›m›z
memnun" fleklindeki aç›klama ve afifllerinin halk› yan›ltt›¤›n›
iddia eden Do¤ruyol, bu uygulaman›n ard›ndan koruyucu
sa¤l›k hizmetlerinin verilmesinin de mümkün olmad›¤›n›
söyledi. Aile hekimli¤i konusunda halk›n kesinlikle
bilgilendirilmeye ihtiyac›n›n oldu¤unu vurgulayan Do¤ruyol,
bu uygulamaya geçildi¤inde sa¤l›k ocaklar›n›n da kesinlikle
kapat›laca¤›n› ifade etti. Türkiye genelinde 6 bin 200 civar›nda
sa¤l›k oca¤› bulundu¤unu, bu sa¤l›k ocaklar›n›n yaklafl›k 45
y›ld›r hizmet verdi¤ini belirten Do¤ruyol, "Eksikleri var
m›d›r? Evet vard›r. Yap›lacak olan konu, eksiklerinin
giderilmesi konusunda çal›flma yapmakt›r" dedi.

Nevflehir Türk Sa¤l›k-Sen yeni
dönem faaliyetlerine h›zl› bafllad›
3. Ola¤an Genel Kurulu  tamamlayan Nevflehir Türk

Sa¤l›k-Sen sendikac›l›¤a devam parolas›yla Hac›bektafl,
Gülflehir ve Avanos ilçesi ve ba¤l› sa¤l›k ocaklar›n›
ziyaret ederek çal›flanlar›n sorunlar›n› dinledi. 

Nevflehir Kad›n Do¤um ve çocuk Hastanesi
Bafltabipli¤ine yeni atanan Dr. Coflkun fiimflir’i fiube
Baflkan›m›z Turgay Çetin, Yönetim Kurulu Üyemiz
Ramazan Gündüz ve ‹flyeri Temsilcimiz fiaban Erdem
ziyaret ederek yeni görevinde baflar›lar dilediler. Karfl›l›kl›
görüfl al›flveriflinde bulunulan ziyaretlerde fiube Baflkan›
Turgay Çetin  sendikam›z üyeleri ve çal›flanlar›n sorunlar›
hakk›nda bilgi verdi.

Isparta Türk Sa¤l›k-Sen ‹l Sa¤l›k
Müdürünü ziyaret etti 

Isparta Türk Sa¤l›k-Sen
yönetim kurulu yeni
göreve gelen Sa¤l›k
Müdürü Uzm.Dr.
Süleyman Önal’a ilk
ziyaretini yapt›. Baflkan
Ahmet Camuzcu Yönetim
kurulu üyeleri ile Sa¤l›k ‹l
müdürünü ziyarette hem
hay›rl› olsun dileklerini
iletip, hemde Sa¤l›k
yönetiminee kat›lma
noktas›nda dileklerini yeni
müdüre iletti. 
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Türk Sa¤l›k-Sen Ordu fiubesi yönetim kurulu
taraf›ndan Boztepe Devlet Hastanesi e¤itim
salonunda üyelerimize
bilgilendirme toplant›s›
yap›ld›. Yap›lan toplant›
sonucunda çal›flanlar 
Türk sa¤l›k-Sen genel
merkezi taraf›ndan
haz›rlanan  iki y›lda bir
kademe hakk›ndan
faydalanma taleplerini ve
dilekçelerini imzalayarak
flube yönetimine sundular. 
Toplant›da ayr›ca Kurum çal›flanlar› 2008
y›l›nda anlaflmal› banka ile yap›lan
protokolünde son bulmas›yla yeni anlaflma
yoluna gidilece¤ini ve yap›lacak anlaflmadan
do¤an Promosyon bedellerinin tamam›n›n

çal›flanlara eflit olarak verilmesini dile
getirdiler. 

Yap›lan toplant›yla ilgili
bir de¤erlendirme yapan
fiube Baflkan› Döndü
Demirbafl “Tüm sorunlar
sendikam›z yönetim
kurulunca
de¤erlendirmeye al›n›p
en k›sa zamanda
çözümlenmesi için
giriflimler bafllat›lacakt›r”

dedi. ‹lginin yo¤un oldu¤u toplant›da Ordu
fiubemizin ve Genel Merkezimizin yapm›fl
oldu¤u çal›flmalar ve kazan›mlar hakk›nda
slâyt gösterisi yap›ld›. Çal›flanlar›n sorunlar›
dinlenerek baflhekimlikle görüflülmek üzere
toplant› sona erdi.
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‹zmir 2 Nolu fiubemizden
Kamu Hastane Birlikleri

tasar›s›na tepki
Türk Sa¤l›k-Sen ‹zmir 2

Nolu fiube kamu hastane
birlikleri yasa tasar›s›n› yapt›¤›
eylemle protesto etti. Eylemde
bir bas›n aç›klamas› yapan
fiube Baflkan› Güven Bu¤day”
Kamu hastane birlikleri yasa
tasar›s›n›n özeti Sa¤l›k
Bakanl›¤›na ba¤l› hastaneleri
özerk iflletmeler yap›p
hastaneleri holding mant›¤› ile
yönetmektir. Yasa tasla¤›nda
sa¤l›k hizmetinin nas›l daha
iyi verilece¤i de¤il, ne
yap›l›rda hastane daha çok kar
eder düflüncesini benimsetmek

yatmaktad›r.” dedi.  Bu¤day Sa¤l›¤›n özelleflmesindeki en büyük engel bizler sa¤l›k
çal›flanlar› ve Türk Sa¤l›k-Sen olacakt›r diyerek “Devlet hastanesi dendi¤inde akl›m›za
gelen binas›yla, tabelas›yla , memuruyla ,teçhizat›yla devletin olan hastane anlafl›lmal›d›r.
Ancak her geçen gün devletin elini aya¤›n› çekti¤i kurumlar›m›z olan devlet hastaneleri
ne yaz›kki hizmet al›m› ad› alt›nda özel flirketlerin kuca¤›na itilmektedir” fleklinde
konufltu. 

Aç›klamas›nda Eski SSK Personelinin yaflad›¤› s›k›nt›lara da de¤inen Bu¤day,
Personelin kay›plar›n›n giderilmesini ‹stedi. 

Kocaeli Türk Sa¤l›k-Sen: Sosyal
Güvenlik görünmez tuzak

Türk Sa¤l›k Sen Kocaeli fiube Baflkan› Ömer Çeker, Kand›ra ilçe Temsilcisi
Y›lmaz Eren, Kand›ra Devlet Hastanesi Temsilcisi Feriha Aksoy ile birlikde
Kand›ra devlet Hastanesi  ve ‹lce deki sa¤l›k kurulufllar›n› gezerek sa¤l›
çal›flanlar›n›n sorunlar›n› yerinde tespit etti. Sa¤l›k alan›nda geliflmeler ile
birlik de hükümetin  sosyal güvenlik yasa tasar›s›nda  yapmaya çal›flt›¤›
de¤iflikliklerle ilgili sa¤l›k çal›flanlar›n› bilgilendirdi. 

Sosyal güvenlik Yasa tasar›s› hakk›nda Türk Sa¤l›k Sen’in görüfllerini
içeren broflürleri sa¤l›k çal›flanlar›na da¤›tan Çeker “ Sosyal Güvenlik  yasa
Tasar›s›nda  hükümetin çal›flan için kurmufl oldu¤u görünmez tuzaklar
hakk›nda sa¤l›k çal›flanlar›n› bilgi sahibi olmal›d›rlar. Tüm Kamu
çal›flanlar›n›n bu yasaya karfl› birlikte mücadeleye etmeye ça¤›r›yorum” dedi. 

Türk Sa¤l›k-Sen fianl›urfa fiubesi 4/B sözleflmeli personelin haklar›n› tam olarak
bilmemesini f›rsat bilen baz› art niyetli idarecilerin emellerine ulaflmas›n› engellemek ve
çal›flanlar›n dertlerini dinlemek için 2 Aral›k 2007 tarihinde Kilim Otelde bir toplant›

düzenledi  Yo¤un ilginin oldu¤u toplant›n›n
sunumunu Türk Sa¤l›k-Sen bölge avukat›
Koray Kürkçüo¤lu yapt›. Yap›lan toplant› ile
ilgili bilgi veren Türk Sa¤l›k-Sen fianl›urfa
fiube Baflkan› Ülkü Bektafl “ 4-B’li
çal›flanlar efl durumu, askerlik dönüflü ifl
durumlar›, giyim, aile yard›mlar› ile ilgili
sorunlar›n› dile getirdiler ve idarecilerin art
niyetli tav›rlar› oldu¤unu anlatt›lar. Bizde
tüm s›k›nt›lar için Türk Sa¤l›k-Sen olarak
gereken yasal tüm yollara baflvurdu¤umuzu
ve ayn› kararl›l›kla hak arama mücadelemize
devam edece¤imizi belirttik.” dedi

fianl›urfa flubemiz 4/B'lilere sahip ç›k›yor

Türk Sa¤l›k-Sen Konya fiube
Baflkan› Yüksel Büyükkarc›, Konya
Numune Hastanesi önünde, çok
say›da çal›flan›n da kat›ld›¤› bir bas›n
aç›klamas› yaparak Kamu Hastane
Birlikleriyle ilgili de¤erlendirmelerde
bulundu. Baflkan Yüksel Büyükkarc›
aç›klamas›nda “Sa¤l›k Bakanl›¤›
taraf›ndan haz›rlanarak Baflbakanl›k
arac›l›¤› ile TBMM ye gönderilen
Kamu Hastane Birlikleri Pilot
uygulamas› hakk›nda Kamu Tasar›s›
ile; Türkiye’de sa¤l›kta yönetim
anlay›fl› köklü bir de¤iflikli¤e
u¤rat›lmak istenmektedir. Genel
hatlar›yla Hastanelerin Kamu
yönetiminde olan kurulufllardan, ‹dari
ve Mali aç›dan özerk iflletmelere dönüfltürülmesini içeren bu tasar› incelendi¤inde, sa¤l›k
hizmetinin bir kamu hizmeti olmaktan ç›kart›ld›¤› görülmektedir.”dedi. 

Oluflturulan bu yönetim kurulunda, tüm sa¤l›k çal›flanlar›n› temsil edebilen yegâne kurulufl
olan sendika temsilcisinin de yer almad›¤›na dikkat çeken Büyükarc› “Hastaneleri
suiistimallere aç›k bir hale getiren ve yerel güçlerin eline devreden bir yaklafl›m›n Türkiye de
sa¤l›k sisteminde geriye dönülmesi güç zararlar do¤uraca¤› muhakkakt›r. Sokaktaki
vatandafl›m›zdan Milletvekillerine kadar herkes üzerine düflen sorumlulu¤u yerine getirmeli ve
Kamu Hastanelerine sahip ç›k›lmal›d›r.” fleklinde konufltu.

Konya Türk Sa¤l›k-Sen: 
Sa¤l›k kamu hizmeti
olmaktan ç›kar›l›yor 

Türk Sa¤l›k-Sen Mersin fiube
Baflkan› Ümit Turhan, açt›klar›
dava sonucunda Mersin Devlet
Hastanesi Personeli Türk Sa¤l›k-
Sen üyelerinin promosyon
paralar›n› almalar›na karar
verilmesiyle ilgili bir bas›n
aç›klamas› yapt›. Baflkan
Turhan'›n aç›klamas›nda “Mersin
Devlet Hastanesi ile Finansbank
aras›nda yap›lan banka
antlaflmas›ndan dolay› Mersin
devlet hastanesine verilen 1 500
000 YTL'nin hastane personeline
da¤›t›lmas› yönündeki 25.12.2005
tarihinde bafllatt›¤›m›z
giriflimlerden bugüne kadar bir
sonuç alamam›flt›k.. Söz konusu para
hastaneye poliklinik inflaat› yap›lmak üzere
özel idareye aktar›lm›flt›. Mersin idare
mahkemesine açt›¤›m›z dava art›k
sonuçlanm›flt›r. Bize bu paran›n üstüne su
için, bu paray› alamazs›n›z siz yanl›fl dava
açt›n›z, insanlar› oyal›yorsunuz, diyenler
mahkeme sonucunu gördüklerinde ne
diyecekler bilemiyorum.” dedi
Turhan sözlerini flöyle sürdürdü “ De¤erli

arkadafllar›m›z sizler Türk Sa¤l›k-Sen Üyesi
oldu¤unuz için emin ellerdesiniz. Çünkü
Türkiye genelinde banka promosyonu olarak
da¤›t›lacak en yüksek mebla¤› flu an siz
kazand›n›z. Çünkü siz Türkiye genelinde
çal›flanlara emsal oldunuz. Sendikan›zla gurur
duymal›s›n›z. Haks›zl›¤a karfl› verdi¤imiz
mücadeleyi hep beraber kazand›k Sizlerin
deste¤iyle daha nice baflar›lara hep birlikte
imza ataca¤›z. Bizlere güvenin ve destek
verin. 

Mersin flubemizden bir baflar› daha

Ordu Türk Sa¤l›k-Sen Boztepe Devlet Hastanesi
çal›flanlar› ile bir araya geldi
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Türk sa¤l›k-Sen Trabzon fiube Baflkan› Mustafa Serdar ve Yö-
netim Kurulu üyeleri Halil Yener ve ‹smail Hac›alio¤lu ile ifl-
yeri sendika temsilcimiz Ayd›n Teke KTÜ’de Görev Yapmak-
ta iken ‹limiz Adli T›p Kurumu Trabzon Grup Baflkanl›¤›na
atanan Sn.Dr.‹smail Birincio¤lu’nu ziyaret etti. 
Ziyaret karfl›l›kl› görüfl al›flveriflinde bulunuldu. Kurumun ya-
flad›¤› s›k›nt›lar›ndan en büyü¤ü olan binan›n kullan›m zorlu-
¤u hususunda Sn. Dr.Biruncuo¤lu’nun , öncelikle mevcut bi-
nay› yeniden elden geçirerek tamirat yapt›rmas›yla ifle bafllad›-
¤›n› belirten Türk Sa¤l›k-Sen Trabzon fiube Baflkan› Mustafa
Serdar “Binan›n hem içten hem de d›fltan fiziki görünümü ye-
niden elden geçirilerek çal›flanlar›n çal›flma flartlar›n›n iyileflti-
rildi¤i gözlenmifltir. 
Çal›flmalar›n›n önemli bir k›sm›na kurum çal›flanlar› da emek-
leriyle katk› vermifllerdir. Bölgemize hizmet veren bu kurum-
da yap›lan revizyon çal›flmalar› takdire flayand›r.”dedi. 
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Adana flubemizden
bask›lara tepki

Türk Sa¤l›k-Sen Adana fiube Baflkan› Ethem Tunç
sendika olarak gerçekleri söyledikleri ve do¤runun
yan›nda olup susmad›klar› için ildeki bürokratlar
taraf›ndan bask› gördüklerini ifade ederek “ Siyasilerin
ve idarecilerin yapt›klar› düzenlemelerin ülkemiz
üzerinde yapaca¤› tahribatlar ve kamu çal›flanlar› ile
halk›m›z›n u¤rayaca¤› hak kay›plar›na karfl› ç›karak,
kendi alternatif politika ve düflüncelerini eylem ve
söylemleri ile kamuoyu gündemine tafl›d›k. 

Ne yaz›kt›r ki bu onurlu durufl ve tav›r birilerini yada
bir yerleri hep rahats›z etmifltir. 

Bizlerden bütün bu uygulamalar ve geliflmelere
kay›ts›z kalarak, seyretmemizi ve ses ç›karmamam›z›
istediler. Malum bir sendika gibi sadece yap›lanlara
seyirci kalarak, onlar› alk›fllamam›z› ve yafla padiflah›m
dememizi beklediler. ‹flte bu tavr›m›zdan onurlu
duruflumuzdan dolay›; sa¤l›k alan›ndaki baz›
bürokratlar›m›z kendi ifllerini, kendi görevlerini yapmak
yerine son 1,5 y›ldan beri Türk Sa¤l›k-Sen teflkilat› ve
üyelerine karfl› hasmane bir tav›rla sendikac›l›k yapmaya
bafllam›fllard›r” dedi. 

Bu kiflileri son kez uyard›klar›n› ifade eden Tunç
sözlerini flöyle sürdürdü “Son kez uyar›yoruz. Bu
antidemokratik, hukuka ayk›r› ve kanun tan›maz
uygulamalar›n›zdan derhal vazgeçiniz ve kendi iflinize
bak›n›z. Aksi halde her türlü yasal hakk›m›z›
kullanaca¤›m›zdan ve konuyu yarg›ya tafl›yaca¤›m›zdan
kimsenin kuflkusu olmas›n. fiu da unutulmas›n; Bundan
sonra da yapt›¤›n›z ve yapaca¤›n›z her ifllem, uygulama
ve ihale elbette ki taraf›m›zdan çok dikkatlice takip
edilecektir ve gerekende yap›lacakt›r. Bizleri bask›,
flantaj, dayatma ve tehditlerle y›ld›ramazs›n›z. Bizler
do¤ru ve hak bildi¤imiz yolda dün oldu¤u gibi bugünde,
yar›nda yürümeye devam edece¤iz. Bizler hep hak’tan,
hukuktan, adaletten ve do¤rudan yana olaca¤›z. Asla ve
asla sizin arzu etti¤iniz gibi güçlüden yana olmayaca¤›z. 

Antalya Türk Sa¤l›k-Sen
ziyaretleri bafllad›

Genel Kuruldan sonra yeni seçilen Yönetim Kurulu
Üyeleri ‹l Sa¤l›k Müdürü Sn. Hüseyin Gül’e ilk
ziyaretlerini yapt›lar. Baflkan Dr. Ali ‹hsan Y›lmaz
sa¤l›k müdürüne yap›lan ziyaretlerinde hem yönetimi
tan›tt› hem de sa¤l›kta yaflanan sorunlar›m›z› k›sa
bafll›klar halinde kendilerine iletti.Ziyaretten sonra
Sa¤l›k Müdürlü¤ünde görevli eski yönetim kurulu
üyemiz Sn. Emin Kaya’ya da ziyarette bulundular.
Antalya Türk Sa¤l›k-Sen ayr›ca Atatürk Devlet
Hastanesi Bafltabipli¤i, Antalya Devlet Hastanesi
Bafltabipli¤i ve Antalya Valili¤i ve Korkuteli ilçelerini
de ziyaret etti. 

Uzun zamand›r Sümeray
ma¤duru olan üyelerinin
hukuki rehberli¤ini
sürdüren Türk Sa¤l›k-Sen
Ayd›n fiubesi 26 Aral›k
2007 günü 1.Asliye Hukuk
Mahkemesinde devam
edilen dava
duruflmalar›na kat›ld›. 

Duruflma sonras› Ayd›n
Adliye Saray› önünde bir
grup ma¤durla bir araya
gelen ve bas›na bilgi
veren Türk Sa¤l›k Sen Ayd›n fiube yönetimi,
konuyla ilgili bir bas›n aç›klamas› da yapt›. fiube
Yönetim kurulu üyesi Tahir Koç “Türkiye
Cumhuriyeti’nin demokratik, laik, sosyal, üniter bir

hukuk devleti yap›s›na ve
hukukun üstünlü¤üne
olan inanc›m›z›
yitirmeden hakl› olan
üyelerimizin hak
aramalar›nda son
noktaya kadar
yanlar›nda olaca¤›z”
dedi. 

Bugün yap›lan
duruflmada ara karar
alan mahkeme, dava
konusu olan senetlerin

üzerindeki miktarlar gere¤i (4077 say›l› yasa 22/5
md.) öncelikle Sanayi ve Ticaret ‹l Müdürlü¤ü
bünyesindeki hakem heyetine baflvurulmas›
gerekti¤ine karar verdi. 

Ayd›n Türk Sa¤l›k-Sen Sümeray 
davas›n›n duruflmas›na kat›ld›
Ayd›n Türk Sa¤l›k-Sen Sümeray 
davas›n›n duruflmas›na kat›ld›

Türk Sa¤l›k-Sen Çorum fiubesi Yönetim Kurulunun,
Sa¤l›k Kurum ve Kurulufllar›na ziyaretleri devam
ediyor. Valilik Makam›, ‹l Sa¤l›k Müdürü ve ‹l
merkezinde bulunan Hastane Baflhekimlerine yap›lan
ziyaretler akabinde ilçe gezilerine baflland›. ‹skilip ve
Osmanc›k ‹lçe Devlet Hastaneleri, Sa¤l›k Grup
Baflkanl›klar› ve Sa¤l›k Ocaklar›'na ziyaretler
gerçeklefltirildi. 

Ziyaretler s›ras›nda Sa¤l›k Grup Baflkanlar›, Hastane
Baflhekimleri, Müdürleri ve Baflhemsireler ile
görüflmeler yap›ld›.. Sa¤l›k çal›flanlar›n›n sorunlar›,
beklentileri ve ihtiyaçlar› konular›nda görüfl al›fl
veriflinde bulunuldu. Ziyaretlerle ilgili bir
de¤relendirmede bulunan fiube Baflkan› Fatih Gök “Son
derece s›cak ve samimi bir havada geçen ziyaretlerde,
gösteriflten uzak, sadece hizmet etmekten baflka
düflüncesi olmayan Türk Sa¤l›k-Sen'e olan teveccühler
ve kat›l›mlar artarak devam etmekte olup;bu durum
memnuniyetle karfl›lanmaktad›r” dedi. 

Çorum flubemiz ilçe ziyaretlerine bafllad›

Zonguldak fiubemizden
e¤itime destek

Karaelmas Gazeteciler Derne¤i taraf›ndan düzenlenen
‘Bir Meflalede Sen Yak’ E¤itime destek kampanyas›na
Türk Sa¤l›k Sen Zonguldak fiubemiz destek verdi. fiube-
miz yönetici ve üyelerinin katk›s›yla oluflturulan k›rtasiye
malzemeleri Karaelmas Gazeteciler Derne¤ine teslim
edildi. Karaelmas Gazeteciler Derne¤ini ziyaret eden Türk
Sa¤l›k Sen Zonguldak fiube Baflkan› ve yöneticileri Siirt
ili fiirvan ilçesi Ormanba¤› ilkö¤retim okulu için düzenle-
nen kampanyaya kat›lmaktan mutluluk duyduklar›n› be-
lirttiler.

Türk-Sa¤l›k Sen Zonguldak fiube Baflkan› Abdurrah-
man Uysal “ Derne¤inizin çal›flmalar›n› yak›ndan takip
ediyorum. Baflar›l› ifllere imza at›yorsunuz. Bizim için
Zonguldak neyse Siirt’te, fi›rnak’ta Diyarbak›r’da ayn›d›r.
Ülkemizdeki her vatan evlad›n›n derdiyle dertlenip sevin-
ciyle sevinmeden vatandafll›k görevimizi tamamlayama-
y›z. Bir düflünür derki “Kayalar› afl›nd›ran, dalgalar›n flid-
deti de¤il, süreklili¤idir. Süreklilik arz eden çal›flmalar›n›-
z› her zaman destekliyor ve baflar›lar diliyorum” dedi.

Trabzon fiubemizden Adli T›p kurumuna ziyaret 
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fiu bir gerçek ki, Türkiye`yi
ekonomik, sosyal ve d›fl politikada
ç›kmaza sokan hükümet,
vatandafl›m›za pembe tablolar
çizerek günü kurtarma çabas› içine
girmifltir. 

Üzülerek ifade etmek istiyorum ki;
Türkiye son y›llar›n en çalkant›l›
dönemini yafl›yor. ‹çer de  ; her gün
artan iflsizlik, memur ve dar gelirlinin
açl›k s›n›r›ndaki yaflam mücadelesi,
özellefltirme ad› alt›nda yer alt›
zenginliklerimiz, enerji
kaynaklar›m›z, bankalar›m›z, çal›flan
üreten fabrikalar›m›z  bir bir sat›l›yor. 

Ya¤malanan ve bir oldu bitti ile
yabanc›lara sat›lan milli
de¤erlerimizle borçlar›n ödenmesi
ne ac› bir gerçektir.

Emeklinin üç kuruflluk maafl›na
göz diken hükümet, esnaf› ve dar
gelirliyi yok saymaya devam
etmektedir. Tar›m ülkesi olan
Türkiye’nin tar›m ürünlerini bile
d›flardan al›r duruma gelmesinin
izah› yoktur. Ürünlerimiz para
etmiyor diye feryat eden çiftçiye
“Anan› da al git” diyen Baflbakan,
çiftçilerimizin baflbakan› de¤il
midir.?

Yalan yanl›fl araflt›rmalarla
ekonominin iyiye gitti¤ini söyleyen
hükümete sormak gerekir;E¤er
ekonomi düzelmifl ise neden hala
IMF ihtiyaç duyulmaktad›r.?
Türkiye’nin ekonomik yol haritas›n›
neden hala IMF belirliyor.? 

Di¤er önemli bir konu; Do¤u ve
Güneydo¤u Anadolu bölgelerimizde
y›llard›r devam eden PKK terörü
Türkiye Cumhuriyeti’ni tehdit eder
bir duruma gelmifltir. 

Milli birli¤imizi ve güvenli¤imizi
hedef alan sald›r›lar› durdurmak için
Türkiye Büyük Millet Meclisi’nin
hükümete verdi¤i teskerenin gere¤i
neden yap›lmaz, Kandil Da¤› neden
canilerin bafllar›na y›k›lmaz buna bir
anlam verebilmifl de¤iliz.  

Türkiye’nin d›fl politikas› hiç bu
kadar tart›flma konusu olmam›flt›.
D›fl politikadaki yanl›fl taktik ve
ittifaklar ülkemizin itibar›n›
zedelemekte, milli bütünlü¤ümüzü
tehlikeye atmaktad›r. 

Türk Emekli-Sen Genel Merkezi

5510 Say›l› “Sosyal Sigortalar  ve Genel Sa¤l›k Sigortas›”
Kanunun Emeklilerle ilgili önemli baz› maddeleri flöyledir;

Emekli olup ayn› zamanda baflka bir iflte çal›flanlar›n
durumu (5510 S.K Madde:30)

Yafll›l›k Ayl›¤› almakta iken sigortal› olarak çal›flmaya
bafllayanlar›n, çal›flmaya bafllad›klar› tarihi takip eden ödeme
dönemi bafl›nda ayl›klar› kesilecek ayr›ca prim  al›nacakt›r.
‹nsanca yaflayacak bir ücret alamayan bir emeklinin, ek bir ifl
yaparak  evine birkaç ekmek fazla götürmesini engellemek
onun bir an önce ölmesini istemekle efl de¤erdir. Böyle sosyal
devlet olmaz. Yaklafl›k 1 Milyon kifli, Sosyal Güvenlik 

Kurumlar›ndan emekli ayl›¤› al›p, vergi mükellefi olup, ticari
faaliyette bulunmaktad›r.  

fiimdiden bir çok mükellef 01.01.2007 tarihi gelmeden ifl
yerini kapat›yor. Çünkü yeni yasa ile 

Emeklilik de çal›flanlara %39’a varan sosyal güvenlik destek
primi kesintisi uygulanacakt›r. fiu anda bu kesinti %10 olarak
uygulanmaktad›r. Bu iflyerlerinin kapanmas› ‹fiS‹ZL‹⁄E çare
olmayaca¤› gibi iflsizli¤i de art›racakt›r. ülke ekonomisi zarara
u¤rayacakt›r. Emekli olupta geçinemedi¤inden bir ifl yeri
açanlar›n ekmekleri ile oynanmaktad›r. 

Gelir ve ayl›klar›n art›r›lmas› (5510 s.k madde:55)
¥ Emekli ayl›¤› ba¤lama oranlar› düflecek. 25 Y›l boyunca

prim ödendi¤inde, çal›fl›rken al›nan maafl›n yar›s› kadar emekli
ayl›¤› al›nacak. En düflük emekli maafl› 205 YTL’ ye düflecek,

¥ Emekli maafl› yaln›zca enflasyon kadar art›r›lacak, yani

emekli maafl› art›k gerçek anlamda hiç yükselmeyecek, 
Emeklilere ba¤lanan gelir ve ayl›klar her y›l›n Ocak ve

Temmuz ödeme tarihlerinden geçerli olmak üzere, bir önceki
alt› ayl›k döneme göre, Türkiye ‹statistik Kurumu (TÜ‹K)
taraf›ndan aç›klanan “Kentsel yerler Tüketici Fiyat ‹ndeksi”
de¤iflim oran›na göre art›r›lacakt›r. Dernek olarak, bu art›fl›n
gerçek enflasyonu karfl›lamayaca¤›n› bilerek, Emeklilere de
sendika kurma hakk›n›n verilmesini, y›ll›k zam art›fllar› ile di¤er
ekonomik ve sosyal haklar›m›z›n Hükümetlerle yap›lacak toplu
sözleflmelerle düzenlenmesini istiyoruz. Sadaka bile olmayan
art›fllarla Emeklilerin siyasilerin insaf›na b›rak›lamayaca¤›n›
düflünüyoruz. 

Uluslar aras› sözleflmeler gere¤i ‹LO’nun 87,98 ve 151 say›l›
Sözleflmeleri ile emeklilerin Sendika ve Toplu Sözleflme haklar›
vard›r. Anayasam›z›n 90. maddesine göre de Uluslar aras›
Sözleflmeler anayasa hükmünde oldu¤undan Siyasi ‹ktidardan
bir an önce anayasa ve yasa de¤iflikli¤ini gerçeklefltirerek
Emeklilerin sendika kurmas› için YASAL engelin ortadan
kald›r›lmas›n› istiyoruz.

En düflük emekli ayl›¤›n›n yoksulluk s›n›r› olan 1040 YTL’ ye
ç›kar›lmas› gerekti¤ine inan›yoruz. Di¤er Emeklilerin ayl›klar›
da kademeli olarak art›r›lmal›d›r. 
Sa¤l›k hizmetlerinden yararlanma (5510 S.K Madde: 67)

önceki kanun ile sisteme üye olanlar sa¤l›k hizmetleri için
prim ödenmezken, yeni sistemde belli oranlarda prim ödemek
zorundad›r. Önceki kanun ile sigortal›n›n bakmakla yükümlü

oldu¤u Erkek çocuklar› 25, k›z çocuklar› ise yafl flart›
aranmaks›z›n evleninceye kadar sa¤l›k sigortas› kapsam›nda
bulunuyordu. 

Yeni sistem ile; 18 yafl›ndan büyük olup, ö¤renim görmeyen
çocuklar sa¤l›k sigortas› kapsam›ndan ç›kart›lm›flt›r.

Kat›l›m pay› ödenmesi (5510 S.K Madde: 68)
¥ Sa¤l›k hizmetleri paral› hale getirilecek,  her muayene ve

tedaviden kat›l›m pay› ve fark ücreti al›nacak,
a) Ayakta tedavide hekim ve difl hekimi muayenesi (2 YTL)
b) Ortez, protez, iyilefltirme araç ve gereçleri (%10-20)
c) Ayakta tedavide sa¤lanan ilaçlar (%10-20) kat›l›m pay›

al›nacakt›r.
d) Hastanede yatt›¤›nda ya da ameliyat oldu¤unda masraflar›n

%1’i kesilecek,
e) Sa¤l›k hizmetleri özelleflecek. Özel hastaneler, kurumca

belirlenecek tedavi giderinin 3 kat›na kadar fark ücreti
alabilecek,

Anayasam›z, Türkiye Cumhuriyeti’nin sosyal bir devlet
oldu¤unu hükme ba¤lam›flt›r.  

Sosyal Güvenlik hakk› her Türk vatandafl›n›n anayasal bir
hakk›d›r. 5502 ve 5510 say›l› kanunlar›n emeklilere getirdi¤i bir
hak olmad›¤› gibi zaten geçim s›k›nt›s› çeken Emeklilerin
sa¤l›klar› ile de  oynanarak onlar›n bir an önce ölmelerine neden
olacakt›r.

Emekliyi ölmeden mezara koyacak yasaya hay›r!

Ülkem bir ç›kmazda Emeklilerden anayasa 
komisyonu

Türk
Emekli-Sen
ve Birleflik
Emekliler
Derne¤i
birlikte;
Anayasada
emeklileri
ilgilendiren
kanunlarda ve
özellikle
Emekliler
Sendika
Kanunu ile
ilgili olarak
Komisyon
oluflturdu. 
Komisyon 21
ve 24 Kas›m
Tarihlerinde
toplanarak
çal›flmalar›na
bafllad›.
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TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER2266 TÜRK YEREL H‹ZMET-SEN

T.C.
ADANA

‹DARE MAHKEMES‹
ESAS NO : 2006/ 432

KARAR NO : 2007/ 882

DAVACI                          : TÜRK YEREL H‹ZMET-SEN
VEK‹L‹                            : AV.‹SMA‹L ARISOY

T.Cemal Beriker B1. No.28 Kayahan Apt. K.9 D.35-
ADANA

DAVALI : ADANA ‹L ÖZEL ‹DARES‹/  ADANA
VEK‹L‹ : AV. HAT‹CE ERCAN Ayn› adreste

DAVANIN ÖZET‹         : Davac› sendika üyelerinin geçmifle dönük yemek
bedellerinin faiz ile birlikte ödenmesi istemiyle yap›lan baflvurunun reddine iliflkin
04/10/2006 gün ve 10269 say›l› iflleminin iptali istenmektedir.

SAVUNMANIN ÖZET‹   :Savunma dilekçesi süresinden sonra verilmifltir.

TÜRK  M‹LLET‹ ADINA
Karar veren Adana 1. ‹dare Mahkemesi’nce gere¤i görüflüldü:
Dava, Davac› sendika üyelerinin geçmifle dönük yemek bedellerinin faizi ile birlikte

ödenmesi istemiyle yap›lan baflvurunun reddine iliflkin 04/10/2006 gün ve 10269
say›l› ifllemin iptali istemiyle açm›flt›r.

5286 say›l› Köye Hizmetleri Genel Müdürlü¤ü’nün Kald›r›lmas› ve Baz› Yasalarda
De¤ifliklik Yap›lmas› Hakk›nda Yasan›n Geçici 1. maddesinde “ Kald›r›lan Köy
Hizmetleri Genel Müdürlü¤ünün; a) “ Mülkiyeti Hazineye ait olup da maliye
Bakanl›¤›nca bu Genel Müdürlü¤e tahsis edilen tafl›nmazlar hariç olmak üzere,
teflkilat›n›n kadro ve pozisyonlar›, personeli, tüm varl›klar›, araç gereç ve tafl›n›rlar›,
tapuda bu Genel Müdürlük ad›na kay›tl› olan tafl›nmazlar› ve hizmet binalar›;
‹stanbul ve Kocaeli ‹llerinde Büyükflehir belediyelerine, di¤er illerde il özel
idarelerine.”b) Merkez teflkilat›n›n kadro ve pozisyonlar›, personeli, tüm varl›klar›,
araç gereç ve tafl›nanlar› ile hizmet binalar› ve di¤er tafl›nmazlar› Tar›m ve Köyiflleri
Bakanl›¤›na, devredilir.” Hükmüne yer verilmifltir.

Geçici 6. maddesinde “ Bu Yasa uyar›nca yap›lacak devir ifllemleri Yasan›n
yürürlük tarihinden itibaren bir y›l içinde tamamlan›r. Devir ifllemleri tamamlan›ncaya
kadar 3202 say›l› Yasada belirtilen görevler mevcut personel eliyle yürütülmeye
devam olunur.

Devlet ifllerine iliflkin usül ve esaslar Bay›nd›rl›k ve ‹skan, ‹çiflleri ve Maliye
Bakanl›klar› ile Devlet Personel Baflkanl›¤›n›n uygun görüflleri al›narak Tar›m ve Köy
iflleri Bakanl›¤›n›n teklifi üzerine Bakanlar Kurulunca belirlenir.”

Geçici 7. maddesinde ise “ il özel idareleri ve Büyükflehir belediyelerinin gelirine
iliflkin yeni bir yasal düzenleme yap›l›ncaya kadar bu idarelere personelin ayl›k ve
di¤er her türlü mali ve sosyal haklar›na iliflkin ödemeler Devlet bütçesinden il özel
idarelerine veya Büyükflehir belediyelerine kaynak aktarmak suretiyle yap›l›r.”
Hükmü yer almaktad›r.

Yukar›da yer alan 5286 say›l› yasa hükümleri uyar›nca “ Köy Hizmetleri, Genel
Müdürlü¤ü ve Taflra Teflkilat›” kald›rarak bu kurumca yap›lan tüm hizmetler ‹stanbul
ve Kocaeli illeri d›fl›nda ‹l Özel idarelerine devredilmifl, bunun yan› s›ra tüm tafl›n›r ve
tafl›nmaz mallar›n ve özlük haklar› ile birlikte tüm personeli de ‹l Özel ‹darelerine

devredilmifltir. Devredilen personelin ayl›k ve di¤er her türlü mali ve sosyal haklar›na
iliflkin ödemelerin ‹l Özel ‹darelerine kaynak aktar›lmak suretiyle devlet bütçesinden
karfl›lanaca¤› belirtilmektedir.

Dava dosyas›n›n incelenmesinden, Adana ‹l Özel ‹daresinde “ ‹l Özel ‹daresi Mali
‹fller ve Köy ‹flleri Müdürlü¤ünde” 657 say›l› Yasaya ba¤l› olarak 65 personele “
Devlet Memurlar› Yiyecek Yard›m› Yönetmeli¤i” hükümleri çerçevesinde verilmesi
gerekli ö¤len yeme¤i, “ Köye Yönelik Hizmetler genel Müdürlü¤ünün ‹l Özel
‹daresine devredilen personeli için Tar›m ve Köy ‹flleri Bakanl›¤›nca ‹l Özel ‹daresine
aktar›lmas› gereken ödene¤in aktar›lmad›¤›, bu nedenle ‹l Özel ‹daresi bütçesinden
yemek yard›m› yap›lmas›n›n mümkün olmad›¤› ilgili personele yemek hizmetinin
daval› idarece verilemedi¤i, davac› sendika üyelerinin yemek yard›m›ndan
faydaland›r›lmas› yolundaki isteminin daval› idarece ödenecek aktar›m›n›n ödenek
aktar›m›n›n yap›lmad›¤› gerekçesiyle reddi üzerine mahkememizce bak›lan davan›n
aç›ld›¤› anlafl›lm›flt›r.

Devlet Memurlar›n›n yiyecek yard›m›ndan hangi hallerde, ne flekilde
faydalanacaklar›n› ve bu yard›m›n uygulanmas› ile ilgili esaslar› belirleyen 11 Aral›k
1986 gün ve 19308 say›l› resmi gazetede yay›nlanan “ Devlet Memurlar› Yiyecek
Yard›m› Yönetmeli¤inin “ Yard›m fiekli” bafll›kl› 3. maddesinde, “ Yiyecek yard›m›
yemek verme fleklinde yap›l›r.  Bu yard›m karfl›l›¤›nda nakden bir ödemede
bulunulamaz. Yiyecek yard›m› haftal›k çal›flma süresi 40 saati aflmayan yerlerde
ö¤le yeme¤i olarak verilir.” Hükmüne yer verilmifltir, yemek hizmetinin ‹l Özel ‹daresi
Mali ‹fller ve Köy ‹flleri Müdürlüklerinde 657 say›l› Yasaya tabi 65 personele yönelik
olarak ihale edilip sözleflmeye ba¤land›¤› ve yemek yard›m›n›n verilmeye baflland›¤›
fakat “ Köy ‹flleri Müdürlü¤ü” personeline ödenek aktar›m›n yap›lmad›¤›
gerekçesiyle bu hizmetten ayr› tutulmas›, yukar›da belirtilen mevzuat hükümleri
gere¤i bu personelin tüm mali, sosyal özlük haklar› ile ‹l Özel ‹daresi personeli
oldu¤u, her türlü ödeme ve yard›mlar›n kaynak aktar›lmak suretiyle Devlet
Bütçesinden karfl›lanaca¤› yolundaki aç›k hüküm karfl›s›nda hukuka ayk›r›d›r. Kald›
ki ödenek aktar›m›n›n idarenin kendi iç iflleyiflinden kaynaklanan sebeplerle
gecikmesinden dolay› ilgili personelin sorumlu tutulmas›na olanak
bulunmamaktad›r.

Davac› sendika üyelerinden geçmifle dönük yemek bedellerinin faizi ile birlikte
ödenmesi istemine gelince, Maddi tazminat istenebilece¤i, daha önceki maddi
tazminat süre afl›m› nedeniyle tazmininin mümkün olmad›¤› sonucuna var›lm›flt›r.

Aç›klanan nedenlerle, dava konusu ifllemin iptaline, daval› idareye baflvuruda
bulunuldu¤u tarihten itibaren yemek ücreti olarak tazminat isteminin faiziyle birlikte
kabulüne baflvuru tarihinden önceki yemek ücreti olarak tazminat isteminin süre
afl›m› nedeniyle reddine afla¤›da dökümü yap›lan 79,40-YTL yarg›lama giderinin
hakl›l›k oran›na göre daval› idarece 39,70-YTL’nin davac›ya ödenmesine 39,70YTL
Yarg›lama giderinin davac› üzerine b›rak›lmas›na.

Avukatl›k Asgari ücret Tarifesi Uyar›nca belirlenen 325,00-YTL vekalet
ücretinin daval› idarece davac› vekiline ödenmesine artan posta ücretinin iste¤i
halinde davac›ya iadesine, karar›n tebli¤inden itibaren 30 gün içerisinde Dan›fltay’a
temyiz yolu aç›k olmak üzere 18/06/2007 günü oybirli¤iyle karar verildi.

BAfiKAN ÜYE ÜYE
TÜLAY BULGURCU  FERHAT MET‹N            ZAFER B‹LG‹
33589 37838 101802

Türk Yerel Hizmet-Sen Ankara fiubesine ba¤l›
A.S.K.‹ Gn.Müd. görev yapan ve Sendika üyemiz olan
Nezir Y›lmaz trafik kazas› sonucu vefat etmifltir. Vefat
eden üyemizin efli olan ve ayn› zamanda sendika üyemiz
fiükran Y›lmaz’a sendikam›z›n üyelerine yönelik yapm›fl
oldu¤u Ferdi Kaza Sigorta Kapsam›nda 5 bin YTL’lik
çeki fiube Baflkan› Osman K›l›ç ve Yönetim Kurulu
Üyeleri taraf›ndan verildi.

Çeki takdim eden K›l›ç üyemizin elim bir trafik kazas›
sonucu hayat›n› kaybetmesinden derin üzüntü
duydu¤unu ifade ederek , Ancak takdiri ilahi, Ölüm
Allah›n emri Cenab› Allah hiçbir aileye bu tür kazalar›
yaflatmas›n diyerek Merhum Nezir Y›lmaz’a Allah’tan
Rahmet Efline de  sab›r dile¤inde bulundu.

Türk Yerel Hizmet-Sen üyelerimizin
ailelerinin yan›nda

Ac› kayb›m›z
Üsküdar Belediyesi Zab›ta

Müdürlü¤ünde görev
yapan üyemiz Hasan Yayla

vefat etmifltir. Kendisine
Allah’tan rahmet ailesine
ve camiam›za baflsa¤l›¤›

dileriz.

Adana ASK‹ çal›flanlar› promosyonlar›n› ald›
Adana ASK‹ Genel Müdürlü¤ü Personeli, Baflta

Genel Müdür Bayram Merdan olmak üzere
sendikam›z›n da çok gayretli çal›flmalar› üzerine
yay›nlanm›fl olan genelge do¤rultusunda;
promosyon ödemesi bayram öncesi
gerçeklefltirilmifltir. Mübarek Kurban Bayram›ndan
önce yap›lan bu ödeme ASK‹ Genel Müdürlü¤ü
çal›flanlar› üzerinde adeta 2. bayram havas›

yaratm›flt›r. 
Di¤er kurumlarda bulunan üyelerimizin de yeni

yap›lacak banka promosyon sözleflme tarihlerini
de s›k› bir flekilde takip etmekteyiz. Di¤er memur
arkadafllar›m›z›n da promosyon sözleflmelerinin
yap›l›p bir an önce ödemeleri almalar› hususu
birinci takip konumuzdur. Onlarla da bu önemli
ödemeyi birlikte baflaraca¤›m›za inan›yoruz. 

Adana Belediyelerinde bir ilkini
gerçeklefltirdi¤imiz bu ödemenin yap›lmas›nda
baflta Genel Müdürümüz Bayram Merdan ve di¤er
eme¤i geçen yöneticilerimize teflekkür ediyor
sayg›lar›m› sunuyorum.

Zeynel Abidin Büyükaslan
Türk Yerel Hizmet – Sen Adana fiube Baflkan›
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Bilindi¤i üzere, a¤›r y›prat›c› ve güç görevlerde
bulunanlar›n fiili hizmet müddetlerine, fiili
hizmet sürelerinin her y›l› için 5434 say›l› T.C.
Emekli Sand›¤› Kanununun 32.nci maddesinde
belirtilen müddetlerin ayr›ca eklenmesi hükme

ba¤lanm›fl ve söz konusu maddede hangi
görevlerde bulunanlar›n fiili hizmet
zamm›ndan yararlanaca¤› ve bunlar›n her bir
hizmet y›l›na eklenecek fiili hizmet süreleri
belirtilmifltir.

Buna göre  Belediye Zab›tas›, beldede esenlik,
huzur, sa¤l›k ve düzenin sa¤lanmas›yla görevli
olup, bu amaçla, belediye meclisi taraf›ndan
al›nan ve belediye zab›tas› taraf›ndan yerine
getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara

uymayanlar hakk›nda
mevzuatta öngörülen
ceza ve di¤er
yapt›r›mlar› uygular.
Görevini yaparken
zab›taya karfl› gelenler,
kolluk kuvvetlerine
karfl› gelenler gibi
cezaland›r›l›rlar.
Zab›ta hizmetleri
kesintisiz olarak
yürütülür. Zab›ta
personelinin çal›flma
süresi ve saatleri 657
say›l› Devlet Memurlar›
Kanunda belirtilen
çal›flma süre ve
saatlerine ba¤l›
olmaks›z›n hizmetin
aksat›lmadan

yürütülmesini sa¤layacak flekilde düzenlenir.
Zab›ta hizmetleri günün 24 saati süreklilik
gerektirir. Hafta tatili, bayram; gece gündüz,
yaz k›fl demeden sürekli hareket halinde ve
görev bafl›nda iken her an kendisini toplumsal
olaylar›n içinde bulabildi¤i gibi  can güvenli¤i
aç›s›n da ifl riski ile karfl› karfl›yad›r.
Zab›ta Personeli görevini yaparken fiziksel
sald›r›lara maruz kalabilmekte, teçhizats›z ve
savunmas›zd›r. Dolay›s›yla Fiziksel ve
psikolojik olarak daha çok y›pranmaktad›r. 
Sizlere sundu¤umuz dosyada bas›na yans›yan
baz› olaylar mevcuttur.Fiili hizmet süre
zamm›n› zab›ta memurlar›n›n ne kadar hak
ettiklerini sizlerin de takdir edece¤inize olan
inanc›m›zla 5510 Say›l› Kanunun “ Fiili
Hizmet Süre Zamm›” bafll›kl› 40. maddesine
Zab›ta Memurlar›n›n da ilave edilmesi
hususunda, siyasi partilerimizin gurup baflkan
vekillerinin ve de¤erli vekillerimizin
desteklerine ihtiyac›m›z vard›r.
Bu hususta gösterece¤iniz yard›mlar›n›za
teflekkür eder çal›flmalar›n›zda baflar›lar dileriz.

Türk Yerel Hizmet-Sen
Genel Merkezi

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER2277 TÜRK YEREL H‹ZMET-SEN

TTEEBBRR‹‹KKLLEERR
• Manisa Belediyesinden üyemiz

Mehmet ÖZBADAK o¤lu sünnet
olmufltur.

• Manisa Mütevelli Belediyesinden
üyemiz Naci KORKUT’un o¤lu
sünnet olmufltur.

• Yerköy Belediyesinde görevli üyemiz
ve üst kurul delegemiz Erdal
AKDO⁄AN’›n bir torunu dünyaya
gelmifltir.

• Ankara Çubuk Temsilcimiz Cengiz
AYAN Emlek Müdürü olmufltur.

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
• Genel Merkez Genel E¤itim ve Mevzuat

Sekreteri Ali YORGA’n›n o¤lu
ameliyat olmufltur.

• K›rflehir ‹l Temsilcisi Abuzer Sucu’nun
o¤lu trafik kazas› geçirmifl.

• Tepebafl› Belediyesinde Harita
Teknikeri Züleyha Gündem
KAÇAN’›n o¤lu Ege ameliyat
olmufltur.

• Odunpazar› Belediyesinde Eyüp
ÇEL‹K’in annesi ameliyat olmufltur.

• Ankara Keçiören Belediyesi Üyemiz
Seyfettin BALCI baca¤›ndan ameliyat
olmufltur.

BBAAfifiSSAA⁄⁄LLII⁄⁄II
• Eskiflehir Alpagut Belediyesi

temsilcimiz Lütfü Ören’in Babas›
vefat etmifltir.

• Yerköy Belediyesinde görevli üyemiz
Nihat Salmanl›’n›n a¤abeyi vefat

etmifltir.
• Yozgat Belediyesi Mali Hizmetler

Müdürü ve Denetleme Kurulu
üyemiz Hüseyin B‹RCAN’›n halas›
vefat etmifltir.

• K.Marafl Belediyesi Zab›ta memuru
üyemiz Ahmet ERYAMAN’›n o¤lu
trafik kazas› sonucu vefat etmifltir.

• Ankara Kazan Belediyesi Üyemiz
fievket ÖZTÜRK’ün Babas› Vefat
etmifltir.

• Ankara Keçiören ‹tfaiye Grup Amiri
Zekeriya GÜMÜfi’ün Babas› vefat
etmifltir.

Baflkanl›¤a yeniden seçilen Yusuf
Bahri  Kapusuzo¤lu, Türk yerel
Hizmet-Sen üyelerini çi¤ köfte
partisinde bir araya getirdi

∂ Çi¤ Köfte  Bahane

Yerel Hizmet Sendikas› üyeleri, çi¤
köfte partisinde bir araya geldiler.
Seçim sonras›nda ilk kez Böylesine
önemli bir gecede hasret giderip,
sorunlar›n› konuflma imkan› bulan,
gelecek ad›na neler yap›lmas›n›
gerekti¤ini az da olsa belirleyen Türk
Yerel Hizmet – Sen’lilerin  birlik ve
beraberlik ad›na örnek bir görüntü
sergiledikleri geceye Belediye Baflkan›
Yusuf Baflar da kat›larak bu tabloya
ortak oldu.

∂ Amaç  birli¤i  pekifltirmek

Sendika binas›ndaki çi¤ köfte
gecesinde Belediye Baflkan› Yusuf
Bafler, Yard›mc›s› Mehmet Tafldemir,
Daire müdürleri ve üyeleri ifltirak
ettiler. Gecede k›sa bir konuflma
yapan sendika baflkan› Yusuf Bahri
Kapusuzo¤lu, amaçlar›n›n birlik ve
beraberlik ortam›n›n güçlendirmek
oldu¤unu söyledi. Sendikalar›n›n bu
konuda hep örnek teflkil etti¤ini,

üyelerinin sorunlar›n›n çözümü
noktas›nda hiçbir ayr›nt›y› gözden
kaç›rmad›¤›n› belirten Kapusuzo¤lu bu
örnek gecelerin de kendilerini yaln›z
b›rakmayan Belediye Baflkan› Yusuf
Bafler, Baflkan Yard›mc›s› Mehmet
Tafldemir birim amirlerine ve üyelerine
teflekkür etti. Çi¤köfte gecesinin
üyelerle birlik ve beraberlik ad›na
yap›ld›¤›n›, belirten sendika baflkan›
Yusuf Bahri Kapusuzo¤lu geçti¤imiz
haftalarda yapt›¤›m›z ola¤an kongre
sonras›nda üyelerimizle bir araya
gelerek çi¤köfte gecesi düzenledik.
Gecemize kat›lan belediye
baflkan›m›za, baflkan yard›mc›m›za,
birim amirleri ve üyelerimize teflekkür
ediyorum. Burada sendika olarak birlik
ve beraberlik içersinde olmay›
hedefliyoruz dedi. 

∂ Bu görüntü çok önemli…

Belediye baflkan› Yusuf Bafler ise
böylesine gecelerin önemine dikkat
çekti. Bir ve beraber olunan yerde
sorunlar›n çözümlenmemesi gibi bir
durumun söz konusu olamayaca¤›n›
vurgu yapan Bafler çal›flanlar›n
maafllar›n› zaman›nda ödenece¤i
müjdesini de verdi. 

T.C
BURSA

3.‹DARE MAHKEMES‹

ESAS NO: 2007/749
KARAR NO: 2007/1644

Olayda davac› sendikan›n, ‹znik Belediyesi ile bankalar aras›nda personelin maafl,
ücret ve her türlü özlük haklar›na iliflkin ödemelerle ilgili olarak yap›lan protokoller
gere¤i bankaca verilen promosyonlar›n belediyede çal›flan sendika üyelerine
da¤›t›lmas› istemiyle 13.04.2007 günlü dilekçeyle daval› idareye baflvuruda
bulunuldu¤u, bu baflvurunun, bankaca sa¤lanan promosyon gelirlerinin belde halk›n›n
hizmetinde kullan›lmak üzere belediye kasas›na girdi¤i ve bu mali imkan›n hak
ettikleri ücret d›fl›nda çal›flanlara tahsis edilmesinin yasal bir dayana¤›
bulunmad›¤›ndan bahisle dava konusu 17.4.2007 günlü ve 549 say›l› ifllemle
reddedildi¤i anlafl›lmaktad›r.
Kamu görevlilerinin maafl›n›n banka arac›l›¤›yla ödenmesi ve bankan›n bu paray› belli
bir süre uhdesinde kalmas› nedeniyle gelir elde etmekte olup karfl›l›¤›nda da
kurumlara bir miktar mali imkan sunmaktad›r.
Söz konusu mali imkanlar›n ne flekilde de¤erlendirilece¤i yönünde mevzuatta her
hangi bir hüküm bulunmamas› nedeniyle uyuflmazl›¤›n hakkaniyet ilkeleri
çerçevesinde çözümlenmesi gerekmektedir.
Bankalar›n kamu görevlilerine ait olup idarece yat›r›lan maafllara ait paralar›
kullanmalar› sonucu elde ettikleri gelire karfl›l›k olarak sunduklar› mali imkanlar›ndan
ilgili kamu görevlilerinin faydaland›r›lmas› hakkaniyet gere¤idir.
Bu durumda, daval› belediyece, çal›flanlar›n ücretlerinin ödenmesi için yapt›¤›
protokol karfl›l›¤›nda bankalarca sa¤lanan mali imkanlar›n çal›flanlara da¤›t›lmas›
yönünde yap›lan baflvurunun reddine iliflkin dava konusu ifllemde hukuka uyarl›k
bulunmamaktad›r.
Aç›klanan nedenlerle, dava konusu ifllemin iptaline, afla¤›da dökümü yap›lan 45,00-
YTL yarg›lama giderleri ile Avukatl›k Asgari Ücret Tarifesine göre duruflmas›z
davalar için belirlenen 325,00.- YTL avukatl›k ücretinin daval› idareden al›narak,
davac›ya verilmesine, artan posta ücretinin iste¤i halinde davac›ya iadesine, karar›n
tebli¤ini izleyen otuz gün içinde Dan›fltay’a temyiz yolu aç›k olmak üzere, 24/10/2007
tarihinde oybirli¤iyle karar verildi.

Baflkan Üye Üye
MEHMET ÖKTEM             CELAL CAH‹T AYGÜL MUHARREM OCAK

27934 38454 101843

Yozgat flubemizde üyeler bulufltu

5510 say›l› Sosyal Sigortalar ve Genel
Sa¤l›k Sigortas› Kanununun “ Fiili Hizmet

Süre Zamm› “ bafll›kl› 40. Maddesine  zab›ta
memurlar›’da eklenmelidir.
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20 Ekim 2007 tarihinde bafllayan Türk Tar›m
Orman-Sen, 3. Ola¤an fiube Genel Kurullar›
demokratik bir ortamda birlik ve beraberlik
içerisinde tamamland›. Genel Merkez Yönetim
Kurulu Üyelerinin, di¤er sivil toplum kurulufl-
lar›n›n ve kurum amirlerimizin kat›l›mlar› ile
gerçeklefltirilen 3. Ola¤an fiube Genel Kurulla-
r›nda kimi zaman güven tazelendi, kimi zaman
heyecanl› anlara sahne oldu. Yap›lan seçimler
sonucunda; fiube Baflkanl›klar›na Artvin’de ‹s-

mail Keskin, Trabzon’da Hasan Ergün, Erzin-
can’da Özkan Bozbek, Malatya'da Cumali Se-
vim, Elaz›¤'da Kemal Canbay, K.Marafl'ta Ya-
flar Tu¤rul, Hatay'da Teyfik Gülen, Erzurum'da
S›rr› Gezmifl, ‹stanbul'da fiaban Küçük, Afyon-
karahisar'da  Abdullah Umurhan, Tekirda¤'da
Metin Aksoy, Ordu'da Hasan Ali Y›lmaz,
Samsun'da Rafet Akbulut, Amasya'da Selim
Sar›, Çorum'da M.Ferit Erkün, Karabük’te ‹sa
Çelen, Kastamonu'da Necati Himmeto¤lu, Kü-

tahya'da Ömer Bulut, Sakarya'da Yusuf Çolak,
Adana’da Mehmet ‹meci, Mersin’de Hüseyin
Atefl, Antalya’da Ali Özen, Kayseri’de Fikret
Özcan, 1 Nolu Ankara fiubemizde Nurol Ba-
k›r, 2 Nolu Ankara fiubemizde Metin Anbar, 3
Nolu Ankara fiubemizde Ali fienel, Bal›kesir
fiubemizde Hüseyin Yurdakul, ‹zmir fiubemiz-
de M.U¤ur Özdemir, Konya fiubemizde Salih
Dalda, Isparta fiubemizde Adnan Güller, 27
Nolu Bursa fiubemizde Öztürk Alacan, Mu¤la

fiubemizde Hasan Gezgin ve 7 Nolu Bursa fiu-
bemizde Muzaffer Genç fiube Baflkanl›klar›na
seçildiler.  

Yeni seçilen tüm fiube Baflkanlar›m›za, Yö-
netim Kurulu, Denetim Kurulu, Disiplin Kuru-
lu asil ve yedek üyelerimize. Genel Merkez
Üst Kuruluna Seçilen delegelerimize hay›rl› ve
u¤urlu olmas›n› Cenab-› Allah’tan niyaz eder,
Baflar›lar dileriz.

Sendikam›z fiube 3. Ola¤an Genel Kurullar› Tamamland›

BURSA-7 BURSA-7 MUGLA

ANKARA- 3

ANKARA- 3

‹ZM‹R

‹ZM‹RMUGLABURSA-7

ANKARA-2

ANKARA-2 ANKARA-2

ANKARA-1BURSA-27

ANKARA-1
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VVEEFFAATTLLAARR
• Türk Tar›m Orman-Sen Genel Teflkilatland›r-

ma Sekreteri Erhan Seyhan’›n babas› vefat
etmifltir.

22 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Ankara Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden

Hanifi CAN’›n abisi vefat etmifltir.
• Tar›m ve Köyiflleri Bakanl›¤› Yay›n Dairesi

Baflkanl›¤› üyelerimizden Abdullah AK-
ÇAKOCA’n›n babas› vefat etmifltir.

55 NNoolluu TTrraabbzzoonn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Trabzon TMO fiube Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Necati KARDAL’›n babas› vefat etmifl-
tir.

• Trabzon Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden
Sabit AYDIN’›n annesi vefat etmifltir.

1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mersin Tahaffuzhane ve Gümrük Veteriner

Müdürlü¤ü üyelerimizden Erdal GÖK’ün
babas› vefat etmifltir.

• Mersin Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Mehmet KIRKGEÇ‹T’in annesi ve-
fat etmifltir.

“Cenab-› Allah’tan Rahmet, yak›nlar›na sab›r
dileriz.”  
AATTAAMMAA//NNAAKK‹‹LL
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mersin Orman ‹flletme Müdürlü¤ü ‹flyeri

Temsilcimiz Tuncay GÜLTEK‹N, Kozan
Orman ‹flletme Müdürlü¤ü’ne tayin ol-
mufltur.

• Mersin Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Yusuf ÖZMEN, Mardin Orman ‹fl-
letme Müdürlü¤ü’ne tayin olmufltur.

“Kendilerine yeni görevlerinde baflar›lar dile-
riz.”  
2200 NNoolluu KKaassttaammoonnuu fifiuubbeemmiizzddeenn::
• K›z›lcahamam Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üye-

lerimizden Ahmet USTA, Çerkefl Orman ‹fl-
letme Müdürlü¤ü’ne Müdür Yard›mc›s› ola-
rak atanm›flt›r.

“Kendilerine yeni görevlerinde baflar›lar dileriz.”  
VVEEFFAATT EEDDEENNLLEERR
11 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Çevre ve Orman Bakanl›¤› Personel Dairesi

Baflkanl›¤› üyelerimizden Havva GÜMÜfi-
TEK‹N’in annesi vefat etmifltir.

55 NNoolluu TTrraabbzzoonn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Rize ‹l Temsilcimiz Ali CENG‹Z’in bacana¤›

Göksel TET‹K trafik kazas› sonucu vefat et-
mifltir.

1111 NNoolluu ‹‹zzmmiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Veteriner Kontrol Araflt›rma Enstitüsü Müdür-

lü¤ü üyelerimizden Sami TAY’›n annesi ve-
fat etmifltir.

1166 NNoolluu KKaayysseerrii fifiuubbeemmiizzddeenn::
• K›rflehir Orman ‹flletme fiefli¤i üyelerimizden

Latif DEM‹R’in annesi vefat etmifltir.
1177 NNoolluu ÇÇoorruumm fifiuubbeemmiizzddeenn::
• fiubemiz Yönetim Kurulu Üyesi fiemsettin

ÜNAL’›n kay›nbabas› vefat emifltir.
• Osmanc›k Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Emrullah A⁄IRBAfi’›n dedesi vefat et-
mifltir.

3322 NNoolluu TTeekkiirrddaa¤¤ fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Toprak Mahsulleri Ofisi Tekirda¤ fiube Mü-

dürlü¤ü üyelerimizden ‹smer ARSLAN
21.12.2007 tarihinde vefat etmifltir.

3333 NNoolluu AAnnttaallyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Antalya Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Adnan ERDO⁄DU’nun annesi vefat et-
mifltir.

• Antalya Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Muammer KÖKSAL’›n annesi vefat et-
mifltir.

“Cenab-› Allah’tan Rahmet, yak›nlar›na sab›r di-
leriz.”  
YYEENN‹‹ DDOO⁄⁄AANNLLAARR
55 NNoolluu TTrraabbzzoonn fifiuubbeemmiizzddeenn:
• fiube Yönetim Kurulu üyemiz Bayram SAN-

CAR’›n o¤lu olmufltur.
• Trabzon Orman Bölge Müdürlü¤ü üyeleri-

mizden Yusuf ÇEL‹K’in o¤lu olmufltur.
• Vakf›kebir Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Turan YILDIRIM’›n çocu¤u olmufltur.
• Sürmene Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Tolga BAYRAK’›n “Elif” ad›nda k›z› ol-
mufltur. 

• Su Ürünleri Merkez Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü üyelerimizden Bülent YIL-
MAZ’›n o¤lu olmufltur.

• Su Ürünleri Merkez Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü üyelerimizden Adnan ERTE-
K‹N’in o¤lu olmufltur.

• Su Ürünleri Merkez Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü üyelerimizden Devrim Selim
MISIR-Gülsüm Balç›k MISIR çiftinin o¤lu
olmufltur.

2211 NNoolluu SSaammssuunn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Samsun ‹l Kontrol Laboratuar Müdürlü¤ü

üyelerimizden Rakibe ÇAMAfi’›n o¤lu ol-
mufltur.

• Kavak Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü üyelerimizden
Serdar KARAO⁄LU’nun o¤lu olmufltur.

3333 NNoolluu AAnnttaallyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Antalya Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Emine ÖZALP’in çocu¤u olmufltur.
“Yeni dünyaya gelen çocuklar›m›za Cenab› AL-
LAH’dan sa¤l›kl› ve hay›rl› uzun ömürler dileriz.”  
NN‹‹fifiAANNLLAANNAANNLLAARR
1122 NNoolluu MMuu¤¤llaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Denizli Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Adnan KOCALAR, Ayfle YUNMAZTAfi
han›mefendiyle niflanlanm›flt›r.

1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Tarsus Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-

mizden ‹brahim ARSLAN’›n o¤lu niflan-
lanm›flt›r.

• Mersin Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Mehmet KIRKGEÇ‹T’in k›z› niflan-
lanm›flt›r.

“Niflanlanan çiftlerimize hay›rl› olmas›n› dileriz.”
EEVVLLEENNEENNLLEERR
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Gülnar Orman ‹flletme Müdürlü¤ü ‹flyeri

Temsilcimiz Mesut D‹fiL‹’nin k›z kardefli
evlenmifltir.

1177 NNoolluu ÇÇoorruumm fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Çorum Orman ‹flletme Müdürlü¤ü ‹flyeri Tem-

silcimiz Bülent NAYKI’n›n kardefli evlenmifl-
tir.

• Çorum Çevre ve Orman ‹l Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Ali ‹fiL‹’nin k›z› evlenmifltir.

“Yeni evlenen çiftlerimize bir ömür boyu mutlu-
luklar dileriz.”  
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
1111 NNoolluu ‹‹zzmmiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::
• ‹zmir Orman ‹flletme Müdürlü¤ü, Gaziemir Or-

man ‹flletme fiefli¤i üyelerimizden Duran
ULUSOY ameliyat olmufltur.

1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mersin fiube Baflkanl›¤› Disiplin Kurulu

Baflkan› Necati BA⁄CI’n›n abisi ameliyat
olmufltur.

• Mersin Orman Kadastro Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Osman KAYA’n›n efli ameliyat ol-
mufltur. 

2299 NNoolluu IIssppaarrttaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Isparta Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Cemalettin B.CEVHER ameliyat olmufl-
tur.

• Isparta Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Fahri KAYA’n›n efli ameliyat olmufltur.

“Cenab-› Allah’tan acil flifalar dileriz.”  
EEMMEEKKLL‹‹ OOLLAANNLLAARR
88 NNoolluu BBaall››kkeessiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Edremit Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-

mizden Araflt›rmac› Murat Reis ALBAYRAK
01.12.2007 tarihinde emekli olmufltur.

1122 NNoolluu MMuu¤¤llaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Ayd›n Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden, ‹l

Temsilcimiz Ali YUR emekli olmufltur.
29 Nolu Isparta fiubemizden:
• E¤irdir Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Güngör ÖZMEN emekli olmufltur.
• E¤irdir Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den Yaflar UYSAL emekli olmufltur.
2299 NNoolluu IIssppaarrttaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Isparta Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-

mizden Halil ‹brahim TOROS emekli ol-
mufltur.

“Kendilerine yeni hayatlar›nda baflar›lar dileriz.”
HHAAYYIIRRLLII TTEEZZKKEERREELLEERR
44 NNoolluu ‹‹ssttaannbbuull fifiuubbeemmiizzddeenn::
• fiube Yönetim Kurulu Üyemiz ‹.Okay YILDI-

RIM vatani görevini yapmak üzere askere
gitmifltir.

1122 NNoolluu MMuu¤¤llaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Ayd›n Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Hü-

seyin Burak KAYA vatani görevini yapmak
üzere askere gitmifltir.

1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Alata Bahçe Kültürleri Araflt›rma Enstitüsü

Müdürlü¤ü üyelerimizden Cengiz TÜRKAY
vatani görevini yapmak üzere askere gitmifl-
tir.

• Alata Bahçe Kültürleri Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü üyelerimizden Onur UYSAL va-
tani görevini yapmak üzere askere gitmifltir.

2211 NNoolluu SSaammssuunn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Samsun ‹l Kontrol Laboratuar Müdürlü¤ü

üyelerimizden Engin KILIÇ vatani görevini
yapmak üzere askere gitmifltir.

“Kendilerine hay›rl› tezkereler dileriz.”  

Türkiye Kamu-Sen ad›na Sahibi

Bircan AKYILDIZ
Genel Baflkan

Sorumlu Yaz› ‹flleri Müdürü

Ahmet Azizo¤lu

Yönetim Kurulu
Bircan Aky›ld›z Genel Baflkan - Fahrettin Yokufl Genel Sekreter - Önder
Kahveci Genel Mali Sekreter - ‹smail Karadavut Genel Teflkilat Sekreteri -

H.Hüseyin Y›lmaz Genel E¤itim Sekreteri - Bilal Eser Genel Mevzuat Sekreteri -
Nazmi Güzel Toplu Görüflme Genel Sekreteri - Ahmet Azizo¤lu Genel Bas›n

Sekreteri - Ahmet Demirci Genel D›fliliflkiler Sekreteri - Necati Alsancak Genel
Sosyal ‹fller Sekreteri

Haz›rl›k ve Bask›: ‹HLAS GAZETEC‹L‹K A.fi.
Turgut Özal Bulvar› No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yönetim Yeri: Dr.  Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0 312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08

www.kamusen.org.tr
BASKI TAR‹H‹: 5 Ocak 2008

Bu Gazete Bas›n Ahlak ‹lkelerine uymay› taahhüt eder

Yay›n Türü :Yayg›n Süreli  •  ÜCRETS‹ZD‹R • Y›l: 4  Say› 49

Yay›na Haz›rlayan: Hüsamettin KURT

Samsun flubemizin web adresini
ziyaret ettiniz mi?

www.samsun.tos.org.tr

fiubemize ba¤l› kurumlardan TMO Mersin fiube
Müdürlü¤ü’nde banka ile yap›lan anlaflma sonucu
kifli bafl›na 1.080 YTL banka promosyonu da¤›t›m›
yap›ld›. fiubemiz olarak bu konuda eme¤i geçen
baflta TMO fiube Müdürü Mücahit Piflpinlio¤lu,
TMO fiube Müdür Yrd. ‹brahim ‹ster, Muhasebe
fiefi Adnan Budak ve sendikam›z› temsilen Pervin
K›l›ç ‘a kurum çal›flanlar› ad›na Türk Tar›m Orman-
Sen Mersin fiube Baflkanl›¤› olarak ayr› ayr› teflek-
kür eder, sayg›lar  sunar›z.

Mersin TMO fiube
Müdürlü¤ü’nde 

promosyon ödemesi

‹ZM‹R BURSA -27

BURSA -27

ANKARA-3

MUGLA‹ZM‹R
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Asgari ücret konusu ül-
kenin en önemli kanayan
yaralar›ndan birisidir. 

Her y›l›n sonunda yafla-
nan manzara bu y›l da tek-
rar etmekte ve “Asgari Üc-
ret Tespit Komisyonu” çal›flmalar› nedeni ile kamuoyu bu
konuya kilitlenmektedir.

Komisyon toplant› üstüne toplant› yapmakta, bu top-
lant›lara hükümet ad›na, iflverenler ve çal›flanlar ad›na
pek çok etkili ve yetkili ifltirak ederek bu güne kadar çözü-
lememifl bu hassas konuda çözüm üretmek için çal›fl›yor
görüntüsü vermektedirler.

Konunun bilinen yüzü itibar› ile ülkemizde mevcut bu
“asgari ücret” problemi var, ama konunun tan›m› çok net
de¤il. Yani “Asgari ücretin” tan›m› nedir, bu konuda her-
kes topu taca at›yor. Sahi; flu an için ayl›k 419 YTL olan bu
asgari ücretin ifade karfl›l›¤› nedir? 

a) Yap›lan tespit toplant›lar›nda, asgari ücretle çal›flan
insanlara karfl›, inad›na kesenin a¤z›n› s›karak, “Bakal›m
bu sefer de ölmeden yaflayabilme mucizesi gösterebile-
cekler mi?”sorusuna cevap ararcas›na onlar› gitgide bü-
yüyen sefalete mahkum edecek ücret midir? 

b) Yoksa; bu s›fatla çal›flanlar›n, en az›ndan günlük eko-
nomik ve sosyal ihtiyaçlar›n› karfl›layabilecekleri bir gelir
miktar› m›d›r? 

* * * 
‹lk bak›flta bu sorunun do¤ru cevab› herhalde “b” fl›kk›

olmal›d›r. Ama “konuyu biraz daha ayr›nt›l› ele almak ge-
rekir” kanaatimiz mevcuttur. OECD ülkeleri, Uluslararas›
çal›flma Örgütü (ILO) ve AB normlar› dikkate al›nd›¤›nda
bir ücretin tespitindeki temel aç›l›m flu flekildedir. Bir üc-
ret rakamsal anlamda yüzde 100 olarak kabul edildi¤inde
bunun yüzde 30’u g›da, di¤er yüzde 30’u bar›nma ve ka-
lan yüzde 40’› ise e¤itim, sa¤l›k, giyim, ulafl›m vb. zorunlu
di¤er ihtiyaçlard›r. Di¤er önemli bir soru ise; bir asgari üc-
retli yapt›¤› iflin karfl›l›¤›nda elde etti¤i gelir ile sadece
kendisini mi geçindirmektedir? Bizdeki gibi ifl bulman›n
bu denli problem oldu¤u bir ülkede, her aileden en az bir
kiflinin “eve ekmek getirmek” ad›na çal›flmas› gereklili¤i
aflikard›r. Yani her evden genelde bir kifli çal›flarak gelir
elde etmelidir. 

“Her ev” konusunu da çok geniflletmeden s›n›rlamak
gerekir ise; en az›ndan her aileden bir kifli birinci derece
bakmakla yükümlü oldu¤u efli ve çocuklar›n› da idare
edebilecek bir ücret alma mecburiyetinde gözükmektedir. 

Konuya iç ve d›fl mevzuat aç›s›ndan da k›saca bakmak
gerekir ise; Anayasam›z bu anlamda 41 maddesi ile aile-
nin korunmas›n› ilke olarak kabul etmifl, 55. maddede ise
çal›flan›n almas› gereken ücret konusunda ise ailenin de
dahil oldu¤u bir yap›da “insanca yaflanabilecek bir ücret”
tarifi ile devlete bu konuda önemli bir sorumluluk yükle-
mifltir. 

Yani iç hukukta asgari ücret; “bir
kiflinin kendisini, efl ve çocuklar›n›
insanca geçindirebilece¤i bir ücret
olarak tarif edilmektedir. 

Yine ülkemizin imzalayarak taraf
oldu¤u “‹nsan Haklar› Evrensel Be-

yannamesi”nde minimum ücret tespiti ile ilgili bölümün-
de efl ve çocuklar›nda dahil oldu¤u bir asgari geçimin te-
sisi konusuna vurgu yap›lmakta ve ülkemiz taraf›ndan da
bu sözleflme bu flartlarla beraber kabul edilmifl olmakta-
d›r.

Ülkemiz taraf›ndan imzalanan ILO 26 say›l› temel söz-
leflmede de asgari ücretin bir kiflinin ailesi ile beraber in-
sanca yaflayabilecekleri makul bir de¤erde tespit edilmesi
istenmektedir. 

Ancak ülkemiz AB sürecinde imzalamak zorunda kald›¤›
“Gözden Geçirilmifl Avrupa Sosyal fiart›”n›n asgari ücret-
le ilgili 4. maddesi’nin 1.f›kras›na 27 Eylül 2006 tarihinde
TBMM arac›l›¤› ile çekince koymufltur. 

Çekincenin nedeni ise bu f›krada yer alan “Çal›flanlar›n
kendilerine ve ailelerine iyi bir yaflam düzeyi sa¤layacak
ücret hakk›na sahip olduklar›n› tan›ma” flart›nda yer alan
“ve ailesine” ifadesidir.

Yani idarecilerimiz, asgari ücretin tespitinde esas al›n-
mas› gereken Anayasam›z, ülkemizin taraf oldu¤u ‹nsan
Haklar› Evrensel Beyannamesi, ‹LO sözleflmeleri hüküm-
lerini yok sayarak, AB sürecinde onaylamak zorunda kal-
d›klar› bir resmi vesikaya koyduklar› çekince ile resmen
ortaya koymufllard›r. 

Bize göre asgari ücretin tespiti konusunda y›llard›r siya-
silerimizin, iflverenlerimizin ve idarecilerimizin yapt›¤› ifl-
ler havanda su dövmektir. Yap›lan ifl zevahiri kurtarmak-
t›r, gündemi doldurmak ve ipe un sermektir. 

Bu y›l yap›lacak art›fllara gelince;  Türkiye’de asgari üc-
retlinin al›m gücü ortadad›r.  

‹htiyaç duydu¤u g›dadan yakaca¤a temel 8 kalem mal
ile ilgili fiyat art›fllar› ortadad›r.  

Bu 8 kalem ile ilgili y›ll›k fiyat art›fl› % 30’lar seviyesinde-
dir.  Türkiye Kamu-Sen ve Türk-‹fl’in yapt›rd›¤›; açl›k s›n›r›,
yoksulluk s›n›r› ve asgari geçim hadleri ile ilgili rakamlar
ortadad›r. Hükümetin her platformda anlatt›¤› ama kamu-
oyunca henüz hissedilememifl “ekonomideki pozitif bü-
yüme rakamlar›” en az›ndan resmi rakamlar olarak orta-
dad›r. 

O halde yap›lacak fley; en az›ndan bu y›lki asgari ücret
miktar›n›n en az›ndan “4 kiflilik bir ailenin g›da ve bar›n-
ma ihtiyac› toplam› olan “yoksulluk s›n›r›” rakam› olan
891 milyon YTL’ye yükseltilmesidir.

Bunun d›fl›nda yap›lan her art›fl gerçekçi, reel ve tatmin
edici olmayacakt›r.  

Bundan da önemlisi; bunun d›fl›nda ortaya ç›kacak her
de¤er “çal›flan›n hakk›n›n al›n teri kurumadan verilmesi”
felsefesi ile de uyuflmayacakt›r

Ahmet DEM‹RC‹
Türk Tar›m Orman-Sen Genel Baflkan›

Asgari Ücret Komedisi Yalova Tar›m ‹l Müdürlü¤ü’nde
promosyon ödemesi yap›ld› 
Yalova Tar›m ‹l Müdürlü¤ü’nde banka promosyonu ödemesi
yap›ld›. Kurumda çal›flan tüm personele bu ödemelerin gerçek-
leflmesindeki duyarl› davran›fl›ndan dolay› baflta Tar›m ‹l Mü-
dürümüz olmak üzere, tüm eme¤i geçen daire amirlerine, kamu
çal›flanlar› ad›na Türk Tar›m Orman-Sen Yalova ‹l Temsilcili¤i
olarak teflekkür ederiz.

Kocaeli’de  banka promosyonu
ödemesi yap›ld›
Kocaeli Tar›m ‹l Müdürlü¤ü ve ‹l Kontrol Laboratuar Müdür-
lü¤ü’nde banka promosyonu ödemesi yap›ld›. Tar›m ‹l Müdür-
lü¤ü’nde 550YTL, ‹l Kontrol Laboratuar Müdürlü¤ü’nde ise
900 YTL ödeme yap›lm›flt›r. Banka promosyonlar›n›n Kamu
çal›flanlar›na ödenmesi noktas›nda hassasiyet gösteren amirleri-
mize ve eme¤i geçenlere Türk Tar›m Orman-Sen Kocaeli ‹l
Temsilcili¤i olarak teflekkür ederiz.

Tar›m fuar› ziyaret edildi
Türk Tar›m Orman-Sen Ayd›n ‹l Temsilcisi Ahmet Erdönmez,
Ayd›n Tar›m ‹l Müdürlü¤ü ile Ayd›n Belediyesi’nin ortaklafla
düzenledi¤i Tar›m Fuar›n› ziyaret etmifltir. Fuar Organizasyo-
nundan sorumlu olup, ayn› zamanda üyemiz olan Çey fiube
Müdürü fiakir Karakaya bu ziyaretin kurumumuzu ve kendile-
rini onurland›rd›¤›n› ifade etmifltir. Sendika olarak biz de; ken-
disine bu düflüncelerinden dolay› teflekkür ederiz.

Ölümle dans ediyorlar!
Yahya Kaptan Mahallesi ile  Çevre ve Orman ‹l Müdürlü¤ü,
Kavakç›l›k Enstitüsü aras›nda kalan üst geçidin, vatandafllar ta-
raf›ndan kullanabilmesi için uygun bir yaya yolu güzergah› ol-
mamas›, bölge sakinlerinin tehlikeli D-100 karayolunu kullan-
mas›na ve “bu üst geçit ne ifle yar›yor?” sorusunu sormas›na se-
bep oldu. Yahya Kaptan Mahallesi'nde ikamet eden vatandafllar,
Çevre ve Orman ‹l Müdürlü¤ü ile Tar›m ‹l Müdürlü¤üne çal›fl-
mak için gelen personel ve yaklafl›k 300 ailenin yan› s›ra lastik
fabrikalar›na, Köseköy yönüne gitmek isteyen iflçiler, her gün
D-100 üzerinden geçerek, adeta ölümle dans etmek zorunda ka-
l›yor. Yaflanan bu çarp›k durum Yahya Kaptan Muhtar›, Sendi-
kam›z ‹l Temsilcili¤i, Ziraat Odas› ‹l Temsilcili¤i ve bu güzer-
gah› kullanan kamu personellerinin kat›l›m› ile yap›lan bas›n
aç›klamas›nda protesto edildi.

Sendikam›z›n hukuk zaferi
Sendikam›z Adana fiubesi üyelerinden Yasin Korkmaz il içi gö-
revlendirmeleri nedeniyle seyyar görev tazminat› alamam›flt›r.
Sendikam›z Adana ili Avukatlar› taraf›ndan 5216 say›l› Büyük-
flehir Belediyesi Kanunu’nun Geçici 2.maddesi gere¤i belediye
s›n›rlar› içerisinde yer almas›na ra¤men Harc›rah Kanunu’na
5335 say›l› Kanun ile eklenen geçici maddeden sonra Büyükfle-
hir Belediyesi s›n›rlar›ndaki de¤iflikli¤in memuriyet mahalli d›fl›-
na görevlendirmelerin seyyar görev tazminat›n›n 5335 say›l› Ka-
nunun 4/e maddesinin yürürlük tarihinden itibaren ödenmesine
iliflkin Adana 1.‹dare Mahkemesine 2007/411 Esas
No,2007/1557 Karar No ile açt›¤› davay› kazanm›flt›r. Hizmet
Kolumuza ba¤l› kurumlardaki tüm kamu çal›flanlar›n› ilgilendi-
ren bu karar, emsal teflkil edecektir.   

Ayd›n’da banka promosyonu ödemeleri 
Ayd›n Tar›m ‹l Müdürlü¤ünde çal›flan personele banka pro-
mosyonlar› ödendi. Kifli bafl›na 2.000,00 YTL olarak yap›lan
bu ödemeye eme¤i geçen yöneticilerimize, sendikam›za ve
banka yetkililerine flükranlar›m›z› sunar›z. Bu çal›flman›n bir
an›s› olarak da komisyon üyelerine; Mu¤la fiube Baflkan›m›z
Sn. Hasan Gezgin, Ayd›n ‹l Temsilcisi Ahmet Erdönmez ve
fiube Bas›n ve Sosyal ‹fller Sekreteri Ahmet Koç’ un kat›l›m›y-
la birer plaket takdim edilmifltir. Bütün kamu çal›flanlar›na ha-
y›rl› olmas›n› temenni ederiz.

Artvin Orman Bölge Müdürü ziyaret edildi
Artvin Orman Bölge Müdürlü¤ü ve Artvin Orman ‹flletme
Müdürlü¤ü personeline  banka promosyonlar› olarak kifli ba-
fl›na 850 YTL ödendi.
Sendikam›z Artvin fiu-
besi Yönetim Kurulu
üyeleri  banka promos-
yonlar›n›n % 100 ünü
çal›flanlara da¤›t›lmas›
nedeni ile Artvin Or-
man Bölge Müdürü Sa-
y›n Mustafa Meydan’a
teflekkür ziyaretinde
bulundu. Ziyaret s›ra-
s›nda Artvin fiube Bafl-
kan›m›z ‹smail Keskin
Personel sorunlar›n›n çözümü konusunda her zaman destekle-
rini esirgemeyen Artvin Orman Bölge Müdürü Say›n Mustafa
Meydan’a Sendikam›z Üyeleri ad›na teflekkür etti. Bölge Mü-
dürü Say›n Mustafa Meydan’da ise “Bugüne kadar oldu¤u gi-
bi bundan sonra da personelimizden en yüksek verim almak
ve Ormanc›l›¤›m›z›n geliflimine katk› sa¤lamak için ne gere-
kiyorsa yap›lmaya devam edilecektir.” dedi.

Bal›kesir ‹linde Üyelerimiz Ziyaret Edildi
Bal›kesir ‹l ve ‹lçele-
rinde Sendikam›z Hiz-
met Koluna ba¤l› ku-
rumlar Genel Baflkan›-
m›z Ahmet Demirci,
Genel E¤itim Sekrete-
rimiz Sadettin Y›ld›-
r›m ve Sendikam›z
Bal›kesir fiube Yöne-
tim Kurulu taraf›ndan
ziyaret edildi. Kurum-
larda yap›lan toplant›-
larda 2007 y›l› Toplu
Görüflme süreci de¤er-
lendirildi ve 2008 y›l›
stratejileri ele al›nd›.
Ayr›ca Genel Baflka-
n›m›z Ahmet Demirci
taraf›ndan üyelerimi-
zin sorular› cevaplan-
d›r›ld›.
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Tarih ve Saat: 15 Ocak 2008 Sal› ‹fle Bafllama Saati
Yer: “BU VATAN BEN‹M, BU BEN‹M M‹LLET‹M!” DED‹⁄‹N HER YER

DE⁄ERL‹ KAMU ÇALIfiANI;
GELECE⁄‹M‹Z EL‹M‹ZDEN ALINIYOR! FARKINDA MISIN?

Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas› Kanunu’nu

B‹L‹YOR MUSUN?
“Sa¤l›k hizmetleri paral› hale gelecek, her muayene için 2 ile 10 YTL, tedavilerden

608 YTL’ye kadar kat›l›m pay› al›nacak.
Hastanede yatt›¤›nda ya da ameliyat oldu¤unda masraflar›n %1’i senin cebinden

ç›kacak.
Ayr›ca hastanede yatarken ilaç al›rsan ya da protez kullan›rsan bu paran›n da

%20’sini sen ödeyeceksin.
Sa¤l›k hizmetleri özelleflecek. Özel hastaneler, devletin karfl›lad›¤› rakam›n 3 kat›na

kadar fark ücreti alacak.
E¤er ayl›k gelirin 145 YTL’nin üzerinde ise 73 YTL ile 475 YTL aras›nda sa¤l›k

sigortas› ödeyeceksin.

RAZI MISIN?
Emekli ayl›¤› ba¤lama oranlar› düflecek. 25 y›l boyunca prim ödersen, çal›fl›rken

ald›¤›n maafl›n yar›s› kadar emekli ayl›¤› alacaks›n.
Emekli maafl›n yaln›zca enflasyon kadar artacak. Yani emekli maafl›n art›k gerçek

anlamda hiç yükselmeyecek. Emekli maafl› 210 YTL’ye kadar düflürülecek. 
Fiili hizmet zamm›ndan yararland›r›lan pek çok çal›flan art›k bu zamdan

yararlanamayacak.” 

DUYDUN MU?
Tüprafl, Petkim, Erdemir, Türk Telekom sat›ld›. fiimdi de sa¤l›¤›m›z sat›l›yor,

emeklili¤imiz ipotek alt›na al›n›yor.

Daha 2008’in ilk maafl›n› almad›n ama vergilere, do¤algaza, taksi, otobüs, tren
ücretlerine, elektri¤e, suya yap›lan zamlarla ayl›k 80 YTL’ni senden ald›lar bile. Peki

maafl›na ne kadar zam yapt›lar? 

HAZIR MISIN?
Senin, çal›flanlar›n, emeklilerin ve çocuklar›n›n hakk›n› elinden alan sosyal güvenlik
yasas›na, çal›flanlar›m›z› açl›¤a ve yoksullu¤a mahkum eden ekonomik politikalara

tepkimizi göstermek, 

SEN‹N SES‹N‹ DUYURMAK ‹Ç‹N ‹fi
YAVAfiLATIYORUZ!

SEN DE KATIL!
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