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Tiirkiye Kamu-Sen

M i e Tum Hiikiimet memuru enflasyona ezdirmeyecegini soyliiyor.
hortiadh e G hedefier Ama hala Memur maaslari yerinde sayiyor.

Hiikiimet hedef enflasyon (zerinden memura zam verdi. Gergeklesen enflasyon daha
doért ayda yillik enflasyonu gecti. Beklenen enflasyon ise Tiurkiye Kamu-Sen Ar-Ge
merkezinin hesaplarina goére ise %12,4. Merkez Bankasi Baskani Durmus Yilmaz
hedeflere gbre degil beklenen enflasyona gore hareket edilmesi gerektigini séyledi.
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Tirkiye Kamu-Sen , Cumhurbaskani Abdullah Gul'Gi ziyaret ede-  Tiirkiye’deki calisma hayati standartlariyla ilgili calismalar =719 LA G| T
rek kamu calisanlarinin kazaniimis haklarini geriletecek Sosyal Si- ~ yapmak (izere Ankara’ya gelen ILO heyeti Tirkiye’nin

memur konfederasyonu

farkliigini hizmetleriyle
gortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasasinin Turkiye BlyUk en biyik memur konfederasyonu olan Turkiye Kamu- de ortaga koyuyor. Y

Millet Meclisine iade etmesi talebinde bulundu. Sen’i ziyaret etti.




23-2 5/8/08 2:05 AM Page 2

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Tiirkiye Kgmm-Sen
Cumhurhaskanini
ziyaret efti

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkant Akyildiz ile yonetim kuru-
lu tiyeleri Cumhurbagkan1 Abdullah Giil’ii ziyaret ederek Sos-
yal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast kanununu imzalamama-
st cagrisinda bulundu.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkam Bircan Akyildiz, Cumhur-
bagkan1 Abdullah Giil ile yaptiklar1 goriismede, Sosyal Sigorta-
lar ve Genel Saglik Sigortast ile ilgili kamu ¢alisanlarinin endi-
selerini Giil'e ileterek, yasayt TBMM'ye iade etmesini istedikle-
rini sdyledi.

Goriismenin ardindan gazetecilere agiklama yapan Akyildiz,

goriismede, 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigor-
tast ile ilgili endiselerini, kamu ¢alisanlar agisindan degerlendir-
melerini Giil'e ilettiklerini belirtti.

Kamu ¢aliganlarinin gorev ve ¢alisma esaslarimn farkliligma
dikkat cektiklerini anlatan Akyildiz, norm ve standart birligi al-
tinda ¢alisanlarin biitiinlestirilmesinin miimkiin olmadigini kay-
detti.

Cumhurbagkam Giil'e, kamu ¢aliganlariin 5510 sayili yasa
kapsaminda olmamasi gerektigini ifade ettiklerini belirten Ak-
yildiz, yasanin yiiriirliige girmesi halinde yeni ve eski memurlar

arasinda ayrim olacagni, ig barisini bozabilecek gelismeler ya-
sanabilecegini ilettiklerini soyledi.

Akyildiz, Anayasa Mahkemesi'nin 2006 yilnin aralik ayinda
verdigi sosyal sigortalar ve genel saglik sigortast kanununu iptal
gerekeeleri dogrultusunda yasanin TBMM'ye iadesini Cumhur-
bagkani Giil'den istediklerini bildirdi.

Bircan Akyildiz, Cumhurbagkani Giil'iin de yasay1 inceleme
siiresinde acele etmeyecegini, inceleme sonunda Anayasa'ya ay-
kirilik noktasinda tek bir kanaat olugsmasi halinde yasayi iade et-
mekte tereddiit etmeyecegini kendilerine aktardigini kaydetti.

Sosyal glivenlik yasa3| memuru mutiu etmeyecek

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan Is-
mail Koncuk, Sosyal Sigortalar ve Ge-
nel Saglik Sigortast Yasasi’'nda degi-
siklik Ongoren tasartyla ilgili, “Norm
ve standart birligi en yiiksek ortak pay-
dada olusturulmadan, memurlar bu ka-
nunun kapsamindan cikarilmadan Tiir-
kiye Kamu-Sen’in kismi diizenleme-
lerle bir mutabakat saglamasi miimkiin
degildir’” dedi.

Genel Sekreter Ismail Koncuk, kon-
federasyon genel merkezinde diizenle-
digi basm toplantisinda, tim uyarilara
ve tepkilere ragmen AKP’nin, sosyal
giivenlik mevzuatim degistirme “’ina-
dint’” siirdiirdiigiinii soyledi.

Tasarinin saglik ve sosyal giivenlik
haklarin1 budama amacini tagidigini
belirten Koncuk, sunlar kaydetti:

“’Saglik ve emeklilik giderlerini kar-
silayamadig1 gerekgesi ile vatandagla-
rimiza sunulan saglik hizmetlerine katki pay: getiren, emekli
maaglarint diisiirme yolunu secenler, kendilerini gazilerimizle
aym sinifa koyarak, kendileri icin saghkta katki payim sifirla-
muglardir.

Mecliste son anda yapilan bir degisiklikle, 6zel saglik kuru-
luglarinin alabilecegi fark iicreti tavani, belirlenen hizmet be-

kanunun kapsamindan ¢ikarilmadan Tiirki-
ye Kamu-Sen’in kismi diizenlemelerle bir
mutabakat saglamast miimkiin degildir.

Ciinkii hiikiimet, her alanda oldugu gibi
sosyal glivenlikte de memurlarimiza saldir-
makta, memurlarimizin mevzuatini yok
ederek, memurluk statiisiinii ortadan kal-
dirmaya caligmaktadir. Iktidara geldigin-
den beri, memurlarimiza karst politikalar
tireten AKP’nin memur diismani oldugu,
bu kanun ¢alismasiyla bir kez daha goriil-
miistiir.”’

Koncuk, tasartya gore memurlarm 9 bin
giin, diger sigortalilar ise 7 bin 200 giin
prim ddeyerek emekli olabileceklerini,
emekli ikramiyelerindeki memurlar aleyhi-
ne olan adaletsizligin devam edecegini, es-
ki ve yeni olarak ayrilacak memurlarin ma-
aslar1, emeklilik haklar1 ve emekli aylikla-
rinin farkli olacagini belirtti. Koncuk, bu

delinin yiizde 20’s1nden yiizde 100’{ine ¢ikarilmigtir.”
Sosyal giivenlik yasast memuru bile kendi i¢inde ikiye bolii-
yor
Sosyal giivenligin finansman sorununun kayt altindaki ¢ali-
sanlar ile emekli, dul ve yetimlerin {izerinden ¢6ziilmeye cali-
sildigint belirten Koncuk, soyle konustu: “Norm ve standart
birligi en yiiksek ortak paydada olusturulmadan, memurlar bu

ikili uygulamanin en az 40 yil boyunca sii-
recegini dile getirdi.

Anayasa Mahkemesi'nin, kanunu memurlar yoniinden iptal
etmesinin gerekcelerinin ortadan kalkmadigi degerlendirme-
sinde bulunan Koncuk, memurlarin emeklilik ve saglik hakla-
rinin ayri bir kanunla diizenlenmesi gerektigini vurguladi.

Anayasa Mahkemesi’nin tasarty1 iptal etmesi i¢in muhalefet
partileri ile birlikte hareket edeceklerini bildirdi.

Tirkiye Kamu-Sen'den
uyelerine dev hizmet

Tiirkiye Kamu-Sen, liyelerine uyguladigi ferdi ka-

za sigortasini 5 bin ytI’den 10 bin ytl’ye cikardi.

350 bini askin lyesiyle Tiirkiye’nin en biiylik memur
konfederasyonu olan Tiirkiye Kamu-Sen (iyelerine yo-
nelik faaliyetlerine hiz kesmeden devam ediyor. Tiirki-
ye Kamu-Sen’li olma ayricaligini yasayan liyelerimiz
icin 5 bin YTL olan ferdi kaza sigortasini 10 bin YTL’ye
cikaran Tiirkiye Kamu-Sen biiyiikliigiinii bir kez daha
gosterdi. TEB Sigorta ile yapilan anlasma neticesinde;

motorlu tasitlar kullanirken, bogulma, deprem, sel, tabi
felaketler karsisinda, ulasim vasitlarinin dahilinde ve
hizmet alanlarinda sigorta giivencesi gecerlidir. Ayrica;
Terérle miicadele Kanunu’nda tanimlanmis olan vaka-
larin vuku bulmasi halinde, olasi risklere karsi sigortali-
lar, olay basina ve police siiresince toplam 500 bin YTL
teminat altina alind.
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ILO heyeti Turkiye Kamu-Sen’i ziyaret etti

Tiirkiye’deki caliyma hayat: standartlartyla ilgili calis-
malar yapmak iizere Ankara’ya gelen ILO heyeti Calig-
ma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ziyaretinin ardindan
Tiirkiye’nin en biiyiik memur konfederasyonu olan Tiir-
kiye Kamu-Sen’i ziyaret etti. ILO Standartlar Boliimii
Miidiirii Cleopatra Dombia Henry ve Hukuk Danigmani
Maria Marta Trevieso Tiirkiye Kamu-Sen’i ziyaretlerinde
Genel Bagkan Bircan Akyildiz ve yonetim kurulu tiyeleri
tarafindan kabul edildi.

Toplantinin ardindan basin mensuplarina aciklama ya-
pan Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz
gorlisme konusunda bilgi verdi. Akyildiz konugmasinda
sunlar1 syledi:

“Tiirkiye’de ozellikle kamu ¢aliganlarinin sendikal
haklari konusunda ciddi kisitlamalar oldugunu daha 6nce
kamuoyuyla paylastik. Konuyla ilgili olarak taleplerimizi

ve isteklerimizi de zaman zaman ILO’ya bir rapor sunma firsati

bulduk. Ozellikle kamu ¢alisanlarinin sendikacilikta 4688 sayilt
kanun ve bu kanuna bagh olarak gerceklestirilen uygulamalar-
daki aksakliklart eksiklikleri ile ilgili diizenlemelerin yapilabil-
mesi icin kamu ¢alisanlarinin elindeki tek silahin daha giiglii si-
lahlarla takviye edilmesi gerektigini ifade ettik. Grev ve toplu
sozlesme konusundaki taleplerimizi 1srarla siirdiirdiigiimiizii ve
bu talebimizin kisa siirede gerceklestirmeyi istedigimizi dile ge-
tirdik. Uzlagtirma Kurulu kararlarmm uygulanmamasindan en-
dise duydugumuzu ifade ettik. Ozellikle sendikalar arasinda ay-
nmetliktan duydugumuz rahatsizligi ifade ettik. Tiirkiye’de ka-
mu caliganlarinin grevli toplu s6zlesme, siyaset hakki ve yoneti-
me katilma gibi sendikal haklara kavugturulmas: konusunda ka-
rarli oldugumuzu belirttik. Uluslar arasi boyuttaki uluslar arast
sozlesmelere dayandirilarak hayata gecirilmesi i¢in miicadele-
mize devam edecegimizi soyledik.”

Gida fiyatlarinda ortalama enflasyon ylzde 15,2

Tiirkiye Kamu-Sen Aragtarma Gelig-
tirme Merkezi, "Tiirkiye Istatistik Kuru-
mu (TUIK) verilerine dayanarak yapti-
&1 aragtirmaya gore, gida fiyatlarindaki
son bir yillik enflasyonun yiizde 15,2
oldugunu" acikladi.

Tiirkiye Kamu-Sen Aragtirma Gelig-
tirme Merkezi'nin yaptig1 aragtirmaya
gore, aciklanan yillik enflasyonun yiiz-
de 8-9 olmasina ragmen, vatandaglarin
gelirlerinden en ¢ok pay ayirmak zo-

runda oldugu gida harcamasindaki yil-
lik artigin yiizde 15,2 oldugu belirtildi.

Dort kisilik bir ailenin sagliklt beslenebilmesi igin gerekli

Tuirkiye Kamu-Sen
Karma listisare
Komitesi 24. Donem
toplantisina katildi

Tiirkiye AB Karma Istigare Komitesi 24. Toplanti-
sin1 10 Nisan 2008 tarihinde Istanbul’da gerceklestir-
di. Kamu ¢alisanlari adina toplantiya katilan Tiirkiye
Kamu-Sen Avrupa Birligi temsilcilerinin Tiirki-
ye’nin i¢ meseleleri hakkinda sarf ettigi ve yargiya
miidahale niteligi tagiyan sozlerinden duydugu rahat-
sizhigr dile getirdi. Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagka-
n1 Bircan Akyildiz'in yapti§1 konusmay1 saygisiz bir
tislupla kesen KIK. Avrupa kanadi es bagkani Bryan
Cassidy, Genel Bagkan Bircan Akyildiz’in konugma-
sinin giindemle ilgili olmadigimi 6ne siirdii. Bunun
tizerine Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz konuyu bir raporla Avrupa Ekonomik ve
Sosyal Komitesi’ne sunacagini belirterek toplantidan
ayrildi. )

24. donem KIK. Toplantisinda kamu calisanlarini
temsil eden tek sivil toplum kurulugu olan Tiirkiye
Kamu-Sen’in Genel Bagkani Bircan Akyildiz burada
yaptig1 konusmada Avrupa Komisyonu Genisleme-
den Sorumlu Uyesi Olli Rehn ve AB Komisyonu
Bagkani Barroso’nun AKP’nin kapatilma davasi bas-
ta olmak iizere Tiirkiye nin i¢ meselelerini ilgilendi-
ren konularda yargiya miidahale edici sozlerinden
konfederasyon olarak rahatsiz olduklarini belirtti.
Konusmasinin hemen baginda, giindemle alakasi ol-
madig1 gerekcesiyle KIK Avrupa Kanadi Es Bagkani
Bryan Cassidy, tarafindan sozii kesilen Akyildiz,
toplantiy1 terk ederek tepkisini gosterdi. Bunun ar-
dindan oturuma kisa bir ara verildi.

Tiirkiye Kamu-Sen, KIK gibi istisare toplantilarin-
da karsit goriislerin 6nemine ifade ederek, farkli dii-
slincelere saygi gosterilmesi gerektigini belirtti. Ttir-
kiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz, bu
toplantilarda istigare kiiltiirline katki saglamak ama-
ciyla geldiklerini soyledi. Tiirkiye Kamu-Sen konu-
yu Avrupa Ekonomik ve Sosyal Komitesi’ne rapor
olarak sunacak.

dedildi.

aciklamada, su goriisler yer aldi:

"Bu rakamlara son aylarda ozellikle tahil {iriinlerinde yasa-

aylik gida harcamasinin, gecen yil
Mart ayinda 498,75 YTL oldugu be-
lirtilen agiklamada, bu yilin aynt ayin-
da ise 574,62 YTL'ye yiikseldigi kay-

Bu donemde limonun yiizde 158,
mercimegin yiizde 56, aygicek yagi-
nin ylizde 51, barbunyanin yiizde 40,
kuru fasulyenin yiizde 28, ekmegin
yiizde 22, beyaz peynirin yiizde 21,
tavuk etinin yiizde 20 ve yogurdun
yiizde 18 zamlandig: ifade edilen

nan fiyat artiglariin dahil edilmedigi diigiiniildiigiinde, onii-
miizdeki aylarda fiyatlara yansiyacak olan artiglarla birlikte
g1da harcamalarindaki ortalama enflasyonun yiizde 20-25 ola-
cagl tahmin edilmektedir. Enflasyon genellemesi icinde ra-

kamlar ne olursa olsun, kisilerin zorunlu harcama kalemlerin-

deki artis genel enflasyonun iizerinde gerceklesmektedir. Bu
nedenle iicret artiglarinda yalmzca enflasyonun temel alinma-
s1, caliganlarimizin magdur olmasina ve vatandaglarimizin
alim giiciiniin diismesine neden olmaktadir. Ucret artiglarinda
yalnizca enflasyon hedeflerine gore karar verilmesi uygula-
masindan bir an dnce vazgecilerek, gercekei kriterlerin kulla-
nildig1, asgari gecim endeksinin ve sendikalarin taleplerinin

temel alindig toplu sozlesme sistemine gecilmesi, ¢alisanlart-

miz agisindan artik hayati bir 6nem kazanmustir."

Entlasyon kaybi derhal telafi edilmeli

Kamu calisanlarina Ocak 2008'den baslayarak
derhal enflasyon farki verilmelidir

Son 3 yildir, AKP enflasyon hedefle-
rinde %100 yanildi. 2007 yili ortalarmn-
dan beri ABD bagta olmak iizere diinya
ekonomisinde ortaya ¢tkan olumsuz ge-
lismeleri gormezden gelen hiikiimet
ekonomide tek dayanak noktasi olarak
gordiigii diisiik enflasyon da ellerinde
kaldu.

Hiikiimet, iktidar1 boyunca enflasyon
hedefini %4-5 arasinda belirlerken, bir
tiirlii %8-9’un altina indiremedi. Kaldi
ki, memurlarin tiiketmek zorunda oldu-
&u mal ve hizmetlerin fiyatlarindaki artig
%]15’in altina diismedi

Nisan ayi itibar ile de yillik enflasyon

Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Baskam Bircan Akyddiz’in
Kizi Aynur Akyddiz ile Erhan
Koseoglu diinya evine girdiler.
Geng cifte omiir boyu
mutluluklar dileriz

Tiirkiye Kamu-Sen ailesi

o

%9,66’a yiikseldi. Tiirkiye Kamu-Sen
Ar-Ge Merkezi’'nin 2008 yili enflasyon
tahminini ise %12,4’olarak belirledi.
Merkez bankas1 Bagkani Durmug Yil-
maz da artik ekonomide hedeflere gore
hareket etmenin yanlig oldugunu, ger-
ceklerin goriilmesi gerektigini belirtti.
Merkez Bankasi baskani, enflasyonun
2011°den 6nce AKP’nin bugiin hedefle-
digi rakamlarda olmayacagini sdyledi,
Maliye Bakan: Kemal Unakitan ise bu
durumu kabul ederek “kimse diisiik enf-
lasyon beklemesin!” itirafinda bulundu.
Her zaman oldugu gibi, hiikiimetin
yaptig1 yanlig hesabin ve yanlistaki 1sra-

rin faturasini yine kamu caliganlari 6de-
mek zorunda birakildi.

Kamu caliganlarma yillik %4 enflas-
yon hedeflemesine gore maag artigi ya-
pilmasina ragmen Nisan ay1 itibari ile
yillik enflasyon hedefi ilk dort ayda agil-
mis oldu. Kamu calisanlarinin magduri-
yetinin giderilmesi i¢in Yetkililer bir an
once diinya ve iilkemiz gergeklerine
dogru ve akiler bir yaklagim gostermeli,
kamu caliganlarina, Ocak 2008 den bag-
lamak {iizere Tiirkiye Kamu-Sen Ar-Ge
Merkezi tarafindan belirlenen %6 yillik
enflasyon farkini gecikmeksizin yansit-
malidir.
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TURK YEREL HiZMET-SEN

Ankara Subemizden vefa ziyaretien

Tiirk Yerel Hizmet-Sen Denizli
Sube Baskani Ergiin Kirli Vali
ve Savciligi goreve cagird

Ankara Subemizce “Vefa Ziyaretleri” ad1 verilen
sendikamizin kurulugunda emegi gecen biiyiikleri-
mize hizmet plaketi verilmesi programmnin ilki Ke-
cioren Belediyesi Zabita Miidiirliigiinden emekli
Fuat Erdem evinde ziyaret edilerek gergeklestirildi.

Ziyarette Sube Baskant Metin Yilmaz, B. Sehir
Belediyesi Eski Zabita Miidiirii Fikret Tagkiran, B.
Sehir Belediyesi Zabita memurlarindan Mustafa
Yiiksel, Ankara Sube Basin Sekreteri Omer Yay,
Fuat Erdem’in Oglu B. Sehir Itfaiye Miidiirliigiin-
den Sinan Erdem ve Kecioren Gazetesi Yazi isleri
Miidiirii Ozgiir Sener hazir bulundu.

Ziyaretten duydugu biiyiik memnuniyeti ifade
eden Fuat Erdem: “Ankara Subemizin kurulugsunda
ve ilk yonetim kurulunda gorev almanin onurunu
bugiinde tagtyorum. Hatirlanmak cok giizel, cok
mutlu oldum. Gegmiste Sendikamiza yaptigim hiz-
metlerin hatirlanmasi beni ¢cok duygulandirdi. Diin
bizim tasidigimiz bayrak, bugiin goriiyorum ki
emin ellerde. Tiirkiye Kamu-Sen Tiirkiye’de Me-

mur Sendikaciliginin yiizaki ve onurudur. Devletini,
milletini seven insanlarin altinda toplandig: tek ve
miistesna bir catidir. Diin oldugu bugiin de Tiirkiye
Kamu - Sen mensubu bir memur olmaktan gurur
duyuyorum” Dedi.

Ziyaret esnasinda kendisine hizmetlerinden dolay1
bir de plaket takdim edilen Fuat Erdem duygularimni
“Bu benim hayatimin en anlamli ve en kiymetli he-
diyesi bir kez daha giizel diisiincenizden dolay1 siz-
lere tesekkiir ediyorum” sozleriyle dile getirdi.

Ankara Sube Bagkani Metin Yilmaz; “Fuat aga-
beyimizin sahsinda sendikamiza emegi gecen biitiin
biiyiiklerimizin saygiyla ellerinden Opiiyor; saglik
ve afiyetler diliyorum. Kaybettigimiz biiyiiklerimi-
ze Allah'tan rahmet diliyorum. Insallah bu ziyaretle-
rimiz devam edecek. Gegmisi olmayanin, gelecegi
olmaz. Ge¢misten ve bilyiiklerimizden aldigimiz
moral giicle tasidigimiz bayragi daima ileri gotiire-
cegiz” dedi.

Tiirk Yerel Hizmet-Sen
Eskisehir sube
baskanhgindan bir ilk daha

Tiirk Yerel Hizmet-Sen Denizli Sube Baskani ve
Tiirkiye Kamu-Sen Il Temsilcisi Ergun Kirli, Saghk
Mudiirltigi ve bagh hastanelerde calisanlarin
sendikalarini degistirmeleri yéniindeki baski
iddialarinin arastiriimasi icin Vali ve Cumhuriyet
Savciligini géreve cagirdi. Kirli, ayrica sorusturma
bitinceye kadar Saglik Midiirliiglindeki idarecilerin

aciga alinmasini istedi.

Denizli Giindem Gazetesi’nde yayinlanan haberi

sunuyoruz:

“Sendikani degistir seni miidiir yapalim”

Gazetemizde yayinlanan "Sendikani degis-
tir, seni miidiir yapalim" baglikli haberin
yankilart devam ediyor. Sendika binasinda
basin toplantis1 diizenleyen Tiirk Yerel
Hizmet-Sen Sube Baskani Ergun Kirli,
Vali ve Cumhuriyet Bagsaveiligim goreve
cagirdi.

M Iddialan yineledi

Aciklamasinda baski iddialarini yineleyen
Kirli, "14 Nisan 2008 Pazartesi tarihi! bazi
yerel gazetelerde yer alan "SENDIKANI
DEGISTIR SENI MUDUR YAPALIM"
Baglikli haber yer almugtir. Bu Haberde De-
nizli Saglik Miidiirliigii ve bagh Devlet
hastanelerinde memurlara sendikalarimi de-
gistirmeleri konusunda yogun baski yapil-
dig1 iddiast bulunmaktadir. Bakin memur-
lart nasil sindiriyorlar Bizzat Saglik Miidii-
rii tarafindan calisanlari odasina cagirip
yanlig sendikada olduklarmi bu sendikadan
istifa etmelerini sdyledigi, bir sendika yo-
neticisinin de memurlara kadrolar, hastane
midiirliigi, sube miidiirliikleri, ilcelerde
caliganlara da merkeze tayin sozii vererek
iiye yapildiklart ve bu verilen sozlerden de
Saglik Miidiirii Erdogan TAS'm haberinin
oldugu, merkezde tayin bekleyen ebelerin
5-6 ayda yapilmasi gereken tayinlerin ma-
lum sendikaya iiye kaydetmesine firsat ver-
mek i¢in bu konuyu tehdit olarak kullamil-
dig1 ve bu tayinlerin sendikalarm yetki sii-
reci sonrasina birakildig1 ve malum sendika
yoneticilerinin bazi birimlere yonetici ola-
rak atanmalarinin yapilacag ve bazi yetki-
lilerin sendika icin caligmalart aksi takdirde
kendilerinin tayin yapilacagi gibi bir siirii
iddialar bulunmaktadir. Ayrica Tiirk Saglik
Sen Denizli Sube bagkaninin agiklamalart
da bu iddialart dogrulamaktadir. Simdi ben
buradan saglik miidiiriine soruyorum. Bu

iddialarin aslt var midir? Bu iddialar yalan
diyorsan pekala siz diger 2 sendikanin kon-
grelerine katilmayip kongrelere mesaj bile
gondermediginiz halde sadece malum sen-
dikanin kongresine katildiniz ni? Bu sizce
etik mi?" diye konustu.

H Bu isin pesini birakmayacagiz
Tiirkiye'nin bir hukuk devleti oldugunu
kaydeden Kirli, "Biz hukuk devletinde ya-
styoruz. Kimse, tabiri caizse bir takim gii¢-
leri de arkalarmna alarak kopeksiz kdyde
degneksiz gezmeye kalkmasin. Ben bura-
dan Sayin Valimizi, Sayin Cumhuriyet
Bassavciligini, Saghk Bakanligim ve Ca-
lisma Bakanlig1 yetkililerini gazetedeki ha-
beri bir ihbar olarak degerlendirmelerini ve
gereginin yapilmasini istiyoruz. Ayrica biz
bu ve benzeri konularin daha etkin bir bi-
cimde arastirilmast i¢in T.B.M.M. Arastur-
ma Komisyonu Bagkanligina sunulmak
tizere ilimizdeki tiim milletvekillerine ko-
nuyu iletip gerekenin yapilmast icin miira-
caatta bulunacagiz. Biz buradan aynen su-
nu soylityoruz derhal sorusturma agilmali
ve sorusturmanin selameti agisindan bu
idarecilerin sorugturma bitesiye kadar yo-
neticilik ehliyetlerinin askiya alinmasim ta-
lep ediyoruz. Bundan bdyle her kurum hal
ve hareketleri takip edilecek ve tarafsiz
davranmayan yoneticiler hakkinda hem sug
duyurusunda bulunulacak hem de kamuo-
yu ile paylagilacaktir. Tiirkiye Kamu-Sen
tiyelerinin {izerindeki baskilarin bir an dnce
sona erdirilmelidir. Buradan bir kere daha
hatirlatmak istiyoruz. Bu giin riizgar eken-
ler, yarin firtina biceceklerini asla ve asla
unutmamalidirlar. Kamu ¢alisanlarmin bas-
kisiz bir sekilde sendikalagmast i¢in bu mii-
cadeleye herkesin katilmasini bekliyoruz"
ifadelerini kulland1.

Eskisehir Sube Baskanligi tarafindan diizenlenecek olan ecdadin
kahramanca savasarak CANAKKALE’ yi gecilmez yaptigi ugrunda
destanlarin yaZ|Id|g| mekanlari iiyelerimize tanitmak ve yerinde tarihi tekrar
yasatmak icin CANAKKALE-GELIBOLU-ASSOS gezisi 24-25 Mayis tarihleri
arasinda gerceklestirilecek.

Milletvekillerinden
Genel Merkezimize
tebrik ziyareti

Isparta MHP Milletvekili
S.Nevzat Korkmaz ve Giresun

_ MHP Milletvekili Murat
Ozkan'in Tiirk Yerel Hizmet-
Sen Genel Bagkani [lhan
Koyuncu'yu ziyaret ederek
goreve secilen Genel Bagkan ile
Yonetim kurulunu tebrik ettiler.

Yerkoy belediye baskanini
makaminda ziyaret ettik

Odenmemis 1 aylik maas
ve memurlarin ila¢ alimini
zorlagtiran uygulamalardaki
sikintilarin Oniine ge¢mek
bire bir gbrii§melerde bu-
lunmak iizere Genel Bagka-
mimiz ilhan Koyuncu, Ge-
nel Sekreterimiz Y.Bahri
Kapusuzoglu ve Yozgat Su-
be Bagkammiz A.Sinan So-
yer Yerkoy Ilce Belediye
Bagkanin1 makaminda ziya-
ret ederek sikintilarin ¢ozii-
mii noktasinda bir siire go-
riigtiiler. Gorligme neticesinde Yerkoy Belediye Bagkan1 Ali Riza Aslan maag 6demesinin
15 giin igerisinde yapilacagi ve ilag alimindaki sikintinin ¢ziimiiniin biran evvel yapilaca-
&1 taahhiidiinde bulundu.

Genel Bagkan ve Yonetim Kurulu Uyeleri
Aksaray llinde bulunan belediyeleri ziyaret etti

Aksaray Ili ziyaret programi cercevesinde Sartyahsi Ilce ziyaretinden sonra Camili Belediye
Bagkani Kudret Erdogan, Baglikaya Belediye Bagkani Davut Caligkan ve Sarayhan Belediye
Bagkani Arif Altintag makamlarinda ziyaret edilerek Sarayhan ve Camili Belediyelerinin kapa-
tilmasindan dolay1 duyduklar tiziintiiyii dile getirdiler
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Genel Merkezimiz Ziyaretlerine devam ediyor

Tirk Yerel Hizmet-Sen Genel
Merkez Yonetim Kurulu ile Erzin-

can Sube yonetim kurulundan olu- S S s
et Ankara Subemizle istisare
bagl Sivas ilge ve beldelerinde zi-

aretlerde bulundu.
Loy toplantisinda bulustuk
ye bagkanlar ile goriismelerin yanin-
da calisanlarimizla da caligma alanla-
rinda goriiserek sorunlarint dinledik.

Mersin Subemiz ziyaretlerine
araliksiz devam ediyor

Nisan ay1 icerisinde
Mersin Subemiz
tarafindan yapilan isyeri
ziyaretlerinde iiyelerimizin
sorunlari dinlenmis olup
subemize basta Mut
belediyesi olmak iizere
yeni katilimlar
saglanmugtir.

Tirk Yerel Hizmet-Sen 15 Mayis yetki siirecinde Ankara genelinde yapila-
cak teskilat calismalan kapsaminda Ankara Sube y6netim kurulu ile istisa-
re toplantisi yapti. Ankara sube yoneticilerinin hazir bulundugu istisare
toplantisinda sendikal calismalarin yaninda giincel konularda tartisildi.

Genel Baskan ve
Yonetim Kurulu
Uyeleri Aksaray ilinde
Bulunan Belediyeleri

Sartyahsi Belediye
Baskani Ahmet
Celik'i Makaminda

Ankara Subenin isyeri ziyaretleri son stirat devam ediyor | ziyaret etti ziyaret ettik

Genel Baskanimiz ilhan Ko-

Ankara Sube | [ Aksara!y 1li ziyaret programi geree- yuncu beraberinde Ge-
. Yonetim Kurulu vesinde Sarlyah.§_1 Ilge ziyaretin- nel Sekreter Y.Bahri Ka-
Uyeleri Gl?'l}'ell Mqugz den sonra Camili Belediye Bas- e e AR
katlhmfelta IAI nﬁ(‘;‘:}mﬁ kani Kudret Erdogan, Baglikaya Temsilcimiz Muzaffer
oo bolde ve iael Belediye Bagkani Davut Caligkan Karaoglan ile birlikte Ak-
igar’elerini ziyaret ve Sarayhan Belediye Bagkani saray lli Sariyahsi ilgce
ederek calisanlarla Arif Altintas makamlarinda Ziy?f Belediye Baskani Ahmet
sohbetler edip ret edilerek Sarayhan ve Camili Celik'i makaminda ziya-
problemleri hakkinda Belediyelerinin kapatilmasindan ret ederek bir siire g6-
goriis aligveriginde dolayr duyduklar iiziintiiyii dile rustiler
bulundular.

getirdiler
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Tiirk Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkani flhan Koyuncu,
Genel Sekreter Y. Bahri Kapusuzoglu, Yozgat Sube Bagkani
A. Sinan Soyer Belediye Bagkanm Yusuf Bager'i makaminda
ziyaret ederek, kamu calisanlarina sagladigi yemek
yardimindan &tiirii tesekkiir ettiler.

Amaglarimin sadece lilke menfaati oldugunu sdyleyen
Tiirk Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkan1 fThan Koyuncu;
“Ondan sonra eger Yozgat'sa Yozgat. Bu giin Yerkoy
Belediye Bagkanimizi da ziyaret ettik ona da bir tesekkiir
borcumuz vardi. Baglatmig oldugumuz 657 say1li devlet
memurlari yiyecek yonetmeligimizin bir baglangicini yaptik.

TURK YEREL HiZMET-SEN

HABER

Allah raz1 olsun baskanimizdan, rakam ¢ok ciizi ¢am sakizi
coban armagant.

Burada niyetler cok 6nemli, bagkanimizin ¢aliganlarimizin
performanslarini artirmak amactyla 90 YTL' lik bir hizmet
alimi yapildi. Bu yonetmelik geregi yiizde 50'si ¢alisanlardan
yiizde 50'si kurumumuzdan bu sekilde bir hizmet ihalesiyle
bir destek verildi. Caliganlarimiz adina Saym Bagkanimiz
Yusuf Bager'e tesekkiir etmeye geldik. Su bir gercektir biz
caliganlarimizi bir aile reisi olarak iiyelerimizi cocuklarimizi
mutlu edersek bu mutlaka kurumumuza geri donecektir.
Yozgat'imiza donecektir, dolayistyla bagkamima donecektir

caliganlara donecektir” dedi.

Belediye Bagkan: Yusuf Bager de; “Bizim anlayigimiz
iscimiz memurumuz alin teri kurumadan maasinin sosyal
haklarini 6denmesidir” diyerek, kamu ¢alisanlarmin yaninda
ve destekeisi oldugunu soyledi.

Bager, uzun yillar hak noktasinda sikintr ¢eken isci ve
memura diizenli olarak maaglarin ve ikramiyelerini
odediklerini belirterek; “Isci ve memurlar maagini almadan
belediye bagkani maag almayacak demistik, bu ¢ercevede de
her aym 15'inde tiim personelimiz maagini aliyor oda bizi
mutlu ediyor” dedi.

Mus Il Temsilcimiz Genel Merkezimizi ziyaret etti

Mus il Temsilcimiz Mikail Cakar ve Mus Belediyesinde gérev yapan bir grup iiyemiz Sendika Genel Merkezimize nezaket ziya-
retinde bulundular. Ziyaretin amacinin kongre neticesinde olugan yeni yonetim kuruluna hayirli olsun demek oldugunu dile getiren
Mikail Cakar ayrica Mus ve gevresinde sendikal anlamda daha fazla ¢alisma yapilabilmesi ve yetki siirecinde iye sayisinin artis
konusunda fikir teatisinde bulunmak oldugunu belirtti.

lzmir Sube Kutlu
Dogum’da lokma ikram etti

Kutlu Dogum
. Haftas1 miinasebeti
- ile Izmir Sube
¢ Bagkanhgimzca
- Izmir Il Ozel Idare
. calisanlarina Lokma
- ikram yapilmustir.
. Peygamber
- Efendimizin dogum
. glinline denk gelen bu miibarek giinde
- calisanlarimiza lokma ikram ederek bu giinii
. hatirlamak istediklerini belirten Sube bagkant M.Ali
. Kalafat bu gelenek daha sonraki yillarda da devam
- edecegini belirtti.

Mahkeme memur maaslarini verme-
yen Belediye Baskanini mahkum etti

Tokat ili Erbaa ilesi Tanoba kasabasi belediyesinde Be-
lediye Bagkani memurlarin maagini 6demedigi gerekcesiy-
le Tiirk Yerel Hizmet-Sen’in actig1 dava neticesinde Bele-
diye Bagkani hapse mahkum edildi. Emsal teskil edecek
kararda Erbaa Asliye Ceza Mahkemesi Belde Belediye
Bagkan1 Ali Haydar Sara¢’mn kendi maagini tam almasina
ragmen memurlarin maaslarinin tamamini 6demedigi ge-
rekcesiyle 1 yil hapis cezasina carptirdi. Haberin detay1 ve
mahkeme kararmin tam metnini www.tyhs.org.tr adresin-
den gorebilirsiniz

KUTLAMA

o Kayseri || Temsilcimiz Ctineyt DOGAN'In Almula isimli bir kizi diinyaya
gelmistir. Minik yavrumuza Allahtan uzun dmiirler vermesini dileriz.

o ANKARA Bilyiiksenir Belediyesinden tiyemiz Tacettin DOGRUOZ'Un 0g-
|u evlenmistir. Geng Gifte mutluluklar dileriz.

GECMIS OLSUN

o SORGUN Belediyesi lige Temsilcimiz ve Gst kurul delegemiz Eylip AK-
DOGAN trafik kazasi gegirmistir.

o ALACA lige temsilcimiz Nizamettin AKTAS'In babasi amaliyat olmustur.

o Genel Egitim ve Mevzuat Sekreterimiz Kazim KABADAYI'nin babasi
amaliyat olmustur.

e Ankara Itfaiye Uyemiz Cumhur Seylan'in oglu Anil SEYLAN Hacettepe
Hastanesinde tedavi gdrmektedir. .

e Ankara B.Sehir Belediyesi tiyemiz Mehmet TEDIK ameliyat olmustur.

e Ankara Aski Uyemiz Bayram ASLAN ve babasi ameliyat olmustur.

e Ankara B.Sehir Belediye Hastanesi Uyemiz ve Den.Kur. Uyesi Yasar
OZHAN'In oglu ameliyat olmustur. L

© Ankara Kegidren Belediyesi Uyemiz Bekir AKGONUL Kalp Ameliyati ol-
mustur.

e Kahramanmaras Sube mali sekreteri Arif Bolat'in ogjlu menfur bir saldir
sonucu yaralanmigtir.

® Yozgat subesinde tiyemiz Ekrem Canbolat gdrevi basinda saldinya ug-
ramis ve cesitli yerlerinden yaralanmistir.

e Ankara sube denetleme kurulu tyemiz Emine 0z(in esi Kahraman Ufuk
0z kiiiik bir operasyon gecirmistir.

® Yozgat Sube Baskanimiz A.Sinan Soyer'in kayinbabasi amaliyat olmus-
tur.

Tiim hasta ve yaralilarnmiza Allahtan acil sifalar dileriz.

VEFAT

o SILIFKE Belediyesinden tiyemiz tfaiye Cavusu Abdulaziz ARSLAN kalp

krizi neticesinde vefat etmistir. Uyemize Allahtan rahmet sevenlerine
bassaglig dileriz.

e ERZURUM Sube Baskanimiz Nevzat KUKARA'In dayisinin oglu vefat
etmistir. Merhuma Allahtan rahmet geride kalanlara bassaghg dile-
rz.

© Ankara Itfaiye Uyemiz Taner ELDEM'IN Babasi Vefat etmistir.

e Ankara Zabita (yemiz Fikret TASKIRAN'In Kayinpederi vefat etmistir.

e Ankara Fenisleri Satinalma Temsilcimiz Hasan GUNAYDIN ‘in Babasi
Vefat etmistir

e Ankara Itfaiye Uyemiz Hiiseyin KIRBIYIK ‘in babas! Vefat etmistir

e Ankara B.Sehir Belediyesi Uyemiz Hiiseyin DORAN'IN kayinvalidesi Ve-
fat etmistir. 3

e Ankara B.Sehir Belediyesi Uyemiz Htiseyin DORAN'IN Kayin vadesi Ve-
fat etmistir.

e Erzincan Sube Mali Sekreteri Mehmet Polat'in teyzesi vefat etmistir

o
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TURK TARIM ORMAN-SEN e

Ferdi kaza sigortamiz 3 hin

yti‘'den 10 bin ytl'ye yukseldt

350 bini agkin iiyesiyle Tiirkiye nin en biiyiik memur konfederasyonu olan Tiirkiye Kamu-Sen iiyelerine yonelik
faaliyetlerine hiz kesmeden devam ediyor. Sendika iiyeligi boyunca Ferdi kaza sigortas: kapsaminda olan iiyelerimiz
Tiirkiye Kamu-Sen’li olma ayricaligim yasiyor. Uyelerimiz i¢in 5 bin YTL olan ferdi kaza sigortasini 10 bin YTL ye

¢ikaran Tiirkiye Kamu-Sen biiyiikliigiinii bir kez daha gosterdi.

VEFAT EDENLER
1 Nolu Ankara Subemizden:

o Ankara Il Gevre ve Orman Miidiirliigii tiyeleri-
mizden Ramazan YASAR'In oglu trafik kazasinda
vefat etmistir.

2 Nolu Ankara Subemizden:

e TEDGEM Genel Midtr Yardimeisi Emre
KUTKAN'In annesi vefat etmistir.

 TAGEM yelerimizden Yavuz ERDEN'in anne-
Si vefat etmistir.

e Tarla Bitkileri Merkez Arastirma Enstitiisi
Miidiirlugd Gyelerimizden Adil Muhtar GUR-
SES'in ablas vefat etmistir.

* (30lbasl lice Tanm MUdarligd tyelerimizden
Abbas CELIK'in annesi vefat etmistir.

3 Nolu Ankara Subemizden:

* Tanm Isletmeleri Genel Mudurltigt Msavir-
lerinden Mesut GELEBIOGLUnun kayinbabasi
vefat etmistir.

e Tarm Isletmeleri Genel Mudurligu tyeleri-
mizden Zekai KOYUNCU'nun annesi vefat et-
mistir.

5 Nolu Trabzon Subemizden:

* Trabzon Orman Isletme MUdCrligd dyeleri-
mizden Gemil YAVRUOGLUnun babasi
17.04.2008 tarihinde vefat etmistir.

7 Nolu Bursa Subemizden:

* Yalova Il Tanm Miidirlgii dyelerimizden ilk
Yalova |l Temsilcimiz Selahattin ARAS'In annesi
vefat etmistir.

10 Nolu Balikesir Subemizden:

e Sindirgl Orman Isletme Maddirlig isyeri
Temsilcimiz Bayram TEMEL vefat etmistir.

11 Nolu lzmir Subemizden:

e izmir Orman Isletme Muddrligd Isyeri Tem-
silcimiz Stireyya KOTAN'In amcasi vefat etmis-
tir.

13 Nolu Adana Subemizden:

o Osmaniye Il Tanm Midirligii tyelerimizden
Ibrahim KARGI'nin babasi vefat etmistir.

14 Nolu Mersin Subemizden:

e Mersin il Tanm Middrliga tyelerimizden
Muzaffer ALDATMAZ'In babas! vefat etmistir.

e Alata Bahce Kiiltlirleri Arastirma Enstitusti
Mdurligd tyelerimizden Dirdane OKYAY'In
annesi vefat etmistir.

e Mersin Orman Isletme Madurligd yeleri-
mizden Mustafa TURGUT un babasi vefat etmis-
tir.

e Mersin Orman Bélge Mddrlugu tyelerimiz-
den Tugba OZDEMIR'in babas! vefat etmistir.

18 Nolu Erzincan Subemizaen:

e Erzincan 11 Kontrol Laboratuar Miidirligi
iyelerimizden Murat SARITAS'In anneannesi
vefat etmistir.

21 Nolu Samsun Subemizaen:

e Samsun il Tanm Middrligi dyelerimizden
Durmus YILDIZ'n amcas! vefat etmistir.

e 123 Nolu Orman Kadastro Komisyonu Bas-
kani ve tiyemiz Ali Riza KARABULUT un enistesi
vefat etmistir.

33 Nolu Antalya Subemizden:

e Sube Yonetim Kurulu tyemiz Abdullah YIL-
MAZ'In kayinbabasi vefat etmistir.

e Antalya Orman Bélge Mudurligu tyelerimiz-
den M.Bilgi BIRKAN'In babas! vefat etmistir.

e Antalya Il Tanm Midurlugd Gyelerimizden
Gilstim CALIKOGLUnun babas! vefat etmistir.
“Cenab-1 Allah'tan Rahmet, yakinlarina sabir di-
leriz.”

YENI DOGANLAR

2 Nolu Ankara Subemizaen:

e Polatl ilge Tanm Mdirliga Tanm Danis-
manlarindan Mehmet FARATLI'min “Betdl” adin-
da kizi olmustur.

e Tanm ve Koyisleri Bakanhigi Yayin Dairesi
Baskanligi (yelerimizden Feyza Cengiz'in "En-
gin" adini verdikleri bir oglu diinyaya gelmistir.
7 Nolu Bursa Subemizden:

* Bozilyiik ilce Tanm Mdirliga tyelerimizden
Nilifer OYMEN'in cocugu olmustur.

14 Nolu Mersin Subemizden:

o Mut Orman Isletme Middrligii Gyelerimizden
Adil SEN'in “Ada” isminde kizi olmustur.

18 Nolu Erzincan Subemizden:

e Subemiz Egitim Sekreteri Mustafa UYUR'un
oglu olmustur.

* Bahce Klltirleri Arastirma Enstitiist Miidtir-
|Ggi Oyelerimizden Alpaslan GURSOY'un oglu
olmustur.

“Yeni diinyaya gelen cocuklarimiza Cenabr AL-
LAH'dan sagikli ve hayirlr uzun 8mirler dileriz.”
NISANLANANLAR

14 Nolu Mersin Subemizden:

e Mersin Il Kontrol Laboratuar Midirligu Isye-
ri Temsilcimiz Turgay YILDIRIM, TMO Mersin
Sube MudCrlig tyelerimizden Pervin KILIG ile
nisanlanmistr.

e Mersin Il Gevre ve Orman Midirligu dyele-
rimizden Mustafa SAHBAZ'In kizi nisanlanmistr.
18 Nolu Erzincan Subemizden:

e Cayirl lige Tanm MUdCrlugu Cyelerimizden
Murat TURKMEN, Seven ALTAN hanimefendi
ile nisanlanmistir.

“Nisanlanan ciftlerimize hayirli olmasini dileriz.”
EVLENENLER

5 Nolu Trabzon Subemizaen:

* Trabzon Orman Bélge Mudtirligd yelerimiz-
den Asuman Ilkay SAHINOGLU evlenmistir.

14 Nolu Mersin Subemizaen:

e Mut Orman Isletme MdCrliig Gyelerimizden
Saban ISIM'in kizi evlenmistir.

® (ilnar Orman Isletme MdCirligd tyelerimiz-
den Hamit INCE'nin kizi evlenmistir.

29 Nolu Isparta Subemizden:

* |sparta Orman Isletme MOdCirltgd tyelerimiz-
den Ramazan GUZEL'in oglu evlenmistir.

“Yeni evlenen ciftlerimize bir dmir boyu mutlu-
luklar dileriz.”

GECMIS OLSUN

1 Nolu Ankara Subemizden:

e Sube Yonetim Kurulu Gyesi Eyiip BULBUL i
kayinbabasi ameliyat olmustur.

® Orman Genel Mudurligd Cyelerimizden Zeki
0ZYOL kalp krizi gegirmistir, ameliyat olmustur.
2 Nolu Ankara Subemizaen:

* Golbast Ilce Tanm Midirligi tyelerimizden
Mesut MERMER ameliyat olmustur.

13 Nolu Adana Subemizden:

o Osmaniye Il Tanm Midiirligii dyelerimizden
Mehmet OZTURK tedavi gormektedir.

18 Nolu Erzincan Subemizden:

 Bahce Kiiltiirleri Arastirma Enstitlisti Miidur-
|t Gyelerimizden Alpaslan GURSOY'un anne-
si kalp krizi gecirmistir. Tedavi gdrmektedir.

20 Nolu Kastamonu Subemizden:

o Cankin Orman sletme Midrliigi tyeleri-
mizden Selahattin ARI ameliyat olmustur.

o Cankirt Il Tanm Mdiirligii dyelerimizden Ih-
san NIZAM ameliyat olmustur.

21 Nolu Samsun Subemizden:

* Sube Sekreterimiz Omer YILMAZ ameliyat ol-
mustur.

o Samsun Orman Isletme Midirligu dyeleri-
mizden Murat YILDIRIM ameliyat olmustur.

¢ 123 Nolu Orman Kadastro Komisyonu tiyele-
rimizden Saziye KURT rahatsizli§indan dolayi
ameliyat olmustur.

33 Nolu Antalya Subemizaen:

e Antalya il Cevre ve Orman Mdirlig tyele-
rimizden Ece BAYKAN'In esi ameliyat olmustur.
“Cenab-1 Allah'tan acil sifalar dileriz.”

EMEKLI OLANLAR

9 Nolu Kiitahya Subemizden:

o Domanic Orman Isletme Midarlugu tyeleri-
mizden Sakin KOG emekli olmustur.

* Gediz Orman Isletme Muddrligu tyelerimiz-
den Halil EROL emekli olmustur.

21 Nolu Samsun Subemizaen:

o Samsun il Tanm Mddrligu dyelerimizden
Avni CEVIK emekli olmustur.

“Kendilerine yeni hayatlarinda basanlar dileriz.”
ATAMA-NAKIL

9 Nolu Kiitahya Subemizden:

o Dumlupinar Orman Isletme Sefligi tiyeleri-
mizden Fatih Mehmet KOKEN, Afyonkarahisar
Orman Isletme Miidirliga emrine naklen tayin
olmustur.

24 Nolu Erzurum Subemizden:

o Qltu Orman Isletme Midirligu tyelerimiz-
den Yasaddin ACAR, Erzurum Orman Bolge
Mdurligt emrine naklen tayin olmustur.

o (ltu Orman Isletme Middrligu tyelerimiz-
den Ataman AKYUZ, Uzundere Orman Isletme
Sefligi emrine naklen tayin olmustur.
“Kendilerine yeni gGrevlerinde basarilar dileriz.”

o

301.Madde.....

Necasetiniz Avrupa’dan izin
Hic baska isiniz kalmamis sizin
Tesiri yok soyledigimiz séziin

Bakarsam namerdim gz yasiniza :

301 kadar tas diissiin basiniza

Hadi Tirk’e el kinli, eller diisman
Sizde ki bu celiskiler cok yaman

: Gayn millisiniz, demeyin el aman
: Bakarsam namerdim g6z yasiniza :

301 kadar tas diissiin basiniza

Soviip sayilacak Tiirk’e, bakacagiz

Demokrasi, hukuk kulbunu takacagiz

Sanmayin biz, bu zokay yutacagiz
Bakarsam namerdim g6z yasiniza
301 kadar tas diissiin basiniza

insan hakki, 6zgirliik diye diye
Yeni adetler geldi, bizim koye.
Yandasiniz Avrupa’ya séve séve

: Bakarsam namerdim g6z yasiniza

301 kadar tas diissiin basiniza
000000

Fransiz’a bir hakaret et bakalim
Hemen der, bunu iceri tikalim
Onlarin derdi Tiirkliigii yikalim

: Bakarsam namerdim g6z yasiniza :

301 kadar tas diissiin basiniza

: Yeter!Soz Milletin der, durursunuz :

iktidar olunca, unutursunuz
El ile birlik sirtindan vurursunuz
Bakarsam namerdim g6z yasiniza
301 kadar tas diissiin basiniza

: Garibi Tiirk’tiir sévdiirmez nesline :

Girdik bir kere soy sopun faslina
Kani bozuk olan ceker aslina

: Bakarsam namerdim g6z yasiniza :

301 kadar tas diissiin basiniza

18.04.2008
Taner Nisanci
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TURK TARIM ORMAN-SEN e

Turk Tanm Orman-Sen uyeleriyle bulustu

Sendikamiz Yonetim Kurulu tiyeleri yakla-
san yetki donemi ve 2008 yili Toplu Goriis-
meleri dncesinde il ve Ilge ziyaretlerine de-
vam ediyor. 07-09 Nisan 2008 tarihlerinde
Genel Sekreter Yiiksel Bilgin ve Genel Mali
Sekreter Ismet Aslan Amasya ve Tokat il ve
Tigelerini, 07-12 Nisan 2008 tarihlerinde ise
Genel Egitim Sekreteri Sadettin Yildirim
Elazig, Bingél, Mus, Van, Bitlis 1l ve Tlgele-
rini ziyaret etti. Tokat ve Amasya illerinde
yapilan toplantilar Sube Bagkani Selim Sart

ve Yonetim Kurulu iiyeleri ve ziyaret edilen
kurumlardaki tiyelerimizin yogun katili ile
gerceklestirildi. Aksam Sendika Isyeri Tem-
silcileri ile toplant1 yapildi. Elazig Sube Bas-
kani Kemal Canbay ve Yonetim Kurulu
Uyeleri ise Genel Egitim Sekreteri Sadettin
Yildirim ile beraber Hizmet Kolumuz cali-
sanlari ile toplantilar yapti.

10-12 Nisan 2008 tarihlerinde Genel Tegki-
latlandirma Sekreteri Erhan Seyhan Eskige-
hir, Afyonkarahisar, Denizli ve Mugla il ve
ilgelerinde gida birimimiz kapsaminda bulu-
nan TMO ve TIGEM isletmelerini ziyaret et-
ti. 16-19 Nisan 2008 tarihlerinde Isparta ve
Burdur il ve Ilcelerinde yapilan toplantilar
ise Genel Sekreter Yiiksel Bilgin, Genel Ma-
li Sekreter Ismet Aslan ve Genel Egitim Sek-
reteri Sadettin Yildirim ile Isparta-Burdur
Sube Baskani Adnan Giiller ve Yonetim Ku-
rulu tiyelerinin katilimlan ile gerceklestirildi.
16-19 Nisan 2008 tarihlerinde ise Genel Tes-
kilatlandirma Sekreteri Erhan Seyhan Aksa-

e

ray, Adana, Hatay il ve ilgelerindeki gida bi-
rimi kapsaminda bulunan igletmeleri ziyaret
ederek, liyelerimiz ile bulustu. 24-26 Nisan
2008 tarihlerinde Genel Bagkan Ahmet De-
mirci Sivas, Samsun ve Karabiik 11 ve Ticele-
rinde Sube Yonetim Kurulu iiyeleri ile bera-
ber Hizmet Kolumuz calisanlarimin sorunla-
rint dinledi. Yine ayni tarihler arasinda Ge-
nel Tegkilatlandirma Sekreteri Erhan Seyhan
Kirikkale ve Kirsehir 11 ve lgelerinde 3 Nolu
Ankara Sube Bagkanligi Yonetim Kurulu
iiyeleri ile beraber kurum ziyaretlerini ger-
ceklestirdi. 23-25 Nisan 2008 tarihlerinde
Genel Egitim Sekreteri Sadettin Yildirim Es-
kisehir ve Kiitahya Il ve Ilcelerinde Hizmet
Kolumuza bagl kurumlar Eskigehir-Kiitah-
ya Sube Bagkanligr Yonetim Kurulu iyeleri
ile birlikte ziyaret etti. Bu toplantilar kurum
caliganlari ve tiyelerimizin yogun katilimlart
ile gerceklestirildi. Toplantilarda Tarim ve
Koyisleri Bakanligi’nin yeniden yapilanma
caligmalart siirerken Tarim Tazminati’nin,

bu yapilanma icerisinde neden yer almasi
gerektigi, 4/B’li Kamu ¢aliganlarinin sorun-
lar, Cevre ve Orman Bakanligr calisanlari-
nin hakki olan ve Tarim Orman ve Kdyisleri
Komisyonun da tasaridan cikarilan ek ode-
meler ile ilgili yagsanan gelismeler ve bundan
sonraki stratejinin ne olmast gerektigi tarti-
stld1. 2008 Y1li Toplu Gériismelerinde strate-
jileri ele alind1. Sicak ve samimi bir ortamda
gergeklestirilen toplantilar soru cevap seklin-
de devam etti.
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Trabzon Subemiz isyeri
Ziyaretlerine Devam Ediyor

Sendikamiz Trabzon Sube Baskanligi Sube Bagkani
Hasan Ergiin bagskanliginda Yonetim Kurulu iiyeleri
Hasan Basri Celebi ve Sinan Kaya ile beraber Rize
Orman Isletme Miidiirliigii calisanlarini ziyaret etti.
Calisanlar tarafindan sicak ve samimi bir ortamda
kargilanan Yonetim Kurulu Uyeleri iiyelerimizle goriis
alig verisinde bulundu.

i .“#_*E.L—liuml
() woe LT

A
’ G =
GO T ¥t

Bursa Subemiz Isyeri
Ziyaretierinde...

Sendikamiz 7 no.lu Sube Bagkan ve Yonetim Kurulu
tiyeleri Bursa, Yalova ve Bilecik Il Miidiirliikleri, Bagh
Kuruluslar ile Ilce Miidiirliiklerine ziyaretlerde bulundu.
Yapilan ziyaretlerde sendikal siirecte gelinen nokta,
2007 yili1 toplu goriismeleri, 2008 yil1 toplu
goriismelerinde izlenecek stratejiler konusunda
tiyelerimizle bilgi aligverisinde bulunuldu. 2008 yili
yetki siirecinde ozellikle sendikasiz kamu calisanlarinin
sendikamiza kazandirilmast i¢in ¢aligmalar yapildi.
Uyelerimizden de bu tiir ziyaretlerin daha sik yapilmas
konusunda goriisler belirtildi.

Giile gle Caldemir...

Sendikamuz Bilecik [l Temsilcisi Halil CALDEMIR
emekli oldu. Bilecik Il Temsilciligince diizenlenen veda
yemegine, Bilecik Il Tarim Miidiirti, II Tarim Miidiir
Yardimcisi ile bazi ilge miidiirleri ve 7 no.lu Sube
Yonetim Kurulu iiyeleri katildi. Saymn Caldemir'in
bugiine kadar sendikamiza yaptig1 katkilardan ve
hizmetlerden dolayi tesekkiir eder, yeni yasaminda
basarili, saglikli ve mutlu bir 6miir dileriz.

Erzurum’da promosyon odemesi

Erzurum il Cevre ve Orman Miidiirliigii’nde banka
promosyonu ddemesi yapildi. 155 personelin caligtigt
kurumda kisi bagina 1.032 ytl 6deme yapildi.
Promosyonlarin kurum calisanlarma dagitilmasinda
emegi gecen Il Cevre ve Orman Miidiirti Muammer
Toraman, Miidiir Yardimcis: Hayrullah Memati, Sube
Miidiirii Ataman Cakici ve Isyeri Temsilcimiz Ibrahim
Yildiz’a kurum ¢aliganlar1 adina Erzurum Sube
Bagkanlig1 olarak tesekkiir ederiz.

TURK TARIM ORMAN-SEN
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Himmetoglu:” Ormancilar Ucret
Dengesizliginden Rahatsiz”

Tiirk Tartm Orman-Sen 20 Nolu Sube
Bagkani1 Necati Himmetoglu Aga¢ Bay-
rami nedeni yazili bir basin aciklamasi
yapti. Himmetoglu yaptig1 basin agikla-
masinda;” Bizler Cevre ve Orman Ba-
kanlig1 biinyesinde caligan kocaman bir
ormanct ailesiyiz. Gece giindiiz demeden
gelecek nesillere, daha giizel, daha sag-
likl1 yasanabilir bir ¢evre birakmak, or-
man varligimizi basta orman yanginlarin-
dan ve zararlarindan korumak ve gelistir-
mek icin her tiirlii fedakarligi yapmakta-
yiz. Hatta bu konuda hem orman yangin-
larinda hem de orman kagakgilart ile mii-
cadelede onlarca sehit verdik. Cogumuz
bugiine kadar yangin sezonunda kaldiri-
lan izinlerden dolay1 ¢ocuklarimizla bir-
likte yazlari tatile bile gidemedik, orman-

cilar iicret dengesizliginden rahatsizdur.
Biitiin bu fedakarca galigmalarimiza rag-
men aldigimiz iicretler diger kamu kurum
ve kuruluglarinda ¢aliganlara nazaran son
derece azdir. Yani kamudaki iicret denge-
sizliginden olumsuz yonde en ¢ok bizler
etkilenmekteyiz. Bu haksizligin gideril-
mesi i¢in siyasilerimizden ilgi bekliyoruz.
Agac¢ Bayrami nedeniyle yaptig1 basin
aciklamasinda ormancilarin sikintilara
dikkat ¢eken ve Orman Tegkilatinin gos-
terdigi fedakarliklar1 giindeme getiren
Tiirk Tarim Orman-Sen Kastamonu Sube
Bagkani Necati Himmetoglu Orman ¢ali-
sanlarinin mesai methumu gézetmeksizin
24 saat ¢alistigini, Senede bir giin kutlan-
makta olan Aga¢ Bayramu etkinliklerini
aslinda orman caliganlart yilin 365 giinii

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

yaptigint ifade etti. Basin agiklamasinda
“Bir fidan diisliniin; sadece topraga dik-
mekle o fidan yetismiyor. Dikilen fidanin
bilyiimesi i¢in siirekli bakimi, hastaliklara
kargt korunmast ve bilyiidiikten sonra iil-
ke ekonomisine bilingli bir sekilde sunul-
mas1 gerekiyor. Iste vefakr ormancilar
mesai mefthumu gozetmeksizin 24 saat
arazide tilkesi icin fedakarlik yapi-
yor.”dedi. Cevre ve Orman Bakanligi ca-
lisanlarmin sorunlarinin bir an 6nce ¢o-
ziilmesini beklediklerini ifade eden Him-
metoglu “Bu vesileyle tiim teskilatimizin
baharin geldigi su gilinlerde fidanlarin
toprakla bulustugu Aga¢c Bayramini kut-
larim.” dedi.
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Erdemli fice Tarim Miidiirti
Makaminda Ziyaret Edildi.

Erdemli Tarim Ilge Miidiirliigii ile Akbank arasinda
yapilan maaslarin 6denmesi ile ilgili protokol geregi
alman promosyonlarin caliganlara ddenmesi
kararlastirild1. Yapilan ¢aligmalar sonucu kisi bagina
1.400 YTL.odenecek. Bu konuda her tiirlii destek ve
yardimlarini esirgemeyen Erdemli Tarim Tlge Miidiirii
BERDAN TUNA ‘a Tiirk Tarim Orman-Sen Sube
Bagkani Hiiseyin Ates ve Yonetim Kurulu tesekkiir

ziyaretinde bulundu.

[zmir Subemiz Kopriibasi iice
Tarim Miidiirltigii’ni ziyaret etti

Tiirk Tartm Orman Sen [zmir Sube Bagkanlig1 Yonetim
Kurulu iiyeleri Ugur OZDEMIR, Hiisem ERKAY A, Ahmet
ORAL ve Sebahattin KAHRAMAN 'dan olugan heyet 25 Mart
2008 giinii Manisa, Kopriibagt flce Tartm Miidiirliigii’ nii
ziyaret etti. Ziyarette Igyeri temsilcimiz Ali Riza DEMIR’de
hazir bulundu. Kurum personeli odalarinda ziyaret edilmis ve
sendikal faaliyetler, personel 6zIiik haklar1 ve yeni beklentilerle
ilgili degisik konularda fikir aligverisinde bulunulmustur.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

~ Almus Orman
Isletme Miid(irliigii
ziyaret edildi

22 Nolu Tokat-Amasya Sube Bagkanlig1 Y6netim
Kurulu Uyeleri Almus Orman Isletmesi Miidiirliigii’ nii
ziyaret etti. Kurum caliganlarini ile goriis alig veriginde

bulunuldu. Sube Bagkani Selim Sar1 yaklagan yetki
siiresi ve 2008 y1li Toplu Goriismelerinden
beklentilerini kamu caliganlart ile paylagt.
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TESARLIGI arasinda
12.03.2008 tarihli proto-
kol imzalandi.

S6z konusu protokol ile

ve kredi kartlar1 ( Ek
kartlar dahil ) i¢in yil-
lik kullanim idicreti
alinmayacagi kararlas-
tirilmagtur.

@ Personelin aylik

Promosyon ddemelerine iligkin 20 Temmuz
2007 tarihli ve 26588 Sayili Resmi Gazete de
yayimlanan 21 Sayili Bagbakanlik Genelgesi
uyarinca bir islem gerceklestirildi.

Bir onceki sozlesme siiresinin tamamlanma-
sinin ardindan bagta Denizcilik Miistesari ve

@ Diizenli 6demeler i¢in otomatik 6deme ta-
limat1 verebilme imkani saglanacak ve oto-
matik ddemelerden licret alinmayacakiir.

@ internet Bankacilig1 hizmeti (T.C. Merkez
Bankas1 EFT mesaj iicreti hari¢ ) licretsiz

@ 22.04.2008 tarihinde olarak sunulacaktrr.

Miistesar Yardimcisi olmak iizere ilgili yone-  ilk 6demenin yapilacagi, olarak tiim sube, biiro- @ Kiralik kasa iicretlerinde cari iicret iizerin-
ticiler tarafindan baslatilan ¢alismalar @ Odeme planiin ayhk lar ve internet aracilligi  den %50 indirim saglanacaktir.

11.03.2008 tarihinde banka tekliflerinin de- net 50 YTL tutarinda ile 3000 YTLye ka- By protokol ile Denizcilik ¢alisanlari 3 yil sii-
gerlendirme sonucunu bir tutanakla karara  yapilmas, dar yapacak oldugu reyle aylik net 50 YTL’lik bir imkana kavus-
bagladi. @ 3 yillik protokol yapi- havale, provizyon ve .

larak bu siire zarfinda kisi basina toplam  EFT iglemlerinden ( T.C. Merkez Bankast
1.800 YTL 6deme yapilacagi, EFT mesaj iicreti haric ) iicret alinmayacak-
@ Protokol siiresince hesap, iletisim, maas ~ tir.

S6z konusu tutanak cercevesinde, en uygun
teklifi veren T.C. Ziraat Bankasi A.S. TAN-
DOGAN SUBESI ile DENIZCILIK MUS-

Emegi gecen ve gayret gosteren herkese te-
sekkiir ediyor ve hak sahiplerinin giile giile
harcamalarini diliyoruz.

DHVII ve Ulastirma Bakcanhigi 2008-1 Kurum
|dari Kurul Toplantilan gerceklestirildi

22 - 24 Nisan 2008 tarihlerinde DHMI ve Ulastirma Bakanligi Kurum Idari Kurul toplantilar gerceklestirildi.

ARFF personeli ek
gosterge icin yeni
¢Ozuim arayisimiz

ARFF Unvanli Personelin Genel Idari Hizmetler
sinifina alinmasi ve emekli olduklarinda ek
gosterge 6demelerinden yararlanmalan icin
daha 6nce Emekli Sandigi ve Devlet Personel
Baskanhgr’nda yapmis oldugumuz
calismalardan sonu¢ alinamamisti, ayni konu ile
ilgili olarak yargida iic davamiz devam ederken
Sendikamiz arayislarini siirdiirmeye devam
etmistir. Devlet Personel Baskanligi ile yeniden
temasa gecildi. Bakanhigimizda 657 D.M.K. gore
Genel idare sinifindan bir itfaiye personelinin
istihdami yapilmasi konusu bakanlik KIK
toplantisi sirasinda ele alindi.Bu emsalle DHMI
ARFF unvanli personelin Genel idari Hizmetler
sinifina aktariimasi ile s6z konusu unvanl
personelin ek géstergeden yararlanmasi
saglanacak ve ARFF memurlarinin emeklilikte
karsilastiklari problem asilmis olacaktir.

Bir baska husus ise Genel Biitce kapsaminda
gbrev yapan bir unvanla emsal olusturmak
suretiyle sorunun ¢6ziimiinii
kolaylastirmaktadir.

Katma biitceli dairelerde itfaiye olarak gérev
yapan personelin Genel Idare Hizmetlerine
geciriimesine ragmen uygulamada emsal teskil
etmemektedir.

Konuyu Sendika olarak yakinen takip etmeye
devam ediyoruz.

DHMI Kurum Idari Kurulu toplantisina
Sendikamizi temsilen Genel Bagkan Nazmi
GUZEL, Genel Teskilat Sekreteri Ziyaettin
KAYAALP, Genel Mali Sekreteri Idris
CANBOLAT, Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Mehmet HANCIOGLU ve Sube Yonetim
Kurulu Uyesi Hasan ERTURK Kkatildilar.
Ulastirma Bakanligi Kurum Idari Kurul toplantisina
Sendikamizi temsilen Genel Bagkan Nazmi
GUZEL, Genel Mali Sekreteri Idris
CANBOLAT,Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Mehmet HANCIOGLU, Sube Bagkan:
Vahit CEVIZCI ve Sube Yonetim Kurulu Uyeleri
Fuat DEMIRDOGER ve Bayram OZKAN
katildilar.
DHMI ve Ulastirma Bakanli§ima bagli igyerleri ve
personelle ilgili asagidaki giindem maddeleri
goriistildi.
ULASTIRMA BAKANLIGI
TOPLANTI GUNDEMI :

1- Déner Sermaye Isletmesinden calisanlara pay
verilmesi hususunda daha 6nce baglatilan ve Meclis Genel
Kurulu’na kadar getirilen ancak Genel Secimler nedeniyle
kadiik olan ¢aligmalarin yeniden glindeme getirilmesi igin
caligmalarin baglatilmasi,

2- Bolgelerden, kantarlara giden gorevlilerin giivenlik
probleminin ¢dziimii.

3- Calistirldiklart halde 6denmeyen ve bundan sonra fazla
caligtirlacak olanlara fazla mesai iicretlerinin 6denmesi.

4- Sendika temsilcilerinin gorev yerlerinin
degistirilmemesi;(Dogan CICEK), (Ilgili kanun, yonetmelik
ve Bagbakanlik Genelgelerinin itina ile uygulanmast.)

5- 631 Sayili KHK iizerinde Danigtay’in genellestirmeyi
gerekli kilan kararina uyularak, 6nceki halinde Daire
Bagkanlarma verilmesi hiikmii getirilen Gorev Tazminatlarini,
Damistay’in Idari Karar ve Dava Daireleri 5 y1l doldurmus
tiim calisanlara yayginlastirilmasi yoniinde almis oldugu karar
cercevesinde Kurum olarak gerekli ¢aligmalarin baglatiimast.
6- 3795 Sayili Kanun geregi Ulastirma Bakanlig1 Ticaret ve
Sanayi Bakanligi, Bayindirlik ve Iskan Bakanligi, Milli Egitim
Bakanligt’nca teknikerlerin

DHMi TOPLANTI GUNDEMI

1- 2007 y1li ikinci toplantisinda goriisiilen konular,

2- Havacilik tazminatinin yeniden degerlendirilerek, mevzuat

degisiklik calismasi yapilmast,

3- Banka promosyonu verildigi esnada gorevde bulunmayan

personele (askerde olan, licretsiz izinde bulunan, daha sonra

goreve baglayan personel) banka promosyonu verilmesi,

4- Kurum Sosyal Tesisleri ile Misafirhanelerin

yayginlastirilmast,

5- Yabanci Dil ve Bilgisayar Kurslari’nin yayginlastiriimas,

6- Personele iki yilda bir verilen giyim istihkakinin her yil

verilmesi, ayrica ayni istihkaktan Genel Miidiirliik

personelinin de (yaklagik 300 personel) yararlandiriimasi,

7- Hava Meydan/Limanlarin 4°1ii nobet esasina gore calistig1

g0z Oniine alinarak, ARFF Personeli, Teknik ve Idari Personel

ile Saglik Personeli eksikliginin giderilmesi,

8- Genel Miidiirliik Yemekhanesinde diizenleme yapilmast,

9- Kurum personelinin EUROCONTROL, ICA, ICAO vb.

uluslar aras1 komisyon caligmalarina ve egitim calismalarina
daha fazla katiliminin saglanmast,

gorev, yetki ve

sorumluluklarini belirleyen L
yonetmeligin ¢ikarilmast igin =
komisyon olusturulmasi, "':-1 ]
7- Bakanligimiza ait Kres,
Egitim ve Sosyal tesislerinin
acilmasi, mevcut spor
salonundan bakanlik
caliganlarnin {icretsiz
yararlandiriimasi,

8- Vizite iglemlerinin
elektronik ortamdan
cikartilarak eskiden oldugu
¢gibi uygulamaya devam
edilmesi,

s ! 10- Saglik birimlerinde miimkiin
’ r olabilecek tetkiklerin
yapilabilmesi ve teghislerin
konulabilmesi i¢in gerekli
olabilecek techizatin ( Ultrason
vb.) alinarak kurum personelinin
hastanelere gitmelerinin
azaltilmasi,
11- Temsilcilik yeri olmayan
Havaalanlarinda yer tahsis
edilmesi,
12- Kurumdaki yeniden
yapilandirma ¢alismalari ile ilgili
bilgi verilmesi,
13- Gorevde yiikselme sinavini
acilmast.
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Hedet va

Hedef var olmalsa var olmak
ICIn Uretmek gerek

Tiirk Ulagim-Sen Genel Bagkani Nazmi Giizel ve Onciiler
A.S. Yonetim Kurulu Bagkan1 Sabahattin CELIK ile Genel
Sekreter Habip Doymaz Samsun ve Sivas'ta sehir igi ve
sehirlerarast hizli tren Projesini kamuoyuna tanitti. Giiniimiiz
diinyasinda; ister iilkelerin olsun ister bireylerin iiretmeden
yasama sansi oldukca azdir. Sendikal anlayis olarak ta
oOzellestirme riizgarina karg1 alternatifler ortaya koymak
gerektiginden yola ¢ikarak, ulagim camiasi personelinin kit
kaynaklartyla biiyiik dzverilerle bir yillik

calismamiz nihayet sonug verdi. Ik prototip olarak iiretilen
hizli tren raylara indirilerek test siiriislerini gerceklestirmeye
devam ediyor. Yeni tasarimla iiretime baslanan ilk arag
mevcut hatlarda 160 km hiza erisebilecek vagonla her vagon
kendinden ¢ekerli ( her vagon lokomotif 6zelliginde ) ve
makinistsiz ¢aligma 6zelligi olan, mevcut sistemlere gore
kiyaslandiginda maliyet %200, enerji tasarrufu bakimindan
%100 daha ekonomik olarak yolcu taginabilecek.

Denizcilik
Miistesarligi 2008-1

Kurum Idari
Kurul toplantisi
gerceklestirildi

09 Nisan 2008 tarihinde Genel Mudur Yardmcisi
Hakan FIKIRCIOGLU'nun baskanligindan Denizci-
lik Mistesarligi Kurum idari Kurul toplantisi yapildi.

Sendikamizi temsilen Genel Egitim ve Sosyal is-
ler Sekreteri Mehmet HANCIOGLU, Genel Mali
Sekreteri idris CANBOLAT ve Sube Yénetim Kuru-
lu tiyesi Omer MARAS Kkatildilar.

Denizcilik Mustesarligr'na bagli isyerleri ve perso-
nelle ilgili asagidaki gindem maddeleri gorusildi
ve karara baglandi.
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Ulu Onder Mustafa Kemal ATATURK ulusal kurtulug
hareketini Samsun'dan baglatti. Bizde ekonomik kurtulug
olarak degerlendirdigimiz hizli tren projemizi 6ncelikli olarak
Samsun ve Sivas'tan baglattik.

Bu nedenle bu projemizi iilkemizde ilk defa yine kamuoyu
olarak sizlerle paylastyoruz.

Sabahattin Celik 6zellikle sehir i¢inde projenin mevcut
karayolu giizergahinda orta refiijde yiiksek bir maliyetle
kargilasmadan ¢oziilebilecegini anahat, yolcu, yiik ve hafif
rayl sistem araclar1 projesi iiretime hazir hale getirildi dedi.

Sehirler aras1 yolcu tasgimacihiginda ise Istanbul-Ankara
arast bir yolcu maliyetinin 1(bir) YTL olacagmi agikladi.

Samsun ve Sivas illerinde yapilan sunumda gehir
yoneticileri, sanayici ve isadamlari, miithendisler odasi,
iiniversite 6grenci ve 0gretim iiyeleri biiyiik ragbet gosterdiler.

Toplant1 yerel ve ulusal basinda biiyiik oranda yer aldi.

TUDEMSAS
2008-1 Kurum

Idari Kurul
BTN
gerceklesti

17 Nisan
2008 tarihinde
Genel Miidiir
Yardimcist
Recep
Sartkaya’nin
bagkanligindan
Tiidemsas
Kurum Idari
Kurul toplantist
yapild.

Sendikamizi temsilen Genel Bagkan Nazmi Giizel,
Genel Sekreter Habip Doymaz ve Sube Bagkani
Nurullah Albayrak katildilar.

Tiidemsag’a ait igyerleri ve personelle ilgili giindem
maddelerini www.turkulasimsen.org adresinden
gorebilirsiniz.
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Ziyaretierimiz suruyor

Genel Baskanimiz, PTT Genel Miidiiriimiiziin
davetlisi olarak Samsun’un Havza ilgcesinde ve
Antalya’da PTT Bank merkez ve subelerinin
acilis torenlerine katildi. Genel Baskanimiza
Teskilat Sekreterimiz Kasap Aykurt’ta eslik etti.
Ayrica, Mugla ve ilceleri, Denizli, Kirikkale, Af-
yon pim, merkez ve basmidiirliiklerinde cali-

san arkadaslanmiz ziyaret edilerek, Kurum Ida-
ri Kurul toplantilar éncesinde sorunlar dinlen-
di, yapilan calismalar hakkinda bilgi verildi.
Yine ziyaretlerimiz arasinda, Bartin’da mer-
kezlerden ve basmidiirliikten cok sayida cali-
sanimizin katildigi bir yemekte bir araya gelindi.
Burada sendikamiza katilan memur arkadasla-

nmiza Genel Baskanimiz rozet takti .

Genel Baskanimiz bu ziyaretlerinde yaptigi
konusmalarda, birlik ve beraberligin 6nemine
vurgu yapt ve calisanlarimizin yasamis olduk-
lan sikintilara sendikanin iiretmis oldugu ¢6-
ziimleri anlatt.




13

5/8/08

1:57 AM Page 1

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Sendikamiz hizmet kolumuzda alt1 yildir
yetkili sendika olarak calisanlarimizi toplu
gorlismelerde temsil ederken, 4688 Sayili
Kanunun vermis oldugu yetkiyle kurumlari-
mizda Kurum Idari Kurul toplantilarina
oturmaktayiz.

29.04.2008 tarihinde 13’nciisiinii gercek-
lestirdigimiz Kurum Idari Kurul Toplantila-
rimiza igveren adina Genel Miidiir Yardim-
cist Ozay Atbas sendika adina Genel Bag-
kan Ismail Karadavut bagkanlik yaptilar.

MADDE 1)

a) Tebligat servisinde calisanlarin Mali
Sorumluluk Personel listesine alinmasi ve
maaglarinin bir {ist diizeyden verilmesi.

b) Hizmet ve Servis Telefonlar1 Tahsis
Kullamim Yonergesinde yapilacak degisik-
lik,

a) Altiilde dagiticilar ve merkezlerde cali-
sanlara uygulanan ek ddemelerin biitiin ille-
re yaygilastirilmasi Ciinkii artik personel
sikintist sadece alti ilde degil, biitiin illerde
yasanmaktadir. Ayrica merkez miidiirii ve
sefine de bu 6demenin yapilmasi gerekmek-
tedir.

b) Biitiin personele 2006 yilinda dort,
2007 yilinda ise bes 6deme yapilan ek ode-
menin bu yildan itibaren kalict hale getiril-
mesini talep ediyoruz. )

¢) Bir sayili cetvele tabii personelin,. Tkra-
miyelerinin artiritlmasi amaciyla Hazine
Miistesarlig1 nezdinde girisimde bulunulma-
st. Veya ddenmekte olan temsil 6deneginin
artirilmasi. Ayrica Bagmiidiirlere makam
tazminatmin verilmesi konusunda ¢aligma
yapilmas.

d) Merkez ve subelerde, gisede caliganlari
ve veznedarhigi 6zendirilmesi amaciyla ek
bir 6demenin yapilmasi.

e) Sokutur kullananlara 6denen aylik 20
YTL’nin sofor dagiticilara da 6denmesi,

f) yillik izinlerin muhakkak kullanilmasi
konusunda tedbir almnmasini istiyoruz.. Bii-
tiin bunlar yetmiyormus gibi, is yogunlu-
gundan ve personel eksikliginden kaynakla-
nan aksamalar yliziinden yoneticiler siirekli
sorusturma a¢makta ve ceza verilmektedir.
Bu konuda yoneticilerin uyarilmasini bekle-
mekteyiz.

2) Hafta sonlarinda ve resmi tatillerde ¢a-
lisan personele yemek verilmesi veya licre-
tinin 6denmesi

h) Personelin (6zellikle dagiticilar) en
azindan yilda bir defa psikologlar tarafindan
muayeneden

MADDE 2) Teknik personelin sorunlart

a) Norm fazlasi personelin, ayni yerde 6z-
liik haklarinin ve maaginin aynen korunarak
bolge bagmiidiirliiklerinde Global kadroda
muhafaza edilmesi, bogalan kadrolara bura-
dan temin edilmesi,

b) Kanun geregince yapilan secimlerde
Sendika yonetimi, denetim, disiplin kurulu
iiyest ile il temsilcisi ve igyeri temsilcilerinin
bagbakanlik genelgesi ve 4688 sayili kanun
geregince norm kapsami diginda tutulmast,

b) Norm tespiti yapilirken, bagka birimler-
de gorevlendirilmis teknik personelinde dik-
kate alinmasi ve bu ¢ aligmayi ilgili daire
bagkanliklarinca belirlenmesi,

¢) Biitiin illerde teknik personelin ikinci
diizeyden ticret verilmesi (Ciinkii baz1 bag-
miidiirliikler ikinci diizeyi vermemek igin
zorluklar ¢ikartmaktadir.)Bu konuda da da-
ha once bir mutabakat saglanmuisti.

d) Teknik personele daha 6nce her yil ve-
rilmekte olan bir takim elbise ve ayakkabi-
nin tekrar verilmesi,

e) Teknikerligi hak etmis personel i¢in si-

PTT Genel Mudiirlugu

TURK HABER-SEN

nav acilmasi veya bu kadrolarin hak edenle-
re verilmesi, bu personelin moral ve moti-
vasyonuna bilyiik katki saglayacaktir.

MADDE 3) Motor kullanan dagiticilara
verilen kiyafetler motor sayisina gore veril-
mekte,. Ayarica bu arkadaglarimiza, kaskin
icerisine sapka yerine, orgii sapka ve mont
verilmesi uygun olacaktir.

MADDE 4) Merkez miidiirliiklerinde ve
subelerde yasanan temizlik sorununa ¢oziim
bulunmast.

MADDE 5) Merkez ve subelerde kli-
malar arizalt ya da hi¢ bulunmamakta

MADDE 6) Bir¢ok merkezde para
sayma makinesi ve sahte para ayirma cihazi
bulunmamaktadir temin edilmesi.

MADDE 7) Dagiticilara tebligat ve diger
kayitl evraklarn teslimde kullanmak iizere
tic ayda bir tiikenmez kalen verilmesi

MADDE 8) Postacilarin kiyafet sorunlart:
Gecgen yil dar gelen elbiseler toplatilmis ve
dagitidmamustir. Yeni ise girenlere elbise ve-
rilememistir. Posta Isleme Merkezinde go-
rev yapan Dagitict personelin elbiselerinin
cok ¢abuk sokiildiigii goriilmiistiir. Ozellik-
le gecen yil dagitilan dagiticilarin pantolon-
lart dikis yerlerinden yirtilmaktadir. Yine
yagmurluklar su gecirmektedir. Ayrica ye-
lekler kullanigh olmadigindan, kaldirilmast
bunun yerine bir pantolon daha verilmesi
uygun olacakur. Elbiseler koyu renk oldu-
Sundan kiri ve tozu belli etmektedir ve gii-
nesten dolay: renk atmakta cirkin bir gorii-
niim ortaya ¢ikmaktadir.

MADDE 9) PIM Miidiirliigiinde kullani-
lan malzemeler eski ve yetersiz oldugundan
Gelen-Giden-Miibadele ve koli servislerin-
de calisan personelin giyimlerinin serbest
birakilmasi veya is elbisesi tulum verilmesi

MADDE 10) 2 Nolu ihbar kagidinin arka-
s1 yapistiricr sekle getirilmesi tebligat islem-
lerinde kolaylik saglayacaktir.

MADDE 11) Koy dagiticilarinin magdu-

riyetinin giderilmesi( ek iicret almadan
150-200 km yol gitmekte ve harcirah alma-
makta yemek yemeye firsat bulamamakta).
En azindan yemek parasi verilmesi, kiralik
arac temin edilmesi. Merkezlerde posta tes-
lim alan personelle birlikte kdy dagiticilari-
na ek bir 6deme verilmesi.

MADDE 12) Turistik yerlerde caliganla-
rin istekleri halinde tayinlerinin yapilmasi,
en azindan lojman kiralanmasi veya licreti-
nin verilmesi buralar cazip hale getirecek-
tir.

MADDE 13) Kurumumuzda uzun za-
mandir unvan yiikselme sinavlart yapilma-
mustir. Cok sayida unvan vekaletle yiiriitiil-
mektedir. Eger bu siavlar yapilmayacaksa,
vekalet edenlerin sosyal haklardan yararlan-
dirldmasini istiyoruz. (lojman, ev servis tele-
fonu, temsil 6denegi, ikramiye gibi)

MADDE 14) Merkez miidiirliiklerine in-
ternet baglanarak calisanlarin teknolojiden
faydalandirilmasinin saglanmast.

MADDE 15) Oxziirlii olarak alinan perso-
nellerin norm diizenlemesine dahil edilme-
mesi gerekmektedir.

MADDE 16) Otomasyona agilacak olan
subelerde gorevli memur ya da dagiticilarin
hem otomasyon hem de kigisel bilgisayar
kullanim kurslarma gonderilmelerinin sag-
lanmasi.

MADDE 17) Icralik personele yaymnlanan
genelge dogrultusunda bazi bagmiidiirliikler
ve miidiirler islem yapmak suretiyle, maag
kesim veya diger cezalar verilmistir. Verilen
cezalarin iptal edilmesi.(Ceza verilmemesi
konusunda mutabakat saglanmustir.)

MADDE 18) PTT kurumunun imajt i¢in
Resmi Bayramlarda kullanilan kurum ce-
lenklerinde oldukga agir ve estetik goriinii-
mii gbze hos gelmemektedir. PTT bank ce-
lengine yakisir sekilde yeniden yaptirilmasi
uygun olacaktir..

MADDE 19) Adliye ile olan problemlerle

KIK raporu

ilgili olarak kurumlarda avukatlik hizmetle-
rinin saglanmast. Ayrica, tebligat teslim gii-
niiniin daha 6nce oldugu gibi ii¢ giinden ye-
di giine ¢ikartilmast uygun olacaktir.

MADDE 20) Uzak illerden Ankara’ya
sevkli ve kursa gelen personele kurs ve ran-
devulara yetismemesinden dolay1 2 giin yol
izninin verilmesi.

MADDE 21) 10 giinden daha uzun siireli
kursa katilan personelden alinan yatak ticre-
tinin eski seviyeye ¢ekilmesi

MADDE 22) Saglik karnesi sorusturmasi-
na tabi. Calisanlarimiz bu sorusturmadan
maddi ve manevi olarak olumsuz yonde et-
kilenmiglerdir. Sendika olarak, bu konunun
tekrar incelenmesi ve bir kereye mahsus af-
fedilmesini talep ediyoruz.

MADDE 23) Dagiticilara el terminali
almmast;

MADDE 24) Posta ve tebligat kanununun
yeniden sekillendirilerek giiniin kosullarina
gore diizenlenmesi.

MADDE 25) Kurumda 30 hizmet yilint
dolduran kigilerin 6diillendirilmesi.(rozet,
saat gibi)

MADDE 26) Dagitim servislerinin oturak
ve telli tefrik v.b gibi ihtiyaclarinin kargilan-
masl.

MADDE 27) islem hacmi diisiik subeler-
de calisanlarin izinlerini kullanabilmeleri
icin, buralarm uygun tarihlerde kapatilma
yetkisinin Bagmiidiirlere verilmesi uygun
olacaktir.

MADDE 28) -Kurumu lise mezunu ola-
rak giren ve bagka illerde yiiksek okulda
okuyanlarin, tayinlerinin yapilmas.

MADDE 29) - Kapidan kapiya teslim-
de bir standart getirilmesi gerekmektedir..

MADDE 30)-Norm caligmalarinda kii-
ciik illere bag dagiticilik kadrosu verilme-
mistir.
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TRT yasasi Meclis genel Kurulunda
A

Yipranma

Sendikamizin miidahalesiyle alt komisyondan cekilip yeniden hazirlanan TRT yasa tasarisi, Plan ve Biitce Komisyonu’nda kabul edildi
ve Genel Kurula indirildi. Tasarida, bolge miidiirliiklerinin kapatilmast, daire baskanliklarinin birlestirilmesi, buralardan bosa ¢ikacak
personelin Aragtirmact kadrolara aktarimas: ongoriiliiyor. Tasar bugiinlerde kanunlagir yiiriirliige girerse Arastirmact kadrosuna akta-
nilacak arkadaslarimuz yiiksek vergiden bu kadroya aktardacaklar icin magdur olacaklar. Bunun dnlenmesi icin ve ayrica makam tazmi-
natimin baskanlarin altindaki kadrolara da verilmesi konusunda mecliste sendikanuz tarafindan birer onerge verilecektir.

hakkimiz
gasp edildi

Ucg yillik miicadelemiz sonucu aldigi-
miz yipranma(fiili hizmet) hakkimiz
milletin meclisinde milleti temsil eden
milletvekilleri tarafindan gasp edildi.
Mecliste fakirin, yitimin hakkini ala-
rak gazilik unvanin alip, saglk gider-
lerinden kurtulan milletvekilleri, goz-
lerini yipranmaya diktiler. 5510 Say1li
kanun goriisiiliirken, dagiticiya yipran-
ma var da bize yok mu diye birbirine
giren milletvekilleri, kazanilmig hak-
kimizi kendileri alamadiklart i¢in ver-
mediler ve gasp ettiler. Kanun cum-
hurbagkanliginda incelemede, Cum-
hurbagkanimizi ziyaret ederek haksiz-
l1g1 dile getirdik. Ayrica Anayasa
Mahkemesi’nden de donecegini bekli-
yoruz.

Turk Haber-sen Genel Baskani
is_mail KARADAVUT’UN diiniiri
Izzet CERTEL vefat etmistir.

Merhuma Allah’tan rahmet,
kederli ailesine ve yakinlarina
bassaghg diliyoruz.

TEBRIK

e Kayseri PTT Basmiid. id. Ve Sosyal Isler Miid.Sefi Fahrettin ARS-
LAN'In torunu olmustur.
e Eskipazar PTT Mrk.Mid.Dagiticist Satilmis UTLU'nun torunu olmus-

tur. )

e Samsun PTT Mrk.Mud. Personeli Uyemiz Murat HOPLAN'In kizi ol-
mustur.

* Kecioren PTT Mrk Miid. Uyemiz Erdem KILIG'IN kizi olmustur.

o Anamur PTT Mrk Miid. Dagticisi Ali ATAS'IN kiz kardesi olmustur.

* Yozgat PTT Mrk.Mid.Memuru Uyemiz Nuh SENYUREK'in Samet ve
Azra adinda ikiz gocuklari olmustur.

e Yozgat Sorgun PTT Mrk.Miid.Memuru Uyemiz Zeliha ULUZMAN
emekli olmustur.

e Yozgat Sorgun PTT Mrk.Mid.Dagticisi Uyemiz Muzaffer KORUCU
emekli olmustur.

* Yozgat PTT Basmiid.isletme ve Teknik Birimler Miid.Personeli Uye-
miz Yusuf ALTINOKUN kiz: nisanlanmistir.

o Nevsehir PTT Basmiid. Teknisyeni Devrim ALTAYIN kizi olmustur.,

o Balikesir PTT Mrk.Miid.Memuru Uyemiz Giilay URETURK emekli ol-
mustur.

o Balikesir PTT Mrk. Miid. Memuru Uyemiz Filiz KIRMIZI emekli ol-
mustur. . )

e (anakkale PTT Mrk.Md. Sefi Uyemiz K.Ozden CAN emekli olmus-
tur. . B

e (anakkale PTT Mrk Muid.Sefi Uyemiz Hiilya BOZDAG emekli olmus-
tur. )

o Balikesir PTT Basmiid.Teknisyeni Uyemiz Koray ATALAY'In Asiye
adinda kizi olmustur. )

e Erdek PTT Mrk.Md.Dagiticisi Uyemiz Soner YILMAZI'n Eren Aziz-
Beyza Nur adinda ikiz cocuklarn olmustur.

e Balikesir PTT Mrk.Miid.Dagiticisi Uyemiz Arif BABAC'In Abdullah
adinda ogjlu olmustur.

Mersin Tarsus PTT Mrk. Miid.dyemiz Devrim KARANFIL'in oglu ol-

mustur.

Sagliklr ve mutlu bir 6mdr diliyoruz.
GEGMIS OLSUN

e Kastamonu PTT Basmidurligu Isyeri Temsilcisi Ali INAN'In annesi
ameliyat olmustur.

e Kastamonu Pinarbasi PTT Mrk.Miid.Veznedart Selim AYVATOGLU
ameljyat olmustur.

o APIM Uyelerimizden Ismail SAGPAZAR'IN ayagi kinlmistir.

o Manisa Salihli PTT Mrk.Miid.Uyemiz Dogan SARIKAYA anju olmus-
tur.

o Manisa Kula PTT Mrk.Miid. Dagiticisi Uyemiz Kadir CAGLAR'In an-
nesi ameliyat olmustur.

o Samsun THS Yonetim Kurulu Uyemiz Melahat URUN babast ameli-
yat olmustur.

o Samsun PTT Basmiid. Uyelerimizden Ebru PINAR ameliyat olmustur.

* Yozgat PTT Basmiid.Sefi Uyemiz Solmaz ERASLAN'IN annesi ameli-
yat olmustur.

e Yozgat PTT Basmiid.Memuru Uyemiz Mahmut TUREYENIN babas|
ameliyat olmustur.

* Yozgat Yerkoy PTT Mrk.Miid. Memuru Uyemiz Bekir KAYAnin oglu
ameliyat olmustur.

e Yozgat Turk Haber-Sen Sube Baskani Cengiz SECGIN'IN annesi
ameliyat olmustur.

* Yozgat PTT Mrk.Miid Dagiticist Uyemiz Yilmaz GULSAGAN ' annesi
ameliyat olmustur.

o Kecidren PTT Mirk Miid. Memuru Giilseren AYHAN ameliyat olmus-

tur.

o Karabik PTT Mrk.Miid.Dagiticisi Saban KIMIRLININ esi ameliyat ol-
mustur.

e Kastamonu PTT Mrk.Miid.Dagticisi Nevcivan TASKIRAN bébrek yet-
mezliginden hastanede tedavi altina alinmistir.

o Kayseri PIM Dagticisi Feti TANDOGAN'In esi ameliyat olmustur.

* Kayseri Mrk.Mud.Personeli Ali KAYAnin oglu ameliyat olmustur.

o Kayseri PIM Personeli Gilay DURMUS un annesi ameliyat olmustur.

e Konya PTT Mrk.Miid.Uyemiz Sefa BOYACI kalp ameliyat olmustur,

e Saruhanli PTT Mrk.Mid.Memuru Uyemiz Gokhan GOKDEMIRIN
annesi ameliyat olmustur.

o Tokat Almus PTT Mrk.Mid. Uyelerimizden Hasbi KARACA kalp
ameliyati olmustur.

e Erzurum PTT Basmiidiirliig Muhasebe Midiri Ismail 0ZCAN'IN
|eS|d ve odlu gaz sikismasi nedeniyle olusan patlamada yaralanmis-
ardrr.

VEFAT

© Mersin PTT Mrk.Miid.Memuru Mustafa BULUT'un kayinvalidesi vefat
gtmistir.

o APIM Uyelerimizden Hikmet ALICININ babas| vefat etmistir.

* Amasya Bolge Vericiler Miid.Gorev yapan Uyemiz Talip PEKMEZ-

Cl'nin babas! vefat etmistir.

o Samsun PTT Mrk.Miid.Personeli Uyemiz Hakan TURGUT un teyzesi

vefat etmistir.

o Nevsehir PTT Mrk.Miid. Dagiticisi Mustafa ERASLAN'n dayisi vefat
etm|st|r

o APIM Uyelerimizden Ali YILLIK'IN amcas! vefat etmistir.

o Van Ercis THS Temsilcimiz Mehmet Serif CAKIRIN kardesi vefat et-
mistir,

o APIM Uyelerimizden Reis DOGAN kayinbiraderini ve kayinpederini
trafik kazasinda kaybetmistir.

o Tokat PTT Mrk.Mud.Uyelerimizden Nurettin SENIN babast vefat et-
mistir.

o Mersin PTT Basmiid.Muhasebe Servisi Personeli Aysegil AYDIN'n
dayisi vefat etmistir.

e Mersin Bahcelievler PTT Mrk.Miid.Uyelerimizden Fatma ONDERIN
abisi vefat etmistir.
o Eskisehir PTT Mrk.Mid.Veznedan Sadi GUNAY'IN babasi vefat et-
mistir.
e Elazi§ THS Sube Yonetim Kurulu Denetleme Uyesi Cengiz CETI-
NER'in annesi vefat etmistir.
o Canakkale PTT Mrk.Miid. Memuru Uyemiz Niliifer SAN'In babas ve-
fat etmistir.
Ayvalik PTT Mrk.Miid.Memuru Uyemiz Mehmet KESEN'N babas!
vefat etmistir.
o Ayvalik PTT Mrk Miid.Memuru Uyemiz Giilseren VURAL'IN esi Ha-
kan VURAL isyerinde kalp krizi gecirerek vefat etmistir.
o TRT Stiidyolar Dairesi Baskanligin'dan Gyemiz Mehmet ERGUN'un
babas! vefat
etmistir.
o TRT Ankara Bolge Vericiler Midurligtinden dyemiz Feramuz KAYA-
ALP 'In annesi
vefat etmistir.
o TRT Erzurum Bélge Midiirlagtin’ den Gyemiz Ahmet Naci Ozli bey'in
kayinvalidesi vefat etmistir.
o TRT stanbul Tv. Miidurliigin 'den tyemiz Ahmet Turan San'in anne-
Si vefat etmistir.
o Hatay Sube THS Teskilatlandirma Sekreteri Umit Ulki ELEMAN'In
babas! vefat etmistir. )
o [stanbul Avrupa Yakas PTT Basmiid.tyemiz Tugrul GOC'tin kizi vefat
etmistir.
e Manisa Salihli PTT Mrk.Miid.Veznedari tiyemiz ilknur KOCA-
TURK'UN babas! vefat etmistir.
* Konya Kadinhani PTT Mrk.Miid.iyemiz Veysel TURKUN annesi ve-
fat etmistir.
o Konya Bozkir PTT Mrk.Miid.veznedarn Nuray SAHININ annesi vefat
etmistir..
TRT Bélge Miid. ERZURUM Vericiler Md. vekili Ahmet Naci OZLININ
kayinvalidesi vefat etmistir..
* TRT Bolge Miid. ERZURUM insaat Teknikeri Nizamettin SEN'IN am-
cas! vefat etmistir.
o TRT BolgeMtid. ERZURUM Personeli Sebahattin YILMAZ'IN amcas|
vefat etmistir..
o Erzurum PTT Basmudrlig P.I.M Softirii Sebahattin UCAR'IN amca-
si vefat etmistir.
o PTT Genel Miid.Malzeme Sube Mid.ve Uyemiz Hasan AKCAN'IN
abisi vefat etmistir.
e Samsun PTT Basmiid.Uyelerimizden Bahri TEKELI'IN babasi Kadir
TEKELI vefat etmistir.
o Tokat Niksar PTT Mrk.Miid.Uyelerimizden D.Orhan YILDIZ'IN
kayinvalidesi vefat etmistir.

o
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)zlesmeli Saglike

Haydi Eyleme

Es durumundan tayin, askerlik donii-
sli ise baslama, giyim yardimi ve beca-
yis gibi bir¢ok sorunlari ¢oziilemeyen
sozlesmeli saglik personeli Tiirk Sag-
lik-Sen 6nderliginde eyleme hazirlani-
yor. Tiirk Saglik-Sen’in organize ede-
cegi, 24 Mayis’ta Ankara’da bir araya
gelecek sozlesmeli personel saglik Ba-
kanlig1 oniinde genis katilimlt bir ey-
lem yapacak. “Soz Bitti Simdi Eylem
Zamani ~ adli miting icin Tirk Saglik-
Sen olarak Tiirkiye’nin her tiim illerin-
de gorev yapan sozlesmeli personeli
eyleme cagiriyoruz.

Yapilacak eylemle ilgili olarak bir de-
gerlendirme yapan Tiirk Saglik-Sen
Genel Bagkan: Onder Kahveci “ Soz-
lesmeli personelin bircok hakka kavus-
masint mahkemeler yoluyla sagladik.
Halen siiren bircok davamuiz var. Tiirk
Saglik-Sen olarak her platformda soz-
lesmeli calisanlarinin sikintilarint dile
getiriyor ve ¢dzlim yollar1 ariyoruz.
Fakat sozlesmeli olarak istihdam edilen

kamu caliganlari, hala sorunlar yumagi
icerisinde caligmaktadirlar. S6zlesmeli
personelin bir cogu ailesinden ayr1 ya-
samak zorunda kaltyor. Bosananlar var.
Evlenemeyenler var. Insanlar aile ve isi
arasinda bir tercihe zorlandilar. Bize
hergiin yiizlerce mail geliyor. Ne yazik
ki bu sorunlarin ¢oziilmesi noktasinda
iktidar tarafindan sozler verilmesine
ragmen bir tiirlii somut bir adim gore-
medik. Bu nedenle Tiirk Saglik-Sen
olarak sozlesmeli personelin giir sesini
duyurmak i¢in bdyle bir eylem yapma
karart aldik. Saglik Bakanligina tiim
Tiirkiye’den eylemimize katilan sozles-
meli saglik calisanlari ile birlikte artik
¢Oziim istiyoruz diyecegiz.. Tiim soz-
lesmeli kamu ¢alisanlarin1 ve ailelerini
bu biiyilik eylemimize davet ediyorum.”
dedi.

TURK SAGLIK-SEN

Antalya subemizin promosyon basarisi

Tiirk Saglik-Sen Antalya subesi ilgelerde
birinci basamak saglik kurumlarinda gorevli
personelin promosyon paralarint almasini
sagladi. Ilcelere ait Birinci Basamak Saglhk
Kurumlarindan maag ve doner sermaye alan
saglik calisanlarimiz adina Tiirk Saglik-Sen
Antalya Subesi Mevzuat Sekreteri Nuri
Akyildiz imza atti. Saglik Caliganlarinin
haklarimi her zaman ve her yerde savunan Tiirk
Saglik Sen’in imzaladigir komisyon kararina
gore Mayis 2008 doneminden itibaren 6 ay ara
ile promosyonlar dagitilacaktir. Ayrica
Akbank’a ait kredi kartlarindan yillik tiyelik

aidat1 ve bankacilik iglemlerinden iicret
almmayacaktir. Kazanilan promosyonlarla ilgili
bir aciklama yapan Tiirk Saglik-Sen Antalya
Sube Bagkani Thsan Yildirim “Tiirk Saglik-Sen
calisanlar i¢in miicadele etmeye devam ediyor.
Imzalanan  promosyon anlagmasinin
%88.9’unun personele dagitilmasinda katkilart
ve yardimlarindan dolay1 komisyon iiyeleri ve
de kurum idarecilerimize tesekkiir ederiz. Tiim
saglik calisanlarinin iyi giinlerde harcamasi
dilegi ile Tiirk Saglik Sen Antalya Subesi
Yonetim Kurulu olarak caligmalarimiz devam
edecektir” dedi.

Miistesar’dan lisans tamamlama miijdesi

Tiirk Saglhk-Sen Genel Bagkam Onder Kahveci ve Genel
Merkez Yonetim Kurulu Saglik Bakanligi Miistesar1
Orhan Giimriik¢iioglu’nu ziyaret etti. Ziyarette Tiirk
Saglik-Sen Genel Bagkani Onder Kahveci lisans
tamamlama ile ilgili olarak yaptiklar1 girisimlerden
bahsederek “Daha Onceleri gerek Sayin Bakan, gerek
sizinle yaptigimiz goriismelerde sagllk caliganlarma lisans
tamamlama hakkinda olumlu goriis bildirmistiniz Ayrica
Kurum Idari Kurul’da da bu yonde karar alinmugti. Tiirk
Saglik-Sen olarak gectigimiz giinlerde YOK Ba§kan1
Sayin Prof. Dr. Yusuf Ziya Ozcan’la yaptigimiz
goriismede, Sayin Bagkan “En ¢ok dnem verdigimiz
alanlar mesleki egitim ve Saglik. Saglhkta ¢ok iyi seyler
yapacagiz. Lisans tamamlama ile ugrasacagim. YOK
olarak saglik alaninda birinci oncelikli konumuz bu olacak.
60 bin saglik calisanini ilgilendiren bu konu ile ilgili olarak
gerekli calismalar yapilacak™ diyerek bize soz verdi.

Eskisehir Anadolu Universitesi bu konuda alt yapi
calismalarina ba§lad1 AOF Dekani Prof. Dr. Nazmi
Ulutak’la yaptlglmlz gorliismede Sayin Dekan, * Tiirk
Saglik-Sen’i cabasindan dolay1 kutluyorum. Siz iizerinize
diiseni yaptiniz. Biz de Agik Ogretim Fakiiltesi olarak
gerekli hazirliklar1 yaptik ve lisans tamamlamaya haziriz.

Saglik Bakanliginin talebini bekliyoruz” dedi. Saglik
calisanlart olarak bu konuda gerekli goriismeleri yaparak bir
an once bu hakkin verilmesini istiyoruz. Herkes bu konuda
olumlu diisiiniiyor. Saglik calisanlarini daha fazla
bekletmeyin. Bu hakki verin” dedi.

Miistesar Yardimcisi Nihat Tosun
lisans tamamlama goriismelerini yapacak

Konu ile ilgili olarak olumlu diisiindiiklerini ve bu sorunu
en kisa zamanda ¢ozeceklerini ifade eden Saghk Bakanlig
Miistesart Orhan Giimriik¢iioglu “ Bu konuda en kisa
zamanda YOK ve A¢ik Ogretim Fakiiltesi ile goriisiip
saglik calisanlarma lisans tamamlama hakkinin verilmesini
saglayacagiz. Bu konu ile ilgili olarak Miistesar
Yardimeimiz Saym Nihat Tosun’u gorevlendirdik. Saglhk
calisanlar1 bu hakka kavugsacak’ dedi.

Sozlesmelinin intibakinda bireysel
davay! kazandik, genel davamiz
devam ediyor

Ankara 2 nolu subemizden
bashekim ziyareti

Tiirk Saglik-Sen Ankara 2 Nolu Sube Yonetimi Ulucanlar G6z Hastanesi
Baghekimligine yeni atanan Prof. Dr. Faruk Oztiirk’ii ziyaret etti. Ziyarette sube
yonetimi Baghekime hayirli olsun diyerek gorevinde bagarilar dilediler.
Ankara 2 Nolu subemiz ayrica Hastanede personel arasinda diizenlenen

yarigsmalarda dereceye girenlere 6diil verdi.

Tiirk Saglik-Sen Genel Merkezi, sozlesmeli
personelin sorunlarini agtig1 davalar yoluyla
¢ozmeye devam ediyor. 4/B’li ve 4924°lii
personelin intibaklar1 i¢in 21 Mart 2007
tarihinde actigimiz genel dava devam
ederken, Genel Merkezimizin hukuki
yardimiyla Kayseri Bolge Avukatimizin
actig1 davada, Idare Mahkemesi s6zlegmeli
personelin intibakinin yapilmasi yoniinde
karar verdi. Mahkeme kararinda Tiirk Saglik-
Sen Genel Merkezi’'nin bagvurusu iizerine
saglik calisanlari icin iist 6grenim sayilan
Laborant ve Veteriner Saglik Programlyla
11g111 YOK Genel Kurulunun karar1 goz
Oniine alindiginda davacinin bitirdigi onlisans
programinin, sézlesmeli olarak bulundugu
pozisyonun iist 6grenimi oldugu sonucuna
ulagildig belirtildi.

Kararda, sozlegmeli personelin intibakinin
yapilarak kademe ve derecesinin yeniden
belirlenmesi ve sdzlesme iicretinin yeni
egitim durumuna uygun hale getirilmesi
gerektigi de ifade edildi.

o

Kararda ayrica, sézlesmeli personel Omer
Yildiz’1n yoksun kaldig:r mali haklarin,
idareye basvuru yaptigi tarihten itibaren
isleyecek yasal faiziyle birlikte 6denmesine
de hitkmedildi.

Tiirk Saglik-Sen, Temyiz siireci lehte
sonuclanirsa benzer durumlardaki tiim
sozlesmelilerin bireysel dava a¢gmasini
saglayacak.

Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan1 Onder
Kahveci, dava bireysel olarak acildigi i¢in
sadece o kisiyi ilgilendirdigini hatirlatti.
Kahveci, davanin Danistay’da temyiz
asamasinda oldugunu ifade ederek “Temyiz
siirecini takip ediyoruz. Temyiz siirecinin
sonunda karar lehimize olarak ¢ikarsa
Subelerimiz ve Temsilciliklerimiz araciligiyla
intibak: yapilmayan tiim 4/B’liler ve
4924’liilerin dava acmalarin1 ve kademe,
derece ve sozlesme iicretlerinin bitirdikleri
okula gdre yeniden belirlenmesini
saglayacagiz” dedi.
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~ Yemegimize 9oz
tikenler protesto ettik

Tirk Saglik-Sen Genel
Merkezi hazirladig: bir
yaziyla saglk calisanla-
rindan yemek parasi alin-
masi isteyen Maliye Ba-
kanhgini protesto etti.
Maliye CEVERUE LI
oninde yemek saati olan
12.30’da yapilan eylemde
saghk calisanlari, “Cali-

bl | i sanlar Acken Tok Yat-

mak Size Yakisir, Emek,
Ekmek Kutsaldir, Dokun-
ma, Saghkc¢iyr Bu Hale
Getirenler Utansin” sek-
linde sloganlar attilar.
“Yemekten Sonra Sira
Hangi Ozlilkk Hakkimizda,
Yandaslara Var Bize Niye
Yok ve Bize Degil Kime
Istikrar” yazili dévizler ta-
sidilar. Eylemde yaptigi
basin aciklamasinda Maliye Bakanliginin sag-
ik calisanlarinin yemeklerinden para alinma-
sini istemesinin yasal olmadigini ifade eden
Tiirk Saglk-Sen Genel Baskani Onder Kahve-
ci “Yizde 2 zam verenler bunu on kati ile geri
ahyorlar. Saghk calisanlarindan yemek licreti
istenmesi hukuksuz bir uygulamadir. Ulkeyi
yonetenlerin bu vurdumduymazhigina Tirk

KM
ISTIKRAR

Trabzon'subemizin

Saglik-Sen olarak gerekli tepkiyi gdstermeye
devam edecegiz. Idarecinin degil calisanin ya-
ninda yer alan sendika olarak Tiirk Saghk-
Sen, Maliye Bakanhigrnin yemekleri ticretli ha-
le getiren yazisi ile ilgili olarak Danistay’a yu-
ritmeyi durdurma ve iptal davasi agcmistir.
Yurt genelinde de “Yemegime Go6z Dikme”
adh bir imza kampanyasini baslatmis, bugtin-
de “Yemegimden Elini Cek” eylemi ile kararh
durusuna devam etmektedir. Eylemlerimiz ve
girisimlerimiz sonuc¢ alinana kadar devam
edecektir. Asla yillginlik g6stermeyecegiz.”
dedi.

Maliye politikalarinin iflas ettigine dikkat ce-
ken Genel Baskan Onder Kahveci “ Tiirkiye’de
enflasyon sasti. Maliye politikalarn iflas etti.
Maliye Bakani Sayin Kemal Unakitan Meclis
Plan ve Biitce Komisyonu toplantisina girer-
ken gazetecilerin oglu ile ilgili bir soru sorma-
lan Gzerine "What is the next question" yani
Baska soru var mi? dedi. Buradan saglik cali-
sanlan adina benim bir sorum var; Siz kanun
ve yonetmelik tanimiyor musunuz neden sag-
ik calisanlarina yemegi parah yapiyorsunuz”
dedi. Maliye Bakani Kemal Unakitan’ istifaya
davet etti.

Saglik calisanlari da basin toplantisinin ar-
dindan Unakitan’a istifa diye slogan atarak
Maliye Bakanini protesto ettiler.

Tiirk Saglik-Sen Trabzon su-
besi tarafindan diizenlenen ve
Ocak 2008’de baglayan turnu-
vanin finalinde Saghk Miidiir-
ligii Idari ve Mali Isler Taki-
mi, Arsin Saglik Grup Bas-
kanligint 2-1 yenerek sampi-
yon oldu. Carsibasi Saglhk
Grup Bagkanligi ile 112 Acil
Saglik Hizmetler arasinda oy-
nanan Uglinciiliik-dordiincii-
lik macint 112 Acil Saglik

Hizmetler penalt1 atiglar1 sonrasinda 5-4 alarak {igiincii ol-
du. Turnuvada ilk dorde giren takimlara kupa ve tesekkiir
belgesi ddiillerini Tiirk Saglik Sen Sube Bagkan1 Mustafa
Serdar,Tiirkiye Kamu Sen Il Temsilcisi Coskun Dilber,
Tiirk Haber Sen Sube Bagkani Musa Karabina,Arsin Be-
lediye Bagkani Erdem Sen ile Il Saglik Miidiir Yardimci-
st Yunus Kadri Eyiipoglu verdi. Diizenlenen futbol tur-

]

duzenledig
haliisaha

futholturnuvasi
sonajerdi

o

nuvast ile ilgili bir degerlendirmede bulu-
nan Tiirk Saglik-Sen Trabzon Sube Bagka-
n1 Mustafa Serdar ‘“Sendikal faaliyetleri-
mizin 6nemli bir kismui siiphesiz ki mali ve
ozliik haklarinin kazanimi yoniinde vermis
oldugumuz miicadeleyi kapsamaktadir. Bu-
nun yaninda zaman zaman ise sosyal yonde
de birtakim caligmalar yiiriitiilmektedir.

Sendikamiz daha onceki yillarda hali sa-
ha futbol turnuvasinin birincisini tertip et-
misti. Sportif faaliyetlerin siirdiiriilmesi

acisindan, Sube Yonetim Kurulumuzun almis oldugu ka-
rar dogrultusunda, Tiirk Saglik Sen olarak Geleneksel
Hali Saha Futbol Turnuvasinin ikincisini diizenlemis bu-
lunmaktayiz. Olduk¢a yogun katilimin oldugu turnuva-
miz ¢ok giizel bir sekilde tamamlandi. Bu gibi faaliyetle-
re devam edecegiz” dedi.
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Ordu subemizden sozlesmeli

saghik calisaniarna

So6zlesmeli saglik calisanlarini
bazi insanlarin bakanliktan yetkili
olduklarini séyleyerek belli bir
ticret karsiiginda tayin ve terfi
islerini yapacagiz diyerek saglk
calisanlarini dolandiranlar
oldugunu ifade eden Tiirk Saghk-
Sen Ordu Sube Baskani Dondii
Demirbas “Sendika
calismalarimiz nedeniyle
yaptigimiz kurum ve liye
ziyaretlerinde gordiik ki llimizde
de bazi saglik calisanlari telefonla
aranmis kendilerinden, tayin,
atama, terfi

Islerini yapma karsiligi para
istenmis. Bu dolandiriciigin
ilimizde umut tacirligi yapilarak
insanlarimizi magdur
edebilecegini gozlemledik. Zaten
son yillarda saglik calisanlarimizin
tayin, terfi, makam umutlarini
somiirerek bunlar lizerinden
sendikacilik yapmaya calisanlar
vardi. Biitiin bunlar yetmezmis
gibi birde dolandiricilar tiredi.
Devlet memurlugunda, 6zellikle
saglk teskilatinda memurlarin
tayin, terfi, atama kriterleri
bellidir.” dedi.

uyari

Bu anlamda biz saghk
calisanlarini uyariyoruz diyen
Demirbas sé6zlerini soyle siirdiirdii
: Kim olursa olsun size hakkiniz
olmayan bir seyi vaat ediyorsa,
karsiliginda ne isterse istesin
reddedin. Ciinkii sonunda maddi
ve manevi olarak zor durumda
kalirsiniz. Haklarinin ve
durumunun ne oldugunu
ogrenmek isteyen saglik
calisanlarina ise liyemiz olsun,
yada olmasin kapimiz aciktir,
kendilerine her tirlii bilgiyi
vermeye haziriz.

Devietin imkanlarim sendikalari icin
kullananiardan hesap sorulmahdir

Tiirk Saglik-Sen Eskisehir Sube Baskani1 Ismail Tiirk
Bilecik iline yaptiklar1 ziyarette bir sendika
temsilcisinin devletin aracini kullanarak sendikal
faaliyette bulundugunu gordiiklerini ifade ederek
“Sube olarak Bilecik iline yaptigimiz ziyarette gordiik
ki Boziiyiik Saglik Grup Baskanligi'na bagh 11 AN
436 plakali resmi arac ile Memur-Sen’e bagl Saglik-
Sen’in il temsilcisi olan Irfan YELKEN sendikal
calisma yapmakta. Arabanin igerisine hi¢ kimseden
sakinma ihtiyact géormeyerek sendikasinin iiye
formlarint ve dergilerini koyarak kurum kurum
gezmekte. Devletin imkanlarini kullanarak sendikacilik
yapan bu kisi ayrica gittigi kurumlarda “Size 11 Saglik
Miidiiriiniin selamini getirdim” diyerek insanlara baski
uygulamakta, kendi sendikasina zorla iiye yapmaya
caligmaktadir. Yasanan tiim bu igrenclikler belge ve
sahitler ile ispatlanmugtir.” dedi.

Bu nasil bir sendikaciliktir ? Kim bdyle bir
sendikaciligi desteklemektedir? Kim devletin bu
aracini bu kisinin hizmetine tahsis etmistir? diyen Tiirk
“Gittikleri her yerde Hz. Omer adaletinden dem vuran
bu insanlarin milletin vergisi ile satin alinan ve devletin
hizmetinde kullanilan bir araci kendi sendikal
caligmalarina tahsis etmesinin hesabini kim verecektir.
Bu su¢ cezasiz mi kalacaktir? Sug iistiinde
yakaladigimiz bu kigiden hesap sorulmayacak midir?”’
diye de sordu

UniversithHastanesi calisanlar1 da Hekimevieri
ve Ogretmen Evlerinden yararlansin

_ Tiirk Saghk-Sen Genel Merkezi
Universite Hastanesi Cahsanlarinin
Ogretmenevleri ve Hekimevlerinden

faydalanmasi i¢in girisimde bulundu.
YOK Bagkanhigina bir yazi yazan
sendika, Milli Egitim ve Saghk
Bakanhg nezdinde bir an 6nce
girisimde bulunulmasim istedi.

Konu ile ilgili bir degerlendirme
yapan Tiirk Saghk-Sen Genel Bagkam
Onder Kahveci “ Yaklasik iki ay once
yapilan bir protokolle Saghk Bakanhgi
personelinin MEB cahsanlar: gibi aidat
odeyerek aym kosullarla

ogretmenevlerinden yararlanma
imkam getirilmisti. Sendika olarak bu
protokole benzer bir protokoliin YOK
ile hem Saghk Bakanhigi hem Milli
Egitim Bakanhgi arasinda
imzalanmasin ve iiniversite hastanesi
calisanlarmin 6gretmenevleri ve
hekimevlerinden yararlandiriimasim
istiyoruz. Bu nedenle YOK’e bir

basvuru yaptik. YOK Baskam Saymn
Ozcan’mm bu konu ile yakindan
ilgilenerek Universite hastanesi
calisanlarmi sevindireceginden
umitliyiz”’ dedi.

BILECIK

v SAGLIN

Radyoloji Calisanlarina Mijde: Davayi
 kazandik, mesai saatleri 5'e diisecek.

Radyoloji ¢aliganlarinin mesai saatle-

¢ riyle ilgili olarak aldigimiz yiiriitmeyi
¢ durdurma kararinin ardindan Saglik Ba-
kanliginin savunmasini vermesi iizerine
i yiiriitmeyi durdurma karar iptal edil-
¢ mig ve caliganlarin mesai saatleri tekrar

9 saate yiikselmigti. Yiiriitmeyi durdur-
ma kararma yaptigimiz itirazi goriisen

dari Dava Daireleri Genel Kurulu, iti-
i razimiz1 yerinde buldu ve yiiriitmeyi
i durdurma karari verdi.

Yiiriitmeyi durdurma karariin Ba-

© kanha Teblig edildigi tarihten itibaren

1 ay icinde Saghk Bakanligi radyoloji

T.C.

vaLlLlGl/

caliganlarinin mesai saatlerini tekrar 5
saate indirmek zorunda. Radyoloji cali-
sanlari, esastan karar verilinceye kadar
yine bes saat ¢alisacak.

Davanin esastan goriislilmesi netice-
sinde mahkeme lehimize karar verirse,
Saglik Bakanligmin temyiz hakki bulu-
nuyor. Bakanli§in temyiz bagvurusunu
Danistay Idari Dava Daireleri Genel
Kurulu goriisiip karara bagliyor. Bura-
da da lehimize karar ¢ikarsa radyoloji
calisanlart artik 5 saat mesai yapacak.
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Yalova’da Tiirk Saghk-Sen ruzgarl esti

Tiirk Saglik Sen Kocaeli Sube Baskan: Omer Ceker,
Yonetim Kurulu Uyesi Resit Yesil, Yalova 11
Temsilcisi Nurullah Giindiiz Cinarcik Merkez Saglik
Ocagi, Cinarcik 2 Nolu Saglik Ocagi, Cinarcik 112,
Esenkdy Saglik Ocagi, Armutlu Saglik Ocagi ve 112
Acil Servis Caliganlarini ziyaret etti.

Sube Bagkan1 Ceker ; Saglik ¢aliganlarini ¢alistiklart
ig yerlerin de ziyaret ederek sorunlart yerinde tespit
etti. Ceker; Saglik calisanlarini, halki bekleyen
tehlikeler den Sosyal Giivenlik, Genel Saglik
Sigortasi, Kamu Hastaneler Birligi Yasa tasarisi ve
Aile hekimligi hakkinda caliganlar bilgilendirdi.

Galisanin Sorunlarina En Duyarli Tiirk Saglik-Sen

Tiirk Saglik Sen Sube Bagkani Omer Ceker ve
heyetinin yeni ¢ikacak yasa ve yonetmenlikler
hakkinda kendilerini bilgilendirmesinden memnuniyet
duyduklarint belirterek Tiirk Saglik Sen’in bu tiir
ziyaretleri sik¢a yapmasini, sorunlarin ¢oziimlenmesi
icin ¢aliganla idare arasinda koprii vazifesi gormesi
gerektigini sendikanin ¢aligmalarini yakindan takip
ettiklerini, saglik calisaninin sorunlarina karsi en
duyarli sendikanin Tiirk Saglik Sen oldugunu
soyleyerek sendikaya tesekkiir ettiler.

Canbey Avsar'a
IS hayatinda
basanlar dilenz

Tirk Saghk-Sen Istabul 1 Nolu Eski Sube Baskani ayni
zamanda Tiirk Saglik Sen Genel Merkez eski Denetleme
Kurulu iiyesi Av.Canbey Avsar Av.Ozkan Sahin, Av.Sevim
Zorlu ile beraber Hukuk Biirosu acti. Aciisa Tirk Saglk-Sen
istanbul 1 Nolu Sube Yonetimi ve Temsilcileride katildik.
Tirk Saglk-Sen olarak Canbey Avsar’a sendikamiza
katkilarindan dolay: tesekkiir eder, is hayatinda
basarilar dileriz

Aksaray Subemiz
askerlerini ugurlad

Dogum, cenaze olmak iize-
re iiyelerimizin sevinglerinde
ve hiiziinlerinde onlara birlik-
te olan subelerimiz askere gi-
den iiyelerimizi de yalniz bi-
rakmiyor. Tiirk Saglik-Sen
Aksaray Subesi de vatani go-
revini yapmak {izere askere
giden iiyelerimiz Yagsar Kagh
ve Hamza Avct'y1 torenle
ugurladi. Térende yaptigr konugmada Tiirk saglik-Sen’in bir aile oldu-
guna vurgu yapan Tiirk Saglik-Sen Aksaray sube Bagkan1 Miicahit Tok-
mak “ Biz bir aileyiz. Bugiin Askere giden genglerimizi ugurluyoruz.
Tiirk Saglik-Sen olarak iiyelerimizin her zaman yaninda olacagiz” dedi.

Universite Hastanesi
cahisanlarinin kayiplari igin
YOK'e basvurduk

_Tiirk Saglik-Sen YOK’e bagvuru yaparak
Universite hastanesi personelinin raporlu olduklari
siirelerle, dogum ve evlilik izinleri gibi fiilen
calisilmayan siirelerde daha onceleri 6denmeyen
doner sermaye tutarinin mahkeme yoluna
gidilmeksizin ¢alisanlara 6denmesini istedi.

Konu ile ilgili olarak YOK’e yapllan bagvuru
yazisinda Universite hastanelerinde gérev yapan
personellere doner sermaye gelirlerinden ek 6deme
yapilmasina iligkin YOK Kanunu ile Yiiksek
Ogretim Personel Kanununa Dair 18 seri nolu Genel
Tebligin 15. Maddesi hiikmii ¢ergevesinde Hastalik
raporu, dogum ve evlilik izni gibi fiilen ¢alisilmayan
siirelerde doner sermaye 6denmeyecegi hiikmiine yer
verilmigtir. Ancak Danigtay 8 dairesinin 27.03.2007
tarihli ve 2005/5657 E., 2007/1700 K. Sayili karar
ile s6z konusu tebligin 15. madde hiikmiiniin iptal
edilmesi nedeniyle i{iniversite hastanelerinde gorev
yapan personellerin gerek mahkeme kararindan
onceki siirelere dair hak kayiplar1 gerekse mahkeme
kararindan sonraki fiilen ¢aligilmayan siirelerde
doner sermaye odemese yapilmasi gerektigi
hatirlatildr.

Ayrica Bu kararla birlikte; gerek ¢aliganlarn yarg
organlarint meggul etmemesi, gerekse Universite
hastanelerinin mahkeme masraflarindan kaynakli
maddi zarara ugratilmamasi ve caligsanlarin
magduriyetlerinin giderilmesi igin bu durumda olan
personellerin yargi yoluna gitmesine gerek
kalmaksizin yillik izin, sua izni ve hastalik raporu
gibi nedenlerle fiilen calisilmayan siirelerde
Odenmeyen doner sermaye ddemelerinin hak ettikleri
tarihten itibaren 6denmesi gerekliligine vurgu
yapilan yazida, YOK’iin bu konuda iiniversite
hastanelerini uyararak bu paralarin 6denmesi ile ilgili
genelge hazirlayarak iiniversitelere gondermesi
istendi.

S6z konusu hak kaybinin 6niine gecmek ve
0denmeyen doner sermayelerini tahsil etmeleri
amaciyla iiniversite hastanelerinde gorev yapan
saglik calisanlari iginde 6rnek basvuru dilekcesi
hazirlayan sendikamiz, kisisel bagvurulara
kurumlardan olumsuz yanit verilirse bireysel dava
acilmast gerektigi icin {iniversite hastanelerindeki
gorevli personele her tiirli hukuki destegi
saglayacak.

Ote yandan Tiirk Saglik-Sen hukuk biirosu
tarafindan agilacak davalarin iiniversite hastanelerine
getirecegi yiikiin hesaplandig1 rapora gore, Dava
acan personelin vekillerine 350 YTL yasal dava
avukatlik iicreti, 150 YTL’de yasal icra vekalet
ticreti 6dendigi ve her bir dava igin ortalama 500
YTL dava masrafina da hiikkmedildigi vurgulanarak
Universite hastanelerinde gorevli 45 bin personelin
dava agmasi halinde Universite hastanelerinin
ortalama 22,5 Milyon YTL’lik dava masraflarini
odemek zorunda kalacag belirtildi.

Konu ile ilgili olarak bir degerlendirmede bulunan
Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan1 Onder Kahveci
“YOK’e bagvuruda bulunarak devletin zarara
ugramasinin dniine ge¢ilmesini, ayn1 zamanda
calisanlarin haklarmin bir an 6nce verilmesini ve
mahkemelerde zaman harcanmamasini istedik. Bu
mahkeme karar1 ile artik so6z konusu fiilen
calistimayan siirelerde de doner sermaye ddemesi
yapilmasi gereklidir. Bu bagvurumuza ragmen
tiniversite hastaneleri caliganlarina 6deme yapmazsa,
hem bugiin alacaklart hem de ge¢mise yonelik doner
sermaye ek ddemeleri ile ilgili olarak saglik
calisanlari, bireysel dava agmak igin subelerimiz ve
ig yeri temsilcilerimiz ile temasa gegsinler. Onlara
her tiirlii hukuki destegi saglayacagiz. Calisanlarin
magdur olmasina miisaade etmeyecegiz. ” dedi.

Erzurum Universite Subemiz moral gecesine katild

Tiirk Saglik Sen Erzu-
rum Universite Subesi,
Yakutiye Aragtirma
Hastanesi Yemekhane-
sinde diizenlenen sekre-
terler moral gecesine ka-
tild1. Subemizinde katki-
da bulundugu gecede
calisanlar moral depola-
yarak stres attilar. Sube
yonetimimizde geceye
katilarak caliganlari yal-
niz birakmadi. Tiirk
Saglik Sen Erzurum
Universite Subemizin
bu etkinlikte yer almasi
calisanlar tarafindan
memnuniyetle kargilani-
larak takdir edildi.

o
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TURK SAGLIK-SEN

Subelerimiz ilcelerde gorev yapan
saglik calisanlannin yanmda

Tiirk Saglik Sen subeleri ilce gezilerine ara vermeden devam
ediyor. Yapilan ziyaretlerde ilgelerdeki tiim saglik kurumlarina
gidilerek saglik ¢aliganlar: ile goriisiiliiyor. Sendikamiz
caligmalart anlatiliyor ve ¢aliganlarin sorunlart yerinde tespit
ediliyor. Saglik calisanlari tarafindan memnuniyetle karsilanan
bu ziyaretler cercevesinde Nisan ayma Antalya subemiz
Alanya, Manavgat ve Akseki ilgesini, Aksaray Subemiz tiim
ilgeleri, Corum Subemiz Dodurga, Oguzlar ve Alaca ilgesini,
Erzincan Subemiz Kemah il¢esini, Isparta Jubemiz Aksu
ilgesini, Kayseri subemiz Yesilhisar, Incesu ve Tomarza
ilgesini, Kocaeli Subemiz Kandira ve Gebze Ilgesini, Manisa
Subemiz Kirkagag, Sarigol, Alagehir ve Turgutlu ilcesini,
Sakarya Subemiz Tarakl: il¢esini, Rize subemiz Ardesen
ilgesini, Usak subemiz Sivash ve Ulubey ilgelerini Zonguldak
Subemiz’de Karadeniz Eregli ilcesini ziyaret etti.

ERZINCAN

T

ANTALYA

i

SAKARYA

ZONGULDAK

KAYSERI

==

CORUM

ISPARTA

Eldemir: Saglik bilgisi genis

kitlelere u

7-13 Nisan tarihleri arasinda
kutlanan Saglik Haftasi ile ilgili bir
basin agiklamasi yapan Tiirk Saglik-
Sen Tokat Sube Bagkani Mustafa
Eldemir ““ Saghk, insanmn en 6nemli
sorunudur. Yasamak, 6grenmek, is
yapabilmek icin saglikli olmak
gerekir. Saglig1 bozuk olan, hasta
olan kisi gorevlerini tam olarak
yapamaz. Bunun sonucu olarak da,
kendine, ailesine, cevresine, topluma
yararli olamaz. Saglik Haftasi’nin
amaci, saglik bilgisinin ve

astiri

malidir

yardiminin genis halk kitlelerine
ulagsmasidir. Bizler de Tiirk Saglik-
Sen Tokat Subesi olarak halkimizi
bilgilendirmeyi kendimize borg
biliriz.” dedi.

Tiirk Saglik-Sen Tokat Sube
Bagkam Mustafa Eldemir; Insanlarin
saglikli yasamalari i¢in dikkat etmesi
gereken konularda uyararak
“Saglikli olmak igin temizlige dnem
vermeliyiz. Sagligi bozan
etkenlerden sakinmaliyiz ve
Cevremiz temiz tutmaliyiz. “ dedi.

Corum’da hastanelerin birlesmesi
calisanlart magdur edecek

Corum Ilimizde bulunan Hasanpasa Devlet
Hastanesi, Corum Devlet Hastanesi ve
Dogumevi hastanesinin tek ¢ati altinda
birlestirilmesi ile ilgili bir basin agiklamasi
yapan Tirk Saghik Sen Corum Subesi
Tegkilatlandirma Sekreteri Ahmet Kocasarag
Birlestirme kararinin saglik ¢alisanlarini
magdur edecegini ifade etti.

Corum Subesi Tegkilatlandirma Sekreteri
Ahmet Kocasara¢c basin aciklamasinda
Bakanlik hastane birlestirme yerine iilkede
saglik hizmetlerinin kalitesinin artirmak icin
genel stratejiler belirleyip ona gore
planlamalar yapsa daha basarili olacaktir diyen
Kocasara¢ “. Hastanelerde gorev yapan

o

arkadaglarimizin bir boliimiiniin birlestirilecek
bir hastanede fazla personel olarak
nitelendirilerek baska saglik birimlerine
gonderilecektir. Bu kigiler hem ekonomik bir
kayba ugrayacaklar hem de aile ve sosyal
yasamlarinda olumsuzluklar yagayarak
magdur olacaklardir. Ayrica bu ii¢ hastanede
gOrev yapan yoneticiler bir hastanede nasil
isttihdam edileceklerdir ? Bu birlestirilmis
hastanede gorev verilecek Kkisilerin
secilmesinde nasil bir adalet saglanacaktir ?
calisanlara oda verilmesinden gorev
dagilimina kadar genig bir yelpazede yasanan
sorunlar nasil ¢oziilecektir. “ diye konustu
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Subelerimizin

TURK SAGLIK-SEN @

istisare toplantilar

buiyuk bir Coskuyla vapiliyor

Tark Saglk-Sen subeleri yetki
surecinde istisare toplantilar yaparak
yol haritalarini belirliyorlar. Toplantilarda
calisma programi ve bu ana kadar Ki
yapilan isyeri ziyaretlerinin, Gye
c¢alismalarinin degerlendirmeleri
yapiliyor. Toplantilarda ayrica
temsilcilerle bilgi alisverisinde
bulunuyor. Oldukca verimli gecen bu
istisare toplantilarini Nisan ay! igerisinde
Adana, Izmir1, Kayseri, Sakarya
subelerimiz yaptilar.

SAKARYA

KAYSERI

Izmir-2 Nolu Subemizden Sagllk Bakanhginin

uygulama birliktesizligine tepki

Izmir 2 Nolu Sube Bagkam Giiven Bugday yaptig1 basin
aciklamasi ile Saglik Bakanliginin hizmet veren tiim
caliganlarmn ve hizmet alan vatandagin tiim kurumlardaki
uygulama farkliligindan yasadigi magduriyetleri basin
aciklamasi ile kamuoyunun dikkatine sundu. Yaptigi
aciklamada Her kurumda farkli uygulamalar olduguna
dikkat ¢eken Bugday “Ozetle 81 il, ve her ilde her kurum
farkli uygulama yapmaktadir. Bu farklilik o kadar agirt
olmaktadir ki bir hastane diger bir hastaneden taban tabana
zit uygulamalar igerisindedir. Tamamen idari keyfiyetler
soz konusu olmaktadir. Bu hususu Saglik Bakanligma da

e-mail yolu ile sorulmasina ragmen cevap
verilememektedir. Bizler bu kamu saglik birliktesizligini
glindeme tagimak i¢in bir kez daha basin yolu ile
kamuoyuna seslenmeyi uygun gormekteyiz.” dedi.

Keyfi uygulamalarin sona ermesi icin Saglik Bakanli§ina
cagrida bulunan Bugday sozlerini soyle siirdiirdii: Saglik
Bakanligina da bir kez daha sesleniyoruz bu birim bazli
idari keyfi uygulamalara son vermek icin tiim kesimlerin
goriigleri alinarak uygulanabilir yonetmelik diizenlemesini
bir an once gergeklestirsinler ve saglik caliganlarina iivey
evlat muamelesinden bir an 6nce vazgecsinler.

Ebelerimiz tivey eviat

muamelesi gormesin

21-28 Nisan dikkat  cekilerek
tarihleri arasinda “Aclik ve yoksulluk
Ebeler haftasi sinirt arasinda
kutland:. Tiirk Saghk- maaglara mahkum
Sen subeleri edilen ebelerimiz
ebelerimizi gegim derdiyle

isyerlerinde ziyaret
etti. Hediye edilen
ciceklerle haftalari
kutlanarak
yanlarinizda

ugragsmaktadirlar. AB
tilkelerinde ¢aligan bir
ebe iilkemizdeki
meslektasindan
yaklagik olarak 7 kat

oldugumuz belirtildi.
Ayrica tiim yurtta Tiirk Saglik-Sen tarafindan Ebeler
Haftast ile ilgili olarak basin agiklamasi yapildi.

Yapilan agiklamalarda “Saglik hizmetlerine en cok ihtiyact
olanlar kii¢iik bebekler ve anne adaylaridir. Onlara bu hizmeti
gotlirenlerde ebelerimizdir. Ebelerimiz bugiin hicbir devlet
memurun gitmeyi goze alamadigi koylerde ve mezralarda can
giivenliginden yoksun, sosyal imkanlardan mahrum ve ¢ok zor
calisma kosullarinda, gece—giindiiz demeden hizmet
vermektedirler. Hem saglik calisant olmanin gii¢liigiinii
yasayan, hem de kadin olarak caligma hayatinda kargilagilan
zorluklara g6giis geren ebelerimiz, artik iivey evlat muamelesi
gormemelidir.” denildi.

Ebelerin 6zverili ¢alismalarinin kargiligini alamadiklarina

fazla maag almaktadir.
Bu durum ebelerimizin emeklerinin nasil karsiliksiz
birakildigmin bir gostergesidir. Ebelerimizin bir diger sorunu
da uygulanan farkli istihdam modelleridir. Cok zor sartlar
altinda hizmet veren ebelerimizin ne yazik ki bugiin bir kismi1
tayin yaptiramamakta, ailelerinden ayri, is gilivencesinden
yoksun bir sekilde sozlesmeli ve vekil ebe gibi modellerle
kamuda istihdam edilmektedirler. Ayrica tiim uyarilara
ragmen bazi ilcelerde Kaymakamlar tarafindan hapishanelerde
ist aramalarinda gorevlendirilmektedirler. Hi¢ kimsenin
ebelerimizi ve diger saglik caliganlarini magdur etmeye hakki
yoktur. Farkli istihdam modelleri terk edilmeli, tiim
ebelerimize ve saglik caliganlarimiza kadro verilmeli,
hukuksuz uygulamalar terk edilmelidir.” denildi.

o

iZMiR-1

BEBIEI

Dogdun nese verdin sen bu yuvaya
Binlerce stikirler olsun mevlaya
Sabir ihsan eyle sen bu anne babaya
Sil g6ziinden yasi aglama bebek,

Murat eyle ismin Metehan olsun
Kulagina ezani ATAN okusun

Ne mutlu ki sen bir Tiirk cocugusun
Sil g6ziinde yasi aglama bebek

llk 6glidiim sana kul hakki yeme
Fakiri zengine sen kéle eyleme
Oliim olsa sonun yalan séyleme
Sil géziinden yasi aglama bebek

Al bayrak kaftanin sancak kefenin
Hayasiz akinlara siper bedenin
Ahrette incinmesin sakin dedenin
Ruhunu sad eyle aglama bebek
Murat Sanh

Tiirk Saghk Sen Kars sube
Tegkilat Sekreteri
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Hatirlanacag iizere iki yil kadar 6nce Dev-
let Tiyatrolar1 Genel Miidiirliigii’ne vekalet
eden Mine Acar’in bu gorevi yiiriitiirken izle-
digi politikalar bu siitunlarda islemis; yapilan
Gorevde Yiikselme Sinavlarina giremeyen
veya girip de kazanamayan yandaslarina Dev-
let Tiyatrolar1 Yasasi’'nda bulunan bogluktan
yararlanarak yaptig1 kayirmaciligi, haksizlik-
lar1 bir bir yayimlamistik.

Bir siire 6nce alindigi Devlet Tiyatrolart
Genel Miidiirliigii gorevinden, yasa oniinde
hakliligint ispat ederek gorevine iade edilen
Lemi Bilgin’in doniisii, ge¢mis yillardaki
haksiz uygulamalarin, kayirmaciliklarin son
bulacagi yoniinde iyimser bir hava yaratmig
ve Kurum caliganlart bu havayi yine iyimser
bir beklenti ile alkiglamiglardi.

Ancak bu beklenti kisa siirede Mine Acar’in
uygulamalarm aratir hale geldi. Ciinkii Lemi
Bilgin yaptig1 atama ve gorevlendirmelerle
yasa, yonetmelik ve etik kurallarla bagdagma-
yan uygulamalarin mimari oldu. Kurum ¢ali-
sanlarinin adalet duygularini zedeledi; ¢alig-
ma motivasyonunu bozdu; idarecilere olan
giiveni sarst1.

Lemi Bigin’in adalet, hakkaniyet ve hatta
selahiyet dig1 yaptig1 is ve islemlere kisaca
deginmek gerekirse su hususlar siralanabilir:

1- IIk gelisinde Ankara Levazim Sube Mii-
diirligli’nden alarak Macunkdy Tesisleri’ne
gonderdigi Cemal Coskun’u Idari ve Mali Is-
ler Dairesi Bagkan1 yapti. Acaba ilk uygula-
mast mu yanligti, yoksa bu uygulamada devre-
ye bagkalart m1 girmisti? Ciinkii Cemal Cos-
kun eski bir TOBAV yoneticisiydi.

2- Turan Erdeger girdigi Gorevde Yiiksel-
me Smavinda bagarili olamamusti. Ancak Le-
mi Bilgin bu sahs1 6nce Ankara Devlet Tiyat-
rolart Miidiir Yardimciligt'na, bilahare hiille
ile Genel Miidiirliik Levazim Sube Miidiirlii-
gii’ne atadi. Kamu Thale Mevzuatinin daha
saglikli 6grenilip uygulanabilmesi i¢in
TOBB’nin agtig1 ve Devlet Tiyatrolarindan 8
kisinin katildigr ‘Egitim Kursuna’ Turan Er-
deger de katilmisti. Ancak Erdeger’in maiye-

tinde calisan ve bu kursa katilan
memurlar 80-90 bagar:

puani ile egitimi ta-
mamlarlarken, Er- T
deger 45 basari-

sizlik puani ile

egitimi tamam- o
lamigt1. Hal boy- | a£ 1
leyken bu sahsin - 1

hala gorevde bu- r': ")
lunuyor olmasi

Devlet nam-1 hesa-

bina hazin bir du-

rumdur.

3- Gorevde Yiikselme
Sinavina girme hakkini dahi
elde edemeyecek kadar yetersiz
bulunan Hiilya Toydemir, Devlet Tiyatrolar1
Yasast’ndaki bogluktan yararlanilarak Turan
Erdeger’den bosalan makama, yani Ankara
Devlet Tiyatrosu Miidiir Yardimeiligt'na geti-
rildi. Siav1 kazanan ancak yedekte bulunan
bir kistm memur atama beklerken Toydemir,
sinavi kazanmig miidiirlerin bagina amir oldu.

4- Erkan Polat adli kurum caligan1 Sinava
girdi ve sonucta Erzurum Devlet Tiyatrosu
Miidiirliigli’nde bog bulunan Miidiirliik kad-
rosuna atanmaya hak kazandi. Ankara’ya
atanma sanst az oldugu icin Erzurum’u tercih
eden Polat biliyordu ki Ercan Serin onu en ki-
sa zamanda Ankara’ya getirecekti. Zaten Er-
can Serin’in himayesinde yillardir merkezde
tedviren gorev yapiyordu. Lemi Bilgin’in ilk
icraatlarindan biri, tedviren miidiir olmadan
once Kurum gof6rii olan Polat’1 gegici gorev-
le Ankara’ya getirmek oldu.

5- Belkis Tagstan smnava girdi ancak yeterli
puani alamadi. O da oniinde yedek bekleyen
memurlarin iizerinden atlatilarak Evrak Sube
Miidiirliigii’ne getirildi. Bu sahistan ¢ok daha
yiiksek puan alan memurlarin hala yedekte
beklemekte oldugu ac1 bir hakikattir.

6- Mustafa Nuri Giiler’in Mahkeme karari
ile yeniden goreve donmesi ile Lemi Bilgin
18 Subat 2008 tarihinde gorev dagilimini be-

Ay .

TURK KULTUR SANAT-SEN |

lirleyen bir Genelge yayimladi. Gorev da-
&ilimini ihtiva eden resmi belgede
Basrejisorliik yoktu; daha

dogru ifade ile yok sa-
yilmigti. Basrejisor

Mustafa Kurt, Mine

Acar zamaninda bu

goreve atanmigti ve
Konservatuar’dan Le-
4" mi Bilgin’in 6grencisiy-
di. Lemi Bilgin Mustafa
Kurt ile ¢aligmak istemi-
yor, onu ve sahsi husume-
tinden dolay1 onun nezdinde
Bagrejisoorliik Makamini tani-
miyordu. Sanat yonetim kurulu
tiyeligi, disiplin kurulu iiyeligi, edebi
kurul iiyeligi gibi islevsel yonleri bulunan bu
Makam, hiyerarsik bakimdan Kurum biinye-
sinde Genel Miidiir’den sonra gelen bir or-
gand1 ancak, Atatiirk’iin Cumhuriyetinde, ic-
raatlartyla kendisini degil cumhurdan, karar-
namesi imzalanarak Bakan oluru ile gorev ya-
pan Devletin biirokratindan dahi iistiin ya da
seckin goren Lemi Bilgin, gorev yaptigi Ku-
rumda adeta derebeyligini ilan ediyor ve sato-
sunu diledigi gibi sekillendiriyordu. Nihayet,
“Golge Bagrejisor” olarak Iskender Altin’
gorevlendirdi.

7- Kuruma yonelik olarak hazirlanan Strate-
jik Planlama Mine Acar ve Lemi Bilgin tara-
findan 6nemsenmeyen bir husustu; degeri
kavranamadi. Plani hazirlamak {izere disari-
dan profesyonel bir firma ile anlasma saglan-
di. Ust diizey yoneticilerle birlikte miizakere
edilerek hazirlanmasi gereken bu Plan yine
Lemi Bilgin’in yandaslari ile hazirlandi. Sivil
Toplum Kuruluglart goz ardr edilerek formali-
teyi tamamlamak icin Sube Miidiirlerini bu-
lusturarak giiya Kurumun oniimiizdeki besi
yilint belirleyecek Stratejik Planlama hazirla-
tild.

8- Yillarim1 kuruma vermis tecriibeli idare-
cilerin telefonlar1 “Siz bu telefonlar1 az kulla-
ntyorsunuz(!)” gibi komik ve tutarsiz bahane-

S

-

Deviet Tiyatrolannda neler oluyor?

lerle kesilerek gereksiz kisilere baglandi. Oy-
sa ki, Devletin telefonu ile az konugarak Dev-
leti zarara ugratmaktan imtina eden Devlet
dostu bir avug biirokratin sergiledigi bu tutu-
mun, tryneti ancak onlar gibi olanlarmn anlaya-
cag1 ve kiymetlendirecegi bir tutum oldugu
agikardi. Bu, Devletin telefonu ile ¢ok konu-
sanlarin kavrayabilecegi hassasiyet degildi.

9- Bir vakitler Mine Acar kadrolastyor diye
ona kars ¢ikanlar simdi neden susmaktadir-
lar? Devlet Tiyatrolar1 yalnizca sanatgilardan
mu ibarettir? Diger Kurum caliganlari haksiz-
liga ugradiginda sergilenen bu sessizlik, onur-
lu insanlarin takinacagi tavir olmasa gerektir.
Bunlar, haksizlik karsisinda susanlarin dinsel
metinlerdeki tabirini hi¢ duymamiglar midur?..

Simdi Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen olarak soru-
yoruz: Saymn Lemi Bilgin nereden kosuyor-
sunuz? Bu yaptiklariniz selahiyetlerinizi as-
mugtir. Tabir yerindeyse kitabma uydurarak
yaptigmniz bir dizi biirokratik is ve iglemler si-
zi yasa ve yonetmelikler oniinde suglu duru-
ma diisiirmiistiir. Mine Acar’a en agir elestiri-
leri yonelten sanatcilarimiz!.. Ya siz neden
boyle sessizsiniz; Kurum caliganlarimin hakla-
rint savunmak i¢in neden ugras vermiyorsu-
nuz?.. Hiilya Toydemir ve Erkan Polat!.. Siz-
ler simdi Memur-Sen namina sendikacilik ya-
pryorsunuz.. Kime kargt kimin hakkini koru-
yorsunuz; bunu kendinize hi¢ sordunuz mu?
Mesai arkadaglarmniz size sormayacaklar mi
“Bu makamu nasil elde ettiniz” diye?..

Bu Kurumda hakki yenenlere, yiiksek puan-
la kadro bekleyenlere, bundan sonra hakki ye-
necek olanlara Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen olarak
sunu sdylemek isteriz: “Ne aradigini bilme-
yen buldugunu anlamaz” Eger hakki, hukuku,
dogrulugu, diiriistliigli ve cesareti artyorsaniz
ve bu yolda eger bize rastlarsaniz bizi anlaya-
cagmizdan eminiz.

Hiinkar Haci Bektag Veli’nin soziiyle diyo-
ruz ki, gelin “Bir olalim, iri olalim, diri ola-
lim.”

TURK KULTUR SANAT-SEN

YONETIM KURULU

Kurum Idari
CUTg T
Toplantisi
yapildi

Kiltir ve Turizm Bakanligi merkez ve tasra teski-
latinda yetkili olan Tirk Kiltir Sanat-Sen, 25 Nisan
2008 tarihinde saat 14.00'te Kurum yetkilileri ile bir
araya geldi. )

Kurum Idari Kurulu Baskani Mustafa Blyuk’tn Is-
veren Vekili olarak katildigi toplantiya Sendikamiz
temsilen Genel Baskan H.Huseyin Yilmaz Kurum
Idari Kurulu Baskan Vekili sifati ile dahil oldu. Top-
lantlya ayrica Anadolu Medeniyetleri Miizesi’nde
Arkeolog olarak gérev yapan Isyeri Temsilcimiz Tol-
ga Celik’te katild!.

Agirlikl olarak sézlesmeli personelin 6zIUk hakla-
rnin dile getirildigi toplantida “askerlik dénlsi ise
baslama, becayis hakki, tayin hakki, pul Gcretleri,
banka promosyonlari, ihtisas elemanlari ile teknik
ve sOzlesmeli personelin Ucret durumlari, Ucret
dengesizlikleri, doner sermaye katki pay: gibi bir
cok konu giindeme getirildi.

Doner Sermaye Isletmeleri Merkez Mudurla-
gu’niin Genel Midrlik olarak yeniden yapilandiril-
masl geregi Uzerinde durularak bu konuda mevzuat
degisikligi calismasinin bir an énce baslatimasina
karar verildi. Mutabik kalinan hususlara dair metin,
taraflarca imza kilindiktan sonra Uyelerimize ve ka-
muoyuna ayrintili bilgi verilecektir.

il

Mersin Adana Sivas Tokat ve Corum’u ziyaret ettik

Genel Bagkanimiz Hiiseyin Yilmaz ve Genel
Teskilatlandirma Sekreterimiz Ugur Yildirim 14-18 Nisan
2008 tarihleri arasinda Mersin ve Adana illerini kapsayan
seyahate ciktilar.

Yonetim Kurulu iiyelerimizi Mersin’de Sadik Topal,
Adana’da ise Il Temsilcimiz Biilent Alisan kargiladi.

Genel Sekreterimiz Fatih Koraltan ise, 21-25 Nisan 2008
tarihleri arasinda Sivas, Tokat ve Corum Illerini kapsayan bir

o

seyahate ¢ikti. Genel Sekreter, Sivas Il Temsilcimiz Ahmet
Opan ve Tokat Il Temsilcimiz Halit Aybek ile bir araya geldi.

Yonetim Kurulu iiyelerimiz il temsilcilerimiz ile birlikte
bulunduklart illerde birim yoneticilerini, igyeri temsilcileri ile
liyelerimiz ziyaret ederek genel bir durum degerlendirmesi
yaptilar, problemleri derlediler. Uye kayit calismalarina da
devam eden yonetim kurulu iiyelerimiz belirlenen tarihte
Ankara’ya dondiiler
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Turkiye Kamu-Sen
Istisarelerine
tlevam ediyor

2000 km’yi agkin yol kat eden Tiir-
kiye Kamu-Sen en uzak bolgedeki
iiyelerinin sorunlarint dinlemek icin
10 sendika genel baskaniyla beraber
hareket etti. Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Bagkani Bircan Akyildiz ile bir-
likte Tiirk Egitim Sen Genel Bagkani
Ismail Koncuk, Tiirk Saglik Sen Ge-
nel Bagkani Onder Kahveci, Tiirk
Biiro Sen Genel Bagkani Fahrettin
Yokus, Tiirk Tarim Orman Sen Ge-
nel Bagkani Ahmet Demirci, Tiirk
Haber Sen Genel Bagkani Ismail Ka-
radavut, Tiirk Imar Sen Genel Bagka-
n1 Necati Alsancak, Tiirk Diyanet
Vakif Sen Genel Bagkani Hazim Ze-
ki Sergi, Tiirk Kiiltiir-Sanat Sen Ge-
nel Bagkan1 Hasan Hiiseyin Yilmaz,
Tiirk Yerel Hizmet-Sen Genel Bag-
kani Ilhan Koyuncu ve sendika genel
merkezi yoneticileri gittikleri her yer-
de iiyelerini dinledi, sorunlarma cgare
bulmaya calist1.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkant
Bircan Akyildiz ve sendikalarimizin
Genel bagkanlarmm ilk duragi Erzu-
rum oldu. Erzurum’da gerceklestiri-
lecek Dogu Anadolu Bdlge Istisare
Toplantis1 6ncesinde Tiirk Egitim
—Sen Erzurum Subesi tarafindan dii-
zenlenen yemekte bir araya gelindi.

Yemek Oncesinde yapilan konus-
malarda birlik ve beraberligin 6nemi-
ne isaret edilerek, Tiirkiye Kamu-
Sen’in bilyiik bir camia oldugu belir-
tildi. Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Bircan Akyildiz yaptig1 konus-
mayla Konfederasyonumuzun sivil
toplum kuruluglari arasinda ilkeleriy-
le ve faaliyetleriyle en giiclii ve ba-
&imsiz kurulug olduguna dikkat gekti.
TC Devletinin Milleti ve Devletiyle
boliinmez biitlinliiglinii korumak icin
ellerinden geleni yaptiklarini belirten
Akyildiz, Tiirkiye Kamu-Sen’in Tiir-
kiye i¢in ne kadar dnemli bir sivil
toplum kurulusu oldugunu anlattr.

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan Is-
mail Koncuk ise iiniversitelerde sen-
dikalagma oraninin diisiik olduguna
dikkat cekerek, bu alanda daha cok
caligilmasi gerektigine vurgu yapti.

Daha sonra Kafkas Halk ekibi ve
Erzurum Halk Oyunlar1 gosteri yapti.

Tiirkiye Kamu-Sen Dogu Anadolu
Bolge Istisare Toplantist ertesi giin

wOLANL

Erzurum’da yapildi. Tiirkiye Kamu-
Sen Dogu Anadolu Bolge Istisare
Toplantis1 Erzurum Ticaret ve Sanayi
Odasi salonunda yapildi. Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz, bagl sendikalarin genel
baskanlart ve bolgedeki sendika sube
bagkanlarmin katildigi toplanti Tiirki-
ye Kamu-Sen Erzurum Temsilcisi
Miifit Bayraktar'in acilig konugsma-
styla basladi.

Bolge istisare Toplantisinda Konu-
san Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagka-
nt Bircan Akyildiz, 1 Mayista yasa-
nan olaylara da degindi. Akyildiz,
"Tiirkiye'de 1 Mayis gerginlikleri bu
lilkenin vatandagini ve bizi rahatsiz
eden gelismelerdir" dedi.

Birgok iilkede 1 Mayis'in tatil edi-
lerek kutlandigini, Tiirkiye'de ise 1
Mayis'a 1 ay kala tartigmalar yasandi-
gt ve giindemlerin degistirildigini
dile getiren Akyildiz, sdyle konustu:

"Hiikiimet 6zellikle bu sene ¢ok
ciddi bir sorun ortaya ¢ikardi. 1 Ma-
yis'm tatil olabilecegine dair bir bek-
lenti olusturdu. Sonra topland1 ve 'l
Mayis't Emek ve Dayanigma Giinii
olarak ilan ediyoruz' dediler. Tatil
yapmadiktan sonra, adina bayram de-
medikten sonra bu sorun ¢oziilmez.
Biz biitiin bu olaylarm iilkede kimin
isine yaradigina dikkat ¢ekmek isti-
yoruz. Bu olaylar birilerinin igine ya-
riyor olabilir. Ama Tiirkiye'de 1 Ma-
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yis gerginlikleri
bu iilkenin vatan-
dagini rahatsiz
eden gelismeler-
dir, bizi rahatsiz
eden gelismeler-
dir. Tlgili ve yetki-
lileri bu konuda
duyarli olmaya
davet ediyoruz."

Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Bagka-
n1 Bircan Akyil-
diz, TBMM'ye
sunulan "Istihdam
Paketi" ile ilgili
olarak da, kayit
digimi kayit altina almak i¢in yasal bir
takim diizenlemeler yapilmak isten-
digini, bu dogrultuda hazirlanan s6z
konusu pakete gore ilk 5 yil icerisin-
de caligtirilacak isgilerin sosyal gii-
venlik primlerini devletin 6deyecegi-
ni belirterek, "Bu paket, Tiirkiye'de
bir ig¢inin 5 yildan fazla ¢alisamaya-
cagl anlamima geliyor. Hangi sektor
temsilcisi iicretsiz calistirabilecegi bir
slirii insan varken, sosyal giivenlik
pirimi 6desin ki. Bu yanligin diizeltil-
mesi gerekir" dedi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani
Bircan Akyildiz, artan enflasyondan
dolayr memurlara yiizde 6'lhk farkin
6denmesini de istedi.

Istisare toplantisinda konusan Ka-
mu-Sen Genel Bagkam Bircan Akyil-
diz, Sendika olarak hedeflerinin ILO
standartlarma sahip, grevli, toplu soz-
lesmeli sendikal hakki kullanmak ol-
dugunu ifade eden Akyildiz, bu ko-
nuda kamu calisanlarindan tam des-
tek istedi.

Tiirkiye Kamu-Sen'e bir genel mer-
kez satin almay1 planladiklarint vur-
gulayan Akyildiz, bu konuda verdik-
leri bir taahhiit oldugunu ifade etti.

Kamu-Sen olarak son 5 yildir eko-
nomik politikalarm yanliglarint anlat-
maya calistiklarint belirten Akyildiz,
sunlart sdyledi:

" Bu politikanin dar ve sabit gelirli-
yi ezdigini sdyliiyoruz. Kamu ¢ali-

sanlarinin kayiplari-

nin had sathada oldu-
gunu anlatmaya cali-
styoruz. Son 3 senedir
enflasyon hedefi yiiz-
de yiiz iizerinde sapi-
yor. Bu sene yiizde
400 olacaktir. Ekono-
mideki daralma esnaf
sanatkarlart adeta ez-
meye bagladi. Ciinkii
esnaf sanatkarin geliri
kamu caliganlaridir.
Bunlara gelecek her
kurus para esnaf sa-
natkara akacaktir.
Ama simdi kamu ¢a-

Toplantilar boyunca kamu ¢aliganlarmin bir hayli
dertli oldugu goriildii. Sendikali calisanlar dertleri-
ni Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyil-

diz ve Sendika Genel Baskanlarim aktardi.

lisaninin cebine para
girmiyor ki esnaf sa-
natkara yansisin. Tiir-
kiye'de kepenk kapa-

o

tan esnaf sayist hizla artmaktadir".
Bugiinlerde ekonomiden sorumlu
Bakanlarin, 'Kimse enflasyonu tek
haneli beklemesin" seklinde agikla-
malar yaptigina isaret eden Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkan1 Akyildiz,

hiikiimetin bunu soy-

g

razlarimiza ragmen siyasi irade mec-
listeki cogunluk karariyla bu yasayi
gecirmistir" seklinde konugtu. Tiirki-
ye'de yasanan ekonomik krizden de
soz eden Akyildiz, gelir dagiliminda-
ki esitsizligin gittikce artigina dikkat

leme hakkina sahip ol-
madigint belirtti.
Yiikselen enflasyon
sebebiyle memurlarin
kayiplarinin kargilan-
masint talep eden Ak-
yildiz, "Toplu sozles-
mede enflasyonda he-
def ylizde 2 arti, yiiz-
de 2 olarak bildirildi.
Ancak simdi diinya
ekonomi piyasalari
Tiirkiye'deki enflas-
yon oraninin ylizde
15.6 oldugunu iddia
ediyor. Merkez Bankasi bunun yiizde
12,41 oldugunu ifade ediyor. Biz
yiikselen enflasyonla birlikte ortaya
cikan yiizde 6'lik kaybi istiyoruz.
Yiizde 6'lik kaybmn 1 Ocak'tan itiba-
ren verilmesini talep ediyoruz. 5 se-
nedir sirtimiza yiiklenmis eziyorsu-

cekti.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz konugmasinda Av-
rupa Parlamentosu Adalet Divani ta-
rafindan kabul edilen Tiirkiye rapo-
runa dikkat cekerek; “Bu rapor ka-
muoyunun goziinden kagirildi. Ra-
porda 301, madde var,

nuz. Kamu caliganlarint yeni bir kri-
zin mahkumu haline getiremezsiniz"
dedi.

M ikinci durak Trabzon

Tiirkiye Kamu-Sen’in bir sonraki
duragt Trabzon oldu. Tiirkiye Kamu-
sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz
ve beraberindeki Sendika Genel Bas-
kanlari Dogu Karadeniz Bolge Istisa-
re Toplantist’nt Trabzon’da gergek-
lestirdi.

Toplantinin agiliginda konugan
Tiirkiye Kamu Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz, bilgilendirme amac-
It olarak gergeklestirdikleri istigare
toplantilartyla toplumun ve milletin
sorunlarini, kamu c¢aliganlarinin so-
runlariyla birlikte ele alarak ¢oziim
aramaya c¢alistiklarini sdyledi. Ko-
nusmasinda iilkede uygulanan eko-
nomi politikalarini elestiren Akyildiz,
gelir dagilimindaki adaletsizliklerin
arttigini belirtti.

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu da elestiren Akyil-
diz, "Bu kanun 4 yildan daha uzun
bir siiredir kamuoyunda tartigiimak-
tadir. Bizim bu konudaki biitiin iti-

ekiimenlik var, ruhban
okulu var, yerel yone-
timlerin ozellestirilme-
si ve bolgesel yonetim-
lerin olusturulmast var.
Bu raporda Firat ve
Dicle nehirlerinin ulus-
lar aras1 korsorsiyuma
devredilmesi var. Milli
birligimizi ve biitiinlii-
glimiizii ortadan kaldi-
racak uygulamalar icin
zemin hazirlayacak
hiikiimler var. Bu hii-
kiimlerin her zaman ta-
kipcisi olmaya devam edecegiz" de-
di.

B Giresun

Giresun’da Tiirkiye Kamu-Sen hiz-
met binasinin agilig torenine katilan
Sendika genel bagkanlar1 burada da
caliganlarin sorunlartyla ilgilendi.

Acilisin ardindan Tiirkiye Kamu-
Sen Genel Bagkan1 Bircan Akyildiz
Samsun’daki il temsilciligini ziyaret
etti. Burada da sendikali kamu cali-
sanlarmin dertlerini dinleyen Akyil-
diz, Tiirkiye Kamu-Sen’in Ankara’da
calisanlarin lehine faaliyetlerini bii-
yiik bir siiratle devam ettirecegini be-
lirtti.

Yogun gecen 4 giinlik Dogu Ana-
dolu ve Dogu Karadeniz Bolge Isti-
sare toplantilarinin ardindan Anka-
ra’ya doniig yolunda liziicii bir de ka-
za yasand1. Tiirk Diyanet Vakif-Sen
Genel Bagkani Hazim Zeki Sergi ve
Sendika yoneticilerini tagiyan arag
Corum dolaylarinda bir kaza gegirdi.
Kaza sonrasinda tesellimiz Sendika
Genel Bagkan1 ve yoneticilerinin yara
almadan kurtulmasi oldu.
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Tirkiye Kamu-Sen
yeni bir yarisma bas-
latiyor. Gazetemizde
yayinlanan haberler-
den soracagimiz so-
ruyu bilin. Cevabinizi
gazetekamusen@ka-
musen.org.tr adresi-
ne isim, telefon, ve
acik adresinizi yaza-
rak génderin.

Yarigalim kazanaliw

Sorulan soruyu bil , Tiirkiye Kamu-Sen éduliini kazan.

Her ay soruyu bilen 3 Tiirkiye Kamu-Sen liyesi okurumuza “Tiirkiye Ka-
mu-Sen Nostalji radyosu” hediye ediyoruz. Soruyu dogru bilen Tiirkiye
Kamu-Sen liyesi okurlarimiz her ayin 28’inde yapilacak cekilisle belirlene-
cek. Talihliler, Tiirkiye Kamu-Sen internet sitesinden ve takip eden aydaki
Tirkiye Kamu-Sen gazetesinde yayinlanacak. Hediyeler, kazanan talihli

Uyelerimizi adresine goénderilecek.
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Soru: TBMM’de ka-
bul edilen sosyal gii-
venlik Yasasinda 6zel
hastanelerin hasta-
lardan alacag fark
ticreti tavan1 % kac
olarak belirlenmistir?
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NOT: Cevabi gazete-
mizde yayinlanan
haberlerde bulabilirsiniz

Tiirk Dayanigsma Konseyi Tiirkiye =
Kamu-Sen Genel merkezi'nde
diizenlenen basin toplantisiyla
TCK'nin 301. maddesinin aynen
korunmast gerektigini vurguladi.
Konsey adina agiklama yapan Tiirk
Saglik-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci "Tiirk milletinin devletiyle,
vataniyla, hiir ve bagimsiz olarak
kiyamete kadar yasatilmasi ortak
paydasinda bulusmug olan 99
Dernek, Vakif ve Sendikadan olusan
Tiirkiye’nin en genis tabanli sivil
toplum platformu olan Tiirk
Dayanigma Konseyi; 301. Madde ile
ilgili olarak, uluslararasi hukuk
normlar: temelinde, bilimsel bir
yaklagimla 301. maddeyi
degerlendirmis  ve  kanuna
dokunmadan aynen muhafaza
edilmesi gerektigi diisiincesini

“.;‘"
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kamuoyu ile paylagmay1 uygun
gormiistiir" dedi.

Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan1 Onder Kahveci yasanin
tekrar giindeme getirilme zamanlamasinin manidar olduguna
dikkat cekerek AB’nin c¢ifte standartli, dayatmaci yaklagimina
boyun egdigini belirtti.

Hazirlanan her anayasanin bir ruhunun oldugunu belirten
Kahveci, bu ruhun Tiirkiye Cumhuriyetinin anayasasinda
degistirilmesi teklif edilemeyen maddelerinde bulundugunu
sOyledi.

Onder Kahveci aciklamasini goyle siirdiirdii:

1-Tiirkiye Devleti bir Cumhuriyettir.

2-Tiirkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma ve
adalet anlayis1 icinde, insan haklarina saygili, Atatiirk
Milliyetgiligine bagli, baslangigta belirtilen temel ilkelere
dayanan, demokratik, laik, sosyal bir hukuk Devletidir.

3- Tiirkiye Devleti, iilkesi ve milletiyle boliinmez bir
biitiindiir. Dili Tiirkge’dir. Bayrag1, sekli kanununda belirtilen,
beyaz ay yildizli al bayraktir. Milli mars: "Istiklal Mars1"
dir.Bagkenti Ankara'dir.

Bugiin tartigmaya acilan 301. madde, yukarida ifade edilen
temel ilkelerden ilhamim alan bir yasadir. Esasinda tartigmanin
perdelenmis hedefi yukaridaki anayasal ruhtur.Kanun yapici iste
bu ruhu korumak amaciyla 301. maddeyi yasalagtirmis ve bu
maddelerde ifade edilen temel degerlere yonelik elestiri amacini
asan, agagilayict fiilleri su¢ saymustir. Bu fiil sadece bizde degil,
AB liyesi olan lilkelerde de su¢ sayilmistir. Bu noktada, her
seyden once 301. Madde ile korunan hukuki deger nedir?
Sorusuna cevap vermek gerekir. Kanun, bazilarinin iddia ettigi
gibi diisiinceyi, ifade 6zgiirliigiinii, bilimsel ¢aligma ve sanat
Ozgiirliigiinii, bilgi edinme &zgiirliigiinii, basin 6zgiirliiglinii
engellememekte, sadece Tiirkliigii ve ona dayanan ilke ve
kurumlari korumaktadir. Bunca tartigmanin yapildigr 301.
maddede sunlar vardir:

Tiirkliigli, Cumhuriyeti veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisini

alenen agagilayan kisi, altt aydan {i¢ yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimetini, Devletin yargi organlarin,
askeri veya emniyet tegkilatini alenen agagilayan kigi, alt1 aydan
iki yila kadar hapis cezast ile cezalandirilir.

Tiirkliigli agagilamanin yabanct bir iilkede bir Tiirk vatandast
tarafindan iglenmesi halinde, verilecek ceza iigte bir oraninda
artirilir. Elestiri amaciyla yapilan diisiince aciklamalari sug
olusturmaz.

Bu madde AB uyum yasalar1 ¢ercevesinde bugiinkii hiikiimet
tarafindan cikarilan bir yasadir.

Sorun 301. Madde ve onun igerigi degildir. Bunun AB iiyesi
iilkelerde de var oldugu asagida verecegimiz Orneklerde
goriilmektedir. 301. Maddenin igerigi bizim icadimiz veya bize
Ozgii bir sey degildir. Bazilarmin 301. Madde tartigmasi yerine
biitiin kutsallarimizi tartismaya agmasi anlasilir ve kabul
edilebilir bir durum degildir. Sorun 301. Madde de degil, bu
maddenin algilatilmasi ve bu madde iizerinden kutsallarimizi
korumamuzin bize sug olarak kabul ettirme siirecidir. Buna karst
gerekli durusu hepimiz gosterecegiz.

Avrupa'nin Tiirkiye'yi 301. madde konusunda elestirmesi tam
bir ¢ifte standart drnegidir. Mesela;

Italya Ceza Kanunu:

Cumhuriyeti, parlamentoyu, hiikiimeti, Anayasa Mahkemesi
veya yargi giiclinii, silahli kuvvetleri ve kurtulus giinlerini
agagilayan kisi,(Md.290) milli bayragin, alenen agagilanmast,
(Md.291) Italyan milletine alanen hakaret edilmesi, (Md.292) 6
aydan 3 yila kadar hapisle cezalandirilir. Polonya Ceza Kanunu:
Her kim Polonya halkim veya Polonya Cumhuriyeti' ni alenen
asagilarsa, (Md.133) bir yildan ii¢ yila kadar hapis cezast ile
cezalandrilir.

Ispanya:

Ispanya'nin veya simge ve amblemlerinin sozle, yaziyla veya
eylemle alenen agagilanmasi veya kiiciik diisiiriilmesi, (Md.543)
yedi aydan on iki aya kadar para cezas ile cezalandirilir.

Federal Almanya Ceza Kanunu:

o

Her kim aleni olarak bir toplantida veya
yazi dagitmak suretiyle, Almanya Federal
Cumhuriyeti' nin veya eyaletlerinden birini
veya onun anayasal diizenine soverse veya
kotii niyetli olarak kiiciik diiglirecek olursa
ya da Almanya Federal Cumhuriyeti' nin
veya eyaletlerinden birinin, renklerini,
bayragini, armasini veya milli marsini tahkir
ederse,(Md.90a) yasama organlarini,
hiikiimetini, anayasa mahkemesini
asagilamas1 (Md.90b) ii¢ seneye kadar
hiirriyeti baglayici ceza veya para cezast ile
cezalandirilir.. Avrupa’da sadece Italya’da,
Ispanya’da, Almanya’da, Polonya’da degil
Danimarka’da, Fransa’da ve Ingiltere’de de
benzer yasalar vardir.Benzer yasalar Avrupa
tilkelerinin ceza kanunlarinda ve basin
kanunlarinda olmasina ragmen ve uyum
yasalart da mukayeseli hukuka gore
hazirlanmasina ragmen, Tiirkiye'yi hedef
tahtasina koyanlar, kendi degerlerini
asagilayanlara kargi koyduklart simirlamalari
neden bizim i¢in kabul etmiyorlar.?Bizim degerlerimizi yok
sayan bu cifte standartli yaklagimin iyi niyetli oldugunu
soylemek miimkiin degildir.

Yine bazi kesimler 301. Madde’deki sugun olusumu i¢in
kamu giiveninin tehlikeye girmesinin somut olarak aranmast
gerektigini, Tiirkliik kavrammmn Tiirkiye digindaki Tiirkleri de
kapsadig1 icin sakincalt oldugu goriisiinii dile getirmektedirler.
Bu iddia da gerceklere uygun degildir.Ciinkii bu elestiriyi
getirenler de iyi bilmektedir ki, 301. Madde deki amagc; kamu
giivenligini tehdit eden sugun tarifinden 6te, 301. Madde de
belirtilen kurum ve organlarin sayginligin korunmasidir. Diger
taraftan Tiirkliik kavraminin, ¢ok genis bir kavram oldugu
iddias1 ise Anayasamizin 66. Maddesinde tarif edilen “Tiirkiye
cumhuriyetine vatandaghk bagi ile bagl olan herkes Tiirk’tiir”
anlayisin1 yok sayan bir kabule dayanmaktadir. 301. Maddeyle
ilgili olarak bir bagka yaklasim ise; bu maddeden dava
acilmasinin izine tabi bir yargilama kosuluna baglanmasi ve bu
izinin de Cumhurbagkani tarafindan veya Adalet Bakani
tarafindan verilmesi Snerisidir.Biz bu tiir uygulamay1 son olarak
degistirilen 159. Madde’nin fiiliyatinda da yasamistik. O zaman
bu maddenin uygulanabilmesi i¢in Adalet Bakani’nin izni
gerekmekteydi. Fakat tartismalar durmamis, tam tersine
yiirlitmenin yargtya miidahalesi biciminde siyasallasarak devam
etmistir. Mutlaka bir izin siireci tanimlanacaksa bu yetki
Cumhuriyet Bagsavciligina verilmelidir.

Biitiin cagdas demokrasilerde oldugu gibi 301. Madde’de de
yer alan; “Elestiri amaciyla yapilan diisiince aciklamalart su¢
olusturmaz” anlayis1 bizimde temel yaklasgimimizdir. Mevcut
yasaya gore toplumsal degerler alenen agagilanmadigi miiddetce
ifade ozgiirliigiine engel teskil etmemektedir. Tiirk Dayanigma
Konseyi olarak soruyoruz:301. maddenin uygulanmasinda
yasanan aksakliklar1 giderecek Yargitay ictihatlari’nin
olugmasini bile beklemeden neyi kimin i¢in degistirecegiz?
Yeni hazirlanan yasa tasarisinda AB ve ABD ile yerli
isbirlikgileri istedi diye mi degistirecegiz?
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ILKSAN'da Turk
Egitim-Sen Gercegi

ILKSAN Ilge Temsilciligi secimleri iil-
ke genelinde yapilmaya baglandi. ILK-
SAN adi 1996 6ncesinde hep saibelerle
anilmig bir kurulus olmakla birlikte 1996
yilindan sonraki 11 yilda ciddi atilimlar
yapmis bir kurulug haline gelmigtir.

Tiirk Egitim-Sen delegelerinin 1996 y1-
linda 3 trilyon borgla devreldigi ILKSAN,
bugiin kasasinda 195 Milyon YTL nakit
parasi olan, 6zkaynaklart 451 milyon do-
lara ¢ikmig bir kurulug haline gelmistir.
Bu basart ILKSAN yo6netiminde 11 yildir
bulunan Tiirk Egitim Sen delegelerinin
ortaya koydugu miicadelenin ve gayretin
sonucudur. ]

1996 yilindan 6nce ILKSAN’1n kaynak-
lar1 siyasiler tarafindan yandaslarina pes-
kes cekilmis veya bir takim ideolojik Or-
giitlere menfaat saglanmistir. 1996 6nce-
sinde VERDIMSE BEN VERDIM manti-
Siyla yonetilen ILKSAN, emeklilerine

1(bir) yilda ikramiyelerini veremez bir
kurulus haline getirilmig iken, 1996 son-
rasinda Tiirk Egitim-Sen’in sectigi dele-
gelerin gayretleriyle EMEKLI IKRAMI-
YELERINI 3(Ug) giinde verebilen bir gii-
ce ulagmigtir. )

1996 yilindan sonra ILKSAN’da en kii-
¢lik bir yolsuzluk s6z konusu bile olma-
migtir. ILKSAN’1n malvarligi korunmus
ve artirilmig, 6deme giicii en iist seviyeye
cikarilmistir. Hal boyle iken, son derece
basarili bir kurulus haline gelen ILK-
SAN’1 ele gecirmeye calisan bazi sendi-
kalar karalama kampanyalarina devam et-
mektedir. ILKSAN’1n su anda i¢inde bu-
lundugu son derece basarili durumu ka-
patmaya calisan bu sendikalar, bu faali-
yetleriyle ve olusturduklart bilgi kirliligi
ile, egitim calisanlarint kamuoyu goziinde
RANT KAVGASI yapan bir duruma dii-
siirmektedirler. ILKSAN’da Tiirk Egitim

Sen’in elde ettigi basarilari hazmedeme-
yerek, golgelemeye calisan bu sdzde egi-
tim sendikalari, bu tavirlartyla ILKSAN’a
ve iiyelerine zarar vermektedir.

Bu sendikalarin
niyeti neler olabilir?

1- Bir takim yerlerden aldiklar talimat-
larla ILKSAN’1in malvarligini yandaslari-
na ve 1996 oncesinde yaptiklart gibi, si-
yasilere peskes cekmek.

2- Tiirk Egitim-Sen delegelerinin son 11
yilda ortaya koydugu basarilara orterek
Tiirk Egitim Sen’e zarar vermek.

3- ILKSAN kapatilsin yaygaralariyla,
ILKSAN’1n 400 Milyon YTL’lik malvar-
liginin, siyasi yandaslarina haragmezat
satilmasini saglamak.

4- ILKSAN’1n kaynaklarmi bir takim il-
legal orgiitlere kullandirmak.

Degerli egitim galisanlar ILKSAN’da
elde edilen basari, Tiirk Egitim Sen dele-
gelerinin tam 11 yilim1 almistir. Bu bagari
kolay elde edilmis bir basart degildir. Bu
basarilt yapinin devam etmesi veya 1996
oncesindeki kaos ortamina doniilmesi siz
ILKSAN iiyelerinin karariyla olusacaktir.
ILKSAN’a sahip ¢ikmak, bu basarinin de-
vamini saglamak i¢in Tiirk Egitim Sen
ILKSAN adaylarina destek ver. ILK-
SAN’la ilgili karalama kampanyalarina
karsi, 1996 yilndan sonra ILKSAN’in na-
sil yonetildigini arastir, yalanlarla karar
verme. Bu konuda ILKSAN temsilcileri-
mizden ve sendika subelerimizden her
tiirlii bilgiyi alabilirsiniz.

1996 YILINDAN BUGUNE KADAR
ELDE ETTIGIMIiZ BASARILAR YA-
PACAKLARIMIZIN TEMINATIDIR.
ILKSAN’I MACERAYA VE BELIR—
SIZLIGE SURUKLEME, SAHIP CIK.

59 ilde 16 bin 488 kisi kurumlari vekaletle yonetiyor

Turkiye vekalet cenneti

| ! Sendikamiz, Turkiye genelinde Milli Egitim

Bakanligi'na bagli okul ve kurumlarda
gorevlendirilen (vekaleten, gecici ve tedviren)
idarecilerin sayisal cizelgesini cikard.
Rakamlar ne yazik ki Tarkiye'nin “velaket
cenneti” oldugunu ortaya koydu.

Tiirk Egitim-Sen’in 74 sube ve 59 il iize-
rinde yaptig1 aragtirmaya gore, vekaleten go-
revlendirilen tam 16 bin 488 idareci bulun-
maktadir. Bunlarin 10’u Il Milli Egitim Mii-
diirii, 47°si 11 Milli Egitim Miidiir Yardimci-
s1, 12371 11 Milli Egitim Sube Miidiirii,
274’1 Ilge Milli Egitim Miidiirii, 475’1 Tlge
Milli Egitim Sube Miidiirii, 6 bin 581’1 Okul
Miidiirii ve Diger Kurumlarda Miidiir, 8 bin
978’1 de Okul Miidiir Bag Yardimcisi, Mii-
diir Yardimcisi ve Diger Kurumlarda Miidiir
Yardimecisi olarak gérev yapmaktadir.

B Vekaleten goreviendirmelerde
istanbul rekor kiriyor

Vekaleten gorevlendirmelerde Istanbul re-
kor kirmustir. Istanbul’da tam bin 564 kurum
vekaleten gorevlendirilenler tarafindan yone-
tilmektedir. Istanbul’da 4 kisi Ilce Milli Egi-
tim Miidiird, 34 kisi kisi Ilce Milli Egitim
Sube Miidiirii, 407 kisi Okul Miidiirii ve Diger Kurum-
larda Miidiir, bin 119 kisi Okul Miidiir Bas Yardimci-
s1, Miidiir Yardimcist ve Diger Kurumlarda Miidiir
Yardimecisi olarak vekaleten gorev yapmaktadir.

B Gegici vekaleten gérevlendirmelerde istan-
bul’'u Antalya, Izmir ve Konya takip ediyor

Istanbul’u Antalya izlemektedir. Antalya’da tam 802
kisi gecici vekaleten gorevlendirilmistir. Antalya’da
vekaleten gorevlendirilenlerin 2’si 11 Milli Egitim Mii-
diir Yardimcisy, 371 11 Milli Egitim Sube Miidiirii, 1171
Ilge Milli Egitim Miidiirii, 25’1 Ilce Milli Egitim Sube
Miidiirii, 330’u Okul Miidiirii ve Diger Kurumlarda
Miidiir, 431’1 de Okul Miidiir Bas Yardimcisi, Miidiir
Yardimcis: ve Diger kurumlarda Miidiir Yardimecist
olarak gorev yapmaktadir.

Izmir’de 740 kisi, Konya’da 704 kisi, Ankara’da 690
kisi, Hatay’da 684 kisi, Bursa’da 607 kisi, Sirnak’ta
597 kisi, Giresun’da 507 kisi, Ordu’da 503 kisi, Kah-
ramanmarag’ta 493 kisi, Adana’da 430 kisi, Gazian-
tep’te 387 kisi, Afyon’da 353 kisi, Eskisehir’de 322
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Turkiye Kamu-Sen adina Sahibi
Bircan AKYILDIZ

Genel Baskan
Sorumlu Yaz isleri Muddirti
H.Hiseyih Yiimaz

Yoénetim Kurulu

Genel Baskan Bircan AKYILDIZ - Genel Sekreter ismail KONCUK - Genel
Mali Sekreter Onder KAHVECI - Genel Teskilatlandirma Sekreteri Fahrettin
YOKUS - Genel Egitim Sekreteri H.Zeki SERGI - Genel Toplu Goriisme
Sekreteri Necati ALSANCAK - Genel Mevzuat Sekreteri ismail KARADAVUT
- Genel Basin Sekreteri H.Hiseyin YILMAZ - Genel Dis lliskiler Sekreteri
Ahmet DEMIRCI - Genel Sosyal [sler Sekreteri ilhan KOYUNCU

kisi, Adlyaman dada 321 k1§1 gecici olarak vekaleten
gorevlendirilmistir.

Arastirmayla ilgili agiklama yapan Tiirk Egitim-
Sen Genel Bagkani Ismail KONCUK sunlar1 soyledi:
“Tiirkiye velaket cennetine donmiistiir. Milli Egitim
Bakanligi, asaleten atama yapmak yerine, yoneticileri
gecici olarak vekaleten gorevlendirmekte ve bdylece
kadrolagmanin Oniinli agmaktadir. Bu da calisanlar
arasinda huzuru bozmakta, is barisina engel olmakta-
dir. Vekaleten atamalarin nedeni son bir yildir Ba-
kanligin Yonetici Atama Yonetmeligi olmamasindan
kaynaklanmaktadir. Sik sik yargi duvarina carpan
Yonetici Atama Yonetmeligi daha yeni yayimnlanabil-
migtir. Elbette bu siirecte Bakanlik, kadrolagmay1 ala-
bildigine hizlandirmistir. Oysa Bakanlik; hiikiimetler
listii, siyaset iistii, seffaf ve katilimci bir anlayisla yo-
netilmelidir. Bu nedenledir ki, asaleten atamalar ive-
dilikle yapilmalidir. Aksi taktirde egitim camiasinda-
ki kaos giderek artacaktir.”

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

o

Hukuk danigmani: Avukat ilhan Kara

Editor: Hisamettin KURT

Hazirlik ve Baski: IHLAS GAZETECILIK A.S.
Turgut Ozal Bulvan No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yonetim Yeri: Dr. Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0 312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08
www.kamusen.org.tr
BASKI TARIHi: 7 MAYIS 2008

Bu Gazete Basin Ahlak ilkelerine uymayi taahhiit eder
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Yonetim Kurulu livelerl
2. Grup Toplantisi Yapild

Sube ydnetim kurulu
uyelerlnln katildig
Istisare ve eqQitim
toplantisinin ikincisi
de 4-6 Nisan 2008
tarihinde Antalya’da
gerceklestirildi.

Genel Merkezimizin aldigi karar
dogrultusunda subelerin yonetim kurulu
tyelerinin katildig: istisare toplantisi ve egitim
programinin ilki 14-16 Mart 2008 tarihinde
Antalya’da gerceklestirilmisti. Bu kapsamda
ikinci grup toplantisi da yine Antalya’da 4-6
Nisan 2008 tarihinde gerceklestirildi.

Genel Egitim ve Sosyal isler Sekreteri Cengiz
Kocakaplan ve Antalya 2 No’lu Sube Baskani
Fethi Kurt’un acis konusmalarindan sonra
Genel Baskan ismail Koncuk katilimcilara
hitaben bir konusma yapti. Genel Baskanin
konusmasindan sonra ilk toplantiya da
katilmis olan ilksan Yonetim Kurulu Baskani
Tuncer Yilmaz da s6z alarak ilksan’in
calismalan hakkinda bilgi verdikten sonra
Nisan ayi icerisinde yapilacak secimlerle ilgili
siireci ve yapilacak olanlan anlatti.

Toplantinin egitim semineri béliimiinde ise
Dr. Erdal Usluer tarafindan yénetim kurulu
tiyelerimize bir sunum yapildi.

Ogleden sonraki son oturumda da yonetim
kurulu tliyeleri bazinda grup calismalarina
gecildi. Yénetim kurulu iiyelerinin calismalan
hakkinda birbirlerini bilgilendirdikleri ve Genel
Merkezden beklentilerini dile getirdikleri bu
calismalar olduk¢a verimli sonuglari ortaya
koydu.
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Firat Universitesi canl TV yayini
ile promosyon ihalesi diizenledi

Elazi§ Firat Universitesi'nde
calisan 2633 kisiyi kapsayan
banka promosyonu ihalesi,
Sube Baskanimiz M. Serif
Arica’'nin da katildigi ve
Turkiye'de ilk defa olmak
Uzere gerceklestirilen canli
TV yayiniyla seffaf bir
ortamda gerceklestirildi.

Sendikamiz adina Elazig Sube Baskanimiz M.Serif
Arica ve Firat Universitesi Temsilcimiz Tuncay
KIRKIL’1n da biiyiik emek verdigi bu siirecte hassasiyet
gosteren F.U. Rektorliigiine, Ihale Komisyon Uyelerine,
Firat TV Yoneticilerine, ihaleye katilan bankalarimizin
yoneticilerine ve emegi gegen herkese tesekkiir ediyoruz.
Firat Universitesi ¢alisanlarina hayirli ugurlu olsun.

Ihale ile ilgili olarak bir agiklama yapan Serif Arica,
yetkili sendika olarak verilen hakli miicadele neticesinde
calisanlara 6nemli bir kazanim elde ettiklerini ifade
ederek, “Siiresi ii¢ y1l olan promosyon ihalesi ¢alisan
2684 kisiyi kapsamaktadir. Thalede promosyon olarak
o0denecek miktar 5.150,000 YTL’dir. Thalede elde edilen
miktarin tamami personele dagitilmistir. Personel
hareketleri i¢cin 412,000 YTL ayrilmistir. Kisi basina
diisen miktar 1.765,000 YTL’ dir. Goreve baglayacagi ve
ayrilacagi belli olan personel i¢in, promosyona dahil
olma ve ayrilma zamani dikkate alinarak kisith 6deme
yapilacaktir. Emekli olacak personel i¢in promosyon pay1
verilecek ve herhangi bir islem yapilmayacaktir.
Kurumdan promosyon hissesini aldiktan sonra kurumdan
naklen ayrilanlarin veya kurum degistirenlerin maag nakil
ilmuhaberelerine promosyon siiresi ve alip almadigi
yazilacaktir. Promosyon paylarinin tamami 28.04.2008
giinii itibariyle calisan arkadaglarimizin banka
hesaplarina aktarilmistir.” Seklinde konustu.

Burada Ilkeli,
Onurlu, Kararl, Hak
mucademesi var

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

www.turkegitimsen.org.tr

Yiiksek Ogretim Kurulu 1
Ocak 2008 tarihinden bugii-
ne kadar iiniversitelerdeki
“akademik atama ve yiik-
seltmelere” iligkin kadro ta-
leplerine miisaade etmemek-
tedir. 1 Ocak 2008 tarihin-
den bugiine kadar Tiirk {ini-
versitelerinde hicbir atama
yapilamamugtir.

YOK buna gerekce olarak
Ankara Universitesinden bir
6gretim elemanin “Ankara
Universitesinin Akademik
Atama ve Yiikselme Yonet-
meligine” karg1 agmig oldu-
gu dava neticesinde sz ko-
nusu yonetmeligin ve bu
cercevede tiim liniversitele-
rin kendine mahsusu akade-
mik atama yonetmelikleri-
nin mahkeme tarafindan ip-
talini gerekce gostermekte-
dir.

Mahkeme “akademik ata-
ma ve ylikseltmelerin” biitiin asamalarinin 2547 sayilt
kanunla diizenlendigini bu kanun ortada varken buna
aykirt olarak tiniversitelerin bu alanda kendine mahsus
yonetmelik glkaramayacaglm belirtmisgtir.

Bu cergevede YOK 6nce idari bir acemilik ve perva-
sizlikla akademik atamalar1 durdurdugunu gonderdigi
yazilarla belirtti. Ardindan yaptigi uygulamanin yasal
olmadigimi anladi akademik atamalara iligkin durdur-
ma gibi bir karara veremeyecegini anlayarak atamalart
serbest biraktigini acikladi.Bu cercevede 2007 yilin-
dan sarkmig olan akademik atamalar yapildi.

Fakat halen 2008 yilina ait atamalara izin verilme-
mektedir. Isin en vahim noktasi burasidir. Goriintiide
YOK iin aciklamalarma gore kadrolar serbesttir. Fakat
tiniversitelerin hicbir talebi yerine getirilmemektedir.
Bu baglamda sinavlari asanlar ve akademik olarak un-
vanlart hak etmis insanlarmn bu haklart haksiz ve keyfi
bir tasarrufla gasp edilmektedir.

YOK sizdirdig1 ve hazirlik yaptigmi duyurdugu “ye-
ni atanma ve yiikselme taslagi” ile —eger yansiyan tas-
laklar dogruysa- kendi siyasi anlayigina uygun bir {ini-
versite inga etme kaygisi icinde oldugu goriilmektedir.
Universiteler ve akademisyenler 6niinii gormemekte
ve bir belirsizlik i¢inde beklemektedirler. Bu durumda
bizlerden hangi akademik verim beklenebilir. Bir yan-
da YOK iin bir organi olan UAK halen devam eden
bir siirecte belirledigi yasal kriterlere gore siav yapip
unvan dagitirken YOK yonetimi hi¢ umursamadan

. Zorunlu calisma

viikiimliiliigii ile
igili olumiu
kararlar

Milli Egitim Bakanlig1, 5450 sayili yasayla devredilen
okullarin (Saglik Meslek Liseleri, Tarim Meslek Liseleri,
vb) ogretmenlerinin devredilmeden onceki zorunlu hiz-
met bolgelerindeki ¢alismalarini Milli Egitim Bakanligi
biinyesinde gecirmedigi gerekgesi ile yapilmamig sayma-
makta ve degerlendirmekteydi.

Konuyu yargiya tagtyan Tiirk Egitim Sen, iiyemiz Fat-
ma Oztiirk adina agmis oldugu davada Canakkale Idare
Mahkemesi Yiiriitmeyi Durdurma karari vermistir. Ayri-
ca liyemiz Handan Oztiirk® iin Eskisehir Idare mahkeme-
sine agmis oldugu davada da yiiriitmeyi durdurma karari
verilmisgtir.

(Canakkale ve Eskisehir idare Mahkemesinin ilgili ka-
rarini sendikamizin internet adresinden temin edebilirsi-
niz)

akademik jiiriler onunde alinan bu unvanlara iliskin
ozliik haklarinda akademisyenleri magdur etmektedir.

Su anda yasal olarak akademik atama ve yiikseltme-

leri belirleyen yasa 2547 sayili yasadir. Bu yasa yiiriir-
lilktedir. Atamalar bu yasaya uygun olarak yapilma-
sinda hicbir engel yoktur.

Universiteler ve akademisyenler falc g1b1 YOK iin

hangi unvan i¢in hangi kriterleri dngorecegini bileme-
dikleri i¢in ¢alismalarini ve geleceklerini ona gore
planlayamamaktadirlar. Bu Tiirk {iniversite camiasi
icin bir kaos halidir.

Atamalarin durdurulmasina iligkin bir diger sayia

yaklasan rektorliik secimlerine iliskin haksiz rekabeti
Onlemek acisindan atamalarin durduruldugu seklinde-
dir. Bunun akilla ve mantikla izah edilir bir taraft yok-
tur. Ciinkii farkli tiniversitelerin segimleri farkli farkli
tarihlerde oldugu icin se¢im siireci iiniversiteler agisin-
dan hi¢ bitmez. Akademik olgiitlere uygun olarak un-
vant hak etmis bir kisinin alakasiz bir sebeple hakkinin
gasp edilmesi hicbir yasal ve etik gerekge ile izah edi-
lemez.

Bu tutumun ardinda akademik hicbir tutum ve ge-

rek¢e olamaz. Diger gerekgeleri arayip bulmak ka-
muoyu ile paylagmak biitiin Tiirk milletinin gorevidir.

Tiirk Egitim Sen olarak, YOK Bagkani Sayin Yusuf

Ziya 0zcan'1 yaganan bu problemi ¢ozmek adina hare-
kete gecmeye davet ediyoruz.
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Suhe ziyaretierimiz

Nisan‘da ta devam et

Genel Baskan Ismail Koncuk ve Mer-
kez Yonetim Kurulu iiyeleri sendikal
caligsmalar nedeniyle sube ziyaretlerini
tiim hiziyla siirdiiriiyorlar.

Ziyaretlerde yonetim kurulu iiyeleri,
ilce temsilcileri ve igyeri temsilcileriyle
bir araya gelerek istisare toplantilar
yapan yoOneticilerimiz; zaman bulduk¢a
igyeri ziyaretleri de gerceklestiriyorlar.

Toplantt ve ziyaretlerde, sendikal ko-
nular ve calisanlari ilgilendiren son ge-
lismeler hakkinda katilimeilar bilgilen-
dirilirken, diger yandan da egitim ¢ali-
sanlarinin yasadiklar1 sorunlar bizzat
yerinde tespit ediliyor ve ortak ¢dziim
oOnerileri olugturuluyor.

Programlar kapsaminda;

Genel Bagkan Ismail Koncuk ve Ge-
nel Dig Iligkiler ve Basin Sekreteri Ta-
lip Geylan; 12-14.04.2008 tarihinde
Samsun,

MIGD:

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Kanunu’nun 22 inci
Maddesi geregi yilda iki kez toplanan KIK,
25.04.2008 tarihinde Miistesar Yardimcist Salih
CELIK BASKANLIGINDA ilk toplantisini yapti.
Tiirk Egitim Sen'den bes, bakanliktan bes iiye
toplantiya katilds.

Ilk toplantida Tiirk Egitim Sen tarafindan, egitim
calisanlarinin talepleri KIK iiyelerine verildi. Genel
Miidiirler ve Tiirk Egitim Sen temsilcilerinden
olusan Kurum Idari Kurulu, olusturulacak
komisyonlar tarafindan degerlendirilerek, anlasma
noktalar: belirlenerek, onlimiizdeki gilinlerde
yeniden bir araya gelinecek.

Kurum Idari Kurullarinda MEB biinyesinde
bulunan tiim ¢alisanlarin, ¢calisma hayatindan dogan
sikintilar1 dile getirilmekte, ¢oziim yollart teklif
edilmektedir. Bu taleplerimiz MEB tarafindan da
kabul edilirse KIK karar1 olarak yayinlanmaktadir.

Tirk Egitim Sen Giiciinii yalnizca iiyelerinin
desteginden almaktadir. Bundan dolay: da
Tiirkiye’nin en biiyiik sendikas1 olmay1 bagarmistir.
Buna karsilik, Hiikiimete yakin olduklarini
soyleyen bir sendika ise ¢cocuklarimizin her giin

1 e WA OF “ nel Dis iligkiler ve Basin Sekreteri Ta-
TURH VE | A 5:':” @ lip Geylan; 19-20.04.2008 tarihinde

Genel Bagkan Ismail Koncuk ve Ge-

Bursa 1-2 No’lu Subeler, Balikesir 1-2
No’lu Subeler, Canakkale,

Genel Mali Sekreter ve Genel Tegki-
latlandirma Sekreteri Mustafa Kizikli;
10-15.04.2008 tarihinde Ordu, Giresun,
Rize, Artvin ve Trabzon,

Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekrete-
ri Cengiz Kocakaplan ve Genel Mevzu-
at ve Toplu Goriisme Sekreteri Musa
Akkas; 09-18.04.2008 tarihinde Sivas,
Erzincan, Giimiishane, Bayburt, Tokat,
Yozgat, Kirsehir, Nevsehir, Nigde, Ak-
saray )

Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekrete-
ri Cengiz Kocakaplan, 27.04.2008 tari-
hinde Bolu,

Genel Mali Sekreter Seyit Ali Kaplan
18-22.04.2008 tarihinde Mugla ve De-
nizli,

Subelerini ziyaret etmislerdir.

sOyledigi “Tiirkiim, Dogruyum, ¢aligkanim...” diye
haykirdigi andimiz kaldirilsin, yoresel dil ve
lehceler se¢meli ders olarak okutulsun derken, Tiirk
Egitim Sen Tiirkiye’nin her tarafinda Tiirk
Milletinin Devleti ve Ulkesiyle boliinmez bir biitiin
oldugunu savunmaktadir. "Tiirkiye’nin sendikas1"
parolasi ile yoluna devam eden sendikamiz, bu
anlamda lilke gelecegi konusunda, kendisini
sorumlu gormektedir. Iste Tiirk Egitim Sen’le diger
sendikalar arasindaki farkimiz budur. Tiirk Egitim
Sen’i herkes iyi bilir. Tiirk Egitim Sen dogru
yoldadir, her zaman iiyelerinin hak ve menfaatlerini
korumay1 tercih ettigi i¢in biiyiiyerek yoluna devam
etmektedir. Iste bu azim, gayret ve inangla yoluna
devam eden sendikamiz 2008 yilinda yine
YETKILI SENDIKA olmustur. Ayrica, Tiirk
Egitim Sen yetkili ve sorumlu sendikacilik anlayis:
geregi, tiim egitim c¢alisanlarinin c¢aligma
hayatindan kaynaklanan sorunlarin1 ¢ézmek igin
var giiciiyle miicadelesini siirdiirmektedir. Tiim
egitim calisanlarimizin ekonomik ve sosyal
sikintilarini biliyoruz. Tiim gubelerimizden konuyla
ilgili gelen raporlar dikkate alinarak, KIK

SAMSUN

MEB ve sendikamiz arasinda KIK toplantisi baslad

toplantisina tasinmistir. Onceden yapilan KiK
toplantilarinda kabul edilmeyen maddeleri tekrar bu
toplantimizda da giindeme tasiyarak, her konunun
onemli oldugunu ortaya koyduk. Bundan sonra da
kararli miicadelemiz devam edecektir.

Tirk Egitim Sen’in varlik sebebi, hem egitim
calisanlarinin hak ve hukuku hem de iilke gelecegi
icin vazgecilmez 6nemi dost ve diisman herkes
tarafindan, bir kere daha goriilmiistiir. Bu 6nem
sebebiyledir ki; Tiirk Egitim Sen’i karalama
kampanyas1 bir takim gser odaklar1 tarafindan hizla
devam ettirilmektedir. Herkes sunu bilmelidir; Biz
tarafiz. Egitim calisanlarinin 6neminin iilkeyi
yonetenler tarafindan goriilmesinden, onlarin hak
ve menfaatlerini savunmanin gelecegimiz acisindan
vazgecilmez oldugundan, iilkemizin ve
milletimizin c¢ikarlarindan, milli birlik ve
beraberligimizden yana tarafiz. Bu sebeplerle, Tiirk
Egitim Sen’i desteklemek ve biiyiitmek ayni
zamanda bir¢ok olumsuzluga da cevap vermek
demektir

(KIK Taleplerimizi sendikamizin internet
adresinden temin edebilirsiniz)

L



28

5/8/08 2:11 AM Page 1

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

TURK EGITIM-SEN

Izmir 3 no’lu subemiz isyerierine
Tiirkce tabhela asma kamnanvasl haslatll

Hizmetliler icin
OSYM ve MEB’e

yvazi yazdik

OSS Bagvuru merkezlerinde gérev yapan Hizmetli
caligsanlara da iicret 6denmesi gerektigi hususunda
OSYM ve MEB’e bir yaz1 génderdik.

Bilindigi iizere 20/12/2006 tarihinde Milli Egitim
Bakanlig1 ile Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
Bagkanlig1 arasinda “Sinav Bagvuru/Tercih Hizmet
Bedelleri Protokolii” imzalanmistir. Protokolde mesai
i¢i veya sonrasi ayirimi yapilmadan, hizmet alaninin
temizligi ve diizeni gibi hizmetler i¢in gorevlendirilen
yardimct personele iicret 6denecegi belirtilmesine rag-
men; sendikamiza yapilan sifahi miiracaatlardan, hiz-
metlilere 2007 yilinda herhangi bir 6deme yapilmadigi
(OSS 2008 yili bagvuru hizmetleri de bitmistir.) anla-
stlmigtir.

Iste bu durumdan dolayt MEB ve OSYM Bagkanligi-
na Genel Bagkan Ismail Koncuk ve Genel Sekreter
Yasar Yenigerioglu imzasiyla bir yazi gondererek; za-
ten ¢cok az maas alan hizmetlilerimizin, protokolden
dogan bu haklarinin kargilanmasi hususunda yetkilile-
rin uyarilmasini talep ettik.

Orta Ogretim Kurumlar1 Segme Smavi’nda sorula-

™
i'

Tiirk Dil Kurumu Bagkani1 Prof. Dr. Siikrii Ha-
luk Akalin Tiirk Egitim-Sen Izmir 3 Nolu Subesi-
nin davetlisi olarak Izmir’de 18 Nisan 2008 giinii
“Tiirkcenin Giicii” konulu konferansa katildi. Bu-
rada 6grencilere de seslenen Prof. Dr. Akalin
Tiirkge’ye sahip ¢ikilmasini tavsiye etti.

Konferansin ardindan “Tiirk¢e Tabela” asma
kampanyas1 gergeklestirildi. Hatay semtindeki bir
igyerinin Oniinde gerceklestirilen tabela degistirme
torenine katilan Prof. Dr. Akalin “Tiirk¢e isimler

_—

kullanmaya 6zen gostermeliyiz. Bugiin tabelasini
degistirme karari alan Yusuf Bey’i kutluyorum
dedi.” “Number One Erkek Kuaforii’niin ad1 “Bir
Numara Berber Salonu” olarak degistirildi.

Bagkan Adnan Sarisayin da yaptigi konugmada
“caddelere cikildiginda ‘acaba burasi Tiirkiye mi?
Tiirkiye de mi yastyoruz?® dedirtecek olgiide ticari
hayatta yabancilasmay1 goriiyoruz. Tiirk¢e’ye sa-
hip ¢cikmak Tiirkiye’ye sahip ¢ikmaktir” dedi.

Matematik; Oklid baglantilari, I§lem, Modiiler

cak sorularm igerigiyle ilgili olarak MEB 11 Ocak’ta aritmetik.

bir genelge yayinlamisti. Buna gore sinavda c¢ikacak

Fen ve Teknoloji; Fizik ve Biyoloji dersinde ortak

sorular, hem yiiriirlikte olan 6gretim programinda olmayan konu yok.

hem de pilot uygulamas1 yapi-
lan 6gretim programinda ortak
olan konulardan hazirlanacak.

Bu agiklama iizerine sendika-
miz iiyesi ve konusunda uzman
olan arkadaslarimiz bir komis-
yon olusturarak, dniimiizdeki si-
navda hangi derslerden ve hangi
konulardan soru ¢ikmayacagini
tespit etmek icin bir calisma
yaptilar.

4,5,6,7 ve 8. sif programlari
dikkate alinarak yapilan ¢calisma
sonucuna gore OKS 2008 i¢in
miifredatlarda ortak olmayan ve
soru ¢ikmayacak olan konular
sunlar olacaktir:

Tiirkee; Fiil kiplerinde zaman
ve anlam kaymasi, Anlatim bo-
zuklugu.

2008 Déneminde yapi-
lacak Orta Ogretim Ku-
rumlari Secme Sinavin-
da bazi derslerde baz
konularda soru sorul-
mayacak. Bunun nede-
ni de MEB genelgesi
dogrultusunda yalnizca
eski ve yeni dgretim
muUfredatinda ortak
olan konulardan soru

Kimya’da ise; Dogal kay-
naklar ve insan, Bilesiklerin
kimyasal yolla ayristirilmasi,
Bilesikler ve formiilleri, Elek-
trolit ve elektrolit olmayan ¢o-
zeltiler, Tepkime ¢esitleri, Bi-
lesiklerin formiillerini yazma,
Suyun sertligi, Sularin ariti-
minda klorun etkisi.

Sosyal Bilgiler; Tarih; Tarih
biliminin konusu, ydntemleri
ve Ozellikleri, Misir, Iran, Do-
gu Akdeniz ve Uzakdogu uy-
garliklari.

Cografya; Diinya hareketle-
ri, Tiirkiye’nin cografi boliim-
leri. Vatandaglik ve Insan Hak-
lar1 Bilgisi konusunda ortak ol-
mayan konu yok.

Bu bilgiler 1s18inda daha ve-

hazirlanacak olmasidir.

rimli bir sinav hazirlik dénemi gecirecek olan tiim
ogrencilerimize basarilar diliyoruz.
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Tiirk Egitim-Sen sube yonetim kurullary
Istisare toplantisi sonuc bildirisi

Tiirk Egitim-Sen Genel Merkezi’'nin organize ettigi ve
Sube Yonetim Kurulu Uyelerinin katildig istisare toplantisi
ve egitim semineri, 5 ve 6 Nisan 2008 tarihleri arasinda
Antalya’da gergeklestirilmistir.

Toplantinin sonucunda; tiim kamu ¢aliganlari ile beraber
egitim caliganlarini ilgilendiren sorunlarla ilgili olarak
asagida yer alan konularin kamuoyu ile paylasilmasina karar
verilmigtir.

1. TBMM Genel Kurulu’'nda goriisiilen Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Yasasi’nda degisiklik 6ngoren
tasarida, kamu calisanlarini ilgilendiren maddelerin daha
once Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edildigi, mevcut
durumun korundugu, "yeni memur" "eski memur"
kavramlariyla yeni iptal gerekgelerini olusturacagi ve
Anayasa Mahkemesi’'nden donecegi kuskusuzdur.

2. Tiirkliik degerlerine hakaret fiilini ve cezalarini
diizenleyen Tiirk Ceza Kanunu’nun 301. maddesinin
degistirilmesi ya da tamamen kaldirilmast konusu,
Tiirkiye’nin giindemine ¢esitli olaylar bahane edilerek
yeniden sitilip getirilmektedir.

Anayasamizin degistirilmesi dahi teklif edilemeyen ilk ii¢
maddesinde; “Tiirkiye Devleti bir cumhuriyettir, Tiirkiye
Cumhuriyeti toplumun huzuru, milli dayanigma ve adalet
anlayis1 icinde insan haklarina saygili, Atatiirk
milliyetciligine bagli, baglangicta belirtilen temel ilkelere
dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devletidir,
Tiirkiye devleti, iilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiindiir.
Dili Tiirkgedir. Bayragmin sekli kanununda belirtilen beyaz
ay-yildizli al bayraktir. Milli mars1 Istiklal Mars1’ dir.
Bagkenti Ankara’dir.” denilmektedir.

Bugiin 301.maddenin degistirilmesini ya da kaldirilmasini
isteyen malum cevreler, yarin da Anayasamizin
degistirilmesi dahi teklif edilemeyen maddeleri icin
degisiklik isterlerse ne yapilacaktir. Bizlerin gayesi; Tiirk
Milleti’nin devleti ve iilkesiyle boliinmez bir biitiin olarak,
kiyamete kadar hiir ve bagimsiz yasatiimasidir. Bu nedenle,
Tiirk Egitim-Sen olarak; 301.maddenin virgiiliine bile
dokunulmadan aynen muhafaza edilmesini istiyoruz.

3. TBMM tarafindan kabul edilen Vakiflar Kanunu 10.
Cumhurbagkani tarafindan veto edildigi donemde ve
sonrasinda kamuoyunda biiyiik tartismalara neden olmus,
Ulkemizin birligi ve halkimizin esenligine zarar verecek
hiikiimler icermesi nedeniyle endise ile karsilanmustr.

Bu Kanunla; iilkemizin kurulus belgesi olan Lozan
Anlagmasi hiikiimlerine aykirt diizenlemeler yapilmakta,
1935 tarihli ve 2762 sayili Vakiflar Kanunu ile getirilen
temel esaslarla, cemaat vakiflarina iligkin verilen 1974 tarihli
Yargitay Hukuk Genel Kurulu Karart g6z ardi edilmektedir.

Toplumsal ihtiyaglarimizdan kaynaklanmayan bu yasa ile;
tilkemizin iiniter yapisinin tehlikeye diisiiriilecegi gibi, Tiirk
Milleti’nin tarih sayfasina gomdiigii olusumlar tekrar
gliindeme getirilecek ve bu taleplerin ardi arkasi
kesilmeyecektir.

4. Ulkemizde alim giicii AB iilkelerine oranla oldukca
diisiiktiir. Caliganlar ne yazik ki filesini doldurabilmek igin
carsida, pazarda ince bir hesap yapmak durumundadir.
Tiirkiye’de refah diizeyi, yasam standartlar1 glin gectikce
diismekte ve egitim ¢aligsanlari maaginin biiyiik ¢ogunlugunu
sadece gida ve kiraya ayirmak zorunda kalmaktadir.

Son agiklamalara gére, Ulkemizde gayrisafi milli hasilanin
(GSMH) arttig1 ve fert bagina diisen milli gelirin 7.500
dolara ¢iktig1 belirtilmektedir. Ekonomi biiyiidiigiine ve
egitim ¢aliganlarinin alim giicii de artmadigina gore,
biiyiidiigii soylenilen “Bu Pasta”y1 kim yemektedir. Bu
paralar kimin cebine girmektedir.

5. Tiirkiye’de 6gretmenlerin ek ders iicretleri olduk¢a
diisiiktiir. Tktidar ek ders iicretleri konusunda egitim
caliganlarini siirekli hayal kirikligina ugratmaktadir. Zira
yapilan artiglar sineye cekilecek diizeyde bile degildir.
Ustelik resmi tatillerde, dini bayramlarda Ogretmenlerin o
haftaya ait ek ders iicretlerinin tamami kesilmektedir. Ek
ders ticretlerindeki kayiplar bir an 6nce diizeltilmelidir.

6. Universite galisanlart doner sermayeden adil bir sekilde
faydalandirilmali, sosyal ve ozliik haklari iyilestirilmelidir.

Ayrica, 2547 sayili Kanun’a tabi akademik personele
verilen {iniversite 6deneginden, 657 sayili Kanun’a tabi
olarak {iniversitede caligsan personel de yararlandirilmalidir.

7. Diger Bakanlik ve kurumlarda caliganlarin cesitli adlar
altinda yapilan ek 6demeler, Milli Egitim Bakanlig1 merkez
ve tagra teskilatlarinda calisan hizmetli, memur, teknisyen ve
tiniversite ¢alisanlarina da yapilmalidir.

Ayrica, hizmetli, sofor, teknisyen ve benzeri kadrolarda
calisanlarin gorev tanimlar1 yapilmali, fazla caligma siireleri
diger kurumlarda oldugu gibi fazla ¢alisma iicreti ile
degerlendirilmelidir.

8. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 64 iincii
maddesi ile kalkinmada oncelikli bolgelerde calisanlara
verilen 2 yila bir kademe uygulamasi, bir sarta bagh
olmaksizin o bolgedeki tiim ¢aliganlara uygulanmalidir.

9. Okullarda siddet, taciz ve madde bagimlilig1
alabildigine artmistir. Sendikamizin yaptigi anket ¢aligmalari
da bu tezimizi dogrulamaktadir. Son olarak 1.370 6gretmen
tizerinde yapilan ankette 6gretmenlerin yiizde 79.2°si
okullarda zararl aligkanliklara sahip 6grenciler bulundugunu
ifade etmistir. Madde bagimlilig1 egitimin kanayan bir
yarasidir. Yeterli dnlemler alinmadig: takdirde madde
bagimliligi okullarda biiyiik bir tehlike olarak giinden giine
biiyliyecektir. Bu noktada aileler, 6gretmenler, emniyet
giicleri, medya, sivil toplum kuruluglart konuyla ilgili ortak
hareket etmelidir.

Madde bagimliliginin yani sira okullar siddetin adresi
haline gelmistir. Ogrencilerin suca ydnelmesinde ise Milli
Egitim Bakanligi’nin yanlis uygulamalari ve egitim
sisteminde yasanan bogluklarin da pay1 biiyiiktiir. Okullarda
bos gecen derslere kargi onlem alinmamakta, genclerin
sosyal ve sportif aktivitelerine imkan saglanamamaktadir.
Iste tiim bunlar madde bagimhligini ve okullarda siddeti
artirmaktadir.

Gelecegimiz olan ¢ocuklarimizi; hem bu tiir kotii
aliskanliklardan kurtaracak, hem de iyi egitim alabilecek bir
egitim sistemine kavusturmamiz gerekmektedir. Bunun igin
de, oncelikle egitim sistemimizi yaz-boz tahtasi olmaktan
cikartip, hiikiimetler tistii milli bir yapiya kavusturmamiz
gerekmektedir.

10. 620 bin 6gretmeni, 80 bin personeli ve 65 bin okulu
bulunan Ulkemizin, en 6nemli ve en biiyiik Bakanlig1 olan
Milli Egitim Bakanhigi’'mn, hald bir YONETICI ATAMA
YONETMELIGI bulunmamaktadir. Bakanligin hazirladig:
yonetmelikler yargi duvarina ¢arpmaktadir. Bu nedenle,
binlerce okul vekaleten idare edilmektedir. Oysa bireyler
arasindaki esitsizligi ortadan kaldiran, ayrismaya yol acan,
idari belirsizligi ve subjektif degerlendirmeleri 6n plana
cikaran uygulamalara son verilmeli ve kapali kapilar ardinda
yapilan atamalar arttk mazide kalmalidir.

Tiirk Egitim-Sen olarak, Milli Egitim Bakanligi’nin,
sendikalarin goriisleri dogrultusunda hazirlanacak
YONETICI ATAMA YONETMELIGI ni bir an énce
cikararak, egitim camiasini bu kaygili bekleyisten
kurtarmasini bekliyoruz.

11. istiklal Marsi, Andimiz, Atatiirk’iin Genglige Hitabesi
ve Atatiirk kosesi, okullarda olmazsa olmazlarimizdir.
Bunlardan herhangi birinin eksikligi kaosu da beraberinde
getirecektir. Ancak, son giinlerde milli ve manevi
degerlerimize yonelik saldirilar iz kazanmstir. Ozellikle
kimi sendikalar “Istiklal Marg1” torenlerine ve Andimizin
okunmasina yonelik bir takim bdliicii yaklagimlar
icerisindedir. Hatta bir egitim sendikasi 1-2 Aralik 2007
tarihlerinde Sanliurfa’da bir istigsare toplantist diizenlemis, bu
toplantinin sonug bildirgesinde ise su ifadeler yer almustir:

B Yerel dil ve lehgelerin segmeli ders olarak okutulmasi
saglanmalidir. Egitimin tiim kademelerinde herhangi bir
ideolojinin dayatilmasindan vazgecilmeli, ideolojik
egitimden demokratik egitime gegilmelidir.

B ilkogretim okullarinda okutulan 6grenci andi yeniden
gozden gecirilmeli, etnik farkliliklar ve evrensel degerler
dikkate alinarak yeniden dizayn edilmelidir.

B Ogrencilerin torenlere katilma zorunluluguna son
verilmelidir.

o

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin {initer yapisinin
devamini saglayan unsurlarim en 6nemlisi ve bagta geleni
“Egitim Dilinin Tiirk¢e Olmasi”dir. Egitim dilinin
Tiirkce’den bagka dillerde yapilmasinin teklif edilmesi dahi,
iiniter yapimiza vurulan agir bir darbedir. Etnik farkliliklara
gore ayr1 6grenci andi teklif etmek biiyiik gaflettir.

Biz Tiirk Egitim-Sen olarak, béliicii yaklagimlara hicbir
zaman prim vermeyecegiz ve 6grencilerimizi milll ve
manevi degerlerimize gore yetistirecegiz.

Bu boliicii anlayigin aksine milli tarihimizin sanli bir
sayfasi olan Canakkale savaglarini anmak icin, hep birlikte
24 Mayis’ta Canakkale’deyiz.

12. Din egitimi devlet eliyle verilerek, ¢ocuklarimizin din
egitimini saglikli ve dogru bir sekilde almalari saglanmalidir.

13. Son giinlerde giindemi isgal eden basortiisii, artik
sorun olmaktan ¢ikmalidir. Bagortiisii, ideolojik ve kisir
siyasi ¢cekismelerden uzaklastirilmali, bir egitim sorunu
olarak algilanmalidir. Egitim-6gretim 6zgiirliiglinii saglama
gorevi, devletin asli gorevidir. Universiteler, yasakei
anlayislarin yerine demokrasinin her zerresiyle solundugu ve
demokratik anlayiglarin 6gretildigi yerler olmalidir.

Bir kisim vatandaglarimizin egitim haklarinin 6niinde
engel teskil eden bu problemin ¢dziimiinden dolayr mutluluk
duymaktayiz. Sendikamiz, bu konuda atilan adimlart dogru
bulmakta ve desteklemektedir.

14. YOK Kanunu degistirilmeli, meslek lisesi
mezunlarinin iiniversiteye girislerindeki engeller
kaldirilmali, katsayi esitsizligine son verilmelidir.

15. Hizmetli, memur v.b. c¢alisanlarla ilgili “Gorevde
Yiikselme Sinavi” yapilarak, calisanlarin magduriyetleri
onlenmelidir.

16. 4/B kapsaminda sozlesmeli olarak calisan
6gretmenlerimiz, bir an 6nce kadroya gecirilmelidir.

17. Ogretmen agigmin kapatilmast igin, mezun olup biiyiik
bir heyecanla 6gretmen olmanin diisiinii kuran ve evlerinde
bos olarak bekleyen ¢ocuklarimizin atamalar1 yapilmalidir.

18. Okul ihtiyaclari biitceden kargilanmali, veli ile okul
yonetimi kargi karsiya getirilmemeli, 6gretmen tahsildar
olmaktan kurtarilmalidir.

19. Mesai saatleri diginda ve hafta sonlarinda yapilan
seminer, hizmet i¢i egitim kurslarina katilan 6gretmen,
idareci ve diger personele ek ders ticreti 6denmelidir.

20. Yetkili sendika olmamiz nedeniyle Milli Egitim
Bakanhig1 ile yapilan “Kurum Idari Kurulu” toplantilarinda
alinan kararlar mutlaka uygulanmalidir.

21. 2005/73 say1il1 genelge dogrultusunda Anadolu
liselerine atanan dgretmenlerin atamalarinin yargi tarafindan
iptal edilmesi sebebiyle yaganan karmasa devam etmektedir.

Yargi karariyla atamalari iptal edilen 6gretmenlerin
magduriyetlerinin giderilmesi i¢in; bunlardan, 2 yildan fazla
bir siiredir Anadolu lisesinde gorev yapan 6gretmenlerin
caligmig oldugu siireler dikkate alimip “Daha 6nce Anadolu
Lisesinde galigmig dgretmen” statiisiinde kabul edilmesi ve
yeni bir atama ile bu arkadaslarimiza hak verilmesi
gerekmektedir.

Diger taraftan, daha dnce bu okullarda gorev yapmig
2005/73 sayili genelge ile yeniden atanmis 6gretmenlerin de
atamalari iptal edilmistir. Burada yanlig bir uygulama oldugu
aciktir. Bu 6gretmenler “daha 6nceden Anadolu lisesinde
calismis Ogretmen” kapsaminda degerlendirilerek
gorevlerine devam etmeleri konusunda diizenleme
yapilmalidir.

Bu diizeltmelerin yapilmas: halinde, ortaya c¢ikan
olumsuzluklardan dolayi olusan magduriyetler ortadan
kaldirilmis olacaktir.

22. Kamu calisanlarinin beklentileri dogrultusunda
“Grevli, Toplu Sozlesmeli ve Siyaset Hakki” da olan
sendika kanunu bir an 6nce ¢ikarilmalidir.

Kamuoyuna saygi ile duyurulur.
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Degerli arkadaslar, yillardir bagh bulundugumuz,
Bayindirlik ve Iskan Bakanhgindan bir anda ayrildik
ve Ulastirma Bakanligina baglandik, baglanma ne-
deni olarak ulasimla ilgili kurumlari bir ¢ati altinda
daha kaliteli, hizli ve verimli bir sekilde hizmet sun-
masini llke ekonomisine saglanan katkinin arttiril-
masini saglamak. Gerekce ve yapilan icraat dogru
olmakla birlikte Glkemizin yararina olacak her seyi
sonuna kadar desteklemekteyiz.

Sayin Bakanimiz Karayollari Genel Midurligu ve
Yollar Turk Milli Komitesince diizenlenen 1. Ulusal
Karayollari Kongresi acilis konusmasinda, Ulasim
ve haberlesmenin Ulkelerin gelismisliklerini gOste-
ren, insanlarin yasam standardini artiran ve kuresel
rekabette 6n almayi saglayan en onemli altyapi ol-
dugunu ifade etti. Sayin Bakanimiz, 6 bin 100 kilo-
metreyle devralinan boélinmis yol aginin 13 bin
900 e cikartildigini ve bu yilda 3 bin kilometreye ya-
kin bélinmius yol projesi ile 18 bin kilometrenin
Uzerine ¢ikmis olacagimizi ifade etmektedir.

Ulastirma Bakanligi verilerine gore, Karayollarinin
su anki varlik degerinin 102 milyar YTL oldugu, bu
varligi ile ilke ekonomisine sagladigi fayda 15,3
milyar YTL ile Gayri Safi Milli Hasilanin yaklasik %2
sini olusturmaktadir. Ulusal blitceye katkisi 22,6
milyar YTL ile toplam blitceye katkisi %12 dir. Kara-
yollari verilerine gore Kopru ve otoyollarin 2008 ilk
lc ayi sonu itibariyle kari 118.917.981 YTL. Diger
yandan ilk olarak Koprulerde 26 Nisan 2008 tarihin-
den itibaren, ileriki tarihlerde de tum otoyollarda
nakit gecis giseleri kaldirilacak. Sonug, Karayollari
kazandirmaya devam ediyor.

Tam bu gelismeler Karayollari ¢alisanlari olarak,
bizleri onurlandirmakta ve calismalarimizin karsiligi

Karayollari kazandinyor, rina gegme haklari bulunmal:
Ga||$an|ar| kaYbedIYOr Otoyollari ézellestirmesinin

Ismail COSKUN men, Ozellestikten sonra cali-
P sanlarin durumunun ne olacagi
TCK 4. Bolge hakkinda calisanlara bir bilgi

olarak ulkemize fayda saglamanin mutlulugu bize
haz vermektedir. Ancak hayat devam ediyor, cali-
sanlar olarak sagladigimiz katkilarin bizlere de yan-
simasinin zamani ¢oktan geldi de geciyor. Sayin
Bakanimiz, yasam standartlarinin arttiriilmasinda
ulasimin 6nemine isaret etmesine ragmen, Kara-
yollari calisanlari yillardir Gzerlerine ylklenen agir
sorumluluklara birlikte hizmet aski ile calisarak, ul-
ke ekonomisine sagladiklari milyarlarca YTL ye kar-
si emeklerinin karsihdinin altinda Gcretlerle calis-
maktadirlar. Yasam standartlarini gelistirecek ve
arttiracak maddi higbir destek verilmemektedir.

En son, Karayollari ¢calisanlarini da iceren ve ilave
Ucretler hakkinda ki tasart TBMM de alt komisyon-
da iken bir sekilde geri ¢ekilmistir. Bu sekilde alt ko-
misyonlara gelen ilave ucretler ve doner sermaye
paylarinin verilmesi ile ilgili tasarilar bir sekilde geri
cekilmektedir. Diger tarafta, 10 Nisan 2008 tarihin-
de TBMM vye sunulan, Erisme Kontrollii Karayollari
kanunu ile bazi kanunlarda degisiklik yapilmasi dair
tasarida ise, 6zellesecek olan otoyollarinda bulunan
calisanlarla ilgili hicbir madde bulunmamaktadir.
4046 sayil ozellestirme uygulamalari hakkinda ka-
nun geregince Ozellestirilen kurum calisanlarinin,
Devlet Personel Baskanligina bildirilerek veya istek-
leri dogrultusunda baska kamu kurum ve kurulusla-

sonuna yaklasilmasina rag-

veren, aciklama yapan kisi ya
da makam yok. Bu durum o0zellikle otoyollarinda
calisan arkadaslarimiz arasinda huzursuzluga ne-
den olmaktadir. Hatta bu huzursuzlugu firsat bilen
bazi sendika temsilcileri, calisanlarin kendilerine
uye olmalari halinde 6zellestirmeden sonra Uyeleri-
nin bolgelerde kalacaklari veya istedikleri yerlere
gonderilecekleri vaatleriyle bu durumu istismar
ederek, tabiri yerindeyse yangina korikle gitmekte-
dirler. Sonug Calisanlar kaybediyor.

Degerli arkadaslar, bizlere sahip ¢cikan olmaz ise
icerimizde bulunan tak iyeci, ikiylzll, arabozucu ki-
siler is basinda olacaktir. Bu tak iyeci, ikiyuzlu, ara-
bozucu kisiler is basinda oldugu muddetce yillardir
sayginhgini, elitligini koruyarak seckin kurumlar
arasinda yerini alan Karayollarinin, kendine ait tes-
kilatcilik ruhu sarsilmaya baslayacaktir. Tabii ki son
yillarda kurumumuzun varhiginin etkili derecede
hissedilmesinden rahatsiz olanlar olacaktir, ama
tim bu olumsuzluklarin giderilmesi icin, calisanlari-
nin huzursuzlugunun giderilmesi icin, degerli bi-
yuklerimizin ¢alisanlarina kulak vererek, maddi hak
kayiplarinin giderilmesi i¢in bir an dnce somut
adimlar atmalarini temenni ediyoruz. Atilacak her
olumlu adimlarda tim bilgi birikimlerimiz ile yanla-
rinda olacagimizi da kendilerine taahhit ediyoruz.

Tiirkiye Imar ve Ingaa Hizmetleri Kamu Caliganlarinin
yetkili tek sendikasi Tiirk Imar-Sen il gezilerinde liyelerimizle
bulugsmaya devam ediyor. 7 Nisan 2008 tarihinde bir haftadan
uzun siirecek il gezilerinin startint veren Tiirk Imar-Sen Genel
Merkez Yonetim Kurulu 7 ilimizi ziyaret edip, ¢alisanlar ve

yoneticilerle goriismeler yapacak. Tiirkiye Imar ve Ingaa
Hizmetleri Kamu Calisanlarinin yetkili tek sendikast Tiirk
Imar-Sen il gezilerinde iiyelerimizle bulusmaya devam ediyor.
7 Nisan 2008 tarihinde bir haftadan uzun siirecek il gezilerinin
startin1 veren Tiirk Imar-Sen Genel Merkez Y&netim Kurulu 7

Tiire Imar-Sen durmak hilmiyor

ilimizi ziyaret edip, calisanlar ve yoneticilerle goriismeler
yapacak. 8 Nisan 2008 tarihinde Malatya’ya giden Genel
Bagkan Necati Alsancak, Genel Sekreter Cebrail Yildiz
Malatya Merkez ve ilcelerdeki kurumlan tek tek ziyaret etti.
Uyelerimiz ve ¢aliganlarla goriisen yoneticiler, sendikamizin
caligmalarini anlatip, sorunlari dinlediler.

Tiirk Imar-Sen heyeti iki giin siiren Malatya ziyaretinin
ardindan 10 Nisan 2008 tarihinde Elazig ilini ziyaret etti.
Elaz1g’m ilgelerinde de hizmet alanimiza giren kurumlari
ziyaret eden yoneticiler ¢alisanlar tarafindan ilgiyle karsilandi.

Tiirk Imar-Sen Heyeti 10 Nisan 2008 giiniiniin aksaminda
Kahramanmaras iline hareket edecek.Burada da il merkezi ve
ilcelerdeki kurumlari ziyaret edecek olan Tiirk Imar-Sen
Genel Merkez yoneticileri sonraki giinlerde de Gaziantep,
Kilis, Adana ve Mersin illerini ziyaret edecek. Tiirk Imar-Sen
Genel Bagkani Necati Alsancak, gezilerin ¢ok faydali gectigini
belirterek “calisanlarimizin ilgisi, onlarin sorunlarina ¢oziim
tiretme azmimiz bize yorgunlugumuzu hissettirmiyor. Bundan
sonra da ziyaretlerimiz devam edecek” seklinde konugtu
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Doner Sermave kime sermaye oldu?

Herkes, her kurumun farkli uygulamalari oldugundan, ayni isi yapan personeller arasinda sosyal ve 6zIUk
haklar bakimindan ucurumlar bulundugundan s6z ediyor. Ama maalesef uygulama noktasinda kimsenin
adim attigi yok. Adm atiimadigi gibi, atilan adimlar da engellenmeye calisiliyor

Tapu Kadastro caliganlarina doner sermaye ddenmesiyle
ilgili diizenlemede de bu durum ortaya cikti. Adalet, Saglik,
Maliye, Sanayi, Enerji Bakanlklarinda Merkez Bankasinda
Déner sermayeler galisanlara 6deniyor. Bayindirlik ve Iskan
Bakanlig1 ile Ulastirma Bakanlig1 personeli ise maalesef bu
haktan yoksun birakiliyor. Bu kurumlarda ¢alisanlarin
maaglar1 ¢ok diisiikk. Ayrica ayn1 kurumda caligan ve farkli
statiideki galiganlar arasinda da ugurumlar var. Ornegin
Telekom 6zelestirmesinden sonra bu kurumlara gonderilen bir
miihendis 3 bin YTL aliyor iken, aymi kurumda ¢aligan diger
bir miihendis 1.250 YTL aliyor. Hiikiimetler siirekli olarak
personel rejiminde diizenleme yapilacagindan, teknik
elemanlarin sosyal ve 0zliik haklar bakimindan diger
bakanliklarla ayni seviyeye getirileceginden bahsediyor. Yani
onlar da bu haksizligin farkindalar. Ama bir tiirlii adim
atmiyorlar. Personel rejimi degistirilene kadar bu insanlarin
kayiplarint kim kargilayacak? Koklii bir personel rejiminden
once herkesin bildigi ve sikayet ettigi bu haksizliklarin 6niine
gecmek icin neden bir adim atilmiyor?

Tapu Kanunu ile bazi kanunlarda degisiklik yapan kanun
tasarisinda ek 6deme almayan kamu kurum ve kurulug

Yildizeli Kadastro
Mudurlugunde
promaosyon sevinci

Sivas ili Yildizeli licesi Kadastro Mudiirlii-
gii Akbank ile Promosyon Anlasmasina
varmistir.Birkac Bankanin teklifinin icinde
en uygun teklifi veren Banka ile 3 yil karsili-
ginda 21000 YTL(21 milyar) ye anlasmaya
variimistir.Galisanlanin yaklasik 950 ser YTL
Promosyon alacak olmasi ¢alisanlar ara-
sinda sevincle karsilanmistir.

lller Bankasi’'nda
Promosyon

Erzurum Sube

Sube Sekreteri:
Yakup Yavuz

caligsanlarina ek 6deme verilmesini 6ngdren diizenleme
bulunuyordu. Bdylece bu personelin magduriyeti biraz da olsa
giderilecekti. Ama maalesef komisyonda bu diizenleme iptal
edildi. Oysa ek 0demeler doner sermaye biit¢esinden
kargilanacak olan ek ddemeler genel biitgeye herhangi bir ek
yiik getirmeyecekti. Hatta, doner sermayeden hak ettigi ticreti
alan personellerin moral ve motivasyonuyla birlikte ig tiretimi
de artacakti.

Tiirk Imar-Sen olarak bu konuyu yillardir giindeme getiriyor
ve ¢oziim artyoruz. Tam “sorun artik ¢oziiliiyor” miijdesi
verecekken komisyondan gelen kdtii haberle calisanlarin
moralleri bir kez daha bozuldu. Saym Bakani bu tasarinin
arkasinda durmaya ve Bayindirlik ve iskan Bakanlig:
calisanlarina sahip ¢ikmaya gagirtyoruz

Sendika olarak Tapu Kadastro Genel Miidiirii Saymn M. Zeki
Adlr’yla 22 Nisan 2008 tarihinde yaptigimiz goriismede Doner
sermayeden personele pay verilmesi konusunda su ana kadar
goriisiilmesi gereken herkesle goriistiigiinii, Sayin
Bakanimizin hala bu konuyla ilgili Bagbakan’la goriismeye
calistigini, Bagbakanla goriisiiliip anlatildiginda ancak bu
konunun ¢oziimlenebilecegini soylemistir. Sayin Genel

Sube Baskan:
Rifki Kiziltas

Subelerimizi
tantyalim

Miidiiriimiiziin bu cabasina ve emegine biz de Tiirk imar - Sen
olarak tesekkiir ederiz.

Degerli Tapu ve Kadastro ¢alisanlarini da sendikamizin
ilyesi olsun olmasin, giinde bir aplikasyona gitmeye davet
ediyoruz. Tapu sicil ¢alisant arkadaslarimizi da 08:00-12:00,
13:00-17:00 saatleri arasinda ¢aligmaya davet ediyoruz.
Liitfen hak ettiginiz iicreti size vermeyenler i¢in kendinizi feda
etmeyin. Sizin ¢aligmalarinizla elde edilen doner sermayeler,
size verilmiyor. Buna g6z yummayin ve izin vermeyin ,

Tiirk Imar-Sen olarak komisyonda tasaridan ¢ikartilan doner
sermayelerden personele pay verilmesiyle ilgili diizenlemenin
Genel Kurul Goriigmeleri sirasinda tekrar tasartya eklenmesi
i¢in miicadele edecegiz. Siyasi Partilerin Grup Bagkan
vekilleri ile goriiserek personelin magduriyetini anlatacagiz.
Verilecek bir 6nerge ile ¢alisanlarin hakki olan doner
sermayelerin 6denmesi hususunda diizenleme yapilmasini
isteyecegiz. Gerekirse iiretimden gelen giictimiizii kullanarak
sizlerin destegiyle Tiirkiye ¢apinda is birakma eylemi
yapacagiz. . ) )

TURK IMAR-SEN GENEL MERKEZI

Samsun Sube

Sube Baskan:
Mustafa Cakir

I—..,:.;-'
i,

Mali Sekreter:
Selami Kiiguk

Egitim Sekreteri:
K.Engin Esen

mucadelemizin
meyvesini aldik

Tiirk imar-Sen Genel Bagkani Necati Al-
sancak’in girigimleri sonucu Iller Bankasinda
Promosyonlarin caliganlara dagitilmasi karari
alindi. Odemeler 16-20 Mays tarihleri arasin-
da yapilacaktir.

Egitim Sekreteri:
K.Engin Esen

Abdullah Alemdaroglu

'g- 5
1&
Egitim Sekreteri
Servet Yildiz

Mali Sekreter:
Bahri Kaplan

Sube Sekreteri:

Sube Sekreteri:
Yakup Yavuz

Sube Baskani:
Rifki Kiziltas

Sekreteri: Metin Alparte

Teskilatlandirma Mevzuat Sekreteri:
Ahmet Karadeniz

SosyalIsler ve Basin
Sekreteri: MEhiye Oztlrk

GOCUGU OLANLAR

o Kayseri karayollari 6. bdlge mudirligd calisani tyemiz Habil

(I?%JRMAZ ‘IN Kizi olmustur. Ailesine ve bebek e mutlu ,saglikl yasam
ileriz.

. KGM Egitim sube miidurlagu calisani ve dyemiz Orhan OZTURK

‘UN bir kizi olmustur. Ailesini tebrik eder saglik ve esenlikler icinde
biyitmelerini dileriz.

Tebrikler }

o Samsun kadastro midtirligd calisani tyemiz M..Sabri YUCEER
Divrigi ilgesine kadastro miiddri olarak atanmistir. Yeni gorevinde
basarilar dileriz
GEGMIS OLSUN

o Beysehir Kadastro Miidiirligi Galisani ve Sendikamiz Ciyesi Ali

o MUSLU NUN Annesi Ameliyat olmustur.ge¢mis olsun
dileklerimizle ALLAH' TAN acil sifalar dileriz

o ELAZIG subesi yonetim kurulu Gyesi Yiiksel KARTAL ameliyat
olmustur. Gegmis olsun der ALLAH'TAN acil sifalar dileriz.

o Samsun kadastro midrligu calisani tyemiz. Ramazan AKAY
anju olmustur. Gegmis olsun der ALLAHTAN ACIL SIFALAR DILERIZ.

o Bafra kadastro mudurligi calisani tyemiz Ibrahim COLAK ‘IN
0glu EREN ameliyat olmustur. Gecmis olsun dileklerimizle ALLAH
TAN acil sifalar dileriz.

e Karayollar 5. bolge midirltgd tyemiz Yakup KARDELEN
3[T|16|.iyat olmustur. Gecmis olsun dileklerimizle ALLAHTAN acil sifalar
ileriz,
Emekli Olanlar
* Samsun kadastro miidirligu calisani yonetim kurulu tyesi Metin
ALPAR emekli olmustur.yeni yasaminda saglik ve mutluluklar dileriz.
o Karayollan 2. bolge midGrlug calisant Gyemiz Hiiseyin OZGELIK
emekli olmustur. Yeni yasaminda saglik ve mutluluk dileriz
VEFAT EDENLER

o Beysehir Kadastro Midirligi calisani dyemiz Biilent AKA nin
yegeni vefat etmistir. Merhuma ALLAH'TAN rahmet ailesine ve
yakinlarina bas saghg dileriz

e Karayollar 4. Bolge MudUrligt calisani tyemiz Osman BULUT
‘un kiz kardesi vefat etmistir. Merhuma ALLAH ‘tan rahmet ailesine ve
yakinlarina bassaglg dileriz,

e Kastamonu lller bankas! 18. bolge mudurliga calisani tyemiz
Yildinm MEMISOGLU vefat etmistir. Merhuma ALLAHTAN rahmet
ailesine ve yaklnlarlna bas sagigi dileriz.

o Isparta tapu sicil middrliigi calisani Gyemiz Recep YUCE ‘nin
babas vefat etmistir.merhuma ALLAHTAN rahmet ailesine ve
yakinlarina bas saglig dileriz

* Konya Tiirk Imar-Sen sube yénetim kurulu tyesi Naci KiRIK ‘IN

Babasi vefat etmistir. Merhuma ALLAH'TAN rahmet ailesine ve
yakinlarina bas sagligj dileriz.

o [gdir Bayindirlik ve Iskan Midirligi calisani u%emu Oztiirk
ULURAK'In babaannesi vefat etmistir. Merhuma Allah'tan Rahmet
Ailesine ve yakinlarina bassaghgi dileriz.

o Mersin Bayindirlik ve Iskan midirligu calisani iyemiz Ertan
KARA'NIN babas! vefat etmistir. Merhuma ALLAH'TAN rahmet
yakinlarina ve ailesine bassagh{i dileriz.

* Bolvadin kadastro mudarligu calisani isyeri temsilcimiz Sait
AYNACI ‘NIN babas! vefat etmistir. Merhuma ALLAH'TAN rahmet
yakinlarina ve ailesi,ne bas saglii dileriz.

o Byrsa |ller Bankas 2. Bolge Mudirligi Calisani Uyem|z Turan
ERDAG/in Kizi Vefat Etmistir. Merhuma ALLAH'TAN rahmet
yakinlarina ve ailesi,ne bas saglii dileriz.

o Mersin karayollan 5. bolge middrliga calisani uyem|z Biilent
GENCER ‘IN babasi vefat etmistir. Merhuma ALLAHTAN rahmet
yakinlarina ve ailesine bassagllg| dileriz

o Karayollar 17. bolge midurligu calisani Gyemiz Hayrettin 0z ‘N
babas! vefat etmistir. Merhuma ALLAH ‘TAN rahmet yakinlarina ve
ailesine bas sagliq dileriz.

o Karayollarr 5. bolge muddrligu calisant tyemiz Ramazan DAL ‘IN
babasi vefat etmistir. Merhuma “ALLAHTAN rahmet yakinlarina ve
ailesine bas saglig dileriz.

o
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C)zellestirme; en genis anlamiyla devletin
ekonomik etkinliklerinin azaltilmasi veya ta-
mamen ortadan kaldirilmasi diye tanimlana-
bilir. Kapsami daha daraltilmis bir anlamda
ise kamu iktisadi tesebbuslerinin mulkiyetinin
veya yonetimlerinin ozel sirketlere verilmesi
ve hizmetlerin 6zel sektor sirketlerine gordui-
rulmesidir.

60'nci AKP hikimetinin gecmiste kararlastirip
bir trli gerceklestiremedigi ve erteleme kararini
aldigi ilk etap TEDAS 6zellestirmelerini kaldigi yer-
den yeni ilaveler yaparak yine bir 0zellestirme su-
recini baslatiyor.

27 milyon aboneye hizmet gétiiren, 800 bin kilo-
metre uzunlugunda dagitim sebekesinin ve 235
bin trafosunun isletmesinin 0zel sektore devrine
yonelik calismalar surtyor.

Oncelikle elektrik dagitim 6zellestirmeleri igin ya-
pilacak teknik hazirliklara dayanarak olusturulacak
yasal diizenleme ne getirip ne gotirecedi mecliste
ve kamuoyunda tam anlamiyla tartisiimadan gec-
tigimiz Mayis ayinda yasalasti._

Yasanin ¢ikmasiyla birlikte Ozellestirme idaresi
Baskanhigi (OIiB) 6zellestirilecek 20 elektrik dagitim
bolgesinde 5 yil boyunca gecerli olacak elektrik ta-
rifelerini hazirladi ve Eylil ayinda EPDK’ ya onay-
latti. Bu tarifelerde 2010 yilina kadar yapilacak yati-
rim tutari, kayip, kacak hedefleri, kar, isletme hak-
lari devir bedelleri gibi hesaplamalarda yer ald.
Bu arada TEDAS ile OIB arasinda isletme hakki de-
vir protokolleri imzalandi. Bu protokoller ile dagi-
tim sebekelerinin varliklari TEDAS' ta kalirken, bu
sebekelerin isletme haklari 20 dagitim sirketine
devredildi.

Tarifelerin onaylanmasi ile birlikte lisans alan ve
dagitim sebekelerinin isletme haklarina sahip olan
bu 20 dagitim sirketinin hisselerinin tamaminin
ihale ile O0zel sektore blok sekilde satiimasina yo-
nelik stire¢ baslad.

llk asamada toplam 21 sehri iceren 5-6 bolgenin
ihalesinin bir yillik bir stire igcinde tamamlanmasi
planlaniyor.

2008 yili sonuna kadar tiim dagitim bolgelerinin
ozellestirilmesi ve ardindan kamunun elindeki
elektrik Gretim santrallerinin de portfoyler halinde
satiimasi hedefleniyor.

1 1 TEDAS'In ozellestirilmesine
genel bir bakis

Hikmet CAY
Tiirk Enerji - Sen Genel Egitim Sekreteri

Ulkeye yabanci sermaye girisi olacagi ve uluslar
arasl enerji sirketlerinin deneyimlerinden yararla-
nilacagi dustincesi ile bu 0zellestirmelerin 6zellikle
yabanci sirketler tarafindan kazanilmasi da bir di-
ger Ustu Ortlk hedef.

Ihale sireci ile ilgili su tespitleri de yapmak gere-
kir;

Birincisi, devletin dagrtim bolgelerinin ozellesti-
rilmesinden fazla gelir elde etmesi halinde ihaleyi
kazananlarin bu bedeli elektrik fiyatlarina dolayi-
slyla vatandaslara yansitacagi gerekce gosterile-
rek bu bolgelerin ekonomik degerlerinin ¢ok altin-
da, satilmalari planlaniyor. Fakat sunu da unutma-
mak gerekir, tipki bundan dnce POAS, TUPRAS,
Turk Telekom ihalelerinde oldugu gibi 6zellikle
medyada elektrik dagitim bolgelerinin de beklene-
nin ¢ok Ustlinde fiyatlarla satildigi yollu degerlen-
dirmeler yapilacaktir. Ciinki “fiyat piyasasinda
olusacak” ve “her tesis hak ettigi bedeli bulacak-
tir” sonugta “ucuz” “pahal” hangi fiyat ortaya ci-
karsa ciksin, stibjektif olmayacak tek gercek bu
bolgelerin 30 yilhgina isletme hakki ve yliksek kar
imkaninin 6zel sektore devredilecek olmasidir.

Ikincisi, kayip ve kacaklarin azalmasi gibi etmen-
lere bagli olarak elektrik maliyetleri kismen ucuzla-
diginda elde edilecek karin dnemli bir kismi tiiketi-
ciye degil dagrtim bolgelerinin yeni isleticileri olan
Ozel sirketlere aktariliyor.

Uclincust, ozellestirme savunucular tarafindan,
elektrik fiyatlarinin ilk 5 yilin sonundan itibaren
maliyetlere gore belirlenecegi, maliyetlerin yeni
yatirimlar ve verimli isletmecilik sayesinde dus-
mesi sonucunda da zamanla elektrik fiyatlarinin
ucuzlayacagi yorumlari da gercekgi bir nitelik tasi-
miyor. Clnkil elektrik nihai satis fiyatinin igcinde
dagrtimin payi sadece ylizde 20-25 civarinda iken
Uretim maliyetinin pay! ylzde 65 civarinda. Yani
Turkiye" de elektrik fiyatlarinin pahali olmasi dagi-

tim sebekelerinin verimsiz is-
letilmelerinden ziyade elektrik
Uretim maliyetlerinin yuksek
olmasindandir. Bu maliyetle-
rin yiksek olmasinin temel se-
bebi ise Ulkemiz elektrik Greti-
minin yarisina yakininin yine
gecmiste “karanlikta kalaca-
g1z” korkusu yaratilarak 0zel sektore alelacele yap-
tinlan dogalgaz santralleriyle saglanmasidir.

Hal boyle iken, Glkenin mevcut elektrik tGretim
kompozisyonu degistiriimeden, yani hidrolik gibi,
komur gibi, ruzgar gibi, yerli ve yenilenebilir enerji
kaynaklarinin payi artirilip dogal gaza olan bagim-
ik azaltilamadan elektrik fiyatlarinin ucuzlamasi
mimkin degildir.

Bu kapsamda her biri ulkemizin toplam ener;ji tu-
ketiminin ve kuruluna glclinin 2-3 kati kadar bu-
yuklige ve on milyonlarca Euro ekonomik degere
sahip EON, RWE, Enel, Endeson, ibendrolo gibi
enerji sirketleri ihalelere hazirlaniyor. Ayrica Kog,
Sabanci, Aydin Dogan, Dogus, Turgay, Ciner, Zor-
lu, Calik, Polat, Akenerji gibi Tlrkiye" de sanayici,
holding, medya kurulusu sahibi cok sayida sirket
ve grup yabanci ortaklarla bu ihaleleri kazanmak
icin hesap yapiyor.

Dordincusu, belirli bir donem boyunca hali ha-
zirdaki alt yapi yetersizliginden kaynaklanan ve-
rimsizlikler yeni yatirimlarla giderilebilirse de uzun
donemde elektrik dagitim sektoriinde verimlilik ar-
tislari saglanmasinin énemli kaynaklarindan birisi-
ni isgilik maliyetlerin azaltilmasi olacaktir.

Sonuc olarak bu diinyada elektrik enerjisi sekto-
rinde rekabetin yaratilmasi gibi zorlama ve gercek
disi bir iddia zor bulunur. Bu iddiaya yillardir dille-
rinden distirmeyenler yapabiliyorlarsa bu zama-
na kadar ornek gosterdikleri (ilkelerde ne oldudu-
nu, tlkemizde neyin rekabetinin yasanacagini da
ve daha da 6nemlisi bu yazida ifade bulan ve bu
zamana kadar elektrik sektoriinde 6zel sektor islet-
meciligi adina yasanan tim olumsuz orneklerin
neden bir kez daha yasanmasi “gerektiginin” ge-
rekcelerini agiklamalidirlar, s6zlin 6z(i; TEDAS' in
Ozellestirilmesinden bir an evvel vazgecilmelidir.

Tlirkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Bircan Akyildiz'in Kizi
Aynur Akyildiz ile Erhan
Kbseoglu diinya evine
girdiler. Genc cifte omiir boyu
mutluluklar dileriz

VEFAT

Marmara Subemizden;

e Can TKI Mijessese Midurliig Isyeri Temsilcimiz Sedat KISA’
nin kayinpederi vefat etmistir.

e Uludag EDAS Bursa Il Midurlugu dyelerimizden Aydin
ONADIM’ in babas! vefat etmistir.

e Yildinm Isletme MUdiirligi Gyelerimizden Yilmaz KARATAS' in
babas! vefat etmistir.

e {Jludag EDAS Bursall Muidiirligu tyelerimizden Veysel YASAR
In babas! vefat t etmistir.

Orta Karadeniz Subemizden;

e Amasya DSI 73. Sube M{idrligu tiyelerimizden Hakan BULDU’
nun babas! vefat etmistir.

Bati Karadeniz Subemizden;

e MKE Cankin Silah Fabrikasi MidUrligi tyelerimizden Hisnil
KAVUGU' nun babasi vefat etmistir.

Cukurova Subemizaen;

e Adana Sanayi ve Ticaret Il Midiirligi tyelerimizden Murat

ESEN' in ablas vefat etmistir.

* Toroslar EDAS Adana |l Mudurlugu tyelerimizden Yasar Ergin
KISLIOGLU’ nun halas! vefat etmistir.

Dogu Akdeniz Subemizden;

e K. Maras DS 20. Bolge Mudurlugu tyelerimizden Ejder
BUYRUK un dayisinin esi vefat etmistir.

DOGUM

e Sendikamizin emektari, 2 donem Genel Merkez yoneticilii
yapan Sn. Muzaffer DEMIR in bir torunu diinyaya gelmistir.

Orta Karadeniz Subemizden;

* Bafra Ovasi Sulama ve Proje M{idtirligu Gyelerimizden Sema ve
Goktug ILTER in Ozge isimli kizlan diinyaya gelmistir.

Cukurova Subemizaen;

e Toroslar EDAS Adana Il Midiirligi tyelerimizden Celil
KIZILKAYA' nin bir cocugu diinyaya gelmistir.

Marmara Subemizden;

* Uludag EDAS Bursa il Mdirlig tyelerimizden Serap IPEK i
bir oglu dunyaya gelmistir.

EMEKL

Oria Karadeniz Subemizden;

* DSI VII. Bolge Midurligu Uyelerimizden Abdurrahman USTA
emekli olmustur.

GECMIS OLSUN

Ankara 1 Nolu Subemizden;

e MKE Silah Fabrikasi Midrligu tyelerimizden Osman
KOCOGLU'nun esi anju olmustur.

o MKE Silah Fabrikas! I\/Iudurlugu tyelerimizden Gelebi
VARLIOGLU ameliyat oldu.

Marmara Subemizden;

 Bandirma Bor ve Asit Fabrikasi Midiirligi Gyelerimizden Miinir
YAHSI ameliyat olmustur.

(Cukurova Subemizden;

e Adana DSi 6. B8lge Mudarligi tyelerimizden Toros BIROL
ameliyat olmustur.

e Sube Yonetim Kurulu Uyemiz Zeliha EFE’ nin kayinvalidesi
ameliyat olmustur.

e Toroslar EDAS Adana il Midirligi tyelerimizden Gonil AYNA
nin annesi ameliyat olmustur.

e Toroslar EDAS Mersin Bozyazi lce isletme Madirligi
fiyelerimizden Osman Fatih SINANOGLU' nun kayinpederi
ameliyat olmustur.

Bati Karadeniz Subemizden;

e MKE Gankirt Silah Fabrikasi Mdiirligt dyelerimizden Emine
TURAN ameliyat olmustur.

 MKE Cankin Silah Fabrikasi Midurlugi dyelerimizden Ozkan
BAL ameliyat olmustur.

DUGUNNISAN

e Genel Baskanimiz Sn. Bircan AKYILDIZ' in kizi evienmistir.

Ankara 1 Nolu Subemizden;

e VKE Silah Fabrikasi Miidirligu Uyelerimizden Dursun CELLEK'
in oglu nisanland.

Marmara Subemizden;

* Bandirma Bor ve Asit Fabrikasi Midurligi tyelerimizden imdat
KAYA ve Melis TAVUS nisanlanmistir.

(Cukurova Subemizden;

* Hatay DSI 6. Bolge 63. Sube Midirligu tyelerimizden Sengill
KOR evlenmistir.

o
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Caykur'da hak3|zllg| gidermek

Caykur Genel Mudurlugumuze bagli ig yerlerimizde 2000-
2002 yillarinda gegerli olmak iizere Vakiflar, Akbank ve Is
Bankast ile Memur ve Isci maags ddemeleri i¢in kimi isyerle-
rinde bes (5), kimi ig yerlerinde ise on (10) yillik s6zlesme ya-
pilmus idi . Yapilan sozlesme maddelerinde caliganlara promos-
yon verilecegine dair bir madde yer almamaktadir. ~ Tespitleri-
miz kadartyla 2000-2002 yillarinda bankalarin promosyon
verdiklerine dair elimizde herhangi bilgi bulunmamaktadir. An-
cak; bankalarin caligan is¢i ve memurlara 2004-2005 1i yillar-
dan bu yana promosyon verdiklerine dair bilgiler kesindir.

Caykur Genel Miidiirliigii isletmelerinden ~ Anatamir, Cay
Aragtirma Miidiirliikleri, Hopa, Kemalpaga ,Arakli Cay fabri-
kalar1 ile Istanbul ,Izmir , Diyarbakir, Rize Pazarlama Bolge
Miidiirliikleri 2000-2002 yilinda bes (5) , diger ¢ogu isletme-
lerimiz ise on (10) yil siireli sozlesme yapmuglard: . Burada ak-
la gelen soru su. Neden Genel Miidiirliik basta olmak {izere bir
kisim is yerleri bes (5) yillik, Diger ¢cogu is yerleri on (10) yil
siireli sozlesme yapmuglardir. Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii
ve ig yerleri bir biitiin ise, ya hepsi bes yil siireli, yada hepsi on
yil siireli sozlesme yapmalar1 gerekirdi.

Bir kurumun biitiin ig yerlerini ve ¢aliganlarini ilgilendiren bu
onemli konu ile ilgili iki ayr siireli sozlesmeler bugiin ¢alisan
memur ve isciler acisindan kurum nezdinde sikinti yaratmis bu-
lunmaktadir. Ciinkii 2000-2002 yillarinda bes yillik siire ile s6z-
lesme yapan i yerleri Aralik 2007 ay1 i¢inde yeniden {i¢ yillik
sozlesme yapmig bulunmaktadirlar. Yeniden yapilan bu sozles-
me ile o igyerlerinde caliganlar promosyon almay: bagarmuglar-
dir. Ancak kurum nezrinde promosyon alan memur ve is¢i arka-
daglarimiz, bu giine kadar promosyon alamayan diger is yerle-
rinde caligan is¢i ve memur arkadaglarimizdan dolay buruk se-
ving yagamug bulunmaktadirlar. Disiiniinki bir kurumda  gec-
mis yillarda yapilan bir hatadan dolayr Cay Isletmelerinde gali-

ICIn dava achk

Bilindigi Uizere Bankalar, kamu kurumlarinda
calisan isci ve memurlara maas 6demek icin
yapmis olduklari sézlesme surelerine gore
promosyon ddemektedirler. S6z konusu pro-
mosyon miktari anlasmaya goére yillik 200 il
450 ytl arasinda degismektedir.

sanlarm 1/15°1 promosyon al-
maya hak kazaniyor, 14/15
ise promosyon alamiyor, mag-
dur oluyor. 2008 Ocak ay1
icinde yeniden yapilan ihale
ti¢ yil siireli olarak gercekles-
mis olup, sozlesme geregi va-
kiflar bankas1 310 YTL, TEB
310 YTL, Is Bankasi ise 200
YTL yillik promosyon vermis
bulunmaktadir.

Kurumumuzda ¢aliganlar ||
arasinda yasanan bu sikintiyi
cozmek amaciyla Genel Mii-
diiriimiiz sayimn Ekrem Yu-
ce’nin, komisyon baskant ve
iiyeleri ile sendikamizin  ilgi-
li bankalarin yetkili {ist yoneti-
cileri ile on (10) yillik sozles-
menin iptali icin yapmug olduklar1 biitiin iyi niyetli gayretleri
bugiine kadar olumsuz cevap bulmustur.

Bu nedenle; Bankalarla yapilan on (10) yil siireli s6zlesmenin
calisanlar arasinda ikilik yaratmustir.

Tiirk Enerji Sendikas1 olarak , promosyon magduriyetini gi-
dermek amaciyla 2000 ve 2002 yillarinda on yillik siireli proto-
kol imzalamig bulunan ig yerlerimize ve bankalara Rize mah-
kemelerinde dava agtik. Amacimiz sadece liziim yemektir.
Amacimiz Sendikamiza gore yasal olmayan on yillik sézlesme-
nin iptal edilmesi ve iiyelerimizin ve ¢alisanlarin hakkini koru-
maktir. Bu sézlesmenin yasal ve esitlik¢i olmadigin, tek tarafl
bankalardan yana oldugunu diisiiniiyoruz. Mahkemelerimizin
en iyi karari verecegine inantyoruz.

¥

Bu gerekgelerle ii¢ adet 6rnek davay: asagidaki sekilde ag-
mak zorunda kalmig bulunuyoruz..
BU DURUMA GORE ;

1-Vakif bank......... ; Caykur Genel Miidiirliigii Pazarkoy
Cay Fabrikasi Miidiirliigii

2-Is bankast ......... : Caykur Genel Miidiirliigii Ambarlik
Cay Fabrikast Miidiirliigii

3-Akbank ............ ;  Caykur Genel Miidiirliigii Tersane Cay
Fabrikas1 Miidiirliigi

Rize mahkemelerinde acilan bu davalar diger biitiin fabrika-
larimiza 6rnek teskil edecegini diisiinmekteyiz.

Agcilan bu davalarimizin en kisa siirede sonuglandirilmast di-
legi ile, biitlin iiyelerimize ve Caykur calisanlarimiza 6nemle
duyurulur.

Uyelerimize
duyuru

Sendikamizca
tum Uyelerimize
5.000 YTL olan
Ferdi Kaza
Sigortasi Nisan
2008’den
itibaren 10.000
YTL’ ye
cikartilmistir
Saghkh ve
kazasiz gunler
dilegiyle
uyelerimize
duyurulur.

Turk Enerji Sen
Yonetim Kurulu

Enerji politikalarini be-
lirleyen siyasiler ve bu-
rokratlar ihtiya¢ duyulan
enerji politikalarini ¢gok
dogru ve saglikli yapma-
lari ve bu politikalar ge-
listirirken ¢evreyi koru- |
yan, temiz ve ucuz bir se-
kilde yollari aramalidirlar.

Enerji yatirimlarinin
dogru yapilmasi nasil olur?

Ulkenin enerji kaynaklar bilimsel olarak
tespit edilmeli,

Arz - talep dengesinin mevcut duruma
gore ortaya konulmali ve her yil kalkinma
planlarina gore o yil icinde yapilmali,

Disa bagimlilik s6z konusu olduguna go-
re, bu bagimhhgi asgariye indirecek yurtici
kaynaklarinin devreye alinmasi gerekir,

Suni bir takim gerekgelerle eneriji fiyatla-
rinin artislari 6nlenmeli ve enerji yatirimla-
rinda yabancilarin hakimiyeti engellenme-
lidir,

AR-GE faaliyetlerinde devlet olarak 6zel
bir 6nem verilmeli ve enerji konusunda
dinyada yapilan calismalarin gerisinde
kalinmamahdir,

Ulkemizde uretilen elektrigin tamamina
yakini tiiketilmektedir. Her yil ortalama %5
blyldugimdiz ve ihracatimizin her yil bir
onceki yila nazaran %15 arttigi, ozellikle
elektrik enerjisinin kullanildigi ihracat ka-
lemlerinde buyuk artislar dikkate alindigin-

Tiirk Enerji - Sen Orta Karadeniz Sube Bagkani

da elektrik enerjisinde kurulu gliciimuiz ne-
den artis gostermiyor. Ulkemizde her yil
maliyeti yaklasik 3,5 — 4 milyar dolar civa-
rinda 3,2 — 4000 mw gliciinde yeni kapasi-
telere ihtiyac oldugu ortadadir. 2007 yilin-
da isletmeye alinan devlet ve 6zel sektor
santrallerinin glict 646,4 mw olmustur.

Ulkemizin hidrolik potansiyeli teorik ola-
rak 433 milyar kwh, teknik ve ekonomik
olarak 130 milyar kwh’tir. Su kaynaklarimi-
zin 2/3'si kullanilmamakta ve yilda yaklasik
86 milyar kwh enerji denize akip gitmekte,
yillik kaybimizda 6 milyar dolari bulmakta-
dir. Biitlin su kaynaklarimizi kullandigimiz-
da hidrolik santrallerimizin kurulu gicu
4000 mw civarinda olacaktir. Ulkemizin
hidrolik santrallerinin kurulu gicu 12.906,1
mw olup elektrik enerji Uretiminde %33’
uni karsilamaktadir.

Ulkemizin linyit rezervleri 8.4 milyar ton,
taskdomuirt 1.2 milyar ton, bitimlu sistleri
1.5 milyar ton asfaltitleri 75 milyon tondur.
Bu kaynaklarimizi kullandigimizda kémiire

Temiz, ucuz ve guvenilir g
enerji uretmenin yollari

dayali gicimuz 18-
20000 mw civarinda-

Komire dayali
7.465.8 mw civarindaki
gucimiuzle %19.22
elektrik Gretimi yapil-
maktadir.

Ulkemizin dogalgaz
rezervleri yaklasik ola-
rak 8 milyar metre kiip civarindadir. 2006
yilinda kullandigimiz toplam dogalgaz
miktari ise 30.5 milyar metre kipttr. Tuke-
tilen gazin 16.6 milyar metre kup yani
%b55'i elektrik enerjisinde kullanilmaktadir.
Kullanilan gazin %64 yani 19.6 milyar met-
rekipu Rusya’dan alinmistir. 2007 yilinda
kullanilan dogalgaz miktari ise 31.7 milyar
metreklip olup, sadece dogalgaz igin ode-
nen para 9 milyar dolardir.

Glines enerjisi cevreye hic zarar verme-
mesi bakimindan 6zellikle degerlendiril-
mesi gereken bir enerji kaynagidir. Diinya-
ya gelen isimim enerjisi bugiine kadar tes-
pit edilmis butin fosil yakitlarin 150-160
kati, fosil, hidrolik ve niikleer santrallerin
bir yilda Urettigi enerjinin de 1500 katidir.
Yapilan galismalar neticesinde yurdumu-
zun yilhk glinesleme sliresi 2640 saattir.
Boylesine temiz, bedava ve glicli bir kay-
naga sahip Ulkemizin bu kaynagi vakit ge-
cirmeden enerjinin hizmete sunmasi ge-
rekmektedir.

o
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Turk Enenji-Sen yurt sathinda

Antalya, Burdur ve Isparta’ da hizmet
alanlarimiza giren kurumlan ziyaret ettik

Tiirk Enerji-Sen Genel Merkezi Teskilat-
landirma Sekreteri Celal Karapinar, Genel
Egitim Sekreteri Hikmet Cay ve I¢ Anado-
Iu Sube Bagkani Hulusi Cokgel 15 — 18
Nisan 2008 tarihinde Antalya, Burdur ve
Isparta’ da hizmet alanlarimiza giren TE-
DAS DSI, Sanayi ve Ticaret il Miidiirlii-
gii, Seker Fabrikasi, EUAS, TEIAS ve TE-

Sendikamiz teskilatlanma programi
dogrultusunda Corum, Samsun, Sinop
ve Kastamonu illerindeki isyerleri ziya-
ret edildi.

_Sendikamiz Genel Sekreteri Ahmet
Ozcan ve Genel Teskilatlandirma Sekre-
teri Celal Karapinar 08 Nisan 2008 giinii
Orta Karadeniz Sube Yonetim Kurulu
Uye51 Erdal Sahinci, Seker Fabrikast Is-
yeri temsilcisi Orhan Oz ile birlikte Co-
rum Seker Fabrikast ve Sanayi ve Tica-
ret Il Miidiirliigiindeki iiyelerimizle bir
araya geldiler.

Ayrica; Yesilirmak Elektrik Dagitim
A. S Merzifon Ilge Isletme Miidiirliigiin-
de liye ga11§ma51 yapildi.

Ayni giin Orta Karadeniz Sube Merke-
zimiz ziyaret edildi. Sube Bagkani Ibra-
him ORS, Sube Yonetim Kurulu Uyeleri
Bayram Ulker, Suayip Deniz Demir ile
birlikte sube merkezinde bir araya geli-
nerek faaliyetlerle ilgili bilgi aligverisin-
de bulunuldu.

9 Nisan 2008 Carsamba giinii maale-
sef satis asamasinda bulunan Ballica Si-
gara Fabrikasi Isyeri temsilciligimiz zi-
yaret edildi. Temsilcimiz Omer Ali Al-
tungayular’ la igyeri ve 6zellestirme hak-
kinda bilgi aligverisinde bulunuldu. Da-
ha sonra Fabrika Miidiirii Onur Ozkurt
makaminda ¢alisanlar ve fabrikanin

orum, Samsun, Sinop ve Kastamonu
llexindeki |sverler| Zlyaret

problemleriyle ilgili goriisme yapildi.

Farikadaki iiyelerle toplant: yapilarak
bilgi aligverisinde bulunuldu.

Daha sonra Sube Bagkani Ibrahim
ORS’ le birlikte Sinop Merkez Isyerleri
ziyaret edildi. DSI Sube Miidiirliigii, Ye-
silirmak Elektrik Dagitim A.S. Sinop 11
Isletme Miidiirliigli ve Sanayi ve Ticaret
1 Miidiirliigtinde teskilatlanma caligmasi
ve toplantilar yapildi. Aym giin Kasta-
monu’ ya hareket edildi.

10 Nisan 2008 ve 11 Nisan 2008 giin-
leri Bat1 Karadeniz Sube Bagkanimiz Se-
lami Yogurtcu’ nun katilimiyla Kasta-
monu ilindeki Bagkent Elektrik A.S.
Kastamonu 11 I§letme Miidiirliig, DSI
23.lincii Bolge 231.inci Sube Miidiirlii-
§ii, Kastamonu Sanayi ve Ticaret Il Mii-
diirliigii ve Seker Fabrikasindaki iiyeler
ziyaret edildi. Uyelesme caligmasiyla
birlikte bilgilendirme toplantilari yapildi.

Calismalarda Kurum Idari Kurul top-
lantilar1 ve Toplu Goriisme masasina go-
tiiriilebilecek konularla ilgili bilgiler
alind1.

Gezilen illerde aramiza yeni katilan
veya gesitli yalan yanlis bilgi ve yalan
vaatlerle aramizdan ayrilip yeniden sahi-
bi oldugu sendikasina donen tiim arka-
daglarimiza hos geldiniz diyor tesekkiir
ediyoruz.

KEL kurumlarinda ¢alisanlarla toplantilar
diizenleyerek, genel sorunlar ve ¢oziim
onerileri ile birlikte Kurum Idari Kurulla-
rinda goriisiilmesi istenen konular ve ¢o-
ziim yolar tespit edildi. Ayrica yukarida
anilan kurumlarin {ist diizey yoneticileri ile
de goriigiilerek caliganlarin sorunlari akta-
rilarak birlikte ¢c6ziim yollar1 arandi. Tiirk

Enerji-Sen Genel Merkezi; etkin ve kati-
Iimer sendikal anlayislarinin bu ziyaretleri
gerekli kildigimi ve bundan bdyle de de-
vam edecegini ¢aliganlarin yalmz olmadik-
larin1 ve sonucunda da tiim kurumlarin
Kurum Idari Kurullarinda ve Toplu Goriis-
melerde yetkili sendika olma 6zelligimizin
devam edeceginin bilinmesini isteriz.

Hikmet’ li sozler

Miiminler kardegtirler, dyleyse

kardeslerinizin arasum diizeltin.
Kur_an’1 Kerim, 49/10

Selam Olsun En Sevgiliye

“Istanbul’da fethettigim yerleri ecnebilere

satanlar, Allah’in gazabina ugrasinlar!

199

Fatih Sultan MEHMET
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Devlet Arsivleri Genel
Miidiiri ziyaret edildi

TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Istan-
bul 1 Nolu Sube Egitim ve Sosyal Isler Sek-
reteri Mehmet Akif Terzi(Osmanlt Arsivi
Daire Bagkanhg1 calisani), Devlet Arsivleri
Isyeri temsilcilerimiz Yiiksel Bulut ve Nihat
Aydogan ile birlikte Devlet Arsivleri Genel
Miidiirii Dog. Dr. Yusuf Sarinay’1 ziyaret
ettiler. Ziyarette calisanlarin sorunlari dile
getirildi. Yaklagik 3 saat siiren gorlismede
T.B.M.M giindeminde bulunan Devlet Ar-
sivleri ile ilgili yasa tasarisi icin ortak calig-
ma yapilmasi yoniinde goriis birligine varil-

mugtir. Ozellikle kadrolu calisan personelin
ekonomik sorunlarmn ¢dziilebilmesi igin s6z
konusu yasaya bir fikra eklenmesi i¢in ¢caba
sarf edilecektir.

Diger yandan Istanbul’daki Osmanli Ar-
sivleri personeli ile Ankara’daki Cumhuri-
yet Arsivi personelin kurumsal sorunlarmin
¢cozlimii noktasinda Genel Miidiir gerekli
her tiirlii gayreti gosterecegini ifade etmistir.

Genel Miidiir'e sundugumuz teklifi
www.turkburosen.org.tr adresinde bulabilir-
siniz.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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Yii ksek Denetleme
Kurulu ziyaret
edildi

Genel Baskanimiz Fahrettin Yokug 09.04.2008 Carsamba
giinii Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Genel Sekreteri
Haydar Gezmis’i makaminda ziyaret etti. Ziyaretten
calisanlarin sorunlarini dile getirdi.

Daha sonra, kurumun yemekhanesinde calisanlarla bir araya
gelerek bilgilendirme toplantist yapti.

IGEME ziyaret edildi

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Ankara 8 nolu Sube
Bagkan Ferzail Giiriin, DTM Ihracat: Gelistirme Etiid
Merkezi temsilcisi Ragip Kilig ile birlikte IGEME toplant:
salonunda calisanlar ile bilgilendirme toplantisi yaptilar.

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus calisanlara Sendikalt
olmanin 6neminden bahsetti. Oniimiizdeki giinlerde yapilacak
olan KIiK toplantist icin calisanlarin sorunlarini dinledi,
toplantida dile getirecekleri konulari izah etti.
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KONYA’'da buyuk bulusma

Tiirkiye Kamu-Sen Konya Il Temsilciligince diizenlenen
istisare toplantisina; Konfederasyonumuz Genel Bagkani
Bircan Akyildiz, Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan1 Onder
Kahveci, Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yokus,
Tiirk Tarim Orman-Sen Genel Bagkan1 Ahmet Demirci,
Tiirk Saglik-Sen Genel Sekreteri Zafer Yildirim, Tiirk
Haber-Sen Genel Tegkilatlandirma Sekreteri Kasap Aykurt,
Tiirk Biiro-Sen Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri
Hiiseyin Aslan, Tiirk Enerji-Sen Genel Egitim Sekreteri
Hikmet Cay katildilar.

Genel Bagkanlarin Tiirkiye giindemi ve kamu
caliganlarmin sorunlarini dile getirdigi toplant1 olduk¢a
verimli gecmis, 250 nin iizerinde Sendika Sube YOnetim,
Denetim, Disiplin Kurulu Uyeleri ve isyeri temsilcileri
katilmustir.

Ayrica, Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Genel Egitim
ve Sosyal Isler Sekreteri Hiiseyin ASLAN, Konya Sube

Bagkani Osman Zeki Kara ile Sube Yonetim Kurulu
iiyeleriyle birlikte Konya ilinde 2 giin boyunca caligmalarda
bulundular. Iki gruba ayrilarak; Genel Baskanimiz Fahrettin
YOKUS, Sube Sekreteri Hiisamettin Senel ve Konya
Adliyesi igyeri temsilcileriyle birlikte Adliye ¢alisanlariyla
kurumun toplanti salonunda bir araya geldiler. Daha sonra
calisanlardan dinledikleri sorunlar1 Cumhuriyet Bagsavcist
M.Fatih Ozdemir, Adalet Komisyon iiyesi Celal Karakurt ile
goriigerek talepleri ilettiler.

Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Hiiseyin Aslan ve
Sube Bagkanimiz Osman Zeki Kara, Sube Tegkilat Sekreteri
Mehmet Armagan ile birlikte, SGK 1l Miidiirliigii ile
Genglik ve Spor il Miidiirliigii calisanlarini ziyaret ettiler.

2.giin; Konya Valiligi ¢alisanlari, Defterdar Ramazan
Tiirkkan, Vergi Dairesi Baskan1 Harun Kaynak ve Vergi
Daireleri ziyaret edilerek, calisanlarin sorunlari yerinde
tespit edildi.

IZMIR'de istisare toplantisi

[zmir Subemiz tarafindan
19.04.2008 tarihinde Izmir Vergi
Dairesi Bagkanlig1 lokalinde
yapilan yemekli istisare
toplantisina Tiirkiye Kamu — Sen
Genel Teskilatlandirma Sekreteri
ve Tiirk Biiro — Sen Genel Bagkani
Fahrettin Yokus , Izmir de bulunan
Tiirkiye Kamu — Sen’e bagh
sendikalarin Sube Bagkanlari,
Izmir subemizin yetkili kurullart ,
igyeri temsilcileri ve ilce
temsilcilerimizin de katilim ile

gerceklestirilmistir.
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Vergi haftasi mii-
nasebetiyle Trabzon
Vergi Dairesi Bas-
kani Sn. Nemci
Keskinsoy, Sube
bagkanimiz Ayhan
Ayyildiz, Sube Yo-
netim Kurulu iiye-
miz Osman Nezor,
Isyeri Temsilcilerimiz Yalgin Kabur ve Temel Dur-
maz tarafindan makaminda ziyaret edildi. Yine Su-
be Bagkanimiz ve Yonetim Kurulu iiyesi Mustafa
Yiiksek Arsin ve Arakli ilgelerinde igyeri ziyaretle-
rinde bulundular. Arsin Kaymakami Sn. Alparslan
Altimigik makaminda ziyaret edilerek, caliganlarin
sorun ve onerileri kendilerine iletildi.

Zonguldak Sivil Savun-
ma Arama ve Kurtarma
Birliginin agmig oldugu
stant Sube Yonetim Ku-
rulu tiyelerimizce ziyaret
edilerek, Sivil Savunma
Giinii kutlandi. Zongul-
dak SGK Il Miidiirliigii-
ne atanan Sn. Muharrem Demirci Yonetim Kurulu
Uyeleri tarafindan makaminda ziyaret edilerek yeni
gorevinde bagarilar dilendi. Zonguldak Vergi Daire-
si Bagkan: Sn. Hiiseyin Bayar makaminda ziyaret
edilerek kendisine Sube Baskanimiz Kamil Bayrak
ve Yonetim Kurulu iiyeleri tarafindan bir tablo tak-
dim edildi.

3Nolu Sube: Istanbul 3 Nolu Subemiz, Sube Yone-
tim, Denetim, Disiplin Kurulu iiyeleri ve Isyeri Tem-
silcileriyle yapmig olduklart toplanti sonrast Igyeri
ziyaretlerine bagladilar. Devredilen Beyoglu SSK
Miidiirliigii’ nii ziyaret eden Yonetim Kurulu tiyeleri-
miz ¢aliganlarin sorun ve taleplerini dinledikten son-
ra, Sigorta Miidiirii Sn. Hasan Oztiirk’i, Sube Bas-
kani A.Fehmi Isik ve Yonetim Kurulu iiyelerinden
olusan bir heyetle makaminda ziyaret ederek bilgi
aligveriginde bulundular.

OE-V: 2 istanbul 4 Nolu Sube-

ANBUL 4NO mizce “2010’un Tiirki-

ye’sini Bu giinden Diisiinmek” konulu
konferans diizenlendi.
Dog.Dr. Selahattin Tu-
ran tarafindan verilen
konferansa Subemizin
Yonetim, Denetim ve
Disiplin kurulu iiyeleri-
nin yamnda Igyeri Tem-
silcilerimiz de katildilar.

Ankara 1 Nolu
Sube: Sube
Yonetim Ku-
rulu iiyelerimize 6denen huzur
hakk: odenekleri Yonetim Ku-
rulu’nda aldiklari karar geregin-
ce ihtiya¢ sahiplerine verilmek
lizere 3 adet koyun kesilerek
muhtag ailelere dagitildi.

ANKARA

Ankara 9 Nolu Sube: Ankara 9 nolu Subemize bagli DPT cah-
san1 {iyemiz Ismail Ozdemir’e emekli olmast nedeniyle Sube
Bagkani H.Hiiseyin Giiltekin ve Sube Yénetim Kurulu Uyeleri
tarafindan veda yemegi diizenlendi. Cok sayida DPT calisaninin
katildig1 veda yemeginde {iyemiz Ismail Ozdemir’e yeni haya-
tinda saghk ve mutluluklar dilendi.

Cankir1 Adli Yargi Adalet Komisyonu Bagkani Sn. Ismail
i Sezgin ve Cankir1 Hakimi Sn. Berkay Altug, Sube binamiza
i gelerek iadeyi ziyarette bulundular. Sn Sezgin ve Sn. Al- !
tug’a bu nazik ziyaretlerinden dolay1 tegekkiir ediyoruz. :
i Vali Konag: Ziyareti: :
i Sube Bagkani Metin Memis, Yénetim Kurulu iiyeleri Alime
i llgiin, Ayse Kalyci ile Leyla Yamug, Ayse Eymiir ve Berna
i Yilmaz’dan olusan bir heyetle Cankir Valisi esi Sn.Leyla
Oner Vali Konaginda ziyaret edildi. :

Genel merkez Yonetim Ku-
rulu Uyelerimiz tarafindan
Izmir'de gerceklestirilen ca-
lisma programu gergevesinde
Izmir Subemizde istigare
toplantist gergeklestirildi.
Sube Yonetim Kurulu, De-
netleme, Disiplin Kurulu
Uyeleri ile Isyeri Temsilcile-
rimizin de katildig1 toplanti-
da Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri-
miz Bayram Oztiirk, Adnan Ozer, Hiiseyin Aslan ve Osman
Eksert tarafindan katilimcilara Sendikacilik, Sendikanmn 6nemi,
ilye caligmalari ve Tiirk Biiro-Sen’in bu giine kadar vermig ol-
dugu miicadele ve kazanimlar hakkinda bilgiler verildi.

KAHRAMANMARAS

i Kahramanmarag Defterdar1 Sn. Osman Kogas, Sube Bas-

¢ kam Ali Yurdagiil ve Sube Yonetim Kurulu Uyeleri tara-
findan ziyaret edilerek Defterdarlik caliganlarinin sorun ve
talepleri Sn.Defterdar’a iletildi. Sn. Defterdar kendine ile-
tilen sorunlarin ¢dziimii konusunda yogun caba sarf ede-

i cegini ifade etti.

¢ Vergi Dairesi Galisanlarini Ziyaret:
Sube Bagkani Ali Yurdagiil ve Yénetim Kurulu Uyeleri
Vergi Dairesi cahiganlarin ziyaret sonras1 Vergi Dairesi
Bagkani Sn. Ersin Ozdemir’i makaminda ziyaret ederek
Vergi Haftasini kutladilar.

KIRIKKALE

Genel Bagkanimiz Fahret-
tin Yokus, Sube Bagkani-
muz Cengiz Ucarsu ve Su-
be Yonetim Kurulu Uye-
lerimiz, rahatsizlig1 dola-
yisiyla tedavi gormekte
olan Yonetim Kurulu
tiyesi Yakup Giinanan’a ge¢cmis olsun ziyaretlerinde bulundular.

o

Bursa V.D. Bagkani
Sn. Ibrahim Say-
dam Sube Bagkani-
miz Ibrahim Bulut
ve Yonetim Kurulu
Uyelerimiz tarafin-
dan makaminda zi-
yaret edildi. Ziya-
rette Vergi Dairesi
caliganlarmin sorunlarimin yaninda Yesil Vergi Da-
iresi Et-Ba Subesinin fiziksel mekan sorunu, Iznik
Vergl Dairesinin bina sorunu ile Inegdl Vergi Daire-
sinin temizlik sorunlart dile getirildi.

Yesil Vergi Dairesi Et-Ba
Subesine Ziyaret:

Bursa Subemiz Yonetim Kurulu iiyeleri, Jube Bas-
kani Ibrahim Bulut egliginde Yesil Vergi Dairesi Et-
Ba Subesini ziyaret ettiler. Et-Ba Hayvan Kesim
Tesisleriyle bir arada bulunan hizmet binasinin sag-
liks1z ortamz yerinde goriilerek cahisanlarin talepleri-
ni not alan Yonetim Kurulu Uyeleri, konuyu V.D.
Bagkan1 Sn. Ibrahim Saydam’a ileteceklerini ve bir
an Once ¢oziime kavusturulmasi noktasinda takipci-
si olacaklaria soz verdiler.

Bursa Subemizden
Yalova Ziyareti:

Bursa’da bir calisma programu gergeklestiren Genel
Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri Bayram Oztiirk ve
Osman Eksert ile Sube Bagkani Ibrahim Bulut, Y&-
netim Kurulu Uyem Yagar Tiirk’iin katilimlarryla
Yalova ziyareti gerceklestirildi. Yalova Defterdarli-
&1’min yaninda SGK 11 Miidiirliigiinii de ziyaret eden
heyet SGK 11 Mudurlugune atanan Sn. Kamuran
Oner makaminda ziyaret edildi.

SGK Il Miidiirliigiine
atanan Sn. Ugur Kaya
Sube Bagkani Emin Tu-
ran, Yonetim Kurulu
tiyeleri Esma Kiitiik,
L.Hakki Dogruer ve Ce-
mil Ozdemir tarafindan
ziyaret edildi. Erzincan Defterdarligina atanan Sn.
Ali Aykag’da yonetim Kurulu Uyelerimiz tarafin-
dan makaminda ziyaret edilerek hayirlt olsun dilek-
lerinin yaninda Sn. Defterdarin Promosyon ddeme-
lerinde gosterdigi ornek davramst kutlanarak tebrik
edildi. Vergi haftasi nedeniyle Vergi Dairesi Miidii-
rii Sn. Erhan Ozbek’i de ziyaret eden Erzincan Sube
Yonetim Kurulu iiyeleri V.D. ¢aliganlarinin sorunla-
rin1 ve taleplerini Sn.Ozbek e ilettiler.

Igisleri Bakanhig1 atama ve Yiikselme Sinavinda ba-
sartll olan iiyelerimiz subemizce kamuoyuna duyu-
ruldu. Sube Bagkanimiz Celal Tokatli’nin yaptig1 ba-
sin agiklamasinda smavda basarilt olan iiyelerimizi
tebrik ederek, yeni gorevlerinde basarilar diledi.
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05 Nisan 2008 Cumartesi

e Tiirkiye Kamu Sen Teskilatlandirma
Genel Sekreteri ve Tiirk Biiro Sen Genel
Bagkan1 Fahrettin Yokus, son 5 yilda ya-
pilan uygulamalarla kamu caliganlarinin
siniflandirldigint belirtti.

e Tiirkiye Kamu Sen Eskisehir Sube-
si’ni ziyaret eden Yokus bes yil icerisinde
Kamu calisanlart arasinda otekiler olarak
siniflandirmalara gidildigini bizden olan-
lar ve olmayanlar olarak ortamin terdriz-
me edilmeye caligildigim belirten Yokus,
Iktidarin kamu igerinde kendi orgiitlen-
mesini kurdugu iddia etti.

Yokus, Iktidar partisini bu konuda sag-
duyulu olmaya davet ederken bu anlayis
devam etmesi halinde de Tiirkiye Cum-
huriyetinin Parti devleti olmaya dogru sii-
riikledigini belirtti.

Yokus, “Iktidar milli gelir iizerindeki
rakamlar1 da abartmigtir. Uydurma istatis-
tik rakamlar ile halkimiz1 kandiriyorlar.
Memur maaglari enflasyonun altinda kali-
yor ve giin gectikce issizlik orani artiyor.

Bagkanlik makammin 05/03/2008 tarih ve

B.02.1.DPB.0.71 /5039 sayili olum ile olug-
i turulan kurum personeline ddenecek aylik ve
i dicretin belirlenmesine iligkin komisyon, en

son 21/03/2008 tarih ve saat 14.00'de yapi-
lan toplantida bankalardan alman teklifler-

den iki yil i¢in toplam 275.000.00YTL kisi
i bagiise yaklagik 1.122.00 YTL ile en yiiksek
i teklifi veren Akbank Kizilay subesi ile pro-
i tokol imzalamugtur.

l Sakarya Defterdarligi

Sakarya Defterdarligi Akbank T.A.S ile

yapmis oldugu 3 yillik sozlesme geregi ¢ali-

sanlara kisi bagina 1.170 YTL tutarinda pro-

mosyon ddemesi yapti.

Promosyonlarin ddenmesinde emegi gegen

basta Sakarya Defterdar1 Saym, Ali SOR-
i MAZ, Personel Miidiirii Ersun URHAN ve

Sakarya Subemiz Yonetim Kurulu iiyesi

Metin Kiiciikatay’a caligsanlar adina tegekkiir
i ederiz.
i M Giresun Valiligi

Giresun Valiligi, calisanlarina 16 Nisan

i 2008 tarihinde kisi bagina 1.000 YTL olarak
promosyon Odemesi yapacaktir. Promosyon
i 0demesinde emegi gecen Sn. Vali Mustafa
i Tagkesen ve Giresun Il Temsilcimiz Ali Ka-
i ra'ya tesekkiir ederiz.

“Kamu calisani siniflandiriidi”

Bir iilkede yasanan ekonomik krizin giin-
demde olacagi yerde Hiikiimet halen hu-
kuku yargilamaktadir. Bu durum kargisin-
da iktidara soylenecek tek soz hiikiimetin
kendine gelip gorevini yapmasidir. Bu
konuda artik kimsenin tahammiilii kalma-
mugtir” dedi.

Yokus ayrica son zamanlarda giindem-
de olan Avrupa Birliginin PKK teror 6r-
giitiinii Teror listesine alinmamasinin da
Avrupa Birligine olan giiveni sarstig1 ifa-
de edildi. Ulkenin giindeminde olan Sos-
yal Giivenlik Yasasini da degerlendiren
Yokus, Hiikiimetin son siirecte yasalastir-
maya calistigi Sosyal Giivenlik Yasasinin
memurlart ikiye boliip memurlar arsinda
ficret ayrimina sebep olacagni, ayrica bu
yasanin Ozliik haklarina saldir1 niteligini
tagtyarak calisma kogullarini farklilagtir-
digini1 belirtti.

Yokus degerlendirmelerinin arkasindan
son olarak iktidar1 goreve davet ederek
iilkenin iginde bulundugu durumdan biran
evvel kurtarilmasi gerektigini ifade etti.

Promosyonlar odenmeye devam ediyor

;[ Devlet Personel Baskanhgi

B Samsun Saglik isleri

SGK Samsun Saglik Isleri Il Miidiirliigii
caliganlarina banka promosyonlar: ddendi.
Promosyonlarin 6denmesinde emegi gecen
Il Miidiirii Sn. Halil Dizdaroglu, Muhasebe
Sefi Yasar Bozdemir, Samsun Sube Y&ne-
tim Kurulu iiyelerimiz ve Isyeri Temsilcimiz
Mehmet Koc¢’a calisanlar adina tesekkiir
ederiz.

M istanbul Dis Ticaret Miistesarhig
Marmara Boélge Mudiirliigii

Istanbul Dis Ticaret Miistesarligr Marmara
Bolge Miidiirliigii ¢aliganlari, banka ile yapi-
lan 3 yillik anlagma geregi kisi bagma 1,380
YTL banka promosyonlarini 2 taksit olarak
alacaklar.

Calisanlarin banka promosyonlarini giile
giile harcamalarini diliyoruz.

H Antalya Sivil Savunma

Antalya Sivil Savunma 1 Miidiirliigii ¢ah-
sanlar1 kisi bagina 800 YTL olmak iizere
banka promosyonlarimi aldilar.

Promosyon kazanimlar1 esnasinda gelis-
meleri titizlikle takip eden Sube Baskani Nu-
ri Unal, Sube Yonetim Kurulu Uyemiz Ka-
mil Deniz’e ve ¢aliganlarin haklart konusun-
da hassas davraniglarindan dolay1 il Miidiirii
Sn. Mehmet Cetin’e tesekkiir ederiz.

TURK BURO-SEN

Ankara SGK Il Miidiiru
zivaret edildh

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, Ankara 1 nolu Sube Bagkani Dinger Giiler ve Su-
be Yonetim Kurulu Uyeleriyle birlikte 17.04.2008 Persembe giinii Ankara SGK 1l Mii-
diirii olarak atanan Ali Pekten’e hayirli olsun ziyaretinde bulunuldu.

Ziyarette ayrica, Kurum ¢alisanlarinin sorunlart dile getirildi. Sayin Pekten’i yeni go-
revinden dolay1 kutluyor, ¢alismalarinda basarilar diliyoruz.

{g} TURK BURN.2EY @ -

Manisa Subesi

Manisa'da, calisanlarin
sorunlar yerinde tespit edilal

20-21.04.2008 Manisa {lini ziyaret eden
Genel Bagkanimiz, ilk giin basin aciklamasi
diizenledi. Daha sonra Sube Yonetim kurulu
tiyeleri, ilce ve igyeri temsilcileriyle toplanti
gerceklestirdi. ]

Genel Bagkanimiz, Ikinci giin, Vali Refik
Arslan Oztiirk’#i ziyaret ederek calisanlarin
sorunlarini iletti. Daha sonra Niifus

i

Miidiirliigii, SGK il Miidiirliigii, Vergi
Dairesi Bagkanligi, Adliye ve Giimriik
Miidiirliigii caliganlari ziyaret etti.

Turgutlu Vergi Dairesi Miidiirii Cogkun
Akaoglu’na memurlarin 6zlik haklarmin
verilmesi noktasinda gayretli
caligmalarindan dolay1 Manisa Subemizce
bir plaket verildi.
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Genel Bagkanimuz Fahrettin Yokus, Genel
Tegkilatlandirma Sekreterimiz Bayram Oztiirk
ile Ankara 3 nolu Sube Yénetim Kurulu Uyele-
rini katilmiyla Devlet Meteoroloji Isleri Genel
Miidiirliigiinde 4/B calisanlart ile bir araya gel-
diler. 657 sayili DMK’nun 4/B maddesi kapsa-
minda istihdam edilen kamu caliganlarinin
problemleri hakkinda goriis aligverisinde bulu-

Meteoroloji Isleri Genel Miidtirliigiindi ziyaret

nuldu. Bu kapsamda caligan personelin prob-
lemlerinin ¢oziimii icin sendika olarak her tiirlii
miicadelenin verilecegi bunun en giizel dregi-
nin 4/B kapsaminda caliganlarin sozlesmeleri-
nin kurum tarafindan tek tarafla iptal edilmesi-
ne kargi agmig oldugumuz dava oldugu belirtil-
di. Daha sonra Kurum caliganlart igyerinde zi-
yaret edilerek, sikintilar hakkinda bilgi alind1.
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4/B’lilerin hizmet
sozlesmeleri kurumlari
tarafindan
feshedilemeyecek

Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
tasarisiyla ilgili toplantlmm gerceklestirdik

“Afet ve Acil Durum Yo-

netimi Baskanliginin
Teskilat ve Gorevleri

Hakkinda Kanun Tasa-

Sendikamiz tarafindan; Devlet Meteoroloji Isleri Genel
Miidiirliiglinde, 657 sayili Yasanin 4/B statiisiinde istih-
dam edilen Sozlesmeli Personele Iligkin 2008 yili Hizmet
Sozlesmesinin, daval idareye tek tarafli fesih yetkisi tani-
yan 8.maddesinin ( b ) bendinin yiiriitmesinin durdurulma-
s1 ve iptali istemi ile actigimiz davada Danigtay 12. Daire-
si; “657 sayili Yasada, sozlesmeli personelin kamu hizmeti
gorevlileri olarak kabul edilmesi, sdzlesmeli personelin tip
hizmet sozlesmesinin 8. maddesinin diger fikralarinda s6z-
lesmenin hangi hallerde feshedilebileceginin ayrintili ola-
rak diizenlenmesi ve feshin objektif kriterlere baglanmast
kargisinda aynt maddenin (b) fikrasinda sebep gosterilmek-
sizin ve her zaman hizmet sozlesmesinin feshine imkan ta-
ninmasinda hukuka uyarlik bulunmamaktadlr. Agiklanan
nedenlerle yiirlitmenin durdurulmasina...” karart vermistir.

Dava dosyamiz esastan goriisiilmeye devam etmekle bir-
likte; bahse konu karar ile Devlet Meteoroloji Isleri Genel
Miidiirliigiinde 4/B statiisiinde calisan personelin hizmet
sozlesmesinin, tek tarafl olarak idarece fesih hakki ortadan
kalkmugtir. 4/B’1i personel artik hizmet akdinin feshedilebi-
lecegi korkusu ile caligmaktan kurtulmustur.

nsi” ile ilgili olarak Sen-
dikamiz tarafindan ha-
zirlanan onerilerimize
iliskin bilgilendirme
amach toplantimizi ger-
ceklestirdik. Toplantimi-
za; mecliste grubu bulu-
nan partilerden olan Milliyetci Ha-
reket Partisi, Cumhuriyet Halk Par-
tisi, Demokratik Sol Parti ve AK
Parti’den birer temsilci davet etme-
mize ragmen, sadece CHP Istan-
bul Milletvekili ve ayni zamanda
Plan ve Biitce Komisyon Uyesi
Prof. Dr. Esfender KORKMAZ ile
MHP Afyon Milletvekili, Bayindirlik
eski Bakani Prof. Dr. Abdiilkadir
AKCAN katilmislardir. Sivil Savun-
ma Genel Midirliga ve Sivil Sa-
vunma Arama ve Kurtarma Birlikle-

bulunulmustur.

sindan neleri gotiirecegi, mevcut
sistemi nasil ortadan kaldiracagi
ve su anki isleyisi nasil olumsuz et-
kileyecegi lizerinde aciklamalarda

Sendikamiz Genel Mali Sekreteri
Rahmi ERDEM’in acis konusmasi
ile baslayan toplanti, alanlarinda
uzmanlasmis Arama ve Kurtarma
Teknisyenlerinin tasan hakkindaki
goruslerini dile getirmeleri, sonra-
sinda Prof. Dr. Esfender KORK-
MAZ ve Prof. Dr. Abdiilkadir AK-

rinde calisan
personellnde
katilimi ile
gerceklesti-
rilen bilgilen-
dirme top-
lantisinda
daha cok,
tasarinin il-
kemizin ge-
lecegi aci-

CAN’in konusmalan ve paylasimla-
ri ile sona ermlstlr Toplantimiza
MHP ve CHP adina katilan Sayin
Vekillerimiz, s6z konusu tasarinin
getirecegi olumsuzluklan ve Sendi-
kamizin Tasan hakkindaki 6nerile-
rini, Ihtisas Komisyonlarinda, s6z
konusu kanunun goriisiilmesi es-
nasinda Genel Kurulda ve partileri-
nin grup toplantilarinda mutlaka
giindeme getireceklerini belirtmis-
lerdir. Katihmlarindan dolay1 kendi-
lerine tesekkiir ediyoruz.
Davetimize ragmen toplantimiza
katilamayan diger partilerin Grup
Baskanliklarina da, s6z konusu Ka-
nun Tasarinin bir 6rnegi ile Sendi-
kamizin Tasari hakkindaki 6nerile-
rini iceren bir dosya génderilmis
olup; ayni hassasiyeti gostermele-
rini kendilerinden bekliyor, partile-
rinin grup toplantilarinda ve mec-
liste konu ile ilgili bilgilendirme ya-
pacaklarina inaniyoruz.

VEFAT

o Kayseri Vergi Dairesi Baskanligji, Takdir Komisyonu calisani tyemiz

Glilten BILGIN'in annesi vefat etmistir

e Kayseri Mimarsinan Vergi Dairesi ¢alisani tiyemiz Mesude

COSKUNSU'nun babas vefat etmistir

o Konya Meram vergi dairesi calisani iyemiz inayet KAYA'nin annesi

vefat etmistir.

o Konya llgin Mal Miidirlii calisani tiyemiz Sinasi SERTYAMAG'in

annesi vefat etmistir

e Manisa SGK il Miidirlig calisani dyemiz Pertev ALAS'In annesi

vefat etmistir

© Bolu Adliyesi calisani Gyemiz Ahmet Aydin beyin kanamasi sonucu

vefat etmistir.

e Bornova Vergi Dairesi galisani tiyemiz Selim Sen'in babas! vefat
etmistir.

o [zmir Calisma Bélge Mudirligu calisani Denetleme Kurulu tyemiz

Unal Dumlu nun annesi vefat etmlstlr

o DIS TICARET MUSTESARLIGI CALISANI UYEMIZ YILMAZ INAL'IN

BABASI vefat etmistir.

o Ankara Yenimahalle Vergi Dairesi calisani icra memuru Cetin

ERDOGAN'In kiz kardesi vefat etmistir.

e Ankara Muhammed Karagtizel Vergi Dairesi ¢alisani dyemiz Latife

OGUR'ln ablasi vefat etmistir.

o Sakarya Ali Fuat CEBESOY Vergi Dairesi calisani tiyemiz Ayse

KOSEOGLUnun babas! vefat etmistir.

o Aydin Genglik ve Spor Il Miidirliigti tiyemiz Muharrem CAN'n

babasi vefat etmistir.

e Aydin Defterdarlik Muhakemat Mdiirliga calisani tyemiz, T.Kamu-

Sen Aydin Kadin Kollari Baskan Yrd.Sebnem EBIL'in babasi vefat

etmistir.

e Edime Vergi Dairesi Baskanligi calisani tiyemiz, Birol TUNGAiIn

dedesi vefat etmistir.

o Zonguldak Bag-Kur | l\/ludurlugu (devredilen) calisani tiyemiz

A Hiseyin KUTLU'nin babas! vefat etmistir .

o Sayistay Baskanligi calisani yemiz Miirsel KOKSAL'In babas! vefat
etmistir.

* Isparta Adliyesi calisani Gyemiz Metin GEMICInin kaymvalidesi

vefat etmistir.

o Isparta Yonetim Kurulu yedek {iyesi Kaymakkapi Vergi Dairesi

calisani iyemiz Stikril YILMAZTURK Gn annesi vefat etmistir.

* Sakarya Gimriikin Vergi Dairesi calisani dyemiz Hiiseyin
CELENK'in abisi vefat etmistir

® Sakarya Sube Denetleme Kurulu tyesi, SGK il Miidirliigii cahisan:
(iyemiz Faruk CORLU vefat etmistir.

o Sakarya Ali Fuat CEBESQY Vergi Dairesi calisani yemiz Ayse
KOSEOGLUnun babasi vefat etmistir.

o Ankara 3 nolu Sube Yonetim Kurulu iyesi Yusuf ASILER'in
kayinbabast vefat etmistir

o Ankara TUIK Baskanligi galisani tiyemiz Kadir CEBECnin annesi

vefat etmisti.

o Ankara TUIK Baskanligi calisani tiyemiz ihsan KAYA'nin annesi vefat
etmistir.

o Ankara Dikimevi Vergi Dairesi calisan! tiyemiz Erdogan OKYAY'In

ablas! vefat etmistir.

o Ankara Devlet Meteorolojj Isleri Genel Miidirliigii calisan: tiyemiz
Duygu OZKIR'n babast Ali OZKIR'In kayinbabast vefat etmistir.

* Ankara Devlet Meteoroloji Isleri Genel Mdirliigii calisani liyemiz
Recep SARITAS'In annesi vefa t etmistir.

o Ankara Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidrliigti calisant tyemiz

Senol ERBAY'In babasi vefat etmistir.

o Sayistay Baskanligi calisani iiyemiz Recep KILIC'in babas vefat
etmistir.

o Aydin SGK Il Miidrliigti cahisant tiyemiz Mehmet TASKIN'In annesi
ve Fatma TASKIN'In kayinvalidesi vefat etmistir.

o Bursa Vergi Dairesi Baskanlift calisani tiyemiz Meral ONAL'In
enistesi vefat etmigtir.

o Bursa Giimrik ve Muhafaza Basmiidiirligi calisani tyemiz
Necmettin YILDIZn enistesi vefat etmistir.

o Bursa Gumrik ve Muhafaza Basmidurlugu calisani lyemiz Funda
YILDIZ'n halas! vefat etmistir.

o Erzurum Aziziye vergi dairesi Kenan Edis in babas! vefat etmistir.
o Erzurum Aziziye vergi dairesi Esin Karadag in kuzeni vefat etmistir.
© Erzurum Defterdarlik Kurumlar saymanlik miid. Emine Karadag in
kuzeni vefat etmistir.

e Erzurum SGK |1 Md. Galisan iyemiz M. Hanifi Gezmisin amcas
vefat etmistir

o Erzurum SGK I Md. Calisan tiyemiz Mehmet Karali nin annesi vefat
etmistir.

o Erzurum Aziziye Veergi Dairesi Galisan Uyemiz Cahit Sahan in
Amcasl vefat etmistir.

o Erzurum Kazim Karabekir Vergi Dairesi Calisan tiyemiz Ergiin Unal
In halas! vefat etmistir

o Erzurum Kazim Karabekir Vergi Dairesi Galisan yemiz Uzeyir
Tercanli nin Teyzesi vefat etmistir

o Erzurum Aziziye Vergi Dairesi Galisan Uyemiz Yilmaz Tumri nin
Halas! Vefat etmistir.

o Erzurum Narman Mal Mdidiirligi Calisan Uyem|z Gelir Sefi
Abdurrahman Yilmaz in kaym babas Vefat etmistir.

o Erzurum Narman Mal Miidirliigii Calisan Uyemiz Ekrem Zorlunun
Babas) vefat etmistir.

GECMIS OLSUN

o Dis Ticaret Mstesarligi calisani Gyemiz Imdat Saat ameliyat
olmustur.

o Dis Ticaret Mistesarligi calisani tyemiz Selma Algin'in ogjlu
ameliyat olmustur.

o Dis Ticaret Mstesarlii calisani tyemiz Bircan Yilmaz'in oglu trafik
kazasI gecirmistir.

o SSK I Muddrligi cahsani tyemiz Sevtap Karliil'in annesi kalp
ameliyatl olmustur.

o zmir Glimriik Mstesarlii calisani yonetim kurulu tiyemiz Mehmet
Aydin'in olu hastanede tedavi gormek edir.

* Dis Ticaret Miistesarligi calisani tiyemiz Kahraman Ufuk Oz Ameliyat
Olmustur

* Banaz Vergi Dairesi calisani tiyemiz Necip KAYA ameliyat olmustur.
o Sakarya SGK Il Midirltgi calisani Ayse GOLAK'In kizi ameliyat
olmustur.

* Sakarya Giimriiksni Vergi Dairesi calisani iyemiz Vahdettin DEMIR
ameliyat olmustur.

o Ankara Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidirliigti calisant tyemiz
Adem GORPE ameliyat olmustur.

o Aydin Tire Mal Mdarligi cahisani Gyemiz Melih SERTOGLU
ameliyat olmustur.

o Mersin Anamur Vergi Dairesi calisani tiyemiz Nuran GAY'in annesi
ameliyat olmustur.

o Mersin Defterdarlik Personel MidCrligu calisani Gyemiz Bilal
KARAKUS'un oglu trafik kazasi gegirmistir.

 Bursa Gumrik ve Muhafaza Basmiidiirliigi calisani tiyemiz Bahattin
AKDEMIR'in kizi ameliyat olmustur.

o Erzurum SGK 11 Md. Isyeri temsilcimiz Necmi Kola ameliyat
olmustur.

o Erzurum SSK Saglik Isleri Il md. Galisan Gyemiz Eyiip Dumanli nin
Esi ameliyat olmustur.

o Erzurum SSK Saglik isleri i md. Calisan yemiz Ahmet Hamdi
Kishali nin Annesi ya arak tedavi gbrmuistir

o Erzurum SSK Saglik isleri il md. Calisan tiyemiz Kadir Turgut un
Annesi yatarak tedavi gérmiistr.

o Erzurum Narman Mal Miidrliga Calisan Uyemiz Gelir Sefi Vehbi
(Golak ameliyat olmustur.

o Erzurum Sube Yonetim Kurulu Yedek tyesi Muzaffer SAHIN
Ameliyat Olmustur,

® Erzurum Sube Sekreterimiz Yusuf OZBEY Ameliyat Olmustur
KUTLAMA

e Trabzon Sosyal Giivenlik Ii Mudurlugu ¢alisani yemiz Erol
Sagjlam'in bir erkek cocugu diinyaya gelmistir

o Sakarya Akyazi Niifus MUdirltgd cahisani tyemiz Yakup YAVUZ
Emekli olmustur.

o Sakarya Sapanca Mal Midurligi calisani tiyemiz Niket SENEL
dinya evine girmistir.

e Sakarya Sapanca Mal Midurligi cahisani tyemiz Gilay YILMAZ
emekli olmustur.

* Sakarya Bélge idare Mahkemesi calisani tiyemiz 0.Kader AGGUL
emekli olmustur.

o Edime Bolge Calisma Miidrlig calisani tiyemiz Ozgur
SAYACILAR'In bir ogjlu diinyaya gelmistir.

o Edime Vergi Dairesi Baskanligi calisani tiyemiz, Ismail ASLAN
emekli olmustur,

* Sakarya SGK I Mudirlugd calisani Gyemiz Mehmet DENiZiin
cocugu diinyaya gelmistir.

o Ankara Devlet Meteoroloji Isleri Genel Midirliig calisani Gyemiz
Yilmaz ACAR'In bir kiz diinyaya gelmistir.

e Aydin SGKl Mudurlugu calisani Giyemiz Abdilhamit OZCAN'In kiz
dinya evine girmistir.

* Mersin Defterdarlik Personel Middirligd calisant iyemiz Erkan
DILEK'in bir oglu dinyaya gelmistir.

o Aydin Stke Adliyesi calisan tiyemiz Seher DEMIRHAN diinya evine
girmistir.

o Aydin Soke Adliyesi calisani tiyemiz Banu KARAKAS diinya evine
girmistir.

o Aydin Adliyesi calisani tiyemiz Mustafa YUCEL diinya evine
girmistir.

e Antalya Sube Yonetim Kurulu Uyesi Ugur AYNALI'nin bir oglu
diinyaya ge|m|s ir.

* Antalya Vergi Dairesi Baskanligi calisani iyemiz Yicel BALYA
diinya evine girmistir.

o Antalya Sosyal Giivenlik Il Midrliigiinden tiyelerimiz Lale
PEHLIVAN ve Mehmet PEHLIVAN kiz gocuklari diinyaya gelmistir.

o Erzurum SGK il Midiirliigi calisani Gyemiz Enver Kiini Emekli
olmustur.

o Erzurum SGK il Miidiirliigi calisani tyemiz Muhlis igit Emek(i
olmustur.

o Erzurum SSK Saglik Isleri Il miidiirligu calisant iyemiz Ensar Beyaz
In erkek cocugu olmustur.

o Erzurum Kazim Karabekir Vergi Dairesi Calisani tiyemiz Nihal
Kiigiikkaya emekli olmustur.

o Erzurum Kazim Karabekir Vergi Dairesi Galisani lyemiz Miirvet
Gokee emekli olmustur.

o Aydm Adliyesi calisant tiyemiz Ahmet CICEK'in bir oglu dinyaya
gelmistir.

o
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Turk Diyanet Vakif-Sen Baskani Sarigol'deydi

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Bagkant
Hazim Zeki Sergi, Manisa'nin Sarigdl ilcesini
ziyaret etti.

Sarigol Tlge Miiftiisti Oguz Metin ile birara-
ya gelen Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Bas-
kan1 Hazim Zeki Sergi, Tiirkiye'de 34 ilde or-
giitlendiklerini, binin iizerinde temsilcilikleri-
nin bulundugunu soyledi. Tiirkiye genelinde
23 binden fazla iiyesinin bulundugunu hatir-
latan Hazim Zeki Sergi soyle konugtu: “Her
gecen giin liye saymuz artmaktadir. Sendika

Birlestirici unsur peygamber sevgisi

Turk Diyanet Vakif-Sen Adana - -y =
Sube Baskani Ayhan Arabaci, Nadir Bawar: 'Asi| kendileri Sll(,:llldlll"
Tiirk Diyanet Vakif-Sen Aydin Sube

Turk milletini ayni duygu ve du-
Bagkani Nadir Baylar asil saveiliga sug
-
R
Lo
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olarak il ve ilgelere giderek din go-
revlisi arkadaglarimizin sorunlarini
dinliyoruz. Bu arada il ve ilge miiftii-
liiklerini de ziyaret ediyoruz. Sorun-
lar1 olanlara ¢oziim Onerileri sunuyo-
ruz. Sendika olarak caliyma barigint
getirmeyi amacliyoruz. Biz manevi
destegi olan bir sendikayiz. Grev
yapma gibi bir durumumuz olamaz.
Biz din gorevlileri olarak her zaman
dik durmaliy1z. Toplumun tiimiinii

kucaklayan bir hizmet vermek zorundayiz. Din gorevlileri
olarak herkesin gonliinii kazanirsak, grev olmaz. Siyasiler de
bizleri kirmaz" dedi.

Siyasilerin miiftiiliikklere miidahale etmemesi gerektigine
dikkat ceken Hazim Zeki Sergi, "Ayrica koylerde giic sartlar-
da hizmet veren imam arkadaglarimiza da muhtarlarin baski-
lart olmamalidir. 4688 sayili kanunun 5. maddesine gore Di-
yanet ve Vakif hizmet kolunda calisanlara sendikal faaliyet-
lerde bulunma imkant saglanmugtir. Haksizliklari elimizle dii-
zeltmek icin sendikal hareket bizler icin bir firsattir." diye ko-
nustu.

bulundugu yoniinde bilgilere de ayni
haberde yer verildigini belirten Bay-
lar, “Bu haber yalan ve asparagas bir
haberdir. Savciliga su¢ duyurusunda
bulunanlar, asil kendileri suc iglemis-
tir. Biistlin kaldirilmast ile kdydeki
imanm ismi iligkilendirilerek, Diya-
net camias1 Atatiirk'e kars1 imaji
uyandirilmak istenmistir. Bu haberde
din goérevlimiz magdur edilmigtir. Bu
kisilerin din ve din gorevlileri lizeri-
ne bu kadar ¢ok gitmelerine ve sal-
dirgan tavirlarina anlam veremiyo-
rum’” dedi.

stincede birlestiren en dnemli Bagkant Nadir Baylar asi savela sug
motiflerden birisinin de Peygam- nuTyi?agelgtti- Vi :d Sgb
ber sevgisi oldugunu séyledi. ¢ :

Bagkani Nadir Baylar, gecti§imiz giin-

lerde bir gazetede yer alan “Kdy imami-

=N na verilen 6gretmen lojmanindaki Ata-

tiirk biistiine saldir’” baslikli haberde,

din gorevlilerin zan altinda birakilmak
istendigini iddia etti.

Konuyla ilgili olarak bir agiklama ya-

pan Tiirk Diyanet Vakif-Sen Sube Bag-

kani Baylar, Aydin'in Karpuzlu Ilgesi'ne

Arabaci, Tiirkiye Kamu-
Sen Il Temsilcisi Kamil K6-
se, baz1 sendikalarin sube
bagkanlar1 ve yonetim kuru-
lu tiyelerinin de katilimiyla
gerceklestirilen Kutlu Do-
gum Haftas: etkinliginde

y ==

R o

yaptig1 konusmada, asirlar-
dir Miisliimanlar'in, Yiice
Yaratici'nin son mesajini in-
sanlara duyurmak, 6gret-
mek ve mesajin icerdigi konularda insanlara 6rnek olmakla gérevlen-
dirilen Hz. Peygamber'in hayatin1 aragtirmaya ve dgrenmeye biiyiik
onem verdigini belirterek, "Bu nedenle, degerli ilim adamlarimizin
aragtirmalarmni ve diistincelerini halka aktarabilmek i¢in Mevlit Kandi-
li'ni hayrlt bir vesile telakki eden Diyanet Isleri Bagkanligimiz ve
Tiirkiye Diyanet Vakfi, Peygamberimizin dogumunu i¢ine alan hafta-
y1 'Kutlu Dogum Haftast' olarak ilan etmistir" dedi.

"Hig siiphesiz ki; Allah sevgisinden sonra sevgiye en layik olan Hz.
Muhammed'dir. Aziz milletimiz, Miisliman oldugu yillardan beri
Peygamber sevgisiyle dolup tagmig ve o sevgiyle yasamustir. Yu-
nus'un ve diger bir¢ok sairimizin, bu yiice sevgiyi ifade eden siirleri,
ilahileri, halkimizin dilinden hi¢bir zaman diismemistir. 'Ad1 giizel,
kendi giizel Muhammed'in sevgisini yasatabilmek icin kendince degi-
sik tedbirlere bagvurmugtur. Milletimiz Islamiyet'i huzur ve baris dini
olarak anlamig ve yasatmustir. Su giizel vataninizda yasayan insanlari,
ayni duygu ve diisiincede birlestiren en 6nemli motiflerden birisi de
Peygamber sevgisidir. Bizim Peygamberimiz baris ve sevgi peygam-
beridir. O, biitiin insanlara kardesligi, her insanin yalnizca insan olma-
sindan dolay1 sevilip sayilacagin, iyilik etmeyi 6gretmistir. Dinimizin
evrensel mesaji da baristir, sevgidir, hoggoriidiir."

Arabaci, aciklamasinin sonunda, Kutlu Dogum Haftasi'nin biitiin in-
sanliga sevgi, rahmet, huzur ve barig getirmesini, insanlarm Peygam-
ber Efendimizi daha iyi tammasina vesile olmasini temenni etti.

bagli Kavuklar Kdyii'ndeki ilkdgretim okulunda tagi-
mal egitime gegilmesinin ardindan egitim faaliyetleri-
ne ara verildigini soyledi. Bu nedenle bos duran 6gret-
men lojmamnm kdy muhtarlig: tarafindan yeni atanan
Imam Muharrem Yolcu'ya tahsis edildigini ifade eden
Baylar, s6z konusu haberde Atatiirk biistiiniin kaidesi-
nin parcalanmasi olayinin imamin lojmana tagmmasi-
nin hemen ardindan gergeklestirildigi yoniinde bilgile-
rin yer aldigimi hatirlatti.

ADD Aydin Subesi yetkililerinin konuyla ilgili ola-
rak koy muhtart ve imam hakkinda su¢ duyurusunda

S6z konusu Atatiirk biistiiniin Aydin Valisi Mustafa
Malay'in talimatiyla ile Ilge Kaymakamligi tarafindan
gectigimiz Ocak ay1 igerisinde kaldirldigimi agiklayan
Nadir Baylar, “Olay sozde haberdeki gibi 'Imanin ta-
sinmasindan hemen sonra' meydana gelmemistir. Arka-
dagimiz 2004 yilinda buraya tagimmugtir. Imam Muhar-
rem Yolcu, kdydeki tek devlet memurudur. Bu olayda
kendisine iftira attlmugtir. Suglamalari yapanlar sendi-
kamizdan 6ziir dilemezler ve tekzip yaymlamazlarsa,
avukatlarimiz araciligiyla kars1 dava agacagiz” diye ko-
nustu.

Tuirk Diyanet-Vakif

Tiirk Diyanet - Vakif Sendikasi Mugla Subesi,
Fethiye ilcesi Oliideniz beldesinde Ingiliz cifte dini
nikah kiydigi gerekgesiyle sorusturma agilan Hisa-
ronii Camii'nde gorev yapan imam Siikrii Girgin'e
sahip ¢ikti. Tiirk Diyanet -Vakif Sen Mugla Sube

Bagkani Osman Musluk ve yonetim kurulu iiyeleri, Tiirki-
ye Kamu Calisanlart Sendikalart Konfederasyonu binasin-
da bir basin toplantisi diizenledi. Musluk, Fethiye'nin Olii-

Sen imama sahip cikti

W deniz beldesinde Hisardnii Camii Imam Siikrii Gir-
!

gin admna, ulusal ve yerel basinda yer bulan Ingiliz
cifte dini nikah haberlerinin asilsiz oldugunu belirtti.
Iyi niyetli bir olay ¢arpitarak haber yapilmasinin,
idari yarg tarafindan sorusturulmasima sebep oldu-
gunu vurgulayan Musluk, boyle bir nikahin kiyilmadigi,
ancak Hisaronii imaminin, adi gegen diigiine davet edilip,
kurdele kesmenin kendisinden talep edildigini soyledi.

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Bolu sube baskani Metin Saltan;“Dini tahrif ediyorlar”

Turk Diyanet Vakif-Sen Bolu
Sube Baskani Metin Saltan bir
aciklama yaparak, basortiisi-

ndn dinin geregi oldugunu
vurguladi. Bazi aciklamalarla
sulandinimaya calisildigini da
belirten Saltan, konuyu sulan-
dirmak isteyenlerin mensubu
olduklan dini tahrif ettiklerini
bilmesi gerektigini soyledi.

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Bolu Sube Bagkan: Metin Saltan, basortiisii
konusunda bilen bilmeyen herkesin agiklama yaptigini ve bazi kisile-
rinde konuyu sulandirdiklarim soyledi. Metin Saltan agiklamasinda, *
Dine ve Diyanete giin gecmiyor ki saldir1 olmasin. Bu saldirilarin dig

seklinde konustu. *“ Kimse ulu orta agiklama yapmamalidir” Bu ko-
nuda Diyanet Isleri bagkanligi’nin gerekli calismalart yaptiginin altim
cizen Tiirk Diyanet Vakif-Sen Bolu Sube Bagkam Metin Saltan,
Bagortiisii dinin geregidir. Inancin geregini yerine getirmelerini takdir

kaynakli veya igeriden olmasi fark etmi-
yor. Herkes, iilke insanimizin % 99’unun
Miisliiman oldugu ifa ediliyor ama inanan
insanlarin kutsallarma dil uzatilmaktan ge-
1i durulmuyor. “Herkes din konusunda uz-
man kesiliyor” Yine yillardan beri kana-
yan bir yara haline doniisen basortiisii ko-
nusu giindemde. Bizim, iilke olarak hasta-
ligimiz, din konusunda herkesin kendisini
konunun uzmani olarak gérmesidir. Her-
kes giiya Islam’1 savunuyor. Ama Islam’a
bilerek veya bilmeyerek zarar veriliyor”

etmemiz gerekirken, konuyu sulandirmak
isteyenler, mensubu olduklar1 dini tahrif
ettiklerini bilmelidir. Kimse, bu gibi konu-
larda ulu orta agiklama yapmamali, birlik
ve beraberligimizi zedelememelidir. Insan
hayatin1 etkileyen ve toplumlarda bir bi-
ling olusturan kiiltiiriin temel kaynagi
inanglaridir. Bir toplumun dini degerleri
kendileri icin cok Onemlidir. Bir bagkasi-
nin mukaddeslerine hakaret etmekle inan-
c1 yiikselmeyecegi gibi baska inanlar1 da
kiiciiltmez” ifadelerini kulland1
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Diyanet calisanian achk sinirnin altinda

Diyanet Isleri Baskanligi'nin 84. kurulus yildonimunde basin toplantisi diizenleyen Diyanet cali-
sanlari, sosyal haklarinin diizeltiimesi ve teskilat kanunun bir an 6nce cikartiimasini istedi.

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Bursa Sube Bagkani
Hilmi Sanli, sendika binasinda diizenledigi basin
toplantisinda, 84 y1l dnce bugiin Tiikiye'de iki ordu
kuruldugunu, birinin 'Manevi ordu' Diyanet Isleri
Bagkanligi, diger ordunun ise Genelkurmay Bas-
kanlig1 oldugunu soyledi.

Calisanlarin yiizde 90'min aclik, yiizde 10'unun
yoksulluk sinirinin altinda maas aldigina da degi-
nen Sanli, sunlart soyledi: "Misyonerlik faaliyetle-
rinin haf sathaya ulastig1 iilkemizde 16 bin camii-
de imam-hatip bulunmamaktadir. Acilen bu kadro-
larin doldurulmasini talep ediyoruz. Din hizmetleri
sinifinda gorev yapmakta olan din gorevlilerinin
hukuki statii sorunu ¢oziime kavusturulmali, yargi-
lanma usul ve esaslardaki sorunlar giderilmelidir.
Cikarilacak Diyanet Tegkilat Kanunu, din kaynakl
problemlere de ¢oziimler getirerek, hem c¢agin te-
mel anlayislarina hem de ihtiyaglarina cevap vere-
cek bir yapida ve siyaset digt bir kurum niteligi ka-
zanmalidir."

Tiirk Diyanet Vakif-sen Bursa Subesi Bagkani
Hilmi Sanh, Misyoner Faaliyetlerinin Had Safhaya
Ulastig1 Tiirkiye'de bircok Camide Imam Bulun-
madigint Belirterek, Acilen Bu Kadrolarini Doldu-
rulmasi Gerektigini Sdyledi.

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Bursa Subesi Bagkani
Hilmi Sanli, misyoner faaliyetlerinin had sathaya

ulagtig1 Tiirkiye'de bircok camide imam bulunma-
digim belirterek, acilen bu kadrolarini doldurulma-
s1 gerektigini sdyledi.

Tiirk Diyanet Vakif-Sen'in 84. kurulug yildonii-
mii miinasebetiyle diizenlenen toplantida, Bursa
Sube Bagkani Hilmi Sanli, diyanet calisanlarinin
sikintilarim dile getirdi. Calisanlarin yiizde 90'inin
achk smirmin altinda maas aldigmi belirten Sanli,
"Misyonerlik faaliyetlerinin had safhaya ulastigi
tilkemizde bir¢ok camide imam-hatip bulunma-
maktadir. Acilen bu kadrolarin doldurulmasim ta-
lep ediyoruz" dedi.

84 yildir stkintilara katlanarak hizmet eden din
adamlari olarak Diyanet Isleri Bagkanligi'nin siya-
setin baskisindan kurtarilmasini istediklerini belir-
ten Sanli, "Diyanet Isleri Bagkanligi, Bagbakanlik
veya devlet bakanligina bagli olmak yerine, diger
yiiksek kurumlar 6rneginde oldugu gibi kurulacak
Yiiksek Din Kurumu'na baglanmalidir. Boylelikle
siyasetcinin diyanet {izerindeki baski ve vesayeti
de ortadan kalkmug olacaktir" diye konugtu.

Din gorevlilerine fazla calisma ticreti 6denmesi
hususunda da kanuni diizenleme yapilmasim bek-
lediklerini kaydeden Sanli, Diyanet Isleri Bagkan-
lig1'nin kamu diizenini ve toplumun barigini sagla-
mada en etkili kurumlarm basinda geldigini sozle-
rine ekledi.

Kutsal mabetlerin tahrip edilmesi

Tiirk Diyanet Vakif-Sen Tokat
Subesi Bagkan1 Necmettin Demir-
den, Irak'ta Miislimanlarmn kutsal
mabetlerinin tahrip edilmesine
tepki gostererek, "Bagta Birlesmis
Milletler ve hiir diinya iilkeleri ile
tiim insanlar1 bu insanlik dig1 olay-

lar1 durdurmaya ve engel olmaya || 4
cagirtyoruz" dedi.
Irak'm Amerika ve miittefikleri L]

tarafindan isgal edildigi 2003 y1-
lindan bu yana 1 milyondan fazla ‘{

Miisliimanlarin kutsal mabetleri
tahrip edilmektedir. Ancak, Tiirk
askerinin PKK'ya yonelik Kuzey
Irak'a baslattig1 hakli operasyonu
icin diinyay1 ayaga kaldiran Irak
Devlet Bagkani Talabani bu insan-

- lik dist olaylara sesini ¢ikarmama-

st ne hazindir ve bir o kadar da dii-
stindiiriiciidiir. S6zde insan haklar
konusuna duyarli AB iilkelerinin
Irak'ta devam eden soykirim, sa-

Irakli hayatin1 kaybederken, de-
vam eden siirecte son olarak bir camiye ait mi-
nareyi once makineli silahlarla tarayip fiizeyle
yikan ve daha sonra kutlayan Amerikan asker-
lerine tepkiler artarak devam ediyor. Demir-
den, Miisliimanlara kars1 yapilan seytani ve
hunhar saldirilart tiim Islam aleminde oldugu
gibi Miisliiman Tiirk halkinin da biiyiik bir
iiziintli ve hayretle izlenmekte oldugunu belir-
terek, "Savasin, cagdas 6lim

makineleri ile devam ettigi Irak'ta ozellikle

vas sucu ve insanliga karsi iglenen
suclar kargisindaki duyarsizliklarini anlamak
da miimkiin degildir.

Hangi dine mensup olursa olsun, biitiin in-
sanlik aleminin bizim gibi diisiindiigiinii bili-
yoruz. Bu iiziintii verici hadiseye Birlesmig
Milletler ve diinya {ilkelerinin sessiz kalmalar
da manidardir. Basta Birlesmis Milletler ve hiir
diinya iilkeleri ile tiim insanlar1 bu insanlik dig1
olaylar1 durdurmaya ve engel olmaya cagirtyo-
ruz" dedi

o

Kutlu Dogumun aydiniginda

Peygamberler, yiice Allahin
emir ve yasaklarimi insanlara bil-
diren secilmis kimselerdir. Insan-
lik tarihiyle birlikte tarihin akist
icinde insanligmn takindigi tutum
ve davraniglara gore sayisiz pey-
gamberler gelmis ve insanlari
dogru olana yoneltmek icin reh-
berlik etmiglerdir. Yiice Allahin
gonderdigi peygamberlerden biri de son
peygamber Hz. Muhammed’dir(sav).
Bilindigi izere, insanligin hidayet rehbe-
ri, Allah kelami Kur’an-1 Kerimi vahiy
yoluyla alip dogru bir sekilde insanlara
teblig eden alemlere rahmet Hazreti Mu-
hammed (sav)’in diinyay: tesrifleri olan
mevlidi nebi, yiizlerce yildir milletimiz
tarafindan “mevlit kandili” olarak kut-
lanmaktadir.

Asirlardir Miisliimanlar, Yiice yarati-
cinin son mesajini insanlara duyurmak,
ogretmek ve mesajin icerdigi konularda
insanlara orneklik etmekle gorevlendiri-
len Hz. Peygamber’in hayatini arastir-
maya ve 0grenmeye biiyiik 6nem ver-
miglerdir. Bu nedenle, degerli ilim
adamlarimizin arastirmalarmi ve diisiin-
celerini halka aktarabilmek i¢in mevlit
kandilini hayirl bir vesile telakki eden
Diyanet Isleri Baskanligimiz ve Tiirkiye
Diyanet Vakfi peygamberimizin dogu-
munu i¢ine alan haftayr *“ Kutlu Dogum
Haftas1” olarak ilan etmistir.

Bilindigi iizere Hz. Peygamber'e iman
etmek farzdir. Hz. Peygamber (s.a.v)'e
iman etmek Islam’mn erkanindan birisi,
imanin da sartlarindan bir sarttir. Bun-
dan dolay1 her miisliimanin O'nun Allah
tarafindan gonderilmis bir elgi olduguna
sehadet etmesi, O'nun Rabbinden getir-
digi her seyi tasdik etmesi ve O'ndan ge-
len biitiin sozleri ve fiilleri kabul ederek,
O'nu hayatinda kendisine 6rnek almasi
gerekir.

Siiphesiz ki insan, iyiligin esiridir.
Kalpler kendisine iyilik yapana kars1
sevgi duymak iizere yaratilmigtir. Eger
bir insan, kendisine iyilik yapan bir insa-
nt severse, ya ona bir hediye verir veya
dar zamaninda yardim eder. Bir kisi bag-
ka bir kisiyi sevince bunlar1 yaparsa, o
halde, biitiin alemlere hidayetle gelen,
tiim insanliga rahmet olarak gonderilen,
insanlara kitabi ve hikmeti 6greten, diin-

ya ve ahiret saadetine
kavusma yolunu agikla-
yan bu yiice Peygam-
ber'e kars1 tutumumuz
ne olmalidir?

Hic siiphesiz ki; Allah
sevgisinden sonra sevgi-
ye en layik olan Hz. Mu-
hammed (s.a.v)'dir. Zira
Yiice Allah bir ayet-i kerimede Hz.Pey-
gamber (s.a.v)'e hitaben soyle buyur-
maktadir: “(Ey habibim!) De ki: Eger
Allah’t seviyorsamz bana uyunuz ki Al-
lah da sizi sevsin ve giinahlarmizi bagig-
lasin. Allah son derece bagislayici ve
esirgeyicidir.”(Ali Imran 31) Aziz mille-
timiz, Miisliman oldugu yillardan beri
peygamber sevgisiyle dolup tasmis ve o
sevgiyle yasamigtir. Yunus’un ve diger
bircok sairimizin, bu yiice sevgiyi ifade
eden siirleri, ilahileri, halkimizin dilin-
den higbir zaman diismemistir. “Adt gii-
zel, kendi giizel Muhammet”in sevgisini
yasatabilmek icin kendince degisik ted-
birlere bagvurmustur.

Milletimiz, Islamiyeti huzur ve baris
dini olarak anlamig ve yasatmgtir. Su
glizel vatanimizda yasayan insanlari, ay-
n1 duygu ve diisiincede birlestiren en
onemli motiflerden birisi de, peygamber
sevgisidir. Bizim peygamberimiz barig
ve sevgi peygamberidir. O, biitiin insan-
lara kardesligi, her insanin yalnizca in-
san olmasindan dolay sevilip sayilacagi-
ni, iyilik etmeyi 6gretmistir. Dinimizin
evrensel mesaj1 da, barigtir, sevgidir,
hosgoriidiir. Yunus'umuz ne giizel soy-
lemis;

“Ay dahi giines dahi nurundan Mu-
hammed’in,

Ciimle sekerler tadi, tadindan Muham-
med’in.”

14-20 Nisan 2008 tarihleri arasinda ce-
sitli etkinliklerle kutlayacagimiz Kutlu
Dogum Haftasmin biitiin insanliga sev-
gi, rahmet, huzur ve barig getirmesini,
Sevgili Peygamberimizi daha iyi tanima-
miza vesile olmasmi Yiice Allah’tan ni-
yaz ederim.

Mehmet TELLIOGLU
[zmir Sube Bagkam

Sunguriu’da kutlu
dogum haftasi

Tiirkiye Kamu-Sen Tiirk Egitim-Sen ve Tiirk Diyanet
Vakif —Sen sungurlu temsilciligi tarafindan diizenlenen
Kutlu Dogum Haftasi nedeniyle sungurlu AT.E.DM.L
salonunda saat 19.30 da yapild: .programa halkin katili-
mt yogun oldu. Ilahi gurubunun giizel ilahileriyle Pey-
gamber efendimizle ilgili sinevizyon gosterileri geceye
renk katti. Emekli Sungurlu Miiftiisii Ahmet Hulusi Ba-
soglu’ nun verdigi konferans Sungurlulu dinleyiciler ta-

rafindan begenildi.
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Hakliy1 guciu kilmahyiz

Turk Diyanet Sen Vakfi Elbistan Temsilcisi Saban Ozgisi, Elbistan Temsilciliginin
acilisinda yapti§1 degerlendirmelerde carpici aciklamalarda bulundu

Uye sayilarinda giinden giine artis kaydettiklerini ve giic-  Davetimize icabet edip bizleri sereflendir-
lendiklerini kaydeden Ozgisi, “Sendika olarak gorevimiz 6z- menizden dolay1 tesekkiir ediyor, hos gel-
lik haklarinin iyilestirilmesinden, insan hakki ihlallerinin  diniz diyorum.
son bulmasina kadar genis bir alan1 kapsamaktadir. Giicliiyii Kamu gorevlilerinin ortak, ekonomik,
degil hakliyr giiclii kilmaliy1z” dedi. sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerinin

Hizmet sunumunu takdirle kargiladiklari, beraber calig-  korunmasi ve geligtirilmesi amacli mev-
maktan bilylik bir mutluluk duyduklar1 ve kendilerine yer zuat1 kanunla belirlenmis sendikal faali-
tahsisi konusunda yardimer olan Ilge Miiftiisii Ramazan To-  yetlerde bulunuyoruz. Kamu ¢aliganlari-
lan’a desteklerinden dolay1 Tiirk Diyanet Sen Vakfi Elbistan  nin haklariin aranmasi, problemlerinin
Temsilciligi olarak sahsi ve yonetim kurulu liyeleri adina ve  ¢oziilebilmesi i¢in sendikal miicadeleye
ictenlikle tesekkiir eden Saban Ozgisi yaptig1 degerlendir- devam edecegiz. Ciinkii Diinyada gecerli
melerde, kamu gorevlilerinin ortak, ekonomik, sosyal ve  olan uygulama, “giiclii haklidir.” Dolayi-

Gelismis iilkelerde kisilerin kalitesi
gorev aldiklart ya da iiye olduklart si-
vil toplum orgiitleri sayisia gore de-
Serlendirilmektedir. Tiirk Diyanet Va-
kif-Sen olarak misyonumuz, kamu ¢a-
lisanlarmin 6zliikk haklarmin iyilestiril-
mesinden, insan hakki ihlallerinin son
bulmasina kadar genis bir alani kapsa-
maktadir. Ulkemizi ve milletimizi ilgi-
lendiren her alanda demokratik karar
alma siireglerine katilmay1 amacliyo-
ruz. Bu calismalar yaparken; Giigliiyii

mesleki hak ve menfaatlerinin korunmasi ve gelistirilmesi
amagl mevzuatt kanunla belirlenmig sendikal faaliyetlerde
bulunduklarint sdyledi.

Yonetim kurulu iiyeleri, miiftiiliik personeli ve din adam-
larmin katilin ile yapilan temsilcilik agiliginda Tiirk Diya-
net Sen Vakfinin giin ¢ektikce giiclendigine ve bagaril sen-
dikal caba sergiledigine dikkat ceken Saban Ozgisi sunlart
soyledi:

“Sozlerime baglamadan 6nce sahsim ve yonetim kurulu
iiyesi arkadaglarim adimna hepinizi saygiyla selamliyorum.

styla kamu caliganlarmin hizmetten gelen giiciinii yonetenler
bunu sosyal hayatta hissettirmeyi basarabildikleri takdirde
problem ve sikintillarmi ¢ozebilirler.

Iyi bir yonetimin olmadigi yerde karisiklik, yonetenle yo-
netilenler arasinda iligkiler bozuk, keyfilik ve diizensizlik
meydana gelir. Unutulmamali ki bir yonetim mesrutiyetini
adaletli davranmakla saglar. “Adami olanin isi goriiliir” an-
layist hakim olunca devlet yani kurum ve yoneticiye kargt
sadakat krizine sebebiyet verir. Yonetenle yonetilenler ara-
sinda iliski bozulunca saglikli bir hizmet verilemez

hakli degil, hakliyr giiclii hakh kilmak. Birey hakkinmn en
temel insan hakki oldugunu bilmek ve korumak. Insan hak-
larina yonelik her tiirlii siddet, baski, zuliim ve haksizliga
kargi ¢ikmak. Hiir diislinceyi, 6zgiir iradeyi, fikir, inang ve
ifade 6zglirliigiinii en temel insan hakki bilmek ve savun-
mak. Toplumun kiiltiir yapisini olugturan milli ve manevi de-
gerlerimize sahip ¢ikmak. Kanun devletini degil; hukuk dev-
letini, hukukun istiinliigii savunmak sendikacilik anlayigi-
muzin bir pargasidir. Sendikal ¢aligmalarimizda her zaman
ilkeli ve yapici- uzlagmact ve ilkeliyiz.”

TURK DIYANET VAKIF-SEN

Tlk, iki bin bir yilinda, resmi olarak kuruldu

Din gorevlisinin sendikast oldugu duyuruldu

Her yerde iiyelik formlart bir bir dolduruldu
Artik imamlarinda bir sendikasi oldu, T.D.V.S

Tiirk Diyanet Vakif-
Sen’den sendikal
miicadele cagrisi

Tiirk Diyanet Va-
kif-Sen Ordu Sube
Bagkani Bekir Kara-

~ Bu zamana kadar bizim sendikamiz yoktu
Iscilerin ve diger memurlarm sendikasi ¢oktu

Sendikalr olanlar ve hakkint alanlar ¢oktu
Artik imamlarinda bir sendikast var, T.D.V.S

gt tas Fatsa’ da diizenle- Imamlar en iicra yerlerde gorev yapiyor
=i, digi basin toplantisin- Herkes imamlara ifiira ve camur atryor
da gelecek nesillere Diyorlar giinde bir saat gorevle is bitiyor
| Artik imamlarinda bir sendikast var, T.D.V.S

Allah, peygamber,
Vatan-millet, ana-ba-
baya sevgi ve saygisini hatirlatan hayri hizmetlerde rehber-
likte bulunan ve 24 saat sosyal kamu hizmeti veren Diya-
net ve Din Gorevlisinin fonksiyonu ve yaptig1 gorevi kim-
senin kiictimseyecegini ve hafife alamayacagint soyledi.
Kamu gorevlilerinin ortak ekonomik sosyal ve mesleki
hak ve menfaatlerinin korunmasi ve gelistirilmesi amach
mevzuat: kanunla belirlenmis sendikal faaliyetlerde bulun-
duklarim belirten Tiirk Diyanet Vakif-Sen Ordu Sube Bas-

Kurulali yedi yil oldu biitiin giiciiyle ayakta
Bizimde ismimiz var Kamu-sen logolu bayrakta
Imamlar giic aldi gelinen bagari bu durakta
Artik imamlarinda bir sendikast var, T.D.V.S

I\ie vsehir'de Kutlu
Dogum programi

Tiirkiye Kamu- Sen

Cekilen cileler zamanla yavas yavas bitiyor
Bu sendika bizlerin hakkim aramaya yetiyor
Imamlar iizerindeki sahipsizlik ruhunu atryor
Artik imamlarinda bir sendikasi var, T.D.V.S

‘e bagli {limiz Tiirk
Diyanet Vakif- Sen
1l Temsilciligi Kutlu
Dogum Haftasi ger-
cevesinde Nevsehir
Belediyesine ait
Nevsehir Konaginda
iiyelerine yemek
verdi.

Yemege Ilimiz Tiir-

kani Bekir Karatag, kamu calisanlarimi haklarinin aranma-
s1, problemlerinin ¢oziilebilmesi i¢in sendikal miicadeleye
cagirtyoruz. Hakli olmanin yetmedigi giiniimiizde hakki-
muzt alabilmek icin giiclii olmak zorundayiz. Kamu cali-
sanlarmin hizmetten gelen giiciinii yonetenler nezdinde ve
sosyal hayatta hissettirmeyi bagarabildigimiz takdirde
problem ve sikintilarimiz ¢oziilecegi inancindayiz. Diyanet
isleri Bagkanligi cok 6nemli bir kurum ve caligsanlari da
Onemli bir gorevi yerine getirmektedirler. Bu memleketin
huzur ve asayisinde Diyanetin ve Din gorevlisinin 6nemli
pay1 vardir. Insanimizin acisim ve mutlulugunu paylasan,

Bundan sonra imamlara saygt duysun herkes
Kamuoyunda her yerde ¢ikartyoruz yiiksek ses
Bizler hak yol Islam icin tiiketiriz ¢cok nefes
Artik imamlarinda bir sendikasi var, T.D.V.S

Bizler yurdumuzda yirmi ii¢ bin kigiyiz
Bizler imamlarmn en gii¢lii en giir sesiyiz
Bizler haksizliga ugrayan arkadaglarin nefesiyiz
Artik imamlarinda bir sendikast var, T.D.V.S

kiye Kamu-Sen il
temsilcisi ve ayni
zamanda Tiirk Egitim-Sen Sube Bagkanimiz Mustafa Ugur,
Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Mali Sekreteri Nuri Unal, Genel
Egitim Sekreteri Muhammet Aydin, Genel Basin ve Halkla Ilig-
kiler Sekreteri Mustafa Korkmaz, Tiirk Diyanet Vakif- Sen iiye-
leri ve Ilimiz Diyanet ¢aliganlar1 katildilar. ]
Yemekte Tiirk Diyanet Vakif-Sen II temsilcisi Ahmet Dogan, 1l
Temsilcimiz Mustafa Ugur, Tiirk Diyanet Vakif- Sen genel
merkez yoneticileri Kutlu dogum haftast ve sendikal miicadele
ile ilgili birer konusma yaptilar. ]

Yemek bitiminde Ilimiz Galeri Camii Imam Sadettin Deniz’in
okudugu dua sonrast yemege katilanlara giil, Lokum ve Pey-
gamber efendimizi anlatan kitap hediye edilmistir.

Tiirk Egitim-Sen ve Tiirkiye Kamu- Sen olarak bir kez daha
“Kutlu Dogum Haftasinin” Islam alemine hayirlar getirmesini
temenni ediyoruz.

Gelecek nesillere Allah, peygamber, Vatan-millet, ana-ba-
baya sevgi ve saygisint hatirlatan hayri hizmetlerde rehber-
likte bulunan ve 24 saat sosyal kamu hizmeti veren Diya-
net ve Din Gorevlisinin fonksiyonu ve yaptig1 gorevi kim-
se kii¢limseyemez ve hafife alamaz. Bu sebebe yillarca sii-
riincemede kalan Diyanet Isleri Bagkanlig1 Teskilat kanu-
nu bir an 6nce ¢ikarilmali, basindan aldigimiz bilgilerle ha-
zirlanmak oldugu dile getirilen teskilat yasasi tartigilarak
ve sendika ve kurum caliganlarinca paylagilarak beraberce
kamuoyu olusturulmali, Diyanette ¢alisan personeli verim-
li heyecanli kilabilecek diizenlemeler yer almali, Diyanet
caliganlar1 ile yapilan iyilestirmelerden faydalanamayan
hizmetli, teknik hizmetler, Saglik hizmetleri ve egitim hiz-
metleri kadrolarinda ¢alisan 1963 diyanet personelinin bu
iyilestirmeden acilen yararlanabilmesi saglanmali, polis
emeklilerinin maaglarma yapilan iyilestirmenin emekli Di-
yanet gorevlilerine de uygulanmalidir” dedi.

o

Sarigimuz beyazdir bulanmaz hicbir leke
Dogrulart soyleriz her yerde kalsakta teke
Zorluklar: asariz hep beraber seke seke
Artik imamlarinda bir sendikast var, T.D.V.S

Her yerde imamlik gorevimizle gurur duyariz
Her zaman bu kutsal gorevde huzur buluruz
Her konuda biitiin arkadaslara yardimci oluruz
Artik imamlarinda bir sendikasi var, T.D.V.S

Siikrii hoca der; ben bu sendikanin bir iiyesiyim
Bana diisen biitiin gorevlerde daimi bir kolesiyim
Mugla ili Basin ve Halkla Iligkiler sorumlusuyum

Artik imamlarinda bir sendikast var, Her yerde T.D.V.S

Siikrii GIRGIN/Hisaronii Camii Imam Hatibi/Fethiye | Mugla
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TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Milletvekilleri gazi! Emekiiler niyazi!

Tiirk Emekli-Sen ile Birlesik Emekliler
Dernegi ortak yaptiklari yazil agiklamada
meclisten gecen Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortalar yasasinin muhalefet
partilerinin kars1 cikmalarmna ragmen IMF’nin
istegi dogrultusunda cikarildigim bildirdi.

“Calisanlar i¢in mezarda emeklilik,
emekliler i¢in 6lmeden mezara girmek olarak
oOzetlenecek yasanin da 5510 sayili yasada
oldugu gibi Anayasa Mahkemesinden
donecegini timit ediyoruz” denilen yazili

Tiim Bag-Kur Emeklileri Dernegi, Tiirk Emekli-Sen

aciklamada emeklilerin en az 25 yil pirim
Odediklerini, kimseye muhta¢ olmadan
insanca yasami hak ettiklerini belirtti.

Yapilan agiklamada, emekli ayliklarinin
yapilan %2’lik artiglarla enflasyona
eritildigini bu yetmiyormusg gibi bir de saglik
harcamalarindan kesintiler yapilacagi
belirtildi.

BAG-KUR ve SSK emeklilerinden %10
Saglik Sigortasi Pirimi kesildiginin
hatirlatildig aciklamda Plan ve Biitce

TURK EMEKLI-SEN

Komisyonunda olan “Il Ozel idaresi ve
Belediye Gelirleri Kanun Tasaris1’nda tek
evi bulunan emeklilerden de emlak vergisi
alinmaya baslanacag: belirtildi.
Emeklilerin 10 kat1 maag alan

milletvekillerinin kendilerini Gazilere taninan

saglik imkanlarindan yararlanmasina anlam
veremediklerini belirterek yapilanin adaletle
insafla ilgisinin olmadig1 degerlendirmesi
yapildi.

ve Birlesik Emekliler Dernegini ziyaret ettiler

Genel Bagkan1 Ali Paga Aksu,

Sergi, Genel Sekreter Necati

Yiicel Coskun’u 18.04.2008

problemleri ve ¢coziim yollari ile

goriis birligine vardilar.

Tiim Bag-Kur Emeklileri Dernegi
Genel Bagkan Yardimcist Ahmet

Koyuncu ve Genel Mali Sekreter
Ali Kilig, Tiirk Emekli-Sen Genel
Bagkan Osman Ozdemir ve Birlesik
Emekliler Dernegi Genel Baskani

tarihinde ziyaret ettiler. Emeklilerin

emeklilerin birlikte hareket etmeleri
icin Federasyon ve Konfederasyon

haline gelerek, 8 Milyonluk kitlenin
sesinin daha giir cikmasi konusunda

BU OYUNU GOR EMEKLIM |

Gazi'dir mecliste vekillerimiz,
Her gecen giin artar sefillerimiz,
Zam, zuliim, iskence senelerimiz,
Zullim Ustimuzden gitmez emeklim,
S6ndi ocak duman tiitmez emeklim
ikiye katlandl fasulye, piring,
Hanemizde ne nese var, ne seving,
Yaz bakkal deftere, kocaman bir hig, :
Kimse sana yardim etmez emeklim,
Artik bu is bdyle gitmez emeklim.
Tavan yapti bulgur, aycicegdi yagi,
Dermansiz dizlerin ¢6zildi bagi,
Okula harcliksiz génder usagi,
Yutkunur boynunu biker emeklim,
Yaslar ylregime akar emeklim.
Sinsice planlar, yapay krizler,
Ekmek kuyrugunda solan benizler,
Tefeci gemisiyle doldu denizler,
Bir tUrl0 sahile gelmez emeklim,
Bu gidisle ylzler glilmez emeklim.
Kabusa doénusen hayaller, disler,
Sosyal giivencesiz evlatlar, esler,
Ah cekip siktikga dokilen disler,
Katki payin yoksa bekler emeklim,
Her giin yeni dertler ekler emeklim.

Eray Ozan derki egilme dik dur, :
Sana deger vermeyenden hesap sor,
Adam olan her zulime karsi kor,
Titre de kendine don be emeklim,
Gozlerini dort a¢ gor be emeklim.

ilhan ERAY
Basin Sekreteri

Her yil 10-16 Mays tarihleri arast Oziirliiler
haftasi olarak cesitli etkinliklerde bulunulmak-
tadur. Oziirliiliik insanligin ortak sorunudur. Bu
ylizden Oziirliiler Haftas1 yalmz lilkemizde de-
gil Birlesmis Milletlere iiye iilkelerde de ayni
zamanda degerlendirilmektedir.

Oziirliiler Haftas1 boyunca; oziirliilerin sorun-
lar1, oziirliiliiglin 6nlenmesi ve ¢oziim yollari
konusu iizerinde durulmaktadur.

Oziirliiliik; oziirlii bireyi, ailesini, yakin ¢ev-
resini ve ait oldugu toplumsal yapinin ¢ok genis
kesimlerini ilgilendiren bir olgu olarak goriil-
mektedir. Toplumlarin ve iilkelerin kalkinmighk
ve gelismislik diizeyleri 6zel ilgi gruplari olarak
tanimlanan kadinlar, ¢ocuklar, yashlar ve oziir-
liilere verilen 6nem ve bu kesime gotiiriilen hiz-
metlerin niteligi ile degerlendirilmektedir.

Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan 2002 y1-
linda yapilan,“Tiirkiye Oziirliiler Aragtirmasi
2002” ile iilkemizdeki Oziirliiligiin sayisal du-
rumu tespit edilmistir. Aragtirmanin sonuglarina
gore lilkemizde yaklagik olarak 8.5 milyon kisi
Oziirlii olarak yasamini siirdiirmektedir ve bu-
nun genel niifusa orant %12,29’dur. Bunlarin
%1.25 ‘i ortepedik, %0.60’1 gérme, %0.37’si
isitme, %0.38’1 dil ve konugma, % 0.48’i zihin-
sel ve %9,70’1 diger (siiregen) hastaliga sahip-
tir.

Oriirliilerin Istihdamu ve Isgiiciine Katthim

Ulkemizin en 6nemli sorunlarindan biri de is-
tihdam ve igsizliktir. Tiirkiye Istatistik Kurumu-
nun Ocak 2008 Hane Halki Isgiicii Aragtirmasi-
na gore; saglam Kkigilerin isgiictine katilim orani
2007 yilinda %46.80den %45.70’e diismiis, is-
sizlik orant ise %11.00 den %11.30’a yiiksel-
migtir. Geng niifusta igsizlik oran1 2007 de
%20.60 iken Ocak 2008’ de bu oran %21.00" e
ylikselmigtir. 2002 Yilinda yapilan Tiirkiye
Oziirliiler Aragtirmasina gore, Oziirliilerin
%77.81°1 isgiictine dahil degildir. Isgiiciine da-
hil olan %21.71’lik kesimin ise ancak %19.60"1
istthdam edilebilmektedir. Oziirliilerde igsizlik
orani ise %15,5’tir.

Kisaca her bes oOziirliiden ancak birisi iggiicti
piyasasinda yer almaktadir. Istihdamin ve igsiz-
ligin bu denli 6nemli oldugu bir désnemde oziir-
lillerin iggiicii piyasasina katilimlari ve istih-
damlar1 daha da biiyiik bir problem olarak kar-

stmiza ¢ikmak-

ken yerlerde
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i kot it (10-16 Mayis) ol b
mine dayanmak- lunmayan

tadir. 657 sayil devlet memurlari ve 4857 sayili
is kanunu kapsamindaki 50°den fazla isci calis-
tiran igyerleri cakistirdiklar1 ¢alisan sayilarmin
%3 ‘i oraninda oOzlirlii calistirma mecburiyeti
bulunmaktadir.

Isyerleri, genel olarak biiyiik kentlerde ve
ozellikle sanayi ve hizmetler sektoriiniin gelis-
mis oldugu belirli yerlesim yerlerindedir. Buna
karsilik kirsal bolgelerde ve az gelismis yoreler-
de 50°den fazla isci caligtiran igyerleri az olmasi
nedeniyle bu yorelerde yasayan Oziirliiler kota
sisteminden faydalanamamaktadirlar.

Otziirliilerin istihdam sorununun ¢oziilmesi
hem kendilerinin hem de ailelerinin iiretim ha-
yatina katilmasinin yani sira, bagimsiz yagama
kalitelerinin artmasini saglayacak ¢ok dnemli
bir yoldur. Devlet tiim vatandaglarmnin hayatla-
rin1 idame ettirecek miktarda gelir saglayabile-
cekleri ig alanlart yaratmakla yiikiimliidiir. Bu
yiikiimliilik oziirliiler icin de gecerlidir.

Ulkemizde yaklagik olarak iki milyon devlet
memuru calismaktadir. Buna gore, kamuda
60.000 oziirlii, devlet memuru olarak istihdam
edilmesi gerekmektedir. Oziirliilerin istihdami
konusunda yapilmas gerekenlerin sistemli ve
etkili bir sekilde yiirtitiilmesi ve oziirliilerin is-
tihdamnin biitiin kamuoyuna mal edilebilmesi
icin 2005 yilmin "Oziirliilerin Istihdami Yili"
olarak ilan edilmesine ragmen, bugiin kamuda
devlet memuru olarak istihdam edilen oziirlii
sayist Nisan 2007 tarihi itibari ile 9.193 kisiyi
agmamaktadir(Kaynak: Devlet Personel Bas-
kanlig1). Bu rakamlara bakildiginda kamuda
devlet memuru olarak istihdam edilen kamu go-
revlilerinin sayisinin olmast gereken rakamdan
oldukea agagilarda kaldigr goriilmektedir.

Orziirlii is¢i caligtirmayan ozel sektor igveren-
lerine her ay ¢alistirmadiklart her 6ziirlii igin
para cezasi uygulanmaktadir. Bu tiir bir cezai
yaptirim 657 sayili devlet memurlar1 kapsamin-
daki igverenlere uygulanmamaktadir. Kamuda-
ki 0ziirlii memur kontenjanlarinin olmasi gere-

cezai yaptirim eksikligi olabilir.

Bu haliyle kota sistemine iligkin bu diizenle-
meler, oziirliilerin isgiicli piyasasina katilimi,
oOziirliilerin istihdami, calisma barigi ve ig iligki-
lerinde beklenilen katkiy1 saglayamamustur.

Oziirliilerin Istihdamimna Iligkin Oneriler

Ogziirlii istihdaminin arttirilmasinin, ziirliiye
ve topluma faydalari salt ekonomik agidan de-
gerlendirilmemelidir. Oziirlii istihdamimnin artti-
rilmasi, toplumsal alanda sosyal adalet agisin-
dan oldugu kadar, isgiicii savurganligimi onle-
mesi nedeniyle ekonomik acidan da Snemlidir.
Bireysel anlamda ise tiim bunlar bireyi bagkasi-
na bagimli olmaktan kurtarmas, bir ige yaraya-
bilmesinin mutlulugunu hissetmesi, bireyin
kendine giiven ve saygi duygusunu giiclendir-
mesi agisindan Snemlidir.

50’den daha az isci istihdam eden igverenlere
saglanan hazine katki paylari konusunda igve-
renlerin bilgilendirilmesi, 6ziirlii istthdaminin
arttirilmasina katkida bulunacaktir.

Oziirliilerin istihdami konusunda yapilacak
diizenlemelerde gerek kamu gerek ise 6zel sek-
torde isci-igveren-devlet boyutlarinin bir araya
gelmesi saglanmali cezai yaptirimlarin yaninda
odiillendirmenin de s6z konusu olmast gerek-
mektedir.

Basta biiyiik sehir olmak {izere iilkemizdeki
tiim belediyelerin, zaten 572 sayili KHK ile go-
revleri arasina katilan " ilgili kurum ve kurulug-
larla igbirligi yaparak geng ve yetiskin oziirliiler
icin bolgenin isgiicli piyasasina uygun meslek-
lerde, meslek ve beceri kazandirma kurslart ve
is egitim merkezleri agmalar1 " ile " belediyele-
re ait ve belediyeler tarafindan isletilen veya ki-
raya verilen biifeler, otoparklar gibi igyerlerinin
oOziirliiler tarafindan isletilmesi konusunda ko-
laylik saglanmast " gorevlerine islerlik kazandi-
rilmalidir.

Devlet Memurlar: kanunu kapsaminda 6ziirlii
kontenjaninin doldurulmast ile ilgili olarak ka-
mu kuruluglarmin yasal sorumluluklarmi hangi

gerekeelerle yerine getirmedikleri belirlenmeli
ve bu alandaki sorunun giderilmesine yonelik
olarak duyarlilik kazandirma, biling olusturma,
6diil ve ceza gibi yeni ve etkili metotlar uygu-
lanmalidir.

Mesleki rehabilitasyon hizmetlerine baslama-
dan Once bolgenin isgiicii ihtiyacina yonelik
meslek ve oziirlii profilleri ¢ikarilmalidir. Yapi-
lacak ig analizleri sonucu Sakatlarin Istihdamt
Hakkinda Tiiziik ekinde yer alan oziirliilerin ya-
pabilecekleri isler giiniimiiz teknolojisine ve ih-
tiyaclarma gore yeniden tespit edilmelidir.

Oziirliilerin mesleki rehabilitasyon alaninda
caligacak olan personel, mesleklert ile ilgili egi-
timlerinden sonra en az iki yillik bir pedagojik
formasyon egitimine tabi tutulmalidir.

Yeni is kuracak olan oziirliilere s ve Isci Bul-
ma Kurumu tarafindan oziirliiler ve ailelerine
mesleki danigmanlik hizmetleri verilmelidir.
Dogrudan istihdamin diginda, kendi igini kurma
ve korumali igyeri olusturulmasina yonelik
mesleki rehabilitasyon hizmetleri; konu ile ilgili
sivil toplum orgiitleri koordinatorliigiinde ilgili
federasyonlara bagl dernek ve vakiflar tarafin-
dan gergeklestirilmelidir.

Ogziirliilere, mesleki rehabilitasyon aldiklari
siire icerisinde asgari iicret diizeyinde 6deme
yaptlmali ve sigorta kapsamima alinmalar sag-
lanmalidir.

Mevcut uygulamalarda cesitli zamanlarda
farkli sebeplerle yapilmig yasal diizenlemeler
oldukga genis bir mevzuat olusturmaktadir.
Ocziirliilerin mesleki rehabilitasyon, mesleki egi-
tim ve istihdamina yonelik biitlin yasal mevzuat
ve uygulamalar yeniden gdzden gegirilerek hiz-
metlerde biitiinltigii saglayacak yeni yasal dii-
zenlemeler yapilmalidir.

Oziirlii bireylerin ozellikleri, yapabilecekleri
iglerin cesitliligi, caligma verimlilikleri, mesleki
beceri ve yetenekleri konusunda igverenlerin
bilgi ve biling diizeylerini gelistirmek iizere ce-
sitli toplantilar, seminerler ve hizmet ici prog-
ramlar diizenlenmelidir.

Isyerlerinin fiziksel ortamimin oziirlii bireyle-
re gore diizenlenmesi ve Oziirliilerin ihtiyag
duyduklari ara¢ gerecler konusunda isverenler
bilgi, teknik ve mali yonden desteklenmelidir.

Tiirkiye Kamu-Sen Oziirliiler Komisyonu

o
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Her yetki déneminde sonuca varmak icin her yolu
mubah sayan isportaci tavirlariyla magrur, teslimi-
yetci ve karalayici sendikal anlayisin “Bize Uye
olanlari ev sahibi yapiyoruz ” hile ve yalanlarina
karsin, TOKI konusunda gercek bilgilerle Turkiye
Kamu-Sen Uyelerini bilgilendirmeyi sendikal anlayis
olarak ilgi ve dikkatinize sunmayi gérev kabul edi-
yoruz.

TOKI tarafindan Uretilip satisa sunulan projeler,
satislar gerceklestiriimeden dnce Turkiye genelinde
tiraji yUksek ulusal gazetelerde, yerel gazetelerde
ve TOKI web sayfasinda duyurulmaktadir. Konutla-
rin satis fiyati, kosul ve yéntemleri; sosyal donatilari
dikkate alinarak her bir uygulama icin ayr ayr belir-
lenmektedir.

6 FARKLI SATIS YONTEMI
BULUNMAKTADIR:

1. Kura Yontemi ile Satis:

Konut seferberligi kapsaminda, mevcut piyasa
kosullarinda konut sahibi olamayan dar ve orta ge-
lirli vatandaslarin uygun édeme kosullari ile kira
Oder gibi taksitlerle konut sahibi olmalarina yonelik
Uretilen konutlar, satislarin hakkaniyet cercevesin-
de gerceklestirilebilmesi amaciyla, kura ydntemi ile
satisa sunulmaktadir. Satisa sunulan konut sayi-
sindan fazla basvuru olmasi durumunda, noter hu-
zurunda “Konut AlIma Hakki ve Konut Belirme Ku-
ras1” cekilerek, konut alicilan belilenmektedir. Bu
konutlar, projenin 6zelliklerine gore sartlar degis-
mekle birlikte, genel olarak %10 -%25 arasi pesi-
nat, 8-10 yil vade ve konutlarin bulundugu mevkiye
gore degisen 125 YTL’den baslayan taksitlerle sa-
tilmaktadir. Taksitler, 6 ayda bir memur maas artis
oraninda artiriimaktadir.

2. Acik Satis Yontemi ile Satis:

Dar ve orta gelirlilere yonelik olarak Uretilen sos-
yal konut projelerinin kura yontemi ile satisi gergek-
lestikten sonra, proje kapsaminda TOKI stoklarinda
kalan konutlar acik satis yontemi ile satisa sunul-
maktadir. TOKI’ nin kaynak yaratmaya yonehk Uret-
mis oldugu rant ve prestij projelerinde uygulanan
satis yontemlerinden biri olarak da acik satis yon-
temi

uygulanmaktadir.

Acik Satis Yontemi ile yapilan satislarda, konut
alicilar ilgili Banka Subeleri’nden segtikleri konutun
pesinat tutarini yat|rarak “Gaynmenkul Satis S6z-
lesmesi” imzalarlar. Pesinat bedeli borc bakiyesin-
den dusulerek, kalan tutar taksitlendirilir.

3. Acik Artirma Yontemi ile Satis:

TOKI’ nin kaynak yaratmaya yoénelik tretmis ol-
dugu rant ve prestij projelerinde uygulanan satis

yontemlerinden bir digeri ise Acik Artirma Yontemi
ile satistir. Agik Artirma yontemi ile amagclanan, ka-
mu yararini gbzeterek mimkin olan azami geliri el-
de etmektir.

4. Alt Gelir Grubuna ve Yoksullara Yonelik Satis:

TOKI' nin konut sahibi olmayan alt gelir grubunda
yer alan dullar, yaslilar, yetimler ve yoksullara yéne-
lik Ureteceg@i konutlar, satislarin hakkaniyet cerce-
vesinde gerceklestirilebilmesi amaciyla, kura yon-
temi ile satisa sunulmaktadir. Bu grupta 2 tip konut
Uretilmektedir:

Alt gelir grubuna yonelik olarak 75 mC - 85 mG
biyUkliginde Uretilecek konutlar, 4.000.- YTL pe-
sinat, 15 yil vade ve konutlarin bulundugu mevkiye
gore degisen 200 YTL’den baslayan taksitlerle sa-
tilmaktadir.

Yoksullara yonelik olarak 55 mGC - 65 mC buyiik-
lGglnde Uretilecek konutlar ise pesinatsiz, 20 yil
vade ve 100 YTL’den baslayan taksitlerle satiimak-
tadir. Satis kosullarinda, konut alicilarindan TOKI®
nin belirlemis oldugu sartlara sahip olduguna iliskin
belgeleri sunmalar istenmektedir.

5. Evi Olmayan Kamu Kurumlari Personeline
Yonelik Satis:

TOKI' nin, konut sahibi olmayan kamu kurumlari
personelinin konut ihtiyacinin uygun kosullarla kar-
sllanmasina yonelik Urettigi konutlarin satis kosulla-
r1, ilgili kamu kurumu ve TOKI tarafindan imzalanan
protokol gergevesinde belirlenmektedir.

Bu modelde ilgili kamu kurumu, konutu olmayan
personelinin talep érgltlenmesini

gerceklestirmekte, TOKI ile ilgili kamu kurumu ta-
rafindan imzalanan protokol gergevesinde konutlar
TOKI tarafindan Uretilmektedir.

6. Hasilat Paylasimli Projelere Yonelik Satis:

TOKI, 6zellikle buylk sehirlerimizde modern ve
prestijli yerlesim projelerini hasilat paylasimi yénte-
mi ile yaparak, genel bitgeye ek yik getirmeden,
Ozel sektorle isbirligi halinde konut Uretmektedir.
Ozel sektor eliyle yaptirilan prestij projeleri kapsa-
minda Uretilen konutlar pazarlama ve satis faaliyet-
leri TOKI’ nin onayi ¢ergevesinde yuklenici firmalar
tarafindan yapilmaktadir.

EVi OLMAYAN KAMU KURUMLARI
PERSONELINE SATIS:

2 YONTEMLE YAPILMAKTADIR

1- Kurumsal Satis:

Kurumsal Satista; Kamu Kurumlari ile yapilan
protokol cercevesinde blok satislar gerceklestiril-

mektedir. Bazi kamu kurum ve kuruluslar ile vakif-
lar da kendilerine ait arsalan TOKi’ye sunarak per-
soneli icin konut yapilimasini talep etmektedir. Ka-
rayollar Genel Madirligu, T.B.M.M. Calisanlari
Vakfi, Genglik ve Spor Genel Mudarligl, Adalet
Bakanligi, OYAK v.b. gibi kurumlar bunlara érnek-
tir.

2- Talep Orgiitlenmesi ile yapilan satislarda;

Turkiye genelindeki illerde Belediye arazileri ile
sahis arazilerinin imar planlari TOKi’ye génderil-
mektedir. TOKI tarafindan degerlendirmeler yapil-
maktadir. Talep eden tlzel kisilikler bu konuda ya
kendi biinyelerinde ya da TOKI’nin actirmis oldugu
hesaplara, basvurunun ciddiyeti acisindan 6n bas-
vuru bedelleri yatinimaktadir. (2.000 - 4.000 YTL
arasl) Daha sonra pesinat bedelinden disulerek
geri kalan pesinat bedeli yatinimaktadir. Konut be-
delinin kalan kismi vadelere gore taksitlendirme ya-
piimaktadir. Ozellikle Tizel Kisilikler (Sendikalar
v.b. kuruluslar) illerde imar yapilmis Belediye arazi-
lerini TOKi’ye sunarak projelendirilmesi istenmek-
tedir. TOK’de uygun kosullarda ve imkanlar dahi-
linde bu kuruluslara konut vermektedir.

Basvuru olmasi halinde hicbir kurum ve sendika
ayinmi yapmaksizin ayni sartlar ve kosullarda tim
sahislara konut vermektedir. Konut secimini yapan
alicilar, tercih ettikleri konutun satis bedelinin %20,
%30, %40’ oranindaki pesinat miktarini belirlenen
tarihler arasinda, projeye goére, banka subelerine
yatirarak Gayrimenkul Satis S6zlesmesini imzala-
maktadirlar. Bor¢ bakiyesi ve aylik taksitler, szles-
me imzalama tarihine bakilmaksizin, her yilin Ocak
ve Temmuz aylarinda olmak Uzere yilda iki kez, 6n-
ceki 6 aylik dénemdeki memur maas artis orani uy-
gulanarak artinlmaktadir.

Anahtar teslimi dncesinde, KDV Kanunu uyarinca
konut bedelinin %1’i oraninda KDV ayrica alicilar
tarafindan ddenmektedir.

SAYGIDEGER UYELERMiZ!

TOKI’nin konut kampanyasi ile ilgili konuya iliskin
teferruath bilgi edinmek isteyen arkadaslarimiz TO-
Ki Finansman Daire Baskanligrnin ( Tel: (312) 565
22 54) nolu telefondan arayabilirler Ayrica www.to-
ki.gov.tr adresinden bilgilere ulasabilirler.

SiZL ERDEN GELECEK TALEP DOGRULTUSUNDA KONFEDERASYONUMUZCA
GEREKLI ORGANIZASYONUN YAPILACAGINI BILDIRIR SAYGILARIMIZI SUNARIZ.

TURKIYE KAMU-SEN

o
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