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Hükümet memuru enflasyona ezdirmeyece¤ini söylüyor. 
Ama hala Memur maafllar› yerinde say›yor. 

SÖZÜNÜZDE DURUNSÖZÜNÜZDE DURUN
Hükümet hedef enflasyon üzerinden memura zam verdi. Gerçekleflen enflasyon daha
dört ayda y›ll›k enflasyonu geçti. Beklenen enflasyon ise Türkiye Kamu-Sen Ar-Ge
merkezinin hesaplar›na göre ise %12,4. Merkez Bankas› Baflkan› Durmufl Y›lmaz
hedeflere göre de¤il beklenen enflasyona göre hareket edilmesi gerekti¤ini söyledi.

Hükümet memur 
maafl›na  
%4 zam yapt› 
Al›nan zam 
y›l›n daha 
ilk dört 
ay›nda 
enflasyona 
yenik düfltü.

Hükümet acilen Ocak ay›ndan itibaren %6 zam vererek enflasyon telafisi yapmal›.

Türkiye Kamu-Sen , Cumhurbaflkan› Abdullah Gül’ü ziyaret ede-
rek kamu çal›flanlar›n›n kazan›lm›fl haklar›n› geriletecek Sosyal Si-
gortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas› Yasas›n›n Türkiye Büyük
Millet Meclisine iade etmesi talebinde bulundu. 

Memur bu yasay› istemiyor 
Türkiye’deki çal›flma hayat› standartlar›yla ilgili çal›flmalar
yapmak üzere Ankara’ya gelen ILO heyeti Türkiye’nin
en büyük memur konfederasyonu olan Türkiye Kamu-
Sen’i ziyaret etti.

‹LO heyeti Türkiye Kamu-Sen’de

301. maddeye
dokunmay›n

Türkiye Kamu-Sen üyele-
rinin ayr›cal›¤› olan ferdi
kaza sigortas›n› 5 Bin
YTL’den 10 bin YTL’ye ç›-
kard›. 350 Bini aflk›n üye-
siyle Türkiye’nin en büyük
memur konfederasyonu
farkl›l›¤›n› hizmetleriyle
de ortaya koyuyor.

Hizmette
s›n›r yok
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HÜKÜMET

Enflasyonla mücadelede
baflar›l› olamayan hükümet
baflar›s›zl›¤›n› d›fl faktörlere

ba¤lamaya çal›fl›yor
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Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Aky›ld›z ile yönetim kuru-
lu üyeleri  Cumhurbaflkan› Abdullah Gül’ü ziyaret ederek Sos-
yal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas› kanununu imzalamama-
s› ça¤r›s›nda bulundu.

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z, Cumhur-
baflkan› Abdullah Gül ile yapt›klar› görüflmede, Sosyal Sigorta-
lar ve Genel Sa¤l›k Sigortas› ile ilgili kamu çal›flanlar›n›n endi-
flelerini Gül'e ileterek, yasay› TBMM'ye iade etmesini istedikle-
rini söyledi. 

Görüflmenin ard›ndan gazetecilere aç›klama yapan Aky›ld›z,

görüflmede, 5510 say›l› Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigor-
tas› ile ilgili endiflelerini, kamu çal›flanlar› aç›s›ndan de¤erlendir-
melerini Gül'e ilettiklerini belirtti. 

Kamu çal›flanlar›n›n görev ve çal›flma esaslar›n›n farkl›l›¤›na
dikkat çektiklerini anlatan Aky›ld›z, norm ve standart birli¤i al-
t›nda çal›flanlar›n bütünlefltirilmesinin mümkün olmad›¤›n› kay-
detti. 

Cumhurbaflkan› Gül'e, kamu çal›flanlar›n›n 5510 say›l› yasa
kapsam›nda olmamas› gerekti¤ini ifade ettiklerini belirten Ak-
y›ld›z, yasan›n yürürlü¤e girmesi halinde yeni ve eski memurlar

aras›nda ayr›m olaca¤›n›, ifl bar›fl›n› bozabilecek geliflmeler ya-
flanabilece¤ini ilettiklerini söyledi. 

Aky›ld›z, Anayasa Mahkemesi'nin 2006 y›l›n›n aral›k ay›nda
verdi¤i sosyal sigortalar ve genel sa¤l›k sigortas› kanununu iptal
gerekçeleri do¤rultusunda yasan›n TBMM'ye iadesini Cumhur-
baflkan› Gül'den istediklerini bildirdi. 

Bircan Aky›ld›z, Cumhurbaflkan› Gül'ün de yasay› inceleme
süresinde acele etmeyece¤ini, inceleme sonunda Anayasa'ya ay-
k›r›l›k noktas›nda tek bir kanaat oluflmas› halinde yasay› iade et-
mekte tereddüt etmeyece¤ini kendilerine aktard›¤›n› kaydetti. 

Sosyal güvenlik yasas› memuru mutlu etmeyecek
Türkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri

ve Türk E¤itim-Sen Genel Baflkan› ‹s-
mail Koncuk, Sosyal Sigortalar ve Ge-
nel Sa¤l›k Sigortas› Yasas›’nda de¤i-
fliklik öngören tasar›yla ilgili, ‘’Norm
ve standart birli¤i en yüksek ortak pay-
dada oluflturulmadan, memurlar bu ka-
nunun kapsam›ndan ç›kar›lmadan Tür-
kiye Kamu-Sen’in k›smi düzenleme-
lerle bir mutabakat sa¤lamas› mümkün
de¤ildir’’ dedi.

Genel Sekreter ‹smail Koncuk, kon-
federasyon genel merkezinde düzenle-
di¤i bas›n toplant›s›nda, tüm uyar›lara
ve tepkilere ra¤men AKP’nin, sosyal
güvenlik mevzuat›n› de¤ifltirme ‘’ina-
d›n›’’ sürdürdü¤ünü söyledi.

Tasar›n›n sa¤l›k ve sosyal güvenlik
haklar›n› budama amac›n› tafl›d›¤›n›
belirten Koncuk, flunlar› kaydetti:

‘’Sa¤l›k ve emeklilik giderlerini kar-
fl›layamad›¤› gerekçesi ile vatandaflla-
r›m›za sunulan sa¤l›k hizmetlerine katk› pay› getiren, emekli
maafllar›n› düflürme yolunu seçenler, kendilerini gazilerimizle
ayn› s›n›fa koyarak, kendileri için sa¤l›kta katk› pay›n› s›f›rla-
m›fllard›r.

Mecliste son anda yap›lan bir de¤ifliklikle, özel sa¤l›k kuru-
lufllar›n›n alabilece¤i fark ücreti tavan›, belirlenen hizmet be-

delinin yüzde 20’sinden, yüzde 100’üne ç›kar›lm›flt›r.’’
Sosyal güvenlik yasas› memuru bile kendi içinde ikiye bölü-

yor
Sosyal güvenli¤in finansman sorununun kay›t alt›ndaki çal›-

flanlar ile emekli, dul ve yetimlerin üzerinden çözülmeye  çal›-
fl›ld›¤›n› belirten  Koncuk, flöyle konufltu: ‘’Norm ve standart
birli¤i en yüksek ortak paydada oluflturulmadan, memurlar bu

kanunun kapsam›ndan ç›kar›lmadan Türki-
ye Kamu-Sen’in k›smi düzenlemelerle bir
mutabakat sa¤lamas› mümkün de¤ildir. 

Çünkü hükümet, her alanda oldu¤u gibi
sosyal güvenlikte de memurlar›m›za sald›r-
makta, memurlar›m›z›n mevzuat›n› yok
ederek, memurluk statüsünü ortadan kal-
d›rmaya çal›flmaktad›r. ‹ktidara geldi¤in-
den beri, memurlar›m›za karfl› politikalar
üreten AKP’nin memur düflman› oldu¤u,
bu kanun çal›flmas›yla bir kez daha görül-
müfltür.’’ 

Koncuk, tasar›ya göre memurlar›n 9 bin
gün, di¤er sigortal›lar ise  7 bin 200 gün
prim ödeyerek emekli olabileceklerini,
emekli ikramiyelerindeki memurlar aleyhi-
ne olan adaletsizli¤in devam edece¤ini, es-
ki ve yeni olarak ayr›lacak memurlar›n ma-
afllar›, emeklilik haklar› ve emekli ayl›kla-
r›n›n farkl› olaca¤›n› belirtti. Koncuk, bu
ikili uygulaman›n en az 40 y›l boyunca sü-
rece¤ini dile getirdi.

Anayasa Mahkemesi’nin, kanunu memurlar yönünden iptal
etmesinin gerekçelerinin ortadan kalkmad›¤› de¤erlendirme-
sinde bulunan Koncuk, memurlar›n emeklilik ve sa¤l›k hakla-
r›n›n ayr› bir kanunla düzenlenmesi gerekti¤ini vurgulad›. 

Anayasa Mahkemesi’nin tasar›y› iptal etmesi için muhalefet
partileri ile birlikte hareket edeceklerini bildirdi.

Türkiye Kamu-Sen
Cumhurbaflkan›n›

ziyaret etti

Türkiye Kamu-Sen
Cumhurbaflkan›n›

ziyaret etti

Türkiye Kamu-Sen'den
üyelerine dev hizmet 

Türkiye Kamu-Sen, üyelerine uygulad›¤› ferdi ka-
za sigortas›n› 5 bin ytl’den 10 bin ytl’ye ç›kard›. 

350 bini aflk›n üyesiyle Türkiye’nin en büyük memur
konfederasyonu olan Türkiye Kamu-Sen üyelerine yö-
nelik faaliyetlerine h›z kesmeden devam ediyor. Türki-
ye Kamu-Sen’li olma ayr›cal›¤›n› yaflayan üyelerimiz
için 5 bin YTL olan ferdi kaza sigortas›n› 10 bin YTL’ye
ç›karan Türkiye Kamu-Sen büyüklü¤ünü bir kez daha
gösterdi. TEB Sigorta ile yap›lan anlaflma neticesinde;

motorlu tafl›tlar kullan›rken, bo¤ulma, deprem, sel, tabi
felaketler karfl›s›nda,  ulafl›m vas›tlar›n›n dahilinde ve
hizmet alanlar›nda sigorta güvencesi geçerlidir. Ayr›ca;
Terörle mücadele Kanunu’nda tan›mlanm›fl olan vaka-
lar›n vuku bulmas› halinde, olas› risklere karfl› sigortal›-
lar, olay bafl›na ve poliçe süresince toplam 500 bin YTL
teminat alt›na al›nd›. 
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Türkiye Kamu-Sen Arafltarma Gelifl-
tirme Merkezi, ''Türkiye ‹statistik Kuru-
mu (TÜ‹K) verilerine dayanarak yapt›-
¤› araflt›rmaya göre, g›da fiyatlar›ndaki
son bir y›ll›k enflasyonun yüzde 15,2
oldu¤unu'' aç›klad›. 

Türkiye Kamu-Sen Araflt›rma Gelifl-
tirme Merkezi'nin yapt›¤› araflt›rmaya
göre, aç›klanan y›ll›k enflasyonun yüz-
de 8-9 olmas›na ra¤men, vatandafllar›n
gelirlerinden en çok pay ay›rmak zo-
runda oldu¤u g›da harcamas›ndaki y›l-
l›k art›fl›n yüzde 15,2 oldu¤u belirtildi. 

Dört kiflilik bir ailenin sa¤l›kl› beslenebilmesi için gerekli

ayl›k g›da harcamas›n›n, geçen y›l
Mart ay›nda 498,75 YTL oldu¤u be-
lirtilen aç›klamada, bu y›l›n ayn› ay›n-
da ise 574,62 YTL'ye yükseldi¤i kay-
dedildi. 

Bu dönemde limonun yüzde 158,
mercime¤in yüzde 56, ayçiçek ya¤›-
n›n yüzde 51, barbunyan›n yüzde 40,
kuru fasulyenin yüzde 28, ekme¤in
yüzde 22, beyaz peynirin yüzde 21,
tavuk etinin yüzde 20 ve yo¤urdun
yüzde 18 zamland›¤› ifade edilen

aç›klamada, flu görüfller yer ald›: 
''Bu rakamlara son aylarda özellikle tah›l ürünlerinde yafla-

nan fiyat art›fllar›n›n dahil edilmedi¤i düflünüldü¤ünde, önü-
müzdeki aylarda fiyatlara yans›yacak olan art›fllarla birlikte
g›da harcamalar›ndaki ortalama enflasyonun yüzde 20-25 ola-
ca¤› tahmin edilmektedir. Enflasyon genellemesi içinde ra-
kamlar ne olursa olsun, kiflilerin zorunlu harcama kalemlerin-
deki art›fl genel enflasyonun üzerinde gerçekleflmektedir. Bu
nedenle ücret art›fllar›nda yaln›zca enflasyonun temel al›nma-
s›, çal›flanlar›m›z›n ma¤dur olmas›na ve vatandafllar›m›z›n
al›m gücünün düflmesine neden olmaktad›r. Ücret art›fllar›nda
yaln›zca enflasyon hedeflerine göre karar verilmesi uygula-
mas›ndan bir an önce vazgeçilerek, gerçekçi kriterlerin kulla-
n›ld›¤›, asgari geçim endeksinin ve sendikalar›n taleplerinin
temel al›nd›¤› toplu sözleflme sistemine geçilmesi, çal›flanlar›-
m›z aç›s›ndan art›k hayati bir önem kazanm›flt›r.'' 

G›da fiyatlar›nda ortalama enflasyon yüzde 15,2

Türkiye’deki çal›flma hayat› standartlar›yla ilgili çal›fl-
malar yapmak üzere Ankara’ya gelen ILO heyeti Çal›fl-
ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl›¤› ziyaretinin ard›ndan
Türkiye’nin en büyük memur konfederasyonu olan Tür-
kiye Kamu-Sen’i ziyaret etti. ILO Standartlar Bölümü
Müdürü Cleopatra Dombia Henry ve Hukuk Dan›flman›
Maria Marta Trevieso Türkiye Kamu-Sen’i ziyaretlerinde
Genel Baflkan Bircan Aky›ld›z ve yönetim kurulu üyeleri
taraf›ndan kabul edildi. 

Toplant›n›n ard›ndan bas›n mensuplar›na aç›klama ya-
pan Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z
görüflme konusunda bilgi verdi. Aky›ld›z konuflmas›nda
flunlar› söyledi: 

“Türkiye’de özellikle kamu çal›flanlar›n›n sendikal
haklar› konusunda ciddi k›s›tlamalar oldu¤unu daha önce
kamuoyuyla paylaflt›k. Konuyla ilgili olarak taleplerimizi

ve isteklerimizi de zaman zaman ILO’ya bir rapor sunma f›rsat›
bulduk. Özellikle kamu çal›flanlar›n›n sendikac›l›kta 4688 say›l›
kanun ve bu kanuna ba¤l› olarak gerçeklefltirilen uygulamalar-
daki aksakl›klar› eksiklikleri ile ilgili düzenlemelerin yap›labil-
mesi için kamu çal›flanlar›n›n elindeki tek silah›n daha güçlü si-
lahlarla takviye edilmesi gerekti¤ini ifade ettik. Grev ve toplu
sözleflme konusundaki taleplerimizi ›srarla sürdürdü¤ümüzü ve
bu talebimizin k›sa sürede gerçeklefltirmeyi istedi¤imizi dile ge-
tirdik. Uzlaflt›rma Kurulu kararlar›n›n uygulanmamas›ndan en-
difle duydu¤umuzu ifade ettik. Özellikle sendikalar aras›nda ay-
r›mc›l›ktan duydu¤umuz rahats›zl›¤› ifade ettik. Türkiye’de ka-
mu çal›flanlar›n›n grevli toplu sözleflme, siyaset hakk› ve yöneti-
me kat›lma gibi sendikal haklara kavuflturulmas› konusunda ka-
rarl› oldu¤umuzu belirttik. Uluslar aras› boyuttaki uluslar aras›
sözleflmelere dayand›r›larak hayata geçirilmesi için mücadele-
mize devam edece¤imizi söyledik.”   

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER3

ILO heyeti Türkiye Kamu-Sen’i ziyaret etti

Türkiye Kamu-Sen
Karma ‹stiflare

Komitesi 24. Dönem
toplant›s›na kat›ld›

Türkiye AB Karma ‹stiflare Komitesi 24. Toplant›-
s›n› 10 Nisan 2008 tarihinde ‹stanbul’da gerçeklefltir-
di. Kamu çal›flanlar› ad›na toplant›ya kat›lan Türkiye
Kamu-Sen Avrupa Birli¤i temsilcilerinin Türki-
ye’nin iç meseleleri hakk›nda sarf etti¤i ve yarg›ya
müdahale niteli¤i tafl›yan sözlerinden duydu¤u rahat-
s›zl›¤› dile getirdi. Türkiye Kamu-Sen Genel Baflka-
n› Bircan Aky›ld›z’›n yapt›¤› konuflmay› sayg›s›z bir
üslupla kesen K‹K. Avrupa kanad› efl baflkan› Bryan
Cassidy, Genel Baflkan Bircan Aky›ld›z’›n konuflma-
s›n›n gündemle ilgili olmad›¤›n› öne sürdü. Bunun
üzerine Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z  konuyu bir raporla Avrupa Ekonomik ve
Sosyal Komitesi’ne sunaca¤›n› belirterek toplant›dan
ayr›ld›.  

24. dönem K‹K. Toplant›s›nda kamu çal›flanlar›n›
temsil eden tek sivil toplum kuruluflu olan Türkiye
Kamu-Sen’in Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z burada
yapt›¤› konuflmada  Avrupa Komisyonu Geniflleme-
den Sorumlu Üyesi Olli Rehn ve AB Komisyonu
Baflkan› Barroso’nun AKP’nin kapat›lma davas› bafl-
ta olmak üzere Türkiye’nin iç meselelerini ilgilendi-
ren konularda yarg›ya müdahale edici sözlerinden
konfederasyon olarak rahats›z olduklar›n› belirtti.
Konuflmas›n›n hemen bafl›nda, gündemle alakas› ol-
mad›¤› gerekçesiyle K‹K Avrupa Kanad› Efl Baflkan›
Bryan Cassidy, taraf›ndan sözü kesilen Aky›ld›z,
toplant›y› terk ederek tepkisini gösterdi. Bunun ar-
d›ndan oturuma k›sa bir ara verildi. 

Türkiye Kamu-Sen, K‹K gibi istiflare toplant›lar›n-
da karfl›t görüfllerin önemine ifade ederek, farkl› dü-
flüncelere sayg› gösterilmesi gerekti¤ini belirtti. Tür-
kiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z, bu
toplant›larda istiflare kültürüne katk› sa¤lamak ama-
c›yla geldiklerini söyledi. Türkiye Kamu-Sen konu-
yu Avrupa Ekonomik ve Sosyal Komitesi’ne rapor
olarak sunacak. 

Türkiye Kamu-Sen Genel
Baflkan› Bircan Aky›ld›z’›n

K›z› Aynur Aky›ld›z ile Erhan
Köseo¤lu dünya evine girdiler.

Genç çifte ömür boyu
mutluluklar dileriz

Türkiye Kamu-Sen ailesi

Son 3 y›ld›r, AKP enflasyon hedefle-
rinde %100 yan›ld›. 2007 y›l› ortalar›n-
dan beri ABD baflta olmak üzere dünya
ekonomisinde ortaya ç›kan olumsuz ge-
liflmeleri görmezden gelen hükümet
ekonomide tek dayanak noktas› olarak
gördü¤ü düflük enflasyon da ellerinde
kald›.

Hükümet, iktidar› boyunca enflasyon
hedefini %4-5 aras›nda belirlerken, bir
türlü %8-9’un alt›na indiremedi. Kald›
ki, memurlar›n tüketmek zorunda oldu-
¤u mal ve hizmetlerin fiyatlar›ndaki art›fl
%15’in alt›na düflmedi

Nisan ay› itibar› ile de y›ll›k enflasyon

%9,66’a yükseldi. Türkiye Kamu-Sen
Ar-Ge Merkezi’nin 2008 y›l› enflasyon
tahminini ise %12,4’olarak belirledi.
Merkez bankas› Baflkan› Durmufl Y›l-
maz da art›k ekonomide hedeflere göre
hareket etmenin yanl›fl oldu¤unu, ger-
çeklerin görülmesi gerekti¤ini belirtti.
Merkez Bankas› baflkan›, enflasyonun
2011’den önce AKP’nin bugün hedefle-
di¤i rakamlarda olmayaca¤›n› söyledi,
Maliye Bakan› Kemal Unak›tan ise bu
durumu kabul ederek “kimse düflük enf-
lasyon beklemesin!” itiraf›nda bulundu.

Her zaman oldu¤u gibi, hükümetin
yapt›¤› yanl›fl hesab›n ve yanl›fltaki ›sra-

r›n faturas›n› yine kamu çal›flanlar› öde-
mek zorunda b›rak›ld›.

Kamu çal›flanlar›na y›ll›k %4 enflas-
yon hedeflemesine göre maafl art›fl› ya-
p›lmas›na ra¤men Nisan ay› itibar› ile
y›ll›k enflasyon hedefi ilk dört ayda afl›l-
m›fl oldu. Kamu çal›flanlar›n›n ma¤duri-
yetinin giderilmesi için Yetkililer bir an
önce dünya ve ülkemiz gerçeklerine
do¤ru ve ak›lc› bir yaklafl›m göstermeli,
kamu çal›flanlar›na, Ocak 2008’den bafl-
lamak üzere Türkiye Kamu-Sen Ar-Ge
Merkezi taraf›ndan belirlenen %6 y›ll›k
enflasyon fark›n› gecikmeksizin yans›t-
mal›d›r.

Enflasyon kayb› derhal telafi edilmeli
Kamu çal›flanlar›na Ocak 2008’den bafllayarak

derhal enflasyon fark› verilmelidir
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Ankara fiubemizden vefa ziyaretleri
Ankara fiubemizce “Vefa Ziyaretleri” ad› verilen

sendikam›z›n kuruluflunda eme¤i geçen büyükleri-
mize hizmet plaketi verilmesi program›n›n ilki Ke-
çiören Belediyesi Zab›ta Müdürlü¤ünden emekli
Fuat Erdem evinde ziyaret edilerek gerçeklefltirildi.

Ziyarette fiube Baflkan› Metin Y›lmaz, B. fiehir
Belediyesi Eski Zab›ta Müdürü Fikret Taflk›ran, B.
fiehir Belediyesi Zab›ta memurlar›ndan Mustafa
Yüksel, Ankara fiube Bas›n Sekreteri Ömer Yay,
Fuat Erdem’in O¤lu B. fiehir ‹tfaiye Müdürlü¤ün-
den Sinan Erdem ve Keçiören Gazetesi Yaz› iflleri
Müdürü Özgür fiener haz›r bulundu.

Ziyaretten duydu¤u büyük memnuniyeti ifade
eden Fuat Erdem: “Ankara fiubemizin kuruluflunda
ve ilk yönetim kurulunda görev alman›n onurunu
bugünde tafl›yorum. Hat›rlanmak çok güzel, çok
mutlu oldum. Geçmiflte Sendikam›za yapt›¤›m hiz-
metlerin hat›rlanmas› beni çok duyguland›rd›. Dün
bizim tafl›d›¤›m›z bayrak, bugün görüyorum ki
emin ellerde. Türkiye Kamu-Sen Türkiye’de Me-

mur Sendikac›l›¤›n›n yüzak› ve onurudur. Devletini,
milletini seven insanlar›n alt›nda topland›¤› tek ve
müstesna bir çat›d›r. Dün oldu¤u bugün de Türkiye
Kamu - Sen mensubu bir memur olmaktan gurur
duyuyorum” Dedi.

Ziyaret esnas›nda kendisine hizmetlerinden dolay›
bir de plaket takdim edilen Fuat Erdem duygular›n›
“Bu benim hayat›m›n en anlaml› ve en k›ymetli he-
diyesi bir kez daha güzel düflüncenizden dolay› siz-
lere teflekkür ediyorum” sözleriyle dile getirdi.

Ankara fiube Baflkan› Metin Y›lmaz; “Fuat a¤a-
beyimizin flahs›nda sendikam›za eme¤i geçen bütün
büyüklerimizin sayg›yla ellerinden öpüyor; sa¤l›k
ve afiyetler diliyorum. Kaybetti¤imiz büyüklerimi-
ze Allah'tan rahmet diliyorum. ‹nflallah bu ziyaretle-
rimiz devam edecek. Geçmifli olmayan›n, gelece¤i
olmaz. Geçmiflten ve büyüklerimizden ald›¤›m›z
moral güçle tafl›d›¤›m›z bayra¤› daima ileri götüre-
ce¤iz” dedi.

Türk Yerel Hizmet-Sen Denizli
fiube Baflkan› Ergün K›rl›  Vali

ve  Savc›l›¤› göreve ça¤›rd›
Türk Yerel Hizmet-Sen Denizli fiube Baflkan› ve
Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcisi Ergun K›rl›, Sa¤l›k
Müdürlü¤ü ve ba¤l› hastanelerde çal›flanlar›n
sendikalar›n› de¤ifltirmeleri yönündeki bask›
iddialar›n›n araflt›r›lmas› için  Vali ve Cumhuriyet
Savc›l›¤›n› göreve ça¤›rd›. K›rl›, ayr›ca soruflturma
bitinceye kadar Sa¤l›k Müdürlü¤ündeki idarecilerin
aç›¤a al›nmas›n› istedi.
Denizli Gündem Gazetesi’nde yay›nlanan haberi
sunuyoruz: 

Gazetemizde yay›nlanan "Sendikan› de¤ifl-
tir, seni müdür yapal›m" bafll›kl› haberin
yank›lar› devam ediyor. Sendika binas›nda
bas›n toplant›s›  düzenleyen Türk Yerel
Hizmet-Sen fiube Baflkan› Ergun K›rl›,
Vali ve Cumhuriyet Baflsavc›l›¤›n› göreve
ça¤›rd›.
∂ ‹ddialar› yineledi
Aç›klamas›nda bask› iddialar›n› yineleyen
K›rl›, "14 Nisan 2008 Pazartesi tarihi! baz›
yerel gazetelerde yer alan "SEND‹KANI
DE⁄‹fiT‹R SEN‹ MÜDÜR YAPALIM"
Bafll›kl› haber yer alm›flt›r. Bu Haberde De-
nizli Sa¤l›k Müdürlü¤ü ve ba¤l› Devlet
hastanelerinde memurlara sendikalar›n› de-
¤ifltirmeleri konusunda yo¤un bask› yap›l-
d›¤› iddias› bulunmaktad›r. Bak›n memur-
lar› nas›l sindiriyorlar Bizzat Sa¤l›k Müdü-
rü taraf›ndan çal›flanlar› odas›na ça¤›r›p
yanl›fl sendikada olduklar›n› bu sendikadan
istifa etmelerini söyledi¤i, bir sendika yö-
neticisinin de memurlara kadrolar, hastane
müdürlü¤ü, flube müdürlükleri, ilçelerde
çal›flanlara da merkeze tayin sözü vererek
üye yap›ld›klar› ve bu verilen sözlerden de
Sa¤l›k Müdürü Erdo¤an TAfi'›n haberinin
oldu¤u, merkezde tayin bekleyen ebelerin
5-6 ayda yap›lmas› gereken tayinlerin ma-
lum sendikaya üye kaydetmesine f›rsat ver-
mek için bu konuyu tehdit olarak kullan›l-
d›¤› ve bu tayinlerin sendikalar›n yetki sü-
reci sonras›na b›rak›ld›¤› ve malum sendika
yöneticilerinin baz› birimlere yönetici ola-
rak atanmalar›n›n yap›laca¤› ve baz› yetki-
lilerin sendika için çal›flmalar› aksi takdirde
kendilerinin tayin yap›laca¤› gibi bir sürü
iddialar bulunmaktad›r. Ayr›ca Türk Sa¤l›k
Sen Denizli fiube baflkan›n›n aç›klamalar›
da bu iddialar› do¤rulamaktad›r. fiimdi ben
buradan sa¤l›k müdürüne soruyorum. Bu

iddialar›n asl› var m›d›r? Bu iddialar yalan
diyorsan pekala siz di¤er 2 sendikan›n kon-
grelerine kat›lmay›p kongrelere mesaj bile
göndermedi¤iniz halde sadece malum sen-
dikan›n kongresine kat›ld›n›z m›? Bu sizce
etik mi?" diye konufltu. 
∂ Bu iflin peflini b›rakmayaca¤›z
Türkiye'nin bir hukuk devleti oldu¤unu
kaydeden K›rl›, "Biz hukuk devletinde ya-
fl›yoruz. Kimse, tabiri caizse bir tak›m güç-
leri de arkalar›na alarak  köpeksiz köyde
de¤neksiz gezmeye kalkmas›n. Ben bura-
dan Say›n Valimizi, Say›n Cumhuriyet
Baflsavc›l›¤›n›, Sa¤l›k Bakanl›¤›n›  ve Ça-
l›flma Bakanl›¤› yetkililerini gazetedeki ha-
beri bir ihbar olarak de¤erlendirmelerini ve
gere¤inin yap›lmas›n› istiyoruz. Ayr›ca biz
bu ve benzeri konular›n daha etkin bir bi-
çimde araflt›r›lmas› için T.B.M.M. Araflt›r-
ma Komisyonu Baflkanl›¤›na sunulmak
üzere ilimizdeki tüm milletvekillerine ko-
nuyu iletip gerekenin yap›lmas› için müra-
caatta bulunaca¤›z. Biz buradan aynen flu-
nu söylüyoruz derhal soruflturma aç›lmal›
ve soruflturman›n selameti aç›s›ndan bu
idarecilerin soruflturma bitesiye kadar yö-
neticilik ehliyetlerinin ask›ya al›nmas›n› ta-
lep ediyoruz. Bundan böyle  her kurum hal
ve hareketleri takip edilecek ve tarafs›z
davranmayan yöneticiler hakk›nda hem suç
duyurusunda bulunulacak hem de kamuo-
yu ile paylafl›lacakt›r. Türkiye Kamu-Sen
üyelerinin üzerindeki bask›lar›n bir an önce
sona erdirilmelidir. Buradan bir kere daha
hat›rlatmak istiyoruz. Bu gün rüzgar eken-
ler, yar›n f›rt›na biçeceklerini asla ve asla
unutmamal›d›rlar. Kamu çal›flanlar›n›n bas-
k›s›z bir flekilde sendikalaflmas› için bu mü-
cadeleye herkesin kat›lmas›n› bekliyoruz"
ifadelerini kulland›.

“Sendikan› de¤ifltir seni müdür yapal›m” 

Eskiflehir fiube Baflkanl›¤› taraf›ndan düzenlenecek olan ecdad›n
kahramanca savaflarak ÇANAKKALE’ yi geçilmez yapt›¤› u¤runda

destanlar›n yaz›ld›¤› mekanlar› üyelerimize tan›tmak ve yerinde tarihi tekrar
yaflatmak için ÇANAKKALE-GEL‹BOLU-ASSOS gezisi 24-25 May›s tarihleri

aras›nda gerçeklefltirilecek.

Türk Yerel Hizmet-Sen
Eskiflehir flube

baflkanl›¤›ndan bir ilk daha

Isparta MHP Milletvekili
S.Nevzat Korkmaz ve Giresun

MHP Milletvekili Murat
Özkan'›n Türk Yerel Hizmet-

Sen Genel Baflkan› ‹lhan
Koyuncu'yu ziyaret ederek

göreve seçilen Genel Baflkan ile
Yönetim kurulunu tebrik ettiler.

Milletvekillerinden 
Genel Merkezimize 

tebrik ziyareti

Ödenmemifl 1 ayl›k maafl
ve memurlar›n ilaç al›m›n›
zorlaflt›ran uygulamalardaki
s›k›nt›lar›n önüne geçmek
bire bir görüflmelerde bu-
lunmak üzere Genel Baflka-
n›m›z ‹lhan Koyuncu, Ge-
nel Sekreterimiz Y.Bahri
Kapusuzo¤lu ve Yozgat fiu-
be Baflkan›m›z A.Sinan So-
yer Yerköy ‹lçe Belediye
Baflkan›n› makam›nda ziya-
ret ederek s›k›nt›lar›n çözü-
mü noktas›nda bir süre gö-
rüfltüler.  Görüflme neticesinde Yerköy Belediye Baflkan› Ali R›za Aslan maafl ödemesinin
15 gün içerisinde yap›laca¤› ve ilaç al›m›ndaki s›k›nt›n›n çözümünün biran evvel yap›laca-
¤› taahhüdünde bulundu.  

Yerköy belediye baflkan›n› 
makam›nda ziyaret ettik

Aksaray ‹li ziyaret program› çerçevesinde Sar›yahfli ‹lçe ziyaretinden sonra Camili Belediye
Baflkan› Kudret Erdo¤an, Ba¤l›kaya Belediye Baflkan› Davut Çal›flkan ve Sarayhan Belediye
Baflkan› Arif Alt›ntafl makamlar›nda ziyaret edilerek Sarayhan ve Camili Belediyelerinin kapa-
t›lmas›ndan dolay› duyduklar› üzüntüyü dile getirdiler

Genel Baflkan ve Yönetim Kurulu Üyeleri 
Aksaray ‹linde bulunan belediyeleri ziyaret etti
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Türk Yerel Hizmet-Sen Genel
Merkez Yönetim Kurulu ile Erzin-
can fiube yönetim kurulundan olu-
flan heyetle Erzincan fiubemize
ba¤l› Sivas ilçe ve beldelerinde zi-
yaretlerde bulundu. 

‹lçe ve belde ziyaretlerinde beledi-
ye baflkanlar› ile görüflmelerin yan›n-
da çal›flanlar›m›zla da çal›flma alanla-
r›nda görüflerek sorunlar›n› dinledik. 

Genel Merkezimiz Ziyaretlerine devam ediyor

Ankara fiubemizle istiflare
toplant›s›nda bulufltuk

Türk Yerel Hizmet-Sen 15 May›s yetki sürecinde Ankara genelinde yap›la-
cak teflkilat çal›flmalar› kapsam›nda Ankara fiube yönetim kurulu ile istifla-

re toplant›s› yapt›. Ankara flube yöneticilerinin haz›r bulundu¤u istiflare
toplant›s›nda sendikal çal›flmalar›n yan›nda güncel konularda tart›fl›ld›. 

Genel Baflkan ve
Yönetim Kurulu
Üyeleri Aksaray ‹linde
Bulunan Belediyeleri
ziyaret etti
Aksaray ‹li ziyaret program› çerçe-

vesinde Sar›yahfli ‹lçe ziyaretin-
den sonra Camili Belediye Bafl-
kan› Kudret Erdo¤an, Ba¤l›kaya
Belediye Baflkan› Davut Çal›flkan
ve Sarayhan Belediye Baflkan›
Arif Alt›ntafl makamlar›nda ziya-
ret edilerek Sarayhan ve Camili
Belediyelerinin kapat›lmas›ndan
dolay› duyduklar› üzüntüyü dile
getirdiler

Sar›yahfli Belediye
Baflkan› Ahmet
Çelik'i Makam›nda
ziyaret ettik
Genel Baflkan›m›z ‹lhan Ko-

yuncu beraberinde Ge-
nel Sekreter Y.Bahri Ka-
pusuzo¤lu ve Aksaray ‹l
Temsilcimiz Muzaffer
Karao¤lan ile birlikte Ak-
saray ‹li Sar›yahfli ilçe
Belediye Baflkan› Ahmet
Çelik'i makam›nda ziya-
ret ederek bir süre gö-
rüfltüler

Mersin fiubemiz ziyaretlerine
aral›ks›z devam ediyor

Nisan ay› içerisinde
Mersin fiubemiz

taraf›ndan  yap›lan iflyeri
ziyaretlerinde üyelerimizin

sorunlar› dinlenmifl olup
flubemize baflta Mut

belediyesi olmak üzere
yeni kat›l›mlar

sa¤lanm›flt›r.

Ankara fiubenin iflyeri ziyaretleri son sürat devam ediyor
Ankara   fiube

Yönetim Kurulu
Üyeleri Genel Merkez

yetkililerinin de
kat›l›m›yla Ankara’n›n

ilçe, belde ve özel
idarelerini ziyaret

ederek çal›flanlarla
sohbetler edip

problemleri hakk›nda
görüfl al›flveriflinde

bulundular.
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KKUUTTLLAAMMAA
• Kayseri ‹l Temsilcimiz Cüneyt DO⁄AN’›n Almula isimli bir k›z› dünyaya

gelmifltir.Minik yavrumuza Allahtan uzun ömürler vermesini dileriz.
• ANKARA Büyükflehir Belediyesinden üyemiz Tacettin DO⁄RUÖZ’ün o¤-

lu evlenmifltir. Genç çifte mutluluklar dileriz.
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
• SORGUN Belediyesi ‹lçe Temsilcimiz ve üst kurul delegemiz Eyüp AK-

DO⁄AN trafik kazas› geçirmifltir. 
• ALACA ‹lçe temsilcimiz Nizamettin AKTAfi’›n babas› amaliyat olmufltur. 
• Genel E¤itim ve Mevzuat Sekreterimiz Kaz›m KABADAYI’n›n babas›

amaliyat olmufltur. 
• Ankara ‹tfaiye Üyemiz Cumhur Seylan’›n  o¤lu An›l SEYLAN Hacettepe

Hastanesinde  tedavi görmektedir.
• Ankara B.fiehir Belediyesi üyemiz Mehmet TED‹K  ameliyat olmufltur.
• Ankara Aski Üyemiz Bayram ASLAN ve babas› ameliyat olmufltur.

• Ankara B.fiehir Belediye Hastanesi  Üyemiz ve Den.Kur. Üyesi  Yaflar
ÖZHAN’›n o¤lu ameliyat olmufltur.

• Ankara Keçiören Belediyesi Üyemiz Bekir AKGÖNÜL  Kalp Ameliyat› ol-
mufltur.

• Kahramanmarafl fiube mali sekreteri Arif Bolat’›n o¤lu menfur bir sald›r›
sonucu  yaralanm›flt›r.

• Yozgat flubesinde üyemiz Ekrem Canbolat görevi bafl›nda sald›r›ya u¤-
ram›fl ve çeflitli yerlerinden yaralanm›flt›r.

• Ankara flube denetleme kurulu üyemiz Emine Öz’ün efli Kahraman Ufuk
Öz küçük bir operasyon geçirmifltir.

• Yozgat fiube Baflkan›m›z A.Sinan Soyer’in kay›nbabas› amaliyat olmufl-
tur.

Tüm hasta ve yaral›lar›m›za Allahtan acil flifalar dileriz.
VVEEFFAATT
• S‹L‹FKE Belediyesinden üyemiz ‹tfaiye Çavuflu Abdulaziz ARSLAN kalp

krizi neticesinde vefat etmifltir. Üyemize Allahtan rahmet sevenlerine
baflsa¤l›¤› dileriz.

• ERZURUM fiube Baflkan›m›z Nevzat KUKARA’n›n day›s›n›n o¤lu vefat
etmifltir. Merhuma Allahtan rahmet geride kalanlara baflsa¤l›¤› dile-
riz.

• Ankara ‹tfaiye  Üyemiz  Taner ELDEM’‹N  Babas›  Vefat etmifltir. 
• Ankara Zab›ta  üyemiz Fikret TAfiKIRAN’›n Kay›npederi  vefat etmifltir.
• Ankara Feniflleri  Sat›nalma  Temsilcimiz Hasan GÜNAYDIN ‘›n Babas›

Vefat etmifltir
• Ankara ‹tfaiye Üyemiz Hüseyin KIRBIYIK ‘›n babas› Vefat etmifltir
• Ankara B.fiehir Belediyesi Üyemiz Hüseyin DORAN’IN kay›nvalidesi Ve-

fat etmifltir. 
• Ankara B.fiehir Belediyesi Üyemiz Hüseyin DORAN’IN Kay›n vadesi Ve-

fat etmifltir. 
• Erzincan fiube Mali Sekreteri Mehmet Polat’›n teyzesi vefat etmifltir

Baflkana al›n teri teflekkürüBaflkana al›n teri teflekkürü
Türk Yerel Hizmet-Sen Genel Baflkan› ‹lhan Koyuncu,

Genel Sekreter Y. Bahri Kapusuzo¤lu, Yozgat fiube Baflkan›
A. Sinan Soyer Belediye Baflkan› Yusuf Bafler'i makam›nda
ziyaret ederek, kamu çal›flanlar›na sa¤lad›¤› yemek
yard›m›ndan ötürü teflekkür ettiler. 

Amaçlar›n›n sadece ülke menfaati oldu¤unu söyleyen
Türk Yerel Hizmet-Sen Genel Baflkan› ‹lhan Koyuncu;
“Ondan sonra e¤er Yozgat'sa Yozgat. Bu gün Yerköy
Belediye Baflkan›m›z› da ziyaret ettik ona da bir teflekkür
borcumuz vard›. Bafllatm›fl oldu¤umuz 657 say›l› devlet
memurlar› yiyecek yönetmeli¤imizin bir bafllang›c›n› yapt›k.

Allah raz› olsun baflkan›m›zdan, rakam çok cüzi çam sak›z›
çoban arma¤an›. 

Burada niyetler çok önemli, baflkan›m›z›n çal›flanlar›m›z›n
performanslar›n› art›rmak amac›yla 90 YTL' lik bir hizmet
al›m› yap›ld›. Bu yönetmelik gere¤i yüzde 50'si çal›flanlardan
yüzde 50'si kurumumuzdan bu flekilde bir hizmet ihalesiyle
bir destek verildi. Çal›flanlar›m›z ad›na Say›n Baflkan›m›z
Yusuf Bafler'e teflekkür etmeye geldik. fiu bir gerçektir biz
çal›flanlar›m›z› bir aile reisi olarak üyelerimizi çocuklar›m›z›
mutlu edersek bu mutlaka kurumumuza geri dönecektir.
Yozgat'›m›za dönecektir, dolay›s›yla baflkan›ma dönecektir

çal›flanlara dönecektir” dedi.
Belediye Baflkan› Yusuf Bafler de; “Bizim anlay›fl›m›z

iflçimiz memurumuz al›n teri kurumadan maafl›n›n sosyal
haklar›n› ödenmesidir” diyerek, kamu çal›flanlar›n›n yan›nda
ve destekçisi oldu¤unu söyledi. 

Bafler, uzun y›llar hak noktas›nda s›k›nt› çeken iflçi ve
memura düzenli olarak maafllar›n› ve ikramiyelerini
ödediklerini belirterek; “‹flçi ve memurlar maafl›n› almadan
belediye baflkan› maafl almayacak demifltik, bu çerçevede de
her ay›n 15'inde tüm personelimiz maafl›n› al›yor oda bizi
mutlu ediyor” dedi. 

Mufl ‹l Temsilcimiz Mikail Çakar ve Mufl Belediyesinde görev yapan bir grup üyemiz Sendika Genel Merkezimize nezaket ziya-
retinde bulundular. Ziyaretin amac›n›n kongre neticesinde oluflan yeni yönetim kuruluna hay›rl› olsun demek oldu¤unu dile getiren
Mikail Çakar ayr›ca Mufl ve çevresinde sendikal anlamda daha fazla çal›flma yap›labilmesi ve yetki sürecinde üye say›s›n›n art›fl›
konusunda fikir teatisinde bulunmak oldu¤unu belirtti.  

Mufl ‹l Temsilcimiz Genel Merkezimizi ziyaret etti

Kutlu Do¤um
Haftas› münasebeti
ile ‹zmir fiube
Baflkanl›¤›m›zca
‹zmir ‹l Özel ‹dare
çal›flanlar›na Lokma
ikram› yap›lm›flt›r.
Peygamber
Efendimizin do¤um
gününe denk gelen bu mübarek günde
çal›flanlar›m›za lokma ikram ederek bu günü
hat›rlamak istediklerini belirten fiube baflkan› M.Ali
Kalafat bu gelenek daha sonraki y›llarda da devam
edece¤ini belirtti.

‹zmir fiube Kutlu
Do¤um’da lokma ikram etti

Mahkeme memur maafllar›n› verme-
yen Belediye Baflkan›n› mahkum etti
Tokat ili Erbaa ilesi Tanoba kasabas› belediyesinde Be-

lediye Baflkan› memurlar›n maafl›n› ödemedi¤i gerekçesiy-
le Türk Yerel Hizmet-Sen’in açt›¤› dava neticesinde Bele-
diye Baflkan› hapse mahkum edildi. Emsal teflkil edecek
kararda Erbaa Asliye Ceza Mahkemesi Belde Belediye
Baflkan› Ali Haydar Saraç’›n kendi maafl›n› tam almas›na
ra¤men memurlar›n maafllar›n›n tamam›n› ödemedi¤i ge-
rekçesiyle 1 y›l hapis cezas›na çarpt›rd›. Haberin detay› ve
mahkeme karar›n›n tam metnini www.tyhs.org.tr adresin-
den görebilirsiniz
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350 bini aflk›n üyesiyle Türkiye’nin en büyük memur konfederasyonu olan Türkiye Kamu-Sen üyelerine yönelik
faaliyetlerine h›z kesmeden devam ediyor. Sendika üyeli¤i boyunca Ferdi kaza sigortas› kapsam›nda olan üyelerimiz
Türkiye Kamu-Sen’li olma ayr›cal›¤›n› yafl›yor. Üyelerimiz için 5 bin YTL olan ferdi kaza sigortas›n› 10 bin YTL’ye

ç›karan Türkiye Kamu-Sen büyüklü¤ünü bir kez daha gösterdi.  

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER77 TÜRK TARIM ORMAN-SEN

VEFAT EDENLER
11 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Ankara ‹l Çevre ve Orman Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Ramazan YAfiAR’›n o¤lu trafik kazas›nda
vefat etmifltir.
22 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• TEDGEM Genel Müdür Yard›mc›s› Emre
KUTKAN’›n annesi vefat etmifltir.
• TAGEM üyelerimizden Yavuz ERDEN’in anne-
si vefat etmifltir.
• Tarla Bitkileri Merkez Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü üyelerimizden Adil Muhtar GÜR-
SES’in ablas› vefat etmifltir.
• Gölbafl› ‹lçe Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Abbas ÇEL‹K’in annesi vefat etmifltir.
3 Nolu Ankara fiubemizden:
• Tar›m ‹flletmeleri Genel Müdürlü¤ü Müflavir-
lerinden Mesut ÇELEB‹O⁄LU’nun kay›nbabas›
vefat etmifltir.
• Tar›m ‹flletmeleri Genel Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Zekai KOYUNCU’nun annesi vefat et-
mifltir.
5 Nolu Trabzon fiubemizden:
• Trabzon Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Cemil YAVRUO⁄LU’nun babas›
17.04.2008 tarihinde vefat etmifltir. 
77 NNoolluu BBuurrssaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Yalova ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden ilk
Yalova ‹l Temsilcimiz Selahattin ARAS’›n annesi
vefat etmifltir. 
1100 NNoolluu BBaall››kkeessiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::
• S›nd›rg› Orman ‹flletme Müdürlü¤ü ‹flyeri
Temsilcimiz Bayram TEMEL vefat etmifltir.
1111 NNoolluu ‹‹zzmmiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::
• ‹zmir Orman ‹flletme Müdürlü¤ü ‹flyeri Tem-
silcimiz Süreyya KOTAN’›n amcas› vefat etmifl-
tir.
1133 NNoolluu AAddaannaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Osmaniye ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
‹brahim KARGI’n›n babas› vefat etmifltir.
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mersin ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Muzaffer ALDATMAZ’›n babas› vefat etmifltir.
• Alata Bahçe Kültürleri Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü üyelerimizden Dürdane OKYAY’›n
annesi vefat etmifltir.
• Mersin Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Mustafa TURGUT’un babas› vefat etmifl-
tir.
• Mersin Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Tu¤ba ÖZDEM‹R’in babas› vefat etmifltir.
1188 NNoolluu EErrzziinnccaann fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Erzincan ‹l Kontrol Laboratuar Müdürlü¤ü
üyelerimizden Murat SARITAfi’›n anneannesi
vefat etmifltir.
2211 NNoolluu SSaammssuunn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Samsun ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Durmufl YILDIZ’›n amcas› vefat etmifltir.
• 123 Nolu Orman Kadastro Komisyonu Bafl-
kan› ve üyemiz Ali R›za KARABULUT’un enifltesi
vefat etmifltir.
3333 NNoolluu AAnnttaallyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• fiube Yönetim Kurulu üyemiz Abdullah YIL-
MAZ’›n kay›nbabas› vefat etmifltir.

• Antalya Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den M.Bilgi B‹RKAN’›n babas› vefat etmifltir.
• Antalya ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Gülsüm ÇALIKO⁄LU’nun babas› vefat etmifltir.
“Cenab-› Allah’tan Rahmet, yak›nlar›na sab›r di-
leriz.”  
YEN‹ DO⁄ANLAR
22 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Polatl› ‹lçe Tar›m Müdürlü¤ü Tar›m Dan›fl-
manlar›ndan Mehmet FARATLI’n›n “Betül” ad›n-
da k›z› olmufltur.
• Tar›m ve Köyiflleri Bakanl›¤› Yay›n Dairesi
Baflkanl›¤› üyelerimizden Feyza Cengiz'in "En-
gin" ad›n› verdikleri bir o¤lu dünyaya gelmifltir. 
77 NNoolluu BBuurrssaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Bozüyük ‹lçe Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Nilüfer ÖYMEN’in çocu¤u olmufltur.
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mut Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden
Adil fiEN’in “Ada” isminde k›z› olmufltur.
1188 NNoolluu EErrzziinnccaann fifiuubbeemmiizzddeenn::
• fiubemiz E¤itim Sekreteri Mustafa UYUR’un
o¤lu olmufltur.
• Bahçe Kültürleri Araflt›rma Enstitüsü Müdür-
lü¤ü üyelerimizden Alpaslan GÜRSOY’un o¤lu
olmufltur.
“Yeni dünyaya gelen çocuklar›m›za Cenab› AL-
LAH’dan sa¤l›kl› ve hay›rl› uzun ömürler dileriz.”  
N‹fiANLANANLAR
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mersin ‹l Kontrol Laboratuar Müdürlü¤ü ‹flye-
ri Temsilcimiz Turgay YILDIRIM, TMO Mersin
fiube Müdürlü¤ü üyelerimizden Pervin KILIÇ ile
niflanlanm›flt›r.
• Mersin ‹l Çevre ve Orman Müdürlü¤ü üyele-
rimizden Mustafa fiAHBAZ’›n k›z› niflanlanm›flt›r.
18 Nolu Erzincan fiubemizden:
• Çay›rl› ‹lçe Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Murat TÜRKMEN, Seven ALTAN han›mefendi
ile niflanlanm›flt›r. 
“Niflanlanan çiftlerimize hay›rl› olmas›n› dileriz.”
EVLENENLER
55 NNoolluu TTrraabbzzoonn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Trabzon Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Asuman ‹lkay fiAH‹NO⁄LU evlenmifltir.
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Mut Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden
fiaban IfiIM’›n k›z› evlenmifltir.
• Gülnar Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Hamit ‹NCE’nin k›z› evlenmifltir.
2299 NNoolluu IIssppaarrttaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Isparta Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Ramazan GÜZEL’in o¤lu evlenmifltir. 
“Yeni evlenen çiftlerimize bir ömür boyu mutlu-
luklar dileriz.”  
GEÇM‹fi OLSUN
11 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• fiube Yönetim Kurulu üyesi Eyüp BÜLBÜL’ün
kay›nbabas› ameliyat olmufltur.
• Orman Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Zeki
ÖZYOL kalp krizi geçirmifltir, ameliyat olmufltur.
22 NNoolluu AAnnkkaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Gölbafl› ‹lçe Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Mesut MERMER ameliyat olmufltur.

1133 NNoolluu AAddaannaa fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Osmaniye ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Mehmet ÖZTÜRK tedavi görmektedir.

1188 NNoolluu EErrzziinnccaann fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Bahçe Kültürleri Araflt›rma Enstitüsü Müdür-
lü¤ü üyelerimizden Alpaslan GÜRSOY’un anne-
si kalp krizi geçirmifltir. Tedavi görmektedir.

2200 NNoolluu KKaassttaammoonnuu fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Çank›r› Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Selahattin ARI ameliyat olmufltur.
• Çank›r› ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden ‹h-
san N‹ZAM ameliyat olmufltur.

2211 NNoolluu SSaammssuunn fifiuubbeemmiizzddeenn::

• fiube Sekreterimiz Ömer YILMAZ ameliyat ol-
mufltur.
• Samsun Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Murat YILDIRIM ameliyat olmufltur.
•  123 Nolu Orman Kadastro Komisyonu üyele-
rimizden fiaziye KURT rahats›zl›¤›ndan dolay›
ameliyat olmufltur. 

3333 NNoolluu AAnnttaallyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Antalya ‹l Çevre ve Orman Müdürlü¤ü üyele-
rimizden Ece BAYKAN’›n efli ameliyat olmufltur.
“Cenab-› Allah’tan acil flifalar dileriz.”  
EMEKL‹ OLANLAR

99 NNoolluu KKüüttaahhyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Domaniç Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyeleri-
mizden Sakin KOÇ emekli olmufltur.
• Gediz Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Halil EROL emekli olmufltur.

2211 NNoolluu SSaammssuunn fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Samsun ‹l Tar›m Müdürlü¤ü üyelerimizden
Avni ÇEV‹K emekli olmufltur. 
“Kendilerine yeni hayatlar›nda baflar›lar dileriz.”
ATAMA-NAK‹L

99 NNoolluu KKüüttaahhyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Dumlup›nar Orman ‹flletme fiefli¤i üyeleri-
mizden Fatih Mehmet KÖKEN, Afyonkarahisar
Orman ‹flletme Müdürlü¤ü emrine naklen tayin
olmufltur. 

2244 NNoolluu EErrzzuurruumm fifiuubbeemmiizzddeenn::

• Oltu Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Yafladdin ACAR, Erzurum Orman Bölge
Müdürlü¤ü emrine naklen tayin olmufltur.
• Oltu Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Ataman AKYÜZ, Uzundere Orman ‹flletme
fiefli¤i emrine naklen tayin olmufltur. 
“Kendilerine yeni görevlerinde baflar›lar dileriz.”  

301.Madde…..
Necasetiniz  Avrupa’dan izin

Hiç baflka ifliniz kalmam›fl sizin

Tesiri yok söyledi¤imiz sözün

Bakarsam namerdim göz yafl›n›za

301 kadar tafl düflsün bafl›n›za

Hadi Türk’e el kinli, eller düflman

Sizde ki bu çeliflkiler çok yaman

Gayr› millisiniz, demeyin el aman

Bakarsam namerdim göz yafl›n›za

301 kadar tafl düflsün bafl›n›za

Sövüp say›lacak Türk’e, bakaca¤›z

Demokrasi, hukuk kulbunu takaca¤›z

Sanmay›n biz, bu zokay› yutaca¤›z

Bakarsam namerdim göz yafl›n›za

301 kadar tafl düflsün bafl›n›za

‹nsan hakk›, özgürlük diye diye

Yeni adetler geldi, bizim köye.

Yandafl›n›z Avrupa’ya söve söve

Bakarsam namerdim göz yafl›n›za

301 kadar tafl düflsün bafl›n›za

Frans›z’a bir hakaret et bakal›m 

Hemen der, bunu içeri t›kal›m

Onlar›n derdi Türklü¤ü y›kal›m

Bakarsam namerdim göz yafl›n›za

301 kadar tafl düflsün bafl›n›za

Yeter ! Söz Milletin  der, durursunuz

‹ktidar olunca, unutursunuz

El ile birlik s›rt›ndan vurursunuz

Bakarsam namerdim göz yafl›n›za

301 kadar tafl düflsün bafl›n›za

Garibi Türk’tür sövdürmez nesline

Girdik bir kere soy sopun fasl›na

Kan› bozuk olan çeker asl›na

Bakarsam namerdim göz yafl›n›za

301 kadar tafl düflsün bafl›n›za

18.04.2008

Taner Niflanc›

¥¥¥¥¥¥

¥¥¥¥¥¥

¥¥¥¥¥¥

¥¥¥¥¥¥

¥¥¥¥¥¥

¥¥¥¥¥¥

Ferdi kaza sigortam›z 5 bin
ytl'den 10 bin ytl'ye yükseldi
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Sendikam›z Yönetim Kurulu üyeleri yakla-
flan yetki dönemi ve 2008 y›l› Toplu Görüfl-
meleri öncesinde il ve ‹lçe ziyaretlerine de-
vam ediyor. 07-09 Nisan 2008 tarihlerinde
Genel Sekreter Yüksel Bilgin ve Genel Mali
Sekreter ‹smet Aslan Amasya ve Tokat ‹l ve
‹lçelerini, 07-12 Nisan 2008 tarihlerinde ise
Genel E¤itim Sekreteri Sadettin Y›ld›r›m
Elaz›¤, Bingöl, Mufl, Van, Bitlis ‹l ve ‹lçele-
rini ziyaret etti.  Tokat ve Amasya illerinde
yap›lan toplant›lar fiube Baflkan› Selim Sar›

ve Yönetim Kurulu üyeleri ve ziyaret edilen
kurumlardaki üyelerimizin yo¤un kat›l› ile
gerçeklefltirildi. Akflam Sendika ‹flyeri Tem-
silcileri ile toplant› yap›ld›. Elaz›¤ fiube Bafl-
kan› Kemal Canbay ve Yönetim Kurulu
Üyeleri ise Genel E¤itim Sekreteri Sadettin
Y›ld›r›m ile beraber Hizmet Kolumuz çal›-
flanlar› ile toplant›lar yapt›. 
10-12 Nisan 2008 tarihlerinde Genel Teflki-
latland›rma Sekreteri Erhan Seyhan Eskifle-
hir, Afyonkarahisar, Denizli ve Mu¤la il ve
ilçelerinde g›da birimimiz kapsam›nda bulu-
nan TMO ve T‹GEM iflletmelerini ziyaret et-
ti. 16-19 Nisan 2008 tarihlerinde Isparta ve
Burdur ‹l ve ‹lçelerinde yap›lan toplant›lar
ise Genel Sekreter Yüksel Bilgin, Genel Ma-
li Sekreter ‹smet Aslan ve Genel E¤itim Sek-
reteri Sadettin Y›ld›r›m ile Isparta-Burdur
fiube Baflkan› Adnan Güller ve Yönetim Ku-
rulu üyelerinin kat›l›mlar› ile gerçeklefltirildi.
16-19 Nisan 2008 tarihlerinde ise Genel Tefl-
kilatland›rma Sekreteri Erhan Seyhan Aksa-

ray, Adana, Hatay il ve ilçelerindeki g›da bi-
rimi kapsam›nda bulunan iflletmeleri ziyaret
ederek, üyelerimiz ile bulufltu. 24-26 Nisan
2008 tarihlerinde Genel Baflkan Ahmet De-
mirci Sivas, Samsun ve Karabük ‹l ve ‹lçele-
rinde fiube Yönetim Kurulu üyeleri ile bera-
ber Hizmet Kolumuz çal›flanlar›n›n sorunla-
r›n› dinledi. Yine ayn› tarihler aras›nda Ge-
nel Teflkilatland›rma Sekreteri Erhan Seyhan
K›r›kkale ve K›rflehir ‹l ve ‹lçelerinde 3 Nolu
Ankara fiube Baflkanl›¤› Yönetim Kurulu
üyeleri ile beraber kurum ziyaretlerini ger-
çeklefltirdi. 23-25 Nisan 2008 tarihlerinde
Genel E¤itim Sekreteri Sadettin Y›ld›r›m Es-
kiflehir ve Kütahya ‹l ve ‹lçelerinde Hizmet
Kolumuza ba¤l› kurumlar› Eskiflehir-Kütah-
ya fiube Baflkanl›¤› Yönetim Kurulu üyeleri
ile birlikte ziyaret etti. Bu toplant›lar kurum
çal›flanlar› ve üyelerimizin yo¤un kat›l›mlar›
ile gerçeklefltirildi. Toplant›larda Tar›m ve
Köyiflleri Bakanl›¤›’n›n yeniden yap›lanma
çal›flmalar› sürerken Tar›m Tazminat›’n›n,

bu yap›lanma içerisinde neden yer almas›
gerekti¤i, 4/B’li Kamu çal›flanlar›n›n sorun-
lar›, Çevre ve Orman Bakanl›¤› çal›flanlar›-
n›n hakk› olan ve Tar›m Orman ve Köyiflleri
Komisyonun da tasar›dan ç›kar›lan ek öde-
meler ile ilgili yaflanan geliflmeler ve bundan
sonraki stratejinin ne olmas› gerekti¤i tart›-
fl›ld›. 2008 Y›l› Toplu Görüflmelerinde strate-
jileri ele al›nd›. S›cak ve samimi bir ortamda
gerçeklefltirilen toplant›lar soru cevap fleklin-
de devam etti.  

Türk Tar›m Orman-Sen üyeleriyle bulufltu
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Türk Tar›m Orman-Sen 20 Nolu fiube
Baflkan› Necati Himmeto¤lu A¤aç Bay-
ram› nedeni yaz›l› bir bas›n aç›klamas›
yapt›. Himmeto¤lu yapt›¤› bas›n aç›kla-
mas›nda;” Bizler Çevre ve Orman Ba-
kanl›¤› bünyesinde çal›flan kocaman bir
ormanc› ailesiyiz. Gece gündüz demeden
gelecek nesillere, daha güzel, daha sa¤-
l›kl› yaflanabilir bir çevre b›rakmak, or-
man varl›¤›m›z› baflta orman yang›nlar›n-
dan ve zararlar›ndan korumak ve gelifltir-
mek için her türlü fedakârl›¤› yapmakta-
y›z. Hatta bu konuda hem orman yang›n-
lar›nda hem de orman kaçakç›lar› ile mü-
cadelede onlarca flehit verdik. Ço¤umuz
bugüne kadar yang›n sezonunda kald›r›-
lan izinlerden dolay› çocuklar›m›zla bir-
likte yazlar› tatile bile gidemedik, orman-

c›lar ücret dengesizli¤inden rahats›zd›r.
Bütün bu fedakârca çal›flmalar›m›za ra¤-
men ald›¤›m›z ücretler di¤er kamu kurum
ve kurulufllar›nda çal›flanlara nazaran son
derece azd›r. Yani kamudaki ücret denge-
sizli¤inden olumsuz yönde en çok bizler
etkilenmekteyiz. Bu haks›zl›¤›n gideril-
mesi için siyasilerimizden ilgi bekliyoruz.
A¤aç Bayram› nedeniyle yapt›¤› bas›n
aç›klamas›nda ormanc›lar›n s›k›nt›lar›na
dikkat çeken ve Orman Teflkilat›n›n gös-
terdi¤i fedakârl›klar› gündeme getiren
Türk Tar›m Orman-Sen Kastamonu fiube
Baflkan› Necati Himmeto¤lu Orman çal›-
flanlar›n›n mesai mefhumu gözetmeksizin
24 saat çal›flt›¤›n›, Senede bir gün kutlan-
makta olan A¤aç Bayram› etkinliklerini
asl›nda orman çal›flanlar› y›l›n 365 günü

yapt›¤›n› ifade etti.  Bas›n aç›klamas›nda
“Bir fidan düflünün; sadece topra¤a dik-
mekle o fidan yetiflmiyor. Dikilen fidan›n
büyümesi için sürekli bak›m›, hastal›klara
karfl› korunmas› ve büyüdükten sonra ül-
ke ekonomisine bilinçli bir flekilde sunul-
mas› gerekiyor. ‹flte vefakâr ormanc›lar
mesai mefhumu gözetmeksizin 24 saat
arazide ülkesi için fedakârl›k yap›-
yor.”dedi. Çevre ve Orman Bakanl›¤› ça-
l›flanlar›n›n sorunlar›n›n bir an önce çö-
zülmesini beklediklerini ifade eden Him-
meto¤lu “Bu vesileyle tüm teflkilat›m›z›n
bahar›n geldi¤i flu günlerde fidanlar›n
toprakla bulufltu¤u A¤aç Bayram›n› kut-
lar›m.” dedi.

Himmeto¤lu:” Ormanc›lar Ücret
Dengesizli¤inden Rahats›z”

Trabzon fiubemiz ‹flyeri
Ziyaretlerine Devam Ediyor
Sendikam›z Trabzon fiube Baflkanl›¤› fiube Baflkan›
Hasan Ergün baflkanl›¤›nda Yönetim Kurulu üyeleri
Hasan Basri Çelebi ve Sinan Kaya ile beraber Rize
Orman ‹flletme Müdürlü¤ü çal›flanlar›n› ziyaret etti.
Çal›flanlar taraf›ndan s›cak ve samimi bir ortamda
karfl›lanan Yönetim Kurulu Üyeleri üyelerimizle görüfl
al›fl veriflinde bulundu.

Bursa fiubemiz ‹flyeri
Ziyaretlerinde... 

Sendikam›z 7 no.lu fiube Baflkan ve Yönetim Kurulu
üyeleri Bursa, Yalova ve Bilecik ‹l Müdürlükleri, Ba¤l›
Kurulufllar ile ‹lçe Müdürlüklerine ziyaretlerde bulundu.
Yap›lan ziyaretlerde sendikal süreçte gelinen nokta,
2007 y›l› toplu görüflmeleri, 2008 y›l› toplu
görüflmelerinde izlenecek stratejiler konusunda
üyelerimizle bilgi al›flveriflinde bulunuldu. 2008 y›l›
yetki sürecinde özellikle sendikas›z kamu çal›flanlar›n›n
sendikam›za kazand›r›lmas› için çal›flmalar yap›ld›.
Üyelerimizden de bu tür ziyaretlerin daha s›k yap›lmas›
konusunda görüfller belirtildi.

Güle güle Çaldemir...
Sendikam›z Bilecik ‹l Temsilcisi Halil ÇALDEM‹R
emekli oldu. Bilecik ‹l Temsilcili¤ince düzenlenen veda
yeme¤ine, Bilecik ‹l Tar›m Müdürü, ‹l Tar›m Müdür
Yard›mc›s› ile baz› ilçe müdürleri ve 7 no.lu fiube
Yönetim Kurulu üyeleri kat›ld›. Say›n Çaldemir'in
bugüne kadar sendikam›za yapt›¤› katk›lardan ve
hizmetlerden dolay› teflekkür eder, yeni yaflam›nda
baflar›l›, sa¤l›kl› ve mutlu bir ömür dileriz.

Erzurum’da promosyon ödemesi
Erzurum ‹l Çevre ve Orman Müdürlü¤ü’nde banka
promosyonu ödemesi yap›ld›. 155 personelin çal›flt›¤›
kurumda kifli bafl›na 1.032 ytl ödeme yap›ld›.
Promosyonlar›n kurum çal›flanlar›na da¤›t›lmas›nda
eme¤i geçen ‹l Çevre ve Orman Müdürü Muammer
Toraman, Müdür Yard›mc›s› Hayrullah Memati, fiube
Müdürü Ataman Çak›c› ve ‹flyeri Temsilcimiz ‹brahim
Y›ld›z’a kurum çal›flanlar› ad›na Erzurum fiube
Baflkanl›¤› olarak teflekkür ederiz. 

‹zmir fiubemiz Köprübafl› ‹lçe
Tar›m Müdürlü¤ü’nü ziyaret etti
Türk Tar›m Orman Sen ‹zmir fiube Baflkanl›¤› Yönetim
Kurulu üyeleri U¤ur ÖZDEM‹R, Hüsem ERKAYA, Ahmet
ORAL ve Sebahattin KAHRAMAN 'dan oluflan heyet 25 Mart
2008 günü Manisa, Köprübafl› ‹lçe Tar›m Müdürlü¤ü’nü
ziyaret etti. Ziyarette ‹flyeri temsilcimiz Ali R›za DEM‹R’de
haz›r bulundu. Kurum personeli odalar›nda ziyaret edilmifl ve
sendikal faaliyetler, personel özlük haklar› ve yeni beklentilerle
ilgili de¤iflik konularda fikir al›flveriflinde bulunulmufltur.

Erdemli ‹lçe Tar›m Müdürü
Makam›nda Ziyaret Edildi.

Erdemli Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü ile Akbank aras›nda
yap›lan maafllar›n ödenmesi ile ilgili protokol gere¤i
al›nan promosyonlar›n çal›flanlara ödenmesi
kararlaflt›r›ld›. Yap›lan çal›flmalar sonucu kifli bafl›na
1.400 YTL.ödenecek. Bu konuda her türlü destek ve
yard›mlar›n› esirgemeyen Erdemli Tar›m ‹lçe Müdürü
BERDAN TUNA ‘a Türk Tar›m Orman-Sen fiube
Baflkan› Hüseyin Atefl ve Yönetim Kurulu teflekkür
ziyaretinde bulundu.

22 Nolu Tokat-Amasya fiube Baflkanl›¤› Yönetim
Kurulu Üyeleri Almus Orman ‹flletmesi Müdürlü¤ü’nü
ziyaret etti.  Kurum çal›flanlar›n› ile görüfl al›fl veriflinde

bulunuldu. fiube Baflkan› Selim Sar› yaklaflan yetki
süresi ve 2008 y›l› Toplu Görüflmelerinden
beklentilerini kamu çal›flanlar› ile paylaflt›.

Almus Orman
‹flletme Müdürlü¤ü

ziyaret edildi
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Denizcilik Müsteflarl›¤› çal›flanlar›na her ay 50 YTL zam
Promosyon ödemelerine iliflkin 20 Temmuz
2007 tarihli ve 26588 Say›l› Resmi Gazete de
yay›mlanan 21 Say›l› Baflbakanl›k Genelgesi
uyar›nca bir ifllem gerçeklefltirildi.
Bir önceki sözleflme süresinin tamamlanma-
s›n›n ard›ndan baflta Denizcilik Müsteflar› ve
Müsteflar Yard›mc›s› olmak üzere ilgili yöne-
ticiler taraf›ndan bafllat›lan çal›flmalar
11.03.2008 tarihinde banka tekliflerinin de-
¤erlendirme sonucunu bir tutanakla karara
ba¤lad›.
Söz konusu tutanak çerçevesinde, en uygun
teklifi veren T.C. Ziraat Bankas› A.fi. TAN-
DO⁄AN fiUBES‹ ile DEN‹ZC‹L‹K MÜS-

TEfiARLI⁄I aras›nda
12.03.2008 tarihli proto-
kol imzaland›.
Söz konusu protokol ile
;
¥ 22.04.2008 tarihinde
ilk ödemenin yap›laca¤›,
¥ Ödeme plan›n›n ayl›k
net 50 YTL tutar›nda
yap›lmas›,
¥ 3 y›ll›k protokol yap›-
larak bu süre zarf›nda kifli bafl›na toplam
1.800 YTL ödeme yap›laca¤›,
¥ Protokol süresince hesap, iletiflim, maafl

ve kredi kartlar› ( Ek
kartlar dahil ) için y›l-
l›k kullan›m ücreti
al›nmayaca¤› kararlafl-
t›r›lm›flt›r.
¥ Personelin ayl›k
olarak tüm flube, büro-
lar ve internet arac›l›¤›
ile 3000 YTL’ye ka-
dar yapacak oldu¤u
havale, provizyon ve

EFT ifllemlerinden ( T.C. Merkez Bankas›
EFT mesaj ücreti hariç ) ücret al›nmayacak-
t›r.

¥ Düzenli ödemeler için otomatik ödeme ta-
limat› verebilme imkan› sa¤lanacak ve oto-
matik ödemelerden ücret al›nmayacakt›r. 
¥ ‹nternet Bankac›l›¤› hizmeti ( T.C. Merkez
Bankas› EFT mesaj ücreti hariç ) ücretsiz
olarak sunulacakt›r. 
¥ Kiral›k kasa ücretlerinde cari ücret üzerin-
den %50 indirim sa¤lanacakt›r.
Bu protokol ile Denizcilik çal›flanlar› 3 y›l sü-
reyle ayl›k net 50 YTL’lik bir imkana kavufl-
tu.
Eme¤i geçen ve gayret gösteren herkese te-
flekkür ediyor ve hak sahiplerinin güle güle
harcamalar›n› diliyoruz.

ARFF personeli ek
gösterge için yeni
çözüm aray›fl›m›z

ARFF Unvanl› Personelin Genel ‹dari Hizmetler
s›n›f›na al›nmas› ve emekli olduklar›nda ek
gösterge ödemelerinden yararlanmalar› için
daha önce Emekli Sand›¤› ve Devlet Personel
Baflkanl›¤›’nda yapm›fl oldu¤umuz
çal›flmalardan sonuç al›namam›flt›, ayn› konu ile
ilgili olarak yarg›da üç davam›z devam ederken
Sendikam›z aray›fllar›n› sürdürmeye devam
etmifltir. Devlet Personel Baflkanl›¤› ile yeniden
temasa geçildi. Bakanl›¤›m›zda 657 D.M.K. göre
Genel ‹dare s›n›f›ndan bir itfaiye personelinin
istihdam› yap›lmas› konusu bakanl›k K‹K
toplant›s› s›ras›nda ele al›nd›.Bu emsalle DHM‹
ARFF unvanl› personelin Genel ‹dari Hizmetler
s›n›f›na aktar›lmas› ile söz konusu unvanl›
personelin ek göstergeden yararlanmas›
sa¤lanacak ve ARFF memurlar›n›n emeklilikte
karfl›laflt›klar› problem afl›lm›fl olacakt›r. 

Bir baflka husus ise Genel Bütçe kapsam›nda
görev yapan bir unvanla emsal oluflturmak
suretiyle sorunun çözümünü
kolaylaflt›rmaktad›r. 

Katma bütçeli dairelerde itfaiye olarak görev
yapan personelin Genel ‹dare Hizmetlerine
geçirilmesine ra¤men uygulamada emsal teflkil
etmemektedir. 

Konuyu Sendika olarak yakinen takip etmeye
devam ediyoruz.

DHM‹ Kurum ‹dari Kurulu toplant›s›na
Sendikam›z› temsilen Genel Baflkan Nazmi
GÜZEL, Genel Teflkilat Sekreteri Ziyaettin
KAYAALP, Genel Mali Sekreteri ‹dris
CANBOLAT, Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller
Sekreteri Mehmet HANCIO⁄LU ve fiube Yönetim
Kurulu Üyesi Hasan ERTÜRK kat›ld›lar. 
Ulaflt›rma Bakanl›¤› Kurum ‹dari Kurul toplant›s›na
Sendikam›z› temsilen Genel Baflkan Nazmi
GÜZEL, Genel Mali Sekreteri ‹dris
CANBOLAT,Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller
Sekreteri Mehmet HANCIO⁄LU, fiube Baflkan›
Vahit CEV‹ZC‹ ve fiube Yönetim Kurulu Üyeleri
Fuat DEM‹RDÖ⁄ER ve Bayram ÖZKAN
kat›ld›lar.
DHM‹ ve Ulaflt›rma Bakanl›¤›'na  ba¤l› iflyerleri ve
personelle ilgili afla¤›daki gündem maddeleri
görüflüldü.

ULAfiTIRMA BAKANLI⁄I
TOPLANTI GÜNDEM‹ :

1- Döner Sermaye ‹flletmesinden çal›flanlara pay
verilmesi hususunda daha önce bafllat›lan ve Meclis Genel
Kurulu’na kadar getirilen ancak Genel Seçimler nedeniyle
kadük olan çal›flmalar›n yeniden gündeme getirilmesi için
çal›flmalar›n bafllat›lmas›,
2- Bölgelerden, kantarlara giden görevlilerin güvenlik
probleminin çözümü.
3- Çal›flt›r›ld›klar› halde ödenmeyen ve bundan sonra fazla
çal›flt›r›lacak olanlara fazla mesai ücretlerinin ödenmesi.
4- Sendika temsilcilerinin görev yerlerinin
de¤ifltirilmemesi;(Do¤an Ç‹CEK), ( ‹lgili kanun, yönetmelik
ve Baflbakanl›k Genelgelerinin itina ile uygulanmas›.)
5- 631 Say›l› KHK üzerinde Dan›fltay’›n genellefltirmeyi
gerekli k›lan karar›na uyularak, önceki halinde Daire
Baflkanlar›na verilmesi hükmü getirilen Görev Tazminatlar›n›,
Dan›fltay’›n ‹dari Karar ve Dava Daireleri 5 y›l› doldurmufl
tüm çal›flanlara yayg›nlaflt›r›lmas› yönünde alm›fl oldu¤u karar
çerçevesinde Kurum olarak gerekli çal›flmalar›n bafllat›lmas›.
6- 3795 Say›l› Kanun gere¤i Ulaflt›rma Bakanl›¤› Ticaret ve
Sanayi Bakanl›¤›, Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakanl›¤›, Milli E¤itim
Bakanl›¤›’nca teknikerlerin
görev, yetki ve
sorumluluklar›n› belirleyen
yönetmeli¤in ç›kar›lmas› için
komisyon oluflturulmas›,
7- Bakanl›¤›m›za ait Krefl,
E¤itim ve Sosyal tesislerinin
aç›lmas›, mevcut spor
salonundan bakanl›k
çal›flanlar›n›n ücretsiz
yararland›r›lmas›,
8- Vizite ifllemlerinin
elektronik ortamdan
ç›kart›larak eskiden oldu¤u
gibi uygulamaya devam
edilmesi,

DHM‹ TOPLANTI GÜNDEM‹ :
1- 2007 y›l› ikinci toplant›s›nda görüflülen konular,
2- Havac›l›k tazminat›n›n yeniden de¤erlendirilerek, mevzuat
de¤ifliklik çal›flmas› yap›lmas›,
3- Banka promosyonu verildi¤i esnada görevde bulunmayan
personele (askerde olan, ücretsiz izinde bulunan, daha sonra
göreve bafllayan personel) banka promosyonu verilmesi,
4- Kurum Sosyal Tesisleri ile Misafirhanelerin
yayg›nlaflt›r›lmas›, 
5- Yabanc› Dil ve Bilgisayar Kurslar›’n›n yayg›nlaflt›r›lmas›, 
6- Personele iki y›lda bir verilen giyim istihkak›n›n her y›l
verilmesi, ayr›ca ayn› istihkaktan Genel Müdürlük
personelinin de (yaklafl›k 300 personel) yararland›r›lmas›,
7- Hava Meydan/Limanlar›n 4’lü nöbet esas›na göre çal›flt›¤›
göz önüne al›narak, ARFF Personeli, Teknik ve ‹dari Personel
ile Sa¤l›k Personeli eksikli¤inin giderilmesi, 
8- Genel Müdürlük Yemekhanesinde düzenleme yap›lmas›,
9- Kurum personelinin EUROCONTROL, ICA, ICAO vb.
uluslar aras› komisyon çal›flmalar›na ve e¤itim çal›flmalar›na

daha fazla kat›l›m›n›n sa¤lanmas›,
10- Sa¤l›k birimlerinde mümkün
olabilecek tetkiklerin
yap›labilmesi ve teflhislerin
konulabilmesi için gerekli
olabilecek teçhizat›n ( Ultrason
vb.) al›narak kurum personelinin
hastanelere gitmelerinin
azalt›lmas›, 
11- Temsilcilik yeri olmayan
Havaalanlar›nda yer tahsis
edilmesi,
12- Kurumdaki yeniden
yap›land›rma çal›flmalar› ile ilgili
bilgi verilmesi,
13- Görevde yükselme s›nav›n›
aç›lmas›.

DHM‹ ve Ulaflt›rma Bakanl›¤› 2008-1 Kurum
‹dari Kurul Toplant›lar› gerçeklefltirildi

22 - 24  Nisan 2008 tarihlerinde DHM‹ ve Ulaflt›rma Bakanl›¤› Kurum ‹dari Kurul toplant›lar› gerçeklefltirildi. 
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Türk Ulafl›m-Sen Genel Baflkan› Nazmi Güzel ve Öncüler
A.fi. Yönetim Kurulu Baflkan› Sabahattin ÇEL‹K ile Genel
Sekreter Habip Doymaz Samsun ve Sivas'ta flehir içi  ve
flehirleraras› h›zl› tren Projesini kamuoyuna tan›tt›. Günümüz
dünyas›nda; ister ülkelerin olsun ister bireylerin üretmeden
yaflama flans› oldukça azd›r. Sendikal anlay›fl olarak ta
özellefltirme rüzgar›na karfl› alternatifler ortaya koymak
gerekti¤inden yola ç›karak, ulafl›m camias› personelinin k›t
kaynaklar›yla büyük özverilerle bir y›ll›k

çal›flmam›z nihayet sonuç verdi. ‹lk prototip olarak üretilen
h›zl› tren raylara indirilerek test sürüfllerini gerçeklefltirmeye
devam ediyor. Yeni tasar›mla üretime bafllanan ilk araç
mevcut hatlarda 160 km h›za eriflebilecek  vagonla her vagon
kendinden çekerli ( her vagon lokomotif özelli¤inde ) ve
makinistsiz çal›flma özelli¤i olan, mevcut sistemlere göre
k›yasland›¤›nda maliyet %200, enerji tasarrufu bak›m›ndan
%100 daha ekonomik olarak yolcu tafl›nabilecek.

Ulu Önder Mustafa Kemal ATATÜRK ulusal kurtulufl
hareketini Samsun'dan bafllatt›. Bizde ekonomik kurtulufl
olarak de¤erlendirdi¤imiz h›zl› tren projemizi öncelikli olarak
Samsun ve Sivas'tan bafllatt›k.

Bu nedenle bu projemizi ülkemizde ilk defa yine kamuoyu
olarak sizlerle paylafl›yoruz. 

Sabahattin Çelik özellikle flehir içinde projenin mevcut
karayolu güzergah›nda orta refüjde yüksek bir maliyetle
karfl›laflmadan çözülebilece¤ini anahat, yolcu, yük ve hafif
rayl› sistem araçlar› projesi üretime haz›r hale getirildi dedi. 

fiehirler aras› yolcu tafl›mac›l›¤›nda ise ‹stanbul-Ankara
aras› bir yolcu maliyetinin 1(bir) YTL olaca¤›n› aç›klad›.

Samsun ve Sivas illerinde yap›lan sunumda flehir
yöneticileri, sanayici ve ifladamlar›, mühendisler odas›,
üniversite ö¤renci ve ö¤retim üyeleri büyük ra¤bet gösterdiler.

Toplant› yerel ve ulusal bas›nda büyük oranda yer ald›.

Hedef var olmaksa var olmak
için üretmek gerek
Hedef var olmaksa var olmak
için üretmek gerek

09 Nisan 2008 tarihinde Genel Müdür Yard›mc›s›
Hakan F‹K‹RC‹O⁄LU’nun baflkanl›¤›ndan Denizci-
lik Müsteflarl›¤› Kurum ‹dari Kurul toplant›s› yap›ld›. 

Sendikam›z› temsilen Genel E¤itim ve Sosyal ‹fl-
ler Sekreteri Mehmet HANCIO⁄LU, Genel Mali
Sekreteri ‹dris CANBOLAT ve fiube Yönetim Kuru-
lu üyesi Ömer MARAfi kat›ld›lar. 

Denizcilik Müsteflarl›¤›’na ba¤l› iflyerleri ve perso-
nelle ilgili afla¤›daki gündem maddeleri görüflüldü
ve karara ba¤land›.

TÜDEMSAfi
2008-1 Kurum

‹dari Kurul
toplant›s›

gerçekleflti

Denizcilik 
Müsteflarl›¤› 2008-1

Kurum ‹dari 
Kurul toplant›s› 
gerçeklefltirildi

17 Nisan
2008 tarihinde
Genel Müdür
Yard›mc›s›
Recep
Sar›kaya’n›n
baflkanl›¤›ndan
Tüdemsafl
Kurum ‹dari
Kurul toplant›s›
yap›ld›. 

Sendikam›z› temsilen Genel Baflkan Nazmi Güzel,
Genel Sekreter Habip Doymaz ve fiube Baflkan›
Nurullah Albayrak kat›ld›lar. 

Tüdemsafl’a ait iflyerleri ve personelle ilgili gündem
maddelerini www.turkulasimsen.org adresinden
görebilirsiniz.
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Ziyaretlerimiz sürüyorZiyaretlerimiz sürüyor
Genel Baflkan›m›z, PTT Genel Müdürümüzün

davetlisi olarak Samsun’un Havza ilçesinde ve
Antalya’da PTT Bank merkez ve flubelerinin
aç›l›fl törenlerine kat›ld›. Genel Baflkan›m›za
Teflkilat Sekreterimiz Kasap Aykurt’ta efllik etti.
Ayr›ca, Mu¤la ve ilçeleri, Denizli, K›r›kkale, Af-
yon pim, merkez ve baflmüdürlüklerinde çal›-

flan arkadafllar›m›z ziyaret edilerek, Kurum ‹da-
ri Kurul toplant›lar› öncesinde sorunlar› dinlen-
di, yap›lan çal›flmalar hakk›nda bilgi  verildi.

Yine ziyaretlerimiz aras›nda, Bart›n’da mer-
kezlerden ve baflmüdürlükten çok say›da çal›-
flan›m›z›n kat›ld›¤› bir yemekte bir araya gelindi.
Burada sendikam›za kat›lan memur arkadaflla-

r›m›za Genel Baflkan›m›z  rozet  takt› .
Genel Baflkan›m›z bu ziyaretlerinde yapt›¤›

konuflmalarda, birlik ve beraberli¤in önemine
vurgu yapt› ve çal›flanlar›m›z›n yaflam›fl olduk-
lar› s›k›nt›lara sendikan›n üretmifl oldu¤u çö-
zümleri anlatt›.
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PTT Genel Müdürlü¤ü K‹K raporuPTT Genel Müdürlü¤ü K‹K raporu
Sendikam›z hizmet kolumuzda alt› y›ld›r

yetkili sendika olarak çal›flanlar›m›z› toplu
görüflmelerde temsil ederken, 4688 Say›l›
Kanunun vermifl oldu¤u yetkiyle kurumlar›-
m›zda Kurum ‹dari Kurul toplant›lar›na
oturmaktay›z.

29.04.2008 tarihinde 13’ncüsünü gerçek-
lefltirdi¤imiz Kurum ‹dari Kurul Toplant›la-
r›m›za iflveren ad›na Genel Müdür Yard›m-
c›s› Özay Atbafl sendika ad›na Genel Bafl-
kan ‹smail Karadavut baflkanl›k yapt›lar.  

MADDE 1)
a) Tebligat servisinde çal›flanlar›n Mali

Sorumluluk Personel listesine al›nmas› ve
maafllar›n›n bir üst düzeyden verilmesi.

b) Hizmet ve Servis Telefonlar› Tahsis
Kullan›m Yönergesinde yap›lacak de¤iflik-
lik,

a) Alt› ilde da¤›t›c›lar ve merkezlerde çal›-
flanlara uygulanan ek ödemelerin bütün ille-
re yayg›nlaflt›r›lmas› Çünkü art›k personel
s›k›nt›s› sadece alt› ilde de¤il, bütün illerde
yaflanmaktad›r. Ayr›ca merkez müdürü ve
flefine de bu ödemenin yap›lmas› gerekmek-
tedir.

b) Bütün personele 2006 y›l›nda dört,
2007 y›l›nda ise befl ödeme yap›lan ek öde-
menin bu y›ldan itibaren kal›c› hale getiril-
mesini talep ediyoruz. 

c) Bir say›l› cetvele tabii personelin,. ‹kra-
miyelerinin art›r›lmas› amac›yla Hazine
Müsteflarl›¤› nezdinde giriflimde bulunulma-
s›. Veya ödenmekte olan temsil ödene¤inin
art›r›lmas›. Ayr›ca Baflmüdürlere makam
tazminat›n›n verilmesi konusunda çal›flma
yap›lmas›.

d) Merkez ve flubelerde, giflede çal›flanlar›
ve veznedarl›¤› özendirilmesi amac›yla ek
bir ödemenin yap›lmas›.

e) Sokutur kullananlara ödenen ayl›k 20
YTL’nin floför da¤›t›c›lara da ödenmesi,

f) y›ll›k izinlerin muhakkak kullan›lmas›
konusunda tedbir al›nmas›n› istiyoruz.. Bü-
tün bunlar yetmiyormufl gibi, ifl yo¤unlu-
¤undan ve personel eksikli¤inden kaynakla-
nan aksamalar yüzünden yöneticiler sürekli
soruflturma açmakta ve ceza verilmektedir.
Bu konuda yöneticilerin uyar›lmas›n› bekle-
mekteyiz.

g) Hafta sonlar›nda ve resmi tatillerde ça-
l›flan personele yemek verilmesi veya ücre-
tinin ödenmesi

h) Personelin (özellikle da¤›t›c›lar) en
az›ndan y›lda bir defa psikologlar taraf›ndan
muayeneden 

MADDE 2) Teknik personelin sorunlar›
a) Norm fazlas› personelin, ayn› yerde öz-

lük haklar›n›n ve maafl›n›n aynen korunarak
bölge baflmüdürlüklerinde Global kadroda
muhafaza edilmesi, boflalan kadrolara bura-
dan temin edilmesi,

b) Kanun gere¤ince yap›lan seçimlerde
Sendika yönetimi, denetim, disiplin kurulu
üyesi ile il temsilcisi ve iflyeri temsilcilerinin
baflbakanl›k genelgesi ve 4688 say›l› kanun
gere¤ince norm kapsam› d›fl›nda tutulmas›,

b) Norm tespiti yap›l›rken, baflka birimler-
de görevlendirilmifl teknik personelinde dik-
kate al›nmas› ve bu ç al›flmay› ilgili daire
baflkanl›klar›nca belirlenmesi,

c) Bütün illerde teknik personelin ikinci
düzeyden ücret verilmesi (Çünkü baz› bafl-
müdürlükler ikinci düzeyi vermemek için
zorluklar ç›kartmaktad›r.)Bu konuda da da-
ha önce bir mutabakat sa¤lanm›flt›.

d) Teknik personele daha önce her y›l ve-
rilmekte olan bir tak›m elbise ve ayakkab›-
n›n tekrar verilmesi,

e) Teknikerli¤i hak etmifl personel için s›-

nav aç›lmas› veya bu kadrolar›n hak edenle-
re verilmesi, bu personelin moral ve moti-
vasyonuna büyük katk› sa¤layacakt›r. 

MADDE 3) Motor kullanan da¤›t›c›lara
verilen k›yafetler motor say›s›na göre veril-
mekte,. Ayar›ca bu arkadafllar›m›za, kask›n
içerisine flapka yerine, örgü flapka ve mont
verilmesi uygun olacakt›r.

MADDE 4) Merkez müdürlüklerinde ve
flubelerde yaflanan temizlik sorununa çözüm
bulunmas›.

MADDE 5) Merkez ve flubelerde kli-
malar ar›zal› ya da hiç bulunmamakta

MADDE 6) Birçok merkezde para
sayma makinesi ve sahte para ay›rma cihaz›
bulunmamaktad›r temin edilmesi.

MADDE 7) Da¤›t›c›lara tebligat ve di¤er
kay›tl› evraklar› teslimde kullanmak üzere
üç ayda bir tükenmez kalen verilmesi

MADDE 8) Postac›lar›n k›yafet sorunlar›:
Geçen y›l dar gelen elbiseler toplat›lm›fl ve
da¤›t›lmam›flt›r. Yeni ifle girenlere elbise ve-
rilememifltir. Posta ‹flleme Merkezinde gö-
rev yapan Da¤›t›c› personelin elbiselerinin
çok çabuk söküldü¤ü görülmüfltür. Özellik-
le geçen y›l da¤›t›lan da¤›t›c›lar›n pantolon-
lar› dikifl yerlerinden y›rt›lmaktad›r. Yine
ya¤murluklar su geçirmektedir. Ayr›ca ye-
lekler kullan›fll› olmad›¤›ndan, kald›r›lmas›
bunun yerine bir pantolon daha verilmesi
uygun olacakt›r. Elbiseler koyu renk oldu-
¤undan kiri ve tozu belli etmektedir ve gü-
neflten dolay› renk atmakta çirkin bir görü-
nüm ortaya ç›kmaktad›r. 

MADDE 9) P‹M Müdürlü¤ünde kullan›-
lan malzemeler eski ve yetersiz oldu¤undan
Gelen-Giden-Mübadele ve koli servislerin-
de çal›flan personelin giyimlerinin serbest
b›rak›lmas› veya ifl elbisesi tulum verilmesi

MADDE 10) 2 Nolu ihbar kâ¤›d›n›n arka-
s› yap›flt›r›c› flekle getirilmesi tebligat ifllem-
lerinde kolayl›k sa¤layacakt›r.

MADDE 11) Köy da¤›t›c›lar›n›n ma¤du-

riyetinin giderilmesi( ek ücret almadan
150–200 km yol gitmekte ve harc›rah alma-
makta yemek yemeye f›rsat bulamamakta).
En az›ndan yemek paras› verilmesi, kiral›k
araç temin edilmesi. Merkezlerde posta tes-
lim alan personelle birlikte köy da¤›t›c›lar›-
na ek bir ödeme verilmesi.

MADDE 12) Turistik yerlerde çal›flanla-
r›n istekleri halinde tayinlerinin yap›lmas›,
en az›ndan lojman kiralanmas› veya ücreti-
nin verilmesi buralar› cazip hale getirecek-
tir.

MADDE 13) Kurumumuzda uzun za-
mand›r unvan yükselme s›navlar› yap›lma-
m›flt›r. Çok say›da unvan vekâletle yürütül-
mektedir. E¤er bu s›navlar yap›lmayacaksa,
vekâlet edenlerin sosyal haklardan yararlan-
d›r›lmas›n› istiyoruz. (lojman, ev servis tele-
fonu, temsil ödene¤i, ikramiye gibi)

MADDE 14) Merkez müdürlüklerine in-
ternet ba¤lanarak çal›flanlar›n teknolojiden
faydaland›r›lmas›n›n sa¤lanmas›.

MADDE 15) Özürlü olarak al›nan perso-
nellerin norm düzenlemesine dahil edilme-
mesi gerekmektedir.

MADDE 16) Otomasyona aç›lacak olan
flubelerde görevli memur ya da da¤›t›c›lar›n
hem otomasyon hem de kiflisel bilgisayar
kullan›m kurslar›na gönderilmelerinin sa¤-
lanmas›.

MADDE 17) ‹cral›k personele yay›nlanan
genelge do¤rultusunda baz› baflmüdürlükler
ve müdürler ifllem yapmak suretiyle, maafl
kesim veya di¤er cezalar verilmifltir. Verilen
cezalar›n iptal edilmesi.(Ceza verilmemesi
konusunda mutabakat sa¤lanm›flt›r.)

MADDE 18) PTT kurumunun imaj› için
Resmi Bayramlarda kullan›lan kurum çe-
lenklerinde oldukça a¤›r ve estetik görünü-
mü göze hofl gelmemektedir. PTT bank çe-
lengine yak›fl›r flekilde yeniden yapt›r›lmas›
uygun olacakt›r..

MADDE 19) Adliye ile olan problemlerle

ilgili olarak kurumlarda avukatl›k hizmetle-
rinin sa¤lanmas›. Ayr›ca, tebligat teslim gü-
nünün daha önce oldu¤u gibi üç günden ye-
di güne ç›kart›lmas› uygun olacakt›r.

MADDE 20) Uzak illerden Ankara’ya
sevkli ve kursa gelen personele kurs ve ran-
devulara yetiflmemesinden dolay› 2 gün yol
izninin verilmesi.

MADDE 21) 10 günden daha uzun süreli
kursa kat›lan personelden al›nan yatak ücre-
tinin eski seviyeye çekilmesi 

MADDE 22) Sa¤l›k karnesi soruflturmas›-
na tabi. Çal›flanlar›m›z bu soruflturmadan
maddi ve manevi olarak olumsuz yönde et-
kilenmifllerdir. Sendika olarak, bu konunun
tekrar incelenmesi ve bir kereye mahsus af-
fedilmesini talep ediyoruz.

MADDE 23) Da¤›t›c›lara el terminali
al›nmas›;  

MADDE 24) Posta ve tebligat kanununun
yeniden flekillendirilerek günün koflullar›na
göre düzenlenmesi. 

MADDE 25) Kurumda 30 hizmet y›l›n›
dolduran kiflilerin ödüllendirilmesi.(rozet,
saat gibi)

MADDE 26) Da¤›t›m servislerinin oturak
ve telli tefrik v.b gibi ihtiyaçlar›n›n karfl›lan-
mas›. 

MADDE 27) ‹fllem hacmi düflük flubeler-
de çal›flanlar›n izinlerini kullanabilmeleri
için, buralar›n uygun tarihlerde kapat›lma
yetkisinin Baflmüdürlere verilmesi uygun
olacakt›r.

MADDE 28) -Kurumu lise mezunu ola-
rak giren ve baflka illerde yüksek okulda
okuyanlar›n, tayinlerinin yap›lmas›.

MADDE 29) - Kap›dan kap›ya teslim-
de bir standart getirilmesi gerekmektedir..  

MADDE 30)-Norm çal›flmalar›nda kü-
çük illere bafl da¤›t›c›l›k kadrosu verilme-
mifltir. 
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TTEEBBRR‹‹KK
• Kayseri PTT Baflmüd. ‹d. Ve Sosyal ‹fller Müd.fiefi Fahrettin ARS-

LAN’›n torunu olmufltur.
• Eskipazar PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› Sat›lm›fl UTLU’nun torunu olmufl-

tur.
• Samsun PTT Mrk.Müd. Personeli Üyemiz Murat HOPLAN’›n k›z› ol-

mufltur.
• Keçiören PTT Mrk.Müd. Üyemiz Erdem KILIÇ’IN k›z› olmufltur.
• Anamur PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› Ali ATAfi’IN k›z kardefli olmufltur.
• Yozgat PTT Mrk.Müd.Memuru Üyemiz Nuh fiENYÜREK’in Samet ve

Azra ad›nda ikiz çocuklar› olmufltur.
• Yozgat Sorgun PTT Mrk.Müd.Memuru Üyemiz Zeliha ULUZMAN

emekli olmufltur.
• Yozgat Sorgun PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› Üyemiz Muzaffer KORUCU

emekli olmufltur.
• Yozgat PTT Baflmüd.‹flletme ve Teknik Birimler Müd.Personeli Üye-

miz Yusuf ALTINOK’UN k›z› niflanlanm›flt›r.
• Nevflehir PTT Baflmüd.Teknisyeni Devrim ALTAY’IN k›z› olmufltur.
• Bal›kesir PTT Mrk.Müd.Memuru Üyemiz Gülay ÜRETÜRK emekli ol-

mufltur.
• Bal›kesir PTT Mrk. Müd. Memuru Üyemiz Filiz KIRMIZI emekli ol-

mufltur.
• Çanakkale PTT Mrk.Müd. fiefi Üyemiz K.Özden CAN emekli olmufl-

tur.
• Çanakkale PTT Mrk.Müd.fiefi Üyemiz Hülya BOZDA⁄ emekli olmufl-

tur.
• Bal›kesir PTT Baflmüd.Teknisyeni Üyemiz Koray ATALAY’›n Asiye

ad›nda k›z› olmufltur.
• Erdek PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› Üyemiz Soner YILMAZI’›n Eren Aziz-

Beyza Nur ad›nda ikiz çocuklar› olmufltur.
• Bal›kesir PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› Üyemiz Arif BABAÇ’›n Abdullah

ad›nda o¤lu olmufltur.
Mersin Tarsus PTT Mrk. Müd.üyemiz Devrim KARANF‹L'in o¤lu ol-
mufltur. 

Sa¤l›kl› ve mutlu bir ömür diliyoruz.
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
• Kastamonu PTT Baflmüdürlü¤ü ‹flyeri Temsilcisi Ali ‹NAN’›n annesi

ameliyat olmufltur.
• Kastamonu P›narbafl› PTT Mrk.Müd.Veznedar› Selim AYVATO⁄LU

ameliyat olmufltur.
• AP‹M Üyelerimizden ‹smail SA⁄PAZAR’IN aya¤› k›r›lm›flt›r.

• Manisa Salihli PTT Mrk.Müd.Üyemiz Do¤an SARIKAYA anju olmufl-
tur.

• Manisa Kula PTT Mrk.Müd. Da¤›t›c›s› Üyemiz Kadir ÇA⁄LAR’›n an-
nesi ameliyat olmufltur.

• Samsun THS Yönetim Kurulu Üyemiz Melahat UR’UN babas› ameli-
yat olmufltur.

• Samsun PTT Baflmüd.Üyelerimizden Ebru PINAR ameliyat olmufltur.
• Yozgat PTT Baflmüd.fiefi Üyemiz Solmaz ERASLAN’IN annesi ameli-

yat olmufltur.
• Yozgat PTT Baflmüd.Memuru Üyemiz Mahmut TÜREYEN’‹N babas›

ameliyat olmufltur.
• Yozgat Yerköy PTT Mrk.Müd. Memuru Üyemiz Bekir KAYA’n›n o¤lu

ameliyat olmufltur.
• Yozgat Türk Haber-Sen fiube Baflkan› Cengiz SEÇG‹N’‹N annesi

ameliyat olmufltur.
• Yozgat PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› Üyemiz Y›lmaz GÜLSAÇAN’›n annesi

ameliyat olmufltur.
• Keçiören PTT Mrk.Müd.Memuru Gülseren AYHAN ameliyat olmufl-

tur.
• Karabük PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› fiaban K‹M‹RL‹’N‹N efli ameliyat ol-

mufltur.
• Kastamonu PTT Mrk.Müd.Da¤›t›c›s› Nevcivan TAfiKIRAN böbrek yet-

mezli¤inden hastanede tedavi alt›na al›nm›flt›r.
• Kayseri P‹M Da¤›t›c›s› Feti  TANDO⁄AN’›n efli ameliyat olmufltur.
• Kayseri Mrk.Müd.Personeli Ali KAYA’n›n o¤lu ameliyat olmufltur.
• Kayseri P‹M Personeli Gülay DURMUfi’un annesi ameliyat olmufltur.
• Konya  PTT Mrk.Müd.Üyemiz Sefa BOYACI kalp ameliyat› olmufltur.
• Saruhanl›  PTT Mrk.Müd.Memuru Üyemiz Gökhan GÖKDEM‹R’‹N

annesi ameliyat olmufltur.
• Tokat Almus PTT Mrk.Müd. Üyelerimizden Hasbi KARACA kalp

ameliyat› olmufltur.
• Erzurum PTT Baflmüdürlü¤ü Muhasebe Müdürü ‹smail ÖZCAN’IN

efli ve o¤lu gaz s›k›flmas› nedeniyle oluflan patlamada yaralanm›fl-
lard›r.

VVEEFFAATT
• Mersin PTT Mrk.Müd.Memuru Mustafa BULUT’un kay›nvalidesi vefat

etmifltir.
• AP‹M Üyelerimizden Hikmet ALICI’NIN babas› vefat etmifltir.
• Amasya Bölge Vericiler Müd.Görev yapan Üyemiz Talip PEKMEZ-
C‹’nin babas› vefat etmifltir.
• Samsun PTT Mrk.Müd.Personeli Üyemiz Hakan TURGUT’un teyzesi
vefat etmifltir.
• Nevflehir PTT Mrk.Müd. Da¤›t›c›s› Mustafa ERASLAN’›n day›s› vefat

etmifltir.
• AP‹M Üyelerimizden Ali YILLIK’IN amcas› vefat etmifltir.
• Van Ercifl THS Temsilcimiz Mehmet fierif ÇAKIR’›n kardefli vefat et-

mifltir.
• AP‹M Üyelerimizden Reis DO⁄AN kay›nbiraderini ve kay›npederini

trafik kazas›nda kaybetmifltir.
• Tokat PTT Mrk.Müd.Üyelerimizden Nurettin fiEN’‹N babas› vefat et-

mifltir.
• Mersin PTT Baflmüd.Muhasebe Servisi Personeli Ayflegül AYDIN’›n

day›s› vefat etmifltir.

• Mersin Bahçelievler PTT Mrk.Müd.Üyelerimizden Fatma ÖNDER’‹N
abisi vefat etmifltir.
• Eskiflehir PTT Mrk.Müd.Veznedar› fiadi GÜNAY’IN babas› vefat et-

mifltir.
• Elaz›¤ THS fiube Yönetim Kurulu Denetleme Üyesi Cengiz ÇET‹-

NER’in annesi vefat etmifltir.
• Çanakkale PTT Mrk.Müd. Memuru Üyemiz Nilüfer SAN’›n babas› ve-

fat etmifltir.
Ayval›k PTT Mrk.Müd.Memuru Üyemiz Mehmet KESEN’‹N babas›

vefat etmifltir.
• Ayval›k PTT Mrk.Müd.Memuru Üyemiz Gülseren VURAL’›n efli Ha-

kan VURAL iflyerinde kalp krizi geçirerek vefat etmifltir. 
• TRT Stüdyolar Dairesi Baflkanl›¤›n'dan  üyemiz  Mehmet ERGUN’un

babas› vefat
etmifltir.
• TRT Ankara Bölge Vericiler Müdürlü¤ünden üyemiz  Feramuz KAYA-

ALP '›n annesi
vefat etmifltir.
• TRT Erzurum Bölge Müdürlü¤ün’ den üyemiz Ahmet Naci Özli bey'in
kay›nvalidesi vefat etmifltir.
• TRT ‹stanbul Tv. Müdürlü¤ün ’den üyemiz Ahmet Turan fian’›n anne-

si vefat etmifltir.
• Hatay fiube THS Teflkilatland›rma Sekreteri Ümit Ülkü ELEMAN'›n

babas› vefat etmifltir.
• ‹stanbul Avrupa Yakas› PTT Baflmüd.üyemiz Tu¤rul GÖÇ'ün k›z› vefat

etmifltir.
• Manisa Salihli PTT Mrk.Müd.Veznedar› üyemiz ‹lknur KOCA-

TÜRK’ÜN babas› vefat etmifltir.
• Konya Kad›nhan› PTT Mrk.Müd.üyemiz Veysel TÜRK’ÜN annesi ve-

fat etmifltir.
• Konya Bozk›r PTT Mrk.Müd.veznedar› Nuray fiAH‹N’‹N annesi vefat

etmifltir..
TRT Bölge Müd. ERZURUM Vericiler Müd. vekili Ahmet Naci ÖZL‹’N‹N
kay›nvalidesi vefat etmifltir..
• TRT Bölge Müd. ERZURUM ‹nflaat  Teknikeri Nizamettin  fiEN’‹N am-

cas› vefat etmifltir.
• TRT BölgeMüd. ERZURUM Personeli  Sebahattin YILMAZ’IN amcas›

vefat etmifltir..
• Erzurum PTT Baflmüdürlü¤ P.‹.M fioförü Sebahattin UÇAR’IN amca-
s› vefat etmifltir.
• PTT Genel Müd.Malzeme fiube Müd.ve Üyemiz Hasan AKCAN’IN
abisi vefat etmifltir.
• Samsun PTT Baflmüd.Üyelerimizden Bahri TEKEL‹’‹N babas› Kadir
TEKEL‹ vefat etmifltir.
• Tokat Niksar PTT Mrk.Müd.Üyelerimizden D.Orhan YILDIZ’IN
kay›nvalidesi vefat etmifltir.

Sendikam›z›n müdahalesiyle alt komisyondan çekilip yeniden haz›rlanan TRT yasa tasar›s›, Plan ve Bütçe Komisyonu’nda kabul edildi
ve Genel Kurula indirildi.Tasar›da, bölge müdürlüklerinin kapat›lmas›, daire baflkanl›klar›n›n birlefltirilmesi, buralardan bofla ç›kacak

personelin Araflt›rmac› kadrolara aktar›lmas› öngörülüyor.Tasar› bugünlerde kanunlafl›r yürürlü¤e girerse Araflt›rmac› kadrosuna akta-
r›lacak arkadafllar›m›z yüksek vergiden bu kadroya aktar›lacaklar› için ma¤dur olacaklar. Bunun önlenmesi için ve ayr›ca makam tazmi-

nat›n›n baflkanlar›n alt›ndaki kadrolara da verilmesi konusunda mecliste sendikam›z taraf›ndan birer önerge verilecektir.

TRT yasas› Meclis genel kurulunda

Üç y›ll›k mücadelemiz sonucu ald›¤›-
m›z y›pranma(fiili hizmet) hakk›m›z
milletin meclisinde milleti temsil eden
milletvekilleri taraf›ndan gasp edildi.
Mecliste fakirin, yitimin hakk›n› ala-
rak gazilik unvan›n› al›p, sa¤l›k gider-
lerinden kurtulan milletvekilleri, göz-
lerini y›pranmaya diktiler. 5510 Say›l›
kanun görüflülürken, da¤›t›c›ya y›pran-
ma var da bize yok mu diye birbirine
giren milletvekilleri, kazan›lm›fl hak-
k›m›z› kendileri alamad›klar› için ver-
mediler ve gasp ettiler. Kanun cum-
hurbaflkanl›¤›nda incelemede, Cum-
hurbaflkan›m›z› ziyaret ederek haks›z-
l›¤› dile getirdik. Ayr›ca Anayasa
Mahkemesi’nden de dönece¤ini bekli-
yoruz.

Y›pranma
hakk›m›z

gasp edildi

Türk Haber-sen Genel Baflkan›
‹smail KARADAVUT’UN dünürü

‹zzet CERTEL vefat etmifltir.
Merhuma Allah’tan rahmet,

kederli ailesine ve yak›nlar›na
baflsa¤l›¤› diliyoruz.
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Efl durumundan tayin, askerlik dönü-
flü ifle bafllama, giyim yard›m› ve beca-
yifl gibi birçok sorunlar› çözülemeyen
sözleflmeli sa¤l›k personeli Türk Sa¤-
l›k-Sen önderli¤inde eyleme haz›rlan›-
yor. Türk Sa¤l›k-Sen’in organize ede-
ce¤i, 24 May›s’ta Ankara’da bir araya
gelecek sözleflmeli personel sa¤l›k Ba-
kanl›¤› önünde genifl kat›l›ml› bir  ey-
lem yapacak.  “Söz Bitti fiimdi Eylem
Zaman› ” adl› miting için Türk Sa¤l›k-
Sen olarak  Türkiye’nin her tüm illerin-
de görev yapan sözleflmeli personeli
eyleme ça¤›r›yoruz.

Yap›lacak eylemle ilgili olarak bir de-
¤erlendirme yapan Türk Sa¤l›k-Sen
Genel Baflkan› Önder Kahveci “ Söz-
leflmeli personelin birçok hakka kavufl-
mas›n› mahkemeler yoluyla sa¤lad›k.
Halen süren birçok davam›z var. Türk
Sa¤l›k-Sen olarak her platformda söz-
leflmeli çal›flanlar›n›n s›k›nt›lar›n› dile
getiriyor ve çözüm yollar› ar›yoruz.
Fakat sözleflmeli olarak istihdam edilen

kamu çal›flanlar›, hala sorunlar yuma¤›
içerisinde çal›flmaktad›rlar. Sözleflmeli
personelin bir ço¤u ailesinden ayr› ya-
flamak zorunda kal›yor. Boflananlar var.
Evlenemeyenler var. ‹nsanlar aile ve ifli
aras›nda bir tercihe zorland›lar. Bize
hergün yüzlerce mail geliyor. Ne yaz›k
ki bu sorunlar›n çözülmesi noktas›nda
iktidar taraf›ndan sözler verilmesine
ra¤men bir türlü somut bir ad›m göre-
medik. Bu nedenle Türk Sa¤l›k-Sen
olarak sözleflmeli personelin gür sesini
duyurmak için böyle bir eylem yapma
karar› ald›k. Sa¤l›k Bakanl›¤›na tüm
Türkiye’den eylemimize kat›lan sözlefl-
meli sa¤l›k çal›flanlar› ile birlikte art›k
çözüm istiyoruz diyece¤iz.. Tüm söz-
leflmeli kamu çal›flanlar›n› ve ailelerini
bu büyük eylemimize davet ediyorum.”
dedi. 

Ankara 2 nolu flubemizden
baflhekim ziyareti

Türk Sa¤l›k-Sen Ankara 2 Nolu fiube Yönetimi Ulucanlar Göz Hastanesi
Baflhekimli¤ine yeni atanan Prof. Dr. Faruk Öztürk’ü ziyaret etti. Ziyarette flube

yönetimi Baflhekime hay›rl› olsun diyerek görevinde baflar›lar dilediler. 
Ankara 2 Nolu flubemiz ayr›ca Hastanede personel aras›nda düzenlenen

yar›flmalarda dereceye girenlere ödül verdi. 

Antalya flubemizin promosyon baflar›s›
Türk Sa¤l›k-Sen Antalya flubesi ilçelerde

birinci basamak sa¤l›k kurumlar›nda görevli
personelin promosyon paralar›n› almas›n›
sa¤lad›.  ‹lçelere ait Birinci Basamak Sa¤l›k
Kurumlar›ndan maafl ve döner sermaye alan
sa¤l›k çal›flanlar›m›z ad›na Türk Sa¤l›k-Sen
Antalya fiubesi Mevzuat Sekreteri Nuri
Aky›ld›z imza att›. Sa¤l›k Çal›flanlar›n›n
haklar›n› her zaman ve her yerde savunan Türk
Sa¤l›k Sen’in imzalad›¤› komisyon karar›na
göre May›s 2008 döneminden itibaren 6 ay ara
ile promosyonlar da¤›t›lacakt›r. Ayr›ca
Akbank’a ait kredi kartlar›ndan y›ll›k üyelik

aidat› ve bankac›l›k ifllemlerinden ücret
al›nmayacakt›r.  Kazan›lan promosyonlarla ilgili
bir aç›klama yapan Türk Sa¤l›k-Sen Antalya
fiube Baflkan› ‹hsan Y›ld›r›m “Türk Sa¤l›k-Sen
çal›flanlar için mücadele etmeye devam ediyor.
‹mzalanan promosyon anlaflmas›n›n
%88.9’unun personele da¤›t›lmas›nda katk›lar›
ve yard›mlar›ndan dolay› komisyon üyeleri ve
de kurum idarecilerimize teflekkür ederiz. Tüm
sa¤l›k çal›flanlar›n›n iyi günlerde harcamas›
dile¤i ile Türk Sa¤l›k Sen Antalya fiubesi
Yönetim Kurulu olarak çal›flmalar›m›z devam
edecektir” dedi. 

Müsteflar’dan lisans tamamlama müjdesi
Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci ve Genel

Merkez Yönetim Kurulu Sa¤l›k Bakanl›¤› Müsteflar›
Orhan Gümrükçüo¤lu’nu ziyaret etti. Ziyarette Türk
Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci lisans
tamamlama ile ilgili olarak yapt›klar› giriflimlerden
bahsederek “Daha önceleri gerek Say›n Bakan, gerek
sizinle yapt›¤›m›z görüflmelerde sa¤l›k çal›flanlar›na lisans
tamamlama hakk›nda olumlu görüfl bildirmifltiniz Ayr›ca
Kurum ‹dari Kurul’da da bu yönde karar al›nm›flt›. Türk
Sa¤l›k-Sen olarak geçti¤imiz günlerde YÖK Baflkan›
Say›n Prof. Dr. Yusuf Ziya Özcan’la yapt›¤›m›z
görüflmede, Say›n Baflkan “En çok önem verdi¤imiz
alanlar mesleki e¤itim ve Sa¤l›k. Sa¤l›kta çok iyi fleyler
yapaca¤›z. Lisans tamamlama ile u¤raflaca¤›m. YÖK
olarak sa¤l›k alan›nda birinci öncelikli konumuz bu olacak.
60 bin sa¤l›k çal›flan›n› ilgilendiren bu konu ile ilgili olarak
gerekli çal›flmalar yap›lacak” diyerek bize söz verdi.

Eskiflehir Anadolu Üniversitesi bu konuda alt yap›
çal›flmalar›na bafllad›. AÖF Dekan› Prof. Dr. Nazmi
Ulutak’la yapt›¤›m›z görüflmede Say›n Dekan, “ Türk
Sa¤l›k-Sen’i çabas›ndan dolay› kutluyorum. Siz üzerinize
düfleni yapt›n›z. Biz de Aç›k Ö¤retim Fakültesi olarak
gerekli haz›rl›klar› yapt›k ve lisans tamamlamaya haz›r›z.

Sa¤l›k Bakanl›¤›n›n talebini bekliyoruz” dedi. Sa¤l›k
çal›flanlar› olarak bu konuda gerekli görüflmeleri yaparak bir
an önce bu hakk›n verilmesini istiyoruz. Herkes bu konuda
olumlu düflünüyor. Sa¤l›k çal›flanlar›n› daha fazla
bekletmeyin. Bu hakk› verin” dedi.

Müsteflar Yard›mc›s› Nihat Tosun
lisans tamamlama görüflmelerini yapacak

Konu ile ilgili olarak olumlu düflündüklerini ve bu sorunu
en k›sa zamanda çözeceklerini ifade eden Sa¤l›k Bakanl›¤›
Müsteflar› Orhan Gümrükçüo¤lu “ Bu konuda en k›sa
zamanda YÖK ve Aç›k Ö¤retim Fakültesi ile görüflüp
sa¤l›k çal›flanlar›na lisans tamamlama hakk›n›n verilmesini
sa¤layaca¤›z. Bu konu ile ilgili olarak Müsteflar
Yard›mc›m›z Say›n Nihat Tosun’u görevlendirdik. Sa¤l›k
çal›flanlar› bu hakka kavuflacak” dedi.

Sözleflmelinin intibak›nda bireysel
davay› kazand›k, genel davam›z

devam ediyor
Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi, sözleflmeli

personelin sorunlar›n› açt›¤› davalar yoluyla
çözmeye devam ediyor. 4/B’li ve 4924’lü
personelin intibaklar› için 21 Mart 2007
tarihinde açt›¤›m›z genel dava devam
ederken, Genel Merkezimizin hukuki
yard›m›yla Kayseri Bölge Avukat›m›z›n
açt›¤› davada, ‹dare Mahkemesi sözleflmeli
personelin intibak›n›n yap›lmas› yönünde
karar verdi. Mahkeme karar›nda Türk Sa¤l›k-
Sen Genel Merkezi’nin baflvurusu üzerine
sa¤l›k çal›flanlar› için üst ö¤renim say›lan
Laborant ve Veteriner Sa¤l›k Program›yla
ilgili YÖK Genel Kurulunun karar› göz
önüne al›nd›¤›nda davac›n›n bitirdi¤i önlisans
program›n›n, sözleflmeli olarak bulundu¤u
pozisyonun üst ö¤renimi oldu¤u sonucuna
ulafl›ld›¤› belirtildi. 

Kararda, sözleflmeli personelin intibak›n›n
yap›larak kademe ve derecesinin yeniden
belirlenmesi ve sözleflme ücretinin yeni
e¤itim durumuna uygun hale getirilmesi
gerekti¤i de ifade edildi. 

Kararda ayr›ca, sözleflmeli personel Ömer
Y›ld›z’›n yoksun kald›¤› mali haklar›n,
idareye baflvuru yapt›¤› tarihten itibaren
iflleyecek yasal faiziyle birlikte ödenmesine
de hükmedildi. 

Türk Sa¤l›k-Sen, Temyiz süreci lehte
sonuçlan›rsa benzer durumlardaki tüm
sözleflmelilerin bireysel dava açmas›n›
sa¤layacak.

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder
Kahveci, dava bireysel olarak aç›ld›¤› için
sadece o kifliyi ilgilendirdi¤ini hat›rlatt›.
Kahveci, davan›n Dan›fltay’da temyiz
aflamas›nda oldu¤unu ifade ederek “Temyiz
sürecini takip ediyoruz. Temyiz sürecinin
sonunda karar lehimize olarak ç›karsa
fiubelerimiz ve Temsilciliklerimiz arac›l›¤›yla
intibak› yap›lmayan tüm 4/B’liler ve
4924’lülerin dava açmalar›n› ve kademe,
derece ve sözleflme ücretlerinin bitirdikleri
okula göre yeniden belirlenmesini
sa¤layaca¤›z” dedi.
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Türk Sa¤l›k-Sen Genel
Merkezi haz›rlad›¤› bir
yaz›yla sa¤l›k çal›flanla-
r›ndan yemek paras› al›n-
mas› isteyen Maliye Ba-
kanl›¤›n› protesto etti.
Maliye Bakanl›¤›n›n
önünde yemek saati olan
12.30’da yap›lan eylemde
sa¤l›k çal›flanlar›, “Çal›-
flanlar Açken Tok Yat-
mak Size Yak›fl›r, Emek,
Ekmek Kutsald›r, Dokun-
ma, Sa¤l›kç›y› Bu Hale
Getirenler Utans›n” flek-
linde sloganlar att›lar.
“Yemekten Sonra S›ra
Hangi Özlük Hakk›m›zda,
Yandafllara Var Bize Niye
Yok ve Bize De¤il Kime
‹stikrar” yaz›l› dövizler ta-
fl›d›lar. Eylemde yapt›¤›

bas›n aç›klamas›nda Maliye Bakanl›¤›n›n sa¤-
l›k çal›flanlar›n›n yemeklerinden para al›nma-
s›n› istemesinin yasal olmad›¤›n› ifade eden
Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahve-
ci “Yüzde 2 zam verenler bunu on kat› ile geri
al›yorlar. Sa¤l›k çal›flanlar›ndan yemek ücreti
istenmesi hukuksuz bir uygulamad›r. Ülkeyi
yönetenlerin bu vurdumduymazl›¤›na Türk

Sa¤l›k-Sen olarak gerekli tepkiyi göstermeye
devam edece¤iz. ‹darecinin de¤il çal›flan›n ya-
n›nda yer alan sendika olarak Türk Sa¤l›k-
Sen, Maliye Bakanl›¤›’n›n yemekleri ücretli ha-
le getiren yaz›s› ile ilgili olarak Dan›fltay’a yü-
rütmeyi durdurma ve iptal davas› açm›flt›r.
Yurt genelinde de “Yeme¤ime Göz Dikme”
adl› bir imza kampanyas›n› bafllatm›fl, bugün-
de “Yeme¤imden Elini Çek” eylemi ile kararl›
durufluna devam etmektedir. Eylemlerimiz ve
giriflimlerimiz sonuç al›nana kadar devam
edecektir. Asla y›lg›nl›k göstermeyece¤iz.”
dedi. 

Maliye politikalar›n›n iflas etti¤ine dikkat çe-
ken Genel Baflkan Önder Kahveci “ Türkiye’de
enflasyon flaflt›. Maliye politikalar› iflas etti.
Maliye Bakan› Say›n Kemal Unak›tan Meclis
Plan ve Bütçe Komisyonu toplant›s›na girer-
ken gazetecilerin o¤lu ile il¤ili bir soru sorma-
lar› üzerine "What is the next question" yani
Baflka soru var m›? dedi. Buradan sa¤l›k çal›-
flanlar› ad›na benim bir sorum var; Siz kanun
ve yönetmelik tan›m›yor musunuz neden sa¤-
l›k çal›flanlar›na yeme¤i paral› yap›yorsunuz”
dedi. Maliye Bakan› Kemal Unak›tan’› istifaya
davet etti.

Sa¤l›k çal›flanlar› da bas›n toplant›s›n›n ar-
d›ndan Unak›tan’a istifa diye slogan atarak
Maliye Bakan›n› protesto ettiler.

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi, sa¤l›k-
sosyal hizmet çal›flanlar›n›n bir sorununu
daha çözdü. baz› kurumlarda 5 gün y›ll›k
izin talebinde bulunan personellere 7
günden az izin kullan›lmayaca¤›
bahanesiyle hafta sonu tatil günleri de
y›ll›k izinlere dahil edilerek, personelin 2
günlük y›ll›k izni gasp edilmekteydi. Türk
Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi, bu hukuksuz
durumun önüne geçmek için Devlet
Personel Baflkanl›¤›na konuyla ilgili görüfl
sordu. Devlet Personel Baflkanl›¤›
taraf›ndan sendikam›za gönderilen yaz›da
hafta sonu tatil günlerinin y›ll›k izinlerden
düflülemeyece¤i belirtildi. 

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi, bunun
üzerine Sa¤l›k Bakanl›¤›na bir yaz›
yazarak Devlet Personel Baflkanl›¤›n›n
görüflünün tüm kurulufllara
gönderilmesini ve bundan sonraki
uygulamalar›n bu yaz› çerçevesinde
yap›lmas›n› istedi.

“Personelin izin günlerini gasp
edenleri yarg›ya bildirece¤iz”

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder
Kahveci, Sa¤l›k Bakanl›¤›’n›n Devlet
Personel Baflkanl›¤›n›n yaz›s›n› bir an
önce Kurumlara göndermesini istedi. ‹zin
konusunda sorun yaflanmas› halinde
konuyu yarg›ya tafl›yacaklar›n› belirten
Kahveci flöyle konufltu: Kimsenin
personelin izin haklar›n› gasp etmeye
hakk› yoktur. Bu hakk› kendilerinde gören
birileri olursa, Türk Sa¤l›k-Sen olarak
buna izin vermeyece¤iz, konuyu yarg›ya
tafl›yarak sa¤l›k çal›flan› arkadafllar›m›z›n
haklar›n› alaca¤›z.

K›sa süreli y›ll›k
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Türk Sa¤l›k-Sen Trabzon flu-
besi taraf›ndan düzenlenen ve
Ocak 2008’de bafllayan turnu-
van›n finalinde Sa¤l›k Müdür-
lü¤ü ‹dari ve Mali ‹fller Tak›-
m›, Arsin Sa¤l›k Grup Bafl-
kanl›¤›n› 2-1 yenerek flampi-
yon oldu. Çarfl›bafl› Sa¤l›k
Grup Baflkanl›¤› ile 112 Acil
Sa¤l›k Hizmetler aras›nda oy-
nanan Üçüncülük-dördüncü-
lük maç›n› 112 Acil Sa¤l›k
Hizmetler penalt› at›fllar› sonras›nda 5-4 alarak üçüncü ol-
du. Turnuvada ilk dörde giren tak›mlara kupa ve teflekkür
belgesi ödüllerini Türk Sa¤l›k Sen fiube Baflkan› Mustafa
Serdar,Türkiye Kamu Sen ‹l Temsilcisi Coflkun Dilber,
Türk Haber Sen fiube Baflkan› Musa Karabina,Arsin Be-
lediye Baflkan› Erdem fien ile ‹l Sa¤l›k Müdür Yard›mc›-
s› Yunus Kadri Eyüpo¤lu verdi.  Düzenlenen futbol tur-

nuvas› ile ilgili bir de¤erlendirmede bulu-
nan Türk Sa¤l›k-Sen Trabzon fiube Baflka-
n› Mustafa Serdar  “Sendikal faaliyetleri-
mizin önemli bir k›sm› flüphesiz ki mali ve
özlük haklar›n›n kazan›m› yönünde vermifl
oldu¤umuz mücadeleyi kapsamaktad›r. Bu-
nun yan›nda zaman zaman ise sosyal yönde
de birtak›m çal›flmalar yürütülmektedir. 

Sendikam›z daha önceki y›llarda hal› sa-
ha futbol turnuvas›n›n birincisini tertip et-
miflti. Sportif faaliyetlerin sürdürülmesi

aç›s›ndan, fiube Yönetim Kurulumuzun alm›fl oldu¤u ka-
rar do¤rultusunda, Türk Sa¤l›k Sen olarak Geleneksel
Hal› Saha Futbol Turnuvas›n›n ikincisini düzenlemifl bu-
lunmaktay›z. Oldukça yo¤un kat›l›m›n oldu¤u turnuva-
m›z çok güzel bir flekilde tamamland›. Bu gibi faaliyetle-
re devam edece¤iz” dedi. 

Trabzon flubemizin
düzenledi¤i
hal› saha
futbol turnuvas›
sona erdi

Trabzon flubemizin
düzenledi¤i
hal› saha
futbol turnuvas›
sona erdi

Trabzon flubemizin
düzenledi¤i
hal› saha
futbol turnuvas›
sona erdi

Trabzon flubemizin
düzenledi¤i
hal› saha
futbol turnuvas›
sona erdi

Trabzon flubemizin
düzenledi¤i
hal› saha
futbol turnuvas›
sona erdi

Trabzon flubemizin
düzenledi¤i
hal› saha
futbol turnuvas›
sona erdi

Trabzon flubemizin
düzenledi¤i
hal› saha
futbol turnuvas›
sona erdi

Yeme¤imize göz
dikenleri protesto ettik
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Devletin imkanlar›n› sendikalar› için
kullananlardan hesap sorulmal›d›r

Türk Sa¤l›k-Sen Eskiflehir fiube Baflkan› ‹smail Türk
Bilecik iline yapt›klar› ziyarette bir sendika
temsilcisinin devletin arac›n› kullanarak sendikal
faaliyette bulundu¤unu gördüklerini ifade ederek
“fiube olarak Bilecik iline yapt›¤›m›z ziyarette gördük
ki Bozüyük Sa¤l›k Grup Baflkanl›¤›'na ba¤l› 11 AN
436 plakal› resmi araç ile Memur-Sen’e ba¤l› Sa¤l›k-
Sen’in il temsilcisi olan ‹rfan YELKEN sendikal
çal›flma yapmakta. Araban›n içerisine hiç kimseden
sak›nma ihtiyac› görmeyerek sendikas›n›n üye
formlar›n› ve dergilerini koyarak kurum kurum
gezmekte. Devletin imkanlar›n› kullanarak sendikac›l›k
yapan bu kifli ayr›ca gitti¤i kurumlarda “Size ‹l Sa¤l›k
Müdürünün selam›n› getirdim” diyerek insanlara bask›
uygulamakta, kendi sendikas›na zorla üye yapmaya
çal›flmaktad›r. Yaflanan tüm bu i¤rençlikler belge ve
flahitler ile ispatlanm›flt›r.” dedi. 

Bu nas›l bir sendikac›l›kt›r ? Kim böyle bir
sendikac›l›¤› desteklemektedir? Kim devletin bu
arac›n› bu kiflinin hizmetine tahsis etmifltir? diyen Türk
“Gittikleri her yerde Hz. Ömer adaletinden dem vuran
bu insanlar›n milletin vergisi ile sat›n al›nan ve devletin
hizmetinde kullan›lan bir arac› kendi sendikal
çal›flmalar›na tahsis etmesinin hesab›n› kim verecektir.
Bu suç cezas›z m› kalacakt›r? Suç üstünde
yakalad›¤›m›z bu kifliden hesap sorulmayacak m›d›r?”
diye de sordu

Ordu flubemizden sözleflmeli
sa¤l›k çal›flanlar›na uyar›

Sözleflmeli sa¤l›k çal›flanlar›n›
baz› insanlar›n bakanl›ktan yetkili

olduklar›n› söyleyerek belli bir
ücret karfl›l›¤›nda tayin ve terfi

ifllerini yapaca¤›z diyerek sa¤l›k
çal›flanlar›n› doland›ranlar

oldu¤unu ifade eden Türk Sa¤l›k-
Sen Ordu fiube Baflkan› Döndü

Demirbafl “Sendika
çal›flmalar›m›z nedeniyle
yapt›¤›m›z kurum ve üye

ziyaretlerinde gördük ki ‹limizde
de baz› sa¤l›k çal›flanlar› telefonla

aranm›fl kendilerinden, tayin,
atama, terfi 

‹fllerini yapma karfl›l›¤› para
istenmifl. Bu doland›r›c›l›¤›n

ilimizde umut tacirli¤i yap›larak
insanlar›m›z› ma¤dur

edebilece¤ini gözlemledik. Zaten
son y›llarda sa¤l›k çal›flanlar›m›z›n

tayin, terfi, makam umutlar›n›
sömürerek bunlar üzerinden

sendikac›l›k yapmaya çal›flanlar
vard›. Bütün bunlar yetmezmifl
gibi birde doland›r›c›lar türedi.

Devlet memurlu¤unda, özellikle
sa¤l›k teflkilat›nda memurlar›n

tayin, terfi, atama kriterleri
bellidir.” dedi.

Bu anlamda biz sa¤l›k
çal›flanlar›n› uyar›yoruz diyen

Demirbafl sözlerini flöyle sürdürdü
: Kim olursa olsun size hakk›n›z
olmayan bir fleyi vaat ediyorsa,
karfl›l›¤›nda ne isterse istesin

reddedin. Çünkü sonunda maddi
ve manevi olarak zor durumda

kal›rs›n›z. Haklar›n›n ve
durumunun ne oldu¤unu
ö¤renmek isteyen sa¤l›k

çal›flanlar›na ise üyemiz olsun,
yada olmas›n kap›m›z aç›kt›r,

kendilerine her türlü bilgiyi
vermeye haz›r›z.

Üniversite Hastanesi çal›flanlar› da Hekimevleri
ve Ö¤retmen Evlerinden yararlans›n

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merkezi
Üniversite Hastanesi Çal›flanlar›n›n

Ö¤retmenevleri ve Hekimevlerinden
faydalanmas› için giriflimde bulundu.

YÖK Baflkanl›¤›na bir yaz› yazan
sendika, Milli E¤itim ve Sa¤l›k
Bakanl›¤› nezdinde bir an önce
giriflimde bulunulmas›n› istedi.

Konu ile ilgili bir de¤erlendirme
yapan Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan›
Önder Kahveci “ Yaklafl›k iki ay önce

yap›lan bir protokolle Sa¤l›k Bakanl›¤›
personelinin MEB çal›flanlar› gibi aidat

ödeyerek ayn› koflullarla

ö¤retmenevlerinden yararlanma
imkan› getirilmiflti. Sendika olarak bu
protokole benzer bir protokolün YÖK
ile hem Sa¤l›k Bakanl›¤› hem Milli
E¤itim Bakanl›¤› aras›nda
imzalanmas›n› ve üniversite hastanesi
çal›flanlar›n›n ö¤retmenevleri ve
hekimevlerinden yararland›r›lmas›n›
istiyoruz. Bu nedenle YÖK’e bir
baflvuru yapt›k. YÖK Baflkan› Say›n
Özcan’›n bu konu ile yak›ndan
ilgilenerek Üniversite hastanesi
çal›flanlar›n› sevindirece¤inden
ümitliyiz” dedi. 

Radyoloji çal›flanlar›n›n mesai saatle-
riyle ilgili olarak ald›¤›m›z yürütmeyi
durdurma karar›n›n ard›ndan Sa¤l›k Ba-
kanl›¤›n›n savunmas›n› vermesi üzerine
yürütmeyi durdurma karar› iptal edil-
mifl ve çal›flanlar›n mesai saatleri tekrar
9 saate yükselmiflti. Yürütmeyi durdur-
ma karar›na yapt›¤›m›z itiraz› görüflen
‹dari Dava Daireleri Genel Kurulu, iti-
raz›m›z› yerinde buldu ve yürütmeyi
durdurma karar› verdi. 

Yürütmeyi durdurma karar›n›n Ba-
kanl›¤a Tebli¤ edildi¤i tarihten itibaren
1 ay içinde Sa¤l›k Bakanl›¤› radyoloji

çal›flanlar›n›n mesai saatlerini tekrar 5
saate indirmek zorunda. Radyoloji çal›-
flanlar›, esastan karar verilinceye kadar
yine befl saat çal›flacak. 

Davan›n esastan görüflülmesi netice-
sinde mahkeme lehimize karar verirse,
Sa¤l›k Bakanl›¤›n›n temyiz hakk› bulu-
nuyor. Bakanl›¤›n temyiz baflvurusunu
Dan›fltay ‹dari Dava Daireleri Genel
Kurulu görüflüp karara ba¤l›yor. Bura-
da da lehimize karar ç›karsa radyoloji
çal›flanlar› art›k 5 saat mesai yapacak. 

Radyoloji Çal›flanlar›na Müjde:  Davay›
kazand›k, mesai saatleri 5'e düflecek.
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Üniversite Hastanesi
çal›flanlar›n›n kay›plar› için

YÖK'e baflvurduk
Türk Sa¤l›k-Sen YÖK’e baflvuru yaparak

Üniversite hastanesi personelinin raporlu olduklar›
sürelerle, do¤um ve evlilik izinleri gibi fiilen
çal›fl›lmayan sürelerde daha önceleri ödenmeyen
döner sermaye tutar›n›n mahkeme yoluna
gidilmeksizin çal›flanlara ödenmesini istedi. 

Konu ile ilgili olarak YÖK’e yap›lan baflvuru
yaz›s›nda Üniversite hastanelerinde görev yapan
personellere döner sermaye gelirlerinden ek ödeme
yap›lmas›na iliflkin YÖK Kanunu ile Yüksek
Ö¤retim Personel Kanununa Dair 18 seri nolu Genel
Tebli¤in 15. Maddesi hükmü çerçevesinde Hastal›k
raporu, do¤um ve evlilik izni gibi fiilen çal›fl›lmayan
sürelerde döner sermaye ödenmeyece¤i hükmüne yer
verilmifltir. Ancak Dan›fltay 8 dairesinin 27.03.2007
tarihli ve 2005/5657 E., 2007/1700 K. Say›l› karar›
ile söz konusu tebli¤in 15. madde hükmünün iptal
edilmesi nedeniyle üniversite hastanelerinde görev
yapan personellerin gerek mahkeme karar›ndan
önceki sürelere dair hak kay›plar› gerekse mahkeme
karar›ndan sonraki fiilen çal›fl›lmayan sürelerde
döner sermaye ödemese yap›lmas› gerekti¤i
hat›rlat›ld›. 

Ayr›ca Bu kararla birlikte; gerek çal›flanlar›n yarg›
organlar›n› meflgul etmemesi, gerekse Üniversite
hastanelerinin mahkeme masraflar›ndan kaynakl›
maddi zarara u¤rat›lmamas› ve çal›flanlar›n
ma¤duriyetlerinin giderilmesi için bu durumda olan
personellerin yarg› yoluna gitmesine gerek
kalmaks›z›n y›ll›k izin, flua izni ve hastal›k raporu
gibi nedenlerle fiilen çal›fl›lmayan sürelerde
ödenmeyen döner sermaye ödemelerinin hak ettikleri
tarihten itibaren ödenmesi gereklili¤ine vurgu
yap›lan yaz›da, YÖK’ün bu konuda üniversite
hastanelerini uyararak bu paralar›n ödenmesi ile ilgili
genelge haz›rlayarak üniversitelere göndermesi
istendi. 

Söz konusu hak kayb›n›n önüne geçmek ve
ödenmeyen döner sermayelerini tahsil etmeleri
amac›yla üniversite hastanelerinde görev yapan
sa¤l›k çal›flanlar› içinde örnek baflvuru dilekçesi
haz›rlayan sendikam›z, kiflisel baflvurulara
kurumlardan olumsuz yan›t verilirse bireysel dava
aç›lmas› gerekti¤i için üniversite hastanelerindeki
görevli personele her türlü hukuki deste¤i
sa¤layacak. 

Öte yandan Türk Sa¤l›k-Sen hukuk bürosu
taraf›ndan aç›lacak davalar›n üniversite hastanelerine
getirece¤i yükün hesapland›¤› rapora göre, Dava
açan personelin vekillerine 350 YTL yasal dava
avukatl›k ücreti, 150 YTL’de yasal icra vekalet
ücreti ödendi¤i ve her bir dava için ortalama 500
YTL dava masraf›na da hükmedildi¤i vurgulanarak
Üniversite hastanelerinde görevli 45 bin personelin
dava açmas› halinde Üniversite hastanelerinin
ortalama 22,5 Milyon YTL’lik dava masraflar›n›
ödemek zorunda kalaca¤› belirtildi. 

Konu ile ilgili olarak bir de¤erlendirmede bulunan
Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci
“YÖK’e baflvuruda bulunarak devletin zarara
u¤ramas›n›n önüne geçilmesini, ayn› zamanda
çal›flanlar›n haklar›n›n bir an önce verilmesini ve
mahkemelerde zaman harcanmamas›n› istedik. Bu
mahkeme karar› ile art›k söz konusu fiilen
çal›fl›lmayan sürelerde de döner sermaye ödemesi
yap›lmas› gereklidir. Bu baflvurumuza ra¤men
üniversite hastaneleri çal›flanlar›na ödeme yapmazsa,
hem bugün alacaklar› hem de geçmifle yönelik döner
sermaye ek ödemeleri ile ilgili olarak sa¤l›k
çal›flanlar›, bireysel dava açmak için flubelerimiz ve
ifl yeri temsilcilerimiz ile temasa geçsinler. Onlara
her türlü hukuki deste¤i sa¤layaca¤›z. Çal›flanlar›n
ma¤dur olmas›na müsaade etmeyece¤iz. ” dedi.

Canbey Avflar’a
ifl hayat›nda

baflar›lar dileriz

Türk Sa¤l›k-Sen ‹stabul 1 Nolu Eski fiube Baflkan› ayn›
zamanda Türk Sa¤l›k Sen Genel Merkez eski Denetleme
Kurulu üyesi Av.Canbey Avflar  Av.Özkan fiahin, Av.Sevim
Zorlu ile beraber Hukuk Bürosu açt›. Aç›l›fla  Türk Sa¤l›k-Sen
‹stanbul 1 Nolu fiube Yönetimi ve Temsilcileride kat›ld›k.
Türk Sa¤l›k-Sen olarak Canbey Avflar’a sendikam›za
katk›lar›ndan dolay› teflekkür eder, ifl hayat›nda
baflar›lar dileriz

Yalova’da Türk Sa¤l›k-Sen rüzgar› estiYalova’da Türk Sa¤l›k-Sen rüzgar› estiYalova’da Türk Sa¤l›k-Sen rüzgar› estiYalova’da Türk Sa¤l›k-Sen rüzgar› estiYalova’da Türk Sa¤l›k-Sen rüzgar› estiYalova’da Türk Sa¤l›k-Sen rüzgar› estiYalova’da Türk Sa¤l›k-Sen rüzgar› esti
Türk Sa¤l›k Sen Kocaeli fiube Baflkan› Ömer Çeker,

Yönetim Kurulu Üyesi Reflit Yeflil, Yalova ‹l
Temsilcisi Nurullah Gündüz Ç›narc›k Merkez Sa¤l›k
Oca¤›, Ç›narc›k 2 Nolu Sa¤l›k Oca¤›, Ç›narc›k 112 ,
Esenköy Sa¤l›k Oca¤›, Armutlu Sa¤l›k Oca¤› ve 112
Acil Servis Çal›flanlar›n› ziyaret etti. 

fiube Baflkan› Çeker ; Sa¤l›k çal›flanlar›n› çal›flt›klar›
ifl yerlerin de ziyaret ederek sorunlar› yerinde tespit
etti. Çeker; Sa¤l›k çal›flanlar›n›, halk› bekleyen
tehlikeler den Sosyal Güvenlik, Genel Sa¤l›k
Sigortas›, Kamu Hastaneler Birli¤i Yasa tasar›s› ve
Aile hekimli¤i hakk›nda çal›flanlar› bilgilendirdi. 

Çal›flan›n Sorunlar›na En Duyarl› Türk Sa¤l›k-Sen
Türk Sa¤l›k Sen fiube Baflkan› Ömer Çeker ve

heyetinin yeni ç›kacak yasa ve yönetmenlikler
hakk›nda kendilerini bilgilendirmesinden memnuniyet
duyduklar›n› belirterek Türk Sa¤l›k Sen’in bu tür
ziyaretleri s›kça yapmas›n›, sorunlar›n çözümlenmesi
için çal›flanla idare aras›nda köprü vazifesi görmesi
gerekti¤ini sendikan›n çal›flmalar›n› yak›ndan takip
ettiklerini, sa¤l›k çal›flan›n›n sorunlar›na karfl› en
duyarl› sendikan›n Türk Sa¤l›k Sen oldu¤unu
söyleyerek sendikaya teflekkür ettiler.

Do¤um, cenaze olmak üze-
re üyelerimizin sevinçlerinde
ve hüzünlerinde onlara birlik-
te olan flubelerimiz askere gi-
den üyelerimizi de yaln›z b›-
rakm›yor. Türk Sa¤l›k-Sen
Aksaray fiubesi de vatani gö-
revini yapmak üzere askere
giden üyelerimiz Yaflar Kafll›
ve Hamza Avc›'y› törenle
u¤urlad›. Törende yapt›¤› konuflmada Türk sa¤l›k-Sen’in bir aile oldu-
¤una vurgu yapan Türk Sa¤l›k-Sen Aksaray flube Baflkan› Mücahit Tok-
mak “ Biz bir aileyiz. Bugün Askere giden gençlerimizi u¤urluyoruz.
Türk Sa¤l›k-Sen olarak üyelerimizin her zaman yan›nda olaca¤›z” dedi. 

Erzurum Üniversite fiubemiz moral gecesine kat›ld›
Türk Sa¤l›k Sen Erzu-

rum Üniversite fiubesi,
Yakutiye Araflt›rma
Hastanesi Yemekhane-
sinde düzenlenen sekre-
terler moral gecesine ka-
t›ld›. fiubemizinde katk›-
da bulundu¤u gecede
çal›flanlar moral depola-
yarak stres att›lar. fiube
yönetimimizde geceye
kat›larak çal›flanlar› yal-
n›z b›rakmad›. Türk
Sa¤l›k Sen Erzurum
Üniversite fiubemizin
bu etkinlikte yer almas›
çal›flanlar taraf›ndan
memnuniyetle karfl›lan›-
larak takdir edildi. 

Aksaray fiubemiz
askerlerini u¤urlad›
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fiubelerimiz ilçelerde görev yapan
sa¤l›k çal›flanlar›n›n yan›nda

Türk Sa¤l›k Sen flubeleri ilçe gezilerine ara vermeden devam
ediyor. Yap›lan ziyaretlerde ilçelerdeki tüm sa¤l›k kurumlar›na
gidilerek sa¤l›k çal›flanlar› ile görüflülüyor. Sendikam›z
çal›flmalar› anlat›l›yor ve çal›flanlar›n sorunlar› yerinde tespit
ediliyor. Sa¤l›k çal›flanlar› taraf›ndan memnuniyetle karfl›lanan
bu ziyaretler çerçevesinde Nisan ay›na Antalya flubemiz
Alanya, Manavgat ve Akseki ilçesini, Aksaray fiubemiz tüm
ilçeleri, Çorum fiubemiz Dodurga, O¤uzlar ve Alaca ilçesini,
Erzincan fiubemiz Kemah ilçesini,  Isparta fiubemiz Aksu
ilçesini, Kayseri flubemiz Yeflilhisar, ‹ncesu ve Tomarza
ilçesini, Kocaeli fiubemiz Kand›ra ve Gebze ‹lçesini, Manisa
fiubemiz K›rka¤aç, Sar›göl, Alaflehir ve Turgutlu  ilçesini,
Sakarya fiubemiz Tarakl› ilçesini, Rize flubemiz Ardeflen
ilçesini, Uflak flubemiz Sivasl› ve Ulubey ilçelerini Zonguldak
fiubemiz’de Karadeniz Ere¤li ilçesini ziyaret etti.

Eldemir: Sa¤l›k bilgisi genifl
kitlelere ulaflt›r›lmal›d›r

7-13 Nisan tarihleri aras›nda
kutlanan Sa¤l›k Haftas› ile ilgili bir
bas›n aç›klamas› yapan Türk Sa¤l›k-
Sen Tokat fiube Baflkan› Mustafa
Eldemir “ Sa¤l›k, insan›n en önemli
sorunudur. Yaflamak, ö¤renmek, ifl
yapabilmek için sa¤l›kl› olmak
gerekir. Sa¤l›¤› bozuk olan, hasta
olan kifli görevlerini tam olarak
yapamaz. Bunun sonucu olarak da,
kendine, ailesine, çevresine, topluma
yararl› olamaz.  Sa¤l›k Haftas›’n›n
amac›, sa¤l›k bilgisinin ve

yard›m›n›n genifl halk kitlelerine
ulaflmas›d›r. Bizler de Türk Sa¤l›k-
Sen Tokat fiubesi olarak halk›m›z›
bilgilendirmeyi kendimize borç
biliriz.” dedi.  

Türk Sa¤l›k-Sen Tokat fiube
Baflkan› Mustafa Eldemir; ‹nsanlar›n
sa¤l›kl› yaflamalar› için dikkat etmesi
gereken konularda uyararak
“Sa¤l›kl› olmak için temizli¤e önem
vermeliyiz.  Sa¤l›¤› bozan
etkenlerden sak›nmal›y›z ve
Çevremiz temiz tutmal›y›z. “ dedi. 

Çorum’da hastanelerin birleflmesi
çal›flanlar› ma¤dur edecek

Çorum ‹limizde bulunan Hasanpafla Devlet
Hastanesi, Çorum Devlet Hastanesi ve
Do¤umevi hastanesinin tek çat› alt›nda
birlefltirilmesi ile ilgili bir bas›n aç›klamas›
yapan Türk Sa¤l›k Sen Çorum fiubesi
Teflkilatland›rma Sekreteri Ahmet Kocasaraç
Birlefltirme karar›n›n sa¤l›k çal›flanlar›n›
ma¤dur edece¤ini ifade etti. 

Çorum fiubesi Teflkilatland›rma Sekreteri
Ahmet Kocasaraç  bas›n aç›klamas›nda
Bakanl›k hastane birlefltirme yerine ülkede
sa¤l›k hizmetlerinin kalitesinin art›rmak için
genel stratejiler belirleyip ona göre
planlamalar yapsa daha baflar›l› olacakt›r diyen
Kocasaraç “. Hastanelerde görev yapan

arkadafllar›m›z›n bir bölümünün birlefltirilecek
bir hastanede fazla personel olarak
nitelendirilerek baflka sa¤l›k birimlerine
gönderilecektir. Bu kifliler hem ekonomik bir
kayba u¤rayacaklar hem de aile ve sosyal
yaflamlar›nda olumsuzluklar yaflayarak
ma¤dur olacaklard›r. Ayr›ca bu üç hastanede
görev yapan yöneticiler bir hastanede nas›l
istihdam edileceklerdir ? Bu birlefltirilmifl
hastanede görev verilecek kiflilerin
seçilmesinde nas›l bir adalet sa¤lanacakt›r ?
çal›flanlara oda verilmesinden görev
da¤›l›m›na kadar genifl bir yelpazede yaflanan
sorunlar nas›l çözülecektir. “ diye konufltu 
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fiubelerimizin  istiflare toplant›lar›
büyük bir coflkuyla yap›l›yor

Türk Sa¤l›k-Sen flubeleri yetki
sürecinde  istiflare toplant›lar› yaparak

yol haritalar›n› belirliyorlar. Toplant›larda
çal›flma program› ve bu ana kadar ki

yap›lan iflyeri ziyaretlerinin, üye
çal›flmalar›n›n de¤erlendirmeleri

yap›l›yor. Toplant›larda ayr›ca
temsilcilerle bilgi al›flveriflinde

bulunuyor.   Oldukça verimli geçen bu
istiflare toplant›lar›n› Nisan ay› içerisinde

Adana, ‹zmir1, Kayseri, Sakarya
flubelerimiz yapt›lar. 

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

A⁄LAMA
BEBEK

Do¤dun nefle verdin sen bu yuvaya
Binlerce flükürler olsun mevlaya

Sab›r ihsan eyle sen bu anne babaya
Sil gözünden yafl› a¤lama bebek,

¥ ¥ ¥

Murat eyle ismin Metehan olsun
Kula¤›na  ezan› ATAN okusun

Ne mutlu  ki sen bir Türk çocu¤usun
Sil gözünde yafl› a¤lama bebek

¥ ¥ ¥

Ilk ö¤üdüm sana kul hakk› yeme
Fakiri zengine sen köle  eyleme
Ölüm olsa sonun yalan söyleme 
Sil gözünden yafl› a¤lama bebek 

¥ ¥ ¥

Al bayrak kaftan›n sancak kefenin
Hayas›z ak›nlara siper bedenin

Ahrette incinmesin sak›n dedenin
Ruhunu flad eyle a¤lama bebek

Murat fianl›
Türk Sa¤l›k Sen Kars flube

Teflkilat Sekreteri

‹zmir-2 Nolu fiubemizden Sa¤l›k Bakanl›¤›n›n
uygulama birliktesizli¤ine tepki

‹zmir 2 Nolu fiube Baflkan› Güven Bu¤day yapt›¤› bas›n
aç›klamas› ile Sa¤l›k Bakanl›¤›n›n hizmet veren tüm
çal›flanlar›n ve hizmet alan vatandafl›n tüm kurumlardaki
uygulama farkl›l›¤›ndan yaflad›¤› ma¤duriyetleri bas›n
aç›klamas› ile kamuoyunun dikkatine sundu. Yapt›¤›
aç›klamada Her kurumda farkl› uygulamalar oldu¤una
dikkat çeken Bu¤day “Özetle 81 il, ve her ilde her kurum
farkl› uygulama yapmaktad›r. Bu farkl›l›k o kadar afl›r›
olmaktad›r ki bir hastane di¤er bir hastaneden taban tabana
z›t uygulamalar içerisindedir. Tamamen idari keyfiyetler
söz konusu olmaktad›r. Bu hususu Sa¤l›k Bakanl›¤›na da 

e-mail yolu ile sorulmas›na ra¤men cevap
verilememektedir. Bizler bu kamu sa¤l›k birliktesizli¤ini
gündeme tafl›mak için bir kez daha bas›n yolu ile
kamuoyuna seslenmeyi uygun görmekteyiz.” dedi. 

Keyfi uygulamalar›n sona ermesi için Sa¤l›k Bakanl›¤›na
ça¤r›da bulunan Bu¤day sözlerini flöyle sürdürdü: Sa¤l›k
Bakanl›¤›na da bir kez daha sesleniyoruz bu birim bazl›
idari keyfi uygulamalara son vermek için tüm kesimlerin
görüflleri al›narak uygulanabilir yönetmelik düzenlemesini
bir an önce gerçeklefltirsinler ve sa¤l›k çal›flanlar›na üvey
evlat muamelesinden bir an önce vazgeçsinler.

Ebelerimiz üvey evlat muamelesi görmesin
21-28 Nisan

tarihleri aras›nda
Ebeler haftas›
kutland›. Türk Sa¤l›k-
Sen flubeleri
e b e l e r i m i z i
iflyerlerinde ziyaret
etti.  Hediye edilen
çiçeklerle haftalar›
k u t l a n a r a k
y a n l a r › n › z d a
oldu¤umuz belirtildi. 

Ayr›ca tüm yurtta Türk Sa¤l›k-Sen taraf›ndan Ebeler
Haftas› ile ilgili olarak bas›n aç›klamas› yap›ld›. 

Yap›lan aç›klamalarda “Sa¤l›k hizmetlerine en çok ihtiyac›
olanlar küçük bebekler ve anne adaylar›d›r. Onlara bu hizmeti
götürenlerde ebelerimizdir.  Ebelerimiz bugün hiçbir devlet
memurun gitmeyi göze alamad›¤› köylerde ve mezralarda can
güvenli¤inden yoksun, sosyal imkanlardan mahrum ve çok zor
çal›flma koflullar›nda, gece–gündüz demeden hizmet
vermektedirler. Hem sa¤l›k çal›flan› olman›n güçlü¤ünü
yaflayan, hem de kad›n olarak çal›flma hayat›nda karfl›lafl›lan
zorluklara gö¤üs geren ebelerimiz, art›k üvey evlat muamelesi
görmemelidir.” denildi. 

Ebelerin özverili çal›flmalar›n›n karfl›l›¤›n› alamad›klar›na

dikkat çekilerek
“Açl›k ve yoksulluk
s›n›r› aras›nda
maafllara mahkum
edilen ebelerimiz
geçim derdiyle
u¤raflmaktad›rlar. AB
ülkelerinde çal›flan bir
ebe ülkemizdeki
m e s l e k t a fl › n d a n
yaklafl›k olarak 7 kat
fazla maafl almaktad›r.

Bu durum ebelerimizin emeklerinin nas›l karfl›l›ks›z
b›rak›ld›¤›n›n bir göstergesidir. Ebelerimizin bir di¤er sorunu
da uygulanan farkl› istihdam modelleridir. Çok zor flartlar
alt›nda hizmet veren ebelerimizin ne yaz›k ki bugün bir k›sm›
tayin yapt›ramamakta, ailelerinden ayr›, ifl güvencesinden
yoksun bir flekilde sözleflmeli ve vekil ebe gibi modellerle
kamuda istihdam edilmektedirler. Ayr›ca tüm uyar›lara
ra¤men baz› ilçelerde Kaymakamlar taraf›ndan hapishanelerde
üst aramalar›nda görevlendirilmektedirler.  Hiç kimsenin
ebelerimizi ve di¤er sa¤l›k çal›flanlar›n› ma¤dur etmeye hakk›
yoktur. Farkl› istihdam modelleri terk edilmeli, tüm
ebelerimize ve sa¤l›k çal›flanlar›m›za kadro verilmeli,
hukuksuz uygulamalar terk edilmelidir.” denildi. 

ADANA SAKARYA

‹ZM‹R-1KAYSER‹
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Hat›rlanaca¤› üzere iki y›l kadar önce Dev-
let Tiyatrolar› Genel Müdürlü¤ü’ne vekalet
eden Mine Acar’›n bu görevi yürütürken izle-
di¤i politikalar› bu sütunlarda ifllemifl; yap›lan
Görevde Yükselme S›navlar›na giremeyen
veya girip de kazanamayan yandafllar›na Dev-
let Tiyatrolar› Yasas›’nda bulunan boflluktan
yararlanarak yapt›¤› kay›rmac›l›¤›, haks›zl›k-
lar› bir bir yay›mlam›flt›k.

Bir süre önce al›nd›¤› Devlet Tiyatrolar›
Genel Müdürlü¤ü görevinden, yasa önünde
hakl›l›¤›n› ispat ederek görevine iade edilen
Lemi Bilgin’in dönüflü, geçmifl y›llardaki
haks›z uygulamalar›n, kay›rmac›l›klar›n son
bulaca¤› yönünde iyimser bir hava yaratm›fl
ve Kurum çal›flanlar› bu havay› yine iyimser
bir beklenti ile alk›fllam›fllard›.

Ancak bu beklenti k›sa sürede Mine Acar’›n
uygulamalar›n› arat›r hale geldi. Çünkü Lemi
Bilgin yapt›¤› atama ve görevlendirmelerle
yasa, yönetmelik ve etik kurallarla ba¤daflma-
yan uygulamalar›n mimar› oldu. Kurum  çal›-
flanlar›n›n adalet duygular›n› zedeledi; çal›fl-
ma motivasyonunu bozdu; idarecilere olan
güveni sarst›.

Lemi Bigin’in adalet, hakkaniyet ve hatta
selahiyet d›fl› yapt›¤›  ifl ve ifllemlere k›saca
de¤inmek gerekirse flu hususlar s›ralanabilir: 

1- ‹lk geliflinde Ankara Levaz›m fiube Mü-
dürlü¤ü’nden alarak Macunköy Tesisleri’ne
gönderdi¤i Cemal Coflkun’u ‹dari ve Mali ‹fl-
ler Dairesi Baflkan› yapt›. Acaba ilk uygula-
mas› m› yanl›flt›, yoksa bu uygulamada devre-
ye baflkalar› m› girmiflti? Çünkü Cemal Cofl-
kun eski bir TOBAV yöneticisiydi.

2- Turan Erde¤er girdi¤i Görevde Yüksel-
me S›nav›nda baflar›l› olamam›flt›. Ancak Le-
mi Bilgin bu flahs› önce Ankara Devlet Tiyat-
rolar› Müdür Yard›mc›l›¤›’na, bilahare hülle
ile Genel Müdürlük Levaz›m fiube Müdürlü-
¤ü’ne atad›. Kamu ‹hale Mevzuat›n›n daha
sa¤l›kl› ö¤renilip uygulanabilmesi için
TOBB’nin açt›¤› ve Devlet Tiyatrolar›ndan 8
kiflinin kat›ld›¤› ‘E¤itim Kursuna’ Turan Er-
de¤er de kat›lm›flt›. Ancak Erde¤er’in maiye-

tinde çal›flan ve bu kursa kat›lan
memurlar 80-90 baflar›
puan› ile e¤itimi ta-
mamlarlarken, Er-
de¤er 45 baflar›-
s›zl›k puan› ile
e¤itimi tamam-
lam›flt›. Hal böy-
leyken bu flahs›n
hala görevde bu-
lunuyor olmas›
Devlet nam-› hesa-
b›na hazin bir du-
rumdur.

3- Görevde Yükselme
S›nav›na girme hakk›n› dahi
elde edemeyecek kadar yetersiz
bulunan Hülya Toydemir, Devlet Tiyatrolar›
Yasas›’ndaki boflluktan yararlan›larak Turan
Erde¤er’den boflalan makama, yani Ankara
Devlet Tiyatrosu Müdür Yard›mc›l›¤›’na geti-
rildi. S›nav› kazanan ancak yedekte bulunan
bir k›s›m memur atama beklerken Toydemir,
s›nav› kazanm›fl müdürlerin bafl›na amir oldu. 

4- Erkan Polat adl› kurum çal›flan› S›nava
girdi ve sonuçta Erzurum Devlet Tiyatrosu
Müdürlü¤ü’nde bofl bulunan Müdürlük kad-
rosuna atanmaya hak kazand›. Ankara’ya
atanma flans› az oldu¤u için Erzurum’u tercih
eden Polat biliyordu ki Ercan Serin onu en k›-
sa zamanda Ankara’ya getirecekti. Zaten Er-
can Serin’in himayesinde y›llard›r merkezde
tedviren görev yap›yordu. Lemi Bilgin’in ilk
icraatlar›ndan biri, tedviren müdür olmadan
önce Kurum floförü olan Polat’› geçici görev-
le Ankara’ya getirmek oldu.

5- Belk›s Tafltan s›nava girdi ancak yeterli
puan› alamad›. O da önünde yedek bekleyen
memurlar›n üzerinden atlat›larak Evrak fiube
Müdürlü¤ü’ne getirildi.  Bu flah›stan çok daha
yüksek puan alan memurlar›n hala yedekte
beklemekte oldu¤u ac› bir hakikattir.

6- Mustafa Nuri Güler’in Mahkeme karar›
ile yeniden göreve dönmesi ile Lemi Bilgin
18 fiubat 2008 tarihinde görev da¤›l›m›n› be-

lirleyen bir Genelge yay›mlad›. Görev da-
¤›l›m›n› ihtiva eden resmi belgede

Baflrejisörlük yoktu; daha
do¤ru ifade ile yok sa-
y›lm›flt›. Baflrejisör
Mustafa Kurt, Mine
Acar zaman›nda bu
göreve atanm›flt› ve
Konservatuar’dan Le-

mi Bilgin’in ö¤rencisiy-
di. Lemi Bilgin Mustafa

Kurt ile çal›flmak istemi-
yor, onu ve flahsi husume-

tinden dolay› onun nezdinde
Baflrejisoörlük Makam›n› tan›-

m›yordu. Sanat yönetim kurulu
üyeli¤i, disiplin kurulu üyeli¤i, edebi

kurul üyeli¤i gibi ifllevsel yönleri bulunan bu
Makam, hiyerarflik bak›mdan Kurum bünye-
sinde Genel Müdür’den sonra gelen bir or-
gand› ancak, Atatürk’ün Cumhuriyetinde, ic-
raatlar›yla kendisini de¤il cumhurdan, karar-
namesi imzalanarak Bakan oluru ile görev ya-
pan Devletin bürokrat›ndan dahi üstün ya da
seçkin gören Lemi Bilgin, görev yapt›¤› Ku-
rumda adeta derebeyli¤ini ilan ediyor ve flato-
sunu diledi¤i gibi flekillendiriyordu. Nihayet,
“Gölge Baflrejisör” olarak ‹skender Alt›n’›
görevlendirdi.

7- Kuruma yönelik olarak haz›rlanan Strate-
jik Planlama Mine Acar ve Lemi Bilgin tara-
f›ndan önemsenmeyen bir husustu; de¤eri
kavranamad›. Plan› haz›rlamak üzere d›flar›-
dan profesyonel bir firma ile anlaflma sa¤lan-
d›. Üst düzey yöneticilerle birlikte müzakere
edilerek haz›rlanmas› gereken bu Plan yine
Lemi Bilgin’in yandafllar› ile haz›rland›. Sivil
Toplum Kurulufllar› göz ard› edilerek formali-
teyi tamamlamak için fiube Müdürlerini bu-
luflturarak güya Kurumun önümüzdeki befli
y›l›n› belirleyecek Stratejik Planlama haz›rla-
t›ld›.

8- Y›llar›n› kuruma vermifl tecrübeli idare-
cilerin telefonlar› “Siz bu telefonlar› az kulla-
n›yorsunuz(!)” gibi komik ve tutars›z bahane-

lerle kesilerek gereksiz kiflilere ba¤land›. Oy-
sa ki, Devletin telefonu ile az konuflarak Dev-
leti zarara u¤ratmaktan imtina eden Devlet
dostu bir avuç bürokrat›n sergiledi¤i bu tutu-
mun, t›yneti ancak onlar gibi olanlar›n anlaya-
ca¤› ve k›ymetlendirece¤i bir tutum oldu¤u
aflikard›. Bu, Devletin telefonu ile çok konu-
flanlar›n kavrayabilece¤i  hassasiyet de¤ildi.

9- Bir vakitler Mine Acar kadrolafl›yor diye
ona karfl› ç›kanlar flimdi neden susmaktad›r-
lar? Devlet Tiyatrolar› yaln›zca sanatç›lardan
m› ibarettir? Di¤er Kurum çal›flanlar› haks›z-
l›¤a u¤rad›¤›nda sergilenen bu sessizlik, onur-
lu insanlar›n tak›naca¤› tav›r olmasa gerektir.
Bunlar, haks›zl›k karfl›s›nda susanlar›n dinsel
metinlerdeki tabirini hiç duymam›fllar m›d›r?..

fiimdi Türk Kültür Sanat-Sen olarak soru-
yoruz: Say›n Lemi Bilgin  nereden kofluyor-
sunuz? Bu yapt›klar›n›z selahiyetlerinizi afl-
m›flt›r. Tabir yerindeyse kitab›na uydurarak
yapt›¤›n›z bir dizi bürokratik ifl ve ifllemler si-
zi yasa ve yönetmelikler önünde suçlu duru-
ma düflürmüfltür. Mine Acar’a en a¤›r elefltiri-
leri yönelten sanatç›lar›m›z!.. Ya siz neden
böyle sessizsiniz; Kurum çal›flanlar›n›n hakla-
r›n› savunmak için neden u¤rafl vermiyorsu-
nuz?.. Hülya Toydemir ve Erkan Polat!.. Siz-
ler flimdi Memur-Sen nam›na sendikac›l›k ya-
p›yorsunuz.. Kime karfl› kimin hakk›n› koru-
yorsunuz; bunu kendinize hiç sordunuz mu?
Mesai arkadafllar›n›z size sormayacaklar m›
“Bu makam› nas›l elde ettiniz” diye?..

Bu Kurumda hakk› yenenlere, yüksek puan-
la kadro bekleyenlere, bundan sonra hakk› ye-
necek olanlara Türk Kültür Sanat-Sen olarak
flunu söylemek isteriz: “Ne arad›¤›n› bilme-
yen buldu¤unu anlamaz” E¤er hakk›, hukuku,
do¤rulu¤u, dürüstlü¤ü ve cesareti ar›yorsan›z
ve bu yolda e¤er bize rastlarsan›z bizi anlaya-
ca¤›n›zdan eminiz.

Hünkar Hac› Bektafl Veli’nin sözüyle diyo-
ruz ki, gelin “Bir olal›m, iri olal›m, diri ola-
l›m.”

TÜRK KÜLTÜR SANAT-SEN 
YÖNET‹M KURULU

Genel Baflkan›m›z Hüseyin Y›lmaz ve Genel
Teflkilatland›rma Sekreterimiz U¤ur Y›ld›r›m 14-18 Nisan
2008 tarihleri aras›nda Mersin ve Adana illerini kapsayan
seyahate ç›kt›lar. 

Yönetim Kurulu üyelerimizi Mersin’de Sad›k Topal,
Adana’da ise ‹l Temsilcimiz Bülent Aliflan karfl›lad›. 

Genel Sekreterimiz Fatih Koraltan ise, 21-25 Nisan 2008
tarihleri aras›nda Sivas, Tokat ve Çorum ‹llerini kapsayan bir

seyahate ç›kt›. Genel Sekreter, Sivas ‹l Temsilcimiz Ahmet
Opan ve Tokat ‹l Temsilcimiz Halit Aybek ile bir araya geldi.

Yönetim Kurulu üyelerimiz il temsilcilerimiz ile birlikte
bulunduklar› illerde birim yöneticilerini, iflyeri temsilcileri ile
üyelerimiz ziyaret ederek genel bir durum de¤erlendirmesi
yapt›lar, problemleri derlediler. Üye kay›t çal›flmalar›na da
devam eden yönetim kurulu üyelerimiz belirlenen tarihte
Ankara’ya döndüler

Devlet Tiyatrolar›nda neler oluyor?Devlet Tiyatrolar›nda neler oluyor?

Kurum ‹dari
Kurulu

Toplant›s› 
yap›ld›

Kültür ve Turizm Bakanl›¤› merkez ve taflra teflki-
lat›nda yetkili olan Türk Kültür Sanat-Sen, 25 Nisan
2008 tarihinde saat 14.00’te  Kurum yetkilileri ile bir
araya geldi.

Kurum ‹dari Kurulu Baflkan› Mustafa Büyük’ün ‹fl-
veren Vekili olarak kat›ld›¤› toplant›ya Sendikam›z›
temsilen Genel Baflkan H.Hüseyin Y›lmaz Kurum
‹dari Kurulu Baflkan Vekili s›fat› ile dahil oldu. Top-
lant›ya  ayr›ca Anadolu Medeniyetleri Müzesi’nde
Arkeolog olarak görev yapan ‹flyeri Temsilcimiz Tol-
ga Çelik’te kat›ld›.

A¤›rl›kl› olarak sözleflmeli personelin özlük hakla-
r›n›n dile getirildi¤i toplant›da “askerlik dönüflü ifle
bafllama, becayifl hakk›, tayin hakk›, pul ücretleri,
banka promosyonlar›, ihtisas elemanlar› ile teknik
ve sözleflmeli personelin ücret durumlar›, ücret
dengesizlikleri, döner sermaye katk› pay› gibi bir
çok konu gündeme getirildi.

Döner Sermaye ‹flletmeleri Merkez Müdürlü-
¤ü’nün Genel Müdürlük olarak yeniden yap›land›r›l-
mas› gere¤i üzerinde durularak bu konuda mevzuat
de¤iflikli¤i çal›flmas›n›n bir an önce bafllat›lmas›na
karar verildi. Mutab›k kal›nan hususlara dair metin,
taraflarca imza k›l›nd›ktan sonra üyelerimize ve ka-
muoyuna ayr›nt›l› bilgi verilecektir.

Mersin Adana Sivas Tokat ve Çorum’u  ziyaret ettik
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2000 km’yi aflk›n yol kat eden Tür-
kiye Kamu-Sen en uzak bölgedeki
üyelerinin sorunlar›n› dinlemek için
10 sendika genel baflkan›yla beraber
hareket etti. Türkiye Kamu-Sen Ge-
nel Baflkan› Bircan Aky›ld›z ile bir-
likte  Türk E¤itim Sen Genel Baflkan›
‹smail Koncuk, Türk Sa¤l›k Sen Ge-
nel Baflkan› Önder Kahveci, Türk
Büro Sen Genel Baflkan› Fahrettin
Yokufl, Türk Tar›m Orman Sen Ge-
nel Baflkan› Ahmet Demirci, Türk
Haber Sen Genel Baflkan› ‹smail Ka-
radavut, Türk ‹mar Sen Genel Baflka-
n› Necati Alsancak, Türk Diyanet
Vak›f Sen Genel Baflkan› Haz›m Ze-
ki Sergi, Türk Kültür-Sanat Sen Ge-
nel Baflkan› Hasan Hüseyin Y›lmaz,
Türk Yerel Hizmet-Sen Genel Bafl-
kan› ‹lhan Koyuncu ve sendika genel
merkezi yöneticileri gittikleri her yer-
de üyelerini dinledi, sorunlar›na çare
bulmaya çal›flt›. 

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z ve sendikalar›m›z›n
Genel baflkanlar›n›n ilk dura¤› Erzu-
rum oldu. Erzurum’da gerçeklefltiri-
lecek Do¤u Anadolu Bölge ‹stiflare
Toplant›s› öncesinde Türk E¤itim
–Sen Erzurum fiubesi taraf›ndan dü-
zenlenen yemekte bir araya gelindi. 

Yemek öncesinde yap›lan konufl-
malarda birlik ve beraberli¤in önemi-
ne iflaret edilerek, Türkiye Kamu-
Sen’in büyük bir camia oldu¤u belir-
tildi. Türkiye Kamu-Sen Genel Bafl-
kan› Bircan Aky›ld›z yapt›¤› konufl-
mayla Konfederasyonumuzun sivil
toplum kurulufllar› aras›nda ilkeleriy-
le ve faaliyetleriyle en güçlü ve ba-
¤›ms›z kurulufl oldu¤una dikkat çekti.
TC Devletinin Milleti ve Devletiyle
bölünmez bütünlü¤ünü korumak için
ellerinden geleni yapt›klar›n› belirten
Aky›ld›z, Türkiye Kamu-Sen’in Tür-
kiye için ne kadar önemli bir sivil
toplum kuruluflu oldu¤unu anlatt›. 

Türk E¤itim-Sen Genel Baflkan› ‹s-
mail Koncuk ise üniversitelerde sen-
dikalaflma oran›n›n düflük oldu¤una
dikkat çekerek, bu alanda daha çok
çal›fl›lmas› gerekti¤ine vurgu yapt›. 

Daha sonra Kafkas Halk ekibi ve
Erzurum Halk Oyunlar› gösteri yapt›. 

Türkiye Kamu-Sen Do¤u Anadolu
Bölge ‹stiflare Toplant›s› ertesi gün

Erzurum’da yap›ld›.  Türkiye Kamu-
Sen Do¤u Anadolu Bölge ‹stiflare
Toplant›s› Erzurum Ticaret ve Sanayi
Odas› salonunda  yap›ld›. Türkiye
Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, ba¤l› sendikalar›n genel
baflkanlar› ve bölgedeki sendika flube
baflkanlar›n›n kat›ld›¤› toplant› Türki-
ye Kamu-Sen Erzurum Temsilcisi
Müfit Bayraktar'›n aç›l›fl konuflma-
s›yla bafllad›. 

Bölge istiflare Toplant›s›nda Konu-
flan Türkiye Kamu-Sen Genel Baflka-
n› Bircan Aky›ld›z, 1 May›sta yafla-
nan olaylara da de¤indi. Aky›ld›z,
''Türkiye'de 1 May›s gerginlikleri bu
ülkenin vatandafl›n› ve bizi rahats›z
eden geliflmelerdir'' dedi. 

Birçok ülkede 1 May›s'›n tatil edi-
lerek kutland›¤›n›, Türkiye'de ise 1
May›s'a 1 ay kala tart›flmalar yafland›-
¤›n› ve gündemlerin de¤ifltirildi¤ini
dile getiren Aky›ld›z, flöyle konufltu: 

''Hükümet özellikle bu sene çok
ciddi bir sorun ortaya ç›kard›. 1 Ma-
y›s'›n tatil olabilece¤ine dair bir bek-
lenti oluflturdu. Sonra topland› ve '1
May›s'› Emek ve Dayan›flma Günü
olarak ilan ediyoruz' dediler. Tatil
yapmad›ktan sonra, ad›na bayram de-
medikten sonra bu sorun çözülmez.
Biz bütün bu olaylar›n ülkede kimin
ifline yarad›¤›na dikkat çekmek isti-
yoruz. Bu olaylar birilerinin ifline ya-
r›yor olabilir. Ama Türkiye'de 1 Ma-

y›s gerginlikleri
bu ülkenin vatan-
dafl›n› rahats›z
eden geliflmeler-
dir, bizi rahats›z
eden geliflmeler-
dir. ‹lgili ve yetki-
lileri bu konuda
duyarl› olmaya
davet ediyoruz.'' 

Türkiye Kamu-
Sen Genel Baflka-
n› Bircan Aky›l-
d›z, TBMM'ye
sunulan ''‹stihdam
Paketi'' ile ilgili
olarak da, kay›t

d›fl›n› kay›t alt›na almak için yasal bir
tak›m düzenlemeler yap›lmak isten-
di¤ini, bu do¤rultuda haz›rlanan söz
konusu pakete göre ilk 5 y›l içerisin-
de çal›flt›r›lacak iflçilerin sosyal gü-
venlik primlerini devletin ödeyece¤i-
ni belirterek, ''Bu paket, Türkiye'de
bir iflçinin 5 y›ldan fazla çal›flamaya-
ca¤› anlam›na geliyor. Hangi sektör
temsilcisi ücretsiz çal›flt›rabilece¤i bir
sürü insan varken, sosyal güvenlik
pirimi ödesin ki. Bu yanl›fl›n düzeltil-
mesi gerekir'' dedi. 

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z, artan enflasyondan
dolay› memurlara yüzde 6'l›k fark›n
ödenmesini de istedi. 

‹stiflare toplant›s›nda konuflan Ka-
mu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›l-
d›z, Sendika olarak hedeflerinin ‹LO
standartlar›na sahip, grevli, toplu söz-
leflmeli sendikal hakk› kullanmak ol-
du¤unu ifade eden Aky›ld›z, bu ko-
nuda kamu çal›flanlar›ndan tam des-
tek istedi. 

Türkiye Kamu-Sen'e bir genel mer-
kez sat›n almay› planlad›klar›n› vur-
gulayan Aky›ld›z, bu konuda verdik-
leri bir taahhüt oldu¤unu ifade etti. 

Kamu-Sen olarak son 5 y›ld›r eko-
nomik politikalar›n yanl›fllar›n› anlat-
maya çal›flt›klar›n› belirten Aky›ld›z,
flunlar› söyledi: 

" Bu politikan›n dar ve sabit gelirli-
yi ezdi¤ini söylüyoruz. Kamu çal›-

flanlar›n›n kay›plar›-
n›n had safhada oldu-
¤unu anlatmaya çal›-
fl›yoruz. Son 3 senedir
enflasyon hedefi yüz-
de yüz üzerinde sap›-
yor. Bu sene yüzde
400 olacakt›r. Ekono-
mideki daralma esnaf
sanatkarlar› adeta ez-
meye bafllad›. Çünkü
esnaf sanatkar›n geliri
kamu çal›flanlar›d›r.
Bunlara gelecek her
kurufl para esnaf sa-
natkara akacakt›r.
Ama flimdi kamu ça-
l›flan›n›n cebine para
girmiyor ki esnaf sa-
natkara yans›s›n. Tür-
kiye'de kepenk kapa-

tan esnaf say›s› h›zla artmaktad›r". 
Bugünlerde ekonomiden sorumlu

Bakanlar›n, 'Kimse enflasyonu tek
haneli beklemesin'' fleklinde aç›kla-
malar yapt›¤›na iflaret eden Türkiye
Kamu-Sen Genel Baflkan› Aky›ld›z,
hükümetin bunu söy-
leme hakk›na sahip ol-
mad›¤›n› belirtti.  

Yükselen enflasyon
sebebiyle memurlar›n
kay›plar›n›n karfl›lan-
mas›n› talep eden Ak-
y›ld›z, "Toplu sözlefl-
mede enflasyonda he-
def yüzde 2 art›, yüz-
de 2 olarak bildirildi.
Ancak flimdi dünya
ekonomi piyasalar›
Türkiye'deki enflas-
yon oran›n›n yüzde
15.6 oldu¤unu iddia
ediyor. Merkez Bankas› bunun yüzde
12,41 oldu¤unu ifade ediyor. Biz
yükselen enflasyonla birlikte ortaya
ç›kan yüzde 6'l›k kayb› istiyoruz.
Yüzde 6'l›k kayb›n 1 Ocak'tan itiba-
ren verilmesini talep ediyoruz. 5 se-
nedir s›rt›m›za yüklenmifl eziyorsu-

nuz. Kamu çal›flanlar›n› yeni bir kri-
zin mahkumu haline getiremezsiniz"
dedi. 
∂ ‹kinci durak Trabzon

Türkiye Kamu-Sen’in bir sonraki
dura¤› Trabzon oldu. Türkiye Kamu-
sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z
ve beraberindeki Sendika Genel Bafl-
kanlar› Do¤u Karadeniz Bölge ‹stifla-
re Toplant›s›’n› Trabzon’da gerçek-
lefltirdi.  

Toplant›n›n aç›l›fl›nda konuflan
Türkiye Kamu Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z, bilgilendirme amaç-
l› olarak gerçeklefltirdikleri istiflare
toplant›lar›yla toplumun ve milletin
sorunlar›n›, kamu çal›flanlar›n›n so-
runlar›yla birlikte ele alarak çözüm
aramaya çal›flt›klar›n› söyledi. Ko-
nuflmas›nda ülkede uygulanan eko-
nomi politikalar›n› elefltiren Aky›ld›z,
gelir da¤›l›m›ndaki adaletsizliklerin
artt›¤›n› belirtti. 

Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k
Sigortas› Kanunu da elefltiren Aky›l-
d›z, "Bu kanun 4 y›ldan daha uzun
bir süredir kamuoyunda tart›fl›lmak-
tad›r. Bizim bu konudaki bütün iti-

razlar›m›za ra¤men siyasi irade mec-
listeki ço¤unluk karar›yla bu yasay›
geçirmifltir" fleklinde konufltu. Türki-
ye'de yaflanan ekonomik krizden de
söz eden Aky›ld›z, gelir da¤›l›m›nda-
ki eflitsizli¤in gittikçe art›¤›na dikkat

çekti. 
Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan›

Bircan Aky›ld›z  konuflmas›nda Av-
rupa Parlamentosu Adalet Divan› ta-
raf›ndan kabul edilen  Türkiye rapo-
runa dikkat çekerek; “Bu rapor ka-
muoyunun gözünden kaç›r›ld›. Ra-

porda 301, madde var,
ekümenlik var, ruhban
okulu var, yerel yöne-
timlerin özellefltirilme-
si ve bölgesel yönetim-
lerin oluflturulmas› var.
Bu raporda F›rat ve
Dicle nehirlerinin ulus-
lar aras› korsorsiyuma
devredilmesi var. Milli
birli¤imizi ve bütünlü-
¤ümüzü ortadan kald›-
racak uygulamalar için
zemin haz›rlayacak
hükümler var. Bu hü-
kümlerin her zaman ta-

kipçisi olmaya devam edece¤iz" de-
di. 

∂ Giresun
Giresun’da Türkiye Kamu-Sen hiz-

met binas›n›n aç›l›fl törenine kat›lan
Sendika genel baflkanlar› burada da
çal›flanlar›n sorunlar›yla ilgilendi. 

Aç›l›fl›n ard›ndan Türkiye Kamu-
Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z
Samsun’daki il temsilcili¤ini ziyaret
etti. Burada da sendikal› kamu çal›-
flanlar›n›n dertlerini dinleyen Aky›l-
d›z, Türkiye Kamu-Sen’in Ankara’da
çal›flanlar›n lehine faaliyetlerini bü-
yük bir süratle devam ettirece¤ini be-
lirtti. 

Yo¤un geçen 4 günlük Do¤u Ana-
dolu ve Do¤u Karadeniz Bölge ‹sti-
flare toplant›lar›n›n ard›ndan Anka-
ra’ya dönüfl yolunda üzücü bir de ka-
za yafland›. Türk Diyanet Vak›f-Sen
Genel Baflkan› Haz›m Zeki Sergi ve
Sendika yöneticilerini tafl›yan araç
Çorum dolaylar›nda bir kaza geçirdi.
Kaza sonras›nda tesellimiz Sendika
Genel Baflkan› ve yöneticilerinin yara
almadan kurtulmas› oldu.
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Türkiye Kamu-Sen 
istiflarelerine 
devam ediyor

Toplant›lar boyunca kamu çal›flanlar›n›n bir hayli
dertli oldu¤u görüldü. Sendikal› çal›flanlar dertleri-
ni  Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›l-

d›z ve Sendika Genel Baflkanlar›n› aktard›. 

22  5/8/08  2:03 AM  Page 1



TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER23

Türk Dayan›flma Konseyi Türkiye
Kamu-Sen Genel merkezi'nde
düzenlenen bas›n toplant›s›yla
TCK'n›n 301. maddesinin aynen
korunmas› gerekti¤ini vurgulad›.
Konsey ad›na aç›klama yapan Türk
Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder
Kahveci "Türk milletinin devletiyle,
vatan›yla, hür ve ba¤›ms›z olarak
k›yamete kadar yaflat›lmas› ortak
paydas›nda buluflmufl olan 99
Dernek, Vak›f ve Sendikadan oluflan
Türkiye’nin en genifl tabanl› sivil
toplum platformu olan Türk
Dayan›flma Konseyi; 301. Madde ile
ilgili olarak, uluslararas› hukuk
normlar› temelinde, bilimsel bir
yaklafl›mla 301. maddeyi
de¤erlendirmifl ve kanuna
dokunmadan aynen muhafaza
edilmesi gerekti¤i düflüncesini
kamuoyu ile paylaflmay› uygun
görmüfltür" dedi. 

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci yasan›n
tekrar gündeme getirilme zamanlamas›n›n manidar oldu¤una
dikkat çekerek AB’nin çifte standartl›, dayatmac› yaklafl›m›na
boyun e¤di¤ini belirtti.

Haz›rlanan her anayasan›n bir ruhunun oldu¤unu belirten
Kahveci, bu ruhun Türkiye Cumhuriyetinin  anayasas›nda
de¤ifltirilmesi teklif edilemeyen maddelerinde bulundu¤unu
söyledi.

Önder Kahveci aç›klamas›n› flöyle sürdürdü: 
1-Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir. 
2-Türkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayan›flma ve

adalet anlay›fl› içinde, insan haklar›na sayg›l›, Atatürk
Milliyetçili¤ine ba¤l›, bafllang›çta belirtilen temel ilkelere
dayanan, demokratik, laik, sosyal bir hukuk Devletidir.

3- Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir
bütündür. Dili Türkçe’dir. Bayra¤›, flekli kanununda belirtilen,
beyaz ay y›ld›zl› al bayrakt›r. Milli marfl› "‹stiklal Marfl›"
d›r.Baflkenti Ankara'd›r.

Bugün tart›flmaya aç›lan 301. madde, yukar›da ifade edilen
temel ilkelerden ilham›n› alan bir yasad›r. Esas›nda tart›flman›n
perdelenmifl hedefi yukar›daki anayasal ruhtur.Kanun yap›c› iflte
bu ruhu korumak amac›yla 301. maddeyi yasalaflt›rm›fl ve bu
maddelerde ifade edilen temel de¤erlere yönelik elefltiri amac›n›
aflan, afla¤›lay›c› fiilleri suç saym›flt›r. Bu fiil sadece bizde de¤il,
AB üyesi olan ülkelerde de suç say›lm›flt›r. Bu noktada, her
fleyden önce 301. Madde ile korunan hukuki de¤er nedir?
Sorusuna cevap vermek gerekir. Kanun, baz›lar›n›n iddia etti¤i
gibi düflünceyi, ifade özgürlü¤ünü, bilimsel çal›flma ve sanat
özgürlü¤ünü, bilgi edinme özgürlü¤ünü, bas›n özgürlü¤ünü
engellememekte, sadece Türklü¤ü ve ona dayanan ilke ve
kurumlar› korumaktad›r. Bunca tart›flman›n yap›ld›¤› 301.
maddede flunlar vard›r: 

Türklü¤ü, Cumhuriyeti veya Türkiye Büyük Millet Meclisini

alenen afla¤›layan kifli, alt› aydan üç y›la kadar hapis cezas› ile
cezaland›r›l›r. 

Türkiye Cumhuriyeti Hükümetini, Devletin yarg› organlar›n›,
askeri veya emniyet teflkilat›n› alenen afla¤›layan kifli, alt› aydan
iki y›la kadar hapis cezas› ile cezaland›r›l›r. 

Türklü¤ü afla¤›laman›n yabanc› bir ülkede bir Türk vatandafl›
taraf›ndan ifllenmesi halinde, verilecek ceza üçte bir oran›nda
art›r›l›r. Elefltiri amac›yla yap›lan düflünce aç›klamalar› suç
oluflturmaz. 

Bu madde AB uyum yasalar› çerçevesinde bugünkü hükümet
taraf›ndan ç›kar›lan bir yasad›r.

Sorun 301. Madde ve onun içeri¤i de¤ildir. Bunun AB üyesi
ülkelerde de var oldu¤u afla¤›da verece¤imiz örneklerde
görülmektedir. 301. Maddenin içeri¤i bizim icad›m›z veya bize
özgü bir fley de¤ildir. Baz›lar›n›n 301. Madde tart›flmas› yerine
bütün kutsallar›m›z› tart›flmaya açmas› anlafl›l›r ve kabul
edilebilir bir durum de¤ildir. Sorun 301. Madde de de¤il, bu
maddenin alg›lat›lmas› ve bu madde üzerinden kutsallar›m›z›
korumam›z›n bize suç olarak kabul ettirme sürecidir. Buna karfl›
gerekli duruflu hepimiz gösterece¤iz.   

Avrupa'n›n Türkiye'yi 301. madde konusunda elefltirmesi tam
bir çifte standart örne¤idir. Mesela;

‹talya Ceza Kanunu: 
Cumhuriyeti, parlamentoyu, hükümeti, Anayasa Mahkemesi

veya yarg› gücünü, silahl› kuvvetleri ve kurtulufl günlerini
afla¤›layan kifli,(Md.290) milli bayra¤›n, alenen afla¤›lanmas›,
(Md.291) ‹talyan milletine alanen hakaret edilmesi, (Md.292)  6
aydan 3 y›la kadar hapisle cezaland›r›l›r. Polonya Ceza Kanunu:
Her kim Polonya halk›n› veya Polonya Cumhuriyeti' ni alenen
afla¤›larsa, (Md.133) bir y›ldan üç y›la kadar hapis cezas› ile
cezaland›r›l›r. 

‹spanya: 
‹spanya'n›n veya simge ve amblemlerinin sözle, yaz›yla veya

eylemle alenen afla¤›lanmas› veya küçük düflürülmesi, (Md.543)
yedi aydan on iki aya kadar para cezas› ile cezaland›r›l›r. 

Federal Almanya Ceza Kanunu: 

Her kim aleni olarak bir toplant›da veya
yaz› da¤›tmak suretiyle, Almanya Federal
Cumhuriyeti' nin veya eyaletlerinden birini
veya onun anayasal düzenine söverse veya
kötü niyetli olarak küçük düflürecek olursa
ya da Almanya Federal Cumhuriyeti' nin
veya eyaletlerinden birinin, renklerini,
bayra¤›n›, armas›n› veya milli marfl›n› tahkir
ederse,(Md.90a) yasama organlar›n›,
hükümetini, anayasa mahkemesini
afla¤›lamas› (Md.90b)  üç seneye kadar
hürriyeti ba¤lay›c› ceza veya para cezas› ile
cezaland›r›l›r.. Avrupa’da sadece ‹talya’da,
‹spanya’da, Almanya’da, Polonya’da de¤il
Danimarka’da, Fransa’da ve ‹ngiltere’de de
benzer yasalar vard›r.Benzer yasalar Avrupa
ülkelerinin ceza kanunlar›nda ve bas›n
kanunlar›nda olmas›na ra¤men ve  uyum
yasalar› da mukayeseli hukuka göre
haz›rlanmas›na ra¤men, Türkiye'yi hedef
tahtas›na koyanlar, kendi de¤erlerini
afla¤›layanlara karfl› koyduklar› s›n›rlamalar›

neden bizim için kabul etmiyorlar.?Bizim de¤erlerimizi yok
sayan bu çifte standartl› yaklafl›m›n iyi niyetli oldu¤unu
söylemek mümkün de¤ildir.

Yine baz› kesimler  301. Madde’deki suçun oluflumu için
kamu güveninin tehlikeye girmesinin somut olarak aranmas›
gerekti¤ini, Türklük kavram›n›n Türkiye d›fl›ndaki Türkleri de
kapsad›¤› için sak›ncal› oldu¤u görüflünü dile getirmektedirler.
Bu iddia da gerçeklere uygun de¤ildir.Çünkü bu elefltiriyi
getirenler de iyi bilmektedir ki, 301. Madde deki amaç; kamu
güvenli¤ini tehdit eden suçun tarifinden öte,  301. Madde de
belirtilen kurum ve organlar›n sayg›nl›¤›n korunmas›d›r. Di¤er
taraftan Türklük kavram›n›n, çok genifl bir kavram oldu¤u
iddias› ise Anayasam›z›n 66. Maddesinde tarif edilen “Türkiye
cumhuriyetine vatandafll›k ba¤› ile ba¤l› olan herkes Türk’tür”
anlay›fl›n› yok sayan bir kabule dayanmaktad›r. 301. Maddeyle
ilgili olarak bir baflka yaklafl›m ise; bu maddeden dava
aç›lmas›n›n izine tabi bir yarg›lama kofluluna ba¤lanmas› ve bu
izinin de Cumhurbaflkan› taraf›ndan veya Adalet Bakan›
taraf›ndan verilmesi önerisidir.Biz bu tür uygulamay› son olarak
de¤ifltirilen 159. Madde’nin fiiliyat›nda da yaflam›flt›k. O zaman
bu maddenin uygulanabilmesi için Adalet Bakan›’n›n izni
gerekmekteydi. Fakat tart›flmalar durmam›fl, tam tersine
yürütmenin yarg›ya müdahalesi biçiminde siyasallaflarak devam
etmifltir. Mutlaka bir izin süreci tan›mlanacaksa bu yetki
Cumhuriyet Baflsavc›l›¤›na verilmelidir.

Bütün ça¤dafl demokrasilerde oldu¤u gibi 301. Madde’de de
yer alan; “Elefltiri amac›yla yap›lan düflünce aç›klamalar› suç
oluflturmaz” anlay›fl› bizimde temel yaklafl›m›m›zd›r. Mevcut
yasaya göre toplumsal de¤erler alenen afla¤›lanmad›¤› müddetçe
ifade özgürlü¤üne engel teflkil etmemektedir.Türk Dayan›flma
Konseyi olarak soruyoruz:301. maddenin uygulanmas›nda
yaflanan aksakl›klar› giderecek Yarg›tay içtihatlar›’n›n
oluflmas›n› bile beklemeden neyi kimin için de¤ifltirece¤iz?
Yeni haz›rlanan yasa tasar›s›nda AB ve ABD ile yerli
iflbirlikçileri istedi diye mi de¤ifltirece¤iz?

Türk Dayan›flma Konseyi: 
"301. Madde aynen korunmal›d›r"

Yarışalım kazanalım 
Sorulan soruyu bil , Türkiye Kamu-Sen ödülünü kazan.

Türkiye Kamu-Sen
yeni bir yar›flma bafl-
lat›yor. Gazetemizde
yay›nlanan haberler-
den soraca¤›m›z so-
ruyu bilin. Cevab›n›z›
gazetekamusen@ka-
musen.org.tr adresi-
ne isim, telefon,  ve
aç›k adresinizi yaza-
rak gönderin.

Her ay soruyu bilen 3 Türkiye Kamu-Sen üyesi okurumuza  “Türkiye Ka-
mu-Sen Nostalji radyosu” hediye ediyoruz.  Soruyu do¤ru bilen Türkiye

Kamu-Sen üyesi okurlar›m›z her ay›n 28’inde yap›lacak çekiliflle belirlene-
cek. Talihliler, Türkiye Kamu-Sen internet sitesinden ve takip eden aydaki
Türkiye Kamu-Sen gazetesinde yay›nlanacak. Hediyeler, kazanan talihli

üyelerimizi adresine gönderilecek.

NOT:  Cevab› gazete-
mizde yay›nlanan 

haberlerde bulabilirsiniz

Soru: TBMM’de ka-
bul edilen sosyal gü-
venlik Yasas›nda özel
hastanelerin hasta-
lardan alaca¤› fark
ücreti tavan› % kaç
olarak belirlenmifltir?
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‹LKSAN ‹lçe Temsilcili¤i seçimleri ül-
ke genelinde yap›lmaya baflland›. ‹LK-
SAN ad› 1996 öncesinde hep flaibelerle
an›lm›fl bir kurulufl olmakla birlikte 1996
y›l›ndan sonraki 11 y›lda ciddi at›l›mlar
yapm›fl bir kurulufl haline gelmifltir.

Türk E¤itim-Sen delegelerinin 1996 y›-
l›nda 3 trilyon borçla devreld›¤› ‹LKSAN,
bugün kasas›nda 195 Milyon YTL nakit
paras› olan, özkaynaklar› 451 milyon do-
lara ç›km›fl bir kurulufl haline gelmifltir.
Bu baflar› ‹LKSAN yönetiminde 11 y›ld›r
bulunan Türk E¤itim Sen delegelerinin
ortaya koydu¤u mücadelenin ve gayretin
sonucudur.

1996 y›l›ndan önce ‹LKSAN’›n kaynak-
lar› siyasiler taraf›ndan yandafllar›na pefl-
kefl çekilmifl veya bir tak›m ideolojik ör-
gütlere menfaat sa¤lanm›flt›r. 1996 önce-
sinde VERD‹MSE BEN VERD‹M mant›-
¤›yla yönetilen ‹LKSAN, emeklilerine

1(bir) y›lda ikramiyelerini veremez bir
kurulufl haline getirilmifl  iken, 1996 son-
ras›nda Türk E¤itim-Sen’in seçti¤i dele-
gelerin gayretleriyle EMEKL‹ ‹KRAM‹-
YELER‹N‹ 3(Üç) günde verebilen bir gü-
ce ulaflm›flt›r.

1996 y›l›ndan sonra ‹LKSAN’da en kü-
çük bir yolsuzluk söz konusu bile olma-
m›flt›r. ‹LKSAN’›n malvarl›¤› korunmufl
ve art›r›lm›fl, ödeme gücü en üst seviyeye
ç›kar›lm›flt›r. Hal böyle iken, son derece
baflar›l› bir kurulufl haline gelen ‹LK-
SAN’› ele geçirmeye çal›flan baz› sendi-
kalar karalama kampanyalar›na devam et-
mektedir. ‹LKSAN’›n flu anda içinde bu-
lundu¤u son derece baflar›l› durumu ka-
patmaya çal›flan bu sendikalar, bu faali-
yetleriyle ve oluflturduklar› bilgi kirlili¤i
ile, e¤itim çal›flanlar›n› kamuoyu gözünde
RANT KAVGASI yapan bir duruma dü-
flürmektedirler. ‹LKSAN’da Türk E¤itim

Sen’in elde etti¤i baflar›lar› hazmedeme-
yerek, gölgelemeye çal›flan bu sözde e¤i-
tim sendikalar›, bu tav›rlar›yla ‹LKSAN’a
ve üyelerine zarar vermektedir.

Bu sendikalar›n
niyeti neler olabilir?

1- Bir tak›m yerlerden ald›klar› talimat-
larla ‹LKSAN’›n malvarl›¤›n› yandafllar›-
na ve 1996 öncesinde yapt›klar› gibi,  si-
yasilere peflkefl çekmek.

2- Türk E¤itim-Sen delegelerinin son 11
y›lda ortaya koydu¤u baflar›lara örterek
Türk E¤itim Sen’e zarar vermek.

3- ‹LKSAN kapat›ls›n yaygaralar›yla,
‹LKSAN’›n 400 Milyon YTL’lik  malvar-
l›¤›n›n, siyasi yandafllar›na  haraçmezat
sat›lmas›n› sa¤lamak.

4- ‹LKSAN’›n kaynaklar›n› bir tak›m il-
legal örgütlere kulland›rmak.

De¤erli e¤itim çal›flanlar› ‹LKSAN’da
elde edilen baflar›, Türk E¤itim Sen dele-
gelerinin tam 11 y›l›n› alm›flt›r. Bu baflar›
kolay elde edilmifl bir baflar› de¤ildir. Bu
baflar›l› yap›n›n devam etmesi veya 1996
öncesindeki kaos ortam›na dönülmesi siz
‹LKSAN üyelerinin karar›yla oluflacakt›r.
‹LKSAN’a sahip ç›kmak, bu baflar›n›n de-
vam›n› sa¤lamak için Türk E¤itim Sen
‹LKSAN adaylar›na destek ver. ‹LK-
SAN’la ilgili karalama kampanyalar›na
karfl›, 1996 y›lndan sonra ‹LKSAN’›n na-
s›l yönetildi¤ini araflt›r, yalanlarla karar
verme. Bu konuda ‹LKSAN temsilcileri-
mizden ve sendika flubelerimizden her
türlü bilgiyi alabilirsiniz.

1996 YILINDAN BUGÜNE KADAR
ELDE ETT‹⁄‹M‹Z BAfiARILAR YA-
PACAKLARIMIZIN TEM‹NATIDIR.
‹LKSAN’I MACERAYA  VE BEL‹R-
S‹ZL‹⁄E SÜRÜKLEME, SAH‹P ÇIK.

Türk E¤itim-Sen’in 74 flube ve 59 il üze-
rinde yapt›¤› araflt›rmaya göre, vekaleten gö-
revlendirilen tam 16 bin 488 idareci bulun-
maktad›r. Bunlar›n 10’u ‹l Milli E¤itim Mü-
dürü, 47’si ‹l Milli E¤itim Müdür Yard›mc›-
s›, 123’ü ‹l Milli E¤itim fiube Müdürü,
274’ü ‹lçe Milli E¤itim Müdürü, 475’i ‹lçe
Milli E¤itim fiube Müdürü, 6 bin 581’i Okul
Müdürü ve Di¤er Kurumlarda Müdür, 8 bin
978’i de Okul Müdür Bafl Yard›mc›s›, Mü-
dür Yard›mc›s› ve Di¤er Kurumlarda Müdür
Yard›mc›s› olarak görev yapmaktad›r. 
∂ Vekaleten görevlendirmelerde
istanbul rekor k›r›yor

Vekaleten görevlendirmelerde ‹stanbul re-
kor k›rm›flt›r. ‹stanbul’da tam bin 564 kurum
vekaleten görevlendirilenler taraf›ndan yöne-
tilmektedir. ‹stanbul’da 4 kifli ‹lçe Milli E¤i-
tim Müdürü, 34 kifli kifli ‹lçe Milli E¤itim
fiube Müdürü, 407 kifli Okul Müdürü ve Di¤er Kurum-
larda Müdür, bin 119 kifli Okul Müdür Bafl Yard›mc›-
s›, Müdür Yard›mc›s› ve Di¤er Kurumlarda Müdür
Yard›mc›s› olarak vekaleten görev yapmaktad›r. 
∂ Geçici vekaleten görevlendirmelerde ‹stan-
bul’u Antalya, ‹zmir ve Konya takip ediyor

‹stanbul’u Antalya izlemektedir. Antalya’da tam 802
kifli geçici vekaleten görevlendirilmifltir. Antalya’da
vekaleten görevlendirilenlerin 2’si ‹l Milli E¤itim Mü-
dür Yard›mc›s›, 3’ü ‹l Milli E¤itim fiube Müdürü, 11’i
‹lçe Milli E¤itim Müdürü, 25’i ‹lçe Milli E¤itim fiube
Müdürü, 330’u Okul Müdürü ve Di¤er Kurumlarda
Müdür, 431’i de Okul Müdür Bafl Yard›mc›s›, Müdür
Yard›mc›s› ve Di¤er kurumlarda Müdür Yard›mc›s›
olarak görev yapmaktad›r.

‹zmir’de 740 kifli, Konya’da 704 kifli, Ankara’da 690
kifli, Hatay’da 684 kifli, Bursa’da 607 kifli, fi›rnak’ta
597 kifli, Giresun’da 507 kifli, Ordu’da 503 kifli, Kah-
ramanmarafl’ta 493 kifli, Adana’da 430 kifli, Gazian-
tep’te 387 kifli, Afyon’da 353 kifli, Eskiflehir’de 322

kifli, Ad›yaman’da da 321 kifli geçici olarak vekaleten
görevlendirilmifltir. 

Araflt›rmayla ilgili aç›klama yapan Türk E¤itim-
Sen Genel Baflkan› ‹smail KONCUK flunlar› söyledi:
“Türkiye velaket cennetine dönmüfltür. Milli E¤itim
Bakanl›¤›, asaleten atama yapmak yerine, yöneticileri
geçici olarak vekaleten görevlendirmekte ve böylece
kadrolaflman›n önünü açmaktad›r. Bu da çal›flanlar
aras›nda huzuru bozmakta, ifl bar›fl›na engel olmakta-
d›r. Vekaleten atamalar›n nedeni son bir y›ld›r Ba-
kanl›¤›n Yönetici Atama Yönetmeli¤i olmamas›ndan
kaynaklanmaktad›r. S›k s›k yarg› duvar›na çarpan
Yönetici Atama Yönetmeli¤i daha yeni yay›nlanabil-
mifltir. Elbette bu süreçte Bakanl›k, kadrolaflmay› ala-
bildi¤ine h›zland›rm›flt›r. Oysa Bakanl›k; hükümetler
üstü, siyaset üstü, fleffaf ve kat›l›mc› bir anlay›flla yö-
netilmelidir. Bu nedenledir ki, asaleten atamalar ive-
dilikle yap›lmal›d›r. Aksi taktirde e¤itim camias›nda-
ki kaos giderek artacakt›r.”

Kamuoyuna sayg›yla duyurulur. 

59 ilde 16 bin 488 kifli kurumlar› vekaletle yönetiyor

Sendikam›z, Türkiye genelinde Milli E¤itim
Bakanl›¤›’na ba¤l› okul ve kurumlarda

görevlendirilen (vekaleten, geçici ve tedviren)
idarecilerin say›sal çizelgesini ç›kard›.

Rakamlar ne yaz›k ki Türkiye’nin “velaket
cenneti” oldu¤unu ortaya koydu.

ILKSAN'da Türk
E¤itim-Sen Gerçe¤i

Türkiye Kamu-Sen ad›na Sahibi

Bircan AKYILDIZ
Genel Baflkan

Sorumlu Yaz› ‹flleri Müdürü

H.Hüseyih Y›lmaz

Yönetim Kurulu

Genel Baflkan  Bircan AKYILDIZ - Genel Sekreter  ‹smail KONCUK - Genel

Mali Sekreter Önder KAHVEC‹ - Genel Teflkilatland›rma Sekreteri Fahrettin
YOKUfi - Genel E¤itim Sekreteri H.Zeki SERG‹ - Genel Toplu Görüflme

Sekreteri Necati ALSANCAK - Genel Mevzuat Sekreteri ‹smail KARADAVUT
- Genel Bas›n Sekreteri H.Hüseyin YILMAZ - Genel D›fl ‹liflkiler Sekreteri

Ahmet DEM‹RC‹ - Genel Sosyal ‹fller Sekreteri ‹lhan KOYUNCU

Haz›rl›k ve Bask›: ‹HLAS GAZETEC‹L‹K A.fi.
Turgut Özal Bulvar› No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yönetim Yeri: Dr.  Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0 312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08

www.kamusen.org.tr
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Genel Merkezimizin ald›¤› karar
do¤rultusunda flubelerin yönetim kurulu
üyelerinin kat›ld›¤› istiflare toplant›s› ve e¤itim
program›n›n ilki 14-16 Mart 2008 tarihinde
Antalya’da gerçeklefltirilmiflti. Bu kapsamda
ikinci grup toplant›s› da yine Antalya’da 4-6
Nisan 2008 tarihinde gerçeklefltirildi.

Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreteri Cengiz
Kocakaplan ve Antalya 2 No’lu fiube Baflkan›
Fethi Kurt’un aç›fl konuflmalar›ndan sonra
Genel Baflkan ‹smail Koncuk kat›l›mc›lara
hitaben bir konuflma yapt›. Genel Baflkan›n
konuflmas›ndan sonra ilk toplant›ya da
kat›lm›fl olan ‹lksan Yönetim Kurulu Baflkan›
Tuncer Y›lmaz da söz alarak ‹lksan’›n
çal›flmalar› hakk›nda bilgi verdikten sonra
Nisan ay› içerisinde yap›lacak seçimlerle ilgili
süreci ve yap›lacak olanlar› anlatt›.

Toplant›n›n e¤itim semineri bölümünde ise
Dr. Erdal Usluer taraf›ndan yönetim kurulu
üyelerimize bir sunum yap›ld›.

Ö¤leden sonraki son oturumda da yönetim
kurulu üyeleri baz›nda grup çal›flmalar›na
geçildi. Yönetim kurulu üyelerinin çal›flmalar›
hakk›nda birbirlerini bilgilendirdikleri ve Genel
Merkezden beklentilerini dile getirdikleri bu
çal›flmalar oldukça verimli sonuçlar› ortaya
koydu.

Yönetim Kurulu Üyeleri 
2. Grup Toplant›s› Yap›ld›
Yönetim Kurulu Üyeleri 

2. Grup Toplant›s› Yap›ld›
fifiuubbee yyöönneettiimm kkuurruulluu

üüyyeelleerriinniinn kkaatt››lldd››¤¤››
iissttiiflflaarree vvee ee¤¤iittiimm

ttooppllaanntt››ss››nn››nn iikkiinncciissii
ddee 44--66 NNiissaann 22000088

ttaarriihhiinnddee AAnnttaallyyaa’’ddaa
ggeerrççeekklleeflflttiirriillddii..
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Sendikam›z ad›na Elaz›¤ fiube Baflkan›m›z M.fierif
Ar›ca ve F›rat Üniversitesi Temsilcimiz Tuncay
KIRKIL’›n da büyük emek verdi¤i bu süreçte hassasiyet
gösteren F.Ü. Rektörlü¤üne, ‹hale Komisyon Üyelerine,
F›rat TV Yöneticilerine, ihaleye kat›lan bankalar›m›z›n
yöneticilerine ve eme¤i geçen herkese teflekkür ediyoruz.
F›rat Üniversitesi çal›flanlar›na hay›rl› u¤urlu olsun.

‹hale ile ilgili olarak bir aç›klama yapan fierif Ar›ca,
yetkili sendika olarak verilen hakl› mücadele neticesinde
çal›flanlara önemli bir kazan›m elde ettiklerini ifade
ederek, “Süresi üç y›l olan promosyon ihalesi çal›flan
2684 kifliyi kapsamaktad›r. ‹halede promosyon olarak
ödenecek miktar 5.150,000 YTL’dir. ‹halede elde edilen
miktar›n tamam› personele da¤›t›lm›flt›r. Personel
hareketleri için 412,000 YTL ayr›lm›flt›r. Kifli bafl›na
düflen miktar 1.765,000 YTL’dir. Göreve bafllayaca¤› ve
ayr›laca¤› belli olan personel için, promosyona dahil
olma ve ayr›lma zaman› dikkate al›narak k›s›tl› ödeme
yap›lacakt›r. Emekli olacak personel için promosyon pay›
verilecek ve herhangi bir ifllem yap›lmayacakt›r.
Kurumdan promosyon hissesini ald›ktan sonra kurumdan
naklen ayr›lanlar›n veya kurum de¤ifltirenlerin maafl nakil
ilmuhaberelerine promosyon süresi ve al›p almad›¤›
yaz›lacakt›r. Promosyon paylar›n›n tamam› 28.04.2008
günü itibariyle çal›flan arkadafllar›m›z›n banka
hesaplar›na aktar›lm›flt›r.” fieklinde konufltu.

FIRAT
ÜN‹VERS‹TES‹’NDEN
B‹R ‹LK:

FIRAT
ÜN‹VERS‹TES‹’NDEN
B‹R ‹LK:

FIRAT
ÜN‹VERS‹TES‹’NDEN
B‹R ‹LK:

FIRAT
ÜN‹VERS‹TES‹’NDEN
B‹R ‹LK:

FIRAT
ÜN‹VERS‹TES‹’NDEN
B‹R ‹LK:

Elaz›¤ F›rat Üniversitesi’nde
çal›flan 2633 kifliyi kapsayan
banka promosyonu ihalesi,
fiube Baflkan›m›z M. fierif
Ar›ca’n›n da kat›ld›¤› ve

Türkiye’de ilk defa olmak
üzere gerçeklefltirilen canl›

TV yay›n›yla fleffaf bir
ortamda gerçeklefltirildi.

F›rat Üniversitesi canl› TV yay›n›
ile promosyon ihalesi düzenledi

YÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruzYÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruzYÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruzYÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruzYÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruzYÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruzYÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruzYÖK baflkan›n› göreve davet ediyoruz
Yüksek Ö¤retim Kurulu 1

Ocak 2008 tarihinden bugü-
ne kadar üniversitelerdeki
“akademik atama ve yük-
seltmelere” iliflkin kadro ta-
leplerine müsaade etmemek-
tedir. 1 Ocak 2008 tarihin-
den bugüne kadar Türk üni-
versitelerinde hiçbir atama
yap›lamam›flt›r.

YÖK buna gerekçe olarak
Ankara Üniversitesinden bir
ö¤retim eleman›n “Ankara
Üniversitesinin Akademik
Atama ve Yükselme Yönet-
meli¤ine” karfl› açm›fl oldu-
¤u dava neticesinde söz ko-
nusu yönetmeli¤in ve bu
çerçevede tüm üniversitele-
rin kendine mahsusu akade-
mik atama yönetmelikleri-
nin mahkeme taraf›ndan  ip-
talini gerekçe göstermekte-
dir.

Mahkeme “akademik ata-
ma ve yükseltmelerin” bütün aflamalar›n›n 2547 say›l›
kanunla düzenlendi¤ini bu kanun ortada varken buna
ayk›r› olarak üniversitelerin bu alanda kendine mahsus
yönetmelik ç›karamayaca¤›n› belirtmifltir.

Bu çerçevede YÖK önce idari bir acemilik ve perva-
s›zl›kla akademik atamalar› durdurdu¤unu gönderdi¤i
yaz›larla belirtti. Ard›ndan yapt›¤› uygulaman›n yasal
olmad›¤›n› anlad› akademik atamalara iliflkin durdur-
ma gibi bir karara veremeyece¤ini anlayarak atamalar›
serbest b›rakt›¤›n› aç›klad›.Bu çerçevede 2007 y›l›n-
dan sarkm›fl olan akademik atamalar yap›ld›.

Fakat halen 2008 y›l›na ait atamalara izin verilme-
mektedir. ‹flin en vahim noktas› buras›d›r. Görüntüde
YÖK ün aç›klamalar›na göre kadrolar serbesttir. Fakat
üniversitelerin hiçbir talebi yerine getirilmemektedir.
Bu ba¤lamda s›navlar› aflanlar ve akademik olarak un-
vanlar› hak etmifl insanlar›n bu haklar› haks›z ve keyfi
bir tasarrufla gasp edilmektedir.

YÖK s›zd›rd›¤› ve haz›rl›k yapt›¤›n› duyurdu¤u “ye-
ni atanma ve yükselme tasla¤›” ile –e¤er yans›yan tas-
laklar do¤ruysa- kendi siyasi anlay›fl›na uygun bir üni-
versite infla etme kayg›s› içinde oldu¤u görülmektedir.
Üniversiteler ve akademisyenler önünü görmemekte
ve bir belirsizlik içinde beklemektedirler. Bu durumda
bizlerden hangi akademik verim beklenebilir. Bir yan-
da YÖK ün bir organ› olan ÜAK halen devam eden
bir süreçte belirledi¤i yasal kriterlere göre s›nav yap›p
unvan da¤›t›rken YÖK yönetimi hiç umursamadan

akademik jüriler önünde al›nan bu  unvanlara iliflkin
özlük haklar›nda akademisyenleri ma¤dur etmektedir.

fiu anda yasal olarak akademik atama ve yükseltme-
leri belirleyen yasa 2547 say›l› yasad›r. Bu yasa yürür-
lüktedir. Atamalar bu yasaya uygun olarak yap›lma-
s›nda hiçbir engel yoktur.

Üniversiteler ve akademisyenler falc› gibi YÖK ün
hangi unvan için hangi kriterleri öngörece¤ini bileme-
dikleri için çal›flmalar›n› ve geleceklerini ona göre
planlayamamaktad›rlar. Bu Türk üniversite camias›
için bir kaos halidir.

Atamalar›n durdurulmas›na  iliflkin bir di¤er flayia
yaklaflan rektörlük seçimlerine iliflkin haks›z rekabeti
önlemek aç›s›ndan atamalar›n durduruldu¤u fleklinde-
dir. Bunun ak›lla ve mant›kla izah edilir bir taraf› yok-
tur. Çünkü farkl› üniversitelerin seçimleri farkl› farkl›
tarihlerde oldu¤u için seçim süreci üniversiteler aç›s›n-
dan hiç bitmez. Akademik ölçütlere uygun olarak un-
van› hak etmifl bir kiflinin alakas›z bir sebeple hakk›n›n
gasp edilmesi hiçbir yasal ve etik gerekçe ile izah edi-
lemez.

Bu tutumun ard›nda akademik hiçbir tutum ve ge-
rekçe olamaz. Di¤er gerekçeleri aray›p bulmak ka-
muoyu ile paylaflmak bütün Türk milletinin görevidir.

Türk E¤itim Sen olarak, YÖK Baflkan› Say›n Yusuf
Ziya özcan'› yaflanan bu problemi çözmek ad›na hare-
kete geçmeye davet ediyoruz.

Zorunlu çal›flma
yükümlülü¤ü ile

ilgili olumlu
kararlar

Milli E¤itim Bakanl›¤›, 5450 say›l› yasayla devredilen
okullar›n (Sa¤l›k Meslek Liseleri, Tar›m Meslek Liseleri,
vb) ö¤retmenlerinin devredilmeden önceki zorunlu hiz-
met bölgelerindeki çal›flmalar›n› Milli E¤itim Bakanl›¤›
bünyesinde geçirmedi¤i gerekçesi ile yap›lmam›fl sayma-
makta ve de¤erlendirmekteydi.

Konuyu yarg›ya tafl›yan Türk E¤itim Sen, üyemiz Fat-
ma Öztürk ad›na açm›fl oldu¤u davada Çanakkale ‹dare
Mahkemesi Yürütmeyi Durdurma karar› vermifltir. Ayr›-
ca üyemiz Handan Öztürk’ ün Eskiflehir ‹dare mahkeme-
sine açm›fl oldu¤u davada da yürütmeyi durdurma karar›
verilmifltir. 

(Çanakkale ve Eskiflehir ‹dare Mahkemesinin ilgili ka-
rar›n› sendikam›z›n internet adresinden temin edebilirsi-
niz)

Burada ‹lkeli, 
Onurlu, Kararl›, Hak

mücademesi var

www.turkegitimsen.org.tr
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fiube ziyaretlerimiz 
Nisan’da da devam etti

fiube ziyaretlerimiz 
Nisan’da da devam etti

Genel Baflkan ‹smail Koncuk ve Mer-
kez Yönetim Kurulu üyeleri sendikal
çal›flmalar nedeniyle flube ziyaretlerini
tüm h›z›yla sürdürüyorlar.

Ziyaretlerde yönetim kurulu üyeleri,
ilçe temsilcileri ve iflyeri temsilcileriyle
bir araya gelerek  istiflare toplant›lar›
yapan yöneticilerimiz; zaman buldukça
iflyeri ziyaretleri de gerçeklefltiriyorlar. 

Toplant› ve ziyaretlerde, sendikal ko-
nular ve çal›flanlar› ilgilendiren son ge-
liflmeler hakk›nda kat›l›mc›lar bilgilen-
dirilirken, di¤er yandan da e¤itim çal›-
flanlar›n›n yaflad›klar› sorunlar bizzat
yerinde tespit ediliyor ve ortak çözüm
önerileri oluflturuluyor. 

Programlar kapsam›nda;
Genel Baflkan ‹smail Koncuk ve Ge-

nel D›fl ‹liflkiler ve Bas›n Sekreteri Ta-
lip Geylan; 12-14.04.2008 tarihinde
Samsun,

Genel Baflkan ‹smail Koncuk ve Ge-
nel D›fl ‹liflkiler ve Bas›n Sekreteri Ta-
lip Geylan; 19-20.04.2008 tarihinde
Bursa 1-2 No’lu fiubeler, Bal›kesir 1-2
No’lu fiubeler, Çanakkale,

Genel Mali Sekreter ve Genel Teflki-
latland›rma Sekreteri Mustafa K›z›kl›;
10-15.04.2008 tarihinde Ordu, Giresun,
Rize, Artvin ve Trabzon,

Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekrete-
ri Cengiz Kocakaplan ve Genel Mevzu-
at ve Toplu Görüflme Sekreteri Musa
Akkafl; 09-18.04.2008 tarihinde Sivas,
Erzincan, Gümüflhane, Bayburt, Tokat,
Yozgat, K›rflehir, Nevflehir, Ni¤de, Ak-
saray

Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekrete-
ri Cengiz Kocakaplan, 27.04.2008 tari-
hinde Bolu,

Genel Mali Sekreter Seyit Ali Kaplan
18-22.04.2008 tarihinde Mu¤la ve De-
nizli,

fiubelerini ziyaret etmifllerdir.

MEB ve sendikam›z aras›nda K‹K toplant›s› bafllad›MEB ve sendikam›z aras›nda K‹K toplant›s› bafllad›MEB ve sendikam›z aras›nda K‹K toplant›s› bafllad›MEB ve sendikam›z aras›nda K‹K toplant›s› bafllad›MEB ve sendikam›z aras›nda K‹K toplant›s› bafllad›MEB ve sendikam›z aras›nda K‹K toplant›s› bafllad›
4688 Say›l› Kamu Görevlileri Kanunu’nun 22 inci

Maddesi gere¤i y›lda iki kez toplanan K‹K,
25.04.2008 tarihinde Müsteflar Yard›mc›s› Salih
ÇEL‹K BAfiKANLI⁄INDA ilk toplant›s›n› yapt›.
Türk E¤itim Sen'den befl, bakanl›ktan befl üye
toplant›ya kat›ld›.

‹lk toplant›da Türk E¤itim Sen taraf›ndan, e¤itim
çal›flanlar›n›n talepleri K‹K üyelerine verildi. Genel
Müdürler ve Türk E¤itim Sen temsilcilerinden
oluflan Kurum ‹dari Kurulu, oluflturulacak
komisyonlar taraf›ndan de¤erlendirilerek, anlaflma
noktalar› belirlenerek, önümüzdeki günlerde
yeniden bir araya gelinecek.

Kurum ‹dari Kurullar›nda MEB bünyesinde
bulunan tüm çal›flanlar›n, çal›flma hayat›ndan do¤an
s›k›nt›lar› dile getirilmekte, çözüm yollar› teklif
edilmektedir. Bu taleplerimiz MEB taraf›ndan da
kabul edilirse K‹K karar› olarak yay›nlanmaktad›r. 

Türk E¤itim Sen Gücünü yaln›zca üyelerinin
deste¤inden almaktad›r. Bundan dolay› da
Türkiye’nin en büyük sendikas› olmay› baflarm›flt›r.
Buna karfl›l›k, Hükümete yak›n olduklar›n›
söyleyen bir sendika ise çocuklar›m›z›n her gün

söyledi¤i “Türküm, Do¤ruyum, çal›flkan›m…” diye
hayk›rd›¤› and›m›z kald›r›ls›n, yöresel dil ve
lehçeler seçmeli ders olarak okutulsun derken, Türk
E¤itim Sen Türkiye’nin her taraf›nda Türk
Milletinin Devleti ve Ülkesiyle bölünmez bir bütün
oldu¤unu savunmaktad›r. "Türkiye’nin sendikas›"
parolas› ile yoluna devam eden sendikam›z, bu
anlamda ülke gelece¤i konusunda, kendisini
sorumlu görmektedir. ‹flte Türk E¤itim Sen’le di¤er
sendikalar aras›ndaki fark›m›z budur. Türk E¤itim
Sen’i herkes iyi bilir. Türk E¤itim Sen do¤ru
yoldad›r, her zaman üyelerinin hak ve menfaatlerini
korumay› tercih etti¤i için büyüyerek yoluna devam
etmektedir. ‹flte bu azim, gayret ve inançla yoluna
devam eden sendikam›z 2008 y›l›nda yine
YETK‹L‹ SEND‹KA olmufltur. Ayr›ca, Türk
E¤itim Sen yetkili ve sorumlu sendikac›l›k anlay›fl›
gere¤i, tüm e¤itim çal›flanlar›n›n çal›flma
hayat›ndan kaynaklanan sorunlar›n› çözmek için
var gücüyle mücadelesini sürdürmektedir. Tüm
e¤itim çal›flanlar›m›z›n ekonomik ve sosyal
s›k›nt›lar›n› biliyoruz. Tüm flubelerimizden konuyla
ilgili gelen raporlar dikkate al›narak, K‹K

toplant›s›na tafl›nm›flt›r. Önceden yap›lan K‹K
toplant›lar›nda kabul edilmeyen maddeleri tekrar bu
toplant›m›zda da gündeme tafl›yarak, her konunun
önemli oldu¤unu ortaya koyduk. Bundan sonra da
kararl› mücadelemiz devam edecektir.

Türk E¤itim Sen’in varl›k sebebi, hem e¤itim
çal›flanlar›n›n hak ve hukuku hem de ülke gelece¤i
için vazgeçilmez önemi dost ve düflman herkes
taraf›ndan, bir kere daha görülmüfltür. Bu önem
sebebiyledir ki; Türk E¤itim Sen’i karalama
kampanyas› bir tak›m fler odaklar› taraf›ndan h›zla
devam ettirilmektedir. Herkes flunu bilmelidir; Biz
taraf›z. E¤itim çal›flanlar›n›n öneminin ülkeyi
yönetenler taraf›ndan görülmesinden, onlar›n hak
ve menfaatlerini savunman›n gelece¤imiz aç›s›ndan
vazgeçilmez oldu¤undan,  ülkemizin ve
milletimizin ç›karlar›ndan, milli birlik ve
beraberli¤imizden yana taraf›z. Bu sebeplerle, Türk
E¤itim Sen’i desteklemek ve büyütmek ayn›
zamanda birçok olumsuzlu¤a da cevap vermek
demektir

(K‹K Taleplerimizi sendikam›z›n internet
adresinden temin edebilirsiniz)

ARTV‹N
BURSA

SAMSUNN‹⁄DE
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“TÜRKÇE TABELA AS KAMPANYASI”

‹zmir 3 no’lu flubemiz  iflyerlerine
Türkçe tabela asma kampanyas› bafllatt›

Türk Dil Kurumu Baflkan› Prof. Dr. fiükrü Ha-
luk Akal›n Türk E¤itim-Sen ‹zmir 3 Nolu fiubesi-
nin davetlisi olarak ‹zmir’de 18 Nisan 2008 günü
“Türkçenin Gücü” konulu konferansa  kat›ld›. Bu-
rada ö¤rencilere de seslenen Prof. Dr. Akal›n
Türkçe’ye sahip ç›k›lmas›n› tavsiye etti.

Konferans›n ard›ndan “Türkçe Tabela” asma
kampanyas› gerçeklefltirildi. Hatay semtindeki bir
iflyerinin önünde gerçeklefltirilen tabela de¤ifltirme
törenine kat›lan Prof. Dr. Akal›n “Türkçe isimler

kullanmaya özen göstermeliyiz. Bugün tabelas›n›
de¤ifltirme karar› alan Yusuf Bey’i kutluyorum
dedi.” “Number One Erkek Kuaförü”nün ad›  “Bir
Numara Berber Salonu” olarak de¤ifltirildi.

Baflkan Adnan Sar›say›n da yapt›¤› konuflmada
“caddelere ç›k›ld›¤›nda ‘acaba buras› Türkiye mi?
Türkiye de mi yafl›yoruz?’ dedirtecek ölçüde ticari
hayatta yabanc›laflmay› görüyoruz. Türkçe’ye sa-
hip ç›kmak Türkiye’ye sahip ç›kmakt›r” dedi.

Hizmetliler için
ÖSYM ve MEB’e

yaz› yazd›k
ÖSS Baflvuru merkezlerinde görev yapan Hizmetli

çal›flanlara da ücret ödenmesi gerekti¤i hususunda
ÖSYM ve MEB’e bir yaz› gönderdik.

Bilindi¤i üzere 20/12/2006 tarihinde Milli E¤itim
Bakanl›¤› ile Ö¤renci Seçme ve Yerlefltirme Merkezi
Baflkanl›¤› aras›nda “S›nav Baflvuru/Tercih Hizmet
Bedelleri Protokolü” imzalanm›flt›r. Protokolde mesai
içi veya sonras› ay›r›m› yap›lmadan, hizmet alan›n›n
temizli¤i ve düzeni gibi hizmetler için görevlendirilen
yard›mc› personele ücret ödenece¤i belirtilmesine ra¤-
men; sendikam›za yap›lan flifahi müracaatlardan, hiz-
metlilere 2007 y›l›nda herhangi bir ödeme yap›lmad›¤›
(ÖSS 2008 y›l› baflvuru hizmetleri de bitmifltir.) anla-
fl›lm›flt›r.

‹flte bu durumdan dolay› MEB ve ÖSYM Baflkanl›¤›-
na Genel Baflkan ‹smail Koncuk ve Genel Sekreter
Yaflar Yeniçerio¤lu imzas›yla bir yaz› göndererek; za-
ten çok az maafl alan hizmetlilerimizin, protokolden
do¤an bu haklar›n›n karfl›lanmas› hususunda yetkilile-
rin uyar›lmas›n› talep ettik.

OKS 2008’de baz› konulardan soru yok!
Orta Ö¤retim Kurumlar› Seçme S›nav›’nda sorula-

cak sorular›n içeri¤iyle ilgili olarak MEB 11 Ocak’ta
bir genelge yay›nlam›flt›. Buna göre s›navda ç›kacak
sorular, hem yürürlükte olan ö¤retim program›nda
hem de pilot uygulamas› yap›-
lan ö¤retim program›nda ortak
olan konulardan haz›rlanacak.

Bu aç›klama üzerine sendika-
m›z üyesi ve konusunda uzman
olan arkadafllar›m›z bir komis-
yon oluflturarak, önümüzdeki s›-
navda hangi derslerden ve hangi
konulardan soru ç›kmayaca¤›n›
tespit etmek için bir çal›flma
yapt›lar. 

4,5,6,7 ve 8. s›n›f programlar›
dikkate al›narak yap›lan çal›flma
sonucuna göre OKS 2008 için
müfredatlarda ortak olmayan ve
soru ç›kmayacak olan konular
flunlar olacakt›r:

Türkçe; Fiil kiplerinde zaman
ve anlam kaymas›, Anlat›m bo-
zuklu¤u. 

Matematik; Öklid ba¤lant›lar›, ‹fllem, Modüler
aritmetik. 

Fen ve Teknoloji; Fizik ve Biyoloji dersinde ortak
olmayan konu yok. 

Kimya’da ise; Do¤al kay-
naklar ve insan, Bilefliklerin
kimyasal yolla ayr›flt›r›lmas›,
Bileflikler ve formülleri, Elek-
trolit ve elektrolit olmayan çö-
zeltiler, Tepkime çeflitleri, Bi-
lefliklerin formüllerini yazma,
Suyun sertli¤i, Sular›n ar›t›-
m›nda klorun etkisi. 

Sosyal Bilgiler; Tarih; Tarih
biliminin konusu, yöntemleri
ve özellikleri, M›s›r, ‹ran, Do-
¤u Akdeniz ve Uzakdo¤u uy-
garl›klar›. 

Co¤rafya; Dünya hareketle-
ri, Türkiye’nin co¤rafi bölüm-
leri. Vatandafll›k ve ‹nsan Hak-
lar› Bilgisi konusunda ortak ol-
mayan konu yok.

Bu bilgiler ›fl›¤›nda daha ve-

rimli bir s›nav haz›rl›k dönemi geçirecek olan tüm
ö¤rencilerimize baflar›lar diliyoruz.

22000088 DDöönneemmiinnddee yyaapp››--
llaaccaakk OOrrttaa ÖÖ¤¤rreettiimm KKuu--
rruummllaarr›› SSeeççmmee SS››nnaavv››nn--
ddaa bbaazz›› ddeerrsslleerrddee bbaazz››
kkoonnuullaarrddaa ssoorruu ssoorruull--
mmaayyaaccaakk.. BBuunnuunn nneeddee--
nnii ddee MMEEBB ggeenneellggeessii
ddoo¤¤rruullttuussuunnddaa yyaallnn››zzccaa
eesskkii vvee yyeennii öö¤¤rreettiimm
mmüüffrreeddaatt››nnddaa oorrttaakk
oollaann kkoonnuullaarrddaann ssoorruu
hhaazz››rrllaannaaccaakk oollmmaass››dd››rr.. 
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Türk E¤itim-Sen Genel Merkezi’nin organize etti¤i ve
fiube Yönetim Kurulu Üyelerinin kat›ld›¤› istiflare toplant›s›
ve e¤itim semineri, 5 ve 6 Nisan 2008 tarihleri aras›nda
Antalya’da gerçeklefltirilmifltir. 

Toplant›n›n sonucunda; tüm kamu çal›flanlar› ile beraber
e¤itim çal›flanlar›n› ilgilendiren sorunlarla ilgili olarak
afla¤›da yer alan konular›n kamuoyu ile paylafl›lmas›na karar
verilmifltir.

1. TBMM Genel Kurulu’nda görüflülen Sosyal Sigortalar
ve Genel Sa¤l›k Sigortas› Yasas›’nda de¤ifliklik öngören
tasar›da, kamu çal›flanlar›n› ilgilendiren maddelerin daha
önce Anayasa Mahkemesi taraf›ndan iptal edildi¤i, mevcut
durumun korundu¤u, "yeni memur" "eski memur"
kavramlar›yla yeni iptal gerekçelerini oluflturaca¤› ve
Anayasa Mahkemesi’nden dönece¤i kuflkusuzdur.

2. Türklük de¤erlerine hakaret fiilini ve cezalar›n›
düzenleyen Türk Ceza Kanunu’nun 301. maddesinin
de¤ifltirilmesi ya da tamamen kald›r›lmas› konusu,
Türkiye’nin gündemine çeflitli olaylar bahane edilerek
yeniden ›s›t›l›p getirilmektedir. 

Anayasam›z›n de¤ifltirilmesi dahi teklif edilemeyen ilk üç
maddesinde; “Türkiye Devleti bir cumhuriyettir, Türkiye
Cumhuriyeti toplumun huzuru, milli dayan›flma ve adalet
anlay›fl› içinde insan haklar›na sayg›l›, Atatürk
milliyetçili¤ine ba¤l›, bafllang›çta belirtilen temel ilkelere
dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devletidir,
Türkiye devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütündür.
Dili Türkçedir. Bayra¤›n›n flekli kanununda belirtilen beyaz
ay-y›ld›zl› al bayrakt›r. Milli marfl› ‹stiklal Marfl›’d›r.
Baflkenti Ankara’d›r.” denilmektedir.

Bugün 301.maddenin de¤ifltirilmesini ya da kald›r›lmas›n›
isteyen malum çevreler, yar›n da Anayasam›z›n
de¤ifltirilmesi dahi teklif edilemeyen maddeleri için
de¤ifliklik isterlerse ne yap›lacakt›r. Bizlerin gayesi; Türk
Milleti’nin devleti ve ülkesiyle bölünmez bir bütün olarak,
k›yamete kadar hür ve ba¤›ms›z yaflat›lmas›d›r. Bu nedenle,
Türk E¤itim-Sen olarak; 301.maddenin virgülüne bile
dokunulmadan aynen muhafaza edilmesini istiyoruz.  

3. TBMM taraf›ndan kabul edilen Vak›flar Kanunu 10.
Cumhurbaflkan› taraf›ndan veto edildi¤i dönemde ve
sonras›nda kamuoyunda büyük tart›flmalara neden olmufl,
Ülkemizin birli¤i ve halk›m›z›n esenli¤ine zarar verecek
hükümler içermesi nedeniyle endifle ile karfl›lanm›flt›r.

Bu Kanunla; ülkemizin kurulufl belgesi olan Lozan
Anlaflmas› hükümlerine ayk›r› düzenlemeler yap›lmakta,
1935 tarihli ve 2762 say›l› Vak›flar Kanunu ile getirilen
temel esaslarla, cemaat vak›flar›na iliflkin verilen 1974 tarihli
Yarg›tay Hukuk Genel Kurulu Karar› göz ard› edilmektedir. 

Toplumsal ihtiyaçlar›m›zdan kaynaklanmayan bu yasa ile;
ülkemizin üniter yap›s›n›n tehlikeye düflürülece¤i gibi, Türk
Milleti’nin tarih sayfas›na gömdü¤ü oluflumlar tekrar
gündeme getirilecek ve bu taleplerin ard› arkas›
kesilmeyecektir.

4. Ülkemizde al›m gücü AB ülkelerine oranla oldukça
düflüktür. Çal›flanlar ne yaz›k ki filesini doldurabilmek için
çarfl›da, pazarda ince bir hesap yapmak durumundad›r.
Türkiye’de refah düzeyi, yaflam standartlar› gün geçtikçe
düflmekte ve e¤itim çal›flanlar› maafl›n›n büyük ço¤unlu¤unu
sadece g›da ve kiraya ay›rmak zorunda kalmaktad›r.

Son aç›klamalara göre, Ülkemizde gayrisafi millî has›lan›n
(GSMH) artt›¤› ve fert bafl›na düflen milli gelirin 7.500
dolara ç›kt›¤› belirtilmektedir. Ekonomi büyüdü¤üne ve
e¤itim çal›flanlar›n›n al›m gücü de artmad›¤›na göre,
büyüdü¤ü söylenilen “Bu Pasta”y› kim yemektedir. Bu
paralar kimin cebine girmektedir.

5. Türkiye’de ö¤retmenlerin ek ders ücretleri oldukça
düflüktür. ‹ktidar ek ders ücretleri konusunda e¤itim
çal›flanlar›n› sürekli hayal k›r›kl›¤›na u¤ratmaktad›r. Zira
yap›lan art›fllar sineye çekilecek düzeyde bile de¤ildir.
Üstelik resmi tatillerde, dini bayramlarda ö¤retmenlerin o
haftaya ait ek ders ücretlerinin tamam› kesilmektedir. Ek
ders ücretlerindeki kay›plar bir an önce düzeltilmelidir.

6. Üniversite çal›flanlar› döner sermayeden adil bir flekilde
faydaland›r›lmal›, sosyal ve özlük haklar› iyilefltirilmelidir. 

Ayr›ca, 2547 say›l› Kanun’a tabi akademik personele
verilen üniversite ödene¤inden, 657 say›l› Kanun’a tabi
olarak üniversitede çal›flan personel de yararland›r›lmal›d›r.  

7. Di¤er Bakanl›k ve kurumlarda çal›flanlar›n çeflitli adlar
alt›nda yap›lan ek ödemeler, Milli E¤itim Bakanl›¤› merkez
ve taflra teflkilatlar›nda çal›flan hizmetli, memur, teknisyen ve
üniversite çal›flanlar›na da yap›lmal›d›r. 

Ayr›ca, hizmetli, floför, teknisyen ve benzeri kadrolarda
çal›flanlar›n görev tan›mlar› yap›lmal›, fazla çal›flma süreleri
di¤er kurumlarda oldu¤u gibi fazla çal›flma ücreti ile
de¤erlendirilmelidir.

8. 657 say›l› Devlet Memurlar› Kanunu’nun 64 üncü
maddesi ile kalk›nmada öncelikli bölgelerde çal›flanlara
verilen 2 y›la bir kademe uygulamas›, bir flarta ba¤l›
olmaks›z›n o bölgedeki tüm çal›flanlara uygulanmal›d›r.

9. Okullarda fliddet, taciz ve madde ba¤›ml›l›¤›
alabildi¤ine artm›flt›r. Sendikam›z›n yapt›¤› anket çal›flmalar›
da bu tezimizi do¤rulamaktad›r. Son olarak 1.370 ö¤retmen
üzerinde yap›lan ankette ö¤retmenlerin yüzde 79.2’si
okullarda zararl› al›flkanl›klara sahip ö¤renciler bulundu¤unu
ifade etmifltir. Madde ba¤›ml›l›¤› e¤itimin kanayan bir
yaras›d›r. Yeterli önlemler al›nmad›¤› takdirde madde
ba¤›ml›l›¤› okullarda büyük bir tehlike olarak günden güne
büyüyecektir. Bu noktada aileler, ö¤retmenler, emniyet
güçleri, medya, sivil toplum kurulufllar› konuyla ilgili ortak
hareket etmelidir. 

Madde ba¤›ml›l›¤›n›n yan› s›ra okullar fliddetin adresi
haline gelmifltir. Ö¤rencilerin suça yönelmesinde ise Milli
E¤itim Bakanl›¤›’n›n yanl›fl uygulamalar› ve e¤itim
sisteminde yaflanan boflluklar›n da pay› büyüktür. Okullarda
bofl geçen derslere karfl› önlem al›nmamakta, gençlerin
sosyal ve sportif aktivitelerine imkan sa¤lanamamaktad›r.
‹flte tüm bunlar madde ba¤›ml›l›¤›n› ve okullarda fliddeti
art›rmaktad›r.

Gelece¤imiz olan çocuklar›m›z›; hem bu tür kötü
al›flkanl›klardan kurtaracak, hem de iyi e¤itim alabilecek bir
e¤itim sistemine kavuflturmam›z gerekmektedir. Bunun için
de, öncelikle e¤itim sistemimizi yaz-boz tahtas› olmaktan
ç›kart›p, hükümetler üstü millî bir yap›ya kavuflturmam›z
gerekmektedir.

10. 620 bin ö¤retmeni, 80 bin personeli ve 65 bin okulu
bulunan Ülkemizin, en önemli ve en büyük Bakanl›¤› olan
Milli E¤itim Bakanl›¤›’n›n, halâ bir YÖNET‹C‹ ATAMA
YÖNETMEL‹⁄‹ bulunmamaktad›r. Bakanl›¤›n haz›rlad›¤›
yönetmelikler yarg› duvar›na çarpmaktad›r. Bu nedenle,
binlerce okul vekaleten idare edilmektedir. Oysa bireyler
aras›ndaki eflitsizli¤i ortadan kald›ran, ayr›flmaya yol açan,
idari belirsizli¤i ve subjektif de¤erlendirmeleri ön plana
ç›karan uygulamalara son verilmeli ve kapal› kap›lar ard›nda
yap›lan atamalar art›k mazide kalmal›d›r. 

Türk E¤itim-Sen olarak, Milli E¤itim Bakanl›¤›’n›n,
sendikalar›n görüflleri do¤rultusunda haz›rlanacak
YÖNET‹C‹ ATAMA YÖNETMEL‹⁄‹’ni bir an önce
ç›kararak, e¤itim camias›n› bu kayg›l› bekleyiflten
kurtarmas›n› bekliyoruz. 

11. ‹stiklal Marfl›, And›m›z, Atatürk’ün Gençli¤e Hitabesi
ve Atatürk köflesi, okullarda olmazsa olmazlar›m›zd›r.
Bunlardan herhangi birinin eksikli¤i kaosu da beraberinde
getirecektir. Ancak, son günlerde millî ve manevî
de¤erlerimize yönelik sald›r›lar h›z kazanm›flt›r. Özellikle
kimi sendikalar “‹stiklal Marfl›” törenlerine ve And›m›z›n
okunmas›na yönelik bir tak›m bölücü yaklafl›mlar
içerisindedir. Hatta bir e¤itim sendikas› 1-2 Aral›k 2007
tarihlerinde fianl›urfa’da bir istiflare toplant›s› düzenlemifl, bu
toplant›n›n sonuç bildirgesinde ise flu ifadeler yer alm›flt›r: 

∂ Yerel dil ve lehçelerin seçmeli ders olarak okutulmas›
sa¤lanmal›d›r. E¤itimin tüm kademelerinde herhangi bir
ideolojinin dayat›lmas›ndan vazgeçilmeli, ideolojik
e¤itimden demokratik e¤itime geçilmelidir.

∂ ‹lkö¤retim okullar›nda okutulan ö¤renci and› yeniden
gözden geçirilmeli, etnik farkl›l›klar ve evrensel de¤erler
dikkate al›narak yeniden dizayn edilmelidir.

∂ Ö¤rencilerin törenlere kat›lma zorunlulu¤una son
verilmelidir.

Türkiye Cumhuriyeti Devleti’nin üniter yap›s›n›n
devam›n› sa¤layan unsurlar›n en önemlisi ve baflta geleni
“E¤itim Dilinin Türkçe Olmas›”d›r. E¤itim dilinin
Türkçe’den baflka dillerde yap›lmas›n›n teklif edilmesi dahi,
üniter yap›m›za vurulan a¤›r bir darbedir. Etnik farkl›l›klara
göre ayr› ö¤renci and› teklif etmek büyük gaflettir. 

Biz Türk E¤itim-Sen olarak, bölücü yaklafl›mlara hiçbir
zaman prim vermeyece¤iz ve ö¤rencilerimizi millî ve
manevî de¤erlerimize göre yetifltirece¤iz. 

Bu bölücü anlay›fl›n aksine millî tarihimizin flanl› bir
sayfas› olan Çanakkale savafllar›n› anmak için, hep birlikte
24 May›s’ta Çanakkale’deyiz.

12. Din e¤itimi devlet eliyle verilerek, çocuklar›m›z›n din
e¤itimini sa¤l›kl› ve do¤ru bir flekilde almalar› sa¤lanmal›d›r. 

13. Son günlerde gündemi iflgal eden baflörtüsü, art›k
sorun olmaktan ç›kmal›d›r. Baflörtüsü, ideolojik ve k›s›r
siyasi çekiflmelerden uzaklaflt›r›lmal›, bir e¤itim sorunu
olarak alg›lanmal›d›r. E¤itim-ö¤retim özgürlü¤ünü sa¤lama
görevi, devletin asli görevidir. Üniversiteler, yasakç›
anlay›fllar›n yerine demokrasinin her zerresiyle solundu¤u ve
demokratik anlay›fllar›n ö¤retildi¤i yerler olmal›d›r.

Bir k›s›m vatandafllar›m›z›n e¤itim haklar›n›n önünde
engel teflkil eden bu problemin çözümünden dolay› mutluluk
duymaktay›z. Sendikam›z, bu konuda at›lan ad›mlar› do¤ru
bulmakta ve desteklemektedir.

14. YÖK Kanunu de¤ifltirilmeli, meslek lisesi
mezunlar›n›n üniversiteye girifllerindeki engeller
kald›r›lmal›, katsay› eflitsizli¤ine son verilmelidir.

15. Hizmetli, memur v.b. çal›flanlarla ilgili “Görevde
Yükselme S›nav›” yap›larak, çal›flanlar›n ma¤duriyetleri
önlenmelidir. 

16. 4/B kapsam›nda sözleflmeli olarak çal›flan
ö¤retmenlerimiz, bir an önce kadroya geçirilmelidir.

17. Ö¤retmen aç›¤›n›n kapat›lmas› için, mezun olup büyük
bir heyecanla ö¤retmen olman›n düflünü kuran ve evlerinde
bofl olarak bekleyen çocuklar›m›z›n atamalar› yap›lmal›d›r. 

18. Okul ihtiyaçlar› bütçeden karfl›lanmal›, veli ile okul
yönetimi karfl› karfl›ya getirilmemeli, ö¤retmen tahsildar
olmaktan kurtar›lmal›d›r.

19. Mesai saatleri d›fl›nda ve hafta sonlar›nda yap›lan
seminer, hizmet içi e¤itim kurslar›na kat›lan ö¤retmen,
idareci ve di¤er personele ek ders ücreti ödenmelidir.  

20. Yetkili sendika olmam›z nedeniyle Milli E¤itim
Bakanl›¤› ile yap›lan “Kurum ‹dari Kurulu” toplant›lar›nda
al›nan kararlar mutlaka uygulanmal›d›r.

21. 2005/73 say›l› genelge do¤rultusunda Anadolu
liselerine atanan ö¤retmenlerin atamalar›n›n yarg› taraf›ndan
iptal edilmesi sebebiyle yaflanan karmafla devam etmektedir.

Yarg› karar›yla atamalar› iptal edilen ö¤retmenlerin
ma¤duriyetlerinin giderilmesi için; bunlardan, 2 y›ldan fazla
bir süredir Anadolu lisesinde görev yapan ö¤retmenlerin
çal›flm›fl oldu¤u süreler dikkate al›n›p “Daha önce Anadolu
Lisesinde çal›flm›fl ö¤retmen” statüsünde kabul edilmesi ve
yeni bir atama ile bu arkadafllar›m›za hak verilmesi
gerekmektedir. 

Di¤er taraftan, daha önce bu okullarda görev yapm›fl
2005/73 say›l› genelge ile yeniden atanm›fl ö¤retmenlerin de
atamalar› iptal edilmifltir. Burada yanl›fl bir uygulama oldu¤u
aç›kt›r. Bu ö¤retmenler “daha önceden Anadolu lisesinde
çal›flm›fl ö¤retmen” kapsam›nda de¤erlendirilerek
görevlerine devam etmeleri konusunda düzenleme
yap›lmal›d›r.

Bu düzeltmelerin yap›lmas› halinde, ortaya ç›kan
olumsuzluklardan dolay› oluflan ma¤duriyetler ortadan
kald›r›lm›fl olacakt›r.

22. Kamu çal›flanlar›n›n beklentileri do¤rultusunda
“Grevli, Toplu Sözleflmeli ve Siyaset Hakk›” da olan
sendika kanunu bir an önce ç›kar›lmal›d›r. 

Kamuoyuna sayg› ile duyurulur.

Türk E¤itim-Sen flube yönetim kurullar›
‹stiflare toplant›s› sonuç bildirisi
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Türkiye ‹mar ve ‹nflaa Hizmetleri Kamu Çal›flanlar›n›n
yetkili tek sendikas› Türk ‹mar-Sen il gezilerinde üyelerimizle
buluflmaya devam ediyor. 7 Nisan 2008 tarihinde bir haftadan
uzun sürecek il gezilerinin start›n› veren Türk ‹mar-Sen Genel
Merkez Yönetim Kurulu 7 ilimizi ziyaret edip, çal›flanlar ve

yöneticilerle görüflmeler yapacak. Türkiye ‹mar ve ‹nflaa
Hizmetleri Kamu Çal›flanlar›n›n yetkili tek sendikas› Türk
‹mar-Sen il gezilerinde üyelerimizle buluflmaya devam ediyor.
7 Nisan 2008 tarihinde bir haftadan uzun sürecek il gezilerinin
start›n› veren Türk ‹mar-Sen Genel Merkez Yönetim Kurulu 7

ilimizi ziyaret edip, çal›flanlar ve yöneticilerle görüflmeler
yapacak. 8 Nisan 2008 tarihinde Malatya’ya giden Genel
Baflkan Necati Alsancak, Genel Sekreter Cebrail Y›ld›z
Malatya Merkez ve ilçelerdeki kurumlar› tek tek ziyaret etti.
Üyelerimiz ve çal›flanlarla görüflen yöneticiler, sendikam›z›n
çal›flmalar›n› anlat›p, sorunlar› dinlediler. 

Türk ‹mar-Sen heyeti iki gün süren Malatya ziyaretinin
ard›ndan 10 Nisan 2008 tarihinde Elaz›¤ ilini ziyaret etti.
Elaz›¤’›n ilçelerinde de hizmet alan›m›za giren kurumlar›
ziyaret eden yöneticiler çal›flanlar taraf›ndan ilgiyle karfl›land›. 

Türk ‹mar-Sen Heyeti 10 Nisan 2008 gününün akflam›nda
Kahramanmarafl iline hareket edecek.Burada da il merkezi ve
ilçelerdeki kurumlar› ziyaret edecek olan Türk ‹mar-Sen
Genel Merkez yöneticileri sonraki günlerde de Gaziantep,
Kilis, Adana ve Mersin illerini ziyaret edecek. Türk ‹mar-Sen
Genel Baflkan› Necati Alsancak, gezilerin çok faydal› geçti¤ini
belirterek “çal›flanlar›m›z›n ilgisi, onlar›n sorunlar›na çözüm
üretme azmimiz bize yorgunlu¤umuzu hissettirmiyor. Bundan
sonra da ziyaretlerimiz devam edecek” fleklinde konufltu

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER30 TÜRK ‹MAR-SEN

De¤erli arkadafllar, y›llard›r ba¤l› bulundu¤umuz,
Bay›nd›rl›k ve ‹skân Bakanl›¤›ndan bir anda ayr›ld›k
ve Ulaflt›rma Bakanl›¤›na ba¤land›k, ba¤lanma ne-
deni olarak ulafl›mla ilgili kurumlar› bir çat› alt›nda
daha kaliteli, h›zl› ve verimli bir flekilde hizmet sun-
mas›n› ülke ekonomisine sa¤lanan katk›n›n artt›r›l-
mas›n› sa¤lamak. Gerekçe ve yap›lan icraat do¤ru
olmakla birlikte ülkemizin yarar›na olacak her fleyi
sonuna kadar desteklemekteyiz. 

Say›n Bakan›m›z Karayollar› Genel Müdürlü¤ü ve
Yollar Türk Milli Komitesince düzenlenen 1. Ulusal
Karayollar› Kongresi aç›l›fl konuflmas›nda, Ulafl›m
ve haberleflmenin ülkelerin geliflmiflliklerini göste-
ren, insanlar›n yaflam standard›n› art›ran ve küresel
rekabette ön almay› sa¤layan en önemli altyap› ol-
du¤unu ifade etti. Say›n Bakan›m›z, 6 bin 100 kilo-
metreyle devral›nan bölünmüfl yol a¤›n›n 13 bin
900 e ç›kart›ld›¤›n› ve bu y›lda 3 bin kilometreye ya-
k›n bölünmüfl yol projesi ile 18 bin kilometrenin
üzerine ç›km›fl olaca¤›m›z› ifade etmektedir. 

Ulaflt›rma Bakanl›¤› verilerine göre, Karayollar›n›n
flu anki varl›k de¤erinin 102 milyar YTL oldu¤u, bu
varl›¤› ile ülke ekonomisine sa¤lad›¤› fayda 15,3
milyar YTL ile Gayri Safi Milli Hâs›lan›n yaklafl›k %2
sini oluflturmaktad›r. Ulusal bütçeye katk›s› 22,6
milyar YTL ile toplam bütçeye katk›s› %12 d›r. Kara-
yollar› verilerine göre Köprü ve otoyollar›n 2008 ilk
üç ay› sonu itibariyle kar› 118.917.981 YTL. Di¤er
yandan ilk olarak Köprülerde 26 Nisan 2008 tarihin-
den itibaren, ileriki tarihlerde de tüm otoyollarda
nakit geçifl gifleleri kald›r›lacak. Sonuç, Karayollar›
kazand›rmaya devam ediyor.

Tüm bu geliflmeler Karayollar› çal›flanlar› olarak,
bizleri onurland›rmakta ve çal›flmalar›m›z›n karfl›l›¤›

olarak ülkemize fayda sa¤laman›n mutlulu¤u bize
haz vermektedir. Ancak hayat devam ediyor, çal›-
flanlar olarak sa¤lad›¤›m›z katk›lar›n bizlere de yan-
s›mas›n›n zaman› çoktan geldi de geçiyor. Say›n
Bakan›m›z, yaflam standartlar›n›n artt›r›lmas›nda
ulafl›m›n önemine iflaret etmesine ra¤men, Kara-
yollar› çal›flanlar› y›llard›r üzerlerine yüklenen a¤›r
sorumluluklara birlikte hizmet aflk› ile çal›flarak, ül-
ke ekonomisine sa¤lad›klar› milyarlarca YTL ye kar-
fl› emeklerinin karfl›l›¤›n›n alt›nda ücretlerle çal›fl-
maktad›rlar. Yaflam standartlar›n› gelifltirecek ve
artt›racak maddi hiçbir destek verilmemektedir. 

En son, Karayollar› çal›flanlar›n› da içeren ve ilave
ücretler hakk›nda ki tasar› TBMM de alt komisyon-
da iken bir flekilde geri çekilmifltir. Bu flekilde alt ko-
misyonlara gelen ilave ücretler ve döner sermaye
paylar›n›n verilmesi ile ilgili tasar›lar bir flekilde geri
çekilmektedir. Di¤er tarafta, 10 Nisan 2008 tarihin-
de TBMM ye sunulan, Eriflme Kontrollü Karayollar›
kanunu ile baz› kanunlarda de¤ifliklik yap›lmas› dair
tasar›da ise, özelleflecek olan otoyollar›nda bulunan
çal›flanlarla ilgili hiçbir madde bulunmamaktad›r.
4046 say›l› özellefltirme uygulamalar› hakk›nda ka-
nun gere¤ince özellefltirilen kurum çal›flanlar›n›n,
Devlet Personel Baflkanl›¤›na bildirilerek veya istek-
leri do¤rultusunda baflka kamu kurum ve kuruluflla-

r›na geçme haklar› bulunmak-
tad›r. 

Otoyollar› özellefltirmesinin
sonuna yaklafl›lmas›na ra¤-
men, özellefltikten sonra çal›-
flanlar›n durumunun ne olaca¤›
hakk›nda çal›flanlara bir bilgi
veren, aç›klama yapan kifli ya

da makam yok. Bu durum özellikle otoyollar›nda
çal›flan arkadafllar›m›z aras›nda huzursuzlu¤a ne-
den olmaktad›r. Hatta bu huzursuzlu¤u f›rsat bilen
baz› sendika temsilcileri, çal›flanlar›n kendilerine
üye olmalar› halinde özellefltirmeden sonra üyeleri-
nin bölgelerde kalacaklar› veya istedikleri yerlere
gönderilecekleri vaatleriyle bu durumu istismar
ederek, tabiri yerindeyse yang›na körükle gitmekte-
dirler. Sonuç Çal›flanlar kaybediyor.

De¤erli arkadafllar, bizlere sahip ç›kan olmaz ise
içerimizde bulunan tak iyeci, ikiyüzlü, arabozucu ki-
fliler ifl bafl›nda olacakt›r. Bu tak iyeci, ikiyüzlü, ara-
bozucu kifliler ifl bafl›nda oldu¤u müddetçe y›llard›r
sayg›nl›¤›n›, elitli¤ini koruyarak seçkin kurumlar
aras›nda yerini alan Karayollar›n›n, kendine ait tefl-
kilatç›l›k ruhu sars›lmaya bafllayacakt›r. Tabiî ki son
y›llarda kurumumuzun varl›¤›n›n etkili derecede
hissedilmesinden rahats›z olanlar olacakt›r, ama
tüm bu olumsuzluklar›n giderilmesi için, çal›flanlar›-
n›n huzursuzlu¤unun giderilmesi için, de¤erli bü-
yüklerimizin çal›flanlar›na kulak vererek, maddi hak
kay›plar›n›n giderilmesi için bir an önce somut
ad›mlar atmalar›n› temenni ediyoruz. At›lacak her
olumlu ad›mlarda tüm bilgi birikimlerimiz ile yanla-
r›nda olaca¤›m›z› da kendilerine taahhüt ediyoruz.

‹smail ÇOfiKUN
TCK 4. Bölge

Karayollar› kazand›r›yor, 
çal›flanlar› kaybediyor

Türk ‹mar-Sen durmak bilmiyor
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Tapu Kadastro çal›flanlar›na döner sermaye ödenmesiyle
ilgili düzenlemede de bu durum ortaya ç›kt›. Adalet, Sa¤l›k,
Maliye, Sanayi, Enerji Bakanl›klar›nda Merkez Bankas›nda
Döner sermayeler çal›flanlara ödeniyor. Bay›nd›rl›k ve ‹skan
Bakanl›¤› ile Ulaflt›rma Bakanl›¤› personeli ise maalesef bu
haktan yoksun b›rak›l›yor. Bu kurumlarda çal›flanlar›n
maafllar› çok düflük. Ayr›ca ayn› kurumda çal›flan ve farkl›
statüdeki çal›flanlar aras›nda da uçurumlar var. Örne¤in
Telekom özelefltirmesinden sonra bu kurumlara gönderilen bir
mühendis 3 bin YTL al›yor iken, ayn› kurumda çal›flan di¤er
bir mühendis 1.250 YTL al›yor. Hükümetler sürekli olarak
personel rejiminde düzenleme yap›laca¤›ndan, teknik
elemanlar›n sosyal ve özlük haklar bak›m›ndan di¤er
bakanl›klarla ayn› seviyeye getirilece¤inden bahsediyor. Yani
onlar da bu haks›zl›¤›n fark›ndalar. Ama bir türlü ad›m
atm›yorlar. Personel rejimi de¤ifltirilene kadar bu insanlar›n
kay›plar›n› kim karfl›layacak? Köklü bir personel rejiminden
önce herkesin bildi¤i ve flikayet etti¤i bu haks›zl›klar›n önüne
geçmek için neden bir ad›m at›lm›yor? 

Tapu Kanunu ile baz› kanunlarda de¤ifliklik yapan kanun
tasar›s›nda ek ödeme almayan kamu kurum ve kurulufl

çal›flanlar›na ek ödeme verilmesini öngören düzenleme
bulunuyordu. Böylece bu personelin ma¤duriyeti biraz da olsa
giderilecekti. Ama maalesef komisyonda bu düzenleme iptal
edildi. Oysa ek ödemeler döner sermaye bütçesinden
karfl›lanacak olan ek ödemeler genel bütçeye herhangi bir ek
yük getirmeyecekti. Hatta, döner sermayeden hak etti¤i ücreti
alan personellerin moral ve motivasyonuyla birlikte ifl üretimi
de artacakt›. 

Türk ‹mar-Sen olarak bu konuyu y›llard›r gündeme getiriyor
ve çözüm ar›yoruz. Tam “sorun art›k çözülüyor” müjdesi
verecekken komisyondan gelen kötü haberle çal›flanlar›n
moralleri bir kez daha bozuldu. Say›n Bakan› bu tasar›n›n
arkas›nda durmaya ve Bay›nd›rl›k ve iskan Bakanl›¤›
çal›flanlar›na sahip ç›kmaya ça¤›r›yoruz

Sendika olarak Tapu Kadastro Genel Müdürü Say›n M. Zeki
Adl›’yla 22 Nisan 2008 tarihinde yapt›¤›m›z görüflmede Döner
sermayeden personele pay verilmesi konusunda flu ana kadar
görüflülmesi gereken herkesle görüfltü¤ünü, Say›n
Bakan›m›z›n hala bu konuyla ilgili Baflbakan’la görüflmeye
çal›flt›¤›n›, Baflbakanla görüflülüp anlat›ld›¤›nda ancak bu
konunun çözümlenebilece¤ini söylemifltir. Say›n Genel

Müdürümüzün bu çabas›na ve eme¤ine biz de Türk ‹mar - Sen
olarak teflekkür ederiz. 

De¤erli Tapu ve Kadastro çal›flanlar›n› da sendikam›z›n
üyesi olsun olmas›n, günde bir aplikasyona gitmeye davet
ediyoruz. Tapu sicil çal›flan› arkadafllar›m›z› da 08:00-12:00,
13:00-17:00 saatleri aras›nda çal›flmaya davet ediyoruz.
Lütfen hak etti¤iniz ücreti size vermeyenler için kendinizi feda
etmeyin. Sizin çal›flmalar›n›zla elde edilen döner sermayeler,
size verilmiyor. Buna göz yummay›n ve izin vermeyin ,

Türk ‹mar-Sen olarak komisyonda tasar›dan ç›kart›lan döner
sermayelerden personele pay verilmesiyle ilgili düzenlemenin
Genel Kurul Görüflmeleri s›ras›nda tekrar tasar›ya eklenmesi
için mücadele edece¤iz. Siyasi Partilerin Grup Baflkan
vekilleri ile görüflerek personelin ma¤duriyetini anlataca¤›z.
Verilecek bir önerge ile çal›flanlar›n hakk› olan döner
sermayelerin ödenmesi hususunda düzenleme yap›lmas›n›
isteyece¤iz. Gerekirse üretimden gelen gücümüzü kullanarak
sizlerin deste¤iyle Türkiye çap›nda ifl b›rakma eylemi
yapaca¤›z.

TÜRK ‹MAR-SEN GENEL MERKEZ‹

ÇÇOOCCUU⁄⁄UU OOLLAANNLLAARR
• Kayseri karayollar› 6. bölge müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Habil

DURMAZ ‘IN K›z› olmufltur. Ailesine ve bebek e mutlu ,sa¤l›kl› yaflam
dileriz.

• KGM E¤itim flube müdürlü¤ü çal›flan› ve üyemiz Orhan ÖZTÜRK
‘ÜN bir k›z› olmufltur. Ailesini tebrik eder sa¤l›k ve esenlikler  içinde
büyütmelerini dileriz.

Tebrikler
• Samsun kadastro müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz M..Sabri YÜCEER 

Divri¤i ilçesine kadastro müdürü olarak atanm›flt›r. Yeni görevinde
baflar›lar dileriz
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN

• Beyflehir Kadastro Müdürlü¤ü Çal›flan› ve Sendikam›z üyesi Ali
• MUSLU NUN Annesi Ameliyat olmufltur.geçmifl olsun

dileklerimizle ALLAH’ TAN acil flifalar dileriz
• ELAZI⁄ flubesi yönetim kurulu üyesi Yüksel KARTAL ameliyat

olmufltur. Geçmifl olsun der ALLAH’TAN acil flifalar dileriz.
• Samsun kadastro müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Ramazan AKAY

anju olmufltur. Geçmifl olsun der ALLAH’TAN AC‹L fi‹FALAR D‹LER‹Z.
• Bafra kadastro müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz ‹brahim ÇOLAK ‘IN

O¤lu EREN ameliyat olmufltur. Geçmifl olsun dileklerimizle ALLAH
‘TAN acil flifalar dileriz.

• Karayollar› 5. bölge müdürlü¤ü üyemiz Yakup KARDELEN
ameliyat olmufltur. Geçmifl olsun dileklerimizle ALLAH’TAN acil flifalar
dileriz,

Emekli Olanlar
• Samsun kadastro müdürlü¤ü çal›flan› yönetim kurulu üyesi Metin

ALPAR emekli olmufltur.yeni yaflam›nda sa¤l›k ve mutluluklar dileriz.
• Karayollar› 2. bölge müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Hüseyin ÖZÇEL‹K

emekli olmufltur. Yeni yaflam›nda sa¤l›k ve mutluluk dileriz 
VVEEFFAATT EEDDEENNLLEERR

• Beyflehir Kadastro Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Bülent AKA ‘n›n
ye¤eni vefat etmifltir. Merhuma ALLAH’TAN rahmet ailesine ve
yak›nlar›na bafl sa¤l›¤› dileriz

• Karayollar› 4. Bölge Müdürlü¤ü  çal›flan› üyemiz Osman BULUT
‘un k›z kardefli vefat etmifltir. Merhuma ALLAH ‘tan rahmet ailesine ve
yak›nlar›na baflsa¤l›¤› dileriz,

• Kastamonu ‹ller bankas› 18. bölge  müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Y›ld›r›m MEM‹fiO⁄LU vefat etmifltir. Merhuma ALLAH’TAN rahmet
ailesine ve yak›nlar›na bafl sa¤l›¤› dileriz.

• Isparta tapu sicil müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Recep YÜCE ‘nin
babas› vefat etmifltir.merhuma ALLAH’TAN rahmet ailesine ve
yak›nlar›na bafl sa¤l›¤› dileriz

• Konya Türk ‹mar-Sen flube  yönetim kurulu üyesi Naci K‹R‹K ‘‹N

Babas› vefat etmifltir. Merhuma ALLAH’TAN rahmet ailesine ve
yak›nlar›na bafl sa¤l›¤› dileriz.

• I¤d›r Bay›nd›rl›k ve ‹skan Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Öztürk
ULURAK’›n babaannesi vefat etmifltir. Merhuma Allah’tan Rahmet
Ailesine ve yak›nlar›na baflsa¤l›¤› dileriz.

• Mersin Bay›nd›rl›k ve ‹skan müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Ertan
KARA’NIN babas› vefat etmifltir. Merhuma ALLAH’TAN rahmet
yak›nlar›na ve ailesine baflsa¤l›¤› dileriz.

• Bolvadin kadastro müdürlü¤ü çal›flan› iflyeri temsilcimiz Sait
AYNACI ‘NIN babas› vefat etmifltir. Merhuma ALLAH’TAN rahmet
yak›nlar›na ve ailesi,ne bafl sa¤l›¤›  dileriz. 

• Bursa ‹ller Bankas› 2. Bölge Müdürlü¤ü Çal›flan› Üyemiz Turan
ERDA⁄/›n K›z› Vefat Etmifltir. Merhuma ALLAH’TAN rahmet
yak›nlar›na ve ailesi,ne bafl sa¤l›¤›  dileriz.

• Mersin karayollar› 5. bölge müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Bülent
GENCER ‘‹N babas› vefat etmifltir. Merhuma ALLAH’TAN rahmet
yak›nlar›na ve ailesine baflsa¤l›¤› dileriz

• Karayollar› 17. bölge müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Hayrettin ÖZ ‘ÜN
babas› vefat etmifltir. Merhuma  ALLAH ‘TAN  rahmet yak›nlar›na ve
ailesine bafl sa¤l›¤› dileriz.

• Karayollar› 5. bölge müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Ramazan DAL ‘IN
babas› vefat etmifltir. Merhuma  ALLAH’TAN rahmet yak›nlar›na ve
ailesine bafl sa¤l›¤› dileriz.

Döner Sermaye kime sermaye oldu?
Herkes, her kurumun farkl› uygulamalar› oldu¤undan, ayn› ifli yapan personeller aras›nda sosyal ve özlük
haklar bak›m›ndan uçurumlar bulundu¤undan söz ediyor. Ama maalesef uygulama noktas›nda kimsenin

ad›m att›¤› yok. Ad›m at›lmad›¤› gibi, at›lan ad›mlar da engellenmeye çal›fl›l›yor

Y›ld›zeli Kadastro
Müdürlü¤ünde

promosyon sevinci
Sivas ili Y›ld›zeli ‹lçesi Kadastro Müdürlü-

¤ü Akbank ile Promosyon Anlaflmas›na
varm›flt›r.Birkaç Bankan›n teklifinin içinde
en uygun teklifi veren Banka ile 3 y›l karfl›l›-
¤›nda 21000 YTL(21 milyar) ye anlaflmaya
var›lm›flt›r.Çal›flanlar›n yaklafl›k 950 fler YTL
Promosyon alacak olmas› çal›flanlar ara-
s›nda sevinçle karfl›lanm›flt›r.

fiubelerimizi
tan›yal›m

fiube Baflkan›:
Mustafa Çak›r   

fiube Baflkan›:
R›fk› K›z›ltafl

fiube Sekreteri :
Abdullah Alemdaro¤lu

fiube Sekreteri:
Yakup Yavuz

E¤itim Sekreteri:
K.Engin Esen

fiube Sekreteri:
Yakup Yavuz

fiube Baflkan›:
R›fk› K›z›ltafl

E¤itim Sekreteri:
K.Engin Esen

Mali Sekreter:
Selami Küçük

Teflkilatland›rma
Sekreteri: Metin Alparte

Mevzuat Sekreteri:
Ahmet Karadeniz

Sosyal ‹fller ve Bas›n
Sekreteri: MEhiye Öztürk

E¤itim Sekreteri
Servet Y›ld›z

Mali Sekreter:
Bahri Kaplan

Samsun fiubeErzurum fiube

‹ller Bankas›’nda
Promosyon 

mücadelemizin 
meyvesini ald›k

Türk ‹mar-Sen Genel Baflkan› Necati Al-
sancak’›n giriflimleri sonucu ‹ller Bankas›nda
Promosyonlar›n çal›flanlara da¤›t›lmas› karar›
al›nd›. Ödemeler 16-20 May›s tarihleri aras›n-
da yap›lacakt›r.
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VVEEFFAATT
MMaarrmmaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Çan TK‹ Müessese Müdürlü¤ü ‹flyeri Temsilcimiz Sedat KISA’

n›n kay›npederi vefat etmifltir.
• Uluda¤ EDAfi Bursa ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Ayd›n

ÖNADIM’ ›n babas› vefat etmifltir.
• Y›ld›r›m ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Y›lmaz KARATAfi’ ›n

babas› vefat etmifltir.
• Uluda¤ EDAfi Bursa ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Veysel YAfiAR’

›n babas› vefat etmifltir.
OOrrttaa KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Amasya DS‹ 73. fiube Müdürlü¤ü üyelerimizden Hakan BULDU’

nun babas› vefat etmifltir.
BBaatt›› KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• MKE Çank›r› Silah Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Hüsnü

KAVUÇU’ nun babas› vefat etmifltir.
ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Adana Sanayi ve Ticaret ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Murat

ESEN’ in ablas› vefat etmifltir.
• Toroslar EDAfi Adana ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Yaflar Ergin

KIfiLIO⁄LU’ nun halas› vefat etmifltir.
DDoo¤¤uu AAkkddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• K. Marafl DS‹ 20. Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Ejder

BUYRUK’ un day›s›n›n efli vefat etmifltir.
DDOO⁄⁄UUMM
• Sendikam›z›n emektar›, 2 dönem Genel Merkez yöneticili¤i

yapan Sn. Muzaffer DEM‹R’ in bir torunu dünyaya gelmifltir.
OOrrttaa KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Bafra Ovas› Sulama ve Proje Müdürlü¤ü üyelerimizden Sema ve

Göktu¤ ‹LTER’ in Özge isimli k›zlar› dünyaya gelmifltir.
ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Toroslar EDAfi Adana ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Celil

KIZILKAYA’ n›n bir çocu¤u dünyaya gelmifltir.
MMaarrmmaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Uluda¤ EDAfi Bursa ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Serap ‹PEK’ in

bir o¤lu dünyaya gelmifltir.
EEMMEEKKLL‹‹
OOrrttaa KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• DS‹ VII. Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Abdurrahman USTA

emekli olmufltur. 
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
AAnnkkaarraa 11 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• MKE Silah Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Osman

KOÇO⁄LU’nun efli anju olmufltur.
• MKE Silah Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Çelebi

VARLIO⁄LU ameliyat oldu.
MMaarrmmaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Band›rma Bor ve Asit Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Münir

YAHfi‹ ameliyat olmufltur.
ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Adana DS‹ 6. Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Toros B‹ROL
ameliyat olmufltur.

• fiube Yönetim Kurulu Üyemiz Zeliha EFE’ nin kay›nvalidesi
ameliyat olmufltur. 

• Toroslar EDAfi Adana ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Gönül AYNA’
n›n annesi ameliyat olmufltur.

• Toroslar EDAfi Mersin Bozyaz› ‹lçe ‹flletme Müdürlü¤ü
üyelerimizden Osman Fatih S‹NANO⁄LU’ nun kay›npederi
ameliyat olmufltur.

BBaatt›› KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• MKE Çank›r› Silah Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Emine

TURAN ameliyat olmufltur.
• MKE Çank›r› Silah Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Özkan

BAL ameliyat olmufltur.
DDÜÜ⁄⁄ÜÜNN//NN‹‹fifiAANN

• Genel Baflkan›m›z Sn. Bircan AKYILDIZ’ ›n k›z› evlenmifltir.
AAnnkkaarraa 11 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• MKE Silah Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden Dursun CELLEK’

in o¤lu niflanland›.
MMaarrmmaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Band›rma Bor ve Asit Fabrikas› Müdürlü¤ü üyelerimizden ‹mdat
KAYA ve Melis TAVUS niflanlanm›flt›r.

ÇÇuukkuurroovvaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Hatay DS‹ 6. Bölge 63. fiube Müdürlü¤ü üyelerimizden fiengül

KÖR evlenmifltir.

Özellefltirme; en genifl anlam›yla devletin
ekonomik etkinliklerinin azalt›lmas› veya ta-
mamen ortadan kald›r›lmas› diye tan›mlana-
bilir. Kapsam› daha daralt›lm›fl bir anlamda
ise kamu iktisadi teflebbüslerinin mülkiyetinin
veya yönetimlerinin özel flirketlere verilmesi
ve hizmetlerin özel sektör flirketlerine gördü-
rülmesidir.

60’nc› AKP hükümetinin geçmiflte kararlaflt›r›p
bir türlü gerçeklefltiremedi¤i ve erteleme karar›n›
ald›¤› ilk etap TEDAfi özellefltirmelerini kald›¤› yer-
den yeni ilaveler yaparak yine bir özellefltirme sü-
recini bafllat›yor. 

27 milyon aboneye hizmet götüren, 800 bin kilo-
metre uzunlu¤unda da¤›t›m flebekesinin ve 235
bin trafosunun iflletmesinin özel sektöre devrine
yönelik çal›flmalar sürüyor. 

Öncelikle elektrik da¤›t›m özellefltirmeleri için ya-
p›lacak teknik haz›rl›klara dayanarak oluflturulacak
yasal düzenleme ne getirip ne götürece¤i mecliste
ve kamuoyunda tam anlam›yla tart›fl›lmadan geç-
ti¤imiz May›s ay›nda yasalaflt›. 

Yasan›n ç›kmas›yla birlikte Özellefltirme ‹daresi
Baflkanl›¤› (Ö‹B) özellefltirilecek 20 elektrik da¤›t›m
bölgesinde 5 y›l boyunca geçerli olacak elektrik ta-
rifelerini haz›rlad› ve Eylül ay›nda EPDK’ ya onay-
latt›. Bu tarifelerde 2010 y›l›na kadar yap›lacak yat›-
r›m tutar›, kay›p, kaçak hedefleri, kar, iflletme hak-
lar› devir bedelleri gibi hesaplamalarda yer ald›.
Bu arada TEDAfi ile Ö‹B aras›nda iflletme hakk› de-
vir protokolleri imzaland›. Bu protokoller ile da¤›-
t›m flebekelerinin varl›klar› TEDAfi’ ta kal›rken, bu
flebekelerin iflletme haklar› 20 da¤›t›m flirketine
devredildi. 

Tarifelerin onaylanmas› ile birlikte lisans alan ve
da¤›t›m flebekelerinin iflletme haklar›na sahip olan
bu 20 da¤›t›m flirketinin hisselerinin tamam›n›n
ihale ile özel sektöre blok flekilde sat›lmas›na yö-
nelik süreç bafllad›.

‹lk aflamada toplam 21 flehri içeren 5-6 bölgenin
ihalesinin bir y›ll›k bir süre içinde tamamlanmas›
planlan›yor. 

2008 y›l› sonuna kadar tüm da¤›t›m bölgelerinin
özellefltirilmesi ve ard›ndan kamunun elindeki
elektrik üretim santrallerinin de portföyler halinde
sat›lmas› hedefleniyor. 

Ülkeye yabanc› sermaye girifli olaca¤› ve uluslar
aras› enerji flirketlerinin deneyimlerinden yararla-
n›laca¤› düflüncesi ile bu özellefltirmelerin özellikle
yabanc› flirketler taraf›ndan kazan›lmas› da bir di-
¤er üstü örtük hedef.

‹hale süreci ile ilgili flu tespitleri de yapmak gere-
kir;

Birincisi, devletin da¤›t›m bölgelerinin özelleflti-
rilmesinden fazla gelir elde etmesi halinde ihaleyi
kazananlar›n bu bedeli elektrik fiyatlar›na dolay›-
s›yla vatandafllara yans›taca¤› gerekçe gösterile-
rek bu bölgelerin ekonomik de¤erlerinin çok alt›n-
da, sat›lmalar› planlan›yor. Fakat flunu da unutma-
mak gerekir, t›pk› bundan önce POAfi, TÜPRAfi,
Türk Telekom ihalelerinde oldu¤u gibi özellikle
medyada elektrik da¤›t›m bölgelerinin de beklene-
nin çok üstünde fiyatlarla sat›ld›¤› yollu de¤erlen-
dirmeler yap›lacakt›r. Çünkü “fiyat piyasas›nda
oluflacak” ve “her tesis hak etti¤i bedeli bulacak-
t›r” sonuçta “ucuz” “pahal›” hangi fiyat ortaya ç›-
karsa ç›ks›n, sübjektif olmayacak tek gerçek bu
bölgelerin 30 y›ll›¤›na iflletme hakk› ve yüksek kar
imkan›n›n özel sektöre devredilecek olmas›d›r.

‹kincisi, kay›p ve kaçaklar›n azalmas› gibi etmen-
lere ba¤l› olarak elektrik maliyetleri k›smen ucuzla-
d›¤›nda elde edilecek kar›n önemli bir k›sm› tüketi-
ciye de¤il da¤›t›m bölgelerinin yeni iflleticileri olan
özel flirketlere aktar›l›yor.

Üçüncüsü, özellefltirme savunucular› taraf›ndan,
elektrik fiyatlar›n›n ilk 5 y›l›n sonundan itibaren
maliyetlere göre belirlenece¤i, maliyetlerin yeni
yat›r›mlar ve verimli iflletmecilik sayesinde düfl-
mesi sonucunda da zamanla elektrik fiyatlar›n›n
ucuzlayaca¤› yorumlar› da gerçekçi bir nitelik tafl›-
m›yor. Çünkü elektrik nihai sat›fl fiyat›n›n içinde
da¤›t›m›n pay› sadece yüzde 20-25 civar›nda iken
üretim maliyetinin pay› yüzde 65 civar›nda. Yani
Türkiye’ de elektrik fiyatlar›n›n pahal› olmas› da¤›-

t›m flebekelerinin verimsiz ifl-
letilmelerinden ziyade elektrik
üretim maliyetlerinin yüksek
olmas›ndand›r. Bu maliyetle-
rin yüksek olmas›n›n temel se-
bebi ise ülkemiz elektrik üreti-
minin yar›s›na yak›n›n›n yine
geçmiflte “karanl›kta kalaca-

¤›z” korkusu yarat›larak özel sektöre alelacele yap-
t›r›lan do¤algaz santralleriyle sa¤lanmas›d›r. 

Hal böyle iken, ülkenin mevcut elektrik üretim
kompozisyonu de¤ifltirilmeden, yani hidrolik gibi,
kömür gibi, rüzgar gibi, yerli ve yenilenebilir enerji
kaynaklar›n›n pay› art›r›l›p do¤al gaza olan ba¤›m-
l›l›k azalt›lamadan elektrik fiyatlar›n›n ucuzlamas›
mümkün de¤ildir.

Bu kapsamda her biri ülkemizin toplam enerji tü-
ketiminin ve kuruluna gücünün 2-3 kat› kadar bü-
yüklü¤e ve on milyonlarca Euro ekonomik de¤ere
sahip EON, RWE, Enel, Endeson, ‹bendrolo gibi
enerji flirketleri ihalelere haz›rlan›yor. Ayr›ca Koç,
Sabanc›, Ayd›n Do¤an, Do¤ufl, Turgay, Ciner, Zor-
lu, Çal›k, Polat, Akenerji gibi Türkiye’ de sanayici,
holding, medya kuruluflu sahibi çok say›da flirket
ve grup yabanc› ortaklarla bu ihaleleri kazanmak
için hesap yap›yor. 

Dördüncüsü, belirli bir dönem boyunca hali ha-
z›rdaki alt yap› yetersizli¤inden kaynaklanan ve-
rimsizlikler yeni yat›r›mlarla giderilebilirse de uzun
dönemde elektrik da¤›t›m sektöründe verimlilik ar-
t›fllar› sa¤lanmas›n›n önemli kaynaklar›ndan birisi-
ni iflçilik maliyetlerin azalt›lmas› olacakt›r. 

Sonuç olarak bu dünyada elektrik enerjisi sektö-
ründe rekabetin yarat›lmas› gibi zorlama ve gerçek
d›fl› bir iddia zor bulunur. Bu iddiaya y›llard›r dille-
rinden düflürmeyenler yapabiliyorlarsa bu zama-
na kadar örnek gösterdikleri ülkelerde ne oldu¤u-
nu, ülkemizde neyin rekabetinin yaflanaca¤›n› da
ve daha da önemlisi bu yaz›da ifade bulan ve bu
zamana kadar elektrik sektöründe özel sektör ifllet-
mecili¤i ad›na yaflanan tüm olumsuz örneklerin
neden bir kez daha yaflanmas› “gerekti¤inin” ge-
rekçelerini aç›klamal›d›rlar, sözün özü; TEDAfi’ ›n
özellefltirilmesinden bir an evvel vazgeçilmelidir.

Hikmet ÇAY
Türk Enerji - Sen Genel E¤itim Sekreteri

TEDAfi’›n özellefltirilmesine 
genel bir bak›fl

Türkiye Kamu-Sen Genel
Baflkan› BBiirrccaann AAkkyy››lldd››zz’›n K›z›

AAyynnuurr AAkkyy››lldd››zz ile EErrhhaann
KKöösseeoo¤¤lluu dünya evine

girdiler. Genç çifte ömür boyu
mutluluklar dileriz
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Enerji politikalar›n› be-
lirleyen siyasiler ve bü-
rokratlar ihtiyaç duyulan
enerji politikalar›n› çok
do¤ru ve sa¤l›kl› yapma-
lar› ve bu politikalar› ge-
lifltirirken çevreyi koru-
yan, temiz ve ucuz bir fle-
kilde yollar› aramal›d›rlar.

Enerji yat›r›mlar›n›n
do¤ru yap›lmas› nas›l olur?

Ülkenin enerji kaynaklar› bilimsel olarak
tespit edilmeli,

Arz – talep dengesinin mevcut duruma
göre ortaya konulmal› ve her y›l kalk›nma
planlar›na göre o y›l içinde yap›lmal›,

D›fla ba¤›ml›l›k söz konusu oldu¤una gö-
re, bu ba¤›ml›l›¤› asgariye indirecek yurtiçi
kaynaklar›n›n devreye al›nmas› gerekir,

Suni bir tak›m gerekçelerle enerji fiyatla-
r›n›n art›fllar› önlenmeli ve enerji yat›r›mla-
r›nda yabanc›lar›n hakimiyeti engellenme-
lidir,

AR-GE faaliyetlerinde devlet olarak özel
bir önem verilmeli ve enerji konusunda
dünyada yap›lan çal›flmalar›n gerisinde
kal›nmamal›d›r,

Ülkemizde üretilen elektri¤in tamam›na
yak›n› tüketilmektedir. Her y›l ortalama %5
büyüdü¤ümüz ve ihracat›m›z›n her y›l bir
önceki y›la nazaran %15 artt›¤›, özellikle
elektrik enerjisinin kullan›ld›¤› ihracat ka-
lemlerinde büyük art›fllar dikkate al›nd›¤›n-

da elektrik enerjisinde kurulu gücümüz ne-
den art›fl göstermiyor. Ülkemizde her y›l
maliyeti yaklafl›k 3,5 – 4 milyar dolar civa-
r›nda 3,2 – 4000 mw gücünde yeni kapasi-
telere ihtiyaç oldu¤u ortadad›r. 2007 y›l›n-
da iflletmeye al›nan devlet ve özel sektör
santrallerinin gücü 646,4 mw olmufltur. 

Ülkemizin hidrolik potansiyeli teorik ola-
rak 433 milyar kwh, teknik ve ekonomik
olarak 130 milyar kwh’t›r. Su kaynaklar›m›-
z›n 2/3’si kullan›lmamakta ve y›lda yaklafl›k
86 milyar kwh enerji denize ak›p gitmekte,
y›ll›k kayb›m›zda 6 milyar dolar› bulmakta-
d›r. Bütün su kaynaklar›m›z› kulland›¤›m›z-
da hidrolik santrallerimizin kurulu gücü
4000 mw civar›nda olacakt›r. Ülkemizin
hidrolik santrallerinin kurulu gücü 12.906,1
mw olup elektrik enerji üretiminde %33’
ünü karfl›lamaktad›r. 

Ülkemizin linyit rezervleri 8.4 milyar ton,
taflkömürü 1.2 milyar ton, bitümlü flistleri
1.5 milyar ton asfaltitleri 75 milyon tondur.
Bu kaynaklar›m›z› kulland›¤›m›zda kömüre

dayal› gücümüz 18-
20000 mw civar›nda-
d›r. 

Kömüre dayal›
7.465.8 mw civar›ndaki
gücümüzle %19.22
elektrik üretimi yap›l-
maktad›r. 

Ülkemizin do¤algaz
rezervleri yaklafl›k ola-

rak 8 milyar metre küp civar›ndad›r. 2006
y›l›nda kulland›¤›m›z toplam do¤algaz
miktar› ise 30.5 milyar metre küptür. Tüke-
tilen gaz›n 16.6 milyar metre küp yani
%55’i elektrik enerjisinde kullan›lmaktad›r.
Kullan›lan gaz›n %64 yani 19.6 milyar met-
reküpü Rusya’dan al›nm›flt›r. 2007 y›l›nda
kullan›lan do¤algaz miktar› ise 31.7 milyar
metreküp olup, sadece do¤algaz için öde-
nen para 9 milyar dolard›r. 

Günefl enerjisi çevreye hiç zarar verme-
mesi bak›m›ndan özellikle de¤erlendiril-
mesi gereken bir enerji kayna¤›d›r. Dünya-
ya gelen ›fl›n›m enerjisi bugüne kadar tes-
pit edilmifl bütün fosil yak›tlar›n 150-160
kat›, fosil, hidrolik ve nükleer santrallerin
bir y›lda üretti¤i enerjinin de 1500 kat›d›r.
Yap›lan çal›flmalar neticesinde yurdumu-
zun y›ll›k güneflleme süresi 2640 saattir.
Böylesine temiz, bedava ve güçlü bir kay-
na¤a sahip ülkemizin bu kayna¤› vakit ge-
çirmeden enerjinin hizmete sunmas› ge-
rekmektedir.

‹brahim ÖRS
Türk Enerji - Sen Orta Karadeniz fiube Baflkan›

Temiz, ucuz ve güvenilir
enerji üretmenin yollar›

Çaykur Genel Müdürlü¤ümüze ba¤l› ifl yerlerimizde  2000-
2002 y›llar›nda geçerli olmak üzere  Vak›flar, Akbank ve ‹fl
Bankas› ile Memur ve ‹flçi  maafl ödemeleri için  kimi iflyerle-
rinde befl (5), kimi ifl yerlerinde ise  on (10) y›ll›k sözleflme ya-
p›lm›fl idi .Yap›lan sözleflme maddelerinde çal›flanlara promos-
yon verilece¤ine dair bir madde yer almamaktad›r.     Tespitleri-
miz  kadar›yla 2000-2002  y›llar›nda bankalar›n  promosyon
verdiklerine dair elimizde herhangi bilgi bulunmamaktad›r. An-
cak; bankalar›n çal›flan iflçi ve memurlara  2004-2005 li  y›llar-
dan bu yana  promosyon verdiklerine dair bilgiler  kesindir. 

Çaykur Genel Müdürlü¤ü iflletmelerinden    Anatamir, Çay
Araflt›rma Müdürlükleri,  Hopa, Kemalpafla ,Arakl› Çay fabri-
kalar› ile ‹stanbul ,‹zmir , Diyarbak›r, Rize  Pazarlama Bölge
Müdürlükleri 2000-2002 y›l›nda   befl (5) ,  di¤er  ço¤u iflletme-
lerimiz  ise on (10) y›l süreli  sözleflme yapm›fllard› . Burada ak-
la gelen soru flu. Neden Genel Müdürlük baflta olmak üzere bir
k›s›m ifl yerleri befl (5) y›ll›k,  Di¤er ço¤u ifl yerleri on (10) y›l
süreli sözleflme yapm›fllard›r. Çay ‹flletmeleri Genel Müdürlü¤ü
ve ifl yerleri bir bütün ise, ya hepsi befl y›l süreli, yada hepsi on
y›l süreli sözleflme yapmalar› gerekirdi.

Bir kurumun bütün  ifl yerlerini ve çal›flanlar›n› ilgilendiren bu
önemli konu ile ilgili  iki ayr› süreli sözleflmeler  bugün çal›flan
memur ve iflçiler aç›s›ndan kurum nezdinde s›k›nt› yaratm›fl bu-
lunmaktad›r. Çünkü 2000-2002 y›llar›nda befl y›ll›k süre ile söz-
leflme yapan ifl yerleri  Aral›k 2007 ay› içinde yeniden üç  y›ll›k
sözleflme  yapm›fl bulunmaktad›rlar. Yeniden yap›lan bu sözlefl-
me ile  o iflyerlerinde çal›flanlar promosyon almay› baflarm›fllar-
d›r. Ancak kurum nezrinde promosyon alan memur ve iflçi arka-
dafllar›m›z, bu güne kadar promosyon alamayan di¤er ifl yerle-
rinde çal›flan iflçi ve memur arkadafllar›m›zdan dolay› buruk se-
vinç yaflam›fl bulunmaktad›rlar. Düflününki bir kurumda  geç-
mifl y›llarda yap›lan bir hatadan  dolay› Çay ‹flletmelerinde çal›-

flanlar›n 1/15’i promosyon al-
maya hak kazan›yor, 14/15
ise promosyon alam›yor, ma¤-
dur oluyor. 2008 Ocak ay›
içinde  yeniden yap›lan ihale
üç y›l süreli olarak gerçeklefl-
mifl olup, sözleflme gere¤i  va-
k›flar bankas›  310 YTL, TEB
310  YTL , ‹fl Bankas› ise  200
YTL y›ll›k  promosyon vermifl
bulunmaktad›r.

Kurumumuzda çal›flanlar
aras›nda yaflanan bu s›k›nt›y›
çözmek amac›yla  Genel Mü-
dürümüz say›n Ekrem Yu-
ce’nin, komisyon baflkan› ve
üyeleri  ile sendikam›z›n   ilgi-
li bankalar›n yetkili üst yöneti-
cileri  ile on (10) y›ll›k sözlefl-
menin iptali için yapm›fl olduklar›   bütün  iyi  niyetli  gayretleri
bugüne kadar olumsuz cevap bulmufltur.

Bu nedenle; Bankalarla  yap›lan on (10) y›l süreli sözleflmenin
çal›flanlar aras›nda ikilik yaratm›flt›r.

Türk Enerji Sendikas›  olarak , promosyon ma¤duriyetini  gi-
dermek amac›yla  2000 ve 2002 y›llar›nda on y›ll›k süreli proto-
kol imzalam›fl bulunan  ifl yerlerimize ve bankalara Rize mah-
kemelerinde dava açt›k. Amac›m›z sadece üzüm yemektir.
Amac›m›z Sendikam›za göre yasal olmayan on y›ll›k sözleflme-
nin  iptal edilmesi ve üyelerimizin ve çal›flanlar›n hakk›n› koru-
makt›r. Bu sözleflmenin yasal ve eflitlikçi olmad›¤›n›, tek tarafl›
bankalardan yana oldu¤unu düflünüyoruz.  Mahkemelerimizin
en iyi karar› verece¤ine inan›yoruz.

Bu   gerekçelerle   üç adet örnek davay›  afla¤›daki  flekilde aç-
mak zorunda kalm›fl bulunuyoruz..

BU  DURUMA GÖRE ;
1-Vak›f bank......... ;      Çaykur Genel Müdürlü¤ü Pazarköy

Çay  Fabrikas› Müdürlü¤ü
2-‹fl bankas› ......... :      Çaykur Genel Müdürlü¤ü Ambarl›k

Çay  Fabrikas› Müdürlü¤ü
3-Akbank   ............;     Çaykur Genel Müdürlü¤ü Tersane Çay

Fabrikas› Müdürlü¤ü
Rize mahkemelerinde  aç›lan bu  davalar di¤er bütün  fabrika-

lar›m›za örnek  teflkil  edece¤ini düflünmekteyiz.
Aç›lan bu davalar›m›z›n en k›sa sürede sonuçland›r›lmas› di-

le¤i ile, bütün üyelerimize ve Çaykur çal›flanlar›m›za önemle
duyurulur.

Çaykur’da haks›zl›¤› gidermek  
için dava açt›k
Bilindi¤i üzere Bankalar, kamu kurumlar›nda
çal›flan iflçi ve memurlara  maafl ödemek için
yapm›fl olduklar› sözleflme sürelerine göre

promosyon ödemektedirler. Söz konusu pro-
mosyon miktar›   anlaflmaya göre y›ll›k  200 il

450 ytl aras›nda de¤iflmektedir.

Üyelerimize
duyuru

Sendikam›zca
tüm üyelerimize
5.000 YTL olan

Ferdi Kaza
Sigortas› Nisan

2008’den
itibaren 10.000

YTL’ ye
ç›kart›lm›flt›r
Sa¤l›kl› ve

kazas›z günler
dile¤iyle

üyelerimize
duyurulur.

Türk Enerji Sen
Yönetim Kurulu
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Türk Enerji-Sen yurt sath›nda Türk Enerji-Sen yurt sath›nda 
Antalya, Burdur ve Isparta’ da hizmet

alanlar›m›za giren kurumlar› ziyaret ettik
Türk Enerji-Sen Genel Merkezi Teflkilat-

land›rma Sekreteri Celal Karap›nar, Genel
E¤itim Sekreteri Hikmet Çay ve ‹ç Anado-
lu fiube Baflkan› Hulusi Çökgel 15 – 18
Nisan 2008 tarihinde Antalya, Burdur ve
Isparta’ da hizmet alanlar›m›za giren TE-
DAfi, DS‹, Sanayi ve Ticaret ‹l Müdürlü-
¤ü, fieker Fabrikas›, EÜAfi, TE‹Afi ve TE-

KEL kurumlar›nda çal›flanlarla toplant›lar
düzenleyerek, genel sorunlar ve çözüm
önerileri ile birlikte Kurum ‹dari Kurulla-
r›nda görüflülmesi istenen konular ve çö-
züm yolar› tespit edildi. Ayr›ca yukar›da
an›lan kurumlar›n üst düzey yöneticileri ile
de görüflülerek çal›flanlar›n sorunlar› akta-
r›larak birlikte çözüm yollar› arand›. Türk

Enerji-Sen Genel Merkezi; etkin ve kat›-
l›mc› sendikal anlay›fllar›n›n bu ziyaretleri
gerekli k›ld›¤›n› ve bundan böyle de de-
vam edece¤ini çal›flanlar›n yaln›z olmad›k-
lar›n› ve sonucunda da tüm kurumlar›n
Kurum ‹dari Kurullar›nda ve Toplu Görüfl-
melerde yetkili sendika olma özelli¤imizin
devam edece¤inin bilinmesini isteriz.

Çorum, Samsun, Sinop ve Kastamonu
illerindeki iflyerleri ziyaret edildi

Çorum, Samsun, Sinop ve Kastamonu
illerindeki iflyerleri ziyaret edildi

Sendikam›z teflkilatlanma program›
do¤rultusunda Çorum, Samsun, Sinop
ve Kastamonu illerindeki iflyerleri ziya-
ret edildi. 

Sendikam›z Genel Sekreteri Ahmet
Özcan ve Genel Teflkilatland›rma Sekre-
teri Celal Karap›nar 08 Nisan 2008 günü
Orta Karadeniz fiube Yönetim Kurulu
Üyesi Erdal fiahinci, fieker Fabrikas› ‹fl-
yeri temsilcisi Orhan Öz ile birlikte Ço-
rum fieker Fabrikas› ve Sanayi ve Tica-
ret ‹l Müdürlü¤ündeki üyelerimizle bir
araya geldiler.

Ayr›ca; Yeflil›rmak Elektrik Da¤›t›m
A.fi. Merzifon ‹lçe ‹flletme Müdürlü¤ün-
de üye çal›flmas› yap›ld›. 

Ayn› gün Orta Karadeniz fiube Merke-
zimiz ziyaret edildi. fiube Baflkan› ‹bra-
him ÖRS, fiube Yönetim Kurulu Üyeleri
Bayram Ülker, fiuayip Deniz Demir ile
birlikte flube merkezinde bir araya geli-
nerek faaliyetlerle ilgili bilgi al›flveriflin-
de bulunuldu.

9 Nisan 2008 Çarflamba günü maale-
sef sat›fl aflamas›nda bulunan Ball›ca Si-
gara Fabrikas› ‹flyeri temsilcili¤imiz zi-
yaret edildi. Temsilcimiz Ömer Ali Al-
tungayular’ la iflyeri ve özellefltirme hak-
k›nda bilgi al›flveriflinde bulunuldu. Da-
ha sonra Fabrika Müdürü Onur Özkurt
makam›nda çal›flanlar ve fabrikan›n

problemleriyle ilgili görüflme yap›ld›. 
Farikadaki üyelerle toplant› yap›larak

bilgi al›flveriflinde bulunuldu. 
Daha sonra fiube Baflkan› ‹brahim

ÖRS’ le birlikte Sinop Merkez ‹flyerleri
ziyaret edildi. DS‹ fiube Müdürlü¤ü, Ye-
flil›rmak Elektrik Da¤›t›m A.fi. Sinop ‹l
‹flletme Müdürlü¤ü ve Sanayi ve Ticaret
‹l Müdürlü¤ünde teflkilatlanma çal›flmas›
ve toplant›lar yap›ld›. Ayn› gün Kasta-
monu’ ya hareket edildi. 

10 Nisan 2008 ve 11 Nisan 2008 gün-
leri Bat› Karadeniz fiube Baflkan›m›z Se-
lami Yo¤urtçu’ nun kat›l›m›yla Kasta-
monu ilindeki Baflkent Elektrik A.fi.
Kastamonu ‹l ‹flletme Müdürlü¤ü, DS‹
23.üncü Bölge 231.inci fiube Müdürlü-
¤ü, Kastamonu Sanayi ve Ticaret ‹l Mü-
dürlü¤ü ve fieker Fabrikas›ndaki üyeler
ziyaret edildi. Üyeleflme çal›flmas›yla
birlikte bilgilendirme toplant›lar› yap›ld›.

Çal›flmalarda Kurum ‹dari Kurul top-
lant›lar› ve Toplu Görüflme masas›na gö-
türülebilecek konularla ilgili bilgiler
al›nd›. 

Gezilen illerde aram›za yeni kat›lan
veya çeflitli yalan yanl›fl bilgi ve yalan
vaatlerle aram›zdan ayr›l›p yeniden sahi-
bi oldu¤u sendikas›na dönen tüm arka-
dafllar›m›za hofl geldiniz diyor teflekkür
ediyoruz.

Hikmet’ li sözler

Müminler kardefltirler, öyleyse
kardefllerinizin aras›n› düzeltin.

Kur_an’› Kerim, 49/10

“‹stanbul’da fethetti¤im yerleri ecnebilere
satanlar, Allah’›n gazab›na u¤ras›nlar!”

Fatih Sultan MEHMET

Selam Olsun En Sevgiliye
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‹zmir fiubemiz taraf›ndan
19.04.2008 tarihinde ‹zmir Vergi
Dairesi Baflkanl›¤› lokalinde
yap›lan yemekli istiflare
toplant›s›na Türkiye Kamu – Sen
Genel Teflkilatland›rma Sekreteri
ve Türk Büro – Sen Genel Baflkan›
Fahrettin Yokufl , ‹zmir de bulunan
Türkiye Kamu – Sen’e ba¤l›
sendikalar›n fiube Baflkanlar›,
‹zmir flubemizin yetkili kurullar› ,
iflyeri temsilcileri ve ilçe
temsilcilerimizin de kat›l›m› ile
gerçeklefltirilmifltir. 
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Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, ‹stan-
bul 1 Nolu fiube E¤itim ve Sosyal ‹fller Sek-
reteri Mehmet Akif Terzi(Osmanl› Arflivi
Daire Baflkanl›¤› çal›flan›), Devlet Arflivleri
‹flyeri temsilcilerimiz Yüksel Bulut ve Nihat
Aydo¤an ile birlikte Devlet Arflivleri Genel
Müdürü Doç. Dr. Yusuf Sar›nay’› ziyaret
ettiler. Ziyarette çal›flanlar›n sorunlar› dile
getirildi. Yaklafl›k 3 saat süren görüflmede
T.B.M.M gündeminde bulunan Devlet Ar-
flivleri ile ilgili yasa tasar›s› için ortak çal›fl-
ma yap›lmas› yönünde görüfl birli¤ine var›l-

m›flt›r. Özellikle kadrolu çal›flan personelin
ekonomik sorunlar›n çözülebilmesi için söz
konusu yasaya bir f›kra eklenmesi için çaba
sarf edilecektir. 

Di¤er yandan ‹stanbul’daki Osmanl› Ar-
flivleri personeli ile Ankara’daki Cumhuri-
yet Arflivi personelin kurumsal sorunlar›n›n
çözümü noktas›nda Genel Müdür gerekli
her türlü gayreti gösterece¤ini ifade etmifltir.

Genel Müdür’e sundu¤umuz teklifi
www.turkburosen.org.tr adresinde bulabilir-
siniz.

Devlet Arflivleri Genel 
Müdürü ziyaret edildi

Yüksek Denetleme
Kurulu ziyaret

edildi
Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl 09.04.2008 Çarflamba

günü Baflbakanl›k Yüksek Denetleme Kurulu Genel Sekreteri
Haydar Gezmifl’i makam›nda ziyaret etti. Ziyaretten
çal›flanlar›n sorunlar›n› dile getirdi. 

Daha sonra, kurumun yemekhanesinde çal›flanlarla bir araya
gelerek bilgilendirme toplant›s› yapt›. 

‹GEME ziyaret edildi
Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Ankara 8 nolu fiube

Baflkan› Ferzail Gürün, DTM ‹hracat› Gelifltirme Etüd
Merkezi temsilcisi Rag›p K›l›ç ile birlikte ‹GEME toplant›
salonunda çal›flanlar ile bilgilendirme toplant›s› yapt›lar. 

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl çal›flanlara Sendikal›
olman›n öneminden bahsetti. Önümüzdeki günlerde yap›lacak
olan K‹K toplant›s› için çal›flanlar›n sorunlar›n› dinledi,
toplant›da dile getirecekleri konular› izah etti. 

Türkiye Kamu-Sen Konya ‹l Temsilcili¤ince düzenlenen
istiflare toplant›s›na; Konfederasyonumuz Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z, Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder
Kahveci, Türk Büro-Sen Genel Baflkan› Fahrettin Yokufl,
Türk Tar›m Orman-Sen Genel Baflkan› Ahmet Demirci,
Türk Sa¤l›k-Sen Genel Sekreteri Zafer Y›ld›r›m, Türk
Haber-Sen Genel Teflkilatland›rma Sekreteri Kasap Aykurt,
Türk Büro-Sen Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreteri
Hüseyin Aslan, Türk Enerji-Sen Genel E¤itim Sekreteri
Hikmet Çay kat›ld›lar. 

Genel Baflkanlar›n Türkiye gündemi ve kamu
çal›flanlar›n›n sorunlar›n› dile getirdi¤i toplant› oldukça
verimli geçmifl, 250’nin üzerinde Sendika fiube Yönetim,
Denetim, Disiplin Kurulu Üyeleri ve iflyeri temsilcileri
kat›lm›flt›r. 

Ayr›ca, Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Genel E¤itim
ve Sosyal ‹fller Sekreteri Hüseyin ASLAN, Konya fiube

Baflkan› Osman Zeki Kara ile fiube Yönetim Kurulu
üyeleriyle birlikte Konya ilinde 2 gün boyunca çal›flmalarda
bulundular. ‹ki gruba ayr›larak; Genel Baflkan›m›z Fahrettin
YOKUfi, fiube Sekreteri Hüsamettin fienel ve Konya
Adliyesi iflyeri temsilcileriyle birlikte Adliye çal›flanlar›yla
kurumun toplant› salonunda bir araya geldiler. Daha sonra
çal›flanlardan dinledikleri sorunlar› Cumhuriyet Baflsavc›s›
M.Fatih Özdemir, Adalet Komisyon üyesi Celal Karakurt ile
görüflerek talepleri ilettiler. 

Genel E¤itim ve Sosyal ‹fller Sekreteri Hüseyin Aslan ve
fiube Baflkan›m›z Osman Zeki Kara, fiube Teflkilat Sekreteri
Mehmet Arma¤an ile birlikte, SGK ‹l Müdürlü¤ü ile
Gençlik ve Spor ‹l Müdürlü¤ü çal›flanlar›n› ziyaret ettiler. 

2.gün; Konya Valili¤i çal›flanlar›, Defterdar Ramazan
Türkkan, Vergi Dairesi Baflkan› Harun Kaynak ve Vergi
Daireleri ziyaret edilerek, çal›flanlar›n sorunlar› yerinde
tespit edildi.

KONYA’da büyük buluflma

‹ZM‹R'de istiflare toplant›s›
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Ankara 1 Nolu
fiube: fiube
Yönetim Ku-

rulu üyelerimize ödenen huzur
hakk› ödenekleri Yönetim Ku-
rulu’nda ald›klar› karar gere¤in-
ce ihtiyaç sahiplerine verilmek
üzere 3 adet koyun kesilerek
muhtaç ailelere da¤›t›ld›.

Ankara 9 Nolu fiube: Ankara 9 nolu fiubemize ba¤l› DPT çal›-
flan› üyemiz ‹smail Özdemir’e emekli olmas› nedeniyle fiube
Baflkan› H.Hüseyin Gültekin ve fiube Yönetim Kurulu Üyeleri
taraf›ndan veda yeme¤i düzenlendi. Çok say›da DPT çal›flan›n›n
kat›ld›¤› veda yeme¤inde üyemiz ‹smail Özdemir’e yeni haya-
t›nda sa¤l›k ve mutluluklar dilendi.
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TRABZON

Vergi haftas› mü-
nasebetiyle Trabzon
Vergi Dairesi Bafl-
kan› Sn. Nemci
Keskinsoy, fiube
baflkan›m›z Ayhan
Ayy›ld›z, fiube Yö-
netim Kurulu üye-
miz Osman Nezor,
‹flyeri Temsilcilerimiz Yalç›n Kabur ve Temel Dur-
maz taraf›ndan makam›nda ziyaret edildi. Yine fiu-
be Baflkan›m›z ve Yönetim Kurulu üyesi Mustafa
Yüksek Arsin ve Arakl› ilçelerinde iflyeri ziyaretle-
rinde bulundular. Arsin Kaymakam› Sn. Alparslan
Alt›n›fl›k makam›nda ziyaret edilerek, çal›flanlar›n
sorun ve önerileri kendilerine iletildi.

‹STANBUL

3Nolu fiube: ‹stanbul 3 Nolu fiubemiz, fiube Yöne-
tim, Denetim, Disiplin Kurulu üyeleri ve ‹flyeri Tem-
silcileriyle yapm›fl olduklar› toplant› sonras› ‹flyeri
ziyaretlerine bafllad›lar. Devredilen Beyo¤lu SSK
Müdürlü¤ü’nü ziyaret eden Yönetim Kurulu üyeleri-
miz çal›flanlar›n sorun ve taleplerini dinledikten son-
ra, Sigorta Müdürü Sn. Hasan Öztürk’ü, fiube Bafl-
kan› A.Fehmi Ifl›k ve Yönetim Kurulu üyelerinden
oluflan bir heyetle makam›nda ziyaret ederek bilgi
al›flveriflinde bulundular. 

‹stanbul 4 Nolu fiube-
mizce “2010’un Türki-

ye’sini Bu günden Düflünmek” konulu
konferans düzenlendi.
Doç.Dr. Selahattin Tu-
ran taraf›ndan verilen
konferansa fiubemizin
Yönetim, Denetim ve
Disiplin kurulu üyeleri-
nin yan›nda ‹flyeri Tem-
silcilerimiz de kat›ld›lar.

ZONGULDAK

Zonguldak Sivil Savun-
ma Arama ve Kurtarma
Birli¤inin açm›fl oldu¤u
stant fiube Yönetim Ku-
rulu üyelerimizce ziyaret
edilerek, Sivil Savunma
Günü kutland›. Zongul-
dak SGK ‹l Müdürlü¤ü-
ne atanan Sn. Muharrem Demirci Yönetim Kurulu
Üyeleri taraf›ndan makam›nda ziyaret edilerek yeni
görevinde baflar›lar dilendi. Zonguldak Vergi Daire-
si Baflkan› Sn. Hüseyin Bayar makam›nda ziyaret
edilerek kendisine fiube Baflkan›m›z Kamil Bayrak
ve Yönetim Kurulu üyeleri taraf›ndan bir tablo tak-
dim edildi.

BURSAANKARA

Bursa V.D. Baflkan›
Sn. ‹brahim Say-
dam fiube Baflkan›-
m›z ‹brahim Bulut
ve Yönetim Kurulu
Üyelerimiz taraf›n-
dan makam›nda zi-
yaret edildi. Ziya-
rette Vergi Dairesi
çal›flanlar›n›n sorunlar›n›n yan›nda Yeflil Vergi Da-
iresi Et-Ba fiubesinin fiziksel mekan sorunu, ‹znik
Vergi Dairesinin bina sorunu ile ‹negöl Vergi Daire-
sinin temizlik sorunlar› dile getirildi. 

Yeflil Vergi Dairesi Et-Ba
fiubesine Ziyaret:

Bursa fiubemiz Yönetim Kurulu üyeleri, fiube Bafl-
kan› ‹brahim Bulut eflli¤inde Yeflil Vergi Dairesi Et-
Ba fiubesini ziyaret ettiler. Et-Ba Hayvan Kesim
Tesisleriyle bir arada bulunan hizmet binas›n›n sa¤-
l›ks›z ortam› yerinde görülerek çal›flanlar›n talepleri-
ni not alan Yönetim Kurulu Üyeleri, konuyu V.D.
Baflkan› Sn. ‹brahim Saydam’a ileteceklerini ve bir
an önce çözüme kavuflturulmas› noktas›nda takipçi-
si olacaklar›na söz verdiler. 

Bursa fiubemizden
Yalova Ziyareti: 

Bursa’da bir çal›flma program› gerçeklefltiren Genel
Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri Bayram Öztürk ve
Osman Eksert ile fiube Baflkan› ‹brahim Bulut, Yö-
netim Kurulu Üyesi Yaflar Türk’ün kat›l›mlar›yla
Yalova ziyareti gerçeklefltirildi. Yalova Defterdarl›-
¤›’n›n yan›nda SGK ‹l Müdürlü¤ünü de ziyaret eden
heyet SGK ‹l Müdürlü¤üne atanan Sn. Kamuran
Öner makam›nda ziyaret edildi. 

ERZ‹NCAN

SGK ‹l Müdürlü¤üne
atanan Sn. U¤ur Kaya
fiube Baflkan› Emin Tu-
ran, Yönetim Kurulu
üyeleri Esma Kütük,
‹.Hakk› Do¤ruer ve Ce-
mil Özdemir taraf›ndan
ziyaret edildi. Erzincan Defterdarl›¤›na atanan Sn.
Ali Aykafl’da yönetim Kurulu Üyelerimiz taraf›n-
dan makam›nda ziyaret edilerek hay›rl› olsun dilek-
lerinin yan›nda Sn. Defterdar›n Promosyon ödeme-
lerinde gösterdi¤i örnek davran›fl› kutlanarak tebrik
edildi. Vergi haftas› nedeniyle Vergi Dairesi Müdü-
rü Sn. Erhan Özbek’i de ziyaret eden Erzincan fiube
Yönetim Kurulu üyeleri V.D. çal›flanlar›n›n sorunla-
r›n› ve taleplerini Sn.Özbek’e ilettiler. 

‹STANBUL 4 NOLU fiUBE

‹çiflleri Bakanl›¤› atama ve Yükselme S›nav›nda ba-
flar›l› olan üyelerimiz flubemizce kamuoyuna duyu-
ruldu. fiube Baflkan›m›z Celal Tokatl›’n›n yapt›¤› ba-
s›n aç›klamas›nda s›navda baflar›l› olan üyelerimizi
tebrik ederek, yeni görevlerinde baflar›lar diledi.

KARABÜK

Çank›r› Adli Yarg› Adalet Komisyonu Baflkan› Sn. ‹smail
Sezgin ve Çank›r› Hakimi Sn. Berkay Altu¤, fiube binam›za
gelerek iadeyi ziyarette bulundular. Sn Sezgin ve Sn. Al-
tu¤’a bu nazik ziyaretlerinden dolay› teflekkür ediyoruz.
Vali Kona¤› Ziyareti:
fiube Baflkan› Metin Memifl, Yönetim Kurulu üyeleri Alime
‹lgün, Ayfle Kalyc› ile Leyla Yamuç, Ayfle Eymür ve Berna
Y›lmaz’dan oluflan bir heyetle Çank›r› Valisi efli Sn.Leyla
Öner Vali Kona¤›nda ziyaret edildi.

ÇANKIRI

Genel merkez Yönetim Ku-
rulu Üyelerimiz taraf›ndan
‹zmir’de gerçeklefltirilen ça-
l›flma program› çerçevesinde
‹zmir fiubemizde istiflare
toplant›s› gerçeklefltirildi.
fiube Yönetim Kurulu, De-
netleme, Disiplin Kurulu
Üyeleri ile ‹flyeri Temsilcile-
rimizin de kat›ld›¤› toplant›-
da Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri-
miz Bayram Öztürk, Adnan Özer, Hüseyin Aslan ve Osman
Eksert taraf›ndan kat›l›mc›lara Sendikac›l›k, Sendikan›n önemi,
üye çal›flmalar› ve Türk Büro-Sen’in bu güne kadar vermifl ol-
du¤u mücadele ve kazan›mlar hakk›nda bilgiler verildi.

‹ZM‹R

Kahramanmarafl Defterdar› Sn. Osman Koçafl, fiube Bafl-
kan› Ali Yurdagül ve fiube Yönetim Kurulu Üyeleri tara-
f›ndan ziyaret edilerek Defterdarl›k çal›flanlar›n›n sorun ve
talepleri Sn.Defterdar’a iletildi. Sn. Defterdar kendine ile-
tilen sorunlar›n çözümü konusunda yo¤un çaba sarf ede-
ce¤ini ifade etti.
Vergi Dairesi Çal›flanlar›n› Ziyaret:
fiube Baflkan› Ali Yurdagül ve Yönetim Kurulu Üyeleri
Vergi Dairesi çal›flanlar›n› ziyaret sonras› Vergi Dairesi
Baflkan› Sn. Ersin Özdemir’i makam›nda ziyaret ederek
Vergi Haftas›n› kutlad›lar.

KAHRAMANMARAfi

Genel Baflkan›m›z Fahret-
tin Yokufl, fiube Baflkan›-
m›z Cengiz Uçarsu ve fiu-
be Yönetim Kurulu Üye-
lerimiz, rahats›zl›¤› dola-
y›s›yla tedavi görmekte
olan Yönetim Kurulu
üyesi Yakup Günanan’a geçmifl olsun ziyaretlerinde bulundular.

KIRIKKALE
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05 Nisan 2008 Cumartesi
• Türkiye Kamu Sen Teflkilatland›rma

Genel Sekreteri ve Türk Büro Sen Genel
Baflkan› Fahrettin Yokufl, son 5 y›lda ya-
p›lan uygulamalarla kamu çal›flanlar›n›n
s›n›fland›r›ld›¤›n› belirtti. 

• Türkiye Kamu Sen Eskiflehir fiube-
si’ni ziyaret eden Yokufl befl y›l içerisinde
Kamu çal›flanlar› aras›nda ötekiler olarak
s›n›fland›rmalara gidildi¤ini bizden olan-
lar ve olmayanlar olarak ortam›n teröriz-
me edilmeye çal›fl›ld›¤›n› belirten Yokufl,
‹ktidar›n kamu içerinde kendi örgütlen-
mesini kurdu¤u iddia etti.

Yokufl, ‹ktidar partisini bu konuda sa¤-
duyulu olmaya davet ederken bu anlay›fl
devam etmesi halinde de Türkiye Cum-
huriyetinin Parti devleti olmaya do¤ru sü-
rükledi¤ini belirtti.

Yokufl, “‹ktidar milli gelir üzerindeki
rakamlar› da abartm›flt›r. Uydurma istatis-
tik rakamlar ile halk›m›z› kand›r›yorlar.
Memur maafllar› enflasyonun alt›nda kal›-
yor ve gün geçtikçe iflsizlik oran› art›yor.

Bir ülkede yaflanan ekonomik krizin gün-
demde olaca¤› yerde Hükümet halen hu-
kuku yarg›lamaktad›r. Bu durum karfl›s›n-
da iktidara söylenecek tek söz hükümetin
kendine gelip görevini yapmas›d›r. Bu
konuda art›k kimsenin tahammülü kalma-
m›flt›r” dedi.

Yokufl ayr›ca son zamanlarda gündem-
de olan Avrupa Birli¤inin PKK terör ör-
gütünü Terör listesine al›nmamas›n›n da
Avrupa Birli¤ine olan güveni sarst›¤› ifa-
de edildi. Ülkenin gündeminde olan Sos-
yal Güvenlik Yasas›n› da de¤erlendiren
Yokufl, Hükümetin son süreçte yasalaflt›r-
maya çal›flt›¤› Sosyal Güvenlik Yasas›n›n
memurlar› ikiye bölüp memurlar ars›nda
ücret ayr›m›na sebep olaca¤›n›, ayr›ca bu
yasan›n özlük haklar›na sald›r› niteli¤ini
tafl›yarak çal›flma koflullar›n› farkl›laflt›r-
d›¤›n› belirtti.

Yokufl de¤erlendirmelerinin arkas›ndan
son olarak iktidar› göreve davet ederek
ülkenin içinde bulundu¤u durumdan biran
evvel kurtar›lmas› gerekti¤ini ifade etti.

Eskiflehir Anadolu Gazetesi 

“Kamu çal›flan› s›n›fland›r›ld›” 

Ankara SGK ‹l Müdürü
ziyaret edildi

Ankara SGK ‹l Müdürü
ziyaret edildi

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Ankara 1 nolu fiube Baflkan› Dinçer Güler ve fiu-
be Yönetim Kurulu Üyeleriyle birlikte 17.04.2008 Perflembe günü Ankara SGK ‹l Mü-
dürü olarak atanan Ali Pekten’e hay›rl› olsun ziyaretinde bulunuldu. 

Ziyarette ayr›ca, Kurum çal›flanlar›n›n sorunlar› dile getirildi. Say›n Pekten’i yeni gö-
revinden dolay› kutluyor, çal›flmalar›nda baflar›lar diliyoruz. 

20-21.04.2008 Manisa ‹lini ziyaret eden
Genel Baflkan›m›z, ilk gün bas›n aç›klamas›
düzenledi. Daha sonra fiube Yönetim kurulu
üyeleri, ilçe ve iflyeri temsilcileriyle toplant›
gerçeklefltirdi. 

Genel Baflkan›m›z, ‹kinci gün, Vali Refik
Arslan Öztürk’ü ziyaret ederek çal›flanlar›n
sorunlar›n› iletti. Daha sonra Nüfus

Müdürlü¤ü, SGK ‹l Müdürlü¤ü, Vergi
Dairesi Baflkanl›¤›, Adliye ve Gümrük
Müdürlü¤ü çal›flanlar›n› ziyaret etti. 

Turgutlu Vergi Dairesi Müdürü Coflkun
Akao¤lu’na memurlar›n özlük haklar›n›n
verilmesi noktas›nda gayretli
çal›flmalar›ndan dolay› Manisa fiubemizce
bir plaket verildi. 

Manisa'da, çal›flanlar›n
sorunlar› yerinde tespit edildi

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yokufl, Genel
Teflkilatland›rma Sekreterimiz Bayram Öztürk
ile Ankara 3 nolu fiube Yönetim Kurulu Üyele-
rini kat›l›m›yla Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel
Müdürlü¤ünde 4/B çal›flanlar› ile bir araya gel-
diler. 657 say›l› DMK’nun 4/B maddesi kapsa-
m›nda istihdam edilen kamu çal›flanlar›n›n
problemleri hakk›nda görüfl al›flveriflinde bulu-

nuldu. Bu kapsamda çal›flan personelin prob-
lemlerinin çözümü için sendika olarak her türlü
mücadelenin verilece¤i bunun en güzel örne¤i-
nin 4/B kapsam›nda çal›flanlar›n sözleflmeleri-
nin kurum taraf›ndan tek tarafla iptal edilmesi-
ne karfl› açm›fl oldu¤umuz dava oldu¤u belirtil-
di. Daha sonra Kurum çal›flanlar› iflyerinde zi-
yaret edilerek, s›k›nt›lar hakk›nda bilgi al›nd›.

Meteoroloji ‹flleri Genel Müdürlü¤ünü ziyaret

∂ Devlet Personel Baflkanl›¤›
Baflkanl›k makam›n›n 05/03/2008 tarih ve

B.02.1.DPB.0.71 /5039 say›l› olum ile olufl-
turulan kurum personeline ödenecek ayl›k ve
ücretin belirlenmesine iliflkin komisyon, en
son 21/03/2008 tarih ve saat 14.00'de yap›-
lan toplant›da bankalardan alman teklifler-
den iki y›l için toplam 275.000.00YTL kifli
bafl› ise yaklafl›k 1.122.00 YTL ile en yüksek
teklifi veren Akbank K›z›lay flubesi ile pro-
tokol imzalam›flt›r. 
∂ Sakarya Defterdarl›¤›

Sakarya Defterdarl›¤› Akbank T.A.fi ile
yapm›fl oldu¤u 3 y›ll›k sözleflme gere¤i çal›-
flanlara kifli bafl›na 1.170 YTL tutar›nda pro-
mosyon ödemesi yapt›.

Promosyonlar›n ödenmesinde eme¤i geçen
baflta Sakarya Defterdar› Say›n, Ali SOR-
MAZ, Personel Müdürü Ersun URHAN ve
Sakarya fiubemiz Yönetim Kurulu üyesi
Metin Küçükatay’a çal›flanlar ad›na teflekkür
ederiz. 
∂ Giresun Valili¤i

Giresun Valili¤i, çal›flanlar›na 16 Nisan
2008 tarihinde kifli bafl›na 1.000 YTL olarak
promosyon ödemesi yapacakt›r. Promosyon
ödemesinde eme¤i geçen Sn. Vali Mustafa
Taflkesen ve Giresun ‹l Temsilcimiz Ali Ka-
ra'ya teflekkür ederiz. 

∂ Samsun Sa¤l›k ‹flleri
SGK Samsun Sa¤l›k ‹flleri ‹l Müdürlü¤ü

çal›flanlar›na banka promosyonlar› ödendi.
Promosyonlar›n ödenmesinde eme¤i geçen
‹l Müdürü Sn. Halil Dizdaro¤lu, Muhasebe
fiefi Yaflar Bozdemir, Samsun fiube Yöne-
tim Kurulu üyelerimiz ve ‹flyeri Temsilcimiz
Mehmet Koç’a çal›flanlar ad›na teflekkür
ederiz. 
∂ ‹stanbul D›fl Ticaret Müsteflarl›¤›
Marmara Bölge Müdürlü¤ü 

‹stanbul D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› Marmara
Bölge Müdürlü¤ü çal›flanlar›, banka ile yap›-
lan 3 y›ll›k anlaflma gere¤i kifli bafl›na 1,380
YTL banka promosyonlar›n› 2 taksit olarak
alacaklar. 

Çal›flanlar›n banka promosyonlar›n› güle
güle harcamalar›n› diliyoruz. 
∂ Antalya Sivil Savunma 

Antalya Sivil Savunma ‹l Müdürlü¤ü çal›-
flanlar› kifli bafl›na 800 YTL olmak üzere
banka promosyonlar›n› ald›lar. 

Promosyon kazan›mlar› esnas›nda gelifl-
meleri titizlikle takip eden fiube Baflkan› Nu-
ri Ünal, fiube Yönetim Kurulu Üyemiz Ka-
mil Deniz’e ve çal›flanlar›n haklar› konusun-
da hassas davran›fllar›ndan dolay› ‹l Müdürü
Sn. Mehmet Çetin’e teflekkür ederiz. 

Promosyonlar ödenmeye devam ediyor
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VVEEFFAATT
• Kayseri Vergi Dairesi Baflkanl›¤›, Takdir Komisyonu çal›flan› üyemiz
Gülten B‹LG‹N'in annesi vefat etmifltir
•  Kayseri Mimarsinan Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Mesude
ÇOfiKUNSU’nun babas› vefat etmifltir
• Konya Meram vergi dairesi çal›flan› üyemiz ‹nayet KAYA'n›n annesi
vefat etmifltir.
• Konya Ilg›n Mal Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz fiinasi SERTYAMAÇ'›n
annesi vefat etmifltir
• Manisa SGK il Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Pertev ALAS'›n annesi
vefat etmifltir
• Bolu Adliyesi çal›flan› üyemiz  Ahmet Ayd›n beyin kanamas› sonucu
vefat etmifltir.
• Bornova Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Selim fien’in babas› vefat
etmifltir.
• ‹zmir Çal›flma Bölge Müdürlü¤ü çal›flan› Denetleme Kurulu üyemiz
Ünal Dumlu’nun annesi vefat etmifltir.
• DIfi T‹CARET MÜSTEfiARLI⁄I ÇALIfiANI ÜYEM‹Z YILMAZ ‹NAL'IN
BABASI vefat etmifltir.
• Ankara Yenimahalle Vergi Dairesi çal›flan› icra memuru Çetin
ERDO⁄AN’›n k›z kardefli  vefat etmifltir.
• Ankara Muhammed Karagüzel Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Latife
Ö⁄ÜR’ün ablas› vefat etmifltir. 
• Sakarya Ali Fuat CEBESOY Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Ayfle
KÖSEO⁄LU’nun babas› vefat etmifltir. 
• Ayd›n Gençlik ve Spor ‹l Müdürlü¤ü üyemiz Muharrem CAN’›n
babas› vefat etmifltir.
• Ayd›n Defterdarl›k Muhakemat Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz, T.Kamu-
Sen Ayd›n Kad›n Kollar› Baflkan Yrd.fiebnem EB‹L’in babas› vefat
etmifltir. 
• Edirne Vergi Dairesi Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz, Birol TUNCA’n›n
dedesi vefat etmifltir.
• Zonguldak Ba¤-Kur ‹l Müdürlü¤ü (devredilen) çal›flan› üyemiz
A.Hüseyin KUTLU’n›n babas› vefat etmifltir .
• Say›fltay Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz Mürsel KÖKSAL’›n babas› vefat
etmifltir. 
• Isparta Adliyesi çal›flan› üyemiz Metin GEM‹C‹’nin kay›nvalidesi
vefat etmifltir. 
• Isparta Yönetim Kurulu yedek üyesi Kaymakkap› Vergi Dairesi
çal›flan› üyemiz fiükrü YILMAZTÜRK’ün annesi vefat etmifltir. 
• Sakarya Gümrükönü Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Hüseyin
ÇELENK’in abisi vefat etmifltir
• Sakarya fiube Denetleme Kurulu üyesi, SGK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan›
üyemiz Faruk ÇORLU vefat etmifltir.
• Sakarya Ali Fuat CEBESOY Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Ayfle
KÖSEO⁄LU’nun babas› vefat etmifltir. 
• Ankara 3 nolu fiube Yönetim Kurulu üyesi Yusuf AS‹LER’in
kay›nbabas› vefat etmifltir
• Ankara TÜ‹K Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz Kadir CEBEC‹’nin annesi
vefat etmifltir. 
• Ankara TÜ‹K Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz ‹hsan KAYA’n›n annesi vefat
etmifltir. 
• Ankara Dikimevi Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Erdo¤an OKYAY’›n
ablas› vefat etmifltir.
• Ankara Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Duygu ÖZKIR’›n babas› Ali ÖZKIR’›n kay›nbabas› vefat etmifltir.
• Ankara Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Recep SARITAfi’›n annesi vefat etmifltir. 
• Ankara Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
fienol ERBAY’›n babas› vefat etmifltir. 

• Say›fltay Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz Recep KILIÇ’›n babas› vefat
etmifltir. 
• Ayd›n SGK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Mehmet TAfiKIN’›n annesi
ve Fatma TAfiKIN’›n kay›nvalidesi vefat etmifltir.
• Bursa Vergi Dairesi Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz Meral ÖNAL’›n
enifltesi vefat etmifltir. 
• Bursa Gümrük ve Muhafaza Baflmüdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Necmettin YILDIZ’›n enifltesi vefat etmifltir. 
• Bursa Gümrük ve Muhafaza Baflmüdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Funda
YILDIZ’›n halas› vefat etmifltir. 
• Erzurum Aziziye vergi dairesi Kenan Edis in babas› vefat etmifltir.
• Erzurum Aziziye vergi dairesi Esin Karada¤ ›n kuzeni vefat etmifltir.
• Erzurum Defterdarl›k Kurumlar saymanl›k müd. Emine Karada¤ ›n
kuzeni vefat etmifltir.
• Erzurum SGK ‹l Md. Çal›flan üyemiz M. Hanifi Gezmiflin amcas›
vefat etmifltir
• Erzurum SGK ‹l Md. Çal›flan üyemiz Mehmet Karal› n›n annesi vefat
etmifltir.
• Erzurum Aziziye Vergi Dairesi Çal›flan Üyemiz Cahit fiahan ›n
Amcas› vefat etmifltir.
• Erzurum Kaz›m Karabekir Vergi Dairesi Çal›flan üyemiz Ergün Ünal
›n halas› vefat etmifltir
• Erzurum Kaz›m Karabekir Vergi Dairesi Çal›flan üyemiz Üzeyir
Tercanl› n›n Teyzesi vefat etmifltir
• Erzurum Aziziye Vergi Dairesi Çal›flan Üyemiz Y›lmaz Tumri nin
Halas› Vefat etmifltir.
• Erzurum Narman Mal Müdürlü¤ü Çal›flan Üyemiz Gelir fiefi
Abdurrahman Y›lmaz ›n kay›n babas› Vefat etmifltir.
• Erzurum Narman Mal Müdürlü¤ü Çal›flan Üyemiz Ekrem Zorlunun
Babas› vefat etmifltir.
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
•  D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyemiz ‹mdat Saat ameliyat
olmufltur.
• D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyemiz Selma Alg›n'›n o¤lu
ameliyat olmufltur. 
• D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyemiz Bircan Y›lmaz'›n o¤lu trafik
kazas› geçirmifltir.
• SSK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Sevtap Karl›il’in  annesi kalp
ameliyat› olmufltur.
• ‹zmir Gümrük Müsteflarl›¤› çal›flan› yönetim kurulu üyemiz Mehmet
Ayd›n'›n o¤lu hastanede tedavi görmektedir.
• D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyemiz Kahraman Ufuk Öz Ameliyat
Olmufltur
• Banaz Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Necip KAYA ameliyat olmufltur.
• Sakarya SGK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› Ayfle ÇOLAK’›n k›z› ameliyat
olmufltur.
• Sakarya Gümrükönü Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Vahdettin DEM‹R
ameliyat olmufltur. 
• Ankara Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Adem GÖRPE ameliyat olmufltur. 
• Ayd›n Tire Mal Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Melih SERTO⁄LU
ameliyat olmufltur. 
• Mersin Anamur Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Nuran ÇAY’›n annesi
ameliyat olmufltur.
• Mersin Defterdarl›k Personel Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Bilal
KARAKUfi’un o¤lu trafik kazas› geçirmifltir. 
• Bursa Gümrük ve Muhafaza Baflmüdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Bahattin
AKDEM‹R’in k›z› ameliyat olmufltur.
• Erzurum SGK ‹l Md. ‹flyeri temsilcimiz Necmi Kola ameliyat
olmufltur.

• Erzurum SSK Sa¤l›k ‹flleri ‹l md. Çal›flan üyemiz Eyüp Dumanl› n›n
Efli ameliyat olmufltur.
• Erzurum SSK Sa¤l›k ‹flleri ‹l md. Çal›flan üyemiz Ahmet Hamdi
Kishal› n›n Annesi yatarak tedavi görmüfltür
• Erzurum SSK Sa¤l›k ‹flleri ‹l md. Çal›flan üyemiz Kadir Turgut un
Annesi yatarak tedavi görmüfltür.
• Erzurum Narman Mal Müdürlü¤ü Çal›flan Üyemiz Gelir fiefi Vehbi
Çolak ameliyat olmufltur.
• Erzurum fiube Yönetim Kurulu Yedek üyesi Muzaffer fiAH‹N
Ameliyat Olmufltur.
• Erzurum fiube Sekreterimiz Yusuf ÖZBEY Ameliyat Olmufltur.
KKUUTTLLAAMMAA
• Trabzon Sosyal Güvenlik ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Erol
Sa¤lam'›n bir erkek çocu¤u dünyaya gelmifltir
• Sakarya Akyaz› Nüfus Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Yakup YAVUZ
Emekli olmufltur. 
• Sakarya Sapanca Mal Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Nüket fiENEL
dünya evine girmifltir. 
• Sakarya Sapanca Mal Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Gülay YILMAZ
emekli olmufltur. 
• Sakarya Bölge ‹dare Mahkemesi çal›flan› üyemiz Ö.Kader A⁄GÜL
emekli olmufltur.
• Edirne Bölge Çal›flma Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Özgür
SAYACILAR’›n bir o¤lu dünyaya gelmifltir.
• Edirne Vergi Dairesi Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz, ‹smail ASLAN
emekli olmufltur.
• Sakarya SGK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Mehmet DEN‹Z’in
çocu¤u dünyaya gelmifltir.
• Ankara Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Y›lmaz ACAR’›n bir k›z› dünyaya gelmifltir. 
•  Ayd›n SGK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Abdülhamit ÖZCAN’›n k›z›
dünya evine girmifltir.  
•  Mersin Defterdarl›k Personel Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Erkan
D‹LEK’in bir o¤lu dünyaya gelmifltir. 
• Ayd›n Söke Adliyesi çal›flan› üyemiz Seher DEM‹RHAN dünya evine
girmifltir. 
• Ayd›n Söke Adliyesi çal›flan› üyemiz Banu KARAKAfi dünya evine
girmifltir. 
• Ayd›n Adliyesi çal›flan› üyemiz Mustafa YÜCEL dünya evine
girmifltir. 
• Antalya fiube Yönetim Kurulu Üyesi U¤ur AYNALI’n›n bir o¤lu
dünyaya gelmifltir.
• Antalya Vergi Dairesi Baflkanl›¤› çal›flan› üyemiz Yücel BALYA
dünya evine girmifltir.
•  Antalya Sosyal Güvenlik ‹l Müdürlü¤ünden üyelerimiz Lale
PEHL‹VAN ve Mehmet PEHL‹VAN k›z çocuklar› dünyaya gelmifltir.
• Erzurum SGK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Enver Küni Emekli
olmufltur.
•  Erzurum SGK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Muhlis ‹git Emekli
olmufltur.
• Erzurum SSK Sa¤l›k ‹flleri ‹l müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Ensar Beyaz
›n erkek çocu¤u olmufltur.
• Erzurum Kaz›m Karabekir Vergi Dairesi Çal›flan› üyemiz Nihal
Küçükkaya emekli olmufltur.
• Erzurum Kaz›m Karabekir Vergi Dairesi Çal›flan› üyemiz Mürvet
Gökçe emekli olmufltur.
• Ayd›n Adliyesi çal›flan› üyemiz Ahmet Ç‹ÇEK’in bir o¤lu dünyaya
gelmifltir. 

Sendikam›z taraf›ndan; Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel
Müdürlü¤ünde, 657 say›l› Yasan›n 4/B statüsünde istih-
dam edilen Sözleflmeli Personele ‹liflkin 2008 y›l› Hizmet
Sözleflmesinin, daval› idareye tek tarafl› fesih yetkisi tan›-
yan 8.maddesinin ( b ) bendinin yürütmesinin durdurulma-
s› ve iptali istemi ile açt›¤›m›z davada Dan›fltay 12. Daire-
si; “657 say›l› Yasada, sözleflmeli personelin kamu hizmeti
görevlileri olarak kabul edilmesi, sözleflmeli personelin tip
hizmet sözleflmesinin 8. maddesinin di¤er f›kralar›nda söz-
leflmenin hangi hallerde feshedilebilece¤inin ayr›nt›l› ola-
rak düzenlenmesi ve feshin objektif kriterlere ba¤lanmas›
karfl›s›nda ayn› maddenin (b) f›kras›nda sebep gösterilmek-
sizin ve her zaman hizmet sözleflmesinin feshine imkan ta-
n›nmas›nda hukuka uyarl›k bulunmamaktad›r. Aç›klanan
nedenlerle yürütmenin durdurulmas›na…” karar› vermifltir. 

Dava dosyam›z esastan görüflülmeye devam etmekle bir-
likte; bahse konu karar ile Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel
Müdürlü¤ünde 4/B statüsünde çal›flan personelin hizmet
sözleflmesinin, tek tarafl› olarak idarece fesih hakk› ortadan
kalkm›flt›r. 4/B’li personel art›k hizmet akdinin feshedilebi-
lece¤i korkusu ile çal›flmaktan kurtulmufltur. 

4/B’lilerin hizmet 
sözleflmeleri kurumlar› 

taraf›ndan 
feshedilemeyecek

Afet ve Acil Durum Yönetimi Baflkanl›¤›
tasar›s›yla ilgili toplant›m›z› gerçeklefltirdik

“Afet ve Acil Durum Yö-
netimi Baflkanl›¤›n›n
Teflkilat ve Görevleri
Hakk›nda Kanun Tasa-
r›s›” ile ilgili olarak Sen-
dikam›z taraf›ndan ha-
z›rlanan önerilerimize
iliflkin bilgilendirme
amaçl› toplant›m›z› ger-
çeklefltirdik. Toplant›m›-
za; mecliste grubu bulu-
nan partilerden olan Milliyetçi Ha-
reket Partisi, Cumhuriyet Halk Par-
tisi, Demokratik Sol Parti ve AK
Parti’den birer temsilci davet etme-
mize ra¤men, sadece CHP ‹stan-
bul Milletvekili ve ayn› zamanda
Plan ve Bütçe Komisyon Üyesi
Prof. Dr. Esfender KORKMAZ ile
MHP Afyon Milletvekili, Bay›nd›rl›k
eski Bakan› Prof. Dr. Abdülkadir
AKCAN kat›lm›fllard›r. Sivil Savun-
ma Genel Müdürlü¤ü ve Sivil Sa-
vunma Arama ve Kurtarma Birlikle-

rinde çal›flan
personelinde
kat›l›m› ile
gerçekleflti-
rilen bilgilen-
dirme top-
l a n t › s › n d a
daha çok,
tasar›n›n ül-
kemizin ge-
lece¤i aç›-

s›ndan neleri götürece¤i, mevcut
sistemi nas›l ortadan kald›raca¤›
ve flu anki iflleyifli nas›l olumsuz et-
kileyece¤i üzerinde aç›klamalarda
bulunulmufltur. 
Sendikam›z Genel Mali Sekreteri
Rahmi ERDEM’in aç›fl konuflmas›
ile bafllayan toplant›, alanlar›nda
uzmanlaflm›fl Arama ve Kurtarma
Teknisyenlerinin tasar› hakk›ndaki
görüfllerini dile getirmeleri, sonra-
s›nda Prof. Dr. Esfender KORK-
MAZ ve Prof. Dr. Abdülkadir AK-

CAN’›n konuflmalar› ve paylafl›mla-
r› ile sona ermifltir. Toplant›m›za
MHP ve CHP ad›na kat›lan Say›n
Vekillerimiz, söz konusu tasar›n›n
getirece¤i olumsuzluklar› ve Sendi-
kam›z›n Tasar› hakk›ndaki önerile-
rini, ‹htisas Komisyonlar›nda, söz
konusu kanunun görüflülmesi es-
nas›nda Genel Kurulda ve partileri-
nin grup toplant›lar›nda mutlaka
gündeme getireceklerini belirtmifl-
lerdir. Kat›l›mlar›ndan dolay› kendi-
lerine teflekkür ediyoruz. 
Davetimize ra¤men toplant›m›za
kat›lamayan di¤er partilerin Grup
Baflkanl›klar›na da, söz konusu Ka-
nun Tasar›n›n bir örne¤i ile Sendi-
kam›z›n Tasar› hakk›ndaki önerile-
rini içeren bir dosya gönderilmifl
olup; ayn› hassasiyeti göstermele-
rini kendilerinden bekliyor, partile-
rinin grup toplant›lar›nda ve mec-
liste konu ile ilgili bilgilendirme ya-
pacaklar›na inan›yoruz.
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Türk Diyanet Vak›f-Sen Baflkan› Sar›göl'deydi
Türk Diyanet Vak›f-Sen Genel Baflkan›

Haz›m Zeki Sergi, Manisa'n›n Sar›göl ilçesini
ziyaret etti.

Sar›göl ‹lçe Müftüsü O¤uz Metin ile birara-
ya gelen Türk Diyanet Vak›f-Sen Genel Bafl-
kan› Haz›m Zeki Sergi, Türkiye'de 34 ilde ör-
gütlendiklerini, binin üzerinde temsilcilikleri-
nin bulundu¤unu söyledi. Türkiye genelinde
23 binden fazla üyesinin bulundu¤unu hat›r-
latan Haz›m Zeki Sergi flöyle konufltu: “Her
geçen gün üye say›m›z artmaktad›r. Sendika

olarak il ve ilçelere giderek din gö-
revlisi arkadafllar›m›z›n sorunlar›n›
dinliyoruz. Bu arada il ve ilçe müftü-
lüklerini de ziyaret ediyoruz. Sorun-
lar› olanlara çözüm önerileri sunuyo-
ruz. Sendika olarak çal›flma bar›fl›n›
getirmeyi amaçl›yoruz. Biz manevi
deste¤i olan bir sendikay›z. Grev
yapma gibi bir durumumuz olamaz.
Biz din görevlileri olarak her zaman
dik durmal›y›z. Toplumun tümünü

kucaklayan bir hizmet vermek zorunday›z. Din görevlileri
olarak herkesin gönlünü kazan›rsak, grev olmaz. Siyasiler de
bizleri k›rmaz" dedi.

Siyasilerin müftülüklere müdahale etmemesi gerekti¤ine
dikkat çeken Haz›m Zeki Sergi, "Ayr›ca köylerde güç flartlar-
da hizmet veren imam arkadafllar›m›za da muhtarlar›n bask›-
lar› olmamal›d›r. 4688 say›l› kanunun 5. maddesine göre Di-
yanet ve Vak›f hizmet kolunda çal›flanlara sendikal faaliyet-
lerde bulunma imkan› sa¤lam›flt›r. Haks›zl›klar› elimizle dü-
zeltmek için sendikal hareket bizler için bir f›rsatt›r." diye ko-
nufltu.

Arabac›, Türkiye Kamu-
Sen ‹l Temsilcisi Kamil Kö-
se, baz› sendikalar›n flube
baflkanlar› ve yönetim kuru-
lu üyelerinin de kat›l›m›yla
gerçeklefltirilen Kutlu Do-
¤um Haftas› etkinli¤inde
yapt›¤› konuflmada, as›rlar-
d›r Müslümanlar'›n, Yüce
Yarat›c›'n›n son mesaj›n› in-
sanlara duyurmak, ö¤ret-
mek ve mesaj›n içerdi¤i konularda insanlara örnek olmakla görevlen-
dirilen Hz. Peygamber'in hayat›n› araflt›rmaya ve ö¤renmeye büyük
önem verdi¤ini belirterek, "Bu nedenle, de¤erli ilim adamlar›m›z›n
araflt›rmalar›n› ve düflüncelerini halka aktarabilmek için Mevlit Kandi-
li'ni hay›rl› bir vesile telakki eden Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›m›z ve
Türkiye Diyanet Vakf›, Peygamberimizin do¤umunu içine alan hafta-
y› 'Kutlu Do¤um Haftas›' olarak ilan etmifltir" dedi.

"Hiç flüphesiz ki; Allah sevgisinden sonra sevgiye en lay›k olan Hz.
Muhammed'dir. Aziz milletimiz, Müslüman oldu¤u y›llardan beri
Peygamber sevgisiyle dolup taflm›fl ve o sevgiyle yaflam›flt›r. Yu-
nus'un ve di¤er birçok flairimizin, bu yüce sevgiyi ifade eden fliirleri,
ilahileri, halk›m›z›n dilinden hiçbir zaman düflmemifltir. 'Ad› güzel,
kendi güzel Muhammed'in sevgisini yaflatabilmek için kendince de¤i-
flik tedbirlere baflvurmufltur. Milletimiz ‹slamiyet'i huzur ve bar›fl dini
olarak anlam›fl ve yaflatm›flt›r. fiu güzel vatan›m›zda yaflayan insanlar›,
ayn› duygu ve düflüncede birlefltiren en önemli motiflerden birisi de
Peygamber sevgisidir. Bizim Peygamberimiz bar›fl ve sevgi peygam-
beridir. O, bütün insanlara kardeflli¤i, her insan›n yaln›zca insan olma-
s›ndan dolay› sevilip say›laca¤›n›, iyilik etmeyi ö¤retmifltir. Dinimizin
evrensel mesaj› da bar›flt›r, sevgidir, hoflgörüdür."

Arabac›, aç›klamas›n›n sonunda, Kutlu Do¤um Haftas›'n›n bütün in-
sanl›¤a sevgi, rahmet, huzur ve bar›fl getirmesini, insanlar›n Peygam-
ber Efendimizi daha iyi tan›mas›na vesile olmas›n› temenni etti.

Birlefltirici unsur peygamber sevgisi
Türk Diyanet Vak›f-Sen Adana
fiube Baflkan› Ayhan Arabac›,

Türk milletini ayn› duygu ve dü-
flüncede birlefltiren en önemli

motiflerden birisinin de Peygam-
ber sevgisi oldu¤unu söyledi.

Nadir Baylar: 'As›l kendileri suçludur'
Türk Diyanet Vak›f-Sen Ayd›n fiube

Baflkan› Nadir Baylar as›l savc›l›¤a suç
duyurusunda bulunanlar›n suçlu oldu¤u-
nu ifade etti.

Türk Diyanet Vak›f-Sen Ayd›n fiube
Baflkan› Nadir Baylar, geçti¤imiz gün-
lerde bir gazetede yer alan “Köy imam›-
na verilen ö¤retmen lojman›ndaki Ata-
türk büstüne sald›r›” bafll›kl› haberde,
din görevlilerin zan alt›nda b›rak›lmak
istendi¤ini iddia etti.

Konuyla ilgili olarak bir aç›klama ya-
pan Türk Diyanet Vak›f-Sen fiube Bafl-
kan› Baylar, Ayd›n'›n Karpuzlu ‹lçesi'ne
ba¤l› Kavuklar Köyü'ndeki ilkö¤retim okulunda tafl›-
mal› e¤itime geçilmesinin ard›ndan e¤itim faaliyetleri-
ne ara verildi¤ini söyledi. Bu nedenle bofl duran ö¤ret-
men lojman›n›n köy muhtarl›¤› taraf›ndan yeni atanan
‹mam Muharrem Yolcu'ya tahsis edildi¤ini ifade eden
Baylar, söz konusu haberde Atatürk büstünün kaidesi-
nin parçalanmas› olay›n›n imam›n lojmana tafl›nmas›-
n›n hemen ard›ndan gerçeklefltirildi¤i yönünde bilgile-
rin yer ald›¤›n› hat›rlatt›. 

ADD Ayd›n fiubesi yetkililerinin konuyla ilgili ola-
rak köy muhtar› ve imam hakk›nda suç duyurusunda

bulundu¤u yönünde bilgilere de ayn›
haberde yer verildi¤ini belirten Bay-
lar, “Bu haber yalan ve asparagas bir
haberdir. Savc›l›¤a suç duyurusunda
bulunanlar, as›l kendileri suç ifllemifl-
tir. Büstün kald›r›lmas› ile köydeki
iman›n ismi iliflkilendirilerek, Diya-
net camias› Atatürk'e karfl› imaj›
uyand›r›lmak istenmifltir. Bu haberde
din görevlimiz ma¤dur edilmifltir. Bu
kiflilerin din ve din görevlileri üzeri-
ne bu kadar çok gitmelerine ve sal-
d›rgan tav›rlar›na anlam veremiyo-
rum” dedi.

Söz konusu Atatürk büstünün Ayd›n Valisi Mustafa
Malay'›n talimat›yla ile ‹lçe Kaymakaml›¤› taraf›ndan
geçti¤imiz Ocak ay› içerisinde kald›r›ld›¤›n› aç›klayan
Nadir Baylar, “Olay sözde haberdeki gibi '‹man›n ta-
fl›nmas›ndan hemen sonra' meydana gelmemifltir. Arka-
dafl›m›z 2004 y›l›nda buraya tafl›nm›flt›r. ‹mam Muhar-
rem Yolcu, köydeki tek devlet memurudur. Bu olayda
kendisine iftira at›lm›flt›r. Suçlamalar› yapanlar sendi-
kam›zdan özür dilemezler ve tekzip yay›nlamazlarsa,
avukatlar›m›z arac›l›¤›yla karfl› dava açaca¤›z” diye ko-
nufltu.

Türk Diyanet Vak›f-Sen Bolu flube baflkan› Metin Saltan;“Dini tahrif ediyorlar”
Türk Diyanet Vak›f-Sen Bolu

fiube Baflkan› Metin Saltan bir
aç›klama yaparak, baflörtüsü-

nün dinin gere¤i oldu¤unu
vurgulad›. Baz› aç›klamalarla
suland›r›lmaya çal›fl›ld›¤›n› da

belirten Saltan, konuyu sulan-
d›rmak isteyenlerin mensubu
olduklar› dini tahrif ettiklerini

bilmesi gerekti¤ini söyledi.

Türk Diyanet Vak›f-Sen Bolu fiube Baflkan› Metin Saltan, baflörtüsü
konusunda bilen bilmeyen herkesin aç›klama yapt›¤›n› ve baz› kiflile-
rinde konuyu suland›rd›klar›n› söyledi. Metin Saltan aç›klamas›nda, “
Dine ve Diyanete gün geçmiyor ki sald›r› olmas›n. Bu sald›r›lar›n d›fl
kaynakl› veya içeriden olmas› fark etmi-
yor. Herkes, ülke insan›m›z›n % 99’unun
Müslüman oldu¤u ifa ediliyor ama inanan
insanlar›n kutsallar›na dil uzat›lmaktan ge-
ri durulmuyor. “Herkes din konusunda uz-
man kesiliyor” Yine y›llardan beri kana-
yan bir yara haline dönüflen baflörtüsü ko-
nusu gündemde. Bizim, ülke olarak hasta-
l›¤›m›z, din konusunda herkesin kendisini
konunun uzman› olarak görmesidir. Her-
kes güya ‹slam’› savunuyor. Ama ‹slam’a
bilerek veya bilmeyerek zarar veriliyor”

fleklinde konufltu. “ Kimse ulu orta aç›klama yapmamal›d›r” Bu ko-
nuda Diyanet ‹flleri baflkanl›¤›’n›n gerekli çal›flmalar› yapt›¤›n›n alt›n›
çizen Türk Diyanet Vak›f-Sen Bolu fiube Baflkan› Metin Saltan, “
Baflörtüsü dinin gere¤idir. ‹nanc›n gere¤ini yerine getirmelerini takdir

etmemiz gerekirken, konuyu suland›rmak
isteyenler, mensubu olduklar› dini tahrif
ettiklerini bilmelidir. Kimse, bu gibi konu-
larda ulu orta aç›klama yapmamal›, birlik
ve beraberli¤imizi zedelememelidir. ‹nsan
hayat›n› etkileyen ve toplumlarda bir bi-
linç oluflturan kültürün temel kayna¤›
inançlar›d›r. Bir toplumun dini de¤erleri
kendileri için çok önemlidir. Bir baflkas›-
n›n mukaddeslerine hakaret etmekle inan-
c› yükselmeyece¤i gibi baflka inanlar› da
küçültmez” ifadelerini kulland›

Türk Diyanet-Vak›f Sen imama sahip ç›kt›
Türk Diyanet - Vak›f Sendikas› Mu¤la fiubesi,

Fethiye ilçesi Ölüdeniz beldesinde ‹ngiliz çifte dini
nikâh k›yd›¤› gerekçesiyle soruflturma aç›lan Hisa-
rönü Camii'nde görev yapan imam fiükrü Girgin'e
sahip ç›kt›. Türk Diyanet -Vak›f Sen Mu¤la fiube
Baflkan› Osman Musluk ve yönetim kurulu üyeleri, Türki-
ye Kamu Çal›flanlar› Sendikalar› Konfederasyonu binas›n-
da bir bas›n toplant›s› düzenledi. Musluk, Fethiye'nin Ölü-

deniz beldesinde Hisarönü Camii ‹mam› fiükrü Gir-
gin ad›na, ulusal ve yerel bas›nda yer bulan ‹ngiliz
çifte dini nikâh haberlerinin as›ls›z oldu¤unu belirtti.
‹yi niyetli bir olay› çarp›tarak haber yap›lmas›n›n,
idari yarg› taraf›ndan soruflturulmas›na sebep oldu-

¤unu vurgulayan Musluk, böyle bir nikâh›n k›y›lmad›¤›,
ancak Hisarönü imam›n›n, ad› geçen dü¤üne davet edilip,
kurdele kesmenin kendisinden talep edildi¤ini söyledi. 
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Türk Diyanet Vak›f-Sen Bursa fiube Baflkan›
Hilmi fianl›, sendika binas›nda düzenledi¤i bas›n
toplant›s›nda, 84 y›l önce bugün Tükiye'de iki ordu
kuruldu¤unu, birinin 'Manevi ordu' Diyanet ‹flleri
Baflkanl›¤›, di¤er ordunun ise Genelkurmay Bafl-
kanl›¤› oldu¤unu söyledi.

Çal›flanlar›n yüzde 90'›n›n açl›k, yüzde 10'unun
yoksulluk s›n›r›n›n alt›nda maafl ald›¤›na da de¤i-
nen fianl›, flunlar› söyledi: "Misyonerlik faaliyetle-
rinin haf safhaya ulaflt›¤› ülkemizde 16 bin camii-
de imam-hatip bulunmamaktad›r. Acilen bu kadro-
lar›n doldurulmas›n› talep ediyoruz. Din hizmetleri
s›n›f›nda görev yapmakta olan din görevlilerinin
hukuki statü sorunu çözüme kavuflturulmal›, yarg›-
lanma usul ve esaslardaki sorunlar giderilmelidir.
Ç›kar›lacak Diyanet Teflkilat Kanunu, din kaynakl›
problemlere de çözümler getirerek, hem ça¤›n te-
mel anlay›fllar›na hem de ihtiyaçlar›na cevap vere-
cek bir yap›da ve siyaset d›fl› bir kurum niteli¤i ka-
zanmal›d›r." 

Türk Diyanet Vak›f-sen Bursa fiubesi Baflkan›
Hilmi fianl›, Misyoner Faaliyetlerinin Had Safhaya
Ulaflt›¤› Türkiye'de birçok  Camide ‹mam Bulun-
mad›¤›n› Belirterek, Acilen Bu Kadrolar›n› Doldu-
rulmas› Gerekti¤ini Söyledi.

Türk Diyanet Vak›f-Sen Bursa fiubesi Baflkan›
Hilmi fianl›, misyoner faaliyetlerinin had safhaya

ulaflt›¤› Türkiye'de birçok camide imam bulunma-
d›¤›n› belirterek, acilen bu kadrolar›n› doldurulma-
s› gerekti¤ini söyledi. 

Türk Diyanet Vak›f-Sen'in 84. kurulufl y›ldönü-
mü münasebetiyle düzenlenen toplant›da, Bursa
fiube Baflkan› Hilmi fianl›, diyanet çal›flanlar›n›n
s›k›nt›lar›n› dile getirdi. Çal›flanlar›n yüzde 90'›n›n
açl›k s›n›r›n›n alt›nda maafl ald›¤›n› belirten fianl›,
"Misyonerlik faaliyetlerinin had safhaya ulaflt›¤›
ülkemizde birçok camide imam-hatip bulunma-
maktad›r. Acilen bu kadrolar›n doldurulmas›n› ta-
lep ediyoruz" dedi. 

84 y›ld›r s›k›nt›lara katlanarak hizmet eden din
adamlar› olarak Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›'n›n siya-
setin bask›s›ndan kurtar›lmas›n› istediklerini belir-
ten fianl›, "Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›, Baflbakanl›k
veya devlet bakanl›¤›na ba¤l› olmak yerine, di¤er
yüksek kurumlar örne¤inde oldu¤u gibi kurulacak
Yüksek Din Kurumu'na ba¤lanmal›d›r. Böylelikle
siyasetçinin diyanet üzerindeki bask› ve vesayeti
de ortadan kalkm›fl olacakt›r" diye konufltu. 

Din görevlilerine fazla çal›flma ücreti ödenmesi
hususunda da kanuni düzenleme yap›lmas›n› bek-
lediklerini kaydeden fianl›, Diyanet ‹flleri Baflkan-
l›¤›'n›n kamu düzenini ve toplumun bar›fl›n› sa¤la-
mada en etkili kurumlar›n bafl›nda geldi¤ini sözle-
rine ekledi.

Diyanet çal›flanlar› açl›k s›n›r›n›n alt›nda
Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›'n›n 84. kurulufl y›ldönümünde bas›n toplant›s› düzenleyen Diyanet çal›-

flanlar›, sosyal haklar›n›n düzeltilmesi ve teflkilat kanunun bir an önce ç›kart›lmas›n› istedi.

Peygamberler, yüce Allah›n
emir ve yasaklar›n› insanlara bil-
diren seçilmifl kimselerdir. ‹nsan-
l›k tarihiyle birlikte tarihin ak›fl›
içinde insanl›¤›n tak›nd›¤› tutum
ve davran›fllara göre say›s›z pey-
gamberler gelmifl ve insanlar›
do¤ru olana yöneltmek için reh-
berlik etmifllerdir. Yüce Allah›n
gönderdi¤i peygamberlerden biri de son
peygamber Hz. Muhammed’dir(sav).
Bilindi¤i üzere, insanl›¤›n hidayet rehbe-
ri, Allah kelam› Kur’an-› Kerimi vahiy
yoluyla al›p do¤ru bir flekilde insanlara
tebli¤ eden alemlere rahmet Hazreti Mu-
hammed (sav)’in dünyay› teflrifleri olan
mevlidi nebi, yüzlerce y›ld›r milletimiz
taraf›ndan “mevlit kandili” olarak kut-
lanmaktad›r.

As›rlard›r Müslümanlar, Yüce yarat›-
c›n›n son mesaj›n› insanlara duyurmak,
ö¤retmek ve mesaj›n içerdi¤i konularda
insanlara örneklik etmekle görevlendiri-
len Hz. Peygamber’in hayat›n› araflt›r-
maya ve ö¤renmeye büyük önem ver-
mifllerdir. Bu nedenle, de¤erli ilim
adamlar›m›z›n araflt›rmalar›n› ve düflün-
celerini halka aktarabilmek için mevlit
kandilini hay›rl› bir vesile telakki eden
Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›m›z ve Türkiye
Diyanet Vakf› peygamberimizin do¤u-
munu içine alan haftay› “ Kutlu Do¤um
Haftas›” olarak ilan etmifltir.   

Bilindi¤i üzere Hz. Peygamber'e iman
etmek farzd›r. Hz. Peygamber (s.a.v)'e
iman etmek ‹slâm’›n erkan›ndan birisi,
iman›n da flartlar›ndan bir flartt›r. Bun-
dan dolay› her müslüman›n O'nun Allah
taraf›ndan gönderilmifl bir elçi oldu¤una
flehâdet etmesi, O'nun Rabbinden getir-
di¤i her fleyi tasdik etmesi ve O'ndan ge-
len bütün sözleri ve fiilleri kabul ederek,
O'nu hayat›nda kendisine örnek almas›
gerekir.

fiüphesiz ki insan, iyili¤in esiridir.
Kalpler kendisine iyilik yapana karfl›
sevgi duymak üzere yarat›lm›flt›r. E¤er
bir insan, kendisine iyilik yapan bir insa-
n› severse, ya ona bir hediye verir veya
dar zaman›nda yard›m eder. Bir kifli bafl-
ka bir kifliyi sevince bunlar› yaparsa, o
halde, bütün âlemlere hidayetle gelen,
tüm insanl›¤a rahmet olarak gönderilen,
insanlara kitab› ve hikmeti ö¤reten, dün-

ya ve ahiret saadetine
kavuflma yolunu aç›kla-
yan bu yüce Peygam-
ber'e karfl› tutumumuz
ne olmal›d›r? 

Hiç flüphesiz ki; Allah
sevgisinden sonra sevgi-
ye en lây›k olan Hz. Mu-
hammed (s.a.v)'dir. Zîrâ

Yüce Allah bir ayet-i kerimede Hz.Pey-
gamber (s.a.v)'e hitâben flöyle buyur-
maktad›r: “(Ey habibim!) De ki: E¤er
Allah’› seviyorsan›z bana uyunuz ki  Al-
lah da sizi sevsin ve günahlar›n›z› ba¤›fl-
las›n. Allah son derece ba¤›fllay›c› ve
esirgeyicidir.”(Ali ‹mran 31) Aziz mille-
timiz, Müslüman oldu¤u y›llardan beri
peygamber sevgisiyle dolup taflm›fl ve o
sevgiyle yaflam›flt›r. Yunus’un ve di¤er
birçok flairimizin, bu yüce sevgiyi ifade
eden fliirleri, ilahileri, halk›m›z›n dilin-
den hiçbir zaman düflmemifltir. “Ad› gü-
zel, kendi güzel Muhammet”in sevgisini
yaflatabilmek için kendince de¤iflik ted-
birlere baflvurmufltur. 

Milletimiz, ‹slamiyeti huzur ve bar›fl
dini olarak anlam›fl ve yaflatm›flt›r. fiu
güzel vatan›m›zda yaflayan insanlar›, ay-
n› duygu ve düflüncede birlefltiren en
önemli motiflerden birisi de, peygamber
sevgisidir. Bizim peygamberimiz bar›fl
ve sevgi peygamberidir. O, bütün insan-
lara kardeflli¤i, her insan›n yaln›zca in-
san olmas›ndan dolay› sevilip say›laca¤›-
n›, iyilik etmeyi ö¤retmifltir. Dinimizin
evrensel mesaj› da, bar›flt›r, sevgidir,
hoflgörüdür. Yunus’umuz ne güzel söy-
lemifl;

“Ay dahi günefl dahi nurundan Mu-
hammed’in,

Cümle flekerler tad›, tad›ndan Muham-
med’in.” 

14-20 Nisan 2008 tarihleri aras›nda çe-
flitli etkinliklerle kutlayaca¤›m›z Kutlu
Do¤um Haftas›n›n bütün insanl›¤a sev-
gi, rahmet, huzur ve bar›fl getirmesini,
Sevgili Peygamberimizi daha iyi tan›ma-
m›za vesile olmas›n› Yüce Allah’tan ni-
yaz ederim.

Mehmet TELL‹O⁄LU
‹zmir  fiube Baflkan›

Kutlu Do¤umun ayd›nl›¤›nda

Türkiye Kamu-Sen Türk E¤itim-Sen ve Türk Diyanet
Vak›f –Sen sungurlu temsilcili¤i taraf›ndan düzenlenen
Kutlu Do¤um Haftas› nedeniyle sungurlu AT.E.DM.L
salonunda saat 19.30 da yap›ld› .programa halk›n kat›l›-
m› yo¤un oldu. ‹lahi gurubunun güzel ilahileriyle Pey-
gamber efendimizle ilgili sinevizyon gösterileri geceye
renk katt›. Emekli Sungurlu Müftüsü Ahmet Hulusi Ba-
flo¤lu’ nun verdi¤i konferans Sungurlulu dinleyiciler ta-
raf›ndan be¤enildi.

Sungurlu’da kutlu 
do¤um haftas›

Türk Diyanet Vak›f-Sen Tokat
fiubesi Baflkan› Necmettin Demir-
den, Irak'ta Müslümanlar›n kutsal
mabetlerinin tahrip edilmesine
tepki göstererek, "Baflta Birleflmifl
Milletler ve hür dünya ülkeleri ile
tüm insanlar› bu insanl›k d›fl› olay-
lar› durdurmaya ve engel olmaya
ça¤›r›yoruz" dedi. 

Irak'›n Amerika ve müttefikleri
taraf›ndan iflgal edildi¤i 2003 y›-
l›ndan bu yana 1 milyondan fazla
Irakl› hayat›n› kaybederken, de-
vam eden süreçte son olarak bir camiye ait mi-
nareyi önce makineli silahlarla taray›p füzeyle
y›kan ve daha sonra kutlayan Amerikan asker-
lerine tepkiler artarak devam ediyor. Demir-
den, Müslümanlara karfl› yap›lan fleytani ve
hunhar sald›r›lar› tüm ‹slam aleminde oldu¤u
gibi Müslüman Türk halk›n›n da büyük bir
üzüntü ve hayretle izlenmekte oldu¤unu belir-
terek, "Savafl›n, ça¤dafl ölüm

makineleri ile devam etti¤i Irak'ta özellikle

Müslümanlar›n kutsal mabetleri
tahrip edilmektedir. Ancak, Türk
askerinin PKK'ya yönelik Kuzey
Irak'a bafllatt›¤› hakl› operasyonu
için dünyay› aya¤a kald›ran Irak
Devlet Baflkan› Talabani bu insan-
l›k d›fl› olaylara sesini ç›karmama-
s› ne hazindir ve bir o kadar da dü-
flündürücüdür. Sözde insan haklar›
konusuna duyarl› AB ülkelerinin
Irak'ta devam eden soyk›r›m, sa-
vafl suçu ve insanl›¤a karfl› ifllenen

suçlar karfl›s›ndaki duyars›zl›klar›n› anlamak
da mümkün de¤ildir.

Hangi dine mensup olursa olsun, bütün in-
sanl›k aleminin bizim gibi düflündü¤ünü bili-
yoruz. Bu üzüntü verici hadiseye Birleflmifl
Milletler ve dünya ülkelerinin sessiz kalmalar›
da manidard›r. Baflta Birleflmifl Milletler ve hür
dünya ülkeleri ile tüm insanlar› bu insanl›k d›fl›
olaylar› durdurmaya ve engel olmaya ça¤›r›yo-
ruz" dedi

Kutsal mabetlerin tahrip edilmesi
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Hakl›y› güçlü k›lmal›y›zHakl›y› güçlü k›lmal›y›z
TTüürrkk DDiiyyaanneett SSeenn VVaakkff›› EEllbbiissttaann TTeemmssiillcciissii fifiaabbaann ÖÖzzggiiflflii,, EEllbbiissttaann TTeemmssiillcciillii¤¤iinniinn

aaçç››ll››flfl››nnddaa yyaapptt››¤¤›› ddee¤¤eerrlleennddiirrmmeelleerrddee ççaarrpp››cc›› aaçç››kkllaammaallaarrddaa bbuulluunndduu
Üye say›lar›nda günden güne art›fl kaydettiklerini ve güç-

lendiklerini kaydeden Özgifli, “Sendika olarak görevimiz öz-
lük haklar›n›n iyilefltirilmesinden, insan hakk› ihlallerinin
son bulmas›na kadar genifl bir alan› kapsamaktad›r. Güçlüyü
de¤il hakl›y› güçlü k›lmal›y›z” dedi.

Hizmet sunumunu takdirle karfl›lad›klar›, beraber çal›fl-
maktan büyük bir mutluluk duyduklar› ve kendilerine yer
tahsisi konusunda yard›mc› olan ‹lçe Müftüsü Ramazan To-
lan’a desteklerinden dolay› Türk Diyanet Sen Vakf› Elbistan
Temsilcili¤i olarak flahs› ve yönetim kurulu üyeleri ad›na ve
içtenlikle teflekkür eden fiaban Özgifli yapt›¤› de¤erlendir-
melerde, kamu görevlilerinin ortak, ekonomik, sosyal ve
mesleki hak ve menfaatlerinin korunmas› ve gelifltirilmesi
amaçl› mevzuat› kanunla belirlenmifl sendikal faaliyetlerde
bulunduklar›n› söyledi.

Yönetim kurulu üyeleri, müftülük personeli ve din adam-
lar›n›n kat›l›m› ile yap›lan temsilcilik aç›l›fl›nda Türk Diya-
net Sen Vakf›n›n gün çektikçe güçlendi¤ine ve baflar›l› sen-
dikal çaba sergiledi¤ine dikkat çeken fiaban Özgifli flunlar›
söyledi:

“Sözlerime bafllamadan önce flahs›m ve yönetim kurulu
üyesi arkadafllar›m ad›na hepinizi sayg›yla selaml›yorum.

Davetimize icabet edip bizleri flereflendir-
menizden dolay› teflekkür ediyor, hofl gel-
diniz diyorum.

Kamu görevlilerinin ortak, ekonomik,
sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerinin
korunmas› ve gelifltirilmesi amaçl› mev-
zuat› kanunla belirlenmifl sendikal faali-
yetlerde bulunuyoruz. Kamu çal›flanlar›-
n›n haklar›n›n aranmas›, problemlerinin
çözülebilmesi için sendikal mücadeleye
devam edece¤iz. Çünkü Dünyada geçerli
olan uygulama, “güçlü hakl›d›r.” Dolay›-
s›yla kamu çal›flanlar›n›n hizmetten gelen gücünü yönetenler
bunu sosyal hayatta hissettirmeyi baflarabildikleri takdirde
problem ve s›k›nt›lar›n› çözebilirler.

‹yi bir yönetimin olmad›¤› yerde kar›fl›kl›k, yönetenle yö-
netilenler aras›nda iliflkiler bozuk, keyfilik ve düzensizlik
meydana gelir. Unutulmamal› ki bir yönetim meflrutiyetini
adaletli davranmakla sa¤lar. “Adam› olan›n ifli görülür” an-
lay›fl› hâkim olunca devlet yani kurum ve yöneticiye karfl›
sadakat krizine sebebiyet verir. Yönetenle yönetilenler ara-
s›nda iliflki bozulunca sa¤l›kl› bir hizmet verilemez

Geliflmifl ülkelerde kiflilerin kalitesi
görev ald›klar› ya da üye olduklar› si-
vil toplum örgütleri say›s›na göre de-
¤erlendirilmektedir. Türk Diyanet Va-
k›f-Sen olarak misyonumuz, kamu ça-
l›flanlar›n›n özlük haklar›n›n iyilefltiril-
mesinden, insan hakk› ihlallerinin son
bulmas›na kadar genifl bir alan› kapsa-
maktad›r. Ülkemizi ve milletimizi ilgi-
lendiren her alanda demokratik karar
alma süreçlerine kat›lmay› amaçl›yo-
ruz. Bu çal›flmalar› yaparken; Güçlüyü

hakl› de¤il,  hakl›y› güçlü hakl› k›lmak. Birey hakk›n›n en
temel insan hakk› oldu¤unu bilmek ve korumak. ‹nsan hak-
lar›na yönelik her türlü fliddet, bask›, zulüm ve haks›zl›¤a
karfl› ç›kmak. Hür düflünceyi, özgür iradeyi, fikir, inanç ve
ifade özgürlü¤ünü en temel insan hakk› bilmek ve savun-
mak.Toplumun kültür yap›s›n› oluflturan milli ve manevi de-
¤erlerimize sahip ç›kmak. Kanun devletini de¤il; hukuk dev-
letini, hukukun üstünlü¤ü savunmak sendikac›l›k anlay›fl›-
m›z›n bir parças›d›r. Sendikal çal›flmalar›m›zda her zaman
ilkeli ve yap›c›- uzlaflmac› ve ilkeliyiz.”

Türkiye Kamu- Sen
‘e ba¤l› ‹limiz Türk
Diyanet Vak›f- Sen
‹l Temsilcili¤i Kutlu
Do¤um Haftas› çer-
çevesinde Nevflehir
Belediyesine ait
Nevflehir Kona¤›nda
üyelerine yemek
verdi.
Yeme¤e ‹limiz Tür-
kiye Kamu-Sen ‹l
temsilcisi ve ayn›
zamanda Türk E¤itim-Sen fiube Baflkan›m›z Mustafa U¤ur,
Türk Diyanet Vak›f-Sen Genel Mali Sekreteri Nuri Ünal, Genel
E¤itim Sekreteri Muhammet Ayd›n, Genel Bas›n ve Halkla ‹lifl-
kiler Sekreteri Mustafa Korkmaz, Türk Diyanet Vak›f- Sen üye-
leri ve ‹limiz Diyanet çal›flanlar› kat›ld›lar. 
Yemekte Türk Diyanet Vak›f-Sen ‹l temsilcisi Ahmet Do¤an, ‹l
Temsilcimiz Mustafa U¤ur, Türk Diyanet Vak›f- Sen genel
merkez yöneticileri Kutlu do¤um haftas› ve sendikal mücadele
ile ilgili birer konuflma yapt›lar. 
Yemek bitiminde ‹limiz Galeri Camii ‹mam› Sadettin Deniz’in
okudu¤u dua sonras› yeme¤e kat›lanlara gül, Lokum ve Pey-
gamber efendimizi anlatan kitap hediye edilmifltir.
Türk E¤itim-Sen ve Türkiye Kamu- Sen olarak bir kez daha
“Kutlu Do¤um Haftas›n›n” ‹slam alemine hay›rlar getirmesini
temenni ediyoruz. 

Nevflehir’de Kutlu 
Do¤um program›

TÜRK D‹YANET VAKIF-SEN
‹lk, iki bin bir y›l›nda, resmi olarak kuruldu
Din görevlisinin sendikas› oldu¤u duyuruldu
Her yerde üyelik formlar› bir bir dolduruldu

Art›k imamlar›nda bir sendikas› oldu, T.D.V.S

Bu zamana kadar bizim sendikam›z yoktu
‹flçilerin ve di¤er memurlar›n sendikas› çoktu

Sendikal› olanlar ve hakk›n› alanlar çoktu
Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

‹mamlar en ücra yerlerde görev yap›yor
Herkes imamlara iftira ve çamur at›yor

Diyorlar günde bir saat görevle ifl bitiyor
Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

Kurulal› yedi y›l oldu bütün gücüyle ayakta
Bizimde ismimiz var Kamu-sen logolu bayrakta
‹mamlar güç ald› gelinen baflar›l› bu durakta
Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

Çekilen çileler zamanla yavafl yavafl bitiyor
Bu sendika bizlerin hakk›n› aramaya yetiyor
‹mamlar üzerindeki sahipsizlik ruhunu at›yor
Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

Bundan sonra imamlara sayg› duysun herkes
Kamuoyunda her yerde ç›kar›yoruz yüksek ses

Bizler hak yol ‹slam için tüketiriz çok nefes
Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

Bizler yurdumuzda yirmi üç bin kifliyiz
Bizler imamlar›n en güçlü en gür sesiyiz

Bizler haks›zl›¤a u¤rayan arkadafllar›n nefesiyiz
Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

Sar›¤›m›z beyazd›r bulanmaz hiçbir leke
Do¤rular› söyleriz her yerde kalsakta teke
Zorluklar› aflar›z hep beraber seke seke

Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

Her yerde imaml›k görevimizle gurur duyar›z
Her zaman bu kutsal görevde huzur buluruz

Her konuda bütün arkadafllara yard›mc› oluruz
Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, T.D.V.S

fiükrü hoca der; ben bu sendikan›n bir üyesiyim
Bana düflen bütün görevlerde daimi bir kölesiyim
Mu¤la ili Bas›n ve Halkla ‹liflkiler sorumlusuyum

Art›k imamlar›nda bir sendikas› var, Her yerde T.D.V.S  

fiükrü G‹RG‹N/Hisarönü Camii ‹mam Hatibi/Fethiye / Mu¤la 

Türk Diyanet Vak›f-
Sen’den sendikal 
mücadele ça¤r›s›

Türk Diyanet Va-
k›f-Sen Ordu fiube
Baflkan› Bekir Kara-
tafl Fatsa’ da düzenle-
di¤i bas›n toplant›s›n-
da gelecek nesillere
Allah, peygamber,
Vatan-millet, ana-ba-
baya sevgi ve sayg›s›n› hat›rlatan hayri hizmetlerde rehber-
likte bulunan ve 24 saat sosyal kamu hizmeti veren Diya-
net ve Din Görevlisinin fonksiyonu ve yapt›¤› görevi kim-
senin küçümseyece¤ini ve hafife alamayaca¤›n› söyledi. 

Kamu görevlilerinin ortak ekonomik sosyal ve mesleki
hak ve menfaatlerinin korunmas› ve gelifltirilmesi amaçl›
mevzuat› kanunla belirlenmifl sendikal faaliyetlerde bulun-
duklar›n› belirten Türk Diyanet Vak›f-Sen Ordu fiube Bafl-
kan› Bekir Karatafl, kamu çal›flanlar›n› haklar›n›n aranma-
s›, problemlerinin çözülebilmesi için sendikal mücadeleye
ça¤›r›yoruz. Hakl› olman›n yetmedi¤i günümüzde hakk›-
m›z› alabilmek için güçlü olmak zorunday›z. Kamu çal›-
flanlar›n›n hizmetten gelen gücünü yönetenler nezdinde ve
sosyal hayatta hissettirmeyi baflarabildi¤imiz takdirde
problem ve s›k›nt›lar›m›z çözülece¤i inanc›nday›z. Diyanet
iflleri Baflkanl›¤› çok önemli bir kurum ve çal›flanlar› da
önemli bir görevi yerine getirmektedirler. Bu memleketin
huzur ve asayiflinde Diyanetin ve Din görevlisinin önemli
pay› vard›r. ‹nsan›m›z›n ac›s›n› ve mutlulu¤unu paylaflan,
Gelecek nesillere Allah, peygamber, Vatan-millet, ana-ba-
baya sevgi ve sayg›s›n› hat›rlatan hayri hizmetlerde rehber-
likte bulunan ve 24 saat sosyal kamu hizmeti veren Diya-
net ve Din Görevlisinin fonksiyonu ve yapt›¤› görevi kim-
se küçümseyemez ve hafife alamaz. Bu sebebe y›llarca sü-
rüncemede kalan Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤› Teflkilat kanu-
nu bir an önce ç›kar›lmal›, bas›ndan ald›¤›m›z bilgilerle ha-
z›rlanmak oldu¤u dile getirilen teflkilat yasas› tart›fl›larak
ve sendika ve kurum çal›flanlar›nca paylafl›larak beraberce
kamuoyu oluflturulmal›, Diyanette çal›flan personeli verim-
li heyecanl› k›labilecek düzenlemeler yer almal›, Diyanet
çal›flanlar› ile yap›lan iyilefltirmelerden faydalanamayan
hizmetli, teknik hizmetler, Sa¤l›k hizmetleri ve e¤itim hiz-
metleri kadrolar›nda çal›flan 1963 diyanet personelinin bu
iyilefltirmeden acilen yararlanabilmesi sa¤lanmal›, polis
emeklilerinin maafllar›na yap›lan iyilefltirmenin emekli Di-
yanet görevlilerine de uygulanmal›d›r” dedi.
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Türk Emekli-Sen ile Birleflik Emekliler
Derne¤i ortak yapt›klar› yaz›l› aç›klamada
meclisten geçen Sosyal Sigortalar ve Genel
Sa¤l›k Sigortalar yasas›n›n muhalefet
partilerinin karfl› ç›kmalar›na ra¤men ‹MF’nin
iste¤i do¤rultusunda ç›kar›ld›¤›n› bildirdi. 

“Çal›flanlar için mezarda emeklilik,
emekliler için ölmeden mezara girmek olarak
özetlenecek yasan›n da 5510 say›l› yasada
oldu¤u gibi Anayasa Mahkemesinden
dönece¤ini ümit ediyoruz” denilen yaz›l›

aç›klamada emeklilerin en az 25 y›l pirim
ödediklerini, kimseye muhtaç olmadan
insanca yaflam› hak ettiklerini belirtti.

Yap›lan aç›klamada, emekli ayl›klar›n›n
yap›lan %2’lik art›fllarla enflasyona
eritildi¤ini bu yetmiyormufl gibi bir de sa¤l›k
harcamalar›ndan kesintiler yap›laca¤›
belirtildi.

BA⁄-KUR ve SSK emeklilerinden %10
Sa¤l›k Sigortas› Pirimi kesildi¤inin
hat›rlat›ld›¤› aç›klamda Plân ve Bütçe

Komisyonunda olan “‹l Özel ‹daresi ve
Belediye   Gelirleri Kanun Tasar›s›”nda tek
evi bulunan emeklilerden de emlak vergisi
al›nmaya bafllanaca¤› belirtildi.

Emeklilerin 10 kat› maafl alan
milletvekillerinin kendilerini Gazilere tan›nan
sa¤l›k imkanlar›ndan yararlanmas›na anlam
veremediklerini belirterek yap›lan›n adaletle
insafla ilgisinin olmad›¤› de¤erlendirmesi
yap›ld›.

BU OYUNU GÖR EMEKL‹M

Gazi’dir mecliste vekillerimiz,
Her geçen gün artar sefillerimiz,

Zam, zulüm, iflkence senelerimiz,
Zulüm üstümüzden gitmez emeklim,
Söndü ocak duman tütmez emeklim 

* * * * *
‹kiye katland› fasulye, pirinç,

Hanemizde ne nefle var, ne sevinç,
Yaz bakkal deftere, kocaman bir hiç,
Kimse sana yard›m etmez emeklim,
Art›k bu ifl böyle gitmez emeklim.

* * * * *
Tavan yapt› bulgur, ayçiçe¤i ya¤›,
Dermans›z dizlerin çözüldü ba¤›,
Okula harçl›ks›z gönder ufla¤›,

Yutkunur boynunu büker emeklim,
Yafllar yüre¤ime akar emeklim.

* * * * *
Sinsice plânlar, yapay krizler,

Ekmek kuyru¤unda solan benizler,
Tefeci gemisiyle doldu denizler,
Bir türlü sahile gelmez emeklim,

Bu gidiflle yüzler gülmez emeklim.
* * * * *

Kâbusa dönüflen hayaller, düfller,
Sosyal güvencesiz evlâtlar, efller,
Ah çekip s›kt›kça dökülen difller,

Katk› pay›n yoksa bekler emeklim,
Her gün yeni dertler ekler emeklim.

* * * * *
Eray Ozan derki e¤ilme dik dur,

Sana de¤er vermeyenden hesap sor,
Adam olan her zulüme karfl› kor,
Titre de kendine dön be emeklim,
Gözlerini dört aç gör be emeklim.

‹lhan ERAY
Bas›n Sekreteri

Her y›l 10–16 May›s tarihleri aras› Özürlüler
haftas› olarak çeflitli etkinliklerde bulunulmak-
tad›r. Özürlülük insanl›¤›n ortak sorunudur. Bu
yüzden Özürlüler Haftas› yaln›z ülkemizde de-
¤il Birleflmifl Milletlere üye ülkelerde de ayn›
zamanda de¤erlendirilmektedir.

Özürlüler Haftas› boyunca; özürlülerin sorun-
lar›, özürlülü¤ün önlenmesi ve çözüm yollar›
konusu üzerinde durulmaktad›r.

Özürlülük; özürlü bireyi, ailesini, yak›n çev-
resini ve ait oldu¤u toplumsal yap›n›n çok genifl
kesimlerini ilgilendiren bir olgu olarak görül-
mektedir. Toplumlar›n ve ülkelerin kalk›nm›fll›k
ve geliflmifllik düzeyleri özel ilgi gruplar› olarak
tan›mlanan kad›nlar, çocuklar, yafll›lar ve özür-
lülere verilen önem ve bu kesime götürülen hiz-
metlerin niteli¤i ile de¤erlendirilmektedir.

Devlet ‹statistik Enstitüsü taraf›ndan 2002 y›-
l›nda yap›lan,“Türkiye Özürlüler Araflt›rmas›
2002” ile ülkemizdeki özürlülü¤ün say›sal du-
rumu tespit edilmifltir. Araflt›rman›n sonuçlar›na
göre ülkemizde yaklafl›k olarak 8.5 milyon kifli
özürlü olarak yaflam›n› sürdürmektedir ve bu-
nun genel nüfusa oran› %12,29’dur. Bunlar›n
%1.25 ‘i ortepedik, %0.60’› görme, %0.37’si
iflitme, %0.38’i dil ve konuflma, % 0.48’i zihin-
sel ve %9,70’i di¤er (süre¤en) hastal›¤a sahip-
tir.

Özürlülerin ‹stihdam› ve ‹flgücüne Kat›l›m
Ülkemizin en önemli sorunlar›ndan biri de is-

tihdam ve iflsizliktir. Türkiye ‹statistik Kurumu-
nun Ocak 2008 Hane Halk› ‹flgücü Araflt›rmas›-
na göre; sa¤lam kiflilerin iflgücüne kat›l›m oran›
2007 y›l›nda %46.80den %45.70’e düflmüfl, ifl-
sizlik oran› ise %11.00 den %11.30’a yüksel-
mifltir. Genç nüfusta iflsizlik oran› 2007 de
%20.60 iken Ocak 2008’ de bu oran %21.00’ e
yükselmifltir. 2002 Y›l›nda yap›lan Türkiye
Özürlüler Araflt›rmas›na göre, özürlülerin
%77.81’i iflgücüne dâhil de¤ildir. ‹flgücüne dâ-
hil olan %21.71’lik kesimin ise ancak %19.60’›
istihdam edilebilmektedir. Özürlülerde iflsizlik
oran› ise %15,5’tir.

K›saca her befl özürlüden ancak birisi iflgücü
piyasas›nda yer almaktad›r. ‹stihdam›n ve iflsiz-
li¤in bu denli önemli oldu¤u bir dönemde özür-
lülerin iflgücü piyasas›na kat›l›mlar› ve istih-
damlar› daha da büyük bir problem olarak kar-

fl›m›za ç›kmak-
tad›r.

Ü l k e m i z d e
özürlülerin istih-
dam› kota siste-
mine dayanmak-
tad›r. 657 say›l› devlet memurlar› ve 4857 say›l›
ifl kanunu kapsam›ndaki 50’den fazla iflçi çal›fl-
t›ran iflyerleri çak›flt›rd›klar› çal›flan say›lar›n›n
%3 ‘ü oran›nda özürlü çal›flt›rma mecburiyeti
bulunmaktad›r.

‹flyerleri, genel olarak büyük kentlerde ve
özellikle sanayi ve hizmetler sektörünün gelifl-
mifl oldu¤u belirli yerleflim yerlerindedir. Buna
karfl›l›k k›rsal bölgelerde ve az geliflmifl yöreler-
de 50’den fazla iflçi çal›flt›ran iflyerleri az olmas›
nedeniyle bu yörelerde yaflayan özürlüler kota
sisteminden faydalanamamaktad›rlar.

Özürlülerin istihdam sorununun çözülmesi
hem kendilerinin hem de ailelerinin üretim ha-
yat›na kat›lmas›n›n yan› s›ra, ba¤›ms›z yaflama
kalitelerinin artmas›n› sa¤layacak çok önemli
bir yoldur. Devlet tüm vatandafllar›n›n hayatla-
r›n› idame ettirecek miktarda gelir sa¤layabile-
cekleri ifl alanlar› yaratmakla yükümlüdür. Bu
yükümlülük özürlüler için de geçerlidir. 

Ülkemizde yaklafl›k olarak iki milyon devlet
memuru çal›flmaktad›r. Buna göre, kamuda
60.000 özürlü, devlet memuru olarak istihdam
edilmesi gerekmektedir. Özürlülerin istihdam›
konusunda yap›lmas› gerekenlerin sistemli ve
etkili bir flekilde yürütülmesi ve özürlülerin is-
tihdam›n›n bütün kamuoyuna mal edilebilmesi
için 2005 y›l›n›n "Özürlülerin ‹stihdam› Y›l›"
olarak ilan edilmesine ra¤men, bugün kamuda
devlet memuru olarak istihdam edilen özürlü
say›s› Nisan 2007 tarihi itibari ile 9.193 kifliyi
aflmamaktad›r(Kaynak: Devlet Personel Bafl-
kanl›¤›). Bu rakamlara bak›ld›¤›nda kamuda
devlet memuru olarak istihdam edilen kamu gö-
revlilerinin say›s›n›n olmas› gereken rakamdan
oldukça afla¤›larda kald›¤› görülmektedir.

Özürlü iflçi çal›flt›rmayan özel sektör iflveren-
lerine her ay çal›flt›rmad›klar› her özürlü için
para cezas› uygulanmaktad›r. Bu tür bir cezai
yapt›r›m 657 say›l› devlet memurlar› kapsam›n-
daki iflverenlere uygulanmamaktad›r. Kamuda-
ki özürlü memur kontenjanlar›n›n olmas› gere-

ken yerlerde
bulunmama-
s›n›n bir ne-
deni de mev-
zuatlarda bu-
l u n m a y a n

cezai yapt›r›m eksikli¤i olabilir.
Bu haliyle kota sistemine iliflkin bu düzenle-

meler, özürlülerin iflgücü piyasas›na kat›l›m›,
özürlülerin istihdam›, çal›flma bar›fl› ve ifl iliflki-
lerinde beklenilen katk›y› sa¤layamam›flt›r. 

Özürlülerin ‹stihdam›na ‹liflkin Öneriler
Özürlü istihdam›n›n artt›r›lmas›n›n, özürlüye

ve topluma faydalar› salt ekonomik aç›dan de-
¤erlendirilmemelidir. Özürlü istihdam›n›n artt›-
r›lmas›, toplumsal alanda sosyal adalet aç›s›n-
dan oldu¤u kadar, iflgücü savurganl›¤›n› önle-
mesi nedeniyle ekonomik aç›dan da önemlidir.
Bireysel anlamda ise tüm bunlar bireyi baflkas›-
na ba¤›ml› olmaktan kurtarmas›, bir ifle yaraya-
bilmesinin mutlulu¤unu hissetmesi, bireyin
kendine güven ve sayg› duygusunu güçlendir-
mesi aç›s›ndan önemlidir.

50’den daha az iflçi istihdam eden iflverenlere
sa¤lanan hazine katk› paylar› konusunda iflve-
renlerin bilgilendirilmesi, özürlü istihdam›n›n
artt›r›lmas›na katk›da bulunacakt›r.

Özürlülerin istihdam› konusunda yap›lacak
düzenlemelerde gerek kamu gerek ise özel sek-
törde iflçi-iflveren-devlet boyutlar›n›n bir araya
gelmesi sa¤lanmal› cezai yapt›r›mlar›n yan›nda
ödüllendirmenin de söz konusu olmas› gerek-
mektedir.

Baflta büyük flehir olmak üzere ülkemizdeki
tüm belediyelerin, zaten 572 say›l› KHK ile gö-
revleri aras›na kat›lan " ilgili kurum ve kurulufl-
larla iflbirli¤i yaparak genç ve yetiflkin özürlüler
için bölgenin iflgücü piyasas›na uygun meslek-
lerde, meslek ve beceri kazand›rma kurslar› ve
ifl e¤itim merkezleri açmalar› " ile " belediyele-
re ait ve belediyeler taraf›ndan iflletilen veya ki-
raya verilen büfeler, otoparklar gibi iflyerlerinin
özürlüler taraf›ndan iflletilmesi konusunda ko-
layl›k sa¤lanmas› " görevlerine ifllerlik kazand›-
r›lmal›d›r.

Devlet Memurlar› kanunu kapsam›nda özürlü
kontenjan›n›n doldurulmas› ile ilgili olarak ka-
mu kurulufllar›n›n yasal sorumluluklar›n› hangi

gerekçelerle yerine getirmedikleri belirlenmeli
ve bu alandaki sorunun giderilmesine yönelik
olarak duyarl›l›k kazand›rma, bilinç oluflturma,
ödül ve ceza gibi yeni ve etkili metotlar uygu-
lanmal›d›r.

Mesleki rehabilitasyon hizmetlerine bafllama-
dan önce bölgenin iflgücü ihtiyac›na yönelik
meslek ve özürlü profilleri ç›kar›lmal›d›r. Yap›-
lacak ifl analizleri sonucu Sakatlar›n ‹stihdam›
Hakk›nda Tüzük ekinde yer alan özürlülerin ya-
pabilecekleri ifller günümüz teknolojisine ve ih-
tiyaçlar›na göre yeniden tespit edilmelidir.

Özürlülerin mesleki rehabilitasyon alan›nda
çal›flacak olan personel, meslekleri ile ilgili e¤i-
timlerinden sonra en az iki y›ll›k bir pedagojik
formasyon e¤itimine tabi tutulmal›d›r.

Yeni ifl kuracak olan özürlülere ‹fl ve ‹flçi Bul-
ma Kurumu taraf›ndan özürlüler ve ailelerine
mesleki dan›flmanl›k hizmetleri verilmelidir.
Do¤rudan istihdam›n d›fl›nda, kendi iflini kurma
ve korumal› iflyeri oluflturulmas›na yönelik
mesleki rehabilitasyon hizmetleri; konu ile ilgili
sivil toplum örgütleri koordinatörlü¤ünde ilgili
federasyonlara ba¤l› dernek ve vak›flar taraf›n-
dan gerçeklefltirilmelidir.

Özürlülere, mesleki rehabilitasyon ald›klar›
süre içerisinde asgari ücret düzeyinde ödeme
yap›lmal› ve sigorta kapsam›na al›nmalar› sa¤-
lanmal›d›r. 

Mevcut uygulamalarda çeflitli zamanlarda
farkl› sebeplerle yap›lm›fl yasal düzenlemeler
oldukça genifl bir mevzuat oluflturmaktad›r.
Özürlülerin mesleki rehabilitasyon, mesleki e¤i-
tim ve istihdam›na yönelik bütün yasal mevzuat
ve uygulamalar yeniden gözden geçirilerek hiz-
metlerde bütünlü¤ü sa¤layacak yeni yasal dü-
zenlemeler yap›lmal›d›r.

Özürlü bireylerin özellikleri, yapabilecekleri
ifllerin çeflitlili¤i, çal›flma verimlilikleri, mesleki
beceri ve yetenekleri konusunda iflverenlerin
bilgi ve bilinç düzeylerini gelifltirmek üzere çe-
flitli toplant›lar, seminerler ve hizmet içi prog-
ramlar düzenlenmelidir.

‹flyerlerinin fiziksel ortam›n›n özürlü bireyle-
re göre düzenlenmesi ve özürlülerin ihtiyaç

duyduklar› araç gereçler konusunda iflverenler
bilgi, teknik ve mali yönden desteklenmelidir.

Türkiye Kamu-Sen Özürlüler Komisyonu

Milletvekilleri gazi! Emekliler niyazi!

Tüm Ba¤-Kur Emeklileri Derne¤i, Türk Emekli-Sen
ve Birleflik Emekliler Derne¤ini ziyaret ettiler

Tüm Ba¤-Kur Emeklileri Derne¤i
Genel Baflkan› Ali Pafla Aksu,
Genel Baflkan Yard›mc›s› Ahmet
Sergi, Genel Sekreter Necati
Koyuncu ve Genel Mali Sekreter
Ali K›l›ç, Türk Emekli-Sen Genel
Baflkan Osman Özdemir ve Birleflik
Emekliler Derne¤i Genel Baflkan›
Yücel Coflkun’u 18.04.2008
tarihinde ziyaret ettiler. Emeklilerin
problemleri ve çözüm yollar› ile
emeklilerin birlikte hareket etmeleri
için Federasyon ve Konfederasyon
haline gelerek, 8 Milyonluk kitlenin
sesinin daha gür ç›kmas› konusunda
görüfl birli¤ine vard›lar.

ÖZÜRLÜLER HAFTASI
(10–16 May›s)
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Her yetki döneminde sonuca varmak için her yolu
mubah sayan iflportac› tav›rlar›yla ma¤rur, teslimi-
yetçi ve karalay›c› sendikal anlay›fl›n “Bize üye
olanlar› ev sahibi yap›yoruz ” hile ve yalanlar›na
karfl›n, TOK‹ konusunda gerçek bilgilerle Türkiye
Kamu-Sen üyelerini bilgilendirmeyi sendikal anlay›fl
olarak ilgi ve dikkatinize sunmay› görev kabul edi-
yoruz.

TOK‹ taraf›ndan üretilip sat›fla sunulan projeler,
sat›fllar gerçeklefltirilmeden önce Türkiye genelinde
tiraj› yüksek ulusal gazetelerde, yerel gazetelerde
ve TOK‹ web sayfas›nda duyurulmaktad›r. Konutla-
r›n sat›fl fiyat›, koflul ve yöntemleri; sosyal donat›lar›
dikkate al›narak her bir uygulama için ayr› ayr› belir-
lenmektedir. 

6 FARKLI SATIfi YÖNTEM‹
BULUNMAKTADIR: 

1. Kura Yöntemi ile Sat›fl: 
Konut seferberli¤i kapsam›nda, mevcut piyasa

koflullar›nda konut sahibi olamayan dar ve orta ge-
lirli vatandafllar›n uygun ödeme koflullar› ile kira
öder gibi taksitlerle konut sahibi olmalar›na yönelik
üretilen konutlar, sat›fllar›n hakkaniyet çerçevesin-
de gerçeklefltirilebilmesi amac›yla, kura yöntemi ile
sat›fla sunulmaktad›r.  Sat›fla sunulan konut say›-
s›ndan fazla baflvuru olmas› durumunda, noter hu-
zurunda “Konut Alma Hakk› ve Konut Belirme Ku-
ras›” çekilerek, konut al›c›lar› belirlenmektedir.  Bu
konutlar, projenin özelliklerine göre flartlar de¤ifl-
mekle birlikte, genel olarak %10 -%25 aras› pefli-
nat, 8-10 y›l vade ve konutlar›n bulundu¤u mevkiye
göre de¤iflen 125 YTL’den bafllayan taksitlerle sa-
t›lmaktad›r. Taksitler, 6 ayda bir memur maafl art›fl
oran›nda art›r›lmaktad›r. 

2. Aç›k Sat›fl Yöntemi ile Sat›fl: 
Dar ve orta gelirlilere yönelik olarak üretilen sos-

yal konut projelerinin kura yöntemi ile sat›fl› gerçek-
lefltikten sonra, proje kapsam›nda TOK‹ stoklar›nda
kalan konutlar aç›k sat›fl yöntemi ile sat›fla sunul-
maktad›r. TOK‹’ nin kaynak yaratmaya yönelik üret-
mifl oldu¤u rant ve prestij projelerinde uygulanan
sat›fl yöntemlerinden biri olarak da aç›k sat›fl yön-
temi 

uygulanmaktad›r. 
Aç›k Sat›fl Yöntemi ile yap›lan sat›fllarda, konut

al›c›lar› ilgili Banka fiubeleri’nden seçtikleri konutun
peflinat tutar›n› yat›rarak, “Gayrimenkul Sat›fl Söz-
leflmesi” imzalarlar. Peflinat bedeli borç bakiyesin-
den düflülerek, kalan tutar taksitlendirilir. 

3. Aç›k Art›rma Yöntemi ile Sat›fl: 
TOK‹’ nin kaynak yaratmaya yönelik üretmifl ol-

du¤u rant ve prestij projelerinde uygulanan sat›fl

yöntemlerinden bir di¤eri ise Aç›k Art›rma Yöntemi
ile sat›flt›r. Aç›k Art›rma yöntemi ile amaçlanan, ka-
mu yarar›n› gözeterek mümkün olan azami geliri el-
de etmektir. 

4. Alt Gelir Grubuna ve Yoksullara Yönelik Sat›fl: 
TOK‹’ nin konut sahibi olmayan alt gelir grubunda

yer alan dullar, yafll›lar, yetimler ve yoksullara yöne-
lik üretece¤i konutlar, sat›fllar›n hakkaniyet çerçe-
vesinde gerçeklefltirilebilmesi amac›yla, kura yön-
temi ile sat›fla sunulmaktad›r. Bu grupta 2 tip konut
üretilmektedir: 

Alt gelir grubuna yönelik olarak 75 mÇ - 85 mÇ
büyüklü¤ünde üretilecek konutlar, 4.000.- YTL pe-
flinat, 15 y›l vade ve konutlar›n bulundu¤u mevkiye
göre de¤iflen 200 YTL’den bafllayan taksitlerle sa-
t›lmaktad›r. 

Yoksullara yönelik olarak 55 mÇ - 65 mÇ büyük-
lü¤ünde üretilecek konutlar ise peflinats›z, 20 y›l
vade ve 100 YTL’den bafllayan taksitlerle sat›lmak-
tad›r. Sat›fl koflullar›nda, konut al›c›lar›ndan TOK‹’
nin belirlemifl oldu¤u flartlara sahip oldu¤una iliflkin
belgeleri sunmalar› istenmektedir. 

5. Evi Olmayan Kamu Kurumlar› Personeline
Yönelik Sat›fl: 

TOK‹’ nin, konut sahibi olmayan kamu kurumlar›
personelinin konut ihtiyac›n›n uygun koflullarla kar-
fl›lanmas›na yönelik üretti¤i konutlar›n sat›fl koflulla-
r›, ilgili kamu kurumu ve TOK‹ taraf›ndan imzalanan
protokol çerçevesinde belirlenmektedir. 

Bu modelde ilgili kamu kurumu, konutu olmayan
personelinin talep örgütlenmesini 

gerçeklefltirmekte, TOK‹ ile ilgili kamu kurumu ta-
raf›ndan imzalanan protokol çerçevesinde konutlar
TOK‹ taraf›ndan üretilmektedir. 

6. Has›lat Paylafl›ml› Projelere Yönelik Sat›fl: 
TOK‹, özellikle büyük flehirlerimizde modern ve

prestijli yerleflim projelerini has›lat paylafl›m› yönte-
mi ile yaparak, genel bütçeye ek yük getirmeden,
özel sektörle iflbirli¤i halinde konut üretmektedir.
Özel sektör eliyle yapt›r›lan prestij projeleri kapsa-
m›nda üretilen konutlar pazarlama ve sat›fl faaliyet-
leri TOK‹’ nin onay› çerçevesinde yüklenici firmalar
taraf›ndan yap›lmaktad›r. 

EV‹ OLMAYAN KAMU KURUMLARI
PERSONEL‹NE SATIfi: 

2 YÖNTEMLE YAPILMAKTADIR 

1- Kurumsal Sat›fl: 
Kurumsal Sat›flta; Kamu Kurumlar› ile yap›lan

protokol çerçevesinde blok sat›fllar gerçeklefltiril-

mektedir. Baz› kamu kurum ve kurulufllar› ile vak›f-
lar da kendilerine ait arsalar› TOK‹’ye sunarak per-
soneli için konut yap›lmas›n› talep etmektedir. Ka-
rayollar› Genel Müdürlü¤ü, T.B.M.M. Çal›flanlar›
Vakf›, Gençlik ve Spor Genel Müdürlü¤ü, Adalet
Bakanl›¤›, OYAK v.b. gibi kurumlar bunlara örnek-
tir. 

2- Talep Örgütlenmesi ile yap›lan sat›fllarda; 

Türkiye genelindeki illerde Belediye arazileri ile
flah›s arazilerinin imar planlar› TOK‹’ye gönderil-
mektedir. TOK‹ taraf›ndan de¤erlendirmeler yap›l-
maktad›r. Talep eden tüzel kiflilikler bu konuda ya
kendi bünyelerinde ya da TOK‹’nin açt›rm›fl oldu¤u
hesaplara, baflvurunun ciddiyeti aç›s›ndan ön bafl-
vuru bedelleri yat›r›lmaktad›r. (2.000 - 4.000 YTL
aras›) Daha sonra peflinat bedelinden düflülerek
geri kalan peflinat bedeli yat›r›lmaktad›r. Konut be-
delinin kalan k›sm› vadelere göre taksitlendirme ya-
p›lmaktad›r. Özellikle Tüzel Kiflilikler (Sendikalar
v.b. kurulufllar) ‹llerde imar yap›lm›fl Belediye arazi-
lerini TOK‹’ye sunarak projelendirilmesi istenmek-
tedir. TOK‹’de uygun koflullarda ve imkanlar dahi-
linde bu kurulufllara konut vermektedir. 

Baflvuru olmas› halinde hiçbir kurum ve sendika
ay›r›m› yapmaks›z›n ayn› flartlar ve koflullarda tüm
flah›slara konut vermektedir. Konut seçimini yapan
al›c›lar, tercih ettikleri konutun sat›fl bedelinin %20,
%30, %40’› oran›ndaki peflinat miktar›n› belirlenen
tarihler aras›nda, projeye göre, banka flubelerine
yat›rarak Gayrimenkul Sat›fl Sözleflmesini imzala-
maktad›rlar. Borç bakiyesi ve ayl›k taksitler, sözlefl-
me imzalama tarihine bak›lmaks›z›n, her y›l›n Ocak
ve Temmuz aylar›nda olmak üzere y›lda iki kez, ön-
ceki 6 ayl›k dönemdeki memur maafl art›fl oran› uy-
gulanarak art›r›lmaktad›r. 

Anahtar teslimi öncesinde, KDV Kanunu uyar›nca
konut bedelinin %1’i oran›nda KDV ayr›ca al›c›lar
taraf›ndan ödenmektedir. 

SAYGIDE⁄ER ÜYELERM‹Z! 
TOK‹’nin konut kampanyas› ile ilgili konuya iliflkin

teferruatl› bilgi edinmek isteyen arkadafllar›m›z TO-
K‹ Finansman Daire Baflkanl›¤›’n›n ( Tel: (312) 565
22 54) nolu telefondan arayabilirler Ayr›ca www.to-
ki.gov.tr adresinden bilgilere ulaflabilirler. 

S‹ZLERDEN GELECEK TALEP DO⁄RULTUSUNDA KONFEDERASYONUMUZCA
GEREKL‹ ORGAN‹ZASYONUN YAPILACA⁄INI B‹LD‹R‹R SAYGILARIMIZI SUNARIZ.

TÜRK‹YE KAMU-SEN
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