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tim Kurulu’nun
dayi Koncuk...

Anadolu Orel’de
Gerceklestirilecekrir.
9-10 Nisan 2011 Tarihinde gerceklestirilecek olan 4. Olagan Ge-
nel Kurulda, butun sendikalarimizin Genel Baskanlarinin mu-
tabakatiyla, Tirk Egitim-Sen Genel Baskani ismail Koncuk’un
‘tek Genel Baskan adayi gosterilmesi’ kararlastirildi.

megimsen G€NEl baskanlarin ortak karari

Turkiye

ciae B Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz'in ,
Tdfﬁ‘yﬂ'ég’;ﬁf‘é’en milletvekili aday aday1 olmasi nedeniyle gorevini bi- Kamu'§e“ e
Genel Kuruluna rakmasinin ardindan konfederasyonun yeni donem- bagl
: ‘tekszﬁg;;'(ﬁfak deki Genel Baskan adayl, sendika Genel Bagkanlari- sendikalar

nin ortak karariyla belirlendi. genel
Alinan karar Turk Blro-Sen Genel Bagkani Fahrettin

Yokus tarafindan agiklandi. Yokus, Tirk Egitim-Sen kurullarini
Genel Baskani Ismail Koncuk'un biitlin Genel Bag- tamamladi
kanlarin destegiyle tek aday olarak Genel Kurulda
aday gosterilecegini agikladi. Kongrenin bir sdlen ha- TURKIYE Kamu-Sen'e
vasinda gergeklestirileceqi ifade edildi. bagl sendikalar genel
Turk Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk yap- kurullarini buytik bir ol-
tig1 konugsmada birlik ve beraberligin énemine isaret gunluk ve cosku igerisin-
ederek sunlari soyledi: “Tirkiye Kamu-Sen, ozellik- = de tamamladi. Genel Ku-
le son sekiz yilda tim baskilara ragmen her gegen  ul calismalar sonucunda
giin sayisini arttirarak miicadelesine devam etti. Yeni = 90reve segilen sendikala-
dénemde de birlik ve beraberlik igerisinde iizerimize ~ MMiZin yeni yonetim ku-
devraldigimiz sorumlulugu layiki ile yerine getirmek rbulu u?/elzr_llmltebnk eder,
icin azami gayret gosterecediz.” 'V Haberi 3°de asartar dierz.

Memur maast Iste TUIK’in gérmek

0 = gm= s istemedigi rakamlar

/0 2725 erldl 0 Enflasyonu etkileyen temel maddeler...

Kamu caliganlarinin yilhik kaybi 360 TL Domates N g 227 B Devletin resmi kurumunun hazirladi§i enflasyon
1 * /0

0 g e rakamlari kamu caliganlarinin zorunlu gider kalem-
u Egmﬂ gzlllézm a2r|0n1|2 Sé':f?gsayggﬂa;y(;nf g%r:kgeugaue lerinin enflasyon rakamlarina uymuyor. Iste TUIK'in
0

. 0z ard ettigi ancak kamu galisaninin enflasyonunu
aylik 30 TL, yillik 360 TL daha az girdi. TUIK'in 455 oo oo ot e aoet s
uriinden oIU§an sepet Uzerinden hesapladigi enflas-

ie k | 84 kalemden ol Domates : % 103,7 Simit: % 33,3
lyon .' de lam“. ¢a |§f?nm|n b i.e.m' en oluzan éorun- Mutfak tlpt: % 22,7 Otogaz: % 22,6
u giderlerinin enflasyonu birbirini tutmuyor. Fatura Patates: %19.2 Nohut: % 14.7

kamu c¢alisanina ¢gikarihyor.

Memurun enflasyonu: % 6,4 degil % 7,4

B Tirkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezi tarafindan hazirlanan
“Memurun 2010 Yili Enflasyon Raporu’na gére memurun
2010 yili enflasyonu % 7,4 olarak hesaplandi. Oysa TUIK
2010 yilr tlketici enflasyonunu % 6,4 olarak ag|klam|§t|
TUIK'in fiyat degisimlerini takip ettigi 455 gesit Girtin iginden
vatandaslarimizin diizenli ve zorunlu olarak tiketmek zorun-
da oldugu mal ve hizmetlerin sayisi ise yalnizca 84. v 4'de

4/C'lilerin aile yardimi
almasi icin dava actik

Tarkiye Kamu-Sen, Torba Yasa kapsaminda ‘aile yar-
dimr’ kapsamina ¢ikarilan 4-C statlistinde gorev yapan
kamu calisanlari igin bir kez daha hukuki stire¢ baglatti.

V Haberi 3. sayfada
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Gile gule Bircan Bagkan

2002 yilinda gergeklestirdigimiz 1.
Olagan Genel Kurulumuzda Genel
Baskanliga segilen ve bu gorevi 9 yil
boyunca layikiyla ylrGterek, Turkiye
Kamu-Sen'’i her platformda en iyi
sekilde temsil eden Bircan Akyildiz,
sendikaciliga nokta koydu.

Bircan Akyildiz, sendikal mlcadele-
nin iginden gelen, bulundugu mevki
ve kurumuna arti deger katan bir
baskandi. Kisa strede 6ngorusu,
kisiligi, bilgi birikimi ve sahip oldugu
niteliklerle yalnizca Turkiye Kamu-
Sen Uyelerinin degil, tm memurla-
rin takdirini ve sevgisini kazand.
Goreve geldigi glinden bugline
kadar gegen sirede, memurlarin
karsilastigi sorunlara, maruz kaldik-
lari baskilara, yaganan ekonomik
krizlerin olumsuz etkilerine, toplu-
mumuzun siyasi ve toplumsal olarak
donusturilmesi girisimlerine sahitlik
ettik. Bu suregte milli ve manevi

de, bayragi hep en onde tagid.
Ulkemizin icinde bulundugu kritik
slireci ve cografyamizda yasanan
olaylarin perde arkasini gordu;
klresel gucler, i¢ ve dis mihraklar
tarafindan Glkemiz igin bigilen rolin
farkina vardi; vatan ve millet sevgisi-
ni hep 6n planda tuttu. Memurlarimi-
zin haklarinin korunup gelistirimesi
icin verilen miicadelede, kamu gé-
revlilerinin toplu s6zlesme hakkinin
Anayasal glivence altina alinmasi
noktasinda Ttrkiye Kamu-Sen’in
etkisi biyuk oldu.

Hak micadelemize dnderlik yaptig
stire boyunca, eylem ve séylem-
leriyle sendikacilikta fark yaratti;
klresellesme surecinde bunalima
giren, monotonlagan ve etkisizlesen
sendikaciliga yeni bir ivme getirdi;
sendikacilikta gitayi yikselterek
kendisinden sonra gelenlere ilham
kaynag oldu.

HABER

sesi olacag! umudunu tagiyoruz.
Bircan Akyildiz'a bundan sonraki
hayatinda basarilar diliyoruz. Turk

memuru Bircan Akyildiz't unutmaya-

caktr.
Tesekkirler Bircan Bagkan!

Sendikacihiga kattiklarin ve memur-

lara kazandirdiklarin igin...

Kisa siirede ongariisii,
kisiligi, bilgi birikimi ve

iiyelerinin degil, tiim
memurlarin takdirini ve
sevgisini kazandi.

sahip oldugu niteliklerle
yalnizca Tiirkiye Kamu-Sen

Ulkemizin i¢inde bulundugu
kritik siireci ve cografyamizda
yasanan olaylarin perde arka-
sini gordii; kiiresel giicler,

P
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degerlerimize sahip ¢ikilmasi, me-
murlarimizin karsilastigi ekonomik
ve sosyal sorunlarin ortaya ¢ikardig
zararlarin bertaraf edilmesi, ¢cagdas,
mutlu, mureffeh bir toplumsal yapi-

nin kurulmasi igin verilen micadele-

Maliye
Bakanhg torba
kanunun mali
hiikimlerini
netlestirdi

TURKIYE Kamu-Sen Genel
Merkezi’nde dizenlenen sdylesi ile
Emine Ozgeng, 12 Eyliil déneminin
bilinmeyen ve gosterilmeyen taraf-
larini anlattigi “Eyliil 12’den Vurdu®
kitabinin tanitimini yapt.

Yazar Emine Ozgeng, imza toreni
oncesinde kisa bir aciklama yapti.
12 Eylul doneminin basin ve yayin
organlarinda tarafli anlatildigina
dikkat cektigi konusmasinda, o za-
manlarin taniklari olarak gercekleri

Maliye Bakanhigi, 03.03.2011 guini
bir genelge yayimlayarak torba
kanunda kamu gorevlileri ile ilgili
mali hukumlerin yGrurlik tarihini ve
uygulama esaslarini belirledi.
Sozlesmeli personele 6denecek
aile yardimi ve gocuk parasinda

kitaba aktardigini belirtti. Ozgeng
konusmasini $dyle strdardd: “12
Eylul okuma aligkanhigimizi yok etti.
Farkindaligi yok etmek izere kurul-
mus bir duzendi 12 EylUl. Bu amag-
la sadece gozleri degil yirekleri de
korlestirdi. Bu kitapla ytrekleri vatan
sevgisiyle tasan gencecik insanla-
rin, cektigi acilari anlattim.
Donemin insanliga, egditime vurdugu
darbeyi anlattim.” Yaptigi duygusal
konusma ile o dénemde yasadikla-

Gergek bir miicadele adami olarak
Bircan Akyildiz'in, hak mUcadelesini
sonlandirmayacag!, aksine micade-
lemizi farkli platformlara tagiyarak,
bundan sonra da Tirk memurunun,
emeklisinin, dar ve sabit gelirlilerin

say! sinirinin kaldiriimasi;
Sendikali kamu gérevlilerine 3
ayda bir 45 TL Toplu Sézlesme
Primi 6denmesi Emekli yolluklari-
nin 750 TL'ye ¢ikariimasini igeren
kanun maddelerinin ydrarlik tarihi
01.01.2011 olarak belirlendi.

ic ve dis mihraklar tarafindan
iilkemiz icin bigilen roliin farki-
na vardi; vatan ve millet sevgi-
sini hep on planda tuttu.

rinin gelecek nesillere aktariimasi
icin eline kalemi alarak bu kitabi
yazdigini anlatan Ozgeng, tarihin
anlatiimasinin tarihin yaganmasi
kadar 6nemli oldugunu vurguladi.
Tlrkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz da boyle bir kitabi
kaleme alarak o donemin sikintilari-
ni dile getirdidi icin Ozgenc'e tesek-
kir etti. Daha sonra Yazar

Emine Ozgeng, okuyucularinin aldi-
g1 kitaplari imzalad.

Buna gdre anilan 6demelerin
baglangig tarihi 01.01.2011 olacak
ve islemlerde bu tarih dikkate

Sdzlesmeli personelden hizmet
s6zlesmelerine mukabil alinan
damga vergisinin iadesi konu-

F |

sunda Tirkiye Kamu-Sen, Maliye
Bakanligi'na bir yazi gondermis
olup, bu konu ile birlikte KIT'lerde
| sayili cetvele tabi personelin
ek tazminat oranlarinin yiikseltil-
mesi konusundaki girisimlerimiz
stirmektedir.

alinacaktir.

Tarkiye Kamu-Sen Maliye Bakanligi'na dilekge
gondererek sozlesmeli personele damga vergisinin
iade edilmesi konusunda taleplerini iletti.

Say! : TKSGM.2011.60.10/
Konu: 6111 Sayili Kanunun 83. maddesinin ytirirllk tarihi
T.C MALIYE BAKANLIGI'NA Ankara, 02.03.2011

25 Subat 2011 tarih ve 27857 (Mikerrer) sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak ytrirliige giren 6111 sayili Bazi Alacaklarin Ye-
niden Yapilandirimasi le Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu Ve Diger Bazi Kanun Ve Kanun Hikminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun'un 83.
maddesi ile 488 sayill Damga Vergisi Kanununa ekli 2 sayili
tablonun (b) bendine bir fikra eklenerek kamu kurum ve kurulus-
larinin merkez ve tasra teskilati ile doner sermaye isletmelerinin
kadrolarinda ve s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilen personel ile yapilan hizmet sdzlesmelerinden Damga
Vergisi kesintisi yapilmasi uygulamasina son verilmistir. Ancak
kanunla ilgili alt komisyon, komisyon ve TBMM calismalarinin
uzamas! nedeniyle 6111 sayili Kanunun yiirlrliige girme sireci
uzayarak 2011 mali yilina sarkmistir. Bu dénemde kanunun 83.
maddesi kapsamina giren personelle 2011 yilina ait yeni hizmet
sozlesmeleri imzalanmis ve s6zlesmelerin yillik tutari Gizerinden
Damga Vergisi kesintisi yapiimistir. Dolayis ile 6111 sayil Kanu-
nun 83. maddesinin yayim tarihi olan 25 Subat 2011’de yiirir-
lige girmis olmasina ragmen; sozlesmeli personelin bu madde-
nin getirdigi haklardan yararlanmasi 2012 mali yilinda mimkuin
olacaktir. Kanunun yasalasma stirecinin uzamasi nedeniyle hem
yliz binlerce s6zlesmeli personel maddi anlamda magdur edilmis
hem de yasanin ilgili maddesinin yirirliik tarihi anlamsiz hale
gelmistir. Ortaya gikan magduriyetin giderilmesi ancak s6zles-
meli personelden yapilan kesintinin iadesi ile miimkiin olacaktir.
Bu nedenle 6111 sayili kanunun 83. maddesi kapsaminda de-
gerlendirilen s6zlesmeli personelin 2011 yil hizmet sézlesmele-
rinden yapilan Damga Vergisi kesintisinin, ilgililere iade ediimesi
hususunu bilgilerinize arz ederiz.

Necati ALSANCAK
Gen. Toplu Gor. Sekr.

Bircan AKYILDIZ
Genel Bagkan

@ TURKIYE KAM“-SEN GAZETESI
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Turkiye Kamu-Sen Genel Baskanligi’na

9-10 Nisan 2011 Tarihinde gergek-
lestirilecek olan 4. Olagan Genel Ku-
rulda, biitin sendikalarimizin Genel
Bagkanlarinin mutabakatiyla, Ttrk
Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail
Koncuk'un tek Genel Bagkan adayi
olarak gdsteriimesi kararlastirildi.
Tirkiye Kamu-Sen’de yeni donemin
ilk toplantisi 8 Mart 2011’de yapild.
Toplantiya Konfederasyona bagli
sendikalarin Genel Bagkanlari ve
Genel Merkez Yénetim Kurulu Uye-
leri katild1.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz'in milletvekili aday
adayi olmasi nedeniyle gérevini bi-
rakmasinin ardindan konfederasyo-
nun yeni dénemdeki Genel Baskan
adayl, sendika Genel Bagkanlarinin
ortak karariyla belirlendi. Alinan ka-
rar Turk Blro-Sen Genel Bagkani
Fahrettin Yokus tarafindan agiklandi.
Yokus, toplantida yapti§i konusma-
da, Turk Egitim-Sen Genel Bagkani
Ismail Koncuk'un bitiin Genel Bas-
kanlarin destegiyle tek aday olarak
Genel Kurulda aday gosterilecegini
aciklayarak, kongrenin bir solen ha-
vasinda gerceklestirilecegini ifade
etti.

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani Is-
mail Koncuk da yaptigi konusmada
birlik ve beraberligin 6nemine isa-
ret ederek sunlari sdyledi: “Turkiye
Kamu-Sen, 6zellikle son sekiz yilda
tim baskilara ragmen her gegen
gUn sayisini arttirarak miicadelesine

devam etti. Kamuoyunda itibari son
derece yiiksek olan ve toplumumu-
zun ¢ok genis kesimleri tarafindan
guvenilen bir kurulusuz. Teskilati-
miza emek veren, buglnlere tasi-
yan, sendikamizin sorumlulugunu
omuzlarinda tasiyan biitiin cefakar
arkadaslarimiza sukranlarimi sunu-
yorum. Bundan sonraki slregte hizi-
mizi arttirarak micadelemize devam
edecegiz.

Tirkiye Kamu-Sen’in bitlin  men-
suplarinin izerine diigen gorevi her
zaman en iyi sekilde yerine getirece-
gine cani génilden inaniyorum. Yeni
dénemde de birlik ve beraberlik ice-
risinde (izerimize devraldigimiz so-
rumlulugu layiki ile yerine getirmek
icin azami gayret gosterecegiz.”
Onlmuzdeki dénem milletvekili aday
aday1 olmak igin gdrevinden ayrilan
Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz da yaptigi konus-
mada, bundan sonraki yasaminda
da Trkiye Kamu-Sen’in her zaman
hizmetinde olacagini belirterek,
“Turkiye Kamu-Sen’in varliginin ve
gelismesinin, bundan sonraki stirec-
te cok daha iyi bir noktaya taginmasi
icin ciddi bir calisma yapildigini soy-
lemek istiyorum. Birlikte calismaktan
bliylk seref duydugum arkadaslar-
ma ¢ok tesekklr ediyorum.

Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkanlig
benim omrim boyunca taglyacagim
en blylk seref madalyasidir.” sek-
linde konustu.

4/C'lilerin aile yardimi
almasi icin dava actik

25 Subat 2011 Tarih ve 27857 Sayili
Mukerrer Resmi Gazete'de yayimla-
narak yUrdrlige giren ve kamuoyun-
da “Torba Yasa” olarak bilinen 6111
saylll Kanunun 118 inci maddesiyle
375 sayili Kanun Hikminde Karar-
nameye eklenen ek 8. maddede ve
6111 sayili Yasa hiikiimlerini agikla-
mak Uzere diizenlenen T.C. Maliye
Bakanli§ Butge ve Mali Kontrol Ge-
nel Midarligunin 02.03.2011 tarih
ve 2550 sayili Genelgesinde, devlet
memurlarina taninan aile yardimi
ddeneginden sdzlesmeli personele
de yararlanma hakki tanindi; buna
karsilik 4/C'li personel aile yardimi-
nin kapsami diginda birakildi.

Bilindigi Uizere daha énce 4/C'li per-
sonele Kamu Kurum ve Kurulug-
larindaki Gegici Mahiyetteki isleri
Yiriitmek Uzere Gegici Personel
istihdami ve Bu Personele Odene-
cek Ucretler Hakkinda Karar'da be-
lirtilenlerin diginda herhangi bir ad
altinda Ucret 6denemeyecegine ve

sOzlesmelerine bu yolda hiikim ko-
nulamayacagina iligkin ibarenin ip-
tali icin Danistay’da dava agmistik.

Simdi de 4/C'li personelin de aile
yardimi hakkindan yararlanabilmesi
icin Danigtay'da actigimiz dava ile
bahsi gegen Maliye Bakanligi Ge-
nelgesinin ilgili hlikmundin iptalini ve
6111 sayill Kanunun 118 inci mad-
desiyle 375 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnameye eklenen ek 8. madde
hikm igerisinde 4/C’li personele
yer verilmemesine iliskin eksik d-
zenlemenin iptali istemiyle Anayasa
Mahkemesine gdnderilmesini talep
ettik.

Tirkiye Kamu-Sen olarak 4/C'li
personele yapilan her tirld ayrim-
cihdr ve kamu personeli arasinda
4/Cllilere yapilan Uvey evlat mua-
melesini bir insanlik ayibi olarak
goérmekteyiz.

Bugline kadar oldugu gibi bundan
sonra da 4/C’li personelin haklarina
sahip ¢lkmaya devam edecegiz.

TORK EMEKLI-SEN

Hukumet emeklileri
torbaya da sigdiramadi

Torba yasada herkesime yonelik popilist diizenleme-
ler var ama ozellikle aglik ve yoksullukla pencgelesen
emeklilerin hayati sorunlari yine unutuldu.

Torba yasa gereksiz diizen-
lemelerle dolduruldu ama
ne intibak yasasi, ne refah
payl, ne emekli maaglarina
yapildigi sGylenen zamlar,
ne de banka promosyon-
larindan emeklilere de pay

verilmesi konusuna torbada

yer kalmadi.
Torba Kanun TBMM'de
kabul edilerek Cumhurbag-
kaninin onayina sunuldu.

emeklilerin yillardir bekle-
digi intibak yasasini yine
bagska bahara birakarak;
emege ve emekliye verdigi
degeri de ortaya koydu.
ihtimaldir ki; milyarlarca
liralik affa imza atanlar,
emeklilerin intibak yasasi
i¢in yine “kaynak yok”
mazeretine si§inacaklar.
Ama higbir kaynak gerek-
tirmeyen, emeklilere banka

Nalan Huriye Kanunda vergi ve cezalarini promosyonlarindan pay
AKCAN zamaninda 6demeyenlere verilmesi igin gerekli di-
Birlesik af getiriliyor. zenlemeyi de torba yasaya
Emekliler Vergisini zamaninda éde- dahil etmeyerek bir yanlisa
o yen vatandas ise yolunacak daha imza attilar.
Dernegi kaz manti§1 icinde magdur Bunun yaninda Ocak ay

Genel Bagkani

ediliyor.
Emekliye, isciye, memura

icin emekli maaglarina
seyyanen 60 TL zam

Osman mai§ al’lt(I?Id yapalr_llg('a;"“ka{- yapl|d|§]l siylgndi akma géla
A i nak yok” diyen Hiikiimet, zamdan haber gikmadi;
0"Z DEMIR cikardigi af kanunu ile mil- hala zamlar 6denmedi.
Tark yarlarca liralik alacagindan ~ Emeklilerimiz Ocak-Subat
Emekli-Sen bir kalemde vazgegiyor. aylarinda alacaklari toplam

Genel Bagkani

Secim dncesinde herkesime
g0z kirpmak ve oy avciligi
yapmak icin, torba kanuna

ne bulduysa dolduranlar,

120 TL zammi beklerken;
ay sonunu getiremedikleri
igin borglandilar.
Yaklasik 8,5 milyon emek-

linin yagadig! tlkemizde,
emeklilerin siyasi agirhg
yadsinamaz bir gercek.
Ancak, hiikimet emeklileri
unutarak biyik bir yanhsa
imza atti ve tiim emeklilerin
tepkisini gekti.
Gerekli gereksiz her konuyu
torbaya dolduran Hiiki-
met, emeklilerinin refah
payini torbaya sigdiramadi.
Devlet, milyarlarca liralik
alacagindan vazgectiginde
kara delik olmuyor ama
vatandagsa yapilan saglik
6demeleri, sosyal glivenlik
ddemeleri, vatandaglarin
saghgi ve gelecegi kara
delik oluyor.
Eger bir kara delik varsa l-
kemizdeki adaletsiz uygula-
malar nedeniyle emeklilerin
ofkesinin olusturdugu kara
deliktir.

Torba kanunda da ken-
dilerini unutanlara karsi
emeklilerin duydugu &fke,
kara delik gibi bu iktidari
yutacaktir.

h TURKIYE

.,
Oris

Tiirkiye Kamu-Sen adina sahibi
Ismail KONCUK
Sorumlu Yaz1 Isleri Miidiirii
H.Hiiseyin YILMAZ
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Bu gazete Basin Ahlak {lkelerine
uymay1 taahhiit eder.
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2010 yilinda memur maaslan ortalama

TURK KULTUR SANAT-SEN @&

% 2,25 eridi
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GENEL MERKEZI

BILINDIGI gibi 2010 yili igin Tiiketici fiyat-
larinin % 6,4 oldugu agiklanmigti. Tlketici
enflasyonu 455 ana urtintin fiyatlarinin takip
edildigi bir endekse gore tespit ediliyor. Buna
ragmen 455 ¢esit Uriin icinden vatandagla-
rimizin dizenli ve zorunlu olarak tiketmek
zorunda oldugu mal ve hizmetlerin sayisi ise
yalnizca 84. Siklikla kullanilan ve gida, ula-
sim, 1sinma, kira, saglik, temizlik, giyim gibi
zorunlu olarak yapiimak durumunda kalinan
harcamalarda yasanan degisim, TUIK'in
Tiiketici fiyatlari endeksi iginde yer alan 455
urlinlin fiyatindaki ortalama artigla ayni ol-
muyor. Bu nedenle de agiklanan enflasyonla
vatandaslarimizin mutfagina ve cebine yan-
siyan enflasyon da farkli oluyor.

Turkiye Kamu-Sen Arastirma Gelistirme
Merkezi, bu gercekten yola c¢ikarak “Me-
murun 2010 Yih Gergek Enflasyonu’nu
hesapladi. Yapilan ¢alismada kamu gérevli-
lerinin aylik zorunlu olarak yapmasi gereken
harcamalarda gérilen artiglar, memur ma-
aglarina yapilan artisla kiyaslandi.

Raporda, 2010 yili igin agiklanan enflasyo-
nun (zerinde zamlanan driinler; enflasyon
orani dolayinda zamlanan Urinler; enflas-
yon oraninin altinda zamlanan (rlnler ve
fiyati disen Uriinler tek tek tespit edildi.
Buna gdére 2010 yili iginde en yuksek fiyat

Tiirkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezi tarafindan hazirla-
nan “Memurun 2010 Yili Enflasyon Raporu”na goére
memurun 2010 yili enflasyonu % 7,4 olarak hesap-
landi. Memur maaglari ise 2010 yilinda % 2,25 eridi.
Erime aylik ortalama 30 TL; yillik ise 360 TLye ulasti.

gorild. Ayrica 2010 yilinda simit fiyatlarinin
% 33,3; koyun etinin % 26,2; mutfak tipinin
% 22,7; otogaz fiyatlarinin % 22,6 ve kirsal
motorinin % 14,2 zamlandigi ortaya Gikt.
Calismada ayrica 2010 yili igin memur maas
artiglarinin incelendigi “memur maas endek-
si” ve memurlarin zorunlu harcamalarinin in-
celendigi “gida ve kira endeksi” hesaplandi.
* Buna gdre 2010 yilinda memurlarin cebine
yansiyan enflasyon % 7,4 oldu.

12 aylik ortalamalara gére;

« Memur maaslarindaki aylik artis % 4,46
olarak hesapland.

+ Gida ve kira endeksi ise ortalama % 6,71
artti.

* Bu rakamlara gére 2010 yiinda memur
maaslari % 2,25 oraninda eridi.

Tirkiye Kamu-Sen'in “memur maaslarina
yapilacak artislarda yoksulluk ve aclik siniri
baz alinsin” 6nerisinin kabul edilmemesi ve
calisanlar igin farkli bir enflasyon hesabi ya-
piimamasi nedeniyle maagslarda hemen her
yil biyik bir erime yasanmaktadir. Bununla
birlikte yil icinde ortaya gikan farkinin yilso-
nunda verilmesi, maaslardaki erimeyi daha
da artirmaktadir.

+ Bitlin bu etkenler de g6z éniinde bulundu-
ruldugunda memurlarin 2010 yilindaki kaybi
aylik ortalama 29,6 TL; yillik ise 355,2 TL

Genel Kurul coskusu

TIRE KULTUR 257
4.0 |1q11“ bBEnct

Turk Kiltir Sanat Sendikasi

4. Olagan Genel Kurulu'nu 22-
23 Ocak 2011 tarihlerinde Anka-
ra’ da yapti. Daha dnceki genel
kurullarda olugu gibi bu genel
kurulda bir aile ortami sicakli-
ginda; sevgi ve sayginin hakim
oldugu bir havada gerceklesti.
Glindem geregi acilisi Genel
Sekreter A. Fatih Koraltan tara-
findan yapildiktan sonra saygi
durusu ve Istiklal Marsi delege-
lerin katiimlariyla gur bir sekilde
okunmustur.

Gegtigimiz ekim ayinda sessizce
aramizdan ayrilan; Sendikami-
zin kurulusundan itibaren genel
kurullarimizin degismeyen divan
Baskan! sanatgl, Devlet Tiyatro-
lar Rejisorl Ensar Kilig, hakkin
rahmetine kavusmus

Uyelerimiz ve bu cografyay!
kanlariyla sulayarak vatan yapan
aziz sehitlerimiz rahmetle anild,
ruhlarina Fatiha okundu.
Divanin olugsmasi igin teklif veril-
di. Bakanhigimiz idari Mali igler
Dairesi Bagkanliginda gorev
yapan Bilal Apaydin Divan Bas-
kanligina, Bagkan vekilliklerine
Manisa Il temsilcimiz Selma
Segmen, Kirgehir il Temsilcimiz
Veyis Sanal, Katip Uyeliklere,

Sosyal haklar konusunda higbir
adim atilmadigini,

Saglik haklarimizin iade ediime-
digini,

Emeklilik haklarimiz karsisinda
duyarsiz kalindigini,

Sendikal ve demokratik haklari-
mizin yok sayildigini,

Uzerinde uzlagilan konular toplu
g6rlisme tutanagina kesin olma-
yan ifadelerle alindi ve ipe un
serildigini,

Ulke glindemindeki béliicii un-
surlarin her gegen giin glicle-
nerek tehlike arz ettigini ifade
etmistir. Sendikamiz Genel
Kuruluna Konfederasyonumuz
Genel Baskani Sayin Bircan Ak-
yildiz ve sendikalarimizin genel
bagkanlari katiimiglardir. Divan
her genel bagkana soz vererek,
baskanlar genel kurula hitap
etmiglerdir. Diger gindem mad-
deleri tamamlandiktan sonra se-
cimlere gegildi, zorunlu organlar
icin teklif verildi, segimler sonra-
sinda;

Genel Bagkanliga H.HUseyin
Yilmaz, Yénetim Kurulu Gye-
liklerine Ugur Yildinm, O.Riza
Kiligaslan, Hilmi Tekcan ve Ali
Candan, )
Denetleme Kurulu Uyeliklerine

eden cefakar cgalisanlarimizin
iyi glniinde, kot gunlnde her
zaman her yerde yaninda olan
Tlrk Kultdr Sanat Sendikasi bu
hizmet kolunda uzun vadede
tek sendika olacaktir.

Tiirk Kiltdr Sanat-Sen; Memur
sendikaciliginda Turk Devletinin
Ulkesi ve Milletiyle bélinmez
bitlnligund temel alan grevli,
toplu sdzlesmeli sendikal an-
layisi hakim kilan bitln kamu
calisanlarini kapsayacak kitlesel
bir sendikadir. Turk Kiltlir Sanat
Sendikasi, Memur sendikacili-
ginda ¢igir agan, her-

seyden dnce calisan, (reten,
yol gosteren, hak ettigini mut-
laka alan bir sendikal anlayis!
hakim kilma mUcadelesini veren
bir sendikal anlayistir. Hi¢ bir
ideolojinin, higbir siyasi partinin
on veya arka bahgesi olmadan
her gegen giin ¢1§ gibi blyd-
yerek memur sendikaciligi ta-
rihine altin harflerle yazdirdigi
bagarilarla kamu galisanlarinin
tevecclihiini kazanmakta elde
edinilen kazanimlari ile yimaz
kararlilikla yeni basarilara yelken
acmaktadir. Ayni isi yapan kamu
gorevlileri arasindaki maas fark-
lihklarini

artisinin % 103,7 ile domateste yasandi§i  olmustur. TURK KU1 n SANAT-SEN Corum II temsilcimiz Kamil Yigit ~Mustafa Yilmaz, Urufi Soylamig  gidermek igin denge tazminati
4. OLAGAK =~ vEL K nut,urm ve Kocaeli delegemiz Adil Ogi-  ve Ali Karacan, ddenmesi,
Uriin 2009 Fiyati (TL) 2010 Fiyati (TL) | Artis orani (%) o 'S iiﬂ i D ten teklif gdlld| .vgvggnel kyrul Pisiplin Kurulu l}yelik[erine Konut edindirme ygrdm he-
= n Eo delegeleri oy birligi ile verilen ise; Osman Candogan, Ozcan  saplarinin hak sahiplerine ne-
Domates 1,28 2,09 103,7 3 S W IOATS teklifi divana segtiler. Altinigik ve Cogkun Caligkan se-  malandirilarak 6denmesi,
Simit 0,75 1,00 33,3 5 Divan Bagkani; agis konusma-  cilmiglerdir. Banka promosyonlarinin kamu
Armut 23 291 26,5 g larini yapmak (izere Genel Bas-  Kapanis konusmasinda Ge- calisanlarina édenmesi, Sézles-
Koyun eti 20,85 26,31 262 2 - (l;an H. HUs:yE YllmazY’| IkiJrsi]ye Eel lBa§l|<an H. Higsleyin Yilmaz meIL pelrsonelin asdkerlik déndst
— ; T avet etti. H. Hiseyin Yilmaz, atiimcilara, misafirlere ve ise baglamasi, es durumu tayini,
lmamac haldade Mutfak tilpi 47,94 58,84 22,7 :é: TURK EU LTV Ulkemizde memur sendikaciliyi  emegi gecen herkese tesekkiir  becayis, ek deme ve aile yardi-
Otogaz 1,86 2,28 22,6 = 1, OLAGAN GE|  ve Turk Kiltiir Sanat Sendika-  ederek, goreve yeni segilenlere  mindan yararlanmasi,
oca I soy I rl m I Dana eti 20,4 24,65 20,8 I sinin tarihinden kisaca bahset-  basarilar diledi. Sendika tiyesi kamu calisanlari-
Patates 0,99 1,18 19,2 L tikten sonra dlkemizin her o na toplu gériisme primi verilmesi,
Havug 1,02 1,2 176 = késesinde gorev yapan, sen- IKI YENI SUBE AGIYORUZ Disiplin cezalarinin affedilmesi,
u n u tt u ru I m aya c a k Eima 144 167 160 & dikamizi temsil eden, zorlu- Bilindigi Gizere Tiirk Kiiltlir Sanat ~ Kendi istegi ile tasarrufu tesvik
m : : : N gun her tiirllistinii yasayan, Sendikas! olarak bugiine kadar  fonundan ayrilanlarin nemalari-
arul-Kivircik 1,06 1,22 15,1 = 57l | | Genel Merkeze badli Ank 5d i istege badll nak-
cOzlilmeyen onlarca sorunlara  Genel Merkeze bagli Ankara ve  nin édenmesi. Istege bagl na
Ermeniler tarafindan gergeklestlrllen Hocall Katliamini pro- Nohut 3.4 3.9 14,7 = ragmen Halka hizmetin Hakka Istanbul merkezli onbir (11) ilden  len atamalar le ilk defa atananla-
testo etmek i |g|n Tiirk DunyaS| |nsan Haklari Dernegl tara- Kirsal motorin 2,72 3,16 14,2 S hizmet olduguna inanan, bes mutesekkil Marmara Bolge Sube  ra da harcirah édenmesi. Engelli
95 Oktan benzin 3,37 382 13,3 2 bin yillik Tark Kultirtnd, Tark Baskanligi olmak (zere iki sube-  kamu calisanlarina ayricaliklar
findan dizenlenen eyleme Turklye Kamu-Sen de katild. Barbunya 453 505 "5 g Sanatini, tilke ekonomisine miz bulunmaktaydi. taninmasi, Tim kamu galisan-
s . i o : : ’ ’ ’ i katkilari her gegen glin dnemi Genel Merkez yonetim kurulu larina ilave bir derece verimesi
Ul DynyaSI Ireein L ebder Dtz oty sonr a"smda Azerpa_ycanh gencler Katiam Zeytin 9,63 10,65 106 = artan TUrk Turizmini Dunya karari geregi illerimizin Uye sa- ¢alisanlara kazandirdiklarimizin
findan dizenlenen eylemde dernek adina  ve oliim sahnelerini caddeye uzanaraﬁ t?k' Su (m3) 21 2,32 10,0 = Milletlerine tanitan kdltlir, sanat  yilarn yeniden gdzden gegirilmis  bir kismidir. Turk Kltlr Sanat
basin aciklamasi yapan Abdullah Buksur,  rar kamuoyuna hatirlattlar. Eyleme Turkiye Kaynak: TUIK, Tiirkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezi E’. ve turizm calisanlarinin haklar-  bunun neticesinde; Sendikasi olarak kuruldugu gin-

Hocalr'da yasanan katliami anlatarak, diin-

Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz,

ni alamadiklarini ifade etmistir.

izmir merkez olmak {izere; Ma-

den beri Uye sayisini artirarak bu

yanin bu vahsete seyirci kalmasini elestirdi. ~ Tirk Saglik-Sen Genel Bagkani Onder . Kurulusundan bu tarafa Kurum nisa, Kiitahya, Usak, Afyon, De-  giinlere gelmistir.
Aciklamasinda, BM ve Bati lkelerinin bu- ~ Kahveci, Tirk Diyanet Vakif Sen Genel Aviar ’\iowglnedmtr_ 2012%"’;'.’('” o idari Kurulunda yetkili sendika ~ nizli, Aydin ve Mugla illerinden  Diin, yalnizca genel merkezi
gune kadar Ermenilerin yaptigi soykinma  Bagskani Nuri Unal, Tlrk Tarm Orman- y aas Endeks! ndekst % olmalari nedeniyle bir ok haklar  olusacak Ege Bolge Subesi, olan sendikamizin bugln dort
ve isgal hareketlerine hicbir tepki verme-  Sen Genel Bagkani Ahmet Demirci, Tiirk Aralik 2009 100 100 X elde edildigini, ancak elde Mersin merkez olmak iizere subesiyle, azimli ve istikrarli bir
digini vurguladi. Buksur, daha sonda BM  Ulasim-Sen Genel Bagkani Nazmi Giizel Ocak 2010 102,62 102,6 =) edilen haklarin devede kulak Antalya, Konya, Aksaray, Nigde ~ sekilde yoluna devam etmek-
binas! dniine siyah gelenk birakti. Agiklama  ve gok sayida sendika yoneticisi katild. Subat 2010 102,62 109,1 L misali edilecek gok haklarinin — Adana Osmaniye Kahra- tedir. Sendikamizin bu gunlere
Mart 2010 10267 1094 oldugyny ifade etti. Qahggnla_nn manmaras ve Hatay |IIer|nden gelmesinde ‘emege gegen her-
- _ . _ Nisan 2010 102,62 108,17 her Lu_rll_u isog;plgnm bildiklerini, o:usalfgk Akc.ilt(a.mz Bolgg, Subesi  kese tesekkir ediyoruz.
' ' gerek Toplu Goériisme masasina  olmak (izere iki yeni sube
Turklye KamlI'sen uyele"ne Mayis 2010 102,62 106,17 N ve gerekse Kurum idari Kurul kurulmasini kararlagtirmistir. KIRIKKALE IL )
bir hizmet daha... Haziran 2010 102,62 102,63 3 Masasina tagidiklarni, bundan ~ Calismalara izmir ve Mersinde ~TEMSILCILIGIMiZDEN
L Temmuz 2010 106,3 102,32 3 sonrada daha gUglu bir sekilde  bir kisim il temsilcilerinin de ka- ~ ZIYARET
TURKIYE Kamu-Sen ve Kamu Yénetimi na girip kendilerini test edebilecekler. Agustos 2010 106 3 10417 2 tasiyacaklarini soyledi. Clnki;  tildigi toplantilar yapilmigtir. Kirikkale Il Temsilcisi Kdksal Pe-
Enstitlisiiniin ortak galismalari ile internet ~ Sadece Tiirkiye Kamu-Sen'e bagli ~ ’ ’ 8 calisan, Ureten, yol gosteren ve  Kiiltir ve sanat hizmet kolunda kuz bagkanliginda, isyeri Tem-
lizerinden Turkiye Kamu-Sen (yelerine sendikalarin tyelerinin lcretsiz faydalana- Eylul 2010 106,3 108,02 Sg hak ettigini alan Turkiye Kamu-  etkili, yetkili, ilkeli, mensubu ol-  silcisi Eylip Gllesen, Uyelerden
iicretsiz ALES kursu verilecekdir. bilecegi kursa, subelerimizden kendilerine Ekim 2010 106,3 110,94 <3 Senin ilkesini hatirlatarak ‘bu  dugu aziz milletimizin maddi ve  ismail Dagdelen, irfan Kanal,
internet ortaminda tecriibeli hocalar verilecek olan kullanici adi ve sifresi ile Kasim 2010 106,3 109,55 2 bizim birinci ilkemizdir' diyerek manevi degerlerini sadakatle Saadettin Yurtoglu, Osman Bas-
tarafindan ALES'e yonelik dersler banttan  yararlanabilecekler. Derslere katilmak Aralik 2010 106,3 107,4 S ilave etti. Bu gline kadar Hiki-  sonuna kadar bagli calisanla- tud, Metin Atar, Erhan Arslanli,
yayinla anlatilacak, ders dékiimani indi- isteyen tlim Gyelerimiz subeleriyle irtibata : A X met masasina; rimizin gdren gozu, goriinen Saban Gliney, Turgay Senses ve
rilebilecektir. Belirli bir siire dersleri takip gecerek kullanici adlarini ve sifrelerini igﬁi Z::;gﬁ!kdi)gir;?rﬁore degisim :/? 3?16 :/? é% S Tim gallganlarg e emeklilere  yizd, isiten ku.I'ag|"oIan sendi- T_uncay Caykara sgngikam|2|
eden Uyeler internetten deneme sinavlari-  temin edebilirler. Nemur maas! ortalama erme ! %275 ! artis yapilmasi igin taban ayligi-  kamiz; gece giindiiz demeden  ziyaret ederek yeni yonetime
¥ - nin kabul edilmedigini, bliylk bir gayretle gdrevlerini ifa  bagarilar dilemiglerdir.
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@ TURKIYE KAM“-SEN GAZETESI

TURK TARIM ORMAN-SEN &

Tarim ve Koyisleri Bakanliginda calisan ve
TAR-GEL Projesi Cergevesinde, 657 sayili
Devlet Memurlari kanununun 4/B statis(n-
de gorev yapan personel icin kadro calis-
masi baglatild.

Bu amagla Sendikamiz 6nciiliglinde; Tarim
ve Koyisleri Bakanhg ile alakali tum sendi-
ka, meslek odalari ile diger sivil toplum or-
gUtlerinin bir araya geldigi bir “Tarim Meslek
Platformu” olusturulmustur.

4B Statiisiinde c¢alisan kamu gorevlilerinin
temsilcileri ile bir araya gelerek hazirladigi-
miz ve mesleki problemlerin tespit edildigi
rapor ele alinarak hazirlanan taslak bildiri
metni, ilgili tim sendika, meslek odalari ile
diger sivil toplum orgutlerine gonderilmis

olup; dncelikle bu kuruluslarin bu bildiri ile
ilgili gorusleri alinmakta ve sonrasinda ise
bu bildiriyi imzalamalari tarafimizca talep
edilmektedir.

Devaminda ise 4/B statiistinde bakanlikta
calisanlardan olusan bir temsil grubu ile
birlikte; bildiriye imza atan sendika, meslek
odalari ile diger sivil toplum kuruluslarinin
temsilcileri ile dncelikle Tarim ve Kayisleri
Bakani, Devlet Personel Baskanligindan
Sorumlu Devlet Bakani, Maliye Bakani,
TBMM'’inde grubu bulunan Siyasi Parti Grup
Baskan Vekillikleri, Basbakan ve Cumhur-
baskani ziyaretleri planlanmaktadir.

Bu ziyaretlerde bahse konu 4/B statiislinde
calisan meslektaslarimizin problemlerirapor

halinde yetkililere sunulacak olup, bu kadro-
da calisanlarin kadrolu statliye nakledilmesi
icin gerekli destekler talep edilecektir. Bu
vesile ile bu ¢alismamiza destek veren tlim
sendika, meslek odalari ile
diger sivil toplum drgutlerine
tesekkurlerimizi sunariz. -
Ayrica konu ile ilgili

hazirlanan
bildiri, imza
asamas! ta-
mamlandi-
ginda tim
teskilatlari-
miza ulastiri-
lacaktir.

T.C.
Covre ve Orman
Bakanhg

Cevre ve Orman Bakanhgl MUstesar
Prof.Dr.L0tfi Akca 22.02.2011 tari-
hinde Genel Sekreter Yuksel Bilgin

ve 1 Nolu Sube Baskani Nurol Bakir

tarafindan ziyaret edildi.

Cevre ve Orman Bakanligi Mustesari Prof.Dr. Liitfi Akca ziyaret edildi

Ziyarette, Cevre ve Orman
Bakanligr'nda yaganan
sorunlar Sayin Mistesara
iletildi. Ozellikle Orman
Genel Mudurligunin Gazi
yerleskesinin bagka ku-
rumlara devri, Bakanligin
bazi birimlerinin Eskisehir
yolundaki TOBB binasina
tasinmasi nedeniyle basta
yemek, buyuk proje ve
calisma ortamlarindan
kaynaklanan sorunla-
rin giderilmesi konular

gundeme getirildi. Genel
Sekreter Yuksel Bilgin,
TOBB binasinda calisan intikal eden herhangi bir
Bakanlik galisanlarinin bilginin olmadigini belirtti.
yemek sorununun ¢ozimd
noktasinda; Diyanet Isleri ~ bulunan Cevre ve Orman
Bagkanligi ile gorisme
yapilmasi veya TOBB yemek sorunlarinin ¢ozile-
yetkilileri ile gorUsulerek  cegi s6zini verdi. Ayrica,
mevcut yemekhanede yer Or-Kdy Genel Mudrli-
tahsis edilmesini talep etti.  giinde calisanlarin blyuk
Sayin Mustesar; 6zellikle projeden yararlanmalari
Orman Genel Midurlugu-  konusunu ise degerlendi-
ne ait Gazi yerleskesinin

baska kurumlara devri
ile ilgili olarak kendilerine

Ozellikle TOBB'inde

Bakanlgi galisanlarinin

recegini soyledi.

Turk Tarim Orman-Sen Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun

ersin ve Antalya ziyareti

20-23 Subat 2011 tarihlerinde Genel Merkez Yonetimi olarak, Genel Baskan Ahmet Demirci, Genel Mali Sekreter
Ismet Aslan ve Genel Egitim Sekreteri Sadettin Yildirirm, Mersin ve Antalya Il ve licelerinde ziyaretlerde bulundular.

20 SUBAT Pazar guni oncelikle Sube Yo-
etim, Denetim, Disiplin Kurulu Gyelerimiz ile
istisare toplantisinda bir araya gelen Genel
Merkez heyeti, dnimlzdeki ddnemde sen-
dikal ¢alismalar konusunda gérismelerde
bulundu. Programin 2. Giintinden baslamak
uzere; Mersin lli Erdemli ilgesi Alata Bahge
Kiltdrleri Aragtirma Enstitist Madurligu,
lie Tarim Mudurliginde ve Orman Isletme
Mudurligunde Uyelerimiz ve memurlarla
toplantilar yapildi. Ayni giin Silitke lige Ta-
rim Madurlugu ve Orman Isletme Mudur-
Itiklerinde de toplantilar yapildiktan sonra,
Anamur ligesine gegilerek; burada hizmet
kolumuza bagh kurumlardan ve civar il-
celerden de yogun katilimla gergeklesen
toplantida, Uyelerimizle istisare toplantisi
yapildi.

Yapilan bu toplantilarda Genel Baskan Ah-
met Demirci (Genel Sendikacilik, Sendikal
Faaliyetler, Torba Yasa, sosyal guvenlik
kanunu, memur guvencesinin azaltiimasi-
na yonelik siyasi irade tarafindan yuritilen
calismalar, hukuki konular, doner sermaye
Uretimi tesvik primi vb.) konularda detayli
bilgiler verdi. Ertesi gun Antalya iline bagli
ilcelerde Gazipaga, Alanya ve Manavgat il-
celerindeki hizmet kolumuza bagli olan lige
Tarim MuddrlUkleri ve Orman Isletme Mi-
durliklerine gidilerek tyelerimiz ve memur-

lar ziyaret edilerek, toplantilar yapildi. Yine
Genel merkez Yonetim kururlu Gyelerimiz
Alanya’da diizenlenen ve Antalya Orman
Bolge Mudurligu galisanlarinin bir araya
geldigi egitim toplantisina da katilarak ca-
lisanlara sendikal ¢alismalarimiz hakkinda
bilgi verdi. Buradan Tarim ve Koyisleri Ba-
kanligi, sayman ve sivil savunma uzmani
unvanli kadrolarla ilgili olarak yapilan Go-
revde Yukselme Egitimi icin tim illerden bu
egitime gelen kursiyerler kaldiklari otelde
kendilerini ziyaret etti. Burada da yapilan
toplantida; problem ve sikintilar masaya
yatirildi. Bu egitime katilan Uyelerimiz ve
memurlarla aksam sohbet toplantilari ya-
pidi, ,

3 GUNLUK BASARILI ZIYARET...

Ziyaret programinin son ginlnde ise Ke-
mer, Kumluca ve Finike ligeleri ziyaret edi-
lerek bu ilgelerde hizmet kolumuza bagli
birimlerde ¢alisan Uyelerimiz ve kamu ¢a-
lisanlari ile toplantilar yapildi. Daha sonra
Tarim ve Koyigleri Bakanligi binyesinde
4/B statlsiinde caligan kamu caliganlarin-
dan bir grup ile Korkuteli ligesine bagli bir
beldede bir araya gelinerek bu statiide ¢a-
lisan kamu caliganlarina yonelik sendikal
calismalarimiz kendilerine ifade edildi. Ug
gun siren Mersin ve Antalya programi ta-
mamlanarak Ankara’ya donuldu.
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Sendikamizin 4.0lagan Genel Kurulu yapildi
Yonetim guven tazeledi

TURK Tarim Orman-Sen 4. Olagan
Genel Kurulu 5-6 Subat 2011tarih-
lerinde Ankara'da yapildi. Bagkent
Ogretmenevinde yapilan kongrenin
aciligl, siyasi parti temsilcileri, sivil
toplum kurulusu orgtitleri ve sendi-
kalardan yogun bir katilimi ile ger-
ceklesti

Tirkiye genelinde mevcut 208 de-
legemizin g¢ogunlukla katilim sag-
ladigi kongremize; delege olmayan
Uyelerimiz ve temsilcilerimiz de yo-
gun olarak ilgi gosterdiler.

Saat 10 da Genel sekreter YUksel
Bilgin'in Yaptigi acilis ile baglayan
kongre de saygl durusu ve istiklal
mars! sonrasl kongre divan tesek-
kill gergeklestirildi. Divan Bagkanli-
gina 12 Nolu Sube Bagkani ve Mug-
la Tlrkiye Kamu-Sen Il Temsilcisi
Hasan Gezgin segilirken Gyeliklere
11 nolu Izmir Sube Bagkani Mehmet
Ugur Ozdemir, 30 Nolu Sube Bas-
kani Hasan Ali Yilmaz, 15 nolu Sube
Bagkani Ziya Acar, 27 Nolu Sube
Baskani Sebahattin Oztiirk segildi.
Kongrenin agilis konusmasini Tiirk
Tarim Orman Sendikas! Genel Bas-
kani Ahmet Demirci yaptl. Ahmet
Demirci yaptigi konusmada; (ilke-
mizde yasanan sendikal hak ihlal-
leri, sendikal ¢alismalarimiz, siyasi
gudimli yandas ve sari sendika-
larin sendikacilik aleyhine yapmis
olduklari olumsuzluklar ile kamu
calisma hayatinda yasanan olum-
suzluklar konularinda katiimcilara
bilgi verdi.

Daha sonra sirasi ile Ziraat Mihen-
disleri Birligi Genel Bagkani Fehmi
Kiraz, Turk Dinyasi Insan Haklari
Dernegi Genel Baskani Abdullah
Buksur, Saadet Partisi Genel Sek-
reteri Tacettin Cetinkaya, HAS Parti
Genel Bagkan Yardimcisi 22. D6-
nem Millet Vekili Ummet Kandogan,
Adana Milletvekili Yiimaz Tankut,
Eski Bayindirlik ve Iskan Bakani Af-
yonkarahisar Milletvekili Prof.Dr. Ab-
dulkadir Akcan, Sendikamizin Ku-

Ormancilik Meslek Platformu orman alanlarindaki
toprak dokum ranti peskesine hayir ded....

HAYIR!” bildirisi yayinlandi. Hazirlanan bildiri ile
s6z konusu yanlis uygulamanin durdurulmasi igin
siyasi partiler, sivil toplum kuruluslari ve kamuoyu
diizeyinde duyarlilik olusturmak hedeflenmekte-
dir. Bu konuda yapilacak faaliyetler gercevesinde
dzellikle, TBMM'nde grubu bulunan siyasi partiler
ziyaret edilerek, ortaya ¢ikan yasal olumsuzlugun
giderilmesi amaglanmaktadir.

Ormancilik Meslek Platformu bir araya gelerek
Orman tegkilatinin en temel gérevi ve gelir kay-
nagdi olan orman alanlarinda madencilik faaliyet-
leri sonucu bozulan sahalarin rehabilite edilerek
tekrar orman vasfi kazandirma gorevi elinden
alinarak belli gruplara peskes cekilmeye calis-
maktadir. Orman alanlarindaki toprak dokim isi
24 Haziran 2010 tarihinde “Maden Kanununda

rucular kurulu tyesi ve Eski Genel
baskan Yardimcimiz, MHP Genel
Baskan Yardimcisi ve Kirgehir Mil-
letvekili Metin Cobanoglu s6z alarak
glndemle ilgili degerlendirmelerde
bulundular.

Ogleden sonraki bdlimde
ise Tirkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Bircan Akyildiz, s6z almis olup,
siyasi iradenin tlkemizdeki sendika-
ciliga bakisi, anayasa degisikligi ve
getirdikleri konularinda bir konugma
yapti. Protokol konusmalarinin ar-
dindan, Faaliyet raporu ve Denet-
leme raporlari gorisulip onayland.
Ayrica kanun geregi ve yapiimasi
gerekli bazi tlzik degisiklikleri mU-
zakere edilip oylanarak gerekli degi-
siklikler kabul edildi.

Glndemin devami olarak mali ra-
por ve tahmini bitge onaylanmis ve
sendikamiz zorunlu organlari ile ilgili
secimlere gegilmistir.

Kongrenin birinci giinindn son gin-
dem bashgi olan segimler bolimun-
de Genel Baskan Ahmet Demirci’nin
sundugu bir liste ve listenin diginda
bazi badimsiz adaylik basvurulari
divana teslim edilmis olup, kongre-
nin ikinci glnl yapilacak segimlere
gegilmistir.

Kongrenin ikinci gininde
sabah saat 9.00 da baslayan segim-
ler aksam saat 17.00’ya kadar de-
vam etmistir. Saat 17.00’de sandik-
lar agiimis; yapilan sayimlar sonucu
Genel Baskan Ahmet Demirci'nin
sundugu listede isimleri yer alan de-
legeler segimi kazanmis olup, divan
tarafindan sonuglar ilan edilmistir.
Kongremizin basta sendikamiza,
Uyelerimize, kamu calisanlarimiza
ve Ulkemize hayirlar getirmesini te-
menni ederiz.

Demokratik bir ortamda, birlik
ve butlnlik igerisinde gerceklesen
kongre sonucunda Yénetim Kurulu,
Denetleme Kurulu, Disiplin Kurulu
uyeleri ile Ust Kurul Delegeleri asa-
gidaki sekilde olugmustur.

ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi ile il-

gili Kanunun” ile Toprak dokim islerinin ihalesiz
olarak dogrudan verilmesi icin Belediye Bagkan-
larina yetki verilmesi; Sendikamiz énculugiinde
organize edilen Ormancilik Meslek Platformu
tarafindan hazirlanan “ORMAN ALANLARIN-
DAKI TOPRAK DOKUM RANTI PESKESINE

Platformu olusturan sivil toplum orgutleri:
Turk Tarim Orman-sen,

TMMOB Orman Miihendisleri Odasi,
Tirkiye Ormancilar Dernegi,

Tarim Orman is sendikasl,

Orman Teknikerleri Dernegi.

Merkez Yoénetim Kurulu

* Genel Bagkan: Ahmet Demirci,

* Genel Sekreter: Yiiksel Bilgin,

+ Genel Mali Sekreter: Ismet Aslan,

+ Genel Teskilatlandirma Sekreteri: Erhan Seyhan,
* Genel Egitim ve Toplu Gérlisme Sekreteri: Sadettin Yildirim

Merkez Denetleme Kurulu
1.Mehmet Ugur Ozdemir
2.Nurol Bakir

3.Hasan Ali Yilmaz

4 .Sebahattin Oztlrk
5.Rafet Akbulut

Merkez Disiplin Kurulu
1. Mehmet Ferit Erkin
2. Adnan Giiller

3. Abdullah Umurhan

4. Kemal Canbay

5. Bekir Durukan

TOmkK TARIR
ORMNINZSEN

1.lsmetAslan
2.Mehmet Ugur Ozdemir
3.Mehmet Ferit Erkin
4.Hasan Ergun
5.Hasan Gezgin
6.Huseyin Yurdakul
7.Adem Karadayi
8.Selim Sari

9.Ali Ozen

10.Ziya Acar
11.Necati Himmetoglu
12.Fikret Ozcan
13.Muzaffer Geng
14.Abdullah Aktas
15.Celal Kara

7 Nolu Sube
Baskanimiz
Muzaffer Genc’in
babasi vefat etti
7 Nolu Bursa, Yalova ve Bilecik
Sube Baskanimiz Muzaffer

Geng'in babasi Hakkin rah-
metine kavusmustur. Cenaze

torenine Genel Merkez Yonetim

Kurulundan Genel Sekreter Yilk-
sel Bilgin ve Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri Erhan Seyhan

katilmistir. Merhum 21 Subat
2011 tarihinde Bursa — Kestel
mezarlijinda topraga verilmis-
tir. Merhuma Allahtan rahmet
Yakinlarina bassagligi dileriz
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layan kongremize MHP Ge-

nel Bagkan Yardimcisi Sayin

Mehmet Ekici, Sagdlik Eski
Bakani Prof. Dr. Osman Durmus, Ba-
yindirhk ve Iskan Eski Bakani Abdul-
kadir Akcan, milletvekilleri, Siyasi parti
temsilcileri, Turkiye Kamu-Sen bagl
sendikalarin genel bagkanlari, yonetim
kurulu Gyeleri ve sivil toplum 6rgutlerinin
temsilcileri katild.
Kongremize ayrica, Azerbaycan Saglik
Is Sendikas| Genel Bagkani Emin Efen-
diyev, Ozbekistan Saglik Is Sendikasi
Genel Bagkani Bahtiyar Hasanovig,
Kazakistan Saglik-Is Sendikasi Vilayet
Bagkani Alexsandr Madiyarov ve Kibris
Saglik Is Sendikasi Genel Bagkani Ke-
mal Oktar katildilar.
Genel Kurulda Divan Bagkanligina Ela-
21§ Sube Baskani Resit Kili¢ segilirken
uyeliklere ise Rize Sube Baskani Rifat
Terzi, Kastamonu Sube Baskani Glr-
blz Akin Saygat, Mugla Sube Bagkani
Incilay Gezgin, Afyonkarahisar Sube
Baskani Mehmet Ali Cakal getirildi.
Kongrenin agilis konusmasini yapan

12 Subat Cumartesi gunl bas-

Tiirk Saglik-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci konusmasinda "Siyasetgi, yo-
netici ve yandaslarin kurdugu seytan
ucgenine" karsin 2002 yilinda 46 bin
195 olan Uye sayilarini 2010'da 93 bin
907've cikarttiklarini belirtti. Kahveci,
"|ktidarla var olanlar, onlarla yok olacak-
tir. Kamu sendikaciligini ideolojik bir Or-
gutculuk kalibina sokanlar ise asla yuk-
selemeyecekler ve her gegen gun gug
kaybedeceklerdir. Gelecege kalacak
olan ise sadece Tirkiye Kamu-Sen'dir"
dedi.

MODERN KOLELIK SISTEM....

Siyasi iktidardan kamu calisanlarinin
gordugunun sadece zulim ve baski ol-
dugunu kaydeden Kahveci sozlesmeli
istihdaminin modern kolelik duzeni ol-
dugunu kaydederek, "Siyasi iktidar isten
cikariima korkusuyla sindirilmis, ¢alisma
yasamindaki tim haklari idarecilerin iki
dudaginin arasina sikistirimig, sosyal
ve 0zlik haklarl kisitlanmig, kamu ¢ali-
sanlari istedigi icin sozlesmeli istihdama
dort elle sarilmistir. Saglik Bakanliginda
ise bu isi ¢igirndan ¢ikarmislar 7 farkl

+Olagan Genel

Génel Baskanimiz Onder Kahveci

——
N
— ———

Kurul'umuz tamamliand....

Genel Kurul sonunda yeniden goreve secilerek gliven tazeledi

S coskuliginde
__yapildi,

Kurul’umuz
buytik bir

istihdam modeli ile kamuda bir rekora
imza atilmistir. Kamuda birligi bozan,
calisani kélelestiren bu sozlesmeli du-
zen terk edilmeli, tim c¢alisanlar kadrolu
olarak istihdam edilmelidir." dedi.

YANDASLARIN TICARETHANESI...

Adaletsizliklerin saglik calisanlarini ku-
sattigini ifade eden Kahveci, “Bugin
performansa dayali déner sermaye sis-
temi ile calisanlar arasinda ugurumlar
olusturulmustur. 12 Eylul'in saglik ¢a-
lisanlarina haksizligi olan tim memur-
lardan glnde 1 saat fazla galisma 2010
yilinda kanunla kaldiriimasina ragmen
akillara zarar genelgeler ile kilifina uy-
durularak ginde 9 saat ¢alisma sird-
rulmektedir. Doktorlarin kurgunlanma-
sindan ambulanslarin  taglanmasina
kadar yayilan saglikta siddete kayitsiz
kalinmaya devam edilmekte, Devletin
Hastaneleri Kamu Hastane Birlikleri
Yasaslyla yandaglarin ticarethanesine
cevrilmek istenmektedir. Sorunlar Gyle-
sine cogalmistir ki, kamuda profesorin-
den hizmetlisine kadar herkes bu iktidar
doneminde haksizliga ugradigini du-

stinmektedir” dedi. Kahveci, hikimetin
adaleti hatirlamasi gerektigini belirterek
‘Ey Huikimet; Sizden Kanuni Sultan
Suleyman’in  adaletini  beklemiyoruz
ama hi¢ olmazsa hak yemeyin, calisani
magdur etmeyin ve adalette hassasiyet
gosterin diyoruz.

Clnku adalet milkin temeli, mazlumun
guvencesi, hakkinda teslim aracidir.
Adalet, parti tabelalarinda yazinca an-
lam kazanmayan, uygulandik¢a itibar
goren, uygulayicisi takdir edilen bir kav-
ramdir’ dedi.

KONUKLARIMIZIN GORUSLERI...
Genel Baskanimiz ardindan sirasiyla
Tlrkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bir-
can Akyildiz, Saglik Eski Bakani Prof.
Dr. Osman Durmus, MHP Genel Bas-
kan Yardimcisi Mehmet Ekici, Azerbay-
can Saglik Is Sendikasi Genel Bagkani
Emin Efendiyev, Ozbekistan Saglik Is
SendikasI Genel Bagkani Bahtiyar Ha-
sanovig, Kazakistan Saglik-Is Sendikasi
Vilayet Bagkani Alexsandr Madiyarov ve
Kibris Sagdlik Is Sendikasi Genel Bagka-
ni Kemal Oktar birer konugma yaptilar.

enel Kurulda ayrica
G sendikal micadele-

miz sirasinda vefat

eden Genel Mali
Sekreterimiz Omer GUngor-
mus ve Kirikkale Sube Bas-
kanimiz Mustafa Bagkal'in
ailelerine ve Turk Saglik-
Sen ailesinde gorev almig
olan Eski Sube Baskanla-
rina hizmetlerinden dolayi
birer tesekkir plaketi verildi.
Plaket térenin ardindan
tlzik degisiklikleri yapildi.
Kongremiz 13 Subat Pazar
aksami segim sonuglarinin
aciklanmasiyla sona erdi.
4. Olagan Genel Kurul So-
nucunda Turk Saglik-Sen'in
yonetimi ise su isimlerden
olustu:
Yonetim Kurulu (Asil):
Onder Kahveci (Genel Bas-
kan), Zafer Yildinm ( Genel
Baskan Yardimcisi — Idari ),
Hasan $irin (Genel Bagkan
Yardimcisi - Mali ), Kirsat

Atmaca (Genel Bagkan Yar-
dimeisi - Tegkilatlandirma),
Ismail Turk (Genel Bagkan
Yardimcisi - Toplu Sézlegsme
ve Mevzuat), Abdurrahman
Uysal ( Genel Bagkan Yar-
dimcisi - Egitim ve Basin),
Leyla Polat (Genel Bagkan
Yardimeisi - Sosyal Isler ve
Dis lligkiler.)

Yonetim Kurulu (Yedek):
M. Gokhan Sahin, Fatih
GOk, Hamza Olgun, Meh-
met Ozkuk, Ali Sinan Aksu,
Alpaslan Cenk Kocabas
Denetleme Kurulu (Asil):
Ahmet Camuzcu, Hakan
Koca, Umit Turhan, Mustafa
Kése, Mustafa Geng,
Denetleme Kurulu
(Yedek):

Kemal Kazak, Haci Diizgtin,
Latif Karagdz, Omer Kuyulu,
Omer Nemli,

Disiplin Kurulu (Asil):
Omer Ceker, Mustafa Kog,
Ali Ihsan Yiimaz, Adem De-

mir, Miicahit Tokmak
Disiplin Kurulu (Yedek):
lhsan Yildinm, Ali Bagdat,
Yusuf Aydin, Yasemin Zen-
gin, Sinasi Yildirim.

Kahveci kongre ile ilgili ola-
rak yaptigi degerlendirmede
Tirk Saglik-Sen'in coskulu
bir sekilde kongre sirecini
tamamladigi belirtilerek,
"Tlrk Saglik-Sen olarak 4.
Olagan Genel Kurulumuzu
coskuyla, birlik ve bera-
berlik icinde tamamladik.
Sendikamiz igin 4. Olagan
Genel Kurulumuz bir sigra-
ma tahtasi, yeni zirvelere
dogru ilerlemenin ilk adimi
olacaktir. Turk Saglik-Sen
etkin ve verimli sendikacilik
anlayisiyla inandigi yolda
ylrlimeye devam edecektir.
Basta Trk Saglik-Sen dele-
geleri olmak Uizere, kongre-
mize katilan herkese sevgi,
saygl ve stkranlarimi sunu-
yorum" dedi.
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Yasal mucadeler

Memurun gunluk goreviendirilmesi

Mahkemeden dondil

Onder.Kahveci, *Kamu/da|ne)yazik:Kki
gecicilgoreviendirmelerhizmetisunumu
gerceklestirmekiyerine keyfiyeteigore
calisaniicezalandirmak(icin\yapilan|bir,
islem halinilaldi? dedi:

Basvurumuz
olumlu

sonug.verdi:

Mesai
saatlerinde

STAJ
yapilabilecek

girisimle saglik cali-

sanlarinin bir sorununu

daha ¢dzdU. Sendika
olarak lisans tamamlamada
stajlarla ilgili olarak yaptigimiz
basvuruda staj yapilacak klinik-
ler kapsaminin genigletilmesini
ve 240 saat olarak belirlenen
staj suresince galisanlarin s6z
konusu hastane kliniklerinde
gegici gorevlendirilmesi igin du-
zenleme yapiimasi istemistik.
Basvurumuz olumlu bir karsilik
buldu. Saglik Bakanligi Lisans
tamamlama ile ilgili genelge-
de degisiklige giderek mesai
saatlerinden staj yapiimasinin
onunud acti. Lisans tamamlama
yapilacak birimler genigletildi.
Daha dnceki genelgede hemsi-
relik lisans tamamlama progra-
minda staj i¢ hastaliklari, genel
cerrahi, gocuk sagligi ve hasta-
liklari, kadin hastaliklari ve do-
gum kliniklerinde yapilacakti.

T urk Saglik-Sen yaptigi

Sendikamiz Turk Saglik-Sen tarafin-
dan acilan dava sonucunda mahkeme
memurun haftada 1 gun baska bir ku-
rumda gorevlendirilmesini iptal etti.

Yozgat Cekerek Devlet Hastanesinde gorev yapan Turk Saglik-Sen
lyesi anestezi teknisyeninin Persembe gunleri Sarikaya lie Devlet
Hastanesinde gérevlendiriimesi Gizerine Sendika tarafindan Yozgat Ida-
re Mahkemesinde dava agiimisti.

Davayi gorlsen mahkeme verdigi kararda gegici gorevlendirme islem-
lerinde kamu hizmetlerinin yGrGtilmesinin amag ediniimesi gerektigine
dikkat gekti. Kamu yarari ile bagdasmayan, ilgiliyi gorevinden fiilen
uzaklastirma veya cezalandirmak gibi hizmet gereklerine ters dlsen bir
sonug amaclanmamasi gerektigini belirtti.

Gegici gorevlendirmelerde idarenin takdir yetkisinin bulundugu ifade
edilerek bu yetkinin mutlak ve sinirsiz olmadigi kamu yarari ve hizmet
gerekleri ile sinirli oldugu ifade edildi.

Mahkeme kararinda ihtiyag Uzerine gegici bir sireyle sinirli olmak tizere
gegcici gorevlendirme yapilmasi mimkun iken sire belirtimeksizin me-
murun haftanin Persembe giinii gorevlendirilmesin de hukuka uyarlilik
bulunmadigi belirtildi. Mahkeme agik¢a hukuka aykiri olan ve telafisi
gug zararlar doguracagi sonucuna varilan soz konusu gorevlendirme is-
lemini iptal etti Konu ile ilgili bir degerlendirme yapan Genel Bagkanimiz
Onder Kahveci, "Kamu da ne yazik ki gegici gorevlendirmeler hizmet
sunumu gerceklestirmek yerine keyfiyete gore calisani cezalandirmak
i¢in yapilan bir iglem halini ald1.

Hukuken gecerli sebepler olmadan, hizmet gerekleri ile bagdasmayan
ve calisanin da riza gostermedigi gegici gorevlendirmeler olduk¢a ¢o-
galdi. Haftada bir giin baska bir ilgedeki hastaneye gegici gorevlendir-
meler bile yapilir oldu. Bu haksiz uygulamalara karsi agtigimiz davalar
ile caliganin magduriyetinin online gegiyoruz. Adaletsiz gegici gorevien-
dirmeleri sonlandiriyoruz. Idarelerde bu konuda keyfiyeti birakmali bu
tlr gorevlendirmelerden vazgegmelidirler" dedi.

@ TURKIYE KAM“-SEN GAZETESI

TURK SAGLIK-SEN &

Yeni diizenleme ile bu klinikle-
rin yan dallarina ait birimler de
de staj yapilabilecek.

Daha onceki genelgede ebelik
lisans tamamlama programin-
da staj jinekoloji, dogum, yeni-
dogan Unitesi, ve ¢ocuk
kliniklerinde yapilacakti. Yeni
duzenleme ile bu kliniklerin yan
dallarina ait birimler de de staj
yapilabilecek.

Mesai saatlerin de staj
yapma imkani dogdu...
Genelgede en dnemli degisiklik
ise stajlarin nasil yapilacagi ile
ilgili duzenlemede oldu. Daha
onceki genelgede kendi ku-

rumlarinda staj imkénina

sahip olamayan personelin ku-
rumlarindan izinli ya da gérevli
sayllmayacaklari belirtilerek
stajlarini hafta sonlari, ndbet
ertesi veya yillik izin kullanarak
yapabilecekleri belirtilmisti.
S0z konusu genelgede yapilan
degisiklikle staj yapacaklarin

staj suresince kendi kurumla-
rindan izinli ya da gérevli sayil-
mayacaklari dizenlemesi
kaldinldi. Staji mesai saatleri
icerisinde yapabilecekleri hik-
mu eklendi. Yeni dizenlemede
ayrica mesai saatleri sonrasi
ve hafta sonlari da staj yapila-
bilecegi belirtildi. Bu dizenle-
meye gore staj yapacak saglik
calisanlari kurumlari tarafin-
dan staj yapacaklar kurumda
gorevlendirilebilecek veya izinli
sayllabilecek.

Genelgede ayrica yapilan bir
degisiklikle staj yapan saglk
calisaninin gesitli nedenlerle
stajini final ya da butiinleme si-
navindan sonra tamamlarsa
sinavlardan bagarali olmak
kaydiyla programdan mezun
olmaya, uygulamasini (stajini)
tamamladiktan sonra hak kaza-
nacak. Staji kendisine taninan
egitim 6gretim stresi icerisinde
tamamlayacak.

aglik Bakanhgr bin-
S yesinde gorev yapan

personellerle ilgili ola-

rak en son 24 Temmuz
2010 tarihinde Saglik Bakan-
liginca gorevde yikselme si-
navi yapilmistir. Ancak, soz
konusu sinavda 70 Uzerinde
puan alan bazi personellerin
bos bulunan kadrolara yerles-
tirme iglemleri halen yapiima-
migtir.
Bunun Uzerine, Saglik Ba-
kanhigina basvuruda bulunan
sendikamiz genel merkezi, 24
Temmuz 2010 tarihinde Saglik
Bakanhginca yapilan gorevde
yukselme sinavi sonucu 70
Uzerinde puan alan personel-

34 bin saghk calisani
hastanede askerligi

lerin bagvuru yaptiklari kad-
rolara minhasir olmak Uzere
gerek ilan edilen kadrolara
atananlar arasindan bosaltilan
gerekse halen asaleten atama
yapllmayan bos bulunan kad-
rolara yerlestirilmeleri suretiyle
magduriyetlerinin  giderilmesi
talebinde bulunmustur.

Konu hakkinda bir degerlen-
dirme yapan Turk Saglik-Sen
Genel Bagkani Onder Kah-
veci, "Saglik Bakanliginin az
sayida actigi kadrolara yerle-
senlerden bosalan veya bos
olup ilan edilmeyen kadrolara
atama yapmamas| kamu ya-
rari ve hizmet gerekleri ile ters
dismektedir.

H WV B

T

Tiirk Saglik-Sen tarafindan saglk calisanlarin askerlik du-

rumlan ile ilgili bir arastirma yapildi. Tirk Saglik-Sen'in

arastirmasina gore Saglik Bakanhgina bagh kurumlar-

da gorev yapan saglik calisanlarinin 34 bin 633'l as-

kerligini yapmadi. 15 bin 40 doktor heniiz askere
gitmedi. 1544 saglik calisani ise halen askerde.

15 Bin Doktor Askere Gitmedi
Tirk Saglik-Sen'in yapti§i arastirmaya gére Saglik Bakanli§i'nda
gorevli 15 Bin 40 doktor askerligini yapmadi. 6 Bin 567 Pratisyen
Doktor, 5 bin 254 Uzman Doktor ve 3 Bin 219 Asistan henliz askere
gitmedi. Bakanlikta gorev yapan askerlik zorunlulugu bulanan doktor-
larin yizde 34'U askerligini yapmamis.
4 Bin 967 Hemgire Askerligini Yapmadi.

Arastirma sonuglarina gore 1629 Dis hekimi, 4 Bin 967 hemsire de henliz
askerlik gorevini yapmadi. Askerligini yapan erkek hemsire sayisi ise sade-
ce 281. 12 Bin 180 saglik memuru da henuz askere gitmedi. Diger branglar-
da gorev yapan ve askere gitmeyen saglik galisani sayisi ise 817.

905 Doktor Askerde

Arastirma da ayrica askerlik gorevini yerine getirmekte olan saglik calisan-
lar ile ilgilide bilgi verildi. Sonuglara gore 1544 saglik ¢alisani askerligini ya-
piyor. Bunlar igerisinde en ¢ok askerde olan saglik galisanlari ise doktorlar.
905 doktor halen askerde.

Kahveci: Hastanede askerlik millet
ve devlet icin onemli bir hizmettir...

Universite ve 6zel hastanelerde gorev yapanlarin da degerlendirildiginde yaklasik 40

bin saglik ¢aliganinin hastanede askerligi bekledigini kaydeden Genel Bagkanimiz On-

der Kahveci, "Hastanede askerlik hayata gecerse liniversite hastaneleri ve 6zel
sektorde calisanlar da degderlendirdigimizde yaklasik 40 bin saglik caligani
bunlarin iginde de 20 bine yakin doktor bundan yararlanacaktir. Ulkemizdeki
doktor ve saglik ¢alisani eksigini gidermenin en iyi yolu, 6z kaynaklarin planli
bir sekilde kullanmaktir. Doktorlara ve saglik calisanlarina personel eksikli-
ginin yasandigi devletin saglik kurumlarinda askerlik yapma imkan verilirse
millet ve devlet icin 6nemli bir hizmet gergeklesir." seklinde konustu.

Bos bulunan kadrolara uzun
sureli vekaleten gorevlendir-
me yapmakla da hukuk ku-
rallari ihlal edilmektedir. Daha
kaliteli ve etkin saglik hizmeti
sunumunu  saglamak Uzere
bos bulunan kadrolara asa-
leten atama yapiimasi gerek-
mektedir" dedi.

Kahveci, yaptiklari bagvuru
neticesinde Gorevde Yuksel-
me ve Unvan Degisikligi Yo-
netmeliginde bir diizenlemeye
gidilerek 2010 yilinda goérevde
yukselme sinavina girerek
bagarili olanlarin halihazirda
bos bulunan kadrolara atama
yapilmasini beklediklerini s6z-
lerine ilave etti.
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YPK’da 2. raund Tirk Ula§|m-Sen Genel

Baslattigimiz micadele meyvelerini vermeye basladi

Torba yasa’daki DHMIi calisanlarinin

hak kaybi telafi edildi

2011 yill YPK Karari 6ncesinde basla-
tilan calismalarin ilki Devlet Personel
Baskanligi'nda toplanarak, taraflarin
imza altina aldi§i konular tutanakla
belirlenmisti.

17 Subat 2011 tarih Saat 14:00'de YPK
ile ilgili Kuruluglardan Devlet Planlama
Teskilati Bagkanligrnda toplanarak
daha Ust diizey yoneticiler ile birlikte
glindeme getirdigimiz konular tartigil-
d.

DPT Mustesar Yardimcisi Erhan
USTAnIn bagkanliginda yapilan top-
lantiya, 3 konfederasyon adina 3'er kisi
ve Hazine, Maliye, DPT'den Genel Mii-
dir seviyesinde, DPB’ndan KiTlerden
sorumlu uzman, Kuruluglardan Daire
Bagkani ve Uzman dlizeyinde temsil-
ciler katildi.

Sendikamiz adina Genel Bagkan Naz-
mi Glzel'in hazir bulundugu toplanti-
da;

- KiT'lerde Il Sayili Cetvele tabii po-
zisyonlarda gérev yapanlarin  Temel
Ucretlerinin belirlenmesindeki 5 gru-
bun kaldirimasi ve Kuruluglara yetki

verilmesi,

verilmesi,

- YPK Kararlarindan “DHMI

Hari¢” ifadesinin kaldinima- = -

sl, B
- Havacilik Tazminati icin
beklenen YPK Kararinin bir

an evvel ve dizeltiimis olarak ¢ikartil-
masl|,

- Yogun unvan olan Kuruluglarda un-
vanlarin  sadelestiriimesi  yapilarak,
bu sebepten dolayl magdur olanlarin
magdduriyetlerinin giderilmesi,

- Kuruluglarca Ucret gruplarinin degis-
tirlmesi istenen tekliflerin yerine geti-
rilmesi,

- Kurumlarca ihdas edilen ve Devlet
Personel Baskanligrnda karsiligi ol-
mayan unvanlarin yerine asil unvan-
larin  verilmesi,( Ornegin; Yardimel
Makinist, Yardimci Revizor, Yardimci
Hareket Memuru gibi.)

- Yine bu toplantida hizmet alimi ve isgi

LY -
- 375 Sayil KHK Hiikimleri- l ®
ne gore 6denmekte olan Ek
ddemenin yeniden ele alin- 5
mas! yada Kuruluslara yetki .8
g : -

memur uygulamasina son verilmesi
guindeme getirildi.

Toplanti bu giindemde yer alan husus-
larin goristllp, tartisildigr format (ize-
rinde tamamlandi.

Kamu adina katilan yetkililerin kendi
aralarinda yeniden bir araya gelerek
son degerlendirme yapacaklari ve
buna goére YPK'nin sekillenecegi ifade
edildi. Ihtiyag duyulmasi halinde sendi-
kalarla yeniden bir araya gelinebilecegi
ifade edildi.

Sonug itibari ile toplanti verimli, basarili
ve kapsamli bir toplanti olmustur.
Bundan sonra yakin takibimiz devam
edecek ve galisanlarin lehine YPK Ka-
rari gikmasi icin gaba harcanacaktir.

SENDIKAMIZIN, ilgili Bakanlar, TBMM'de grubu bulunan siyasi partilerin Grup

Bagkan vekilleri ve milletvekillerinin tiimine géndermis oldugu
mektuplar ile Hazine Mistesarliginin 6niinde, diger sendika ve
sivil toplum érgitleri ile yapmis oldugu eylemler sonucunda akli
selim galip gelerek, yapilan yanlistan geri donilmusttir.
TBMM'de goristimekte olan ve Torba Yasa olarak adlandiri-
lan Kanun Tasarisinda, DHMI Genel Miidirliigi emrinde gérev
yapmakta olan | Sayili Cetvele tabi personelin ek édemelerinin
duizenlendigi tasarinin 125 inci maddesi ile degistirilen 399 sayili
Kanun Hikmiinde Kararname'nin 25 inci maddesinin b bendin-
de yer alan " (Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Muduirli-
§u icin % 100'Un0)" ibaresi Genel Kurul gérismeleri esnasinda
madde metninden ¢ikariimigtir. _

Daha 6nce yapilan diizenlemede, DHMI | sayili cetvele tabi ¢a-
lisanlarinin tazminat oranlarinin arttirimasi mtmkin olmadigs
halde, yeni diizenleme ile bu artis oranindan DHMI personelinin
de yararlanmasi miimkiin olmustur.

Yasanin Cumhurbagkani tarafindan onaylanmasi ve Resmi
Gazete'de yayimlanmasindan sonra, KIT'lerde gorev yapmakta
olan | sayili cetvele tabi personelin ek tazminatlarinin, Maliye
Bakanliginin uygun gérisi ile % 100'den % 200’e gikariimasi
mumkin olacaktir. .

Yasa degisikliginin tim DHMI 1 sayili cetvele tabi personeline
hayirli olmasini diliyor, yasa degisikliginin gerceklestiriimesinde
emedi gegen basta Sayin Devlet Bakani Hayati YAZICI olmak
Uzere herkese tesekkir ederiz.

Havacilik tazminati ¢6ziim siirecinde...

Bu, DHMI'de yasanan sorunlardan sadece biri idi. En 6nemli
beklenti Havacilik Tazminati ve bu tazminat igin beklenen YPK
Karari.

Konuya iliskin sendikamizca strdirilen diyalog cabalarimiz,
eylem ve etkinliklerimiz sonunda konu ¢8zim slrecine girdi.
Ulastirma Bakani Sayin Binali YILDIRIM kendilerinin de konu-
nun Uzerinde durduklarini ve sorunun ¢éziime kavusturulacagi-
ni ifade etmislerdir.

ARFF’de sorun heniiz ¢6ziilemedi...

DHMI'de en 6nemli sorunlardan biri ise ARFF memurlarinin Ge-
nel Idare Hizmetlerine alinmasi konusudur. 8. ve 9. Toplu Gorus-
melerde taraflar arasinda mutabakat saglandigi ve 4688 Sayili
Kanuna gore 3 ay igerisinde gerekli diizenlemelerin yapiimasi
ongorilmis olmasina ragmen ve ayrica diger konularda oldugu
gibi Sendikamizca gerekli her tirlli girisime ragmen Torba Yasa-
ya dahil edilmemistir.

Bu sorun Sendikamizin asla vazgegmeyecegi ve israrini stirdiir-
dugu bir sorundur. Sendikamiz sorun ¢dziiliinceye kadar gerekli
her tlirlli yol, yontem, eylem ve etkinliklerle miicadelesini stird-
recekir.

Denizcilik’te doner sermaye sorunu devam ediyor...
Ulastirma Bakani Sayin Binali Yildinm’a iletilen ve ¢6zimi
konusunda Sayin Bakan tarafindan s6z verilen sorunun Torba
Kanunla birlikte ¢dzllememis olmasi Denizcilik galisanlari ara-
sinda hayal kirikligi yaratmstir.

Clnki Sayin Bakan yapilacak ilk diizenlemede geregi yapilacak
demislerdi. Hi¢c umudumuzu kaybetmedik, konuya iliskin miica-
delemiz israrla stirdirtiimektedir.

Genel Baskan ve Yonetim Kurulu Uyeleri
TCDD Genel Mudurunu ziyaret etti...

10.02.2011 tarihinde yapilan ziyaret
saat 18:00'de gergeklestirildi. Toplanti-
da asagida yer alan konular ele alinarak
degderlendirildi.

[ Konduktor kursu gérms, biitin
sartlari tamam olan TTM'larina hak et-
tikleri unvanlarin bugtine kadar verilme-
mesinin nedeni?

&g TTM'larindan 100 kisi civarinda
hareket memurlugu sinavini kazanma-
sI ve atamalarinin yapilmasi nedeniyle
TTM acigi meydana geldigi,ou acigi
kapatmak igin yeni alinacak olan isci
TTM'larinin 15-20 giin igerisinde ise
baslayacagini ve bunlarin yetistirilme-
lerinden sonra kondiktdr Unvanlarinin
verilmesine iligkin  olarak Personel
Dairesi Baskanrna talimat Genel Mi-
dir tarafindan verildi. Personel Daire
Bagkanligr'nca konu ile ilgili bir calisma
yapilarak Genel Miidiir'e intikal ettirile-
cek.

[GIE Tren (zerinde gbrev yapan
personele yemek verimesine dair Ya-
sal Dizenleme yapiimis olmasina ve
KiK'te ittifakla karar alinmasina ragmen
bugiine bu diizenlemeye gegilmemistir.
Ne zaman gegilecegi

SBngE Bu konuyla ilgili Genel Miidur

Personel Daire Bagkanindan aldigi
bilgi ve talimati birkag defa ihaleye ¢i-
kildigi ancak ihaleye teklif veren firma
olmadigindan bu gline kadar sonug
alinamadigi,ancak iki aylagina dene-
mek igin mevcut Yemekli vagonlarin
isletmecisine bu isin acil olarak verilme-
sini talimatlandirdi.

(g TCDD Genel Midurligl bin-
yesinde galisan ve unvanlari (zerinde
IPTAL/IHDAS iglemleri  gergeklesen
lojistik, yol ve cer personel unvanlarinin
bir an evvel verimesi konusunda Per-
sonel Daire Bagkani Adem Bey talimat-
landird.

&m@iptal veihdasiyapilan Lojistik,yol
ve cer personellerinin atamalarinin yapi-
la bilmesi igin ydnetmelikte gérev tanim-
larinin yapiimasi gerektigi,yonetmeligin
TCDD ile Devlet Personel Baskanligi
arasinda gidip geldigi su anda y6net-
meligin y6netim kurulundan gegirilerek
tekrar Bagbakanlik'a génderildigi yonet-
meligin ¢ikmasi halinde hemen unvan-
larinin verilecegi hususundaki Personel
Daire Bagkaninin ifadesi (izerine Genel
Mdir kendisinin konuyu yakinen takip
edecegini belirtti.

[GmE Ozellikle 2. Bolge Midirligi'ne
bagli isyerlerinde tren personeline aylik
ve gunlik tarife yazan personel ile ilgili
yapilan yanlis uygulamalardan vazge-
cilmesi, ( Ankara Gar, Cankiri, Kayseri
Depo)

SRR 2. Bolge Mudirligu ile goru-
stlerek adil ve kalici ¢6zim olusmasi
saglanacak.

[GanE Ankara banliy6 trenlerine Koru-
ma Glivenlik Gorevlisi verilmesi,
&g Koruma giivenlik alimiyla ilgili
onay verildigini ve yakinda hizmet alimi
ile personel alinacagini ve trenlere ve
peronlari glvenlik gérevlisi verilecegini
ifade edilmistir.

[G@mE Hizmet kolumuzda yer alan
kurum ve kuruluglarda gdrev yapan
personellerin maas bordrolarinda yer
alan sendika aidatlarinin kesintilerini
gosteren boliimde, sendika ismine yer
verilerek kayda gegiriimesi.

SGEE Maas bordolarinda  sendika
isimlerinin neden yer almadigi konu-
sunun arastirilarak gereginin yapilmasi
konusunda Personel Dairesi Bagkanini
talimatlandird.

Ku ru I u ya pl Id I 207 delegeden 202’sinin katildigi genel ku-

rul sonunda Genel Baskanimiz Nazmi Guzel
ﬁ:: CLAGAN EENH

yeniden goreve secilerek guven tazeledi.

MUDURLUGU
EL MUDURL

Yeni
yonetimimiz

Nazmi Giizel e =

Gene Bostr Demokrasi soleni tamamlandi

Genel Sekreter DORDUNCUSU yapilan Olagan Genel Kurulumuz 19-

Muhittin Topal 20 Subat 2011 tarihinde Ankara Akar Hotel'de gercek-
Genel Teeklatlandima lestirildi. 207 delegeden 202 delegenin istiraki ile yapilan

Olagan Genel Kurul demokrasi soleni halinde gergek-
lestirildi. Genel Merkez Yoneticilerinden, Habip Doy-
maz, Ziyaettin Kayaalp ve Mehmet Hancioglu'nun aday
olmadi§i Genel Kurul sonunda Yénetim Kurulu Uyelikle-
rine Muhittin Topal, Mehmet Ali Ulusoy, Cihat Koray ve
Z.Grol Toker segildi.

Mehmet Ali Ulusoy
Genel Mali Sekreter
Z. Giirol Toker
Genel Egitim ve Sosyal
isler Sekreteri

Nazmi Giizel giiven tazeledi

SENDIKAMIZ tiiziigiine gore tek dereceli secilen Genel
Baskan segiminde Genel Bagkan Nazmi Giizel ise gu-
ven tazeleyerek yeniden Genel Bagkan segildi.

Denetim Kurulu’'na Oztirk Cinar, Yusuf Kayan, Zafer
Akga, Disiplin Kuruluna Ozer Alpat, Resul Korkmaz ve
Orhan Demirkazik 6nimuzdeki 3 yil zarfinda gorev ya-
pacaklardir.

Ust Kurul Delegeliklerine ise, Nazmi Glizel, Muham-
met Kara, Mustafa Morkoyun, Kemal Ulgen, Vahit Ce-
vizci, ismail Ciftci ve Onder Akgiil segildi.

24.02.2011 tarihinde yapilan ilk Yonetim Kurulu toplanti-
sinda gorev dagilimi gergeklestirildi.

Gorev Dagilimi aga@idaki sekilde oldu.

Cihad Koray - Genel Sekreter

Muhittin Topal - Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Mehmet Ali Ulusoy - Genel Mali Sekreter

Z. Giirol Toker - Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri




@ TURKIYE KAM“-SEN GAZETESI

TURK BURO-SEN

Maliye
calisanlari
icin

dilekce
kampanyasi
baslattik

Maliye Bakanlgi ve
Gelir idaresi Bagkanligi
calisanlari icin her plat-
formda miicadele veren ve
sorunlari igin ¢6zim Ureten
sendikamiz Tirk
Biiro-Sen, simdide
Personel Mudiir-

ol 'T'C'\ Arag Gereg
4 Bakim

Genel baskanimiz, torba yasa ile ilgili konferans verdi

GENEL Bagkan Fahrettin Yokus ve
Genel Bagkan Yardimcisi Cafer Seger,
Sakarya'da sendikal faaliyetlerde bulun-
du. Sakarya Sube Bagkani Rahim Varol
ve Sube Yonetim Kurulu ile birlikte Sa-
karya SGK Il Mudirlagu ¢alisanlari ile
bir araya gelen Genel Baskan Fahrettin
Yokus ve Genel Bagkan Yardimcisi Ca-
fer Seger, ardindan SRT Yénetim Kurulu
Uyesi Atilla Okumus’un vefati izerine,
kanala bagsagligi ziyaretinde bulundu.

Genel Bagkan Fahrettin Yokus, Sakar-
ya programi kapsaminda TURKAV ve

egitim programlari, Gelir

Idaresi Bagkanligi perso-

nelinin otomasyon (inka)
islemleri, yine Idari ve Mali
Isler Bagkanliginin Tas-
radaki her tiirlu, rilerek fazla

konu Genel

(gl binyesinde Onarim,

gdrev yapan, y Ana Hizmet,

Muddr Yrd.,Sef, Ek Hizmet

V.H.K.I., Memur, ‘q'"\'t uﬂl‘d? ve Hikimet

Sofér, Hizmetl, Konaklarinin taninmasini

Ascl, Bekgi ve Kaloriferci-
ler olarak, Tagrada Gelir ve
Gider Birimlerinin personel
izinleri, tayin talepleri,
atamalari, kadro istatistik-
leri, siciller, mal bildirimleri,

Elektrik, Su, Akaryakit,
Tamir Bakim Onarim is
ve islemleri yine Sosyal
Tesislerden Yemekhane,
Lokal ve Misafirhane is ve
islemlerini yerine getiren

calisanlarin,
Mudirlik personelinde

oldugu gibi yilda 4 ay ilave
50 saat fazla galisma kap-
sami igerisinde degerlendi-

alinmasi ve yine bahse

ve Gelir Idaresi tarafindan
acllan Uzmanlik kadrola-

rinin Personel Mudurligu
calisanlarina da hak

edilerek 2011 yili igerisin-
de Uzmanlik Sinavinin
acllmasi yoniinde calisma
baglatiimasi talebiyle,

bir dilekge kampanyasi
baslatmistir.

Tirkiye Kamu-Sen 1 Temsilciliginin
Torba Yasa ile ilgili olarak Ahmet Faik
Abasiyanik (AFA) Kiltir Merkezi'nde
diizenledigi konferansa konugmaci ola-
rak katildi. TURKAV Bagkan Yardimcisi
Bilent Aydemir'in de kisa bir konugma
yaptigi konferansta Genel Bagkan Fah-
rettin Yokus, toplu gériismeleri ve Torba
Yasa'yl degerlendirdi.

Toplu gorlisme sirecinde mutabakata
varilan konularin Torba Yasa'ya dahil
edilmedigini ifade eden Yokus, Torba
Yasa ile ilgili bilgilendirmelerde bu-

diger Genel

calisma onay!

Mudrliikler

ve kadro ihdas

lundugu sunumunu gerceklestirirken,
"Memurdan yetki alarak toplu gorisme
masasina gidiyoruz. lktidar, milletin
verdigi iradeyi siyasetci olarak kullani-
yorsa, biz de memurlarin bize verdigi
iradeyi kullanmaya ¢aligiyoruz. Siyasi
iktidar milletten aldigi iradeyi istedigi gibi
kullanirken, bizim memurdan aldigimiz
iradeyi kullanmamiza imkan vermiyor,
keyfi davraniyor. Hukuk devletinde key-
fiyetin olmamasi lazim. Kanunlar en ¢ok
ydratmenin sahibini baglamali, yani hi-
kimeti." Ifadelerini kulland.

ilk defa sendikamizca dile getirilmis ve
biyik 6lgiide ¢dzime de kavusturulmustur.
Simdide sendikamiz, kamuda galisan engelli

Kaldi ki mevcut halde, basta Maliye Bakan-
li§1 olmak (izere diger kurumlarda personel
aciginin bulunmasi nedeniyle engelli perso-

Genel Baskanimizdan engelli personeller icin Bakan Kavaf’a mektup...

SENDIKAMIZ Tiirk Biiro-Sen, kamuda
caligan yada ¢alismayan, tiyemiz olsun yada
olmasin engellilerin karsilastigi sorunlara

Sendikamizca hazirlanip Plan ve Biitge Ko-
misyon Uyelerine teklif etmeleri igin sunulan
dnergemizin kabulini saglamak maksadiyla
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Sendikamizin 4. Olagan Genel Kurulu muhtesem gecti
Turk Buro-Sen’in 4. Olagan Genel Kurulu 22-23 Ocak 2011 tarihlerinde Ankara Buyuk Anadolu Otel'de gerceklestirildi.

TURK Biiro-Sen’in 4. Ola-

gan Genel Kurulu'na Turkiye

Kamu-Sen Genel Baskani

Bircan Akyildiz, Tirk Egitim-
Sen Genel Baskani ismail Koncuk,
Tirk Saglik-Sen Genel Bagkani On-
der Kahveci, Turk Diyanet-Vakif Sen
Genel Bagkani Hazim Zeki Sergi,
Tirk Imar-Sen Genel Bagkani Ne-
cati Alsancak, Tirk Haber-Sen Ge-
nel Bagkani ismail Karadavut, Tiirk
Kiltir Sanat Sen Genel Bagkani
Hasan Hiseyin Yilmaz, Tirk TARIM
Orman-Sen Genel Bagkani Ahmet
Demirci, Turk Yerel Hizmet Sen Ge-
nel Bagkani llhan Koyuncu, Tiirk
Ulasim-Sen Genel Bagskani Nazmi
Glizel konfederasyonumuza  bagli
sendikalarin yonetim kurulu Uyeleri
ve sube baskanlari, Tiirk Biiro-Sen’in
Eski Genel Baskanlari, Tirkiye
Kamu-Sen'in  Eski Genel Merkez

Siyasi Parti ve Sivil Toplum Orgiit
Temsilcileri, Basin Mensuplari, Tirk
Biiro-Sen delegasyonu ve ¢ok sayida
davetli katild!.

22 Ocak 2011 Cumartesi Glinii Saat
10.00'da Tirk Btiro-Sen Genel Sek-
reteri Bayram Oztirk'dn selamlama
ve acllis konusmasiyla bagslayan
Tiirk Buro-Sen Genel Kurulu'na say-
gl durusu ve lIstiklal Marsrnin hep
bir agizdan sdylenmesi ile baglandi.
Yeterli cogunlugunun saglanmasinin
ardindan, Divan Kurulu igin teklifleri
alan Bayram Oztlirk, Divan Kurulu
Bagkanligina Mehmet Ozséz, Katip
Uyeliklere; Mehmet Soylu, Kadir Po-
lat, Sinan Yiksel ve Mehmet Erdem
segildi.

Divan Kurulu tegekkdlinin ardindan,
konusmalarini yapmak zere Turk
Biiro-Sen Genel Baskani Fahrettin

Bagkani, ART ve Kon TV'den can-
I olarak yayinlanan konusmasina
bagladi. Konusmasinda, kamu call-
sanlarinin meselelerinden, tlke giin-
demine dair pek ¢ok konuda 6nemli
tespitlerde bulunan Genel Bagkan
Fahrettin Yokus, hikiimetin memur-
lara yonelik politikalarini elestirerek,
Tirk memurunun, en biyik zulml
bu iktidar doneminde yasadigini be-
lirtti. Genel Baskan Yokus sozlerini
sOyle surdlrdi; "Tirkiye Kamu-Sen'i
yok edecegini zannedenler gordi ki,
Tarkiye Kamu-Sen geri adim atmaz.
Iktidarin zulmline ragmen 372 bin
Tiirkiye Kamu-Sen'li gelik gibi duru-
yor." dedi. Hangi iktidar olursa olusun
onlerine bitce sartlarinin gikarildigini
dile getiren Yokus, "Sanki blylimenin
onindeki engel memurmus gibi" bir
anlayisla karsi karsiya kaldiklarini
ifade etti. "Mutabakat metinleri haya-
ta gegirilse Tlirk memuru buguin daha
mutlu olacakti, yarinina daha umut-
lu bakacakt" diyen Genel Bagkan
Fahrettin Yokus, Uzlastirma Kurulu
kararlarina uyulmus olsa memurlarin
cebine bugiin 300 lira daha fazla gire-
cegine dikkati ¢ekti. Memurun enflas-
yona ezdirilmediginin "yalan" oldugu-
nu éne siiren Yokus, kredi karti borcu
olmayan memur kalmadigini, memur-
larin ylzde 25'inin kredi karti batagin-
da oldugunu ifade efti. Yokus, (ke
glindemini Bagbakan Recep Tayyip
Erdogan'in  belirfledigini  savunarak,
sOyle konugtu: "Turkiye'de yoksulluk,
igsizlik bitti mi? Emekli, memur, ciftci,
esnaf ne yapiyor, hangi kesim mutlu?

yoksullarin, asgari Ucretlilerin, tage-
ron ¢alistirlanlarin sorunlari konusul-
muyor.

SURGUN REKORU KIRILDI

Ulkeyi yonetenlerin bdyle bir derdi
yok. Bu iktidar doneminde stirgunler,
kiyimlar rekor kirdi. Tirk memuru en
blyik zulml bu iktidar déneminde
yasadi. Mahkeme Kkararlari uygu-
lanmadi. Artik zulim &yle bir hale
gelmistir ki, Tirk memuru nefes ala-
maz halde. Kisi basina disen milli
gelire yonelik artis agiklamalarina da
tepki gosteren Yokus, bu biyimenin
kimlere yansidigini sordu.' Fahrettin
Yokus, "Onursuz, omurgasiz memur
olmayacagiz. Higbir siyasi iktidarin
kuyruguna takilip onursuzlagmaya-
cadiz. Onurumuzu satmadik, sat-
mayacagiz. Alamazsiniz, glclniz
de yetmez" dedi. Konugmasi sik sik
alkislar ve “Tirkiye Kamu-Sen” slo-
ganlari ile kesilen Turk Biiro-Sen Ge-
nel Bagkani Fahrettin Yokus, salonun
biiyik cogkusu arasinda konusmasi-
ni, yapilacak olan 4. Olagan Genel
Kurul'un Biyik Tirk Milletine, kamu
calisanlarina, Tirk Biiro-Sen ve Tiir-
kiye Kamu-Sen camiasina hayirlara
vesile olmasini dileyerek bitirdi. Ko-
nusmasinin bitiminde, Tirk Biro-Sen
Genel Bagkani Yokus dakikalarca
ayakta alkislandi.

DUYGU DOLU DAKIKALAR

Genel Bagkan Fahrettin Yokus'un
konusmasinin ardindan, Divan Ku-
rulu Baskani tarafindan Tirk Blro-
Sen Genel Kuruluna tesrif eden
davetlilerin isimleri okunarak, misafir

Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz,
Eski Saglik Bakani ve Kirikkale MHP
Milletvekili Osman Durmus, BBP Dig
lligkiler ve Tlrk Diinyasindan Sorum-
lu Genel Bagkan Yardimcisi Ahmet
Sanverdi, Sehit Aileleri Dernekleri Fe-
derasyonu Bagkani Hamit Kdse birer
konusma yapti.

Glindemdeki diger maddelerin gori-
stlmesi tamamlandi.

Glindemin ardindan, Turk Buro-Sen’e
yillarca buyuk hizmetlerde bulun-
mus ve kendi istekleri ile bu donem
aday olmayan Adnan Ozer ve Rahmi
Erdem’e Genel Baskan Yokus tara-
findan plaket takdim edildi. Rahmi
Erdem ve Adnan Ozer veda konus-
malarini  gerceklestirirken  salonda
oldukca duygusal anlar yasandi, sa-
lonu dolduran kalabalik géz yaslarina
hakim olamadi.

YOKUS ILE YENIDEN...

23 Ocak 2011 Pazar gini, Yiksek
Segim  Kurulunun  gdzetimde, iki
sandikta Turk Biro-Sen delegeleri
oylarini kullandi. Toplam 200 oyun
kullanildigi  se¢imlerde, yalnizca 1
oy gegersiz sayildi. Saat 17:00'de
sandiklarin  agllmasinin  ardindan,
Turk Buro-Sen’in  mevcut Genel
Baskani Fahrettin Yokus'un basinda
bulundudu liste oylarin biiylik bir go-
dunluguyla segildi. Tirk Biro-Sen’in
Genel Bagkan Yardimciliklarina ise;
Bayram Oztiirk, Hiiseyin Aslan, Os-
man Eksert, Cafer Secer, Nejla Ok-
stiz ve A. Tahir Ylizbasioglu segildi.
TUrk Biro-Sen’in yeni Genel Merkez
Yénetim'inin milletimize ve camiami-

Yokus'u kiirsliye davet etti. Alkislar

¢6zUm Uretmek adina sendikal anlayisinin f
arasinda konugmasini yapmak lizere

bir geregi olarak bugiine kadar sosyal

personellerin ivedilikle ¢dzilmesi gereken
kadro pozisyonu sorunun ¢dzimdi igin

nellerden cogu, kurumlarindaki genel idari
hizmetleri sinifina tabi kadrolara ait gorevleri

genel baskanimiz Fahrettin Yokus, Devlet

Bakani Selma Aliye KAVAF'a bir mektup Devlet imkanlanyla ihya olanlar, AKP

Yoneticileri, Eski Saglk Bakani ve konusmalarina yer verildi. Misafir Ko-  za hayirli olmasini diliyor ve kendileri-

sorumluluk bilinciyle her zaman engellilerin

micadele etmektedir. . Bilindigi Uzere, kamu

yerine getirmektedirler. Anayasamiza da

gondermistir.

Kirikkale Milletvekili Osman Durmus,

kirstye gelen Tlrk Blro-Sen Genel

yandaslari, sermaye mutlu. Issizlerin,

nusmalari Bollimiinde, Tirkiye Kamu-

ne bagari dileklerimizi sunuyoruz.

yaninda oldugunu yaptiklariyla kanitlamig bir
sendikadir. Bazi engelli alisanlarin kisa bir
sire 6ncesine kadar 6z(rlGltk durumlarina
uygun olmayan, hatta 6zUrlGlUk oranlarinin
yiikselmesine sebep olabilecek, riskli islerde
gorevlendiriimekteydiler.

Yasanan bu sorun, yapmis oldugumuz toplu

goriismelerde ve Kurum Idari Kurullarinda yapmaktadirlar.

kurumlarinda galismakta olan engelli perso-
nellerin blytk bir kismi, fakilte, yiksek okul
ve meslek lisesi mezunu olmakla birlikte ay-
rica, bazi mesleki bilgi ve birikime de sahip
olan personellerdir. Ancak, buna ragmen bu
personellerden birgogu kurumlarinda halen
yardimci hizmetler sinifi kadrosuyla gérev

aykiri olan bu dnemli sorunun ¢dzimd igin
yani, genel idari hizmetleri sinifina gegiste
aranan sartlari tagiyan engelli personellerin
genel idari hizmetleri sinifina gegirilmesiyle
ilgili diizenlemenin, TBMM Plan ve Biit¢e
Komisyonda géristilen torba yasada yer
almasi igin Turk Biro-Sen olarak calismalar-
da bulunmaktayiz.

Turk Buro-Sen’den vefa ornegi

Seflik Sinavinda basari
yine bizim...

Sosyal Guvenlik Kurumu Bagkanlgi tara-

miz, uzman egitimcilerin tarafindan

HUkumet, afla elde edilecek geliri
af kapsami disinda kalan vatandasa dagitsin

Bilindigi tizere, Torba Yasa'ya eklenen Kamu Ala-
caklarinin Yeniden Yapilandiriimasi (Vergi Affi) ile
yasal sorumluluklarini yerine getirmeyen vatan-
daslarimizin édemedigi vergilerine, trafik ceza-
larina, hatta ve hatta naylon faturaya kadar 300
kalem af kapsami igine alinmigtir. Torba Yasa ile
yasalastirnimak istenen aftan, 12 milyon kiginin
yararlanmasi beklenmektedir.

Turkiye Cumhuriyetinin en biyik vergi
barisi olarak ifade edilen diizenleme, 31.
Vergi Affi oldugu gibi ayni zamanda son
iki yilda ki dgiincl vergi affi olma 6zelligi-
ni de tagimaktadir. Aftan yararlanacak 12
milyon vatandasin, borclarinin toplami faiz-

bu sekilde saglanabilir. 50 milyar lira, biitceye
dedgil; devletine karsl sorumlu vatandasin cebine
aktarilsin. Buradan Turkiye Kamu-Sen olarak hu-
kiimete cagrida bulunuyoruz. Ulkemizde; asgari
ucretli perisan, kiigik esnaf kan aglamakta, giftci-
isci-memur ve emekli gecimini zor saglamaktadir.
Torba Yasa ile aftan elde edilecek ve biitceye
aktarilacak 50 milyar liralik pay; af kap-
saminin diginda kalan kanunlara karsl
sayqgili, devletine kargi sorumlulugunu
yerine getiren vatandaglara dagitil-
malidir. Kamu vicdanini yaralama-
yacak gercek adalet ancak bu sekilde
tesis edilmis olacaktir.

[l Sendikamiz, Ebediyete intikal
lisanlari basta olmak Uzere,

ni kaybetmis calisma arkadaslarimizin ruhlari igin
Mevlid-i Serif okuttu. Ankara 2.

diizenlenen ve sendika hizm

Turk Evi'nde 18.02.2010 gunu okutulan Mevlid'e, Turk
Bliro-Sen Genel Bagkan Yardimcilari, Ankara 2. No'lu

Sube Yonetim Kurulu Uyeleri,

sanlarinin aileleri ve ¢ok sayida galisan katildi.

findan 26 Aralik 2010 glini yapilan Seflik
sinavi sonuglari ilan edildi. Agiklanan sinav
sonuglarina gore, Turk Biiro-Sen tyesi 133
kisi seflik sinavini kazanmis olup, Tiirk Biiro-

AORYAL GTTESLIE KTEWD

(SGK

Sen sinavda en basarili sendika olmustur.
Sinav dncesi ¢gikan yalan haberlere higbir se-
kilde kulak asmayan, tyelerinin bu tir dedikodulardan
demoralize olmamasi igin tesvikte bulunan sendika-

sendika Genel Merkez hizmet bina-
sinda verilen egitimler ve bu egitimle-
rin online olarak tim yurt genelindeki
sinava girecek Uyelerimize ulagtiril-
mas| neticesinde Uyelerimizin Gstln
basarilarindan dolayi ayri bir mutluluk

yasamaktadir. Kazanan Uyelerimizi tebrik ediyoruz ve
yeni gorevlerinde basarilar diliyoruz.

Genel Baskanimiz, Kadin Hareketi
Dernegi’nin yarismasinda juri iiyeligi yapti
Tiirk Blro-Sen Genel Baskani Fahrettin Yokus, Kadin
Hareketi Dernegi'nin 19 Subat 2011 tarihinde Kegi6-
ren Cesni Konagi'nda diizenlemis oldugu, I¢ Anadolu
Yoresel Yemek Yarismasi ve Senligi'ne jlri tyesi olarak
katilarak, destek verdi.

Kadin Hareketi Dernegi’nin diizenlemis oldugu, gele-
neksel tatlarl yagatmak ve kadinlarin sosyal yonlerini
ortaya gikartmak amaciyla yapilan yarigmaya Tirk
Buro-Sen Ankara 3. No'lu Sube Yonetim Kurulu Uyesi
Rahime Ozcan'da yarigmaci olarak katildi.

etmis tum Maliye ¢a-
gorev basinda hayati-

No’lu sube tarafindan
et binamizda bulunan

vefat eden Maliye cali-

leriyle birlikte 120 milyar liradir. Bu tutarin igin-
deki faizler, vergi harglari ve 120 lirayi gegmeyen
borglar silinecek, boylece devlet af kapsaminda
70 milyar liralik alacagindan vazgegmis olacaktir.
Geriye kalan 50 milyar lira ise gesitli oranlarda tak-
sitlendirilerek, hazineye gelir olarak kalacaktir.

Cikartilan aflar adalet duygusunu yok ediyor

Toplumsal menfaat ve ekonomide adalet on
planda tutulmalidir. Ancak bdylelikle, kamu di-
zeni korunur ve toplumsal barig saglanmis olur.
Vergisini zamaninda ddeyen ve devletine karsi
yukimldlUklerini yerine getiren, sorumluluk sa-
hibi vatandaslarin sugu nedir? Eger boyle bir af
sorumlulugunu yerine getirmeyenlere gikartiliyor
ve o vatandaslarimiz édiillendiriliyorsa, yasalara
uyup, sorumluluklarini yerine getiren vatandasla-

rimiz cezalandiriliyor demekir.

Borcunu ddemek icin malini milkiini satanlar,
kredi alip bankalara borglananlar, gerekirse evin-
de onuruyla yavan ekmek yiyip, sorumlu vatandas
olarak yUkumldllklerini yerine getirenlere, hiik-
metin mutlaka bir 6dulli olmalidir. Adalet ancak

Af kapsaminda elde edilecek geliri bit-
ceye aktarmak yerine, af kapsami disinda kalan
emekliye, asgari (cretliye, isciye, ciftciye ve me-
mura daditilarak, sorumluluk sahibi vatandasla-
nmiz Gdullendirilmis olacaktir. Aftan yararlanan
vatandaglarimiza da, boylelikle sorumluluk alma-
lari konusunda bir tegvikte bulunulmus olacaktir.
Bdylece, sorumluluk Ustlenen vatandagslarimizla,
yukUmlGlUklerini zamaninda yerine getirmeyen
vatandaslarimiz arasinda bir fark olusmus olacak-
tir. Yasal sorumluluklarini yerine getirmeyenleri af-
federek strekli olarak af beklentisi yaratmayacak
bir uygulamaya ge¢mesinin zamani gelmistir.

Bu baglamda, yasalari gignemeyen, sorumlukla-
rini yerine getiren vatandaslarimizin 6dllendiril-
mesi, suca tesvikleri azaltacak, ve af beklentilerini
ortadan kaldiracak, bundan hem (lkemiz, hem
vatandaglarimiz, hem siyasetcilerimiz kazangli
cikacaklardr.

Hikimetten, af dolayisiyla elde edilecek gelirlerin
kapsam disinda kalan sorumlu vatandaglarimiza
dagitimasini talep ediyoruz. En ideal, en dogru
adalet ancak bdylece saglanmis olur.

2011 yili, egltlm ve |st|§are
J, toplantllarl yaplldl :
-4

Tirk Biro-Sen2011yili 1. Egitim Toplantisi, 12-
13 Subat tarihleri arasinda, ikincisi 25-27
Subat 2011 tarihleri arasinda Antalya Ma-
navgat Silence Beach Otel'de gerceklestirildi.
Toplantiya, Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkani ve
Genel Merkez Yonetim Kurulumuzun yani
sira, Subelerimizin tamami, Sube Yénetim-
Denetim-Disiplin kurullar, il Temsilcileri, ilge
temsilcileri ve isyeri temsilcilerimiz katildi.
istiklal Marsi ve Saygi Durugu ile baglayan
Egitim ve istisare Toplantisi, Prof. Dr. Ser-
vet Ozdemir'in “Lider ve Liderlik Egitimi” adli
sunumu ile devam etti. Prof. Dr. Ozdemir’in
sunumunun ardindan Tirk Blro-Sen Genel
Bagskan Yardimcisi Bayram Oztlirk “2011
Yili Toplu Gorlisme Sireci ve Torba Kanun”
adli kamu calisanlarini yakindan |Ig||end|ren
sunumunun gergeklestirdi. Daha sonra, glin-
deme iliskin olarak Dog. Dr. Mustafa Ozcan,
“ABD’nin Devlet Yapisi ve Millet Olma Sireci”
ile ilgili sunumunu yapti.

Genel Bagkani Fahrettin Yokus toplantida
yapti§i  konusmada, egitim toplantilarinda
hem Trkiye'nin konularini hem de kendi so-
runlarini tartistiklarini belirterek, "Giindemi-
mizde 'Torba Yasa' var. Cumhurbagkanimiz
din itibariyle yasayl imzaladi. 'Torba Yasa'
memurlarimizin bazi haklarini da ortaya ko-
yan yasa tasarisiydi. Toplu gdrlisme masa-
sinda anlastigimiz konular da vardi, ancak
hikimet 'Torba Yasa'sina bize sormadan
kendi arzu ettigi, sendikanin da karsi ¢iktigi
pek ¢ok konuyu koymustur. Meclis calisma-

larinda itirazlarimiza ragmen, partili yetkili-
lerle gorlismemize ragmen maalesef iktidari
ikna edemedik" dedi. Devletin yapmamasi
gereken Yasa ile kamudaki memurun gtiven-
cesinin ellerinden alindigini savunan Yokus,
"Memurlar istenildigi zaman baska yerlere
gdnderilebiliyorlar.

Gegici gorevlendirmeler yapilabilecek. Ne ya-
ziktir ki kamuya artik memur olmayan insan-
lar ybnetici olarak atanabilecektir. Iste tiim bu
sorunlar bizi (izmekte, sikintiya sokmaktadir"
diye konustu. Devlet memurlarinin devletin
asli gorevlileri oldugunu kaydeden Yokus,
"Devlet memurlar tliccar mantigi igerisinde
devlette calistinlamaz. Bu anlayisin bir an
dnce ortadan kalkmasini arzu ediyoruz" dedi
Kamu calisani mutsuz olacak Yokus, "Eger
bunlar gergeklesmezse Turkiye Kamu-Sen
olarak haklarimizi aramak icin AiHM'e kadar
konuyu gétiirecegimizi buradan ifade ediyo-
ruz. Ozellikle Anayasa Mahkemesi'ne ¢ag-
rimiz vardir. Bu hukuksuz uygulamalari, bu
hukuksuz yasa tasarisini iptal etmesini bekli-
yoruz. Giinki bu olmasi halinde kamu hizmet-
leri verimsizlesecek, kamu galiganlari mutsuz
olacak ve vatandasimiz devletten arzu ettigi
hizmeti maalesef alamayacak." dedi.

Yapilan sunumlarin sonrasinda, Egitim ile
ilgili Gériiglerin Alinmasi, Egitim Sertifikala-
rinin verilmesi ve anketlerin doldurulmasi ile
devam edildi. Egitim ve Istisare Toplantis,
Kurum Sorunlarinin Gorisildigu Toplanti ile
sona erdi.
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yasayI protesto ettik

TURK Biiro-Sen 02.02.2011 giinii saat 13:00'de Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakanhigi 6niinde, bir basin agiklamasinda bulundu. Yapi-
lan basin agiklamasina, Trk Biro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yo-
kus, Turk Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk, Ttirk Enerji-Sen
Genel Bagkani Celal Karapinar, Ttrk Emekli-Sen Genel Bagkani
Osman Ozdemir, Trk Biiro-Sen Genel Merkez Yoneticileri, Tirkiye
Kamu-Sen'e bagli sendikalarin Genel Merkez Yéneticileri, Tiirk Biro-
Sen Ankara Sube Bagkanlari ve Yonetim Kurulu Uyeleri ile gok sayi-
da lye katildi. Ttirk Biro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yokus yapmis
oldudu basin agiklamasinda, “Siyasi iktidarin is bagina geldigi 8 yillik
dénemde, kamudaki siirglin ve kiyimlar had sathaya ulagmigtir. On
binlerce memur haksizliga ugramis, hiikiimetle davalik olmustur. Si-
yasi iktidar ¢alisanlari “bizden olanlar ve olmayanlar” diye ikiye bol-
mustlir. Kamu calisanlar iktidar tarafindan, devletin degil hikiimetin
memuru olmaya zorlanmaktadirlar. Akp iktidari yapmayi planladii
yeni diizenlemelerle de kamu galisanlarini hiikiimetlerle gelen ve h-
kimetlerle giden memurlar durumuna getirmek istemektedir.” dedi.
Hukdmetin yapmis oldugu ayrimciligi sendikal ayrimcilikla da pe-
kistirdigini dile getiren Genel Baskan Fahrettin Yokus, “Iktidarin koy-
nunda blydtiilen sendikalara (iye olmayan memurlar “hasim” ilan
edilmislerdir.

Tirkiye Kamu-Sen’e bagl sendikalarin bazi genel bagkanlarindan,
sube baskanlarina, il- ilge temsilcilerine kadar uzanan siirglin ve
zullimler yaganmistir. Bu stiregte, 125 sendika sube baskanimiz ve
yoneticimiz siirgiine gonderilmistir. Tirkiye Kamu-Sen, haksizliga
ugrayan 35 bin Uyesi adina dava agmak durumunda kalmistir. Kamu-
daki yandag kayirmaciligi ile memurlarin demokratik haklarinin veril-
meyisi, gectigimiz yil ILO’nun giindemine taginmig, Tirkiye tarihinde
ilk defa ILO tarafindan kara listeye alinmigtir. Kamu kurumlarindaki
slirgiin ve kiyimlarin bir 6rnegi de, bugtin dniinde toplandigimiz Ca-
lisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi'nda yasanmaktadir. Sendikami-
zin Ankara 10 Sube Yénetim Kurulu Gyesi olan Harun Gul, stirgline
maruz kalmistir. dedi. Yokus, “Kamu galisanlari ile Toplu Gérlismede
mutabakata vardigi konularin bir kismi ile kamu gérevlilerinin temsil-
cilerine sormadan, onlarin gelecegini karartan mevcut haklarini geri-
ye gotliren diizenlemeleri Torba Yasa igine doldurmustur” dedi.

TURK Biiro-Sen, 16.2.2011 ginii saat 13:00'de Sosyal Sigortalar
Genel Midirlagd 6ntinde, Genel Bagkan Yardimcilari Bayram Oz-
tiirk, Osman Eksert, Tahir Yiizbasioglu, Nejla Okstiz, Cafer Seger,
Ankara 1. No'lu Sube Bagkani Dinger Giiler, Ankara 4. No'lu Sube
Baskani Harika Glizel, Ankara 6. No'lu Sube Bagkani Yicel Ozer,
diger Ankara Sube Baskanlari ve Yonetim Kurulu Gyelerinin katilimi
ile kitlesel bir basin agiklamasi gergeklestirdi. Agiklama 6ncesinde
bir mizansen gerceklestiren Turk Bliro-Sen SGK uyeleri, turnikeleri
ve torba yasay protesto etti.

Uyelerin ve basinin yogun katilim gosterdigi agiklamayi gergeklesti-
ren Genel Bagkan Yardimcisi Osman Eksert, “Buglin burada Sosyal
Glivenlik Kurumu'na badli Sosyal Sigortalar Genel Midurligi 6niin-
de SGK Ydnetimi'ni son defa uyarmak icin toplanmis bulunuyoruz.
BugUine kadar iyi niyetle yapmis oldugumuz uyarilarimiza kulak tika-
yan yonetim, umariz bu uyarimizi dikkate alir. Aksi halde Turkiye’nin
her tarafinda SGK’nin her biriminde tepkilerimiz daha farkli olacaktr.
SGK’nin tim birimleri eylem alanimiz olacaktir. SGK' yénetiminin
yanl, tarafli tutum ve uygulamalarinin ardi arkasi kesilmiyor. Kurum
calisanlari bizden olan-olmayan diye ayrima tabi tutuluyor. Merkez
Mudurlugi sinavini agmamak igin direnen yonetim, yandaglarini bu
goreve asaleten atayabilmek icin hileli yollara bagvurmaktan gekin-
miyor. Yasalari arkadan dolanma yolunu segiyor. Her tiirlli demokra-
tik ve yasal hakkini kullanmaya galisanlari ise yersiz sorusturmalarla
yildirmaya ¢aligiyor. Yandas olmamakta direnen kurum calisanlarina
uydurma teftis raporlariyla idari cezalar veriliyor, calistiklari birimler
degistiriliyor. Hatta bazi arkadaslarimiz il disina stirgiin ediliyor.”
dedi. Sik sik sloganlarla kesilen agiklamasini sirdiiren Genel Bas-
kan Yardimcisi Osman Eksert, “Sayin Kurum Baskani siz sesleniyo-
rum! Artik ne “EMIN” siniz, ne de “ZARARSIZ’siniz. Emin degilsiniz,
kul hakki yiyorsunuz. Zararlisiniz, kurum galisanlari arasinda ayrim
yapiyor, firsat esitligini engelliyorsunuz.” seklinde ifadeler kullandi.
Eksert agiklamasini, “Son s6z olarak Sayin Kurum Bagkanina sesle-
niyorum, Biz “EMIN” degilsiniz diyoruz, “EMIN” oldugunuzu gésterin.
Biz “ZARARLISINIZ" diyoruz, “ZARARSIZ” oldugunuzu ispat edin
diyor; Hepinize saygilar sunuyorum” diyerek bitirdi. Tiirk Blro-Sen’in
eylemi, olaysiz bir sekilde sloganlar ve alkiglar egliginde sona erdi.

TURK Biiro-Sen, 27.01.2011 giinii Saat:13.00'de Gevre ve
Orman Bakanligi 6niinde, Meteoroloji galisanlarinin Eoru
Cantrol (Havacilik Tazminatlari) ddemeleri igin basin agik-
lamasinda bulundu. Tiirk Bliro-Sen Genel Baskani Fahrettin
Yokus, Genel Bagkan Yardimcilari, Ankara Sube Bagkanla-
r1, Sube Yonetim Kurulu Gyeleri ve Meteoroloji ¢alisanlarinin
katildigi kitlesel basin agiklamasini gergeklestiren Genel
Baskan Yokus; “Tirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Blro-Sen, ne-
rede bir haksizlik, nerede bir hukuksuzluk, nerede bir mag-
duriyet varsa oradadir. Glinkli bizim ilkemiz, dnce ulkemiz;
GUnkd, Turkiye sevdamiz ekmek icin kavgamiz; Gunkd,
caligan reten, yol gdsteren ve hak ettigini alan bir sendi-
kal anlayisa sahibiz. Meteoroloji Genel Midurligi'nde 2002
yilinda yetkili olan sendikamiz, meteoroloji galisanlarinin
haklarini korumus, gelistirmis ve herhangi bir hak kaybina
misaade etmemistir. 2002 yilindaki miicadelemizle, Mete-
oroloji galisanlarina arazi tazminati édenmesini saglamis
olmamiza ragmen, 8 yil 6denen arazi tazminati 8 yil sonra,
anlayamadigimiz bir gerekgeyle durdurulmustur. Meteoroloji
caliganlarinin gasp edilen hakki iade edilene kadar sendi-
kamiz miicadelesini her platformda sonuna kadar stirdiire-
cektir.” dedi.

Gevre ve Orman Bakani Veysel Eroglu'ndan bu konuyu gé-
rismek igin randevu talep ettiklerini ama herhangi bir cevap
alamadiklarini beliten Genel Bagkan Yokus, “Sayin Baka-
nimiz randevu talebimize cevap vermedi. Ama olsun, biz bu
Ankara ayazinda Meteoroloji ¢alisanlarinin taleplerini dile
getiririz. Buradan Sayin Bakanimiz Veysel Eroglu’'na sesle-
niyoruz. Sayin Bakanim, bu adaletsizlige, bu ayrima acilen
mudahale edin. Mesai arkadaslarinizin havaya bakmasina
seyirci kalmayin. Yaklasan firtinanin, kasirgaya doniismesi-
ne firsat vermeyin. Meteoroloji galisanlarinin bu hakli talep-
lerine kulak verin. TBMM'de gorlstlen torba kanuna, Mete-
oroloji calisanlarinin Euro Control tazminatlarinin attirimasi
konusunda da bir madde eklettirmenizi talep ediyoruz.” diye-
rek konugmasini sonlandirdi.
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Ulucanlar SGM isyeri

temsilcilik odasi acildi

M Ulucanlar Sosyal Giivenlik Merkezinde sen-

dikamizin, Is Yeri Temsilcilik odasinin agilisi
yapildi. Genel Bagkan Fahrettin Yokus, Ankara
1. No'lu Sube Bagkani Dinger Giiler, Ankara
1. No'lu Sube Yonetim Kurulu ve lyelerimizin
katilimiyla gerceklestirilen agilista bir konusma
yapan Genel Baskan Fahrettin Yokus; “ Yet-
kili sendika olarak Ulucanlar Sosyal Guvenlik
Merkezi’'nde agmis oldugumuz Is Yeri Temsilci-
i odasinin, hayirli olmasini diliyorum.” dedi.

Turk Buro-Sen’den
Sayistay’a ziyaret

Il Turk Blro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yokus, Genel
Baskan Yardimcisi Hiseyin Aslan, Ankara 11. No'lu
Sube Yénetim Kurulu Gyeleri Bayram Karagdz ve
Adem Ozen ile birlikte, Sayistay Baskanligr'na ziyarette
bulundu. Tlrk Biiro-Sen heyeti, Bagbakanlik Yiiksek
Denetleme Kurulu ile birlesmeden sonra yeni atanan
gorevlerinde Sayistay Bagkani Dr. Recai Akyel, Bagkan
Yardimcis| Fehmi Bagaran, Bélim Bagkanlari Mustafa
Biyik, Ali Ozek ve Fikret Coker ile makamlarinda gor-
serek, hayirli olsun temennilerinde bulundu.

GIB IK Dairesi Bsk.
Cilkoparan’la gorustiok

B Tirk Blro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yokus, Genel Bagkan
Yardimeisi Bayram Oztiirk, Mevzuat ve Toplu Sézlesmeden So-
rumlu Genel Bagkan Yardimcisi A. Tahir Yiizbagioglu ve Ankara
2. Nolu Sube Bagkan Yardimcisi Serkan Sengl, Gelir Idaresi
Bagkanligi insan Kaynaklari Daire Bagkani Yusuf Gilkoparan'a
yeni gorevi dolayisiyla nezaket ziyaretinde bulunuldu. Ziyarette,
calisanlarin tcret adaletsizligi, VHKI kadrosunun sinavsiz veril-
mesi, glindemde ki Torba Yasa nedeniyle fazla mesai Ucretlerinin
yeniden degerlendirimesi talep edilmesinin yani sira GIB perso-
nelinin biitlin sorunlar hakkinda goris aligverisinde bulunuldu.

SGK Yoénetim Kurulu
Uyesi Kili¢'tan ziyaret

B TURK-IS Eski Genel Baskani, Sosyal Giiven-

lik Kurumu Yénetim Kurulu Uyesi Salih Kilig
18 Subat 2011 tarihinde Ankara 6 Nolu Sube
Balgat Temsilcilik odasini ziyaret ederek bil-
gi algverisinde bulundu. Ankara 6 Nolu Sube
Bagkani S.Yticel Ozer ve Yonetim Kurulu tye-
lerinden SGK calisanlarinin sorunlarini dinleyen
Sn.Kilig'a 16 Subat 2011 tarihinde gerceklesen
kitlesel basin agiklamasinin nedenleri anlatildi.

GIB Strateji Gelistirme
Dairesi Baskani
Bilent Biyikdigan’i
makaminda ziyaret ettik

S

B Tirk Biro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yokus, Genel
Bagkan Yardimcilari Bayram Oztiirk ve Tahir Yiizba-
siodlu ile birlikte, gorevine yeni atanan Gelir Idaresi
Baskanligi Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani Bilent
Biiylikdigan'a hayirli olsun ziyaretinde bulundu.
Ziyaret esnasinda, sendikamiz Turk Biiro-Sen ile Daire
Bagkani Bulent Biyukdigan, Gelir Idaresi Bagkanligi
(GIB) ve Maliye calisanlarinin sorunlari hakkinda gériis
aligverisinde bulundu.

TASIS calisanlarini
ziyaret ettik...

o

Il Tirk Blro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yokus, Ankara 3. No'lu
Sube Bagkani ve Yonetim Kurulu ile beraber, Gilimrik Mistesar-
Iig1 TASIS Genel MidUrliigirni ziyaret etti.

Kurum idarecileri ve Uyelerimizle bir araya gelen Tiirk Biiro-Sen
Genel Bagkani Fahrettin Yokus ve Ankara 3. No'lu Sube Yonetim
Kurulu, daha sonra Bagbakanlik Glimrik Mstesarligi Tasfiye Is-
leri Doner Sermaye Isletmeleri Genel MidGrlugi (TASIS) calisan-
larini tek tek ziyaret ederek, sorunlarini dinledi. Yokus, beraberin-
deki heyet, galisanlara ‘Her zaman yaninizdayiz’ mesajl verdi.

Gumruk Gunu ile ilgili mustesarlik onunde
basin aciklamasi

26 Ocak Gumrik Giini miinasebetiyle, An-
kara Ulus'ta ki Glimrik Mistesarligi bina-
sI 6nlinde, Tirk Buro-Sen Genel Baskani
Fahrettin Yokus,Genel Bagkan Yardimcila-
r, Ankara 3. No'lu Sube Baskani Mehmet
Soylu ve Sube Yonetim Kurulu Uyeleri,
Tiirk Buro-Sen Ankara Sube Bagkanlari ve
cok sayida Glimrik galisaninin katilimiyla,
bir basin agiklamasi gerceklestirildi.

Soguk hava kosullari ve kar yadisina al-
dirmadan sloganlar egliginde gergeklesen
basin agiklamasinda konusma yapan Ge-
nel Baskan Fahrettin Yokus, “Gumrikler,
milletlerin dinyaya agilan penceresidir.
Glmriiklerdeki her tiirlii olumsuzluk, mille-
timizin imajini olumsuz ydnde etkileyecegi
asikardir. Bu nedenle guimruklerin mikem-
mel bir isleyis tarzini yakalamasi sarttir.
Tiirkiye, Ortadogu tlkeleri ile Avrupa Ulke-
leri arasinda bir kopri vazifesi gérmekte-
dir. Pek ¢ok Ortadogu ulkesinde yasanan
savaglar ve yonetim bosluklari nedeniyle,
Turkiye Uzerinden basta insan, silah, eroin
ve her tlrll kacak malzemenin gegirilmesi
noktasinda yapilan bir baski olugsmustur.
Kacakgilik ve terdr orgutleri glimrik cali-
sanlarini stirekli tehdit etmektedir. Dogu ve

yaptik..

Giineydogu illerimizde ki gimrik kapila-
rinda galisan personel, sehir merkezlerine
indiklerinde saldirlya ugramaktadir Avrupa
Birligi'ne girme cabasinda olan ve kitalari
birbirine baglayan stratejik bir tlkede yasi-
yoruz. Dinyanin kritik gegis noktalarinda
ki gumriklerimizin, oncelikle Tirkiye'nin
cikarlari daha sonra glimriik personelini
calisma standardinin yikseltiimesi adina
cag! yakalayan teknolojik donanima sahip
olmalidir.” dedi. Yokus, “Sik sik degisen bu-
rokrasi nedeniyle kurumda yénetim zafiyeti
yasanmakta, 6zellikle pek ¢ok glimriik bina
ve kapilarindaki mekanlar galisma sartlari
acisindan olumsuzluk icermektedir. Gum-
rik kapilarinda 7-8 farkli kurumun perso-
neli gérev yapmaktadir. Bu nedenle koordi-
nasyon eksikligi yasanmaktadir” dedi.

TAPDK onunde eylem yaptik...

Tirk Blro-Sen 08.02.2011 Sali gini saat
13:00'de Turln ve Alkol Piyasasi Denetleme Ku-
rulu éniinde basin agiklamasinda bulundu. Tirk
Biro-Sen Genel Baskan Yardimcilari, Ankara
Sube Baskanlari ve Yonetim Kurulu Gyeleri ve
kurum calisanlarinin katihmlariyla gergeklestiri-
len basin agiklamasini yapan Tirk Biiro-Sen Ge-
nel Baskan Yardimcisi Bayram Oztlrk, “TAPDK,
kurum calisanlari ayrimcilia, baskiya ve zulme
maruz kalmaktadir. TAPDK, ¢alisani mutsuz ve
kurum idarecilerin kanun tanimaz tavrindan dola-
yi rahatsizdir. 3,5 yildir TAPDK Bagkanligi yapan
Mehmet Kuguk, gorev stiresini doldurmak adina
isgal ettigi makam koltugunda, ¢aliganlari mag-
dur edici uygulamalara imza atmaktadir. TAPDK
Baskanli§l, yandas kayirmaciligi ve usulsiz ata-
malara sahne olmaktadir. Veri Hazirlama Kontrol
Isletmenligi kadrosundan tutunda, 6zle kalem ve
musavirlige kadar, liyakat ve hakkaniyet dlgusU
gdz énine alinmadan atanmalar yapiimistir. Yurt
disi gdrevlendirmelerinde de, yine yandaslik
esas alinmaktadir TAPDK'da yasanan carpik-
liklar bununla da sinirli degildir. Kurum Bagkani
dahi kira yardimi alirken, personele kira yardimi
bile cok gérilmektedir. Kurum calisanlari 7 ay
boyunca kurumlarinda yemek yiyememiglerdir.
Kirli ve pis depodan gelen musluk suyu ile yapi-
lan caylari igmek zorunda birakilmislardir.” dedi.
Sloganlar esliginde devam basin agiklamasinda

kurumda yapilan sendikal ayrimciliga vurgu ya-
pan Genel Baskan Yardimcisi Bayram Oztlirk,
“‘Sendikamiza ait sendika odasi zorla bosaltti-
riimistir. Sendika Temsilcilik Odasinin bosaltil-
mamas! gerekgesiyle, sendika temsilcimiz Rasit
Giden “657 sayili Devlet Memurlari Kanunun
125/D-n maddesinde belirtilen “verilen gérev ve
emirleri kasten yapmamak” hikmii kapsaminda,
disiplin kuruluna sevk edilmigtir. Oysa sendika
odas! sendikamiza tahsis edilen bir bélimdur ve
memuriyetle hicbir ilgisi yoktur. Kurum Bagkani
Mehmet Kiglk'l uyariyoruz; sendika odamizi
zorla bogalttirmasi ve sendika temsilcisi disiplin
kuruluna sevk etmesiyle Tirk Ceza Kanunu’nun
“‘Sendikal haklarin kullaniimasini engellemesi”
baslikli 118 maddesini agik sekilde ihlal edilmek-
te ve yine 4688 sayili kanun 18.maddesi ihlal
edilerek sendikal ayrimcilik yapilmaktadir.” dedi.

Maliye Bakanhgi
calisanlariyla barismayi
disiinilyor mu?

Bu yil 22incisi kutlanan Vergi Haftasi ve-
silesiyle, kendi hizmet kolumuz dahilindeki
Vergi Galisanlarinin hangi sartlarda gorev-
lerini yerine getirdiklerini ve calisanlarin so-
runlarini bir kere daha giindeme getirmeyi
amagclamaktayiz. .

2005 yilinda Maliye Bakanlg ve Gelir Ida-
resi Bagkanligi olarak yeniden yapilandi-
rimaya gidilmeden Gnce gipta ile bakilan
Maliye Bakanligi'ndan Gelir Idaresi ayrildik-
tan sonra ciddi sorunlar meydana gelmistir.
Gelir Idaresi Bagkanliginin resmi rakam-
larina gbre kurumda calisan personel sa-
yisi 60035 olmasi gerekirken bu kadronun
%27.7’si halen bostur. Maliye Bakanligi bos
kadrolara atama yapmadig igin ¢alisanlarin
calisma kosullari oldukca agir hale gelmistir.
Mesai kavramini unutmus, yogun calisma
temposundan dolayr sosyal yasantisi ol-
mayan memurlarin, kisisel ve ailevi sorun-
lar gittikce artmigtir. Calisma kosullarinin
zorlugu bazi kurum calisanlarinin saglik
problemlerini artirmis ve hepimizin  bildigi
gibi gectigimiz yillarda Istanbul'da 7 kurum
calisani kalp krizi ve buna bagli nedenler-
le hayatini kaybetmistir. Gelir ve Gider bi-

Turk Biuiro-Sen Genel
Baskani Fahrettin

Yokus'un Vergi
Haftasi ile ilgili basin
aciklamasi:

rimleri arasinda farkli uygulamalara neden
olan fazla ¢alisma yonetmeligi hala degisti-
rilememistir. Kurumda Ucret adaletsizligi ve
firsat esitsizligi devam etmektedir. Ayni isi
yapan insanlar arasinda dcret adaletsizli-
gi aradan gegen 5 yillik bir stireye ragmen
giderilememigtir. Kanunlari uygulayan, ver-
ginin tahakkuk ve tahsilatini gergeklestiren
yani, devlet bltgesinin her kademesinde
katki saglayan , bu isin asil yukinu ¢eken
calisanlarin sorunlari ¢dzime kavusmadigi
gibi, glin gectikce sorunlar yumagi halini
almistir. Calisanlar mutsuz, moral ve moti-
vasyonlarl yok denecek kadar azalmis ve
calisma barisi bozulmustur.

VHKi kadrolari bir an énce verilmelidir

VHKI kadrolarinin sinavsiz olarak verilmesi
hususunda, sendikamizin talebi izerine Ku-
rum Idari Kurullarinda mutabakata variima-
sina ragmen bu karar yerine getirilmemistir.
En son bu konuda alt yapi ¢alismalarinin
devam ettigi tarafimiza iletilmistir. Bir an

once caligmalar sona erdirilerek, yillarca
beklenen VHKI kadrolari verilmelidir.

On lisans ve lise mezunu olan arkadaslari-
mizin gorevde ylikselmelerindeki engeller
kaldirlamamistir. Yardimer Hizmet Sinffi
icin yillarca Gorevde Yiikselme Sinavi agll-
mamis, ayni magduriyet “6zirlli” personele
yonelik 6zel bir gérevde ylikselme sinavi
aclimamasinda da yasanmaktadir. Gelir
Uzmanligr'na girmek icin 5 yilda 3 defa tani-
nan stre 15 Mayis 2010 tarihinde dolmustur.
Torba Yasa ile bir yilda bir kez defa imtihan
acma hakki verilmistir. Ancak sendikamiz ve
calisanlar, bu slrenin kaldiriimasi ve imtiha-
na girme hakkinin strekli hale getiriimesini
beklemektedir.

Calisanlar da baris istiyor

Maliye galisanlari, bilgi birikimi ve her tlrlu
donanima sahip bltlin olumsuz sartlara rag-
men vatandasa hizmetin en iyisini vermeye
calismaktadir. Maliye Bakanligi sirekli ola-
rak, vatandaglar icin vergi ve varlik barisi
politikalar gelistirirken, kendi galisanlariyla
barismayi da diistiinmekte midir?

Vergi aflan adaleti gélgeliyor

Ulkemizde vergi aflari pesi sira gikmakta,
vergisini zamaninda ddeyen vatandasla-
rnmiz adeta cezalandirimaktadir. Asgari

Ucretlinin maagsindan kesilen vergi, ne ya-
zik ki getirilen buylk kolayliklar sayesinde
yabanci yatinmcilardan alinmamaktadir.
Turkiye'de bir vergi baris kadar vergi ada-
letine de ihtiyag duyulmaktadir.

Hlk(metin, Dinyanin en biyik 17. ekono-
misi olmakla dvindugu ekonomimiz ylksek
orandaki vergiler ve sicak para ile ayakta
durabilmektedir. Verginin Ulke kalkinmasin-
da 6nemli bir ivme olduguna dair toplumsal
biling yerlestiriimeye calisiimadigi gibi, vergi
kacakgiligi ve vergi sorumlugunu yerine ge-
tirmeme 6zendirilmektedir.

Vergi politikalari olusturulurken, vergi call-
sanlarinin dneri ve teklifleri alinmamaktadir.
Maliye’de orgiitlii Sendika ve Sivil Toplum
Kuruluglari yok sayllmaktadir. Maliye ca-
lisanlari af uygulamalarinin  baglatildigi
strecte, adeta kdle muamelesine tabi tutu-
larak, mesai mefhumu taninmadan calistiril-
maktadir. Kurum galisanlarinin agir is tem-
posuna, vergi aflariyla gelen yeni bir is yiki
binmekte, personel miikelleflerle karsi kar-
siya gelmektedir. Vergi Haftasi kapsaminda
bir dizi etkinlik ve yarisma diizenlenmekte,
fakat bu etkinliklerde Maliye calisanlarinin
sorunlarina deginilmemektedir. 1990 yilin-
dan beri kutlanan Vergi Haftasr'ni, Maliye
calisanlari sorunlarla ve agir is temposuyla
bogustugundan dolayi kutlayamamaktir.
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Celal
Karapinar

Tark Enerji-Sen

Genel Bagkani

Hedefimiz belli,

gucumuz yeterlidir...

endikal micadelemizde 4. Olagan Genel Kurulumuzu
S tamamlayarak yeni bir doneme girdik. Yeni dénemde

azimli, caliskan ve glg birligi icinde olan bir yonetim

kurulu olarak goéreve basladik.
Var olan Gonl bagimiza bir digim daha atarak yola giktik.
llerleyecegimiz yolda Tiirk Eneriji-Sen teskilatini basariya goti-
recek en dnemli unsur gug birligi icerisinde sevgi ve sefkatle
ahlakli, akill ve bilimsel ¢alisarak ayni hedefe yonelmemizdir.
Unutmayalim ki hedefleri ayni olanlar birlikte bytir ve gelisirler.
2010 yiinda masa basI oyunlar ve idarecilikten sendikaciliga
daha cok vakit ayiran kraldan ¢ok kralci olan Bltlin yasami
koltuguyla midesi arasina sikisan bazi biirokratlar tarafindan
olusturulan baski déneminde, ¢alisanin 6zgir iradesine ipotek
koyulmustur ve yine bazi birokrat ve siyasetgiler kendilerini
reklam malzemesi olarak kullandirmiglardir bitlin bunlarin so-
nucunda yetkimiz gasp edilmistir. Ancak unutulmamali ki en mi-
kemmel reklamla ¢tirlik yumurtalari bir insana ancak bir sefer
satarsin. Hedefimiz 2011 yili Mayis ayinda yetkiyi gercek sahibi
olan sendikamiza teslim etmektir. Tiim teskilatimiz la bu hedefe
ybnelerek miicadeleyi baglattik. Mutlaka. Basarlya ulasacagi-
miza inaniyoruz. Clinku biz Genel Merkez yoneticimizden isyeri
temsilcimize kadar uyum iginde bir bitlin halinde g6nll bag ile
birbirimize bagliyiz. Gliglliyiiz, kararlyiz.

Simdi yapmamiz gereken tek sey bir ugurtma gibi riizgara
kars! ylkselmektir. Uzerimize dlisen gdrev yorulmadan ve hig
durmadan calismaktir. Calismalarimiza sevgimizi katarak hiz-
met kolumuzda g6rev yapan tim kamu galisanlarina ulasmak-
tir. Sorumlulugumuz sendikamizi zirveye tasimaktir. Aldigimiz
her nefeste sendikamiza yeni bir soluk katmanin gayreti igeri-
sinde olmaliyiz. Sadece yeni liyeler yapmakta yetmez, var olan
lyelerimizi de sendikal yasamda daha aktif hale getirmenin de
ugrasini vermeliyiz.

Biz bu niyetlerle hedefimize odaklanirken, calisanlari ailemize
dahil ederken elbette ki yine bize baski yapanlar, bizi yildirmak
isteyenler, bize karg! koltugunun ve makaminin glctnG kullan-
mak isteyenler olacaktir. Idarecinin gélgesine siginarak ¢aliga-
nin iradesine ipotek koymaya calisan sdzde sendikacilar ama
6zde iktidar usaklari yine olacaktir. Burada Sultan Alparslan’in
27 bin askeriyle Bizans topraklarinda ilerlerken, huzuruna gele-
rek telagla: “300 bin kisilik diigman ordusu bize dogru yak-
lagiyor” diyen askerine verdigi cevap olan “Bizde onlara
yaklagiyoruz’u hatirlatma geregi duyuyorum. Tegkilatimizi yil-
dirmak igin her seyi yapmaya misait olanlarin karsisina Sultan
Alpaslan’in cevabiyla ¢ikacagiz. Baski yapan, tehdit etmeye
calisanlar aninda gereken cevabi alacaklar. Kimseye meydani
bos birakmayacagiz.

Bu zihniyetle ugrasacagiz. Acikca ilan ediyorum. Bize eden
karsiigini aninda bulacak. Kimseye hakkimizi gasp ettirme-
yecegiz. Su glizel yurdun dort bir yaninda hizmet kolumuzda
gbrev yapan Uyelerimiz, bu tegkilatta gérev alan yol arkadasla-
rimiz gunu iyi bilsinler. Ttrk Enerji-Sen tlim gliclyle sizin yani-
nizdadr.

Genel Bagkanindan Genel Merkez Yoneticisine Sube Bagka-
nindan Sube Yonetimine, Il Temsilcisinden Isyeri Temsilcisine
kadar teskilatimizin her kademesindeki yoneticileri ne zaman
ihtiyaciniz olursa size uzakliklar bir telefonun ¢alma stiresi ka-
dardr. Bizim gug birligimiz sozlerin arkasinda degil, yuregimizin
icindedir. Artik bu glinden sonra hepimizin yapacag! el birligi
ile hep beraber calismak, giicimiize gl katmak ve yetki ile
Tirk Enerji-Sen'i taglandirmaktir. Teskilatimiz buyGktir ve bunu
basarabilecek iradesi vardir. Artik séz bitmistir harekete ge¢cme
vakti ve sahaya inme zamani gelmistir.

Hepinizi sevgi ve muhabbetle kucaklyor, galigmalariniz-
da basarilar diliyorum. (Allah hepimizin yardimcisi olsun)

TURK Enerji-Sen’de Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkani ve
Tirk Enerji-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz'in aday olmadig!
kongrede Tirk Enerji-Sen
Genel Baskanligina Celal
Karapinar segildi.

Turk Enerji-Sen’in Bagkent
Ogretmenevi'nde yapilan 4.
Olagan Kongresi sonucunda
sendika yonetim kurulu belir-
lendi. Celal Karapinar’in Genel
Bagskan oldugu kongre sonucun-
da Genel Sekreterlige Mehmet
Ozer, Genel Mali Sekreterlige
Kemal Bol, Genel Teskilatlandir-
ma Sekreterligine Ibrahim Ors,
Genel Egitim Sekreterligine de
Mustafa Tumer Segildi.

Caykur'da seflik sinavi icin agl-
lan kursa katilan sef adaylarina
Tirk Enerji Sen Bagkani Temel
Yasar bir yemek verdi. Rize'de
Durak Lokantasinda organize
edilen yemege Turkiye Kamu-
Sen Rize Il Temsilcisi Celal
Akarsu, Ziraatgilar Dernegi Rize
Sube Bagkani Miifit Akman,
Tirk Saglik Sen Rize Sube
Bagkani Rifat Terzi, Tirk Biiro
Sen Rize Sube Bagkani Ibra-
him Hacimustafaoglu katildi.
Yemekte konusan Tirk Enerii
Sen Rize Sube Bagkani Temel

Yeni Genel Baskan
Celal Karapinar oldu

Denetleme
Kuruluna;
Mehmet Emin
Karatas,

Kerim Eflatun,
Selami Yildirim,
Disiplin Kuruluna;
Mehmet Celik,
Micahit Gingdr,
lbrahim Zenger,
Aysegl Uytun
ve Serdar Memilioglu segildiler.

Kongre sonucu ile ilgili bir deger-

lendirme yapan Ttirk Enerji-Sen
Genel Baskani Celal Karapinar
“ Birlik ve beraberlik icerisinde
bir genel kurul gerceklestirdik.
Genel kurul sonucunda Tiirk
Enerji-Sen'lilerin teveccuhi

Yasar Kisim midurliglnden
sonra gbrevde ylkselmenin bi-
rileri igin cok kolay, birileri igin
de ¢ok zor oldugunu belirterek,
“Cok kolay elde edilen makam-
lar bir glin gok kolaylikla elden
cikabiliyor. Alin teri, bilgi, beceri
ve kariyerle elde edilen degerler
kolay kolay elden ¢ikmaz.
Ulkemizde memur olmak igin
KPSS'nin ¢ok 6nemli bir deger
olduguna inaniyorduk. Bu di-
stincemize son yillarda gdlge
dustl. Hem KPSS'ye hem de
kurumlarin yaptigi sinavlara kirli
ellerin gomak soktugu hepimizin
bilgisi dahilindedir.

Temennimiz haklinin, emegin,
alin terinin, bilgi ve becerinin
her zaman karsiligini bulma-
sidir. Her kisimda galisan Me-
mur arkadaslar, kendi mesleki
branslarinda Seflik sinavina ka-
tilmalari gerekirken, sayilari gok
az da olsa, bazi gay eksperleri
ve teknikerlere Personel Sefligi

ile gbreve segcildik. Bizler Turk
Enerji-Sen’e hizmet i¢in yola
ciktik. Turk Enerji Sen’in yeni
yonetim kurulu olarak aldigimiz
bayragl daha ylksege tasimak

icin yogun bir calisma gésterece-

giz. Teskilat olarak bir butdinluk
icerisinde etkin bir miicadele
donemini baglatacagiz.” dedi.

Emek ve alinteri karsiligini bulmali

sinavina katilmalarinin éndndn
acllimasina Sendika olarak bir
anlam veremediklerini belirten
Sube Bagkani Temel Yasar ko-
nusmasina soyle devam etti.
Personel Kisim Mudurliginde
calisan bir memur, nasil ki diger
kisimlarda Seflik sinavina kati-
lamiyorsa, Personel konularina
yabanci olan Cay Eksperleri ve
Teknikerler de Personel Sefligi
sinavina katlmamasi gerekir.
Teknik kadroda galisan bu arka-
daglar boyle bir ayricaligi neden
kabul ettiler gegekten ¢ok ente-
resan bir durum. Gaykur yoneti-
mi, Cay Eksperleri ve Tekniker
arkadaglara Personel Sefligin-
den sinava girme hakkini hangi
gerekcelerle ve neden verdikle-
rini gercekten merak ediyoruz.
Bu durum da, yillardir Personel
Kisim Midurltigu emrinde ¢a-
lisan Sef adayi arkadaslara
haksizlik yapiimis olmuyor mu?
Konunun Caykur da faaliyet
gosteren diger Sendika
ybnetici arkadaglar, call-
sanlar ve kamuoyu tara-
findan sorgulanmasi
gereken, 6nemli bir olay
oldugunu diigtindyorum
dedi. Artik Caykur yoneti-
cilerimizin emek, alinteri,
bilgi, beceri gibi degerleri
one ¢ikaracaklari gunleri
dort gézle bekler olduk.

—
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BASKANLAR KURULU

Karapinar: Yepyeni, bembeyaz bir bir sayfa aglyo';l.lz

Baskanlar Kurulu toplantimiz

18.02.2011 Tarihinde Turkiye Kamu-
Sen Genel Merkezi Mehmet Zeki
Ayhan toplanti salonunda gercgeklesti.
4. Olagan Genel Kurul sireci tamam-
landiktan sonra gergeklestirilen ilk
Baskanlar Kurulu toplantisinda genel
degerlendirmeler ve 2011 yili teskilat
calismalari ile ilgili istisareler yapildi.
Genel Bagkanimiz yaptigi agilis ko-
nusmasinda; “Tlrk Enerji-Sen'de 4.

oy —

Olagan Genel kurul ile yeni bir donem
baglamigtir. Demokrasinin geregi se-
¢im heyecani yasanmis, Genel kurul
sUreci delegenin tevecclh( ile nokta-
lanmistir. Hi¢ sliphesiz ki, bu segim
maratonunda teskilatimizdaki arka-
daslarimizin farkli tercihleri olmustur.
Artik tlim bunlar bizler geride biraktik.
Biz yeni y6netim kurulu olarak Trk
Enerji-Sen'de yepyeni bir sayfa agl-
yoruz. Birbirlerine gon(l bagdi ile bagli

Ty

olan bizlerin digumlerini daha siki
atmak igin birlik ve beraberlik icerisin-
de yeni hedeflere yol almak icin tlirlGi
oyunlarla bizden gasp edilen yetkimizi
tekrar sendikamiza teslim etmek igin
kenetlenecegiz.

Sendikamiz igin gecemizi glind(izU-
miize katacagiz. Agikca sdyliyorum
calisacagiz, yorulmayacagiz. Durma-
yacagiz. Yiimayacagiz. Bagarmallyiz,
basaracagiz’ dedi.

Toplantimiz gerceklesti

YPK’da calismalar
devam ediyor

2011 yili YPK Karari dncesinde baslatilan galismalarin ilki Deviet

Personel Baskanligrnda toplanarak, taraflarin imza altina aldigi

konular tutanakla belilenmisti.

17 Subat 2011 tarih Saat 14:00'de YPK ile ilgili Kuruluslardan Dev-

let Planlama Tegkilati Bagkanligi'nda toplanarak daha Ust diizey

yoneticiler ile birlikte giindeme getirdigimiz konular tartiildl.

DPT Mustesar Yardimeisi Erhan Usta'nin bagkanliginda yapilan

toplantiya, 3 konfederasyon adina 3'er kisi ve Hazine, Maliye,
DPT'den Genel Mudir seviyesinde, DPB'ndan

Teskilat
calismalarimiz
butun hiziyla

suruyor

Genel Kurul strecini
tamamladiktan hemen
sonra basladigimiz
teskilat caligmalart,
teskilat mensuplarimi-
zin Ustun gayretleri ile
devam ediyor.

Uyesi, Temsilcisi,
Sube Yoneticisi, Sube
Bagskani ve Genel
Merkez Yonetim Ku-
rulu Uyeleriyle birlikte
yogun bir tempoda
galismalarini surduren
Sendikamiz, Avras-
ya Subemize bagli
illerdeki isyerlerinde
baglayan ¢alismalar,

yogun hava muhalefe-
tine ragmen, Marmara
Subemize bagli, Bur-
sa, Balikesir, Canak-
kale, Ege Subemize
bagli Izmir, Manisa,
Aydin, Denizli, Mugla
illerindeki kurumlarda
devam etti.
Calismalarimizda
emegi gegen, Uye,
temsilci ve yonetim
kurulu Gyesi arka-
daslarimiza tesekkur
ediyor, aramiza yeni
katilan kamu ¢alisani
arkadaslarimiza hos
geldiniz diyoruz.

KiT'lerden sorumlu uzman, Daire Bagkani ve Uz-

I}

man diizeyinde temsilciler katild.

Sendikamiz adina Genel Bagkan Celal Karapinar'in
hazir bulundugu toplantida;

* KITlerde Il Sayil Cetvele tabii pozisyonlarda g6-
rev yapanlarin Temel Ucretlerinin belirenmesindeki
5 grubun kaldinimasi veya 3'e dlisurlimesi,

* Kurumlara skala ayarlama ve % 10'a kadar Ucret
artis! yetkisi verilmesi,

* | Sayili cetvele tabi olarak galisanlara verilecek
ek tazminat oranlarinin tavandan verimesi(%200
olarak)

* 375 Sayill KHK Hiikiimlerine gore ddenmekte
olan EK Odemenin yeniden ele alinmasi ya da Ku-
ruluslara yetki verilmesi,

*Uzman ve idari seflerin ek édemelerinin teknik uz-
man ve teknik sefe ddenen oranlara yikseltiimesi

* Ucret gruplari arasindaki farkin daraltimasi,

* Mesai (icretlerinin yeniden belirlenmesi,

* Yogun unvan olan Kuruluglarda unvanlarin sade-
lestirimesi yapilarak, bu sebepten dolayr magdur
olanlarin magduriyetlerinin giderilmesi,

* Kuruluslarca Ucret gruplarinin degistiriimesi iste-
nen tekliflerin yerine getiriimesi,

* Kurumlarca ihdas edilen ve Devlet Personel
Bagkanligrnda karsiligi olmayan unvanlarin yerine
asil unvanlarin verilmesi

*Yine bu toplantida hizmet alimi ve isgi memur uy-
gulamasina son verimesi,

“Lojman kiralarindan KDV alinmamasi,
*Ozellestirme nedeniyle havuza gonderilen sendika
temsilcisi ve yoneticilerinin is kolu binyesindeki ku-

Cukurova Subesinden Mustafa Timer’e veda yemegi

Sendikamiz Genel Baskani Celal Karapinar, Tiirk Enerji-Sen
Cukurova Subesi Baskani Mustafa Tiimer'in genel merkez
yonetimine segilmesi nedeniyle diizenledigi veda yemegine
katildi. Yemege ayrica Turk Egitim-Sen Genel Bagkani Ve Tur-
kiye Kamu-Sen Genel Bagkan Vekili Ismail Koncuk, Genel Mali
Sekreter Kemal Bol, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Ibrahim
Ors'te katildilar. Veda Yemeginde konusma yapan Mustafa
Timer; Amacinin Cukurova Subesinde yapti§i calismalarin
Ankara'da artan bir enerjiyle devam etmek oldugunu, Tirk
Enerji Sendikasini tekrar yetkili kilmak igin gerekli calismala-
ri yapacaklarini belirtti. Geceyi diizenleyen Cukurova Subesi
Yénetim Kuruluna ve geceye katilan tiim katilimcilara tegekkir

ederek sozlerini tamamladi.
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_ rumlara génderilmesi,
* KITlerde 1l Sayili cetveldeki pozisyonlarda istihdam edilen gall-
sanlara kazanilmis haklarindan yilda 2 ikramiye verilmesi ve ye-
mek bedelinin kargilanmasi hususlari teklif edildi.
Toplant bu glindemde yer alan hususlarin géristilip, tartigildigi
format Uizerinde tamamlandi.
Kamu adina katilan yetkililerin kendi aralarinda yeniden bir araya
gelerek son degerlendirme yapacaklari ve buna gére YPK'nin se-
killenecedi ifade edildi.
Ihtiyag duyulmasi halinde sendikalarla yeniden bir araya gelinebi-
lecegi ifade edildi.
Sonug itibari ile toplanti verimli, bagarili ve kapsamli bir toplanti
olmustur.
Bundan sonra yakin takibimiz devam edecek ve galisanlarin lehine
YPK Karari gikmasi igin gaba harcanacakir.
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Ziyaretier tam gaz

TKI Genel Midiir(i
Dr. Selahattin Anag’l
ziyaret ettik

GENEL Bagkanimiz Celal Karapinar, Genel Sekre-
terimiz Mehmet Ozer, Genel Mali Sekreter Kemal
Bol ve Genel Teskilatlandirma Sekreterimiz ibrahim
Ors ve Genel Egitim Sekreteri Mustafa Tiimer'in
katiimlariyla Genel Muadirimiz Sayin Selahattin
Anag beye nezaket ziyaretinde bulunduk. Ankara 2
Nolu Sube Bagkani Musa Canli ve Sube Sekreteri
Hikmet Olmez ziyarette hazir bulundular. TKi Ge-
nel Middrlaga binyesinde unvan degisikligi sinavi
acllmasi, GLI Miessese Mudirliigiinde Giivenlik
Gorevlisi olarak ¢alisip memur olmak isteyenlerin
atamalari ve memur ile sézlesmeli personele de be-
delsiz kémar yardimi yapiimasi ile ilgili taleplerimizi
Genel MlidUr Beye aktardik. edildi.

Seker Fabrikalari
A.S. Genel Mudurd
Aksu'ya ziyaret

GENEL Merkez Yonetim Kurulu Uyelerimizin kati-
imlariyla Genel Midiriimiz Sayin M. Azmi AKSU
beye nezaket ziyaretinde bulunulmustur. Genel
Merkez Denetleme Kurulu Uyemiz Mehmet Emin
Karatas, Genel Merkez Disiplin Kurulu Uyemiz Ay-
sequl Uytun, Ankara 3 Nolu Sube Yonetim Kurulu
Uyeleri Burhan Arslan ve NUvit Tayyar da ziyarette
hazir bulundular. Tirkiye Seker Fabrikalari A.S. Ge-
nel Mudurligu merkezinde ve tagra teskilatinda go-
rev yapan personelin sorunlari Genel Midir Beye
aktarildi. Ayrica; Il. sayili cetvelde gorev yapan
sozlesmeli personelin, ek 6demelerinin avans ola-
rak 6denmesi hususu Genel Miidiir Beyden talep

TEIAS Genel
Madurd Kemal
Yildir's ziyaret ettik

GENEL Merkez Yonetim Kurulu Uyelerimizin ka-
tilimlariyla Genel Midurimiz Sayin Kemal Yildir
Beye nezaket ziyaretinde bulunduk. Toplantida An-
kara 1 Nolu Sube Egitim Sekreteri Alper YUcel de
hazir bulunmustur. TEIAS Genel Mudurligi merke-
zinde ve tagsra teskilatinda gorev yapan personelin
sorunlari Genel Mldur Beye aktariimistir. Ayrica; Il.
saylli cetvelde gdrev yapan sdzlesmeli personelin,
ek ddemelerinin avans olarak 6denmesi hususu
Genel Mldur Beyden talep edildi.

Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyelerimizin katilimlariyla Genel Miidiirimiiz
Sayin Haydar Kogaker beye nezaket ziyaretinde bulunulmustur. Ankara
1 Nolu Sube Yénetim Kurulu Uyesi Arap Telli ziyarette hazir bulunmustur.
Kurumda gdrevli personelin sorunlarindan olusan bir dosyada ziyaret es-
nasinda Genel Mudtir Beye sunuldu. Genel Midir Sayin Haydar Kogaker,
DSI Personelinin de diger birgok kurum personeli gibi ek tazminat talebi bu-
lundugu ve bu konudaki calismalarin en kisa zamanda olumlu sonuglana-
cagj konusundaki beklentisini dile getirmistir. Ayrica DSI Genel Miidirligui
ve tagra birimlerinde unvan degisikligi talebi bulunan personelin durumu da
Sayin Haydar Kogaker Beye aktarildi. Genel Mudtir Bey konuyla ilgilenece-
gini syledi. Ote yandan milletvekilligi aday adayligi icin istifa eden Haydar
Kogaker'in yerine DSI Genel Miidirlii§ii gdrevine atanan ismail Ugur Bey'i
tebrik ediyor, yeni gérevinde basarilar diliyoruz.

Eti Maden isletmeleri Genel
Mudurd Yilmaz'i ziyaret ettik

Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyele-
rimizin katihmlariyla, Genel Mudir Sa-
yin Orhan Yilmaz beye nezaket ziya-
retinde bulunduk. Ankara 2 Nolu Sube
Mali Sekreteri Halit Tekin ve Eti Maden
Isletmeleri Isyeri Bastemsilcisi Yakup
Dolu da ziyarette hazir bulundular.
Kurumda gorevli personelin so-
runlari Genel Midir Beye aktarildi.

EUAS Genel Miidiirii Halil
Alig’i ziyaret ettik

Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri-
mizin katihmlariyla Genel Midiirimiz
Sayin Halil Alig Beye nezaket ziyaretinde
bulunduk. EUAS Genel Midurligt mer-

TEDAS Genel Mudur Yardimeisi

Mustafa Tagdemir’i ziyaret ettik

Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyelerimizin katilimla-
riyla Genel Miidir Yardimcisi Sayin Mustafa Tasdemir
Beye nezaket ziyaretinde bulunduk. Toplantida Ankara
1 Nolu Sube Basin ve Sosyal Isler Sekreteri Zekeriya
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Menfaatleri putlastirdilar...

ir sendika olarak sen-
dikalar aleyhinde yaz-
may! etik bulmuyoruz.
Ancak, ahlak, fazilet
gibi kavramlari erezyona ug-
ratanlari goériince de susmak
yakismiyor. Onca gayri ahlaki
yontemi sendikacilija monte
ettikten sonra, soylu miicadele
gibi bir kavrami dahi kullanan-
lari gérmek ve karsiiginda
susmak ok agir geliyor. Bizim
isimiz dogrulari séylemek, yan-

Ismail j‘"__}

KONCUK -

Genel Bagkan

lislari yerden yere vurmaksa,
sendikal mucadelede yasa-
nanlari egitim galisanlar ve
kamuoyu ile paylasmak da bunun énemli
bir parcasi olmalidir.

Son sekiz yilda yasadiklarimiz,

bizim gibi idealist pek ¢ok insani soka ug-
ratmaktadir. Degerler ayaklar altina alin-
mis, neredeyse ici bosaltiimis simgelerden
ibaret kalmistir. Dudaklarda sekillenen pek
cok kavramin, ylreklerde karsihigi kalma-
mistir. Karakog'un siirinde;
‘Bir dogrunun imani bin egriyi diizeltir.
Mukaddes davalarda 6lmek bile guzel-
dir.” diyerek vurguladigi, “Bir dogrularr”,
bir bir tlke gelecedi, milletimizin gelecegi
adina kaybediyoruz. Ne adina? Makam,
mevki, ihale, menfaat, kisaca gelecek kay-
gistyla.

Bu yazinin konusu siyaset degil-
dir, elbette, olsaydi, sdylenecek ¢ok s6z,
kizartilacak pek gok yiiz bulunurdu. Ancak,
konumuz sendikal alanda yasananlardir.
Bu alanda yasananlar, Ulke gelecegini
dogrudan dogruya etkileyecek Oneme
sahiptir. Cunki, bu alanda faaliyet gos-
terenler Ulke gelecegini in§a edebilecek,
yanhslari dizeltebilecek gu¢ ve iradedeki
insanlardir. Ogretmenler, akademisyenler,
ve tim kamu ¢alisanlari. Yani tlke gelece-
gini omuzlayan insanlar. Siyasetci elbette
dnemli, ancak kamusal alanda basarinin
sirrl, kamu calisanlarinin omuzlarindadir.
Bu alanda faaliyet gdsteren her bir insanin
kalite ve verimi lke gelecegi bakimindan
vazgegilemez 6neme sahiptir. Bu sebeple,
her bir kamu calisaninin sahsiyetli bir an-

layis icinde olmasini saglamak, sahsiyetini
daha da yUkseklere gikarmak, Karakog'un
tespit ettigi, o, bir dogrunun imani mertebe-
sinde bir degerdedir.

Bu mayayi bozmak igin neler yap-
madilar ki? Bu sorunun cevabini vermek
gok zordur, sorunun muhatabi tim kamu
calisanlaridir ve cevabi, yazinin sahibin-
den ¢ok daha iyi bilmektedirler. Bunlar isi o
kadar ileri goturdiler ki, putperestlik devri
sona erdi ama, bu defa da menfaatleri put-
lastirdilar. Bir basit referandum surecinde
agababalarinin varliklarini devam ettirebil-
mek igin, benzetme de olsa, nikahlarinda
bile bu kadar génil rahatligiyla evet di-
yemediklerini sdylemekten gekinmediler.
Varliklarini bagladiklari iktidarin tokezle-
mesinin bile, sonlari olacadi endisesi ile,
uyelerinden topladiklari aidati referandum
basarisi igin harcamaktan c¢ekinmediler,
ama, ayni bonkoérligu sendikal miicadele
icin gosteremediler.

Kamuda tlim dengeleri bozmak-
tan, en kigtik bir kaygi duymaksizin, is bil-
mez adamlarini, hak etmedikleri makamla-
ra getirmekten ¢ekinmediler.

Hak edenler, alin teri dokenler ne olacak
demediler. Kanca atmadiklari tek kisi ne-
redeyse kalmad, kafalarina, dinya goris-
lerine uysun uymasin, her kese, bir Gyelik
formunu imzalama karsiliginda neredeyse
cenneti bile vaad ettiler. Aba altindan sopa
gbstermekten de cekinmeden, insanlari
inanglari ile menfaatleri arasinda tercihe
zorladilar. Ya kirk katir ya kirk satir, an-

layisiyla, kapali kapilar
ardinda soylu miicadele-
lerini, en soylu metodlar-
la sirdlrdiler. Devletin
' imkanlarini hoyratga kul-
'IJH\E""‘\ lanmaktan, pes kes ¢ek-

I[ - mekten geri durmadilar,

/| TOKI gibi bir devlet kuru-

( lusunun imkanlarini dahi
soylu miicadelelerine alet
ettiler. Devlet kesesinden
ev sahibi yapmay sen-
dikacilik olarak sundular.
Bu isi ellerine yiizlerine
bulastirsalar da, pek ¢ok
kamu g¢alisanini bu yolla
kandirmaya devam ediyorlar.

Tirk Egitim-Sen gibi sendikalar
alanlarda hak hukuk micadelesi verip,
sendikaciligi en (st seviyede bir sahsiyet
ve hak arama miicadelesi olarak goriir-
ken, bunlar, kendi adamlarinin gegici sube
midUri veya ARGE gibi komisyonlarda
gorevlendirilmelerini sadlayarak, bu kisiler
uzerinden isyerlerinde sendikacilik yap-
maktadirlar. Gorevlendirildikleri islerle hig-
bir ilgilileri olmayan bu kisiler, sube midiir-
[Ggi makamini kullanarak egitim ¢alisanlar
uzerinde etkili olmaya ve onlari bu sézde
sendikaya Uye yapmaya calismaktadirlar.
ARGE gibi komisyonlarda gérevlendirilen-
ler ise isyeri isyeri gezerek sendikacilik
yapmaktadir.(Islerini dogru diiriist yapan,
bu gérevlere hakkiyla gelenleri tenzih ede-
rim) Suanda gegici olarak sube midurligu
yapanlarin sayisi neredeyse 1400'U, Ar-Ge
komisyonunda gdrevlendirilenlerin sayisi
752'yi bulmus durumdadir. Kadrolu sube
mudurleri, gegici gorevlendirmelerin ne-
redeyse yarisi kadardir.Tirk Egitim Sen
teskilatlari gorevlerinden kagarak, sendika-
cilik yapan ve haksiz kazang saglayan bu
kisileri tek tek tespit ederek haklarinda ge-
rek sug duyurusunda bulunulacak, gerekse
idari sorusturma agiimasini isteyecektir.

Nikahlarinda bile bu kadar gonul
rahatligiyla evet diyemeyenler, son yillar-
da, kendilerini demokrat, kendilerine karsl
olanlar Ergenekoncu olarak tanimlamaya
calismaktadir. 12 Eylil askeri darbesinin

ne anlama geldigini bile bilmeyen, ceza-
evlerinde insanlarin neler yasadigindan
bihaber olan bu tatlisu domokratlari, ken-
dilerinin bir 12 Eylil mahsuli oldugunu da
unutarak, 12 EylUl'in en blyik magdur-
larini darbe yanlisi olmakla, utanmadan
suglamaktadirlar. Sendikacilik disinda, her
seyle alakadar olan soylu mlcadele yanli-
lar1 son bir yildir Anayasa profesorliigline
soyunmus durumdadir. Agababalari hangi
politikalar millete dayatirsa, onlarin hakli-
ligini ispat etmeye soyunan bu tatli su de-
mokratlarina Tirk Egitim-Sen olarak sunu
sOylUyoruz;"en kotl demokrasi en iyi dar-
be rejiminden daha iyidir. nerede bir darbe
yanlisi varsa allah kahri gazap eylesin. so-
nuna kadar demokrasi, surekli ve kesintisiz
demokrasi.”

Tirk Egitim-Sen sendikalarimi-
zin biylmek, adam gibi sendikacilik yap-
mak konularinda olusturacaklari her tlrll
stratejiye saygilidir. Ancak, bu stratejiler,
insani kaybetmemek, gayri ahlaki gizgide
olmamak sartiyla. Yukarda anlattiklarimi
kabul etmeyen, hatta gok kizanlar olacak-
tir. Gegmis dénemlerde de benzeri seyler
yapildi diye savunanlar olacaktir.

Onlara sunu sdyllyorum, bu kadar ahlak-
sizligin gegmis dénemde yapildigini di-
stinmiyorum. Sahsi hatalar yapanlar, gayri
ahlaki davrananlar miinferiden gecmiste
de olmustur, ancak, bu stratejinin, her han-
gi bir sendikanin genel politikas haline gel-
digi hicbir devir hatirlamiyorum.

Meshur sozdir; “ayarini bozdugunuz
kantar giin gelir sizi de tartar.”

Tirk Egitim Sen sorumlu, ilkeli
bir sendika olarak, ilke gelecegini sendi-
kal menfaatlerden Ustln tutan bir kurulus
olarak sunu sdyliyor; "Beyler, kendinize
gelin, makam ve mevkiler gegicidir, Ulke-
yi ve Ulkenin en aydin kesimi olan egitim
calisanlarini, tlke gelecegi adina, sahsiyet
olarak kaybediyoruz. menfaatleri putlastir-
diginiz slirece bu kayip devam edecekir.
Sahsiyetlerini un ufak ettiginiz insanlarla
blytdiginiziu zanneder ama kugilirsu-
niz. Bahsettiginiz deg@erleri samimiyetle
yasayin, kabukta degil, 6zde yasayin ve
kliglilmeden blylmeye talip olun.

kezinde ve tagra teskilatinda gérev yapan
personelin sorunlari Genel Mudir Beye
aktarildi. Ayrica; II. sayili cetvelde gérev
yapan sozlesmeli personelin, ek 6deme-
lerinin avans olarak 6denmesi hususu
Genel Midir Beyden talep edildi.

Yence de hazir bulunmugtur. T
EDAS Genel MudUrligu merkezinde ve tasra tegkila-
tinda gérev yapan personelin sorunlari Sayin Tagde-
mire aktarildi. Ayrica; II. sayili cetvelde gorev yapan
sOzlesmeli personelin, ek ddemelerinin avans olarak
ddenmesi hususu talep edildi.

HIKMETLI
SOZLER

Sen kendini biliyorsan, kendini
bilmezlerin sdyledikleri anlamsizdir.
Unutma, gereksiz elestiri sadece
gizli hayranhktir.

Hz. Mevlana

Ddrt seyin telafisi yoktur;
Soz agizdan ciktiktan sonra, Tas
atildiktan sonra, Firsat kactiktan

sonra, Zaman gectikten sonra. Hic
bir sey asla eskisi gibi olmaz.

Genel Bagkan Celal Karapinar yénetim kurulu Uyeleri ile birlikte Ma-
kine ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Miidiirii (E)Ttimg. Unal On-
sipahioglu ziyaret ettiler. Son yillarda kamu kurumlarinin ortak sorunu
olan ézellestirme ve diger sorunlarin en az yasadigi kurum olmasinda
Genel Midiriim(iziin ve idarecilerin katkilarindan dolayi tesekkir et-
mekle beraber, asagida belirttigimiz ¢alisanlarin sorunlarinin ¢oziimi
noktasinda talepte bulunuldu. Onsipahioglu ise bahse konu sorunla-
rin ¢dzmi igin her tlirld calismay! yapacaklarini belirtti.

24.02.2011 Tarihinde Tirk Enerji-Sen Genel Sekreteri
Mehmet Ozer, Ankara 3 Nolu Sube Mevzuat Sekreteri
Abdullah Kurt, Sanayi ve Ticaret Bakanligi isyeri Bagtem-
silcisi Erdogan Aydin, Sanayi ve Ticaret Bakanligi Isyeri
Temsilcisi Selami Yildirim tarafindan Sanayi ve Ticaret Ba-
kanligi Gérevde YUkselme Sinavi Egitimi icin Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligi egitim tesislerinde kalan Sube
Muduri adaylarimiz ziyaret edilerek sorunlari dinlendi.

Memur ve
hizmetlilere egitime
hazirlik idenegi

teklifimiz TBMM’de

ENNEEAUEEEENN

Tiirk Egitim Sen olarak, Tiirkiye Blytik Millet Meclisi Bagkanligina
sundugumuz Kanun degisikligi teklifinde; egitim-6gretimin ayril-
maz bir parcasi olan memur ve hizmetliler ile sube mudrlerinin
ve ilkbgretim mifettislerinin de egitim-6gretime hazirlik édenedi
hakkindan yararlanabilmesi igin Bazi Alacaklarin Yeniden Yapi-
landirimasi lle Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanu-
nu Ve Diger Bazi Kanun Ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Tasaris’'na eklenecek gegici
madde ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’ nun Ek madde 32
maddesinin degistirilmesi yoniinde teklifte bulunduk.

Memur hizmetliler ile biitiin egitim ¢aliganlarina egitim-
ogretime hazirlik 6denegi hakkindan yararlanabilmesi ile
ilgili teklifimiz

TURKIYE BUYUK MILLET

MECLISI BASKANLIGI'NA
Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirimasi lle Sosyal Sigortalar Ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu Ve Diger Bazi Kanun Ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasarisi'na eklenecek gegici madde ile 657 sayili Devlet Me-
murlari Kanunu’ nun Ek madde 32 maddesinin asagidaki sekilde
dedistirilmesini arz ve teklif ederiz.

Ek Madde 32 -

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifina dahil égretmen unvanli
kadrolarda gérevli olup; filen dgretmenlik yapanlara, (ilkdgretim
mifettislerine ve okul middrleri ile yardimcilari, cezaevi okulla-
rinda galisan 6gretmenler, Milli Egitim Bakanligi merkez ve tagra
teskilati yoneticilerinden sef, sube mudiird, ilge milli egitim miid-
rd, il milli egitim madar yardimeisi, il milli egitim madrleri, egitim
uzmani ve egitim uzman yardimcilar dahil) ve egitim 6gretim
sinifinda olmayip Milli Egitim Bakanlidi merkez ve tagra teskila-
tindaki tim birimlerde gérev yapan tim personele 6gretim yilinin
basladigi ay icinde Milli Egitim Bakanhigi tarafindan belirlenecek
tarinte Bakanlar Kurulunca belirlenecek miktarda, egitim-6gretim
yilina hazirlik édenegi ddenir. Bu 6denek damga vergisi haric di-
ger vergi ve kesintilere tabi tutulmaz.

GEREKGCE

Egitim-0gretimin ayrilmaz bir pargasi olan memur ve hizmetliler
her ne kadar egitim 6gretim sinifinda olmasalar da yir(ttiikleri
faaliyetler ve grevleri itibariyla egitim sisteminin icerisindedirler.
Sefler, Sube Mdiirleri, ilge milli editim midurleri, il milli egitim
midur yardimeilar, il milli egitim midirleri ve ilkogretim miifettis-
leri de egitim-6gretim faaliyetlerinin vazgecilmez unsurlarindan-
dir. Egitim-0gretime hazirlik ddeneginin istisnasiz bitin egitim
calisanlarina édenmesi ile adalet saglanmis olacaktir.
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Emin adimlaria yola devam

Genel kurulumuzu yaptik

Tirk Egitim-Sen’in 4. Olagan Mer-
kez Genel Kurulu 5-6 Subat tarihleri arasin-
da Ankara Siirmeli Otel'de gerceklestirildi.
Tirk Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail Kon-
cuk, 5-6 Subat tarihleri arasinda yapilan
4. Olagan Merkez Genel Kurulu'nda 253
gegerli oyun 242'sini alarak, yeniden genel
baskanliga segildi.

Yogun katilimin oldugu Tirk Egitim-Sen
Genel Kurulu birlik ve beraberlik havasinda
gecti. Genel Kurulda mevcut yonetim yeni-
den segildi.

Buna gore; Genel Sekreter Musa Akkas,
Genel Mali Sekreter Seyit Ali Kaplan, Ge-
nel Tegkilatlandirma Sekreteri Talip Gey-
lan, Genel Egitim ve Sosyal isler Sekrete-
ri Cengiz Kocakaplan, Genel Mevzuat ve
Toplu Goriigme Sekreteri Mehmet Yagar
Sahindogan, Genel Dis iliskiler ve Basin
Sekreteri Sami Ozdemir. i
Genel Merkez Yonetim Kurulu Yedek Uye-
leri ise soyle: Genel Sekreter Mustafa Kav-
lu, Genel Mali Sekreter Ali Balaban, Genel
Tegkilatlandirma Sekreteri Murat Erciment
Keskinler, Genel Egitim ve Sosyal Isler Sek-
reteri Stikrii Erkoca, Genel Mevzuat ve Top-
lu Gortisme Sekreteri Hakan Akkaya, Genel
Dis lligkiler ve Basin Sekreteri Orhan Akin.
168 Ust kurul delegesinin segildigi genel ku-
rulda diger zorunlu organlar soyle:
Denetleme Kurulu (Asil): Mehmet Hanefi
Bostan, Ridvan Naci Devli, Kamil Kose, Mu-
zaffer Dogan, Erol Afsar.

Denetleme Kurulu (Yedek): Turgay Demir-
tag, Rahmi Ozden, Halil brahim Cakmak,
Ibrahim Hakan Yildiz, Fethi Kurt.

Disiplin Kurulu (Asil): Kazim Sarnik, Mar-
sel Ozata, Semsettin Agar, Levent Kuruog-
lu, Kamil Terzi.

Disiplin Kurulu (Yedek): Ahmet Giirten,
Stileyman Demir, Sedat Dursun, Yasar G-
rakan, Oktay Kiliggeker.

_ Tark Egitim-Sen Genel Kuruluna;
MHP Izmir Milletvekili ve Turk Diinyasi Ka-
dinlari Dostluk ve Dayanisma Dernegi Ge-
nel Baskani Senol Bal, MHP Manisa Millet-
vekili Mustafa Endz, MHP Tokat Milletvekili
Resat Dogru, MHP Mersin Milletvekilleri Akif
Akkus ve Behic Celik, MHP Antalya Milletve-
kili Mehmet Giinal, DSP Istanbul Milletvekili
Hasan Macit, Saadet Partisi Genel Bagkan
Yardimcisi Necmettin Aydin, MHP Usak |l

Baskani Avni Oztiirk, MHP Usak lice Bas-
kani ve Eski Turk Egitim-Sen Genel Tegki-
latlandirma Sekreteri Ali Unalan, Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz,
Tiirk Saglik-Sen Genel Baskani Onder Kah-
veci, Turk Biro-Sen Genel Bagkani Fahret-
tin Yokus, Turk Ulagim-Sen Genel Bagkani
Nazmi Guzel, Turk Kultlr Sanat-Sen Ge-
nel Baskani Hasan Hiseyin Yilmaz, Turk
Enerji-Sen Genel Bagkani Celal Karapinar,
Tirk Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkani lhan
Koyuncu, Turk Emekli-Sen Genel Bagkani
Osman Ozdemir, Tiirk Enerji-Sen Yénetim
Kurulu Uyesi ibrahim Oz ve Mustafa Tiimer,
Turk Diyanet Vakif-Sen Yénetim Kurulu
Uyesi Mustafa Korkmaz, Yol-is Sendikasi
Genel Bagkani Ramazan Agar, Tek Gida-
Is Sendikasi Ankara Bolge Bagkani LUtfi
Ceylan, ilksan Bagkani Tuncer Yilmaz, 21.
Yiizyil Tiirkiye Enstitiisii Baskani Umit Oz-
dag, Avrasya Yazarlar Birligi Bagkani Yrd.
Dogent Yakup Deliomeroglu, Tlrk Dinyasi
Insan Haklari Dernegi Bagkani Abdullah
Buksur, Azerbaycan Tahsil Iscileri Azad
Hemkarlar lIttifaki Genel Baskan Yardim-
cisi Mirza Caferzade, Tirk Ocaklari Genel
Baskan Yardimcisi Efendi Barutcu, Birlesik
Emekliler Dernedi Genel Bagkani Nalén Ak-
can, Ankara Sehit Aileleri Dernegdi Bagkani
Hamit Kdse ve Milli Egitim Bakanligi Muste-
sar Yardimcisi Salih Celik katild. _

Genel Kurulda, saygi durusu ve Is-
tiklal Marsr'nin okunmasinin ardindan divan
secimi yapildi. Divana Tlrk Egitim-Sen An-
kara 5 No'lu Sube Bagkani Sevgi Yalav bag-
kanlik ederken, Turk Egitim-Sen Istanbul 3
No'lu Sube Bagkani Ali lhsan Hasanpasa-
oglu ve Tark Egitim-Sen Ordu Sube Bagka-
ni Omer Okumus divan Uyeligine segildi.
Genel Kurulda; Turk Egitim-Sen Genel
Bagkani Ismail Koncuk, Turkiye Kamu-Sen
Genel Bagkani Bircan Akyildiz, Azerbaycan
Tahsil Iscileri Azad Hamkarlar Ittifaki Genel
Bagkan Yardimcisi Mirza Caferzade, MHP
[zmir Milletvekili Senol Bal, DSP Istanbul
Milletvekili Hasan Macit, Saadet Partisi Ge-
nel Baskan Yardimcisi Necmettin Aydin,
MHP Mersin Milletvekili Behic Celik, MEB
Mustesar Yardimcisi Salih Celik, Ttrk Ocak-
lari Genel Bagkan Yardimcisi Efendi Barut-
Gu birer konugma yapti.

Tark Egitim-Sen Genel Bagkani

ismail Koncuk yaptigi konus-

mada, Tlrk Egitim-Sen denil-
' diginde, bu llkede ister sevsin,

ister sevmesin, herkesin aklina
‘adam gibi durmak’ ifadesi-
nin geldigini belirterek, “Turk
Egitim-Sen deyince, milletimi-
zin adina fedakérca miicadele
etmek, milli hassasiyetlerimizi,
Ulkemizin  bélinmez  btln-
ligunt savunmak akla gelir.
Elbette konfederasyonumuzla
bitlinlesen Turk Egitim-Sen
bdyle bir tanimlamayla insan-
larin aklina geliyor. Kendilerini
‘sendika’  diye isimlendiren,
ama isimleri duyulunca maa-
lesef akla bagka sifatlar gelen
sendikalarimiz  var. Mesela
‘yandas’ kelimesi, ‘yalaka’ ke-
limesi herhalde higbirimize
yabanci gelmiyor. Allah hem
Tlrkiye Kamu-Sen’i, hem Tirk Egitim-Sen’i
bdyle kot sifatlarla anilmaktan korusun.
Bdyle bir sendikanin genel bagkani olmak,
Uyesi olmak insana huzur verir. Dogrulari
yapabilmek kolay degil. Hele ki gintimiiz-
de dogrulari ifade etmek gittikge zorlasiyor.
Tark Egitim-Sen, Tlrkiye Kamu-Sen asla
kdsesinde oturmayacak, hep miicadele
edecektir. Korku, genglik yillarimizdan bu
yana bizim yanimizdan ge¢medi, gegeme-
yecek de. Tegkilatimin tim yéneticilerini,
sube baskanlarini, Gyelerini tlm yiregimle,
samimiyetimle teker teker tebrik ediyorum.
Bu insanlar, menfaat tekliflerini elinin tersiyle
itti. Adam gibi durug altin degerindedir. Bu
nedenle sizleri tebrik ediyorum, sizleri yU-
rekten kucakliyorum® diye konustu.
“Genglerimizin gelecegini disiinmek duru-
mundayiz” diyen Koncuk, sozlerini soyle
sUrddrdd: “Su anda 350 bin Egitim Fakul-
tesi mezunu issiz geziyor. Universite me-
zunu olan 835 bin geng KPSS'ye girerek is
bulmaya galisiyor. 600 bin Meslek Yiiksek
Okulu mezunu KPSS'ye giriyor. 2.5 milyon
lise mezunu KPSS'ye girerek, is bulmaya,
gelecegine yon vermeye caligiyor. Toplam
4 milyon geng. Gegenlerde ‘Tlrkiye Misir
olmaz, Tunus olmaz’ seklinde degerlendir-
meler okudum. Insallah olmaz. Biz (lkemi-
zin huzurundan, bitinliginden yanayiz.
Elbette Tirkiye Misir, Tunus olmasin. Ama
bu (lkeyi yoneten siyasi iktidar 4 milyon
geng issizle ‘Turkiye nereye gidiyor?’, ‘Ben
Tirkiye'yi ne kadar iyi idare edebiliyorum?’
sorusunu mutlaka kendisine sormasi lazim.”
Sosyal devletin sadece odun ya da komiir
dagitan devlet anlamina gelmedigini soy-
leyen Koncuk, “Elbette bunlari yapacagiz,
elbette fakire, fukaraya yardim edecegiz.
Ama sosyal devlet baska bir seydir. Sosyal
devlet vatandasina sadece piring, makarna
veren devlet demek degildir. Sosyal devlet
elbette insanlarini ag birakan devlet degildir.
Sosyal devlet, adil paylasimi saglayabilen
devlettir. Sosyal devlet, vatandasinin asgari
sekilde geginmesine yetebilecek bir is temin
edebilen devlettir.” diye konustu.

Bayburt Valisi'nin, milletvekili De-
niz Béllikbasr'nin konferansina katilan 6g-
retmenlere sorusturma agtigini sdyleyen
Koncuk, “Aradim Sayin Valiyi; ‘bu adamlar

bir siyasi partinin bayragini mi sallamig?
Oturmus dinlemis’ dedim. Biitiin kamu ca-
lisanlarl suna dikkat etmeli: Yarin evinizde
bir siyasi partiyi -her siyasi partiyi degil tabi-
dinlerseniz yandiniz. Valilikler size sorus-
turma acabilir. Sayin Basbakan ‘lstiinlerin
hukukundan, hukukun Gstinligine’ diyor.
Sayin Bagbakan, AKP'nin siyaset okuluna
katilan ve diploma alan bir baska sendika-
nin Uyesi olan dgretmenlere, térende diplo-
ma veriyor. Bizim (yemiz de Bayburt'ta kon-
ferans izlemis. Maas kesim cezasi aliyor.
Bu valilere sunu sdyluyorum: Vallahi merkez
valiligi daha sereflidir, daha itibarlidir.”
Genel Kurulun ardindan bir daha kirsiye
clkan Genel Baskan Ismail Koncuk, genel
kurulun blydk bir cosku iginde gectigini
sOyleyerek, herkese gok tesekkur etti. Tlrk
Egitim-Sen’in bundan sonraki hedefinin 200
bin Uye oldugunu kaydeden Koncuk soyle
konustu:

“Sendikamizin genel kurul havasina girme-
sini istemedik. Bizim amacimiz, TUrk Egitim-
Sen'in Turkiye’nin en biyik sendikasi olma
ozelligini devam ettirmesidir. Bundan sonra
da alanlarda olacadiz. Ne yazik ki birtakim
sendikalar tarafindan gayri ahlaki oyunlar
sergilendi.

Gelin bunlarin ipligini pazara ¢ikaralim. Bu
yil 15 Mayis tarihine kadar 200 bin (ye ya-
palim. Bu, kamu galisanlarinin haklari ve dl-
kemizin gelecegi bakimindan da dnemlidir.”
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Turk Egitim-Sen iice Temsilci-
leri Egitim ve Istisare Toplantisi
19-20 Subat tarihleri arasinda
Antalya’da yapildi. 800 kisi-
nin katildigi toplantida; Turk

Egitim-Sen Genel Bagkani
Ismail Koncuk, Genel Merkez
Yonetim Kurulu Uyeleri, MHP
Antalya Milletvekili Mehmet
Gunal, llksan Bagkani Tuncer
Yilmaz, Antalya 1 No'lu Sube
Baskani Binyamin Secme,
Antalya 2 No'lu Sube Bagkani
Fethi Kurt ve ilge temsilcileri
hazir bulundu.

Saygi durusu ve Istiklal Marsi
ile baglayan toplantida, Turk
Egitim-Sen Genel Baskan Is-
mail Koncuk, Antalya 1 No'lu
Sube Baskani Binyamin Seg-

me, Antalya 2 No'lu Sube Bag-
kani Fethi Kurt, MHP Antalya
Milletvekili Mehmet Glinal ve
llksan Baskani Tuncer Yilmaz
birer konusma yaptilar.

Turk Egitim-Sen Genel Bas-
kani Ismail Koncuk yaptig
konusmada, sunlari soyledi:
“Tirk  Egitim-Sen’in  farkin
anlamak isteyenlerin ilge tem-
silcileri toplantisindaki Istiklal
Marsi'nin okunusundan birgok
anlam gikaracaklarini digind-
yorum. Istiklal Marsi ‘bir kuru
sOz olsun, birtakim milletlerin
mars! var, bizim de olsun’ diye
yazilmig bir mars degildir. Bu
ortamda ilge bagkanlarimizin
Istiklal Marsimizi  bdylesine
coskulu sdylemesi farkimizi

ortaya koyuyor.”

Genel Bagkan Koncuk, Tirk
Egitim-Sen’in bu sirecte ¢ok
ciddi micadele etmesi gerek-
tigini sdyleyerek, “Bizim bu
miicadeleyi kaybetme ya da
sicak odamizda ayak ayak
Uzerine atip, rahatimiza bak-
mak gibi likslimiiz olamaz.
Her birinizin varligi, emeli,
miicadelesi Turkiye'nin gele-
cegi icin dnemli.
Namussuzlugun, erdemsiz-
ligin, faziletsizligin, yalanin,
dolanin, menfaatin kazanma-
masi gerekiyor.

Buna goénlimiz razi degil.
Meydani cakallara, les karga-
larina birakmayacagiz. Miica-
dele edecegiz, gayret gostere-

cegiz, bahane Uretmeyecegiz.
Zaman bulamiyoruz dememe-
liyiz. Turk EQitim-Sen yenilme-
meli. Bunu saglayacak irade,
glg sizde var” diye konustu.

Her sube liye sayisini

% 30 artiracak
Koncuk, bu yil her il ve ilgede
uye sayimizin ytizde 30 arti-
riimasini isteyerek, “Bu sene
her ilde, her ilgede lye sayi-
mizi yizde 30 artiralim.
En az ylzde 30. S6z mi? Bu
s6zln0z 6nemli. Bu mutlaka
bagariimali.
Bu adamlara meydani bos bi-
rakmamaliyiz.
‘lige Milli Egitim Miidiirleri,
Sube Miidiirleri gorevleri di-
sinda sendikaciliga
soyundu’ seklinde sikayetler
var. Bunlari takip edelim. Bun-
lar1 isim isim belgeleriyle tes-
pit edelim. 3 kisi tutanak tutun.
Bize gbnderin. Meydan bos
degil. Trk Egitim-Sen var.
Bunu onlara gosterelim” dedi.
Milli Egitim Bakani Nimet
Gubukgu'nun sdzlesmeli 63-
retmenlere verdigi szl hatir-
latan Genel Bagkan Ismail
Koncuk, bu sézlin yerine ge-
tirilmemesini elestirdi. Koncuk
ayrica, Subat ya da Mart ayin-
da 30 bin ek 6gretmen atama-

lice Temsilcileri egitim ve
|st|§are toplantisi yapild

sI yapllmazsa, Nisan ayinda
Turk Egitim-Sen’in blyik bir
eylem yapacagini da kaydetti.
Yandas sendikay! elestiren
Koncuk, “Bu yandas sendika,
referandum siirecinde ‘Biz
nikdhimizda bile boylesine
goniil rahathgiyla evet diye-
memistik” pankarti asti.
Yandas sendika Uyeleri, ‘aga-
babalari arkamda olmazsa
ben yandim’ diyor” dedi.
Koncuk, Bagbakan’in ‘Ustlinle-
rin hukukundan, hukukun Us-
tinlGgine’ s6zlnl de elegtire-
rek, sunlari kaydetti:

“‘Benim Kilis’'teki temsilcim
bir parti toplantisina gitti
diye Sanhurfa’ya siirgiin
ediliyor.

Ama Bagbakan AKP’nin si-
yaset okuluna katilan malum
sendikanin Elbistan Sube
Bagkani’na diploma veriyor.
Ustiinlerin hukukundan, hu-
kukun ustunligiineymis.
Boyle bir yalan olabilir mi?”
Toplantinin ikinci boliminde
Gazi Universitesi Ogretim Go-
revlileri Sinan Demirtiirk ve
Yilmaz Yesil “Sendikacilikta
Liderlik’ ve “iletisimde Far-
kindalik” konularinda seminer
verdi. Toplantinin ardindan da
ilce temsilcileri sanatgi Ahmet
Safak’in konseriyle stres attl.

Amasya Subesinden Banu Avar ve Avukat Ozcan
Pehlivanoglu lle 'Hangi Diinya Diizeni' konferansi

Tirk Egitim-Sen Amasya Sube Bagkanligi organizesin-
de Amasya Ozel idare Salonunda yapilan Hangi Diinya
Diizeni isimli konferansa, Tarihi ve giincel olaylara isik
tutan "Sinirlar Arasinda" ve "Hangi Diinya Dizeni" prog-
ramlariyla taninan Banu Avar ve Rumeli Balkan Tiirkleri
Federasyonu Eski Genel Bagkani Av. Ozcan Pehlivanog-
lu konusmaci olarak katild. ilk olarak sdz alan Av. Ozcan
Pehlivanoglu, Balkanlardaki Tlrk Tarihi'nin unutturulmak
istendigini, katliam ve soykirimlarin kasitli olarak resmi
tarihimizde okutulmadigini, 23 milyon km2 lik topraklari-
mizin, 780 bin km2 ye dlslsinin, Toprak kaybi olarak
gosterilmesine ragmen, aslinda bunun Vatan kaybi ol-
dugunu dile getiren Av. Ozcan Pehlivanoglu: "Balkanlar-
da sadece Tiirk olduklari igin degil, "Turk Gibi" olduklari
icin bile binlerce insanin katledildigini, ama bu olaylarin
unutturulmak, izlerinin silinmek istendigini séyledi. Bal-
kanlarin tarihinde bilinmeyen veya Ggretilmeyen bir gok
gizli katliam ve soykirimin bulundugunu, Gnli tarihgi llber
Ortayl’nin ortaya koydugunu sdyledi. Pehlivanoglu: "Bal-
kanlarda sadece Turk'lere degil, Turk gibi olanlara karsi-
da katliamlar ve soy kirimlar uygulandi. Yugoslavya'da
yasanan i¢ savasta, Bosnak'lara uygulanan soykirimin,
onlarin Tirk gibi gorilmesinden kaynaklandigini bugiin
artik agikga biliyoruz. Sirp kasabi Karadzi¢: "Son Turk'te
oldirilene kadar durmak yok” demisti. Burada Turk ten
kasit ise MUslliman Bognak niifusuydu. 12 saat iginde 4
bin den fazla Misliman Bosnak katledildi ” dedi. Pehli-

vanoglu: "Bizim Milli Egitime bagli okullarimizda okutulan
derslerimizde de, balkan tarihinde, Tiirk'lere kars! yapilan
katliam ve soykirimlari géremezsiniz. Bu ayiplar artik orta-
dan kaldirimalidir’ dedi. Gazeteci yazar Banu Avar ise, “
Tiim vatanseverlerin kendilerine giivenmelerini ve bu tlke
icin birlik olmalarini istedi. Ttrkiye’nin ekonomik ve siyasal
anlamda kusatildigini belirterek, Tirk genglerinin hangi
goristen olursa olsun, (lke icin birlik ve beraberlik igersin-
de olmalari gerektigini soyledi. Tlrkiye'ye yerlestirimesi
kararlastirilan flize kalkani hakkinda bilgiler veren Avar,
fize kalkaninin Nato'nun istegi dogrultusunda Giiney-
dogu Anadolu Bolgesine konuslandirilacagini belirterek,
“Bu fiize kalkani projesi milli bir proje degildir. O yiizden
de Nato’nun istegi dogrultusunda Giliney Dogu Anadolu
Bolgemiz'e konuslandirilacak. Fiizelerin menzili 15 ile 45
km arasinda degisiyor. Bu kadar menzili olan fiizeler kime
ve neye kars! kullanilacak?” seklinde konustu. Yaklasik 2
saat konferansin sonunda Avar ve Pehlivanoglu dinleyici-
lerden gelen sorulari yanitiadi. Tirk Egitim Sen Amasya
Sube Baskanli§i tarafindan organize edilen konferansa,
Amasya Radyo Televizyonu Yonetim Kurulu Baskani Ha-
san Karatas, Amasya Universitesi Rektdr Yardimcisi Prof.
Dr. Metin Yavuz, is adami Mehmet Sari, Diinya Olimpiyat
Sampiyonu Mahmut Demir, Prof. Dr. Kenan Erzurumlu,
MHP il Bagkani A. Fatih. Cosar, Ulkii Ocaklari Baskani
Kadir Kutay Samsun ve ¢ok sayida siyasi parti temsilcileri,
sivil toplum 6rgtii yoneticisi katildi.

Turk Egitim-Sen Amasya Sube Baskan-
hg1 tarafindan organize edilen, Gaze-
teci yazar Banu Avar ve Avukat Ozcan
Pehlivanoglu'nun konusmaci olarak
katildiklar “Hangi Dinya Duzeni” isimli
konferansa 800’U askin katilim oldu.
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4.Sube Yonetim Kurullan ve Il Temsilcileri
Istisare Toplantimizi gerceklestirdik...

v 'l
Illli 1

Genel Sekreterimiz Ahmet Kurt'un agilisini yap-
tid1 toplantimizda, Sehitlerimiz igin saygi durusu,
Istiklal Marsr'nin okunmasinin ardindan Genel
Baskanimiz ismail Karadavut bir konusma yap-
1.

Genel Bagkanimiz dzetle sunlari sdyledi:
Vatan ve millet sevgisini ylredinde hisseden
dederli sube bagkanlarim sube yénetim kurulu
Uyelerim il temsilcilerim, hepinizi Genel merke-
zim adina sevgi ve sayglyla selamliyorum.
Degerli arkadaglarim;

Sendikacllik kisisel menfaatler igin degil; Uyeleri-
mize, vatanimiza ve milletimize hizmet adina bir
yari$ oldugunda deger kazanir, kutsallagir.

Tirk Haber-Sen, bu kutsal micadelede Yalan
sOylemeden, olmayacak vaatlerde bulunmadan,
hicbir saibeye karismadan, higbir maziumun ahi-
ni almadan, kimseden medet ummadan, kimseyi
hor gérmeden, dtekilestirmeden 19 yildir, sendi-
kacllikta bir yildiz gibi parlamis ve kamu gérevli-
lerimizin umudu haline gelmistir.

Tirk Haber Sen bu basarisini, genel bagkanin-
dan temsilciligine kadar, sendikamiza hizmeti
dokunmus, emegi ge¢mis, miicadele arkadas-
larimin kamu gorevlilerimizin, devletimizin ve
milletimizin ¢ikarlarini kendi canlarindan Ustiin
tutmalarina borgludur.

Tiirk Haber-Sen, toplu goriismelerin bagladii
tarihten beri, 9 yildir; kamu gérevlilerimizin te-
vecclhlerine mahzar olmus ve hizmet kolunda
bitin sendikalarin toplaminin iki kati Gye sayisi
ile tek yetkili sendika olarak hizmet kolumuzda
gérev yapan memurlari temsil etmistir.

Tirk Haber Sen yetkili sendika olmasini da bu-
rada bulunan, bulunmayan ama yiredi hizmet
askiyla atan, kimisi emekli olmus, kimisi ebedi
hayata intikal etmis gondil erlerimize, bayrag se-
refle tastyip, gururla kendinden sonrakine teslim
etmis yoneticilerimize borgludur.

Tiirk Haber Sen’in ug beyleri,
Bu davada hi¢ kimseye dayanmadan, egilip bi-
kllmeden, sahsi ¢ikar gdzetmeden dogru bildi-
gimiz yolda, hedeflerimiz gercevesinde hareket
ettik.
Bu vesile ile kurulusundan bugline kadar sendi-
kamiza emek veren tiim gonildaglarima bir kez
daha tesekkir ediyor, stikranlarimi sunuyorum.
Bizler, ylzlerce yildir, dederlerimizi yok etmek
icin yapilan farkli saldirilara gogiis germis, kah-
raman bir milletin evlatlariyiz.
Bugiin de bu glicler ekonomik, sosyal, siyasal
alanda bitlin silahlari ile devletimize ve milleti-
mize kars! bir saldiri igindedir.
Her tirlli saldirya ragmen, Birlik, beraberlik ve
kardeslik iginde daha mutlu, daha mireffeh ya-
rinlara ¢ikacagimizdan kimsenin stiphesi olma-
malidir.
Clnkd Turk Haber-Sen ve Tirkiye Kamu-Sen
catisi altinda ylregi vatan, millet ve gérev agkiy-
la atan y(iz binlerce kamu gdrevlisi devletimizin
ve gelecedimizin teminatidir.
Bu vesile ile tim kamu gérevlilerini huzurlu ve
mutlu olacaklari; iradelerine ipotek koymayan,
sahip olduklari de@erleri sorgulamayan, herke-
si kardesce kucaklayan, kapal kapilar ardinda
hesap pesinde kosmayan, yalani ve harami mi-
cadelesine sokmayan Tiirk Haber-Sen’e davet
ediyorum.
Degerli arkadaglarim,
Calisanlarimizin bliylk teveccihl ile hizmet
kolumuzu temsilen dokuz defa toplu gorisme
masasina oturduk. lki defa hikiimetle mutaba-

kat metni imzaladik. 7 defa uzlagtirma kuruluna
basvurduk.

9 defa gerceklestirdigimiz toplu goriisme slreci
icerisinde mutabakata varilan hususlarin tama-
mi zaman gegirimeden meclis gindemine ta-
sinsaydi; verilen sdzler en kisa surede hayata
gecirilseydi; Uzlastirma Kurulu kararlarinin en
azindan bir kismi uygulanabilir bulunsaydi; bu-
guin 4688 sayili Kanun, btlin eksikligine ragmen
kamu gdrevlilerinin pek ¢ok sorununu gozime
kavusturmus olurdu.

Ancak ne yazik ki, béyle ol-
madi. Anayasa degisikligi
gerceklesti ve 9 yil siren
toplu gdrlisme  siregleri
sona erdi.

Bundan sonra toplu s6zles-
me pazarliklari yapilacak.
Simdi hedefimiz, ILO stan-
dartlarinda grev ve siyasete
katilma hakkini da igeren
gercek sendikal haklara bir

an Once kavusmak, ilgili
yasal dlizenlemelerin su-
landirimadan hayata gegi-
rilmesini saglamaktr.

Turk Haber-Sen olarak, me-
murlarimiz adina elde edilen
toplu  sozlesme hakkinin
mimkin olan en genis sek-
liyle hayata gegirilmesi icin her tlirlii miicadeleyi
veriyoruz; bundan sonra da mucadelemiz ayni
kararlilikla devam edecekir.

Ancak bundan sonra toplu sozlesme dénemi
baglamistir.

12 Eylul 2010 tarihinde yapilan referandumla
kamu galisanlarina toplu sézlesme yapma hakki
saglanmigtir.

Bu slirecte gelinen nokta elbette bir zafer degil-
dir; ancak bu getin miicadelede memurlarimiz
adina kazanilmig énemli bir mevzidir.

Ve bu mevziide kim ne derse desin Tirkiye
Kamu-Sen ve bagli sendikalari kazanmigtir.
Verdigimiz miicadele, toplu sdzlesme hakkinin
kazaniimasi ile bugiine kadarki en biylk mey-
vesini vermigtir.

Arzu ettigimiz sonuca bir adim daha yaklagstik.
Allah her zaman haklinin, calisanin ve alin teri
akitanin yanindadr.

Bu durumu kendisine mal etmeye c¢aliganlar ola-
caktrr.

Ancak, Tlrkiye Kamu-Sen olmasaydi, ne siya-
si iktidar ne de diger sendikalar toplu s6zlesme
hakkindan bahsedebilirlerdi.

25 Kasim 2009 ginl yaptigimiz sanli eylem ol-
masaydi, toplu sdzlesme hakkinin Anayasa de-
gisikligine dahil edilmesi mimkin olmazdi.

O giin kamu gorevlilerinin hak ve menfaatlerini
kendi geleceklerinden daha (stiin géren Tiirkiye
Kamu-Sen tyeleri, tim dlinyaya bir hakkin nasil
elde edilecegini gosterdiler.

YUreksizler ise grev kiricihg yapmakla, dyeleri-
mizi tehdit etmekle ve fislemekle mesgul oldu-
lar.

Toplu s6zlesme hakkinin elde edilmesi noktasin-
da onlmuzdeki en blyik engel iste bu, siyasi
iktidara payanda olmaya calisan sendikalar ol-
muslardir.

Elbette geldigimiz nokta, hedeflerimizle kiyas-
landiginda oldukga dnemsizdir.

Hedefimiz, toplu sézlesme ve grev hakkini bir-
likte elde ederek, daha giglii, daha sorumlu bir
sendika ve konfederasyon olmaktir.

Micadelemize inananlar igin mutlu gelecek artik
cok daha yakindir.

Buglinden sonra birinci hedefimiz, memurlari-
miza yarardan ¢ok zarar getiren bu olugumlara,
Tirk Haber-Sen’in blyUkIGgini gostermektir.

Degerli arkadasim, biz her seyden
dnce bir sivil toplum érgutliyliz. Nasil ki dyeleri-
mizin haklarini savunmak icin buttin giicimuizle
micadele
ediyorsak, TUlrkiye'de yasanan gelismelere,
memleket sorunlarina da kayitsiz kalmamiz
mimkin degildir.

Cok kiymetli miicadele ar-
kadaglarim,
Tum calisanlarimizi gergek
sendikal micadelede, Turk
Haber Sen catisi altinda
birlestirecegiz. Buna inani-
yorum ve sizlerin de inan-
migligini goriyorum.
Bitln galisanlarimiza sesle-
niyorum.
Giin kenetlenme ve birlikte
hareket etme glnudir.
2011 Haziran ayinda genel
secimler yapilacak. Bu se-
gimler, tlkemizin ve mille-
timizin gelecegi igin blyuk
oneme arz etmektedir.
Kaybedecek zaman yok.
Gelin ilkeli, dogru, drlst, samimi, kararli, ¢alis-
kan, gucld, bagimsiz ve hak ettigini alan bir sen-
dikacilik icin yetkili Tirk Haber Sen ¢atisi altinda
birlegelim.

Glnkd Tlrk Haber Sen gibi kutsal
bir davayr bulundugunuz yerlerde temsil edi-
yorsunuz. Bizler érnek insanlar olmallyiz, ok
galismaliyiz ok okumaliyiz. Clinki kaybedecek
zamanimiz yok.

Karsimizdaki ser glicler gii¢ ve isbirligi icerisin-
de saldirlarina devam ediyorlar. Her tlirli yalan
ve iftirayl cekinmeden sdyleyebiliyorlar. Ttrkiye
Kamu Sen’e ve Tiirk Haber Sen’e zarar verecek,
her turlli olugsumun igine girebiliyorlar.

CUnku asil miicadele simdi basliyor.

Guinkii AB ve ABD'nin dayatmalariyla tlkemizin
ve milletimizin birligi ve butinlugl parcalanmak
isteniyor.

GUnki hazirlanan yasalarla is glivencemiz eli-
mizden alinmak isteniyor. Clinki memur yerine
taseron elamani alinarak, kurumlar yok ediliyor,
insanlarimiz kolelestiriliyor, sdmiirlliyor,

Clnku 6zellestirme adi altinda énemli ve strate-
jik kurumlarimiz, yabancilastiriliyor, yok ediliyor
veya ortadan kaldiriliyor.

Hazirlanan yasalarla, isi giivencesi kalkacak,
esnek istihdama gelecek,

Devlet memurlugu kalkacak, herkes ¢alisan ola-
cak,

Kamuda memur gidecek, yerine sdzlesmeli, ge-
cici personel galistirilacak,

Cezalar artacak isten gikarmalar kolaylasacak,
Yandas olmayanlar gegici gorevlendirmelerle
slirgiin edilecek, adaletsizlikler aratacak,

Her sey zamlanacak, enflasyon disti denile-
cek,

Maaslara enflasyon oraninda artis yapilacak dar
gelirliye buyimeden pay verilmeyecek,

Maaslar azalacak geliriniz artti denilecek.

Butln bunlara dur demek igin, ytice Tirk Mil-
letinin ve Turk memurlarinin her zamankinden
daha ¢ok birlige ve beraberligi ihtiyaci oldugunu
unutmayalim.

Turk Haber Sen 4.Sube Yonetim Kuru-
lu uyeleri ve Il Temsilcilerimizin katil-
dig istisare toplantisi 04-05-06 Subat
2011 tarihlerinde Antalya’da yapild..

Birlik ol gui¢ ver ki, glclenesin.
Her tlrli tehdide kars! dimdik, onurluca durabil-
meyi basarmis sevgili miicadele arkadasim;

Glin birlik ve beraberlik giintidir, Glin
saflarimiz siklagtirma glniddr, gun toplu s6z-
lesme masasina en az 15 bin lye ile oturma
guntdr.

Giin kucaklasmak giinidir. O ylzden sizden
istirhamimiz on bes mayis'a kadar biraz olsun
fedakarlik etme glintdir.

Daha sonra da 12 Haziran Genel Segimlerine
hazirlanma gtinidur. Glinkd o guin Glkemizin ve
milletimizin déniim gindddr.

O guin ailen igin Glken igin, milletin igin,
kurumlarin igin, sendikan icin ne yaptim diye
soracaksin. O halde haydi hep beraber omuz
omuza kutsal miicadelemiz igin meydanlara.
Her tirll tehdide karsi dimdik, onurluca dura-
bilmeyi basarmis, Siyasi riizgarlar arkasina
alanlarin vaatlerine aldirmadan, Inandi§i yolda
dosdogru yirtrken, bitin maddi gikarlari elinin
tersiyle iten, “S6z konusu vatansa, gerisi tefer-
ruattir” diyebilen; sube baskanim, sube yone-
tim kurulu tyem, il temsilcim, Sizlerin destegi ve
Cenab-1 Allah’in takdiri ile ingallah 2011 yilinda
yapllacak toplu s6zlesme masasina en az 15 bin
Uye ile oturacagiz.

Dokuz yildir bagardik, bundan sonra da bagsara-
cagiz.

Simdiki hedefimiz en az 15 bin lyeye ulagsmak.
Bizlere her ne sifat ve unvan iginde olursa olsun,
memurlarimizin bu kutlu hak davasina hizmet
vermeyi nasip ettigi icin Allah’ima stikrediyor, he-
pinize buraya gelerek gosterdiginiz tevecciihten
dolay! tesekkiir ediyorum.

Toplantimizin hayirlara vesile olmasini

Cenab-1 Allah’tan niyaz ediyor, hepinizi Yice
Allah’a emanet ediyorum.

Allah yar ve yardimciniz olsun.

Konusmanin ardindan, sekretaryalar kendi ara-
larinda toplantilar yaptilar sorunlarini gérij§tijler
Toplantinin 6dleden sonraki béliimiinde ise,
Ogretlm gorevlisi Sinan DEMIRTURK ve Yilmaz
YESIL, liderlik, beseri miinasebetler, motivasyon
ve efkili iletisim konularinda bir sunum yaptilar.
Toplantimiz, 06 Subat Pazar giinu sona erdi.

Ankara 3 Nolu Subemiz
de teskilat calismalarini
surduruyor

Ankara 3 Nolu Sube y6netim kurulumuz
Cubuk, Kalecik, EImadag, Hasanoglan
ve Akyurt PTT merkezlerini ziyaret
ederek Uyelerimizle gorusup, sikintilarini
dinlediler.
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TURK HABER-SEN

2010 yili Toplu Gortsmelerinde huku-
kimetle mutabakat altina aldigimiz

kazanimlarimiz birer bire kanunlasiyor.

Aile ve gocuk yardimi 6denegi

Buna gdre Sozlesmeli personele (PTT) 113 TL
es yardimi, 0-6 yas grubu her ¢ocuk igin 30.96
TL, 0-7-25 yas grubu her ¢ocuk igin 15.48 TL
cocuk paras! ddenecek.

Toplu so6zlegme primi

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari
Kanunu hikimleri uyarinca kamu gérevlileri
sendikalarina tye olup, aylik veya Ucretinden
uyelik 6dentisi kesilen kamu gorevlilerine
OCAK- NiSAN-TEMMUZ VE EKIM aylarinda
aylik veya (cretleri ile birlikte Kirk bes Turk liras!
Toplu Sézlesme primi 6denecek. Bu madde
uyarinca yapllan 6demeden, danga vergisi
kesilmeyecek.

399 Sayili KHK’ye tabi personelin ek 6deme-
si artinld.

Tesebbls ve bagl ortakliklarin Gretim, satis,
karlilik, verimlilik, ihracat gibi is ve hizmet
ozellikleri ile kamu kesimi genel Ucret dengesi
dikkate alinarak (1) sayili cetvele dahil kadrolara
atananlara, en yiiksek devlet memuru ayliginin
(ek gosterge dahil) brit tutarinin % 200'Gnd
(Devlet Hava Meydanlari igletmesi Genel M-
darliga i¢in %100'Und) gegmemek tizere Devlet
Personel Bagkanliginin gérisu tzerine Maliye
Bakanlig tarafindan belirlenecek oran ve esas-
lar gergevesinde ek tazminat ddenir. Bu sekilde
tespit edilecek ek tazminat damga vergisi harig
herhangi bir vergiye tabi tutulmaz.
Sozlegmelerdeki damga vergisi kaldirild
Sozlesme yapilirken, 488 Sayill Damga Vergisi
Kanunu geregince kesinti yapilan damga vergisi
bundan sonra alinmayacak.

Sicil uygulamasi kaldirldi

Yapilan diizenleme ile sicil uygulamasi kaldi-
riimakta ve 6zlik dosyasina hangi belgelerin
konulacag tek tek dlizenlenmektedir.

Odiil miktar1 1100 TL’ye kadar artiriliyor

Bir personele basari belgesi verilirken, somut
olarak KATKIYA BAKILACAK. Yapilan diizen-
leme ile bagari belgesi, stlin bagari belgesi ve
odul verme sartlar degistiriimektedir.

-Emekli oldugunda verilen 500 tI, 750 tl'ye
cikariimaktadir.

Torba tasarisi ile ayrica,

-Ozirlilerin ¢alisma sartlarini kolaylastirmak
amaclyla tedbirler getiriliyor.

-Oziirlii ve hamile kadin memurlarimiza nébet
ve gece vardiyas! verilmesi konusunda kolaylik-
lar saglaniyor.

-Analik, dogum, 6llim ve mazeret izinleri yeni-
den diizenleniyor.

-Hastalik ve refakat izinleri taleplerimiz cergeve-
sinde dizenleniyor.

-l disina gikista izin alma zorunlulugu kaldirili-
yor.

-Toplu miiracaat ve sikayet etme yasagi kaldi-
riliyor.

-Her tlirlu disiplin cezasina kars! idari yargiya
basvurma hakki getiriliyor.

Genel Merkez Yonetim Kurulumuz
Afyon Ve

Antalya'yi ziyaret etti

Teskilatimizla bulustuk

GENEL Bagkanimiz ismail Karadavut ve Yénetim
Kurulu Uyelerimiz 3 Subat Persembe glni Afyon
Posta isleme Merkezini ziyaret ettikten sonra Bas-
mudurlik ve Merkez Mudurligu calisanlariyla bir
araya geldiler. Toplantilara sube yonetim kurulu

Uyelerimiz de katild1.

AfyondayaptiklarigalismalarinardindanAntalya’ya
gecen Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyelerimiz
ve sube yonetim kurulumuz Aksu PTT Merkezinde
bir caligma yapti. Ertesi giin, Antalya posta Isleme
Merkezi'ni, Antalya Bagmudurligu’'ni ve TRT I
Mudirlagind ziyaret eden Genel Merkez y6netim
kurulu Qyelerimiz, toplantilarda Calisanlari Torba
Yasasi ve PTT A.S. Taslagi hakkinda bilgilendir-
diler. Toplantilarda Genel Bagkanimiz personelin
sikintilarini dinledi, sorularini cevaplandirdi.

YPK’nin ilk toplantisi yapildi

DEVLET Planlama Tegkilati Mistesar Yardimcisi
Erhan Usta’nin baskanliginda yapilan toplantiya,
Maliye, Hazine, Devlet Personel bagkanligindan Ge-
nel Mudtr ve uzman dizeyinde temsilciler katilirken,
toplantida sendikamizi Genel Bagkanimiz Ismail
Karadavut temsil etti. Yaklagik bes saat siren top-
lantida, Toplu Gorlismelerde mutabakat altina aldi-
§imiz ek édemelerimize yapilacak olan 80 TL artigin
maaslara yansimasi icin YPK kararinin bir an dnce

¢ikmasi talebinde bulunulmustur. Toplantida, ayrica,
kurumlara yetki verilerek skala yapiimasinin saglan-
mas|, vergi dilimlerinin kaldinlmasinin da cikacak
olan YPK kararinda yer almasi da talep edilmistir.
Yiksek Planlama Kurulu'nda yer alan taraflar calis-
malarini stirdirecekler ve taleplerimizi olgunlagtir-
diktan sonra karar taraflarin imzasina agilacak.

80 TL ek deme artisimiz Ocak ayindan gegerli ola-
rak yayinlanacak.

Teskilat calismalarimiz
hizla devam ediyor

Aydin, Umurlu, Késk, Sultanhisar,
Nazilli, Mugla Ula, Ortaca, Dala-
man, Marmaris teskilat ¢alismasin-
da bagli subeleri de tek tek dola-
sarak, Genel Baskanimizin Genel
Kurulda s6ylemis oldugu gibi gezil-
medik merkez ve sube kalmayarak,
tim kurum calisanlarinin eli sikila-
rak, lkeli ve sadece sendikacilik
yapilan TURK HABER-SEN catis|
altina davet edilecekir.

Yeni Yonetim Kurulumuz teskilat
calismalarina basladi

Yeni yonetim kurulumuz teskilat galismalarina 24-25 Ocak da Zonguldak'tan start verdi. Genel
bagkanimiz ismail Kradavut, Genel Sekreterimiz Ahmet Kurt ve Genel Egitim ve Toplu Goriis-
me Sekreterimiz Musa Karabina Zonguldak, Karabiik ve Bartin'daki galisanlarla bir araya gelip
onlarin sorunlarini dinlediler. Ayrica Genel Baskanimiz yapilan toplantilarda kendisine yonelti-
len sorulari cevaplandirdi. Teskilat calismalarimiz 6niimizdeki glinlerde de devam edecek.

PTT Genel Miudurligine ek ddemelerle ilgili gagrimiz

Postaci yetistirecek
19 Mayis Universitesi
Alagam MYO acilds

Samsun Ondokuz Mayis Universitesi
Alagam MYO agiligi Ulagtirma Bakani
Sayin Binali Yildinm ile Bayindirlik ve
iskan Bakani Sayin Mustafa Demir'in
tegrifleriyle 15 Subat 2011 tarihinde
gerceklegtirildi. Acilisa Genel Bagkani-
miz Sayin Ismail Karadavutda katildi.
Samsun'da Bagmidirliik ve PIM Mer-
kezlerini ziyaret eden Genel Bagkanimiz
ve Genel Egitim ve Toplu Goriisme Sek-
reterimiz Musa Karabina Bafra, Alagam,
Carsamba, Tekkekoy ve Terme merkez-
lerinde de toplantilar diizenleyerek cali-
sanlarla bir araya geldiler. Diizenlenen
toplantilarda Torba Yasasi ve PTT A.S.
hakkinda bilgi veren Genel Baskanimiz,
toplanti sonrasinda personelin sorunla-
rini dinleyip sorularini cevaplandirdi.

Gegtigimiz guinlerde internet

sitelerine diisen bir haberde

PTT’nin kurulacak bir sirkete

ortak aradigi yer aldi.

Bu haberi okuyan PTT call-

sanlari, acaba PTT ozellesti

de bizim haberimiz mi olmadi dediler. Ve ne
oluyor diye meraklandilar.

Degerli PTT galiganlari haberin asli soyle;
Konunun PTT A.S ile herhangi bir alakasi
yok. PTTnin kullanmis oldugu makine ve
diger materyallerin biytk bolimind yurt di-
sindan ithal ediyor. Bunun 6nline gegmek, bu
makine ve diger techizati Gretmek, ayrica Or-
tadogu ve Turk cumhuriyetlerine pazarlamak
amaclyla kurulacak olan sirkete PTT’nin or-
tak olmasi s6z konusu. Yani bu malzemeleri
uretecek olan sirkete yiizde 15’ hisse ile ortak
olmak. Haber tamamiyla bundan ibaret.

PTT A.$ olayi ise farkli. Bu olay kurumumu-
zun ve galisanlarimizin gelecegini etkileye-
cek bir yapilanma.

Bildiginiz gibi, PTT'nin yapmis oldugu hiz-
metler tekel konumunda. Ulkemiz uzun yillar
Avrupa Birligi'ne tye olma yolunda blytk bir
caba sarf etmektedir. Avrupa Birligi Miktese-
batinda ise tekelin kaldiriimasi, hizmetlerin
Ozel sektoriinde yapabilecegi, serbestles-
tirilmenin gerceklestirimesi yer almaktadir.

Zaten 0zel sektor, koli, kargo, kurye
adi altinda bu hizmetleri yapiyor. Bu
fiili durumun yasal gergeveye alin-
masl. Bu amagla PTT'nin PTT A.
S.'ye dénustirlilmesi s6z konusu.
Bununla ilgili kanun taslagi bakanlar
kurulunda gérusuldi ve ayni yerde bekletili-
yor. Heniiz meclise sevk edilmedi. Ne zaman
sevk edilecegi, kanunlasacag belli degil. Ul-
kemizin Mart ayindan itibaren segim sathina
girecegini de diisiindigimizde PTT A.$.’nin
bu dénem Meclis’e sevk edilmesi ve kanun-
lagsmasi s6z konusu degil.
Taslakta Tirk Telekom'da oldugu gibi ozel-
lestirme s6z konusu degil. Hizmetler mevcut
calisanlar eliyle yapiimaya devam edecek.
Calisanlarin 6zliik haklari korunuyor.
Degerli arkadaglarim, konu sendikamiz ta-
rafindan dikkatle takip
ediliyor.
Gelismeler size anin-
da ulastirilacaktir.
Sizin hakkinizi huku-
kunuzu gasp edecek,
kurumumuzu yok
edecek gelismelere
sessiz kalmayacagi-
mizi bilmenizi ézellikle
belirtmek istiyorum.
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4. OIgan Genel Kurulumuzu yaptik
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Antalya Sube ile bazi kurum
ve kurulus ziyaretlerine katildik

Tiirk Yerel Hizmet-Sen Genel
Baskani llhan Koyuncu, Antalya Sube
Bagskani Dr. Ergiin Ekeci beraberinde
Sube Yonetim Kurulu tyeleri oldugu
halde Antalya Subeye bagli kurum ve
kuruluslari ziyaret ederek kurumlarda

yasanan sikintilar hakkinda bilgiler

aldilar. Ziyaret kapsaminda Elmali
Belediyesi de ziyaret edilerek Beledi-
ye Bagkani Sayin Hiseyin Altintas'a

gerek sendikamiza gerekse kamu ca-
lisanlarina sagladigi haklardan dolayi
tesekkir ziyaretinde bulunulmus ve
kendilerine plaket takdim edilmistir.
Daha sonra Antalya Sube Yonetim
Kurulu Uyeleri ile bir araya gelen
Genel Bagkan ilhan Koyuncu
Subenin calismalari hakkinda
Sube Bagskani ve yonetim kurulu
Uyelerinden bilgi aldi.

29-30 Ocak 2011 tarihinde yapilan 4.
Olagan Genel Kurul sonrasi Genel
Merkez Yénetim Kurulu Gyeleri,
Denetleme ve Disiplin Kurulu bir
araya geldiler. Sendikamizin Genel
Merkezinde gergeklesen toplantilarin
bir bélimiine Tirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Bagkani Sayin Bircan Akyildiz'da
katilarak yeni donemde gérev
yapacak olan Yonetim-Denetim ve
Disiplin Kurulu Gyelerine hayirli olsun
temennisinde bulunmak istemesi
tizerine toplantinin bir boltimda Tr-

Genel Merkezde Yonetim,
Denetim ve Disiplin Kurulu
biraraya geldi

kiye Kamu-Sen Toplanti Salonunda
gerceklestirildi. Genel Bagkan ilhan
Koyuncunun Konfederasyon Genel
Bagkanina Yénetim-Denetim ve
Disiplin Kurulu Uyelerini tanitmasinin
ardindan Sayin Bircan Akyildiz Tirk
Yerel Hizmet Sendikasinin tim karar
organlari ile bir ve beraber gérmek-
ten duydugu mutlulugu ifade eden
konusmasinda su ana kadar hig bir
sendikamizda Ug karar organini bir
arada gérmemistim. Bu gortint in-
sallah tlim sendikalarimiza érnek olur
temennisinde bulunurken, 4.0lagan
Genel Kurul sonucu olusan Yénetim-
Denetim ve Disiplin Kurulu Uyelerine
yeni donemde bagarilar diledi.

11-12 Subat 2011 tarihlerinde
bir araya gelen Genel Merkez
Yo6netim-Denetim-Disiplin Kurulu
Uyeleri Cumartesi giinii yapilan
Tirk Saglik-Sen 4. Olagan Genel
Kuruluna katildi. Genel Kurulun
birinci oturumunu sona ermesinin
ardindan salondan ayrilan heyetimiz
Ankara Subeyi ziyaret etti. Heyeti
Ankara Sube Baskani Metin Yiimaz
ve Ankara Sube Yonetim Kurulu
Uyeleri karsiladi.

Yaklasik bir saat siiren ziyaretten

Genel Merkez Yonetim,
Denetim, Disiplin Kurulu
Ankara Subeyi ziyaret etti

duyulan memnuniyetin ifade
edilip sohbetlerin yapildigi pesinden
icilen caylar sohbetin
koyulagmasina sebep oldu.
Genel Bagkan ilhan Koyuncu ise
yaptigi konusmada Ankara Subenin
Tirk Yerel Hizmet Sendikasinin
kalbi oldugunu ifade ederek ziyaretin
Genel Merkez Yonetim-Denetim-
Disiplin Kurulu Uyeleri ile
Ankara Sube Yonetim Kurulu
uyelerinin tanigip kaynasmasi
oldugunu ifade etti.

Ankara Sube Bagkani Metin Yilmaz
ise kalabalik bir heyet ile
ziyaret edilmekten duyduklari
memnuniyeti ifade ettiler.

Glimiishane Belediye Baskanliginda
Tiirk Yerel Hizmet-Sen temsilciligi
goérevini 10 yildir stirdiren Muzaffer
Peziik, gérevini Zabita Memuru Halit
Sisman’a devretti.

Devrin ardindan duydugu mutlulugu
dile getiren Muzaffer Peziik yeni
yonetimin bayragi daha yukari
cikaracagina olan inanglarinin tam
oldugunu séyledi.

Tirk Yerel Hizmet-Sen Glimiigshane
temsilciligi gorevini devralan Halit
Sisman ise bu bayragi dalgalandir-

Giimiishane il
Temsilciliginde gorev
degisimi

manin onurunu yasayacagini belir-
terek, “Degerli Turkiye Kamu-Sen
ailesi bu gorevi bize tebli§ etmistir.
Aldi§im bu gdrevi layikiyla yerine
getirecedim. Buyuk bir sorumlulugun
altina girdim.
insallah bu nébeti en giizel sekilde
arkadaslarimizin destegi ve katki-
lariyla bayraklastirmak igin elimden
geleni yapacagim. Gérev yaptigi
sire boyunca sendika Uyelerinin
sorunlarini her platformda savunan
GiimUghane Belediyesi Tiirk Yerel
Hizmet-Sen temsilcisi Muzaffer
Peziik’e yaptigi hizmetlerden dolayi
tesekkr ediyorum.” diye konustu.

TURK YEREL HIZMET-SEN &

Tiirk Yerel Hizmet-Sen Genel Kurulu
29-30 Ocak 2011 tarihlerinde Igkale
Otelde 208 delegeden 195'inin kati-
imi ile gerceklestirildi. Agilis, Sayg
Durusu ve Istiklal Marginin okunma-
sinin ardindan Divan segimi yapildi.
Divan Bagskanligini Elazi§ Sube Bas-
kani M.Akif Aladag'in katip Uyelikleri
Yozgat Sube Bagkani Ugur Saglamer
ve Diizce Il Temsilcisinin yaptigi Ge-
nel Kurul Sendikamiz Genel Bagkani
ilhan Koyuncu'nun agilis konusmasi
ile devam etti.

Genel Kurula Milliyetci Hareket
Partisi Genel Baskan Yardimcilari Me-
tin Cobanoglu, Deniz Bélikbas,
Beypazar eski Belediye Bagkani ve
Ankara Byksehir Belediye Bagkan
aday! Mansur Yavag, MHP Ankara I
Bagkani Omer Demirel, Demirci Bele-
diye Bagkani ihsan Temel, Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Ak-
yildiz, Tirkiye Kamu-Sen'e bagli sen-
dikalarimizdan Tiirk Egitim-Sen
Genel Bagkani Ismail Koncuk, Tirk
Bliro-Sen Genel Baskani Fahrettin
Yokus, Tiirk Sagdlik-Sen Genel Bagka-
ni Onder Kahveci, Tiirk Diyanet
Vakif-Sen Genel Bagkani Hazim Zeki
Sergi, Tirk Tarim Orman Sen Genel
Baskani Ahmet Demirci, Tiirk Haber-
Sen Genel Baskani ismail Karadavut,
Tirk Enerji-sen Genel Bagkani Celal
Karapinar, Tlrk Imar-Sen Genel Bag-
kani Necati Alsancak, Tirk Emekli-
Sen Genel Baskani Osman Ozdemir
ve yonetim kurulu Gyeleri, Sendikami-
zin Kurucu Genel Bagkani Muharrem
Besir, Eski Genel Bagkanlarimizdan
Selver Korkut, Mehmet Ali Baz ve
Mehmet Cengel'de katildilar. Selver
Korkut ve Mehmet Cengel birer ko-
nusma yaptilar.

GOREV DAGILIMI YAPILDI

Iki liste ile girilen Genel Kurulda mev-
cut Genel Bagkan Ilhan Koyuncu

ve [zmir Sube Bagkani Mehmet Ali
Kalafat'in listesinin yaristigi segim-
lerde, ilhan Koyuncu 127 oy alirken
Mehmet Ali Kalafat ise 56 oyda kaldi,
2 oy ise gegersiz sayildi.

Genel Merkez Ydnetim Kurulumuz
gorev dagilimi yapti

Sendikamiz Turk Yerel Hizmet-Sen'in
29-30 Ocak 2011 tarihinde Ankara'da
yapllan 4. Olagan Genel Kuruluna
katimlariyla destek veren; Tirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan
Akyildiz’a, Konfederasyonumuza
bagl sendikalarin Genel Bagkanlari
ve Yonetim Kurulu Uyelerine, dele-
gasyona, Ankara Sube Baskani ve
Yonetim Kurulu Uyelerine, illerimizden
gelen Sube Baskanlarina, Sendikami-
zin kurulusunda ve daha sonraki do-
nemlerde gérev yapan Genel Bagkan
ve yonetim kurulu Uyelerine, Kamu
Kurumlarimizin Yoneticilerine, Siyasi
Parti ve Sivil Toplum Tegkilati Temsil-
cilerine; tebriklerini telefonla, mesajla,
telgrafla ve e-maille iletenlere, Genel
kurulumuza gicek génderen tim se-
venlerimize ve Genel Kurulumuzda
emegi gecen herkese tesekkirlerimizi
sunariz. Turk Yerel Hizmet-Sen kamu
calisanlarinin hak ve menfaatlerini ge-
listirmek adina vermis oldugu onurlu
mucadelesine bundan sonra da ayni
azim ve kararlilikla devam edecektir.
Yapilan 4. Olagan Genel Kurul Son-
rasi, Turk Yerel Hizmet-Sen Genel
Merkezi yt')netimi gérev dagilimi yap-
migtir. Buna gdre;

ilhan KOYUNCU Genel Baskan
Y.Bahri KAPUSUZOGLU

Genel Sekreter

OMER ILBEGI Genel Mali Sekreter
Mustafa YORULMAZ

Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Omer YANKAS

Genel Egitim Ve Mevzuat Sekreteri

Genel Kurul’da Genel Baskamimiz ilhan
Koyuncu goreve yeniden secildi...
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Isparta idare Mahkemesi dayanisma aidatinda son noktayi koydu

Konya Subeden Aziziye Belediyesi ziyareti

Sendikamiz Konya Sube Bagskani Ali Bayraktar ve Tegkilatlandirma

Sekreteri Ahmet Say Konya lli Eregli licesi Aziziye Belediyesini ziyaret

etmiglerdir. Kurumda calisan
kamu gorevlileri ile de gorliserek
Turk Yerel Hizmet Sendikasinin
calismalari hakkinda bilgiler sun-
muslardir. Belediye Bagkani Metin
Uzundere ile de goriistiikten sonra
Beldeden ayrilmiglardir.

Erzincan Belediye Bagkani Tirkiye

Isparta Belediyesi ile bir
sendika arasinda 2006
yilinda imzalanan Sos-
yal Denge Sozlesmesi
geregi Uyelerimize 100
TL 6deme yapilirken 50
TL.si Dayanigsma Aidati
olarak kesilmis, Sendi-
kal Ayrimcilik yapilmig
Isparta  Belediyesinde
bulunan 200 dye say!-
miz 7 lere kadar dis-
musti. Bu hukuk disi

uygulama Sendikamiz
Avukati Nihat Kilig ta-
rafindan yargiya tasin-
misti. Son ¢ikan Mah-
keme Karari kisaca su
anlama gelmektedir:

2006 vyilinda Isparta
Belediyesi ile sendika
arasinda sosyal denge
sbzlesmesi yapiimis ve
lUye olmayanlardan 50
TL lik dayanisma aidati
alinmasi karara baglan-

migtir. Bunun  (izerine
de TURK YEREL Hiz-
MET- SEN tarafindan
50 TL ‘lik dayanigma ai-
datinin alinmasi ile ilgili
islemin iptali igin dava
aglimistir. Isparta Idare
Mahkemesi davayi ret
etmistir.

Tarafimizca kararin
temyiz edilmesi lizerine
Danigtay karari lehimi-
ze bozulmustur.

Danigtay'inbozmakara- -
rina uyan Isparta idare | —=-
Mahkemesi 2010/1077 | ==
esas ve 2011/32 karar
saylli ilami ile davayi
kabul etmig ve 50 TLlik | ===
dayanisma aidati alin-
masina iligkin islemi oy s
birligi ile iptal etmistir.
Dolayisiyla dayanisma
aidatinin alinmasi uygu-
lamasinin hukuka aykiri
oldugu tescil edilmigtir.

Genel Kurul Sonrasi ilk ziyaret
Mersin'e gerceklestirildi

4.0lagan Genel Kurulda Giiven Tazeleyerek Yeniden Segilen Genel Bagkan il-
han Koyuncu Mazbatasini aldiktan Sonra [k Ziyaretini Mersin Subesine Yaparak
Tarsus, Toroslar, Akdeniz ve Mezitli Belediyelerini Ziyaret Etmistir. Bu Kapsamda
isyerlerindeki tim Uyelerimiz isbaginda ziyaret edilmistir. Tarsus Belediye Bagka-

nimiz Sayin Burhanettin Kocamaz'a yapilan ziyaret esnasinda isyerindeki sorun-

lar iletilmis, Yapilan uzun miicadeleler sonucunda Anayasada yerini alan memur-
larin toplu sézlesme haklarinin Tarsus Belediyesinde de Toplu S6zlesme yapmak
suretiyle kullandirimasi konusundaki talebimize ise yasal dayanak getirmemiz
ve baska yerlerde yapilan sézlesme orneklerini getirmemizi isteyerek, bunlari
incelemeleri sonucunda karar verecekleri seklinde cevap vermis vede yasal bir
sikinti olmadigi takdirde galisanlarin durumlarini iyilestirmek igin geregini yapa-
caklarini sbylemistir. Sayin Burhanettin Kocamaz daha sonra Genel Bagkanimiz
llhan Koyuncu'ya tizerinde Tarsus Belediyesi amblemi bulunan Kahve fincan ta-
kimi hediye etmistir. Genel Bagkanimiz ilhan Koyuncu’da Burhanettin Kocamaz'a
Sendikamizin armasi bulunan Cini Tabak hediye etmistir.

kinci Ziyaret ise Toroslar Belediye Baskanimiz Sayin Hamit Tuna’ya yapilmistir.
Bu kapsamda isyerindeki tiim tyelerimiz odalarinda ziyaret edilmistir Genel Bas-
kanimiz {lhan Koyuncu Gérevde Yiikselme sinavinin tiim Belediyelerde yapilma-
sini arzu ettiklerini belirterek, konusmasina Kamu Calisanlarinin Toplu Sézlesme
Haklarinin son yapilan Anayasa degisikligiyle Anayasada da yerini aldigini tam
istegimiz sekilde olmasa dahi bu sekliyle de olsa kamu galisanlarini bir nebze ol-
sun ekonomik olarak rahatlamasi isyerindeki huzur ve verimi arttirir diyerek toplu
s6zlesme yapilmasini istedi. Daha Sonra Sz alan Belediye Baskanimiz Sayin
Hamit Tuna Galisanlarin her tiirlli haklarini vermek igin tlim imkanlari kullandik-
larini, Kamu galiganlarinin Toplu s6zlesme haklarini destekledigini ve imkanlar
olguisiinde toplu sézlesme yapacaklarini séylemistir. Ziyaret Kapsaminda Akdeniz
ve Mezitli belediyesindeki tiim tyelerimiz isbasinda ziyaret edilmistir.

Mahalli idareler
Genel Midirliigi sinav
duyurusunu yaynladi

17 Ocak 2011 tarihinde Genel
Bagkanimiz llhan Koyuncu ve
Mersin Sube Bagkanimiz Nihat
Asc! tarafindan Mahalli Idareler
Genel Midir Yardimcisi Erol
Ayyildiz ziyaret edilerek 2011 yili
Gorevde Yikselme ve Unvan
Degisikli Sinavinin duyurusu-
nun yapilmamasi konusundaki
sendikamizin rahatsizligi dile
getirilmis ve konunun diizeltimesi
talebinde bulunulmus, Genel
Muddr Yardimcisi da bu konuyu
en kisa slrrede ¢éziime kavustu-
racaklarini ifade etmisti.
Konu ¢bziime kavusturuldu ve
Mahalli Idareler Genel Midurligi
28 Ocak 2011 tarihinde kendi
Web sayfalarinda konu ile ilgili
duyurularini yayinlamistir

Muvafakat
verilmemesinin hukuka
aykir olduguna dair
mahkeme karari

Ankara Blyuksehir Belediye-
sinde Itfaiye Eri kadrosunda
calisan Kamu Gorevlisinin
KPSS ile Saglik Bakanligina
Muhendis olarak atamasi
yapilan memurun Ankara
Blyuksehir Belediyesi tarafin-
dan muvafakat verilmemesi
Uzerine; Sendikamiz Avukati
Nihat Kilig tarafindan Ankara
13.ldare Mahkemesinde agilan
davada Mahkeme Esas No:
2010/1984 sayili karari ile
davacinin Saglik Bakanligina
gegisine muvafakat verilme-
mesinin hukuka aykir oldugu
gerekgesi ile Bolge Idare Mah-
kemesine itiraz yolu agik olmak
Uzere YUrutmenin Durdurulma-
sina karar vermistir.

Kamu-Sen Il Temsilciligini ziyaret etti

Erzincan Belediye Baskani Sayin
Yiksel Cakir Tirkiye Kamu-Sen
il Temsilciligini ziyaret ederek yeni
secilen yonetim kurulu dyelerine
hayirli olsun temennisinde bulundu.
Turkiye Kamu-Sen Federasyonu'na
bagll memur sendikalarinin gegir-
dikleri genel kurul sonrasinda gore-
ve devam eden ve yeni gérev alan
yoneticileri ziyaret eden Erzincan
Belediye Baskani Yuksel Cakir'i
konfederasyon ve sendika temsilci-
leri kargiladi. Tirkiye Kamu-Sen'e
Konfederasyonu Il Temsilcisi ve
Tirk Saglik-Sen Sube Bagskani
Gokhan Sahin ile kongre yasayan
Tirk Yerel Hizmet- Sen Sube Bas-
kani Savas Agsu, Tirk Biro Sen
Sube Baskani Emin Turan, Turk
Tarim Orman Sen Sube Bagkani
Erdal Polat'i tebrik ederek gorev-
lerinde basarilar dileyen Cakir, gu-
ven tazeleyen veya yeni gorev alan
sendikacilar yaninda Kamu-Sen’e
bagli diger sube baskanlari ve il
temsilcileri ile de bir araya geldi. 11

Kasim glind saat 11.00'de Kamu-
Sen’e Il Temsilciligi birosunda ger-
ceklegen ziyarette Baskan Cakir'a
Belediye Meclis Uyeleri ve belediye
yoneticileri eslik ederken ¢ok sa-
yida sendikaci da ziyarette hazir
bulundu. Sendikaciigin 6nemine
ve galisanlarin haklarinin korunma-
sina yonelik calismalara deginen
Cakir, AK Parti hiikiimetinin gerek
yapilan anayasal degisiklikler ile
gerekse yapilmasi planlanan ¢alig-
malar ile memur sendikalarini hak
ettikleri  konuma ylikseltecegine
inandigini séyledi. Sendikacilari
da bu tir ziyaretlerden duyduklari
memnuniyetleri dile getirerek, mes-
lek kuruluglarinin ve sivil toplum ér-
gutlerinin 6Gnemine vurgu yaptilar.

Eskisehir Sube Alpu Belediyesinde
toplu s6zlesme imzaladi

Becin Belediyesi'nde toplu
s0zlesme imzaladi

Tirk Yerel Hizmet-Sen Eskisehir Subesi Soysal Den-
ge Sdzlesme’sine bir yenisini daha ekledi. Tlrk Yerel
Hizmet-Sen Eskisehir Subesi Alpu Belediyesi ile Sos-
yal Denge Sozlesmesi yapti.

Sube Baskani: Hasan Hiiseyin Uygun, Sube Mali Sek-
reteri Salim Sahan sézlesme metni imzasinda hazir
bulundu. Alpu Belediye Baskani Rafet Demirtas'a Ye-
rel Yonetimlerde gdrevli memurlarin galisma sartlarinin
zorlugunun bilincinde oldugu ve duyarliidi i¢in Sube
Baskani Hasan Hiiseyin Uygun ve Sube Mali Sekreteri
Salim Sahan tesekkir ederek bu sdzlesmeyi pasta ke-
serek hep birlikte kutladilar.

Tirk Yerel Hizmet Sendikas! ile Begin Belediye Baskan-
Ii§1 arasinda gegen yil yapilmis olan sézlesme yenilendi.
Begin Belediye Baskani Sayin Mehmet Balci lle yapilan
denge sozlesmesi ile galisanlarin 150 ila 250 tl arasinda
iyilestirme yapildi. Sube Baskani Ergun Kirli 14.01.2010
tarihinde sona eren 1. Sézlesmeyi yenilemenin sevinci ni
hep birlikte yasiyoruz.

Bu s6zlesmenin Belediyemize ve galisanlarimiza hayirli
olmasini temenni ediyorum. Belediye baskani ise kisitli
imkanlar ile bu kadar yapabildiklerini imkanlarin iyilesme-
si durumunda daha giizel anlasmalara imza atacaklarini
bu personelin her seye layik oldugunu ve sdzlesmenin
hayirlara vesile olmasini dilerim dedi.

Malatya Sube toplu sozlesme imzalamaya devam ediyor

Malatya iline bagl Topsogiit Belediye Baskani
Emin Pagahan ile Malatya Sube Bagkani Dilaver
Sarici arasinda yapilan goriismeler neticesinde
Tops6giit Belediyesinde ¢alisan Kamu Gorevlile-
rinin ekonomik ve sosyal haklarinin gelistirimesi
noktasinda mutabakata variimigtir.
imkanlarinin kisith olmasi sebebi ile simdilik ay- da imkanlar 6lglisiinde
Ik 200 TL lik bir iyilestirme yapilmigtir. Topsogut
Belediyesinde yapilan imza térenine; Topsogit
Belediye Bagkani Emin Pagahan ile Turk Ye-
rel Hizmet-Sen Malatya Sube Bagkani Dilaver
Sarici, yonetim kurulu Sube Sekreteri Cengiz
Pasahan, Mali sube sekreteri Erdem Kibriz ls-

sikintilarini bildigini ancak

Belediye iyilestirme yapabildiklerini
desteklerini  artiracakla-
rini ifade ettiler. Malatya
Sube Baskani  Sayin
Sarici ise belediye bas-
kanina yapmis olduklari
sOzlesmeden dolayi te-

Baskani Sayin Pagahan imza tdreninde yapti-
g1 konugmada Kamu Calisanlarinin ekonomik

manada sikinti icerisinde bulundugunu ifade
etti§i konugmasinda simdilik aylik 200 TL lik bir

Belediyelerinde ciddi

ancak ileriki zaman-

Cankirn Sube Toplanti diizenledi

Tirk Yerel Hizmet-Sen Gankiri Sube Bagkani
Erol Selci, Mevzuat Sekreteri A.Bayram Bodu-
ro§lu ve Dis lligkiler ve Basin Sekreteri Metin
Gill ile birlikte 13 ocak persembe gind, Bartin
il Temsilcimiz Haci Ali Demirel ile birlikte il Ozel
idaresinde galisan tyelerimiz igyerlerinde ziyaret
edilmigtir. Uyelerimiz sorunlarini dile getirerek,
Ulkemizde son yillarda sendikacilik anlayisi ile
8 yildir var olan haklarimizin elimizden alindigi
Sosyal givenlikte hak kaybina ugrandi ve ve-
rilen zamlarin seyyanen ve Gzel hizmet olarak
verilmesi nedeniyle Kamu da calisan ve emeklisi
gelen memurlarin emekli oldugunda % 50 gibi

yeri temsilcisi Erol aligik katilmiglardir. Belediye  sekkr ettiler.

Sandikli Belediyesi'nde toplu

s0zlesme imzalandi

Tiirk Yerel Hizmet Sendikamiz ile Afyon ili Sandikli lige Belediyesi ara-
sinda Toplu Sézlesme 20 Ocak 2010 tarihinde imzalandi. imza Térenine
Genel Bagkan ilhan Koyuncu, Afyon Sube Bagkani Mustafa Yorumaz,
Sandikli Belediye Baskani ismail Elibol, Belediye Meclis Uyeleri Hasan
Mutlu, Dr. Hakan Bolcal, TYHS Afyonkarahisar Sube Yénetim Kurulu
Uyesi Hayrettin Barbaros Atasoy ve belediye memurlari katildi.
Imza toreninde konusan Turk Yerel Hizmet Sendikasi Bagkani Ilhan
Koyuncu; “Sizler adina hikimet ile yaptigimiz yogun gdriismeler ne-
ticesinde daha Gnce memurlara vermekten cekinilen toplu sozlesme
hakkini elde ederek bir ilke imza attik. Isteklerimiz bununla sinirli degildi
ancak; hiiklimetin kendi birokratlarindan olugturmus oldugu uzlastirma
kurulundan diger isteklerimiz geri gevrildi” dedi.

Tiirk Yerel Hizmet Sendikasi Bagkani llhan Koyuncu'yu misafir etmek-
ten duydugu memnuniyeti dile getiren Belediye Baskani Ismail Elibol
ise, “Bizler burada bir aileyiz ve birbirimize giveniyoruz. Bu glivenin
neticesinde de ¢ok seyler basaracagimiza inaniyorum. Belediyecilik
bir ekip isidir. Meclis liyelerimizle ve personelimizle bu birligimizi boz-
madan cok giizel islere imza
atacagimizdan eminim” dedi.
Konusmalarindan ardinda
memurlar tarafindan uzun
stire alkislanan Belediye
Bagskan! Ismail Elibol'a Tiirk
Yerel Hizmet Sendikasi Ge-
nel Baskani Ilhan Koyuncu
tarafindan plaket takdim etti.

hak kaybina ugramalari konusu basta olmak

uzere birgok konu dile getiriimis ve buna ben-
zer konular Uyelerimiz ile istisare edilerek kamu
calisanlarinin sikintilari artarak devam ettigi dile
getirilmis.

Aksam saat 18,00 de Bartin Belediyesi isyeri
temsilcimiz Taner Bilal ve (yelerimiz tarafindan,
Belediye Bagskani Cemal AKIN onuruna, Beledi-
ye sosyal tesislerinde toplanti diizenlenmistir.

Isparta Belediyesi'nde toplu

Mersin Mut Belediyesi'nde

s0zlesme imzaland!

Tirk Yerel Hizmet-Sen ile Isparta Belediye Baskanligi arasinda kurumda
calisan kamu gorevlilerini kapsayacak olan Toplu Sézlesme 21 Ocak 2011
Cuma glinl imzalandi. Isparta Belediyesinde calisan Tirk Yerel Hizmet-
Sen’e bagl memurlarin Uicret artislar ile ilgili sézlesmenin imza téreni Beledi-
ye Baskani Yusuf Ziya Glinaydin’in makaminda gergeklestirildi. Térene Tiirk
Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkani ilhan Koyuncu, Kamu-Sen il Temsilcisi
Ahmet Camuzcu, Tiirk Yerel Hizmet-Sen Isparta Sube Bagkani Suat Tanyeri
ile sendikalllar katildi. Tiirk Yerel Hizmet-Sen Genel Baskani ilhan Koyuncu
yaptigi konusmada, “Sendika olarak Belediye Baskani Yusuf Ziya Giinaydin
ile yaptigimiz goriismelerde kendisinden belediyede galisan sendikamiz
tyelerinin Ucretlerinde bir iyilestirme istedik. Bilindigi gibi bu iyilestirmelerle
ilgili olarak daha 6nce zimmet ¢ikariliyordu. Ama 23 Temmuz 2010'de mec-
listen gegen 6009 Sayili Yasa ile bu diizeltildi ve zimmet gikariimasi konusu
kaldirildi. Kamu calisanlarina toplu sdzlesme hakki verildi. Biz de konuyu
tlim kamu calisanlarimiza duyurduk ve sorun giderildi. Yaptigimiz grtisme-
ler gergevesinde her yil Ramazan Bayramr'nda 200 TL, Kurban Bayramrnda
300 TL, yilda bir defa egitim yardimi 150 TL ve her tGyemize aylik 200 TL
sosyal denge artisini dngdren

sbzlesme imzaya sunuldu”
dedi. Térende yapilan konus-
malarin  ardindan, s6zlesme-
nin sosyal denge bdlimUinin
Belediye Bagkani Yusuf Ziya
Glinaydin'in soyledigi sekilde
degistirimek kaydiyla taraflar
toplu is s6zlesmesini imzalad.

toplu sozlesme imzalandi

Sendikasimiz Mersin Subesi Mersin ilinde bir ilki gerceklestirerek, Mut
Belediyesi ile Kurumda Calisan Memurlar adina toplu s6zlesme im-
zalamistr. Toplu szlesme imza tSrenine Mersin Tiirkiye Kamu Sen il
Temsilcisi Hiseyin Ates, Mersin Sube Bagkani Nihat As¢i, Sube Sekre-
teri HUseyin Saydan, Egitim Sekreteri Mehmet Us, Mut Belediye Bas-
kani Murat Orhan, isyeri Temsilcisi Muhammet Yilmaz, daire Miidirleri
ve Belediye Personeli Katimislardir. imza toreninde Konusan Sube
Bagkani Nihat As¢1, kamu galisanlarinin yillardir miicadelesini verdik-
leri grevli toplu sézlesmeli ve siyaset serbestisi olan Sendikal Miicade-
lelerinde Toplu Sdzlesme Hedefine 12.Eylil 2010 Anayasa Degisikligi
referandumuyla ulagtiklarini ve bu zeminde de anayasal hakkimiz olan
toplu sézlesme yapma hakkimizi kullandigimizi, bu baglamda bu tale-
bimize belediyenin tim imkanlarini zorlayarak personeline glinlimiz
sartlarinda ¢ok iyi oranlarda iyilestirme saglayan sayin Bagkanimiz
Murat Orhan Bey'e huzurlariniza gok tesekkiir ediyor subemiz ve sizler
adina slkranlarimizin bir hatirasi olmas! dileklerimle bir plaket takdim
etmek istiyorum” diyerek plaketi takdim etti ve galisanlardan bundan
sonra biraz daha fazla 6zveri isteye-
rek, ingallah bu sdzlesme isyerindeki
verim ve huzur ortamina daha fazla
katki saglar dedi. Toplu Sozlesme ile
Kurumdaki Memurlarin ve S6zlesme-
i personelin Ucretlerine 01.01.2011
tarihinden gegerli olmak tizere ortala-
ma en az aylik 500.1l ile 800.4l arasin-
da bir iyilestirme saglanmistir.




@ TURKIYE KAM“-SEN GAZETESI

TURK DIiYANET VAKIF-SEN O

GENEL KURULUMUZU YAPTIK

Turk Diyanet Vakif-Sen 4. Olagan Genel Ku-
rulu biyik bir cosku igerisinde gergeklestirdi.
18-19 Subat Cumartesi glinii baglayan kong-

remize Siyasi parti temsilcile-
ri, Trkiye Kamu-Sen Genel
baskani Bircan AKYILDIZ

ve bagl sendikalarin Genel

Bagskanlari, yonetim kurulu

Uyeleri ve sivil toplum érgit-

lerinin temsilcileri katild1.

Genel Kurulda Divan Bas-

kanligina Emekli Kurucu

Uyemiz ve Disiplin Kuru-

lu Bagkani Abdullah KORKMAZ segcilirken
uyeliklere ise Eskisehir Sube Baskani Ergiin
CAKICIER, Samsun Sube Bagkani Hiseyin
PEKSEN, Bolu Subesi Yonetim Kurulu Uyesi
ismail GUNDUZ ve Latif KOSE segilmislerdir.
Genel Kurulda agilis konusmasini yapan Tiirk
Diyanet Vakif-Sen Genel Bagkani Hazim Zeki
SERGI;

“Sendikamiz; Diyanet ve Vakif galisanlarinin
sesi olarak ortak aklin ve tavrin adi olarak
onurlu, dirist, ilkeli, kararli, sorumlu ve itibar
duyulan hak arama miicadelesi vermektedir.
Bugln 4. Olagan genel kurul toplantimizi
yapiyoruz. Séyle geriye dogru baktigimizda
hi¢ de kiglimsenemeyecek kazanimlar elde
ettigimiz ortaya gikmaktadr.

Din bu miicadelemizi bos bir hayal goren-
ler artik sendikamizin giicli ve faaliyetleri
karsisinda saygi ve sevgi duymaktadirlar.
Aldigimiz emanete layik olmaya, mesai mef-
humu tanimaksizin hizmet sunmaya galistik.
Ankara'da sizler adina miicadele verdik ve
calisanlarimiza sicak ilgi ve kucagimizi agtik.
Giclimuzi son haddine kadar kullanarak
care olmaya gayret ettik. Sorumlulugumuzun
agirhigini bilerek sizlerin bagini yere egdirme-
den emaneti bugiine ulastirdik.

Sendikal miicadelede bizden beklenen bek-
lentilere cevap vermek, sessiz gogunlugun
sesi ve vicdani olmak en énemli gdrevimizdir.
Sdylenmek istenen hususlari ilgililere ve yet-
kililere gekinmeden saygi kurallari igerisinde
oldugu gibi iletmek zorundayiz. Sendikal mu-
cadelemiz kolay gegmemektedir.
Miicadelemiz; hak arama miicadelesidir.
Hedef kitlesi insan olan bir faaliyet yiriti-
yoruz. Sendikacilik zor ve cileli bir alandir.
Bahane ve mazeretlerle bir yere varilamiyor.
Bunun icin; Sendikacilik dncelikle ciddiyet
ister, fedakarlik ister, emek ister, emegi her
zeminde savunacak cesaret ister, giice ve
gicliiye gore degil temsil ettigi insanlar adi-
na tavir ister. Tirk Diyanet Vakif-Sen olarak
goriindigimuz gibi oluruz, oldugumuz gibi de
goriinuriiz.

Neye inanirsak onu séyleriz. Ne gériirsek onu
anlatiriz.

Gictini Uyesinden ve milletinin degerlerin-
den alan Tirk Diyanet Vakif-Sen ve Tiirkiye
Kamu-Sen’in 6lgiisii ilkeleri ve ahlakidir.
Onceligimiz tyelerimiz ve Ulkemizdir. Bagka-
lari gibi, zihinlerimiz ipotekli, heyecanlarimiz
rehinde, yureklerimiz mihdrll degildir. Bu
hareket glicini inanglarindan, tarihinden,
ilkelerinden, Uyelerinden ve Tirk Milletinden
alir. Tirkiye'nin iyiligine olmadigina inandigi
her hareket karsisinda tek basina da olsa so-
nuna kadar durur.

Bdylesi bir son karar ani geldiginde kimsenin
destegini ve himayesini aramak gibi bir zafiyet
igine diismez.

Diyanet ve Vakif calisanlarinin ekonomik,
sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerini ko-
rumak ve gelistirmek Uzere ¢ok zor zaman
ve zeminde sendikal micadele veriyoruz.
Gordiklerimizi ve yasadiklarimizi uygun va-
sitalarla ve ortamlarda kamuoyuna iletiyoruz.
Gok stikiir utanacak, saklayacak, gekinecek
ve korkacak bir seyimiz yoktur. Ainimiz agik
basimiz diktir.

Kiymetli arkadaglarim Hak arama micade-
lesinde sendikamiz faaliyetlerine her tiirli
zorluga ve engellemelere ragmen degerli kat-
kilariniz igin stikranlarimi sunuyorum.

Genel Bagkan SERGI, konugmasinda Tegkilat

kanunu hakkinda bilgi vererek;
“31 yildir teskilat kanunundan
mahrum sayllacak halde hiz-
metlerini siirdiren Diyanet Igleri
Baskanligi 01.07.2010 tarihinde
Kabul edilen kanunla yeni bir tes-
kilat kanuna kavusmustur. Hayrl
olsun dileklerimizi sunuyoruz.
Teskilat Kanununda daha iyi
imkanlar saglayan duzenlemeler
ve 0zlik ve mali haklarin gelisti-
rilmesi saglanmasi imk&ni maale-
sef kullaniimamistir. Kanunlasma
stirecinde gerek komisyonlarda
ve gerekse genel kurul galismala-
rinda sendika ve derneklerin katkilari tizerine
muhalefet partilerinin onerileri 6zlik ve mali

haklarinda iyilestirme cabalari hikimet ve
Diyanet tarafindan maalesef dikkate alinma-
mistir.”

Diyanet galisanlarinin sikintilarina da deginen
Hazim Zeki SERGI;

“- Din gérevlileri sahipsizlik ve llgisizlikten
rahatsizdir. Dert ve sikintilarinin ¢ézimuntin
siyasette degil mevzuatin adil olarak uygula-
nacagi kurum ve amirlerinde bulacaklari ilgi
ve himaye ile saglanmalidir.

- Din Hizmeti sunan her makam ve gorev-
deki Diyanet galiganlari isimsiz ve imzasiz
sikayetlerle ve bazi idarecilerin sert ve adil
olmayan davranislari ile siyasetci, muhtar ve
dernek bagkanlarinin baskisi altinda sikintilar
yasamalari sebebiyle ézgivenlerini kaybet-
melerine firsat verilmemelidir. Nakil talepleri
aracisiz ve adil olarak gergeklesmelidir.

- Dini ve sosyal tesisler ve Hayri hizmetler
milletimizden talep edilen yardimlarla sir-
durdlmektedir. Bu yardim toplama hususu
Olgliyli kagirmadan milletimizi  biktirmadan
yapiimalidir.

Ulke genelinde, nerede ise, her kandil, her
bayram ve her Cuma glinu “Camiye, Kuran
Kursu'na Yardim’la agilip kapanan camilerde
yuzleri kizararak hem bu yardim ¢agrisinda
bulunan Din gérevlilerinin ve hem de cema-
atin bu para veya yardim toplamadan biktigi,
usandigi ve yoruldugu kabul edilmelidir.
-Baskanligimiz Merkez ve Tagra teskilatla-
rinda Genel Idare, Teknik Hizmetleri, Saglik
Hizmetleri ve Yardimci Hizmetler siniflarinda
calisan personelimiz 2006 yilindan bu yana
Ek ddeme ile ilgili problem yasamaktadirlar.
Baskanlik personeli ile ilgili yapilan mali her
iyilestirme 375 SKHK ile ek 6deme sayilma-
sindan dolayl ek ddeme iyilestirmelerinden
(GIH, THS, SHS ve YHS) siniflarindaki cali-
sanlar yararlanamamaktadirlar.

-MBSTS uygulamasindaki celigkiler; Nakil
hakkinin engellenmesi kanuna aykiri oldu-
gundan mahkemeye verdik, sonucunu bekli-
yoruz. Imtihanlarin duyurularindaki geliskileri
ortadan kaldiriimali ve gérevlilerin anlayacagi
sekle getirilmeli.

- Bazi cevrelerce Diyanetin 6zerk olmasi,
Din islerinin devletten ayri kisi ve gruplarca
yuritiimesini savunulmaktadir. Bu gevrelerin
dine ve dini kuruluglara bakisi: “Devletin dine,
dinin toplumsal roliine ve érgiitlenmesine mi-
dahale etme istegi, bu istegin somutlanmis
hali olan bir kamu kurumuyla perginlesmistir.”
seklinde ifade edilmektedir.” dedi.

Vakiflar Genel Miidiirliigii ile

ilgili degerlendirmeler:

Vakif mallarini ekonomik bir sekilde islet-
mek, mimari ve tarihi degere sahip vakif eski
eserleri muhafaza ve imar etmek, vakfa ait
miesseseleri gayelerine gdre yasatmak igin
Basbakanliga bagl tiizel kisilige sahip ve kat-
ma biitgeli Devlet kurumudur. 2 Mayis 1920
de Ser’iyye ve Evkaf Vekaleti blinyesinde hiz-
met veren Vakiflar 3 Mart 1924 tarihinde 429
Sayili Kanunla Vakiflar Genel Midurliga ismi
ile kurulmustur. Bu glizide kurumda da yone-
tenle yonetilenler arasinda sevgi ve saygiya
dayali diyaloglarin kuruldugu, taleplerinin ara-
cisiz iletilerek dikkate alindigi, paylasmanin
ilke edildigi, ayinm yapilmadan tecribelerin
ve birikimlerin géz ardi edilmedigi, emege
sayginin gosterildigi mensubiyet suurunun
duyuldugu bir kurum olmasi arzumuzdur.
Vakiflar Genel Midirligi calisanlarinin da
sikintilarini paylasmak istiyorum.

a-Gorevde yikselme ve unvan degisikligi si-
navinin agilmasi,

b- Kira gelirlerinin dagitiminin giiniin sartlari-
na gore daha adil, yetki ve sorumluluga gére
yeniden diizenlenmesi,

c- Yemek ve servis hizmetlerinden yararlana-
mayan bolgelerinde yararlandiriimasi,

d- Disiplin cezasi alan personelden perfor-
mans Ucretinin kesilmemesi,

e- Kurum personelinin dgrenim gdren gocuk-
larina burs verilmesi,

f- Butlin personelin kadro karsiligi sozlesmeli
olmasl ya da sézlesmeli olamayan personele
Vakiflar Meclisi karariyla kira gelirlerinden ik-
ramiye dagitimasi. Bu ikramiyenin de kadro
karsiligi s6zlesmeli personelin ikramiye aldigi
aylarda 6denmelidir. Taleplerinin dikkate alin-

masini istiyor ve takip ediyoruz.

Vakif Kanunu ile ilgi degerlendirmeler;
5737 Sayil Yeni Vakiflar Kanunu 27.02.2008
tarihli ve 26800 sayili Resmi Gazetede Ya-
yimlanarak ydrirlige girmistir. Ayni Kanun
09.11.2006 tarihinde Meclis Genel Kurulunda
Kabul edilerek dénemin Cumhurbaskanr'nin
onayina sunulmus ancak Cumhurbagkani’nin
Kanunun Cemaat Vakiflari ile ilgili 9 madde-
sini Veto etmesi nedeniyle T.B.M.M. ne iade
edilmisti. Bu Kanunla getirilen birgok yenilik
yaninda Gayrimislim Cemaat Vakiflari milki-
yetleri ellerinden alinmis bir kisim taginmazini
daha geri alabilmesine imkén saglanmistir.
12 Mart 2008 tarihli “Salom Gazetesi'nde:
“Yeni Vakiflar Kanunu, insan haklari bagla-
minda, Gayrimislim Cemaatlerin tiim talep-
lerini kargilamasa da gegmis donem uygu-
lamalarina bakildiginda, bu yolda 6nemli bir
adim oldugu inkér edilemez.” seklinde haber
olarak yer aimistir’ diyen Hazim Zeki SERGI;
“Lozan antlasmas! hikimlerine aykiri olarak
Fener Rum patrikhanesinin bitmeyen ve arta-
rak devam eden pervasiz taleplerine, Fener
Rum patrikhanesinin geleceginin kurtarmak
icin 14 papazin Turk vatandashgina kabuld,
oren yeri Siimela manastirinda (Trabzon'un
Fatih tarafindan fetholundugu 15 Agdustos
tarihinde) ayin yapilmasi, Akdamar Kilisesinin
tamiri, Kultir bakanliginca kiliselerin tamiri,

Heybeliada Ruhban okulunun agilmasi baski
ve taleplerine Vakiflar kanunu zemin hazirla-
mistir.” dedi. Genel Baskan SERGI; Diyanet
isleri Bagkanligini Devletin sirtinda bir kam-
bur gibi goriyorlar.

Devletin dini tanzim ettigi kurum olarak ifade
ediliyor. Bazi gevreler diin inanan insanlari
ve yasantilarini sorgularken bugiin devle-
ti sorgulayarak giictini zayiflatmasi dikkat
cekmektedir. Diyaneti kendi istekleri dogrultu-
sunda gérmek istiyorlar. Ozellikle ABD ve AB
Tiirkiye'de istedikleri gibi bir islam anlayigini
tesis etmek istiyorlar.

Sendikamiz; Diyanet ve Vakif galisanlarinin
sesi olarak ortak aklin ve tavrin adi olarak
onurlu, dirist, ilkeli, kararli, sorumlu ve itibar
duyulan hak arama micadelesi vermektedir.
Sendikal miica-
delede rekabet
olacaktir.
Rekabet  ve
micadelenin
ilke ve etik
kurallar ger
cevesinde
strdirdlmesi
elzemdir.
*Sendikal micadele yolu cileli ve mesakkat-
lidir.

*Irade gBsteremeyen, tavir alamayan, karari-
nin arkasinda duramayan,

*Fikrini ve miicadelesini savunamayan, solu-
gu kesilince gelecegini reddeden bir anlayisla
yurdtiilemez ve yuritilmemelidir.” diyen Ge-
nel Baskan Hazim Zeki SERGI; Biitiin Tiirk
Diyanet Vakif-Sen sendikasi camiasina ses-
yenerek;

“Sendikamizin Gelecegi hepimizin ellerinde-
dir génillerindedir.

- Ulkesine ve icinde yasadigi topluma karsi
sorumlu her insan ve yéneticiler olarak ema-
neti korumak igin hak arama micadelemizi
itibarli ve sorumluluk duygusu ile kesintisiz
stirdirme gayreti ve azmi igerisinde olmamiz
gerekmektedir.”

Serefle bitirilmesi gereken en agir gérev; HA-
YATTIR !

En bliytik zenginlik ve makam;

“iTiBAR VE SAYGI DUYULAN KURUM VE
SAHSIYETLER OLUSTURMAKTIR.”

Genel Bagkan Hazim Zeki SERGI, konusma-
sinin sonunda; “Calismadan, yorulmadan,
Uretmeden rahat yasamak isteyen toplumlar
once haysiyetlerini sonra hurriyetlerini daha
sonra da istiklal ve istikballerini kaybederler.
Yarin Gviinebilecegimiz bir eser birakmanin
mutlulugunu beraberce yagayalim.

Ulkemizin ve camiamizin geleceginin elleri-

miz ve omuzlarimizda oldugunu unutmaya-
lim. Yarinlar yorgun ve bezgin insanlara degil
rahatini terk edebilen gayretli insanlara aittir.
Dua ve dileklerimle sézlerime son veriyor,
Toplantimizi sereflendiren siz degerli haziru-
na sahsim ve ydnetim kurulu arkadaslarim
adina sayg! ve hirmetlerimi sunuyorum.” di-
yerek sdzlerine son vermistir.

4. OLAGAN GENEL
KURUL SONUGLARI

Kurulugunun 10. yilini onurla
kutladigimiz Sendikamizin 4.
Olagan Genel Kurulu 18-19
Subat 2011 tarihlerinde
Ankara’da gergeklestirilen
Genel Kurulunda yénetim,
denetim ve disiplin
kurullarina segilenler gérev
bollimi yapmistir.

Buna gore:

YONETIM KURULU:

Nuri UNAL / Genel Baskan
Riistem KURMAC

Genel Bagkan Yardimcisi
Abdullah FISNE
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4. OLAGAN GENEL KURUL ARDINDAN

Kurulusunun 10. yilini onurla kutladigimiz
Sendikamizin 4. Olagan Genel Kurulu
19-20 Subat 2011 tarihlerinde Ankara'da
gergeklestirilmigtir. Genel Kurul segimi
sonucunda Nuri UNAL, Genel Baskanliga
segilmistir.

Genel Kurulumuzun olusumuna sebep
olan kiymetli delegelerimiz basta olmak
lizere, sube baskanlari, il temsilcileri, sube
yonetim kurulu Uyeleri, ilce temsilcileri ve
biitiin tiyelerimize tesekkrlerimi sunarim.
Genel Kurulumuz biiyk bir olgunluk iceri-
sinde bizlere yakisan bir tavir ve anlayisla
gorevini yerine getirmistir.

En Ust karar organi olmasi hasebiyle Ge-
nel Kurulumuzu olusturan delegelerimizin
tercihi boylece tecelli etmistir. Sonuglari
itibariyle hayirlara vesile olmasini temen-
ni ediyorum.

Buguin yeni bir glinin baslangicidir. Ya-
rinlar daha da iyi olmalidir. Olmak ta zo-
rundadir.

Bu sebeple, basta her diizeydeki yonetici
arkadaglarim olmak izere biitiin Gyeleri-
mizin sorumluluklari bir kat daha artmistir.
Hizmet sendikaciliginin adi olan Turk Di-
yanet Vakif-Sen; Diyanet Isleri Bagkanligi
ve Vakiflar Genel Midurligii galisanlarinin
hak ve menfaatlerini korumak, gelistirmek
ve bitinligund saglamak igin caligmalar
yapmaktadir. Biitiin bunlarin yapilabil-
mesi sizlerin yani fedakarca, cefakarca
ve Allah’in rizasini kazanmak igin gorev
yapan gorevlilerimizin destekleriyle miim-
kiindir. Sizler her seyin en iyisine layiksi-
niz. Bu giizelliklere sebep olan Sendika-
niz sizlerin verdigi gl ve destekle, dogru
bildigi bu hak arama yolundan yilmadan,
bikmadan, yorulmadan ve hepsinden
onemlisi higbir kimse ve kurumdan cekin-
meden yoluna devam edecektir. Ciinki
suna inaniyoruz ki, Uyelerimiz yani sizler
var oldukga Allah’in izni ile basarilar ge-
lecektir. Ayni zamanda 87. yilddnimuni
kutladigimiz ve gorevlisi olmaktan seref
duydugumuz Diyanet Isleri Bagkanligi gé-
revini, Anayasamizda belirtildigi gibi laiklik
ilkesi dogrultusunda, biitiin siyasi goris
ve dstindslerin disinda kalarak ve mil-
letce dayanigma ve bitiinlesmeyi amag
edinerek yerine getirmistir ve getirmekte-
dir. Yine Tegkilat Kanunumuzda belirtildigi
gibi toplumu din konusunda aydinlatma
ve ibadet yerlerini yonetmek vazifesini de
Ustlenmigtir. Bu kadar buyik ve 6nemli bir
kurumun galisanlari da itibarli ve degerli
gorevlilerdir. Clinkd, en Ucra kosede ulke-
mizin birligi dirligi, milletimizin butlnligu
huzuru ve gelecegi icin biyik bir 6zveri

ile gorev yapmaktadirlar. Elbette ki bu
kadar buyik bir kurumun, ytizonbinlere
ulagan personelin oldugu yerde problem-
ler de vardir. Sahis olarak sikintilarimizin
lizerinden gelmemiz her zaman miimkiin
olmamaktadir. Bunu agmanin yolu da bir-
likte olabilmektir. Bu birlikteligin adi SEN-
DIKAL harekettir. Sendikal hareketin esas
adi da TURK DIYANET VAKIF-SEN'dir.
Sendikaniz sizlere hizmet igin vardir. On-
celigimiz siz degerli dyelerimiz ve cennet
vatan tlkemizdir.

Siz degerli calisanlarimiz oncelikle (ye
olarak bu hak arama miicadelesine des-
tek olmalisiniz. Uye olduktan sonra da
Sendikaniz takip etmeniz 6neri, elestiri
anlaminda katki saglamalisiniz. Hani gu-
zel bir s6z vardir marifet iltifata tabidir.
Glinimiizde olumlu ve gok iyi is yap-
mamiz bazen dikkate alinmayabiliyor.
Degerlendirme Uye sayisina bagl olarak
yapilabiliyor. Onun igin kiymetli tiyelerimiz
gelin hep birlikte Gye sayimizin artinimasi
icin bir seferberlik baslatalim. Uye olma-
yan arkadaslarimizi Sendikamiza davet
edelim. Calisanlarin iye olmakla hakkin
aranmas! ve korunmasina katki saglaya-
caklarini tekrar anlatalim. Giin bugiindiir.
Sevinciniz sevincimiz, tasaniz tasamizdir
anlayisi ile glizel ve kalici hizmetleri hep
birlikte yapalim. Hakkin aranmasi ve hak-
kin korunmasi icin ¢ikilan bu yol zordur,
cilelidir, engellidir ancak onurludur. Bu
kutlu Hak miicadelesinde génlleri birle-
senlere selam olsun.

Nuri UNAL/ Genel Bagkan
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TURK DiYANET VAKIF-SEN O

Kurulus Yili Kutlu olsun

87 yil &nce kurulan ve Cumhuri-
yetimizle yasit olan Diyanet isleri
Baskanligi'nin kurulus yilini kutluyo-
ruz. Mensubu olmaktan onur duydugu-
muz Diyanet isleri Baskanligi gorevini,
Anayasamizda belirtildigi gibi laiklik
ilkesi dogrultusunda, buttin siyasi
goris ve disunlslerin diginda kalarak
ve milletge dayanisma ve biitiinlesme-
yi amag edinerek yerine getirmistir ve
getirmektedir. Yine Tegkilat Kanunu-
muzda belirtildigi gibi toplumu din ko-

nusunda aydinlatma ve ibadet yerlerini
yonetmek vazifesini de Ustlenmistir.
86. yilinda 01.07.2010 tarihinde
kabul edilen Teskilat Kanunu
ile Diyanet isleri Baskanligi
yeni bir tegkilat yapisina
kavusmustur. Yeni yapisiyla
milletimize hizmet yolunda
bitlin calisanlarimiza basarilar
diliyorum. 31 yillik 6zlem bitmistir.
Emegi gecenlere tekrar tesekkurleri-
mi sunuyorum.Kanunun yasalagsma

surecinde Sendikamizin katkilari da
unutulmamasi gerekir. Kurulusunun

rolarinda calisan personelin ek ddeme-
den faydalanamamasi huzursuzluga
sebep olmusgtur ve olmaktadir.

87. yilini kutladigimiz 03 Mart
2011 tarihinde bazi eksiklikleri

belirtmeden gecemeyecegim;

- Kanun ile az da olsa bazi go-
reviilere mali agidan iyilesme
saglanirken, GIH, YHS gibi kad-

- Din hizmetleri sinifinda ¢alisan per-
sonelden sadece dort yillik dini yikse-
kégrenim gérmus olanlara ek gdsterge
farki uygulanmasi goérevliler arasinda
de farkli algilanmistir.

- Merkezde sube midirlerinin, tagrada
murakip kadrolarinin  kaldirilmasinin
izahi yapilamamaktadir.

- 4/B galiganlara ek ders (icreti 6dene-
memesi magduriyetlere sebep olmak-
tadur.

- Gorevde ylkselme sinavlarinin bir an

once aglimas! talebimizdir.
Ulkemizin birligi dirligi, milletimizin bi-
tlnlGgd huzuru ve gelecegi icin blylk
bir Ozveri ile gdrev yapan bitin cali-
sanlarimiza saygi, sevgi ve muhabbet-
lerimi sunuyor, kurulusundan bu yana
ahirete irtihal etmis Baskanligimizin
her kademesinde gdrev yapmis ho-
calarimizi rahmet minnet ve saygiyla
aniyorum. 03.03.2011
Nuri UNAL / Yénetim Kurulu a.
Genel Bagkan

HER vyil Ulkemizde vakiflar haftasi 04-10 MAYIS tarihleri
aras! kutlanmaktadir. 2009 yili igerisinde de Vakiflar haftas
“VAKIF MEDENIYETi SAGLIK YILI" olarak kutlanmakta-
drr.

Anadolu topraklarindaki kdlttir ve medeniyetlerin gekirde-
gini tegkil eden Vakiflar, Selguklu Imparatorlugu déneminde
bir yardimlasma ve dayanigsma kurumu olarak ortaya gik-
mig, Osmanli Imparatorlugu doneminde ise hukuki temele
dayanan ekonomik ve sosyal bir miessese
haline gelerek kurumsallasmistir.Vakif me-
deniyetimizde, “dig giivenlik, i¢ igleri ve
adalet hizmetleri’, disindaki tim hizmet-
ler vakiflar eli ile yGrGtilmus olup, altyapi-
dan sehircilige, cevreden sagliga, egitimden
kiltire, ekonomiden ticarete butiin alanlarda bu
hizmetler hala giincelligini korumakta ve gayelerini gercek-
lestirmektedir. Vakiflarin hizmetlerindeki surekliligin nedeni
Kurulugundaki saglam irade ve sosyal dengeye verilen
onemden kaynaklanmaktadir.

Ata yadigar Vakiflar halen Ulkemizde ¢ok gligli ve kok-
U bir mirasa sahip olarak devam etmektedir. Gegmisten
gelecege uzanan bir kdpridir Vakiflar; gecmisi gelecege
tasirken insanlar arasinda dayanigmayi, sikintili ve mutlu
anlari paylasmayi saglayan, "Ben” kavramin dan "Biz" e
ulastiran...

Paylasirken mutlu olmamizi saglayan, ¢ok eskilere dayal
kivilcimdir.

Atalarimiz Vakiflar araciligi ile sagliga ¢ok hizmet vermis-
lerdir. Vakfa ait nice saglik kuruluglari agmiglar ve insanla-
ra faydali olmuslardir. Bu nedenle de tlkemizde 2009 yili
Vakiflar haftasi “Vakif Medeniyeti Saglik Yili “ olarak ilan
edilmigtir. Milletimizin ve Vakiflar Genel Mudurligu ¢alisan-
larinin Vakiflar Haftasini tebrik ederiz.

TORBA KANUN TASARISININ KAMU GOREVLILERINE
ILISKIN MADDELERi TBMM’DE KABUL EDILDI

Tirkiye Kamu-Sen’in ve Sendikami-
zin yillardir ¢ozime kavusturulmasi
icin girisimlerde bulundugu ve toplu
gérusmelerde dile getirilen ve kabul
edilen konularin bir kismi torba ka-
nunla hayata gegiyor. Dokuz yillik
toplu gériisme stireci boyunca karar-
lagtirilan konulardan torba kanun ta-
saris| iginde yer alan diizenlemeler,
gegtigimiz gtlinlerde TBMM'de kabul
edildi ve Sayin Cumhurbagkani’ nin
Onayr’ yla da yirtrlige girdi.

A- TORBA KANUNLA GETIRILEN
YENiLiKLER

1- Ozirlllerin galisma sartlarini ko-
laylastirmak amaciyla tedbirler geti-
riliyor.

Ozirld memurlarimizin 6zir duru-
mu, hizmet gerekleri, iklim ve ulagim
sartlari goz onlnde bulundurularak
gunliik calismanin baglama ve bitis
saatleri ile 6gle dinlenme sureleri
merkezde Ust yoneticiler, tasrada
miilki amirler tarafindan farkli olarak
belirlenmesi sadlanacaktrr.

2- Ozirli ve hamile kadin memur-
larnmiza nébet ve gece vardiyasi
verilmesi konusunda kolayliklar sag-
laniyor.

Hamile kadinlara, hamileliklerinin
yirmi dordiincii haftasi ile dogumdan
sonraki bir yil arasinda gece nobeti
ve gece vardiyasi verilemeyecegi
hikme baglaniyor. Ayrica 6zirlilerin
de istedi halinde gece ndbeti ve gece

vardiyasindan muaf tutulacagi huk-
me baglaniyor.

3- Analik, dogum, 6liim ve mazeret
izinleri yeniden dlizenleniyor.

Buna gdre esi dogum yapan memu-
run 3 glin olan dogum izni stiresi 10
gun;

Kendisinin veya ¢ocugunun evlen-
mesi, esi veya ¢ocugu ile kendisinin
veya esinin ana, baba ve kardesinin
(Kayinbaba, Kayinvalide, Kayinbira-
der) olimi halinde 7 giin 6lim izin
verilecek

Diger hallerde ise 10 gtin olan maze-
ret izni stiresi 7 glin;

Zaruret halinde alinan 10 giin ilave
mazeret izni siiresi 5 glin olarak be-
lirleniyor.

Giinlik 1,5 saat olan siit izni ise glin-
|Uk 3 saate cikariliyor.

4- Hastalik ve refakat izinleri taleple-
rimiz gergevesinde dlzenleniyor.
Mevcut durumda hizmet slresine
bagli olarak belirlenen hastalik ve
refakat izni suresi igin hizmet sinin
kaldirilyor.

Kanser, verem ve akil hastaligi gibi
durumlarda izin siresi 18 ay, diger
hallerde ise 12 aya kadar izin verile-
bilecek.

Ayrica memurun bakmakla yukimli
oldugu veya memur refakat etmedigi
taktirde hayati tehlikeye girecek ana,
baba, es ve cocuklari ile kardesleri
icin 3 aya kadar refakat izni getiriliyor.
Gerektiginde bu sirenin bir katina

kadar artirilmasi miimkiin kiliniyor.
5- 1l disina gikista izin alma zorunlu-
lugu kaldirildi.

6- Toplu miracaat ve sikayet etme
yasagi kaldirildi.

7- Her tirli disiplin cezasina karsi
idari yargiya basvurma hakki getiril-
di.

8- Sendika Uyesi kamu gorevlilerine
Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim ayla-
rinda 45 TL tutarinda toplu sézlesme
primi getirildi.

9- Daha énce yalnizca 2 gocuk igin
odenen gocuk yardimindaki say si-
niri kaldirildi.

10- Sozlesmeli personelin de aile
yardimindan faydalanmasi saglandi.
11- Sézlesmeli personel ile yapilan
hizmet sézlesmelerinden  alinan
damga vergisi uygulamasi kaldirildi.
12- Emekli yolluklari 500 TL'den 750
TL'ye gikarilarak, tutar memur maas
katsayisina baglandi.

13-Gegici gérevlendirmelerin bir yil-
da 6 ayr gecemeyecegi hiikme bag-
landt,

Kamuya ozel sektérden Ust dlzey
yonetici atanmasi saglandi,

14- Kamuda kismi zamanli, cagr
usuliine gore, givencesiz ve dlsik
ucretle eleman calistirmanin  éni
acildi.

15- Kamu gérevlilerine ilave kademe
verilmesi i¢in dngorilen sire 6 yildan
8 yila cikarildi.

16- Sicil sistemi kaldirildi.

iYi Ki HUKUK VAR... _ .
HAKSIZLIKLARA YARGI GECIT VERMIYOR.

Nevsehir iI Temsilcimiz Ahnmet Dogan ve
Yonetim Kurulu Uyesi Osman Berkbilek'in
sorusturma neticesinde haksiz yere
tayin edilmelerinin yiiriitmesi Bélge idare
Mahkemesi'nce durduruldu..

Danistay 5.Dairesince yiiriitmesi durdurulmasina ragmen tayinleri yapilan Uyemiz Sef
ler igin ferdi olarak agmis oldugumuz davalarin yiriitmesi birer birer durduruluyor.

T.C.

KAYSERI _
BOLGE IDARE MAHKEMESI Y.D.
itiraz No: 2011/35

YD ISTEMININ REDDI KARARINA

TC. . renin asil amacin sendikal faaliyetleri engellemek
KAYSERI BOLGE IDARE oldudu, riza diginda keyfi bir uygulama yapildigi
MAHKEMESI ve objekif bir kritere dayaniimadigi, kamu hizmeti

Y.D jtiraz No : 2011/34

YD ISTEMININ REDDI KARARINA

i'[iRAZ EDEN (DAVACI): AHMET DOGAN VEKi-
LI: Av. Murat KARABULUT

Gevhernesibe Mah. Tekin Sk. Hukuk Plz.N:3/35
Kocasinan/KAYSERI KARSI TARAF (DAVALI) :
NEV$EHIR VALILIGI NEVSEHIR
ISTEMINOZETI: Davaci tarafindan, Nevsehir I
Merkez Sanayi Camii Miezzin Kayyimi olarak
gorev yapmakta iken Nevsehir Ili, Kozakli llgesi,
Karasenir Kasabas! Yukari Camii Miiezzin Kay-
yimi olarak naklen atanmasina iliskin 20.10.2010
tarih ve 651 sayili isleminin hukuka aykir oldugu
ileri surilerek iptali ve dncelikle yuritmenin dur-
duruimas! istemiyle acilan davada, ydritmenin
durdurulmast isteminin oygokluguyla reddine iligkin
Kayseri 1. Idare Mahkemesinin 24.12.2010 tarih
ve Esasi2010/840 sayili kararinin; miivekkilinin
Tiirk Diyanet Vakif Sen il Temsilcisi oldugu, sendi-
kal faaliyetler kapsaminda Uyelerinin hak ve menfa-
atlerini korumak adina bazi goriis ve elestiriler dile
getirildigi, mUvekkilinin bir sivil toplum kurulusunun
yonetim kurulu Uyesi olarak idarenin eylem ve is-
lemlerini elestirmesinin idareyi rahatsiz ettigi, ida-

geregi atama yapilacaksa dahi, bunun igin hizmet
puani esaslarinin dikkate alinmasi gerekirken
bunlarin yapilmadigi, tim bu hususlarin bir arada
ele alinmasi neticesi, amacin sendikal faaliyetlerin
engellenmesi oldugunun anlasildigi, davacr vekili
tarafindan ileri stirllerek, kaldirimasi istemiyle iti-
raz edilmistir.

TURK MILLETI ADINA

Yargi yetkisini kullanan Kayseri Bolge Idare
Mahkemesince itiraz dosyas! incelenerek geregi
gOrisuldu:

Uyusmazlik konusu olayda, her ne kadar davali
idare tarafindan, davaci hakkinda diizenlenen so-
rugturma raporu uyarinca kamu yarari ve hizmetleri
geregi idari zaruret ve lizum zerine dava konusu
atama isleminin tesis edildigi ileri strliimekte ise de;
davaci tarafindan sendikal faaliyetler kapsaminda
il miiftisiine yapilan elestiriler ile davaci hakkinda
yapilan diger disiplin sorusturmasina konu olan
hususlarin, tek bagina davacinin gérev yerinin de-
Gistirilmesine yonelik olarak atamasini gerektirecek
bir neden olmadigi, dava konusu islemle ayni za-
manda, Turk Diyanet Vakif Sen'in il temsilcisi olan
davacinin Nevsehir merkezdeki gorevinden filen

uzaklagtirma amaci tasidigl, davacinin atamasini
gerektirecek bagkaca somut bir neden olmadigi
halde dava konusu atama iglemi gerceklestirildigi
anlagiidigindan, dava konusu naklen atama is-
lemin kamu yarari ve hizmetin gereklerine uygun
olmamasi nedeniyle dava konusu islemin hukuka
aykir oldugu sonucuna varimigtir.

Bu durum karsisinda, acik¢a hukuka aykiri olarak
tesis edilen islemin uygulanmasi durumunda tela-
fisi glic veya imkansiz zararlarin dogacag agiktir.
Aciklanan nedenlerle; davaci itirazinin KABULU-
NE, Nevsehir lli, Merkez Sanayi Camii Miiezzin
Kayyimi olarak gérev yapmakta iken Nevsehir I
Kozakl llesi, Karasenir Kasabas! Yukar Camii
Miezzin Kayyimi olarak naklen atanan davacinin,
atanmasina iliskin 20.10.2010 tarih ve 651 sayili is-
lemin yUritmesinin durdurulmasi isteminin reddine
iliskin Kayseri 1.idare Mahkemesinin 24.12.2010
tarh ve Esas:2010/840 sayili kararinin KALDI-
RILMASINA, uyusmazligin esasi hakkinda karar
verilinceye kadar teminat aranmaksizin YURUT-
MENIN DURDURULMASINA ve dosyanin mah-
kemesine gdnderimesine 02/01/2011 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.

BASKAN UYE UYE
Metin KARACAN  Nuriye UYKUN Ahmet TOMUL

ITIRAZ EDEN (DAVACI): Osman
BERKBILEK-
VEKILi: Av, Murat KARABULUT-

Gevhernesibe Mah. Tekin Sk.
Hukuk Plaza No:3/35 - KAYSERI
KARS$I TARAF (DAVALI I: Nevsehir
Valiligi / NEV$EHIR

ISTEMIN OZETi: Davaci tarafindan,
Nevsehir ili, Merkez Muradiye Camii
Miezzin Kayyimi olarak gérev yapmak-
ta iken Nevsehir lli, Giilsehir llgesi, Mer-
kez Cayir Camii Miiezzin Kayyimi olarak
naklen atanmasina iliskin 20.10.2010
tarih ve 652 sayili islemin iptali ve 6nce-
likle yirtitmenin durdurulmasi istemiyle
acllan davada, yuritmenin durdurul-
masi isteminin reddine iliskin Kayseri |,
idare Mahkemesi'nin 24.12,2010 gin
ve E;2010/841 sayili kararinin; mivek-
kilinin Tiirk Diyanet Vakif Sen'in Konya
Subesi Yonetim Kurulu Gyesi oldugu,
sivil toplum kurulugunun yénetim kurulu
liyesi olmasi nedeniyle idarenin eylem
ve davraniglarini elestirdigi, dava konu-
su islemin amacinin sendikal faaliyetleri
engellemek oldugu dne strllerek kaldi-
rilmasi istemiyle itiraz edilmistir.

TURK MILLETi ADINA

Olayda, davacinin her ne kadar hakkin-
da duizenlenen sorusturma raporu uya-
rinca kamu yarari ve hizmetleri geregi
idari zaruret ve lizum tzerine dava ko-
nusu atama isleminin tesis edildigi iddia
edilmekte ise de; davaci tarafindan, sen-
dikal faaliyetler kapsaminda il muftisu-
ne yapilan elestirilerin tek bagina naklen
atamasini gerektirecek bir neden olma-
digi, dava konusu iglemle ayni zamanda
Tirk Diyanet Vakif-Sen'in Konya Subesi
yonetim kurulu olan davacinin Nevsehir
merkezdeki gorevinden fiilen uzaklastir-
ma amacl tagidigi, atamasini gerektiren
baskaca somut nedenler oimadigi halde
dava konusu atama iglemi gergekles-
tirildigi anlasildigindan, dava konusu
naklen atama islemin kamu yarari ve
hizmetin gereklerine uygun olmamasi
nedeniyle dava konusu iglemin hukuka
aykiri oldugu sonucuna varimistir,
Aciklanan nedenlerle, davaci itira-
zinin KABULUNE, Kayseri 1. idare
Mahkemesi'nin  24.12.2010 gin ve
E:2010/841 sayili kararinin kaldirimasi-
na, uyusmazligin esasi hakkinda karar
verilinceye kadar teminat aranmaksizin
yUriitmenin durdurulmasina, 02.02.2011
tarihinde oybirligiyle karar verildi.

BASKAN UYE UYE
Metin KARACAN  Nuriye UYKUN  Ahmet TOMUL



@ TURKIYE KAM“-SEN GAZETESI

TORK IMAR-SEN &

Sendikamizdan iki =
promosyon zaferi daha

TURK iIMAR-SEN KAZANDIRMAYA DEVAM EDiYOR
Sendikamiz Tirk Imar-Sen galisanlara kazandirmaya devam
ediyor. Tapu ve Kadastro 8. Bolge Mudurlugu galisanlari igin
yapilan promosyon ihalesine Temsilcimiz Yakup Yavuz cali-
sanlar adina katildi. Vakifbank ile yapilan promosyon anlas-
masi gergevesinde her bir ¢alisana 900 TL,

Eskisehir Tapu ve Kadastro XVII. Bolge Mudurligu ve bagli
Tapu Mudurliikleri ve Kadastro MUdurlikleri personeli igin 21
Ocak 2011 tarihinde diizenlenen promosyon ihalesine kurum
amirleri, 8 bankanin yetkili temsilcileri ile yetkili sendika olarak
Tirk Imar-Sen Temsilcisi Halil Tlrkdogan katildi. Sendikami-
zin s6z konusu ihalenin galisanlar lehine sonuglanmasi igin
yaptig1 micadele sonucunda 3 yilligina 205 Bin TL ING Ban-
kasinda ihale kalmig, bu paranin tamamini ¢aliganlara pesin
olarak dagitilmasi konusunda anlasilmigtir. Mart ayinda her
calisana 768 TL verilecektir. Hayirli olsun

Trabzon Subemiz
Tapu ve Kadastro

9. Bolge Muduru’nu
ziyaret etti

Tirk imar-Sen Trabzon Subesi Yénetim Kurulu 9/2/2011
Tarihinde Tapu Ve Kadastro 9. Bélge Mudiirligu Goérevine
yeni atanan ve eski bir Gyemiz olan Hiseyin AK * | maka-
minda ziyaret etmistir. Hos bir ortamda gecen ziyarette
eski gunler yad edilmis Uyelerimizin sorunlari ve ¢dzimler
icin gerekli calismalarin nasil yapilacagi gérastimastr.

Burdur il Afet ve Acil
Durum Mudurlugii’'nde

yemek ve giyim yardimi
sorununu ¢ozduk

Tiirk imar-Sen Genel Merkezi yaptigi bir bagvuru ile ali-
sanlarin bir sorununu daha ¢oztime kavusturdu.

Sendika Genel Merkezimiz, Burdur Il Afet ve Acil Durum
Mudurligi'ne calisanlarin yemek ve giyim yardimlarinin
aksamasindan dolay! yasadiklari magduriyetin sonlandi-
rilmasi yazili bagvuru yapmisti.

Muracaatimiz sonrasinda Burdur Il Afet ve Acil Durum Ma-
dirt Sayin Mehmet Obal sorunun ¢oziimiinde hassasiyet
gostererek gerekli talimatlari vermis ve Burdur Il Afet ve
Acil Durum Madurlagi ¢alisanlarinin yemek ve giyim yar-
dimlari 2011 édenegine dahil edilmistir.

Boylelikle sorun ¢ozllmuUstir. Calisanlarin karsilastiklari
sorunlarla miicadele etmeye ve yasadiklari magduriyetleri
¢6zmeye devam edecegiz.

Tiirk imar-Sen Genel Bagkani
NecatiAlsancak ve Genel Mer-
kez yonetim kurulu Gyelerimiz
Bayindirlik ve Iskan Bakanligi
Mistesari Sayin Saban Onder
Kirag'l ziyaret etti. _

Ziyarette Bayindirlik ve Iskén
Bakanlgi ¢alisanlarinin sorun-
lari glindeme geldi. Ziyarette
Yapi Denetim Bagkanligrna
yapilan gegici gorevlendirme
elemanlarinin sorunlari goru-
stldi. Gorevde ylikselme ve
unvan degisikligi ile ilgili konu-
lar dile getirildi. Genel Bagka-

Bayindirhk
Mustesari
Saban Onder

Kirac¢’la
gorustuk

nimiz tarafindan calisanlarin
sorunlarinin ¢ozulmesi isten-
di. Mistesar Sayin Kirag s6z
konusu sorunlarin ¢dzlimesi
ve calisanlarina beklentileri-
nin kargilanmasi igin gerekli
dlzenlemelerin  yapmak igin
ugrasacaklar kaydetti.

Mustesar Kirag ziyarette ayri-
ca Kamuda tim doner serma-
yeler ile ilgili bir ortak kanun
¢ikarilacagini ifade ederek
Bayindirlik ve Iskan Bakanligi
calisanlarina da doner serma-
ye verilmesi igin girisimlerinin

strdiginl  kaydetti. Yapilan
ziyaretle ilgili bir degerlendir-
me yapan Turk Imar-Sen Ge-
nel Bagkani Necati Alsancak
‘Sayin Miistesara yaptigi-
miz ziyaret gayet olumluy-
du. Kendisine caliganlarin
sorunlarini ve taleplerini ak-
tardik. GCoziim igin girigsim-
lerde bulunacaklarini ifade
ettiler. Biz Tirk Imar-Sen
olarak galiganlar igin bu tiir
ziyaret yaparak yoneticiler-
le bir araya gelmeye devam
edecegiz’ dedi.

Tiirk imar-Sen Antalya Subesi: Tiim ¢alisanlar bu ¢atiya davet edilmeli

Tiirk Imar-Sen Antalya Sube Bas-
kani Ahmet Yalcin bir agiklama ya-
parak kamu galisanlarinin daha iyi
haklara ulagmasi igin tiim ¢alisan-
lari Turkiye Kamu-Sen'e ve Ttrk
Imar-Sen’e davet etmek gerektigi-
ni ifade etti.Yalgin “Toplu Gérisme
stirecinde oldugu gibi hakkimizi
alabilmek icin, ulufecilerin mas-

kelerinin diisirdlmesi igin, yandas
sendikaciligin tarihin derinliklerine
gbmdilmesi igin, bugln ve bundan
sonraki zamanlarda, gergek sendi-
kaciligin timden kamu calisanina
mal olmasi i¢in, TURKIYE KAMU
SEN'in masada daha da giglen-
mesi icin, Buglne kadar oldugu
gibi bundan sonrada daha gugli

bir sekilde higbir memur ayrimi
gozetmeden sizlerin hakkini savu-
nan TURK IMAR SEN In daha da
guclenmesi igin tlim calisanlari bu
cati altina davet etmenizi ve TURK
IMAR SEN c¢atisi altinda birlesme-
ye davet etmenizi diliyoruz Hep
demisizdir. Tirkiye Kamu-Sen'li
olmak bir ayricaliktir.” dedi.

Sivil Savunma calisanlarinin yemeklerini ‘il 0zel idare’ karsilayacak...

Tiirk imar-Sen agtigi davalarla ga-
lisanlarin sorunlarini ¢ézmeye de-
vam ediyor. Son olarak sendikamiz
tarafindan Afyonkarahisar'da ve
[zmir'de Il 6zel idaresi galisanlari-
na yapilan yemek yardimlarinin da
I Ozel idareye bagli olarak galisan
Sivil Savunma Arama ve Kurtarma
Birlik Middrlikleri personeline de
odenmesi icin dava agllimisti.Her
iki bagvuruyu da degderlendiren
mahkemeler tarafindan verilen
kararlarda Sivil Savunma Arama
ve Kurtarma Birlik Mudurliikle-
ri personellerinin Il 6zel idareye

Elazig Subemiz

internet sitesi
aclldi

devredilmesi sonucu tim mali ve
sosyal haklarina iligkin édemeler
konusunda kadrolarinin bulundu-
gu il ozel idarelerinde oldugu ha-
tirlatildi.

Mahkemeler ayrica bu personelle-
rinin giderlerinin bagbakanlik Afet
ve Acil Durum Yoénetimi Baskan-
liginca karsilanacagina dair ka-
nunda bir hikim bulunmadigina
dikkat gekildi.

Sivil Savunma personelinin yiye-
cek yardimindan yararlandiriima-
masinin hukuka uyarliiginin bu-
lunmadigina dikkat cekilerek dava

konusu idare islemlerinin iptaline
karar verildi.

Verilen kararla ilgili bir degerlen-
dirme yapan Tlrk Imar-Sen Genel
Bagkani Necati Alsancak, “Tiirk
Imar-Sen olarak agtigimiz da-
valarla galiganlarin sorunlarini
¢oziiyoruz.

Mahkemelerin verdikleri bu ka-
rarlar bizim hakhhigimizi ortaya
koymustur. Tiim il 6zel idareleri
bu kararlar ig1ginda sivil savun-
ma caliganlarini yiyecek yardi-
minda yararlandirmali ve hak-
sizliga son vermelidirler’ dedi.

Tiirk imar-Sen Elazi§ subesi Uyeleri ile daha kolay bir ileti-
sim icin kendi internet sitesini acti.
(www.turkimarsenelazig.org.tr) adresi ile yayina baglayan
sitenin Elazig'da gorev yapan hizmet kolumuzdaki galisanlar

icin hayirli olmasini dileriz.

@ TURKIYE KAM“-SEN GAZETESI

TORK IMAR-SEN &

Genel merkez yonetim
kurulumuz guven tazeledi

Otoyollarda ¢alisanlarin
is ve can giivenligi icin
bagvuru yaptik

Tirk imar-Sen tarafindan otoyollarda KGS
karti almak isteyen veya dolum yapmak
isteyen vatandaslarin kargidan karslya
gecerken trafik kazalarinin yagsanmasi

nedeniyle Karayollari Genel Mudurlugine
bir bagvuru yapildi. Bagvuruda karsidan

karslya gegmeye imkan saglayacak alt ve
ust gegislerin olmadigi giselere bunlarin
bir an once yapilmasi istendi. Bagvuruda
ayrica otoyolda kargidan karslya gegcmeyi
onlemek i¢in KGS dolum gisesi yapiima-
sinin da burada galisacak personelin can
guvenligini tehlikeye atacagi belirtildi.
Basvuruda giselerde hem vatandaslarin,
hem c¢alisanlarin can givenliginin azami
Olglide saglanacagi, hem de giselerde
toplanacak hasilatin ve gise memurunun
soyguna karsi guvenliginin saglanacagi bir

ALSANCAK, YILDIZ VE BASPINAR YENIDEN SECILDi
Sendikamizin 4. Olagan Genel Kurulu 05-06 Subat 2011 tari-
hinde Ankara i¢ kale otelde gerceklestirildi. Konfederasyonu-
muza bagli sendikalarin genel bagkanlari, Milletvekilleri, siyasi
partililerin yoneticileri ve sivil toplum drgatlerinin temsilcilerinin
katildigi kongremiz buyuk bir cosku igerisinde tamamlandi.
Kongre sonucunda yapilan segimlerde Genel Merkez yonetim
kurulumuz gtiven tazeledi. Genel Bagkanimiz Necati Alsancak,
Yonetim Kurulu Uyeliklerine Cebrail Yildiz, Mehmet Bagpinar
tekrar gorevlerine yeniden segildiler.

GENEL KURUL YENI BIR SICRAMA TAHTASI OLACAK
Genel Bagkanimiz Necati Alsancak kongre ile ilgili olarak yap-
tig1 degerlendirmede Imar-Sen’in cogkulu bir sekilde kongre
strecini tamamladigi belirtilerek, “TUrk Imar-Sen olarak 4.
Olagan genel kurulumuzu coskuyla, birlik ve beraberlik iginde
tamamladik. Kongremiz sendikal miicadelemizde yeni bir si¢-
rama tahtasi olacaktir. Turk Imar-Sen etkin ve verimli sendika-
cilik anlayistyla inandigi yolda teskilat olarak birlik ve beraberlik
icinde ylrimeye devam edecektir. Bagta Tlrk Imar-Sen dele-
geleri olmak Uzere, kongremize katilan herkese sevgi, saygl
ve sikranlarimi sunuyorum” dedi. Yonetim Kurulu Gyelerinin
gorev dagiimi da yapildi. Genel Sekreter ve Toplu Gorigsme
Mevzuat Sekreteri Mehmet Bagpinar, Genel Mali ve Tegkilat-

¢Ozumun getirimesi talep edildi.

landirma Sekreteri ise Cebrail Yildiz oldu.

B romx IF.-SEH o]

4 CLAGAW CEREL RURULUNL |
HOSGELDINIZ

VAN

16-17 Subat Tarihlerinde Genel Bagkani-
miz Sayin Necati Alsancak, Elazi Sube
Baskanimiz Yiksel Kartal ve Van Il Tem-
silcimiz Yaver Karakoyunlu birlikte Van'da
is kolumuza bagl kurumlar ziyaret ettiler.
Van'da lller Bankasi 13. B6lge MUdarliga,
Karayollari 11. Bolge MUdurligu, Bayindir-
lik ve Iskan Midurlugu, Tapu Kadastro 15.
Bolge Mudurligi ve Il Afet ve Acil Durum
MUdarlagu ziyaretlerinde Uyelerimizle top-
lantilar yapilarak sorunlar yerinde tespit
edildi.

Ozellikle lller Bankas! ¢alisanlarini ilgilen-
diren kanun ile ilgili bilgilendirme toplanti-
sI yapilarak, Turk Imar Sen'in bu kanuna
yapti§l katkilar anlatilarak, calisanlarin
endiseleri giderildi.

DIYARBAKIR

23 subat 2011 tarihinde Genel Baskanimiz
Sayin Necati Alsancak Diyarbakirda is
kolumuza bagl kurumlar ziyaret etti. Cali-
sanlar ile toplantilar yapti. Sorunlar yerinde
tespit edilerek, Turk Imar Sen'in calisma-
lari ve ilkeli sendikacilik anlayisi anlatildi.
Oldukga verimli ve heyecanli gegen calig-
malarda Diyarbakir lller Bankasi Bolge MU-
dirlug, Bayindirlik Ve Iskan Midurligda, 11
Afet ve Acil Durum Midirligli ve Arama
Kurtarma Birim MudurlGgu ziyaret edildi.
Ziyaretlere Elazi§ Sube Yonetimi ve Diyar-
bakir Il Temsilcisi Necmi Akkisi, Diyarbakir
Il Afet Ve Acil Durum Mudiirligiinden Sube
Mudurd Murat Demir, Midurlik Personeli
Mustafa Vasfi Y(icel ve Diyarbakir Bayin-
dirlik ve Iskan MUdirliga Calisani Uyemiz
Orhan Sezer katild!.

Ayrica Genel Bagkanimiz tarafindan Di-

Turk imar-Sen Sendikal calisma-  ten genel baskanmiz

lara hiz kesmeden devam ediyor.
Son olarak Genel Baskanimiz
Necati Alsancak Elazig, Van ve
Diyarbakir’i ziyaret etti.

yarbakir s6z tv ziyaret edilerek, ¢ok dnem-
li agiklamalar yapildi.

Hem s6z tv de hem de diyarbakir séz ga-
zetesinde yayinlanan agiklamalarda siyasi
iktidarin yaptigi yanlislar anlatilarak, sgk
yasasl, torba yasa elestirildi. 2010 yilinda
yasanan toplu gorisme maratonunda ya-
sanan gercekler ve yandas sendikanin h-
kimet ile birlik olusturarak memuru nasil
yanilttigi ifade edildi.

ELAZIG

Genel Bagkanimiz Sayin Necati Alsan-
cak 24 Subat 2011 giinli Elazi§’'a gele-
rek i kolumuza bagli kurumlari ziyaret
etti. Is kolumuza bagh bitin kurumlar-
da calisanlarin katiimiyla toplantilar
dizenlenerek, sorunlar yerinde tespit
edildi, ¢dzUm icin idareciler ile gorlsul-
du.

Toplantilarda katilimin ¢ok yiksek ol-
masi ve ¢ok heyecanli gegmesi dikkat
cekti. [ki glnluk Elazi§ ziyaretinde lller
Bankasi 12. Bolge Mudarligl, Kara-
yollari 8. Bolge Mudurligd, Bayindirlik
ve Iskan MidUrligu, Tapu ve Kadastro
Bolge Mudurlagu, 1l Afet ve Acil Durum
Mudirltgu ziyaret edildi.

Ayrica kanal 23 tv canli yayinina katilan
genel bagskanimiz ¢ok 6nemli mesajlar
verdi. Siyasi iktidarin icraatlarini eles-

sosyal guvenlik yasasi ile
mezarda emeklilik getiril-
digi, doktor ve ilag katki
paylari ile verilen zammin
geri alindigl, torba yasa
ile bir takim sosyal haklar
verilerek memurun kan-
dinldigini buna ragmen
hikimetle anlagilan maddi konularda her-
hangi bir iyilesme yapilmadigini belirtildi.
2010 yih toplu gérigsmelerinde konjonk-
tlrGin en uygun oldugu dénem olmasina
ragmen yeterli zammin yandas sendikanin
iktidarin koltugu altina girmesi nedeniyle
alinamadigini beliten genel baskanimiz,
memurun yasananlari iyi tahlil ederek ger-
cekleri gormesi gerektigini belirtti.




