 TURKIYE

Toplu Goriisme Taslagi

‘tek tarafl’ hazirlanmis!

GENEL Bagkan fsmail Koncuk, Turkiye
Kamu-Sen Genel Merkezi'nde diizenle-
digi basin toplantisinda, Toplu Gériigme
Kanunu Taslagina iligkin elegtirilerini
siraladi. Koncuk, konfederasyona bag-
i genel bagkanlarininda katildigi basin
toplantisinda, yasa taslagiyla ilgili olarak
su sert ifadelere yer verdi:

“Taslakta, bizim hicbir talebimize yer ve-
rilmemis. Onemli konularin tamamibir
konfederasyonunun talepleri dogrultu-
sunda hazirlanmig. Taslak ‘tek tarafl’
hazirlanmig. Taslakta malum konfede-
rasyonun zarar gérmemesi ugruna, toplu
s6zlesme sistemi yok edilmis.

Sendikal katliam...

TASLAKLA ‘toplu pazarlik’ sistemi yeri-
ne, malum sendika ile yapilan bir sohbet
toplantisi planlanmig oldugu gériliyor.
Oyle ki, toplu s6zlesme goriismelerinde
nispi temsil sistemi uygulanacag, yani
pazarliklarda her konfederasyonun tye
says1 ile orantih olarak temsil edilecegi
belirtiliyor. Ama bir tiye fazlasiyla bile
olsa, en ¢ok uye kaydeden konfederas-
yona, +1 temsilci kontenjami peginen
veriliyor. Bununla da yetinilmiyor, toplu
s6zlesme imzalanirken, sézlesmeye imza
atanlarla atmayanlarin sayisinin esit ol-
mas1 durumunda, en ¢ok tyeye sahip
konfederasyonun imzasimin gecerli ola-
cag1 kabul edilerek, esitlik durumunda
malum konfederasyona +1 oy hakk: daha
veriliyor ve tam anlamiyla bir sendikal
katliam uygulanmiyor.” ®4'de
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Ismail Koncuk, hazirlanan Toplu
Sozlesme Yasa Taslagi'nin memurlarin
taleplerini karsilamaktan uzak
oldugunu belirterek, taslakta
‘kazimilmug haklarda’ geriye

gidis olacagini savundu.

Genel Bagkan Koncuk'un ¢arpic agiklamalar yaptig: basin toplantisina
medyanin ilgisi buytkti. Koncuk’un sézleri basinda genisce yer buldu.

Tiirkiye Kamu-Sen’in 2012 hedefi: 150 bin velli uva

TURKIYE Kamu-Sen Genisletilmis istisare Ku-
rulu Toplantisi, 30 Eyliil-2 Ekim tarihlerinde
Balikesir'in Edremit ilcesinde gerceklestirildi.

Tirkiye Kamu-Sen'in istikrarli bir buytme ile
yolunda emin adimlarla ilerledigini sdyleyen
Genel Baskan Koncuk, “2012 Tirkiye Kamu-
Sen yili olacak. Hedefimiz bu ‘hormonsuz,
‘katiksiz’ ve ‘helal” buylimeyi devam ettirmek
ve yeni yilda 150 bin yeni Uye ile yolumuza
devam etmek”dedi. m3'de

Buyuk bir sevdanin ad...

MU-SEN

Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Koncuk, hiikiimete sordu:

TOPLU SOZLESME MI - -
SOHBET TOPLANTISI MI?

%o
1)

Bakan Celik’ten
Kamu-Sen’e ziyaret

CALISMA ve Sosyal Giivenlik
Bakam: Faruk Celik, konfede-
rasyonumuzu ziyaret ederek,

memurlarin Toplu Sézlesme
Kanunu basta olmak tizere,
gindemle ilgili 6nemli konular-
da goriis aligveriginde bulundu.

Yeni hizmet binamiz
icin imzalar atildi

YENI hizmet binamizin
yapilacag: arsanin alim-satim
islemleri tamamland ve fnan

Grup Ingaat Sirketi ile binanin
ingasi i¢in gerekli imzalar atild1.
Tum teknolojik ara¢g-gereclerle
donatilmis egitim ve toplanti
salonlari, yemekhane, misafir-
hane, kiitiiphane ve internet
imkanlarinin tyelerimize
eksiksiz ve kesintisiz bir gekilde
sunulacag yeni hizmet binamiz
Ankara, Talat Paga Bulvari'nda
olacak.

Sehitlerimizi
unutmadik...

TURKIYE Kamu-Sen’in
Ankara'da dizenledigi ve Turk
Dayanigma Konseyine bagh
sivil toplum érgiitlerinin destek
verdigi “Terére Lanet” eylemimi-
ze 50 bin kisi katildi. Davetimize
yuz binler ses verdi. Meydanlar
doldu tasti. Turkiye Sehitlerine
agladi. Hakkari'den gelen aa
haber iizerine iilkemizin dért
bir yaninda protesto eylemleri
diizenledik. Sehitlerimizi andik.

Anayasa Calistayi
calismalarina basladi

TURKIYE Kamu-Sen’in de
aralarinda bulundugu 70

sivil toplum kurulugunu bir
araya getiren Tiirk Dayanigma
Konseyi'nin organize ettigi
Anayasa Cahigtay: caligmalarina
bagladi. Caligtayla ilgili Tirkiye
Kamu-Sen Genel Merkezinde
basin agiklamasi yapildi.
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Turkiye’yi eylem alanina ceviririz

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Ismail Koncuk: “Memurun is giivencesine
goz dikenler hilsin ki; boyle bir durumda Turkiye’yi eylem alanina ceviririz”

MEMURLARU SARAN ATES
CEMBERINI PARCALAYACAGIZ
TURKIYE Kamu-Sen Genel Bagkam Is-
mail Koncuk, tartigilan Yeni Kamu Perso-
nel Sistemi'ne iligkin hem ¢ok sert acik-
lamalar yapt: hemde kamu c¢aliganlarim
uyardi. Genel Bagkan Koncuk, basin a¢ik-
lamasinda su géruslere yer verdi:

“Kamu ¢alisanlarinin haklarini gerilete-
cek, is guvencesini ortadan kaldiracak
bir¢ok kanun tasarisinin giindemi meggul
ettigi bir dénemi yagamaktayiz. Bir ¢ali-
san i¢in kazanilmis en buytk haklardan
biri, is giivencesidir. Iktidar geldigi giin-
den beri, memurluk giivencesini ortadan
kaldirarak, givensiz ve givencesiz bir
calisma hayati olusturmak i¢in altyap:
hazirlamakta, tirla soylemlerle kazanil-
mis haklarini yok edecek uygulamalarla,
memurlarimizi adeta bir ates cemberinin
i¢ine atmak istemektedir. Tiirkiye Kamu-
Sen, Turk memurunu ¢epecevre sarmak-
ta olan bu ateg cemberini parcalamak icin
¢ok miicadele vermistir.

MEMURLAR TASFIiYE EDILMEK
ISTENIYOR

Yillardan beri illkemiz, bazi malum cev-
reler araciligiyla yipratilmakta, kaynakla-
rimiz ve degerlerimiz talan edilmektedir.
Ancak; ne hikmetse hazirlanan her kanun
tasarisit bu olumsuzluklarin kaynag: ola-
rak kamu kurumlarini ve kamu c¢alisanla-
rin1 gostermektedir. Simdi de bir kez daha
esit ige egit ticret, daha sade bir kamu per-
sonel sistemi gibi aldatmacalarla, herke-
sin ¢alisan adi altinda birlestigi ve en te-
mel ¢caligma haklarindan mahrum kaldig:
bir yap1 olusturulmak istenmektedir. Bu
yolla memurlar cezalandirilacak ve tasfiye
edilecektir. Bir kere, hazirlanmakta oldu-
gu iddia edilen kanunla ilgili olarak sivil
toplum kuruluglarina bilgi verilmemesi,
onlarin gérislerine bagvurulmamasi bagh
basina kabul edilemez bir durumdur.

MEMURLUK GUVENCESINI
KALDIRMAYA CALISIYORLAR
Tirkiye Kamu-Sen olarak, yillardir her
ne ad altinda olursa olsun tim ¢aligan-
larin is gavencesine kavusturulmasi i¢in

miicadele etmekteyiz. Ancak kamuoyuna
yansiyan ag¢iklamalardan siyasi iktidarin,
kamu kesiminde memurluk giivencesini
yok etmeye, tek tip istihdam modeli diye-
rek memurlar, 6zel sektor iscileriyle ayni
potada eritmeye ve ig giivencesini kaldir-
maya ¢alistig1 géralmektedir.

TURKIYE KAMU-SEN OLARAK
MEMURLARI UYARIYORUZ

Son gunlerde biitin basin yayin organla-
rinda gerekli yasal diizenlemelerin yapila-
cagi1, kamu personel sisteminin tamamen
degistirilerek, tek tip istthdam modeline
gecilecegi haberleri yer almaktadir. Bilin-
melidir ki, cilalanmig paketler egliginde
sunulan bu istihdam bi¢imi, her turla gi-
venceden mahrum, tayin hakk: olmayan,
aile butinliginin korunmadig:, tirla
istismarlara acgik, sendikasiz, givensiz
ve glivencesiz bir modeldir. Bu yolla me-
murlarin Tirkiye Cumhuriyetinin ku-
rulusundan beri elde ettikleri en buyuk
kazanim olan ig givenceleri gasp edilmek
tizeredir. Bu nedenle tiim memurlarimizi
kars: karsiya olduklar: bu tehlike konu-
sunda uyariyor; yapilan yanhs yonlendir-
melere kanmamalar ve giivencelerine sa-
hip ¢tkmalari i¢cin harekete ge¢cmeye davet
ediyoruz.

TURKIYE’YI EYLEM ALANINA
CEVIRIRiZ

Sorunlar1 ¢6zmenin yolu, sorunlarin te-
melinde yatan nedenlerin dogru tespit
edilmesinden ge¢mektedir. Ama eger ni-
yetiniz kotuyse; o zaman personel refor-
mu dersiniz, milyonlarca kamu ¢aliganin
sozlegmeli statiiye gecirip, is glivencesini
yok etmek istersiniz.

Kamu yonetimi reformu dersiniz, Gniter
devleti bitirmek istersiniz. Ustelik bunla-
r1 yaparken de kamuoyunu yaniltir, ger-
cekleri gizlersiniz.

Bu tasarilari kapali kapilar ardinda hazir-
lar, kimselere gostermezsiniz.
Hazirladigimiz kanun taslaklarini, hama-
set dolu sozlerle piyasaya pazarlamaya ¢a-
ligirsimiz ama gergek iceriginden de kim-
seye bahsetmezsiniz.

Sonra da cikar, bu diizenlemeleri mille-
tin ve vatanin iyiligi i¢in yaptiginizi iddia
edersiniz. Ama kimse size inanmaz.
Zaten Turkiye Kamu-Sen de bu niyetleri-
nizi bildigi icin buna asla musaade etmez.
Tirk memurunun giuvencelerini yok et-
mek isteyenler, 2 milyon 600 bin kamu
calisaninin celiklesmis iradelerini karsila-
rinda bulur.

Boyle bir girisim durumunda, Turkiye’yi
eylem alanina cevirecegimizden kimse-
nin giiphesi olmamalidar.

Bu nedenle Tirk memurunun en buyuk
kazanimini gasp etmeye ¢alisanlar, akil-
larini baglarina almali ve daha akliselim
hareket etmelidirler.”

haber turu....

_ BAKAN CELIK’TEN
TURKIYE KAMU-SEN’E
ZIYARET

CALISMA ve Sosyal Guvenlik Bakam Faruk
Gelik, konfederasyonumuzu ziyaret ederek,
memurlarin toplu sézlesme kanunu bagta ol-
mak uzere, gindemle ilgili 6nemli konularda
gorus aligverisinde bulundu. Bakan Celik, Genel
Bagkan Ismail Koncuk ve konfederasyonumu-
za bagh sendikalarin genel bagkanlar Tirkiye
Kamu-Sen Genel Merkez binas: giriginde kar-
siladi. Bir siire Tiirkiye Kamu-Sen heyeti ile
Gzel bir gérugme yapan Faruk Celik, daha sonra
Turkiye Kamu-Sen heyeti ile birlikte basin men-
suplarinin karsisina gecti. Basin toplantisinda
konusan Ismail Koncuk, Bakan Faruk Celik’i
konfederasyonumuzda gérmekten duydugu
memnuniyeti dile getirdikten sonra, kamu gé-
revlilerinin yakindan ilgilendigi toplu sézlesme
kanunu taslag ile ilgili goriglerini paylagstu.
CELIiK: KAMU-SEN’IN
HASSASIYETLERINI GOZETECEGiZ
Galhigma ve Sosyal Giivenlik Bakam Faruk Celik
ise konugmasinda, Turkiye Kamu-Sen heyeti-
nin gosterdigi misafirperverlige tegsekkur ettik-
ten sonra, toplu sozlesme ile ilgili yapilan top-
lantilarla tam bir mutabakat zemini arandigim
ancak taslakta ii¢c konfederasyonun iizerinde
tam olarak uzlagamadigs konular bulundugunu
hatirlatarak, Tirkiye Kamu-Sen’in hassasiyet-
lerini g6zetecek cahgmalar yapildigimi belirtti.
Bakan, heniiz strecin tamamlanmadigim ve
Tirkiye Kamu-Sen'in taleplerinin, kanun tasla-
ginda nasil yer alacag ile ilgili formiiller arama-
ya devam ettiklerini sgyledi.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Ismail Kon-
cuk, Bakan Faruk Celike 11 maddeden olugan
bir rapor verdi.

CHP’DEN TURKIYE
KAMU-SEN’E ZiYARET

CUMHURIYET Halk Partisi (CHP) Genel Bas-
kan yardimalarindan olugan bir heyet, calisma
yagamindaki son gelismeleri degerlendirmek
ve goriis aligveriginde bulunmak tizere Tirkiye
Kamu-Sen'e bir nezaket ziyaretinde bulundu.
CHP adina Genel Bagkan Yardimas: Yakup Ak-
kaya, Egitim Islerinden Sorumlu Genel Bagkan
Yardimaisi Perihan Sari, Sendikalardan Sorum-
lu Genel Bagkan Yardimas: Atilla Emek’in ger-
ceklestirdigi ziyarette, heyet Ismail Koncuk'u
Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkanhgima segil-
mesi dolayisiyla da kutladi. Heyet, basin agik-
lamasimin ardindan Konfederasyon binasindan
ayrildi. Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkarni isma-
il Koncuk ise, nazik ziyaretlerinden dolay: CHP
heyetine tegekkiir etti.

GUNCEL

GELIYORUZ! HIEDEF: 150 BIN VEN

KURULDUGU giinden beri sendika-
cliktaki farkini ve ayricaligimi orta-
ya koymus olan Tirkiye Kamu-Sen,
simdi de ¢agdas ve modern hizmet
alanlari olugturarak tyelerine daha
hizli, daha etkin, daha kaliteli ve
cesitli hizmet sunabilmek amaciyla
yeni bir hizmet binas: tasarliyor.
Tam teknolojik arac¢-gereclerle do-
natilmis egitim ve toplant: salonlari,
yemekhane, misafirhane, katiphane
ve internet imkanlarinin tyelerimi-
ze eksiksiz ve kesintisiz bir gekilde
sunulacag: yeni hizmet binamiz An-
kara, Talat Paga Bulvari’'nda olacak.
Hizmet binamizin yapilacag: arsanin
alim-satim iglemleri tamamland: ve
Inan Grup Insaat Sirketi ile bina-
nin ingasi icin gerekli imzalar atild.
Protokole gére yeni hizmet binasi-
nin yapimi 22 ayda tamamlanacak.
Konfederasyonumuza bagh baz
sendika genel bagkanlarinin da hazir
bulundugu imza protokolinde, yeni
hizmet binamizin tamamlanmasiyla
Turkiye Kamu-Sen’in kendi mulki-
yetinde bir hizmet binasina kavuga-
cagim belirten Genel Bagkan Ismail
Koncuk, “Tirkiye Kamu-Sen'’in yeni
binasiyla gelecege daha umutla baka-
cagina inaniyorum.

Sendikacilikta 20. yilimi tamamla-
yacak olan Konfederasyonumuzun
buyikligine yakisir isler yapacagiz.
Bu sayede uyelerimize daha genis
bir alanda, daha kaliteli konaklama,
yemek, egitim, kiltur ve sosyal faa-
liyet imkani, daha modern bir hiz-
met alani sunaca@iz. Bu anlagma ve
akabinde tamamlanacak yeni hizmet
binamiz Ingallah, memurlarimiz adi-
na ¢ok daha hayirh faaliyetlere imza
atmamiza vesile olur” dedi.

Tiirkiye Kamu-Sen Genisletilmis istisare Kurulu Toplantisi cosku icinde yapildi

TURKIYE Kamu-Sen Genisletilmis
Istisare Kurulu Toplantisi, 30 Eylul-2
Ekim tarihlerinde Balikesir'in Edremit
ilcesinde gerceklestirildi. Toplantiya il
temsilcilerimiz, sube bagkanlarimiz ve
sendikalarimizin genel merkez yone-
ticileri ile Tiirk Egitim-Sen ve Tirkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Ismail Kon-
cuk, Tirk Saglik-Sen Genel Bagkamu
ve Tirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
Onder Kahveci, Tirkiye Kamu-Sen
Genel Mali Sekreteri ve Tirk Diyanet
Vakif-Sen Genel Baskani Nuri Unal,
Tirk Biiro-Sen Genel Bagkani ve Tiir-
kiye Kamu-Sen Genel Tegkilatlandir-
ma Sekreteri Fahrettin Yokus, Tirkiye
Kamu-Sen Genel Egitim Sekreteri ve
Tirk Ulagim-Sen Genel Bagkani Naz-
mi Giizel, Tirkiye Kamu-Sen Genel
Toplu Gértugme Sekreteri ve Tirk
Imar-Sen Genel Baskani Necati Alsan-
cak, Tirkiye Kamu-Sen Genel Mevzu-
at Sekreteri ve Tirk Haber-Sen Genel
Bagkani Ismail Karadavut, Tirkiye
Kamu-Sen Genel Basin Sekreteri ve
Tirk Enerji-Sen Genel Bagkani Celal
Karapmar, Tiirkiye Kamu-Sen Genel
Dis Iligkiler Sekreteri ve Tirk Tarim
Orman-Sen Genel Bagkami Ahmet
Demirci, Turkiye Kamu-Sen Genel
Sosyal Isler Sekreteri ve Tirk Yerel
Hizmet-Sen Genel Baskani ilhan Ko-
yuncu kisa bir siire 6nce konfederas-
yonumuz binyesine katilan Kibris
Memur-Sen Genel Bagkani Celebi Ihk
ve Tirk Emekli-Sen Genel Bagkam
Osman Ozdemir de katilds.
Toplantinin sunumunu Tiirk Saghk-
Sen Genel Bagkam ve Turkiye Kamu-
Sen Genel Sekreteri Onder Kahveci
yapti.

Toplantinin baglangicinda, sendika-
larimizda cegitli gorevler yiriitirken
hayatin1 kaybeden yoéneticilerimizle
ilgili olarak hazirlanan sunum ve 1993

TURKIYE Kamu-Sen’in Ankarada diizen-
ledigi ve Tiirk Dayamigma Konseyine bagh
sivil toplum 6rgiitlerinin destek verdigi “Te-
rore Lanet” eylemimize 50 bin kisi katild:.
Davetimize yiizbinler ses verdi.

Meydanlar doldu tagti. Tirkiye Sehitleri-
ne agladi. Ankara gehidini bagrina basti.

Hakkariden gelen aca haber tzerine iil-
kemizin dért bir yaninda dizenledigimiz
eylemlerimiz, Ankara Kizilay Meydaninda
sirdi.. Memuy, isgi, ¢iftci, emekli, ev hani-
my, sehit anas, igsiz, 6grenci; kisacas: tim
Ankara, cagrimza uyup Kizilay Meydanr'na
akti. Terére lanet okuyan on binlerce vatan-

yihinda Ankara'da gerceklestirilen ilk
mitingimizin goruntileri, duygu dolu
anlar yaganmasina neden oldu.
Genisletilmis Istisare Toplantistnin
agilisini onurlandiran Edremit Beledi-
ye Bagkani Sayin Tuncay Kilg, Tirkiye
Kamu-Sen’i Edremit’te agirlamaktan
duydugu memnuniyeti dile getirirken,
konfederasyonumuzun sendikacilikta
agir actigini ve Turk demokrasisinin
vazgecilmez bir kurumu haline geldi-
gini belirtti.

TOPLU SQZLESME

YAPMAK ISTIYORUZ

Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkam
fsmail Koncuk, a¢is konusmasinda
ilkemizin zor ginlerden gectigini ve
terér belasinin siddetini giderek ar-
tirarak, kamu gorevini ifa eden, 6g-
retmen, saglk personeli, kaymakam,
imam gibi kamu c¢aliganlarimin kagi-
rlmasina kadar dayandigini ifade etti.
Ulkemizin iyi bir durumda olmadigimi
vurgulayan Koncuk, bu gercegi bilhas-
sa ilkeyi yonetenlerin idrak etmesi
gerektigini vurgulayarak, Erzurum’'un
Catilcesinde dahi 6gretmenlerin terér
orguti uyelerince tehdit edildigini ve
gorevlerini yapamadiklarini belirtti.
Son yillarda terdre karg: bir kisim ¢ev-
relerin duyarsiz ve tepkisiz kaldigim
ifade eden Koncuk, “gercegi gérmez-
den gelenleri, gehitlere sessiz kalan-
lari, terdristle muzakere yapiyorum
diyenleri, kiniyorum” dedi.

Toplu sozlesme siirecinde, kamu go-
revlilerinin kayiplarimin telafisini bek-
lediklerini dile getiren Genel Bagkan
fsmail Koncuk, gériismelerde refah
payr uygulamasimin 2002 yilindan
sonra kaldinlmas: ve Uzlagtirma Ku-
rulu kararlarinin uygulanmamasi ne-
deniyle dogan kayiplarin kargilanma-
si1 ve ekonomik biiyiimeden kamu

gorevlilerine de pay verilmesini talep
edeceklerini bildirdi. Koncuk, Toplu
sozlegme hakkinin nasil kullanilacag:-
nin hala belli olmadigina dikkat ¢eke-
rek; Anayasa degisikliginin tizerinden
1 y1la yakin zaman gegmesine ragmen
uyum yasalarimin ¢ikarilmamasi ne-
deniyle yaklagan toplu pazarlik déne-
minde belirsizligin hakim oldugunu
soyledi. Bu belirsizligi ¢ozmek tzere
Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Fa-
ruk Celik ile konfederasyonlar arasin-
da toplantilarin stirdiigini belirterek,
Ekim ay1icerisinde ilgili degisikliklerin
yasalagmasini beklediklerini séyledi.
“Tirkiye Kamu-Sen, 2011 yih icinde
toplu sozlegme yapmak istiyor” diyen
Koncuk, Tirkiye Kamu-Sen'in tye
sayisinin gecen yila gére 23 bin 800
civarinda arttigin, belirterek, Tiirkiye
Kamu-Sen’in istikrarh bir biiyiime ile
yolunda emin adimlarla ilerledigini
soyledi.
2012'nin Tirkiye Kamu-Sen yih olaca-
g vurgulayan Koncuk, hedeflerinin
yeni yilda 150 bin yeni iiye oldugunu
belirtti.
Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkam
Ismail Koncuk’'un konusmasi, uzun
siire ayakta alkiglanda.
Acilis konugmasinin ardindan, Tiirki-
ye Kamu-sen Genel Tegkilatlandirma
Sekreteri ve Turk Buro-Sen Genel
Bagkan: Fahrettin Yokus, iiye ¢calisma-
lar1 ve sendikal 6rgiitlenme ile ilgili bir
sunum gerceklestirdi.
Ardindan  Konfederasyonumuzun
yeni tyesi Kibris Memur-Sen Genel
Bagkani Celebi Ilik kiirsiiye gelerek,
son derece anlamh ve cogkulu bir ko-
nugma yapti. [k, Turkiye Kamu-Sen
camiasi i¢inde bulunmaktan duydu-
gu mutlulugu dile getirerek, “Tirkiye
Kamu-Sen’in 2012 yiiriyiisi bugin
baglamigtir” dedi.

dasimiz meydana sigmadi, Gazi Mustafa
Kemal, Ziya Gokalp ve Atatirk Bulvarlara
tagan kalabalik nedeniyle adeta Ankarada
hayat durdu. Eylemimize Ttrk Dayamigma
Konseyine bagh 70 sivil toplum 6rgiitai y6-
netim ve uyeleriyle katilirken, Ttirk Duinya-
st Kadinlar1 Dostluk ve Dayanisma Denegi
Bagkami saym Senol Bal da aramizdayd.
Ankara'daki sendika sube yoneticilerimiz,
kurum ve kuruluglarda gorevli memurla-
rnimiz da alandaki yerlerini aldilar. Turkiye
Kamu-Sen, tam kadro oradaydi. Sendika-
larimizin genel bagkanlar1 ve genel merkez
yoneticileri tam kadro hazir bulundu.
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TOPLU SOZLESME Mi, yoksa
yandag semalla ile sohbet mi |

TURKIYE Kamu-Sen Genel Bas-
kani Ismail Koncuk, Toplu Go-
rigsme Kanunu'yla ilgili olarak
diizenledigi basin toplantisinda
konfedersasyonlar arasinda agik-
¢a ‘taraf tutan’ hikkimeti ve ‘yan-
das sendikay?’ topa tuttu.
Koncuk'un Tirkiye Kamu-Sen
Genel Merkezinde ger-
ceklmegtirdigi ve Kon-
federasyonumuza bagh
sendikalarin genel bas-
kanlar ile genel merkez
yoneticilerini de katildi-
g1 basin toplantisindan
bazi notlar....

BU MUCADELEYI] BiZ
BASLATTIK, BizZ
SURDURUYORUZ,
SURDURECEGiZ
Yillardir memurlarimizin toplu sézleg-
me ve grev hakki icin her platformda
micadele vermekteyiz.

Memurlarin toplu sézlesme hakkina
kavusmasi, Tirkiye Kamu-Sen’in ilkeli,
cesur, 1srarh ve planh hareketi sayesin-
de olmugtur.

Toplu sézlesme hakkinin nasil kulla-
nilacaginmin belirlenecegi kanunun ha-
zirhk cahismalarina da ayni 6nemi ve
degeri vererek; ulusal ve uluslar aras
ilkeler dogrultusunda hareket etmeye
gayret gosterdik.

Tuarkiye Kamu-Sen olarak, gelismis
sendikal haklarla donatilmig, katihma
bir toplu sézlesme hakkindan yana ol-
dugumuzu defalarca belirttik.

ILO bagta olmak tizere, uluslar arasi
sozlesme metinlerinde, c¢aliganlarin
sendikal ve demokratik haklar1 dizen-
lenmigtir.

Bu dogrultuda yurittigumiz kanun
calismalarinda gerek teknik diizeyde
gerekse bagkanlar diizeyinde Caligma
ve Sosyal Guvenlik Bakan1 Sayin Faruk
Celik’le yaptigimiz toplantilarda, toplu
sozlesme hakkinin memurlar tarafin-
dan etkili bir gekilde kullanilabilmesi
i¢cin gerekli olan ilkeleri ortaya koyduk.
Toplu sézlesme gérismelerinde kamu
caliganlarinin temsili ve toplu sézleg-
meyi imzalama yetkisi ile ortaya ¢ika-
cak uzlagmazliklarda Kamu Gérevlileri
Hakem Kuruluna bagvuru hakk: gibi
temel konularda Tirkiye Kamu-Sen’in
olmazsa olmazlarim saymn bakana de-
falarca bildirdik.

Hepinizin yakindan takip ettigi tizere
bu ti¢ énemli konuda taraflar arasinda
tam bir uzlagma saglanamadi ve Sayin
Bakan, tzerinde anlagilamayan konu-
lar1 oldugu gibi Bakanlar Kuruluna
tagiyacagini ve tim konfederasyonla-
rin cekincelerini orada agiklayacagini
bildirdi.

Hatta hayati konular diyebilecegimiz,
bu konularin bircogunda bizler gibi du-
sundiigini de agikladi ve “gériiglerimi
Bakanlar Kurulu'nda da savunacagim”
dedi. Ancak elimize gelen taslakta,
bizlerin hicbir talebinin yer almadigi-

ni, taslagin 6nemli konularinin tama-
men bir konfederasyonunun talepleri
dogrultusunda hazirlandigim gordik.
Buna gore taslak ¢aligmas, tek tarafh
olarak hazirlanmis; taslakta malum
konfederasyonun zarar gérmemesi
ugruna, toplu soézlesme sistemi yok
edilmigtir.

Taslakla toplu pazarlik sistemi yerine,

malum sendika ile yapilan bir sohbet
toplantist planlanmig oldugu goril-
mektedir.

Oyle ki, toplu sozlesme goriigmelerin-
de nispi temsil sistemi uygulanacagy,
yani pazarhklarda her konfederasyo-
nun iye sayisi ile orantih olarak temsil
edilecegi belirtiliyor.

Ama bir tye fazlasiyla bile olsa, en ¢ok
iiye kaydeden konfederasyona, +1 tem-
silci kontenjan: peginen veriliyor.
Bununla da yetinilmiyor, toplu séz-
lesme imzalanirken, sézlegmeye imza
atanlarla atmayanlarin sayisinin egit
olmas: durumunda, en ¢ok iiyeye sa-
hip konfederasyonun imzasinin gegerli
olacagi kabul edilerek, esitlik duru-
munda malum konfederasyona +1 oy
hakk: daha veriliyor ve tam anlamiyla
bir sendikal katliam uygulaniyor.
Gorunugte konfederasyonlar toplu
pazarhk masasinda yer alacak gibi go-
riniyor ancak, bu temsilci hesabiyla
konfederasyonlara séz hakk: verilmi-
yor.

SADECE MALUM SENDIKA...

Yani iktidar, ‘hangi sart olursa olsun,
toplu sézlesmeyi mutlak surette ma-
lum sendikayla yapmak istiyorum’ di-
yor.

Her gekliyle demokrasinin ilkelerine
aykir1 bir uygulama getiren taslakta,
malum sendika diginda hicbir sendi-
kaya toplu sozlesme goriigmelerine
danmigman getirme, komisyonlarda
teknik danisman bulundurma hakk:
taninmamisg.

Boyle bir uygulama ne hukuk, ne sen-
dikacilik, ne demokrasi, ne de matema-
tik kurallari ile agiklanamaz.

Bunu agiklayacak tek bir kural vardir; o
da yandaslik kurallar.

Bunun yaninda, toplu sézlesmenin
imzalanmasi i¢in butin konularda an-
lagma saglama zorunlulugu getirilerek,
kamu ¢aliganlarina bir dayatmada bu-
lunulmas: da planlanmus.

Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu'na
bagvuru hakkimiz da gasp edilmistir.
Genel toplu sézlesme goériismelerine
katilmayan konfederasyona bagh sen-

dikalarin, hizmet kolu toplu sézlegme-
lerine katilmas: da engellenerek, hem
o sendika hem de sendikaya uye olan
calisanlar cezalandirilmakta, sendika-
larin masa digindaki miicadele giicii de
baltalanmaktadur.

Dolayist ile getirilmek istenilen sistem,
davulun yandaglarda, tokmagin huka-
mette oldugu bir yapidur.

Bu yapiy1 desteklemek icin de Kamu
Gorevlileri Hakem Kurulu'na Sayigtay
Bagkani'nin bagkanhk etmesi éngériil-
mustur.

Oysa konfederasyonlar, en azindan
konusu itibar1 ile hakem kuruluna
Yargitay 9. Hukuk Dairesi Bagkanrnin
bagkanlk etmesinin uygun olacagim
belirtmisti. Bu konunun neden deger-
lendirilmedigi izaha muhta¢ bir durum
arz ediyor.

DANISIKLI DOVUS...

Kisacasi, tam olarak damigikli déviis
icinde hazirlanmig bir taslakla karsi
kargiyayiz.

Opyle ki, toplu sozlesme goériigmelerin-
de gorunti olarak ¢ buyiik konfede-
rasyon bulunacak ama sz hakk: ma-
lum konfederasyonda olacak.

Sar1 sendikalarin masada memurlan
satmasi durumunda, Kamu Gérevlileri
Hakem Kurulu'na bagvuru hakkimiz
olmayacak.

Toplu sézlesmeyi imzalama konusun-
da esitlik ortaya ¢ikmasi durumunda
da malum konfederasyonun dedigi
olacak.

ELIMiZi KOLUMUZU

BAGLAMAK ISTIVORLAR

Bu gekilde bir kanun ¢ikmasi halinde,
bir konfederasyon, memuru hikkiimete
pazarlarken, diger konfederasyonlarin
elleri kollar1 baglanacaktr.

Tabiri caizse taglar baglanmaya caligil-
maktadir.

Tuarkiye Kamu-Sen olarak tim kamu
caliganlarini, sergilenmek istenilen bu
kirli senaryo karsisinda ikaz etmek is-
tiyoruz.

Kanun bu sekilde yasalagirsa, al giilim
ver giiliim anlayisinda bir toplu sozles-
me siirecine gahit olacagz.

Tek tarafli olarak imgzalanacak, 2,5
milyon kamu goérevlisinin taleplerini
ve tercihlerini gérmezden gelecek bir
toplu sézlegsmenin hakem kuruluna ta-
sinamayacak olmasi, yapilacak pazar-
liklarin gostermelik oldugunu agik¢a
ortaya koymaktadur.

Béyle yapilacak bir toplu sézlesmenin
hesabini, ne Faruk Celik ne de o konfe-
derasyon veremez.

Bu noktada Sayin Bakan, konfederas-
yonumuz nezdinde tim giivenilirligini
kaybetmistir.

Cumbhuriyetimizin ve demokrasimizin
88. yilinda yaganan bu hukuk katliam,
memurlarimizla birlikte tim toplum
vicdanimu derinden yaralamigtir. Bilin-
melidir ki, sayin bakan malum sendika
ile menfaat iligkisi i¢ine girerek belki
gunit kurtarmigtir ama milyonlarca
kamu gorevlisinin ahi, bu ser cetesinin
pesini asla birakmayacaktir.

4-C'liler igin
dilekce eylemi

2010 yilinda yapilan toplu gériis-
melerde tim kamu calisanlarina
aile yardimi verilmesi konusunda
hiikimetle memur sendikalar1 an-
lagmigti. 2011 yih baginda ¢ikarilan
kanunla sézlegmeli personelin aile
yardimindan faydalanmas: saglan-
mis yalnizca 4-C’li personel, bu uy-
gulamanin diginda tutulmustu.
2011 secimleri 6éncesinde, Devlet
Personel Bagkanlhigindan sorumlu
Bakan Sayin Hayati Yazic, bu du-
ruma dikkat cekerek, yapilan ay-
rimciligin sona erdirilecegini, 4-C’li
personelin aile yardimindan fayda-
lanmast i¢in gerekli bakanh Kurulu
Kararinin hazir oldugunu agikla-
musti. Agiklamanin iizerinden 5 ay
gecti; genel secimler bitti ve verilen
sozler unutuldu; ilgili karar bir tur-
li cakarilmadi.

Bununla birlikte Haziran ayinda
kamuda goérev yapan bircok soz-
lesmeli personel de soézlegsmeye
gecirildi ancak yine 4-C’li ¢alisan-
lar gérmezden gelindi. Buna gore
4-C’li ¢caliganlarin durumlarini an-
latan ve verilen sozleri hatirlatan
bir dilek¢e kaleme alindi. Tirkiye
Kamu-Sen yoéneticileri Tirkiye ca-
ginda tiim 4-C’li personele ulagarak
hazirlanan dilekeeleri imzalatacak
ve Bagbakan’a gonderecek.

Turkiye
Kamu-Sen
Van i¢in
seferber oldu

23 Ekim gina Van'da meydana
gelen depremden zarar goren
vatandaglarimizin acilarini pay-
lagarak, zor gunlerinde maddi-
manevi destekte bulunmak tize-
re 25 Ekim'de bolgeye hareket
eden Tirkiye Kamu-Sen heyeti,
inceleme ve temaslarini tamam-
layarak Ankara’ya déndi.
Ardindan Turkiye ¢capinda yar-
dim kampanyas baglatilda.
Turkiye Kamu-Sen camiasi
arasinda toplanan ¢adir, katali-
tik soba, giyim ve gida icerikli
yardim malzemeleri Tirkiye
Kamu-Sen Van Il Temsilcili-
gi araalgiyla depremzedelere
ulagtirildi.

Detaylar kamusen.org.tr’de

GUNCEL

Anayasa Calistay'1 toplandi

Tirk Dayanisma . "
Konseyi adina basin 1
aciklamasi yapan
Turk Hukuk Enstitii-
sti Bagkani Prof. Dr.
Ali Aky1ldiz: “Fede-
rallesmenin Tiirkeesi,
par¢alanmadir”

K.

e

ARALARINDA Tiirkiye Kamu-Sen'in de bulundugu 70 sivil top-
lum kurulusunu bir araya getiren Tiirk Dayanigsma Konseyi'nin
organize ettigi Anayasa Caligtay1 17 Eylil 2011 Cumartesi itiba-
11 ile calismalarina bagladi. Cahsgtayla ilgili bilgi verilmek tzere
Turkiye Kamu-Sen Genel Merkezinde bir basin agiklamasi ya-
pildu.

Basin agiklamasim Tiirk Dayamisma Konseyi adina Turk Hukuk
Enstitiisti Bagkani Prof. Dr. Ali Akyildiz yapti. Basin agiklamasin-
da ¢alhigtaya katilan akademisyenler, Tiirk dayanigma Konseyine
bagh sivil toplum kuruluglarinin temsilcileri de hazir bulundu.
Akyildiz konugmasinda, yeni anayasa tartigmalarinin uzun bir
stiredir tilkemizin giindemini belirledigini vurguladi. Akyildiz,
“Gerek iktidar partisinin gerekse bazi sivil toplum kuruluglari-
nin gectigimiz donemlerde hazirladiklar: veya hazirlattiklar ra-
porlarin s6zde demokratiklegsme, 6zgiirliik, temel insan haklar
gibi kavramlar kullanilarak, etnik béluctligun taleplerini kar-
silamaya yonelik onerilerini tasvip etmemiz mumkin degildir.
Diinyada federatif sistemlerin daha siki birlikler olugturup ade-
ta Uniterlesmeye yoneldigi bir ¢cagda, 6rnegi olmayan federatif
yapiya gecisin Tiirkeesi, parcalanmaktir.” dedi.

Gahstay'da yeni anayasa i¢in temel élciitler ortaya konulacak.
Turkiyenin dortbir yanindan 30'un tzerinde akademisyen,
caligtay’a katiliyor. Caligtay cercevesinde 3 ayr1 komisyon olug-
turuldu. Her komisyonda uzmanlarin, hukukun degisik dalla-
rindan akademisyenlerin ve sosyal kesim temsilcilerinin yer
almasina 6zen gosterildi. Caligtay'in sonuglar1 ekim ay1 icinde
duyurulacak ve hazirlanan ¢alisma kitap haline getirilecek.

ABD’NIN uzun zamandir giindemde tuttugu fran ile
ilgili tehdit algilamasi ve buna iliskin fiize kalkam pro-
jesi yeni bir mecraya girdi. Iktidar, fiize kalkanmnin
Turkiye'ye yerlestirilmesini kabul etti. Gértnen o dur
ki; Amerika'nin ¢ikarlar icin iilkemiz atege atiliyor. Her-
kesin kabul ettigi gibi fiize kalkani, ABD’nin Buyuk Or-
tadogu Projesi’nin bir parcasidir. Bu projenin egbagkan-
hgim yuriten Bagbakan'n Libyada, Misirda, Suriye'de
on binlerce Miisliman'm 6ldiigii ¢catismalara yaklagimz,
Turkiye'nin bir ates cemberinin i¢ine atildiginin en agik
gostergesidir. Fiize kalkam ve Buyiik Ortadogu Projesi ile
birlikte Tiirkiye, dost ve diisman algisini, ABD ve Israil'e
gore belirledigini ortaya koymustur.

Gelir dagilimi bozuluyor...

BASIN yayin organlarinda, Turkiye'de 1 yil icinde milyoner say1-
siin 10 bin arttif yoniinde haberler yer almaktadir. Bu haber-
lere gére bankaclik sistemindeki 666 milyar TL'lik mevduatin
yaklagik 312 milyar TL’si yalmizca 41 bin 887 kiginin hesabinda
bulunuyor ve bu kisiler son bir yil i¢inde 21,6 milyar TL daha
zenginlesmisler.

Buna gore milyoner sayisi bir yilda %29; bu kisilerin ortalama
mevduat: da %22 oraninda artmis. Ulke icinde milyoner sayisi-
nin artmasinin sosyo-ekonomik anlamda deger kazanmasinin
tek yolu, toplumun tiim kesimlerinin aym oranda gelir artist
yagsamasindan gecmektedir. Bagka bir deyisle alt gelir diizeyin-
deki insanlarimizi orta ve Gst gelir diizeyine ¢ikaramiyorsak bile,
alt gelir gruplarindakiler ile tst gelir gruplarinin gelirlerini aym
oranda artirmahyiz. Eger bunu bagaramiyorsak gelir dagihimin-

daki adaletsizlik koriikleniyor demektir.

TURK EMEKLI-SEN

EMEKLILERIN sesini duyur-
mak, yasadiklar: zor, katlanmasi
giic hayat sartlarim1 anlatmak,
care bulmak, sosyal adaletin ger-
ceklesmesi ve emeklilerin sosyal ~ Uluslararasi Calisma Orgiitiic  z1 korumanin demokratik yolu,
(ILO) ile yapilan 87-98 ve 151 sa-  sendika semsiyesi altinda miica-
yih sozlesmelere gére, Emeklile-  dele etmektir.

kamiz kurulmustur.

muglardur.

altina alinmigtr.

“Herkes” i¢cin taninmugtir.

Tiirk Emekli-Sen’in 12. Kurulus Yil...

giivenlik semsiyesini buyutmek
icin caligmalarda bulunmak tize-
re 19.10.1999 tarihinde Sendi-

Is¢i ve Memur ¢aliganlar1 hakla-
rim1 almak, daha ¢ok refah icin-
de yagsamak gayesiyle bir araya
gelip sendikalar kurduklar: gibi,
EmeKliler de bir araya gelip, bir-
leserek Tirk Emekli-Seni kur-

Her bireyin maddi ve manevi
varhgim korumak ve gelistir-
mek icin siyasal, ekonomik ve
toplumsal alanlarda érgiitlenme
hakki hem ulusal, hem de ulus-
lararas1 diizenlemelerle giivence

“Sendikal Haklar” iilkemizin taraf
oldugu ve imzaladig uluslararas
anlagmalarla ve AB yasalan ile

Insan Haklar1 Evrensel Bildirge-
sinin 23. maddesinde; “Herkesin
¢tkarlarim korumak igin sendika
kurma hakki, ya da sendikaya tiye
olma hakki vardir” denilmektedir.
Avrupa Sosyal Haklar Komite-

si'nin, Avrupa Sosyal Sarty; “sade-
ce aktif olarak ¢calisanlar degil, aym

malar kanun hitkmiindedir. Bun-  devlet 6desin, bizlere yagh ev-
lar hakkinda Anayasa’ya aykiriik  leri, lokalleri agin diyemeyecek
iddias ile Anayasa Mahkemesine  miyiz?

bagvurulamaz” denilmektedir.

Bu haklar almamn, ¢ikarlarmi-

Emekliler haklarin1 almak,
daha fazla ezilmemek icin
sendika gemsiyesi altinda
birlesmektedirler.

Bunun i¢in kanun ¢ikarilma-
sim beklemekteyiz. Kanunu
¢ikaracak olan hukukun ts-
tinligiinden, ozgirlik ve
demokrasiden bahseden hi-
kiimet, sivil toplum 6rgiitle-

rinin, bu tiir yapilanmalarini
artik engellememeli.

rin de Sendika Kurma Hakkivar- ~ Emekli sendikalarimi kanunsuz,
dur. ILO ve Anayasamizin buagik  yasa dist ilan etmeyi, kapatmay1
hiikiimlerine gore; ¢ahisirken 11 degil, yeni Anayasa'da emeklilere

hizmet kolunda sendikah olan-  de sendika kurma hakki verile-

larin, emekli olunca da sendikali  rek, bir an énce kanunumuzun
olmalari ve sendika iiyeliklerinin ~ ¢ikarilmasim Hitkiimetten bek-
devam etmesi gerekmektedir.

liyoruz.

Emekliler maag almaktadirlar, Tiirk emeklileri olarak;icinde bu-

zamanda ¢ahigmaya dayali haklar  diyemeyecek miyiz?

kullanan kisilerde bu kavramin
kapsamindadir” goriigindedir.

Bilindigi gibi Anayasamin 90’ na  meyecek miyiz?

Maddesi'nde “Usuliine gére yiiriir-
liige konmus milletleraras: antlas-

Tedavi masraflarimizin, ild¢ mas-
raflarimizin bedelinin tamamim

bu maas1 kadinlarda en az 20, lundugumuz olumsuz ekonomik
erkeklerde 25 sene verdigimiz  ve sosyal sartlara karsi, emeKklile-
hizmet ve édedigimiz primlerin  rimize yasanabilir bir hayat yo-
karsihi olarak veriyorsunuz.
Cahganlara toplu sozlesme hak-  edecektir.

lar1 var da emeklilere niye yok, Her tiirli ekonomik ve sosyal
biz maasimiz az, artirin, emek-  olumsuzluga ragmen, sendika-
lileri sefalet ticretinden kurtarin  mizin kurulusunun on ikinci y1-

lunda, yasal miicadelemiz devam

Iinda 6rgiitlii miicadele i¢in yasal

EmeKklilere taban ayh@ getirin,  haklarimizin taninmasim talep
intibak yasamizi ¢ikartin diye-  ediyoruz.

Osman OZDEMIR
Genel Bagkan

Emeklinin Uzerinden pencenizi cekin!..

Ulkemiz yiln ilk ¢ aymda % 11, ikinci
ceyreginde % 8,8 biiyiimiig. Artik Asya
Kaplamu diyorlar.

EmeKlilerin, dar gelirlilerin iistiine pen-
celerini basa basa gitya ekonomimiz bii-
ylyor. Beyaz peynir 25.- TL/Kg, kiyma
30.- TL/Kg, zaten alamiyoruz ya pirzola
45.- TL/Kg olmus, 4.- TL/Kg'dan aga-
g1 meyve, sebze pazarda bile yok, hala
enflasyon % 6, iilkemiz hala biyiiyor,
memura, emekliye % 4 + %4 = %8 maas
zammu yapihyor. Ceplerimizdeki enflas-
yon % 18dan asag: degil, buna aldirig
eden yok.

Enflasyon rakamlarinin agiklanmasin-
dan sonra elektrige %9.57, dogalgaza
%12,28 zam yapildi. Bu zamlara yiyecek
ve icecege yapilanlar dahil degil. Sene
sonunda maas zamlar1 konusulmaya
basladig1 zaman, ¢ok az kullanilan veya
mevsimi ge¢mis sezonluk trinlerin fi-
yatlarinda indirim yapilir. Bu tiriinlerin
enflasyon sepetindeki agirhkl ortala-
malar1 da yiiksek tutulur. Elektrige ve
dogalgaza yapilan zamlarin sepete etki-
si sifirlanir. Enflasyon diigiik gosterilir.
Bunlarin enflasyonu ile halkin enflas-
yonu arasindaki ugurumu yagayanlar
biliyor.

Fert bagina diigen milli gelir de 10 bin
dolar diyorlar. Bu 10 bin dolar biz de
neden yok. Kimin refah seviyesi yiik-
seldi acaba? Allah i¢in séyleyin 3 bin
dolardan, 10 bin dolara yiikselen refah
kimin cebinde?

Basin yayin organlarinda, Tiirkiye'de 1
yil igcinde milyoner sayisinin 10 bin kisi
arttig1 yoniinde haberler yer almaktadr.
Bu haberlere gére milyonerler bir yilda

% 22 daha zenginlesmis Tiirkiye'deki
toplam mevduatm yarisi ise 41,887 ki-
sinin hesabinda bulunuyormus.

Ulke i¢inde milyoner sayismin artma-
s Sosyo-Ekonomik anlamda deger
kazanmasimin tek yolu, toplumun tiim
kesimlerinin aymi oranda gelir artigi
yagsamasindan ge¢cmektedir. Eger bunu
bagaramiyorsak gelir  dagilimindaki
adaletsizlik koriikleniyor demektir.

Bu durumda Tiirkiye'nin en zenginle-
ri sayabilecegimiz kesim, gelirlerini %
22 oranindaki artinirken, halkimizin
tamaminin da gelirinin en az ortalama
% 22 artmug olmas gerekir ki, gelir da-
gilimi tablosundaki adaletsizlik artma-
sin. Ama tiilkemizde son bir yilda béyle
bir durum s6z konusu degildir.

Yani memur, isci, asgari ticretli, emekli,
dul ve yetim ayliklar1 ile igsizlik 6denek-
leri % 22 artmamugtir.

Son bir yilda emekli maaslann % 8-9
civarinda yikselmistir. Dolayist ile en
zengin kesim ile yoksul kesim arasin-
daki fark 2010-2011 arasinda daha da
agilmig, gelir dagihimindaki adaletsizlik
buytimustiir. Kisaca; adil bir ilkede
zenginlesme de adil bir sekilde gercek-
lesmeli iken Tiirkiye'de durum tersine
olmustur.

Ulkemizde bunca issiz varken, yatirim
yapilmamaktayken, calisanlarin gelir-
leri reel olarak siirekli azalmaktayken,
son bir yil icinde milyonerler listesine
eklenen 10 bin kiginin hangi ekonomik
faaliyet yoluyla zenginlestigi ise ayn
bir soru isaretidir. Buradan da gori-
yoruz ki, 10 bin dolara yiikselen refah,
Turkiye'deki 41 bin zenginin cebine git-

mis, emekliye ise “cile” kalmigtir.

Sosyal Guivenlik Sistemini birlestirdiler,
isteyen istedigi yerde muayene olabili-
yor, istedigi eczaneden ilacim alabiliyor.
Ne ala... Emekli muayene olur 6.- TL
muayene tcreti Devlet Hastanesin de
alinir, eczaneye gelir 6.- TL pesin 6der,
ila¢ alirken muadil farki éder... Aile
hekimlerine muayenelerde, para ahn-
miyordu. $imdi saglik harcamalarim
frenlemek i¢in 3.-TL recete parasi alina-
cag gazetelere distii. Ozel hastaneler
de muayene farki 14.- TLye yiikseliyor.
Ikinci defa 6zel hastaneye gidildiginde
ise 24.- TL 6denecek. Emekli yagh in-
sandir her ay 4-5 defa hastaneye gider.
Demek ki birinci sefer 14.- TL ondan
sonra 24.- TL muayene parasi édeyece-
§iz, maagimiz: hastanelere ve eczanele-
re yatiracagiz.

Emekli bir de hastaneye yatmaya gor-
siin, yatak parasi otel parasi diye hesap-
lanir. Sanki acil tedavi olmaya degil de,
Antalya'ya tatile gitti. Emekli verilen
%4 + %od= %8 gibi komik zammu, sadece
bir muayene de ila¢ alirken saghk gide-
ri olarak édiiyor. Hani refah yiikseldi?
Emeklinin cebinden sistem diizeltiyor-
sunuz, biitge agiklarini kapatiyorsunuz.
Emeklinin tizerinden pencenizi ¢ekin!
Emeklinin kamim emmekten vazgecin!

Nalan Huriye Osman
AKCAN OZDEMIR
Birlesik Emekliler — Tiirk Emekli-Sen
Drn. Gen. Bsk. Gen. Bsk.

Y6netim Yeri: Dr. Mediha Eldem

Hukuk Danismant:

Tiirkiye Kamu-Sen adina sahibi Sok: No: 85Kocatepe/Ankara i
;@% ismail KONCUK Tel: (0312) 424 22 00 (6 hat) é(\j,::z?t llhan KARA
Folat Mg Faks: (0312) 424 22 08 :
Be ﬂa‘ﬂ Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii v:w?/v.(kamu)sen.org.tr Esra Ocakli Yiice
. ) Celal KARAPINAR AR-GE Uzmant:
YONETIM KURULU: Ercan HAN
Genel Baskan ismail KONCUK, Genel Sekreter Onder KAHVECI, Genel Mali Sekreteri Baski Tarihi:
Nuri UNAL, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Fahrettin YOKUS, Genel Egitim Sekreteri 18 Kasim 2011
Nazmi GUZEL, Genel Toplu Goriisme Sekreteri Necati ALSANCAK, Genel Mevzuat Bask:
Sekreteri ismail KARADAVUT, _Ger_lel Basin Sekretpri Celal KARAPINAR, Genel Dig ihlas Gazetecilik A.S.
Iliskiler Sekreteri Ahmet DEMIRCI, Genel Sosyal Isler Sekreteri [lhan KOYUNCU (0312) 3532961
Tasarim&Hazirhk: Yusuf Ziya ERARSLAN (0312) 472 73 40 Bu gazete Basin Ahlak

05303635591

likelerine uymayi taahhiit eder.
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itfaiye Eri Uyemizin
Temizlik iglerinde
Gorevlendirilmesine

Yarg: ‘Dur’ Dedi!

Tatarli Belediyesinde Itfaiye Eri
olarak gorev yapan tiyemizin
personel yetersizligi gerekeesi
ile temizlik iglerinde gorevlen-
dirilmesi tizerine sendikarmz
avukat1 Keziban Demirkan ta-
rafindan Afyonkarahisar Idare
Mahkemesi'ne agilan davada
Yiice Mahkeme Esas No:
2011/793 sayil karariile
27/09/2011 tarihinde oybirligi
ile Yirriitmenin durdurulmasi-
na karar vermigtir.

S$ube Yénetim Kurulu
Uyemizin Bagka Birime
Atanmasina Yargi Engeli
Izmir Sube Yénetim Kurulu
iyemiz Mehmet Canak¢i'nin
gorev yaptig1 birimden
almarak zmir Biiyiiksehir
Belediyesi

Dogal Yagam Parki Sube Mii-
diirliigi Tiketim Malzemeleri
ambarina atanmast lizerine
Sendikamiz Avukatlarindan
Mesut Kili¢ tarafindan Izmir
1.1dare Mahkemesine acilan
davada Yiice Mahkeme; Esas
No: 2011/530 sayih karar1 ile
Biiyiiksehir Belediyelerinde
atama iglemlerinin Buyiiksehir
Belediye Bagkanlarinda oldu-
gunu mevcut atamanin Genel
Sekreter Yardimais: tarafindan
yapilmasimna atifta bulunarak
18/05/2011 tarihinde islemin
yuritmesinin durdurulmasma
karar vermistir.

Kamu Kurumlarindan
Sozlegmeli Personeller i¢cin
Calisma Olup-olmadigim
sorduk

Sendikamiz avukat: Nihat
Kilig; S6zlegmeli personelle-
rin kadroya alinmast ile ilgili
kamuoyunda dolasan cesitli
soylentilerin ashm 6grenmek
maksad ile Maliye ve Cahigma
Bakanlg ile Devlet Personel
Bagkanliklarina birer yazi ya-
zarak Yerel Yonetimlerde gérev
yapan sézlesmeli personellerin
kadroya gegirilmesi hususunda
kurumlarinda bir cahgma olup

olmadigim sordu.

Zabta ve itfaiye
Personelinin Izinlerinde
Mesai Ucretleri Kesilip
kesilmeyecegini

Maliye Bakanhigina sorduk
25.02.2011 tarihli Resmi Ga-

zetede yayinlanarak yirurluge
giren 6111 sayih yasanin 106.
maddesi 657 sayih Devlet Me-
murlan1 Kanununun 104. mad-
desini degistirmistir. 657 sayih
Devlet Memurlar Kanununun
104. maddesinin (E) fikrasinda
"Yillik izin ve Mazeret izinleri
sirasinda mali haklar ile sosyal
yardimlara dokunulmaz" de-
nilmektedir. {lgili yasaya atfen
Genel Merkezimiz tarafindan
12.07.2011 giin ve 1538

say1li yazi ile Maliye Bakanlig
Biitce ve Mali Kontrol Genel
Mudirlagunden uygulamanin
nasil olacagina dair goris is-
tenmistir. Ancak; yasann ilgili
maddesinden anlagilan mesai
iicretlerinin kesilmeyecegi
yonundedir. Tirkiye Belediye-
ler Birligi de mesai ticretlerinin
kesilmemesine dair gériigtiini
yayinlamigtir.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi
tarafindan 30 Eylil - 2 Ekim 2011
tarihleri arasinda Edremit'te dizen-
lenen Genel Merkez Yoneticileri ile
Sube Bagkanlan istigare Toplantisi-
nm 30 Eylil Cuma giinkii bolumi
sendikalarin sube bagkanlan istigare
toplantisina ayrlmsgt.

Turk Yerel Hizmet-Sen Genel Mer-
kez Yénetim Kurulu Uyeleri ile biitiin
Sube Bagkanlarinin katildign istisa-
re toplantisi Saat 16.00'da baslayip
Saat 22.00'ye kadar devam etti. Ge-
nel Sekreter Bahri Kapusuzoglunun
toplanti gindemini katihmalara

BGS kan Ia r okumast ile baslayan toplanti, Aziz
Sehitlerimizin manevi huzurunda
Ku rUIU yapan Saygi Durusu ve akabinde

okunan Istiklal Margimn okunmasi
ile devam etti. Genel Baskan ilhan
Koyuncu Genel Merkez Yonetim Ku-
rulu Uyeleri ile Sube Bagkanlarina;
Uclit Danisma Kurulu denilen ve sen-

Toplantisi
Edremit'te
Yapildi

Genel Baskanimiz ve istanbul Subeleri
Edirne Valisini ziyaret etti

)

Istanbul Sube Bagkanl: tarafindan organize edilen Edirne ziyaretine Sen-
dikamiz Genel Bagkani flhan Koyuncu da katildi. Genel Bagkanimiz ilhan
Koyuncunun bagkanlik ettigi heyette Istanbul 1 Nolu Sube Bagkani Cumali
Kaya, Sube Sekreteri Necati Kordali ve Istanbul 3 Nolu Itfaiye Sube Bagkani Os-
man Baga da hazir bulundu.

Genel Bagkammz bagkanhgindaki Tiirk Yerel Hizmet-Sen heyeti ilk 6nce Edir-
ne Valisi Sayin Gékhan Sézeri makaminda ziyaret ederek bir siire goriistiiler.
Gayet samimi bir ortamda gerceklesen ziyarette Kamu Gérevlilerinin 6ncelikli
konulari ile yerel yénetimlerde yapilan Toplu Sézlesmeler masaya yatirildi.
Saymn Vali ise yaptig1 konugmada sivil toplum tegkilatlar1 ile ahenkli bir ortamda
calismak ilimizde, ilcemizde ve kurumlarimizda birlik ve beraberligi pekistire-
cektir. Bu konuda biz {lin Valisi olarak elimizden gelen tim gayret ve destegi
vermeye haziriz dedi. Genel Bagkanimiz flhan Koyuncu da Kamu Gérevlilerine
yaklagimlarindan ve giiniin amsina Saym Valiye sendikamizin plaketini takdim
etmiglerdir. Saym Valiye gerceklestirilen nezaket ziyaretinin ardindan 1 Ozel
Idare Genel Sekreteri de makaminda ziyaret edilerek bir siire goriisiilmiis, ziya-
retin ardindan kurumda gorev yapan kamu gorevlileri ile de gériigmeler gercek-
lestiren heyetimiz daha sonra Edirne flinden ayrilmustir.

Afyon, Isparta, Burdur illerinde ziyaretler
gerceklestirdik...

Genel Sekreterimiz Bahri Kapusuzoglu ve Genel Tegkilatlandirma Sekreterimiz
Mustafa Yorulmaz 12-14 Ekim 2011 tarihleri arasinda Afyon, Isparta ve Burdur
[lerini kapsayan tg giinlik ziyaret gerceklestirdi. Afyonkarahisar ziyaretlerin-
de Genel merkez yoneticilerimize Afyon $ube Bagkam Mehmet Demir, Isparta
ziyaretlerinde Suat Tanyeri ve Burdur ziyaretlerinde de Burdur 1l Temsilcimiz
Rafet Cankaya eslik etti. [scehisar Belediye Bagkani ve iiyelerimiz, Dinar Bele-
diye Bagkam Saffet Acar ve iiyelerimiz ziyaret edilmistir. Afyonkarahisar Sube
Bagkarm: Mehmet Demir, Genel Tegkilat Sekreteri Mustafa Yorulmaz ve Sendika
Genel Sekreteri Bahri Kapusuzoglunun katihimlariyla gerceklesti. Dinar Bele-
diye Bagkani Saffet Acar, Bagkan Yardimcis1 Rafet Simgek ,Ust Kurul Delegesi
M.Ali Ozel, Zabita Amiri Hasan Hiiseyin Sar, flge Temsilcisi Ertugrul Tuncogly,
Yaz Isleri Midiirii Mehmet Kagh, Gelir Sefi Ahmet Giile¢'inde bulundugu bu
ziyarette kargihkh bilgi aligverisi yapildi. 2012 zam oranlarinin belirlenecegi ilk
toplu sézlegmenin Kasim ay1 icerisinde yapilmasi ile ilgili gériisme yapildi. Bu
sozlesme hakkinda bilgiler verilerek, memurlann yasarmsg olduklar: sikint1 ve
sorunlari dile getirildi. Daha sonra Dinar Ozel Idare Miidiirligii, Dazkir: Beledi-
yesinde bulunan tiyelerimiz ve gectigimiz giinlerde diinyevine giren isyeri tem-
silcimiz Fatih bey ziyaret edilerek mutluluklar dilenmistir. Evciler Belediyesi de
ziyaret edilerek sendikal gelismeler dogrultusunda bilgilendirme goriismeleri
yapilmigtir. Isparta Sube Bagkam Suat Tanyeri ile birlikte 6zel idare temsilcile-
rimiz Vedat Kaya ve Nuri Kih¢'m da katiimi ile Isparta Ozel Idare Genel Sek-
reterine bir nezaket ziyareti gerceklestirilmistir. Gonen Belediye Bagkani Mete
Elcim, Kegiborlu Belediye Bagkam Turgut Soykan ziyaretinde isyeri temsilcisi
Kadir Bakbak ta hazir bulundu. Senirkent Belediye Bagkam Hiiseyin Baykal,
Kegiborlu Belediyesinden Uluborlu 6zel idare miidiirii olarak naklen gegis yapan
Sube yonetim kurulu iiyemiz Osman Kanal'a da bir hayirh olsun ziyareti gercek-
lestirdik. Tefenni Belediyesinde ki iiyelerimiz ve G6lkéy Belediyesinde bulunan
iiyelerimiz ziyaret edilmis, gectigimiz giinlerde annesi vefat eden igyeri temsilci-
miz ilhan Tung’a da bir taziye ziyareti gerceklestirilerek acilar paylagilmistur.

Zabita Tegkilatinin Kurulugunun 185.Y1h Kutlu Olsun

Her sene 4-11 Eyliil tarihleri arasinda burukluklar igerisinde kutlanmakta olan Zabita Tegkilati-
nin kurulugunun 185. yildéniimii. Zor sartlar altinda ¢alisan Zabita Tegkilatinin yeni dénemde

cahigma sartlarinin diizelmesi, ekonomik ve sosyal haklarinin gelismesi noktasinda ilerlemeler
saglanmasi dilek ve temennisi ile tiim Zabitalarimizin Zabita haftasini kutluyoruz.

dikalar ile hiikiimet arasmda devam
eden goriigmeler, 4688 sayih yasada
taraflar arasinda yapilan cahgmalar
ile yasa igerisinde yapilmas: diigtinii-
len diizenlemeler hakkinda katihm-
clara bilgiler sundu. Sendika olarak
Yerel Yénetimlerde Toplu Sézlesme-
si yapimasimin zorunlu oldugunu
ancak Toplu Sozlesmeler yapilirken
belirli kriterlerin olmasmin gerekti-
ginin savunuldugunu ifade eden ko-
nusmasinda parasi olan kurumlarda
sozlesme yapihirken parast olmayan
kurumlarda sézlesme yapilmazsa
bunun ayrimalik oldugunu da ifade
eden Genel Bagkan bunun ¢6ziime
kavusturulmas: noktasinda Konfe-
derasyonumuz da tim gayretlerini
sarf etmektedir dedi.

Ayrica yapilan goriismelerde bazi
sendikalarin  kamu  gérevlilerine
ekonomik bask: uygulayarak, sendi-
kalarina rant saglamak amaa ile ya-

—~ o~y

salara ve mahkeme kararlarina aykir
olarak astronomik Dayanisma Aidati
uygulayarak iiye saglamak peginde
oldugunu ifade eden Genel Bagkan
flhan Koyuncu Dayanigma Aidati
konusunda Hikiimet Yetkililerine
gerekli aciklamalarda bulunduklarim
ve ingallah bu problemin 4688 sayih
yasada ¢oziimlenecegini, diinyanin
hicbir tlkesinde olmayan Dayanigma
Aidatimin da yasal zemine oturtula-
cagini ifade etti.

Genel Bagkan flhan Koyuncu'nun ko-
nugmasinin ardindan sube bagkanla-
rindan yapilacak yasa degisikliginden
neler bekledikleri ve bu degisiklige
katki vermeleri istendi.

Swrasi ile séz alan sube bagkanlan
gerek genelde gerekse bolgesel ola-
rak yagadiklan sikintilar ile sendika
yoneticilerinin rahat caligabilmeleri
adina giivencelerinin artinnlmas: tale-

binde bulundular.

Denizli il Ozel idaresi’'nde

vy
D‘_’* promosyonda mutlu son...

Kurumumuzda ¢aligan memurlarimiz adina Tiirk Yerel Hizmet Sen olarak
yetkili katildigimiz banka promosyon anlagmas sayin genel sekreterimi-
zin istiin ¢aba ve gayretleri neticesinde anlagma ile bitmigtir. Bir stiredir
devam etmekte olan, kurumumuz ¢aliganlarimin maaglarinin 6denecegi
bankanin tespiti ve bunun karsihiginda ¢ahisanlara 6denen banka pro-
mosyonlarinin degerlendirilmesi kuruluna memurlarimz adina Denizli
11 Ozel idaresinde yetkili olan Tiirk Yerel Hizmet-Sen katilim yaprmstir.
Cesitli bankalardan gelen teklifler degerlendirilmesi ile baglayan siirecte,
bankalardan gelen teklifler tizerine, sendikamz Tiirk Yerel Hizmet Sen ve
kurumumuz idare temsilcileri ile gerekli toplantilar yapilarak sayin genel
sekreterimiz Adem Oklu’ya son durum anlatilmigtir. Sayin genel sekrete-
rimiz Adem Oklu bu noktadan sonra bizzat devreye girerek, kurumunda
gece giindiiz demeksizin ¢alisan mesai arkadaslariin en iyi ve en giizeli
alabilmesi noktasinda zaman mevhumu gézetmeksizin olaya miidahil ol-
mus ve promosyon miktarlarimn tekrar diizenlenmesi noktasinda tstiin
gayret gostermistir. Bu noktada calisanlarinin en iyi promosyon ticretini
alabilmesi i¢in emek ve mesaisini esirgemeyen, promosyon ¢ahsmalarinin
devam ettirildigi zaman icersinde ¢ahganlarinin en iyi miktarda ticret al-
mast igin stire¢ hakkinda bilgi alarak konuyu takip eden ve en son nokta-
da da, bizzat talimatlar ile, ahnan ticret noktasinda ¢alisgan memurunun
yaninda tavir alan ve bu davramgindan hig bir noktada taviz vermeyerek,
suan maaslarimzi almakta oldugumuz banka ile devam karar1 alnarak en
yiiksek promosyon teklifinin verilmesini saglayan Sayin Genel Sekreteri-
miz Adem Oklu'ya Tiirk Yerel Hizmet Sen Denizli subesi Bagkam Ergun
Kurh, yénetim kurulu ve kurumumuz ¢aligsanlari adina tesekkiir ederiz.

Koyuncu'nun mutiu ginit...

Genel Bagkanimiz Sayin {Than Koyuncu'nun Bilgisayar Mithendisi
oglu Alptug 2 Eylill 2011 Cuma giinii Fethiye de diizenlenen muh-
tesem bir diigiin ile yine kendisi gibi Mithendis olan Beril hanim
ile diinya evine girdi. Genis bir davetli kitlesinin katildig: Diigiin
téreninde Genel Bagkammizi, Konfederasyon Genel Bagkani Sa-
ym Ismail Koncuk, Tirk Diyanet Vakif-Sen Genel Bagkam Nuri
Unal, Ttirk fmar-Sen Genel Bagkan1 Necati Alsancak, Genel Mer-
kez yonetim kurulu iiyelerimiz Bahri Kapusuzoglu, Omer ilbegi,
Mustafa Yorulmaz, Omer Yankas ile Sube Baskanlarimizdan,
Mersin Sube Bagkam Nihat Ag¢1, Denizli Sube Bagkarn Ergun Kir-
I, Isparta Sube Baskam Suat Tanyeri, Malatya Sube Bagkam Dila-
ver Sarici, Adana Sube Bagkam Z.Abidin Biiyiikaslan, Afyon Sube
Bagkam Mehmet Demir, Balikesir Sube Bagkam Halil Aydogdu,
Cankir1 Sube Bagkam Erol Selci, Bursa Sube Bagkam1 Muhammet
Yilmaz, Eskisehir Sube Bagkani Hasan Hiiseyiin Uygun, Antalya
Sube Yénetim Kurulu tyeleri, sendikalarimizin yénetim kurulu
iiyeleri, Fethiye Belediyesi temsilcisi Fatma Durgut, MHP Mugla
Milletvekili Mehmet Erdogan, Fethiye Belediye Baskam Behcet
Saatgi, Silifke Belediye Baskan: Bayram Ali Ongel, Tiirkiye Kamu-
Sen Mugla il Temsilcisi, Mugla da bulunan sendikalarimizm sube
bagkan ve temsilcileride bu mutlu giinde Genel Bagkanimizi yal-
mz birakmadi. Denizli Sube Bagkam Ergun Kirli, Antalya Sube
Yonetim Kurulu Uyesi Alpaslan Giin ve Isparta Sube Yonetim Ku-
rulu iiyesi Rafet Cankaya'nin oynadigi Harmandah ve Cokertme
oyunlar: davetliler tarafindan ilgi ile takip edildi.

Tam tfaiyecilerimizin Haftas: Kutlu Olsun

25 Eyliil-1 Ekim tarihleri arasindaki ITFAIYE HAFTANIZ1 kutlar, kaybedilmis
haklarimzin iadesi ve hakkiniz olan ITFAIYE MESLEK SINIFINIZ’a kavusmani-
zin temennisi ile tim Itfaiyecilerimizin Itfaiye Haftasim kutluyoruz.
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GAZETESI

Yillardwr Kamuda gorev yapan
sozlesmeli personelin sesi olan
Turkiye Kamu-Sen ve bagh sen-
dikalar ile Sendikamuz olan Turk
Yerel Hizmet-Sen ve mensuplar
17 Nisan 2011 tarihinde herkesin
sicak yataginda dinlendigi saatler-
de Ankara Abdi Ipek¢i Parkinda s
Giivencesiz Caligmaya Hayir derken
Sayin Bagbakan bir sendikanin ge-
nel kurulunda kirsiden “Kamuda
ne kadar sozlesmeli varsa kadroya
alacagiz" demis, ancak; kabine tye-
leri tarafindan celigkili ifadeler kullanilmusg, hatta  yagad.

Bahri KAPUSUZOGLU

Turk Yerel Hizmet-Sen : .
Genel Sekreteri

Yerel yonetim ¢alisanlari
yetkililerden duyarlilik bekliyor

birakildiklarim goriince biiyik bir hayal kiriklig

Yerel Yonetimlerdeki Sozlesmeli per-
soneller gozden mi gikartilmigtir? So-
rusunu akla getirmektedir. Biliyoruz
ki tilke giindemi ozellikle son giinler-
de verdigimiz onlarca Sehide ve terdr
konusuna kilitlenmigken bu konuyu
gindeme getirmek belki de yakigiksiz
bir durum ama yetkililerden gelecek
kiiciik bir aciklama bile Yerel Yonetim
calisanlarinin yiireklerine su serpe-
cektir. Hitkiimetin, 4 Haziran 2011'de
¢kardign Kanun Hitkmiindeki Ka-
rarname (KHK ile kamuda cahsan
sozlesmelilerin yaklasik 195 bini kadroya gegiril-

o giniin Hikimet Sozciisii Saymn Cemil Cicek  Kamuoyunda yiikselen tansiyon tizerine Bagba-  mesine ragmen, KHK kapsam diginda birakilan
“Sozlesmeli Personelin Kadroya gecebilmesi icin ~ kan ve bakanlar, bu kez de Yerel Yonetimlerde Belediye ve il Ozel Idarelerinde 4b Sozlesmeli

yasal diizenleme gerekli” demisti.

gorev yapan Sézlesmeli Personelin kadroya gec-  Statiisiinde ¢ahisan 16 bin 500 kisi Hitkiimetten

12 Haziran Genel Secimleri éncesinde Bagbakan  mesinin yasal diizenleme gerektirdigini, bunun  yeni bir diizenleme beklemektedir. Bu siirecte
Saym Recep Tayyip Erdogan'in "Kamudane kadar ~ da meclisin agilmasiyla birlikte yapilacagini agk-  Tiirk Yerel Hizmet Sendikas: Tiirkiye’nin degisik

sozlesmeli varsa kadroya alacagiz" séziiyle umutlu  lamigtr.

illerinden Idare Mahkemeleri nezdinde Anayasa

bir bekleyise giren Sézlesmeli Personeller Sayin ~ Meclis'in yeni dénem caligmalarina baglamasi- Mahkemesine tagmmas: talepli olarak yaklasik
Bagbakan ve Saymn Bakanlarin “konunun yasal na ragmen Belediye ve il Ozel Idarelerinde 4/B  yetmisbes dava agmistir. Bu siireg devam eder-
diizenleme gerektirdigini, bunun da Tirkiye Soézlegmeli Statiisiinde caliganlarin kadroya alin-  ken génliimiiz bu aksakhgin yarg: karar ile degil
Buyiik Millet Meclisin agilmasiyla birlikte yapi-  masiyla ilgili bir gelisme olmamas, tiim bunlara  yasal diizenleme ile olmas: seklindedir.

lacagimi” agiklamalari tizerine yeni bir bekleyise — ragmen son 5 yil icerisinde 12 ay gorev yaprms ~ “Yerel Yonetimlerde Calisan Sozlesmeli Personel
girmisken son anda 4 Haziran'da yaymlanan olan Fahri Imam kardeslerimizin kadroya gegiril-  4/B Kapsamindadir. Sayin Bagbakan sozlesmeli
632 Sayih KHK'de Belediye ve il Ozel idaresinde ~ mesi, yasay1 bekleyen yaklasik 16 bin 500 kisiyi ~ personellerimize secimlerden 6nce verdigi kadro

cahisan Sozlesmeli Personeller, kapsam disinda  tedirgin etmeye devam etmektedir.

Mersin Subemiz toplu s6zlesmede
mutlu sona ulasti...

Tiirk Yerel Hizmet Sendikas1 Mersin Su-
besi fle Mersin 1l Ozel Idaresi arasinda
153 memur personeli kapsayan toplu
sozlesmede mutlu sona ulagildi. Séz-
lesmeyle caliganlarin maaglarinda ayhk
400 TL iyilestirme, Ramazan Bayramin-
da 300.T], Kurban Bayraminda 500.T1
ve ayhk 200.T] Kira Yardimi Yapilacak.
Isveren ve sendika arasinda imzalanan
sézlesme 2011 yili Mart ayindan gegerli gecerli olacak, Toplu 6demeler Bayramdan
o6nce yapilacak, yapilan anlagmayla ¢zel idare ¢alisanlar ¢ifte bayram yasiyorlar.

Toplu sézlesme imza téreni Mersin 1l Ozel Idaresi Genel Sekreterlik Makaminda Genel
Sekreter Vedat Giingor, Genel Sekreter Yardimcisi Hasan Gokbel, Tirk Yerel Hizmet
Sendikas1 Mersin $ube Bagkani Nihat Ag¢1, Sube Egitim Sekreteri Bur¢in Kizmaz Ve
Bem-Bir-Sen Isyeri Temsilcisi Ismail Giiller'in Katilimiyla Yapildi.

Torende Konusan Genel Sekreter Vedat Giingér Toplu Sézlesmenin tim cahganlara
hayirh olmasim diledi.

Yerel yonetimlerin demokrasinin temelini olusturduguna isaret eden Tiirk Yerel Hiz-
met Sendikasi Mersin $ube Bagkam Nihat Agc1 Toplu Sézlesme miicadelesine Tirk
Yerel Hizmet Sendikas: olarak énderlik etmekten gurur duyduklarim yerel yénetim-
lerin biraz esnek olan yapilarindan dolay: toplu sézlesme hakkini uygulamaya ge¢irme
noktasinda diger kurumlara gére biraz daha kolay oldugunu, fakat burada da yerel yo-
neticilere ve Meclislere gorev dustugiini, yerel yéneticilerin bu miicadeleye verdikleri
destegin ¢ok 6nemli oldugunu, toplu sézlesme hakk ile ilgili yapilmasi gereken bazi
diizenlemelerin daha hizlanmasina katkida bulunacagini ve siyasi iradenin bu diizen-
lemeleri en kisa siirede yapmasini temenni ettiklerini bu diizenlemelerin yapilmasty-
la toplu sézlegmenin tiim kamu ¢alisanlarim kapsamasinin nihai hedefleri oldugunu
soyleyerek, yapilan Toplu Sézlesmenin hayirlara vesile olmasini dileyerek konusmasini
bitirdi. Son yillarda baz1 sézde sendikalarin yaptiklar sézlesmelerde, kendilerine iiye
olmayan memurlarimizdan, dayanigma aidat1 adi altinda adeta harag kestiklerini gorii-
yoruz. Oyle ki bu sendikalar yapilan bu sézlesmelerde taban ayligin %5'i hatta %10'u
tutarinda dayanigma aidat: aliyor; bunun adina da memurlarin hakkini korumak, sen-
dikacilik yapmak diyorlarda.

Bu sozde sendikalarin kendilerinden bagkasina yagam hakki tanimayan, despot tutum-
laria Mersin Subemizden tokat gibi bir cevap geldi. Mersin Il Ozel Idaresi ile Sube-
miz arasindaki sézlesmede dayanigma aidati oran1 %1 olarak belirlendi. Yandaghgin,
zulmiin, adam kayirmanin ve kendisinden olmayanlari yok etmek i¢in tiirli oyunlarin
sahibi olan sézde sendikalara adeta sendikacilik dersi verdik. Kaldi ki su an Bakanlar
Kurulunda olan 4688 sayih yasanin degistirilmesi distniilen 28.Maddesinde “Toplu
sézlesme ikramiyesi hari¢ olmak tizere toplu sézlesme hitkiimlerinin uygulanmasinda
sendika iiyesi olan ve sendika tiyesi olmayan kamu gorevlileri arasinda ayrim yapila-
maz.” denilmekte ve yargi kararlar1 olmasina ragmen hukukun ¢ignendigi giiniimiiz
Tirkiye’sinde, Mersin Il Ozel Idaresinde atmis oldugumuz imzanin kamu gérevlilerinin
hak ve menfaatlerini korumak adina ne kadar énemli oldugunun da kamuoyunda iyi
incelenmesi gerektigini diigiiniiyoruz.

kisa haberler.... kisa haberler.... kisa haberler....

Kirikkale Subenin Olaganiistii
Genel Kurulu yapildt...

Kirikkale Subemizin Olaganiistii Genel Kurulu Genel Bagskanimiz {lhan Koyuncu ve
y6netim kurulu dyeleri Bahri Kapusuzoglu, Mustafa Yorulmaz ve Omer Ilbeginin de
katilimu ile Tiirkiye Kamu-Sen Il Temsilciligi Toplant: salonunda gerceklestirildi.
Yénetim Kurulu: Eyiip Aygor, Abuzer Sucu, Zekeriya Salar, Necmettin Ugurer, Sedat
Bektas, Vedat Bager, Yilmaz Deniz' den olusmustur. Yénetim kurulu yaptigs ilk toplan-
tisinda Eyiip Aygér’i sube bagkanligina segmistir.

Gorevde Yiikselme Egitimine Katilanlara Nezaket Ziyareti
Manisa Belediyesinde itfaiyeciler Haftas: Kutland1

Erzurum $ube Yonetim Kurulu Uyesi Kazang¢’in sehit yegeni topraga verildi

s6zuni yerine getirmelidir.

Genel Baskan, Elazig Subede ziyaretlerde bulundu

Genel Bagkamimiz lhan Koyuncu Elazig subeye bagh il, ilce ve beldelerde
hem tegkilat calismalarina destek vermek hemde kurumlarda bulunan tiyele-
rimizi ziyaret etmek maksadi ile Elaziga gitti. Elazig Sube Bagkani Yilmaz Ay-
dogdu ile kurumlara bir dizi ziyaretler gerceklestiren Genel Bagkanimiz be-
lediye bagkanlarinin yamsira kurumlardaki tiyelerimiz ile de biraraya gelme
firsat1 buldu. Adilcevaz, Ahlat ve Yurtbags: Belediye Bagkanlarim da ziyaret
eden Genel Bagkanimiza ziyaretlerin bir béliimiinde Elazig eski sube bagka-
nimiz MLAKif Aladag da eglik etti. Adilcevaz Belediye Bagkan1 Adil Géksoy
makaminda ziyaret edilmis ve kendilerine kamu ¢alisanlarina verdikleri des-
teklerden dolay: genel bagkanimiz tarafindan plaket takdim edilmistir. Sayin
Belediye Bagkanida ziyaretin anisina genel bagkamimiza yorede elemegi ile
yapilan yére bastonu hediye etmistir. Ahlat Belediye Bagkam makaminda
ziyaret edilerek edilerek sendikal ¢aligmalarda ¢aliganlara verdigi destekten
dolay1 kendilerine Genel Bagkanimuz tarafindan plaket verilmistir.

Genel Baskan Malatya’da gorismelerde bulundu

Genel Bagkan Malatyada Goriismelerde Bulundu: Elazig Sube ile tegkilat ¢alis-
malarma katildiktan sonra Malatyada tegkilat caligmalarinda bulunan Tegkilat
sekreterimiz Mustafa Yorulmaz ile Malatyada bulusan Genel Bagkanimiz Il-
han Koyuncu 22-23 Eylill tarihlerinde Malatyada cesitli ziyaret ve temaslarda
bulundu. Genel Bagkanimiz {lhan Koyuncu ve Teskilat Sekreterimiz Mustafa
Yorulmaz, Sube Bagkanimiz Dilaver Saria ile birlikte Malatya Belediye Bagka-
nini makaminda ziyaret ederek bir siire goriistiiler. Gériisme esnasinda Genel
Baskan Than Koyuncu Belediye Baskanmna; Hukuksuz bir sekilde yasalar1 hice
sayarak Malatya Sube Bagkammiz Dilaver Sarici ve yénetim kurulu tiyelerimi-
zin haftada bir giin kullandiklar1 sendikal izinlerinin iptal edilmesinin yasalara
aykir1 oldugunu, yasalarin kisisel goriislere gére uygulanamayacagini, usulsiiz
uygulamanin adli mercilere intikal ettirildigini, kendilerinin belkide bilgisi ol-
madan yanhsa sevk edildigini, uygulamamn diizeltilmesinin uygun olacagim
ifade ettiler. Belediye Bagkaru ise konuyu inceleyeceklerini ifade ettiler.

Ziyaret kapsaminda Malatya Belediyesi, Ak¢adag ve Kozluca Belediyeleride zi-
yaret edilerek cesitli gérismeler gerceklestirilmisgtir.

Denizli Subemizden Denizli Belediye Baskanina ziyaret

Denizli $ube Bagkam Ergun Kirh, sube yoénetim kurulu tyeleri ile birlikte De-
nizli Belediye Bagkan Avukat Osman Zolant makaminda ziyaret etti. Ziyarette
Sube Bagkanimiz Ergun Kirli Sayin Belediye Bagkan1 Osman Zolan’a kurumda
gorev yapan iiyelerimizin problemlerini ve yagadiklar1 sikintilari ifade etti. Sayin
Belediye Bagkam ise sikintilar1 bildiklerini, sirekli giindeme getirdiginiz Toplu
Sozlegme ile ilgili yasal diizenleme yapilmasim beklediklerini ifade ettiler.

12 Eylil 2010 tarihinde yapilan
Referandum sonrasinda hizla-
nan Toplu Sézlesme ¢aligmalarina
Sendikamiz tarafindan imzalanan
sozlesmeler damgasim vurmaya
devam ediyor. Imzaladigimiz Toplu
Sézlesmelere her gecen giin yenile-
ri eklenirken son dénemde Biiyiik
Toraman, Cegmeli, Silifke, Sebil,
Tarsus, Tagucu, Siller, Toroslar,
Kadirli Belediyeleri ile imzalanan
sozlesmeler ile kamu gorevlileri-
nin ekonomik ve sosyal haklarinda
ciddi miktarlarda iyilestirmeler ya-
pilarak tiyelerimizin daha rahat bir
ortama kavugmalar1 saglanmistir.
Emegi gecenlere tesekkiirler...

Ls
= Toroslar
-




TURKIYE

KAMU-SEN

GAZETESI

TURK DIYANET VAKIF-SEN

Tiirkiye Kamu-Sen Genisletilmig
Istisare Kurulu Toplantist,

30 Eylul-2 Ekim tarihleri
arasinda Genel Merkez Yonetim
Kurulu Uyeleri, Kamu-Sen il
Temsilcileri ve Sube Bagkanlari-
nin katilimiyla yapild.

TOPLANTININ ilk giintiinde ise Turkiye Kamu-
Sen’e bagl sendikalar kendi Sube Bagkanlar Ku-
rulu Toplantilarini gerceklestirdiler.

Bu baglamda Tiurk Diyanet Vakif-Sen Sube Bas-
kanlar Kurulu Toplantis: 30 Eylil 2011 tarihinde
6gleden sonra saat 16:30 da bagladi. Toplantiya
42 Subemizin 38’ i katildi.

Toplantinin aciliginda bir konugma yapan Genel
Bagkan Nuri Unal; gecen yilin genel bir degerlen-
dirmesi yaparak, éniumiuzdeki strecte izlenecek
strateji ve yurutulecek faaliyetler hususunda go-
ris aciklads.

Daha sonra séz alan Tegkilatlandirmadan So-
rumlu Genel Bagkan Yardimcis1t Muhammet Ay-
din; Sube bagkanlarina dagittig: dosya hakkinda
bilgi vererek, tyelesme caligmalari ve tyelerin
teknik sebeplerle bordroya yansitilamamasindan
kaynaklanan sorunlar tzerinde durarak, sube
bagkanlarinin dikkatini teknik sebeplerle yaga-
digimiz tiye kayiplarinin ¢cokluguna ve 6nlenebil-
mesine iligkin tedbirlere dikkat ¢ekti.
Toplantinin ikinci béliiminde sirasiyla Malatya
Sube Baskani Omer Apo, Vakiflar Sube Baskani
Halit Ugurlu, Denizli Sube Bagkani ve Tirkiye

TURK DIYANET VAKIF-SEN
VAKIFLAR $SUBESI

Vakiflar $ubesinden  yaptify hain saldinda Sehit

Sube Baskanlari
Istisare Toplantisi
Balikesir Edremit'te

gerceklestirildi

Kamu-Sen Denizli Il Temsilcisi Ahmet Oktan,
Kitahya Sube Bagkan: Salim Ay, Bursa Sube Bag-
kam Hilmi Sanli, Ankara 1 Nolu Sube Bagkani
Orhan Kartal, Sendikamiz Ve Tirkiye Kamu-Sen
Tunceli 11 Temsilcisi Hacettin Yilmaz, Mersin
Sube Bagkani Salih Ozbay, Kirsehir Sube Bagkani
Mustafa Alan, Sivas Sube Bagkam Esat Yilmaz,
Antalya Sube Bagkam Arif Bilecen, Corum Sube
Bagkan1 Mustafa Unli, Istanbul 1 Nolu Sube
Bagkan1 Ali Yati, Istanbul. 2 Nolu Sube Bagkani
Davut Bagkan, Mugla Sube Bagkani Osman Mus-
luk Ve Ankara 2 Nolu Sube Bagkani Sahin Cigerci
birer konugma yaparak goriislerini agikladilar.

Sube bagkanlarinin konugmalarindan sonra Ge-
nel Baskan Yardimcilar1 Ahmet GUMUS, Basin,
Haber Biilteni ve Yayinlarla, Kenan AK ise Egitim
Programlari, web sayfasi, Misafirhane ve Yardim-
lagma Sandig: hakkinda bilgi veren bir konusma
yaptilar. Son olarak kiirsiiye gelen Genel Bagkan
Nuri UNAL; aciklanan goriislere iliskin kapsamli
bir degerlendirme yaparak, birlik ve beraberlik
icerisinde her turli zorlugun ustesinden geline-
bilecegini ifade ederek, Tiirk Diyanet Vakif-Sen’
in her gecen giin daha gii¢lii olacagini vurguladu.

www.turkdiyanetvakifsen.org.tr

TURK DIiYANET VAKIF-SEN
MALATYA $SUBESI GENEL KURUL YAPTI

Vakiflar Genel  digen yegenine Allah’tan (c.c.)
Miidiirliigiine Nezaket ~ rahmet yakinlarma sabir ve
Ziyareti...  bagsaglg diliyoruz.

Vakaflar Subesinin Bagkani Ha-

lit Ugurlu ve Sube Yéneticileri,
Vakiflar Genel Mudiirliigiine Valaflar $ubesi
nezaket ziyaretinde bulundu. Olarak Arkadaglarimizin
Bu ziyarette Bag Hukuk Acllarm
Miisaviri Oya Ergil, Genel Paylagiyor
Miidiir Yardimcis: Burhan Olenlere
Ersoy ve Insan Kaynaklan Allah’tan
Daire Bagkam Rafat Tiirker (c.c.)
ile gorigen Sube Bagkam Rahmet
ve yoneticiler personelin Yakinlarma
stkintilarim ve  talepleri Bagsaghg
idarecilerle paylagt1. Diliyoruz...
Istanbul Bolge
Tiirk Diyanet Vakif-Sen ~ Midiirliigii Personelimiz Sezai
Genel Merkezi Vakiflar ~ Ag'n Kardesi, Istanbul Bolge
AnkaraBolge  Miudirligi Personelimiz Ali
Miidiirliigiinii Ziyaret  Thsan Dogan'in Annesi, Gazi-
etti...  antep Bolge Mudirlugu Per-

Turk Diyanet Vakif-Sen Genel
Bagkan: Nuri Unal ve Genel
Bagkan Yardimas: Riistem
Kurmag Vakiflar Ankara Bélge
Miidirligiini ziyaret ederek,
Bélge Mudiirii Aslan Yildiz ile
gorustiiler.

Sehit Haberi Tiirk Diyanet
Valkaf-Sen ve Vakiflar Genel
Midiirliigii Olarak Bizim
de Yiiregimize Digtii...
Vakiflar Istanbul Bélge Mii-
diirlugiinde ¢ahsan arkada-
simiz Mehmet Fatih Kara'nin
terér oOrgitinin Mardin'de

sonelimiz Mustafa Dogan'm
babas: vefat etmistir.

Vakaflar $ubesi Olarak Dii-
giinii Olan Arkadaglarimizi
Tebrik Eder Mutluluklari-
nin Omiir Boyu Siirmesi-
nin Allah (c.c.) Dileriz...
Samsun Bélge Mudiirlugii Per-
sonelimiz Emel Yilmaz, Sam-
sun Bolge Mudiirligu Perso-
nelimiz Cengiz Bedir'in Ogly,
Antalya Bolge Mudurlugii Per-
sonelimiz Hayati Aydin'in oglu
diinya evine girmistir.

$UBE kurulus islemlerini tamamlayan Ma-
latya ilimiz 42. $ubemiz olarak 17 Eylil 2011
Cumartesi giinii I. Olagan Genel Kurulunu
tamamladi.

Genel Kurula Malatya Il Miftisi Hac Yusuf
Giil, Sendika Genel Bagkani Nuri Unal, Genel
Bagkan Yardimcisi Ahmet Giimtsg, Tiirk Biiro-
Sen Malatya Sube Bagkau Emin Goktas,
Tirk Saghk-Sen Malatya Sube Bagkam $ina-
si Yildinm, Turk Ulagim-Sen Malatya Sube
Bagkam1 Yusuf, Kayan, Tiirk-Is Demiryol-Is
Sendikas1 Malatya Sube Sekreteri Necmettin
Aysan, Sendikamiz Elazig il Temsilcisi Bilal
Dal Ve 1l Temsil Heyeti, Sendikamiz Mersin
Sube Bagkan Yardimas: Erbil Akarsu ile ¢ok
sayida Miiftilitk ve Vakiflarda ¢aligan tiyele-
rimiz katilmiglardur.

Divan Bagkanligini Genel Bagkan Yardimasi
Ahmet Giimis ve katip iiyelikleri Elazig il
Temsilcisi Bilal Dal ve Darende flce Temsil-
cisi Mehmet sanl’nin yaptign genel kurul
saygt durusu ve istiklal margmin okunma-
sindan sonra Muhittin Sarikaya'nin okudugu
Kur’an-1 Kerim ile devam etti.

Acihgl, Malatya Subesi adina kurucu $ube
Bagkani1 Omer Apo yaparak Malatya'da sube
kurmanin mutluluk ve gururunu tyelerimiz-
le birlikte paylastiklarim vurgulad.

Kurulda; Malatya Il Miftisi saymn Haal Yu-
suf Gil, Diyanet ve din gérevliliginin énemi
ve sendikalarin gerekliligi ve calismalari iize-
rinde giizel bir konugma yaptilar.

Tirk Biiro-Sen Sube Bagkani ve Sendikamiz
Elazig [l Temsilcisi de birer konusma yaptilar.
Genel Baskan Nuri Unal genel kurulda yap-
tig1 konusmada; Tiirk Diyanet Vakif-Sen’in
Tirkiye Kamu-Sen ailesi icerisinde hakkin
aranmas1 ve korunmasi noktasinda tizerine
diigeni layikiyla yaptigim bundan sonra da
yapacagim belirtti. Malatyanin 42. S$ube
olarak sendikamiza gii¢ kattigindan bahisle
emegi gecenlere 6zellikle de Mehmet Sait
Soénmez basta olmak tizere iiyelere ve delege-

lere tesekkiir etti. Her ne sartta olursa olsun
dogrunun yaninda olacaklarim ve haksizhik
nereden gelirse gelsin tiyelerini savunmada
yilmayacaklarni  belirtti. Ozellikle bayan
ityelerin ilgisi icin tesekkiir ederek daha ¢ok
gayret gostererek iiye sayimizin artirilmasi
noktasinda destek istedi.

11 Temsilcisi Mehmet Sait Ssnmez'e emek ve
katkilarindan dolay1 Genel Bagkan Nuri Unal
tarafindan bir plaket verildi. Mehmet Sait
Sénmez yaptigi konusmada desteklerinden
dolay: tyelere ve temsilcilere tegekkir etti.
Secimler sonucunda Malatya Subesi Yonetim
Kuruluna; Omer Apo, Mustafa Coban, Meh-
met Sait Sénmez, Mehmet Daghan, Davut
Saylan, Muhittin Sarikaya ve Hiiseyin Akbaba
secildiler. 42. subemize ve yeni segilen sube
yonetim kurulu iiyelerine bagarilar dileriz.

Tiirk Diyanet Vakif-Sen
Genel Merkezi

Tiirk Diyanet Vakif- Sen
Genel Merkezi

17 EYLUL 2011 tarih ve 28057 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanan 653 sayih Kanun Hik-
miinde Kararname ile Kur’an kurslarinda ve yaz
kurslarinda yast kiiciik oldugu icin Kanun geregi
kursa veya Camiye alinmayan Cocuklarin Kur’ani
Kerim Okuma yasag kaldirildi. Artik bir yag si-
nirlamast olmaksizin ¢ocuklar velilerinin istegi
dogrultusunda mukaddes kitabimizi okuyacak
ve dini bilgilerini Kurs ve Cami gorevlilerimizden
dgrenebilecekler.

Dis {ligkiler Genel Mudiirligiiniin gorevleri ile il-
gili dizenleme yapilmus, yurt disinda mugavirlik
ve atagelik kadrolarinin yam sira koordinatérlitk
kadrosu ihdas edilmigtir.

Yurti¢i ve yurt dis1 hizmetlerinde gérevlendiril-
mek tizere 40 adet Bagkanlik Miiftiisii kadrosu
getirilmigtir. Yapilan bu yeni diizenleme ile Bag-
kanlik vaizligi ve Bagkanlik Miftiiligi kadrolar
Kadro kargih@ sézlesmeli kadro seklinde ¢ikaril-
mugtir.(Yani Yitksek maagin yam sira bir yilda 6
ikramiye alacaklardir.) Sendikamiz Kanunun ¢ik-
t1g1 déneminde Diyanet Personelinin tamamimn
kadro karsihigr sézlesmeli olmast i¢in miicadele
etmisti.

01.07.2010 tarih ve 6002 sayih Kanunun ¢ktig
dénemde Murakiphgin kaldirilmamsi i¢in olagan
st miicadele veren Sendikamizin hakliig bir
yil gecikmeli de olsa anlagilarak yanhgstan déniil-
mis ve iglevsiz hale getirilen murakiplik kadrosu
yeniden isler hale getirilmigtir

Bu kanunla artik kéy ve kasabalara da Vaiz ata-
nabilecektir.

Kanunun yiirirlige girdigi 17.09.2011 tarihin-
den itibaren 1 yil icinde 1000 adet 4/B’li imam-
hatip ve Kur'an Kursu Ogreticisi sadece mesleki
uygulamali sinavla istthdam edilecek. (Sendika-
miz 4/B alimina kargidir)

1 Ocak 2005 tarihinden 6nce toplam 5 yil veya
01 Ocak 2005 tarihinden bu tarafa toplam bir yil
veya daha fazla Fahri 6greticiligi olanlarn yeter-
lik belgesi var ise 3 ay icinde miiracaatlari halinde
kadroya gecme imkam saglanmigstur. Yeterlik bel-
gesi olmayan veya stiresi dolanlar i¢cin Bagkanlik-
¢a Mesleki Yeterlik Smawi Acilacak ve bagarmala-
r1 halinde atamalar1 gerceklesecektir.

(Fahri Kur'an Kursu Ogreticilerinin durumla-
rimin dizeltilmesi i¢cin Sendikamizca defalarca
Diyanet {sleri Bagkanhg1 nezdinde girisimlerde
bulundugumuz Kadroya gececek Fahri Ogre-
ticilerimizce de bilinmektedir. Bu diizenleme
yapihirken Vekil imam-hatipler’ de buna dahil
edilebilirdi)

250 adet Cami Rehberi kadrosu ihdas edilmigtir.
Ayrica Cami Rehberi Kadrosu ile birlikte cesitli
Unvanlarda Diyanet Isleri Bagkanliginin toplam
3153 kadro verilmigtir.

Olumlu Buldugumuz ve yukarda sizlere sundu-
gumuz cabigmalarin yam sira bu Kanun Huk-
miinde Kararname ckarilirken Sendikamizca
takip edilen agagidaki maddelerin de gercekles-
tirilmesi gerekirdi. Cikarilan bu Kararnamede
Diyanet Isleri Bagkanligrnda ¢aligan Genel Idare
ve Yardima Hizmetler Smifi calisanlarinin mali
haklarinin da iyilegtirilmesi ve ticret adaletsizli-
ginin giderilmesi i¢in yapilan ¢aba olumlu deger-
lendirilmemis, gerceklestirilebilecek diizenleme
yapilmarmugtir. Sendikamiz bu is gerceklestirilin-
ceye kadar her tiirlii girisimini devam ettirecek-
tir. Din Hizmetleri Smifi caliganlarindan sadece
dort yilik dini yiiksek 6grenim mezunlarina
getirilen 3000 ek gosterge iyilestirmesi biitin
yiiksekokul mezunlarina, ayrica din hizmetleri
siufinda ¢ahgmig diger Diyanet ¢alisanlarnim da
kapsayacak sekilde diizenlenebilirdi.(Bu konuyla
ilgili Sendikamizca dava agilmigtir. Mahkeme sii-
reci devam etmektedir.)

Biitiin bunlara ragmen yapilan bu giizel Kanuni
diizenleme dolayisiyla emegi gecenlere Sendika-
miz adna tegekkiir eder, Eksik kalan takibimiz-
deki hususlarinda bir an evvel ¢6ztime kavugtu-
rulmasin talep ederiz.

TURKIYE

GAZETESI

TURK DIYANET VAKIF-SEN

15-16 Ekim 2011 tarihlerin-
de Genel Merkez Yénetim
Kurulu tyeleri ve il temsil-
cilerimizin katihmi ile “il
Temsilcileri Istisare Toplan-
tis1” yapildi.

Trabzon Akcaabat ilcesinde
bulunan Anadolu Otelci-
lik ve Turizm Meslek Lisesi
Uygulama Oteli Konferans
Salonu’'nda gerceklegen top-
lanty; saygi durusu ve istik-
lal marsimin okunmasinin
ardindan Afyonkarahisar il
Temsilcisi Cengiz Kiling'in
Kur’an-1 Kerim okumas: ile
devam etti.

Trabzon Sube Bag-
kan  Yardimasi  Hasan
Dilaveroglunun hos geldin
konugmasinin ardindan Ak-
¢aabat Ilce Miftiisit Sayin
Yakup Baki, Trabzon {1 Mif-
ti Yardimas: Sayin Hasan
Gunes ve Turkiye Kamu-
Sen Trabzon Il Temsilcisi

Hukuk mucadelemiz sonuc verdi

Sayin Coskun Dilber birer
konugma yaptilar.

Daha sonra Genel Bagkan
Nuri Unal caligmalar hak-
kinda ve bundan sonraki su-
recte yapilacak caligmalarla
ilgili bilgi verdi. Anayasa ¢a-
ligmalar1, 4688 sayili Yasa,
Diyanet Isleri Baskanlhigi'nca
cikarilacak Yonetmelikler ve
diger konular ile ilgili bir ko-
nugma yapti.

Genel Bagkan Unal; “Sarigin
beyazligina leke getirmeden
sendikal hakkimiz arayabil-
menin miicadelesini, calig-
masini yapmaktayiz.
Sorumluluklarimizi en iyi
sekilde yerine getirirken,
tyelerimizin ¢alisanlarimi-
zin haklarini aramanin gay-
reti icerisindeyiz. Her sart
ve ortamda dogrunun, iyi-
nin, hakkin yaninda olduk
ve olacagiz.” dedi.

Istisare toplantisinda; Il

Temsilcileri séz alarak sen-
dikal caligmalar, illeri ile il-
gili bilgiler ve bundan sonra
yapilacak caligmalarla ilgili
calismalarini, éneri ve eleg-
tirilerini dile getirdiler.
Toplantida; Genel Bagkan
Yardimcilar1 Abdullah Figne,
Muhammet Aydin, Kenan
AK ve Ahmet Gumiis gérev
alanlar ile ilgili il temsilcile-
rine bilgilendirmede bulun-
dular.

Toplant1 sonunda Genel
Baskan Nuri Unal bir de-
gerlendirme konugmasi
yaparak, “Hakkimizi en iyi
sekilde alabilmenin yolu-
nun gii¢ olmaktan gectigini
vurgulayarak, tye sayisinin
artirilmasi icin il ve ilcelerde
bulunan butin temsilcile-
rimizin daha gayretli olma-
larin isteyerek, etkili olan
Sendikamizin yetkili olmasi
gerektigini” séyledi.

29 NISAN 2009 tarihinde Diyanet Isleri Bas-
kanliginca hazirlanan atama ve yer degistirme
yonetmeligince tagrada sef kadrosunda ¢aligsan
personele rotasyon getirilmigtir. Sendikamiz
kanunlara aykir1 olarak yapilan bu degisikligin
yanlis oldugunu 6ncelikle kurum yetkililerine
yazi ile bildirmis, kurum yetkilileri bu ikazlari-
miz1 dikkate almayarak seflerin tayinlerini ger-
ceklegtirmistir.

Tirk Diyanet Vakif-Sen diyalog yolunun ka-
panmasi sonrasinda bu haksizlig1 gidermek i¢in
Danigtay’a dava agmis ve kazanmigtir. Bunun
sonucunda Diyanet Igleri Bagkanligi mahkeme
sonucuna itiraz etmis, bu itiraz1 mahkeme red-
detmigtir. Turk Diyanet Vakif-Sen’in hakli ol-
dugunu mahkeme bir kez daha tescil etmigtir.

Azinlik vakiflar diizenlemelerinde

SON NERESI?

27 Agustos 2011 tarihli Resmi Gazetede yayim-
lanan 651 sayili Kanun Hiukmiinde Kararname
ile cemaat (azinlik) vakiflar1 hakkinda bir di-
zenleme yapildi. Buna gére; cemaat vakiflarina
ait mallarin iadesi ve ug¢inci sahislara gecen
mallar i¢in de (Devlet tarafindan) guniin gartla-
r1 uyarinca tazminat 6denmesini 6ngéren gegici
11. Madde Vakiflar Kanunu’'na eklenmistir.

VAKIFLAR KANUNU iLE iLGILI BASIN AGIKLAMASI

Degerli Kamu Calisanlari, Aziz Tirk Milleti, Kiymetli Basin Mensuplar
Bugiin burada 22. dénemde yasalagan ancak 10. Cumhurbagkaninca, 9 maddesi
tekrar gériigiilmek tizere Tiirkiye Biyiik Millet Meclisine iade edilen, 60. hitkiimet
tarafindan yeniden TBMM'’ye sunulan ve bu giin gérisiilecek vakiflar kanunu ile
ilgili endigelerimizi her tiirlii siyasi miildhazalardan uzak bir anlayigla, Milli ve Ma-
nevi degerler acisindan, Tiirk Milletiyle paylagmak tizere toplanmig bulunuyoruz.
Vakif terim olarak; Bir mah veya milki satilmamak kaydiyla ve baz1 6zel sanlar
cercevesinde bir hayr isine tahsis ¢imektir.

Daha genis ifadesi ile;

Kisinin taginir veya taginmaz mallarim hicbir dis tesir altinda kalmadan, sirf kendi
r1za ve istegiyle sahsi miilkiyelinden ¢ikarip, hayir ve hasenat gayesiyle yine kendisi
tarafindan belirtilen san ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in ebedi olarak tahsis
etmesidir.

Valaflar insanlik icin ulvi gayeler tagimak Uzere kurulurlar ve bu hizmeti sun-
mak tizere gorev ifa ederler.

TBMM de gériisiilecek Vakiflar kanununun pek ¢cok maddesi Tiirkiye Cumhuriyeti
Devletinin kurulus sézlesmesinin esasi olan Lozan Antlagmasim zedeleyecek ve
hikiimranhgimiz kaybettirecek hitkiimler icermektedir. Bu kanunun Misyonerli-
ge, yabanalagmaya ve bagkalagtirmaya firsat verecegi endigesini tagimaktayz.
Mal béyle olmasina ragmen sézde insani ve dini degerler ileri siiriilerek. TBMM'de
goriigiilen bu kanunun AB ve ABD dayatmasiyla giindeme gelmesi bizleri kahret-
mektedir.

Dini degerler ve vakiflar bahane edilerek iilkemiz adeta kusatilmaktadir. Her
iilkenin gelecegi ve givenligi ile ilgili kararlar ve tedbirler almas: en tabu hakkidur.
Bizzat Devletimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin istegi tizerine; va-
kiflarin mal ve miilk edinme esaslar1 1936 yilinda kamulagtirilmis ve 1974 yihinda
da Yargitay kararyla Vakifnameler onaylanmigtir.

Avrupa tilkelerinde vakiflarin mal-miilk edinme tasarruflar: timiiyle hitkiimetle-
rin denetimlerine tabi olmasina ragmen tilkemize dayatilan ve bu kanunla Gayri
Miislim azinlik vakiflarinin denetim diginda tutulmas: egemenligimizi tehdit ve
haysiyetimizi zedeleyecek konuma tagiyacaktir.

Giderek tiyesi azalan Gayri Miislim cemaat vakiflarinin Lozan'daki simrlamaya rag-
men miilk edinme arzu ve hevesleri énemli ve anlaml bir aragtirma konusudur. Bu
kanun dikkatten kagirihrken bagértisii ile ilgili firtina kopartilmas: manidardir.
Yine bu kanunla yabancilara yurticinde vakif kurma, iist kurulug kurma ve tist ku-
ruluslara iiye olma hakki taninmas: ile bu kuruluglar yéneten yabancilara yénetici
sifatiyla ciddi bir Inisiyatif saglanacaktir. Bu inisiyatifin potansiyel giict salt eko-
nomik olmaktan ¢ok stratejik 6nem arz etmektedir.

Vakaflar yasasi bu sekilde yiirirliige girdigi takdirde buyiik bir ihtimalle Turkiye'de
vakif kurmak isteyen yabancilarin pek ¢ogu da kiiresel sermayenin énde gelen
isimleri olacaktir.

Gayri Miislim azinlik cemaatlerinin ibadethanelerinin tamir, bakim ve ona-
rimuyla baglayan siradan istek ve talepleri bu kanunla misyonerlik faaliyetlerine
serbesti saglayan bir zemin olusturmaktadur.

Bat1 Trakya'daki soydaglarimizin birakin camilerinin tamiratina dair isteklerini,
evlerini bile tamir etmelerine izin verilmemektedir. ABD vatandag1 Yunan uyruk-
lu papazlarin tilkemizdeki kiliselerde gérev yapmalarina imkan tanmimirken, Bati
Trakya'da ki soydaslarimizin se¢mis oldugu Miiftiiler taninmamaktadir.

Yunan ve Rum lobisinin kigkirtici faaliyetleri artarak siirerken, Istanbul'u bagkent
olarak her zeminde dillendiren Yunanistan’a, bu talebini gerceklestirmesi i¢in ade-
ta davetiye cikarilmaktadar.

Yariirliikte olan yasada; vakiflarin uluslararas igbirligi ve faaliyette bulunmasi ve
yurtdiginda sube agmas: disigleri bakanhiginin uygun goriigii ile icigleri bakanh-
gimin iznine tabi iken, bu kanunla s6z konusu bakanlik sartlar kaldirldig: gibi,
bildirim sart1 dahi getirilmemistir. B&ylece;

Gayri Muslim azinlik vakiflariin yurtdig: iligkilerini devlet kurumlarinin takip
etme yetkisi elinden alinacak ve uluslar aras: iligkilerde ciddi sorunlara sebebiyet
verecektir.

Bu sebeple “6z yurdunda garip, 6z vatamnda parya” durumuna diigiilecektir.
Bulgaristan'da yagayan Tirkler'in 198071i yillarda maruz kaldiklar1 asimilasyo-
na kars1 agilan davada AIHM. “Bir iilke hakkinda karar alinabilmesi i¢in olayin,
o iilke Avrupa Insan Haklan Sozlesmesine taraf olduktan sonra meydana gelmis
olmas gerekiyor” gerekeesiyle reddetmistir. Aym AB s6z konusu Tiirkiye olunca;
sozlesmenin ortada olmadigi 1936 ile heniiz ATHM nin bile kurulmadig ve kigile-
rin bagvuru hakkinin bulunmadig: 1974 yillarimin hesabini sormasi AB'nin gercek
yliziinii ve niyetini gostermektedir.

AIHM, azinliklar lehine karar verirken Yunanistan'm, Bat1 Trakya'da ki soydasla-
rimiza, Swplarm Bosna'da Miisliimanlara yaptig: zuliimler karsisindaki sessizligi
manidardir. Amerikamin da “merdi kiptinin secaat arzederken sirkatini séylemesi”
gibi azinlik haklari ile ilgili dayatmalarda bulunurken, Irak’ta milyonlarca insanin
6lmesine ve sakat kalmasina seyirci kalinmas: hiir diinyanin onursuzlugunun bel-
gesidir.
Bu yasa Ile Gokgeada ve Bozcaada'nin Yunanistan’a baglanmasima zemin mi ha-
zirlanmaktadir? Yillardir Tirk Milleti Ayasofyamin Cami olarak agilmasim arzu-
larken, Rum ve Yunan lobisi Ayasofya’nin kiliseye ¢evrilmesi i¢in imza toplayarak
dilekgelerini AB’ye gondermektedir.
AB'de birlesmis milletlerin “Dini eserlerin korunmasi ve sayg gosterilmesi” kararma
istinaden Ayasofya'nin kiliseye dénustirillmesinin hazirliklarim m yapmaktadir?
Vakaf yoneticilerinin Tiirk vatandas: olma sartinin kaldirilmasi Fener Rum Patrigi-
ne ekiimenikiik hakkinin taminmas: yéniinde atilmig bir adim olacaktir,
Hiilasa edecek olursak Vakiflar kanunuyla; Tiirk Devleti Gayri Miislim azinhklarin
miilklerine el koydugunu ve gasp ettigini kabullenmis olacaktir. Bu duruma akh
baginda irfan, izan ve vicdan sahibi hi¢bir Tiirk vatandag: riza gosteremez ve bu
durumu kabullenemez.
Bu itibarla; Sayin Bagbakam ve Hitkiimeti vakiflar kanununu geri cekerek, tilkemiz
gerceklerine ve tarihimize uygun olarak hazirlanmasina davet ediyoruz.
Sayin milletvekillerimiz sizlere sesleniyoruz;
Sizleri tarihimize kiltiiriimiize ve medeniyetimize sahip ¢tkmaya ve bu yasanin
gkmasina engel olmaya davet ediyoruz. Eger bu yasa ¢ikarsa vebalini sadece hazir-
layan ve destek veren sizler degil, cocuklarimiz ve torunlarimiz ¢ekecektir.
Insanligin kurtaricisi. Peygamberimiz Hz. Muhammed (SAV)'in miijdesine ve 6v-
giisiine mazhar olan Istanbul'un Konstantiniyye olmasina firsat verme!
Bu duygu ve diisiincelerle izaha ¢ahigtigimiz tespit ve endigelerimizi Yiice Milleti-
mizin bilgi ve takdirlerine sayg1 ve sevgiyle sunariz.! 13.02.2008

= Hazim Zeki SERGI/ Tiirk Diyanet Vakif-Sen Yonetim Kurulu Adna
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Turk Buro-Sen
Genel Baskani

Hiikiimete cagri:
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Ankara 6 Nolu Sube

MALIYE de BirVHKi HIKAYESL..

TURK BURO-SEN, kamu
¢aliganlar1 sendikalar1 kanu-
nu ¢ktigindan bu yana hiz-
met kolunda yetkili sendika
olmustur. Sendikamiz 10

yildir yetkili sendika olarak

konu kamuoyu

nun dikkatine taginmigtir.
01.12.2007: GIB Baskam
Mehmet Akif Ulusoy ile ya-
pilan gériismede VHKI kad-
rolarinin sinavsiz verilmesi

16.06.2009: Maliye Bakan-
lig1, Gelir Idaresi Bagkanhg:
Biirokratlar, Il Defterdarlar
ve Vergi Dairesi Bagkanlari-
n1 Kapsayan 121 Yoneticiye
Sendikamiz tarafindan mek-

pe

lanmas1 konularinda géris
bildirmek tzere, egit sayida
kamu igveren vekili ile en
cok tiyeye sahip sendikaca,
iyeleri arasindan belirlenen
temsilcilerin katildig: kurum

ENER]Ji BAKANI CALISMA
HAYATINDAN HABERSIZ

!

Tirk Buiro-Sen Genel Baskani
Fahrettin Yokus'un Enerji Bakan'in
memurlarin ¢alisma saatleri ile ilgili

i . . € PN
i E‘ G kamu cahsanlarinin hak ve  dile getirilmistir. tup yazilmustir. idari kurullann olusturulur. aciklamasinaistinadenyaptigibasin
Hakem baglmSIZ olmal1 = 5 ] menfaatleri icin miicadele 25.02.2008: GIB Bagkan1 03.07.2009: Vergi Konseyi Bu kurullar yilda iki kez top- aciklamasi...
etmesine ragmen, Maliye Mehmet Akif Ulusoy ile ma-  ziyaret edilerek, s6z konusu  lanir.”
Bakanlhgr'nda yetkiyi 2006 kaminda tekrar bir gérisme  talep dile getirilmistir. ) ) Enerji Bakani Taner Yildiz'in, Tiirki-

T iiro- i ’ yilinda elde etmistir. gerceklegtirilerek, talebimiz-  03.02.2010: Maliye Bakam- SENDIKAMIZIN KIK e'de Cumartesi giinlerinin de caligma
Turk Bu.l:o Sen Genel .B.a§k.an.l .Fahrettm Y0kl|§ l“_‘ Kurumda yetkili oldugu giin-  le ilgili siireg takip edilmig ve  na ve Gelir Idaresi Baskanma TOPLANTILARINDAKI Zﬁnﬁ olmasimi \%e daha fazla calisil-
Tﬂplll SOZ|E§me siireci ile Ilglll basin aglklamaSI. den bu yana, Veri Hazirlama  kendisine konu ile ilgili bir  taleplerimizin yerine gelme- MUCADELESI: mas1 énerisini ne maksatla giindeme

Kontrol Isletmenligi kadro- rapor sunulmustur. mesi durumunda AIHM gi- MaliyeBakanligi:04.11.2008: getirdigini anlayabilmis degiliz. Sayn

12 Eylil 2010 tarihinde yapilan Anayasa Degisikligi referandu-
mu 6ncesinde, Tirkiye Kamu-Sen’in ve sendikamiz Tirk Biiro-Sen, kamu
calisanlar agisindan endigelerini ortaya koymustu. Bugiin gelinen noktada,
konfederasyonumuzun ve sendikamizin yanilmadigin tiziilerek gérmekte-

sunun cahganlara smavsiz
olarak verilmesi adina her
platformda miicadele ver-
mistir.

30.05.2008: GiB Baskan:
Mehmet Akif Ulusoy ile sen-
dika heyetimiz konu ile ilgili
gorusmugtar.

dilecegine dair mektup gén-
derilmigtir.

18.03.2010: Maliye Bakani-
na yonelik toplu faks eylemi

Tarihli KiK Toplantisinda

28.04.2009:Tarihli KiK Top-
lantis1 Taleplerimiz Yerine
Getirilmedigi Icin Terk Edil-

Bakan giindeme girmek ya da giindemi
degistirmek adina m1 yapmigtr? Sa-
dece elektrik tasarrufunu gerekee gos-
tererek hicte ihtisas konusu olmayan

i g Sendik: tkili olma- 17.10.2008: Devlet Perso- yapilmstir. mistir Tl i) .
Y Erzurum Sube endikamizin yetxi oima e P eV . yaprmisti . , s 1 alisma hayati ile ilgili konulara girerek
Anayasa Degisikliginin tizerinden yaklagik bir yili agkin bir zaman ge¢mis 1 00 : " sindan dolayi, gerek toplu nel Bagkanhg’ndan VHKI 26.05.2010: Vergi Konseyi- 20.10.2009: Tarihli KIK ‘E)u lionu dayne ka da%ﬂ B Cﬁl —
olmasina ragmen, gerekli yasal diizenleme yapilmamstir. Hitkiimet almus goriigme sireglerinde gerek-  kadrolarnin sinavsiz verilip  ne yeniden bir rapor sunula-  Toplantisinda ) Ot ot e
oldugu Kanun Hikminde Kararname cikartma yetkisini her tiirlii konu- se kurum idari kurullarinda  verilemeyecegine dair goriis  rak, VHKIkadrolarindasmav ~ 27.04.2010: Tarihli KIK Bﬁtgn e)li mi§ to’ lumlar cahsma ha-
da acilen kullanmasina ragmen, milyonlarca memurun bekledigi degisiklik VHKI kadrolarinin simav sar-  istenmistir. sarti kaldirlmasi istenmigtir.  Toplantisinda gelgmis top e

Stelenmistir. Normal stirecte 15-30 Agustos tarihleri arasinda yapilmasi
gereken zam goriismeleri, 2011 yil sonuna gelinmesine ragmen hala yapi-

lamamigtir.

Memur Grevli, Toplu Sézlesmeli ve Siyasete Katilma Hakk istiyor;

* Gaziantep Sube

t1 aranmadan verilmesi ile
ilgili talebi ileten her zaman
Tiirk Biiro-Sen olmusgtur.

Maliye Bakanhg ve Gelir
Idaresi Bagkanhginda konu

14.11.2008: Devlet Perso-
nel Bagkanligi VHKI, unvan-
larinin sinavsiz verilebilece-
gine dair goriis bildirmistir.

25.12.2008: Sendika yetki-

Sendikamiz tarafindan ha-
zirlanan rapor, TBMM Plan
ve Biitce Komisyonuna, AKP,
CHP, MHP Grup Bagkanve-
killiklerine, Maliye Bakanina

19.10.2010: Tarihli KiK
Toplantisinda VHKI'nin si-
navsiz verilmesi talebini ilet-
migtir.

28.04.2011: VHKI smnav

yat1 ile ilgili bilimsel aragtirmalar ya-
parak daha verimli ¢alisma saglamak
ve istihdamu gelistirmek adina ¢aligma
stirelerini azaltmaya yonelmigken, ter-
sine bir éneri ile neyi hedefledigini an-

Hiikiimet Topu Taca Atiyor ile ilgili diizenlemenin ya- lileriilebakanlik brokratlar1 ve Gelir Idaresi Bagkanma sart1 19 Mart 2011 tarihinde layabilmig d?giljz- }

Anayasanin 90. maddesine dayanarak, sadece bir kanuni diizenle- pilmasinin  ardindan bazi  toplant: gerceklestirmistir. gonderilmistir. kaldinlmigtr. Cumartesi Giinii Calismanin Nasil
me ile verilebilecek olan Grev ve Siyasete Katilma Hakki, kamu ¢alisanlarina sendikalarin, emek hirsizli- 05.02.2009: Vergi Konse- 07.02.2011:GIBInsanKay- GIB: . Bir Katki Saglayacaginin Alti
cok gorilmektedir. Devlet memurlarina uygulanan yasaklar strdirilmek g1 yapmaya bagladiklari ve yine sendikamiz tarafindan naklan Daire Bagkanmi Yusuf = 22.04.2008: Tarihli KIK i Doldurulmah
istenmektedir. Hitkiimetin hazirlamakta oldugu ve oniimiizde giinlerde Tirk Biiro-Sen’in bagarisimin -~ sunulan raporda VHKI kad-  Cilkoparan konu ile ilgili ola- ~ Toplantisinda . Ozellikle memurlarin cumartesi giinii
TBMM'ye sunulacak olan kamu gérevlileri sendikalar yasa tasarisinda tiim tistine konmaya cahstiklann  rolarmin sinavsiz verilmesi  rak ziyaret edilmistir. 23.10.2008: Tarihli KIK ¢alismalar verimliligini mi artiracak,
yasaklarin kaldirilmasimi ¢agdas demokratik iilkelerde oldugu gibi Tiirk me- kamu ¢ahsanlarinin dikka-  talep edilmistir. 02.03.2011: Personel Genel Toplantisinda . tilkenin ekonomisine daha fazla katk:
muruna Grevli, Toplu Sézlesmeli ve Siyasete Katilma Hakkinin da oldugu bir tinden kagmamaktadur. 20.03.2009: GIB Bagkani Miudiri Umit Aksoy’a ma- 22.04.2009: Tarihli KIK m saglayacak, istihdam mm yaratacak;
diizenleme yapilmalidir. Ttirk memuruna bu haklar ¢ok géren yasaklayici bir EMEK HIRSIZI, YANDAS Mehmet Kilci ziyaret edilmis  kaminda yapilan ziyarette Toplantisi Taleplerimiz Ye- bu hususlarin mutlaka alti doldurul-
anlayis1 kabul etmemiz miimkiin degildir. Sadece Toplu Sézlesme Hakkinin SOZDE SENDIKALARIN YA-  ve VHKI kadrolarmin sinav-  talebimiz iletilmistir. rine Getirilmedigi I¢in Terk -
diizenlenecegi bir yasa tasarisim kamu ¢aliganlar icine sindiremeyecektir. LANLARINIBIRKEZDAHA  siz verilmesi talep edilmi§tir Ayrica sendikamiz her yil  Edilmistir. . Bugiin milyonlarca issizimizin oldu-
Ayrica, sendikalarin iiyeleri icin dava agip acamayacag konusu da belirsizdir. KIRLIYUZLERINE VURMAK ~ 03.04.2009: GIB ve Insan Vergi Haftasi miinasebetiyle 10.11.2009: Tarihli KIK gu, ozellikle genc isizlerin oranmm
Kamu caliganlarinin, karsilagtiklar1 sorunlarda hukuki miicadele verme hak- ICIN KRONOLOJIK OLA- Kaynaklar1 Daire Bagkan1 Bii- ~ yapmus oldugu basin agikla-  Toplantisinda . % é O'lara ulasti@ iilkemizde daha uzun
lar1 da ellerinden alinmak istenmektedir. 'RAK ORTAYA KOYDUK. lentBiyiikdiganile VHKI'nin  masiyla da, konuyu kamuo- 04.05.2010: Tarihli KIK sire ile insanlarn cahsmas: demek
Sendikamiz; yapilan Anayasa Degisikligi éncesinde Bagimsiz “Uzlagtirma ISTE TURK BURO-SEN'IN sinaviz verilmesi hususunda yunun giindemine tagimig- Toplantisinda ) istihdam azaltmak éerrfektir Bunun
Kurulu’nun kalmasi konusunda 1srar etmis, ayrica yeni diizenlemeyle ge- MALIYE BAKANLI- goriigme yapilmistir. tir. 23.11.2010: Tarihli KIK stesinde. bavle bi 1 :
tirilecek olan Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu hakkinda ki cekincelerini GIVEGELIRIDARES] ~ 05.05.2009: Tum illerde 2007- 2008-2009-2010 yil-  Toplantismda . ° eflluri(e oY el.lﬁ(uyg‘;lzlf,namn lyﬂlaf‘
defalarca ifade etmistir. Bugiin gelinen noktada, konfederasyon bagkanlar: T BASKANLIGI'NDA VHKI VHKI unvanin smavsiz ve- larinda yapilan Toplu G6- 26.04.2011: Tarihli KIK C2 I ume?:l pcé 2 ﬂa51 .llne & erilve
ve hiikiimet arasinda yapilan son gériismelerde hakhihigimiz bir kere daha ** Nigde il Temsilciligi KADROLARININ SINAVSIZ  rilmesini de kapsayan talep-  riismelerde, hikimet yetki- Toplantisinda VHKI'nin si- Oy Lyt 13 & Wil o EnlgE Yy
ortaya gikmustir. [ oR VERILMESIICIN YAPMIS ~ lerimizle ilgili kitlesel basm lilerine VHKI kadrolarmin  navsiz verilmesi talebi yine- devlet yardimlarmin dal'}a fa.zla kigiye
Hakem Kurulu Bagimsiz Olmazsa Toplu S6zlesmenin Anlami Olmaz t'_‘f:': g e OLDUGU MUCADELENIN  aciklamast yapilmugtir. smavsiz verilmesine dair ta-  lenmisgtir. yapilmasina neden 91acag1 agikardur.
Universite hocalarindan olugan ve tarafsiz olan Uzlastirma Kurulu’'na memur e T * i KRONOLOJIK TARIHI: 15.05.2009: GIB Bagkani lebimiz iletilmis, gérismeler . Calismadan, devletin sirtindan haya-
konfederasyonun itiraz1 yokken, Anayasa degisikligi ile hitkiimet tarafindan 02.02.2007: Mistesar Ha- Mehmet Kilci ziyaret edil- esansinda konuyla ilgili giri- ...VE SENDIKAMIZIN tin1 strdiiren her gecen giin sayilari
kaldirilmigtur. Yerine getirilen Kamu Goérevlileri Hakem Kurulu ise Bakanlar san Basri Aktan ile gérisme  migtir. Ziyarette s6z konusu  simlerde bulunulmustur. TALEBI artan milyonlarca insanimiz varken,
Kurulunun insafina terk edilen bir yap1 olarak inga edilmeye ¢alisilmaktadar. yapilmig ve sendikamiz tara-  talebimiz gindeme getiril- 4688 Sayih Kamu Gérevlileri GERCEKLESTIRILDI: Sayin Bakanin 6nerilerini iyi niyetli bir

Kamu Gérevlileri Hakem Kurulunda, say: olarak hitkiimetin agir
basmasi ve yanh olmasy; Toplu Sézlesme mantigini da otomatik olarak or-
tadan kaldirmaktadir. Toplu Sézlesmelerde uzlagilamamas: halinde, tayin
edilen Kamu Gérevlileri Hakem Kurulunun bagimsiz olmamasi memur
konfederasyonlari ne talep ederse etsin; hitkiimetin dediginin olacagimn bir

gostergesidir.

Bu sartlar altinda yapilacak Toplu S6zlesmelerde, kamu ¢alisanlarinin sorun-
larinin ¢6ziimii, mali ve 6zlitk haklarimin gelistirilmesi miimkiin olmayacak-

tir.

Yasal Diizenleme Hiikiimetin Samimiyetinin Testi Olacaktir

Kamu Gérevlileri Hakem Kurulunun bagimsiz olmas: halinde yeniden dii-
zenlenecek sendikalar kanunu, memur haklarim gelistiremeyecek, tam tersi
geriye gotiirecektir. Iktidar is bagma geldiginden beri demokratiklesme ve
sosyal diyalogdan s6z etmektedir. Hakem kurulunun olugturulmasinda hi-
kiimetin bu sézlerinde ki samimiyeti bir kere daha test edilmig olacaktir.
Kamu cahganlarn hala siyaset yasakhsi, grev hakki olmayan ve Toplu Séz-
lesme hakk: heniiz yasallasmamis bir haldedir. Hitkiimete, bir an evvel ba-
gimsiz olarak olusturacagi bir Hakem Kurulu ile Toplu Sézlesme masasina

oturma ¢agrisinda bulunuyoruz.

Turk Buro-Sen, Turkiye'nin her
kdsesinde terore lanet yagdird

TURK BURO-SEN, Hakka-
ride yasanan hain terér sal-
dirisim tiim yurt genelinde
protesto etti. Ulkemizin derin
yasa boguldugu 24 askerimi-
zin gehit edilmesi hadisesi-
nin hemen sonrasinda, Tiirk
Biro-Sen iiyesi memurlar
Tuirkiye'nin her yerinde mesa-
ilerine baglamadan énce tero-
rii lanetledi.

Sabah is bagi yapmadan ¢a-
hgtiklar: devlet dairelerinin
6ntinde toplanan Tiirk Biiro-

Sen’liler, hain saldirida haya-

tin1 kaybeden giivenlik giicle-
rimiz icin dualar etti, Istiklal
Mars1 soyleyerek; sehitlerimi-
zin amsmna saygl durusunda
bulundu. Sube Bagkanlari-
muz tarafindan yapilan basin
agiklamalarinda; terér orgiiti
yandaslarina verilen tavizler
elestirilirken, “ABD ile yaptigi-
muz istihbarat paylagimimiza
ne oldu anlagma yalan miydi?
Termal kameralar nerde calig-
maz m1 oldu? Insansiz ugan
heronlar yerden kalkmaz m
oldu?MIT nerede ne is yapar?

Onlarin gorevi 6rgiitle miiza-
kereler yapmak mi? Onlarn
béluci egkiyayr takip etmek
gibi bir gérevi yok mu? Sayin
Bagbakana soruyoruz arka-
sinda kapi gibi durdugunuz
MIT Mistesari ne yapar? Em-
niyet istihbaratina ve askeri
istihbarata ne oldu? Yoksa bu
istihbarat birimlerine bagka
gorevler mi verdiniz? Tirk
Milleti bu sorularin cevabim
bekliyor.” geklinde goriislere
yer verildi. Bulunduklar illeri
adeta kirmizi-beyaza boyayan
Tiirk Biiro-Sen gubeleri; sube
bagkanlari, sube yonetim

findan hazirlanan VHKI un-
vanlarinin siavsiz verilmesi
talebini de iceren rapor Miis-
tesara sunulmustur.

15.02.2007:  Sendikamiz
tarafindan hazirlanan rapor
Maliye Bakany,
Mistesar, Per-
sonel Genel M-
dart, GIB Bas-
kan1 ve Bagkan
Yardimcilarina
iletilmigtir. Ra-
porda personelin
sorunlarinin yani
sira, VHKI kad-
rolarinin smavsiz
sekilde verilmesi

de talep edilmis-

mistir.

25.05.2009: Tiirkiye Ge-
nelinden gelen Maliye cali-
sanlar1 ile Maliye Bakanhg:
6ntunde buyik ¢aph bir ey-
lem gerceklegtirilmigtir.

Sendikalari1 Kanunu

“Kurum idari kurullar
Madde 22 - Kurum diizeyin-
de kamu gorevlilerinin cahs-
ma kogullar1 ve kanunlarin
kamu gorevlilerine egit uygu-

Gelir Idaresi Bagkanligi'nda sendikamizin baganisi

4688 sayih kanunu yirirluge girdigi tarihten itibaren hizmet ko-
lunda yetkili olan sendikamiz ancak Maliye Bakanhgrnda yetkiyi
2006 yilinda almugtir. Yetkiyi aldig tarihten itibaren basta Kurum
Idari Kurullar1 olmak tizere her platformda VHKI kadrolarimin s1-
navsiz verilmesi ve unvan degisikliginde aranan 2 yilhk yiiksekokul
mezunu olma sartinin lise mezunu olarak degistirilmesi miicadele-
sini vermigtir. Yapmug oldugumuz ¢alismalar, nihayet Gelir idaresi
Bagkanlig: tarafindan ¢ahsanlarinin lehine yapilan bir diizenleme

tir. ile sonuglandi. Sendikamiz en son 2011 yih Nisan aymnda da yapi-

27.02.2007:
GIB Bagkam Os-

lan Kurum Idari Kurulunda, VHKI kadrolarmin smavsiz verilmesi
ve iki yilhk yiiksekokul mezunu olma sartimin kaldirilmas: ile lise

Maliye Bakanlhginda 19
Mart 2011 tarihinde Gelir
Idaresi Baskanliginda 9 Eylil
2011 tarihinde kararin Res-
mi Gazetede yayimlanmasi
ile VHKI smav sart1 kaldiril-
migtir.

Tiirk Biiro-Sen hi¢ kimse-
ye dalkavukluk etmeden,
hi¢c kimseyi aldatmadan,
ilke ve idealleri dogrul-
tusunda yilmadan, bik-
madan, usanmadan hakli
taleplerinin miicadelesini
her platformda vermekte
ve bagarilarin altina imza
atmaktadur.

Ne yazik ki; Turk Biiro-
Sen’in bu bagarlarinin
istiine konmak isteyen
emek hirsizlar1 Maliye ¢a-
lisanlarimi aldatmaya de-

teklif olarak gérmiiyoruz.
Amag daha ¢ok igsiz daha ¢ok yesil kart
dagitmak ve sonugta daha ¢ok oy al-
maksa bu ¢agdis1 anlayis: kabul etme-
miz mimkiin degildir.

Tiirkiye, Diinya’da En Cok Calisan

Ulkelerden Birisi

Biz Turkiye Kamu-Sen olarak, ¢calisma
hayatinda verimli caligmay1 ve hak ede-
rek kazanmay1 temel prensip olarak
kabul etmekteyiz. Insanlarimiza istih-
dam yaratmayacak ve insanca yagama-
larina engel olacak hicbir uygulamay
kabul etmemiz miimkiin degildir.
Turk emekgisi ABD ve AB iilkeleri va-
tandaglarindan daha fazla caligmakta-
dur. Ancak hak ettigini alamamaktadr.
Turkiyede haftalik ortalama c¢als-
ma siiresi 45.5 saat iken, ABDde
43, Ingilterede 43.9, Ispanyada
40.7, Isvec’te 40.0, Almanya'da 39.7,

kurulu iyeleri ve tyeleriyle,
tlkemizin dért bir yaminda
terére verilen onurlu tepki-
nin énciligini yapan sivil
toplum kurulusu oldu. Tirk
Biiro-Sen camias: olarak; se-

Avusturyada 39.6, Hollanda'da 39.5,
Danimarka'da 38.9, Belcikada 38.4,
Italya'da 38.4'tiir.

Butin bu gercekler ortada iken hangi
gerekee ile caligma streleri uzatilmak

vam etmektedir.

Ama, surasimi kimse unut-
masinki; Maliye calisanlar
kimin gercekten kendileri
icin miicadele ettigini bile-

man Arioglu ile
yapilan gérigil-

mezunu olarak degistirilmesini talep etmis ve karar altina aldirmig-
tir. 9 Eylul 2011 tarih 28049 sayih resmi gazetede yayinlanan, Gelir
mede soz konusu Idaresi Bagkanlig1 Personeli Gérevde Yitkselme ve Unvan Degisikligi
ta.!eb'imiz iletil- Yénetmeligi ile VKHI kadrolarinin sinavsiz verilmesi ve VHKI i¢in
migtir. aranan iki yillik yiiksekokul mezunu olma gart: lise mezunu olarak

23 EKIM giinii Van'da meydana gelen depremden za-  Koyuncu’ya; Van Tiirkiye Kamu-Sen Il temsilcisi, Tiir-
rar goren vatandaglarimizin acilarim paylagarak zor  kiye Kamu-Sen'e bagh sendikalarin sube bagkanlar,
giinlerinde maddi-manevi destekte bulunmak iizere, aralarinda Van il Temsilcimiz Nedim Aysan’in da bu-
25 Ekim'de bolgeye hareket eden Tiirkiye Kamu-Sen  lundugu konfederasyonumuza bagh sendikalarmn il

heyeti, inceleme ve temaslarda bulundu. Van ve Ercis  Temsilcileri, ayrica Tiirkiye Kamu-Sen Bitlis Il Temsil- J
"AZII‘I

ilcesinde incelemelerde bulunan Tiirkiye Kamu-Sen  cisi, Tiirk Biiro-Sen Bitlis Il Temsilcisi ile Tiirk Biiro- 22.03.2007: e A . i i k kad 1 kendi- : : g ~
Genel Bagkami Ismail Koncuk, Genel Teﬁ(ilatlandlrma Sen Agr1 Sube Bagkan: Celalettin Yildirim, Sube Bag- Va I ka u leri hitlerimize Allah’tan rahmet, Ti degistirilmistir. Bu diizenlemelerle birlikte baz1 konularda degisik- lc ek xadar §uu£ li ve d eli - 1stenmektfa dlr.' Ka.m'uoyu on.1.1nde Sa}
: : . : N o q ni ruesieri {lerimize acil si ilivo- ur- likler yapilmistir. Emegi gecen herkese tesekkiir eder, degisikligin €r11c1n mucadele edenier, ymn Bakan'in niyetini agik¢a séylemesi-
kreteri Fahr L 1 k k d h 1 1 gazilerimize acil sifalar diliyo . . YApPLmiy 81 8e¢ 3 , degiSIKig
Sekreteri Fahrettin Yokus, Genel Mevzuat Sekreteri an Yardimcis1 Mahmut Giinay, Patnos Ilce temsilcisi Im1z€ acl i kiye genelinde o . - yalniz birakmayacak kadar i talen edi
fsmail Karadavut ve Genel Sosyal Isler Sekreteri flhan ~ Masallah Celik ile sendika temsilcilerimiz de eglik etti. aCI|aI'I ni paVIa§t|k ruz. Milletimizin ve sehit aile- yapilan eylemde Gelir idaresi cahsanlarina hayirh olmasim dileriz. da onurludurlar. ni talep ediyoruz.

lerimizin bag1 sag olsun.
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ELDIVAN YETISTIRME YURDU
COCUKLARI ILE PIKNIKTE
BULUSTUK
Genel Merkezimiz ve Ankara 7
Nolu subenin birlikte diizenledigi
etkinlikte Cankir1 Eldivan Yetis-
tirme Yurdu ¢ocuklari ile piknikte
bulusuldu. Genel Bagkanimiz Fah-
rettin Yokus, Genel Bagkan Yardimcimiz Nejla Oksiiz’iin, Ankara 7 No'lu
Sube Bagkan Kadir Polat,Sube Yoneticileri Mehmet Kése, Kubilay Gokgen
ve Kadin Komisyonu tiyeleri ile birlikte, Ankara Sube kadin komisyonu
yéneticileri ve kadin komisyonu bagkanlarinin da katildig: etkinlikte, Tlce
Kaymakam Harun Polat, Cankir1 Kamu-Sen yonetimi ve Tiirk Biiro-Sen
Sube y6netimi de bulundu. Yurt mudiir ile ¢ocuklarin sorunlar ve sendi-
karmizin bu konuda ne yapabilecegi konusunda istigarede bulunuldu.

iCISLERI PERSONEL GENEL MUDURU
TASYAPAN'I ZIYARET ETTIK
Turk Biiro-Sen Genel Bagkan Yardim-
clar1 Bayram Oztiirk, Nejla Oksiiz ve
Ankara 7 No'lu $ube Bagkam Kadir
Polat, gérevine yeni atanan Icigleri Ba-
kanlig1 Personel Genel Midiirii Ibrahim
Tagyapan’a hayirh olsun ziyaretinde bu-
lundu.

TURK IDARECILER DERNEGI’NE ZIYARET
Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkan Yardimcis1 Nejla Ok-
siiz ve Ankara 7 No'lu Sube Bagkan: Kadir Polat,
Idareciler Dernegi Bagkam Saffet Arikan Bedik'
ziyaret etti. Saffet Arikan Bediik, Icisleri caliganla-
rim bir biitiin olarak gérdiiklerini, genel idarenin
sorunlarini da her ortamda dile getirdiklerini ve
getirmeye devam edeceklerini bildirdi.

CORUM SUBEMIZ KADIN 5
KOMISYONLARINDAN DAYANISMA YEMEGI
Corum Subemiz Kadin Komisyonlarinin di-
zenledigi dayamsma yemegine,Genel Bas-
kan Yardimalarimiz Osman Eksert ve Nejla
Oksiiz’iin yaninda Corum Sube Bagkanimiz
Sami Cam ile Sube Bagkan Yardimcilarimiz
Ekrem Ceylan ve Erol Arici, Corum $ubemiz Kadin Komisyonlar1 Bag-
kam Giiler Benli ve ¢ok sayida bayan tiyemiz katildi.

SGK BASKAN YARDIMCILARINA
HAYIRLI OLSUN DEDIK
Turk Biiro-Sen heyeti, gérevlerine yeni atanan
Sosyal Guwvenlik Kurumu Bagkan Yardimalar:
Mustafa Kuruca ve Yadigar Gokalp’i makamlarina
ziyaret ederek, gorevlerinde bagarilar diledi. Zi-
yarete, Tiirk Biro-Sen Genel Bagkan Yardimalar
Hiiseyin Aslan, Cafer Seger, Ankara 1 No'lu Sube
Bagkan1 Dinger Giiler, Ankara 4 No'lu Sube Bag-
kam Alper Yildirim, Ankara 6 No'lu Sube Bagkam
Yiicel Ozer'in katilda.

GENEL BASKANIMIZ, FLORYA PARK EVI.EHi
KOOPERATIFINI INCELEDI
Tirk Biiro-Sen Genel Bagkam Fahrettin Yo-
kus, 8 Ekim 2011 Cumartesi giinii Ankara 1
No'lu Subenin énderliginde yapilmaya bagla-
nan S.S. Florya Park Evleri Konut Yap: Koope-
ratifi ingaatini yerinde inceledi. Kisa bir siirede
projenin geldigi noktanin sevindirici oldugunu belirten Tiirk Biiro-Sen
Genel Bagkan Fahrettin Yokus, yapilma asamasimndaki binalar: gezdi.

iSKUR GENEL MUDURD SAYIN M. KEMAL BiGERLI’Yi ZIYARET ETTiK
Tirk Biiro-Sen Genel Bagkan Yardimalar:
Bayram Oztiirk, Hiiseyin Aslan ve Nejla
Okstiz; Tiirkiye Is Kurumu Genel Mudii-
rit. M.Kemal Bicerli'yi makaminda ziya-
ret etti. Kurum cahganlarimin sorunlar:
hakkinda fikir ahigveriginin yapildig: zi-
yarette, Is-Kur Genel Mudiri M. Kemal
Bicerli kurumdaki yenilikler ve kurumun
igsizlikle miicadele politikast hakkinda
bilgi verdi.

GENEL BASKAN YARDIMCILARIMIZ GANKIRI'Y] ZIYARET ETTI
Sendikamizin Genel Bagkan Yardimcilar1 Cafer Seger, Nejla Oksiiz ve An-
kara 10 No'lu Sube Bagkan Yardimas: Yiiksel Seven, Cankiridaki kamu
kurumlarm ziyaret ederek, tiyelerimizle bir araya geldi.
Sosyal Guivenlik Kurumu'nda
6gle saatinde yapilan istigare
toplantisinda, kurum sorun-
larmin ele alindig: bir istisare
toplantis1 gerceklestirildi. Daha
sonra SGK'nin tiim birimlerini
oda oda dolagan Tirk Biiro-
Sen heyeti, ¢alisanlar1 ziyaret
ederek, problemlerini dinledi.
Aksam Icigleri ¢alisanlari ile bir
toplant1 gerceklestirildi.
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4/B’li niifus calisanlari i¢in ~= ‘ ~
sendikamizdan bir hukuk zaferi daha

Niifus ve Vatandaghk Isleri Genel Mudurlagiinde
657 sayil Yasanin 4/B maddesi kapsaminda is-
tihdam edilen Sézlesmeli Personele iligkin 2008
yili Hizmet Sozlegmesinin, idareye tek tarafl fe-
sih yetkisi taniyan 8. maddesinin (b) fikras1 ve
caligma gartlarina iligkin 3. maddesinin 2. fikrasi
ile 7/15754 sayih Sozlegmeli Personel Caligtiril-
masina Dair Esaslar baghikli Bakanlar Kurulu Ka-
rarimin 13. maddesinin 3. ve 4. paragraflarinin
iptali istemiyle Danigtay 12. Dairesinde agmig
oldugumuz dava sonuglanda.

Danigtay 12. Dairesi'nin E:2008/371,

K: 2011/2636 sayili kararinda 2008 yili hizmet
sozlesmesinin 3. maddesinin 2. fikrasinin 2. ciim-
lesinde yer alan; “Normal ¢alisma saatleri disinda
veya tatil giinlerinde yapacag calismalar karsiigin-
da ilgiliye herhangi bir ek ticret 6denmez” ibaresi ile
8. maddesinin (b) fikrasinda gecen; “Taraflar bir
ay once ihbar etmek sartiyla, sebep gostermeksizin
sozlesmeyi her zaman feshedebilir” ibaresinin hu-
kuka acik¢a aykir oldugu gerekeelendirilerek
IPTALINE karar verilmistir.

Ekonomi Bakanliginin
GIRKIN TAVRI..
A - DN AT

P

13 Ekim 2011 Pergembe giinii saat 10:30'da, Ankara 8
No'lu Sube Yénetim Kurulu tiyeleri ve kurum calisan-
larinin katihmiyla Ekonomi Bakanligr éniinde yapilan
eylemde, diidiikler ve sloganlar egliginde ek 6demelerin
tiim personellere 6denmemesi protesto edildi.

flk eylemi, 16 Agustos 2011 giinii Ekonomi Bakanlig
bahcesinde Genel Bagkan Fahrettin Yokug tarafindan
yapan sendikarmiz, memurlarin genis katihm sagladig
basmn agiklamasinda yetkililerin engelleme ¢abalaryla
kargilagmslar ve yaganan tatsizliklar “Memura Bu da
Yapildr” baghiklariyla basinda yer almigti. Basimin haber
almas: engellenmis, Bakanlik icine sokulmayan basin
mensuplan gorintii alamamiglardi.

Genis bir katthmin saglandigi basm agiklamasinda;
Ankara 8 No'lu Sube Bagkani Kamil Yilmaz; “Ucret den-
gesizliginden dolay1 bozuk olan ¢ahgma bariginin daha
da bozulacagin, huzursuzluklarn artacagim bilmenizi
ister; ek 6demeden yararlanamayan personelin ek 6de-
melerinin bir an énce hayata gecirilmesini talep ederiz.
Ek 6demede yapilacak artiglarin, son giinlerde yapilan
zamlar dikkate ahnarak, giiniin sartlarina gore yeniden
diizenlenmesi gerektigini bir kere daha ifade ederek,
katihmlanmzdan dolayr hepinize tegekkiir ediyoruz.”
diyerek; Ekonomi Bakanlig: ile Hazine Miistegarhg:
iiyelerimizin taleplerini dile getirdi.

Bakanlik Biirokrat1 Memurlara Tehdit Savurdu
Ankara 8 No'lu Subemizin demokratik hakkim kulla-
narak yapmay digiindiigii basin agiklamas: éncesinde,
Personel Daire Bagkanm Hact Mehmet Sénmez, memur-
lar1 tehdit ederek; agiklamaya katilmalarim engellemeye
cahigmigtir. Birim amirleri memurlarin odalarimn tek tek
dolagarak, memurlar eyleme inmeleri halinde siirgiine
gondereceklerini ifade ederek, baskida bulunmustur.
Kurum yetkililerinin tiim bu tehdit ve baskilarina rag-
men sendikamizin basin agiklamasina katilan yiizlerce
memur sesini duyurmaya ¢alismig ve hak arama miica-
delesine katki da bulunmustur. Ekonomi Bakanhgr'mn
¢irkin tavr bununla da sinirh kalmamusg, bagta Anadolu
Ajansi olmak tizere basin agiklamast duyurumuza isti-
naden haber yapmak amacyla gelen basin mensuplari,
aldiklar talimat neticesinde giivenlik gorevlileri tara-
findan Bakanlik binasma yine sokulmamusgtir. Basmin
haber alma 6zgiirliigii ve sendika olarak demokratik
tepkimizin kamuoyuna duyurulmas: engellenmistir.
Genel Bagkan Yardimcimiz Cafer Secer:
“Gerekirse Is Biraluriz”

Tirk Biiro-Sen Basin ve Halkla fligkilerden Sorum-
lu Genel Bagkan Yardimas: Cafer Secer Ekonomi
Bakanligrmn hak arama miicadelesine karg: takindigi
tahammiilsiiz tavirla ilgili olarak; “ Yapms oldugumuz
her iki eylemde de Bakanlik yetkililerinin hem basin
agiklamarmza katilmak isteyen memurlarimza hem
de basin mensuplarnmiza uyguladig: baskia tavir kabul
edilemez. Bakanlik yetkilileri, basinin gorintii almasim
engelleyerek, basin 6zgirlugiini sekteye ugratmustir.
Basin agiklamarmiz: takip etmek tizere orada bulunan
basm mensuplarimzdan ve bizlerden kurum yetki-
lileri 6ziir dilemelidir. Ekonomi Bakanhg: ve Hazine
Miistegarliginda caliganlarin tamamina ek 6demeleri
ddeninceye kadar eylem siirecimiz devam edecektir.
Tehdit ve baskilarla sinmeyecegiz; gerekirse demokra-
tik hakkirmiz olan is birakma eylemine kadar isi gétii-
recegiz. Saymn Ekonomi Bakaninin yapmis oldugumuz
gorismelerde bizlere konu ile ilgili olarak verdigi s6zii
tutmasin bekliyoruz” seklinde bir demeg vererek, Eko-
nomi Bakanhigr'nda yagananlar kinad.

MUCADELEMIZ SONUC VERDI.
GUMRUKLERE ILAVE 3000 KADRO

TAHSIS IZNI CIKTI
“Gumriik Kapilarina Acil Miidahale Timleri”
Gumriik ve Ticaret Bakanh@i'nda yetkili sendika ola-
rak uzun yillardir giimriik ¢ahsanlarinin sikintilarimin
¢6ziimii i¢in her platformda miicadele veriyoruz. Ul-
kemizin dért bir yanmna dagilmig olan Gumriik kapi-
larinda, personel yetersizliginden, teknik donamm
eksikligine kadar pek ¢ok konunun ¢ézimii i¢in hem
yazigmalar hem de kurum idari kurulu toplantilarn-
da biyiik ¢abalar gosterdik. Uzun miicadele siireci
sonrast Gumrik cahganlan i¢in ilk olumlu adimlar
atilmaya baglands. Bilindigi gibi Dogu ve Giineydogu
Anadolu bélgelerindeki Gimritk Kapilarinda Bazen
orgutlit bazen de bireysel olarak yogun kagakelik
yapimaktadir. Pek ¢ok Giimriik Kapisi, bulundugu
bélgenin il ve ilcelerinde yagayanlarin gecim kaynag:
haline gelmistir. Bu il ve ilcelerde etkin agiret ve niifus-
lu aileler, Giimriik kapilarindan kagak mal gecirmek
i¢in 6zel ekipler kurmuglar, bununla da yetinmeyerek
kendilerine engel olan, daha dogru bir ifadeyle kacak
mal sokulmasim istemeyen Gumritk Memurlari, si-
lahh ve fiziki her tiirlii saldirilara maruz kalmiglardir.
Artik Gimritkk Memurlar, Giimritk mahallinin digi-
na gkamaz hale gelmiglerdir. Gimriik Bakanhgimn
bu konuyu ¢6zmek adina, bagta Habur olmak tizere,
Esendere, Giirbulak ve Sarp Giimriik kapilarna “Ozel

yerinde bir islem olmustur. Bu uygulamanin tim ka-
pilarda yayginlastirilmasi faydah olacaktir. Diger yan-
dan, Gumritk Kapilarinda personel eksikligi ile ilgili
olarak sendikarmza 15.08.2011 tarih ve 1329 sayih
yazida “Gumriik ve Ticaret Bakanh tagra tegkilatin-
da gorevlendirilmek tizere 3000 kisilik kadro tahsisi
izninin ahndiF, ilk etapta Habur Giimritk Muhafaza
Basmudirlugine 30 Muhafaza Memuru'nun atan-
mus oldugu bildirilmistir. Bu olumlu gelismelerin iz
kaybetmeden devam etmesi, hem Gumriik ¢ahgan-
larimiz icin hem de, tilkemiz i¢in olduk¢a énemlidir.
Cunkii Gumriikler, tlkelerin digariya agilan en énemli
pencereleridir.

ADALET BAKANLIGI’NA
KURULACAK OLAN BAZ
ISTASYONLARINA
HAYIR.!

Adalet Bakanhg1, GSM operatérleri ile pro-
tokolimzalayarak, 28 Adliye Sarayinda ¢cah-
sanlarin sagh@im hice sayarak baz istasyo-
nu kurulmasi i¢in anlagma yapti. Bazilari
hizmet binalarinda kurulan bazilar1 da ku-
rulma agamasmda olan baz istasyonlarnin fiziki ve
saghg tehdit eden olumsuz etkilerinden dolayn, sendi-
kamiz s6z konusu istasyonlarin kaldinlmas: yéniinde
miicadeleye bagladi. Sendikamiz Adalet Bakanligi’na
yazmis oldugu yaz ile Bakanhktan GSM sirketleri
arasinda protokol yapihp yapilmadigini, yapildiysa
protokoliin hangi adliyeleri kapsadig ile gerekli izin,
ruhsat ve sertifikalarin alimp ahinmadigina dair bilgi
talebinde bulundu. GSM operatérlerinin kurdugu baz
istasyonlarmin  kaldinlmasma iligkin Yiiksek Yarg:
kararlarinda insan saghgna zararhg: oldugu, bunun
yaninda insanin psikolojik yapisinda yarattign olum-
suz etkiler, yagam kalitesini kétii etkiledigi ve cevreye
zarar verdigi vurgulanmaktadir. Hicbir hizmet, insan
yagami kadar 6ncelik ve énem tagimaz. Yararh bir hiz-
metin kargiligs olarak insamn 6limii uygun bir sonug
olarak kabul edilemez. Insan yagaminda tehlike yara-
tan bir hizmetin, kigi yagaminin 6niine gecmesi ve ona
istinlitk taninmas: dogru bir yaklagim olarak digi-
niilemez. Tiirk Biiro-Sen olarak, kamu cahisanlarmin
hak ve menfaatlerini koruyup, gelistirmenin yam sira
calisanlarin saghkl cahsma kogullarinda gérev yapma-
larimi da énemsiyoruz. Bu baglamda, Adalet Bakanhig
biinyesindeki hizmet binalarina kurulmas: planlanan
baz istasyonlarimin kaldirilmas: i¢in miicadelemizi
baslatmg bulunmaktayiz.
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ISTISARE TOPLANTISI

Balikesir Edremit’te yapilan Tiirkiye Kamu-Sen Istisare Toplantisina katildik

Bilindigi gibi Konfederasyonumuz 30 Eylul- 2
Ekim 2011 gunleri arasinda Balikesir Edremit’te
Genigletilmis Istisare Toplantis1 yapmistir. S6z
konusu toplantiya Sendikamiz Genel Merkez Yo-
netim Kurulu Uyeleri ile Ankara ve Istanbul Sube
Bagkanlarimiz katilmiglardir.

Sendikamiz s6z konusu toplantida 7 kisilik heyet-
le temsil edilmistir. Bu esnada Kiitahya ve Izmir
il Temsilciliklerimiz, ayrica gerek Kiitahya ve ge-
rekse Izmir'de kurumlar, yetkililer ve tyelerimiz
isyerlerinde ziyaret edilmis, Izmir Ege Subesinin
kurulmas: icin gorusmelerde bulunulmusg ve iye
caligmalarina hiz verilmigtir.

Mchmet Kazanci’dan bosalan Malatya il
Temsilciligi gorevine Ali Cengiz getirildi

Isyeri temsilciliklerine Haci Ulutas

ve Nihat Yilmaz secildi.

F MERSI

Gegtigimiz Eylil ay1 icerisinde sendikamiz Mersin il
Temsilcisi Dogukan Bekir Alper aksam saatlerinde
Tarsus’taki evine doniiste maalesef bir vatandagin
olumi ile sonu¢lanan bir trafik kazas: gecirmistir.
flgili makamlarin olay yeri incelemesinde Dogukan
Bekir Alper sekizde-sekiz su¢suz bulunmus, ilk du-
rugmasinda serbest birakilmigtir. Olaya sebep olan
vatandagin aksamin ilk saatlerinde aksi istikamet-
ten yaya olarak gelip arabaya ¢arpan merhumun 17
yasinda bir gen¢ olmasi ne yazik ki tzuntiumuzi
daha da derinlegtirmigtir.

Dogukan Bekir Alper’in béyle elim bir kazanin du-
yulmasi tizerine yaninda olma adina ilgili yerler ile
gorugulmiis ve hemen arkasindan Genel Bagkan
H.Hiseyin Yilmaz ve Genel Tegkilatlandirma Sek-
reteri Ugur Yildinnm Tarsus’a giderek ge¢mis olsun
ziyaretine gitmiglerdir. Aileleri ile gérigerek Temsil-
cimiz Dogukan Bekir Alper’e ge¢mis olsun, merhu-
mun ailesine de taziye ziyaretinde bulunmuglardir.
Cenab-1 Allah hicbirimize bir daha béyle elim bir
kaza yagatmasin.

Daha sonra Mersin il merkezine gecilerek sendika-
mizin igyeri temsilcileri ile gelismeler hakkinda bilgi
aligveriginde bulunulmusgtur.

MoDE
Mersin déniisiic 6nce Nigde il Temsilcimiz
Salih Akyiiz ziyaret edilmis, il bazinda tyele-
rimizin sorun ve talepleri konularinda bilgi
alig-veriginde bulunulmus, sendikal konular,

gelismeler konusunda bilgiler verilmis ve aym
gin Kayseri'ye ge¢ilmistir.

r KAVSCRI

Kayseri temsilcimiz Cengiz Karacabey isye-
rinde ziyaret edilmis, bir kisim iyelerimizin
sorunlar1 tarafimiza aktarilmis ve ¢oziimleri
aranmigtir. Ayrica temsilcimiz Cengiz Karaca-
bey ile birlikte Genel Bagkan H.Huseyin Yil-
maz, birim amirlerine ¢aliganlarin sendikalara
iiye olmalarini tegvik etmelerini, tiye caligmala-
r1 esnasinda objektif olmalarini, yoénetim veya
sar1 sendika tarafindan yapilan vaatlere prim
vermemelerini, iiye olmanin yasayla verilmis
demokratik bir hak oldugunu, aksi takdirde su¢
isleyeceklerini ifade etmiglerdir.

www.tkss.org.tr

Sendikamizin kurulug
tarihi olan 2001 yilindan
bu giine kadar Malatya Il

Temsilciligi gérevini, ayni
il, 11 Midiir Yardimaist
Mehmet Kazana yurat-

mekteydi.

Mehmet Kazanci; yak-

lagik on (10) yildan beri
sendikamizi Malatya Il
dizeyinde en iyi sekilde
temsil etmistir. Caligan-
larimizin sorunlarini
¢6zmede buyik gayret
gOstermis, sorunlarin
¢6zumi i¢cin Genel Mer-
kezimiz ile diyaloglarini
ornek bir sekilde stirdiir-
mustur.

Beraberinde {1 Miidiirli-
gii Isyeri temsilcisi Sela-
hattin Gl ile birlikte tiye
kayitlarinda buyik gay-
ret sarf ederek il bazinda
¢alisanlarimizin %75’inin

sendikamiza tiyeliklerini
saglamiglardir.

Ancak; igyeri temsilcimiz
Selahattin Gil'in emekli
olmasi, Il Temsilcimiz
Mehmet Kazanci'nin il
Miudiurlagiundeki igleri-
nin yogunlugu nedeniyle
Malatya ilinde yonetim
degisikligi yapilmasi ha-
sil olmugtur. Genel Bag-
kan H.Hiseyin Yilmaz
ve Genel Tegkilatlandir-
ma Sekreteri Ugur Yildi-
rim 16-18 Agustos 2011
tarihlerinde Malatya'ya
giderek yeni Il Temsilcisi
olarak Il Miidiir Yardim-
cis1 Ali Cengiz, Isyeri
temsilciliklerine Haa1
Ulutas ve Nihat Yilmaz
se¢miglerdir.

Ayrica; Ramazan olmasi
sebebiyle Tiirkiye Kamu-
Sen‘e bagh sendikalari-
mizin, Sube Bagkanlari,

Tiirkiye Kamu-Sen 1l
Temsilcisi, Il Kultar

ve Turizm Mudiiri ve
beraberindeki yénetim
ve Uyelerimizin kati-
limlariyla iftar yemegi
verilmis, eski Il Temsil-
cisi Mehmet Kazana ve
Selahattin Giil'e plaket
verilmigtir.

Genel Bagkan H.Huseyin
Yilmaz Ulkemizin giin-
demi ile ilgili artan teror
hareketleri, Anayasa De-
gisikligi ve calisanlarimi-
z1 yakindan ilgilendiren
4688 sayili Kamu Gorev-
lileri sendikalar1 Kanunu
ile ilgili sendikamizin
goruslerini katilimcilarla
paylagmustir.
Sendikamizin kurulugun-
dan bu giine kadar emegi
gecmis herkese tegekkiir
etmis, yeni gorev alanlara
bagarilar dilemisgtir.
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Celal
H KARAPINAR

Turk Enerji-Sen Genel Baskani

TR

Memura
‘rahat emeklilik’ de
hayal...

TURKIYE’DE memurlar cahsma hayatinda
yani gérev yaparken oldugu gibi emeklilikte
de magdur ediliyor.

Kamu c¢aliganlar1 emeklilikte yagadiklar1 hak
kayiplar1 nedeniyle ciddi anlamda magduri-
yetler yagiyor.

Hayatimin en verimli dénemlerini, tabiri ca-
izse ‘kit kanaat’ yagayarak devlete hizmette
geciren kamu c¢aliganlari, ‘Hi¢ olmazsa emekli
olunca rahat ederim’ diigtincesini akillarindan
bile geciremiyorlar.

Mevcut sistem ve gartlara gore rahat bir
emeklilik memurlarimiz icin hayalden 6te bir
sey degil...

30 y1l hizmet eden bir kamu ¢aliganina rahat
bir emeklilik hayat1 sunmamak buyiik bir ek-
sikliktir, ayiptur.

‘Ge¢inememe’ kaygisiyla kamu ¢aliganlari iste-
dikleri halde emekli olamiyorlar.

Emekli olanlar ise ailesini gecindirmek icin
bagka isler yapmaktan emekliligin tadim ¢ika-
ramiyor.

Bugiin yaklagik 800 bin memur emekliligi hak
etmesine ragmen emekli maaglarmimn digitk
olmasi nedeniyle emekli olmaktan imtina edi-
yor.

Bu Turkiye i¢cin vahim bir manzaradur.

Oysa ‘emeklilik tegvik edilse’ kamuda 800 bin
yeni istihdamin 6nii agilmis olacak...

Emekli Tkramiyesi Bir Oda Bile almiyor
Gelelim emekli ikramiyelerine...

Burada da tablo vahim.

Emekli ikramiyeleri ¢ok diigtik.

30 yil ¢caligan bir memurun emeKkli ikramiyesi
bir evin odasini almaya bile yetmiyor.

30 yil gorev yapan bir memur 30 bin TL, bir
miidir 46 bin TL emekli ikramiyesi alirken,
bir kamu ig¢isi emekli olurken 82 bin TL ki-
dem tazminati elde ediyor.

Eskiden memurlarin emekli ikramiyeleri ile
ev ahmirda.

Simdiyse emeKkli ikramiyeleri bir oda bile ala-
miyor.

Hiikiimet kamuda reform mu yapmak isti-
yor?

Ise 6nce kamu ¢ahsanlarinin mali ve sosyal
haklarindan baglamali...

Cahsanm mutlu edemedikten sonra orada ‘e-
formdan’ sz etmeniz ne kadar inandiria ola-
bilir ki...

Talebimiz su;

Memur ikramiyeleri en azindan ig¢ilerinin se-
viyesine gikarilmalr...

Bu haksizlik, bu cifte standart son bulmal...
Peki gelelim emekli maaglarina

Burada da ¢ok icagic1 bir tablo yok elbet...
Memurlarin emekli maaglari da diigiik...

30 yallik bir memur emekli olunca 1170 TL,
midiir 1300 TL emekli maag: alirken kamu
is¢isinin 2600 TL emekli maag1 aldigim bili-
yoruz.

Magduriyetin son bulmasi ve memurlarin
emeklikte rahatca gecimlerini saglamalari icin
hikiimetin diizenleme yapmasin istiyoruz.
Kamu calisanlarini emeklilikte rahat ettirme-
nin yolu memurlarin emeklilige esas maag ka-
zang tammlarim degistirerek, tim 6denekle-
rin emeklilige dahil edilmesini saglamaktir.
Baylece emeklilik haklarinda ilerleme olabilir.
Bunuyapin...

Onkosulsuz ve hemen...

Saygilanimla...

YPK karari memuru magdur etti

HAKSIZLIK, ESITSIZLIK VE YINE
MAGDURIYET...

YPK (Yiikksek Planlama Kurulu) Ka-
ran ile KT lerdeki amirlerin, seflerin
maaglarma 153 TL zam yapilirken
memurlarin bu zammin diginda bira-
kilmasina Tuark Enerji-Sen tepki gos-
terdi.

Tirk Enerji-Sen Genel Bagkam Celal
Karapinar YPK kararn ile amirlere ve
seflere 153'TLlik ek 6deme zamm ya-
pildigim ama memurlarin bu zamdan
faydalandirilmadigini belirtti.
Karapinar s6z konusu adaletsizlik ne-
deniyle memurlarin hayal kirikligina
ugradigimi ifade ederek “ Ocak aymn-
da yaymlanmas: gereken YPK karari
ekim ayinda yayinland.

Bu gecikme nedeniyle kurumlarda
cahisanlar magdur edildi. 10 ay sonra
yayinlanan kararda da yer alan ada-
letsizlik memurlar1 hayal kirikligina
ugratt1” seklinde konugtu.

Karapinar bir 6nceki YPK kararinda da

bazi teknik simflarin magdur edildigi-
ni belirterek YPK'nin yeni magdurlar
ortaya ¢ikarmayi aligkanhk haline ge-
tirdigini kaydetti.

MEMURA 1 KURUS ZAM YOK
Turk Enerji-Sen olarak yapilan top-
lantida ek 6édeme oranlan dugiik olan
Uzman, Sef, Amir ve Memurlarin ek
6deme oranlarinin yiikseltilmesi talep
edilmesine ragmen, sadece Uzman ve
Seflerin ek 6deme oranlar1 % 25 artiri-
larak, 153 TL zam yapilirken Memur-
lara bir kurug zam verilmedigini ifade
eden Karapmar, “Bu uygulamanin
haksiz ve adaletten uzak, ¢ahganlar
arasinda yeni bir pozitif ayrimeilik ¢1-
kararak ig barigin1 bozmus, ciddi sikin-
tilar dogurmusgtur. Bu uygulama kabul
edilemez bir durumdadir” dedi.
Hiikiimeti yaptig1 bu adaletsizligi tela-
fi etmeye cagiran Karapinar, sézlerini
soyle surdurdi: “YPK kararinda mag-
dur edilen memurlarimiza yapilan bu

adaletsizlik telafi edilmelidir.

Turk Enerji-Sen olarak biz bu ada-
letsizlige kargi her turlii platformda
miicadelemizi stirdirecegiz. Hukuki
yollara bagvuracagiz. i1k tepkimizi ey-
lemle ortaya koyacaktik ama Van'daki
deprem felaketi nedeniyle bunu bir
stire erteledik. Yakin bir zamanda da
eylemlilik siirecini baglatacagiz. Cali-
sanlara haklan verilene kadar biz ka-
rarh bir gekilde miicadele edecegiz.

YPK kararinda magdur edilen memurlar icin bordro yaktik

SENDIKAMIZ Tirk Enerji-Sen’in on-
ciliginde gerceklesen eylemde Yiiksek
Planlama Kurulu (YPK) kararinda ya-
sanan magduriyete tepki olarak Maliye
Bakanhg: 6niinde bordo yaktik.

Eyleme Tiirk Enerji-Sen Genel Bagkam
Celal Karapinar ve Genel merkez yone-
tim kurulumuz diginda Tirkiye Kamu-
Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk, Tiirki-
ye Kamu-Sen’e bagl sendikalarin Genel
bagkanlar1 ve yénetim kurulu ile YPK
Karar1 nedeniyle magdur edilen kamu
¢aliganlar katildi.

Maliye Bakanligimin bahcesinde topla-
nilan eylemde, buyitk bir Tirk bayrag:
acip, “YPK-Yanlglar Planlama Kurulu”,
“YPK'da memur unutuldu” seklinde déviz-
ler agilip, ¢esitli sloganlar atild.

Eylemde agiklama yapan Tiirk Enerji-Sen
Genel bagkani Celal Karapinar kamuda
haksizhigin, hukuksuzlugun ve adaletsiz-
ligin bir hastalik olarak tiiredigi belirtti.
Son YPK Kararinda hazirlanan ek 6de-
melerdeki adaletsizlige bakildiginda bu
hastalik kamunun biinyesini sardiginin
ortaya ¢iktigini kaydetti.

YPK Karar ile hangi kurumlarda hangi
unvanlardaki caliganlar magdur oldu-
gunu tek tek siralayan Karapmar bu
duruma tepki gostermek hikiimetin
adaletsizliklerini  yiizlerine vurmak,
kamu caliganlarinin hakki i¢in miicadele
edenin Tiirkiye Kamu-Sen oldugunu bir
kez daha hatirlatmak i¢in bu eylemi ger-
ceklestirdiklerini ifade etti.

Caliganlarin YPK kararinda ek édeme
oranlarinda bir iyilestirme yapilmadi-
g1 ortaya ctkmistir. Caliganlarin agikea
hakk: bu hiikiimet tarafindan yenmistir
diyen Karapinar “Bu sonucu 9 aydir YPK
kararim bekleyen kamu ¢ahiganlar: “Dag
Fare Dogurdu” diye tarif etmektedirler.
Cahigani hiisrana ugratan bu diizenleme-
yi hayata gecirenler kamu caliganlarinin
vicdanlarinda mahkum edilmiglerdir.”
dedi.

Agiklamasinda Bagbakan’a ve Maliye
Bakani'na seslenen Karapinar, “Adaleti-
niz bu mudur Saymn Basbakan, Sayin Mali-
ye Bakam? Hak hukuk deyince siz bunu mu
anhyorsunuz, Galisanlarin bir kisrun iyi-
lestirmelerden mahrum birakmay: vicdani-
miza nasil sigdiriyorsunuz? Bu memurlarin
cocuklart okula gitmiyor mu? Kis giiniinde
dogalgaz kullanamiyorlar mi? Marketten
aligveris yapmuyorlar mi? Bunlar bayram
kutlamayacak mi? Tiim bunlar ortada iken
siz niye ayrima gidiyorsunuz. Calisanin
ekmegine, cocugunun rizkina goz dikiyorsu-
nuz “ diye sordu.

Adaletsizligin bir an 6nce giderilmesi
icin hitkiimeti ve Maliye Bakanim hare-
ket ge¢meye cagiran Karapinar “Ortada
bir hukuksuzluk, adaletsizlik ve hak gas-
p1 vardir. Bunu ¢6zmek, bu kurumlarda
gorev yapanlarin magduriyetine son
vermek tim bunlara imza atanlarin so-
rumlulugundadir. Burada Sayin Maliye
Bakanina sesleniyoruz. Yiiksek Planlama
Kurulu Karari ile ortaya ¢ikan bu hukuk-
suz uygulamanin sorumlulugu sizlerin
omuzlar tizerinde kalmamalidir. Bunun
i¢in bir an 6nce harekete gecin.” dedi.
Eylemde kamu c¢aliganlarina da sesle-
nen Karapinar sézlerini séyle siirdirdii:
Turkiye Kamu-Sen ve Tirkiye Kamu-
Sen’e bagh Tirk Enerji-Sen, Tirk Ta-
rim Orman-Sen, Tiirk Haber-Sen, Tiirk
Ulasim-Sen ve Tirk Biiro-Sen ve ilgili
tim sendikalarimiz bu konu ile ilgili bu-
giine kadar hep sizlerin sézcisii oldular.
Haksizligin karsisinda durdular. Birileri
siyaset¢i ve buirokratlarla kol kola girip
sozde sendikacilik yaparken biz hep ¢a-
lisanlar adina micadele verdik. Bugiin
burada da bir hukuksuzluk var. Yine mii-
cadele verilmesi gerekiyor, yine biz va-
r1z. Sendikacilligin er meydani alanlardur,
alanlara ise yiirekleri yetenler iner.
Agiklamanin ardindan Genel Bagka-
nimiz Celal Karapmar, eyleme katilan
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkan: {smail
Koncuk, konfederasyona bagl sendika
bagkanlar: ve memurlar maag bordrola-
rin1 yaktilar.

Genel merkez yonetimimiz Marmara
Subemizde tegkilat caligmasinda
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Istisare toplantimiz
buyuk bir coskuyla gerceklesti

TURKIYE Kamu-Sen Istisare Kurulu Toplantis1 ve
Turk Enerji-Sen Bagkanlar Kurulu Toplantimiz 30
Eylal-2 Ekim tarihlerinde Balikesir'in Edremit ilge-
sinde gerceklestirildi.

Tirkiye Kamu-Sen Istisare Kurulu Toplantisma kon-
federasyonumuza bagh sendikalarimiz sube bagkan-
lar1 ve genel merkez yéneticileri katildi. Cogkulu bir
sekilde gecen toplantida 2012 yil hedefi 150 bin yeni
iiye olarak belirlendi.

Genel Merkez yoneticilerimiz ile sube bagkanlarimi-
zin bir araya geldigi sendikamizin Bagkanlar kurulu
toplantisinda ise 2011 yilinin degerlendirilmesi yapi-
larak 2012 yetki déneminde gerceklestirilecek faali-
yetlerle ilgili gériig aligverisinde bulunuldu. Toplanti-
da bir konugma yapan Genel Bagkammiz Sayin Celal
Karapinar yeni anayasa ve toplu sozlesme dénem-
lerinin ilk adimlarmin atildigimi kaydetti. Tirkiye
Kamu-Sen’in ¢calisanlarina yarar getirecek bir yasanin
cikmast i¢in calismalar yaptigim kaydetti.

Yeni Anayasadan ise daha ¢ok demokrasi bekledik-
lerini kaydeden Karapmar, “Ilk ii¢ maddede kirmizi
¢izgimizdir. Bayragimizdan, dilimizden ve Turkligi-
miizden boliciler ve igbirlikgileri istiyor diye vazgec-
meyiz.” dedi. mine gecirmeleri gerektigini ifade eden Karapmar
Bagkanlar kurulu toplantisi ile 2012 yetki dénemini  Tiirk Enerji-Sen tegkilatinin azimli ve kararh bir ge-
baglattiklarim kaydeden Karapimar “2012 Yetki siire-  kilde sendikanin yiikselmesi i¢in var giiciini kullana-
cini bu toplantimizla baglatiyoruz. cagini kaydetti. Karapar “Her subemizin bir énceki
Siyasetgi ve idareci baskisi ne kadar yogun olursa dénemden yuzde 25 daha fazla tiye ile 2012 yihi yetki
olsun, Gidumli sendikay: yiikseltme gayretleri ne  dénemini tamamlamak temel hedef olmali” dedi.
kadar artarsa artsin bizim tistimiize diigen 6nce sen-  Genel bagkanimiz subelerimiz her cahigmasinda genel
dikaciigimzla goniilleri fethetmektir. merkezin giiciini yanlarinda hissedeceklerini kay-
Sonra da bu fetihi tiyelesmeye dénistiirmektir. Biz ~ detti. Hep beraber ¢ahsip bagaracagiz. Yilmayacagz,
bunu bagarmaliyiz.” seklinde konustu. yorulmayacagiz. diyerek s6zlerini tamarmladi.

Genel Merkez Yonetimimiz

MTA personeliyle biraraya geldi

Sendikamiz Ankara-2 Nolu subesince
MTA Genel Midiirliigiinde bilgilendir-

me toplantist yapildi.
Muhtemelen Kasim aymn da yapﬂacak
olan Toplu Stzlesme sirecinde, Sendi- VAN’DA YOREKLERI YAKAN
kamizca Toplu Sozlesme taleplerimize DEPREM
esas olacak konularn gorugldigi top- Merkez iissii, Van’a 20 kilometre
Jantida, MTA cahisanlannmn beklentileri uzakliktaki Tabanh kéyii olan
ve talepleride almdi. Toplu Sozlegme 7.2 siddetindeki deprem, 25
siirecinde bu beklenti ve taleplerin ta- saniye siirdii.Ozellikle Ercis
kipcisi olunacaktir. Toplantiya Genel ilcemizde can kaybina sebebiyet
Baskanimiz Celal Karapmar, Genel Sek- veren deprem, Sendikamizi
reterimiz Mehmet Ozer, Genel Te_;:ki— ve tiim Milletimizi derinden
latlandirma Sekreterimiz Ibrahim Ors, {izmigtiir.
Ankara 2 Nolu $ube Baskammiz Musa Tiirk Enerji Sendikas1 olarak,
Canh , Sube Yonetim Kurulu Uyeleri Aalanni yiiregimizde hisset-
Hikmet Olmez, Halit Tekin, Ayse Ugur- tigimiz depremde, hayatm:
can ve Mustafa Ataseven [le Sendika kaybedenlere Allah’tan rahmet,
Temsilcilerimiz Hasan Elmaci, K.Orhan yaralilara acil sifalar diliyoruz.
Giirel ve tiyelerimiz katildilar. Cenab-1 Hakkin Milletimize
boyle acilar géstermemesini
niyaz ederiz.

Genel Merkez Yoénetim Kurulu iiyelerimiz Ke-
mal Bol, Ibrahim Ors, Mustafa Tiimer ve Mar-
mara Sube Bagkanimiz Mehmet Ergiin, Bursa,
Balikesir, Canakkale ve ilcelerinde hizmet ko-
lumuzdaki igyerlerini ziyaret ederek, tegkilat
caligmalar yapti. Caligmalarimizda emegi ge-
cen arkadaglarimiza tegekkiir eder, iye olarak
Tirk Enerji Sendikamiza yeni katilan arkagla-
rimiza hoggeldiniz deriz.

MKE Elmadag Barutsan Roket ve
Patlayic1 Fabrikas: Temsilciligimiz

biiyiik cogkuyla acild:

MKE Elmadag Barutsan Roket ve Patlayicl
fabrika Temsilciligimiz, iiyelerimizin ve Genel
Merkez Yonetim Kurulumuzun katihmu ile
agildi. Biayiik heyacan ve cosku icerisinde ag1-
lan temsilciligimize emegi gecenlere tesekkiir
eder, Temsilciligimizin tyelerimize, ¢aliganla-
rimiza ve Tirk Enerji Sendikamiza hayirlara
vesile olmasim Yiice Allah’tan niyaz ederiz.

Tark-Alman Ortak Sendika Toplantisi’na katildik...

TES-I$ Sendikas1 Genel Merkezinde yapi-
lan toplantida IG-BCE ve EMCEF Bagkani,
IG-BCE Avrupa Kiiresellesme ve Avrupa Po-
litikalar1 Boliim Sorumlusunun da hazir bu-
lundu. Toplantiya Genel Bagkanimiz Celal
Karapinar ve Genel Sekreterimiz Mehmet
Ozer de katildi. Toplantida Tirkiye'deki
sendikal hareketin tarihsel gelisimi, hukuk-
sal alt yapisi, mevcut durum, enerji ve ma-
denin gérinumi, tretim, iletim, dagitim
ve sendikal yaklagim ele alindi. Toplantida
yine Tirkiye'deki ICEM ve EMCEF iiyesi
enerji ve maden is kollarinda sendikalar
arasinda is birligi ve birlikte cahgma, kiire-
sel ve Avrupa diizeyinde federasyonlarin
birlesmesi ve yeni 6rgiitlerin kurulmasi

hakkinda goriismeler yapildi. Genel Bag-
kanmimiz Celal Karapinar, konugmasinda
ilkemizde memur sendikacihgimin 4688
sayih Kamu Calisanlar1 Sendika Yasasinda
gerekse siyasi iradeden kaynaklanan sikin-
tilar nedeniyle istenilen diizeyde érgiitlen-
menin yapilamadigim séyledi. Karapmar
ayrica yanhs yapilan 6zellestirme ile kamu
hizmetlerinin tasaron firmalarmn kanaly-
la yapilmasi ve yayginlastinlmasimnin ciddi
sorunlar dogurdugu gerceginden hareket-
le, sorunlarin gercekei bir sekilde ele alnip
zaman kaybetmeksizin ¢6zim yollarinin
aranmasi ve bu hususta mutlaka gii¢ birligi
icerisinde birlikte miicadele etme mecburi-
yetinde oldugumuzu belirtti.

Toplantida,

Tirkiye’'de enerji ve
madenin gérinima, Uretim,
iletim, daditim ve sendikal
yaklasim masaya yatirildi.

Mehmet OZER

Turk Enerji-Sen Genel Sekreteri

Yasam,
yasamasini
bilirsek bir

anlam tasr...

Sevgili Kamu Gorevlileri arkadaglarim,

Geligmis toplumlarda bir kisiye yapilan haksizlik, biitin topluma
karg1 yapilmug sayilir. Hepimizde bu biling yerlesmedikge haksizhigin
ve adaletsizligin 6niine gecilemez.

‘Bana dokunmayan yilan bin yil yasasir.. felsefesi toplumun diger ke-
simleri gibi biz Kamu Gérevlilerini de sarmisg ve sarmalamugtir.
Hepimiz kendi Diinyarmizda sessiz sedasiz yagsamay: hiiner saydik.
‘Bu Diinyay1 bizmi kurtaracagiz’ mantigiyla her tiirla sikintidan uzak
durduk. Giinliik yagamin her tiirli konfor ve saltanatiyla sarihp sar-
malandik. Aile fertlerimizin gelecegi ve mutlulugu gibi duygularimiz
ile 6zgiirligiimiiz ve gelecegimizi olumsuz sekillendiren bir bagka
mutsuzlugun gélgesi arasina sikigip kaldik.

Sustuk, sustuk, hep sustuk.

Tiirk toplumu, 12 Eyliil askeri rejimi ve daha sonra gorev alan Hiikii-
metler déneminde énce depolitize edildi. Bagta biz Kamu Gérevlileri
olmak iizere, toplumun digiinen duyarh kesimleri susturuldu. Bas-
kilar ve korkular biiytiye biiyiiye Demokrasimizin boynuna bir halka
gibi gecti. Suskunluk kural, konusmak ve elestirmekte bir siire sonra
kural dig1 bir yasam tarzi oldu. Duyarh ve konusan insanlar uyum-
suzlukla su¢landi.

Halbuki bir kisiye yapilan haksizlig: her insan agirhginca yureginde
ve bilincinde duymalidir. $ayet bu sorumluluk bilincini kuramazsak,
yaganan her yeni haksizlig1 kadermis gibi benimseriz. Oysa yoksul-
luk ve haksizhk kader degildir. Yoksulluk ve haksizhigin nedenleri
vardir, bunlar birer birer saptayip haykirmak gerekir.

Hepimiz kendi gérevimiz sinirlari icerisinde direngli olabilirsek, isi-
miz oldukga kolaylagir. Yargicimiz yargichgini, Doktorumuz doktor-
lugunu, memurumuz memurlugunu ve amirimiz amirligini yapsa,
inaniyorum ki yagam daha zevkli olur.

Yasam, dénme dolap gibidir, bir bakarsimz yiikseklerdesiniz, bir ba-
karsimz hi¢c ummadiginiz bir zamanda inmigsiniz o yiiksek yerden
agagilara. Geriye sadece kisiligimiz ve onurumuz kalmigtir. Daha
yiikseklere sigramak i¢in onuru bir pey akgesi olarak ileri siirenler,
eninde sonunda bir insanlik yikintisi ve bir enkaz olarak kalirlar bel-
leklerde.

Halbuki ‘Medeni Cesaret’ 20. yiizyilda uygarca direnigin adidir. Uy-
garca paylasilan sorumluluk bilinci, Ozgiirligin ve Demokrasinin
tek giivencesidir. Unutmayalim ki ‘Cesur bir kez, korkak bin kez élir’..
Onemli olan, insanin suskunluk simgesi olmamasidir.
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1976 yilinda baslayan Universite 6grenciligi dsnemim, 12 Eylil 6n-
cesi 6grenci hareketlerinin en yogun oldugu dénemdi. Bu dénemde
bircok 6grenci arkadagim oldu. Ilkokula bes yasinda baglamam ne-
deniyle bu arkadaslarimin hepsi yasca benden biiyiiklerdi, bu ar-
kadaslarin isimlerini saysam bir kismim sizlerde hatirlayacaksimz.
Bazilariyla degisik ortamlarda zamam zaman aym havay: teneffiis
ettik, goniil birlikteligimiz oldu. Hepsi delikanliydi, Anadolunun
bagrindan ¢ikmus, tek derdi Milliyetci ve Bagimsiz Tiirkiye sevdasi
olan o yigitler bugiin yasasayd bize ne derlerdi?

O kit devlerinin tamamina yakin fakir aile ¢ocuklariydi. Babalar
onlar, fabrikalarda ve koylerde sirtinda yiik tagiyarak okuttu. Kitap-
larini mum 1s1¢1nda okuyarak bitirmeye caligtilar okullarini. Univer-
siteye gelinceye kadar hepsi simifinin ve okulunun en ¢aligkan ve zeki
dgrencileriydiler.

Hepsi birer fidand1. Hepsi 20’ li yastaydilar. Bir kismi idam edilerek,
bir kismi kursunlanarak gehit oldular. Hayatta kalmay1 bagaranlar ise
zindanlarda cuirttilda. Anneleri, babalar: onlarin yolunu beklerken
hastalanarak hayata veda ettiler, diger aile bireyleri perisan oldu.
Onlar, Urfa'daki kéyliiler i¢in oldiler. Izmit'deki isciler icin ¢ldiiler.
Onlar bu Ulke i¢in 6ldiiler, bu Ulkenin halki i¢in 6ldiiler. Ciinkii on-
lar, bu Ulkeyi karsihiksiz sevmislerdi.

Onlar, Gazi Mustafa Kemal ATATURK’ in askerleriydiler. Emperya-
lizmin ahtapot kollarina teslim edilmek istenen Ulkemizin bagimsiz-
lig1 icin canlarini feda ettiler. Amerikan iislerinin Ulkemizde kurul-
masina ve yabana petrol sirketlerinin yer alt1 kaynaklarimizi peskes
cekmesine karg1 geldikleri i¢in istenmediler, bertaraf edildiler.
EUAS, TEIAS, TEDAS, TETAS, DSI, TKI, Eti Maden ve diger kurum-
larimizda gérev yapan dostlarim, o biiyiik tilkii devleri, o yurtsever-
ler isteseydi hepsi bugiin Mimardi, Mithendisti, Doktordu, Yargic
ve Hakimdi. Isteselerdi, bugiin yatlari, katlar1 ve fabrikalar1 vardi.
Kendi ikballerini Ulkesinin bekasina tercih etselerdi, bugiin hepsi
Miidiir, Daire Bagkani ve Genel Mudiirdiler.

Cunki onlar icimizde en ¢aligkan ve zeki arkadaglarimizdilar.

Onlar yasasaydilar, belki bugiin bityiik bir kismi Milletvekili ve Ba-
kan koltugunda oturuyor olurlardi. Ben inamiyorum i¢lerinden biri
Bagbakan veya Cumhurbagkam olurdu. Cunkii onlar duyarlyds,
kendilerini Ulkesinin gelecegi ve bizim gelecegimiz icin adamiglardi.
Onlar, kendilerini bizim i¢in feda ettiler. Onlarin hayalleri ve hedef-
leri vardi. Birkag giinliik koltuk sevdas: ve ‘Biat et rahat et felsefesi’
ile sendikasinu degistirerek inanmadiklar1 yerde duran arkadaglarim,
sizin hi¢ mi hayalliniz ve hedefiniz olmadi?

Degerli dostlar, o yiirekli insanlara olan saygimizdan dolayi, otuz yili
agkin bir siiredir sohbet toplantilarinda her zaman bu hakki teslim
etmeye calistik. Son giinlerde inanmadiklar1 halde énemsiz avantaj-
lar nedeniyle dik duramayan arkadaglarimiz bize yazma firsat1 tani-
diklar: icin onlara da tegekkiir ederim.

Geliniz bir seferlik olsun onlara saygil olalim.

Bilmeyen ne bilsin bizi, bilenlere selam olsun.



KAMU-SEN

& TURK IMAR-SEN

Tirkiye Kamu-Sen Genisletilmis Istisare Kurulu Top-
lantis;, 30 Eylil-2 Ekim tarihlerinde Balikesir'in Ed-
remit ilgesinde gerceklestirildi. Toplantiya il temsilci-
lerimiz, sube bagkanlarimiz ve sendikalarimizin genel
merkez yoneticileri katildi.

Balikesir'de Tiirkiye Kamu-Sen istisare toplantisindan
6nce Genel Bagkanimiz Necati Alsancak, Genel Sekre-
terimiz Mehmet Bagpinar ve Genel Mali Sekreterimiz
Cebrail Yildiz ile gube bagkanlarimiz bir araya gelerek
istigare toplantis1 yaptilar. Toplantida sube bagkanlari-
muz ile birlikte 2012 yili yetki déneminde neler yapilma-
s1 gerektigi konuguldu. Fikir ahgverisinde bulunuldu.
Toplantida 2012 yih yetki déneminin bu toplantiyla
bagladigim belirten Genel Bagkanimiz Necati Alsancak
yogun bir miicadele déneminin icerisine gireceklerini
kaydetti.

Alsancak tegkilatta gorev alan herkesin énemli bir so-
rumlulugu oldugunu ve bu sene ayr1 bir fedakarlik yap-
masim gerektigini kaydederek " Tiirk Imar-Sen'i tekrar
hak ettigi yetkiye kavusturmaliyiz. Bunun i¢in tim teg-
kilat olarak tim giiciimiizle ¢alisacagiz. Yorulmay: ve
bahaneleri lugatimizdan ¢ikaracagiz" dedi.

Balikesir'de Istisare
Toplantimizi yaptik

Tiirk Imar-Sen ferdi kaza sigortasi ile
zor gunlerde tyelerinin ailelerinin ya-
ninda yer almaya, onlarin bu zor gunle-
rinde katk: sunmaya devam ediyor. Son
olarak Iller Bankasinda gérevli Tirk
Imar-Sen iiyesi Mehmet Kalafat'in ha-
yatin1 kaybetmesinin ardindan ferdi
kaza sigortas: bedeli olarak ailesine 10
bin TL teslim edildi.

Tirk Imar-sen olarak merhum Meh-
met Kalafat’a Allah’tan rahmet, kederli
ailesine ve yakinlarina bagsaghg: dili-
yot, iiyelerimizin ailelerinin de her za-
man yanlarinda destekgisi olacagimizi
bir kez daha ifade ediyoruz.

@ 2003-2011
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Istisare

toplantilarimizin
birincisi

Ankara’da gerceklesti...

Sendikamiz Tirk Imar-Sen 2012 yetki dénemi
icin istisare toplantilarina basladi. Ilk toplant:
Ankara’da yapilda.

Genel Bagkanimiz Necati Alsancak, Genel Sekre-
terimiz Mehmet Bagpinar ve Genel Mali Sekrete-
rimiz Cebrail Alsancak’in katildig: ilk toplantida
Ankara 1.2,3 ve 4 Nolu subelerimizin gsube bag-
kanlari, yonetim kurulu tyeleri ve denetleme ve
disiplin kurulu tyeleri ile bir araya gelindi. 2012
yetki déneminde neler yapilacag: tartigilds.

Bu ilk toplantida bir konugma yapan Genel Bag-
kanimiz Sayin Necati Alsancak, ilk toplantiy
bagkentten baglattiklarini belirterek 2012 yilin-
dayetkiicin starti verdiklerini kaydetti. Alsancak
siirecin buyiik bir muicadele ve sabir ile kararlilik
istedigine de dikkat ¢ekerek subelerin tim or-
ganlarinda gorev alanlarin bu dénemin itici gica
olacagini belirtti.

Tiirk Imar-Sen tegkilatinin sendikasini daha ile-
riye tasiyacak bilgi, birikim ve azme sahip oldu-
gunu belirterek hep beraber stireci tamamlaya-
caklarini ve bagariya ulagsacaklarini kaydetti.
[stisare toplantilarimiz diger illerde de éniimiiz-
deki surecte gerceklesecek. Sendikamiz tegkilat-
lar1 ile bir araya gelmeye devam edecektir.

KAMU-SEN

& TURK IMAR-SEN

Necati ALSANCAK

2012 Yetki Siirecine
haziriz ve BASARACAGIZ

Balikesir'de Turkiye Kamu-
Sen olarak diizenlemis ol-
dugumuz Genigletilmis Is-
tisare Toplantisinda 2012
yih yetki donemini tim
sendikalarimiz adina bas-
lattik.

Tirk Imar-Sen olarak da
Ankarada yaptigimiz ve
Ankara gubelerimizin yo6-
netim, disiplin ve denetim
kurullarini bir araya getir-
digimiz toplantimiz ile de
startini verdik.

Birinci toplantiyr merkez-
den bagkentten, baglattik.
Turkiye'deki tum tegkilat-
larimizla bir araya gelerek
bu toplantilar1 devam etti-
recegiz.

Siyasetci ve burokrat baski-
st ile ¢alisanlarin sendikal
tercihlerine etki edilme-
si, sozlesmelilerin goreve
baglatilirken farkinda bile

olmadan amirler tarafin-

Tirk imar-Sen
Genel Baskani

dan malum sendikaya tye
yapilmasi, tayin terfi gibi
etik olmayan vaadlerle sen-
dikacilik yapilmas: gibi tiir-
la tirla oyunlarla, hilelerle
2011 yilinda yetkimiz agik-
¢a elimizden alinmigtir
Miicadele esit kogullarda
siirmemis, bizim sendikaci-
ligimizin kargisina siyaset,
biirokrasi ile ¢ikilmigtir.
Ama herseye ragmen 8 yil
yetkiyi elinde tutan ve 6r-
nek bir micadele gosteren
tegkilatimizin tam fertle-
rini tebrik ediyorum. Gos-
terdikleri miicadele ile sen-
dikaciigin tarihine kendi
adlarim yazdirmiglardir
2012 yili yetki donemi de
zorlu gececektir. 9 yildir
karsilagtiklarimizla 10. yil-
da da karsilasacagiz.
Siyaset¢i ve idareci baski-
st ne kadar yogun olursa
olsun, Gudiumli sendika-

y1 yikseltme gayretleri ne
kadar artarsa artsin bizim
iistiimuize diigen 6nce sen-
dikacihgimizla  goénilleri
fethetmektir.

Sonra da bu fetihi uyeles-
meye dontstirmektir.

Biz bunu bagsarmaliyiz.
Davamiz buyiik bir mica-
dele istiyor.

Bizden sabir ve kararlilik
bekliyor.

Bahanelerinin hepsini ‘ge-
¢in’ diyor.

Biz inandigimiz

dogru yoldayiz ve bu miica-
delede hakliy1z.
Unutmayin ki, hakli bir
dava en buyik kuvvettir.
Dogru bir fikri yenecekte
hicbir gt yoktur.

Galisinca bagsarmak kolay-
dir. Hep beraber ¢aligip ba-
saracaglz.

Yilmayacagz,
yorulmayacagiz.

AFAD

gorevlileri motive edilmeli

B Milletin en ihtiya¢ duydugu anda devletin yardim

elinin 6nemli temsilcileri olan AFAD’a (Afet ve
Acil Durum Yénetimi Bagkanlig: ) bagh arama ve
kurtarma ekipleri depremin yagsandig Van'da ara-
ma kurtarma calismalarinda gosterdikleri tistiin
performansla herkesin takdirini kazandilar.

Tirk Imar-Sen olarak deprem bolgesinde biiyitk
bir 6zveri ile caligan tim AFAD arama-kurtarma
ekiplerini takdir ediyoruz.

Bu kadar 6zverili bir hizmetin altina imza atan
AFAD calisanlarinin mutlaka motive edilmesi ge-
rekmektedir.

Fakat ne yazik ki iki bagh bir yonetim nedeniyle
illerde yemek parasindan giyim yardimina kadar
bir¢ok sorunla ugrasmak zorunda birakilan ¢ali-
sanlar hala bu sorunlarla ugrasmaktadirlar. Artik
idareciler bunlara kayitsiz kalmamali AFAD c¢ali-
sanlarinin sorunlarini ¢6zmeli, yeni mali ve sos-
yal iyilestirmelere imza atmalidirlar.

i s i

'nda
caliganlar yine magdur

fller Bankasrnin AS olmasi nedeniyle
kadrolarda yeniden yapilandirma s6z
konusu olmustur. Bu yapilandirmada
mevcut unvanlar kaldirilmisg, yerine yeni
unvanlar tahsis edilmistir. Ancak bu yeni
kadro tahsis edilmede mevcut bilgi biri-
kimi olan bolge mudir yardimcilar, bag-
kan yardimailari, sube mudiiri ( 2-3 yillik
iiniversite mezunlar1) magdur edilmigtir.
Hatta bazi kurum ¢alisanlarinin havuza
gonderilerek kurumla ilisikleri kesilmig-
tir. Yaganan bu magduriyetlerin diginda
magdur olanlardan 4 willik tniversite
mezunlarina, uzmanlik sinavi ile uzman-
lik kadrosu 15 Ekimde verilecekti.
Ancak son alinan duyuma gére uzmanlik
sinavlarinin ertelendi. Bu ertelemenin
hangi gerekce ile yapildigi anlagilama-
mistir. Bu sinav i¢in kurum calisanla-
r1 her tarli hazirhiklarini yapmisg, u¢ak
biletlerini almig, konaklama yerlerini
ayarlamiglardi. $imdiise bu ertelemenin
nedeni belli olmadigindan ve sinava kisa
bir sture kala boyle bir karar alinmasin-
dan dolay: ¢aliganlarda ne yapacaklarini
bilememektedir. Eger bu erteleme mag-
duriyetlerin giderilmesi i¢in yapilmis ise
yukarida saydigimiz magduriyetler gide-
rilerek bir an 6nce sinav tarihinin belir-
lenmesi gerekmektedir.

Iller Bankasi'nda yaganan ertelemeyi
'a Sorduk

S6z konusu ertelemeyi Cevre ve Sehirci-
lik Bakan: Sayin Erdogan Bayraktar’a bir
yazi ile sorduk. Yazida sinavin ertelen-
mesi nedeniyle bu sinava girmeyi ve kad-
ro almay1 bekleyen bine yakan ¢aliganin
magdur edildigine dikkat ¢ektik. Sinav
tarihinin bir an énce agiklanmasini iste-
yere Sayin Bakan'dan bu konuda ¢aligan-
lar1 rahatlatacak bir agiklama bekledigi-
mizi kaydettik. Ayrica sayin bakanla bu
konuyu gorigmek tizere kendilerinden
randevu talep etmemize ragmen bugiine
kadar talebimize daha bir cevap verilme-
mistir. Yaganan sel ve deprem felaketleri
nedeniyle yogunluk i¢cinde olan Sayin ba-
kandan bizimle bir an 6nce goriugerek bu
sorunu ¢6zmesini bekliyoruz
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YPK ile ilgili TCDD Genel Muduru
ve yetkilileriyle gorusme yapildi
Turk Ulagim-Sen'in ¢alisma ve Onerileri bir kere daha yonetime iletildi

03.11.2011 tarihinde TCDD Genel Mudurlagii'nde,
YPK Kararlari ile ilgili TCDD Genel Mudiira Siiley-
man Karaman, Ulagtirma, Denizcilik Ve Haberles-
me Bakanligi Bag Danigmani Adnan Ekinci, Genel
Midiir Yardimcist Ismet Duman ve Insan Kaynak-
lar1 Daire Bagkani Adem Kayis, Sendikamizdan
Genel Bagkan Nazmi Giizel, Genel Sekreter Cihad
Koray Ve Genel Tegkilat Sekreteri Muhittin Topal
istirak ettigi toplant1 yapilmigtir.

Toplantida YPK ile ilgili Sendikamiz tarafindan ya-
pilan caligmalar ve hazirlanan 6neriler bir kez daha
yonetime iletilmigtir.

Bunlarin yami sira TCDD Genel Mudurligi'nin
02.11.2011 tarihinde Bakanhga yazdigi yazinin

Sektorin yetkilileri ile
istisarelerimiz devam ediyor

DHMI Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Yardimeis
Mehmet Ates'i ziyaret ettik...

icerik olarak bazi unvanlarin bir iist gruptan temel
ucret almalar ile sinirh kalmasinin, kurumda ya-
sanan temel tcret sorunlarinin ¢éztiminde yeter-
li olmayacag: gibi, yeni sorunlarin olugmasina da
ortam yaratacagl yoniinde kaygilarimiz oldugunu,
geneli kapsayacak bir diizenleme yapilabilmesi i¢in
yetki istenmesinin daha dogru olacag: belirtilmig-
tir.

Ayrica, bu tir yazigmalarla saglikhi bir sonug elde
edilemeyeceginin bu giine kadar yasanan siirec-
te goruldiguni, ayrica ¢ikan YPK Kararlarinin
01.01.2011 ile 31.12.2011 tarihleri arasinda ge-
cerli oldugunu hatirlatarak, ilgili caligmalarin bir
an 6nce sonuclandirilmasinin gerektigini, bu bag-
lamda TCDD Yénetiminden geriye kalan bu kisa
siirecin ¢ok iyi degerlendirilmesini, yazilan yazinin
sonuglandirilmasi yéniinde gerekli calismalarin de-
vami yoniinde hassasiyet gostermeleri istenmistir.
TCDD Genel Mudirii ve yetkilileri ¢oztim yonun-
de gereken caligmalarin sekli hususundaki 6neri-
lerimize olumlu yaklagim icerisinde bulunmuslar,
ayrica, sure¢ yoniunden tasidigimiz kaygilarimizi
hakli bularak baglatilan ¢caligmalara bayram sonras:
devam ederek bir an énce sonu¢lanmas: yéniinde
Sayin Genel Mudiy, ilgililere gerekli talimati ver-
migtir. Bu ¢aligmalara Sendikamiz da istirak ede-
cektir.

Her konuda oldugu gibi bu hususta da ciddi, yol
ve yontem gosterici tavrimizi siirdiirmeye devam
ediyoruz. Sizleri kandirma, bog vaatlerle avutma
veya hicbir getirisi olmayacak popiilist tavirlara
yonelmeden sorunun ¢6ziimiine direk katk: sagla-
yacak durusu bu giine kadar sergiledik ve sergile-
meye devam ediyoruz. Bilgi kirliligine yol acan ici
bos séylentilere inanilmamasi, bu siireg igerisinde
yasananlari, yapilan caligmalari, elde edilen aga-
malar1 sendikamizdan yapilacak agiklamalar: takip
ederek 6grenilmesi, dogru bilgi edinme noktasinda
size yardimai olacaktir. Bizimle olmaya ve bizi takip
etmeye devam ediniz.

TCDD Genel Mudirliigii'nde
personel sorunlari ile ilgili

toplanti yapildi

04.10.2011 Tarihinde TCDD Genel Mudurliginun talebi
uzerine toplant: diizenlenmistir. TCDD Genel Midurlagiu'ni
temsilen katilan Komisyonun Bagkanligini Bakan danigsmani
Adnan Eki Bey, Tiirk Ulagim Sendikasi adina katilan heyetin
baskanligini ise Genel Bagkanimiz Nazmi Guizel yapmisgtur.
Toplantiya Genel Sekreterimiz Cihad KoraY, Genel Mali Sek-
reterimiz Mehmet Ali Ulusoy, Genel Egitim ve Sosyal Isler Sek-
reterimiz Z.Gurol Toker ve Ankara 1 Nolu Sube Bagkanimiz
Yasar Yazici’ da katilmigtr.

Personelin genel sorunlarinin ve ¢éztimlerinin konuguldugu
toplantida Sendikamiz tarafindan hazirlanan gindem madde-

leri gorigulmustiar. Hazirlanan gindem maddelerini web site-

mizde gorebilirsiniz.

DHMI Genel Mudirliigi'nde Is barisi ve huzurunu olumlu yon-
de etkileyecek ayrica personelin daha verimli gérev yapmasina

katki: saglayacak 6neri ve taleplerimizi iletmek tizere ziyaret etti-
gimiz, DHMI Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Midiir Yardimcisi
Mehmet Ates’e gerekli bilgiler verilerek, ¢6ztimlenmeleri i¢in ta-

lepte bulunulmustur.

Gok yararli gectigini diigindagumiz ziyarete; Genel Bagkan Naz-
mi Giizel, Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Z.Giirol Toker,

Genel Mali Sekreter M.Ali Ulusoy katilmigtir.

www.turkulasimsen.org
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TCDD'nin yeniden yapilanmasi
konusunda sendika ve
derneklerle toplanti yaptik

Sektor temsilcileri ile yeni Demiryolu Kanunu’nu ve YPK’y1 konugstuk

Iskolumuzdaki TCDD'de bulunan Sendi-
kalar ve Dernekler ile baslattigimiz Yeni
Demiryolu Kanunu olmak uzere ¢ikacak
{ YPK uzerinde kargilikli gériigme toplantisi
i 13.10.2011 tarihinde Tirkiye Kamu-Sen
 binasinda yapilmigtir.

Yapilan toplantida taraflar;

Yeni Demiryolu Kanunu hakkinda géris
birligi icerisinde olduklarini, mevcut taslak-
ta oldugu haliyle kanunun yasalagmamasi i¢in ortak hareket etme
karar1 alinmigtur.

Bu karar dayanigma ve birlikte hareket etme konusunda ¢ok 6nemli
bir adimdur.

Toplantiya Turk Ulagim-Sen Genel Bagkani Nazmi Guzel, Genel Sek-
reter Cihad Koray, BTS, DEMARD, DEKAD, DEMOK, DEGUVDER,
YOL-DER ve DEMMAGAD yoneticileri istirak etmiglerdir.

TCDD Ankara Egitim
Merkezi’nde kurs goren
arkadaslarimizi

Turkiye Kamu-Sen’de agirladik

Vagon Teknisyeni Hazirlama, Lojistik Saymani Kursu ve Surveyan Kursu'na
katilan personelimizle biraraya geldik. Arkadaglarimizla tanistik, gorus alis-
veriginde bulurduk. Toplantiya Genel Bagkanimiz Nazmi Giizel’de katild:.

Bizim anlayisimiz ‘yalansiz-dolansiz sendika...’

TCDD Genel Mudurliga Ankara Egi-
I tim Merkezinde kurs gérmeye devam
eden Vagon Teknisyeni Hazirlama,
Lojistik Saymani Kursu ve Sturveyan
Kursuna katilan personelimizle hem
tanigsmak hem de cesitli konular tize-
rinde kendilerini bilgilendirilmek
amacyla 14 Ekim 2011 tarihinde
Turkiye Kamu-Sen binasinda toplan-
t1 gerceklestirilmigtir.
Tiirkiye Ulasim Sendikasi Genel Bas-
I kani Nazmi Gtizel ve Genel Tegkilat
Sekreteri Mubhittin Topal Kurulug
hakkinda yapmis oldugu cesitli a¢ik-
lamalar ardindan toplantiya soru-
cevap seklinde devam edilmigtir.
Toplantiya Ankara 1 nolu Sube Bas-
kani Yasar Yazic1 ve Istanbul 3 Nolu
Sube Baskan1 Oztiirk Cinar katilmis-
lardir. ‘“Yalansiz ve dolansiz sendikal’
anlayigimizla tim ¢aliganlarimizi ku-
caklamaya devam edecegiz.

Basgbakan’a
mektup
gonderdik...

Devlet Hava Meydanlari Islet-
mesi'nde ¢alisanlara 6denen havaa-
lik tazminati oranlarinin Eurocont-
rol araciliiyla elde edilecek gelirlerin
yikseltilmesi i¢in yapilan yasal degi-
sikligin ardindan ¢ikarilmayan YPK
karar1 nedeni ile Bahcelievler Pos-
tanesi 6ninde Genel Bagkan Nazmi
Giizel, Genel Sekreter Cihad Koray,
Genel Tegkilat Sekreteri Muhittin
Topal, Genel Mali Sekreter M. Ali
Ulusoy, Genel Egitim Ve Sosyal Isler
Sekreteri Z.Gurol Toker’in katilimiy-
la basin agiklamas: yapildi.

Ayrica basin agiklamasina, Tirki-
ye Kamu-Sen Genel Bagkani Ismail
Koncuk, Tiirk Biiro-Sen Genel Bag-
kani Fahrettin Yokus, Turk Diyanet
Vakif-Sen Genel Bagkani Nuri Unal,
Turk Tarim Orman-Sen Genel Bag-
kanm1 Ahmet Demirci, Turk Enerji-
Sen Genel Bagkan:i Celal Karapinar,
Tiirk Imar-Sen Genel Bagkani Neca-
ti Alsancak, Tirk Haber-Sen Genel
Bagkan1 Ismail Karadavut, Tiirkiye
Kamu-Sen'e bagli sendikalarin ge-
nel merkez yoneticileri ve ¢ok sayida
tyemiz katilarak destek oldular.
Basin agiklamas: sonrasi Genel Bag-
kan Nazmi Giizel ve DHMI calisan-
lar1 tarafindan imzalanan mektuplar
ayr1 ayr1 halde bagbakan sayin Recep
Tayyip Erdogan’a gonderildi.
Havacilik tazminati ile ilgili olarak
Adana $ube Bagkanligimizca da Ce-
malpaga PTT’si 6niinde Sube Bagka-
n1 Cengiz Kose tarafindan basin a¢ik-
lamasi yapilarak toplanan mektuplar
Bagbakan Recep Tayyip Erdogan’a
gonderildi. Basin agiklama metnini
web sitemizde gorebilirsiniz.

www.turkulasimsen.org
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Sendikamizin
TRT personelinin
maasglarinin britten
nete cekilmesine
iliskin talebi RTUK
tarafindan,
“Basbakanhk Hukuk
Misavirligi’nin
vermis oldugu
kararla birlikte tekrar
degerlendirin”
gerekcesiyle
gonderdigi cevabi
mahkeme
kapisinda...

Yargiya bagvurduk

Sendikamizin 16.05.2011 tarih ve 820
Sayili Yazili Bagvurusu, ayrica26.05.2011
tarihinde yapilan KURUM IDARI KU-
RUL Toplantisinda yapmis oldugumuz
basvuruda, bazi kurumlarda oldugu gibi,
caliganlarin maaglarinin briitten nete
cekilmesini talep etmigtik. TRT y6netim
kurulu talebimizi 01.06.2011 tarihinde
yapmug oldugu yonetim kurulu toplan-
tisinda kabul ederek onaylanmak tizere
RTUK’e gondermisti

RTUK talebimizi énce kendi kurum hu-
kuk¢usuna inceletti, onaylanir gériisiinii
almasina ragmen bununla yetinmedi,
Bagbakanlik hukuk musavirliginden de
bir goris istedi. Bagbakanlik hukuk mi-
savirligi ise, RTUK'iin Bakanlar Kuru-
lundan yetki almadan maaglarin britten
nete ¢ekilmesi igleminin yanhs oldugunu
boyle bir igslem yapamayacag: kararim
verdi. Bunun tizerine RTUK konunun bu
goris dogrultusunda tekrar gériistilmesi
gerekgesiyle talebimizi TRT’ye gonderdi.
Sendikamiz bunun tzerine altmis giin-
luk strenin sonuna gelinmeden hazir-
liklarimi tamamladi ve 19.09.2011 tarihi
itibariyle Ankara Idare Mahkemesine
bagvurusunu yapti. RTUKiin Bakanlar
kurulundan yetki almadan kendileri ini-
siyatif kullanarak personelinin maaglari-
n1 briitten nete cekmesi ve bu hakki TRT
personelinden esirgemesi, kendi kurum
personelini de zora sokmugtur.

Ismail KARADAVUT / Genel Bagkan

RTUK m

ahkeme kapisinda

€ylemimiz ses getirdi PTT A.S. olmadi

171 yillik tarihi bir kurum olan
PTT'nin Yani Kamu Iktisadi Te-
sebbiisit (KIT)'in A.S yapilmasi-
na iligkin hazirlanmig olan tasari
Bakanlar Kurulundan imzadan
¢itkmadi. Hiuktumetin Yetki stresi
3 Kasim 2011 aksami doldu. Bun-
dan sonra ancak Turkiye Biyik
Millet Meclisine sevk edilerek ka-
nunlagabilir.

Turkiye Buyik Millet Meclisi
devre dig1 birakilarak hitkiimetin
KHK yetkisiyle yapmaya calistig
ASS. ashinda caliganlarimiza bir
sey getirmiyordu. Calisma gartla-
rinda ve hayatlarinda bir degisik-
lik olmayacakti. Ancak kurumun
AS olmas: ézellegtirmede 6niiniin
ag¢ilmasi anlamina geldigi i¢cin biz-
leri endigelendiriyordu. Bugine
kadar ortaya koydugumuz tepki
de bunun i¢indi.

Kurumun anonim sirket yapilma-
masina iligkin sendikamiz eylem-
ler diizenlemis, basin agiklamala-
rinda bulunmus, siyasi patilerle
gorugerek endigelerini dile getir-
migti.

PTT’yi AS yapacak olan taslakta
sunlar bulunuyordu:

Buna gore, Posta ve Telgraf Ka-
nunu taslakta yer almiyor. PTT
Genel Mudurligi KIiT olmaktan
cikartihiyor, PTT A.$’ye déniisti-
riltyordu.

Taslaga goére emekliligi dolmus
yaklagik 6900 kisiyi emeklilige
tegvik etmek amaayla yiizde 30
tegvik ikramiyesi verilecekti. (Di-
ger kurumlarin da bagvurmas:
izerine bundan vazgecildi)
Taslakta en ¢ok merak edilenler-
den birisi de bagka kurumlara ge-
¢is hakki... Bagbakanliga sunulan
taslaktan ¢ikarild.

Ayrica mevcut ¢aliganlara perfor-
mansina gore dort ikramiye 6den-
mesi de yer aliyordu. Herkes bu
ikramiyeden faydalanamayacakt.
Performansa dayali olarak ¢dene-
cekti, bu da kurumda caliganlar
arasinda husumetin dogmasina,
calisma bariginin ortadan kalk-
masina sebep olacakt.

Asil 6nemli olan A.$ olundugunda

Karadavut: FTT yi

yeni personel istihdami; KPSS’den
alinacak 657 Sayili Devlet Memur-
lar1 ve Is mevzuatina tabi olmayan
sozlegsmeli statiide olacakti. Bu
personelin 6zluk haklar1 yonetim
kurulu tarafindan belirlenecek,
mevcut ¢alisan personelden bir yil
icerisinde bagvuranlar yeni stati-
ye gecebileceklerdi. Ancak, kimle-
rin bu statiiye gececegini Yonetim
Kurulu belirleyecekti. 399 Sayili
Kanuna tabi olarak caligirken yeni
statiiye gecenler is giivencelerini
kaybedecek; Yonetim Kurulu is-
terse bu durumda olanlarin séz-
lesmelerine son verebilecekti.
Kurum; personel aliminda yuzde
10 sinirlama getiren Finansman
Kararnamesinden de muaf tutu-
luyor.

Cok degerli PTT ¢alisam arkadagim;
Bir yanhglhktan dénilmis oldu.
Oysa bunun yerine, kuruma mali
ve idari o6zerklik verilmesi, ¢ali-
sanlarimizin ve kurumumuzun
hayrina olacaktir. Bundan sonra
bunun i¢in miicadele edilecektir.

ESIT iSE ESIT UCRETTE HAK-
SIZLIK

Hitkiimet TBMM’ni ve Sendikala-
r1 devre dig1 birakarak kapal kapi-
lar ardinda hazirlamig oldugu 666
Sayili KHK’ ile yeni haksizliklar
ve magduriyetler yaratirken, mil-
yonlarca kamu ¢aliganina bayram
zehir etmigtir. Hikkiimet Kamuda
genel mudurleri, genel miudiir yar-
dimaillarini ve diger biirokratlarin
maaslarinda biiytk oranlarda ar-
tig yaparken, alt tabaka caliganlar:
gormemezlikten geldi.

Hikiimet bu kararname ile TRT
calisanlarinin fazla caligma ticret-
lerini kaldirirken, herkese ek éde-
me artig1 yaparken, PTT ¢aliganla-
r1 bu artigtan muaf tutulmustur.
Huktumetin zahmet edip sendika-
lara danigmadan ben yaptim oldu
mantig1 ile hazirladigs esit ise esit
ucret calismasini, Kurumlarda na-
sil uygulayacak.

TRT’de 24 Saat zaman mevhumu
gozetmeden yayin gerceklestiren,
deprem ve savag bolgelerinde ha-

cabsankira brakin

ber takip eden, kamuoyunu ca-
buk tarafsiz, dogru diiriist bilgi-
lendiren muhabiri, kameraman,
prodiktoéri, teknik personeli, ya-
yin masasindaki c¢alisanlarimizi,
kadrosunu sayamadigim yayinda
emegi gecen herkesi ve diger idari
personeli kiminle egitleyeceksin.
Emsalimiz kim olacak.

PTT merkezlerinde zorunlu ihti-
yacini gidermek i¢in masasindan
kalkamayan, agik verdigi zaman
maagindan kesilen, subelerde
hirsizlarla miicadele eden gige
memurlarini, PTT nin namusu
olarak nitelendirdigimiz, sikigti-
gimiz zaman midir vekaleti ver-
digimiz veznedari, neden en az 70
tebligat yapmadin diye azarlanan
cezalandirilan, tebligat1 goturdi-
ginde vatandag tarafindan do-
viilen, sovillen dagiticinin emsali
kim olacak. Béyle bir mantik olur
mu.? Nasil ve kimi kiminle egit-
leyeceksin. Elmayla armudu nasil
toplayacaksin.

Ek 6demelerini artirmayarak PTT
¢aliganlarina bayrami zehir eden-
lere hakkimiz: helal etmeyecegiz,
her iki diinyada elimiz yakalarinda
olacak. TRT personelinin mesaisi-
ni gasp edenler, PTT personeline
ivey evlat muamelesi yaparak gise
memurlarina ve dagiticr arkadag-
larimiza ek 6deme artigi yapma-
yanlar1 mahkemelere verecegiz.
Her yere sikayet edecegiz.

Degerli arkadagim.

Bunlar unutulup kalmayacak. Na-
sil ki PTT caliganlarina 40+40’1a
basladigimiz denge tazminatimiz
bugiin en az 257 TL olmugsa bun-
dan sonra artiglarimizda olacak-
tir. En ge¢ Aralik ayinda yapaca-
gimiz toplu sézlesme masasinda
bu haksizliklar masaya taginacak
ve hakkimiz sonuna kadar ara-
nacaktir. Yeter ki sen birligini ve
beraberligini bozma. Bayramdan
sonra yapacagimiz eylem ve agik-
lamalarimiza destegini esirgeme.
Saygilarimla,

fsmail KARADAVUT
Genel Bagkan
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Hukuk miicadelemiz siiriiyor
Maliye BakanlidI'na yapmis oldugu-

muz basvurumuzun ardindan altmis

gunu_doldurduktan sonra Ankara

Nobetci idare Mahkemesi’ne dava

actik. Konu sicak gundemimizde...

Secimlerden 6nce KHK ile 300 bin
kadrosuz sozlesmeli personelden
190 binini kadroya geciren huki-
met, yaklasik 110 bin sézlesmeli
personeli gormemezlikten geldi.

Sendikamiz bunun tzerine TRT'de
50'nci maddenin (1) bendine gére
calisgan sozlesmeli personelimizin

kadroya gecirilmesi konusunda
bir dizi ¢aligma baglatti. Bununla
ilgili Genel Mudiirlukle bir goriis-
me gerceklestirmis yapacagimiz
calismalarda yardima olmalarini
istemigtik. Ardindan so6zlegmeli
personelle TRT yemekhanesinde
bir bilgilendirme toplantisi dizen-

SEHITLERIMIZIN
KABRI, HEPIMIZIN
KALBI...

TRT ve PTT Genel Mudiirliigl calisanlar teréri kinadi

ledik, ayrica Maliye Bakanlhigrnin
oninde sesimizi duyurmak i¢in ey-
lem diizenledik.

Simdi ise Maliye Bakanligi'na yap-
mis oldugumuz bagvurumuzun
ardindan altmig giint doldurduk-
tan sonra Ankara Nébetgi idare
Mahkemesi’ne dava a¢mig bulu-

Teknik personel
icin hukuka aykiri
rotasyon
uygulamasini

Sozlesmeliler icin
MAHKEMEDEY.

nuyoruz. Arkadaslarimizin hakla-
rin1 her zeminde arayacagiz.
Mahkememiz bir taraftan de-
vam ederken, bir Ekim'de acilacak
Mecliste takipgisi olacagiz. Yetkili
sendika olarak oturacagimiz Top-
lu sozlesmelerde de taleplerimizin
basinda yer alacak.

D)
Ptt

Danistay'a tasidik...

PTT Genel Mudurlagi'nin

17.08.2011 tarihli ve 19359 sayih
Yonetim Kurulu karan ile; kurumda
ig ve iglemleri daha etkin ve verimli
bir sekilde yapmak adina rotasyon

uygulamasina gecilmigtir.

Belirtilen Yonetim Kurulu Karan
ile; Teknik unvanh personelin daha
diisiik unvanla norm kadro esasina
tabi tutuldugu gibi, teknik hizmet-
ler sinifina dahil personelin teknik
hizmetler sinifi disinda idari birim-
lerde calistirilmasini da 6ngormiis,
teknik personeli yetismis oldugu go-
rev yaptig isin disinda bagkaca bir
iste gorevlendirilmesini de hikim

altina almigtur.

Igili diizenleme agik¢a hukuka ayki-
ridir ve boylesi bir diizenlemeyi hic-
bir hukuk diuizeni korumamaktadir.
657 sayili yasanin 3 tincii mad-
desinde, temel ilkeler belirlenmig ve
bunlar arasinda yer alan liyakat ilke-
si "devlet kamu hizmetleri gérevleri-
ne girmeyi, siniflar icinde ilerleme ve
yikselmeyi, gérevin sona erdirilme-
sini liyakat sistemine dayandirmak
ve bu sistemin esit imkanlarla uygu-
lanmasinda devlet memurlarinm gi-
venlige sahip kilmaktir" biciminde

tanimlanmigtur.

Kamu Kurum ve Kuruluglarinda
Gorevde Yukselme ve Unvan Degi-
sikligi Esaslarina Dair Genel Yonet-
meligin 6grenim duzeyi baghkh 5.
maddesinde; “Devlet memurlarinin
bu Yonetmelik kapsamindaki go6-
revlere atanabilmeleri icin gerekli
olan o6grenim duzeyleri kurumlar
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle-
rinde unvanlar itibariyle gosterilir.”

Hikmiune yer verilmistir.

Hiyerarsik bir yap: arz eden kamu
orgutiinde en alttan tUste dogru
ilerlerken her kademede kamu go-
revlisinin ilerleme imkanina sahip
olmas: hukuki giivenliginin saglan-
mas1 esastir. Yonetim kurulu ka-
rarina konu edilen diazenleme ile
kamudaki kariyer ve liyakat ilkesi
¢ignenmigtir. Yine; ilgili yonetim
kurulu karari ile personelin yillar
icinde elde etmis oldugu kazanilmig
haklar ortadan kaldirilmistir.

Sézkonusu dizenleme; “657 sayili
yasanin 45. maddesinde yer alan;
“Hi¢ bir memur simifinin diginda ve
sinifinin i¢indeki derecesinin altinda
bir derecenin gérevinde ¢aligtirila-
maz.” Hikmune de agik¢a aykirdar.
Sonug itibariyle; PTT Genel Mudir-
lagi Yonetim Kurulu kararile; kari-
yer ve liyakat ilkelerine, kazanilmig
haklara iligkin tistin normlar, yarg:
kararlari dikkate alinmaksizin, kamu
hizmeti adina iglem tesis edilmis;
teknik unvanh personel daha diugik
unvanla norm kadro esasina tabi tu-
tuldugu gibi, belirtilen personelin
teknik hizmetler simifi diginda idari
birimlerde c¢alistirilmas: geklinde
hi¢bir hukuk diizenin korumadigy,
yasal dayanag: bulunmayan ¢aligma
barigini bozan iglem tesis edilmigtir.
Sendikamiz yiizlerce personel ve ai-
lesinin magduriyetine neden olacak,
haksiz ve hukuksuz ilgili diizenle-
menin hukuka aykirihigim mahkeme
karar ile tescil altina almak tizere
Danigtay nezdinde yirtatmeyi dur-
durma talepli iptal davasi acmigtir.
Hukuki miicadelemiz kurum perso-
nelinin magduriyeti sona erinceye
kadar durmaksizin siirecektir.
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Yabanci doktor ve hems

Kahveci: “Tiirk diline hakim, Tiirk killturiinii bilen 100 hin doktor ve 400 hin hemsire nereden bulunacak

SAGLIK Bakanligimin teskilat yapisinda
degisiklik yayinlanan kanun hikminde
kararnamede yer alan bazi dizenlemenin
saglik alanindaki ¢alisma hayatina zarar
verecegini belirten Genel Bagkanimiz On-
der Kahveci "Sosyal diyalogdan uzak, taraf-
larin ve sivil toplumun gérisi alinmadan
hazirlanan Kararnamede yer alan baz: di-
zenlemeler saglikta ¢calisma hayatina zarar
verecek niteliktedir." dedi.

POPULIST BIR YAKLASIM
Kararnamede yer alan yabanc doktor ve
hemgire getirilmesine yénelik diizenleme-
yi elestiren Genel Bagkanimiz Onder Kah-
veci "Biz hemgire ve doktor agigimizi kendi
6z kaynaklarimizi planh bir sekilde kulla-
narak kapatilmasindan yanaydik. Turk di-
line hakim, Tirk kiltiirtiini bilen 100 bin
doktor ve 400 bin hemgire nerden buluna-
cak merak ediyoruz. Nerelerden nasil dok-
tor ve hemsgireler gelecek bunlari da hep
birlikte gérecegiz. Bu dizenleme popiilist
bir yaklasim olmugtur. Yabana doktor ve
hemsgire bizim i¢in ¢oztim degildir. Yeni
sorunlarin adidir. Ayrica bu diizenleme zor
sartlar altinda gorev yapan doktor ve hem-
sirelerimizin moral ve motivasyonlarini
bozacaktir." seklinde konustu.Bu diizen-
lemenin Turk saglik ¢alisanlarinin istihda-
mini da zarar

verecegini ifade eden Kahveci, "Yabana
doktor ve hemgire dugiik ticretle saglhk ca-
lisani istihdam etmenin bir yolu olarakta
secilmigtir. Bu diizenleme hemsgire ve dok-
torlarimizin ilerleyen stirecte istihdamla-
rina da zarar verecektir Ulkelerinde 200
dolar aylikla calisirken Turkiye'ye gelerek
calisacak yabanai doktorlarin verdigi saghik

Genel Baskanimiz
Anayasa Sura’sina
katildi
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hizmetinin kalitesi de tartigmali olacaktuir.
Daha da 6nemlisi bunun faturas: dogru-
dan vatandasa ¢ikacaktir." dedi.

KADROLU CALISAN...

S6z konusu kararnamede vekil ebe hem-
sirelerin 4-B'ye gecirilmesini olumlu bir
duzenleme olarak gordiiklerini kaydeden
Kahveci "Biz tiim caligsanlarin kadrolu ol-
masindan yanayiz. S6z konusu kanun hik-
miinde kararname ile vekil-ebe hemsirele-
rin 4/B'li sozlesmeli kadroya gecirilmesi
olumludur. Cinki bu dizenleme ile vekil
ebe hemsirelerin mali ve sosyal haklarin-
da iyilegtirmeler olacak. Ama bu dizenle-
mede de 1 yildir ¢calisiyor sart: getirilmesi
magduriyete neden olmustur." seklinde
konustu. Kahveci, kararname ile birlikte
kamu hastane birliklerinin hayata geci-
rildigini kaydederek,"Kamu Hastane Bir-
likleri 2007 yilindan beri gindemeydi. O
ginlerde yapilmak istenen diizenleme ile
bugiin yaymnlanan arasinda 6nemli farkh-
liklar var. Hastanelerin yerel idarecilerinin
kontroliine ge¢mesi gibi dizenlemeler yer
almiyor. Bu konuda bizim yurittigumiiz
caligmalarin énemli katkis1 olmustur. Fa-
kat kamu hastane birliklerinin sézlesmeli
calismay1 getirmesini kabul etmek mum-
kin degildir. Hiukiimet s6zlesmelileri kad-
roya gecirirken, Saglik Bakanligi'nin israrla
sozlegmeli caligmada diretmesini anlamak
mumkiin degil. " dedi.

Kahveci daha 6nce kararname taslaginda
yer alan vekaleten gorev yapanlarin bir
ginde bulunduklar: géreve asaleten atan-
malarini saglayan dizenlemenin ve siyasi
memurlugun kararnamede yer almamasi-
nin olumlu oldugunu belirtti.

ILK TEPKi

Sendikamiz tarafindan Saghk Bakanlhigi Teskilat yapisini
degistirecek olan Kanun Hikmiinde Kararnamede yer alan
olumsuzluklara karst ilk tepkiyi sendikamiz gosterdi. Sendika-
miz tarafindan gerceklestirilen eylemle beyaz 6nliikler bakan-
lik 6niine birakildi.

onlukleri astik...

® TURK SAGLIK-SEN

Radyoloji calisanlari RADYASYON MAGDURU!

RADYOLOJI calisanlarini fazla radyasyona
kalmalari nedeniyle Tiirk Saglik-Sen bu konuda
onlemlerini alinarak ¢aliganlarin sagliginin ko-
runmast i¢in Saglik Bakanligina bagvuru yapt.
Yapilan bagvuruda rontgen servisi, ameliyat-
hane v.b birimlerde dogrudan iyonizan radyas-
yona maruz kalarak gérev yapan personellerin
TAEK tarafindan yapilan dl¢timlerin sonuglari-

na gore limitin Gstinde radyasyona maruz kal-  alacagiz demigti.

mis olabileceklerinin ortaya ¢iktig1 kaydedildi.

Caliganlarin séz konusu durumun 6nlenmesi  sini séyliyor.

i¢in gerekli 6nlemlerin alinmas: i¢in sendika-

miza basvurduklari ifade edildi.

S6z konusu durumun Radyasyon givenligi
yonetmeliginde yer alan hukumlere de aykiri
oldugunun belirtildigi bagvuruda radyasyona
maruz kalan personellerin sagliklarinin korun-
mast ve saglik hizmetinin daha etkin ve verimli

sunulmasi i¢in yonetmelikte belirtilen givenlik  len almalidir” dedi.

Ek Odemelerin Geri
istenmesi Damistaylik...

01.05.2010—30.07.2010 tarihleri arasinda yiiriitmeyi
durdurma karari sebebiyle tabip dis1 personele ndbet
stirelerine iligkin mesai dist galisma puani verilerek
yapilan ek 6demelerin, ¢aliganlardan geri alinmasini
diizenleyen Saglik Bakanlig1 genelgesinin iptali igin
Tiirk Saglik-Sen tarafindan dava acildi.

Agilan davada s6z konusu tarihler arasinda Danig-
tay Idari Davalar Genel Kurulu'nun verdigi bir ka-
rar dayanarak, tabip dis1 personele nobet siirelerine
iliskin mesai dis1 ¢aligma puani verilerek yapilan ek
o0demelerin geri istenmesinin hukuka aykir1 oldugu
ifade edildi. Dava dilekgesinde s6z konusu 6deme-
nin yapilmasinda personellerin herhangi bir ihmali
ve kusurunun bulunmadigina dikkat ¢ekildi.
Idarenin agik hata, memurun gercek dis1 beyani veya
hilesi hallerinde siire aranmaksizin hatali isleme
dayanilarak 6dedigi meblagi her zaman geri alabi-
leceginin belirtildigi dilek¢ede bu istisnalar disinda
kalan hatal1 6demelerin ilk yapildig: tarihten itibaren
60 giin igerisinde geri alinabilecegi hatirlatildi.
Danistay Igtihatlar1 Birlestirme Kurulunun 60 giin-
lik siire geciktikten sonra memura yapilan hatali
O0demelerin geri almanin miimkiin olmayacagi kara-
rin1 verdigi ifade edildi.

Bunun Anayasanim 125.maddesinde yer alan "idare,
kendi eylem ve islemlerinden dogan zarar1 6demekle
yiikiimliidiir." hitkkmiiniin geregi ve Tiirkiye Cumhu-
riyetinin "Sosyal Hukuk Devleti" niteliginin dogal
bir sonucu oldugu belirtildi.

Tiim bu hukuki diizenlemeler kars1 s6z konusu ek
6deme bedellerinin personellerden geriye doniik tah-

o6nlemlerin alinmasi istendi. Bu konuda tasra
teskilatlarinin uyarilmas: talep edildi.

Bagvuru ile ilgili bir degerlendirme yapan Turk
Saglik-Sen Genel Baskani Onder Kahveci “Rad-
yoloji ¢alisanlarinin mesai saatlerinin artiril-
masinin yanhig oldugunu, bunun sonucunda ¢a-
lisanlarin sagliginin tehlikeye atilmig olacagini
ifade etmigstik. Bakanlkta bu konuda énlemleri

Fakat gértiyoruz ki TAEK raporlar: bunun ak-

Bizi hakli gikaniyor. Caliganlarin fazla radyas-
yona kalmis olabileceklerini belirtiyor.

Bu konuda gerekli 6nlemlerin alinmasi ve ¢ali-
sanlarin saghiginin korunmasi i¢in bagvurumu-
zu yaptik. Saglik Bakanlig: radyoloji calisanlari-
nin mesai saatlerinin yeniden degerlendirmeli
ve ¢aliganlarin saghigi icin gerekli 6nlemleri aci-

sehitlerimizi andik, terorii Ianetledik

TURK SAGLIK-SEN tarafindan
tum yurtta hastanelerde sabah
mesai saati baglarken sehitler
anildi. Sabah mesai baglarken
yapilan eylemletle teror protesto
edildi. Sehitlerimiz i¢cin dualar
okundu. Istiklal marg1 séylendi.

Hastanelerdeki eylemlerin ardin-
dan saat 09.30'da Saglhk Bakanh-
&1 bahgesinde yapilan bir eylemle
terdr kinandi. Eylemde " Sehitler
Olmez vatan boliinmez, hepimiz
Mehmediz, Sehidim hakki he-
lal et bize ve Kahrolsun PKK" slo-
ganlar atildi. Bakanlik éniindeki

TURK Saglik-Sen Genel Bagkani ve
Turkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
Onder Kahveci ESAM'n ( Ekono-
mik Sosyal Aragtirmalar Merkezi)
dizenledigi Milli Anayasa Surasina
katilarak bir konugma yaptu.
Bagkanligini ESAM Genel bagkam
Recai Kutan'n yaptigi "STK'larin
Yeni Anayasa ile Ilgili Gériis ve Yak-
lagimlari" konulu oturumda konu-
san Genel Bagkanimiz Onder Kah-
veci Ulkemizde daha ozgirlikeii,
daha ¢agdas bir Anayasaya ihtiyacg
oldugu agik oldugunu kaydederek
Anayasada yapilacak degisikliklerin
toplumun bir kesiminin degil tama-
minin onay! ile katilimer bir anlayis
icinde gerceklesmesinin de gart ol-
dugunu séyledi.

Ancak; iilkemiz bakimindan ézellik-
le sendika kurma hakki kamu gorev-
lilerine taninmigken, bu hakkin na-

sil kullanilacagina iligkin Anayasal
giivenceler sisteminin var olmama-
sinin izahimin zor bir durum oldu-
gunu kaydeden Kahveci yeni Ana-
yasada kamu gorevlilerinin grev ve
toplu s6zlegsme hakkinin agike¢a ta-
nimlanmasini istediklerini kaydetti.
Anayasanin degistirilemeyen ilk tg
maddesinin, sadece bir rejim tanim-
lamasi degil, Turkiye Cumhuriye-
ti'nin varhk tanmimlamas: oldugunu
ifade eden Genel bagkanimiz konug-
masini goyle stirdiirdii: Bu varlik ta-
nimlamasi, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin
asil kurucu iktidar1 olan Istiklal
Harbi ve bu harbi siirdaren Turki-
ye Biyuk Millet Meclisi tarafindan
yapilmistir. 1961 ve 1982 Anayasa-
larinda anayasay: yapan tali kurucu
iktidarlar, anayasalar1 bagtan aga-
giya degistirirken, asil kurucu ikti-
darinin yaptig1 dizenlemeye sadik

kalmiglardir. Esasen aksi bir girigim,
Istiklal Harbi'nin sonuglarina, Is-
tiklal Harbi sonucunda olusan Turk
Devletinin ve Tiirk milletinin huku-
kuna tecaviiz niteligi tagirda.
Turkiye Cumhuriyetinin milli ve
tniter devlet yapisimin vidasinin
gevsetilmesine izin verilmeyecegi-
nin altimi ¢izilmelidir. "Anayasalar;
bir devletin kurulus felsefesini, dev-
let yapisinu tarihi gercekleri ile bir-
likte 6zetlemektedir." dedi.
Cumhuriyetimizin temel nitelikleri
iceren mevcut anayasamizin ilk tg
maddesi aynen muhafaza edilmeli,
anayasal normlar toplumsal ve si-
yasi gereksinimler dikkate alinarak
ortaya konulmalidur.

Genel Bagkanimiz konusmasini
suraya da adini veren milli bir ana-
yasa umit ettiklerini ifade ederek
tamamladz.

silinin diizenleyen genelgenin hukuka aykir1 oldugu
belirtilerek iptali istendi.

TURK Saglik-Sen déner ek odeme gelirlerinin zamaninda
6denmemesi ve her gecen giin doner sermayelerin azaltilma-
sina karsi verdigi miicadele strecine “Dioner Sermayene Sahip
Cik, Bir Imzada Sen At” dilek¢e kampanyasi ile hiz verdi.
Doéner sermaye ek 6deme gelirlerinde ugradigimiz haksizliga,
Yonetmeliklerin degistirilerek, tiirli bahaneler uretilerek do-
ner sermayemizin azaltilmasina, ge¢ 6denmesine sessiz kal-
mayin. Susup boyun egenlere katilmayin.

Tepkini dile getirin. Alin terinize sahip ¢ikmak icin Turk
Saglik-Sen’in dilek¢e kampanyasina bir imzada siz atin.
Dilekgeleri subelerimizden, igyeri temsilcilerimizden ve
www.turksagliksen.org.tr'den temin edebilirsiniz.

Sermayene

Sahip Gik,

Bir Imzada
Sen At

eylemde sehitler icin sayg: duru-
sunda bulunuldu. Istiklal marst
okundu ve gehitlerimiz icin dua
edildi. Yapilan duanin ardindan
bir basin agiklamasi yapan Tiirk
Saglik-Sen Genel Baskani On-
der Kahveci milletin artik tero-
re tahammilini kalmadigim
belirterek "Milletimizin terdre,
her giin vatan evlatlarinin gehit
diigmesine tahammiilii kalma-
migtir. Milletimizin artik medya
ontnde soylenen soézlere inana
kalmamigtir. Millet artik sonug
beklemekte, Terériin bitirilmesi-
ni istemektedir."
dedi.

Protesto eylemin-
de sehit annele-
rine de seslenen
Onder Kahveci
"Acilarimizi dindi-
riniz, gézyaslari-
niz1 siliniz. Cin-
kit bu vatanin

her kariginda,
alinan her ne-
feste, sizin ye-

Doner

tistirdiginiz evlatlarimizin hakk:
vardir. Gogsiiniizii gere gere bu
vatan bizim deyiniz. Siz bu vata-
na bir evlat kurban ettiniz; simdi
kalbimizde en egsiz yerlerdesi-
niz.

Sehitlerimizin anneleri, anne-
lerimiz! Siz yavrularmzi 9 ay
karninizda, yillarca sinenizde ta-
sidiniz; bizler de onlan bir émiir
yureklerimizde tagiyacagiz." sek-
linde konustu.

Sehitlere de seslenen Genel Bag-
kamimiz sézlerini soyle stirdiirdit:
Ey sehitler! Annelerinin koynun-
dan, vatamin bagrina yol alan
kutlu yolcular! Apagik diri olan
ama bizim géremedigimiz cenne-
tin cocuklary; sakin endigelenme-
yiniz. Emanetiniz emanetimiz;
anneleriniz artik bizim anneleri-
mizdir. Goéziiniiz arkada kalma-
sin; ruhlarimz gad, mekinimz
cennet olsun.

Alin terin Huisalmr.
“doner sermayene
sahip cik”

Dilekce kampanyamiza
sende katil...

@ TORE SAGLIE-SEN
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Aile ve
Sosyal
Politikalar
Bakan
Bakan Yar-
dimciligina
atananSayin
Dog. Dr.
Askin Asan'i
ziyaret
ederek
hayirliolsun
dileklerinde
bulunduk.

Bakan Yardimeisi Asan: Illerde gocuklara
hizmet veren kurumlar devredilmeyecek

GENEL Baskanimiz Onder Kahve-
ci, Genel Bagkan Yardimalarimiz
Hasan Sirin, Abdurrahman Uysal,
Ismail Tirk ve Ankara 4 Nolu Sube
yoneticimiz Engin Dundar, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakan Bakan Yar-
dimcaligina atanan Sayin Dog. Dr.
Agkin Asan'i ziyaret ederek hayirh
olsun dileklerinde bulundular.
Yapilan ziyarette Genel Bagkanimiz
Onder Kahveci Tiirkiye'de sosyal
hizmetler ile sosyal yardimlarinin
icraci bir bakanlikla bir araya getiril-
mesinin 6nemli bulduklarini kaydet-
ti. Kadina yonelik siddet, kadinlarin
caligma hayatinda yasadiklar1 so-
runlar, sosyal hizmetler, ve 6ziirliler
i¢in yapilacak ¢aligmalarda sendika
olarak ¢6ziim icin her zaman katk:
sunacaklarin kaydetti.

Bakan Yardimas: Agkin Asan'da bu
durumdan memnuniyet duyacakla-
rini dile getirerek, "Bu zamana kadar
sornulra tespit edilmis, bundan son-
ra biz ¢6zim uretecegiz. Bu konuda
sizinle de birlikte ¢alismak bizleri
memnun eder” dedi.

ZIYARETTE Genel Bagkammiz
Onder Kahveci, SHCEK tasra teski-
latlarinin il 6zel idaresine devrinin
gerceklestirilmemesini istediklerini
belirtti. Bu konuda yasanacak sikin-
tilar1 dile getirdi.

Bakan Yardimasi Agkin Asan'da
¢ocuklara yonelik hizmet veren ku-
rumlarin bakanlik biinyesine kalma-
sma karar verildigini ifade ederek,
"fllerde cocuklara yénelik hizmet ve-
ren kurumlarimizin bakanlhigimizda
kalmas: yonunde bir karara vardik.
Diger kurumlarla ilgilide degerlen-
dirmelerimiz devam ediyor. Amaci-
muz sosyal hizmetlerin daha rahat ve
iyi bir gekilde yurutalmesidir." dedi.
Genel Bagkanimiz illerde bulunan
huzurevlerinin de Bakanliga bagh
kalmasimin gerekli oldugunu belir-
terek bu konuda da bakanhgin karar
almasini beklediklerini ifade etti.
Ziyarette Bakan yardimcis: Dog. Dr.
Agkin Asan'a Genel Bagkanimiz ta-
rafindan sendikamizin yayinlar: tak-
dim edildi. Giniin anisina nostaljik

bir radyo hediye edildi.

Genel Baskanimiz TODAI’de
Cin Heyeti ile biraraya geldi

Genel Bagkanimiz Onder Kahve-
ci, TODAIEnin daveti {izerine Cin
Sosyal Giivenlik Bakan Yardimas
vali ve belediye bagkanlarinin kamu
yoneciticilerinde olugan heyetle bir
araya geldi.

Genel Bagkanimiz Onder Kahveci ve
Genel Bagkan Yardimcimiz Abdur-
rahman Uysal'in katildig1 gériisme-

de Genel Bagkanimiz Cin heyetine
Turkiye'de kamuda c¢alisma hayati-
n1 ve kamu sendikacligini anlatti.
Gin'de kamu y6netimi ve kamu sen-
dikacihig1 hakkinda Cin heyetinden
bilgi aldi. Genel Bagkanimiza kati-
limlarindan dolay: Cin Heyet Bagka-
n1 Bakan yardimcis1t Wang Rui tara-

findan bir hediye takdim edildi.
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ISTEN CIKARMA ZORLAST!I

Danistay'dan
sozlesmeli
memura mujde

TURK Saghk-Sen’in
actipi dava sonucunda
Danigtay sozlesmeli me-
murun mazeret bildir-
meden kesintisiz olarak
¢ gin ve bir yilda top-
lam 10 gin ige gelme-
mesinin isten ¢ikarilma
sebebi olmasimin yiiriit-
mesini durdurdu.
Danigtay 12. Dairesi
sendikamizin a¢tify da-
vada verdigi kararda 657
sayih Devlet memurlan
Kanuna goére memur-
larin mazeretsiz olarak
gorevi 10 giin kesintisiz
olarak terk etmeleri veya

bir yilda toplam 20 gin
goreve gelmemeleri ha-
linde isten ¢ikarildiklari-
n1 hatwlatti.

Kararda soézlesmeli me-
murlarda ise bu siirenin
kesintisiz ¢ gin veya
bir yilda toplam 10 gin
olmasini diizenleyen Ba-
kanlar Kurulu kararmnin
yasadan daha agir kogul-
lar getirmesi nedeniyle
ust hukuk normlarina
aykir1 oldugu sonucuna
varddigr belirtildi. S6z
konusu diizenlemenin
yuritmesinin durdurul-
masina karar verdi.

Turk Saglk-Sen Genel
Bagkan1 Onder Kahve-

ci, sézlesmeli memurla-
ra yonelik bir haksizhgin
daha 6niine gectiklerini
belirterek “S6z konu-
su diizenleme Devlet
Memurlar1 Kanuna
aykirn ve sozlesmeli
memurun isten gka-
rilmasmi kolaylagti-
ran bir diizenleme idi.
Danmistay’in  verdigi
kararlabir ayrimalik,
haksizlik son bulmusg
oldu. Biz kamuda tek
istihdam modeli ola-
rak kadrolu istihdam

istiyoruz. Fakathiikii-
met 1srarla sozlegmeli
alimina devam ediyor.
Danistay’in verdigibu
karar bile sozlesmeli
memurlarin  haklan
bakimindan kadrolu
cahisanlarla aym1 ol-
mas1 gerektigini net
bir bicimde ifade edi-
yor. Hiikiimet artik
sozlegmeli istihdam-
dan tiimiyle vazgec-
meli tiim soézlesmeli-
leri kadrolu yapmali
ve bir daha sézlesmeli
memur almamahdir”

dedi.

m———— )

Hem *hayirli olsun’ dedik
hem de saglk
calisanlarinin sorunlarini bir
kere daha hatirlattik...

Van’a yardim elimizi vzatalim

7.2’lik deprem felaketi ile sarsilan Van i¢in tim saglik ve
sosyal hizmet caliganlarini yardimda bulunmaya c¢agiri-
yoruz. Bagbakanlik ve Kizilay’in baglattifi yardim kam-
panyalar1 vasitasiyla Van'daki vatandaglarimizin yaninda
olabilir, onlarin yuzlerinde bir giliimseme saglayabilir,
aclarini biraz hafifletebilirsiniz.

Turkiye Kamu-Sen'de Vanlilarin acisimi paylagsmak ve ih-
tiyaclar1 yerinde belirlemek i¢cin Van’a bir heyet génderdi.
Heyet, deprem bélgesinde yetkililerle gorigerek bélgenin
ihtiyaglar: konusunda bilgi alacak. Turkiye Kamu-Sen, be-
lirlenecek ihtiyac¢lar dogrultusunda baglatilacak kampan-
yalarla depremzedelere yardim elini uzatacak.

Sendikalar kamudaki atamalara dava acabilecek

DANISTAY’DAN ONEMLiI KARAR

Turk Saglik-Sen'in actigr davayl gorusen Danistay 5. Dairesi kamuda
yapillan atamalarin iptali icin sendikalarin dava agabilecegine hukmett,

Turk Saghik-Sen Genel Baskan Kahveci:

me yapan Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkani
Onder Kahveci, "Sendikalar iiyelerini
etkileyen her konuda tiyelerinin menfaat-
lerini korumak adina hukuka bagvu-
rabilirler. Danigtay'in kamudaki
yoOnetici atamasina ile ilgili a¢- /—’f J
tigimiz dava sonucunda ver-
digi bu kararda haklihgimiz:
tescillemistir." dedi. Kahveci,
kamudaki atamalar ¢ok yakin
dan takip ettiklerini ifade ettik®

D anigtay'in verdigi kararla ilgili bir degerlendir- _

lerini sézlerine ekledi.

d

DAHA ONCE DAVA REDDEDILMISTI...
Tiirk Saglik-Sen tarafindan Aydin il Saghk Mii-
dir Yardimcaligina yapilan bir atamanin iptal
edilmesi i¢in dava agilmig, Aydin Idare Mah-
kemesi s6z konusu atama igleminin sendika
tyelerinin ortak menfaat ve haklarin ilgilen-
dirmedigi gerekcesiyle davay: reddetmisti.
KARARI TEMYIZE GOTURDUK...

Turk Saglik-Sen'in mahkemenin ret kararini
Danigtay'a temyize gotlirmesinin ardindan
Danigtay 5. Dairesi sendikalarin kamudaki yo-
netici atamalarina kars1 dava agabileceklerine
hikmetti.

Danistay'in verdigi kararda sendikalarin ortak
hak ve menfaatlerini ilgilendiren konulardaki
dava agma haklarimin dizenleyici islemle si-
nirlandirilmadigina dikkat cekildi.

KARAR: SENDIKAYI INGILENDIRIR...
Kararda, "Kamu Kurumu yoéneticiligine ata-
nan kisinin sendika tyelerinin tist amiri ola-
cagl gozetildiginde bu islemin sendika tyele-
rinin ortak hak ve menfaatini ilgilendirmedigi
one siirmek mimkin degildir" denildi.

Sifir Tolerans” adli bir Bagkanimiz tarafindan
kampanyay: baglatacak-  Saglik Bakani Sayin
Recep Akdag’a iletildi.
Ziyaretin sonunda Ge-

Saghk
Baka-
n1 Recep larini agiklads.
Akdag'dakonu  Akdag mevcut saglk
ile ilgili olarak Bas- sistemi ile saglikta nel Bagkanimiz Onder
bakanlikta Bagbakanin  giddeti 6zdegtirmenin Kahveci tarafindan
talimatiyla bir caligma  yanhs olduguna dikkat  ziyaret anisina Saglik
baglatildigini ifade etti.  ¢ekerek saglik calisanla- Bakani Recep Akdag’a
rinin Gzerinden buytik  bir vazo hediye edildi.
Siddete Sifir Tole-  bir is yiiki oldugunu
rans Kampanyasi bu ig yukuni ¢aliganla-
Yapilan ziyarette saglik  rin sayisini arttirarak,
calisanlarin maruz kal-  sistemi ileri gtiirecek
diklar: siddet olaylarin1  yeni mesleki tanimlarla

urk Saglhk-
Sen Genel
Baskani On-

der Kahveci ve
Yénetim Kurulu Uyele-

ri Saglik Bakani Sayin o ) '
Prof. Dr. Recep Akdag’ Hitkimet déneminde
ziyaret etti. saglik caliganlarinin
Ziyarette saglk caligan- S'or.unlanm §6Z_1"11n.’1€"
larinin sorunlarn gorii- ~ SInLve beklentilerinin
stildii. karsilanmasini umut

Sendikamiz tarafindan etntiklerini.séyledi.
saglik calisanlarmin Sozlesmelilerin "kadro'—
taleplerini iceren bir ya alinmasinin 6nemli

‘ Ziyarette,
sozlesmelilerin

raporda Saglik Bakan bir gelisme oldugunu da giindeme getiren ortadan kaldirmay: di- kadroya alinma-
Prof. Dr. Recep Akdag’a kaydedc'en Genel Bagkan gk Saglik-Sen Genel  stundiklerini kaydetti. sinin 6nemli bir
sunuldu. Kahveci, bundan sonra  Bagkani Onder Kahveci, ortadan kaldirmay: di-

yapilacak alimlarinda gelisme oldugunu

Ziyarette rapor halinde oncelikli olarak saglikta stindiiklerini kaydetti.

iletilen calisanlarin so- ~ Xadrolu personelistih-  ¢igdetin sniine gecmek ~ Saghk meslek liselerini, kaydeden
runlar1 hakkinda Bakan d‘:im ?dlh_neSI gerektigi- icin yapilmasi gereken-  Saglik meslek ytikseko- Genel Bagkan
Akdag sorunlarin ¢ézil- ™ belirtti. lerin tartigilacagi bir kuluna déniistiirecekle- Kahveci,
mesi i¢cin bu konularla . . caligtay diizenlenmesi  rini ifade eden Akdag, bundan sonra
ilgilenecegini kaydetti. =~ Domner Sern.la}}v'elerm gerektigini belirtti. 2023 yilinda hemsire apilacak
Ziyarette Saglik Bakan1 Emeklilige Saglik Bakani Profesér ~ sayimizin 400 bine dok- yap
Yansitilmas: alimlarinda

Prof. Dr. Recep Akdag’a
yeniden bakan olarak
atanmasindan dolay1
‘hayirh olsun’ diyen Ge-
nel Baskanimiz Onder
Kahveci, 61.

Doktor Recep Akdag'da  tor sayimizin ise 200
bu konuda bir program  bine ¢ikmasi gerektigini
hazirladiklarini kayde-  belirtti.

ga.x.nlarlmn tamaminin - deyek sendikalaridabu  Yabanci hekim ve kamu
doner's.ermayelerml konuda bilgilendirecek- Hastane birlikleri ile
em.eklll%ge y:.:11r1‘31t11ma31.— lerini kaydetti. ilgili sendikamizin

i istediklerini kaydetti. pakan Akdag, “Siddete cekinceleri de Genel

Genel Bagkanimiz
ziyarette saglik cali-

kadrolu personel
istihdam edilmesi
gerektigini
belirtti. ’
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Sendikal haklarin kullaniimasini
engelleyenlere dava...

Turk Egitim-Sen olarak bag-
lattigimiz hukuk miucadele-
si neticesinde Edremit [lce
Milli Egitim Eski Mudirii ve
gorevli 4 sube mudiiri hak-
kinda “sendikaya iligkin faali-
yetler cercevesinde isyerlerine
pano asma, bu panolarailan ve
afis asma hakk: verildigi halde
bu durumu kabul etmedikleri
ve ilgili sendikamn faaliyetini
engelleyerek iiyeler iizerinde
baski olusturmak sureti ile
sendikaya tiye olanlarn isti-
fa etmesini, sendikalara iiye
olmayanlarin  sendikalardan
uzak kalmasim amagladiklar
ve bu sekilde hukuka aykir1 bir

davramigla sendikamin faali-
yetlerini engelledikleri” stibu-
ta ermistir.

Sendikal haklar: kisitlayan
Edremit Ilce Milli Egitim
Eski Muduri Atanur Cag-
layan ile gube mudirleri
Ali Soylu, Fethi Bilge, Yucel
Mercan, ve Saban Altinsuyu
hakkinda Edremit 2. Asliye
Ceza Mahkemesinde 3 yila
kadar hapis istemi ile dava
agilmigtir. Tiirk Egitim-
Sen olarak sendikal fa-
aliyetleri engelleyenleri
takip ederek cezalandi-
rilmalar1 icin caligmaya
devam edecegiz.

)]
I

Sendikal haklar kisitlayan
Edremit Ilce Milli Egitim Eski
Miidiirii Atanur Caglayan ile
sube miidiirleri Ali Soylu, Fethi
Bilge, Yiicel Mercan, ve Saban
Altinsuyu hakkinda Edremit 2.
Asliye Ceza Mahkemesinde 3
yila kadar hapis istemi ile dava

dava acil

acimstir.

Milli Egitim Bakani’'na TBMM’de
ogretmen atamasiyla ilgili sorular

Yillardir Tiirk Egitim Sen olarak atama bekleyen
dgretmenler icin mucadelemizi israrla devam et-
tirmekteyiz. Ozellikle 2011 yili icerisinde genel
secimlerden 6nce eski Bakan tarafindan 55 bin
Ogretmen atamasina dair s6z verildigi halde, se-
¢imlerin ardindan Bakan degisimi ile 6gretmen
atamalarina dair verilen sozlerin tutulmamasini
unutmusuz degiliz.
Bakanlik tarafindan atanmay: bekleyen 6gret-
menler kandirilmis ve 6gretmen adaylarinin
umutlar1 ile oynanmugtir. Sendika olarak her
firsatta atanamayan Ogretmenlerin sorunla-
rin1 her ortamda dile getirmeye ve dile getiren
herkese de destek vermeye devam edecegiz. Bu
anlamda konu hakkinda MHP Kocaeli Milletve-
kili Lutfi Tarkkan 09.09.2011 tarihinde Milli
Egitim Bakan1 Omer Dinger tarafindan cevap-
landirilmak Gzere yazilh soru énergesini TBMM
Bagkanligina sunmustur. {lgili bu soru 6nerge-
sine Bakan tarafindan verilecek olan cevabin

takipcisi olacagz.

® TURK EGITIM-SEN

Milli Egitim Bakani Sayin Omer
Dinger 08 Ekim 2011 tarihinde
saat 20:40'da Genel Bagkani-
miz Ismail Koncuk’u araya-
rak, rotasyon konusunda su
an itibariyle bir ¢aligmalarinin
olmadigini soyledi. Internet si-
telerinde yayinlanan haberlere
itibar edilmemesi gerektigini
acikladi.

Genel Bagkan Koncuk, bu haber
sadece internet sitelerinde yok,
Miistesariniz Emin Zararsiz da
benzeri ifadeleri kullandi, bu
ifadeler rotasyon olacagini ima
eden ifadelerdi, dedi.

Rotasyon olup olmayacagini
da Sayin Dinger’e soran Genel

Omer Dincer aciklad::
o§u an ogretmene rotasyon calismasi yok*

Bagkan Koncuk, su anda boyle
bir ¢alismamiz yok, ilerde di-
siunursek sizlerin goruglerine
mutlaka bagvuracagiz, cevabin
ald.

Genel Bagkan Koncuk, o6gret-
menlere rotasyon uygulamasi-
nin hi¢ disiinilmemesi gerekti-
gini, bunun ¢ok ciddi sikintilara
sebep olacagini soyledi. Bu soz-
ler tizerine Sayin Bakan, goriis-
lerinizi almak istedigimizde bu
kars: goruslerinizi bize bildirin,
dedi.

Sayin Bakanin agiklamalarin-
dan anlagilmasi gereken, suan
itibariyle rotasyona dair net bir
calismanin olmadigidir, ancak

bu durum ilerde rotasyon ol-
mayacagl anlamina da gelme-
mektedir. Tirk Egitim Sen bu
konuda en bagtan hassasiyet
gostererek kamuoyu yaratmig
ve su an itibariyle rotasyon ¢a-
lismalari, varsa bile durdurul-
mugtur. Bundan sonraki stirecte
6gretmene rotasyon olmamasi
icin her turla gayretin iginde
olacagiz. Milli Egitim Bakani-
miz Omer Dincer'e de, Genel
Baskanimiz Ismail Koncuk'u
arayarak dogru bilgileri verdigi
icin tesekkur ediyor; Sayin Ba-
kandan, bir defa daha, rotasyon
konusunu tamamen rafa kal-
dirmasin talep ediyoruz.

Turk Egitim-Sen
Genel Baskani
Ismail Koncuk

Egitime hazirhk odenegi tim egitim

calisanlarina odensin...

S ETM ey
: R I S 2
Ekim 2006 dénemi Ku- larda da egitim-6gretime o <
rum Idari Kurulu Calis- hazirlik 6deneginin tim = e
ma Raporu Milli Egitim egitim cahisanlarina
Bakanhg ve Turk Egitim-  6denmesi karara bag-
Sen arasinda 31.07.2007  lanmistir. Kurum Idari

tarihinde tamamlanarak
imza altina alinmugtur.
Raporda; “her egitim-
agretim yili basinda
ddenen egitim-Ggretime
hazirlik 6deneginin uy-
gun dlceklerle tiim egitim
calisanlarina 6denmesi”
konusunun Yiiksek Idari
Kurulda gérigtlmesi hu-
susunda goriig birligine
varilmig ve daha sonraki
yillarda yapilan toplanti-

Kurulunda alinan bu
kararlar dogrultusunda
2011-2012 egitim-
ogretim yilinda

her egitim 6gretim
yilinin baginda 6gret-
menlere verilen egitim-
ogretime hazirhik
6deneginin uygun 6lcek-
lerle tim egitim cali-
sanlarina 6denmesi i¢in
Bakanlia resmi bir yazi
ile bagvuruda bulunduk.

Milli Egitim Bakani
Omer Dinger

TERORE LANET...

Ogretmenlerimizin
kaginlmasina tepki
gosterdik, terdrii
lanetledik...

]
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TURKYE WAN-SEN

Son bir hafta icerisinde 12 Ggretmenimizin
PKK tarafindan kaginlmast iizerine, 29 Ey-
Iul 2011 tarihinde Tiirk Egitim-Sen olarak
yurt genelinde protesto eylemleri gercekles-
tirdik.

Es zamanli olarak tiim illerde diizenlenen
kitlesel basin agiklamalarinda terér 6rgi-
ti lanetlenerek, Hitkiimete ¢agrida bulu-
nuldu. Kagirilan 6gretmenlerin saglikli bir
sekilde geri dénmelerinin saglanmasmin
istendigi agiklamada, ayrica, Hukimet
yetkililerinin terér 6rgiiti ve destekgileri-
ne karg1 en sert tedbirleri almas: istendi.
Ankaradaki agiklama ise Kizilay merke-
zinde gerceklegtirildi.

Genel Bagkan Ismail Koncuk tarafindan
yapilan basin agiklamasmma Tirk Biiro-
Sen Genel Bagkam Fahrettin Yokus, Turk
Haber-Sen Genel Bagkan: Ismail Karada-
vut, Tiirk Imar-Sen Genel Bagkam Necati
Alsancak, Turk Enerji-Sen Genel Bagkam
Celal Karapmar, Turk Emekli-Sen Genel
Bagkan1 Osman Ozdemir, Tiirkiye Kamu-
Sen'e bagh sendikalarimizin Merkez Yo6-
netim Kurulu Uyeleri ve Ankara Subeleri
yoneticileri katildilar. Eylemde terérii ve
destekgilerini telin eden konugmalarin
yaru sira milli birlik ve beraberlige vurgu
yapan sloganlar atildi. Genel Bagkanin
basin agiklamasindan sonra katihmcilar
alkig ve sloganlar egliginde olaysiz bir ge-
kilde dagilds.

Genel Baskarmn agiklamasinin tam metni:
OGRETMENLERIMIZE YONELIK
BOLUCU SALDIRILARI
LANETLiYORUZ

23 Eylilden itibaren 12 6gretmenimiz ci-
nayet sebekesi PKK tarafindan kagirilds.
Otuz yildir iilkemizin kanim emen béli-
cli terdr orgiti, bugiine kadar yiizii agkin
Ogretmenimizi katletmis, okullarimizi
basmus, egitim yuvalarim yakarak egitim
hizmetini sekteye ugratmay: amaglamig-
tir.

Tek amaglari, 6grencilerini ilkesine ve
milletine faydali donanimh bireyler ola-
rak yetistirmek olan 6gretmenlerimize
yonelik bu hain saldirilar: siddet ve nefret
kinyoruz. Hikiimetin, kagirilan meslek-
taslarimizin bir an 6nce yuvalarina ve ¢ok
sevdikleri mesleklerine saglikla dsnmele-
rini saglamasini istiyoruz.

Gok aciktir ki; bolict érgutin egitimci-
lere ve okullara yénelik saldirisinin asil
amacy; ¢ocuklarimizin iyi egitim almasini,
aydinlanmasini ve memleketine sadakat-
le bagh vatan evlatlar1 olarak yetigmesini
engellemek ve béylece kendi insan kay-
nagini olusturmaktir. Ote yandan ogret-
menevlerine, kamu binalarina, devletin ig
makinalarina saldiran katil stiriisii; kamu
hizmetlerine engel olarak, vatandaglari-

Eszamanliolaraktiimillerdediizenlenenkitleselbasinagiklamalarin-
da terdr 6rgiti lanetlenerek, Hiikiimete ¢agrida bulunuldu.

miz ile devletimiz arasindaki gtiven iligki-
sini de rencide etmeyi hedeflemekte; bu
sayede ideolojik propagandasinin zemini-
ni olugturma arzusunu tagimaktadir.

Son yillarda boliicti 6rgutin ve destekgi-
lerinin faaliyetlerinde gozle gorulur bir
artis sozkonusudur. Ozellikle sivil vatan-
daglarimiza déntk saldirlar pervasizca
artmig bulunmaktadir. Anne karmindaki
bebege bile kastedecek kadar ¢ildirmig
olan cinayet gebekesi; buytiksehirlerimizi
bombalarla kana bulamakta, Tiirk Kiirt
ayrimi yapmadan vatandaglarimizi 6ldiir-
mekte, sehir merkezlerinde giipe giindiiz
cinayet islemekte; kaymakamlarimz,
saglhk memurlarimizi, 6gretmenlerimizi
kagirmakta; yol keserek kimlik kontrola
yapmakta, s6zde mahkemeler kurmakta,
vergi ad1 altinda hara¢ toplamaktadir. Vel-
hasil, uzun s6ztn kisas1 “Buralarin agasi
benim” demektedir.

Turkiye Cumbhuriyeti, topraklar tizerinde
bir capulcu siiriistiniin hitkiim siirmesine
g6z yumacak bir muz cumhuriyeti degil-
dir. Tark Devletine kimse kafa tutma cii-
retini gosteremez. Fakat devletimizi yo-
netme pozisyonunda olanlar da bu suurla
hareket etmelidir.

Devletin guciinii dost digman herkese
gostermesi gerekenler, vatandaglari nez-
dinde guven ve huzur duygusunu yer-
lestirmesi gerekenler zaafiyet icerisinde
oldugunda ceteler diizene hakim olurlar.
Iste, iilkemizin bir kesiminde bugiin yaga-
nanlarin nedeni budur. S6zde Demokra-
tik A¢ilim adina terér 6rgiitii uzantilarina
ve bolict destekgilerine karg: gosterilen
miisamahanin geldigi nokta; terérin az-
masi, béliciilerin gimarmasi, huzurun
ve birlikte yasama duygusunun rencide
olmasidur.

Artik yeter!

Hikimeti daha cesur hareket etmeye
davet ediyoruz: Bugiinden tezi yok, bolii-
ct orgiite ve destekgilerine kars: en sert
tutumu almaktan cekinmeyin. Bolicu-
lere ekonomik, siyasal ve sosyal destek
saglayan unvamn ve sifati ne olursa olsun
her unsura karg: ivedilikle tedbir alin. Bin
yildir her melanete kolkola karg: duran,
her felaketi birlik ve beraberlik icerisinde
defeden biiyiik milletimizin arasina nifak
sokan béluciilitk mikrobunu artik temiz-
leyin. Bunun icin ne gerekiyorsa yapin.
Demokrasi, insan haklari, ekonomik ve
sosyal talepler ter6riin malzemesi olamaz!
Anne karnindaki bebekleri dahi katleden,
ekmeginin peginde olan kamu ¢aliganla-
rnim kagiran, guvenlik gorevlilerini gehit
eden cinayet sebekesi demokrasinin ve
siyasetin muhatab: degildir. Ne adina ve
hangi sifatla olursa olsun bélicii terér 6r-
giti ve temsilcileriyle dogrudan ya da do-

layli miizakere edilmesi ve muhatap olun-
mast kabul edilemez. Bu gériigmelerin
boliicii 6rgiite ve faaliyetlerine mesruiyet
kazandirdig: gézden kagirilmamalidir.
Devlet biitiin vatandaglarinin huzur ve
can guvenligini saglamakla miikelleftir.
Devlet bunun i¢in vardir. Devleti yénet-
me sorumlulugu da Hitkumettedir. Her
memleket meselesinde oldugu gibi terér
belasinda da muhatabimiz Hitkimettir.
Dolayisiyla Hitkiimet edenlerin ¢agri-
larimiza kulak vermesi, elestirilerimizi
dikkate almasi ve geregini yapmasi asgari
bir zorunluluktur. Bu yara, bir i¢ siyaset
meselesi degildir. Bagta saymn Bagbakan
olmak tizere tim sorumluluk makaminda
olanlar sapkay: énlerine koymal, “nerede
hata yapryoruz?” diye bir degerlendirme
yapmahdirlar. Neredeyse sifir kayiptan
her giin sehit verilen noktaya gelinmis
olmas bir seylerin yanhs yapildiginin en
somut gostergesidir.

Her vahim olaydan sonra atilan hamasi
nutuklar, s6zde terérle miicadele kararh-
l1g1 ve artik aligildik oyalamalar kamuoyu-
nu tatmin etmemektedir.

Sorumsuz ve vurdumduymaz gecistirme-
ler vatandaglarimizda artik tiksinti uyan-
dirmaktadur.

Hikiimet sunu unutmasin ki, béliici te-
rore kars1 atacagi her adim milletimizden
tam destek gorecek ve tegvik edilecektir.
Yanhslardan bir an énce déniilmeli ve bii-
yik Turkiye Cumhuriyeti Devleti bu bela-
dan kurtarilmahidir.

Bir 6gretmenin, bir saghk memurunun,
bir kaymakamin kendi topragimizda bir
cete tarafindan kagiriliyor olmasi kudre-
tiyle 6vindigtimtz Devletimizin ayibi-
dir. Turkiye Cumbhuriyetini bu ayiptan
kurtarin. Kendi topragimizda can giiven-
ligimizden ve huzurumuzdan emin bir
sekilde yasamak istiyoruz. Ote yandan
Ogretmenlerimizi kagiran, okullarimiza
saldiran béliicii cakallara da seslenmek is-
tiyoruz ki; Hi¢ timitlenmeyin: Ulkemizin
fedakar ve inanch egitimcileri, tilkemizin
neresinde olursa olsun memleket evlat-
larim tlkelerine ve milletine sadik ve fay-
dali bireyler olarak yetistirmeye devam
edeceklerdir. Yillardir oldugu gibi bundan
sonra da hi¢bir hain girigim ve tehdit kah-
raman Ogretmenleri bu idealinden geri
durduramayacaktir.

Yurekten inaniyoruz ki; bélict hainlerin
emelleri; 6gretmenlerimizin yetistirdigi
vatansever memleket evlatlarinin saye-
sinde igreng kursaklarinda kalacaktur.
Saygilarimizla.

Turk Egitim-Sen ve Turkiye Kamu-Sen
Genel Merkezi olarak yaptigimiz protes-
to eylemleri yazili ve gorsel basinda yer
almugtir.
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Genel Baskan ismail Koncuk:

Yeterliligimiz

diplomamizdir...

Tiirk Egitim Sen ve Tiirkiye Kamu Sen Genel Bagkam Is-
mail Koncuk'un, Sayin Omer Dinger'in "dgretmenlere ye-
terlilik" aciklamasi hakkindaki basin aciklamasi.

Sayin Omer Dinger’in yaptig1 a¢iklama 6gretmenleri ger-
di.Sayin Bakan 3 yilda 1 6gretmen yeterliliginin él¢tle-
cegini agikladi. Turk Egitim Sen olarak bu agiklamanin
izaha muhtag oldugunu dagtntiyoruz. $u sorularin Sayin
Bakan tarafindan agiklanmasi gerekmektedir.

1-Sayin Bakan “yeterlilik” kelimesi ile hizmet i¢i egitim
yapilacagini mi kastetmigtir?

Kasit 3 yilda 1 tim 6gretmenlerin hizmet ici egitimden
gecirilmesi ise, problem yoktur. Ancak, 700 bin 6gretme-
nin 3 yilda 1 hizmet ici egitimden gecirilmesi i¢in gerekli
altyap: Milli Egitim Bakanlg: tarafindan bugiine kadar
saglanmis degildir.Bugtin, 30 yil gorev yapmus pek ¢ok
6gretmen meslek hayatinda 1 kere dahi hizmet i¢i egiti-
me tabi tutulmamigtir.

2-Sayin Bakan “yeterlilik” kelimesi ile, tim 6gretmenle-
rin 3 yilda 1 6gretmenlik formasyonunun test edilecegini
kast etmisse, bu konuda ciddi bilgi eksikligi var demektir.
Cunkd, 6gretmenlik meslegini icra edenlerin yeterliligi-
nin ispat1 elindeki diplomadir. Ogretmen yeterliligi MEB
tarafindan ¢ok daha 6nce tespit edilir ve tiniversiteler,
MEB’in tespit ettigi bu yeterlilikler dogrultusunda 6gret-
men adaylarim egitim fakiltelerinde yetistirirler.
EKSIKLIGIN NEDENI OGRETMENLER DEGIL

Turk Egitim Sen, bugiin gérev yapan 700 bin 6gretmeni
rahatsiz ve rencide eden bu agiklamanin izah edilmesini
beklemektedir. Yapilan agiklamanin bilimsel dayanaklari
bulunmamaktadir. Bugtin gérev yapan 700 bin 6gretme-
nin, ¢agin gelisen ve degisen egitim metotlarindan ha-
berdar olmasi ve egitim 6gretime uygulamasi isteniyorsa,
her 6gretmenin periyodik olarak hizmet i¢i egitime alin-
mast saglanmalidir. Bu konuda bir eksiklik varsa, bunun
sebebi 6gretmenler degil, 6gretmenleri yillardir hizmet
ici egitime almayan Milli Egitim Bakanhgdur.

Milli Egitim Bakanlhig bu konuda bugiine kadar hi¢ istek-
li olmamus, hizmet i¢i egitim usulen yapilan bir ig olarak
gorulmustir. MEB bugiin tim 6gretmenleri hizmet ici
egitime alma karar alsa, bunu bagaracak bir altyap: bu-
lunmamaktadir. Mevcut imkanlarla yapilacak bir hizmet
i¢i uygulamasi, bu sartlar altinda yine geklen yapilan bir
calisma olacaktir.

Bitiin bu agiklamalar 1s1ginda, Tirk Egitim Sen yeterli-
lik tespiti gibi, akla, vicdana hi¢ uygun olmayan ve tehdit
kokan ifadeye ‘HAYIR’, altyapis1 hazirlanmig hizmet ici
egitime ‘EVET’ demektedir.

‘Hayirh olsun’ ziyareti...

MEB Mustesari Emin
Lararsiz'i ziyaret ettik

TURKIYE Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani fsmail Koncuk ve
Turk Egitim-Sen Genel Sekreteri Musa Akkas, Genel Mali Sekreter Seyit Ali
Kaplan, Genel Tegkilatlandirma Sekreteri Talip Geylan, Genel Egitim ve Sosyal
Isler Sekreteri Cengiz Kocakaplan, Genel Mevzuat ve Toplu Gériigme Sekreteri
Mehmet Yagar Sahindogan ve Genel Dss {ligkiler ve Basin Sekreteri Sami Ozde-
mir ile birlikte 5 Ekim 2011 Cargamba gunt Milli Egitim Bakanligi Miistesar1
Emin Zararsiz’a hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

SICAK ve samimi bir ortamda yapilan gériismede Genel Bagkan Ismail Kon-
cuk, egitim sisteminde yapilan uygulamalar ve egitim ¢alisanlarinin sorunlari
ile ilgili bircok konuyu giindeme getirdi. Tiirk Egitim-Sen olarak bu sorunlarin
ve ¢oziim 6nerilerinin rapor edildigi dosyay1 Sayin Emin Zararsiz’a sunarak bu
raporun takipgisi olacaklarini séyledi ve yeni gérevinde bagarilar dilediler.

Danistay, “Norm Kadro Yonetmeligi’nin
Disinda Uygulamaya Gidilemez' dedi

Milli Egitim Bakanligi, MEB Ozel Egitim Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel
Mudirliginiin 2.1.2009 tarih ve 13 sayih iglemi ile Bilim ve Sanat Merkezlerinin norm
kadrolarinda yénetmelikte olmamasina ragmen sayisal degisiklige gitmistir.

Milli Egitim Bakanhg 16.07.1999 tarih, 99/13184 sayil Bakanlar Kurulu Karar ile kabul
edilen, 10.08.1999 tarih 23782 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren “Milli
Egitim Bakanligima Bagh Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadro-
larma fliskin Yonetmelikte” "Norm Kadro Belirlemeye {liskin Hiikiimler” baslikl fkinci
Boliim 8/d Maddesinde Bilim ve Sanat Merkezlerinin (BILSEM) de icinde bulundugu 6zel
egitim okul ve kurumlarinda;

Ogrenci sayis1

1) 51ekadarl,

2) 51-126’yakadar 2,

3) Sonra gelen her 150 6grenci i¢in 1,

Mudiir yardimas: norm kadrosu verilecegi hitkme baglanmig olmasina kargin Milli Egi-
tim Bakanligi, MEB Ozel Egitim Rehberlik ve Damsma Hizmetleri Genel Miudiirligiiniin
2.1.2009 tarih ve 13 sayih islemi ile “Norm Kadro Belirlemeye lis-

kin Hitktimler”, ilkogretim okullarinda oldugu gibi
Ogrenci sayis1

1) 600ekadar1,

2) 601 -1402yakadar 2,

3) 1401 -2201’e kadar 3,

4) 2201 ve daha fazlasii¢in 4,

Mudiir yardimcis: norm kadrosu verilecegini hitkme bag-
lanmigtur.

Milli Egitim Bakanlig: yaptig: bu isleme, egitim ¢ahisanlari-
nin yonetici olabilme ganslarim bir anlamda kisitladign
gerekgesi ile, hak kayiplarinin ve magduriyetlerin yaganmamasi amac ile Damigtay nez-
dinde a¢tigimiz dava lehimize sonuglanmigtir. Damigtay 2. Dairesinin 2009/1572E,
2011/1755K sayih kararinda Bakan oluru ile ¢ikan bir yénetmelik maddesinde degisiklik
yapilmadan y6netmelikte 6ngorillmeyen bir uygulamaya gidilemeyecegi gerekeesi ile s6z
konusu iglemi iptal etmistir. Kisacas: bir kez daha yitksek mahkeme Bakanhga idari bir
iglem tesis edilirken kanun, yénetmelik, genel gibi genel diizenleyici islemler goz ards edil-
meden bu diizenlemelere gore islem tesis edilmesi gerektigini bir kez daha hatirlatmigtur.
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Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-
Sen Genel Baskani Ismail Koncuk,
Milli Egitim Bakani Omer Dincer’e

mektup gondererek, Milli Egitim
Bakanligr'na atanacak tist diizey
yoneticilerin Milli Egitim Bakanligi
biinyesinde gorev yapan, egitim
kokenli kisiler arasindan secilmesi-
ni istedi. Koncuk mektupta, “Tiirk
Egitim-Sen olarak, bundan sonra
yapilacak iist diizey atamalarda
hassas davranilmasini istiyoruz.

Egitimle yogrulmus, bilgi ve tecri-

besini egitim alaninda konusturan,

egitime hakim, egitim calisanlari-
nin dertleriyle dertlenen, onlarin
sevinclerini paylasabilen kisilerin
Milli Egitim Bakanligr'nda st dii-
zey yOnetici olarak gorev yapmasi
dogru olacaktir. Clinkii ne Milli
Egitim Bakanlig1 bir isletme, ne
de Milli Egitim Bakanligr’n1 yo-
netenler isletmecidir. Milli Egitim

« Bakanligr'nda isler ticari hayatin

kurallarina gore yiiriimez” dedi.
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Okul oncesinde sikintilar

2011-2012 Egitim Ogretim Yilinda
14 ilde daha okul éncesi egitim zo-
runlu hale getirildi. Ancak alt yapi
ve personel yetersizliginden dolayi
onemli sikintilar yasanmakta.
Ozellikle &gretim materyallerinin
temini ve yardimci personel ¢alig-
tirma konusunda okullarimiz eko-
nomik olarak blytik zorluklarla kar-
SI karsiya birakilmig durumda.

OSYM*DE
USULSUZ SOZLESMELI
PERSONEL ALIMINI
DURDURDURK

TURK EGITIM-SEN olarak 31 Arahk 2010 tarih ve 27802
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2010/1169 sayili “Sozles-
meli Personel Calistirilmasina fliskin Esaslarda Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Esaslar” hakkinda degisiklik yapilan Bakanlar
Kurulu Kararinin Gegici 10. Maddesinin yiiriitmesinin durdu-
rulmasi ve devaminda iptali amaci il Danigtay nezdinde dava
acmugtik. Acilan davada Damigtay 12. Dairesinin 21/09/2011
tarih ve 2011/1451E sayili karari ile anilan hitkmin yariitme-
si durdurulmugtur.

Sozlesmeli Personel Calistirilmasina {liskin Esaslarda Degi-
siklik Yapilmasina Dair Esaslar” hakkinda degisiklik yapilan
Bakanlar Kurulu Kararinin Gegici 10. Maddesinde “Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligi, toplam sayis1 20’yi
gecmemek kaydiyla ek 2 hitkiimlerine bagh olmaksizin 2011

yili sonuna kadar, Yitksek Ogretim Kurulunca belirlenecek
esaslara gore sozlesmeli personel alabilir.” Denilmektedir. Bu
madde ile OSYM’ye 2011 yili sonuna kadar 20 kisiyi gecme-
mek kaydiyla Yitksek Ogretim Kurulu tarafindan belirlenen
alim esaslar1 dogrultusunda KPSS sinav puani aranmaksizin,
stibjektif olarak tamamen idarenin keyfiyeti ile personel alimi
Damnistay tarafindan hukuka uygun bulunmamigtir.

Kararda “sinav gartinin ilan edilen baz kadrolar i¢in aranma-
mas1yoninde davali idareye verilen yetki dogrultusunda sinav
yapilmadan bazi kadrolara elaman alinmas: iist diizenlemelere
ve esitlik ilkesine aykir1 oldugundan ve siibjektif degerlendir-
melerin olugabilmesine yol agici etkileri bulundugundan dava
konusu esaslarin gecici 10. maddesinde hukuka uygunluk
bulunmamaktadir.” denilerek yiritmeyi durdurma kararinin
gerekcesi olugturulmusgtur.

KPSS sinav puani aranmadan adrese teslim kadro ilanlar ile
bir takim kisilere yapilan ayricalik yarg: karar1 uyarinca sona
ermistir. Hukuk devletinde yagsadigimiz unutularak iglem tesis
edilmesine yarg: bir kez daha dur demistir.

05 Ekim 2011 tarihli Resmi Gazetede 2011/2249 sayili Ba-
kanlar Kurulu karar1 yayimlanmigtur.

Anilan karar ile Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslarda Degisiklik yapilmis ve Danistay tarafindan yurit-
mesi durdurulan ve KPSS sinav sarti aranmaksizin 20 kiginin
atanabilecegini diizenleyen Gegici 10. madde degistirilerek
say1 60’a yiikseltilmistir. Bu diizenlemede sendikamizca yar-
gtya konu edilecektir.

Bir takim cevrelere yakinlig1 oldugu gerekgesi ile tamamen
Yitksek Ogretim Kurulunca belirlenecek kisiye zel esaslara
gore personel alimina Tirk Egitim-Sen olarak sorumlu sendi-
kacilik anlayis: geregi sessiz kalmayacagimiz tiim kamuoyunca
bilinmelidir.

OKUL o6ncesi egitiminin yayginlastirilmasini
her zaman desteklemis olan sendikamiz Ba-
kanliga bir yaziyla bagvurarak yaganan sikin-
tilara ivedilikle tedbir alinmasin talep etti.

Zorunlu hale getirilmesine rag-
men velilerden aylik tcret ta-
lep edilmesinin yanhs olacagini
vurgulayan sendikamiz; ayrica
aliman aylik 10 TL tcret ile de
zaten ihtiyaclarin kargilanama-
yacagina dikkat cekti. Sendika-
miz, Okul Oncesi Egitimi Genel
Mudurligine yaptigr bagvuru-
da, ilkogretimin diger kademe-
lerinde oldugu gibi okul 6ncesi
egitimde de 6grencilerin ihtiya¢
duydugu yaymn ve egitim ma-
teryallerinin devlet tarafindan
Ucretsiz verilmesi gerektigini
ifade etti. Ozellikle ana sinifla-
rinda yardima personel ¢aligti-
rilmasinin 6nemli bir ihtiyag ol-
dugu ve bu personelin Tiurkiye
Is Kurumu ile igbirligi icerisinde
kesinlikle Bakanlik tarafindan
istihdam edilmesi gerektiginin
vurgulandign yazida; boylece
hem okullarin personel soru-
nun ¢oziilecegi hem de yeni bir
istihdam alan1 olusturulacag:
ifade edildi. Ilgili yazimiz1

(www.turkegitimsen.org.tr)
adresinden okuyabilirsiniz.
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Baskilar hizi yildiramaz
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Mersin Orman Bolge Miidiirliigii’'nde sendikamiz ityelerine yonelik
‘haskr’ ve ‘sindirme’ girisimlerine tepkisiz kalmadik, kalmayacagiz

Tiirk Tarim Orman-Sen
Genel Bagkani
Ahmet Demirci:

Ulkemizde kamu
gorevlileri sendika-
cthginin telaffuz bile
edilmedigi donemler-
de kamu calisanla-
rina onculuk ederek
ulkemizin ilk resmi
sendika ve konfe-
derasyonu serefine
sahip sendikamiz ve
konfederasyonumuz;
ulkemiz ve kamu
calisanlari icin hakl
gordugu her konuda
kamuoyu olusturmak
adina sosyal diyalog
oncelikli olmak kaydi
ile; her turld eylem
ve etkinlik yapmak-
tan bu gune kadar
asla kaginmamisgtir.

Mersin, Tarsus, Silifke,
Giilnar ve Mut’u
ziyaret ettik

Mersin merkez, Tarsus, Silifke,
Giilnar ve Mut flcelerinde; hiz-
met kolumuza bagl Kurumlar-
da tyelerimiz ve Kamu ¢aligan-
larn1 ile toplantilar dizenlendi.
Toplantilarda Sendikal caligma-
larimiz, toplu soézlesme siireci,
ek 6deme protokolii ve caligma
hayatimiz1 ilgilendiren konu-
larda bilgiler verildi. Sorunlar
yerinde tesbit edildi.

Mersin Orman Bélge Mudurlugi ve
bazi bagl isletmelerde Sendika iiye-
lerimize yonelik yapilmaya c¢alisilan
sindirme ve ayrgstirma politikalan
Genel Merkezimiz o6nciluginde Mer-
sin Orman Bélge Mudirliga éniinde
20.10.2011 Pergembe giinii yapilan ba-
sin agitklamasi ile protesto edildi.
Turkiye Kamu-Sen'e bagli Mersin'de fa-
aliyet gsteren Sube Bagkan ve Yonetim
Kurulu Uyeleri, Sendikamiz Yoneticile-
ri ve Uyeleri ile Basinin genis ilgi gos-
terdigi protesto eylemimiz sonrasinda
hazirlanan ve bazi bahse konu Kurum
Idarecilerine yonelik su¢ duyurumuz
Mersin Cumhuriyet Bagsavcligina tes-
lim edilmisgtir.

Genel Bagkanimiz, Ahmet Demirci'nin
protesto eyleminde basin'a ve Kamuo-
yuna yapmis oldugu agiklama agagida-
dur.

Degerli Basin Mensuplar,

Degerli Katiimalar;

Tirkiye Kamu-Sen ve Tirk Tarim
Orman-Sen; 1992 yilinda faaliyete
baglamis olup, kuruldugu giinden bu
yana Kamu hizmetlerinin etkin ve ve-
rimli hale getirilmesi yaninda tuyeleri-
nin ve kamu calisanlarinin ekonomik
mesleki sosyal hak ve menfaatlerinin
korunmas: ve geligtirilmesi adina hakh
bir miicadele yiiriiten sivil toplum ku-
rulusudur.

Turkiye Kamu-Sen ve Turk Tarim
Orman-Sen; Devlet icin ¢aligan ve tire-
ten, toplumun tamamina yol gésteren,
bunlar1 yapar iken ise; Uyelerine ve
kamu ¢aliganlarina hakkettigini alma
konusunda ki kararlihgindan asla ta-
viz vermeyen, Turkiye Cumbhuriyeti
Kanunlar: nezdinde faaliyet gosteren,
milli ve manevi degerlerimize haysiyet
gosteren bir sendikacilik anlayiginda
olmustur. Olmaya da devam edecektir.
Ulkemizde kamu gorevlileri sendika-
cabgimin telaffuz bile edilmedigi do-
nemlerde kamu calisanlarina énciilik
ederek iilkemizin ilk resmi sendika ve
konfederasyonu serefine sahip sendi-
kamiz ve konfederasyonumuz; iilkemiz
ve kamu c¢aliganlari i¢in haklh gordiga
her konuda kamuoyu olugturmak adi-
na sosyal diyalog éncelikli olmak kaydi
ile; her tiirlii eylem ve etkinlik yapmak-
tan bu giine kadar asla kaginmamigtir.
Sonradan yénlendirilerek kurdurulan
ve uzaktan kumanda edilerek yoneti-

len ve maalesef adi sendika olan baz
yapilarin son 8-10 yildir gérunti ver-
meye c¢ahstiklar1 da kamuoyunun ma-
lumudur.

Buyapilar; Sendikal miicadele adi altin-
da higbir faaliyette bulunmazken; ira-
delerini biirokratik ve siyasi hamilele-
rine teslim ederek kamu gérevlilerinin
hakli miicadelesini sulandirmiglardir.
Kamu caliganlarinin hakl miicadeleleri
i¢in almig olduklar: yetkileri, kendi sah-
si ikballerine basamak yapan bu sézde
sendika yoneticileri, ellerindeki gucii
calisanlar icin degil, hamilerinin ve
kendi sahsi ikballeri i¢in harcadiklarim
bagta tiim kamu caliganlari olmak iize-
re, kamuoyumuz ibretle takip etmek-
tedir. Benzer olaylar Mersin Orman
Bolge Mudurlugi ve bagh igletme mi-
dirliiklerinde de ibretle izlenmektedir.
Uyelerimizden bazilary; yildirma, sin-
dirme, gantaj gibi uygulamalarla bask:
altina alinirken, bazi uyelerimize ve
kamu ¢alisanlarina kars: ise akla haya-
le gelmeyecek sahsi ¢ikar anlamindaki
oneriler sunulmakta, boylece tyeleri-
miz istifa ettirilerek bagka bir sendika-
ya iiye olmas: saglanmaktadar.

Sendika tyesi iken ekonomik ve sos-
yal anlamda hi¢bir hakli talebi yerine
getirilmeyen, bu talepleri savsaklanan
sendika uyelerimiz; sendikamizdan is-
tifa ettiklerinde ve diger sendikaya tiye
olduklarinda bu talepleri aninda kargi-
lanabilmektedir.

Bu anlamda elimizde ¢cok somut ve tar-
tisma gétirmez 6rnekler mevcuttur.
Bu o6rnekler o kadar miisahhas hale
gelmis ve yapilan baskilar o kadar per-
vasizlagmigtir ki; bir disiplin kovusg-
turmasinda resmi evrak ile savunmasi
istenen bir sendika tiyemizin evrakinin
ekine, sendikamizdan istifa etmesini
saglamaya yonelik standart sendika is-
tifa formu dahi eklenmig ve bu ek res-
mi belge tizerine de yazilmigtur.

Burada verilmeye caligilan mesaj ¢ok
agiktir; uyemizin sendikamizdan ay-
rilmas1 sonucunda kendisine ceza ve-
rilmeyecegi ¢ok acik olarak ifade edil-
mektedir.

Buna ragmen istifasim1 makama sun-
mayan ilyemiz ceza almig olup, cezasi-
na karsi resmi itirazimiz yapilmigstir.
Bu somut 6rnege ilaveten; 4/B’li bir
tlyemiz biro memuru olmasina rag-
men isg¢i gibi caligtirillirken , biiro me-
murlugu ic¢in haklarim talep etmesi

‘ Uyelerimizden bazilari;

yildirma, sindirme, santaj gibi

uygulamalarla bask: altina alinirken,

bazi iiyelerimize ve kamu ¢alisanla-
rina kargt ise akla hayale gelmeyecek
sahsi ¢tkar anlamindaki éneriler
sunulmakta, boylece
iiyelerimiz istifa ettirilerek
bagska bir sendikaya tiye olmast
saglanmaktadr.

sonrasinda iiyemiz iken bu talep yerine
getirilmemis, uyelikten istifa edip yan-
das sendikaya iiye oldugunda bu talebi
kargilanmigtur.

Yine bir Giyemiz hatta igyeri temsilci-
miz sendikada tyeligi devam ederken
49. madde tazminatindan mahrum
edilmis, iyelikten ayrilip diger sendi-
kaya gectiginde aninda bu hakkin: kul-
lanmaya baglamigtir.

Merkez diginda gérev yapan seflikte bir
tlyemiz, ¢cocuklarinin egitimi nedeni ile
talep ettigi lojman tyemiz oldugu dé-
nemde “Sen tasra personelisin, merkez-
den lojman alamazsin” gerekgesi ile ¢ev-
rilmis, ilgili yine tagra personeli olarak
ayni birimde ¢aligmasina devam ettigi
halde, uyelikten ayrilip, diger sendika-
ya gectigi anda lojmana kavugmustur.
Sendikamiz iyesi iken zorla gece bek-
ciligi yaptirilan bir Gyemiz, tyelikten
ayrildiktan ve istenen sendikaya tye
olduktan sonra aninda buro hizmet-
lerinde ¢alisma imkanina kavusturul-
mugtur.

Tim bu 6rnekler sendika adina utang
vericidir. Ancak bu ig ve icraatlan ya-
panlar, Mersin'de bahse konu kurum-
larda idareci olarak gorev yapanlar,
ozellikle sendikal baskilar konusunda
ismi 6ne ¢ikan Mersin Orman Isletme
Miudiirti Halis Belen ve diger idareciler
aleni olarak ve bilerek kanuna aykar1 is
ve iglemler yapmaktadirlar.

Yapilan iglem 4688 Sayili Kanunun Ku-
rum Yéneticilerinin sendikacilikta ta-
rafsiz olmasi ilkesi geregi ve Tiirk Ceza
Kanununun 118. Maddesi geregi sug
olup, kargiliginda memuriyetten men
bagta olmak tizere hapis cezas1 6ngor-
mektedir.

Biz Tirk Tarim Orman-Sen Genel Mer-
kezi ve Mersin Sube Bagkanhgimiz ola-
rak bu olumsuzluklar1 yerinde tespit
ederek, musebbipler ile ilgili olarak ge-
rekli hukuki girigsimleri baglatmak tze-
re buradayz. {lgililer hakkinda gerekli
dokiimanlar hazirlanmig olup, Cumhu-
riyet Savciligina su¢ duyurusunda bu-
lunulacaktir. Ayrica Orman Bolge Mii-
diirliigi ve Orman ve Su Bakanligina
sorugturma talebimiz iletilecektir.
lgililere yaptiklarinin yanina kar kal-
mas1 adina Dava stiregleri ve sorugtur-
ma siirecleri tarafimizca takip edilecek-
tir. Kamuoyunun bilgisine arz olunur.

Ahmet DEMIRCI / Genel Bagkan
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Gazi Yerleskesi’'nin yok
edilmesine izin vermeyecegiz!..

Orman Genel Miidiirliigii Gazi Yerleskesi’nin, ‘1. derece’ dogal ve tarihi sit alam 6zelligi, Or-
man Genel Miidiirligii'niin (OGM) basvurusu ile 10.08.2011 tarihinde Kiiltiir ve Tabiat Var-
liklarin1 Koruma Bolge Kurulu karartyla ‘3. derecede’ dogal sit konumuna diisiiriildi. Boylece
yapilagma i¢in sartlar olusturulmus ve bu tarihi alanin bagka amaglar i¢in kullanmilabilmesinin
6nii agilmis oldu. Ne yazik ki OGM’nin bu alani bosaltarak terketmesi asamasina gelindi.

-

Orman Genel Miidurlugu

Bagkentimizin En Onemli Yesil Dokusudur [SSE—
AOG ile Bitiinlesmis 172 Yillik Birikimlerin [gihes
Paylasildig Kiiltirel Bir Hafizadir.

ERZINCAN
Tark Tarim Orman-Sen Erzincan Sube Yonetim
Kurulumuz ve Isyeri Temsilcilerimiz, Genisletilmis
Istisare Toplantis’nin ardindan toplu s6zlesme sii-

recini degerlendirmek ve yeni dénemde yapilacak lerine devam ediyor.

Orman Genel Mudurlagi Gazi yer-
leskesi, 1950 yilindan gunamuze
kadar, olusturulan Hizmet birim-
leri yaninda icerdigi cok cesitli Agag
ve Bitki tirleri ile bir arberatum
niteliginde ve Ankaranin 6nemli
oksijen kaynagidir.

Orman Genel Mudurluga Gazi
yerlegkesi, Atatiirk Orman Ciftligi
ile biitiinlesmig ve Atatiirk Orman
Giftligi smurlan icerisinde yer al-
maktadar.

Bahse konu alan, 02.06.1992 ta-
rih ve 2436 sayili kararla Dogal ve
tarihi sit alam olarak tescil edilmis,
07.05.1998 ve 5742 sayih karar ile
1. Derece Dogal ve Tarihi sit vasfina
kavugmugtur.

Ancak, bahse konu 1. Derece
dogal ve tarihi sit alan ézelligi, Or-
man Genel Mudurligi’nin bagvu-
rusu ile 10.08.2011 tarihinde Kiil-
tir ve Tabiat varliklarini Koruma
Bolge Kurulu karariyla 3. Derecede
dogal sit konumuna dugiralmisg-
tur. Boylece yapilagsma icin sartlar
olusturulmus, béylece bu alanmin
bagka amagclar i¢in kullanilabilme-
sinin 6ni agilarak Orman Genel
Midirligi'nun bu alani bogaltarak
terketmesi agamasina gelinmistir.

Yerlegke alanindakiagaclandirma
caligmalar1 1950 ve 1960 yillarda
yapilmis oldugundan agaclarin bii-
yik cogunlugu 50 yasin tstindedir.
Bu alan icerisinde Ankara Kiltir ve
Tabiat Varliklarimi Koruma Bolge
kurulunca da tescil edilmis amt
agaclar bulunmaktadir. Bu yerles-

13 NOLU ADANA $UBEMiz
Adana Subemizin faaliyetleri hiz kesmeden
devam ediyor; 13 Nolu Sube Bagkanimiz Bekir
Durukan il ve ilgelerdeki uyelerimizin ziyaret-

sendikal faaliyetleri degerlendirmek tizere yemekli
bir toplant1 diizenledi.

Toplantiya, sube iskolumuza bagh 4-B li ve 632
sayili Kanun Hukmiunde Kararname ile 4-A kadro
hakki verilen teknik ve saglik hizmetleri simifindaki
yeni arkadaslarimiz da katild.

Sézkonusu toplantida, Gida, Tarim ve Hayvancalik
Bakanligi 4/B Sozlesmeli kadrodan 4/A kadroya
atananlarin (Koéy atama magduriyetleri) ile ilgili
calismalarimiz, yasanin ¢iktigi 04-06-2011 tarihin-
den sonra goreve baglayan sozlesmelilerin 4/A kad-
rosuna alinmasi adina sendikamizin verdigi hukuki
miucadele anlatildi. Toplantida ayrica ¢aliganlarin
sorunlar1 ve ¢6ziim Onerileri de tartigildi.

Sehitlerimiz igin
bir dua da Gida
Tarim ve Hayvancilik
Bakanhgi
calisanlarindan...

Sendikamiz 2 Nolu
Subemiz tarafindan
organize edilerek
Kamu ¢aliganlarinin
cogunlugunun katili-
mu ile Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanhg
ana binasi 6niinde
sehitlerimiz i¢in saygi
durusu, fstiklal Mars1
ve Fatiha okundu.
Ruhlar Sad,
mekanlari cennet
olsun.

ke icerisinde odunsu degisik turde
133 agag ve bitki tirt bulunmakta-
dir. Ayrica mevcut alanda farkh kug
Tirler ile bir ekosistem de kendili-
ginden olugmugtur. Bu ozellikler
nedeni ile bahse konu alan pek ¢ok
Ankaralinin ziyaret merkezi haline
gelmis olup bir nevi Ankara'nin ak-
cigeri goruntusindedir.

Orman Genel Mudirlaginde
3 Agustos 2011 tarihinde yapilan
iist duzey bir toplantida Gazi Yer-
leskesinin hemen bosgaltilacag: bu
nedenle muhtelif yerlerden binala-
rin kiralanacag bu konu ile ilgili ¢a-
hismalar yapildig: hatta kiralandig:
neticesinde bilgiler mevcuttur.

Gazi Yerlegkesinin devrinin 6n-
lenmesi ve mevcut statisiinin ko-
runmasi amaciyla Sendikamizin ve
Orman Miihendisleri Odas1 Genel
Merkezinin 6nciliginde olustu-
rulan “Ormancilik Meslek Platformu”
bugiine kadar bu konuda Kamuoyu
olusturmak amacyla pek ¢ok faa-
liyet yuritmis olup ¢énumiizdeki
sirecte genis katihmli bir eylem
planlanmaktadir.

Konu ile ilgili hassasiyetimizi
duyurmak adina hizmet binamiza
genisce bir afis asilmis olup ayrica
hazirlanan bildiri ve brogiirler hal-
ka ve kurum ¢aliganlarina dagitil-
maktadir.

Umariz ki Ankara halk: bu usul-
suzluge gecit vermeyecek ve Atami-
zin mirasina sahip olurken kendi
oksijen kaynagini da yok ettirme-
yecektir.

Sendikal miicadele...
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