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Dovizdeki artis
maaslan da vurdy;
Avrupa ile fark acild

Son giinlerde artan déviz fiyatlarinin, tlke-
miz ekonomisi tizerindeki etkisi hentz tam
olarak ortaya ¢ikmasa da, maaglara ve alim
guctine olan etkisi memurlar Uzerinde his-
sedilmeye basland: bile... Tirkiye Kamu-
Sen Ar-Ge Merkezi'nin yaptif: arastirma,
memur maaglarinin son bir yil i¢inde do-
lar kargisinda %15; EURO kargisinda ise
%16 eridigini ortaya koydu. Son giinlerde
yasanan gelismeler nedeniyle Avrupa ile
Tiirkiye'de memur maaglar: arasindaki fark
2,5’tan 3 kata ¢ikti.

Ekonomi piyasasinda son ginlerde sular
durulmuyor. Déviz fiyatlar1 her giin yeni
rekorlar kiriyor. Son olarak Dolar kuru
2,313 TL; Euro ise 3,163 TL seviyesinde
bulunuyor.

TCMB fiyatlarina gore 2013 yili Ocak ay1-
nin ayni glinlerinde denk gelen Dolar kuru
1,757 TL; Euro ise 2,361 TL seviyesinde
idi. Gegen yil Ocak ayinin ayni giinlerine
denk gelen kur fiyatlar: ile kargilagtirildi-
ginda Euro % 34, Dolar ise % 31,6 oranin-
da artig gosterdi.

Tirkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezinin
yaptig1 aragtirmaya gére 2013 Ocak ayinda
ortalama 1925 TL olan ortalama memur
maagt 1096 Dolar seviyesinde bulunuyor-
du. Memur maaslarina yapilan artigla or-
talama memur maast Ocak 2014 itibari ile
2159 TL seviyesine yiikselmesine ragmen,
do6viz kargisinda tutunamadi ve 933 dolara
geriledi. Boylece 2013 baginda 1096 dolar
olan ortalama memur maagi, bu yil 933
dolara digerek, reel anlamda %14,9 deger
kaybetmis oldu.

2013 yili baginda 849 dolar olan en digik
dereceli memur maag: ise %14,6 deger kay-
bederek 725 dolar’a geriledi.

Maaglarin Euro kargisindaki bir yillik kay-
b1 daha fazla oldu. Gegtigimiz yilin bagin-
da 815 Euro dolayinda olan ortalama me-
mur maast, %16,2 deger kaybederek 683
Euro’ya; 632 Euro olan en digiik dereceli
memurun maagt ise %16’lik duigigle 531
Euro’ya geriledi.

Avrupa Birligi ile miizakerelerin yeniden
glindeme geldigi giinlerde &zellikle Sosyal
Politika ve Istihdam baglikli 19. miizakere
faslinin agilabilmesi igin, Tiirkiye ile Avru-
pa Birligi tlkeleri arasindaki maas uguru-
munun kapatilmas: gerekiyor.

www.kamusen.org.tr

Yargidan cevaplarini aldilar

Memur-Sen'in Konfederasyonumuz ve bazi bagli sendikalarimiza yonelik actig
hukuka aykiri ve tamamen haksiz tazminat davasina yargl son noktayr koydu.

Memur-Sen tarafindan agilan
tazminat davasinda “Memur-
Ser’in gercek yiizi” isimli yazari
ve basim yeri bilinmeyen kitap-
cigin iceriginde yer alan, gesitli
basin yayin araglarinda yer almug
haberlerden Konfederasyonumuz
ve konfederasyonumuza bagls;
Tirk Saglik-Sen, Tirk Enerji-
Sen, Tiirk Biiro-Sen, Tiirk Tarim
Orman-Sen, Tirk Egitim-Sen,
Tiirk Diyanet Vakif-Sen sorumlu
tutulmaya ¢alisiimig ve Memur-
Sen konfederasyonu i¢in 80 bin
TL., donemin Memur-Sen Ge-
nel Bagkani i¢in ise 20 bin TLlik
tazminat istendi.

'I'E§I(iI.ATlA|.llMIZIVZAN ALTINDA
BIRAKMAK ICIN UGRASTILAR
21.01.2014 tarihli durugma-

da Ankara 17. Asliye Hukuk
Mahkemesi davanin reddine karar
verdi.

Hukuka aykiri ve tamamen hak-
s1z olarak agilan tazminat davasi-
na iligkin olarak verdigimiz cevap
dilek¢emizde, “Davacilarin kigilik
haklarini ihlal ettigi iddia edilen;

“Memur-Sen’in

< »

bir su¢ olmadig

gergek ylizil” gerekgesi ile savei-
isimli kitapgigin liklarca reddedildi-
yapimina, basi- gi vurgulanmus, s6z
mina, dagitimina konusu kitap¢igin
iligkin hi¢bir biitiind itibariyle
faaliyette bulu- kaynak gosterilerek
nulmadig, dava- vicuda getirilmig
cilarin kendile- elestirisel haberler-
rine hukuki bir den ibaret oldugu,
gerekee bulmak, davacilarin yurt
teskilatlarimizi diizeyinde yayin
sorumlu tutmak yapan basin yayin

zere bir¢ok ilde

sendikamiz tiyeleri ve yoneticileri
hakkinda yapmis olduklari su¢
duyurularinin; “Turkiye'de faali-
yette bulunan dért memur sen-
dikas1 konfederasyonundan biri
olan Memur-Sen hakkinda basili
gorsel medya kuruluglarinda gikan
haber ve elestiri mahiyetindeki
yazi ve gorusleri dergi seklinde
dagitiminin yapildig1 bu dergiyi
basan matbaa ve stiphelinin tespit
edilemedigi gibi, dergi icerigin-
de bulunan yazilarin elestiri ve
haber verme sinirlar igerisinde

kaldigindan ortada adli anlamda

Tirkiye Kamu-Sen‘e
modern hizmet hinasi

araglarinda yer alan
bu tiir haberlere kargi, belirtilen
haberlerin gercekligini ortadan
kaldiran herhangi bir karar veya
belgenin dava dilekgesinde yer
almadigina dikkat ¢ekilmigtir”
Bu ¢erceve de, malum konfe-
derasyon tarafindan teskilatlari-
miz1 zan altinda birakmak i¢in
haksiz bir sekilde agilan bu dava
da Ankara 17. Asliye Hukuk
Mahkemesi’nin verdigi ve manevi
tazminat talebi iceren bu davanin
hukuki olarak kabul edilemeye-
cegi mahkeme karari ile bir kez
daha ortaya konulmustur.




HABER TURKIYEKAMU-SEN

Aile Damismanhgi Sertifika Programi baghyor

Uyelerimize aile danismanligs egitimi sertifika program igin sendi-
kamiz ve Siileyman Demirel Universitesi Yasam Boyu Egitim Mer-
kezi arasinda protokol imzalanmigtir.

Egitim iicreti iiyelerimize 6zel 1100 TLdir.

Genel istek tizerine kayitlarimiz devam ediyor.

15 Nisan 2014 tarihinde dersler bagsliyor

1- Aile Damigmanhg Egitimi, Resmi Gazete’nin 28.401 sayili ve 4 Ey-
141 2012 Sali giinii yayinlanan yonetmelik cercevesinde diizenlenir.

2 - Tum uygulamalar bu yonetmelik ¢ercevesinde gergeklestirilir.

3- 300 saat teorik +120 saat uygulama +30 saatlik Supervizyon Egitimi
sonunda uygulanan sinavda basarili olma durumunda adaylar, aile da-
migmani olur. Bu egitim Sileyman Demirel Universitesi Yagam Boyu
Egitim Merkezi tarafindan verilmektedir.

4- Aile danigman: olabilmek i¢in egitimin tamamini almalidir. Bu egi-
timi alabilmek i¢in; tip fakiltesi, pdr, psikoloji, sosyoloji, sosyal hizmet,
cocuk gelisimi ve hemgsirelik (lisans) bélimlerinden mezun olmak ge-
rekmektedir.

5- Meslek eleman: olabilmek icin 80 saat teorik 40 saat uygulama so-
nunda yapilacak sinava yukardaki béliimlere ek olarak aile ve tiiketici
bilimleri, okul éncesi 6gretmenligi bélimi lisans mezunu 6grencileri
katilabilmektedir.

6- Bahsi gecen tiim egitimlerin alinabilmesi i¢in lisans mezunu olmas:
on sarttr.

7- Aile danigmanlig1 egitimi tcreti, kirmizi akademi egitim kurumu va-
sitastyla Gyelerimize taksitli 1100 TL'dir

(kredi kart: 6zelligine gore 8 taksite kadardir.)

Ucretler 6nkayit alindiktan sonra mail order yontemiyle tahsil edilecek-
tir.

8- 300 saatlik teorik egitim, yiiksek 6gretim kurumuna aittir. 150 saat
uygulama ise agagidaki 6nerilen haliyle gergeklestirmesi tavsiye edilir.
A- 120 saatlik uygulama kismi bir staj dosyasindan olusup, egitim dos-
yast Universite tarafindan gonderilecektir.

B- 30 saatlik egitim icin, bir adet vaka analizi ses kayd: ile birlikte ger-
ceklestirilecektir. B

9- Aile danismanh@ egitimi Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan hem
yiiz yiize hem de online olarak verilecektir. online dersler kursa geline-
meyen dersler i¢in takviye niteligindedir.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi yeni hizmet
hinasi faaliyete gecti. Bina icerisinde, toplanti
salonlari, egitim salonlari, misafirhane, kitip-
hane, internet odalar, Tirkevi ve sendikalari-
mizin hizmet alanlari yer aliyor.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani ismail Koncuk,
yeni hizmet binamizin insaatinda en ince ayrinti-
ya kadar titizlikle cahisiidigini ifade ederek,
Tirkiye Kamu-Sen iyelerine yakisir
hir Genel Merkez icin ¢aba sarf
ettiklerini kaydetti.

Yeni adresimiz: Erzurum Mah. Talatpaga Bulvari
No:160 Cebeci-Cankaya / Ankara

Gectigimiz yil Erzurum'da ya-
pilan Tirkiye Kamu-Sen Istigare
Toplantisinda yaptigi konusmada,
Erzurum'da Turk Bayrag: tagiyan-
lara polisin biber gazi ile miida-
hale etmesini degerlendiren ve bu
karar1 verenleri elestiren Tirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkan:i Ismail
Koncuk’a agilan davada mahkeme
354 gin hapis cezas: vermis, ceza
7080 (Yedi bin seksen) TL para ce-
zasina ¢evrilmigti.

Genel Ba;‘kamle Ismail Koncuk’a
verilen cezaya ise tepkiler dinmeksi-
zin devam ediyor. Yiizlerce internet
sitesinde cezaya iligkin elestirilerini
siralayan vatandaglar mahkeme ka-
rarina tepki gosterdi.
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YASLILARIN SAGLIKLI YASAMA
HAKKI YOK MU?

er insan i¢in farkh anlami olan yaghlik, haya-
tin ¢ok 6zel bir dénemidir. Yaghlarimiz diin
ile bugiin arasinda koprii kuran, kaltirimi-
zii ve degerlerimizi yarmnlara tasiyan en de-
gerli varliklarimizdr.

Yaglhlara gosterilen sayg: ve hirmet, toplu-
mun kiltiir seviyesi ve gelismiglik diizeyini
ortaya koymaz mi. Hani aksakalhlara hiir-
met, elleri 6piilesi nineler nerede ?.. Tirk
toplumu 6ldi mi yoksa bagka bir ulkede mi
yaslyoruz.

Her canh yagadigi miiddetce yaglamur; fizik-
sel olarak zayiflar. Bu nedenle daima destege
ihtiya¢ duyar. Iste bu durumda yaglilarm ya-
ninda olmamiz onlarin tecriibelerine saygi
duymamiz, deger vermemiz hem onlarihem
de toplumu mutlu kilar ve bu gizel gelenegi
gelecek nesillere tagir.

Turkiye'de 65 yas ve tizeri yagh niifusun bi-
yuk bir boliimi, dustik gelir dizeyindedir. Bu
nedenle sagliksiz, bilingsiz ve dengesiz bes-
lenmeden kaynaklanan hastaliklarin etkisi
altindadur. Yaghlarda hastahklarin goriilme
sikhg giderek artarken, 65 yag tizerindeki
kisilerde birden fazla kronik hastalik meyda-
na gkmaktadir.

Bu kadar ¢ok dert ve hastalik sahibi yaghla-
rin hayatla miicadelesinde hak ettikleri iyi-
yi, gazeli ve dogruyu yasamalarina yardima
olmak icin;

. Huzur evlerinin sayilar1 artirlma-
L1 ve ticretsiz olmalidur.

. Lokaller, is yurtlar, tatil koyleri
yapimalidr.

. Huzur icerisinde, kimseye muhtag
olmadan rahat¢a muayene ve tedavi olacak-
lar1 bir saglik sistemni sunulmalidur.

. Kiiltiir ve hobi evleri agilmahdur.

. Insanca yasayabilecekleri bir gelir
diizeyi en dogal haklaridur.

Yaglilary; caligmayan, verimsiz, tiketen, has-
talikh insanlar gibi gérenlere; “Ey yoneticiler
sizler bizim kazandiklarimizi yiyorsunuz,
bize biraz mutlu ve saglikl yagsamay liitfen
cok gormeyiniz.” diyor yaghlarimiz nazikge

CT L] Sorumlu Yaz1 Isleri Miidiirii

Celal KARAPINAR
YONETIM KURULU:
Genel Bagkan ismail KONCUK, Genel Sekreter Onder KAHVECI, Genel Mali Sekreter
Nuri UNAL, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Fahrettin YOKUS, Genel Egitim Sekreteri
Nazmi GUZEL, Genel Toplu Goriisme Sekreteri Necati ALSANCAK, Genel Mevzuat
Sekreteri ismail KARADAVUT, Genel Basin Sekreteri Celal KARAPINAR, Genel Dis
iliskiler Sekreteri Ahmet DEMIRCI, Genel Sosyal Isler Sekreteri ilhan KOYUNCU

Tasarim&Hazirlik: Yusuf Ziya ERARSLAN (YZE Medya Ajans) 0530 363 55 91

Tiirkiye Kamu-Sen adina sahibi
n@ : smail KONCUK

ve saygyla...
Nalan Huriye AKCAN Osman OZDEMIR
Birlesik Emekliler Dernegi Tiirk Emekli-Sen
Genel Bagkam Genel Bagkam
Yonetim Yeri: Dr. Mediha Eldem Editor:
Sok: No: 85Kocatepe/Ankara .
Tel: (0312) 424 22 00 (6 hat) Esra Ocakl: Yiice
Faks: (0312) 424 22 08 Ercan HAN
www.kamusen.org.tr Gokhan ALTUNKAS
Hukuk Danigman:
Avukat Ilhan KARA

Baska: 3 Nisan 2014
IThlas Gazetecilik A.S.
(0312) 353 29 61

Bu gazete Basin Ahlak
ilkelerine uymayi taahhiit eder.
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Tirkiye Kamu-Sen Aragtirma Gelistirme
Merkezi'nin yaptigi 2014 Subat ayina ait
asgari gecim endeksi sonuglar agikland:.
Subat ay1 enflasyonunun %0,43 olarak
agiklanmasiin ardindan 2014 yilimin ilk
iki ayinda toplam enflasyon simdiden
%2,42’ye ulagti. Buna bagli olarak dort kisi-
lik ailenin insan onuruna yaragir bir bi¢im-
de yagayabilmesi i¢in gerekli olan en disik
miktar: ifade eden “Asgari Ge¢im Haddi”,
3 bin 818 lira 19 kurusa yikseldi.
Aragtirmaya gore Subat 2013’te 3 bin 540
lira 12 kurus olan “Asgari Ge¢im Haddi-
nin” son bir yilda 278,07 TL arttig1 ortaya
cikti.

ACLIK SINIRI 1460 LiRA 43 KURUS OLDU
Yapilan aragtirmada bir memurun 657
sayth Kanuna uygun bir sekilde gorevini
sirdiirmesi ve sosyal hayattaki yerini ala-
bilmesi i¢in gerekli olan en disik tutar
olan “Yoksulluk Sinir1”, 1.894 lira 89 kurus
olarak belirlendi.

Bir kisinin sosyal yasam icerisinde hayatin
strdirebilmesi icin gerekli en diigiik miktar
olan“ A¢lik Simir1” ise Ocak ayina gore %
0,13 artarak 1.460 lira 43 kurus oldu.

Memurunihayatifborictodemekiefgeciyor!

ANNET
KARAKLI

“Ailenin Aylik Ortalama Gida Harcama-
s1”911,37 TL; “Kira Tutar1” ise 587,98 TL
olarak hesapland:. Bir ailenin yalnizca gida
ve barinma harcamalari toplami 2014 yili
Subat ayinda 1.499,35 Lira olarak tahmin
edildi. Buna gore bir memur, Subat ayin-
da ortalama maaginin %69,44inii yalnizca
gida ve barinma harcamalarina ayirmak zo-
runda kaldi. Ortalama tcretle geginen bir
memur, gida ve kira icin 1.499 TL 6dedik-
ten sonra maagindan arta kalan 659,75 TL
ile ailesinin ulagim, saglik, egitim, haberles-
me, giyim gibi diger zorunlu ihtiyaglarin
kargilamaya caligt1.

ViCDANINIZ VARSA AZICIK SIZLAR...

Asgari Gegim Aragtirmast sonuglarini de-
gerlendiren Tirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk, “Artan siyasi gerginlik-
ler ve ekonomide yaganan istikrarsiz durum
karsisinda Turk Liras:t deger kaybetmeye
devam etmekte ve en buyik sikintiyr yine
vatandag cekmektedir. Enflasyon karsisinda
glinden gline eriyen maaglara bir de Tirk
Lirasinin deger kaybetmesi eklenmis, buna
bagli olarak ortaya ¢ikan hayat pahaliligy
nedeniyle vatandagin sirtindaki ytik daha

da artmistir. Segim meydanlarinda Tktidar
tarafindan dillendirilen dinyanin 17. buyik
ekonomisi oldugumuz iddialari, vatandagin
hayatina neden olumlu olarak yansimamak-
tadir? Zenginin malina mal katan ekonomi
politikalar1 ve yandas kayirma girisimleri
vatandagin sirtina zam olarak yiklenmek-
tedir. Tktidarin 6viindigi buyume yalnizca
belli bir kesimin ¢ocuklar1 i¢in s6z konu-
su olurken, dar ve sabit gelirli vatandagin
alim giicinil azaltan etkiler yaratmaktan
Oteye gitmemigtir. Igneden iplige zamla-
rin yasandif1 ve glinden giline agirlagan bir
ekonomik hayat s6z konusudur. Ancak bu
agir ekonomik sartlar1 sirtlanmak zorunda
kalan memurlarimizin maaglarinda bir yil
boyunca higbir artig olmayacaktir. 2014 yils
icin memura verilen 123 TL daha yilin ilk
iki ayinda 115 Lira 86 kurus erimigtir. Me-
murun elindeki 123 TLden geriye cebinde
harca harcaya bitiremeyecegi 7 TL 14 ku-
rugu kalmistur.

Toplu Sozlesme sirecinde hi¢ diginme-
den, hikimetin teklifinden bile daha dugik
olan 123 TL'lik zammun altina imza atanla-
rin eger zerre kadar vicdanlar: varsa vicdan
azabindan uykular: kagmalidir.” dedi.

urlarin yuzde 60,2’si borcunu
odeyemiyor, yiizde 21,5’ ceza fa121 Oderken, ylizde 4,4’ii banka
hesabina bloke konuldugunu, yiizde 3,51 borcu ile ilgili yasal siireg
baglatildigini ifade etti. Memurlarin yiizde 3,6°s1 ise son 3 yil igerisin-
de borcunu 6deyemedigi i¢in hacze ugradi.

Tiirkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezinin binlerce kamu ¢alisani ile
yaptig1 “Memurlarin Bor¢lanma ve Borg Yapilar1” anketinin sonuglari
aciklandi.
Anketimize 81 ilde farkli kurum ve kuruluslarda goérev yapan 6 bin
606 memur katilirken, deneklere gelir durumlari, giderleri, harcama
kalemleri ve tutarlari ile bor¢ miktarlari, bor¢clanma nedenleri, borgla-
rinin vadesi ve borcun 6denmesine iliskin sorun yasayip yasamadik-
larina dair sorular yoneltildi.
Anket sonuglari ise kamu ¢alisanlarinin yasadiklari sikintilar agisin-
dan son derece ¢arpici.

MEMURLARIN YUZDE 97’SI BORC BATAGINDA

Arastirmada, kamu gorevlilerinin yiizde 97’sinin her ay diizenli ola-
rak borg¢ 6dedigi goriildii. Buna gore diizenli borcu olmayan memur-
larin orani ise yalnizca ytlizde 3 olarak belirlendi.

emur maasi 2 ayda 115,86 TL eridi Q

Turkiye Kamu-Sen Aras-
tirma Gelistirme Merkezi
arastirmasina gore, bir
memur, subat ayinda
ortalama maaginin
%69,44'ini yalnizca gida
ve barinma harcamalarina
ayirmak zorunda kald.
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Cin'in 17 y1l 6nce Dogu Turkistan'in
Gulca sehrinde yaptig1 katliam pro-
testo edildi. Ankara Kugulu parkta
toplanan kalabalik Cin Biyiikelcili-
gine dogru yirtirken, Ankarali bir-
¢ok vatandagta protestoya alkislarla
destek verdi. Yiirtytsin ardindan
Cin Buytikelgiligine ulagan kalabalik
burada gesitli sloganlar atarak Cin'in
Dogu Turkistan'da yillardir uyguladi-
&1 siddeti protesto etti.

www.kamusen.org.tr

TUMTURK: GULCA’DA BINLERCE DOGU
TURKISTAN’LI HAYATINI KAYBETTI

Biytikelcilik 6ntinde bir basin agik-
lamas1 yapan Dogu Tirkistan Kultir
ve Dayanisma Dernegi Genel Bagka-
n1 ve Diinya Uygur Kurultay: Baskan
Yardimcis: Seyit TUMTURK, 17 yil
once yaka paga evlerinden alinan ve
sehit edilen Dogu Turkistan’li kadin-

larin unutulmadigini séyledi.

123 TL Zam

bordro yaktirdi, takke disti kel gérindu

RUHU

Memuru ve emekliyi Toplu S6zlesme ve biitge goriismelerinde unu-
tanlari, yok sayanlari, ayakkab: kutularinda, gelik kasalarda milyon
dolarlar1 saklayip kamu ¢aliganlarina koskoca bir yil i¢in ‘123 TL
yeter’ diyenleri, memuru masada satip kacan ve hakkimiz olan 3
milyar TLyi peskes ¢ekenleri, hirsizlari, arsizlari, yolsuzlar1 TBMM
Dikmen Kapist ve tiim illerimizde bordrolarimizi yakarak protesto
ettik.

KONCUK: 2 YIL SURECEK CiLELi GECiM MUCADELESI BASLAMISTIR
Yogun ilgi ve katilimin oldugu eylemimizde konugan Tirkiye Kamu-
Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk, Toplu Sézlesme siirecinde me-
mura reva gortlen 123 TL. lik artigin ardindan 2014 yili itibariyle
memurlarin ve emeklilerin ¢ileli gecim micadelesinin bagladigini
soyledi. Koncuk, “2,5 milyon kamu gorevlisi ve 1,8 milyon emeklinin
2 yil stirecek ¢ileli gecim miicadelesi baglamgtir. Kamu gérevlileri
bugtin, Agustos ayindaki toplu satig sézlesmesinden beri ifade ettigi-
miz ac1 gercekle yiiz yiize kalmustir. Tktidar ve malum konfederasyon
is birligi ile memurlar 123 TL, emekliler ise 140 TL zamla biitiin bir
yil boyunca idare etmek zorunda kalacaklardir. Gegtigimiz yil gida

yiiregimizde...

Canakkale’de
yeseren ruh,
istiklal miicade-
lesini harekete
geciren glice
doénliserek, biz-
lere bugtinkii
devletimizi ve
cennet vata-
nimizi hediye

etmistir.
fiyatlar1 ortalama %10,5; mutfak tipi %10,7, su %9,4 zamlanmus, ] mis .H’
yoksulluk sinir1 179 TL artmisken; maaglara 123 lira zam yapmak, [SMAIL
adeta memur ve emeKklilerle alay etmek demektir” dedi. ) KONCUK
Turkiye Kamu-Sen
Genel Bagkan

TURKIYEKAMU-SEN

GULCA KATLIAMI
PROTESTO ED
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GENEL BASKAN KONCUK: HUKUMET
DOGU TURKISTAN'DA YASANAN ZULME
SEYIRCI KALMAMALIDIR

Eylemde bir konugma yapan Tiirki-
ye Kamu-Sen Genel Bagkan: Ismail
Koncuk ise, Tirkiye Kamu-Sen’in
her zaman Dogu Turkistan ve diin-
yadaki Turk soydaglarimizin yaninda
oldugunu séyledi. Koncuk, “Dogu
Tirkistan acis1 buglinde hala yiiregi-
mizde devam ediyor. Bundan 17 yil
once Gulcada katledilen bitiin soy-
daslarimizi rahmetle aniyorum” diye
konustu. Agiklamalarin  ardindan
Cin Biytkel¢iligi oniine siyah ¢elenk
birakild:.

W

GGERIYE

' DONMEYI
ASLA
DUSUNMEDBIEER
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GENEL MERKEZ YONETIMIMIZ GUVEN TAZELEDI

Sendikamizin 5. Olagan Genel Ku-
rulu 22 — 23 Subat 2014 tarihleri
arasinda Ankara Biyik Anadolu
Otelde gerceklestirildi.

Saygi Durusu ve Istiklal Mar-
st ile baglayan 5. Olagan Genel
Kurulumuzda Genel Bagkanimiz
Fahrettin Yokus acilis konugmasina
hazirunu selamlayarak bagladi. Yo-
kug, “22 yil 6nce Ankarada baglat-
tgimiz emek ve onur micadelemiz
Anadolu'muzun her bir kogesinde
yanki bulmugtur. Tiirk Memuru ma-
kus tarihini yenme arzusu ile Ttirkiye
Kamu-Sene ve ona bagl Sendikalara
glc vermigtir. 2002 — 2013 arasinda
once Toplu Goériisme ve daha sonra-
sinda da Toplu Sézlesme denilen sii-
regleri yagadik. Bugtin ki iktidar, hem
se¢im beyannamesinde ve hem de
hitkimet programlarinda milletimize
hakga paylagim, ileri demokrasi, daha
fazla 6zgirlik, daha fazla insan hakla-
r1, AB normlarinda ¢alisma hayat: di-
zeni vaat etmistir. Bu vaatlerini ise 3Y
adint verdigi sihirli sézciiklerle mille-
timize her defasinda anlattilar. Neydi
bu 3Y? Yolsuzluklarla, yoksullukla ve
yasaklarla miicadele....” dedi.

KAMUDA iKi PARALEL YAPI VAR, BiRi
iKTIDAR BESLEMESi
KONFEDERASYONDUR
“Hak¢a paylagim vaat eden mevcut
hitkiimetle yapilan Toplu Goriligme
surecinde, kamu ¢aliganlar1 haklarini
alamamuglardir. Toplu Gértismelerde 7
defa uzlagma olmadi: i¢in Uzlagtirma
Kurulu'na gidilmis, fakat Uzlagtirma
Kurulu'nun kararlarina uyulmamugtir.
Hikiimet, Uzlagtirma Kurulu kararla-
rina uysayd: bugtin itibariyle her me-
murumuzun maagt 550 TL daha fazla
olacakti. Siyasi iktidar, memurlarimizi
sadece tcret noktasinda magdur et-
mekle kalmamug, memurun is gliven-
cesine goz dikmistir. En onemlisi ise,
11 yil boyu memurlari bizden olanlar
ve olmayanlar diye ikiye ayirmistir. 11
yildir kamuda iktidar yandagi Sendi-
kalara tye olmayanlar ayrimcilifa ve
zulme ugramaktadlrlar. Son giinlerde
Bagbakan kamuda “Paralel Devlet”

arayigina girismistir.”

BESLEME KONFEDERASYON DiYETiNi
ODEDI

“Gegtigimiz yil bir Toplu Sézlesme re-
zaletini birlikte yagadik. Yandas Kon-
federasyon hitkiimetin 2014 yili i¢in
onerdigi tcret teklifinin altinda olan,
seyyanen 123 TL artig1 kabul etmistir.
2015 yili i¢inde enflasyon kadar zam-
ma evet demistir. Boylece memurun
alin teri, emegi siyasi iktidara pazar-
lanmus, besleme Konfederasyon da be-
delini 6demigtir. Maalesef her zaman
oldugu gibi hiikiimet, memur haklar:
s6z konusu olunca ayak sirtiyor. Daha
onceki Toplu Sézlesme gortismelerin-
de uzlagilan bazi konular: ve vaatleri-
ni de hala yerine getirmedi. Ozellikle
fazla mesai yapan kurumlar, fazla me-
sai alamamaktadirlar.” .

BU IKTIDAR DONEMINDE ZENGIN DAHA
ZENGIN, FAKIR DAHA FAKIR OLDU
“Uluslararast Calisma Orgiiti (ILO)
raporlarinda Tiirkiye 12 yilda, sendi-
kal ayrimcilikta ve taahhiitlerini yerine
getirmedii icin tam 7 kez kara listeye
girdi. Milli borcumuz 12 yilda 2,5 kat
daha artti. Zengin daha zengin, fakir
daha fakir oldu. Orta simf yok edildi.
Bu iktidar déneminde fakir sayimiz 7
milyondan 20 milyona, dolar milyar-

deri sayimizda 6'dan 43’ yiikseldi.

Aragtirma  sirketleri 2013 yilinda
Tirkiye’nin en 6nemli 5 sorunu nedir
diye bir anket yapiyor. Sonug: 1 — Is-
sizlik, 2 — Asayigsizlik, 3 — Egitim, 4
— Hukuksuzluk, 5 — Yolsuzluk. Hayat
Boyu Egitim Ve Siddetle Micade-
le Derneginin 42 tniversiteden 300
kadar akademisyene yaptirdigi arag-
tirmada ise, 2012 yilinda tlkemizde
3 milyon 285 bin sug¢ olayr meydana
gelmis, bu rakam bir 6nceki yila gore
%8 artig gostermis. Bu olaylari yapan-
lar yani fail olarak 4,5 milyon kisi ka-
yitlara ge¢mis, mahkemeye ¢agirilmis.
3.285 bin magdur, 4,5 milyon musteki
sahitleri ile birlikte bir yilda tam 21
milyon insan mahkeme kayitlarina
gecmis, adliyelere gitmigtir. Bu rakam
yetiskin niifusumuzun neredeyse yari-
sidir.” o
17 ARALIK'IN ZEMINI NASIL

OLUSTURULDU?
“Tirkiye 17 Arahk sabahina biiyiik
yolsuzluk ve riigvet operasyonlartyla
uyandi. Peki yolsuzluklarin zemini
nasil hazirlandi? Teftis kurullarinin
kaldirilmas:  veya fonksiyonlarinin
azaltilmasi, amirine bagli i¢c denetci
sisteminin  getirilmesi, Bagbakanlik
Denetleme Kurulu'nun Sayistay bin-
yesine alinmasi, Sayistay’'in denetim
yetkisinin kisitlanmas, sayigtay rapor-
larimin TBMM'ye bile gonderilme-
mesi, ihale kanunlarinda yiizlerce defa
degisiklik yapilmasi, TCK'min 257.
Maddesinde degisiklikler yapilmasi,
gorevi kétiye kullanmak, kamuyu za-
rara ugratmak fiillerinde bulunanlarin
cezalarinin 3 yildan, 2 yila gekilmest,
ve en 6nemlisi iktidarin benim hirsi-
zim iyidir, masumdur anlay1§1 yolsuz-
luklarin zeminini hazirladi.”

AKP iKTIDARI YOLSUZLUKLARIN
UZERINi ORTOYOR

“‘AKP hikiimeti paralel bir devlet
yapilanmasindan yakinmaktadir. 11
yildir ele ele tlkeyi yonetiyordunuz.
Simdi ne oldu da paralel devlet ortaya
cikti? Boyle bir yap: vardi da bu giine
kadar niye tasfiye edilmedi. Bu soy-
lemler demokrasi ile yonetilen Tiirkiye
Cumburiyeti Devleti'ne yakismamak-
tadir. Eger boyle bir yapilanma varsa da
derhal tzerine gidilmelidir. Yolsuzluk
operasyonlarinin baglamasindan sonra
paralel devlet yapisindan s6z edilme-
si ise olduk¢a manidardir. Hikiimet
yaptigi yolsuzluklari értmek i¢in her
tirld gabayl harciyor ve hukuku alenen
¢igniyor.”

ERDOGAN’IN YENi TURKiYE’SiNDE
VATANSEVERLERE YER YOK
“Hiikiimetin a¢ilim ve baris ad: altin-
da eli kanl ter6r orguti ile baglattig
miizakereler milletimizi derinden ya-
ralamig, sehitlerimizin  kemiklerini
sizlatmigtir. Gelinen son noktada Turk
Milleti’ne, Tirkiye Cumhuriyetine
ve Atatlirke hakaret edenler bas tact

yaplmustir.  Séz-
de sanatg1 Sivan Perver ve pesmerge
bag1 Barzani ile Diyarbakirda bulugan
Erdogan milli degerlerimizi ayaklar
altina almigtir. Artik Tuirk Milleti yok,
Tiirkliik yok. 36 etnik grup ve onlarin
haklar: var. Atatiirk ve onun getirdigi
Cumhuriyet yok. Yeni Tiirkiyede va-
tanseverlere yer yok. Sehitlere, gazile-
re itibar yok. Biz Turkiye Kamu-Sen
ve Turk Biro-Sen olarak bu ihanet
stireglerine karsi koyacagiz. 450 bin
onurlu arkadagimizla micadelemize
devam edecegiz.
2010 REFERANDUMUNDA EVET

DIYENLERDEN 1 KEZ HAYIR DiYENLER-

_ DEN 2 KEZ OZUR DILEMELILER
“Ustiinlerin hukukundan, hukukun tis-
tinligiine geciyoruz diyordular. Simdi
ne oldu? Bu millete izah etmek zorun-
dalar. Bagbakan, medyaya mudahalesi
ile, sivil toplum 6rgitlerini tehdit et-
mesiyle Anayasa’ya aykiri diizenle-
melerle hukuku katlediyor. Turkiye
bu sebepten itibar kaybediyor. Tiirkiye
se¢im sirecine girmigtir. Once mahalli
secimler, sonra Cumhurbagkanlig: ve
genel secimler yapilacak. Bu gidise dur
demek zorundayiz. Adimizi, andimiz
ayaklar altina alanlara gereken cevabi
vermeliyiz.” dedi.

SINAN OGAN, TURKIYE’'NiN EN ONEMLI
SORUNU HUKUKSUZLUKTUR
Genel Bagkanimizdan sonra bir ko-
nugma yapan Igdir Milletvekili Sinan
Ogan Tiirkiye’nin en 6nemli sorunlari-
nin baginda hukuksuzlugun yer aldig:-
n1 belirterek, bunun sebebi ise mevcut
hiikiimettir dedi. Ogan konusmasinin
devaminda, “ Tirkiye Kamu-Sen ve
Tirk Biiro-Senlliler olarak, sizlere
verilen iglerin diginda bilingli vatan
evlatlar1 olarak Giineydogu'da yapi-
landirilmaya ¢alisan paralel devlete de
kars1 duracaksiniz. Bunu yaparken de
sesimizi hukuk cercevesinde duyura-
cagiz. Bugiin maalesef 40 bin kisinin
katili olan bebek katili, hiikiimetin
resmi ajanslarinda yer aliyor. Besir
Atalay kirt halkinin lideridir diyor.
Hi¢ utanmadan boluciler, 30 Mart’ta
Apo’yu oylayacaksiniz diyor. Sizler bu
toplumun orgitli fertleri olarak, 30
Mart’ta sandiklara sahip ¢ikacaksiniz.
Bu bir siyasi parti meselesi degil, tye-
si olmaktan seref duydugumuz Tiirk

Milleti'nin gelecegidir.”

KONCUK, 30 MART'TA i§ GUVENCEMIZi

OYLAYACAGIZ

Sendikal mticadele ¢ok 6nemli bir hale
gelmigtir. Turkiye maalesef demokratik
teamiillerden uzak, insan haklarindan
uzak, bir ¢cok seyin millete ragmen uy-
gulandigini goriiyoruz ve bunun adina
milli irade diyorlar. Kamu ¢alisanlarini
dogrudan ilgilendiren kararlar alintyor
ama kamu caligani temsilcilerine so-
rulmuyor. Milli Egitim Bakanligi’'nda
100 bin yodneticiyi goérevden almayi

ongoren bir tasari var. Bitin bun-

lar yapilirken de milli irade adina
yapiliyor.30 Mart yerel segimleri ¢ok
daha 6nemli hale gelmistir. Burada
siyasi parti oylamayacagiz. Demok-
rasiyi ya da tek adam yonetimini oy-
layacagiz, insan haklarini ya da insan
haklar1 gaspim oylayacagiz, kamu ¢a-
lisanlarinin cumhuriyet tarihi boyunca
elde ettigi kazanimlar1 oylayacagiz ya
da haklarinin ellerinden alinmasinu. ..
Kendi haklarimiz i¢in 30 Mart’1 en iyi
sekilde degerlendirmeliyiz. Bu iktidart
kendine getirmek kamu ¢aliganlarinin
boynunun borcudur.” )
Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkan1 On-
der Kahveci ve Konfederasyonumuz
eski Genel Bagkani1 Bircan Akyildiz'da
hazirunu selamlayarak kisa bir konug-
ma yaptiar.
Protokol konugmalarinin  ardindan
Denetim, Disiplin, Faaliyet Rapor-
larinin okunmasi ve ibrast islemleri
yapildi.
5. Olagan Genel Kurulumuza MHP
Igdir Milletvekili Dr. Sinan Ogan,
Konfederasyonumuz Genel Bagkan:
Ismail Koncuk ile Konfederasyonu-
muza bagh Sendikalarin Genel Bas-
kanlar1 ve Yonetim Kurulu Uyeleri,
Konfederasyonumuz eski Genel Bag-
kani Bircan Akyildiz, Sehit Aileleri
Federasyonu Genel Bagkani Hamit
Kose ve Sivil Toplum Orgiitleri Tem-
silcileri katild.
210 delegenin oy kullandig: 5. Ola-
gan Genel Kurul sonucu olugan
Yonetim Kurulumuz
Fahrettin YOKUS - Genel Bagkan
Bayram OZTURK - Genel Bagkan
Yardimcist
Osman EKSERT - Genel Bagkan
Yardimeisy/Mali Igler
Hiiseyin ASLAN - Genel Bagkan
Yardimcisi/ Teskilatlanma
A.Tahir YUZBASIOGLU -Genel
Bagkan Yardimcisy/Mevzuat - Toplu
Sozlegme
Nejla OKSUZ - Genel Bagkan Yar-
dimcisy/Egitim ve Sosyal Tsler
Cafer SECER - Genel Bagkan Yar-
dimcisi/Basin ve Halkla Iligkiler

ACIK TESEKKUR
22-23 Subat 2014 tarihleri ara-

sinda Ankara Biiyiik Anadolu
Otelde  gerceklestirdigimiz 5.

Olagan Genel Kurulumuza bizzat
katilarak, telgraf ve fax gondere-
rek, telefon ederek basari dilek

ve lemennilerini belirten her bir
dostumuza Tiirk Biiro-Sen Genel
Merkez Yonetim Kurulu olarak
tesekkiir ederiz. Sendikamiz, 5.
Olagan Genel Kurulunun kamu
calisanlarma hayirlara vesile ol-
masini temenni eder, miicadele-
mize omuz veren her bir arkada-
simiza ayri ayri tesekkiir ederiz.
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SGK'daki saglhik
calisanlarinin
sorunlarini Bakan

Celik'e aktardik

Genel Baskanimiz Fahrettin
Yokus, Genel Baskan Yar-
dimcimiz Cafer Secer, SGK
saglik c¢alisanlart Dr. Seving
Tung Aydin, Dr. Emre Aydin
ve Ecz. Naci Kaym ile bir-
likte Calisma ve Sosyal Gii-
venlik Bakani1 Faruk Celik’i
ziyaret etti. SGK Baskan1 Ya-
digar Gokalp Ilhan ve kurum
yoneticileri de goriismede
hazir bulundu.

Genel Baskanimiz Fahrettin
Yokus, yeniden diizenlen-
mekte olan SGK Ek Odeme
Usul ve Esaslarinin, SGK’da

istihdam edilen saglik ¢ali-
sanlarinin kazanilmis hakla-
ri1 geriye gotiirecegini be-
lirterek, “hazirlanmakta olan
yonetmelige gore SGK’da
calisan saglik caliganlarina
ek oOdemelerde performans
kriterinin  getirilmesi ma-
aglarda ciddi disiislere yol
acacak ve kazanilmis haklar
geriye gidecektir. Yine saglik
calisanlarinin rapor almalari
ya da izin kullandiklar siire-
lerde yapilacak kesinti huku-
ka uygun degildir ve ¢alisma
barigint bozacaktir. Kurumda

caligma bariginin korunabil-
mesi i¢in bu uygulama tekrar
gozden gegirilerek diizenlen-
melidir” dedi.

QEIII( “CALISANLARIMIZI

MAGDUR ETMEYECEGIZ”

Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani Faruk Celik, “Ya-
pacagimiz diizenlemede ki
amacimiz, SGK’da istihdam
edilen saglik calisanlarinin
maaslarmin Saglik Bakanligi
caligsanlari ile esitlenmesidir.
Kurumumuz caliganlarini
magdur etmeden, yine Saglik

ISKUR GENEL MUDURU
YAZICI iLE GORUSTUK

Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus,
Genel Bagkan Yardimcimiz Bayram
Oztiirk, Gebze’de Is ve Meslek Da-
migmani olarak ¢aligan Erhan Laf¢1 ve
atanamayan Is ve Meslek Danismanlari
Ulviye Altan, Eda Giilen, Omiir Ozde-
mir, Ibrahim Isik ile ISKUR Genel Mii-
diirii Dr. Nusret Yazic1’y1 ziyaret etti.

GOREVDE YUKSELME VE
UNVAN DEGISiKLIG SINAVI
EGITIMLERIMIZ BASLADI

Tiirk Biiro-Sen olarak, sorumlu sen-
dikacilik anlayisimiz geregi ilkleri
gergeklestirmeye devam ediyoruz. Go-
revde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Simavi’na girecek olan iiyelerimiz igin
konusunun uzmant egitmenlerle ders

16 Ocak 2014 tarihinde Genel Bagkan Yardimcimiz
Hiiseyin Aslan beraberinde Artvin 1l Temsilcimiz Ugur
Ozer, Ankara 14 Nolu Sube Baskan1 Erol Bilir ve Sube
Yonetim Kurulu Uyesi Fatih Erdal ile MHP Grup Bas-
kanvekili Oktay Vural'1 ziyaret etti.

22 Ocak 2014 tarihinde ise Genel Baskan Yardimcimiz
A. Tahir Yiizbasioglu beraberinde Artvin il Temsilcimiz
Ugur Ozer, Ankara 14 Nolu Sube Baskam Erol Bilir,
Sube Yonetim Kurulu Uyesi Fatih Erdal ve Ankara 11
Nolu Adalet Bakanlig1 Sube Baskan Yardimcis1 Mii-
cahit Giingor ile CHP Grup Bagkanvekili Muharrem

Bakanlig1 c¢alisanlart rakam-
lar1 ile karsilagtirarak ¢oziime
kavusturacagiz. Personelimi-
zin motivasyonu bizim igin
o6nemlidir” dedi. Ayrica Ba-
kan Celik, “Sosyal Giiven-
lik Kurumu’nda fazla mesai
lcretlerinin  6denmesi i¢in
gerekli bagvuruda bulunduk.
Adalet Bakanligi’'nda fazla
mesai {icretlerinin 6denmesi
ile ilgili ¢aligma tamamlan-
mak {izere. En kisa zaman-
da fazla mesai ticreti bizim
kurumumuzda da olacaktir”
dedi.

Adalet calisanlarinin sorunlari partilerin GrUp bﬂ§kﬂn vekillerine iletildi

inceyi ziyaret etti. Ziyaretlerde Adalet ¢alisanlarinin
sorunlar gorusiildii.

CHP Istanbul Milletvekili Ferit Mevliit Aslanoglu tara-
findan TBMM’ye sunulan Adalet Caliganlarinin sorun-
larim1 konu edinen Meclis Arastirma Onergesi, Meclis
Genel Kurulu'nda goriisiildii. CHP ve MHP Milletve-
killeri, Adalet Caliganlarmim sorunlari1 Genel Kurul
kirsiisiinden seslendirirken, iktidar partisinin hatibi
Adalet Teskilati’nin adeta dikensiz giil bahcesi oldugu
yoniinde bir konusma yapt1. Bizde Tiirk Biiro-Sen ola-
rak, adalet ¢alisanlarinin sorunlarina kayitsiz kalmasin-
dan dolay1 siyasi iktidar1 kiniyoruz.

veriyoruz.

TUIK 6niinde isten gikartilan 17
sozle§mel| personelin haklarini aradik

Genel Bu§kun|m|z Sirnak'ta...

Genel Bagkanimiz Fahrettin
Yokus beraberinde Genel
Ba§kan Yardimcimiz Osman
Eksert ile 9 Ocak 2014 tari-
hinde Sirnak’ta Gumriik ¢ali-
sanlarini ziyaret etti. Gumrik
calisanlar: ile gerceklestirilen
istisare toplantisina Sirnak
Sube Yonetim Kurulu tyele-
rimiz ve ¢ok sayida Giimrik
Ticaret Bakanli: ¢aligani
katild.

Ayrica Genel Bagkanimiz Ha-
bur Sinir Kapisi’na giderek,

=
ABUR SINIR KAPIS!

de Sirnak’ta tyelerimize yaptigi ziyaretler sirasinda, Kon-
tederasyonumuza bagh Turk Saglik-Sen tiyemiz Mehmet
Boce’nin saldirtya ugradig: haberini aldi. Saldir1 haberinden
sonra Sirnak Devlet Hastanesine giden Genel Bagkanimiz
Fahrettin Yokus, iyemize ge¢mis olsun ziyareti sonrasinda
Sirnak Devlet Hastanesi 6niinde basin ag¢iklamasinda bulu-
narak yapilan saldiry1 kinadi.

gimriik memurlarini ¢alisma
yetlerinde de ziyaret etti.
YOKUS CIRKiN SALDIRIYI
KINADI

Genel Bagkanimiz Fahrettin
Yokus 9-10 Ocak tarihlerin-

Turkiye Istatistik Kurumu Ankara
Bolge Mudurligi'nde sézlesmeli ola-
rak istihdam edilen 17 personel isten
cikartilmigts. Aralarinda Sendikamiz
tiyelerinin de bulundugu TUIK ¢ali-
sanlar1 icin Genel Merkezimiz tara-
findan TUIK éniinde basin aciklama-
st gerceklestirildi.

SUDAN BAHANELERLE iSLERINE

SON VERILDI

Genel Baskan Yardimcimiz Osman
Eksert aciklamasinda, “ TUIK’in s6z-
lesmeli olarak istihdam ettigi 4/C’li

arkadaglarimizin - giivencesiz  ¢aligti-
rilmalarina son verilmesini yillardir
talep etmemize ragmen, bu giine ka-
dar taleplerimiz kargilik bulamamuistur.
Giivencesiz istthdam sonras: da sudan
bahanelerle bugiin 17 arkadagimizin
isine son verilmis, yarin ise kag kisinin
isine son verilecegi bilinmemektedir.
TUIK Ankara Bélge Mudiirligi'nde
meydana gelen bu insafsiz ve vicdan-
s1z uygulama korkarim tiim bolgelerde
uygulanacaktir. TUIK bu yanlis karar-
dan biran evvel donmelidir” dedi.
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_paylagma imkanna da sahiptirler.

DERGIMIZ “SENCE” 3. sayst ile
okuyucularyla bulustu...

ilk sayisimi Nisan ayinda gkardigimiz ve cok genis konular kapsayan
“SENCE”, ifk iki sayisinda kazanmig ofdugu hakly bagary, 3. sayisinda da
sr}irdﬁrﬁyor. Bu ﬁagfamdu 3. saytstm{a; aile ici iletisimden, yargt karar-
larina, tarifiten, tekno[qjtye, sag“ﬁkmn, kinya mmnmma,jﬁmtik ﬁi[gi[c%
den, yemek tar_lfferine kadar okuyucufm'mm if_qiyfe tafé_ip edecegi bir cok
konuyu, Wyﬁk titizlikle okurlarmm hizmetine sunmaktadiy. Dergimize
herhangi bir sebeple ulagamayanlar www.sencedergisi.com adresinden elekt-
ronik ortamda kolaylikla okuma ve dergimiz ile ilgili goriis ve onerilerini
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Kadin istihdami
artirilmalidir

Tiirk Biiro-Sen Genel Bagka-
m Fahrettin Yokus’un 8 Mart
Diinya Kadinlar Giinii dola-
yisiyla yaptigi yazili agikla-
mada, “Erken yasta evlilik ve
annelik, kiz ¢ocuklarmim ruh-
sal ve bedensel gelisimlerini
olumsuz etkilemenin yani sira,
¢ocuklarmn sosyal ve ekono-
mik durumlarini, egitim hiz-
metlerinden yararlanmalarini
ve istihdama katilimlarin1 da
olumsuz etkilemektedir” dedi.

Detaylar www.turkburosen.org.tr §

DMO GENEL MUDURU BUYUKUZUN'A
HAYIRLI OLSUN ZiYARETINDE BULUNDUK

., Tu Il

enel Bagkanimiz Fahrettin Yokus beraberinde Genel Bagkan

Yardimeimiz Bayram Oztiirk ve Ankara 9 Nolu Sube Bagkan

Yardimeimiz Mehmet Ozmen, DMO I§yeri Temsilcimiz
Ahmet Kayaaslan ve Zeki Koca ile Devlet Malzeme Ofisi Genel M-
dirligt gorevine atanan Tufan Biylikuzuna hayirl olsun ziyaretinde
bulundular. DMO ¢aliganlarinin sorunlarinin da gortstildugu ziyarette,
Genel Bagkanimiz Fahrettin Yokus, DMO ¢alisanlarinin sorunlarim
DMO Genel Midiirtine aktardi. DMO Genel Midiiri Tufan Biyi-
kuzun ise, “taleplerimizin hakli ve yerinde tespitler oldugunu belirterek,
konuyla ilgili ¢6zim Uretecegini” belirtti.

YENi HIZMET BiNAMIZ FAALIYETE GECT

urulusumuzun 20. yih etkinlikleri gergevesinde temeli atilan ve

o glinden bugtine hizh bir bi¢cimde ingaati devam eden

Turkiye Kamu-Sen Genel Merkezi yeni hizmet binasi faaliyete
gecti. Faaliyete gecen modern hizmet binamiz igerisinde, toplant: salon-
lar1, egitim salonlari, misafirhane, kitiiphane, internet odalari, Turkevi ve
sendikalarimizin hizmet alanlari yer aliyor.
Konfederasyonumuzun yeni adresi Erzurum Mah. Talatpasa Bulvar:
No:160 Cebeci/ Cankaya/ Ankara seklinde degismis olup, telefon nu-

maralarimiz aymdir.

kisa...kisa...kisa...

v/' SGKda kaldirilan vekalet ticretleri ve

ikramiyelerin 6denmesi i¢in yazi yaz-

dik...

v/' Hukuk biriminde gérev yapan perso-

nele vekalet Gcretlerinin 6denmesi igin

maliye bakanhi’na bagvurduk. ..

v/' Giimriik ve Ticaret Bakanl#i'na “glim-

ritk kap1 ve limanlarda kullanilan X-Ray
arag ve konteyner tarama sistemlerinde
gorevli personelin saghg, yasam kali-
tesi ile moral ve motivasyonunun ko-
runmast, kurumlar arasinda uygulama
birliginin saglanmasini teminen, anilan
personelin haftada 35 saatten fazla ¢a-
listirlmamalar, yilda en az bir kez tibbi
muaynelerinin yaptirilmasi ve muayne
ticretinin kurum tarafindan kargilan-
mast” gerektigini ilettik.

v/' 30 Mart 2013 tarihinde gerceklestirile-

cek mahalli idareler segimleri i¢in, haf-
tasonu da mesai yaptirilacak olan perso-
nele, karsihiginin ticret olarak 6denmesi
icin I¢ isleri Bakanligr'na yaz: yazdik.

* Maliye Bakanlizt BAHUM personeli-

SGKdaki personelin ikramiyeleri ve

vekalet Ucretlerinin 6denmesi i¢in dava

actik. ..

v/ nin vekalet ticretleri igin dava actik. ..

Vergi ¢calisanlarinin

sorunlan goz ard
ediliyor

Bilindigi lizere 24 Subat — 2 Mart tarihleri
arasinda Vergi Haftas1 kutlanmaktadir. Bu
baglamda;

*Vergi haftasinda caliganlara asgari {icret
tutarinda ikramiye 6denmesi,

*Ek 6demelerin emekli kesenegine dahil
edilerek emeklilige yansitilmasi, emekli-
lik ikramiyesi hesaplamasinda 30 y1l sin1-
rinin kaldirilmasi, ¢alisanlarin ¢alistiklar
sure ile orantil olarak emekli ikramiyesi
almasi,

*Ayni is yerinde ayni isi yapan caligsanlar
arasindaki iicret adaletsizliginin gideril-
mesi

*Gelir ve Defterdarlik uzmanhigi sinav-
larina miiracaatta, halen ¢alisan personel
i¢in aranan KPSS sart1 ve uzmanlik sinav-
larina giriglerdeki, sinirlamalarin kaldiri-
larak siirekli hale getirilmesi, ve tiim ca-
liganlara uzman yardimciligi kadrosunun
verilmesi,

*Genel idari Hizmetler sinifina dahil ko-
ruma ve giivenlik gorevlisi ile soforlerin
talepleri halinde V.H.K.I. kadrolarina
atanmasi,

*666 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararna-
me ile kaldirilan Fazla ¢aligma uygulama-
sinin yeniden baslatilmasi, resmi ve dini
bayramlarda ve idari izinlerde ¢aligan per-
sonele fazla ¢alisma {icreti 6denmesi,
*4/C’1i olarak istihdam edilen personelin
kadroya gegirilmesi,

*Nobetci memur uygulamasinin kaldiril-
mas,

*Yardimc1 Hizmetler sinifina dahil kadro
unvanlarinda gorev yapan personele ek
gOsterge verilmesini ¢aliganlar adina ver-
gi haftasinda talep ediyoruz.

Tirk Biiro-Sen olarak, ekonomimizin
ayakta kalmasi igin canla basla ¢alisan
Maliye ve Gelir Idaresi calisanlarinin
ekonomik, sosyal ve 6zliik haklarmin in-
san onuruna yakisir sekilde yeniden dii-
zenlenmesi gerektigini kamuoyuna saygi
ile duyururuz.
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Kzlcahamam'da teskilatimizla bir araya oeldik

—

Tahir Yiizbasioglu, Nejla
Oksiiz, Cafer Secer, |
Sube Baskanlarimiz ve Il | \ !‘
Temsilcilerimiz katild1. f
Genel Bagkanimiz Fah- | ‘ _ ‘ V
rettin Yokus’un konus- _ . 0 _ | ‘ 3 -
masindan sonra sendi- b ) .

kamizin gergeklestirmis

oldugu faaliyetler ve

hedefler i¢in degerlen-

dirme toplantist yapildt.

2014 yili istisare toplan-
timiz Kizilcahamam’da
23-25 Ocak 2014 tarih-
leri arasinda gergekles-

tirildi.

istigare Toplantimi-

za Genel Baskanimiz
Fahrettin Yokus, Genel
Bagkan Yardimcilarimiz
Bayram Oztiirk, Osman
Eksert, Hiiseyin Aslan, A

Gumrik calisanlannin
sorunlarn Mustesar
Yardimcisi ve Personel
Daire Baskanina aktardik

SGK’da yemek cretlerine yapilan
zammu protesto ettik

wllig

-
. 4
- E

Sube Bagkanimiz Mehmet
Soylu, Sube Yonetim Ku-
rulu Uyelerimiz Sefer Ne-
fes, Nimet Talakaci, Ca-
nan Ergé¢men ve Is Yeri
Temsilcimiz Adem Bay-
temur ile Gumrik ve Ti-
caret Bakanligi Miustesar
Yardimcist Sezai Ugarmak
ve Personel Daire Bagkani
Ramazan Metini ziyaret
etti.

Ziyarette Genel Bagka-
nimiz, Gumrik c¢aligan-
larinin genel sorunlar ile
Genel Bagkanimizin 9-10
Ocak tarihlerinde Habur
Gumrik Kapisi ziyare-
ti esnasinda tespit edilen
sorunlar1 Mdugtesar Yar-
dimcist ve Personel Daire
Bagkanina aktararak, bu
sorunlar ile ilgili hazirla-

mis oldugumuz bir raporu
da taktim etti. Yokus, per-
sonelin moral motivasyonu
agisindan sorunlarin ivedi-
likle ¢bziime kavugturul-

1)'310 UdSNWEY MMM

SGK Bagkanlig 6ntnde gergeklestirdi-
gimiz eylemimizde, SGK yonetimince
yemek tcretlerinde % 300 oraninda ya-
pilan artis1 protesto ettik.

Genel Baskan Yardimaimiz Hiiseyin
Aslan konusmasinda, “Sosyal Giivenlik
Kurumu y6netim Kurulu 19.12.2013
tarihinde 2013/51 toplanti sayist ve
2013/514 nolu karari ile “Kurum Per-
soneli Tabldot Isletmesi Usul ve Esas-
larinda” yapilan degisiklikle Merkez ve

tagra tegkilatindaki birimlerinde yemek
hizmetlerinden faydalanan personelin
yemek tcretlerine %300 varan oranda
zammu oybirligi ile kabul etmistir.
Buradan Kurumu y6netenlere soruyoruz
Hikimet 2014 yilinin tamami i¢in ¢a-
lisanlara yalnizca 123.00TL zam yapar-
ken, siz yemek ticretlerini hangi mantikla
%300 oraninda artirdiniz.

Vicdaninizi ayakkab: kutusuna mu sakla-
diniz?” dedi.

mast gerektigini kaydetti.

GUMRUK VE TiCARET
BAKAN YARDIMCISINA
CALISANLARIN SORUNLARI
ILETILDI

Gimrik ¢aliganlarinin so-
runlar1 Gumriik ve Ticaret
Bakanligi Bakan Yardim-
cist Fatih Metine aktarilds.
Gumrik c¢alisanlari  igin
hazirlanan iki ayri rapor
Genel Bagkanimiz tarafin-
dan Bakan Yardimcis: Fa-
tih Metine sunuldu. Rapor
tzerinde madde madde
kargilikli degerlendirmeler
yapildi.

DUNYA GUMRUK GUNU KUTLU OLSUN...

Sendikamiz tarafindan giindeme getirilen giimriik ¢alisan-
larinin hakl talepleri;

*(Ozel hizmet tazminat oranlarmin, diger kamu kurumla-
rinda ayni unvanda calisanlara 6denen tazminat oranlarina
yiikseltilmesi,

*QGlimriik muhafaza personeline silah tazminati ve yipran-
ma pay1 verilmesi,

*Sinir kapilarinda fazla mesai yaptirilan personele ek
5000’e kadar fazla ¢aligma {icretinin 6denmesi ve 4458 Sa-
yilt Giimriik Kanunu’na gére 6denmekte olan fazla mesai
ticreti uygulamalarinda alt limitlerden baslanilarak tiim un-
vanlara ilave 2500 puan artis1 ile demelerin yapilmasi,
*24/24 ya da 12/12 olan galisma saatlerinin, uluslararasi
caligma Orgiitii ve 657 sayili kanunun 6ngordiigii kriterlere
gore yeniden diizenlenmesi,

*Guimriik kapilarinda gorevli personelin can giivenliginin
saglanmasi,

*Bagta muayne ve muhafaza memurlar1 olmak iizere; belir-

lenecek kriterlere gore Giimriik ve Ticaret Bakanligi perso-
neline kurum i¢inden Giimriik Uzmanligina gegis imkan,
ile Bilgi Islem Dairesinde ¢alisan personelinde Bilisim Uz-
mant olarak atanmasi,

* Tiim kadro ve unvanlar i¢in Yardime1 Hizmetliler dahil
olmak tizere, Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi si-
navinin agilarak siirekli hale getirilmesi,

* Aragtirmaci kadrosunda gérev yapan personelin mali ve
sosyal hak kayiplarinin giderilmesi igin kadrolarina uygun
gorevlerine atanmasi,

*Ek 6deme, miikellef mesaisi gibi tiim licretlerin emekli-
lige sayilmas,

Hususlarinda ivedilikle ¢alisma yapilarak, ¢oziim yollart
iretilmelidir.

Bu baglamda, 26 Ocak Diinya Giimriik Giinii’nde,
Giimriik cahsanlarimin kazanilmis haklarinin iade edil-
mesi temennisi ile, tiim giimriik ¢calisanlariin Giimriik
Giinii’nii kutlariz.
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SENDiKAIV!IZ 5. OLAGAN GENEL KURULU

DEMOKRATIK ORTAMDA YAPILDI

Sendikamiz 5. Olagan Genel Kurulu 8-9 Subat 2014 tarihlerinde Ankara da ickale Otelde gerceklestirildi. 8 Subat 20 14 Cumartesi giini
saat 10:00 da gerekli cogunluk saglanarak yapilan acilisa siyasi parti temsilcileri, Konfederasyonumuza bagli sendikalarimizin Genel Bas-
kan ve Yonetim Kurulu Gyeleri, Sivil Toplum Kurulusu temsilcileri ile delegelerimiz ve Gyelerimizin yogun katiim gosterdi.

Acilisi Genel Sekreter Yiiksel Bilgin yapti. Yiiksel Bil-
gin yaptig1 konusmada birlik ve beraberlik vurgusu yap-
t1, Saygi durugu ve Istiklal Marsi sonrasi olugan Divan
Yonetimine; Divan Bagkanligina Mugla Denizli-Aydin
Sube Bagkani Hasan Gezgin , Divan Bagkan Yardim-
ciligina Samsun-Sinop Sube Baskan: Rafet Akbulut ,
Divan Katip Uyeliklerine Izmir Sube Ustkurul Deleges1
Oznur Cetin ve Ankara Sube Ust Kurul Delegesi Yagar
Pinarar segildiler.

Daha sonra, agilis konugmas: yapan Genel Bagkan Ah-
met Demirci ge¢mis sendikal miicadeleler, kanun stireci,
sendikal mevzuat eksiklikleri ve tilkemizin giindemi ko-
nularinda ayrintili degerlendirmeler yapti.

Daha sonra konuklarin konugmalarina gecildi, Milliyet-
¢i Hareket Partisi Genel Bagkan Yardimcis: Atilla Kaya
tlke glindemi Uzerine bir konusma yaptiktan sonra, Turk
Ziraat Yiksek Mihendisler Birligi Genel Baskan: Feh-
mi Kiraz meslek sorunlari ve mesleki konularda detay-
11 bir konugma yapti. Konuklarin konusmasindan sonra
gindem geregi komisyonlarin segimine gecildi. Mali ve
Tahmini Biitge Komisyonu ve Tuziik Tadil Komisyonla-
r1, Divan Bagkanligina 6nerge verilerek olugturuldu. Y6-
netim Kurulu faaliyet raporu ve Denetim Kurulu Raporu
delegelere e-mail ortaminda gonderildigi i¢in, okunma-
dan giindem geregi yonetim ve denetim raporlar1 ayri
ayr1 ibra edildi ve oylanarak kabul edildi. Daha sonra
gindemin diger maddesi, Tuziik tadilatina gecildi. Tu-
ziik Tadilati madde madde Genel Kurula Genel Bagkan
Ahmet Demirci tarafindan okundu ve Divan Bagkanlig:
tarafindan tek tek maddeler oylanarak kabul edildi. Giin-
demin diger maddeleri Mali ve Tahmini Bitgenin go-
rigtlip karara baglanmasi, Yonetim Kuruluna verilecek
yetkilerin belirlenmesi maddeleri, Divan Baskanliginca
okunduktan sonra, Genel Kurulca oylanarak kabul edildi.

Gilindemin son maddesi; Genel Merkez Yonetim, Dene-
tim, Disiplin Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri ile Turkiye
Kamu-Sen Genel Kurul Delegeligi i¢in adaylik bagvuru-
su maddesine ge¢ildi. Divan Bagkanligina Genel Bagkan
Ahmet Demirci Adaylik listesini sundu, ayrica Genel
Merkez Yonetim, Denetim, Disiplin Asil tyeliklerine ve
Ust Kurula bagimsiz adaylar, adaylik igin Divan Bagkan-
ligina tek tek dilekgeler halinde bagvurdu.

Divan Bagkanlig1 gérevini tamamlayarak, gérevi Se¢im
Kuruluna devretti.

GENEL BASKAN DEMIRCi GUVEN TAZELEDI

9 Subat 2014 Pazar giini sabah saat 09:00 da se¢ime ge-
¢ildi, aksam saat 17:00’ye kadar delegeler oylarini kul-
lands, daha sonra sandiklar agild, sandik gérevlileri ta-
rafindan sayimlar gerceklestirildi. Genel Bagkan Ahmet
Demirci giiven tazelerken, secime giren listesinin tama-
mi kazandh.

Yapilan Genel Kurulumuz sendikamiza yakisir demokra-
si olgunlugu igerisinde tamamland.

BiRLIK VE BERABERLIK RUHU iLE MUCADELEYE DEVAM
Genel Kurul sonrasi bir konusma yapan Ahmet Demirci
geemis Yonetim Kurulunda gorev yapan Yiiksel Bilgin,
Ismet Aslan ve Erhan Seyhan’in Sendikamiza cok 6nem-
li katkilar sundugunu ifade ederek kendilerine tesekkiir
etti. Ayrica Demirci, kongreye katilip, aday olan tiim de-
legelere hitaben “ Sendikal miicadelemizde hepsi ayr1 bir
deger olan adaylarin her birine giikranlarimi sunarim” di-
yerek, yeni Yonetim Kurulu'nun birlik ve beraberlik ruhu
ile miicadeleye devam edeceklerini ifade etti.

Demirci; 5. Olagan Genel Kurulumuz bagta tiyelerimiz,
teskilatimiz, Konfederasyonumuz ve lkemize hayirlar
getirsin” temennisinde bulunarak Kongre sona erdi.

TURK TARIM ORMAN-SEN
5. OLAGAN GENEL KURULU

www.kamusen.org.tr @
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8-21 Mart tarihleri arasinda Bolu il ve

ilge ziyaretleri i¢cin Sendika Genel Merkez
yonetiminden Genel Bagkan Yardimcilar
Sebahattin OZTURK ve Sadettin YILDI-
RIM katilds.

Sendika hizmet kolumuza bagh kuru-
luslarina yapilan bu ziyaretlerde, Bolu 11
Baskanimiz Ahmet CANER, Bolu Orman
Bolge mudurligi temsilcileri Rusen CI-

RIK ve Mehmet YILDIZ ‘da katilds. Iki
grup halinde yapilan bu ziyaretlerde Tarim
ve Orman kuruluglarimiz il ve il¢elerde tek
tek ziyaret edildi.

Sendika tiyelerimiz odalarinda ziyaret
edildi ve istigare toplantilar: yapildi. Bu
toplantilarda ( Genel Sendikacilik, Sen-
dikal faaliyetler, Toplu Sézlesme konulari,
Hukuki konular, TAR-GEL projesi kap-

saminda gorev yapan kamu ¢aliganlarinin
magduriyetleri ve Kamu ¢aliganlarinin
sorunlari ve talepleri, Sendikalara uyelik
hususu v. b. diger konular hakkinda detayl:
bilgiler verildi.

Kargilikli sohbet seklinde yapilan bu
toplantilarda sorulan sorulara cevaplar veri-
lerek, gerekli notlar alinarak gorev tamam-
land: ve Ankara’ya dontldi.
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Genisletiimis Istisare Toplantis

Tiirk Tarim Orman-Sen, Sube Bagkanlar1 Yonetim Kurulu Uyeleri ve 11 Bagkanlari
Genigletilmis Istisare Toplantisi 5-7 Mart 2014 tarihlerinde Nevsehirde yapild..
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Toplantinin birinci glini 6 Eylil 2013 tarihinde yapilan istigare
toplantisi sonrast yeniden yapilandirma ile birlestirilmesine ka-
rar verilen subeler ve eksiklikleri goriilen Subelerle Genel Mer-
kez Yonetim Kurulumuz ayri ayr1 toplant: yaparak; yaklagan 15
Mayis siireci ve devamindaki sendikal ¢aligmalarin cercevesi
istigsare edildi.

BASKANLARA HiZMETLERDEN DOLAYI SUKRAN PLAKET

Ikinci giini saat 09:00 da Genel Bagkan Yardimcisi Seba-
hattin Oztiirk’ tin acilis konusmastyla basladi. Toplant1 Genel
Bagkanimiz Ahmet Demirci toplantinin mahiyeti hakkinda
katilimcilar: bilgilendirdikten sonra konugmasina memurlarin
hak algis1 ve sendikacilik, gecmis toplu sozlesme ve siirecleri,
onimiizdeki stire¢ ve beklentiler hakkinda konugmalarindan
sonra daha 6nceki donemlerde Genel Merkez Yoneticiligi ve
Sube Bagkanlig1 yapmug, emekli olan veya hala ¢aligmakta olan
bagkanlarimiza yaptiklari hizmetlerden dolayr siikran plaketi
verilmisgtir.

Ogleden sonraki programda ise Urgiip Goreme gezisi yapil-
mugtir. Giiniin aksaminda sekreteryalar toplantist yapilarak
2014 yili ¢aligmalar ile ilgili programlar olugturulmustur.
Toplantiya katilan Sube Baskan, Yonetim ve 11 Bagkanlarimiz
biitlin bask: ve hukuksuzluklara ragmen tyelerimizin haklarini
koruma konusunda biiyik bir azim ve kararlilik icerisinde de-
vam edeceklerini ifade etmiglerdir.

Ugiincii giinii sona eren toplanti programi yeni Yonetim Ku-
rulu dyelerimiz ile ge¢mis yoneticilerimiz arasinda diyalogun
artirilmast ve gelecek sendikal ¢aligmalarimizin planlanmasi
adina ¢ok olumlu havada ge¢mis olup sendikamiza katacagi
olumlu ivmeyi igaret etmigtir.

ORMAN GENEL MUDURU’NE ZIYARET

Y]

Goreve yeni atanan Orman Genel Miidiirii ismail Uzmez ma-
kaminda ziyaret edildi.

24 Subat 2014 giinii gergeklestirilen ziyarete Genel Merkez
Yonetim Kurulu ve Ankara 1 Nolu Sube Yonetim Kurulu ka-
tildi. Ziyarette Genel Genel Baskan Ahmet Demirci; Orman
Muhafaza Memurlarinin siirgiin haline doniismiis rotasyon uy-
gulamalarinda yasanan olumsuzluklar ifade ederken, yeni dii-
zenlenen Atama ve Yer Degistirme yonetmeliginde de benzer
problemler yasanabilecegi endisesi ile konunun sendikamizca
yargiya tasindigini ifade etti.

Diger yandan yangin fazla mesai iicretleri uygulamasi, gorev-
de yiikselme-unvan degisikli sinavlarinda yasanan haksizliklar
ve Ormancilik Teskilatina yonelik kurumdisi miidahalelerle
arazi varlig1 ve sosyal tesislerin elimizden alinmasi konusunda
sendikamiz ve iiyelerimizin rahatsizligin1 Genel Miidiir'e ileten
Demirci, "Orman Teskilatinda yasanan en biiyiik problem sen-
dikal ayristirmalardir. Bu konuda ayrimeilik yapan her diizey-
deki idarecilerle biz, hep Sosyal Diyalog mekanizmasini islet-
meye calistik. Ancak goriilen o ki; bu konuda bazi idarecilerle
mesafe almak miimkiin degil. Bundan sonra sendika olarak
herksin anladig1 dilden konusacagiz" dedi. Yapilan goriismede
ayrica OGM Gazi yerleskesi durumu ve atanamayan Orman
Miihendislerinin taleplerini de ileten Demirci, goriisme konu-
lar1 ile ilgili Genel Miidiir Uzmez'e bir de rapor sundu. Genel
Miidiir Uzmez ziyaretten memnuniyetini dile getirmistir.

TURKAV’DAN SENDIKAMIZA VE
KONFEDERASYONUMUZA ZiYARET

e s :

Tiirkiye Kamu Caliganlar1 Vakfi (TURKAV) Yonetim Kurulu
Bagkan: Sinan Yiiksel ve Yonetim Kurulu tyeleri Turk Tarim
Orman-Sen Genel Bagkanimiz Ahmet Demirci’yi ziyaret ede-
rek, yeni hizmet binamizin hayirli olmasin diledi.

Ziyarette TURKAV in bilgi ve birikimlerinin Tiirkiye Kamu-
Sen ve sendikal yagam i¢in ¢ok 6nem arz ettigini de vurgu ya-
pan Genel Bagkanimiz Ahmet Demirci, “Bu birikimler bizlere
daima g1k tutacaktir” dedi.
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. Genel Baskan Ilhan Koyuncu

GUVEN TAZELEDI

Sendikamiz 5. Olagan Genel Kurulu 8-9 Subat 2014 tarihlerinde Ankara’'da gerceklestirildi.

8 Subat 2014 Cumartesi
gund saat 10:00 da Bi-
yik Anadolu Otelde ge-
rekli gogunluk saglanarak
yapilan agiliga siyasi parti
temsilcileri, Konfederas-
yonumuza bagli sendika-
larimizin Genel Bagkan
ve Yonetim Kurulu tye-
leri, Sivil Toplum Kuru-
lusu temsilcileri ile dele-
gelerimiz ve tiyelerimizin
yogun katilim gosterdi.
Ac¢ligt  Genel Bagkan
Yardimcisi  Bahri  Ka-
pusuzoglu yapti. Saygi
durusu ve Istiklal Mar-
stnin okunmasi sonrasi
olusan Divan Yonetimi-
ne; Divan Bagkanligina
Erzincan Sube Bagkan
Savag Agsu, Divan Ka-
tip Uyeliklerine Antalya
Sube Baskan: Dr. Ergun
Ekice ve Izmir Sube Bag-
kan Yardimcisi Mehmet
Yagar secildiler.

Dabha sonra, agilis konug-
mast yapan Genel Bagkan
IThan Koyuncu heyeti se-
lamlad.

Sendikamizin  bir do6-
nem Genel Bagkanligin
yapmus olan Selver Kor-
kut, DPB Mehmet Ali
Kumbuzoglu, MHP Ge-
nel Sekreter Yardimcis:
Abbas Bozyel ve Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagka-
ni Ismail Koncuk da ko-

nusma yaparak 5.0lagan

Genel Kurulun hayirh
olmasi temennisinde bu-
lundu.

Yonetim Kurulu faali-
yet raporu ve Denetim
Kurulu raporu delegele-
re e-posta ve CD orta-
minda gonderildigi icin,
okunmadan gindem ge-
regi yonetim ve denetim
raporlar1 ayri ayri ibra
edildi ve oylanarak kabul
edildi. Gindemin diger
maddeleri Mali ve Tah-
mini Bitcenin gorigtlip
karara baglanmasi, Yone-
tim Kuruluna verilecek
yetkilerin  belirlenmesi
maddeleri, Divan Bas-
kanliginca  okunduktan
sonra, Genel Kurulca
oylanarak kabul edildi.
Giindemin son maddesi;
Genel Merkez Yonetim,
Denetim, Disiplin Kuru-
lu Asil ve Yedek Uyeleri
ile Turkiye Kamu-Sen
Genel Kurul Delegeligi
icin adaylik bagvurusu
maddesine gegildi.
Divan Bagkanligina {lhan
Koyuncu ve Nihat Asc
Adaylik listesini sundu,
ayrica Genel Merkez Y6-
netim Asil dyelifine ve
Ust Kurula bagimsiz bir
aday, adaylik icin Divan
Bagkanhigina tek tek di-
lekgeler halinde bagvur-
du.

Divan Bagkanlig1 gorevi-

ni tamamlayarak, gérevi
Se¢im Kuruluna devretti.
9 Subat 2014 Pazar giini
sabah saat 09:00 da se-
¢ime gecildi, aksam saat
17:00 ye kadar delegeler
oylarint kullandi, daha
sonra sandiklar acilds,
sandik gorevlileri tarafin-
dan sayimlar gerceklesti-
rildi. Genel Bagkan Ilhan
Koyuncu giiven tazeledi.
Yapilan 5.0lagan Genel
Kurulumuz Sendikamiza
yakasir bir olgunluk iceri-

sinde tamamlandi.

©

ilhan KOYUNCU

Ali Riza KAYAR
Mustafa YORULMAZ
Omer ILBEGI

M.Ali KALAFAT

Denetleme Kurulu:

Savas AGSU
Nevzat KUKARA
Necati KORDALI
Baykan SAVAS
Tahir ALTINDIS

Suat TANYERI
Hikmet CIVGIN
Mustafa OZTURK
Metin GUL
Cengiz CEYNER

TURKAV’dan
sendikamiza
ziyaret

Konfederasyonumuzun  Ge-
nel Baskan: Ismail Koncuk
Ve Tiirkiye Kamu Caliganlar1
Vakfi (Tiirkav) Genel Bagka-
n1 Sinan Yiksel ve Yonetim
Kurulu Uyeleri sendikamizi
ziyaret ederek,yeni hizmet
binamizin hayirli olmasini di-
ledi.

TURKAV Baskam Sinan
Yiiksel yeni hizmet binami-
zm Tirkiye Kamu-Sen cami-
asma yakisir bir goriiniimde
oldugunu ifade ederek, yeni
secilen yonetime hayirli olsun
deliklerinde bulunarak basari-
lar diledi. Sendikamiz Genel
Bagkan1 iThan Koyuncu da zi-
yaretten memnuniyet dudugu-
nu TURKAV’m sivil toplum
kuruluslari i¢erisinde miimtaz
bir yere sahip oldugunun al-
tim ¢izdi. Ziyarette Tiirkiye
giindemi ve caligma hayati ile
ilgili 6ne ¢ikan kunularda fikir
aligverisinde bulunuldu.



TURKIYE KAMU-SEN GAZETES|

MART-NISAN 2014

13

Genisletilmis Istisare ve
Manavgat'ta gercek

Seminer

TURK Yerel Hizmet Sendikasi Ge-
nel Merkezi tarafindan 4-7 Mart 2014
tarihleri arasinda diizenlenen Genisle-
tilmis Sube Bagkanlari, Sube Yonetim
Kurulu Uyeleri, 11 ve Tlge Temsilcileri
istigare toplantis1 Turkiyenin her bir
noktasindan 210 y6neticimizin katili-
mu ile Manavgat’ta yapildi.

Sendikamiz Genel Bagkan Yardimci-
st Ali Riza Kaya, giindem geregi acili
yapmasinin ardindan Tirkiye Cum-
huriyeti Kurucusu Gazi Mustfa Kemal
Atatirk ve silah arkadaglari ile tim
sehitlerimizin manevi huzurunda bir
dakikalik saygi durusunda bulunuldu
akabinde Istiklal Margi'nin okunma-

DUYURULAR

Bozilyiik Belediye Bagkanhgt
Personeli,Uyemiz Eyiip CEBECI'nin
Babasi vefat etmistir.

Toroslar Belediye Bagkanligt
Personeli,Uyemiz Murat ONAR’n Kiz1
diinyaya gelmistir.

Kirkkale Sube Baskanimiz Eyiip
AYGOR’iin teyzesinin oglu vefat
etmistir.

Istanbul Sube Yonetim Kurulu Uyemiz
Ramazan KARAKUS ameliyat olmustur.

Hamzabeyli Belediye Baskanlig: Perso-
neli, Uyemiz Coskun GUDUCU anjiyo
ameliyati olmustur.

Alagehir Belediye Baskanligi Personel,
Uyemiz Mustafa AKSAKAL kalp ameli-
yat1 olmustur.

Kayseri 11 Afet ve Acil Durum Miidiirlii-
g Personeli,Uyemiz Nagihan NIYAZ m
Oglu diinyaya gelmistir.

sinin ardindan
sendikamiz
Genel Bagkani
acilis  konus-
masint yapmak
tzere kurstiye
cikti.
Sendikamizin
Genel Bagka-
ni IThan Ko-
yuncu yaptigi
konusmada
Tirkiye'nin
en uzak nok-
talarindan 210
arkadagimizin toplantiya katiliminin
bir gonil meselesi,inang me-
selesi oldugunu vurgulad: ve
tim katilimcilara tesekkiir
etti.Boyle bir istisare top-
lantis1 ve egitim semineri
yapilmasinin hem tizik ger-
gi hemde sendikamiz Sube
Bagkanlari, Yonetim Kurulu
Uyeleri, 11 ve Tlge Temsilci-
lerinin bir araya gelerek 2014
yili ¢aligma programinin hep
birlikte masaya yatirilmas:

ve ¢oziimler Uretilmesi oldugunu be-
lirttigi konugmasini Ulkemizin iginde
bulundugu durumlar,¢aligma hayat: ile
ilgili bilgi aktardilar.Ardindan daha
onceki Genel Bagkan Yardimcimiz Y.
Bahri Kapusuzoglu'na yapmis oldugu
hizmetlerden dolay: kendilerine plaket
sundular.

Programin ilerleyen boliimlerinde
Egitim ve Mevzuattan Sorumlu Ge-
nel Bagkan Yardimcimiz Mehmet
Ali Kalafat katihmcilar: selamlayarak
Motivasyon ve Egitim Semineri ver-
mek tizere aramizda bulunan Egitimci

“Sitir

irildi
Giilgin Safak
hanimefen-
diyi katilim-
cilara takdim
ettiler.
Giilgin Safak
hanim 3 ila 4
saat arasinda
bir egitim
semineri
verilecegini
konusunun
motivasyon,
beden dili

ve iletigim
oldugunu ifade edrek sozli ve gorsel
olrak agiklamada bulundu.

c

HANIMLARA GUL HEDIYE EDILDi

Egitim seminerinin ardindan Egitmen
Gil¢in Safak hanima katilimlarindan
ve katilmcilarimizi aydinlamalarinin
anisina Genel Baskanimiz Ilahan Ko-
yuncu plaket sundu ve 8 Mart Dinya
Kadinlar glinii anisina Hocamiza top-
lantiya katilan Bayan Yonetim Kurulu
Upyeleri ve Temsilcilerimize birer giil
verildi.

YARGI KAZANIMLARIMIZ

T
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Corum il 6zel idaresi Genel Sekre-
terligi Personeli,iiyemiz Siileyman
HIZARBAS’ n annesi vefat etmistir.

BAKS

VEADA

FARAL (AN ALL

Eskisehir Yénetim Kurulu Uyemiz Sa-
lim SAHAN’1n amcas1 Vefat etmistir.

psrraais o

DAYARIN QEET] _ J Dwvein sesdiians Malstye
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Beiciyn Haphastd
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Sarigol belediye bagkanlig )
personeli,iiyemiz Erdogan AKDENIZ’in
annesi vefat emistir.
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Isparta Sube Bagkanimiz Suat

TANYERI'nin esi ameliyat olmustur. !
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Odunpazar Belediye baskanligi perso-
neli, Uyemiz Ibrahim Oynar’in ¢ocugu
diinyaya gelmistir.
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e ldse Mabiveesnor, MsSiememin 1800] 3

Mersin Sube Bagkanimiz Nihat
ASCI’nin babasi ameliyat olmustur.
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Konya Sube Baskanimiz Ali
BAYRAKTAR’1n kaymvalidesi ameliyat
olmustur.
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5. Olagan Genel Kurulumuzu yaptik
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Sendikamiz 5. Olagan Genel Kurulu 01-02
Subat 2014 tarihinde Ankara Biiyiik Anadolu
Otelde yapilds.

Delegelerimizin tamamina yakininin katildigt
Genel Kurulumuz, biiyiik bir cosku, sevgi ve
saygimn hakim oldugu huzur ortaminda ger-
ceklestirildi. Sayg: durugu ve Istiklal Margi’'nin
okunmasindan sonra divan bagkanhi1 se¢imi-
ne gecildi. Divan baskanhgina teklif edilen
Sinop Il Temsilcisi Metin Stiren delegelerin
oybirligi ile divan bagkanligina, Turgut Dur-
sun ve Selma Segmen divan tyeliklerine se-
cildi.

GENEL BASKANIN KONUSMASI

Agilis konugmasini yapan Genel Bagkanimiz
H. Hiseyin Yilmaz, sunlar: soyledi:

“Bu kutsal miicadelemizi strdiiriirken bizler,
dikenlerle, engellerle, baskilarla, tehditlerle,
stirgiinlerle dolu ¢etin yollardan gegerek me-

safe kat etmeye caligtiklarini verilen zorlu
miicadeleye anlam kazandiran ise; bu ugurda
hep birlikte, omuz omuza, yiirek yiirege, goniil
goniile bir arada durmamiz ve higbir fedakar-
liktan kaginmadiklarini, bu mucadele sonunda
kamu gérevlilerinin ekonomik, sosyal, siyasal
ve Ozlik haklari konusunda geldigi noktayi,
saglanan birlikteligi, butiinligi ge¢misle kar-
silastirdigimizda, gektigimiz onca ¢ileyi unu-
tuyor ve gururla ‘iste bu Turkiye Kamu Sen'in,
Turk Kiltir Sanat-Sen'in eseridir’ diyebili-
yoruz.” Yapilan se¢imler sonrasinda Genel
Bagkanliga yeniden H. Hiuseyin Yilmaz, Ge-
nel Bagkan Yardimciliklarina Ugur Yildurim,
Faruk Simgek, Hilmi Tekcan ve Nuh Akman
secilirken, Denetleme Kurulu Uyeliklerine
Hikmet Yiksel, Urufi Soylamig ve Ali Kara-
can, Disiplin Kurulu tyeliklerine ise Osman
Candogan, zafer Ayaz ve Cengiz Karacabey
secilmiglerdir.

TUSAK’'I REDDIYORUZ...

Kaltar ve Turizm Bakanhgl; Glzel Sanatlar, Devlet Tiyatrolar ve Devlet Opera ve Balesi Genel Madurltkle-
rini lagvederek yerine “TURKIYE SANAT KURUMU” adiyla bir kurum olusturma cabasi icerisindedir.

Calismalarini yaklagik iki yildan beri strdirdugi
sendikamizin takibindeydi. Bu ¢aligmalarini bes ki-
silik bir calisma grubu tarafindan strdiirdiiklerini, bu
gune kadar basta bu birimlerin genel midirleri, sa-
natgilari ve bu konuda hizmet veren sendikalar, vakif-
lar, birlikler ve dernekler olmak tizere hicbir kurum,
kurulus ve sanatcinin goriisi alinmamugtir. Yazili
olarak bilgi istenildigi halde bdyle bir ¢aligmanin ol-
madig: bakanlik tarafindan sendikamiza bildirilmisti.
Nihayet Bakanlik makami hazirlanan s6z konusu
kanun tasar: taslagim subat ay1 sonunda sendikamiza
gondermiglerdir.

Thirk Kiiltiir Sanat Sendikas: s6z konusu tasar: tas-
laginin, yasalagmasi halinde, tilkemizde sanati ve sa-
natgiy: bitirecegi kanaati hasil olmugtur. Turk Kultir
Sanat Sendikasi bu kanaatini gerek basin agiklamasi
ile kamuoyuna, ve gerekse yazili olarak da Bakanhk
makamina bildirdi.

Bundan sonra da TUSAK'in yasalagmamas: igin;
her platformda giindeme getirecegimizi, kargisinda
oldugumuzu ve demokratik haklarimizi kullanacag:-
mizin, sanatseverleri n ve tim sanat ¢aliganlarimizin
bilgilerine sunuyoruz.

KULTUR VE SANAT

Kiiltiir, atalarimizdan bizlere intikal eden ve manevi
degerler butinti, fertlere yon ve kisilik veren bir var-
lik, kisiyi ayakta tutan bir gii¢tiir. Bir toplulugu millet
yapan unsur, o toplulugun maddi degerlerinden ¢ok,
sahip oldugu ortak manevi degerler ve tiretilen ortak
kaltirdir. Bir toplumun bir medeniyet yaratarak mil-
let olabilmesi, gelecek nesillere birakacagi, kendine
has degerlerle miimkiindiir.

Milletlerin diinya tzerinde varliklarini stirdirebil-
mesi, o milletin kendini degerlerinden farkl kian
dil, sanat, edebiyat, mimari, mizik gibi ozelliklerini
koruyabilmelerine baglidir. Bagka bir milletin dili ile
konusan, bagka milletlerin miizigini dinleyen, onlarin
mimari ozelliklerini kullanan toplumlar, kiltiiring
kullandiklari milletlere tabi olmaktan Steye gidemez-
ler. Ortak kiiltiirlerini ve sanatlarimi koruyamayan
milletler, tarih sayfalarindaki yerlerini alarak, diinya
sahnesinden ¢ekilmeye mahkamdurlar.

Kiiltir unsurlarinin gelecek nesillere yansimasinin
en onemli araglarindan birisi sanattir. Toplumlar, kil-
turlerini sanat eserleri yoluyla bir nesilden digerine
aktararak kiltiirel varliklarini stirdiirtip gelistirirler.
Biyiik onder Atatiirk, “Sanatsiz kalan bir milletin
hayat damarlarindan biri kopmus demektir.” diyerek,
milletleri millet yapan unsurun, uzun bir tarihi stireg-
te ortak akil ile tirettigi, sanat ve kiiltir oldugunu vur-

gulamistir. Bizler de Tiirk milletinin varligini sonsuza
dek stirdiirmesinin, tiretecegimiz sanata ve ortak kil-
turiimiize bagli oldugunu distiniyoruz. Bu nedenle
kiltiire ve sanata yapilan her yatirimin, milletimizin
gelecegini garanti altina almak i¢in tarihe disgtilen bir
not olduguna inaniyoruz.

Binlerce yillik birikimimizle olusturdugumuz zengin
kiltirimizi korumak ve gelistirmek, Turk mille-
tinin gelecek bin yillarda birlik ve beraberlik i¢inde
varligini stirdiirmesi i¢in, her TurKiin tizerine diisen
sorumluluktur.

Kiltir ve sanat ¢aligmalari, ticari kaygilarla gergek-
legtirilecek bir yatirim olmanin 6tesinde insanhigin
binlerce yallik birikiminin gelecek nesillere taginmasi
noktasinda hayati 6nem tagtyan bir alandir. Bu ba-
kimdan sanatsal ve kiltiirel aktivitelerin piyasalagti-
rilmasi akiler bir yaklagim degildir.

Opysa; “Tiirkiye Sanat Kurumu Kurulmas: Hakkinda
Kanun Tasaris1 Taslag”, kisa adiyla (TUSAK) ile
Devlet Tiyatrolars, Devlet Opera ve Balesi, Devlet
Senfoni Orkestralari, Devlet Coksesli Korosu, Tiirk
Halk Mizigi, Tirk Sanat Miuzigi Korolar: ve Top-
luluklar ile belediyelere bagli benzer sanat kurumlar
ortadan kaldirilmak istenmekte; tiyatro, klasik mi-
zik, opera, bale, orkestra gibi sanat dallarinin tama-
men 6zel girisimlere birakilmas: 6ngoriilmektedir.
Ozel tiyatro ve miizik topluluklarmnin dogast geregi
maddi kaygilari 6n planda tutacagi ve kir amagh ha-
reket edecegi beklenen bir sonugtur. Buna bagli olarak
ozel girisimler yoluyla toplumumuza popiiler kiltir
trtinlerinin servis edilmesi ve klasik sanat dallarinin
ve klasik sanat eserlerinin ihmal edilmesi sagirtict
olmayacaktir. Bununla birlikte 6zel girisimler eliyle
yiriitilen sanat faaliyetlerine erisgimin daha pahali
gercegi de goz ardi edilmemelidir. Béyle bir durumun
klasik sanat ve muzik eserlerinin toplumumuzun bel-
leginden silinmesine,
milletimizin popiiler
kiltiriin esiri haline
getirilmesine yol aga-
cag1 asikrdur.

Bu yasa taslagiyla, s6z
konusu  kurumlarda
gorev yapan binlerce
yetismis oyuncu, mii-
zisyen, sarkici, dansci,

ressam,  heykeltirag
vb. sanatcy; cazip hale
getirilen  emeklilige

zorlanacak,  kalan-
lar ise Il Kiiltir ve

Turizm Mudurliklerinde gorevlendirilerek iglevsiz
birakilacaklardir. Bu sanatgilarin da zamanla emekli
olmasinin ardindan kadrolar: yok edilerek sanat ku-
rumlari, bir daha agilmamak tizere kapatilacaktir.
Bununla birlikte kurumlarda hilen gérev yapmakta
olan misafir sanatgi ve stireli sozlesmeli personelin
varliklari timiyle yok sayilmakta, bu yasa taslagty-
la, sanat¢1 aday: yetistiren konservatuarlarin, miizik
ve sahne sanatlari fakiiltelerinin, giizel sanatlar fa-
kilteleri ile egitim fakiltelerinin sanat egitimi veren
boliimlerinin varliklar: ve islevleri de ortadan kald:i-
rilmaktadir.

TC Anayasas’'nin 64. maddesinde “Devlet, sanat fa-
aliyetlerini ve sanatgiy1 korur. Sanat eserlerinin ve sa-
natginin korunmast, degerlendirilmesi, desteklenme-
si ve sanat sevgisinin yayilmasi i¢in gereken tedbirleri
alir.” denilmektedir. B

Bu madde Anayasamizin Temel Hak ve Odevler kis-
minin Sosyal ve Ekonomik Haklar ve Odevler bolim
baslig: altinda yer almaktadir. Dolaysst ile sanatin ve
sanat¢inin korunmasi, sanat sevgisinin yayilmast i¢in
gereken tedbirlerin alinmasi Devlet i¢in bir anayasal
6dev, vatandaglarimiz igin ise temel bir hak olarak
kargimiza ¢ikmaktadir. Bu taslak ile Devletin, sanat
faaliyetlerinden fiilen ¢ekilerek anayasal bir sorum-
luluktan da kaginmas: 6ngortilmekte, yalnizca belli
projelere destek verilerek tilkedeki sanatin gelistirilip
yayginlastirilabilecegi yanlisina distilmektedir.
Yukarida saydigimiz gekincelerimiz gz 6niinde bu-
lunduruldugunda, Devlet i¢in bir gérev, vatandaglari-
miz igin ise bir hak olan sanat faaliyetlerinin 6zel gi-
rigimlere birakilmasi ve Devletin sanat kurumlarinin
kapatilmas: ¢abalarinin Anayasaya da aykiri oldugu
gerceginden yola ¢ikilarak bu taslagin yol yakinken
geri ¢ekilmesinin bir zorunluluk oldugunu belirtiyo-

ruz.

CORUM IL HALK KUTOPHAN
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Iktidar saghik calisanlarina zuliim ediyor.
Biirokrasi tim giiciiyle bu zulme ortak oluyor.
Saray soytarilarina rahmet okutan malum sendika ise alkis tutuyor.
Bu da yetmiyor zuliim yapanlarla fotograta girip aklinca ¢cahisanlara
gozdag veriyor.

Tiim bunlara sahit olan saghk calisanlan herseyi apagik goriiyor.
Saghk cahisanlarinin haklannin yok sayildig, adaletsizligin kol
gezdigi, cahsanlar icin kanunsuz hikimlerin verildigi bu donemde
alanlarda TURK SAGLIK-SEN'in oldugunu da hiliyor.

Tim calisanlara cagrimiz sudur;

Hak, hukuk icin miicadeleden yilmadik yilmayacagz.

Her zaman calisanlar icin var olacagz.

Kisacasi onlar, saray soytarilarina yanlarina alip istedikleri kadar
fermanlar versinler. Ferman onlannsa alanlar bizimdir.

Miicadele bizimdir. Sizindir.

Gelin sadece pash vicdanlarin nza gosterecegi bu zulme tepki gos-
terin. Miicadelemize nefesinizle giic verin. Sizde bu ailede yer alarak
2ulme nza gostermediginizi, zalimin yaninda olanlardan asla olma-
yacaginizi ilan edin. Toplu sozlesmede iki yilhinizi ¢alanlan,
saghk cahisanlarinin memnuniyetsizligi ortada dururken
bakanla pinpon oynayip, idareci ile cay icip vakit
gecirenleri unutmayin.

Kendiniz icin hesap sorun.

www.turksagliksen.org.tr



TURKIYE KAMU-SEN GAZETESI

Bu filmi unutucak misinz!
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UYUYAKALDILAR!

Yapimci: Hitkiimet Senaryo: Calisma Bakanhig
Oynayanlar: Memur-Sen ve bagh sendikalar

Toplu Sozlesme 1-30 Agustos tarihleri arasinda gercekle-
secekken, 6 Agustos'ta hukiimetin 3+ 3'lik teklifine 'kabul
edilemez’ diyen yetkili (etkisiz) konfederasyon, 7 Agustos'ta
daha dusuk bir zamma glile oynaya imza atti. 23 guinluk pa-
zarlik surecinl heba ederek memuru sefalete mahkum ett.
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1) NE iSTEDIiLER &

Memur-Sen: Yizde 6+6 Zam + Taban ayliga 100 Lira Zam+ 234 TL
Aile Yardim

Saglik-Sen: Yipranma Pay1+ Doner sermayelerin emeklilige
Yansitilmasi+4-C'lilere, Vekil Ebe, Hemsire ve Aile Saghg:
Galisanlarina Kadro+0Ozel Hizmet Tazminati Zamma ...
(Toplam 104 Talep)

30 Giin Siire Varken 7. Giinde Imza Attilar
Memur-Sen 30 ginliik toplu s6zlesme siireci varken, uzun silirecek pazarlhklar
miimkiinken {i¢lincii toplantida yani

7. giinde imzay1 ativerdi. Sifir eylemle siireci bitirdi.

2012'deki Maddeleri Yirirlige Koyduramadilar,

Bu Sene de Hiisram Yasathlar.

Gecen seneki toplu sozlesmede karara baglanan 11 maddeyi uygulatamayan-
lar bu maddeleri bu seneki toplu s6zlesme hiikiimleri igerisine de koydular.
Sozde kazanim diye saydiklar: 16 maddenin 11'i gecen seneye ait. Yani temcit
pilavi gibi yine 1s1t1p saglik c¢alisanlarinin 6niine getirdiler.

104 Taleple Gittiler 5 Talebe Imza Athlar

Saglik-Sen 104 Talebini bir giinde nasil basardiysa gorustii (!) Yiiz gildiirme-
yen kazanimlarin 5 tanesine imza att1. ( 1- Ozellik arz eden birimlerde c¢ali-
sanlarin ek 6demesi, 2- Entegre hastanelerin 6zellik arz eden birimlerinin ek
o0demesi, 3- B tipi 112 Acil Saglik Hizmeti personelinin ek 6demesi, 4- Gegici
gorevlendirilenlerin ek 6demesi, 5- Saglik tesisi kalite katsayisi)
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3) NE KAYBETTIRDILER @

Sendikacilikta Bir ilk Gergeklestirdiler Hikimetin Teklifinden

Daha Diisik Zamma ‘Evet’ dediler

Memur-Sen 2014 i¢in 175 TL briit (123 TL net) enflasyon farki yok. 2015 igin

% 3+3'e imza att1. S6z konusu memur maasi olunca fazla verdiniz birazini iste-
meziik dediler. Hiikiimet 2014 yil1 i¢in % 3+3 Onerirken, Onlar 123 TL maas
zammina imza atip memuru sirtindan hancerlediler. 2015 icin de % 3+3'e raz1
oldular.

Enflasyon Farkimi Hayir Almayiz Dediler.

Hiitkiimetin ilk teklifinden de daha diisiik bir maas zammina evet diyen
Memur-Sen, Bu sene bir yenilik daha yaparak enflasyon farkindan da vazgecti.
Yani bu da yetmez dediler enflasyon farkini da almayip memuru enflasyona da
yenik diisiirdiiler.

Kamu Iscisi Zammi Aldi, Bunlar Bakakald:

Bu yil hitkiimet kamu isgileri adina is¢i Sendikalariyla toplu sézlesme yapti.
Isci Sendikalar1 2014 icin Yiizde 4+4, Diisiik Ucret alanlar igin 200 TL'ye kadar
seyyanen Zam ve Enflasyon farki aldilar. Ustiine sosyal yardimlarda 35 TL
Briit artis, evlenme, dogum, giyim yardimi 6demelerine iicret zammi kadar da
zam aldilar. Fakat Memur-Sen bunu bile pazarlik unsuru olarak kullanmadi
sadece 123 TL seyyanen zamma evet dedi.

Maas Disi Odemelere 1,5 Yil Zam Yok

Sadece taban ayliga zam yapilmasi nedeniyle memurlarin yararlandig1 maas
dis1 6demelere 1 Temmuz 2013 ile 31 Aralik 2014 tarihleri arasinda zam yapil-
mayacak. 1,5 y1l boyunca sabit ek 6demeler, aile, dogum ve 6liim yardimi, no-
bet ve icap lcretleri, vekalet ayligi, 6diil ve yabanci dil tazminati sabit kalacak.
Saglik Calisanlanim toplu Sozlesmede Zarar Ettirdiler

Hikiimetin yiizde 3+3'liik teklifi yerine 123 TL Seyyanen zamma imza atan
Memur-Sen'in bu tutumu tiim saglik calisanlarini zarara ugratti.

123 TL ile doktorlar bir yilda sosyal yardimlarda dahil olmak iizere sadece yiiz-
de 3.3 ebe, hemsire ve saglik calisanlar ise ylizde 5.9'a mahkum edildiler.

Her 6 ayda bir Enflasyon farki olarak verilen zammi da reddettiler. Boylelikle
saglik calisanlarinin 2014 yilinda diisiik zam almasina neden oldular.

turksagliksen
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4 ) MAAS DISI HAKLARDA NE YAPTILAR -

Diisiik seyyanen zamla maaslarda saglik calisanlarini zarara ugratanlar, hizmet
kolumuzla ilgili toplu s6zlesmede de sifirci sendika olarak tarihe gectiler. Tim
saglik calisanlarini (Saglik Bakanligl ve Universite Hastaneleri) kapsayan bir tane
bile kazanima imza atmadilar. Aile ve Sosyal politikalar ¢alisanlar: icin toplu so6z-
lesme metinlerine tek kelime bile yazdirmadilar.

* Yipranma Pay1 (Fiili Hizmet Siiresi Zammi)

* Doner Sermayelerin Emeklilige Yansitilmasi

* Doner Sermayelerinin Arttirilmasi

* Ek GOstergelerin Diizenlenmesi

e Emeklilik Tazminatinda 30 Y1l Sartinin Kaldirilmasi

 Tiim Calisanlarin Noébet Ucretlerinin Arttirilmasi

* 4/C'lilere, Vekil Ebe, Hemsire ve Aile Saglig1 Galisanlarina Kadro

« Hizmetlilere Memur Kadrosu

* Doner Sermayelerden Vergi Alinmamasi

. Magdur Edilen Arastirmacilarin Sorunlarina Céziim

* 4/C’lilere Doner Sermaye

e Ogle Aras1 Galismanin Kargihig

¢ Ozel Hizmet Tazminatlarinin Arttirilmasi

* Aile Hekimleri ve Aile Saghg Galisanlariin Sorunlarina G6zim

* Universite Hastaneleri Galigsanlar I¢in Hi¢ Bir Kazanmim

* Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Calisanlar: Igm Bir Tane Bile Kazanim
Toplu s6zlesmede tiim bu 6nemli sorunlari ¢6zemeyen saglik calisanlarinin
beklentilerini 104 taleple Toplu S6zlesme Masasina giden Yetki (lendiril-
mis)li sendika ek 6demelerle ilgili ve ciddi bir katki yapmayacak 5 madde
ile 2014 ve 2015 yilin1 adeta harcada.

6 ) EMEKLI
IKRAMIYESINDE
5 BIN LIRA
MASALIL.. g

Etkisiz konfederasyon hukimetin teklifinden bile daha
diUstk olan seyyanen zamma kilif bulmak igin emeklilik
ikramiyelerinde 5 bin lira artis sagladik masalini an-
latiyor. Isin gergegi su ki 2014 icin 9% 4+4 zam bile
alinsaydi, emeklilik ikramiyeleri zaten 5 bin lira artacakt!.

5 ) ENFLASYON
FARKI HESABI
DEGISTI.
MEMUR NE
KAYBETTI?

Toplu Sézlesmede memurun yuzU-
nd glldirmeyen etkisiz sendika me-
murun mevcut haklarini da kayba
ugratti. 2014 yilinda enflasyon farki
alamayacak olan memura bir darbe
de enflasyon farki hesaplama yon-
teminin degisikliginden geldi. Toplu
Sézlesmede Memur-Sen’in - almig
oldugu kararla birlikte uygulamaya
girecek yeni hesaplama ydntemiyle
memura 6denecek enflasyon fark
Ucreti daha da dugtyor. Mevcut enf-
lasyon farki hesaplama ydnteminde
yillik zam enflasyonun Gzerinde ger-
ceklesse de memur ilave enflasyon
farki alabiliyordu. Artik alamayacak.

rg.tr
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7 ) 4/C'LI PERSONELE
AILE VE GOCUK
YARDIMI OYUNU

Yangindan mal kagirircasina, yasal stresinden 23 gln
dnce, sadece iki toplanti sonrasinda imzalanan toplu s6z-
lesmenin bir defosu daha ortaya cikti. 4/C'li personele
odenecek aile yardimi ve cocuk parasindan Gelir Vergisi
ve Sosyal Guvenlik Primi kesilmesi kararlastirildi. Buna
gore 4/C'linin alacagl sosyal yardimin aylik 66,8 TL'si kus
oldu. 4/C'linin yillik kaybr 801,72 TL'yi buluyor.

WWW.tu
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Turk Haber-Sen Genel Bagkanligr gérevine Sedat Yilmaz secildi

Sendikamizda gorev degisimi

Sendikamizin 04-05 Ocak 2014 tarihinde yapmis oldugu 5. Olagan Genel Kuru-

lunda Yonetim Kurulu, Denetleme kurulu, Disiplin Kurulu ile Tirkiye Kamu sen
tst kurul delegelerimizin segimi yapilmisti, Genel Baskan adaylarinin esit oy alma-
st nedeniyle yapilan itirazlar Mahkemece degerlendirilmis ve 22.03.2014 tarihinde
Olagantsti Genel Kurul toplanarak Genel bagkanlik se¢imi yenilenmistir.
Buna gore sendikamizin yeni yonetim kurulu asagidaki gibi sekillenmistir.

() Sedat YILMAZ
® [lhan YAMAN

Genel Bagkan

® Tahir KARATOP
® Musa KARABINA

Her iki genel kurulumuzda Tirk Haber Sen delege-
sinin tevecciihil ile gérevlendirilen Yonetim Kurulu-
muz sorumlulugunun bilinci ile gérevine baglamugtir.
Haberlesme hizmet kolumuzda bulunan kurumlari-
mizda yasanan sikintilar, 6zellikle son bir yilda ar-
tarak devam etmesi Kamu caliganlarimizi olumsuz
yonde etkilemekte Kurumlara kargt memnuniyetsiz-
ligin artmasina sebebiyet vermektedir.

Sloganimiz, ¢aligan, Ureten, yol gésteren, hak eden
ve hak ettigini mutlaka alan sendika olmas: nedeniy-
le, tyelerimiz Uzerine diisen gorevlerini canla bagla
yerine getirirken, liyakat ve hak ilkelerini keyfi uy-
gulamalarla veya gorevi kétiiye kullanarak yasa ve
yonetmeliklere aykiri hareket ederek haksizliklarin
ontinin agilmas: kurumlarimiza kargt memnuniyet-
sizligi getirmekte, dolayist ile verimin dismesi séz
konusu olmaktadir.

Sendikamizin 6ncelikle diyalogdan yana oldugunu,
ancak giderek artan sikintilarin yonetim kademe-
sinde bulunan bireylerin keyfi uygulamalarindan
kaynaklandig: bilinmekle beraber, Ust yonetimin bu
haksizliklara duyarsiz kalmasi Sendikamizi baska
arayislarin icerisine sokacaktir.

Yonetim Kurulu olarak Tim Kurumlarimizdaki so-
runlarin farkindayiz. Tegkilatimizin se¢im siirecimiz-
deki yaganan sorunlari yerinde incelendikten sonra
Kurumlarimiz yetkilileri ile gerekli goriismeler ya-
pilarak sikintilarimizin ¢6ziimi noktasinda gerekli
hassasiyetin gosterilecegini umuyoruz.

HAK’tan ve Hakhdan yana Ideolojilerimiz igin
miicadelemizin Camiamiza ve Ulkemize hayirl ol-
masini diliyor, tim kamu ¢aliganlarina saygilarimiz
sunuyoruz.

Tiirk Haber Sen Yonetim Kurulu

Genel Bagkan Yardimecist

® Kemal OZTOPRAK  Genel Baskan Yardimcis: (Mali)

Genel Bagkan Yardimcist (Teskilat)

Genel Bagkan Yardimcis: (Eg. ve Topl. $ozlesme)

! Tark

4 Haber-Sen
elBaskani
SEDATYILMAZ

ol

|2 yil toplam dort dénem-
den beri Genel Baskanlik g&-
revini stirdiiren Sayin ismail
KARADAVUT A hizmetlerin-
den dolayi tesekkirlerimizi
sunuyoruz.

Tiirk Haber Sen
Genel Merkezi

Yonetim Kurulu
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Genel Baskan Koncuk is birakma eyleminde MEB Yasa Tasarisim elestirdi

Bu kanun tasarisini tanimiyoruz

Tirk Egitim-Sen 26 Subat tarihinde Tur-
kiye genelinde bir giinliik is birakma eyle-
mi yapti. MEB Yasa Tasarisinun geri ¢ekil-
mesini isteyen egitimciler is bagt yapmadi,
okullarda hayat durdu.

Tirk Egitim-Sen’in Istanbul'da yap-
tig1 is birakma eyleminde, Turk Egitim-
Sen Istanbul 1 No'lu Sube Bagkanligi'nin
ontinde toplanan binlerce egitimci alkislar
ve sloganlar esliginde Beyazit'taki Istan-
bul Universitesi 6niine yiiriidii. Binlerce
egitimei tasarimin geri cekilmesini istedi.
Ellerinde ‘Memur ag, emekli a¢’‘Okul y6-
neticileri kiyima ugratiliyor’ seklinde yazili
pankartlar tagtyan Turk Egitim-Sen tyele-
ri; Hikimeti, MEB’i ve bu tasariy1 hazir-
layanlar: protesto etti.

MEB Yasa Tasarisini sivil bir dar-
be olarak nitelendiren Koncuk, tasarinin
getirdigi tehlikelere vurgu yapti. 4 yilini
dolduran okul mudirlerinin, midar bag
yardimeilarinin ve miidir yardimeilarinin
gorevlerinin sona erecek olmasina dikkat
ceken Koncuk, gorevleri sona erecek olan
okul yoneticilerinin yerine yandaslarin,
ehliyetsiz ve liyakatsiz insanlarin getirile-
cegini belirtti.

Genel Bagkan Koncuk, yasanin
TMMM Genel Kurulu'nda gortstldi-
guni ifade ederek, “Dershaneleri kapatma
amaciyla bagladilar. Dershaneleri kapatma
isinden is uzaklagti. Okul midurlerine,
mudir yardimeilarina, midir bagyardim-
cilarina taktilar. Bunlar bu tlkenin vatan-
dast. Ben soruyorum Sayin Bagbakan'a,
'Sayin Bagbakan bu mudiirler, miidir yar-
dimcilars, midir bagyardimeilar: size ne
yaptilar. Bunlar Turk milli egitimine yillar-
dir hizmet ediyorlar. Sizin bunlardan ha-
berdar olmadiginiz glinlerde, bunlar Turk
milletine, evlatlarimiza hizmet ediyorlards.
Sizin haddinize mi bunlar1 gérevden al-
mak, hakkiniz var mi1 béyle bir seye?” diye
konustu.

Tasar1 kanunlagtiginda 73 bin okul
yoneticisinin gorevinin sona erecegini soy-
leyen Koncuk, “Bu kime, ne fayda sagla-
yacaktir? Turk milli egitimi bu uygulama-
dan ¢ok olumsuz etkilenecektir. Diinyanin
hicbir demokratik, gelismis, modern tilke-
sinde béyle bir uygulama goriilemez. Ister-
seniz 550 milletvekiline sahip olun, hi¢bir
iktidar egitimcilerin unvanlarini bu gekilde
elinden alamaz. Yapilan sivil bir darbedir.
Otoriter rejimlerde, tek adam y6netimine
dayali tlkelerde goriilen bir uygulama-
dir. Bu insanlar hizmet etmek diginda ne
yapmugtir? Ahbap-c¢avus iligkisi varsa okul
yoneticisi olabileceksiniz. Bu atama yonte-
mi, 1995 yilinda uygulanmaktaydi. 19 yil
oncesine geri doniliyor. 12 Eylil askeri
darbesinde, 28 Subat cuntaci anlayisinda
bile boylesine bir uygulama yapilmadi,
hicbir okul yoneticisi gorevden alinmad.

Darbecilerin bile yapmadiginy, siz sivil hi-
kiimet olarak yapiyorsunuz. Ustelik darbe-
ci anlayigla miicadele ettiginizi her yerde
anlatiyorsunuz ama 73 bin kisinin gére-
vine son veriyorsunuz. Turkiye gercekten
demokrasiyle yonetilen, insan haklarina
saygili, uluslararas: sozlesmelere imza at-
mus bir tilke ise hi¢ kimsenin béyle bir ka-
nun ¢ikamaya hakki yok. Bu kanun tasarist
olsa olsa hastalikli bir beynin, hastalikl bir
kafanin, marazl bir anlayisin eseridir di-
yorum" diye konugtu.” diye konustu.

Tasarida, Milli Egitim Bakanlig
Merkez Teskilatinda bulunan Ust dizey
burokratlarin, Talim ve Terbiye Kurulu
tyelerinin, Mistesar Yardimcilarinin, Ge-
nel Midiirlerin, 1 Milli Egitim Midirle-
rinin, Il Milli Egitim Miidiir Yardimeilari-
nin, Tlge Milli Egitim Miidiirlerinin, sube
mudirlerinin gdrevlerinin sona erecegine
de dikkat ¢ceken Koncuk, bunun kazanilmisg
haklara vurulmus bir darbe oldugunu séy-
ledi. AKP iktidarinin milli egitimi istedigi
gibi dizayn etmeyi amacladigini bildiren
Koncuk, “Bu insanlar yillarca bu iktidara
hizmet etti. Bunlarda hi¢ vefa kalmamis.
Kendisine hizmet edenleri bile, yani kendi
cocuklarini bile yiyen bir iktidarin bu ul-
keye, bu millete nasil fayda saglayacagini
merak ediyorum” dedi.

MiLLETE RAGMEN KANUN YAPMANIN
NERESi MiLi IRADEDIR?

Koncuk sézlerini goyle stirdirdi: “Bu ka-
nun tasarisini tanimiyoruz. Bu kanun ta-
sar1st, adinda Cumbhuriyet olan bir tlkeye
yakigmiyor. Kopenhag kriterlerine imza
atmaniza ragmen bu tir tasarilari kanun-
lagtirmaniz dogru degildir. Insan haklars;
kazanilmig haklara sayg: duymaktir, insan-
lar1 siyasi gortislerine gore ayirmamaktir.
Insan haklari fislemek demek degildir.
Millete ragmen kanun yapmanin neresi
mili iradedir?”

Stajyer 6gretmenlere getirilen diizen-
lemeyi de elegtiren Genel Bagkan Koncuk,
“Cocuklariniz 1 milyon 700 bin 6grenciy-
le yarigti ve egitim fakiltelerini kazandi.
Egitim fakiltelerini kazanan ¢ocuklari-
n1z1 bin bir zorlukla okuttunuz. ‘Yeter ki
evladimiza bir gelecek hazirlayayim’ diye
diginizden, tirnagimizdan artirdiniz. Co-
cuklariniz egitim fakiltelerinden mezun
oldu ama yetmedi, bir de KPSS’ye girdi,
350 bin kisi ile yarigti. Bu yarigtan 6nde
cikanlar, 6gretmen olma hakkini kazan-
d1 ve atandi. ‘Bu yetmez’ diyorlar. Peki ne
olacak? Performans degerlendirmesi ya-
pacaklarini s6yliiyorlar. Fakat performans
degerlendirmesinin bir 8l¢timii var mi bil-
miyorum. Performans degerlendirmesinde
bagarili olurlarsa ‘Bu da yetmez. Seni bir
de yazili ya da s6zli sinava alacagim. Bun-
larda da bagarili olursan, 6gretmen olabi-

lirsin’ diyorlar. Kime giivenecegiz? Yan-
daslarimizi 6gretmen yapmayacaginizi biz
nereden bilecegiz. Yillardir yandagslarinizi
okul miidird yaptiniz. Yandas olmayan-
lara neredeyse yagsam hakk: tanimadiniz.
Nasil giivenecegiz size biz?” diye konusgtu.
Tasarida teftis sisteminin de yeniden di-
zenlendigini kaydeden Koncuk,“Bakanlik
denetgileri ve il egitim denetmenlerinden
olusan teftis sistemi, artik sadece egitim
denetmenlerinden olugan bir sistem haline
getiriliyor. Bu da Bakanlik denetgilerinin

kazanilmig haklarinin ve mevcut statiileri-
nin ellerinden alinmasina yol agiyor. Oysa
il egitim denetmenleri Bakanlik denetgile-
rinin haklarina sahip olmak istiyordu. Bu
tasari ile il egitim denetmenlerinin taleple-
ri de kargilanmada. Ustelik Bakanlik Mer-
kez Tegkilatini denetleyecek higbir meka-
nizma da kalmadi. Bunu kabul etmemiz
miimkin degil. Sayimn Cumhurbagkani’nin
bu yasayr onaylamamasini umut ediyo-
rum” dedi. Genel Bagkanin konusmasinin
ardindan eylem olaysiz sona erdi.
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egiteceklerini dile getirdi.
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ORHANGAZI ORTAOKULU

TURK |
Orhangazi’deki
saldiy1 protesto

TURKIYE Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani fsma-
il Koncuk, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Talip Geylan, Genel
Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Cengiz Kocakaplan, Istanbul Su-
beleri, sendikamiz tyeleri, 6grenciler ve veliler, Istanbul Pendik'te
Orhangazi Ortaokulu'nda mudir yardimcilarina ve 6gretmenlere
yapilan saldirtyr okul 6niinde protesto etti.

Koncuk, burada yaptig1 konusmada, saldiriya ugrayan 6gretmenlere
gegmis olsun dileginde bulunarak, boyle bir saldirinin bir daha ya-
sanmamasi temennisinde bulundu.

Ogretmenler ve okul yoneticilerinin, 6grencileri egitmek igin ciddi
tedakarliklar yaptigini belirten Koncuk, 6grencileri velilerle beraber

Jakal
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GENEL MERKEZ YONETiCILERI
IZMIR'DEYDI...

Genel Merkez Yoneticileri il ziyaretlerine devam ediyor. Genel
Mevzuat ve Toplu Sozlesme Sekreteri M. Yasar Sahindogan
ile Genel Dag Iligkiler ve Basin Sekreteri Sami Ozdemir sen-
dikal faaliyetlerde bulunmak tzere 24-28 Subat tarihlerinde
Izmirdeydi. Burada 6nemli aciklamalar yapan Genel Merkez
Yoneticileri, birgok kurum ziyaretinde de bulundu.

MEB MUSTESARI YUSUF TEKIN iLE
MEB YASASINI GORUSTUK

Tirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk, Genel Merkez Yonetim
Kurulu ile birlikte 05.03.2014 tarihinde Milli Egitim Bakanh#: Mistesar: Sayin Yusuf Tekin'’i ziya-
ret etti. Ziyarette MEB Yasasi ile ilgili goruslerini bildiren Genel Bagkan Koncuk, Mistesar Sayin
Tekin'e yasa ile ilgili endigelerini anlatti. Sayin Yusuf Tekine “Okul yoneticileri keyfi olarak gorevden
alinacak, buna kim karar verecek? Yoksa okul yoneticilerinin gorevden alinmast i¢in birtakim kriter-
ler mi gelecek? Memlekete bagarili hizmetleri olan bir okul yoneticisi neden gorevden alinacak?” diye
sordugunu kaydeden Koncuk, Mistesar Yusuf Tekin'in, “Dogru soyliyorsunuz. Birtakim kriterler
getirelim. Bu konuda siz de ¢aligin, biz de ¢aligalim. Beraberce degerlendirelim” dedigini bildirdi.

MILLI EGITIM KOMISYONUNDA KONUSMA Genel Merkez yonetimi
YAPAN GENEL BASKAN, ”§0MINE BASINDA 3 Eskisehir, Kitahya ve
MEB YONETILEMEZ” DEDI. 3 Afyonkarahisar'dayd..

Tirkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-Sen Genel Bagkani Tsmail Koncuk ve .

Genel Tegkilatlandirma Sekreteri Talip Geylan 22 Subat 2014 tarihinde Milli . Tiirk Egitim-Sen Genel Mevzuat ve
Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde :  Toplu Sézlesme Sekreteri M. Yasar Sa-
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisiin, Milli Egitim, Kiltir, Genglik

$— 1 o ; hindogan ve Genel Dis Iliskiler ve Basin
~= ve Spor Kom1syonu ndaki gérigmelerine katilds. Sekreteri Sami Ozdemir: 21-22 Sub

bb 11 saat siiren komisyon toplantisinda tasar ile ilgili goriislerini ifade eden Tiir- : © eterl' ami Lzdemr, - Subat
< kiye Kamu-Sen ve Tirk Egitim-Sen Genel Bagkan: Ismail Koncuk, 48 daki- 2014 tarihlerinde Eskisehir, Kiitahya ve
@) kalik bir konugma yapti. Genel Bagkan . Afyonkarahisar’da sendikal faaliyetler-

Koncuk, sozlerine 6gretmenlerin hiz- . de bulundu, istisare toplantilar1 yapti.
met ic¢i egitim almasinin gerekliligine .
vurgu yaparak bagladi. Ogretmenlerin
hizmet i¢i egitim almasi gerektigini
kaydeden Koncuk, “Ben 33 yillik 6g-
retmenim. Ogretmenlik mesleginde
33 yilda sadece bir kere hizmet ici
egitime katildim. Hizmet i¢i egitimde
de sadece elimize fotokopi tutugtu-
ruldu ve giile giile denildi. Yani usu-
len yapilan bir egitimdi. Milli Egitim
Bakanligi'nin tiim 6gretmenleri 5 yil-
da bir hizmet i¢i egitimden gegirmesi
lazim. MEB, bunu ge¢mis dénemlerde
de, bu dénemde de bagaramads; ingal-
lah bundan sonra gergeklestirir. Og-
retmenlerin meslek hayati siirecince
sadece egitim fakiltesinde elde ettigi
bilgilerle gérevini strdirmesi tabi ki
yeterli degildir. Ctunki egitim dinamik bir alandir. Dolayisiyla 6gretmenleri-
mizi dinamik olan bu alana uygun bilgiler ile donatmak 6ncelikli gérevlerimiz
arasindadir” diye konustu.

MEB Yasa Tasarisini degerlendiren Genel Bagkan Koncuk, bu tasarinin yeteri
kadar giindeme geldigini digtinmedigini, glinlik politikalara kurban gittigi-
ni soyledi. Bu kanun tasarisinin yeni birtakim olumsuzluklar: da beraberinde
getirmesi bakimindan 6nemli olduguna dikkat ¢eken Koncuk, ak siit, kara siit
ornegi verdi. Koncuk, “Lisede miinazaralar yapardik. Sit; ‘ak mi, kara mi1?’ diye
tartigirdik. Sttiin kara oldugunu ispat etmek i¢in kelimelerin guciint kullan-
mak 6nemliydi. Siit elbette aktir ama Syle bir savunursunuz ki, siitliin kara ol-
dugunu kabul ettirirsiniz. Burada da siitiin kara oldugunu anlatmaya ¢alisan
milletvekillerimiz oldugunu gérdim” dedi.

1timsen.
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Genel Baskan ismail Koncuk Bursa’da

“BU BIR SIYASI VESAYET DONEMIDIR”

TURKIYE Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bag-
kani Ismail Koncuk, Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Talip Geylan ve Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri
Cengiz Kocakaplan ile birlikte Bursa 1 ve 2 No'lu Subele-
rin istisare toplantilarina katildi, Mudanya Tlge Temsilcili-
gi Hizmet Binasinin agilisini yapti. Toplantilarda Turkiye
Kamu-Sene bagh sendikalarin Bursa Sube Bagkanlar: ve
yonetim kurulu tyeleri, Bursa Biyuksehir Belediye Bag-
kan Aday: Kadir Kogdemir, ilge ve igyeri temsilcileri ile
tyelerimiz katild1.

Oyle bir giin gelecek ki, bu kez 28 Subat 2014 magdur-
larinin hakkini serefli ve bu tlkeyi adam gibi yonetme ira-
desindeki siyasetgiler teslim etmek zorunda kalacak.

Toplantida bir konusma yapan Tirkiye Kamu-Sen ve
Tirk Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk sunlart
kaydetti: “28 Subat’ta inanglarindan dolay: bir¢ok kamu
caligani gorevlerinden ayrilmak zorunda kalmisti. Gegti-
gimiz ginlerde ¢ikarilan bir kanunla 28 Subat magdurlari

Ar

Fakili da katild.

Org

Genel Baskan Koncuk, Orhan Erdem
ile MEB Yasa Tasarisimi goristi

TURKIYE Kamu-Sen ve Trk Egitim-Sen Genel Bagkani Isma-
il Koncuk, Milli Egitim Bakan Yardimaisi Sayin Orhan Erdem ile
goristl. Gortsmeye Genel Sekreter Musa Akkas, Genel Mali
Sekreter Seyit Ali Kaplan ve Ankara 2 No'lu Sube Bagkani izzet

Gorugmede MEB Yasa Tasarisi glindeme geldi. Genel Baskan
ismail Koncuk, yasa tasarisinin endise verici oldugunu, pek cok
yonlyle yeniden gozden gegirilmesi gerektigini ifade etti. Tasari
yasalastiginda okul yoneticilerinden 4 yilini dolduranlarin gérevle-
rinin sona erecegini, bundan zaman icerisinde | 10 bin okul yo-
neticisinin etkilenecegini kaydeden Koncuk, Hikimete ve MEB’e
karsi buyUk bir infial olustugunu soyledi.

yeniden géreve donebilecekler.

Simdi bir kanun daha ¢ikacak. Kanun
tasarisiiin - adi, Milli
Egitim Temel Kanu-

nu ile Bazi Kanun ve

Kanun Hiikmiinde

Kararnamelerde De-

gisiklik  Yapilmasina

Dair Kanun. 28 Subat

mantifini yerden yere

vuranlar, aynt mantikla,

sivil bir darbe yaparak

saytlar1 80 bini bulan

MEB  yoneticilerini

28 Subat tarihinde bir

kalemde goérevden aldi. Oyle bir giin

setciler teslim edecektir. MEB yoneticilerinin gorevlerine
gelecek ki, bu kez 28 Subat 2014 magdurlarinin hakkini  son verilmesi ile ilgili kanun maddesinin 28 Subat tari-

serefli ve bu tlkeyi adam gibi yonetme iradesindeki siya-  hinde kabul edilmesi anlamlidir.”

cegini de sdzlerine ekleyen Koncuk, “Yapilacak bu diizenleme hem
Bakanlik mifettislerini hem de ilkdgretim mifettislerini rahatsiz ede-
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Koncuk, aday &gretmenlerin stajyerliginin kaldirlmasi konusundaki
dizenlemenin de kabul edilemez oldugunu ifade ederek, bunun
uygulanmasi halinde istismar edilecegini, tasarinin bu yoniyle de ye-
niden degerlendirimesi gerektigini belirti.

Genel Baskan ismail Koncuk, 6 yilini dolduran dershane égretmenle-
rinin KPSS'ye girmeden s6zIt sinavla MEB’e kadrolu égretmen ola-
rak atanmasinin, atama bekleyen 300 bin égretmenin ve ailelerinin
tepkisine yol agacagini bildirdi.

Teftis sisteminin alt Ust olacagini, kazanilmis haklarin gbz ardi edile-

cektir. Bu dizenleme yanlistir” dedi. Koncuk Milli Egitim Bakanligi
Merkez Teskilatinin iki yilda bir degistiriimesinin de dogru olmadigini
kaydederek, tasarinin bircok yéniyle yeniden diizenlenmesinin ge-
rekliligini ifade etti.

Bakan Yardimcisi Orhan Erdem de tasarinin daha bircok agamadan
gegecegini, ilgili komisyonlarda bircok degisiklik yapilabilecegini, Ttrk
Egitim-Sen'in gérlslerinin de mutlaka dikkate alinacagini bildirerek;
endise duyulmamasi gerektigini, Genel Bagkan Ismail Koncuk'un ifa-
de ettigi endiselerin diizeltilebilecegini séyledi.

MEB Teftis Kurulu Baskam

sendikamizi ziyaret etti

Milli Egitim Bakanlig: Teftis Kurulu Bagkani Atif

Ala 3 Mart 2014 tarihinde Turk Egitim-Sen Ge-
' nel Merkezimize iadei ziyarette bulundu. Tiirkiye
Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani Is-
mail Koncuk ve Genel Merkez Yoneticilerinin de
hazir bulundugu ziyarette yeni MEB yasa tasarisi
hakkinda gérus aligverisinde bulunuldu.
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Istanbul Subeleri Ile Istisare Toplantilan yapild:

TOPLANTILARDA konusma
yapan Genel Bagkan Ismail Kon-
cuk, 26 Subat tarihinde yaptigimiz
is birakma eylemiyle ilgili 6nemli
agtklamalar yapti. Koncuk sunlari
kaydetti: “Tiirkiye 17 Aralik ope-
rasyonundan sonra tim kurum ve
kuruluglar bakimindan yeniden di-
zayn edilmek istenmektedir. Tkti-
dar kendi varhigini siirdiirmek i¢in
guvenmedigi insanlari higbir ma-
kamda gormek istemiyor. Diistintin
ki, okul midir yardimecilarini bile
gorevden alan bir iktidar anlayis:
vardir, Tktidar, milli egitimin tas-
diklemedigi insanlardan olugmasi-
ni istemiyor; ‘Sadece benim emir
ve talimatlarimla hareket edecek
insanlar mili egitimin tim kade-
melerinde olmaly’ diyor. Su anda 17
Aralik operasyonu nedeniyle tim
kurum ve kuruluglarda miithis bir
tasfiye hareketi var. Tasfiye hare-
keti, Milli Egitim Bakanligini da
etkilemigtir. Tim bunlar hesapsiz
yapilan seyler degildir. Bizim ise
bu anlayislara karst durus sergile-
memiz gerekmektedir. Bu tasariy:
engellemek icin gayretlerimiz si-
recektir. Tasar1 kanunlagirsa, Cum-
hurbagkanindan  onaylamamasim
isteyecegiz. Hukuki stirecleri takip
edecegiz, gerekirse AIHM’e kadar
giden bir siire¢ yagayacafiz. Ama
sunu soylemek istiyorum; ingallah
Allah birtakim seyleri yapma firsa-
tint art niyetli insanlara birakmaya-
cak. Herkesin bir hesab: varsa, ytice
Allah’in da hesabi var. Bunlar er ya
da ge¢ degerlendirilecektir. Zul-
meden karsiligini goriir. Zulmi bu
millete reva gorenler, insanlari ‘Gk-
tidarimi tehdit edenler, etmeyenler
ya da benim i¢in potansiyel tehlike
olanlar, olmayanlar’ seklinde ayrim-
ciliga tabi tutanlar bunun kargiligim
gorecektir. Yolun sonu gérinmiis-
tiir.” Genel Bagkan Ismail Koncuk,
is birakma eylemine katilan 6g-
retmenlerin savunmalarini isteyen
bazi okul miidirlerini de elegtirdi.
Koncuk, “Hangi sendikanin dye-
leridir bu okul muddrleri, tabi ki
malum sendikanin tyeleridir. Sen
nasil bir zihniyet tagiyorsun. Senin
ylregin yetmiyor alanlara inmeye
ama senin i¢in alanlara inen insan-
lar1 takdir etmen gerekirken, utan-
madan ytiziin kizarmadan savunma
istiyorsun” diye konustu.

28 Subat’in tizerinden 14 yil geg-

mesine  rag-
men ileri de-
mokrasiyi bu
tlkede hakim
kilacagini id-
dia  edenler,
insan  hakla-
rindan  dem
vuranlar, Tiurk
milletini mut-
lu etme hede-
fi  oldugunu
bagira bagira
iddia  eden-
ler bana gore
siyasi vesayet
anlayistyla, sivil darbe ile bu insan-
larin gorevlerini ellerinden aliyor.

Insanlarin  yillar  iginde
hak ettigi unvanlarinin demokra-
tik hicbir tilkede gerekge gosteril-
meden ellerinden alinamayacagin
soyleyen Koncuk, “12 Eylil askeri
darbesi yapildiktan sonra bile, yo6-
neticilik makaminda olanlar go-
revlerinden alinmad:” dedi. Kon-
cuk sozlerini soyle stirdirdi: “Bu
insanlarin makamlarina, tagidiklar
unvanlara o darbeci anlayis dahi
saygtyla yaklagiyor. 28 Subat’in
tizerinden 14 y1l ge¢mesine ragmen
ileri demokrasiyi bu tlkede hakim
kilacagini iddia edenler, insan hak-
larindan dem vuranlar, Tiirk mille-
tini mutlu etme hedefi oldugunu
bagira bagira iddia edenler bana
gore siyasi vesayet anlayisiyla, sivil
darbe ile bu insanlarin gorevlerini
ellerinden aliyor. Buna higbirimi-
zin tahammil géstermemesi lazim.
Akademisyenler, Ggretmenler ve
din adamlar1 toplumun sac ayak-
laridir. Eger toplumda arzu etme-
digimiz boyutta hak gasplar: yasa-
nirken, ahlaksiz tavir ve davraniglar
alenen sergilenirken; bu ¢ meslek
grubundan ses ¢ikmiyorsa, o toplu-
mun hicbir gelecegi kalmaz, toplu-
Mumuz cayir cayir yanar.

Genel Bagkan Koncuk,
akademisyenlerin, 6gretmenlerin
ve din adamlarinin toplumun si-
gortast oldugunu séyleyerek, “Eger
toplumda arzu etmedigimiz boyut-
ta hak gasplar1 yaganirken, ahlaksiz
tavir ve davranglar alenen sergile-
nirken, bu ti¢ meslek grubundan
ses ¢tkmiyorsa, o toplumun higbir
gelecegi kalmaz” dedi. Koncuk s6y-
le konustu: “Toplumda sorumluluk
siralamast yapilsa en tist mertebeye

Torkiye Kamu-Sen ve Tirk
Egitim-Sen Genel Baska-
m Ismail Koncuk, Genel
Teskilatlandirma Sekreteri
Talip Geylan ve Genel Egi-

tim ve Sosyal Isler Sek-
reteri Cengiz Kocakaplan
Istanbul’da 24-28 Subat
tarihleri arasinda sendi-
kal faaliyetlerde bulundu.

profesorleri,
din adamlarini
ve Ogretmen-
leri yerlestiri-
riz. Evimizde
elektrik kaca-
g1 oldugunda
ya da kablolar
fazla  1sindi-
ginda yangin
¢tkmasin diye
sigorta atar. Si-
gorta, evimizi
korumak icin
bir  elektrik
malzemesidir.
Sigorta atmaz ise, elektrik kablola-
n fazla 1sindigi icin ev yanar. Iste
bu ¢ meslek grubu da toplumun
sigortasidir. Eger toplumda arzu
etmedigimiz boyutta hak gasplar:
yasanirken, ahlaksiz tavir ve dav-
ranglar alenen sergilenirken; bu tg
meslek grubundan ses gikmiyorsa,
o toplumun higbir gelecegi kalmaz,
toplumumuz cayir cayir yanar. Bu
meslek gruplari, toplumun dina-
mikleridir, sac ayaklaridir. Peki
Tiirkiye'ye soyle bir baktigimiz za-
man bu sac ayaklari ne noktadadir?
Sizin gibi insanlar olmaz ise emin
olun, bu ilkenin hicbir gelecegi
kalmaz. Bu t¢ meslek grubunda
yer alan baz: kisilerin, toplumu ay-
dinlatmak noktasinda kendilerine
yiklenen riski almadigini tziilerek
goriyorum. Oysa biz Canakkale'de,
Kurtulus Savasi’'nda milli miicade-
lede okumus, mirekkep yalamig
ogretmenleri, din adamlarini, aka-
demisyenleri gomdiik. Onlarin ver-
digi bu miicadele, cografyamizda
g6gsimiizii gere gere huzur icinde
yasamamiza vesile oldu. Bu insan-
larin yaptig1 micadele sonucu hir
yastyoruz. Peki bizim evlatlarimizin
given ve huzur iginde yasamasini
kimin gayreti temin edecek? Elbet-
te, bizim gayretimiz temin edecek.
Milli hassasiyeti olan, “Tirkiye’ de-
yince yiregi gimbir gimbir car-
pan, “Tirk milleti’ deyince gégsi
kabaran insanlarin bugiin ¢ok daha
biiytk bir gayret ve fedakarlik i¢cin-
de olmas: her alanda mecburiyet
haline gelmistir.”

Bizim biyimemiz, ahlaki deger-
lerin hala bu tlkede kiymeti ol-
dugunu gostermesi agisindan ¢ok
onemlidir.

Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk

Egitim-Sen’in biiyimesinin 6ne-
mine dikkat ¢eken Koncuk, “Allah
biyimemizi daim eylesin. Bizim
biiyimemiz, ahlaki degerlerin hala
bu tlkede kiymeti oldugunu gos-
termesi agisindan ¢ok Onemlidir.
Sizin gibi insanlarin varligi ¢ok
onemlidir. Ancak herkesin
sizin 6zelliklerinize sahip olmasini
beklemeyin. Bu 6zellikler miicade-
le adamlarinda, dava adamlarinda
olur. Zaten bu 6zellikler herkes de
olsa bugiin varligimizi 22 milyon
kilometrekarede stirdiriyor olur-
duk. Bugiin sizin ozelliklerinize
sahip insanlarin sayisinin artmast;
yurekli, ahlakli, karakterli, deger-
lerine sahip ¢ikan insanlarin sayisi-
nin artmast bakimindan 6nemlidir
ve toplumu gelecege tasiyacak en
onemli unsurdur.” dedi.
Is giivencesi olmayan ¢alisan modeli
tim memurlar1 bekleyen en buyik
tehlikedir. Eger tlkeyi yonetenler,
bir dénem daha iktidar olma vize-
sini alirsa, bitin memurlar devlet
memurlugu sifatin1 kaybedecektir.
Kamu ¢alisanlarinin is gi-
vencesine goz dikildigini de kay-
deden Genel Bagkan Koncuk soyle
konugtu: “17 Aralik operasyonu-
nun ardindan bir gazeteci Pakistan
gezisinden donerken Bagbakana
‘Emniyet miidirlerini, polisleri ne-
den meslekten atmaniz?’ diye soru-
yor. Bagbakan da, ‘657 sayihi DMK
bu insanlar1 koruyor. Eger bu ki-
siler fabrikada c¢aligsaydi, ihbar ve
kidem tazminatini verirdik, kapi-
nin 6ntine koyardik. Ama aklimiz
bagimiza geldi. 657 saylli DMK’y1
degistirecegiz’ diyor. Dolayisiyla is
glvencesi olmayan ¢alisgan modeli
tim memurlar1 bekleyen en biyik
tehlikedir. Eger tlkeyi yonetenler,
bir dénem daha iktidar olma vize-
sini alirsa, butin memurlar devlet
memurlugu sifatin1  kaybedecek;
4/Cliler gibi kapinin 6ntine konu-
lacaktir. Eger bagimiza gelecek teh-
likelerin farkina varmazsak, sadece
buglinii yagarsak, giinlik menfa-
atlerle meseleleri degerlendirirsek
¢ok biytik seyleri kaybedecegimizi
artik Turkiye'de herkesin gormesi
lazim. Bu bir keyfiyet degil, mec-
buriyettir. Tiim devlet memurla-
rinin aklini bagina almasi, nasil
tezgahlarin  kurgulandigini  gor-
mesi, degerlendirmesi ve tedbirini
almasi lazim.”
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5. OLAGAN GENEL KURULUMUZ YAPILDI

SENDIKAMIZDA NOBET DEGl§lMl

Sendikamizin 5. Olagan Genel Kurulu biiyiik bir
heyecan ve sendikal kiiltiriin en ust diizeyde ya-
sandif1 ve ornek bir anlayigin sergilendigi giizel bir
ortamda basariyla gerceklesmistir.

Genel Kurul sonuglarinin Diyanet Isleri Bagkan-
Lig1, Vakiflar Genel Midirligti camiasina hayirh
olmasini Cenab-1 Allah’tan niyaz ediyoruz.

Yiice Rabbimiz gayretlerimizi artirsin ve verilen
emaneti korumay1 nasip etsin. Utandirtmasin, mah-
cup etmesin. Sendikamizin kaybedeni yoktur. Turk
Diyanet Vakuf Sen kazanmustir.

5. Olagan Genel Kurulda konugma yapan Genel
Bagkanimiz Hazim Zeki SERGH:

“Sendikamiza hayat veren ¢ok degerli delegelerimiz
ve Uyelerimiz, 5. Olagan genel kurul toplantimiz so-
nuglarinin camiamiza hayirlar getirmesini Cenab:
Allah’tan diliyor sahsim ve yonetim kurulu arkadag-
larim adina sayg1 ve sevgilerimi sunuyorum. Miica-
delemizin bugiinlere ulagmasina ¢ok énemli katks
saglayan, emegi gecen bagkanlarimiz, temsilcile-
rimiz, tyelerimiz, manen destek veren dostlarimiz
ve genel merkezimizde ¢aliganlarimizi hayirla yad
ediyor, Hakk" in rahmetine kavusan yonetici ve tiye-
lerimizi rahmetle aniyorum. Insanlar hayatlariyla
milletler tarihleriyle anlam ifade eder. G6k kubbede
hos seda birakabilmek, tarihte iz birakmak giizel
bir haslettir ancak emek ve gayret sarf edilmeden
elde edilmiyor.

Hayat der ki; yaptigin secimlerden dolay: basin
derde girerse eger, ilk suglaman gereken kisi sensin.
Sizlanmak ve bagkalarini suglamak yerine hatani
bulmaya ¢alis. Hayat der ki; neyi aradigini bilmeli-
sin. Yoksa buldugunda anlayamazsin. Hayat der ki;
kendini saygin bir birey haline getir. Aksi takdirde
bagkalarinin sana sayg1 duymasini bosuna beklersin.
Bagkalarini karalamakla ve suglamakla bir yere va-
rilmiyor. Bu itibarla, milletimizde olmasini hedefle-
digimiz degisikliklerin bize disenlerini 6nce ken-
di sahsiyetimizde gerceklestirerek baglamaliyiz ki
inandiric1 olabilelim. Sendikamiz; ¢alisanlar arasin-
da ayirim gozetmeksizin hak ve sorumluluklar: iyi
bilen bir tiye toplulufu meydana getirmek, Uyele-
rinin hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek,
mesleki sayginlik i¢in onurlu, dirast ilkeli ve kararli
hak arama miicadelesi vermektedir. Diyanet ve Va-
kaf ¢alisanlarinin ekonomik, sosyal ve mesleki hak
ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek tGzere ¢ok
zor zaman ve zeminde sendikal miicadele veriyoruz.
Sendikacilik 6ncelikle ciddiyet ister, fedakarlik ister,
emek ister, emegi her zeminde savunacak cesaret is-
ter, glice ve glicliiye gore degil temsil ettigi insanlar
adina tavar ister Hak arama mucadelesinde sendika-
miz faaliyetlerine degerli katkilariniz i¢in siikranla-
rimi sunuyorum.

*Sendikal micadele yolu ¢ileli ve mesakkatlidir.
*Trade gosteremeyen, tavir alamayan, kararinin ar-
kasinda duramayan,

*Fikrini ve muicadelesini savunamayan, solugu kesi-
lince gelecegini reddeden bir anlayigla yuritilemez
ve yurutilmemelidir.

Yolundan giden yorulmaz.

Tiirk Diyanet Vakif-Sen ilkeli ve ne yapacag bili-
nen bir sendika olmalidur. Siradan bir kurulug olma-
maliyrz. Ilkelerimiz, kurallarimiz ve geleneklerimiz
olmalidur.

Iki sey yanlis yapmamuzi engeller:

1- Sahis ve olaylar1 akil ve kalp stizgecinden gegir-
mek.

2- Hak yememek.

Biz siradan, sorumsuz, ilkesiz ve kisiliksiz bir sen-
dika olamayiz. Olmamaliyiz. Yalan, iftira ve ahlak-
s1zlik bizim kitabimizda yoktur. Neye inanirsak onu
soyleriz. Ne goriirsek onu anlatiriz. Bu yiizden Tiirk
Diyanet Vakif-Sen ve Tirkiye Kamu-Sen'in hi¢
kimseye diyet borcu yoktur. Bagkalar1 gibi, zihinle-
rimiz ipotekli, heyecanlarimiz rehinde, ytireklerimiz
mihirld degildir. Bir sevdanin ve miicadelenin adi
Turk Diyanet vakif-Sen ve Tirkiye Kamu-Sen ¢ok

onemlidir. Zira: Kokiini begen-
meyen dal ve dalini begenmeyen
meyve olgunlagmadan ¢rtir. Hali-
kin na miitenahi ad1 var en bagt hak,
ne gizel sey insan i¢in hakk: tutup
kaldirmak soziini kendine Sertag
edinen Degerli arkadaglarim !
—Yarin 6viinebilecegimiz bir eser
birakmanin  mutlulugunu  Gelin
beraberce yasayalim. Tiirk diyanet

vakif-sen olarak; Necip Fazilin ifa-
desiyle;

Soruldu mu ne bilirsin diye;”haddimi bilirim”
soruldu mu ne istersin diye; “haddimi bilir, hakkimi
isterim” diyecegiz...

Tiirk diyanet vakif-sen olarak; Sorunun degil Cozii-
mun pargasi olacagiz,

Calismalarimizla sendikal gelecege iimit ve heyecan

verecegiz, Elestirilere agik olacagiz, herkesi kucak-
layacagiz, otekilestirmeyecegiz, Ortak akli kullana-
cagiz,

Tirk Diyanet Vakif-sen olarak; Diyanet ve Vakaf
Caliganlarinin ve Uyelerimizin emek ve §ahs1yetle—
rinin kugumsenmesme ve incitilmesine izin verme-

yecegiz. Dinayet-sen ve memur-senin iftiralar1 cok
sert cevap bulacaktir. Uyelerimize ve sendikamiza

yonelik tavirlar ayniyle kargilik gorecektir.

Temsil ve sayginligimiz: hissettirecegiz,

Haks1z ve sebepsiz kimseye tavir ve husumetimiz
olmayacaktr.

Iki sey “hayatta 6nemli olan her sey” i¢indir:

1- Nefes alabilmek.

2- Nefes verebilmek.

Borcun var bu vatana,

hem kan hem de ter borcu,

Bahadur, belki yarin bu toprak ister borcu.

Stkiir gerek bedenin her bir azas: i¢in.

Dogrul be BAHADIR 1m, Allah rizas: igin.
KARANLIGI TUKETTIK, YONUMUZ SA-
BAHADIR. BIR KEMENT AT GUNESE, CA-
BUK GETIiR BAHADIR.

Ahmet Mahir PEKSEN

Sozlerime dua ve temennilerimle son vermek is-
tiyorum.

“Allahim! kendi huzurunda da kullarinin huzurun-
da da mahcup etme, senden bagkasina da muhtag
etme. Allahim! aklimizi ilmimizi sevgimizi artir
omrimizi bereketli ve itibarh kil.! 5. Olagan Ge-
nel Kurulumuzu onurlandiran kiymetli delegeleri-
mize, tyelerimize, génilden dualarini eksik etme-

yen tiim dostlarimiza tesekkiir ediyorum. Bu duygu
distincelerimle Genel Kurulumuz ve sonuglarinin
hayirli ve bagarili olmasini Cenabi Allah’tan diliyor,
sahsim ve yonetim kurulu arkadaglarim adina saygi-
lar sunuyorum. dedi.”

Sendikamizin 4. Déneminde faaliyetlerini birlikte

| Olagan
Genel

yurtttigimiz sendikamiza emekleriyle katk: sagla-
yan, hizmeti ve emegi gegen basta Genel Bagkanli-
gimuzi yapan Sayin Nuri Unal olmak tizere Genel
Bagkan Yardimcisi Riistem Kurmag, Genel Bagkan
Yardimcisi Abdullah Figne ve Genel Bagkan Yar-
dimcisi Muhammet Aydin arkadaglarimiza tesek-
kir ederiz. Sendikamizin 5. Olagan Genel Kuru-
luna katilarak kongremize fikir ve elestiriyle katki
saglayan, seref veren degerli delegelerimize, Genel
Kurulumuzu onurlandiran kiymetli misafirlerimize
tesekkiir ediyor sayg: ve muhabbetlerimizi sunu-
yoruz. Allah'im aklimizi, ilmimizi, sevgimizi artir,
omriimiizii bereketli kil, hayirli iglerde muvaffak
eyle. Butiin Islerimizin sonucunu gizel eyle. Hep
birlikte saygin ve etkin hak arama mucadelesine...
Saygilarimizla. ..

Hazim Zeki SERGI

Ahmet GUMUS

Kenan AK

Metin SALTAN

Hiiseyin CIRANLIOGLU

Salih OZBAY

Seydi SARI

SENDIKAMIZDA GOREV DAGILIMI YAPILDI

22-23 Subat 2104 tarihinde yapilan
Sendikamizin 5. Olagan Genel Kurul
sonucunda Hazim Zeki SERGI baskan-
ligindaki yonetim kurulu su isimlerden
olugmustur.

Hazim Zeki SERGI Genel Baskan
Ahmet GUMUS (Gn. Bsk.Yrd.)

Kenan AK (Gn. Bsk.Yrd.)
(Teskilatlandirma)

Metin SALTAN (Gn. Bsk.Yrd.)

(Mali Isler)

Seydi SARI (Gn. Bsk.Yrd.)

(Mevzuat ve Toplu Sozlesme)

Salih OZBAY (Gn. Bsk.Yrd.)

(Egitim ve Sosyal Isler)

Hiiseyin CIRANLIOGLU (Gn. Bsk.Yrd.)
(Basin ve Halkla [liskiler)
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Sendikamiz ~ Organi-
zesinde  09-12 Mart
2014 tarihleri arasinda
Sube Yo6netim, Dene-
tim ve Dls1phn Kurul-
lar: ile 11 Temsilcileri, 11
Temsil heyeti ve Kadin
Kollar1 Komisyon tye-
lerinin genis kapsamli
katildigr  “Motivasyon
ve Strateji Belirleme
Toplantist” Nevse-
hir Kozakli Diva-Isib
Otelde gergeklesti.

Toplant:  10.03.2014
tarihinde Saygi Du-
rusu, Istiklal Marg: ve
Kastamonu Sube Bas-
kan Yardimcist Kamil
GEZER'in okudugu
Kur'an-1 Kerim den
sonra Ac¢ilis Konugma-
sint Genel Bagkanimiz

Hazim Zeki SERGI

yaptu.

Daha sonra Yoénetim Kuruluna
segilen Genel Bagkan Yardimci-
lart Ahmet GUMUS, Kenan AK,
Metin SALTAN, Seydi SARI, Sa-
lih OZBAY ve Huseym CIRAN—
LIOGLU kendilerini tamitan kisa
bir konugma yaptilar.
“Motivasyon ve Strateji Belirleme
Toplantisi’na  Diyanet Isleri
Bagkanliginin Bagkanlik onay1

ile konugmaci olarak katilan
Diyanet Isleri Bagkanligi De-
netim ve Teftis Bagkani Dog.
Dr. Ismail KARAGOZ; In-
celeme, sorusturma, Genel
Denetim, Gorev ve sorum-
luklar, sikayetler, disiplin-adli-
mali-ahlaki suglar ile Yardim
Toplama Kanunu konularinda
aydinlatici ve uyarict bilgiler
verdi ve sunum yapti.

Ilgiyle takip edilen sunum
sonrasinda Denetim ve Teftis
Bagkani: Dog. Dr. Ismail KA-
RAGOZ hocamiza merak
edilen konularda sorular yo-
neltilerek cevaplar: verilmigtir.
Daha sonra sirast ile; Otu-
rumunda ise Diyanet Igleri
Bagkanligindan emekli Egitim
Uzman: Diyanet TV program
yapimcist  ve Sendikamizin
Eski Kadin Kollar1 Bagkani
Ayfer BALABAN" Toplum-
da Kadina bakis, Sendika ve
Kadin, Din Gorevlisi olarak
hayat tarzi konularinda ilgiyle
takip edilen bir konugma yap-
mugtir. Katilimelarin nefesini
tutarak takip ettii ve mem-
nuniyetlerini ayakta alkiglaya-
rak belli ettikleri bir konugsma
yapmugtur.

BASARILI VE ETKIN HIZMET

Baskanlik Miisaviri ve eski Il
Miiftiisii Isa SAIM hocamiz; Ida-
recilik ve Idarecilerin gorevlilere
yonelik tavir ve Yonetim anlayig-
lar1, Din Gérevlisinde Bilgi ve an-
1ay1§1n Onemi, Din Gbrevlisinin
Bagarili ve etkin hizmet vermesi
i¢in hangi usltiba dikkat etmeleri

Motivasyon ve Strateji
Belirleme Toplantis1 yapildi

konularinda heyecan dolu bir ko-
nusma yapmistir.

Daha sonra, Kocaeli eski il Vai-
zi Sakarya Universitesi Ogretlm
Gorevlisi Ali Vasfi KURT hoca-
miz; Diyanetin konumu ve énemi,
Caminin konumu ve Onemi, Ta—
rikatlar, Bilgi ve Bilgiyi Kullanma,
Din Gérevlisinin bulunmas: gere-

ken Sahsiyet ve kisilik vasiflarini
icine alan konularda temsilcileri-
mize hos, glincel ve heyecanli bir
konusma yapmustir.
Konugmacilara ginin anisina
sendikamizca birer plaket takdim
edilmistir. Teskilatlardan Sorumlu
Genel Bagkan Yardimcisi Kenan
AK, sendikamiz faaliyetleri ve
strateji belirleme ile ilgili temsilci-
lerimize sunum yapmugtr.
Tegkilat bulusmas: da diyebile-
cegimiz toplantimiz birinci giin
grup sohbetleri ve bir takim sube
yonetimleriyle gérus alis veriginde
bulunularak sona ermistir.
11.03.2014 tarihinde ise Nevsehir
ve c¢evresinde bulunan Kapadok-
ya bolgesine gezi diizenlenmistir.
Gintn akgami Sube Denetim
ve Disiplin Kurulu Goérev dagi-
lim, Kadin Komisyon Uyeleri ile
toplant1 Sandik Yonetim Kurulu
ile toplanti, Sube Baskani ve 11
Temsilcileri ile toplant: yapilarak
degerlendirilmistir.

12.03. 2014 tarihinde ise konus-
malarin ardindan Genel Bir de-
gerlendirme yapilarak, katilimct
arkadaglarimiz memnuniyet duya-
rak Motivasyon kazandig1 toplant:
bagarili gegmistir.

IZINLERLE ILGILI MAHKEME KARAR|

Sendikamizin izinlerin
yasaklanmasina dair
Yiiriitmeyi Durdurma
talebiyle ilgili actig1 dava
Sendikamiz lehine sonucg-
lanmustir.

Izinlerin iptal karari Cali-
sanlarimiza hayirh olsun.
Bazi sendikalar ‘Mahkemeyi
biz kazandik’ diyerek yaniltici
mesajlar ¢ekiyorlar. Diyanet
calisanlarinin bu tir yanlis
haber ve mesajlara itibar
etmeyeceklerini bilerek
mahkemeyi Turk Diyanet
Vakif Sendikasinin kazandigini
belgesiyle yayinliyoruz.

i§TE GERCEK MAHKEME
KARARI:

Diyanet Isleri Baskanligi
30 Mart 2014 pazar giinl
yapilacak Mahalli idareler
secimleri ile ilgili olarak 3|
Mart 2014 tarihine kadar

izin verilmeyecegini du- NI

yurmugtu.Sendikamiz bu
konuda Diyanet Isleri Bas-
kanligi yoneticileri nezdinde
Mufttltklere gdnderilen
yazinin geri ¢ekilmesi konu-
sunda girisimde bulunmus,
olumlu netice alinama-
masl Uzerine Danistay 5.
Dairesine 10.01.2014 tarih
ve 2014/162 nolu dosya
ile dava agmisti. Danistay 5. r
Dairesi konuyla ilgili Sendi-
kamizin itirazini hakli bularak
Yurttmeyi Durdurma talebi-
mizi hakli bulmustur.

Bu kararla izin isteyen
Diyanet calisanlari istedikleri

zaman kanuni izinlerini her- t

hangi bir kisitlama olmadan
kullanabilecektir.

Tirk Diyanet Vakif Sendikasi
daima Diyanet Calisanlari-
nin yaninda ve sizlerin sesi
olmaya devam edecektir.
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5. Olagan Genel Kurvlumuz tamamland,

SENDIKAMIZIN 5. Olagan Genel Kurulunu 18-19
Ocak 1014 tarihinde birlikte gergeklestirdik. Birlik ve bera-
berlik havas icerisinde gecen Genel Kurulumuzun Cami-
amiza, Kamu ¢aliganlarina, tilkemize ve Aziz Milletimize
hayirlar getirmesini Cenab-1 Allahtan niyaz ediyoruz.

5. Olagan Genel Kurulda; katilimiyla bizlerden destekleri-
ni esirgemeyen 207 Genel Kurul delegesi arkadagimiza ve
Genel Kurulumuzun olusumunda emegi gecen tiim teski-
lat mensuplarimiza, yénetim kurulu olarak tegekkiir ederiz.
Hizmet bayragini bize devir eden arkadaslarimiza, bugii-
ne kadar yaptiklar1 hizmetlerinden dolay: tesekkiir ediyor,
bundan sonraki yagantilarinda saglik ve mutluluklar te-
menni ediyoruz.

Tirk Enerji-Sen’ e hizmet i¢in yola gikmistik, Teskilatimiz
Genel Kurulda tevecciih gostererek sendikamizi dért yil
hizmet yapmak tizere bu onurlu gérevi bize verdi.

Simdi vakit tim tegkilat olarak; biitinliik icerisinde miica-
dele etme ve basariya ulagma vaktidir.

Yonetim kurulu olarak, teskilatimizin her kademesinde
sube bagkanindan igyeri temsilcisine kadar tim ¢aligma ar-
kadaglarimizdan aldigimiz destekle birlikte etkin bir mica-

dele dénemini baglatmig bulunmaktaym
Caligmalarimizi kararl, hosgoriilii, sami-
mi, gigli, tretken, eneljik ve heyecanlt
olarak strdiirecegiz. Birlik ve Beraberlik
icinde stirekli iletisim halinde yolumuza
devem edecegiz.

Durmayacagiz, yorulmayacagiz, yilmaya-
cagiz ve basaracagiz. Birlikte yapacagimiz
ozverili caligmalar neticesinde, 2010 yilin-
da gasp edilen yetkimize 2014 yih Mayzs
ayinda tekrar kavugmak icin durmadan
calisacagiz.

Bu hedefi gergeklestirmek i¢in tim teski-
lat olarak topyekan bir ¢aligma icerisinde
olacagiz. Inandigimiz ilkeler ve savundu-

gumuz degerlerin 1s11inda, yogun bir gayret gosterecegiz.

Amacimiza ulagmak igin teskilatimizla hep beraber hare-
kete gececegiz. Buna inancimiz tamdur.

Ciinki biz gonil bag: ile birbirine baglanan aym idealin
atesiyle yananlariz. Birlik ve beraberlik igerisinde sendika-
miz1 daha giizel yarinlara tagiyacagiz.

Tirk Enerji-Sen Yonetim Kurulu olarak; giizel ve aydinlik
yarinlarin ilk habercisi olan 5. Olagan Genel Kurulumu-
zun tegkilatimiza, Turkiye Kamu-Sen camiasina, hizmet
kolumuzdaki kamu ¢alisanlarina, Milletimize ve Ulkem1ze
hayirlar getirmesini Cenab-1 ALLAH’ tan niyaz ediyor, bu
dugtincelerle teskilatimizin biitin mensuplarina sevgi ve
saygilarimizi sunuyor, ¢calismalarinda bagarilar diliyoruz

SENDIKAMIZ
BASKANLAR
KURULU
ANKARA’DA
TOPLANDI

Il | ull!l“"l'l.-'ﬂ\ 4

¥ ows MADE ¥ YATALAN SUNELER

Tiirk Enerji-Sen'den yatagan iscilerine destek

Tiirk Enerji-Sen Genel Bagkan1 Mehmet Ozer ve berabe-
rinde Genel Baskan Yardimcilart Mustafa Ttiimer, Namik
Altiparmak ile Yatagan Termik Santralinin 6zellestirmesine
kars1 ¢ikan enerji ve maden isgilerine destek vermek igin
bolgeye gittiler.

Genel Merkez yoneticilerimizin
sube ziyaretleri devam ediyor

Genel Bagkanimiz Mehmet Ozer , Genel Bagkan
Yardimcimiz Temel Yagar Trabzon, Rize, Giresun,
Giimiighane ve Bayburt’ da. Genel Bagkan Yar-
dimamiz Celal Burak Oguzhan Kayseri, Sivas ve
Tokat da.., Genel Bagkan yardimalarimiz Mustafa
Tiimer ve Namik Altiparmak Bursa, Canakkale ve
Balikesir illerindeydi.

Sendikamiz Bagkanlar Kurulu toplantisi, O1 Mart 2014 tarihinde Ankara’ da toplana-
rak glindemindeki konulari gérigmastar.

Genel Bagkan Mehmet Ozer’ in bagkanliginda, Genel Bagkan yardimcilarmiz ve
Sube Baskanlarimizin eksiksiz katilimiyla toplanan Baskanlar Kurulu toplantisinda;
Sendikamiz ve subelerimizin mevcut durumlari, Kamu Gérevlilerinin mali, 6zltk ve
sosyal haklarinda yaganan kayiplar, Kamu Gérevlileri Uzerinde olusturulan baskilar ve
Teskilat Gezi Programi degerlendirilmistir.

Sube baskanlarimizin, subelerinin faaliyet alanindaki il ve kurumlar hakkinda bilgi ver-
digi toplantida, Genel merkez yoneticilerimiz alismalari hakkinda bilgi vermislerdir.
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Kamu Tktisadi Tesebbiislerinin yéneticileri, Sayistay,
Hazine Mistesarligi ve Kamu Caliganlari Konfede-
rasyonlarmin temsilcileri Devlet Personel Bagkan-
higinca 22-23 Subat 2014 tarihinde Nevsehir Ilinde
diizenlenen Caligtay’ da bir araya gelmistir.

KIT ve Ozellestirme Dairesi Bagkani Sayin Fatma
Yigiter Kara’ nin yaptigi sunumda KIT personel siste-
minin gegmisten glinimiize gelisimi ve glintimizdeki
gorinimi detayl bicimde ele alinmus, gligli ve zayif
yonlerinin alt1 ¢izilmigtir.

Devlet Personel Bagkani sayin Mehmet Ali Kumbu-
zoglu tarafindan yonetilen Caligtay’ da, Devlet Perso-
nel Bagkan Yardimecilar: Enes Polat ve Erdal Aydin
ile Daire Bagkanlar1 Bekir Demirel, Ibrahim Inan Ve
Murat Yilmaz’' Da hazir bulunmuglardir.

Personel tucret sistemi bagta olmak uzere, s6zlegmeli
personel istihdamina iligkin birgok konu giindeme
gelmis, kurumlarin ve sendikalarin gortisleri dogrul-
tusunda sorunlar ve ¢6ziim Onerileri masaya yatiril-
migtir.

Tiirkiye Kamu-Sen adina sendikamiz Genel Bagkam
Mehmet Ozer ve Genel Bagkan yardimeisit Mustafa
Timer’ in katildig1 toplantida konfederasyonumuz ve
sendikamiz goériisii dile getirilerek ¢ézim onerileri-
miz sunulmugtur.

Caligtay'da séz alan Tiirk Enerji-Sen Genel Bagkani
Mehmet Ozer, KIT lerde personel sisteminde uygu-
lama birliktelifinin olmadigini belirterek, tim KIT’
lerde ayni unvanlarin kullanilmas: ve tiim KIT’ lerde
ayni unvanlarda gérev yapanlarin Gcretlerinin esitle-
nerek unvan ve tcret standardinin saglanmas: gerek-
tigini belirtmigtir.

Atdlye, Fabrika, Yiksek Gerilim, A¢ik Ocak, Gazl,
tozlu vb. isyerlerinde gorev yapan personelin tcretle-
rinin ‘Caligma Sartlart’ dikkate alinarak daha yiksek
belirlenmesi gerektigini belirten Genel Bagkanimiz,
taleplerimiz ve ¢oziim onerilerimiz ile ilgili olarak
agagida yeralan konugmasini yapmistr.

Tirk Enerji-Sen Genel Baskani Mehmet Ozer'in
KIT CALISTAY inda yaptig1 konugma metni.

Biz Tiirkiye Kamu-Sen olarak;

*KIT’ lerde gorev yapan personelin; Mali, ézliik ve
diger sosyal haklarinin yine 399 sayil KHK ile du-
zenlenmesinin devamindan yanayiz. Ancak, bazi iyi-
lestirmeler yapilabilir.

*233 ve 399 sayili KHK lerin ¢ikarilma amacina ve o
dénemde bu diizenlemelere neden gerek duyuldugu-
na bakmamiz lazim.

*1986 yilinda KIT” lerde gorev yapan personelin is-
tihdam ve Ozliik haklar: ile alakali diizenlemeler ya-
pilirken, bu kurumlarda gérev yapan yetismis insan
glcliniin bu kurumlardan ayrilmasini 6nlemek ve bu
kurumlar: daha nitelikli personel ile ¢aligtirmakt.
*Ancak bu boyle olmadi, tam tersine bu kurumlar
gegmis ve simdiki hiikimetlerin siyasi yandaglarinin
keyfi atamalar: ile adete hatirli kisilerin daha fazla
maas alabilecekleri kurumlar iglevini gorda.

*Biz, bu kurumlarimizin, Cumhuriyetimizin kurulusu
ile baglayan ve daha sonraki yillarda yiikselen bir trend
ile gerek mal ve hizmet tretiminde ve gerekse bulun-
dugu yerlesim bolgelerinde yasayan halkin egitim ve
sosyal yasantilarina biyiik katk: sagladigini biliyoruz.
*Ancak; son yillarda personel istthdam politikasinda
yaganan degisikler nedeniyle; bazi kurumlarimizin
tretimlerinde dustsler yasansa da, siyasi midahale-
lerden daha az etkilenen kurumlarin tretim ve satig
gelirlerinde ¢ok ciddi artislar olmustur.

* Biz Turkiye Kamu-Sen olarak;

Kamu Iktisadi Tesekkiillerinde gorev yapan perso-
nelin istihdaminin merkezi idare tarafindan, yazih
sinavla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme neticesinde
yapilmasindan yanayiz. Bu konuda kalic1 diizenleme-

ler yapilmalidir.

“Yine biz Tirkiye Kamu-Sen olarak; Kamu Tktisadi
Tesekkiillerinde gorev yapan personelin mali haklari-
nin; merkezi idare tarafindan unvanlar bazinda ayrin-
tili olarak belirlenmesinden yanayiz.

*Bilindigi Gzere hukuk ve mevzuat, kamu yénetimin-
de keyfiyeti onlemek i¢indir.

*Ozellikle bizim gibi demokrasileri tam gelismemis
toplumlarda; yerel bazda gorev yapan birokratlar
siyasilerin baskilarindan daha fazla etkilenmektedir.
Buda gorevlerinde adil davranmalarini zorlagtirmak-
tadur.
*Bu nedenle; biz, Kamu Iktisadi Tesekkiillerinde
gorev yapan personelin istthdaminin merkezi idare
tarafindan yazili sinavla yapilacak 6lgme ve degerlen-
dirme ile yapilmasindan ve mali haklarinin; merkezi
idare tarafindan unvanlar bazinda ayrintihi olarak be-
lirlenmesinden yanayiz.

Istihdam ve ticret sistemi ile ilgili goriisleri-
mizde gsunlardur.
KAMU IKTISADI 'I'E§EBBI|SI.ERINDE PERSONEL
iSTIHDAMI iLE iLGiLi GORUSLERIMIZ:
. Kurumlarin kurumsal yapis: ile sik sik oy-
nanmasi (daire bagskanhiFi-midurliklerin vs. kadro-
larin iptal ve ihdasi) hak kayiplari olugturmakta, ku-
rumlarin stirekliliginde kopukluga neden olmakta ve
personelin aidiyet bag koparilmaktadir. Maag ve hak
kaylplarl meydana gelmektedir

KIT’lerde 399 sayih KHK’ye ekli II sayili
cetvelde yer alan pozisyonlarda gérev yapan persone-
lin de Genel ve Katma Biitceli Kurum ve Kuruluglara
nakilleri saglanmahdir.
. KIT lerde gorev yapan ve tist 6grenim yap-
mis ancak 2 yil i¢inde unvan degisikligi sinavi yapil-
mamast nedeniyle atamas: yapilamayan personele st
6grenim tcreti verilmelidir.
. KiT’lerde galisan personelin yillik izinle-
rinin yil icinde ve 2 pargada kullanilabilmeleri sag-
lanmaly, yil i¢inde izin kullanmasi miimkiin olmayan
personelin yillik izin streleri bir sonraki yila devredil-
melidir.

KAMU iKTiSADI TE§EBBUSI.ERIIIDE UCRET SiSTEMI iLE
iLGiLi TALEPLERIMiZ:

. I sayili cetvele tabi personele, en yiksek
devlet memuru ayliginin en az %100t oraninda her
ay KIT Tazminati ad altinda tazminat 6denmesi,

. KiT’lerdeki ticret gruplari tice 1nd1r11me—
lidir. KIT’lerde istihdam edilen {iniversite mezunu
(isletme, iktisat, muhasebe vb.) personelin temel tc-
retleri olduk¢a du§uktur Bu nedenle, Yiksek Planla-
ma Kurulu Kararinin “Sézlesmeli Personel Ucretleri”

baglikli 1. maddesinde yer alan sozlesmeli pozisyon-
larina ait temel dcret gruplarinin, 5 gruptan 3 gruba
diisiirtilmesi, (Ornegin; uzman, kimyager, sef, ¢oziim-
leyici, vb. unvanlarin 1. grupta; uzman yardimcisi, sef
yardimecisi, memur vb. unvanlarin 2. grupta; hizmetli,
dagitict vb. unvanlarin da 3. grupta olmasi),

. 399 sayilh KHK’nin 26. maddesinde Temel
Ucretin kriterleri iginde sayilan “Caligma Sartlar1” te-
mel tcretten bagimsiz bir kriter olarak tcretin belir-
lenmesine esas unsurlara dahil edilmeli ve oran1 %2;
9%5 ve %10 olarak belirlenmelidir.

. Sézlesmeli personelden % 42 ek 6deme
grubunda olan memur, sef yardimcisi, uzman yardim-
cist gibi unvanlar ile diger alt gruplarda olan unvanla-
rin en az % 67; avukat, uzman, kimyager, ¢oztimleyici,
sef gibi unvanlarin da %82 ek 6deme grubuna yiiksel-
tilmesi,

. Sozlesmeli statiide gorev yapan personel,
Ocak ay1 maasi ile Aralik ay1 maag1 arasinda ortalama

olarak 300-400 TL. arasinda vergiden kaynakli maag

KiT
calistayi

Nevsehir'de
gerceklestirildi

diististi yasamaktadir. Temel, bagar1 ve kidem ticretle-
rinin hepsinin vergi matrahina dahil edilmesinden do-
lay1, Ocak-Mart aylar1 %15, Nisan-Eyliil aylar1 %20,
Ekim-Aralik aylarinda da %27 vergi kesilmektedir. Bu
durum, y1l i¢inde neredeyse %10 oraninda maagin eri-
mesi anlamina gelmektedir. Bu nedenle, gelir vergisi
matrahinin hesabinda (Temel+basari+kidem) sozles-
me briit Gcretinin %50%sinin hesaplanmas: veya sadece
Temel ticretin vergi matrahina dahil edilmesi,halinde
tcret ve emekli ayliklari arasindaki biyik farklilikla-
rin kismen de olsa giderilecegi diistiniilmektedir.

. 399 sayilh KHK’nin 30. maddesinde gerekli
degisiklikler yapilarak fazla mesai tcretleri, normal
caligmalarda saat bagina denk gelen tutar olarak be-
lirlenmelidir.

. 399 sayih KHK’nin 31. maddesinin de-
gistirilerek ilk defa sozlesmeli statiide ise baglayan
personele ikamet mahalli ile gérev mahalli arasinda
harcirah 6denmesi saglanmalidur.

. IT sayili cetvelde ¢alisan personele de
vekilet ticreti 6denmelidir.
. Gece nébeti tutan ve vardiyali ¢alisanlara,

bu ¢aligmalarina kargilik, tGcreti diginda her bir saati
icin net 5 TL gece nébeti ve vardiya zammi 6denme-
lidir.

. Para tahsilat: ve mali konularda istigal eden
ve Ucretlerinden kefalet aidati kesilen kamu gorevli-
lerine aylik net 200 TLden az olmamak tizere Mali
Risk Tazminati 6denmelidir.

KAMU iKTiSADI TESEBBUSLERINDE GOREV YAPAN
PERSONELIN SOSYAL TALEPLERI:

. KiT’lerde gorev yapan memur ve sozles-
meli personele yilda bir defa takim elbise ve ayakkabi
ile 3 yilda bir defa mont verilmelidir.

OZELLESTIRME KAPSAMINDA BULUNAN KiT’ LERDE
CALISAN PERSONEL: B

. 4046 sayih Ozellestirme Uygulamalar
Hakkindaki Kanunun 22’ nci maddesine gore, nakle
tabi tutulan personelin Devlet Personel Bagkanligina
bildirim tarihlerinin yil i¢inde farkliliklar gostermesi
nedeniyle, Vergi Usul Kanunu uyarinca yapilan vergi
oranlarindaki artig, fark tazminatina esas tutulan tic-
reti disirmektedir. Bu magduriyetin giderilmesi i¢in
nakle tabi tutulan personelin Ocak ay1 bagindaki ma-
aslarma yil icinde yapilacak artiglar eklenerek belir-
lenecek rakamin baz alinmasi saglanmalidir. Béylece
nakle tabi personel Gcretlerinde birliktelik saglanmig
olur.

. Ozellestirme Uygulamalari kapsamindaki
kuruluglarda gérev yapan personelden, devir agama-
sinda 6zellesen kurumunda ¢alismay: tercih edenlere,
1 yil siire ile i glivencesi saglanmali ve bu siire iginde
calisanin istegi halinde Devlet Personel Bagkanligi'nca
baska kurumlara nakledilme hakki: verilmelidir.

. 4046 Sayih Ozellegtirme Uygulamalari
hakkindaki kanun dogrultusunda kurumu devredil-
dikten sonra Devlet Personel Bagkanligi kanaliyla
diger kurumlara atanacak personelin atanacag: il ve
kurumlardaki durumuna uygun bos kadrolar1 bilgisa-
yar ortaminda goriip, tercih yapabilmesi i¢in gerekli
diizenleme yapilmalidir.

. Ozellegtirme uygulamalar1 kapsamindaki
kuruluglarda gérev yapan Sendika ve sube yonetici-
lerinin ayni hizmet kolunda bulunan bir kuruma ata-
masinin yapilmasi i¢in gerekli diizenleme yapilmali-
dir.

. 4046 Sayili Ozellestirme Uygulamalari
hakkindaki kanun dogrultusunda diger kurumlara
atamast yapilanlarin, kadro dereceleri korunmalidur.
Bizi dinlediginiz i¢in hepinize tesekkiir eder, saygilar
sunarim.
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Tirk Imar-Sen Genel Bagkam Necati Alsancak yeniden goreve segildi

Alsancak guven tazeledi
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www.turkimarsen.

Yonetim kurulumuz Ik
olarak ILBANK A.S Ge-
nel Muduirligine ata-
nan  Mehmet Turgut
Dedeoglu'nu ziyaret etti.
Yapilan ziyarette Genel

Bagkanimizi Necati Alsan-
cak ilk olarak Dedeoglu'nu yeni

BiRLIK VE BERABERLIK ORTAMI

Sendikamizin 5. Olagan Genel Kurulu 8-9
Subat 2014 tarihlerinde Ankara’da gercek-
lestirdi. Genel Bagkanimiz Necati Alsancak
yeniden genel baskan secilerek given ta-
zeledi.

Birlik beraberlik icerisinde biyik bir cosku
ile ger¢eklesen genel kurul sonunda Genel
Merkez Yonetim Kuruluna ise Trabzon Sube
Baskammz Salih Demir ve izmir Sube Bas-
kamimiz $ahin Ofli secildiler.

Denetleme Kuruluna; Ugur Bolag, Ahmet
Yalgn, Kamil Yalgin, Ferit Yikmus ve Bans
Maraba Segildiler.

Disiplin Kurulu ise Canan Taskin, Nuri To-

parlak, Selami Kiciik, Unsal Ocak ve Zafer
Bora segildiler.
5. Olagan Genel Kurvlumuzun tamamlan-
masi ile ilgili bir agklama yapan Genel
Baskanimiz Necati Alsancak, “Birlik ve be-
raberlik icerisinde kongremizi tamamladik.
Kongremize kahlan herkesi, Demokrasi
soleninde ge¢en se¢imlerimize kahlanla-
ra ve oylan ile sendikamizin gelecegine
yon cizen tim delegasyona tesekkirleri-
mi sunuyorum. Arhik kongre siireci geride
kalmishir. Zaman sendikamizi daha ileriye
tasima zamamdir. Kongremizler gicimize
gug kattik. Daha ¢ok calisarak mucadeleml-
zi sirdirecegiz.” dedi. '

nt saglayan kanunundaki
sikintilar, sigorta kontrol
fonu ve temetti konulari
ve gorevde ytikselme sinavi
ile ilgili ¢aliganlarin talep-

it LBANK

leri aktarildi. Dedeogluda
yapilan ziyaretten memnu-
niyet duydugunu belirterek ¢aligan-

gorevinden dolay: tebrik etti. Genel larin taleplerini degerlendirmeye

Baskanimiz Kurumun A.S olmasi-

alacagin belirtti.

Yonetimiz Kurulumuz Cevre ve Se-
hircilik Mistesar1 Prof. Dr. Mustafa
Oztirk'i ziyaret ederek gorevinde
bagarilar diledi.

Ziyarette Genel Bagkanimiz
tarafindan Bakanlik ¢aliganlarinin
sorunlar giindeme getirildi.

GEVRE VE SEHIRCILIK
BAKAMLIGH
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AFAD tasra personeli de hizmet kolumuzda

AFAD Genel Midirlagi'nin hizmet kolumuza dahi edilmesinin ar-
dindan 11 Afet ve Acil Durum Miidirlikleri ile Sivil Savunma Arama
ve Kurtarma Midurliiklerinde gérevli personelinde hizmet kolumuz-
da orgitli sendikalara tye olmalar1 gerektigine dair bir yazi ile Ca-
lisma Bakanligi’'na bagvurmus ve bu konuda tereddiitleri gidermesini
istemigtik.

Calisma Bakanlig1 bagvurumuza verdigi cevapta s6z konusu

olan 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliikleri ile Sivil Savunma Arama
ve Kurtarma Miudirliklerinin AFAD’in tagra tegkilati oldugunu be-
lirterek, Bayindirlik, Insaat Koy Hizmetleri hizmet kolunda 6rgiitlii
sendikalara tiye olmasi gerektigini ifade etmigtir. Boylelikle teredduit-
lerin giderilmistir.

Tim teskilatimiza ve AFAD tagra teskilatinda gorevli tim kamu ¢a-
lisanlarina duyurulur.

Tapu Kadastro
Genel Miidiirliigii

Afet ve acil durum
galisanlan igin
Danistay’a ziyaret

Sendikamiz ¢alisanla-
rin merakla bekledik-
leri hukuki siireglerin
bir an 6nce sonuglan-
masi i¢in ¢alismalara
devam ediyor. Bu
cercevede Genel Bag-
kanimiz Necati
Alsancak Danistay’1
ziyaret etti. Genel
Basgkanimiz Danistay
11. Dairesi Bagkani
Saym Asuman Yet ile
bir goriisme gergek-
lestirdi.

Genel Bagkanimiz 11.
Daire Bagkan1 Sayim
Asuman Yet’e 11 Ozel
Idaresi ve Afet

ve Acil Durum ¢ali-
sanlarinin sosyal den-
ge sozlesmesi ile ilgili
actiklar1 ve temyize
gonderilen davalari
ifade ederek cali-
sanlarin s6z konusu
davalarin bir an 6nce
sonuglandirilmasini
beklediklerini kaydet-
ti. Yarginin is yiikiini
bildiklerini belirten
Alsancak fakat cali-
sanlar i¢in bu dava-
larin 6nemine dikkat
cekti.

Ilk olarak Tapu Kadastro Ge-
nel Midiirligii Insan Kaynak-
lar1 Daire Bagkani Sayin Ab-
dullah Ogultay ziyaret edildi.
Ziyarette gorevinin  hayirh
olmasi temenni edilerek c¢a-
liganlarin sikintilar: aktarildi.
Gorevde Yikselme Yonetme-

ligi ile ilgili goriis bildirildi.

Karayollan

Genel Miidiirliigii

Karayollar1 Genel Midiir Yar-
dimeilart Sayin Thsan Akbryik
ve Ugur Kenan Adiloglu'nu
ziyaret edildi. Karayollarinda
rotasyon uygulamasi, lojmanlar
ve ¢aliganlarin mali sorumlu-
luk altinda kalmas: gibi temel
bazi sorunlar1 dile getirerek
caliganlarin taleplerinin dikka-
te alinmasini istendi.

AFAD

Son olarakta AFAD ( Afet ve
Acil Durum Yonetimi Bagkan-
11g1) Bagkani Dr. Fuat Oktay ile
bir gériisme gergeklestirildi

Tapu ve Kadastre

'YONETIM KURULUMU

ILLERDE CALISANLARLA
BIRLIKTE

Tiirk Imar- Sen Yonetim Kurulu illeri ziyaret ede-
rek teskilatimizla bir araya geliyor. Calisanlarin
sorunlarini dinliyor, taleplerini belirliyor ve irade-
cilerle goriiserek bunlari aktariyor.

Kisa zamanda Mersin, Istanbul, Bolu, Diizce,
Sakarya, Izmit, Kirikkale, Cankari, Bayburt,
Adiyaman, Konya ve Tokat illeri ziyaret edildi.
Yapilan ziyaretler oldukg¢a verimli gecti.
Tegkilatimizla gerceklestirilen kurum ziyaretlerin-
de yetki donemi ile ilgili ¢caligmalar yapilds.

YONETIM KURULUMUZ TUM

KURUMLARI ZIYARET ETTI

Genel Bagkanimiz Necati Alsancak ile Genel Bag-
kan Yardimcilarimiz Salih Demir ve Sahin Ofli
Ankarada hizmet kolumuz i¢inde yer alan kurum-
larin yoneticileri ile goriismeler yaptilar. Caliganla-
rin sorunlarini aktardilar.
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ulumuzu gerceklestirdik

01 Mart 2014 Cumartesi giini saat
10:00 da gerekli ¢cogunluk saglana-
rak yapilan agiliga siyasi parti tem-
silcileri, Konfederasyonumuza bagh
sendikalarimizin Genel Bagkan ve
Yonetim Kurulu tyeleri, Sivil Top-
lum Kurulusu temsilcileri ile delege-
lerimiz ve tyelerimiz yogun katilim
gosterdi.

GUZEL VEDA ETTi

Genel Bagkan Yardimcimiz Z.Giirol
Toker tarafindan yapilan acilisin
ardindan, Saygi durusu ve Istiklal
Mars: okundu. Sonrasinda olugturu-
lan Divan Yonetimine; Divan Bag-
kanligina Turk Yerel Hizmet-Sen
Genel Bagkani IThan Koyuncu, Ka-
tip Uyeliklerine ise Ankara-2 Nolu
Sube Bagkanimiz Vedat Emre ve
Tiirk Ulagim-Sen Isparta 11 Temsil-
cimiz Ugur Ozsoy segildiler.
Ardindan, agilig konusmast yapan
Genel Bagkan Nazmi Giizel geg-

mis sendikal mucadeleler, kanuni

surecler, sendikal micadelede mev-
zuatlardan kaynaklanan sikintilar ve
tlkemizin gindemi ile ilgili ayrintili
degerlendirmeler yapt1.

TUZUK DEGISIKLIGI YAPILDI

Nazmi Giizel'in konusmasinin ar-
dindan, Genel Kurula katilan ko-
nuklarin =~ konusmalarina  gegildi,
Milliyet¢i Hareket Partisi Ankara
Milletvekili Ozcan Yenigeri ve Tiir-
kiye Kamu-Sen Genel Sekreteri ayni
zamanda Tirk Saglik-Sen Genel
Bagkan: Onder Kahveci, sendikal
miucadele ve tlke gindemi Uzerine
birer konugma yapti. Daha sonra, Fa-
aliyet raporu ve Denetleme Kurulu
raporu tzerinde delegeler tarafindan
lehte ve alehte yapilan konugmalarin
ardindan yapilan oylamada Faaliyet
ve Denetleme Kurulu Raporlar: oy
birligi ile ibra edildi. Glindem gere-
gi, Tuzuk Tadilatina gegildi, Divan
Bagkanlig: tarafindan tek tek oku-
nan tizik degisiklikleri oylanarak

kabul edildi. Giindemin diger mad-
desi olan Mali ve Tahmini Biitce go-
rigiliip oy birligi ile kabul edildi.
Gindemin son maddesi; Genel
Merkez Yonetim, Denetim, Disip-
lin Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri
ile Turkiye Kamu-Sen Genel Kurul
Delegeligi i¢in adaylik bagvurusu
maddesine gegildi.

Divan Bagkanligina Sayin Serafed-
din Deniz, Sayin Mubhittin Topal
ve Saym Idris Canbolat, listele-
rini sundu, sonrasinda Sayin Idris
Canbolat yaptigi bir konugma ile
adayliktan cekildigini belirtmistir.
Akabinde soz alan Genel Bagkan
adaylar1 Sayin Serafeddin Deniz
ile Sayin Mubhittin Topal, sendikal
mucadelenin tarihi stireci ile gele-
cegi lzerine goruslerini dile getiren
konusmalarin ardindan Divan go-
revini tamamlayarak gorevi Secim
Kuruluna devretti.

2 Mart 2014 Pazar giinii sabah saat
09:00 da secime gecildi, aksam saat

17:00’ye kadar devam eden oylama
neticesinde oylarin sayimina gegildi.
Sayim sonucu, Turk Ulagim-Sen’in
yeni Genel Bagkan: Serafeddin De-
niz olurken, hazirladig: listesi de ek-
siksiz olarak kazanmistir.

YENIDEN YETKILi SENDIKA OLACAGIZ
Neticenin belli olmasinin ardindan,
Tesekkiir konugmasi yapan Tirk
Ulagim-Sen Yeni Genel Bagkani
Sayin Serafeddin Deniz, Tirkiye
Kamu-Sen'in, Tiirk Milletinin de-
gerler diinyasinin kamudaki temsil-
cisi oldugunu bir kez daha belirterek,
onimuzdeki stregte Turk
Ulagim-Sen’in yeniden ulagtirma
hizmet kolunda en biiyiik ve tek
yetkili sendika olacagini, yapacaklari
miicadelenin sendikal miicadelenin
ahlaki degerlerine uygun, biitiin
kamu ¢alisanlarini kucaklayan bir
mucadele olacagini, muhataplarin-
dan ise sadece adaleti ve adil olmay:

beklediklerini ifade etti.

Yonetim Kademesi...

Sendikamiza yakisir demokratik
bir olgunluk igerisinde gerceklesti-
rilen 5. Olagan Genel Kurul netice-
sinde Yonetim Kurulu, Denetim

ve Disiplin Kurulu Uyelikleri

su sekilde dagilmstir;

Genel Bagkan:
Serafeddin DENIZ

Yonetim Kurulu Uyeleri:
Z.Giirol TOKER

Yagar YAZICI

Yusuf KAYAN

Vahit CEVIZCI

Denetleme Kurulu:
Oztiirk CINAR

Zafer AKCA

Ibrahim TEMURCAN

Disiplin Kurulu:
Muhammed KARA
Saadettin GULTEKIN
Ozer ALPAT

Ustkurul Delegeleri :
Serafeddin DENiZ
Miikremin AKTAS
Mustafa MORKOYUN
A.Ozkan ERTEKIN
Resul KORKMAZ
Ocal ALTAY

Bingol DOGAN

01-02 Mart 2014 tarihinde gerceklestirilen 5. Olagan
Genel Kurul neticesinde Serafeddin Deniz bagkanli-
ginda olusan yeni yonetim kurulunda goérev dagilimi
su sekilde yapildi. Genel Sekreter Z.Giirol Toker,
Genel Teskilat Sekreteri Yasar Yazici, Genel Mali
Sekreter Yusuf Kayan, Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri ise Vahit Cevizci oldu.

Sendikamizin
yeni yonetim
kurulunda gorev
dagilimi
gergeklestirildi
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